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Tarnanje ali pogumna javna beseda?

Zdaj$nje razmere zahtevajo bolj dejavno viogo prosvetnih delavcev

Zaostrene gospodarske ra-
zmere cedalje bolj zozujejo
gmotne moZnosti vzgoje in izo-
braZevanja in znizujejo Zivljenj-
sko raven prosvetnih - delaveev.
O tem se pogosteje pogovarjajo
prosvetni delavei sami  med
seboj; veckrat pride na dan nji-
hova zaskrbljena beseda tudi v
delegatskih skupscinah. Neka-
tere vrste prosvetnih delaveev so
posebej ogrozene: to so upoko-
jenci, delavei v vzgojno-varstve-

. nih organizacijah, ponekod tudi

osnovnosolski uéitelji. Ceprav
prosvetni delavci razumejo re-
snicne vzroke sedanje gospodar-
ske krize in so se pripravljeni pri-
lagoditi skromnejsim mozZno-
stim, se ne morejo odredi nace-
lom, da morajo biti bremena sta-
bilizacije enakomerno porazde-
ljena med vse delavee v zdruze-
nem delu in da pripada delaveem
po ustavi in zakonu o zdruzenem
delu za pribliZzno enako delo pri-
blizno enako placilo.

Kako se lotevajo teh vprasanj
na pragu novega leta prosvetni
delavei pri nas in v drugih repu-
blikah, kje iSejo resitve, katere
zahteve najbolj poudarjajo? Na
ta vprasanja smo iskali odgovor v
sorodnih glasilih nekaterih dru-
gih republik; o tem je bilo pri nas

tudi Ze nekaj posvetov, nekaj pa
je Se predvidenih in bomo o njih
sproti porocali.

Kot pisejo Skolske novine, so
znaSali na Hrvaskem povpreéni
mesecni osebni dohodki v I. pol-
letju 1983 v vzgojno-varstvenih
organizacijah okoli 14.500 din, v
osnovnih Solah okoli 16.000 din,
v srednjih Solah pa v povpreéju
ne dosti ve¢. Po uradni oceni bi
morala v tem ¢asu imeti Stiriclan-
ska delavska druZzina mesecno
vsaj 24.574 din, da bi lahko za
silo shajala. Pri iskanju izhoda iz
zataranega kroga, v katerem se
je znaSla vzgojno-izobrazevalna
dejavnost (vsi ji priznavajo visok

~druzbeni pomen, . nihée .pa ne
*najde manjkajocega denarja), se

naslanjajo predvsem na ob¢inske
dejavnike. Republiski odbor
Sindikata delaveey v vzgoji in
izobrazevanju se zavzema za bolj
dejavno viogo obéinskih skups-
¢in, ki morajo na svojem ob-
mocju usklajevati rast osebnih
dohodkov. V mnogih obéinah so
se v letu 1983 osebni dohodki
prosvetnih delavcev ob skupnih
prizadevanjih  tudi  bistveno
izboljali; le v nekaterih obcinah
se strokovne sluzbe obéinskih
skupi¢in in izobrazZevalnih skup-

nosti §e kar napre j samo izgovar-
jajo druga na drugo.

Ni¢ boljSe ni z osebnimi do-
hodki prosvetnih delaveev v
Bosni in Hercegovini. Povprecni
mesecni osebni dohodki v prvem
polletju 1983 so znasali v osnov-
nih Solah 13.410 din, v srednjih
solah 16.663 din, na visokih
Solah pa ne dosti ve¢. Pri-iskanju
resitey so se usmerili najprej k
odkrivanju skritih notranjih re-
zerv, ki naj bi bile v Solski mrezi
in prevelikem Stevilu programov
usmerjenega izobrazevanja, v
kréenju Stevila »neprosvetnihe
delaveev, ki se jih je v zadnjem
obdobju nabralo v vzgojno-var-
stvenih in vzgojno-izobrazeval-
nih organizacijah ter v samou-
pravnih interesnih skupnostih
precej vec, kot bi bilo treba.

Tudi v Srbiji ugotavljajo, kot
piSe Prosvetni pregled, da je med
prosvetnimi delavei vedno vec
takih, katerih osebni dohodki so
blizu meje socialne ogrozenosti.
Obljube, ki so jih dali lani pro-
svetnim delavcem, 'da se jim
bodo osebni dohodki povecali
celo do 20 odstotkov, tako. da
bodo obéine oprostile Sole neka-
terih dajatev (za raziskovanje, za
osnovno in usmerjeno izobraze-
vanje ipd.), s€ niso uresnicile.

Konéni izkupicek teh olajsav je
prinesel prosvetnim delavcem le
nekaj borih odstotkov dodatka.
Tudi od notranjih rezerv, na ka-
tere se odgovorni zdaj sklicujejo,
si ne obetajo dosti vec. Ne misli-
mo, da nasa druzba ne skrbi za
VZgojo in izobrazevanje, pravijo
tamkajSnji. prosvetmi delavei,
vendar kljub temu ne vidimo pii-
cakovanih uspehov; zamalo se
nam zdi, da se moramo kar na-
prej bojevati za ustrezno mesto
vzgoje in izobrazevanja v druzbi
ter 74 pravilno vrednotenje
vzgojno-izobrazevalnega  dela.

Kaj je bolj$e: zahteva
ali pasiven odpor?

Sedanje razmere postavljajo
na dnevni red tudi vprasanje,
kako naj se prosvetni delavei od-
zivajo na zmanjsane moznosti in
prikrajSanja  — ali naj mol¢ijo,
tarnajo sami med seboj, ali pa
naj zafno organizirano, pogu-
mno in samoupravno iskati re-
Sitve. .

Predsednik RepubliSke konfe-
rence SZDL Bosne in Hercego-
vine Rade Galeb ugotavlja, da
vodijo nizki osebni dohodki pro-
svetne delavce v pasiven odpor,
njihova delovna zavzetost slabi.
Ugledni hrvaski sindikalni dela-
vec Stipe Tonkovic v novoletnem
pogovoru z uredniki Skolskih
novin ocita prosvetnim delav-
cem, da so pretihi in premalo po-
gumni. Namesto da samo tarna-
jo, kako drugi o vsem odloéajo

mimo njih, naj se raje, bolj po- -

gumno oglasajo k besedi, ko se
pripravljajo in sprejemajo odlo-
¢itve. Prosvetni delavei ne smejo
dovoliti, da bi jih imel kdorkoli
za drugorazredne samouprav-
ljavee. Ucitelj, ki vzgaja mlade
samoupravljavee, mora biti tudi
sam odkrit in pogumen!

Nemara je taka usmeritev naj-
prikladnejSa za zdajsnje razme-
re. Dokaj odkrito so se o pereéih
gmotnih vpralanjih vzgoje in
izobrazevanja pogovarjali tudi
pri nas - na zadnjih skupséin-
skih sejah nekaterih posebnih
izobrazevalnih  skupnostih  in
Izobrazevalne skupnosti Slove-
nije. V okviru sindikata so se o
teh vprasanjih Ze pogovarjali v
nekaterih obé&inah, drugje to $e
nacrtujejo. Na te posvete vabijo
predstavnike vseh tistih organov,
ki so soodgovorni za stanje v
vzgoji in izobraZevanju in lahko
kaj storijo za zboljSanje razmer.
So pa tudi primeri, ko najraje
razpravljajo sami zase in tarnajo
v zaprtem Krogu, da vsi njihovi
predlogi in kritike ni¢ ne zaleze-
jo. Drugaénih posledic taki za-
prti monologi tudi ne morejo
imeti.

Dolg seznam odprtih
vprasani

Obcinski odbor Sindikata de-
laveey vzgoje, izobraZzevanja in
znanosti Maribor Tezno sodi
med tiste, ki so za javno, odkrito

in pogumno razpravo o vseh od-
prtih vprasanjih, tudi o vlogi in

- polozaju uéitelja v nasi druzbi. K

pogovoru za okroglo mizo, ki so
gaimeli 10. decembra 1983, se je -
zbralo kar 121 prosvetnih delav-
cev, sodelovali pa so tudi pred-
stavniki ustreznih ob¢inskih in
mestnih organov ter strokovnih
sluzb. Razprava je segla v Zivo in
odkrila ve¢ odprtih vpradanj, ka-
terih resitev odlagamo 7e leta.

Da bi uresnicili svobodno me-
njavo dela v vzgoji in izobraZe-
vanju in zagotovili ustrezno
vrednotenje programov, bi mo-
rali izdelati uporabno metodolo-
gijo, ki bi upostevala tudi kako-
vost  vzgojno-izobraZevalnega
dela. § samoupravnimi spora-
zumi bi morali povezati v skupno
odgovornost izvajalce in upo-
rabnike izobrazevanja, pa tudi
strokovne sluzbe, namenjene
vzgoji in izobrazevanju.

Uresniciti je treba nadelo —za
priblizno enako delo-priblizno
enako placilo. V ta namen bo po-
trebna ponovna razprava o de-
lezu narodnega dohodka, ki ga
namenjamo vzgoji in izobraze-
vanju. Nacrtno bo treba sprem-
ljati gibanje osebnih dohodkov
delaveev v vzgojno-varstvenih in
v vzgojno-izobraZevalnih orga-
nizacijah v ob&inah, mestu in re-
publiki, dopolniti panozne spo-
razume in samoupravne akte,
zagotoviti solidarnostno preliva-
nje sredstev in Se kaj.

Da bi bili bolj uspesni pri ka-
kovostnem razvijanju samou-
pravnih odnosov v vzgoji in izo-
brazevanju, moramo poiskati
boljSe nacine sodelovanja vseh
prosvetnih delaveey pri urejanju
skupnih vprasanj te dejavnosti.
Tudi v sindikatu bi bilo treba
najti prikladnejse oblike medse-
bojnega povezovanja prosvetnih
delaveev tako na ob¢inski kot na
mestni ravni. Marsikaj bo treba
storiti za nadaljnji razvoj peda-
goske sluzbe, za izboljsanje stro-
kovnega izpopolnjevanja peda-
goskih delavcev, za izboljSanje
polozaja domov. za uence in
Studente itd. Odlocili so se, da
bodo v prihodnje $e organizirali
podobne razprave in jih namenili
poglobljeni obravnavi posamez-
nih vpraSanj. Obg¢inski odbar
sindikata prosvetnih delaveev pa
je prevzel nalogo, da seznani s
predlogi in sklepi vse, ki lahko
pomagajo pri njihovem uresni-
cevanju.

V svojih sklepih so med dm-
gim zapisali, da se morajo v pri=
hodnje prosvetni delava bai
neposredno pogovarjati s tistio,
ki ustvarjajo politiko nadafj-
njega razvoja te dejavoosin
Lahko bi rekli bolj smelo: nape-
¢il je ¢as, ko bi se ne smeli vef o=
citi na tiste, ki ustvarjajo politiko
in odloditve, ter na tiste, ki naj
vse to ubogljivo urcsnicujejo.
Delavci v vzgoji in izobrazevanjn
niso in ne smejo biti, kot je rekel
Stipe Tonkovi¢, drugorazredni
;samoupravljavci!

JOZE VALENTINCIC
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Vzgoja za razumevanje

med narodi

Zbornik, namenjen uditeljem druzbeno-moralne vzgoje

Marksisti¢ni center pri Uni-
verzi v Mariboru je pred kratkim
izdal zbornik Druzbeno-moraina
vzgoja v osnovni Soli — vzgoja
miadine za razumevanje med na-
rodi. V njem so zbrani prispevki
Cetrtega posveta o druZbeno-
moralni vzgoiji, ki je bil v Mari-
boru pred poldrugim letom in je
obravnaval vzgojo za soZitje in
razumevanje med narodi. Tako
kot posvet je tudi zbornik name-
njen predvsem uditeljem druz-
beno-moraine vzgoje v osnovni
Soli in mentorjem klubov OZN,
vendar utégne njegova vsebina
zanimati tudi Sir§i krog pedago-
skih delavcev.

Uvodna prispevka o vzgoji za
razumevanje med narodi, ki sta

jih napisala Marija Vilfan in Bo-
gdan Osolnik, obravnavata to
vzgojo kot bistveno sestavino
etiéne, idejne in humanistiéne
vzgoje mladih, ki lahko po-
membno prispeva k demokrati-
zaciji mednarodnih odnosov in
podruZbljanju nase zunanje poli-
tike. Glavnina prispevkov nato
obravnava cilje in moZnosti ter
razlicne vsebinske, pedagoske in
metodicne vidike vzgoje za ra-
zumevanje med narodi. O sta-
nju, problemih in naértovaniu te
dejavnosti obsirno poro¢a Milan
Divjak, ki je zbornik tudi uredil.
O teoreti¢nih izhodicih interna-
cionalisti¢ne vzgoje piSe Marija
Svajncer, o motiviranju uéencey
Ivanka Kikelj; bogate izkudnje
pri vzgoji za razumevanje med

- narodi v osnovni $oli in v klubih

OZN opisuje Stanislava Borov-
Sak. Veliko je Se drugih prispev-
kov, ki obravnavajo splosna ali
sorodna vprasanja druZbeno-
moralne vzgoje (npr. vred-
nosino usmerjenost miadih,
domoljubno vzgojo itd.). Na
koncu so povzeti sklepi posveto-
vanja. UdeleZenci so se zavzeli
predvsem za boljSe vrednotenje
domoljubne in internacionali-
stine vzgoje v Soli in za to naj bi
dali ve¢ji poudarek vzgoji za
mednarodno razumevanje pri
vseh predmetih, zlasti pa pri
druZzbeno-moralni vzgoji, za na-
értnejSe usposabljanje uéiteljev
in mentorjev, ki jim moramo
pomagati z gradivi in pripomog-
ki, pa tudi za Siritev mrezZe klu-
bov OZN na solah.

Zbornik naro¢imo na naslov:
Marksistiéni center pri Univerzi
v Mariboru, Maribor, Krekova
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Jubilejna priznanja

Rdecega kriza

Slovenije

Ob 30-letnici prostovoljnega in brezpla¢nega
krvodajalstva na Slovenskem

V letu, ki se je pravkar poslo-
vilo, so v nasi republiki delovno
proslavili visok jubilej najbolj
humane in solidarnostne dejav-
nosti — prostovoljnega in brez-
placnega krvodajalstva. V teh
tridesetih letih, §e posebno pa v
zadnjih 15 letih se je ta dejavnost
zelo hitro razvijala. V pocastitev
jubileja in hkrati v zahvalo vsem
uredni$tvom mnozi¢nih obéil, ki
so pripomogla k razvoju te ple-
menite dejavnosti, je predsed-
stvo skups¢ine Rdecega kriza
Slovenije podelilo 6. januarja
1984 jubilejna priznanja. Med
drugimi je prejelo priznanje za

sodelovanje pri razvoju krvoda- «

jalstva na Slovenskem tudi ured-
niStvo Prosvetnega delavca. Na
slovesnosti je spregovorila pred-
sednica skups¢ine Rdecega kriza
Slovenije Ivica Znidarsi¢, ki je
med drugim poudarila: »Kljub
zdajSnjim tezkim gospodarskim
razmeram ni upadlo stevilo kr-
vodajalcev na Slovenskem, na-
sprotno, po zaslugi sistemati¢-
nega dela smo v letu 1983 zabe-
lezili 111.000 krvodajalcev. Se
posebno razveseljivo je, da je
med njimi kar 30.000 mladih.«

Ugotovljeno je, da so to naj-
boljsi dos.zki v jugoslovanskem
In tudi v <\ ctovnem merilu,
_ Naspreyomu, ki je sledil pode-
litvi prizianj, so nas ¢lani pred-
sedstva skup3cine RK Slovenije
seznaniit s SirSo problematiko

krvodajalstva in opozorili na ne-
katera vpraSanja, ki bi jim bilo
treba v prihodnje nameniti veé
pozornosti. Ce strnemo njihove
misli: Se nadalje bo treba razvi-
jati krvodajalstvo in Siniti vrste
krvodajalcev. Prizadevati si
bomo morali za ve¢jo predelavo
krvi v terapeviske namenc- in
hkrati izboljSati  tehnolosko
opremo bolnidnic. Se nadalje bo
treba negovati posebne oblike
solidarnostnih krvodajalskih
akcij ob drzavnih praznikih, ki
imajo velik simboli¢ni pomen.
Da bi bilo obvestevanije $e bolj-
$e, bi bilo treba nameniti ved pro-
stora v mnoZi¢nih obéilih za po-
govore s krvodajalci, zdravniki in
bolniki. In ne nazadnje: pouda-
riti je treba izredno prizadevno
in veéinoma prostovoljno delo
30.000 aktivistov RK na Sloven-
skem, ki so vsodelovanju s sindi-
katom in SZDL pripomogli k ve-
likim uspehom prostovoljnega
krvodajalstva.

V pogovoru smo izvedeli, da je
v Trbovljah vsak drugi rudar kr-
vodajalec in da so mladi matu-
rantje v Kranju prisli po maturi z
nageljnom v gumbnici, da bi da-
rovali svojo kri za sofloveka. Ta
dejanja dokazujejo, da je v nasih
ljudeh kljub tezavnim asom 3Se
zmeraj veliko Clovekoljubja in
¢uta za solidarnost.

TEA DOMINKO

PROSVETNI DELAVEC - 16. junuarja 1984 ~ 3t. 1.
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Kak3na bo nasa univerza v prihodnosti |

V pripravi je nova programska podoba visokega izobrazevanja -

Diplomante srednjih $ol, ki se
bodo leta 1985-86 vpisali na
visje in visoke Zole, bodo ze ¢a-
kali novi programi usmerjenega
izobrazevanja. Tako zahteva
Zakon o usmerjenem izobraze-
vanju, tako je tudi zaértana pri-
prava nove programske podobe
visokega Solstva. Oblikovati smo

_jo zaceli pred dvema letoma s

pripravo programskih zasnov
posameznih usmeritev, kasneje
7a 50 visoke Sole pospeseno pri-
pravljale nova programska jedra
in osnutke novih programov.
Na sestanku s predsedniki
strokovnih svetov posebnih izo-
brazevalnih skupnosti, ki sta ga
ga sklicala Strokovni svet SRS za
vzgojo in izobrazevanje in Izo-
brazevaina skupnost Slovenije
ob koncu lanskega novembra, so
med drugim sklenili, naj bi vse
visokoSolske temeljne in delovne
organizacije predloZile osnutke
novih programov strokovnim
svetom svojih posebnih izobra-
zevalnih skupnosti do 31. 1.
1984. Ta sklep naj bi veljal tako
za programe za pridobitev vi§je
in visoke izobrazbe kot tudi za

prozrame podiplomskega Studi-
ja. O osuutkih programov naj bi
razpravijali tudi sveti visokosol-
skih organizacij. torej tudi uéite-
lji, Studenti in uporabniki. Na ta
naéin bi bili novi programi lahko
sprejeti do julija 1984,

Kljub nacrtom pa osnutki pro-
gramov ne bodo pripravljeni do
roka. Tako so menili predstav-
niki visokosolskih organizacij, ki
sodijo v posebne izobrazevalne
skupnosti za kulturo, za pedago-
sko in druzboslovno usmeritey,
na sestanku dne 11. 1. 1984, na
katerem naj bi se s predsedniki
strokovnih svetov teh skupnosti
dogovorili o pripravi programov.,
Ne zatika se le pri sestavi osnut-
kov novih programoy — te bi vi-
sokoSolski uéitelji Ze pripravili, pa
¢eprav med zimskimi poéitnica-
mi. Vendar je treba o osnutkih
novih programov razpravljati
vsaj v svetih visokoSolskih orga-
nizacij, nato pa uskladiti pro-
grame med Solami in obema uni-
verzama, Predstavniki visjih in
visokih $ol pa so se uprli zahtevi,
naj bi hkrati s programi za prido-

bitev - visokoSolske izobrazbe
pripravili tudi programe podi-
plomskega izobraZevanja in iz-
popolnjevanja, ce§ da bi tak
nacin programiranja podiplom-
skega Studija vodil univerzo v
programsko okostenelost, name-
sto da bi se prozno odzivala

sprotnim razvojnim potrebam in -

zahtevam zdruZenega dela, zlasti
Se pri specializacijah in strokov-
nem izpopolnjevanju.

Nekateri  predstavniki  viso-
kega Solstva se upirajo tudi togi
razlagi in neproZnemu izvajanju
smernic za pripravo programov.
Taka usmeritev bi utegnila osi-
romasiti raznovrstnost visoko-
Solskega Studija, ki se po naravi
stvari razlikuje med naravo-
slovno in druzboslovno usmieri-
tvijo ter med temi usmeritvamiin
umetniskimi akademijami. Vi-
sokosolske uéitelje skrbi tudi to,
da bi zaradi uvedbe novih skup-
nih predmetov preve¢ utesnili in
prizadeli stroko ter tako znizali
raven visokoSolskega Studija.

‘Vpradujejo se, ali je prav, da

mora univerza dopolnjevati to,

L1
in

Kar bi morala dati uéencem y{»\t

sodobna srednja $ola.

Pri pedagoskem izobrazeva
njuso odprta Se druga vprasanj
Doslej je previadalo stalisée, nd
bi bil visokoSolski Studij za po,
trebe viSjih razredov osnov

dvopredmeten. Druzboslovci

sole in srednjega izobraZevanj ‘t

ravoslovei, ¢es, dav §tirih letih

tem soglasajo, nikakor pa ne n?ﬁ:

mogoce obvladati na ravni sed

nje A diplome na primer hkra:g-n

matematike in fizike. V najbolj
sem primeru bi Studenti lahk

Nemara tudi pri teh odlo¢itvah

obvladali en predmet na ravni A
drugega pa na ravni B diplomﬁ
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smemo vsiljevati enega same
modela. V  imenu

sistemske
enotnosti se nam utegne sicﬂ’ﬁ
vtihotapiti v visoko$oisko izo .

braZevanje uniformnost, ki
bila v nasprotju z vizijo sodobne,

hodnosti. Ta vizija ni ve¢ megl

biy

univerze, kaj sele univerze pré:gé
it

na, saj so jo tako pri nas kot \'ch
svetu mnogi Ze dokaj jasno zalr g

Te

tali.

LV.

V teoriji lazje kot v praksi

Skrb za nase otroke na tujem

Najtrdnejia vez z domom je
materin jezik — tega se zave-
damo vsi, tako tisti nasi zdomci,
ki Ze veg let vztrajajo na tujem
zaradi boljsega zasluzka, kot tudi
tisti, ki v domovini skrbijo, da ne

akvatinta

Tinca Stegovec: Voznja v deZju, 1982, barvna reliefna jedkanica in

vzgoje in izobraZevanja in jim
tako omogoditi, da se bodo po
vrnitvi v domovino ¢im lazje
vkljudili v naSe Sole ali v delovno
razmerje.

Teoreti¢no Se nekako gre, v

V tej Stevilki casopisa so objavljeni fudi eksponati z razstave Zveze
drustev slovenskih likovnih umetnikov v Likovnem razstaviséu Ri-

hard Jakopi¢ v Ljubljani.

Ze nekaj rednih drustevnih razstav je bilo prirejenih na dano temo,
kar pripomore k vecii enotnosti ob velikem Stevilu razstavljaveev ra-
zli¢nih rodov in nazoroy; predvsem pa pomeni zanimiv ypogled na
odnose do nekaterih tem. Med njimi je vedno aktuaina letos izbrana

tema — CLOVESKA FIGURA.

V Zelji po vedji kakevosti je strokovna komisija razstavo Zirirala. Od-
brala je 69 avtorjev, ki so zastopani z dvemi ali s tremi deli. Starostni
razpon med njimi znasa 55 lel, vendar previadujejo mladi. — Raz-
stavo spremlija katalog z reprodukcijami del vseh sodelujodih in z uvo-
dom Ivana Sedeja, ki je razstavo tudi zasnoval. — Odprta je v decem-

bru in januarju.

bi starsi in njihovi otroci povsem
prevzeli jezika tujega okolja.
Konec decembra so na seji
Koordinacijskega odbora za
vpradanja vzgoje in izobraZeva-
nja nasih drZzavljanov na zada-
snem delu in bivanje v tujini raz-
pravljali o programu dejavnosti
na podro¢ju vzgoje in izobraze-
vanja nasih drzayljanov v tujini
zaleto 1984. Zadnje dni v letu so
bila tudi sre¢anja vzgojiteljev in
uciteljev slovenskega dopolnil-
nega pouka in posveti, ki so-te-
meljna vprasanja in tezave s tega
podrocja Se bolj osvetlili. Na njih
so ugotavljali, da potekajo
vzgojno-izobrazevalne: dejavno-
sti nasih drzavljanov in njihovih
otrok zadnji dve leti v slabsih ra-
zmerah v ve€ini zahodnoevrop-
skih drzav (celo Svedska ne daje
vet denarja v ta namen). To po-
meni, da mora celotno breme
prevzeti nasa druzba. In vendar
moramo zagotoviti zdomcem z
zakonom in z druzbenim dogo-
vorom opredeljeno varstvo nji-
hovih interesov na podrogju

praksi pa so tezave: diplomante
pedagodkih Sol niti najmanj ne
pripravimo na maorebitno delo v
tujini, ki ima posebne zahteve in
poteka v drugacénih razmerah. In
vendar bi prav mladi uéitelji laze
prenadali tudi telesno naporno
delo na tujem — Cetudi je res, da
praksa ucitelja prekali in mu izo-
stri Cut za samoiniciativno ukre-
panje.

In naprej: &e se mladi ljudje
npr. po koncani tuji srednji Soli
vrnejo v domovino, spet nasta-
nejo tezave, Podjetja utemelju-
jejo, da so tamkajsnje Sole dru-
gacne — vendar gre predvsem za
to. da se Se za naSo miladino
tezko najde delo, &e je npr. uspo-
sobljena za poklice take vrste, za
Katere je Ze zdaj preved delav-
cev. Torej ne gre za krivico do
mladih, ki se vra¢ajo v domovi-
no. temveé na sploh za tezave pri
zaposlovanju.

Na seji so razpravljali tudi o
predSolski vzgoji otrok v tujini,
Ker $e zdale¢ ni mogoée zajeti
vseh otrok v organizirano var-

stvo, je treba predvsem vplivati
nastarse, jim dopovedati, da niso
osamljeni pri skrbi za slovenski
jezik, da se lahko vedno obracajo
tako na najblizjo pedagodko de-
lavsko kot tudi na pristojne usta-
nove v domovini. Rade jim bodo
pomagale. (V informativnih sre-
discih in listu Nas delavec dobe
zdomci naslove teh ustanov.)
Za razsiritev osnoynosolskega

pouka ni denarja, V ZR Nemdiji,

bodo na novo ustanovili le posa-
mezne oddelke, ki jih bodo prev-

zele dosedanje uciteljice. V Ve- -

stfaliji je precej slovenskih
otrok, ki jih doslej ni bilo mo-
goce zajetl v dopolnilni pouk, ker
nemske Solske oblasti niso dovo-
lile zbiranja uéencev iz razliénih
Solskih okoliSev na enem mestu.
Nezasedeno je (Se vedno) mesto
slovenskega ucitelja v Belgiji,
kjer predstavija pouk le manjsi
del obveznosti,

Najmanj je bilo doslej storje-
negaza miadino, ki je v tujini ce-
dalje bolj prepuiéena okolju,
doma pa je — kot so ponovno
poudarili na seji -— z zaposlova-
njem vedno tezje. DDU Univer-
zum je v Stuttgartu zbrala deset
kandidatov za tecaj slovenskega
dopolnilnega pouka (dopisno-
seminarska metoda). Letos je
pripravljena organizirati Se en
zacetni te€aj in dva nadaljevalna
— tako naj bi bilo v celoti zajetih
od 30 do 40 uéencev. Odgovorni
pa ugotavljajo. da je mogoce vec
doseci s poletnoSolo slovenskega
dopolnilnega pouka v Kranju
(razpis je bil Ze objavljen v
Nasem delavcu) in z organizira-
nim bivanjem otrok iz tujine v
domovini. Dobro pripravijeni

programi taksnih obiskov v Slo-
veniji tudi po jezkovni in vzgojni
strani Cesto pripomorejo vet kot
doponilni pouk v tujini — in so
celo cenejSi. Zato naj v prihod-
nje tudi krajevne skupnosti po-
skrbijo. da se bodo posamezni
otroci, ki prezivljajo poéitnice v
domovini, vkljuéevali v redno
delo vzgojno-izobraZevalnih or-
ganizacij in v druge oblike de-
javnosti. ki jih pripravijo le-te
vsako leto po vsej Sloveniji tudi’
za zdomsko mladino.

V nacrt pomodi mladim je
vkljucena tudi Zveza skupnosti
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zazposlovanje SR Slovenije. ki si
prizadeva najti ustrezna delovna

- p

mesta, dalje Republiski komite 1::
za informiranje, ki stalno sode-}
luje z ucitelji. s klubiin z drudtviv 5]

tujini ter pripravlja informativne |

in kulturne prireditve v tujini.
Pomembno je &im vedje zaupa-
nje in tesno sodelovanje (tudi po
strokovaih glasilih, kakrino je

Prosvetni delavec), pa se kljub |

zmanjsanim gmotnim moZno-
stim nasim zdomecem in uéiteljem
njihovih otrok ne bo treba pocu-
titi osamljene pri svojem delova-
nju. Da ne bi na dolgo nastevali
— vsi nasi zdomci in uditeiji
vedo, da se lahko obrnejo tudina
Zvezo sindikatov, na Zvezo kul-
turnih organizacij, RK Zveze so-
cialisticne mladine, Zvezo prija-
teljev mladine, Zavod SRS za
Solstvo, Republiski komite za
vzgojo in izobraZevanje ter tele-
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sno kulturo. Zavest pripadnosti | I

domovini in privrzenosti materi-
nemu jeziku pa je tudi velika
moc in pomo¢, da zdomski otrod
ne bodo postali brezdomovinei.

. NEZA MAURER

Svet

OSNOVNE SOLE NARODNI HEROJ TONE TOMSIC

razpisuje dela in naloge

— ravnatelja v COS

Kandidat mora poleg splosnih pogojev, doloenih z Zakonom o zdrue
Zenem delu, izpolnjevati 3e tele pogoje:

da izpolnjuje pogoje po Zakonu o osnovni $oli !
da ima najmanj S let delovnih izkuSenj po opravljenem strokov ;'

nem izpitu v vzgojno-izobrazevalnem delu;

da izpolnjuje merila druzbenega dogovora o izvajanju kadrovske

politike na obmogju ljubljanskih ob¢in; |
— daima organizacijske in strokovne sposobnosti, ki jam¢ijo, dabo$ 8
svojim delom prispeval k uresni¢evanju smotrov in nalog osnoyné .

sole:
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— daimaaktiven in pozitiven aodnos do tradicij socialistiéne revoluci- | ¥
je, do samoupravljanja, do sodelovanja in povezovanja zdruze-
nega dela, do interesov druzbene samozadlite in vseljudske
obrambe in do druZbenih interesov nasploh.

Mandat traja 4 leta.

Kandidati naj posljejo prijave z opisom dosedanjega dela in z dokazill
o izpolnjevanju pogojev v zaprti ovojnici z 0znako »za razpis« na na°
slov: Razpisna komisija Osnovne $ole Narodni heroj Tone Tom

Ljubljana, Saranoviceva 7.

Prijave sprejemamo 15 dni po objavi razpisa. Kandidate"homo obve |

-

stili o izidu razpisa najkasneje v 30 dneh po konc¢aneth sprejemanitt

prijav. -
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@[uibeno-moralna vzgoja—-da ali ne?

. Uvedba posebnega predmeta
! no-moralne  vzgoje v
#, 'Ovne Sole je pomenila prelo-

. leo v nadi miselnosti, v nasi

Mo, da je k temu veliko pri-
iPoMogel dr. Joze Potré, ki je
nasprotovanjem nekaterih
*agogov in tudi politikov do-
¢, da so v osnovne Sole po
€] Jugoslaviji leta 1952 uvedli

UK etike. Podoben predmet
;0 dobili tudi v srednjih Solah,
3, U8 tam so ga po nekaj letih od-
ili, osnovne $ole pa so nada-
SVale delo. Pozneje so namesto
Predmeta etike uvedli predmet
ji socialistiéne morale. V te
"8Mene so pripravili nove uéne
g Ctte.  Tedaj so v letih
1958-1960 v drugih republikah
K predmet odpravili tudi v
Ovnih $olah. Za to so navajali

o L tazlogov, kot npr., da uitelji
usposobljeni, da je snov pre-
¢ t2ka za uéence, da imajo preved
i, .12 teden, da morajo tako vsi
e~ Atelji uéence pri vseh predme-
v ! Mmoralno vzgajati, da lahko
- qeka taka vzgoja pri mladin-
Skih urah, ob razrednih konfe-
"encah jtd. Poudarjali so tudi, da
e Witelji ne znajdejo, da uéenci
fgega predmeta ne jemljejo resno.
= Skratka, za odpravo tega pred-
1a so nadli veé utemeljitev,
njimi tudi lazne. Res je na-
b da najdemo podobne pro-
leme tudi pri drugih predmetih,
Jth vendarle ne odpravljamo.
ak predmet pa je zdaj Se bolj
Potreber, kot je bil nekot, saj se
Jenje vse bolj zapleta, pred
adi rod prihajajo nove in bolj
“pletene naloge. Nasa druzba
L I“‘ﬁ\'lja Stevilne tezave, ki jih
- S0 premagujemo in prema-
; 83M0 le e bomo vsi za to pri-
Pravljeni. Toda ne zadoscata le
ino znanje in splosno poz-
Mavanje druzbenih vpraanj —
Potrebna je tudi eti¢na kultura,
Potreba je vzgojenost. Da bi bili
Medéloveski odnosi boljsi, je po-
ebna moralna vzgoja. In prav
Pl druzbeno-moralni vzgoji po-
SKUSamo mladim pribliZati te-
Meljna pacela in vrednote nase
oupravne socialisti¢ne druz-
be, razvijati kritiCen odnos do
rnosti in jih usposabljati za
. UStvarjalno Zivljenje. Mladim Ze-
1 l“no_p:ibliiati spoznanja o spol-
- "Osti, druzini, zakonu in ljubez-
- M, Jim razvijati Eut in potrebo po
€Nakopravnih in humanih odno-
1 med spoloma. Uvajamo jih v
~ #ljenje  razredne skupnosti,
~ Mladinske organizacije in drugih
Organizacij, krozkov in jih tako
abljamo za samoupravlja-
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“Oniji in praksi moralne vzgoje. -

nje. Mladi si oblikujejo marksi-
stitni pogled na svet, pravilen
odnos do religij in razlicnih mi-
selnih tokov, spoznavajo pa tudi
odnose med nasimi narodi in na-
rodnostmi ter si razvijajo ljube-
zen in spostovanje do nasih kul-
turnih izrodil, oblikujejo si ¢ut
solidarnosti, pozitiven odnos do
neuvriéenosti, do Zdruzenih na-
rodov in razvoja socializma v
svetu, do naprednih teZenj so-
dobnega ¢loveStva. V ta namen
je dr. Joze Potré priporocal in
zahteval, naj vsi uéni predmeti
prispevajo k moralni vzgoji, v
vi§jih razredih pa moramo pri
posebnem predmetu globlje raz-
¢leniti nekatera etina in mo-
ralna vprasanja, ki naj omogo-
¢ijo sintezo, posploditev.

S tem namenom so se prizade-
vanja za visjo kakovost druzbene
in moralne vzgoje v osnovni Soli
nadaljevala. Tako smo dobili nov
ucni nacrt in predmet se je prei-
menoval v druzbeno-moralno
vzgojo. Vecjo skrb smo name-
njali izobrazevanju uditeljev, saj
brez njih ne moremo uresniciti
nalog in ciljev te vzgoje. Pri Pe-
dagoski akademiji v Mariboru je
zacela leta 1975 delovati katedra
za izobraZevanje uéiteljeV druz-
beno-moralne vzgoje. Ugotoviti
moramo, da so bili nekateri proti
taki katedri, ker so bili tudi proti
predmetu, za katerega bi izobra-
Zevali ucitelje. IzkusSnje pa kaze-
jo, da se pripravljajo na tej kate-
dri razgledani ucitelji, ki lahko
globlje, bolj smiselno, dialekti¢-
no, psiholosko in pedago$ko bolj
utemeljeno obravnavajo z mla-
dimi nasa druzbena in eti¢na
vpraSanja. Raziskovalni, stro-
kovni in pedagoski uspehi, ki jih
je katedra dosegla zadnjih osem
let, dokazujejo, da veliko pri-
speva k teoriji in praksi naSe mo-
ralne, druZbene in idejne vzgoje.

Ko smo se pred leti lotili pri-
prave movih uénih naértov za
osnovno 3$olo in med njimi smo
oblikovali tudi nove uéne naérte
za druzbeno-moralno vzgojo, so
se zopet pojavila vpraSanja o po-
loZaju tega predmeta v osnovni
Soli. Pojavili so se namre¢ pred-
logi, da bi predmet skr¢ili ali da
bi ga celo odpravili. Tako kot
pred leti so taki predlogi spet
prisli s tistih podrodij, kjer temu
predmetu ne namenjajo posebne
pozornosti, saj se jim zdi odveé
neprijetna obremenitev za rav-
natelje in ucitelje, verjetno pa
tak predmet — podobno kot
predmet samoupravljanje s te-
melji marksizma — $e marsi-
komu ni po volji.

"'Visok_o§olsko
Utiteljev tudi

izobraZevanje

v Italiji

V vseh evropskih dezelah so
PreSli ali prehajajo na visokosol-
SX0 izobrazevanje uditeljev in

' Y2Rojiteljev. K temu vodi napre-
| dek Pedagogike, psihologije, so-
Yologije in drugih znanosti, ¢e-
lie bolj zahtevno pa je tudi
Yzgojno delo v vrtcih in Solah,
asti Se delo z ucenci iz teZjih

‘agogov in sindikalnih organiza-
4] je zato minister za prosveto v
\Imu sestavil delovno skupino,
! DO pripravila osnutek zakona o
SokoSolskem  izobraZevanju
teljev in vzgojiteljic. Delovna
Skupina je pri pripravi zakona
| YZela za 7gled drZave, kot so npr.
| *Tancija, Velika Britanija, Bel-
' Bl in Zhodna Nemdija, ki so Ze
Wedle vsaj dveletno visokosol-
%0 izobrazevanje uditeljev in
gojiteljey.

Kako naj bi potekalo to izo-
TaZevanje v [taliji? Po predlogu
 Geloyne skupine naj bi poskusno
; :‘_’edli visokosolsko izobrazeva-
| e Vletih 1984—1994 s tem, da
| Bilo visokogolsko izobrazeva-
[ e v tem desetletju Se fakulta-

YRo. Solam in vrtcem naj bi vi-

€ Sole ponudile tudi razli¢ne
Ke strokovnega izpopolnje-
| Yanja. Sele 2 nas%ednjimpdc-;ut—
fUem pa naj bi visokosolsko
Jrazevanje uditeljev in vzgoji-
ISV postalo obvezno in to po

' domagih razmer. Na pobudo pe-

programih, ki bi jih preiskusili v
prvem obdobju.

Izobrazevanje naj bi uposte-
valo zahteve vzgojno-izobraze-
valnega dela z otroki in mladost-
niki razlicne starosti, predvsem
pa obdobja med tretjim in sed-
mim letom (otroski vrtectin prva
stopnja osnovne Sole), med
osmim in S§tirinajstim letom
(druga stopnja osnovne Sole in
sedanja niZzja srednja Sola) ter
obdobje med Stirinajstim in
osemnajstim starostnim letom
(sedanja visja srednja Sola). Ce-
lotna zamisel ¢ ni izoblikovana,
o njej razpravljajo Se na razli¢nih
ravneh. Pred kratkim je bil tak
posvet tudi v Trstu. UdeleZenci
soizrazili skrb, dase ne bi ustavili
pri poskusnem obdobju in da ne
bi prehodno obdobje trajalo v
nedogled. TeZko je pri¢akovati
uspesno reformo uéiteljskega
izobraZevanja, ¢e ne uresni¢imo
hkrati tudi reforme osnovne in
srednje Sole. Uciteljisca pa vse-
kakor ne ustrezajo ve¢ sodobnim
zahtevam.

Italijansko Solstvo se tako po-
¢asi prebuja iz dolgoletnega spa-
nja, ki traja nemara Ze vse od
Gentilejeve reforme; saj je bilo
vsa ta leta razmeroma malo stor-
jenega za posodabljanje Solsiva.

MARKO PAULIN

V zagati je tudi katedra za
druzbeno-moralno vzgojo, ki naj
bi v kratkem pripravila nov naért
za izobraZevanje uciteljev,
izboljSati bi bilo treba ucbenik,
pripraviti priro¢nike za ucitelje,
ucila in ucne pripomocke. Novi
nacrti so dopolnjeni s pojasnili,
imajo popolnej$a navodila za
izvajanje, opremljeni so $e z dru-
gimi podatki, npr. o delovanju
interesnih krozkov z moznostmi
korelacije itd.

Ce bi hoteli dosledno uresni-
cevati Potréeve zamisli o vlogi
druzbeno-moralne  vzgoje v
osnovni $oli, bi morali kar najhi-
treje pripraviti kakovostne uva-
jalne seminarje za vse ucitelje
druzbeno-moralne  vzgoje in
druge oblike stalnega izobraZe-
vanja, pripraviti bi morali pri-
rofnik za uéitelje, ucbenik za
ucence, izdajati bi morali zbirko
besedil za ucence, nastajati bi
morala posebna ucila za druzbe-
no-moralno vzgojo, za u€itelje bi
morali pripraviti zbornik besedil,
na Solah izpopolniti knjiznice, za
ucitelje paizdajati Se ve¢ druzbo-
slovne literature. Zavod SRS za
Solstvo bi moral povecati skrb za
druzbeno-moralno VZE0jo,
izbolj3ati pa bi morali tudi delo
na katedri za druZzbeno-moralno
vzgojo. Nadaljevati je treba s
strokovnimi posveti, z raziska-
vami, okrepiti delo aktivov udite-
ljev druzbeno-moralne vzgoje, z
nalogami in cilji druzbeno-mo-
ralne vzgoje je treba seznaniti
vse ucitelje, delo pri druzbeno-
moralni vzgoji moramo povezo-
vati z vsebinami in nalogami ra-
zrednih in mladinskih ur, z delo-
vanjem pionirske in mladinske
organizacije, zlasti z delom klu-
bov OZN. Ravnatelji naj name-
nijo posebno pozornost vzgoji,
vzgojnim vpraSanjem, utrditi je
treba status druZbeno-moralne
vzgoje, o tem predmetu moramo

razpravljati tudis starsi, v sprice-
valo naj pride opisna ocena kot
za vse druge vzgojne predmete.
Taka opisna ocena iz druzbe-
no-moralne vzgoje bi lahko vpli-
vala tudi na oceno iz vedenja.
Utemeljitev, ki jo je postavil
Potr¢ v svojem &asu za poseben
predmet etike, velja Se zdaj. Po-
seben predmet druzbeno-mo-
ralna vzgoja omogoéa poglobi-
tev, posploitey in sintezo vseh
spoznanj, ki si jih otrok prido-
biva doma, v $oli in drugod; vse
to pa mo¢no presega tematiko, ki
jo obravnavamo pri drugih
predmetih. Omogoceni so: si-
stematika snovi, ciljev, nalog,
boljdi metodi¢ni prijemi, razne
stopnje korelacije z drugimi
predmeti in dejavnostmi v $oli in
zunaj nje. Ucitelj povezuje svoj
drugi predmet s cilji in nalogami
druzbeno-moralne vzgoje, po-
maga pa lahko tudi drugim, da
globlje zajamejo teme, ki se ve-
zejo na druZbeno-moralno vzgo-
jo. Bolje strokovno pripravljeni
ucitelji druzbeno-moralne
vzgoje lahko pomagajo obliko-
vati bolje programe razrednih in
mladinskih ur, lahko vplivajo na
vzgojno vrednost prireditev, na
boljSo zaloZenost knjiZnice itd.
Zaradi predmeta druzbeno-mo-
ralna vzgoja se morajo teoretiki
in praktiki poglabljati v meto-
di¢ne, vsebinske ideje in druge
probleme moralne vzgoje. Tako
poteka strokovno delo, razisko-

~ vanja, posvetovanja in objavlja-

nje prispevkov s tega podro¢ja.
Vse to bi z odpravo predmeta
druzbeno-moralna vzgoja od-
mrlo in prav gotovo bi storili ve-
liko korakov nazaj. Najbolj pa bi
Skodovali mladim, ki jim s tem
predmetom (tudi) odpiramo po-
glede na svet in postavljamo te-
melje za uspesno delo v srednji
Soli.

MILAN DIVJAK

Srec¢anje slovenskih in
italijanskih uditeljev

Na Trzaskem, kjer se sloven-
ska manjSina med italijansko ve-
¢ino ze veé let bojuje za globalno
za3Cito in dvojeziCnost, ugotav-
ljajo, da italijanski dijaki in tudi
ucitelji ne vedo skoraj nié¢ o slo-
venski zgodovini, jeziku in kultu-
ri. To neobvescenost izrabljajo
nasprotniki Slovencev, na primer
fasisticna mladinska organizaci-

ja, ki je organizirala protesten’

pohod srednjeSolcev proti dvo-
jeziénosti in zasedbo nekaterih
srednjih Sol.

Zaradi vsega tega so nekateri
slovenski in italijanski uditelji
ustanovili skupen koordinacijski
odbor, ki se je sestal prvi¢ junija
1983 v Nabrezini, drugi¢ pa de-
cembra v Trstu na neki italijanski
vi§ji srednji $oli. Na zadnjem sre-
Canju so si uéitelji obeh narodno-
sti zadali za leto 1984 vec nalog.
Med italijanskimi in slovenskimi
srednjimi Solami si bodo npr,
izmenjavali nekatere didakti¢ne
pripomocke (ucbenike, berila
ipd.). Uditeljem in u¢encem itali-
janskih visjih srednjih 3ol bodo
dali na voljo dovolj izvodov
knjige JoZeta Pirjevca o kulturni
in politi¢ni zgodovini Slovencey
v Trstu v dvajsetem stoletju. Ta
knjiga, napisana v italijanskem
jeziku, bo nedvomno pripomo-
gla k boljfemu poznavanju Slo-
vencev. Ucitelji bodo pripravili
tudi medsebojna srecanja med
dijaki italijanskih in slovenskih
srednjih Sol, da si bodo izmenjali
izkudnje in se poblize seznanili s
kulturnim Zivlijenjem obeh naro-
dov v Trstu, Slovenski predstav-
nik v drzavnem svetu za javno
Solstvo pa bo zahteval, naj mini-
ster za prosveto z okroznico pri-
poro¢i italijanskim  srednjim
Solam, naj namenijo pri zgodo-
vini pnekaj casa tudi zgodovini
Slovencey.

Ce bodo te pobude uresnice-
ne, bodo veliko pripomogle k so-
Zitju in razumevanju med cbema
narodoma na TrzaSkem in Gori-
Skem. Pri tem naj omenimo Se
prispevek slovenskega dijaskega

doma Sre¢ko Kosovel, ki je Ze
tretje leto priredil baletno igro—
letos je bila to igrica Cricek in
mravlja — pri kateri nastopajo
slovenski in italijanski predSolski
in osnovnosolski otroci. Take
priloznosti zbliZujejo slovenske
in italijanske otroke, starSe in
ucitelje. Prav bi bilo, da bi po-
dobne prireditve pripravile tudi
osnovne in srednje Sole, saj se
bodo tako — §e bolj kot z bese-
dami — utrjevale prijateljske
vezi med slovenskim in italijan-
skim prebivalstvom.

MARKO PAULIN
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dogodki
novosti

Slovenci v _Videmski

pokrajini se narodnostno

prebujajo

V zadnjih letih namenjajo v
zamejstvu cedalje ve¢ asa vpra-
sanjem slovenske $ole na TrZa-
$kem in GoriSkem, najve¢ po-
zornostipa je namenjene izobra-
Zevanju v sloveniéini v Videmski
pokrajini.

Pri tem lo¢imo dve ravni delo-
vanja: prvo so politi¢na prizade-
vanja slovenske manjine, da se
zagotovi Slovencem v Videmski
pokrajini pravico do slovenske
Sole; ta prizadevanja potekajo v
okviru boja za globalno zaiito
slovenske manjsine in izvirajo iz
prepri¢anja, da mora imeti manj-
Sina ne glede na to, kje Zivi,
enako raven zaScite. Zato se slo-
venska manjsina prizadeva, da bi
raziirila  slovensko  Solsko
omrezje tudi na tista obmocja
Videmske pokrajine, kjer Zivijo
Slovenci (Benecija in Kanalska
dolina).

Stari slovenskih otrok v Be-
neciji, Rezji in tudi v Kanalski
dolini, ki posiljajo zdaj svoje
otroke v slovenske Sole v Gorico,
zelijo, da bi v Videmski pokrajini
¢imprej odprli slovensko 3olo.

Na drugi ravni delovanja so
prizadevanja beneskih Sloven-
cev, da bi sami izpeljali nekatere
oblike izobraZzevanja v slovens-
¢ini in tako podprli temeljno za-
htevo po slovenski $oli. Tako so
nastale razne pobude, ki so ze
pripomogle do prvih uspehov;
med te spadajo te¢aji sloven-
skega jezika za otroke in odrasle,
ki jih prirejajo vsako leto v Be-
nediji in Kanalski dolini, Teznjo
po mnozZi¢nosti je v zadnjih letih
nadomestila teznja po kakovosti
teCajev. Delo z otroki ovira
predvsem to, da zZive slovenske
druzine v raznih krajih obmogja,
organizacijske tezave povzrota
razli¢na starost otrok, pa tudi to,
da se po druzinah, pod pritiskom
Sole (ki je italijanska!) govori vse
manj v narecju in vse ve¢ v itali-
janscini.

Organizacijsko je delo laZje
v Kanaiski dolini, kjer so Slo-
venct naseljeni dokaj strnjeno vy
vecjih srediscih. Tecaje slovens-
¢ine obiskuje v Kanalski dolini
46 otrok,. glasbeno Solo pa 27
otrok. Poletnih tecajev sloven-
skega jezika ob letovanjih se je
leta 1983 udelezilo ve¢ kot sto
otrok iz Benedije; popoldanske
tecaje slovendcine obiskuje vec
kot 20 beneskih otrok, 48 pa jih
je vpisanih v glasbeno $olo. V te-
cajih za odrasle bo v tem Solskem
letu ve¢ kot 70 sludateljev. Poteh
poskusih, ki so prinesli ze lepe
uspehe in odobravanje med slo-
venskimi star$i in drugimi bene-
$kimi Slovenci, je napo¢il ¢as za
uresni¢evanje novih zamisli v
slovenski Soli v Italiji.

Jasno je, kakéno mora biti ra-
zmerje med jezikoma (italijan-
skim in slovenskim) na predSol-
ski stopnji in pozneje v osnovni
Soli. Toda izhodi$¢na to¢ka mora
biti narecje, ki je zelo razSirjeno
med beneskimi otroki; v nare¢ju
se otroci laZje pogovarjajo, saj so
bolj sproSéeni, hkrati pa je na-
recje tudi povezava z domacim
okoljem. Pomembna je pove-
zava med okoljem in s kulturnimi
in drugimi organizacijami. K
vsemu temu veliko pripomore
tudi delovanje narecnega bene-
Skega gledaliS¢a in raznih zbo-
rov, ki pomagajo 8iriti slovensko
kulturo. Posebno pomembno je
sodelovanje s star$i, ki naj sood-
locajo tudi pri vzgoji in izobraZe-
vanju, saj bodo tako najbolje
oboroZeni pred napadi nasprot-
nikov in bodo svoje odlocitve
lahko mnogo uspesneje zagovar-
jali, po drugi strani pa bodo
lahko druzinsko vzgojo zasnovali
tako, da bodo kar najve¢ pripo-
mogli k uspesnosti Solskega dela
svojih otrok.

Slovensko $olstvo ne sme zra-
sti nenadoma kot izziv okolju,
temved mora biti tudi navzven
zgolj visja oblika dejavnosti, ki
ze obstajajo. Zato je treba zaceti
skromno, ne pa prikrito. Dozorel
je cas, ko lahko manjSina sama
ustvari v Beneliji svojo prvo
»Solo«, za zdaj le na predSolski
stopnji (otrodki vrtec) in se pri-

. pravi na pravo Solsko dejavnost,

To je prvi pomemben korak k
odprtju slovenske $ole v Benegi-
ji.

Letos bo deloval slovenski
otroski vrtec, ki bo dajal sloven-
skim otrokom v Bene¢iji pouk in
razvedrilo v materins¢ini, poz-
neje pa bo delovala tudi sloven-
ska osnovna Sola, sprva e pri-
vatna, v bliZznji prihodnosti pa
naj bi- postala tudi uradna, dr-
Zavna.

Jasno je, da je uspeh, Se zlasti
na tem podrocju, mogoc le ob
zavednem sodelovanju vse slo-
venske skupnosti ne le v Videm-
ski pokrajini, temve¢ v vsej de-
zeli Furlaniji — Julijski krajini,
ob zavesti ‘vseh, da sta jezik in
izobraZevanje v materinSéini
nujno potrebna za obstoj in ra-
zvoj slovenske manjSine v Italiji.

O izobraZzevanju v slovenskem
jeziku v Videmski pokrajini je
porocala Ziva Gruden na seji
glavnega odbora Slovenske kul-
turno gospodarske zveze, ki je
bila v Eudadu.

MARKO PAULIN
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razpravljamo

Spremembo pouka racunstva v osnovni Soli so okoli leta 1970 nare-
kovale analize dotedanjega stanja pouka, Ze izvedena modernizacija
pouka matematike v gimnaziji, novi pogledi na posamezne vsebine
matematike in na matematiko nasploh ter reformna gibanja v svetu.
Ze ob naértovanju je bilo predvideno, da be modernizacija pouka
osnovnoSolske ‘matematike potekala dalj ¢éasa, po stopnjah in da bo
hkrati z uvajanjem potekalo tudi intenzivno spremljanje pouka s pe-

dagoskega in Strokovnega vidika.

Kot vzorec za zaCetno stopnjo
rcforme je bil izbran zahodno-
nem3ki projekt. Zasnovan je bil
na izsledkih pedago$ko-psiholo-
Skih preu¢evanj u¢nega procesa
matematike. Bil je najbliZji
naSim spoznanjem in zahtevam
glede posodobitve pouka mate-
matike, ki naj bi prinesla vsebin-
ske spremembe in spremenjene
oblike in metode dela pri pouku.
Pouk matematike smo zaceli
modernizirati v Solskem letu
1971/72 v 1. razredu, nato pa po-
stopoma v naslednjih letih v ce-
lotni osnovni Soli. Ker je bila
modernizacija uvedena frontal-
no. za vse ucence istega razreda,
jebilo trebaizleta v leto za uéite-
lje razrednega pouka pripraviti:
vzorec Casovne razporeditve
u¢ne snovi, navodila za meto-
di¢no oblikovanje u¢nih ur, ué-
benik U¢imo se matematike, pri-
ro¢nik, zbirko nalog in gradivaza
izobraZevanje, za udence $e de-
lovni zvezek. Pripravljena so bila
tudi nova ucila. Za Sole z italijan-
skim uénim jezikom na narod-
nostno mesanem obmocju so bili
ucbeniki prevedeni. V osnovnih
Solah za laZze duSevno prizadete
utence so ucitelji dobili meto-
di¢ne napotke za pouk v 1.in 2.
razredu, ucenci pa delovna
zvezka za 1. razred. °

Nove vsebine in metode dela
pri pouku matematike so zahte-
vale dopolnilno strokovno in me-
todi€no izobrazevanje Sirokega
kroga pedagodkih delavcev.
Multiplikatorji v zvezi z realiza-
cijo projekta — pedagoski sve-
tovalci in ucitelji, inStruktoriji
MOM so se izobraZevali na se-
minarjih in posvetovanjih. Ne-
nehno je potekalo usposabljanje
uciteljev. Za priblizno 1700 uéi-
teljev so bili vsako leto organizi-
rani do 10-dnevni seminarji. Za
ucitelje na narodnostno me$anih
obmoc¢jih je bil na seminarjih po-
seben poudarek na rabi matema-
tiCnega izrazja v italijanskem je-
ziku oziroma pri dvojeziénem
pouku. Na seminarjih za pedago-
ske delavce osnovnih ol za laze
dusevno prizadete uéence so bila
upostevana specialno pedagoska
in psiholoika izhodis¢a, Stalna in
pogosta oblika usposabljanja
vseh uciteljev so bili sestanki ak-
tivov uciteljev. Te je programsko
usmerjala in spremljala pedago-
$kasluzba. Nasestankih so uéite-
lji poglabljali in poenotili stro-
kovno deloz izmenjavo izkusenj.
Sestanke aktivov so veckrat do-
polnjevali hospitacijski nastopi,
na katerih so ucitelji hospitacij-
skih  oddelkov  obravnavali
kljuéne teme posodabljanja
pouka matematike. Za boljso
povezanost pouka matematike
na vseh stopnjah so bili organizi-
rani seminarji za vzgojiteljice
vzgojno-varstvenih organizacij
in utitelje matematike na pred-
metni stopnji pouka. Pedagoski
akademiji sta v tem obdobju pri-
lagodili usposabljanje utiteljev
modernizaciji pouka matema-
tike v svojih izobraZevalnih pro-
gramih.

Zaradi frontalne uvedbe mo-
dernizacije pouka matematike je
bilo pomembno spremljanje
uvajanja. Model spremljanja je
bil izbran tako, da je omogoéal
sodelovanje uciteljev kot sou-
stvarjalcev novih delovnih oblik
in metdd, sprotno odkrivanje
metodicno-didaktiénih  proble-
mov v praksi ter ugotavljanje ko-
licine in kakovosti matemati¢-
nega znanja ucencev in stalisé
ucencev do matematike.

Ze prva leta uvajanja so uéite-
lji ugotavljali, da je novi mate-
mati¢ni pouk za u¢ence priviad-
nejsi in razumljivejsi kot tradi-

cionalno racunstvo. Ucenci se
miselno bolj razgibajo, so samo-
stojnej$i in se znajo bolje izraza-
i; to se pozitivno prenaSa tudi na
druge predmete. Ugitelji so- za-
sledili tudi pomanjkljivosti. O
prevedenih uébenikih so menili,
da so prezahtevno napisani, v
njih ni dovolj upostevano didak-
ticno nacelo od lazjega k teZje-
mu, premalo ¢asa je namenjeno
utrjevanju in ponavljanju.

Sistematitna opazovanja pe-
dagoske prakse so pokazala, da
se pri pouku matematike vedpno
bolj uveljavljajo delovne meto-
de, ki aktivirajo uéence. Ze na
niZji stopnji navajamo ucence na
samostojno odkrivanje zakoni-
tosti in na u¢enje matematike kot
sistem operacij. Vedno ve¢ je
ucnih ur, pri katerih so uéenci
zaposleni s kakovostno razlié-
nimi nalogami. Utiteljeva vioga
se spreminja, uditelj nastopa kot
organizator in usmerjevalec v
vzgojno-izobrazevalnem proce-
su. Novi slog pedagoskega dela
ima pomembno vlogo pri motivi-
ranju uéencev, ucenci se vkljuéu-
jejo v pouk z vedno veéjim zani-
manjem.

Primerjalne analize rezultatov
preverjanja znanja uéencev so
pokazale, da so se zmanjsale ra-
zlike v povprec¢nih dosezkih med
ucenci mestnega socialnega oko-
lja in uenci podezelskega so-
cialnega okolja, izrazile so se mi-
sélne sposobnosti vseh nasih
otrok ne glede na njihov socialni
razvoj. Analize doseZkov so tudi
pokazale, da se u¢enci po novem
bolje znajdejo v mnozici narav-
nih $tevil in da priblizno enako
dobro opravljajo raéunske ope-
racije. Ce se upodteva, da ucenci
razumsko dojamejo algoritem in
ga Sele nato avtomatizirajo in da
razumejo povezavo med raéun-
skimi operacijami, potem se
lahko rece, da je znanje uéencev
boljse. Ucitelji so ob preskusih
znanja spoznali kakovostne
spremembe, ki so bolj o€itne kot
kvantitativne. Z ugotovitvami pa
niso obsli metodi¢no-didakti¢ne
problematike pouka matemati-
ke. Naceli so vprasanje, koliko je
treba obdelati osnovne pojme
teorije mnoZic kot samostojno
matemati¢no vsebino in koliko
kot sredstvo za razumevanije ra-
Cunskih operacij. lzsledki na-
mre¢ tudi kaZejo, da se od ra-
zreda do razreda zmanjSuje Ste-
vilo u¢encev, ki doseZejo smotre,
s tem pa pri u¢encih z vsakim Sol-
skim letom naras¢a koli¢ina uéne
snovi, ki je niso dojeli.

Ob uvajanju novega uénega
programa so se spremenila tudi
stalif¢a uencev do matematike.
Matematika se je uvrstila med
bolj priljubljene uéne predmete,

Modernizacija na
predmetni stopnji pouka

V letih 1975 do 1979, na drugi
stopnji uvajanja modernizacije,
je bila poglavitna skrb name-
njena pripravi didakti¢nih gradiv
in usposabljanju uditeljev mate-
matike. Za vsako leto uvajanja
so bili pripravljeni: delovni ué-
benik Matematika v dveh zvez-
kih, Vzorec ¢asovne razporedi-
tve in metodiéni napotki za pouk
matematike ter kompleti Preiz-
kusi znanja. matematike. Na-
slednje leto so bili ucbeniki pre-
vedeni tudi v italijanski jezik za
osrovne Sole na narodnostno

mesanem obmodju. Uvedena so

bila nekatera nova uéila, Dopal-
nilno izobraZzevanje uéiteljev je
potekalo na strokovno-matema-
ticnih  seminarjih, * metodi¢nih
seminarjih’in na sestankih stro-

DVANAJST LET MODERNIZACWE POUKA MATEMATIKE V OSNOVNI $OLI OD 1971 DO 1982

0d zahodnonemskega
modela k lastni metodiki

L

kovnih aktivov, zdruzenih s ho-
spitacijskimi nastopi.

Na tej stopnji je potekalo
spremljanje pouka predvsem s
preverjanjem znanja ucencev, z
ugotavljanjem njihovih stali3¢ do
matematike in s spremljanjem
primernosti in ustreznosti ucbe-
nikov,

Primerjalna analiza rezultatov
preverjanja znanja uéencev, ki
so se udili matematiko po starem
in po novem programu, je poka-
zala, da je pouk matematike po
novem programu pomembno
povecal znanje ucencev. Novi
metodiéni prijemi, ki so jih upos-
tevali avtorji ucbenikov in meto-
di¢nih napotkov in veéje stro-
kovno matemati¢no znanje, ki so
ga ucitelji pridobili na seminar-
jih, so nedvomno pripomogli k

stili matematiko med predmete,
pri katerih se naucijo najveé no-
vega. Ve kot polovica uéencev

je ocenila matematiko kot naj-.

pomembnejsi predmet in pred-
met, za katerega porabijo tudi
doma veliko ¢asa.

Iz porotil o spremljanju
ustreznosti in uporabnosti uébe-
nikov povzemamo, da je dober
ucbenik pri pouku matematike
nepogresljiv, U¢enci nove uébe-
nike radi uporabljajo, ker so bolj
od vseh dosedanjih pisani zanje.

Vendar je za predvideno Stevilo
ur v ucbenikih prevec snovi, zla-
sti primanjkuje Casa za utrjeva-
nje, pa tudi nalog za razlicne to-
vrstne stopnje. Ucitelji predv-
sem Zelijo, da bi ucenci jasno in

Vasilja Cetkovi¢: 1z zbirke Hortikultura

vedji kakovosti dela uéiteljey in
tako tudi k ve¢jemu znanju
ucencev. Uéenci se razvijajo bolj
v skladu s svojimi sposobnostmi
in ‘moZnostmi. Tudi na pred-
metni stopnji so se zmanjsale ra-
zlike med znanjem skupin uden-
cev, ki Zivijo v razli¢nih gospo-
darskih in kulturnih razmerah.
Vendar z uspechom udencev $e ne
moremo biti zadovoljni, saj so
bili tudi pri tistih uéencih, ki so
obiskovali Solo v reformnem
letu, smotri v povpreéju razme-
roma malo doseZeni. Znanje ma-

* tematike se tudi manjia iz ra-

zreda v razred, ali éim visji je ra-
zred, tem bolj se kaZejo indivi-
dualne razlike v zmogljivosti,
matemati¢nem znanju in intere-
sth ucencev. V 7. razredu je bilo
znanje Se manjse kot bi pri¢ako-
vali, vzrok je bil med drugim v
preobseZnosti uénega nadrta in
ucbenika. ¢

Ob preskusih znanja so bila
ugotovljena tudi stali$éa ucéencev
do matematike. Ucena so uvr-

preprosto spoznali matematicne
zakonitosti in da bi vseskozi
spoznavali, kako je mogoce upo-
rabljati matematiéno snov na
drugih podro¢jih.

Lastni u¢beniki za razredno
stapnjo pouka

Ker uéna praksa m sprcje}a
prirejenih  prevodov nemskih
utbenikov, je bil leta 1977 preu-
rejen uéni nacrt in postopoma
pripravljen nov komplet didak-
tiénih gradiv za pouk matema-
tike od 1. do 4. razreda. Ta jc za
vsak razred vseboval: delovni
ucbenik, prirocnik za wutitelje,
komplet grafoskopskih prosojnic
in naloge za preskus matematié-
nega znanja. Ucbeniki so bili ka-
sneje prevedeni v italijanski
jezik in pripravijeni za sloven-
sko-madzarsko 1zdajo za
osnovne Sole na narodnostno
mesanih obmod¢jih. Vsi uéitelji so
bili z metodiéno zasnovo novih

gradiv seznanjeni na seminarjih
in sestankih aktivov uditeljev.
Spremljali smo tudi doma pri-
pravljene ucbenike, sestavni del
spremljave so bili preskusi ma-
tematiénega znanja ucencev.
Delovni u¢beniki zdruZujejo ra-
zlaga nove snovi in naloge, ki jih
ucenci praviloma resujejo v ué-
beniku. Po mnenju uciteljev je
takSna resitev za razredno stop-
njo opuka ugodna. Ker je prijem
v ucbeniku deduktiven, dajejo
u¢itelji prednost- induktivnemu
prijemu in nacelu postopnosti,
nacelu od lazjega k tezjemu in od
znanega k neznanemu. Dalje
ucitelji pripominjajo, da je treba
ucno vsebino v zvezi z mnoZicami
precistiti in jo smiselno oprede-
liti glede na smotre te snovi. Pre-
velika uporaba simbolike na ra-
zredni stopnji pouka ni primer-
na. Vet pozornosti je treba na-
meniti temeljnemu znanju.
Analiza uspeha je tudi v tem
obdobju pokazala, da si kako-
vostnegaznanja ne pridobe samo
ucenci v velikih mestnih sredis-
¢ih, temved tudi v srednje velikih
krajih, med znanjem teh uéencey
in uéencev iz manjSih krajev pa

. 50 3e vedno pomembne razlike v

znanju, Analiza je pokazala tudi
nekatere posebnosti v doseganiju
smotrov pouka matematike.

Modernizacija pouka
se nadaljuje

S prizadevanji za preobrazbo
pouka matematike se v zadnjem
desetletju lahko meri le maloka-
tera akcija za posodabljanje
pouka v osnovni Soli. MoZnosti
za pouk so se izboljsale. V letih
1971 do 1981 se je za moderni-

Iz starih listov

zacijo pouka izobrazeval pf
vsak ucitelj razrednega pouk
SR Sloveniji in vsak ucitelj o
tematike v osnovni $oli, tud
osnovni Soli s prilagojenim pft
gramom in v $olah na naré
nostno mesanih obmoéjih. !
vse razrede osnovne $ole so b
pripravijeni novi kompleti ¢ °
daktiénih gradiv. Nova in post
dobljena so bila uéilaza matem |
tiko. '

Ob spremljanju in evalvad |
smo ugotovili pomemben naptt
dek v znanju ucencev, Ceprav!
doseZenim $e nismo zadovoljfl
Pridobili smo izkusnje, da |
pouk matematike dober, &e s
.Za ravnovesje med razvijanj
matematicnega misljenja in 1?’a
dobivanjem racunskih spretn
in pri tem ne zanemarja in f
precenjuje ne enega, ne drugeg
Rezultati spremljanja nas opf
zarjajo, kje bo e potrebno izpt
polnjevati ter metodiéno in
dakticno posodabljanje pouﬂ
matematike. Ocenili smo o
ustreznost predmetnika in o
nega nacrta in ga prenovili. 2
Celi smo postopno prenavlji!
ucbenike 1n druge didaktiét
pripomocke. Za uspesen nzldﬂq
nji razvoj pouka matematike
osnovni $oli bo potrebno sodelt
vanje vseh strokovnih in d
dejavnikov in Se bolj pogl
lieno preudevalno in raziskd
valno delo. Kot se je pokazala
dvanajstih letih modernizaciff
pe k uspehu najved pripomof
poZrtvovalno  delo  uditeljel
osnovne Sole. Tudi v prihodaf
bo njihovo ustvarjalno sodelt!
vanje nepogresljivo. {

IVANA MULEC

—t

MUKA IN TRPLIENIE

Neka tvornica za papir dobav-
lja tedensko 384 000 pol papirja;
koliko papirja lahko izdelav 4, 5,
8,9 12, 17, 20, 39, 40/, 46 %5,
49% tednih? .

V starih racunicah je mrgolelo
takih nalog. Gornja se davno ni
najbolj brezmiselna. In to je bilo
hudo!

Bili so ucitelji, ki so cvetoce, po
Zivijenju hrepenece otroke desetij
in enajstih let dan za dnevom mu-
Cili s takimi kudturnimi odpadki
ter jim neusmiljeno zagrenjali Sol-
sko Zivijenje. Bili so Solski pred-
stofniki, kisi pri tem niso nic belili
glave, ki so bili celo prepricani, da
Je to »popolnoma v reduc in ki
zaradi tega sploh niso mogli ra-
zumeti, kaj bi se dalo njihovemu
»Korekinemus« pouku Se opore-
kati. In bili so nad vse modri Sol-
ski revizorji, ki so onkraj mladine
in Zivijenja, Avgijev hlev racun-

skega pouka vedno iznova polnili

z vedno skrbneje izbrano sla-
mnato naviako, namesto, da bi ga
ocistili. Bilo pa je tudi na tisoce po
Zivijenju hrepenecih, cvetocih
otrok, ki so morali prenasati naj-
bolj dolgocasne, pusie in zoprne
racunske ure in ki se niso smeli
niti ganiti, to je bilo — najhuje!

Popotnik. Pedagoski list, 1933/,
str. 312

UCITELJEVO VEDENIJE V

SOLIIN VJAVNEM ZIVENIU

Star pregovor pravi: » Kakor v
gozd vpijes, tako 1i odmevas; 1o
velja v popolni meri pri otrocih.
Kakor bode uditelj z ucenci rav-
nal, tako bodo oni ¥ njim delali.

Da pa oba pravo pot zadeneia,

mora prvi kot stareji, pametnil
kot njih voditelj, kot omikanec?
zato postavno namescen, pmh
skrbeti, da ne zgresi prave pok
zaradi tega mora vsak ucitelj naj
prej samega sebe spoznavati. -
Vsak za-se iahko opazuje, kak
slabosti in hibe ima. Nekaté
prav veselo izpolnuje svoje dolt
nosti, toda na posemezne uct
ure se posebej pripravijari, mul
odvec, a zato je njegev pouk d
gocasen; v Soli pri govorenji §
nekako v besedah lovi in uéent
kmalu to spoznajo, postajajo nt
pazljivi, in uspeh njegovega dele
vanja je polovicarski; drugi v
svoje osobne skrbi in teZje soboj
Solo prinese, se jih nikakor
more otresti, in akoravno bi div|
gace dobro poudeval, ga to tak
moti, da je raziresen, ucenci 384
kmalu navelicajo, in ucinek |
malenkosten; tretji je nagle je
svoje reci prav izvriuje, a ce ta d
uni ucenec ni pazen ali ne umt
precej ga jeza zgrabi in otrokal
nalaga tezke kazni, ter Jim st
oplasi, zmesa in namesto lehk
dobrega smotra — Zanje le n
mnost. Zraven dostavijamo
one ucitelje, kateri neradi izpd
njujejo svoj poklic, ter samo
radi svojega vsakdanjega krul
Kot tlacani delajo in se v Soii o
gocasijo.

|
Da tedaj ucitelj svoje rmpf.fﬂ
more spoznavali, naj svoj poi
primerja z onim kacega svoj
dobrega tovarisa, maj se imen®
vanih in drugih hib ne le ogiblft
temvec naj jih iskusa bolj !
sprotne izpremeniri, Tako doseit
da se jih za vselej obvaruje. N|
gov pouk dobiva mun\'jkaft-"'l
dobre lastnost, je mikaven, nf. |
govo misljenje ostane v Sob
ucenci ga radi poslusajo in ﬂi
pazljivi. I

Uciteljstki tovaris 1. maj 1884
str. 129—130
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' SKRB zA NADARJENE UGENCE V OSNOVNI SOLI IN USMERJENEM IZOBRAZEVANJU

Nadela, pricakovanja in resnicnost

) 4 razpravah o usmerjenem izobraZzevanju je bila ve¢krat izraZena
. za nadarjene ucence, ¢ef da jim enotnejSe srednje izobraZevanje
~ Be omogoia ustreznega razvoja. Pogoj za uspesen razvoj ucencev je

—

ojno ucenje ter individualiziran in gibljivo diferenciran pouk. V
. prispevku razélenjujemo naSe normativne akte in prakso v
OSnovni in srednji Soli, saj mora vzgojno-izobrazevalni proces na obeh
Stopnjah izpolnjevati navedeni pogoj. Eden glavnih ciljev reforme
Srednjega izobraZevanja je bil odprava dualizma. Iz raziskav Skupno-
2a zaposlovanje in Centra za razvoj univerze povzemamo glavne
Ugotovitve o uresnicevanju tega cilja. Na koncu smo na podiagi teore-
ih resitev in ob upoStevanju nasih razmer pripravili predloge za
UspeSnejse razvijanje vseh uéencev, posebno nadarjenih.

. Nasa pedagoska in psihologka
literaty g dokazuje, da smo v
loveniji v zadnjih desetih letih
Veckrat namenili pozornost na-
arjenim ucencem, tokrat pa jih
favnavamo v spremenjenih
Tazmerah, Spremenili smo sistem
“fednjega izobrazevanja in uéne
Nalrte za osnovno %olo, napre-
dovaly je didakti¢na teorija indi-
Mdualizacije in gibljive diferen-
Slacije, v psihologiji pa se tezisée
Pleucevanja nadarjenosti pre-
Ma8a od visoke splosne intelek-
Walne sposobnosti na ustvar-
Jalne procese. Ugotovljeno je, da
loveku 3e tako visok dosezek na
testy inteligentnosti ne zagotav-
33, da bo ustvaril nekaj novega
N pomembnega. Za ustvarjal-
Nega znanstvenika je nujno, da
M3 razviti dve vrsti procesov:

Mati se mora prepustiti podza-
Yestnemu toku idej, ki ga po
*llegalni poti« privede tako do
Kftja kot do resitve problema,
ey pa mora tudi preveriti in
g?“msko utemeljiti. V pedago-
X1 teoriji in praksi bi morali ta
Mova dognanja bolj upostevati.
zdaj imamo malo vpogleda v
Tazvijanje
Pouku, kaze pa, da razvijamo
Predvsem intelektualne procese,
M e to pretezno na verbalnem
Podrogju. Razvijanje ustvarjal-
R0sti je vzgojna naloga, ki je me-
todi¢no malo obdelana na po-
roju intelektualne vzgoje, bolj
P2 na podro¢ju estetske, po-
sebno likovne vzgoje. Oblike in-
d{"_l_dualiz:lcijc in diferenciacije,
1Jih navajamo, lahko pripomo-

T®Jo k razvijanju ustvarjalnosti
= Vendar ob drugaénih metodah
Pouka, kot pa previadujejo v
nasih $olah zdaj.

Pravni predpisi in praksa
V osnovni 3oli

Zakon o osnovni oli zahteva
3 nadarjene u¢ence individuali-
Zirane  postopke in naloge pri
fednem pouku. V enotni vzgoj-
N0-izobraZevalni standard spada
PO ena interesna dejavnost, ki jo
UCenec izbira sam, del obveznega
Programa pa je tudi dodatni
Pouk (za udence od 5. do 8. ra-
Zreda).

Zakon doloéa za dopolnilni in
dodatni pouk do 2 uri na teden
faoddelek od 5. do 8. razreda, za
teresne dejavnosti 1,5 ure od S.

O 8. razredain 1 urood 1. do 4.
fazreda. Velike 3ole lahko kom-
1irajo oddelke, uéenci dobijo v
gllh Rrp. 2 uri na teden za do-

atni poyk matematike. Dejav-
205t omejuje poleg vezanosti

tevila ur na oddelek tudi omeji-
ey tedenskih ur obveznega
POuka za uéence (npr. za 5. ra-
2red 30,5 ure),

Uveljavljanje razsirjenega ali
Ogovorjenega programa
9snovne $ole odpira e bogatejie
MoZnosti za osebnostni razvoj
UCencev. V razdirjeni program
SPadajo razli‘ne interesne de-
Javnosti nad enotnim standar-
dom in fakukativni pouk.

. Zakon 0 osnovni Soli spodbuja
™ uzakonja tudi Sirfo druzbeno
“€Javnost uéencev v organizaci-
Jah in drudtvih v Soli in kraju.

ht
po  pro-
8famu ospovne Sole, -m'c?.jz'.‘-'—
Jamo tudi golsko akeeleracijo z
280dne Sim vstopom v osnovno
%0lo ali s preskokom razreda.

razvija

110
110,

napredovanje

ustvarjalnosti pn

Skrb za nadarjene v nasi
osnovni Soli pa ima v resnici tele
znacilnosti:

V zadnjih letih je manj moz-
nosti za ugotavljanje individual-
nih sposobnosti uéencey. Pre-
skus Solske zrelosti novincev je
pogosto omejen na mlajse no-
vince. PreskuSanje sposobnosti

- nezajema vseh uéencev 5. razre-

da. Zakon ne navaja ved med pe-
dagosko dokumentacijo zapisov
na podlagi uéiteljevega opazo-
vanja. Preskusanje sposobnosti
na koncu 7. razreda (akcija
Skupnosti za zaposlovanje) je
namenjeno usmerjanju pred vpi-
som v srednjo Solo. Tako zmanj-
Sane moznosti pravocasnega od-
krivanja posebno slabo vplivajo
narazvoj otrok manjizobrazenih
starSev,

Individualizacija v razredu se
uveljavlja v Stevilnih oblikah (di-
ferencirane naloge, delo v skupi-
nah, individualno delo). Vendar
je veliko uciteljev izjavilo (po
nekaterih virih celo polovica), da
ne individualizirajo pouka. U¢i-
telji se opravicujejo s tem, da
imajo veliko uéencev v razredu,
med vzroki navajajo ucno-
vzgojne teZave in pomanjkanje
gradiva za individualizacijo. Veé
se posvecajo slabSim ucencem,
saj se zanje ¢utijo bolj odgo-
vorne (»v odstotkih«). Nagi po-
datki tudi ne kazejo, kako kako-
vostno se izvaja indivudalizacija.

Po normativih je dodatnega
pouka v osnovni Soli malo (do 2
uri na teden na oddelek za do-
datni in dopolnilni pouk). Do-
datni pouk je v veéini $ol zapo-
stavljen; tako je zlasti v manjsih
Solah, kjer ne morejo smotrno
kombinirati oddelkov. Na ra-
zredni stopnji dodatni pouk ni
predviden. Vrzel zapolnijo vsaj
delno z nekaterimi interesnimi
dejavnostmi, ée sta v njih vsebina
in natin dela na dovolj visoki
stopnji. Nekateri uitelji se ote-
pajo vodenja dodatnega pouka,
ker je delg.zahtevno, pripravije-
nega gradiva pa malo. »Vesela
Sola« je ena od oblik dodatnega
pouka, saj razsirja in poglablja
Solski program. Uspesno je zaZi-
vela in gotovo vkijuéuje tudi bolj
nadarjene ucence. Sicer pa iz
nasih podatkov ne moremo ugo-
toviti, koliko jih je med uéenci, ki
obiskujejo dodatni pouk, res na-
darjenih in koliko samo motivi-
ranih in pridnih.

Fakultativni pouk je predvsem
pouk tujih jezikov in gospodinj-
ske prakse, zlasti v mestnih
Solah. Imajo ga vedinoma otroci
izobrazenih starsev, ki zanj mo-
tivirajo svoje otroke in ga tudi
platujejo.

V zadnjem ¢asu se pojavlja
tudi fakultativni pouk racunal-
niStva. Nadarjeni ucenci sodelu-
jejo skoraj v vseh interesnih de-
javnostih na Soli, izbira pa je bolj
odvisna od tega, kakdni krozki so

na Soli, kot od njih samih. Radi

sodelujejo v poljudnoznanstve-
nih ali predmetnih krozkih. Sicer
pa so interesne dejavnosti vedi-
noma le sprostilne in redko
ustrezajo ravni nadarjenih uéen-
cev. Nekatere zunajSoiske orga-
nizacije in ustanove lahko ponu-
dijo ve¢ (npr. Pionirski dom,
knjiznice, nagradni tedaji v

nadarjeni ude
nosti, da bi soc va
javnostih zunaj 3ole,

V krozkih. in pri dodatnem
pouku se nadarjeni uéenci pri-

pravljajo za Solska, ob¢inska, re--

publiSka tekmovanja v matema-
tiki, materini¢ini in na drugih
podroéjih.

Ucitelji navajajo tele teZave
pri interesnih dejavnostih: po-
manjkanje prostora zaradi dvoi-
zmenskega pouka, pomanjkanje
mentorjev in denarja, skromna
oprema kabinetov in delavnic,
teZzave vozaceyv,

Solsko akceleracijo izvajajo
kot zgodnejsi vstop v $olo in kot
preskok razreda, ko redno na-

.predovanje Skoduje razvoju vi-

soko nadarjenih udencev. Sole
izvajajo akceleracijo s presko-
kom razreda previdno in nego-
tovo zaradi obcutljivosti ukrepa
in zaradi pomanjkanja metodo-
logije. Le 2% otrok, ki so na
ljubljanskem obmogju preskodili
razred, ima starSe z nizjo.izobra-
zbo od srednje. (Podatke o sta-
nju smo povzeli po poroéilih Za-
voda SRS za Solstvo, po rezulta-
tih anketih vprasalnikoy tega
zavoda in raziskavi Darinke
Sivec o akceleraciji v osnovni $oli
ter po podatkih Zavoda SRS za
statistiko.) '

Kako skrbi za nadérjena
srednja Sola

Tudi po zakonu 0 usmerjenem
izobraZevanju je temeljni druz-
beni smoter oblikovati vsestran-
sko razvito osebnost z razvija-
njem individualnih intelektual-
nih, delovnih, estetskih, moral-

" nih in telesnih sposobnosti, kar

vkljuéuje skrb za nadarjene. Ta
skrb je najbolj izrazena pri
usmerjanju prijavljenih kandi-
datov za vpis v prvi in naslednji
letnik, zlasti pri izbiri smeri.

V naéelnih dolocitvah usmer-
jenega izobraZzevanja je govor o
individualizaciji v razredu in o
oblikah zacasne in delne prera-
zvrstitve  udencev, konkretne
oblike pa niso izdelane. Te-
meljna vsebina uénih naértov, ki
je pogoj za gibljivo diferencia-
cijo ucencey, za smotrn dopol-
nilni in dodatni pouk, se pri ne-
katerih predmetih lahko kar

dobro razbere, pri drugih pa ne:

Za razliko od Zakona o
osnovni Soli Zakon o usmerje-
nem izobrazevanju ne doloa
dodatnega pouka, interesnih de-
javnosti in fakultativnega pouka.

Alkceleracijo doloca 38. clen
Pravilnika o izpitih. Uéencem, ki
hitreje napredujejo ali imajo
nadpovpreéne uspehe, je omo-
goceno, da v enem Solskem letu
izpolnijo obveznosti pri enem ali
vet predmetih iz ve¢ letnikov ali

. pri vseh predmetih iz dveh letni-

kov.

Po podatkih, ki jih imamo,
lahko ugotovimo, da so resniéne
moznosii za razvoj nadarjenih
ucencev v srednji Soli za zdaj
take:

Odkrivanje nadarjenih jc lazje
kot v osnovni Soli, ker se lahko
pri tem uporabijo podatki Skup-
nosti za zaposlovanje, ¢e so na
Soli strokovnjaki, ki jih znajo
uporabljati. Ti podatki pa so le
0pozorilo, ena od informacij.
Zavzemamo se za Opazovanje
uéenlevega dela, ki naj da po-
datke o njegovih moZnostih na
razlicnih podroéjih pouka in
drugega delovanja.

* Na anketni vprasalnik Peda-
goSkega inStituta je le 5,6 %
srednjih Sol odgovorilo, da pouk
za nadarjene uéence individuali-
zirajo: na 8,7 % Sol organizirajo
dodatni pouk in na 2,2 % sol fa-
kultativnega. Nadarjeni utenci

>defujejo najveé v interesnih
vnostih 19,6 % fol).
g tega sodelnjejo srednje-
Solei v drustvih in organizacijah
zunaj Sole in v akcijah, ki so
kratkotrajne narave. Na 8,7 %
srednjih Sol, ki so bile v anketira-
nem vzrocu, se napisali, da nji-

(na

hovi ucenci sodelujejo v akcijah
gibanja Znanost mladini, delajo
v klubih, krozkih ali seminarjih
mladih znanstvenikov, ki delu-
jejo nepretrgoma, in tudi v razi-
skovalnih taborih in pri pripravi
in izvedbi razlicnih tekmovanj v
znanju in ustvarjalnosti. Pri tem
prevladuje kot metoda razisko-
valno delo mladih. Po reformi se
je zmanjsalo delo v krozkih mla-
‘dih tehnikov, zanimanja za razi-
skovalne tabore pa je Se vedno
veliko. Upad pripisujejo preo-
bremenjenosti uditeljev, ki so
bodisi mentorji ali pa povezujejo
delo v Soli z zunanjimi mentorji
(strokovnjaki iz prakse, razisko-
valci, visokosolski ucitelji).

Po podatkih Zavoda SRS za
solstvo v srednjem izobrazeva-
nju ni bilo primera akeeleracije.

Kljub cilju, da je treba odpra-
viti dualizem $olanja, je pojav
zunanje diferenciacije dokaj in-
tenziven, saj imamo $e vedno
smeri in celo usmeritve, v katere
se skorajda ne vkljuéujejo otroci
starSev z vi$jo in visoko izobra-
zbo ter s prav dobrimi in odlié-
nimi uspehi v osnovni $oli.

V usmeritvah in smereh, ki
1zobrazujejo le za V. stopnjo za-
htevnosti, pa mo¢no prevladu-
jejo prav taksni ucenci, otroci
izobrazenih starSev in zelo
uspesni absolventi osnovne $ole.
Lahko sklenemo, da imajo na-
darjeni uéenci v smereh, v katere
se vkljutujejo, pretezno prav
dobri in odliéni uenci, boljse
moznosti za razvoj sposobnosti,
raven pouka in zahtevnost je
vecja. Zaskrbljeni pa moramo
biti glede moZnosti nadarjenih
ucencev, ki se zaradi razli¢nih
vzrokov niso vkljuéili v taksne
usmeritve in smeri. Podatki na
podlagi spremljanja kaZzejo, da
so to predvsem otroci delavcev
in kmetov,

V prihodnje:
veé skrbi nadarjenim

Pri teh predlogih mislimo
predvsem na srednjesolsko stop-
njo, vendar je uspesen le nepre-
trgan proces, ki vkljucuje tudi
predsolsko vzgojo in osnovno
solo. Ukrepov ne omejujemo le
na nadarjene in govorimo naj-
prej o SirSih vzgojno-izobraze-
valnih ukrepih, ki lahko izbolj-
§ajo pouk za vse uéence.

Omejiti je treba prevladujoci
frontalni pouk, uéiteljevo preved
avtoritamno viogo, zahteve po re-
produktivnem znanju in povr$no
obravnavo vsebine. To omogoca
inteligentnim in ustvarjalnim
ucencem, da izrazijo zanimanje,
ugovore, vprasanja, hipoteze,
poiscejo svojo izvirno pot, poka-
Zejo samostojnost, kritiénost in
tudi intuitivnost. Vendar je treba
ohraniti zahteve po trdnem zna-
nju bistvenih dejstev. Tak3en
pouk je zahteven tako glede vse-
bine kot tudi metodiéno. Za-
hteva pa tudi, da uditelj pozna
ucence in individualizira pouk.
To pa je pri vecini predmetov
dokaj tezko uresniciti, ker je v
razredih veliko ucencev, na voljo
pa je tudi premalo ur na teden.
Uresnicenje te zahteve ovira tudi
manj8a usposobljenost uditeljev
za taksno delo pa tudi primerna
ucna sredstva Se niso zbrana.

Razlike med uéenci srednje
Sole pa so prevelike, da bi lahko
individualizacijo ‘izvajali le v
skupnem delu razreda. V drugih
drzavah, ne glede na druzbeno
ureditev, uvajajo tudi celostno
ali ‘deino loceno izobrazevanije
ucencev glede na njihove uéne
uspehe. Napredne in kakovostne
so zlasti nove oblike delnega in
zaCasnega loCevanja ucencev po
njihovih uénih potrebah. Pogoj
za to je, da je temeljna vsebina
uénih naértov doloéena. Prera-
zvrstitey uéencev med ponavlja-
njem za manj uspesne uéence in
poglabljanja za uspesne je mo-
goce:

— v enem razredu,

- s kombinacijo ucencev vec
vzporednic ne glede na pripad-
nost vzporednici, pri éemer na-
stanejo bolj homogene skupine.

Iz tuje literature so zamisli, naj
ucitelji vseh vzporednic letnika
ene Sole sestavljajo samou-
pravno enoto, ki pedagosko
ustrezno organizira delo velikih,
srednjih in malih skupin. Tudi
nasi ucitelji bi morali v soglasju z
drugimi samoupravnimi dejav-
niki Sole svobodneje organizirati
pouk. V zacetku bi bila potrebna
pomoé¢ strokovnjakov in razi-
skovalcev, saj je treba preuditi
posledice in pogoje razliénih
oblik diferenciacije. Najbolj de-
javne Sole naj bi dobile hospita-
cijski status. Preskus Stirih mo-
delov taks$ne diferenciacije je
opisan v elaboratu Danice Golli,
Pedagoski inStitut 1977, na
kratko pa v reviji Vzgoja in izo-
braZevanje. Veliko uporabnega
gradiva je tudi v objavljenih be-
sedilih Franceta Strménika.

Poleg tega kratkotrajnega di-
ferenciranja bi bilo treba ovred-
notiti in sprejeti najprimernejie
oblike daljSega delnega loceva-
nja ucencev. Gre za razlicice
kurznega sistema, po katerem se
samo pouk linearno poucevanih
in storilnostno zahtevnih pred-
metov (matematika, tuj jezik,
tudi fizika, kemija in Se kaj) deli
na tecaje razlicnih teZavnostnih
stopenj. (Teéaj se vtejzvezi upo-
rablja za poimenovanje razliéno
zahtevnega ali  usmerjencga
pouka, in ne v pomenu hitrejSega
bolj strnjenega casovnega po-
teka pouka. ) Tako bi se izboljsal
pouk na vseh Solah in v vseh
usmeritvah. To pa bi starsi in
uéenci gotovo ugodno sprejeli.
Lahko pricakujemo, da bi to
zmanjsalo naval na zdajinje
»elitne« Sole.

Za zdaj je nasa organizacija
pouka popolnoma tradicionalna,
karzadeva razredno-urni sistem,
ki ga je utemeljil $¢ Kamensky.
Temeljite  teoretidne  Studije
Franceta Strménika in Ze nave-
deni empiri¢ni preskus $tirih
modelov gibljive diferenciacije
s0 Se zmeraj brez odziva v praksi.

Veé spodbud in veéje
zahteve

Ne zavzemamo se za posebne
Sole ali razrede za nadarjene niti
za strogo omejevanje Stevila
ucencev (po uénem uspehu in te-
stih inteligentnosti) v oblikah, ki
jih priporo¢amo za delno in zaca-
sno loéevanje nadarjenih ucen-
cev. Glavno merilo naj bo uspeh
v zahtevnejsi dejavnosti. Na
srednji stopnji e lahko razvi-
jamo specifiéne sposobnosti,
vendar naj uéenci, posebno proi-
zvodnih usmeritev, razsirijo in
poglobijo  svojo temeljno
splosno izobrazbo (matematika,
materindcina, tuji jeziki, naravo-
slovje, umetnost), da bi se lahko
vkljucevali v nadaljnje izobraze-
vanje in pozneje ustvarjalno so-
delovali pri raziskovalnem delu.

Dodatni pouk, ki je razvit sko-
raj samo v osnovni $oli, je ena od
oblik Ze navedene zatasne in
delne diferenciacije ali prerazvr-
stitve ucencev pri sicer skupnem
uénem nacrtu, saj ga Zakon o
osnovni Soli oznacuje kot obliko
poglabljanja (temeljnega) zna-
nja, dopolnilni pouk kot pomo¢
neuspesnim ucencem, da to zna-
nje dosezejo. Pri nas je enega in
drugega malo, prevladuje pa do-
polnilni pouk. Obe vrsti pouka
dodajamo obveznemu Stevilu te-
denskih ur dokaj enotnega
pouka v razredu. Realizacija pa
je preve¢ odvisna od Stevila
oddelkov in ugodna le v zelo ve-
likih $olah. Ugitelji osnovne 3ole
vkljutijo v depolnilni pouk do
36 % ucencey, kar govori v prid
drugacni resitvi. Presoditi bi na-
mre¢ morali tuje modele, kjer je
skupnega pouka manj (npr. 5 ur

odprta
Sola

na teden za, matematiko se deli
na 3 ure skupnega in 2 uri dodat-
nega ali dopolnilnega pouka,
ucenec pa se po potrebi udelezi
enega ali drugega). Zavzemamo
se za gibljivo sestavo ucencev pri
dodatnem _ in  dopolnilnem
pouku, merilo pa naj bodo do-
sezki pri velikih enotah skupnega
ucnega nacrta. Pogoj za to je, da
je temeljna in dodatna vsebina
dolo¢ena, vendar dodatna dokaj
okvirno, predvsem z navedbo
viroy za samostojno ucenje.
Fakultativni pouk je v osnovni
Soli Ze napredoval, podobna
skrbna izbira vsebine in izboljsa-
nje gmotnih in kadrovskih ra-
zmer bi pomenila napredek indi-
vidualizacije tudi v srednji Soli.

Mentorstvo prostovoljnih de-
javnosti je v sredniji oli zelo za-
htevno. Poleg uciteljev so po-
trebni strokovnjaki od drugod.
Delo v strokovnih drustvib in v
aktivnostih  gibanja Znanost
mladini je zelo primermno za sred-
njefolce. Zato je treba vse te
oblike pospesevati. Ugitelji in
Solski svetovalni delavci naj
mlade spodbujajo, da se vkljudi-
Jo. Z vidika usmerjanja je treba
nameniti posebno pozornost na-
ravoslovnim krozkom, v katerih
se eksperimentira, in tehniskim,
povezanim z  organizacijami
zdruZenega dela.

Akceleradijo je treba bolje

.priprairiti, dopolniti zakonska

dolofila in izdelati nekaj objek-
tivnih inStrumentov za presojo
znanja kandidatov za preskok
razreda.

Solski svetovalni delavei imajo
ze precej izkuSenj pri svetovasn ju
ucencem, tarSem in uéiteljem
nadarjenih uc¢encev. Nekateri se
uspesno povezujejo z dejavniki v
SirSem okolju. Nadaljnji razvoj
svetovalne sluzbe bo pripomogc|
tudi k skrbi za nadarjene v praksi
in pri teoreti¢ni obdelavi pro-
blemoy.

V razpravljanju za »okroglo
mizo«, pripravljeno ob posvetu o
usmerjenem izobrazevanju na
Brdu pri Kranju, so bili predlogi
v bistvu sprejeti, praktiki pa so
posebej poudarili, da je za
uspesnejse delo na tem podroéju
treba:

— bolj spostovati in ustrezno
vrednotiti uciteljevo delo;

— razviti bogatejSe Zivljenje
in ucenje tudi v srednjih Solah;

— ne krciti, ampak povecati
vsoto denarja, namenjenega za
dejavnosti nadarjenih ucencev;

— v prvi letnik, posebno za
zahtevne predmete  skupne
vzgojno-izobrazbene osnove, je
treba uvrstiti gibljivo diferenci-
ranje ucencey ob enotletnem
ufnem naértu, med Solskim
letom pa, ée je potrebno, tudi
trajneje diferencirati udence v
obliki tecajnega pouka na dveh
tezavnostnih stopnjah. Kaze, da
bi to tudi lahko naredili, ¢ bi
upostevali enoten uéni naért, ki
bi imel oznac¢eno temeljno in do-
datno vsebino. To bi bilo za zdaj
najbolj nujno pri matematiki in
tujem jeziku. V teéaje bi razvr-
stili uéence po uspehu in pri tem
kombinirali ve¢ vzporednic let-
nika. Pri tem ne bi prekoradili
obveznega stevila tedenskih ur,

Da bi se ti predlogi uresniéili,
je treba pritegniti v razvojnorazi-
skovalno delo Sole ter strokovne
in raziskovalne moci. Delo naj
bo prostovoljno, vendar si je
treba prizadevati tudi za organi-
zacijo takih $ol, ki bi imele ino-
vacijski in hospitacijski status.

Iz prispevka za »okroglo mizo«
na posvetu o usmerjenem izo-
brazevanju, ki so ga pripravile
Danica Golli, Friderika Micic,
Darja Piciga-Rojko in Darinka
Sivec, in iz razprave povzela

DANICA GOLLI
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noklicno
usmerjanje

Eden temeljnih problemov usmerjenega izobraZevanja je usmerja-
nje, saj je bistveni problem pri posameznikovem spoznavanju potreb
zdruZenega dela in vse druzbe, po drugi strani pa je povezan tudi s
primerjavo trenutnih potreb zdruZenega dela z dolgorocnimi cilji
druzbe. Pedagoski institut pri Univerzi Edvarda Kardelja v Ljubljani
Ze drugo leto zavzeto sodeluje v raziskovalnem delu na podroéju
usmerjanja. Do zdaj smo predvsem razclenjevali delo srednjih in ne-

koliko tudi osnovnih ol pri poklicnem usmerjanju. Delo usklajujemo -

z drugimi raziskovalnimi dejavniki, kot so Center za razvoj univerze,
skupnosti za zaposlovanje in Zavod SRS za Solstvo. V program zdajs-

njih in prihodnjih raziskav so uvri¢ene razélenitve stanja na tem po- -

drodju ter izdelava enotne strokovne zasnove in izhodiséa sistema
usmerjanja v izobraZevanije in delo. Ves ¢as pa se trudimo, da bi nade
delo tudi neposredno koristilo delavcem na podroéju usmerjanja. V
prvem delu tega prispevka skudam SirSe osvetliti problematiko usmer-

janja, v drugem delu pa povzemam nekatere ugotovitve in razélenitve
dela srednijih Sol pri poklicnem usmerjanju.

Prirazpravljanju o usmerjanju
V usmerjenem izobrazevanju
lahko velikokrat ugotovimo, da
si govorniki razlicno predstav-
ljajo vsebino pojma usmerjanje.
Menim, dalahko povezavo te de-
Javnosti z drugimi podrocji dela
in zivljenja v druzbi najbolje pri-
kaZemo, Ce izhajamo iz Zakona o
usmerjenem izobrazevanju (clen
30, komentar). Z usmerjanjem
naj bi torej usklajevali interese,
sposobnosti in druge osebnostne
lastnosti posameznikov, potrebe
delovnih organizacij in skupnosti

ter cilje celotne druzbe. Usmer-
janje (ali usmerjanje v SirSem
pomenu) mora temeljiti na dol-
gorocnih ciljih druzbenega in go-
spodarskega razvoja, vkljucuje
pa dolgorotno nacrtovanje ra-
zvoja  kadrov, nalrtovanje
vzgoje in izobraZevanja (to je
nafrtovanje mreze Sol in izde-
lavo vzgojno-izobrazéevalnih
programov) ter poklicno usmer-
janje. Poklicno usmerjanje je
tisti del procesa usmerjanja, ki
naj bi omogocil posameznikom
tiko izbiro poklicne poti, ki

STROKOVNA REVIJA, POTREBNA VSAKEMU UCITELJU

Clovek in poklic

»COVEK 1 ZANIMANJE«
{Covekot i zanimanjeto — Clo-
vek in poklic) je edina strokovna
revija za poklicno usmerjanje na
podroéju izobrazevanja, zapo-
slovanja in dela pri nas. Revijo
izdajaZe 27. leto Zveza zdruzenj
za poklicno usmerjanje Jugosla-
vije (katere ¢lanica Je tudi Zveza
drudtev  kadrovskih | delavcev
Slovenije — njena komisija za
poklicno usmerjanje). Revija je
strokovna svetovalka uciteljem,
svetovalnim in kadrovskim sluz-
bam v vseh druzbenih, strokov-
nih, teoreticnih, prakti¢nih, or-
ganizacijskih, eti¢nih in drugih
vprasanjih poklicnega usmerja-
nja — usmerjanja v izobrazeva-
nje in delo.

Poglavitna naloga revije je, da
s svojo vsebino, v sodelovanju z
zdruZenji za poklicno usmerja-
nje republik in avtonomnih po-
krajin, z organizacijami zdruze-
nega dela, s samoupravnimi inte-
resnimi skupnostmi za zaposlo-
vanje in izobraZzevanje in z dru-
gimi organizacijami in organi s
svojo informativno dejavnostjo
pripomore  k  uresni¢evanju
druzbenih in strokovnih smotrov
poklicnega usmerjanja, 3¢ po-
sebno pri razvijanju druzbene
dejavnosti na podro¢ju poklic-
nega usmerjanja mladine in

odraslih kot bistvenega pogoja-

. 72 uspesno vzgojo in izobrazeva-
nje, zaposlovanje in razvoj ka-
drov. Razvijala in pospesevala
naj bi strokovno delo na po-
drocju poklicnega usmerjanja v
vzgoji in izobrazevanju, zaposlo-
vanju in razvoju kadrov in razvi-
jala ustvarjalno delo pri povezo-
vanju vzgoje in izobraZevanja z
delom v skladu z znanstvenimi
spoznanji in druzbenimi potre-
bami. Posebna pozornost je na-
menjena idejnopolitiénemu in
strokovnemu usposabljanju ka-
drov, ki delajo v poklicnem

usmerjanju, obveséanju o delu-

Zveze 2druienj za poklicno
usmenyanje Jugoslavije in delu
republiskih in pokrajinskih zdru-
Zenj.

Naloga revije Covek i zanima-
nje je tudi nénehno Siriti in razla-
gan pokiicno usmerjanje kot de-
javnost sttokovnjakov in Siroko
dejavnost zdruzenega dela in vse
druzbe. To nalogo uresniCuje z
nenchoim uveljavljanjem stro
kovnih, znanstvenih in razisko-
valnih del s podrocja poklicnega
usmerjanja in prakse. Revija ima
tudi spodbujevalno vlogo: pri-
pomare naj, da bi ¢im veé zapo-

slenih sodelovalo pri raziskoval-
nem delu in objavljalo izsledke
raziskav. Pri tem je nujno ne-
nehno upodtevanje nacel marksi-
sticne ustvarjalne kritike in pray
tak nacin refevanja vprasanj po-
klicnega razvoja in usmerjanja
ter stalno spopolnjevanje za-
snove poklicnega usmerjanja.
Revija Covek i zanimanje ima ze
veliko zaslug za razvijanje samo-
svojih, naSi druZzbeni ureditvi
ustreznih teoreti¢nih temeljev
usmerjanja v izobrazevanje in
delo. K temu prav gotovo pripo-
more zasnova poklicne usmeri-
tve v socialisti¢ni samoupravni
druzbi, ki jo je konec leta 1981
sprejela Zveza zdruzenj za po-
klicno usmerjanje Jugoslavije.
Zasnova izhaja iz razvoja druz-
beno-politicnega  Zivljenja in
ideolo8ko napredne usmerjeno-
sti, dediscine dozdajSnjega ra-
zvoja in Zelje Zveze zdruZenj za
poklicno usmerjenje Jugoslavije
in zdruzenj v socialisti¢nih repu-
blikah in pokrajinah, da bi po-
klicno usmerjanje doseglo vi§jo
druzbeno, strokovno in znan-
stveno raven, ki bo bolj ustre-
zala Clovekovim in druzbenim
potrebam. Pomembna naloga
revije je tudi obveicanje sve-
tovne javnosti o poklicnem
usmerjanju v zdruzenem delu in
samoupravljanju, o nasi zasnovi
in dosezkih in $e posebno utrje-
vanje vezi z neuvrséenimi.
Revija objavlja prispevke v
enajstih rubrikah: Nase teme,
Perspektive, Iz prakse za prak-
so, Poklicno usmerjanje v JLA,
Iz sveta, Vi'sprasujete — mi od-
govarjamo, Od ucencev za
ucence, Vesti in zanimivosti, Iz
zdruZenj za poklicno -usmerja-
nje, Bibliografija in Statistiéni
pregledi. Vsako leto izide deset
stevilk, prispevki so po Zelji ob-
javljeni v jezikih, v katerih so
napisani. PrednaroCilo posljite
na naslov: Savez udruzenja za
profesionalnu orijentaciju Jugo-
slavije, Zmaj Jovina 21, 11000

Beograd (prednarogilo »Covek i

zanimanje«). Celoletna narod-
nina v letu 1984 je 500 din.

Revijo priporofamo- ulite
ljem, -predvsem pa sodelavcem
in drugim strokovnim delaveem
v svetovalnih sluzbah osnovnih
in srednjih 50l ter visokosolskih
organizacij, pa tudi delavcem v
kadrovskih sluzbah, katerim bo
dobrodosel aktualen strokovni
pripomocek.

MILAN PAVLIHA

DILEME, IZKUSNJE IN NADALJNJE MOZNOSTI POKLICNEGA USMERJANJA

Premalo nacrtno in povezano

ustreza njihovim znacilnostim
ter znacCilnostim in zahtevam
druzbeno-gospodarskega in teh-
noloSkega razvoja.

Bistveni pogoji za kakovostno
in strokovno izvedeno poklicno
usmerjanje so;

— da sodeluje v tem procesu
dovolj strokovnih delaveev;

— da so tudi ucitelji usposob-
ljeni za delo na tem podrocju in

— da imajo oboji dovolj ¢asa
za svoje delo.

O (ne)izpolnjenosti teh pogo-
jev v nadih osnovnih in srednjih
solah je v eni prejinjih Stevilk
Prosvetnega delavca pisal Ze J.
Zalaznik, povejmo pa tudi to, da
lahko pomanjkanje ustreznih
delaveev in manj$o usposoblje-
nost nekoliko nadomesti pove-
zava z drugimi nosilci usmerja-
nja. Podatki kazejo, da je to so-
delovanje Se premalo zazivelo in
da Se vedno vecino nalog prev-
zemajo Sole same ob pomoci
skupnosti za zaposlovanje.

Vzgoja, obves¢anje,
svetovanje in spremljanje

V literaturi se deli poklicno
usmerjanje na tele stopnje: po-
klicno vzgojo, poklicno informi-
ranje, poklicno svetovanje in
poklicno spremljanje. Poklicna
vzgoja zajema razvijanje tistih
osebnostnih lastnosti posamez-
nika, ki so pomembne za njegov
poklicni razvoj. Podatki kaZejo,
da je poklicna vzgoja eno naj-
slabse razvitih podrocij poklic-
nega usmerjanja v osnovni Soli,
ki je v celoti premalo vkljuceno v
vzgojno-izobrazevalni  proces.
Razélenitev ucnih naértov in in-
tersnih dejavnosti osnovne Sole
kaze, da je proizvodno-tehniéno
podrocje glede na to, da se mora
vetina ucencev ob vpisu v sred-
nje Sole odlocati za programe s
tega podrocja, najmanj udele-
Zeno v vzgojno-izobraZevalni de-
javnosti osnovne Sole.

Vsebino poklicnega informi-
ranja sestavljajo tile objektivni
pogoji, ki jih mora u¢enec poleg
svojih osebnostnih lastnosti poz-
nati, da se lahko zrelo poklicno
odloci:

— kadrovske potrebe in
moznosti zaposlovanja v ¢asu, ko
bo koncal izobrazevanje;

— informacije o poklicih in
podro¢jih dela, med katerimi se
odloca;

— informacije o moznostih in
pogojih za doseganje posamez-
nmh poklicev.

Delavei srednjih §ol menijo,
da informacije o kadrovskih po-
trebah in moznostih zaposlova-
nja ter moZznostih nadaljnjega
1zobrazevanja najbolj vplivajo
na odlotanje kandidatov pri
vpisu v srednjo Solo. Ob uvaja
nju usmerjenega izobraZevanja
Se ni bilo popolnih informacij o
tem; kakS$ne so moZnosti za na

daljevanje Solanja — to pa je
povzrocalo leZave pri_poklicne-
musmerjanju. Se bolj moramo
biti zaskrbljeni nad tem, da in-

formacijam o kadrovskih potre-
bah tudi zdaj ni mogofe povsem
zaupati. Glede informacij o zna-
¢ilnostih poklicev pa vemo, da je
spoznavanje njiliovih zahtev pri

nas tudi zaradi objektivnih de-
javnikov precej zanemarjeno.
Vemo tudi, da za nekatere pro-
grame usmerjenega izobrazeva-
nja ni bilo ustreznih programov v
starem sistemu srednjega izobra-
Zevanja in zato je bilo tudi manj
informacij o poklicih, za katere
izobrazujejo (npr. naravoslov-
no-matematicni tehnik).

Enako kot za poklicno infor-
miranje velja tudi za poklicno
svetovanje, da morajo imeti tisti,
kisvetujejo, na voljo bistvene in-
formacije za usmerjanje. Pri in-
formacijah o kandidatih se po-
kaZze Ze dobro znani problem
prenosa informacij o ucencih iz
osnovie v srednjo Solo, ki ga ne
bo mogoce rediti brez vecjega
Stevila strokovnih delaveey v
srednjih Solah.

Pri  pokicnem spremljanju
ugotavljamo, kako uspesno je
kandidat seznanjen s svetovnim
Studijskim in poklicnim podroc-
jem. Skupnost za zaposlovanje
daje Solam bistvene informacije
o uspesnosti njihovega dela pri

- poklicnem usmerjanju, vendar

so te Se preskromne za poglob-
lieno strokovno razélenitev. Ce
Zelijo osnovne Sole pridobiti ve¢
informacij o svojih nekdanjih
ucencih, je za delavce na srednjih
Solah to dodatna obremeniteyv z
administrativnim delom. To je le
ena od tezav, s katerimi se zaradi
premajhne razvitosti sistema po-
klicnega usmerjanja ubada vsak,
ki se loti poklicnega usmerjanja
bolj strokovno. Na vecini sred-
njih sol pomanjkljivo spremljajo
ucence med izobrazevanjem, Se
slabSe pa je razvito spremljanje
ucencev po konéani srednji Soli
— to je v poklicu ali pn nadalj-

- njem $tudiju. Za razvoj te stop-

nje poklicnega spremljanja je
eden temeljnih pogojev, da se
srednje Sole (in predvsem sveto-
valni delavci v njih) povezujejo z
organizacijami zdruZenega dela
in s fakultetami, za katere izo-
brazujejo.

Ob pregledu razvitosti prvin
sistema poklicnega usmerjanja
bi rada posebej opozorila na naj-
bolj zanemarjeno podrocje — na
usmerjanje v izobrazevanje iz

Franc Vozel: Nedokonéana, 1983, olje

dela in ob delu, pri katerem Se
niso resena nekatera bistvena
vprasanja.

Nekaj ugotovitev in pobud

V anketi, ki so jo izpolnili je-
seni leta 1982 na petinstiridese-
tih srednjih Solah v Sloveniji,
sma delavee na teh Solah sprase
vali a: kadrovskih pogojih za nji-
hovo delo pri poklicnem usmer-
janju, podatkih o prijavijenil in
vpisanihufencih v 1.in 2. letnik,
izvedbi in izkus
ivnega  dne,

med izobrazevanjem, o proi-
zvodnem delu in delovni praksi z
vidika usmerjanja, njihovem
mnenju o pravilniku za vpis, naj-
pogostejSih tezavah pri usmerja-
njuin njihovih predlogih za resi-
tve.

V nadi raziskavi smo zajeli le

del procesa poklicnega usmerja-
nja — izbiro vzgojno-izobraze-
valnega programa in izbiro smeri
— in to predvsem v srednji Soli.
Pri izbiri programa izvajajo
srednje Sole le del dejavnosti po-
klicnega informiranja in del de-
javnosti poklicnega svetovanja
(v glavnem preusmerjanja —

svelovanja ucencem, ki niso
izbrali ustreznega programa).

Srednje Sole lahko pripomorejo
k ustreznejsi izbiri smeri s po-
klicno vzgojo (npr. z razvijanjem
interesov v interesnih dejavno-
stih in med delovno prakso), s
poklicnim informiranjem in po-
klicnim svetovanjem.

Med objektivnimi moZnostmi
naj bi na odloc¢itev kandidatov
najbolj vplivale znacilnosti po-
klicev in moznosti zaposlovanja.
Sole, predvsem v manjsih krajih,
lahko dobijo te informacije na
skupnostih za zaposlovanje ali v
sodelovanju z delovnimi organi-
zacijami.” Srednje $olé lahko
osnovnim Solam ali drugim sred-
njim Solam lazje dajo podatke o
predmetnikih in ucnih nacrtih,
tezavnosti Sole, Stevilu in lastno-
stih kandidatov, ki se Zelijo ali so
se v preteklih letih zeleli vpisati v
program ali smer na njihovi Soli,
ter kandidatov, ki so bili sprejeti.
Cim zgodnejse so te informacije,
tem bolj lahko pripomorejo k
ustrezni odlocitvi ucencev ali k
neboleci preusmeritvi, ¢e je po-
trebna.

Strokovno  izvedeno preu-
smerjanje je poklicno svetova-
nje, ki mora temeljiti na ¢im po-
polnejsih informacijah o uéencih
in o podrocjih dela. Na informa-
tivnih® dnevih bi srednje Sole
lahko dobile ve¢ informacij ne-
posredno od kandidatov (npr. in-
formacije o uspesnosti ucencev,
socialnih in druzinskih razme-
rah; o tem, kateri predmeti za-
nimajo ucenca ali so mu viec,
kam bi se prijavil, ¢e ne bi bil
sprejet, kaj ga Se zanima idr.).
Informacije o ucencih tezje do-
bijo na 3olah, kjer nimajo zapo-
slenih svetovalnih delavcev. De-
lavei skupnosti za zaposlovanje
tem Solam tudi ne smejo dajati
podatkov o rezultatih na testih
sposobnosti. Med zgledi nestro-
kovnih oblik preusmerjanja, ki
je omejeno na nepopolno infor-
miranje, lahko navedemo posi-
ljanje sporocil u¢encem, da niso
primerni za izbrani program
(brez pogovora z njimi), ali zgolj
razobeSanje seznamov ol s pro-
stimi mesti na oglasno desko.
Nestrokovno in nesprejemljivo
je tudi usmerjanje ali preusmer-
janje, ki uposteva le ucni uspeh
ucenceyv. Izsledki razigkave kaZe-
jo. da so na srednjih Solah upos-

tevali predvsem ocene ucenc!
kot napoved njihove uspesn
pri izobraZevanju, zelo malo
ali jih bo delo v poklicu vesel®
inali bodo v njem uspesni. Prid
svetovanju vpisa (ki za ucencef,
obvezno) je Se veliko moznos
da se bolj upoSteva celostiy
ucenceva osebnost in se odsye
tuje vpis npr. tudi tistim, ki B
kazejo trdnega zanmimanja %
izbrani program, ¢etudi so nfly,
hove ocene dovolj visoke. Ce
hoteli najti najustreznejsi prig
gram za vse uCence, pa bi mordl,
preusmerjati ucence na vsé

“srednjih olah, tudi na tistih, ki

imele programe s premajhnif
Stevilom prijav. m
Poklicno informiranje ply
izbiri smeri se mora zaceti dovol g
zgodaj. lzsledki kaZejo, da na Ve
¢ini srednjih Sol utencem nifly,
dali informacij v pisni oblikly
Taka oblika informiranja je ¥ °
ena od moznosti, da se v pove~
zavi 7 zainteresiranimi ozdi p
pomore k usklajevanju zanimé
nja ucencev s potrebami zdruzel'!
nega dela ali k temu, da bi ucend!
bolje spoznali, za kaj se odloéa:
jo. Za poklicno svetovanje pit
izbiri smeri je nujno, da srednjid
Sole zvedo za namere ucencet
prej kot obkoncu prvega letniki !
V primerjavi z usmerjanjeff®
pri vpisu poteka usmerjanje medP
prvim letnikom e premalo n#?
¢rtno in sistematicno. Postopht
bi bilo treba spopolniti in poend
titi. K temu bi lahko veliko pr
pomogle komisije za vpis |
usmerjanje, ki so do zdaj le izje
moma posegale v usmerjevanj
med izobrazevanjem. O usped™
nosti tega dela poklicnegh™"
usmerjanja veliko pove tale po'®
datek: $tevilo ucencev, ki so 1"
prvem letniku menjali program
je le za petino veéje od stevildP
ucencev, ki so se prenchali izof!l
brazevati. }
Srednje Sole so lahko pm
usmerjanju veliko uspesnejse, ¢&*
sodelujejo med seboj z osnov:"
nimi Solami in s skupnostmi 2
zaposlovanje. Tako sodelovanjé
je nujno Ze pri informiranju if"
preusmerjanju uéencev pred vpis"
som. Osnovne Sole in skupnostiP
za zaposlovanje imajo veliko ind
formacij o uencih, ki jih vse®
srednje Sole $e niso znale poiskatl
in uporabiti. Z usklajenim delo-P
vanjem teh nosilcev je mogoce!
vecino ucencev preusmeriti. S¢P
pred prijavo za vpis. K temy"
lahko veliko pripomorejo ded"
lavei skupnosti za zaposlovanjeP
saj so tudi najbolj celostno po

b

¢eni o kadrovskih potrebah né ;:
svojem obmocju. ;
DARJA PICIGA-ROJKO v

v

‘zadali z usmerjenim izobrazevanjem. Za boljse usmerjanje predlaga .

v
1Z SKLEPOV RAZPRAVE O 4. PROJEKTU: VPIS, USMERJAY,
NIE, NAPREDOVANIE UCENCEV TER HORIZONTALNA IN,
VERTIKALNA PREHODNOST PROGRAMOYV V SREDNJEMg
IZOBRAZEV ANJU "
(S posvetovanija o rezultatih spremljanja srednjega usmerjenega izo%,
brazevanja Brdo pri Kranju, 11. in 12. 11\. 1983) b

@ Usmerjanje v osnovni Soli, usmerjenem izobrazevanju, pa tudi
zdruzenem delu ne zagotavija v celoti uresnicenja ciljev, ki smo si ji

mo, naj bi:

—— pri ucencth razvijali zanimanje za vsa podrodja dela;

— temeljiteje preuciti razloge za delitev na moske in Zenske poklicé
in razvili nacine, da bi jih odpravijali vsi dejavniki v Soli in zunaj njé;

— usposobili ucitelje za delo pri poklicnem usmerjanju, tako da bi
ustrezne programe uvrstili ustrezne vsebine in smoire ter sistematicnt ;
suposabliali in nenehno izobrazevali Ze zaposlene ucitelje; I

izpolnili Solske sveravalne sluzbe osnovnih in srednjih sol in ja"l

sneje dolocili delovne nacrte delavcev vseh profilov; ]
f
i
1
:
|

o B e gmes A s g B

— oceniti pomen in vioge Stipendiranja za usmerjanje;
— lesneje povezati delo vseh nosilcev umserjanja;
— izpolnili in razvijali informac

ski sistem na podrodju usmerja

nja in zagotovili kakovostnejse informacije; !
Jasneje dolocili kadrovske in gmormne nioZnosti za delovanje si
stema usmerjanja.
@ Usmerjanje ra temeliiti ne bolj stvarneni in dolgorocnem nadty:
tovanju kadrov.
® Vel je trebastoriti, do bo tudi zdruzeno delo uveljavijalo svoje i,
{erese pri wwmerjaniu micdine v izobraZevanje, pa tudi zaposleniih :

izobrazevanje ob delu in iz dela.
@ Zavzemall se moramo za o, da ucencem omogodcamo izobraiéq .
vanje 21 najvisjo stopn/o zehtevnosti, ki jo zinorejo, ceprav se bode may
rali morda zacasno zaposliti tudi na nizjih stopnjah zahtevnosti. OH;
tega pricukujeme tudi hitrejsi razvoj tehnologije in inovacij. Stipendif
ski sistem bi moraliizpopalniti tako, da bi dovolj zgodaj in rajno pr?d*
piral udi kandidate za dolgotrajnejSe Solanje k poklicem visjih stope ‘

zahtevriosti,
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Pri svetovanju marsikdaj

“lin
: E. Bje.«

. VSmernicah za delo osnovnih Sol, ki jih je izdal Zavod SR Slovenije
“ Solstyg, preberemo na 16. strani tole:
4. Usnovna Sola uresniéuje usmerjanje u¢encey s celotnim progra-
a0 Svojega Zivijenja in dela. Naértuje in izvaja ga tako, da je po-
"3 yzgoja, poklicno izobraZevanje, svetovanje in informiranje ena
| bistvenih sestavin pouka in vsake druge vzgojno-izobrazevalne de-
#*¥hosti, Naloge usmerjanja Sola uresnicuje zlasti z na¢rtnim vkljuée-
. ucencey v dodatni in fakultativni pouk, v interesne dejavnosti,
; Proizyodno in drugo druzbenopotrebno delo, v Zivljenje Sole in kra-
"Yhe skupnosti. Organizira zlasti tiste dejavnosti, ki vkljucujejo
hce na ustrezen in pravi‘en nadin v svet proizvodnega dela.
ako jim omogo¢a, da odkrivajo, uveljavljajo in razvijajo svoje spo-
Osti in interese in jih usklajujejo s potrebami druzbene skupnosti.
Citelji, strokovni in drugi delavci naértno seznanjajo uéence s po-
¢ "enom in yrednostjo dela, z organizacijo dela, z znacilnostmi posa-
| Meznih vrst dela in proizvodnje, z razvojnimi usmeritvami ozjega in
mﬁga okolja, z razlinimi usmeritvami, smermi in poklici, z nalogami
Oprayili, s pogoji za pridobivanje izobrazbe ali vklju¢evanje v delo, z
Nostmi za nadaljnje izobrazevanje, zaposlovanje in Stipendira-

8 Smernice poudarjajo pozi-
Z€1VN0 stran poklicnega usmerja-
N Y3, hkrati pa narekujejo, naj bo
80Jno-izobraZevalno delo vse
Isko jeto prezeto s to vsebino.
ako se uresnicujejo te naloge v
4J5nji osnovni $oli? V tem se-
@avku bom navedla nekaj bi-
i tel}lh problemov, ki spremljajo
%ot I€ho usmerjanje na Osnovni
O Franja Vrunca v Slovenj
Tadey,
) Pryi in bistveni problem vidim
'kl‘en-]' da podajamo vedino po-
b C0h informacij uéencem ver-
-s{i d°, E{‘:enci pa nimajo mozno-
no;-['a ! preverili svoje sposob-
; SU v posameznih dejavnostih,
" tako razvijali ali ugotavljali
SVOje zanimanje ter se glede na
O usmerili. To velja za veéino
jUCencey, Na soli organiziramo
_;"d\*scm kulturno-umetnisko
* ieresno dejavnost in vse pre-
Malo tehnicne dejavnosti. Na Soli
pris0 Zaposlene predvsem Zenske,
céM tudi same ne obvladajo dobro
4 ehmt_rncga podrocja in zato ne
Morejo voditi take dejavnosti.
dne, zavzete zunanje sode-
avee iz ozdov, ki bi se nacrtno lo-
il Interesne dejavnosti (npr.: s
B mc;a__ _oblikovanja kovin,
3 a, Usnja in drugega materiala,
bqujroqa clektro stroke, grad-
CNiStva itd. ), dobimo le teZko ali
0:B2 jih sploh ne moremo dobiti.
€ pa 7e kaksnega pridobimo,
tem ima lahko tovrstne dejav-
WOSt le pesgica otrok. Verbalno
Nformiranje o tem, kakSen je
EPSamczer) poklic, kaksna opra-
Mavsebuje in kaksne spretnosti
18 1 Zhanje je potrebno za opray-
Janje dela, pa otroka ne motivira
Ovolj, ne zbudi otrokovih inte-
esov,
K e povzamemo: Verbalna
£80Ja pri usmerjanju ni uéinko-
Vita, za vkljucevanje ucéencev v
€javnosti

._ K

Dn.!gg problem je povezan z
fazvojnimi nacrti v organizacijah
Zruzenega dela. Razvojni naérti
1) ¥ 0zdih in s tem povezani kadroy-
iliSki nacrti so zelo kratkorocni
2.0 Pa onemogoca naértno usmer-
Janje ucencev po osnovni oli.

£0lj poudarjanje nekaterih po-
‘ a:rce"',zakatcrcprimanjkuje de-
& urc?'?’ kot so rudarstyo, meta-
kligl'ld' lesarstvo in vojaski po-
ﬂasrl’ Ne resuje problematike, ki

>dJa ob izbiri nadaljnje po-

S

r'k]fme poti. Definicija za po-
N0 usmerjanje pravi: »Po-
‘igﬁnn usmerjanje je Sistema-
rﬂ.p Organizirana in usmerjena
ol Ufht:.ﬂé! m strokovna dejav-
r‘“’u. ki omogoia posameznikon
fo ako 1zbiro Pt

Ustreza niitie
-1 Zhagi| j

Nostim ter

2hteyan
ol S5€Ea in tehing 414
f Stmk““\’ﬂi delavei
5I1'-'0'.m:1ti otroku, kaksne
. %;‘;i-[ h'\lrscifn_mtr;c )
§"j(;[;‘1 Rosti in nagnjenja. Spra-
s Pd S€;za kaksen tehnolo-
UEIezzi"}.nfn naj u.«:m;rj:}m:) n;ric_
Pl ‘{]H_Pd?!lk]h Skupnosti
tposlovan je potrebujejo de-
VIe organizacije v nasi obéini

0 nje-
znaciinosti,

e LS Y, O
P o
Pt

o

priblizno 40 % nekvalificiranih
in polkvalificiranih  delavcey,
40 % kvalificiranih in le 20 %
delaveev s srednjo, visjo ali vi-
soko izobrazbo. Ali naj v danas-
njem ¢asu usmerjamo mladino
po koncani osnovnisoli v delo ali
skrajSane programe, ker nare-
kuje tako zdajSnji ali trenutni
tehnolodki razvej? V osnovnih
Solagh nenehno poudarjamo,
kako pomembno sta znanje in
izobrazevanje za napredek nase
druzbe; organizacije zdruzenega
dela pa potrebe po vecjem zna-
nju za opravljanje del se vedno
ne postavljajo na prvo mesto,
NasSe delovne organizacije po-
trebujejo torej 40 % polkvalifi-
ciranih in nekvalificiranih delay-
cev. Nasi ucenci pa izrazajo Zeljo
po nadaljnjem Solanju v taks-
nem razmerju: 70 % ucencev
zeli na peto zahtevnostno stop-
njo in 30 % ucencev zeli doseci
poklic s cetrto zahtevnostno
stopnjo (to veljaza osnovno Solo
v samem mestu, za Sole na pode-
zelju je razmerje 60:40 v korist
pete zahtevnostne stopnje, Vv
izrazito kmeckem obmocju pa je
razmerje 50:50). Za drugo in
tretjo zahtevnostno stopnjo ozi-
roma skrajSani program je
izredno malo zanimanja.

Svet poklicev premalo
zZnan ;

V Smernicah je tudi zapisano,
da moramo ucence seznanjati z
znacilnostmi posameznih vrst
dela in proizvodnje, z razvoj-
nimi usmeritvami oZjega in $ir-
Sega okolja. Pddagoski delavci
bi vse te aktuaine informacije
morali uvri¢ati v uéne vsebine
pri pouku in interesnih dejavno-
stih. To je tezka naloga, saj
vemo, da nastaja v svetu pokli-
cev vedno ve¢ specializiranih
del, o katerih vemo zelo malo.
Poklic, ki je na primer deficita-
ren v Tovami usnja Slovenj
Gradec — izdelovalec upoglji-
vih laminatov - je nov, nam pa
manj ali sploh nepoznan. Kaj
dela clovek s tem poklicem?
Kako predstaviti u¢encem neka-
tera dela dovolj nazorno, ée jih
sami ne poznamo dovolj? Ek-
skurzije so prav gotovo oblika,
kjer sruc¢enci lahko ogledajo po-
samezna opravila. Nastane pa
zelo veliko organizacijskih tezav
na vecji osnovni Soli (npr.: pet
vzporednic posameznih razre-
dov), ce bi Zeleli pogledati vsa
opravila s pomocjo ekskurzij.
Pogosto se tudi zgodi, da uéenci
na ekskurziji — ob beinem pre-
gledu dela, vidijo le obrobne,
manj pomembne stvari, ki jim
'.’!"!‘.C‘.l'!_]"?.'ljl_? Zdinmanjc za 1o-
vistno proizvodno delo ali pa jih
od njega celo odvinejo

Alrsmo pedagoski delavei do-
volj seznanjeni s svetom pokli
cev, tudi tistih sodobnih, ki-na

jajo sproti v proizvadnem
procesu in za katere delovne or-
ganizacije v resnici potrebujejo
delavee? Ali poznamo dovolj
dolotno  aktualne  razvojne
usmeritve ozjega in SirSega oko-
lja (in ne le resolucijsko zapisa
nih okvirnih usmeritev)? Od-

‘dolocenih  panog,

krito moramo priznati, da
imamo skope, povrsne informa-
cije in da smo pri usmerjanju
mladih premalo naértni in siste-
maticéni.

Znotraj ucnih ur je ucni nacrt
prenapolnjen z opredeljenimi
uénimi vsebinami, ur, namenje-
nih ekskurzijam, pa je zelo
malo. Uc¢enci med osnovnim so-
lanjem ne poznajo dovolj proi-
zvodnega dela, vrednosti tega
dela, ne privzgojimo jim vrednot
do vsakovrstnega koristnega

dela. Zato mladina Se vedno tezi
k neproizvodnim, pisarniSkim
poklicem, o proizvodnem delu

Nadgradoja

govori kot o prevec napornem,
zamazanem itd.

»Zakaj bi se Solal...«

Znani so podatki za obmodje,
kam naj ne bi usmerjali deklet,
ker se pojavlja Ze brezposelnost,
ne vemo pa, kam jih lahko
usmerjamo! Tudi e se dekle od-
lo¢i za deficitarna opravila, kot
sO rudarstvo, metalurgija, goz-
darstvo, ima pri sklepanju §ti-
pendijskega razmerja tezave, saj
Stipendij na Cetrti zahtevnostni
stopnji poklica za dekleta prak-
tiéno ni.

Literature, opisov poklicev,
posameznih del .in nalog, ak-
tualnih podatkov. o potrebnosti
ali nepotrebnosti diplomantoyv
primernih
predmetnikov, moznosti za nav-
pino in vodoravno prehajanje
idr. —vsega tega ni ali pa je za-
starelo. Literaturo bi potrebo-
vali uéitelji, svetovalci in uéenci.

Solski svetovalni delavei opa-
zamo, da postajajo osmosolei,
pa tudi njihovi starsi nekako ma-
lodudni. Takole pravijo: »Le
zakaj bi se 8olal, saj tako ne bom

cf .\’;Lﬁ:?htl\.!\i
wskem okolju
Podgorje,

Smartno) opazamo, da je deda-

|J1 manj zanimanja za nadaljnje
izobrazevanje. (podatek za Sol-
sko leto 1982/83: kar za deset
odstotkov. manj). Mislim, da
vpliva na takSne odloéitve tudi
zmanjsano Stevilo kadroyskih
Stipendij.

Ce ugotayljamo motive 2a
izbiro nadaljnjega Solanja ali
poklica, vidimo, da je zlasti pri

dekletih na prvem mestu blizina
Sole. To je prav gotovo pove-
Zano s povecanimi stroski Sola-
nja zunaj kraja bivanja, pa tudi z
veliko bojaznijo starsev, da bi
otrok premlad od3el od doma.
Ker so obmo¢ne %ole in smeri
postavljene z republisko mrezo,
je predvideno zaposlovanje di-
plomantov na republiskem ob-
mocju, mladina pa se zaposluje

-predvsem po obmodjih. Zato se

usposobi za nekatere
preve¢ mladine.

Zdaj je usmerjanje ‘mladine
izredno odgovorna naloga. Sti-
rinajst ali petnajstletniki  so

poklice

osebnostno Se toliko nezreli, da
je ze odlotitev za poklic ali na-
daljnje Solanje samo po sebi zelo
tezavna naloga. Ker jim ne-
nehno dopovedujemo, da mo-
rajo svoja zanimanja in sposob-
nosti uskladiti z druzbenimi po-
trebami in s tehnoloskim razvo-
jem, je zanje odlocitev Se tezja.
Na eni strani so osebni interesi,
zelja po opravijanju nekega dela
in na drugi strani informacije o
tezavah pri zaposlovanju ipd.
Ker poklicni svetovalei nimamo
podatkov-o dolgorocnih kadrov-
skih nacrtih, smo sami v stiski z
odgovori, marsikdaj bolj ugi-
bamo kot pa natanéno informi-
ramo, kot taki pa pogosto nismo
v pravo oporo mlademu cloveku
pred izbiro poklica. Tudi starsi
ne uveljavljajo svoje volje, ne
vsiljujejo Zelja otroku in mu
najveckrat odlogitev prepusca-
jo. (Pogosto slisimo: »Starsi mi
pravijo, kar sam se odlo¢i, tako
kot se bhoi odlodil, tako boj
imel...«).

In stininajstletnik se mora od-
loditi. Pa pravimo: prave ljudi na
prava mesta. Kaksna mestasoza

prava? Vemo, da
delayei g

mlade SO
e Fal Ny

at, kadar

A a il

J|-_'C: jubeznijo All bodo

51 otroci opravljali svoje delo,
i bolj nakljucno
; 0, z veseljem?

Velik
pedagoske delavee, ki usmer-
jJamo mlade po osnovni Soli. Pa
bi bili radi odkriti, radi bi mia-
dini svetovali na podlagi resnic-
nih podatkov, ne le ugibanj!

ki ga véasih tud

JOZICA FRAS

poklicno
usmerjanje

‘Bome ponovili

stare napake?

Med izobrazevanjem in zaposlovanjem $e ni prave

skladnosti

Zaposlovanje sodi med naj-
bolj zapletena in pereca vprasa-
nja, s katerimi imamo opravka
pri nas v zadnjem obdobju. Ve-
liko je nezaposlenih, veliko nagih
delavcev je na zacasnem delu v
tujini. Leta 1982 je iskalo zapo-
slitev okoli 80O tiso¢ delaveev, v
prvi polovici leta 1983 pa je bilo
na seznamu skupnosti za zapo-
slovanje Ze 907 tiso¢ brezposel-
nih. V tujini pa je zdaj zaposlenih
707 tiso¢ nasih drzavljanov; med
njimi je precejtakih, ki se name-
ravajo vrniti v domovino.

Statistika ugotavlja, da je bila
stopnja rusti druzbenega proi-
zvoda pri nas vec let precej viso-
ka. V  petletnem obdobju
1976—1980 je znadala 3e 4 od-
stotke, nato pa se je zacela
zmanjSevati, kar je zmanjsalo
moznosti zaposlovanja. To po-
staja druzbeno vprasanje, ki ga

. morajo reSevati mnogi druzbeni

dejavniki. Pomembno je, da

“omogocimo dostop do dela stro-

kovno usposobljenim mladim
delavcem, ki lahko s svojim zna-
njem in svezimi mocmi veliko
prispevajo  k  premagovanju
zdajSnje gospodarske krize.
Med tistimi, ki i§¢ejo zaposli-
tev, je vedno vec kvalificiranih in
visoko kvalificiranih delavcey in
delavcev s srednjo, vi§jo in vi-
soko strokovno izobrazbo; vsaj
polovica jih je takih. Med 880
tiso¢ brezposelnimi, vpisanimina
skupnostih za zaposlovanje v za-
cetku leta 1983, je bilo kar 76 %
mlajsih od trideset let. Veéinoma
so to delavci s strokovno izobra-
zbo. Zdruzeno delo bi ocitno
moralo bolj na siroko odpreti

vrata pripravnikom, namesto da -

bi jim preprecevalo zaposlitev z
zahtevo, da morajo imeti kandi-
dati opravljen strokovni izpit,
odsluzen vojaski rok, opravljen
staz itd. O¢itno je tudi, da nismo
dosegli potrebne usklajenosti
med izobrazevanjem in potre-
bami zdruzenega dela, zlasti ne s
potrebami proizvodnih organi-
zacij. Zato je predsedstvo sveta
Zveze sindikatoy Jugoslavije v
razpravi o osnutku druzbenega
dogovora o temeljih skupne poli-
tike pri zaposlovanju odlo¢no
zahtevalo, da je treba uskladiti
izobrazevanje s  potrebami
druzbe in- zdruZenega dela,
hkrati pa je opozorilo, da tako
zahtevnih nalog ni mogoce resiti
cez noc. Tudi doslej smo namreé
v resoluciji zapisali, da'bomo pri-
lagodili izobrazevanje druzbe-

nim potrebam in da ne bomo ve¢
izobrazevali delaveev, ki jih
zdruzeno delo ne potrebuje —
vendar je praksa §la svojo pot.
Dosegli smo sicer, da-se vec mla-
dih usmerja v proizvodne pokli-
ce; na skupnostih za zaposlova-
nje pa je veliko iskalcev zaposli-
tve z izobrazbo, ki je zdruzeno
delo trenutno ne potrebuje.

Kdo je odgovoren za tako sta-
nje? Samo izobraZzevanje prav
gotovo ne, saj mora usklajevati
svoje razvojne nacrte z dogovor-
jenimi  potrebami zdruzenega
dela in celotne druzbe. To po-
meni, da te dogovorjene potrebe
ne ustrezajo resnicnim zahtevam
druzbenega razvoja, da niso bile
dovolj preucene ali pa da jih
nismo dosledno upostevali. Se
danes imamo komaj pri polovici
delovnih  organizacij izdelane
srednjerocne nacrte kadrovskih
potreb, zato ni stvarno pricako-
vanje, ki je zapisano v omenje-
nem osnutku druZbenega dogo-
vora o zaposlovanju, da lahko v
dveh letih uskladimo mrezo in
zmogljivosti Sol z resni¢nimi po-
trebami po delavcih.

Bolj stvarna je zahteva po
zmanj$anju vpisnih mest v viso-
kosolskih organizacijah, e po-
sebno pri druzbenih vedah. Ta
proces ze poteka, saj ga spodbuja
gospodarska kriza, v kateri smo
se znasli. V vseh republikah in
obeh pokrajinah i§¢ejo moZznosti
za zdruzevanje nekaterih Sol, za
povezovanje in ukinitev nekate-
rih programov.

" Kako naj se torej izognemo
starim napakam? Sam druzbeni
dogovor ni reditev, ¢e mu ne bo
sledila ustrezna dejavnost. Ce
zdruzeno delo ne bo izkazovalo
svojih potreb, se jim tudi Solstvo
ne bo moglo prilagajati. Stvarne
kadrovske potrebe in razvojni
programi so temelj za smotrno
nacrtovanje izobrazevanja; le na
takem temelju lahko ustvarimo
smolrno izobrazevanje in zapo-
slovanje. Ce bomo usmerili svoja
prizadevanja k tem ciljem, bo
tudi manj neupravicenih kritik
na racun prosvetnih delavcey,
¢e$ da so sokrivi za neskladja
med izobrazevanjem in zaposlo-
vanjem. Priprava in uresniceva-
nje druzbenega dogovora o
skupni politiki pri zaposlovanju
torej zahteva, da sodelujejo tudi
prosvetni delavei in njihove sin-
dikalne organizacije.

DJORDJE DJURIC

0 moralnih vprasanj za’

Svet
TOZD OSNOVNE SOLE

IVAN FARCNIK BUC VRANSKO

razpisuje prosta dela in naloge

— ucitelja goa:po'dinjslva in kemije, PRU ali P

Dela in naloge razpisujemo za nedolocen ¢as s polnim delovnim

casom.

Kandidati naj poSijejo prijave z dokazili v 8 dneh po objavi razpisa. O
izbiri bodo obves¢eni v 15 dneh po izteku razpisnega roka.

Komisija za delovna razmerja

OSNOVNE SOLE LOG-DRAGOMER

razpisuje prosta dela in_naloge

— ucitelja gospodinjskega pouka in vodje Solske prehrane

Dclavec bo izbran za opravljanje razpisanih del in nalog za dole¢en

cas s polnim delovnim ¢asom.

Na razpis se.prijavite v 8 dneh po objavi, Izbira med prijavljenimi
kandidati bo opravljen v 15 dneh, kandidati pa bodo obves€eni v 15

dneh po izbiri.

Zacetek opravljanja del in nalog je takoj. ;
Prijave posljite na naslov: Osnovna $ola Log-Dragomer, Solska cesta

st. 1, 61351 Brezovica

Sola je ob magistralni cesti Ljubljana-Vrhnika, 10km iz Ljubljane.

Dobre prometne zveze.
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strokovno
izpopolnjevanie

V skladu z akeijskim nacrtom
za uvajanje Programa zivljenja
in dela osnovne Sole, ki ga je
sprejel Strokovni svet SR Slove-
nije za vzgojo in izobrazevanije,
je Zavod SR Slovenije za Solstvo
v sodelovanju z drugimi organi-
zacijami in drustvi pripravil se-
minarje za usposabljanje ucite-
ljev, ki bodo uvajali novi pro-
gram. '

Usposabljanje je bilo prilago-
jeno dinamiki uvajanja progra-
ma, zato so bili organizirani se-
minarji za ravnatelje osnovnih
Solin uditelje 1., 2. in 3. razredov
ter za uéitelje likovne, glasbene
in telesne vzgoje. Priprave na
uvajanje so potekale tudi v
osnovnih 3olah, in sicer tako, da
so na uditeljskih konferencah
obravnavali temeljne usmeritve
novega programa in moznosti za
uresni¢evanje v razmerah posa-
mezne Sole, neposredno pa tudi
ob pripravi letnega delovnega
nacrta, oblikovanju letnih pri-
prav na vzgojno-izobrazevalno
delo, v 3olskih razrednih aktivih
in ob strokovnem sodelovanju
uditeljev razrednega in predmet-
nega pouka. Poudariti je tudi
treba, da so posebne skupine
pripravile v zvezi z vsebino pre-
novljenih uénih naértov za ma-

tematiko in spoznavanje narave
in druzbe ustrezna navodila, ki
jih je dobil vsak ucitelj.

Usposabljanje uéiteljev 1., 2.
in 3. razreda je potekalo po ob-
mocnih organizacijskih enotah
zavoda v dneh od 22. do 27. 8.
1983, Seéminarji so bili enod-
nevni in organizirani v 81 skupi-
nah, udelezilo pa se jih je 2660
uditeljev. Na seminarjih so se
seznanili z novostmi v uénih na-
¢rtih za slovenski jezik, spozna-
vanje narave in druzbe in mate-
matiko, z novostmi v u¢nih naér-
tih za likovno, glasbeno in tele-
sno vzgojo pa so jih seznanili udi-
telji teh predmetov na Soli na Sol-
skih razredaih aktivih.

Kaj pripomore k sodobni
Soli :

Med novostmi, ki po mnenju
utiteljev veliko pripomorejo k
posodabljanju osnovne Sole, so:
vecja zivljenjska usmerjenost in
vedja povezanost Sole in okolja.
uveljavijanje aktivnih oblik dela
(zlasti npr. prakti¢no delo uéen-
cev pri spoznavanju narave in
druzbe in uveljavljanje delovne
vzgoje, politehniéna zasnovanost
ucnih nacrtov ali povezanost teo-
rije in prakse, uveljavljanje

K novi osnovni Soli -

Spodbudni skiepi

Predmetnik in uéni naért sta v
maju 1983 zakonsko odprla
osnovni Soli nova pota. Osnovna
fola mora postati vzgojno-izo-
braZevalno srediSce svojega oko-
liSa. V njenem delu naj zavzame
osrednje mesto politehni¢na
vzgoja, nekdanje kulturne pro-
slave naj bodo del kulturnega
Zivljenja krajanov, prav z intere-
snimi dejavnostmi naj kraj pri-
sluhne osnovni 3oli. Vez med
krajem in Solo je bila do sedaj le
enojna, Sola se je odmaknila od
zivljenja in kadar je Zelela sode-
lovati z okoljem, je bilo le-to
veckrat videti zgolj kot njeno
moledovanje.

Samo trenutno stanje,-priza-
devanja za stabilizacijo in tezave
z zaposlovanjem silijo vzgojno-
izobrazevalni proces k novostim,
ki ga je prinesel novi, prej ome-
njeni dokument.

Pred nedavnim so se na
Osnovni 3oli Antona Tomaza-
Linharta zbrali ravnatelji osnov-
nih Sol v ob¢ini, kadrovai iz orga-
nizacij zdruzenega dela in pred-
stavnica Zavoda SRS za olstvo
— organizacijske enote Kranj.
Na sestanku so se izoblikovali ra-
zveseljivi sklepi o proizvodnem
delu osnovnoSolcev. Ucenci
sedmih razredov bodo opravili
en delovni dan spomladi, uéenci
osmih razredov pa jeseni. Dolo-
¢eni so Ze dnevi, ko bo posa-
mezna Sola lahko kar po dva ra-
zreda ucencev razmestila po de-
lovnih organizacijah v ob&ini. Na
podlagi pokiicnega anketiranja,
bodo ucenci — ¢e bo le mogoce
— delali na takih delovnih me-
stih, za katera se odlo¢ajo. Zapo-
slili se bodo tudi tisti u¢enci, za
katere ni Cisto primernega de-
lovnega mesta, saj ima delovni
dan za doras¢ajotega Cloveka
Sirok smoter: spoznati delovno
mesto prihodnjega poklica, de-
lovni proces v dolo&eni tovarni,
organizacijo delovnega procesa,
medsebojne notranje odnose v
casu enega delavnika, samou-
pravno Zivljenje, prehrano, od-
more, disciplino, nagrajevanje.
Doloceni so tudi dnevi, ko bodo
po osnovnih Solah roditeljski se-
stanki o poklicnem usmerjanju,
na katerih bodo delovne organi-
zacije predstavljale poklice, pri-
pravljajo pa tudi film o posa-
meznih delovnih organizacijah.

Sola mora pritegniti k poklic-
nemu in proizvodnemu delu
starSe u€encev — prav i s0 na-
mre¢ vezni ¢len med krajem in
Solo — da se bodo kar najbolj

zavzeli za pravilno poklicno
usmeritev svojega otroka, orga-
nizacije zdruzenega dela pa bodo
smotrno nalagale denar v pri-
hodnje delavce. -

Solski pevski zbori so tista de-
javnost, ki na Soli mora biti,
zanjo pa se ucenci odlo¢ajo pro-
stovoljno. Vsota denarja za pev-
ski zbor je omejena, zato name-
nijo Sole zboru 2 do 4 ure na
teden: to pa pomeni, da ucitelj
zborovskega petja lahko vadi
samo z eno skupino ali z enim
zborom, sicer ne bi bilo petje ka-
kovostno, Ucitelj zbere pona-
vadi v en $dlski zbor ugence ene
stopnje, najveckrat visje, polo-
vica uéencev pa ne more sodelo-
vati v zboru. Od prvega do cetr-
tega ali petega razreda, ko je
ucenec povabljen v zbor, pa se je
ta Ze odlocil za drugo dejavnost,
ki je dosegljiva.

Osnovna 3ola Stane Zagar v
Lipnici in KUD Stane Zagar
Kropa sta se domenila za tako
sodelovanje: ufence od prvega
do Cetrtega razreda bo KUD
Stane Zagar vkljuéil v dva eno-
glasna zbora, osnovna 3ola pa
ucence do petega razreda naprej
v svoj zbor, Vsi trije Solski zbori
bodo izmeniéno nastopali na $ol-
skin in krajevnih kulturnih pri-
reditvah. K takemu sodelovanju
bi Sola pritegnila $¢ DPD Svo-
boda Podnart, ker ima Sola dislo-
cirano enoto na Ovsisah, ti otroc
pa so predale¢ od Krope in so
trenutno prikrajSani za to dejav-
nost. Vendar ta dva pnimera do-
kazujeta, kako bi se Solaodpirala
kraju in njegovim potrebam v
¢asu notranjih gospodarskih
tezav in hkrati prenove celotnega
izobraZzevalnega procesa pri nas.

Do zdaj se je Sola posodabljala
tako, da je k obsegu utiteljevega
dela dodajala novosti, od intere-
snih dejavnosti do samouprav-

nega Zivljenja, razsirjala mu je.

obseg dela, ni pa pritegnila dru-
gih dejavnikov, kot so krajevna
skupnost, organizacije zdruze-
nega dela, druStvene organizaci-
je, svet starSev ima 3e vedno
premalo odlofujoco besedo in
zato je pedagolki delavec lahko
samo ugotavljal, kako njegovo
delo drsi po lestvici potrebnih
dejavnosti v nadi druzbi navzdol
z osebnim dohodkom vred.

Pravilen in odgovoren odnos
do nove osnovne Sole pa be naj-
vedji deleZ tega podrodja k stabi-
lizaciji.

STANE MIHELIC

Novosti na poti v prakso

Usposabljanje uciteljev 1., 2. in 3. razreda za uvajanje novih uénih naértov

vzgojnih sestavin in vzgojna
usmerjenost dela, prizadevanja
zarazbremenitev obsega vsebine
uénih naértov ter s tem pridobi-
tev vecjih moZnosti za samo-
stojno in dejavno delo uéencev,
opredelitev temeljne in informa-
tivne vsebine, uvajanje kulturnih
in naravoslovnih dni ter delovnih
akcij, proizvodnega in drugega
druzbenopotrebnega dela, ra-
zvojna usmerjenost pouka in
drugega dela ter vedja poveza-
nost vsebin med predmeti. Ob
tem je seveda treba upostevati,
da. so navedene usmeritve v
uénem nartu samo podlaga in
usmeritev, od Sol in ufiteljev pa
bo odvisno, kako hitro in koliko
se bodo uresniéevale. Nekatere
Sole in ucitelji imajo glede tega
prav gotovo prednost, saj so bila
njihova prizadevanja usmerjena
v to Ze veliko prej, novi uéni
nacrt jim pri tem pravzapray od-
pira samo Sir§e mozZnosti.

Katere tezave
predvidevajo ucitelji

Med tezavami, ki so jih ucitelji
predvideli ob uvajanju, so po-
sebno izstopile tele: ucitelji so
bili prepozno seznanjeni z no-
vimi uénimi naérti (okoli tretjina
uciteljev novih uénih naértov

r

nju uénih naértov.

Kako premagovati teZave in
kako izboljsati sodelovanje sole
in okolja?

Ucitelji menijo, da bi morala
pri tem pomagati vsa druzba tako
moralno kot gmotno, zlasti pri
zagotavljanju prostorov, denarja
in drugih moznosti, pri prizade-
vanjih za ustrezno vrednotenje
in nagrajevanje uciteljevega
dela, pri sodelovanju mentorjev
in drugih oblikah sodelovanja.
Po koordinacijskih odborih za
uvajanje celodnevne Sole pri ob-
¢inskih konferencah SZDL, po
ob¢inskih izobrazevalnih skup-
nostih in po drugih organih je
treba seznanjati druzbeno okolje
z novimi usmeritvami dela
osnovne Sole ter spodbujati in
povecevati pripravljenost druz-
benega okolja za sodelovanje s
Solo. Ravnatelji osnovnih Sol naj
se bolj zavzemajo za pedagosko
vodenje  uCiteljskega  zbora,
Okrepiti je treba tudi vlogo stro-
kovnih organov $ole. Ze zdajinji
predpisi o uciteljevi obveznosti
na razredni stopnji so glede na
naravo dela visoki in bi s kakrs-
nim koli pove¢anjem obsega dela
mocno ogrozili kakovost. Ugite-
lji si zelijo tudi veé. strokovne
pomoéi, zlasti pri naértovanju
vzgojno-izobrazevalnega dela.
Med Stevilnimi predlogi o tem,

Jozef Tichy: Ljudje, jedkanica, 1980, z razstave INTART

- sploh ni poznala), za individualni

Studij programa je bilo le malo
moznosti, ker so Sole zaradi vi-
soke cene narocile premalo izvo-
dov Predmetnika in u¢nega na-
¢rta osnovne Sole. Ucitelji meni-

jo, da je tudi okolje premalo pri- -

pravljeno sodelovati s Solo — to
pa bo precej oviralo uresniceva-
nje novega programa. Poudarili
so tudi neustrezno in nespod-
budno vrednotenje in nagraje-
vanje uditeljevega dela, preved
ucencev v razredih in velike ra-
zlike v gmotnih moZnostih za
delo med Solami. Poskrbeti je
treba tudi za aktualizacijo ucbe-
nikov in delovnih zvezkov, jih
uskladiti z novimi ucénimi naérti
in poskrbeti za organizirano pri-
pravo didaktiénih sredstev. Uve-
ljaviti moramo u¢inkovite oblike
usposabljanja utiteljev zlasti po
aktivih s hospitacijami, s pogo-
vori in z individualnim Studijem.
V ta namen je treba poskrbeti za
strokovno literaturo, ki je pri nas
zelo borna. Poseben problem je
tudi to, da je v nekaterih razredih
prevec ucencev, zalo je tezje ure-
snievati nekatere usmeritve,
zlasti celostno skrb za razvoj in
napredek ufencev. Novi doku-
menti o osnovni Soli ne uposte-
vajo posebnih pogojev dela v
kombiniranih oddelkih (npr.
dolZina ucne ure, skréen pred-
metnik). Na nek#terih osnovnih
Solah bodo tudi tezave z vkljuce-
vanjem vsakega ucenca .

eno interesno dejavnost. Posebej
je treba pomagati uditeljem v
osnovnih Solah na narodnostno
mesanem obmocju in prilagaja-

o vsaj v
4

kaj naj bi obravnavali na semi-
narjih, so se ucitelji zlasti zavze-
mali za tele teme: oblikovanje
letnih, tematskih in lekcijskih
priprav na vzgojno-izobraZe-
valno delo, individualizacija in
diferenciacija pouka v oddelkih z
velikim Stevilom ucencev, vaje za
bogatenje besedja in pridobiva-
nje bralne tehnike, uéenci s po-
sebnimi u¢nimi tezavami, knji-
Zevna vzgoja na razredni stopnji,
merila ocenjevanja, uresniceva-
nje elementarnih vsebin fizike,
kemije in biologije pri spoznava-
nju narave in druzbe, priprava,
izvedba in vrednotenje dejavno-
sti  (kulturnmi in naravoslovni
dnevi, delovne akcije, Sportni in
obrambni dnevi) ipd. U¢itelji se
zavzemajo za krajSe, predvsem
enodnevne seminarje s seminar-
skim nacinom dela z razpravlja-
njem, s pogovori in z delom v
skupinah. Ug¢itelji si Zelijo, da bi
bili seminarji in druge oblike iz-
popolnjevanja predvsem med
pocitnicami.

Ugotovimo lahko, da so uéite-
lji zelo prizadevno in odgovorno
zaCeli uvajati prenovljene uéne
nacrte in uveljavljati usmeritve
za nadaljnjo preobrazbo
osnovne Sole. V osnovnih Solah,
kjer so Ze povezovali delo z
druzbenim okoljem in kjer se je
ze uveljavil ufenec kot subjekt
vzgojno-izobraZzevalnega dela,
bo treba delo predvsen
I]..... Ve trud: I
tistih osnovnih Solah, ki zarad
objektivnih’  in - subjektivnib
vzrokov niso uveljavljale bistve
nih usmeritev nadaljnje preo-

brazbe. SirSa druzbena skrb je
potrebna tudi pri spodbujanju
okolja za sodelovanje s 3olo.
Zato moramo v obéini in kra-
jevni skupnosti spremljati in
spodbujati sodelovanje, iskati
ustrezne vsebine in nadine pove-
zovanja ter zagotavljanja boljsih
moZnosti za vzgojno-izobraZe-
valno delo. Okrepiti je treba wdi
strokovnost dela in Se zlesti
ustrezno pedagoSko usmere-
nost. Tako naj Sole s sprotnim
spremljanjem’ in razélenjeva-
njem uspednosti dela nacrtujejo
nadaljnja prizadevanja. Skrbno
je treba nacrtovati in organizirati
nadaljnje usposabljanje udite-

ljev in strokovno sodelov
tako v Solah kot tudi v o
obmoéju in republiki. Poziti
dosezke, ki se uveljavljajo v
katerih Solah, je treba uéink
teje in hitreje razsirjati. Zato
pomembni strokovni obiski
Solami, aktivi, hospitacije in'!
veda ustrezna vscbinska usmé
tev  usposabljanja
Spodbudna je zlasti ugotovi
da so uditelji kljub manj u,
nim razmeram pripravljeni
ljavljati sodobne usmeritve
pomoti in razumevanju okolj
SirSe druzbene skupnosti.

C
MILAN ADAMIC ;

Bogata vsebina ;

Seminar SiSenskih ravnateljev na Srednjem vrhu

V petek in soboto, 16. in 17.
decembra 1983, je na Srednjem
vrhu nad Gozdom Martuljkom v
domu Zveze prijateljev mladine
ob¢ine Ljubljana Siska potekal
seminar za ravnatelje, pomoé-
nike ravnateljev in $olske sveto-
valne delavce. Seminar je orga-
niziral strokovni aktiv ravnate-
ljev pod vodstvom Anice Novak,
ravnateljice v Medvodah, delo
seminarja pa je vodila in usmer-
jala pedagoska svetovalka Za-
voda SR Sloveni je za Solstvo, OE
Ljubljana, Helena Veselko. Za-
radi nekaterih znacilnosti takih
seminarjev, zlasti te, da so udele-
Zenci Ze zaradi krajevae odmak-
njenosti razreSeni vseh zunanjih
motenj in obveznosti in imajo
moznost za poglobljeno obrav-
navanje problemov ne glede na
&as, je seminar povsem dosegel
svoj namen,

Ob prihodu je udeleZence se-
minarja v imenu Zveze prijate-
liev mladine obéine Ljubljana

iSka pozdravil Franci Pipan,
ravnatel] Osnovne Sole Ivan
Novak — Ocka. Helena Vesel-
kova je pozdravila udeleZzence v
imenu Zavoda SRS za Solstvo in
na kratko predstavila teme: He-
lena Novak sodelavka Pedago-
Skega instituta pri Univerzi Ed-
varda Kardelja v Ljubljani, je
pripravila predavanje Domace
oziroma samostojno delo uéen-
cev, Darinka Sivec, pedagoska
svetovalka, je pripravila preda-
vanje Nadarjeniucenci v osnovni
Soli, Aco Cankar pedagoski sve-
tovalec, pa referat iz svojih ob-
Sirnih raziskav z naslovom Neka-
teri vidiki uspeSnosti vzgojno-
izobraZevalnega dela utiteljev
telesne vzgoje s poudarkom na
uveljavljanju uéenca kot subjek-
ta. Kot aktualna problematika je
bila pripravlijena razprava o
usmerjanju v vojaske poklice. V
tem kratkem porocilu seveda ni
mogoce prikazati vse razvejene
dejavnosti na seminarju, Kate-
rega prava vrednost je bila zlasti
v razpravah po referatih, v pogo-
vorih in izmenjavi izkuSenj, v
raztis¢evanju celotnih proble-
mov, za kar sicer vedno zmanjka
Casa.

Helena Novak je obravnavala
problematiko samostojnega
ucenja — predvsem z vidika ce-
lodnevne osnovne Sole in doma-
cega dela ucCenca, torej tomo, o
kateri je izredno malo literature.
Uciteljeva usposobljenost za
delo z udenci je nasploino
usmerjena v  »poudevanjec,
mnogo manj pa v pripravo za
samostojno delo. Za samostojno
delo nima uéitelj niti prave teo-
reti¢ne niti praktiéne priprave in
izkudnje. In vendar je med naj-
pomembnejSimi uéiteljevimi na-
logami tudi ta, da u€enca naudi
— uciti se in misliti. Da pa je to
neprimerno’ teZje od podajanja
faktografskih, dokonéno izobli-
kovanth in z avtoriteto podprtih
resnic, je razumljivo, sajzahteva
od ucitelja inventivnost in napor.

80 ena

izmed

. 2at0 S0

goiki posto-

— ak-

ek. UCenec naj se sam
tivno — prikoplje do zakonitosti
v obravnavani snovi, to pa je se-

. veda tudi pot k zazelenemu ¢

!
I
da naj postane utenec subjé |
kot navadno pravimo.

Darinka Sivec j¢ obravna¥
nadarjene ucence v osnovni §
pri'¢emer je izhajala iz stali®
da je tem otrokom treba omof
Citi optimalen razvoj. Pri
dolgo ¢asa tem vpra$ang :
nismo namenjali tolikine skf.
kot bi bilo potrebno. Predava
ljica je nato seznanila poslus
z odkrivanjem in delom s
otroki v deZelah Vzho#
Evrope in na Zahodu, posebif
ZDA, od koder so prisle znaf!
nite Termanove raziskave of .
darjenih uencih in spodbué
iskanje novih oblik vzgojno-i
braZevalnega dela. Oblike f
sebnega dela s temi ucenci sol
nas zlasti dodatai pouk, angd
ranje pri interesnih dejavno$
in Solska akceleracija. O slet
govorita 52, in 70. &len Zakon
osiuovni Soli in 15. ¢len Praf
nika o ocenjevanju in napreé
vanju uéencev v osnovni $oli.
¢len pravi: » Osnovna $ola
omogotiti nadarjenim uéenct
da prej kot v B letih koné
osnovno Solo.«

V razpravljanju, ki je sled!
so ravhatelji porocali o konkf
nih primerih akceleracije nad
jenih u€encev in o nedorecef
zadevah v zvezi s tem. Soiska
celeracija se je pri nas uvelja¥
predvsem kot zgodnejsi vstd
Solo. Zakon o osnovni $oli pa
pudta tudi pospeSeno napref
vanje s preskokom razreda.
oblika akceleracije pa je zaf
socializacijskih vidikov ob¢ul ;
veja, kar je pokazala praksé .

Aco Cankar je zbranim pft .
stavil svoje izsledke na podré
pouka telesne vzgoje v osnd!
Soli, iz svojih obsirnih raziskat °
podal najzanimivej$a pogla
katerih skupni imenovalec pd
uresni¢evanje temeljne zahte
namre¢ da naj bo uéenec subj
pri pouku telesne vzgoje. I#
mno pozornost poslusalcev
zbudila poglavja o vplivu uéf .
ljevega Custvenega odnosal
stroke in do vzgojno-izob
valnega procesa. Ucenci cel
utitelja ket strokovnjaka ali
dobrega Sportnika, vendar
zanje pomembnejie, da je udit
osebnost, ki ima vodstvene §
sobnosti, zanesljiv éut za nad
rovanje dcustev, odprtost
zdrave medéloveske odnose:
razpravi so udeleZenci semin
nateli vrsto vprasanj o tele
vzgoji v osnovni 3oli. )

Najbolj Zivahna razprava p!
bila o Soli v naravi, zlasti o 0
vsebini. Izkristalizirala so
mnenja, da mora pri naértovd
Sole v naravi sodelovati p0
uciteljev telesne vzgoje Ze
uéiteljev (na primer uéitelj sp¥
navanja narave) in. strokow
delavcev, tudi mentorji obraf®
nih kroZkov, in ne nazadnje @
komiteja za splofno [jud
obrambo in druZbeno samoz#
to

Oroanizaninriarn
Organizatorjem

predavateljem in Zvezi prif§
ijt"r’ m! 1 kot g i
lahko izrefemo priznanjé}

izvedbo tega vsebinsko izrél
bogatega seminarja. ‘

MARJAN CEDILNIK
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KULTUFINA DEJAVNOST V OSNOVNI SOLI NA NOVIH TEMELJIH

K-u!turna dejavnost je bila Ze
dmﬂe]_ sestavni del Zivljenja in
f%la Sole. V letnem delovnem
alrtu so bile navedene priredi-
€, proslavijanje spominskih
sm’ ulenci so organizirano obi-
Novali filmske in  gledaliske
gg;f’s}ave in glasbene prireditve,
~4ljevali so se v kulturne sku-
e in krozke ter nastopali v Soli
b Sirsem okolju.
kaj smo letos uvedli kul-
™e dni tudi v osnovne 3ole,
4] naj bi ta novost pomenila
0vo kakovost v dozivljanju in
Jemanju kulturnih vrednot?
4 Ob kriticnem pregledu doz-
a,}-ﬁnph kulturnih dejavnosti na
d li lahko ugotovimo nekatere
sabﬁsq. ki Ze vsa leta nenehno
Premijajo »Solsko kulturo«.
N2 takih slabosti je praznova-
wJ¢ spominskih dni, ki je najves-
km izzvenelo v proslavljanje
dkega dogodka ali osebnosti
Mo zato, ker sta imela svoje
# Mesto v zgodovini. Proslava je
i Postala obveznost, uteena dolz-
N0st in pi z nicimer bogatila ne
"astopajocih ne gledalcev. Uéi-
telj, ki mu je bilo naloZeno, da
j 3““3_ pripraviti proslavljanje ob
Olocenem datumu, je tekal
.r 108 slavistov in moledoval za
i e"“aftije. obvezno je nastopil
E:’"Skl zbor, pa e folklora in in-
Tumentalna skupina. In tako iz
tay leto,

H_G.Q‘:

al

e ———

Prevet snovi,

Sodelovanje z okoljem (s kra-
jevno skupnostjo in delovnimi
organizacijami) je postavljalo
Solo v vlego kulturnega servisa,
ki mora ob vsaki priloznosti pri-
spevati nekaj »tocke,

Na obiske gledaliskih, filmskih
in glasbenih prireditev se ni bilo
nujno pripraviti, zato taki ogledi
niso bili za uence dozivetje, saj
jih niso dopolnili z nadaljnjimi
oblikami — s pogovori, skupin-
skim in individualnim delom, z
risanjem, pisanjem idr. Ucenci
so bili takih obiskov predstay ve-
seli predvsem zato, ker jim je
odpadlo nekaj ur pouka.

Nasprotovanje — pa ne
brez vzroka

Morda smo bili pray zaradi ta-
kega ponujanja kulture veliko-
krat razocarani nad nekulturnim
vedenjem otrok na kulturnih pri-
reditvah, saj jih tako ustaljene
oblike res niso mogle navduseva-
ti. Ucenci zadnja leta tudi niso
vet Zeleli nastopati. branili so se
pevskega zbora, manj so sodelo-
vali v kulturnih kroZkih. Nekaj je
bilo hudo narobe.

Zato je prav, da tedaj, ko nacr-
tujemo kulturne dejavnosti v
osnovnih $olah na novih teme-
ljih, kriticno pregledamo doz-
dajinje delo in se premiSljeno
odlo¢imo, da bomo novo obliko

napolnili tudi z novo vsebino,
sicer bo nale prizadevanje
Zaman.

Najprej moramo k soustvarja-
nju pritegniti tudi ucence. Pa ne
le kot izvajalce kulturnega spo-
reda, ampak Ze v nacrtovanje,
organiziranje, izvedbo in tudi v
vrednotenje posamezne kul-
turne akcije. Ce bodo uéenci za-
¢utili, da so kulturne dejavnosti
res njihove. da so se zanje pro-
stovoljno odlogili, bodo imeli do
njih tudi povsem drugaéen
odnos.

Druga pomembna naloga je,
da damo vsakemu uéencu moz-
nost, da sodeluje v kulturnem
dogajanju, da postane v resnici
— kot temu pravimo — subjekt
vzgoje. Da pa bo vsak lahko
ustvarjalen ali poustvarjalen, da
bo lahko 'sodeloval pri pripravi
in izvedbi prireditve in o njej raz-
sojal, je treba del kulturne de-
javnosti prenesti v oddeléne
skupnosti.

Temeljna enota —
oddeléna skupnost

Ce bo vsak oddelek pripravil
na leto le eno kulturno dejav-
nost, v kateri bodo sodelovali vsi
ucenci, bo v osmih letih vsak ¢lan
kolektiva lahko preveril svoje
sposobnosti, lahko bo nastopal

ali kako drugaCe sodeloval pri °

Veliko moZnosti za vse ucence

organizaciji prireditev. Toda —
tudi iz razreda moramo pregnati
proslavarstvo in uvajati sodobne
oblike prireditev.

Oddcl¢na skupnost lahko pri-
kaZe svojo predstavo na Soli, v
krajevni skupnosti, na drugi*Soli,
v delovni organizaciji. S svojo
prireditvijo lahko pocasti spo-
minski dan ali kak drug pomem-
ben dogodek.

Pri naértovanju oddelénih pri-
reditev morajo biti §e posebno
pozorni razredni uéitelji. Narobe
je. ¢e otroka na tej starostni in
razvojni stopnji trpamp z obrt-
nim znanjem, prisiljenim drilom
in ga ho¢emo za vsako ceno pri-
praviti na nastop, ki bi bil pov-
sem podoben nastopu zrelejsih
in starejSih uéencev. Otroka
vkljuéimo v ustvarjalne igre in
tam naj nehote, nezavedno
ustvarja. Tako bo ostal sproscen,

prisréen, dopadljiv in poln fanta-

zije. Gledalec naj bo zanj le nak-
ljucen gost.

Tisti ucenci, ki kaZejo veé spo-
sobnosti in zanimanja za kako
kulturno dejavnost, naj se vklju-
¢ijo v kulturne skupine in krozke
— v gledali$ko, lutkovno in fol-
klorno skupino, v pevski zbor,
plesni krozek, literarno ali in-
strumentaino skupino. uvrstijo
naj se med plesalce in dopisnike
in e kam.

MARICA NAKRST

premalo ustreznih uciteljev

Letos se izobrazuje Ze tretji
Tod u¢encey po novih programih
Stednjega usmerjenega izobra-
; zfv_anja‘ zato imamo Ze nekaj iz-

Kusenj iz uvedbe reformiranega
Zobrazevanja. Da bi ustrezne
kvantitativne izsledke dobili tudi
114 “proizvodno-tehniénem po-
drocju, sta Pedagoski institut pri

niverzi Edvarda Kardelja v
Ljubljani in oddelek za proi-
¢ “Vodno-tehniéno vzgojo na Pe-
dagoski akademiji v Mariboru

Naredila posebno raziskavo: an-
f *ctirala sta vse srednje Zole in
kit OTBanizacije zdruZenega dela, ki

i 1Zvajajo proizvodno delo in de-
OVNO prakso v Sloveniji, in tako
dobila pomembne ugotovitve.

: Predmet osnove tehnike in
y PTOIZ_\:‘Jdn je je zasnovan na poli-
o Chniénem, usmeritvenem in de-
1 OVnem vidiku, zato ga ni mogoce
d POUCevati zgolj teoreticno, tem-
VeC mora temeljiti predvsem na
| POvezavi teoreti¢nih in praktie-
tih dognanj. Izbrane teoreti¢ne
§ VSebine je treba dokazovati s
# Prakti¢nimi zgledi, delovnimi va-
Jami, s poskusi, z demonstraci-
of J4Mi itd. Odgovori uciteljev
~4l OSnov tehnike in proizvodnje
4 (kar 70 %) pa kazejo, da uporab-
3 |j3‘10 ucitelji véasih tudi zaradi
/ ob]ekt_wnih okoli&in (npr. neo-
1 Premljenosti kabineta za osnove
i tehnike in proizvodnie) zgolj
teol:etiénc oblike vzgojno-izo-

g Crazevalnega dela. K temu »pri-
¢ Pomore« tudi problem izobliko-
| Vanosti in nezasnovanosti meto-
| dike tega podrocja, za uéence ne
§ "ajprikladnejsi  ucbenik  (po
of MNenju anketiranih je prezahte-
# YEN, preobsiren, premalo de-
Qvno oblikovan), pomanjkanje
el YCnih pripomoékov za to podroé-
gl 16 najved tezav pa povzroéa
g okaj neustrezna kadrovska za-
Scdl?‘n uciteljev, saj jih skoraj dve
d 'Tetjini (63 %) nima ustrezne
g Zobrazbe (previadujejo ugitel jiz
ViSjo 1zobrazbo, pa tudi odstotek
UCiteljev s srednjo izobrazbo je
Sorazmerno velik — okoli 20 %).
1 “Cneugodnejsi pa je podatek, ko
Ugotavljamo ustreznost uitel jev
o SN0V tehnike in proizvodnje
glede na stopnjo in smer izobra-
§ zbe, sa) le okoli 30 % uciteljev
s :Zpgln]u;? zahteve zakona. Ob
§ 'aXi razliénosti uciteljev, tako po
Stopnji kot po smeri izobrazbe,
Pb neizdelani metodiki pouka in
“ato, ker pristojni organi — kar
Zadeva naértno izobrazevanje
teh kadrov — niso usklajeni, je
st;ub izredni volji in prizadevno-
! Uliteljev tezko pricakovati
akovosten pouk osnov tehnike

in proizvodnje. Raziskava tudi
kazZe, da je nadrtovane snovi za
105 ur prevet, da so uéitelji zlasti
zaradi pomanjkanja ¢asa opustili
prakti¢no delo — vaje, in da so
bila zadnja poglavja v prvem let-
niku’ obdelana zelo informativ-
no.

Nekoliko ugodnejsi so izsledki
raziskave za proizvodno delo in
delovno prakso. Tako z izvaja-
njem proizvodnega dela in de-
lovne prakse skorajda ni bilo
te#av v prvih letnikih, zelo veliko
pa jih je bilo v drugem letniku.
Kakor se je S§irSa zavzetost
druzbe v prvem letu proizvod-
nega dela in delovne prakse ka-
zala v dobrih uspehih, tako lahko
ugotovimo v naslednjem letu
precej manjfo zavzetost in zato
tudi slabSo kakovost proizvod-
nega dela in delovne prakse. Ve-
liko organizacij zdruZenega dela
pa Se do zdaj ni opredelilo proi-
zvodnega dela in delovne prakse
vsvojih samoupravnih aktih. Za-
taknilo se je tudi pri pripravi
izvedbenih nadrtov. vrednotenju
dela in pri nagrajevanju uéencev.
O¢itno je,'da precej 5ol ni pove-
zanih z organizacijami zdruZe-
nega dela, neenotno in neure-
jeno je vrednotenje dela mentor-
jev; zmanjiano zanimanje za or-
ganizirano usposabljanje men-
torjev proizvodnega dela in de-
lovne prakse v drugem letu re-
forme in velika organizacijska in
metodi¢na razlicnost pa se kaZe
ta tudi pri izvajanju proizvod-
nega dela in delovne prakse tako
v organizacijah zdruZenega dela
kot na Solah.

Raziskava je ugotovila in v bi-
stvu potrdila hipotezo. da je
treba ¢im hitreje  poenotiti
vzgojno-izobrazevalno delo na
tem podrocju, da je potrebna
ustrezna metodika, nujno pa je
tudi izoblikovati ustreznejsi
model izobraZevanja uciteljev
osnov technike in proizvodnje,
praktiénega pouka, strokovno-
teoreti¢nih predmetov pa tudi
inStruktorjev ali organizatorjev
proizvodnega dela in delovne
prakse na Solah in v organizaci-
jah zdruZenega dela.

Bistvena ugotovitev je, da
zdajSnja kadrovska sestava ni
ustrezna — tudi to pa je lahko
eden izmed vecjih vzrokov za
povrinejSe izpolnjevanje smo-
trov proizvodno-tehni¢nega po-
drotja. Konfno nam mora.po-
stati jasno, da mora imeti tudi
proizvodno-tehniéno  podrocije
svoj sistem izobrazevanja, ki bo
skrbel ne le za razvoj rednega

izobraZevanja (vitet je tudi Stu-
dij ob delu in iz dela), temve¢
tudi za izredno pomembno po-
drocje strokovnega izpopolnje-
vanja, nenehnega izobrazevanja
in $e posebno pomembnega ra-
zvojno-raziskovalnega dela, ki je
v bistvu podlaga za Zivljenjske in
razvoj podro¢ja. Kadrov za proi-
zvodno-tehniéno podrodje ni
mogoce usposabljati le s semi-
narji, z dopolnilnim pedagosko-

andragoSkim izobraZevanjem in
s tem, da prepus¢amo tako po-
membno vzgojno-izobrazevalno
podro¢je dokaj povrSnemu po-
seganju posameznih posebnih
izobraZevalnih skupnosti, ki po
svoji presoji bolj ali manj skrbno
in metodiéno ustrezno zagotav-
ljajo ta kader. To delo je treba
ustrezno oblikovati, predvsem
pa poenotiti in uskladiti.

IVAN GERLIC

GOVORICA OTROKOVEGA TELESA

Strokovnjaki (dr. Lawrense) menijo, da je zelo tezko ugotoviti, kje so
meje med govarom telesa, dotikom in govorom. Razumevanje »govora
otrokovega telesa« je pomembna neverbalna komunikacija, ki jo danes
v druZini in tudi v vricu premalo upostevamo.

Ali se je te oblike razumevanja otroka zares tako tezko nauciti? Poz-
nati je treba nekaj osnov kineziologije, ceprav je kinezika kot ena izmed

oblik komunikacije Se v razvoju.

Pa vendar naj omenim nekaj temeljnih, toda dragocenih pravil:
— Vzemimo si ¢as za opazovanje sebe, prijateljev, svoje druine...
— Razmislimo, zakaj se v trenutkih gibamo na poseben nacin...
— Kaj pomenijo posamezni gibi...

— Kako obvladamo prosior. ..

Zivijenje je gibanje in gibanje je vir Zivijenja!

pohude
odmevi

Razmisljamo-sprasujemo

Rubrika je odprta bralcem, vprasanja lahko posiljate vred-
nidtvu tudi po telefonu (315-585). Vsako vprasanje je spod-
buda za razmisljanje pa tudi za pisne odgovore, ki jih bomo radi

objavili.

DOKAZOVANJE (NE)ZRELOSTI

Pri preiskavi okoli§éin, ki so
posredno vplivale na tragicno
smrt Studenta, so organi javne
varnosti ugotovili, da je lani 35
maturantov in 2 profesorja cetr-
tega letnika soboske gimnazije
na valeti spilo — poleg drugega
— 55 litroy vina in 22 steklenic
piva (Delo, 7. 1. 1984).

Sprasujemo se, od kdaj vklju-
cuje dokazovanje zrelosti tudi
dokazovanje, koliko ga uéenci in
ucitelji lahko »prenesejo«? Al
taki in podobni primeri niso sva-
rilo, kam nas pelje tsta » permi-
sivna« pedagogika, ki ne pozna
pri popustljivosti ve¢ nobenih

meja? Ali pa pomenijo, da nasa
srednja Sola, prezaposlena z
uéno storilnostjo in natrpanimi
programi, ¢edalje bolj pozablja
na nekaj, kar je Se pomembnejie
— na vzgojo? Kaj je matura brez
ustrezne stopnje osebnostne in
kulturne zrelosti? Ta pa vsebuje
tudi sposobnost zrelega vedenja
in samoobvladanja v vsakdanjih
in tudi izjemnih okoliS¢inah, kot
je valeta,

Y Kranju so maturanti po
opravljeni maturi odsli kolekiiv-
no, z nagelini v gumbnici, daro-
vat kri za soc¢loveka!

POCITNICE PO NOVEM IN PO STAREM

Ze nekaj let premikamo, razte-
gujemo in krajsamo cas zimskih

- pocitnic. Najprej smo rekli, da jih

moramo podalj$ati, da bt privar-
cevali nekaj goriva — v resnici pa
so ga starsi morali zato porabiri
toliko vec. Letos so se, vsaj v
Ljubljani in v Mariboru, osnov-
nosolci nehali uciti pravzaprav ze
pred novim letom - ostali smo’
torej v resmici pri tritedenskil
simskih pocitnicah, ceprav smo
se obvezali, da bomo pripomogli
k stabilizaciji z boljsim uc¢enjem.
Srednje Sole se niso pustile speljati

na te led in so v glavnem narcto-
vale pocitnice tako kot lani. To pa
pomeni, da spet nimamo usklaje-
nih zimskih poditnic v esnovnih
in srednjih solah.

Uicitelji se sprasujejo, cemu ko-
risti tako nenehno spreminjanje
in'koga moti ustaljeni red, ki je
Solam najbolj potreben? Zakaj je
treba upostevati pri tem interese
in mnenja ozkih krogov bolj kot
pa mnenja vecine pedagoskih de-
lavcev ter interese vzgoje in izo-
brazevanja?

OZKOSRCNOST DO STAREJSIH KOLEGOV

Z vet strani prihajajo sporoci-
Ia, da so v nekaterih uciieljskih
kolektivih neverjetno ozkosrcéni #
do kolegov, ki so blizu upokoji-
tve. Ceprav vedo, da tistih borih
12 odstotkov za minulo delo ni¢
ne pomeni, jim kljub dolgolet-
nemu uspeSnemu delu odbijajo
tocke s pretvezo, da imajo pac
k:ni:mo nsamo« uciteljisce, via-
sih jim zmanjSujejo proti volji
celo obseg delfin]?lenl: zni:iujej,;
e itak tako pokojninsko osnovo.

Sprasujemeo se, ali so nekateni
pozabili na modrost starega pre-
govora: Ti ofeta do praga — sin
tebe cez prag?

Ali pale imamo tudi kolektive,
ki so bolj ¢lovedki in posteni do
svojih starejSih tovariSev? Naj se
slisi tudi njihov glas!

Gradivo, ki je prispelo v urednis-

tvo, oblikoval
JOZE VALENTINCIC

Pesnik
ciste oblike

Monografija akademskega kiparja Vasilija Cetkovica-
Vaska, izdala Delavska enotnost, Ljubljana, 1983

Vasilije Cetkovié Vasko: Iz zbirke Hortikultara, v monografiji 1983

Cudovita monografija, ki jo je
pred nedavnim predstavila javno-
sui zaloZba Delavska enotmost v
zbirki Posebne izdaje, nam raz-
kriva le delcek bogatega umetni-
kovega ustvarjanja skozi dve de
setleti]. "

Lahko re¢emo, da v monogra-
fiji predstavijena cikla v lesu
(Hortikulmra) in keramiki, ki sta
nastala v zadnjem obdobju, zdru-
Zujeta v sebi vse dozdajSnje kipar-
jeve izkusnje, ki jih je oplemeni-
tila zrelost.

Vsa dela, ki jih odlikuje izde-
lana in usklajena oblika, delujejo
neprisiljeno in prepricljivo. Ob
njih skoraj zacutimo, kako se
umetnik spopada z razlicnimi
wvarinami, jth obvladuje in ob tem
uposteva njihovo sestavo, in kako
se koncno z njimi pogovarja.
Njegove roke vedo, kako morajo
izraziti custva. Kiparja bi lahko
poimenovali pesnika iste likovne
oblike, ki izhaja iz realisticnega
temelja in nato predstavi vsebino
na pesniski nacin. Lahkotno se
poigrava v prostoru, ker obvlada
njegove zakoniiost, trdno in od-
locno posega v razlicna tkiva ma-
terialov, ker spostuje in pozna se-
stavo, in natancno opredeli ra-
zmerje koncne oblike glede na
prosior, ker obvlada ritem.

Kipar je pesnik trdnosti lesa in
krhkosti keramike in prav taka je
wdi njegova osebnost: moéna in
(rdna, hkrati pa prefinjeno obcut-
ljiva. V njej sta zdruZena rado-
vednost otroka-nenehnega razi-
skovalca in spostovanje odra-
slega do dela in do vrednot. Neiz-
érpna moé pa ga Zene od enega iz-
ziva do drugega, od enega mate-
riala k drugemu, od odkritja do
odkritja. Umetnik je po rodu iz
Crne gore, ki Zivi in ustvarja pa v
Celju, kjer ga je okolje sprejelo za
svojega. Zgovoren dokaz za to je
monografija njeno  izdajo  so
omogodile Stevilne organizacije
zdruzenega dela iz Celja.

Kiparju Vasiliju Cetkovicu po-
stane vsaka tovarniska delavnica
njegov domaci atelje, kjer zmeraj
Znova is¢e nova dofivetja z risbo,
modeliranjem, varjenjem ali s
klesanjem. Doslej se je Ze pomeril
z glino, Zelezom, kamnom, s ste-
klom, lesom. Njegove skulpture
bogatijo podobo Stevilnih javnih
mest, krasijo pa tudi odprt pro-
stor v razlicnih slovenskih krajih.

O Cetkovicevem nenehnem
ustvarjalnem delu pricajo Stevilne
samostojne in skupinske razsiave
doma in v svetu, njegov uspeh pa
dokazujejo Stevilne nagrade in
priznanja.

TEA DOMINKO
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MARIBOR

Sirse za prosti as

VpraSanje prostega Casa za-
hteva tudi pri nas vse §irSo druz-
beno zavzetost. Zveza sociali-
stiéne mladine Slovenije je v po-
kongresni dejavnosti razvila veé
ob¢inskih srediS¢ za prosti &as,
ker ie to e posebno pomembno
za Zivljenje mladine. .

Na nedavni problemski konfe-
renci mladine v obéini Maribor
Tabor so predstavili organizacij-
sko sestavo srediSca za prosti ¢as,
v katerem delujeta komisija za
povezovanje z delovnimi organi-
zacijami in drustvi in komisija za
prostore. Brez ustreznih prosto-
rov, ki pa marsikdaj v okolju so,
le da so premalo uporabljeni, in
brez raznovrstne povezanosti z
razliénimi delovnimi organizaci-
jami in drustvi v krajevni skup-
nosti in obéini si ni mogoée zami-
sliti ustrezne uporabe prostega
¢asa niti v vzgoji niti na visji ravni
samoupravne kulture.

Sredisce za prosti ¢as obenem
vsestransko povezuje in spod-
buja razii¢ne dejavnosti prostega
¢asa od klubskih, glasbenih,
Sportnih, literarnih, plesnih de-
javnosti do izletov, razprav ob
okroglih mizah, razli¢nih proslav
in delovnih akcij. Prosti ¢as torej
ni pojmovan predvsem kot za-
bava in rekreacija, temvec tudi
kot moZnost drugaénega dela in
vi§je kakovosti bivanja in razvo-
ja; je torej spodbuda za razvoj
ustvarjalnega delovanja ljudi na
vseh podroéjih vsakdanjega Ziv-
ljenja. Tudi na tretji skupséini
Sekcije za pedagogiko prostega
€asa so ugotovili, da pojav pro-
stega ¢asa v sodobnih razmerah
zahteva veliko veé kot samo pe-
dagosko obravnavo, zato so
sklenili spremeniti pedagosko

NOVA GORICA

sekcijo v sekcijo za prosti Cas
nasploh, da bi tako pritegnili k
delu interdisciplinarno vse, ki se
z raliénih vidikov ukvarjajo z
vprasanji prostega ¢asa. Tako so
dali tudi pobudo, da se vprasanje
prostega ¢asa obravnava v po-
sebni sekciji pri Republiski kon-
ferenci SZDL Slovenije in se
temu ustrezno ustanovijo tudi

" podroéne sekcije za prosti €as.

Izvrsilni odbor sekcije za pro-
sti Cas pri Zvezi drustev pedago-
8kih delavcev Slovenije je Ze

_oblikoval delovne skupine za

teoreti¢no in raziskovalno delo
na podroéju prostega Casa, za
druzino in okolje, za predSolsko
in Solsko mladino, za andragoska
vprasanja, ki zajemajo usmer-
jeno izobraZevanje, visoko Sol-
stvo in Zivljenje odraslih obca-
nov, za obvescanje in dokumen-
tacijo in za organiziranost.

V Mariboru se je med prvimi
sestala tudi skupina za oblikova-
nje sekcije za prosti cas pri
Mestni konferenci SZDL. Prav
tako so se dogovorili, dabo sedez
komisije za obves€anje in doku-
mentacijo v Mariboru, ker bi se
le-tako lahko nadaljevalo delo,
ki ga je pred leti Ze zagela knjiz-
nica pedagoSke akademije.

Pokazala se je torej ofitna
SirSa druzbena® potreba, da se
delo sekcije za prosti ¢as razsiri
in poveze druzbene in strokovne
dejavnike, ki se ukvarjajo s pro-
stim Casom v teoriji in praksi,
SirSe, kakor to zmore Zveza
drustev pedagoskih delavcey, ée-
tudi bo tudi v tem sklopu ostala
vzgoja za prosti ¢as Se zmeraj
ena njenih temeljnih nalog.

R. L.

Posvet o druZinski vzgoji

Samoupravna kultura se zacne

v druzini. V primerjavi z drugimi
skupinami je druzina vecfunk-
cionalna in zato veliko bolj u¢in-
kovito kleSe in oblikuje ¢loveka,
njegovo samoupravno ali nesa-
moupravno ubrano vedenje.
Zato je pospeSen socialni razvoj
nae druzbe s Siroko organizi-
rano in kakovostno druzZinsko
vzgojo ena izmed pomembnejsih
‘nalog zavestnih sil. >
To so misli prof. dr. Ane
Krajnceve iz njene uvodne be-
sedi o strokovnih sluzbah kot no-
silkah usposabljanja za druZin-
sko zivljenje na novembrskem
posvetu o druzinski vzgoji v no-
vogoriSki obcini. Posvet je pri-
pravila delavska univerza Nova
" Gorica zato, da bi udelezenci
ugotovili, kako je z druzinsko
vzgojo v novogorigki ob¢ini z or-
ganizacijskega, metodi¢nega in
vsebinskega vidika in da b1 si
izmenjali poglede na nadaljnjo
vlogo delavske univerze in dru-
gih dejavnikov pri  druzinski
vzgoji. Udelezenci — strokovni
delavei centra za socialno delo
Nova Gorica, osnovnih 3ol,

SOSTANJ

doma Solskih centrov, vzgojno-
varstvenih organizacij, zdrav-
stvenih organizacij in predstay-
niki ob¢inske Zveze prijateljev
mladine so menili, da je Siroko
zacrtano kakovostno usposab-
ljanje starSev nujno potrebno za
razvoj druzinske vzgoje in da ga
ne smemo prepuscati nakljucju.
StarSev ni mogoce usposabljati
za druzinsko vzgojo samo z na-
potki ali s pridobivanjem znanja
na predavanjih, ampak zlasti in
predvsem s pogovori na razprav-
ljavskih vecerih in v klubih.
Starsi naj bi se zdruzevali v sku-
pine glede na svoje skupne po-

trebe in skupno zanimanje, po--

govore pa naj bi vodili Sire raz-
gledani starsi ob strokovni po-
moc¢i strokovnjakov. Udelezenci
so se dogovorili, da bodo pri tej
delavski univerzi ustanovili Sirsi
aktiv sodelavcev za delo s starsi
in izrazili potrebo, naj bi k te-
snejSemu  sodelovanju  med
vsemi nosilci druzinske vzgoje
spodbujala prav delavska uni-
verza kot nosilka usposabljanja
za razvoj samoupravnih medo-
sebnih in druzbenih odnosov.
R. SLOKAR

Solarji za upokojence

Tako kot ysako leto so tudi
uéenci osnovne Sole Karla De-
stovnika Kajuha pripravili za vse
starejie obcane novoletno prire-
ditev v prostorih spominske sobe
kulturniske skupine XIV. divi-
zije na Kajuhovi Soli. Pester in

prisréen Kulturni spored z novo-
letno voscilnico so pripravili
ucenci pod vodstvom uciteljev.
To je vsekakor lepa pozornost te
Sole do starejsih krajanov Sosta-
nja in okolice.

V. K,

a

Ob novem letu smo prejeli mnoge prisrénih voséil od nasih
bralcev, sodelaveey in pedagoSkih kolektivoy. Vsem se iskreno
zahvaljujemo in vra¢amo najlepsa vosdila in Zelje!

DELOVNA SKUPNOST PROSVETNEGA DELAVCA

Tomo Vran: Figure, 1983, olje

CELJE TITOVO VELENJE E

Center za varstvo in delo  Primerno znanje _

srednje prizadetih 0 pozarni varnosti 1
: - sp

Septembra je zacel v Celju de-
lovati center za varstvo in delo
srednje dusevno prizadetih odra-
slih oseb; to je dosezek sporazu-
mevanja in razumevanja obca-

. nov SirSega obmo¢ja.

Prav v ¢asu, ko se je slovenska
javnost zavedla problema inva-
lidnih oseb in tega, da. je treba
tovrstna vprasanja reSevati s po-
sebnim zakonom, bomo v Celju
slovesno odprli center za varstvo
in delo zmerno dusevno prizade-
tih odraslih oseb. To so omogo-
¢ili ob&ani naSega obmodja, ki so
zagotovili denar za usposobitev
doma na Goloveu v ta namen in
prizidek internata pri Osnovni
Soli Ivanke Uranjek v Celju.
Nekaj denarja je bilo zbranega s
samoprispevkom, nekaj pa po
sklenitvi samoupravnega spora-
zuma med interesnimi skup-
nostmi obéin Celje, Zalec, Mo-
zirje, Titovo Velenje, Slovenske
Konjice, Smarje pri Jel3ah, Sent-
jur pri Celju in Lasko.

Tako smo dobili v Celju dom,
kjer bodo ob uresnicevanju pro-
grama Zivljenja in dela ustanove
nasi varovanci ziveli in delali v
prilagojenih  razmerah, ob
skrbnem vodenju in usmerjanju
pa ohranjali svoje umske in mo-
tori¢ne sposobnosti.

Dom bo dajal internatsko
oskrbo vsem tistim varovancem,
ki zaradi oddaljenosti ali drugih
vzrokov ne morejo Ziveti v svo-
jem domacem okolju. V internat
bomo lahko sprejeli do 50 varo-
vancev, vsak dan pa bo prihajalo
v dnevno varstvo $e priblizno 20
do 25 oseb. Nekatere Ze vozimo z
domskim kombijem, ker so za-
radi telesne okvare ali oddalje-
nosti in Reugodnih prometnih ra-
zmer tega potrebni.

Za vse delo bodo skrbeli pose-
bej pedagosko usposobljeni de-
lavci, mojstri kovinske in lesne
stroke, medicinska sestra, kuha-
rici, snazilki, perica, garderober-
ka, ekonom in socialna delavka.

Zivl jenje je organizirano tako,
da bodo varovanci dopoldne de-
lali v delovnih prostorih. To bo
delovna terapija, za katero i$-
¢emo kooperacijska razmerja s
podjetji in zasebniki. Nekaj jih
ze imamo s SOZD Gorenje,
TOZD Stedilniki in pralna teh-
nika, z Libelo Celje, z zasebnim
proizvajalcem Pristovnikom iz
Celja. Imamo tudi svojo proi-
zvodnjo, ki zajema izdelavo tapi-
serij, makramejev, vezenih pr-
tickov, pletenje in obdelavo vrta
ter urejanje obseznega parka.

Za opravljeno delo dobijo va-
rovanci nagrado, ki jo ¢rpamo iz
placila kooperacijskega dela.
Nagrada je odvisna od truda, od
Stevila ur, prezivetih pri delu, in
od varovanéeve sposobnosti.

Tako se ¢utijo varovanci kot de-
lavci, torej enakovredni z nami

zaposlenimi v tej organizaciji. V
¢asu, ki ga prezivijo z nami in s
svojimi vrstniki, ne dozivljajo
neugodnih trenutkov.

Delo vzgojitelja-terapevta je
izredno zahtevno, saj mora vsak
dan preziveti polnih osem ur in
zavzeto sodelovati z varovanci,
ki se po naravi in znatilnostih
prizadetosti zelo razlikujejo. Bo-
jimo se, da bi bila lahko tezav-
nost dela ob ne najbolj ustrez-
nem nagrajevanju vzrok za
odhajanje delavcev. Upamo, da
bo kolektiv, ki se je izoblikoval v
zadnjem mesecu, dovolj trden,
da bo v svoji zagnanosti vztrajal
in ne bo dopustil, da bi ga tezave,
ki nas ¢akajo, omajale. Pri¢aku-
jemo pomo¢ druzbe in e naprej
sveta starSev, ki izredno budno
spremljajo naSe delo.

Ob vseh teZavah, ki se pojav-
ljajo ob celotni organizaciji,
ostajamo optimisti, saj smo na-
grajevani za svoje delo vsak dan
sproti. Nagrajujejo nas nasi va-
rovanci, ki se v nasi sredi dobro
pocutijo in so srec¢ni. Ob njih se
u¢imo tudi mi, saj je ob teh vec-
nih otrocih vsak dan nekaj nove-
%a. nekaj, kar nismo pricakovali.

udoviti so v svoji sproséenosti,
odkritosti in ljubezni, ki jo izka-
zujejo cloveku, za katerega
vedo, da jih ima rad. Otroke pa
imamo resni¢no radi, saj drugace
tudi ni mogoce uspesno delati z
njimi. Osreujejo nas tudi starsi
nasih varovancev, ko vidimo, da
so zadovoljni s tem, kar jim

. otroci tako-ali drugace povedo,

ko prihajajo ponje. Za zgled naj
navedem samo en dogodek:
Fant, star 29 let, doslej ni bil
vkljuéen v usposabljanje, ne go-
vori, dom pa je prvi¢ zapustil v
zaCetku oktobra. Po petih tednih
je pricakal mamo v delavnici ob
delu. Srecen je stopil k njej, sti-
snil svoj obraz k njenemu in za-
dovoljen odsel domov na dvod-
nevni obisk. Razumeli smo njene
solze. Takini trenutki so naj-
vecje pladilo za humano delo, ki
ga opravljamo.
aka nas 3e veliko dela, naj-

teZja in najzahtevnejSa naloga pa
je izdelava programa Zivljenja v
popoldanskem, prostem &asu, Ki
mora biti pripravljen tako, da bo
sproséal, omogocal vsestranski
razvoj in razvedrilo, da ne bo
monoton, utesnjujoc.

Zavedamo se, da smo postav-
ljeni pred veliko nalogo, zato se
bomo potrudili, da bomo upravi-
¢ili zaupanje druzbe, ob tem pa
postavili temelje novi obliki
skrbi za zmerno prizadete odra-
sle ljudi, ¢esar doslej v nasi repu-
bliki in tudi v SirSi domovini $e ni.
To nas Se bolj obvezuje in odlo-
¢eni smo, da izpolnimo pri¢ako-
vanja.

LIDIJA HRNCIC-TOMINSEK

_ V Titovem Velenju je bilo 15.
in 16. oktobra ob Jugoslovanskih
pionirskih igrah &etrto, tradicio-
nalno sre¢anje pionirjev mladih
gasilcev Slovenije. Organizatorji
— Gasilska zveza Slovenije, Ga-
silska obcinska zveza Titovo Ve-
lenje, Zveza prijateljev mladine
Titovo Velenje in Osnovna $ola
Miha Pintar Toledo Titovo Ve-
lenje — so sprejeli vec kot 400
mladih gasilcev in njihovih men-
torjev. Stiriindestdeset ekip iz
vseh slovenskih obéin so domaéi
pionirji, gasilci in organizatorji
prisréno sprejeli in skrbeli, da so
se v prostem ¢asu dobro poéutili
in spoznali znamenitosti in le-
pote Titovega Velenja.

Med srecanjem je iz3el priloz-
nostni bilten Cetrtega sreanja
»Mladi gasilec«, ki je podrob-
neje predstavil Salesko dolino,
dejavnost pionirjev na podro¢ju
poZarne preventive, na koncu pa
so v njem objavili dosezke sreca-
nja. NajzanimivejSi del srecanja
je bil sklepni kviz na temo po-
Zarne varnosti in ¢udovit kul-
turno umetniski spored za pove-
zavo strokovnih tock, ki so ga
pripravili ucenci velenjskih 3ol in
plesnega kluba Velenje.

Kot so povedali predstavniki
Gasilske zveze Slovenije in Ob-
Cinske gasilske zveze Titovo Ve-
lenje, so pionirji mladi gasilci ob
izvajanju obveznega programa
pokazali dobro znanje in veliko
spretnosti, lep prispevek pa so
pripravili mladi likovniki, ki so
narisali lepe motive na temo var-
stva pred pozari. Najbolje so se
uvrstili pionirji Osnovne Sole
Mladi granicar iz Hrvatinov,
drugo mesto so zasedli pionirji
Osnovne.Sole Martina KoZelja iz
Doba in tretje pionirji Osnovne
Sole Hajdina pri Ptuju. Tocke so
si prisluZili z*uspeino reSenimi
testi, s tekmovalnimi dosezki na
gasilskem poligonu in z risbami.
Posebej pa so bili nagrajeni izde-
lovalci plakatov in tehni¢nih
predmetov z gasilsko simboliko.
Komisija je ocenila za najboljsi

TITOVO VELENJE

Pouéno sodelovanje
uciteljev in lovske zveze

“iz Titovega Velenja. Cetrto !

plakat Gasenje gozdnega poi
ra, ki ga je izdelal Sandi Zags
Osnovne Sole Brsljin pri Novéa
mestu, drugo mesto je dobil p8
kat Pionirji preprecujmo po?
— naredil ga je Alojz Klemer®
iz Osnovne $ole Daneta Sus
njaka iz Murske Sobote — trél
mesto pa plakat K je bomo gné
dili, izdelek Natae Vranjek
Osnovne $ole Veljka Vliaho!

grado je prejel Gregor Gojevié
Osnovne “Sole Gustava Silif _
Titovo Velenje, peto pa Maté
Postruznik iz Osnovne Sole Iva
Cankarja Ljutomer.
Najboljo gasilsko makel
Vaja gasilk na lestvi so preds
vili u€enci gasilci iz Osnovne 50
Vojnik, model ro¢ne gasils
brizgalne uéenci iz Osnovne
Jablanica in gasilsko vozilo
raztezna lestev u¢enci Osno
Sole Vavta vas. Komisija je n!
gradila Se sedem drugih izdelkd
lepo izdelanih pa jih je biloSe
— vsi skupaj pa so bili zelo lef
priloZznostna razstava tega srec
nja.
Popoldne iz sobote na nedell
so izrabili tudi spremljevalci pif
nirjev, ucitelji, mentorji aktivé
Mladi gasilec in likovnih kroz}
ter predstavniki gasilskih orgs
zacij in Gasilske zveze Sloveni)
na strokovnih posvetih so se pf
govorili o delu in problemih d
na temo poZarnega vars
izmenjali pa so tudi izkusnje, !
za ucitelje marsikje Se niso pré
bogate.
Na kvizu so dosegli prvo mes
pionirji Osnovne Sole Hrvatif®
Poleg lepih nagrad, ki so jih prif,.
sevali organizatorji, je bil @
koncu prijeten dogodek tudi
zvitje prapora pionirskega gash
skega drustva Titovo Velenf
Denar zanj so prispevali staref
¢lani gasilskega drustva Velen}
mesto, ki so s prostovoljnimi pf
spevki podprli prizadevno mlé
dinsko drustvo, podmladek v¢
lenjskega gasilstva. L
JOZE MIKLAVC

A

Pred nedavnim je bilo na
osnovni Soli Veljka Vlahovica v
Titovem Velenju SirSe posveto-
vanje uciteljev cetrtih razredov
vseh osnovnih Sol v ob¢ini Titovo
Velenje. Tak$na posvetovanja so
postala ze dolgoletna praksa uci-
teljev, ki si tako izmenjavajo iz-
kusnje o vzgojno-izobraZeval-
nem delu in sestavljajo uéne na-
¢rte za prihodnje solsko leto.

Novost letodnjega srecanja pa
je v tem, da so k svojemu delu
pritegnili tudi predavatelje iz
celjske zveze lovskih druzin. Ti
naj bi seznanili uCitelje z de-
lovanjem loveev pri gojitvi div-
jadi v naravnem okolju, ki je za-
radi civilizacije iz leta v leto'bolj
ogrozena. Vabilu uciteljev so se
odzvali lovei predavatelji: inz.
Milan Decko, Valter Dvorsek,
veterinar Joze Pangerl in Erika
Cverlin. Le-ti so imeli predava-
nja s tole vsebino: Ekoloski se-

stav tal — nuja za Zivljenje div
jadi, Divjad v Saleski dolif
Loveeve naloge v lovis¢u in v n&
socialisti¢ni druzbi ter ucni palr
opombe in dopolnila, Poleg pré
davanja so predvajali $e izredf
lepe in pou¢ne barvne filme
alpskem svetu, gamsu, jelenu
medvedu.

Vse, kar so ¢lani aktiva, ki |
vodi prizadevna tovariSica Tan)
Skova iz Osnovne Sole Velj
Vlahovica, slisali in videli, bode
naslednjem Solskem letu razi]
gali in pojasnjevali ve¢ kot tisf
ucencem cetrtih razredov v v
lenjski obtini. Taka oblika sodé
lovanja lovcev in-uciteljev vsé
kakor pomeni novost v nasef
vzgojno-izobrazevalnem procé
su, ki temelji predvsem na delu
izkuSnjah 1z prakticnega Zivlje
nja in dozivetja v naravi.

VoK.

AFORIZMI

Zanimivo; tisti, ki kar naprej mlatijo prazno slamo, poberejo najv&

zrnja.

Hladno vojno vedno zacenjajo politiki s prevrocimi glavami,

Ne is¢ite izgubljene generacije. Tu smo!

S preostrim satirikom ravnajo kot z zdravilom: postavijo ga v tem

hladen in suh prostor.

Sodobni preroki najvec govorijo o pretekiosti.

Kadar si zaZelim brati novo, hrabro literaturo, vzarmem v roke st _

neobjavijene rokopise.

V zdravi druzbi imajo satiriki oroZni list za svoje besede.

JOZE J. PETELIN
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ZVEZNI SEKRETARIAT ZA LJUDSKO OBRAMBO
— PERSONALNA UPRAVA —
razpisuje

NATECAJ

SPrejem kandidatov za udence splosnih srednjih vojaskih $ol, go-
"€ Stednjih vojaskih Sol rodov in sluzb in uéence Sole za strokovne
delavce v vojasko-tehni¢nih poklicih v letu 1984

{\TERE 50 SREDNJE VOJASKE SOLE?

¢ oClalska splogna srednja vojaska Sola »Marsal Tito« v Mostarju
Plotna sredn ja vojaska Sola » Bratstvo — enotnost« v Beopgradu;
PloSna srednja vojaska Sola »Ivo Lola Ribar« v Zagrebu;
PloSna srednja vojaska Sola »Franc Rozman-Stane«v Ljubljani
$amo za kandidate z obmo¢ja SR Slovenije).

ckINASTETE $OLE JE MOZEN VPIS V 1., 2. IN 3. RAZRED.
[

5 1 S‘ednja vojaska Sola kopenske vojske v Sarajevu, smeri:
it = Pehota,

) — artilerija,

artilerijsko-raketne enote protizratne obrambe,

oklepno-mehanizirane enote,

InZenirstvo,

Zveze,

— atomsko-biolosko-kemi¢na obramba;

Tehnigka srednja vojaska sola kopenske vojske v Zagrebu, smeri:
= Strojniska,

= elektrotehniska,

— raketna,

— kemijsko-tehnoloska,

~ Prometna;

+ Letalskotehnitka srednja vojaska Sola v Rajlovcu, smeri:
. strojnotehniSka,

. — elektrotehniika,

— elektronskotehniska,

— lelekomunikacijska;

it = MornariSkotehniska srednja vojaka Sola v Splitu;

Intendantska srednja vojaska Sola v Sarajevu;

—
e
—
—

af “8vedene Sole je mozen vpis v 1. in 3. razred. :

i Solaza strokovne delavee v vojaskotehnicnih poklicib, specialno-
sti

— radijske naprave,

= UNF in radiorelejne naprave,

= telefonsko-telegrafske naprave.

B tej So) vpisujejo samo v 3. razred.

SNI SO POGON ZA SPREJEM?

¥ Natecaj se lahko priglasijo fantje, drzavljani SFRJ, ki inO]l'ljlljej(.)
Slednje zahteve:

4 splosni pogoiji:

o niska komisija;
¢ 9a niso bili sodno kaznovani in da proti njim ne te¢e kazenski po-
y Stopek;
| da imajo priporodilo o moralnopolitiénih lastnostih za Solanje in
Sluzbovanje v oborozenih silah;

& Imajo soglasje starSev — skrbnikov.

i hnf‘d&ﬁ za 1. razred splosnih srednjih vojaskih $ol in srednjih vo-
1#8kih §of rodov in sluzb:
450 Tojeni leta 1968 ali kasneje;
‘_Iée:“ffl, ki obiskujejo 8. razred osemletke, so morali 7. razred kon-
€4l 7 najmanj dobrim uspehom, tisti, ki so osemletko ze koncali,
| P2 50 morali v 8. razredu dosedi najmanj dober uspeh;
Ucenci, ki s v 7. oziroma 8. razredu imeli dober uspeh, morajo v
l_em Tazredu imeti najmanj dobro oceno iz matematike, fizike in
Chje; .

Kandidati za 2. razred sploSnih srednjih vojaskih ol:
@ 50 rojeni leta 1967 ali kasneje;

aso zdravi in sposobni, kar bo ugotovila pristojna vojaska zdrav- -

— uéenci, ki obiskujejo 1. razred $ole srednjega usmerjenega izobra-
Zevanja, so morali 8. razred osemletke konéati z najmanj dobrim _
uspehom; .

— uéenci, ki imajo v 8. razredu osemletke dober uspeh, morajo iz
matematike, fizike in kemije imeti oceno najmanj dobro;

3. kandidati za 3. razred sploSnih srednjih vojaskih Sol, srednjih voja-
ikih Sol rodov in siuzb in Sole za strokovne delavce v vojasko-teh-
ni¢nih poklich:

— da so rojeni leta 1966 ali kasneje;

— wucenci, ki obiskujejo 2. razred Sole srednjega usmerjenega izobra-
Zevanja, so morali 1. razred koncati z_na_imar}i dobrim uspehom,

tisti pa, ki so 2. razred koncali, morajo imeti v tem razredu naj-
manj dober uspeh; Y

— ucenci, ki imajo v 1. in 2. razredu dober uspeh, morajo imeti v
tem razredu iz matematike, fizike in kemije najmanjoceno dobro.

KAKO SE PRIJAVITE? e o ‘
Kandidati, ki se Zele javiti na ta razpis, naj se zglasijo pri obinskem
upravnem organuza ljudsko obrambo v ob¢ini, kjer imajo stalno biva-
lisce. Tam bodo dobili vsa pojasnila.

SOLANIJE, PRAVICE IN OBVEZNOSTI UCENCEV
IN GOJENCEV

Solanje se zaéne 1. septembra 1984 in traja §tiri ali dve leti.

Ucenci in gojenci stanujejo med Solanjem v internatu in imajo na stro-
$ke Zveznega sekretariata za ljudsko obrambo pravico do: stanova-
nja, hrane, oblacil in obutve, Solskega pribora, uébenikﬂv,‘zdravsgve-
nega varstva, denarnega nadomestila za prevoz do doma in nazaj ob
polletnih in letnih £olskih po€itnicah ter do meseénih denarnih pre-
jemkov.

Ucenci Letalske sploSne srednje vojaske Sole »Mar3al Tito« moraio
med Solanjem poleg obvladovanja rednega programa, po poprejs-
njem padalskem treningu s skoki, letati z jadralnimi in motornimi le-
tali z dvojnimi komandami po programu jadranja-letanja, po koncani
Soli pa nadaljujejo Solanje na Letalski vojaski akademiji.

Ucenci splosnih srednjih vojaskih Sol nadaljujejo po koncani Soli So-
lanje na Vojaski akademiji kopenske vojske.

Gojenci srednjib vojaskih Sol rodov in sluzb so po kon¢anem Solanju
sprejeti v aktivno vojasko sluzbo s ¢inom vodnika ustreznega rodu ali
sluzbe.

Ugenci Sole za strokovne delavee v voja®kotehni¢nih poklicih odidejo
po kon¢anem Solanju na sluzenje vojaskega roka, za tem pa so prejeti
v sluzbo v enote — ustanove, za katere so se Solali. Pri tem dobe:
— naziv strokovnega delaveca IV. stopnje za duloécn‘o spccialnosl';
— status civilne osebe v sluzbi JLA ter vse pravice in obveznosti,
ki iz tega izhajajo.

Ucenci oziroma gojenci so dolzni po kon¢anem Solanju ostati v sluzbi
v Jugoslovanski ljudski armadi toliko casa, kolikor doloca Zakon o
sluzbovanju v oboroZenih silah.

Medsebojne obveznosti kandidatov, sprejetih na Solanje, in Zveznega
sekretariata za ljudsko obrambo bodo urejene s pogodbo. S to bodo,

* poleg drugega, doloceni stroski $olanja (strodki za hrano, stanovanje v .

mternatu in mesecni denarni prejemki) za primer, ¢e ucenec oziroma
gojenec po svoji krivdi ne bi izpolnil.obveznosti.

Natetaj velja do 31. marca 1984.

O reditvi profenj  bodo komisije za izbiro ucencev in gojencev obve-
stile kandidate do konca maja 1984. i

KIE DOBITE INFORMACULIE?

Vsa obvestila v zvezi z natecajem lahko kandidati dobijo pri:

— Splosni srednji vojadki Soli »Franc Rozman-Stane« v Ljubljani,
telefon: (061) 345-686, 1

— Upravi vojaSkega okrozja Ljubljana,

— Oddelku za ljudsko obrambo v domaci obcini,

— Skupnosti za zaposlovanje.

obramba
zastita

VZGOINO-1IZOBRAZEVALNI ZAVOD
ZAGORJE OB SAVI

razpisuje po sklépih komisij za delovna razmerja svojih temeljnih
organizacij dela in naloge

1. ravnatelja Osnovne Sole Ivan Skvaréa Zagorje

Razpisani pogoji za kandidata:

— da je drzavljan SFRJ . 2

— da izpolnjuje pogoje, ki jih predpisujeta Zakon o osnovni Soli in
511. &len Zakona o zdruZzenem delu

— da ima najmanj pet let delovnih izkusenj v vzgojno-izobrazeval-
nem delu in opravljen strokovni izpit

— da je moralno in politiéno neoporecen ) g

— da njegovo dosedanje delo zagotavlja, da bodo doseZeni sprejeti
cilji temeljne organizacije kot celote;

2. ravnatelja Osnovne Sole s prilagojenim programom dr. Slavko
Grum Zagorje ob Savi

Razpisani pogoji za kandidata:

— da je drzavljan SFRJ;

— daizpolnjuje pogoje, ki jih predpisujeta-Zakon o izobrazevanju in
usposabljanju otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in du-
Sevnem razvoju in 511. &len Zakona o zdruZenem delu;

— daima najmanj 5 let delovnih izkudenj v vzgojno-izobrazevalnem
delu in opravljen strokovni izpit;

— da je moralno in politiéno neoporecen; :

— da njegovo dosedanje delo zagotavlja, da bodo doseZeni sprejeti
cilji temeljne organizacije. -

Prijave na razpis pod st. 1 posljite z dokazili vied na razpisno komi-
sijo Osnovne Sole Ivan Skvarca, Cesta 9. avgusta 44, Zagorje ob Savi,
Prijave na razpis pod §t. 2 posljite z dokazili vred na razpisno komi-
%ljD_OSnDV!"IE Sole dr. Slavko Grum, Cesta 9. avgusta 48, Zagorije ob
Savi,

Na razpisa se prijavite v 15 dneh po objavi. Kandidati bodo obveséeni
o izidu razpisa v 30 dneh po konéanem sprejemanju prijav.

Dela in naloge pod 1. in 2. tocko razpisujemo za nedoloden &as s pol-
nim delovnim ¢asom za 4 leta. '

_i’eter Krivec

YU

REDELITEV zA SVOBODO, NEODVISNOST IN ENAKOPRAVNOST

ustroja sodobnih mednarodnih
odnosov na miroljubnih in na-
prednih temeljih.

Hkrati so neuvricene drzave

njem sistemu gospodarskih od-
nosov, toda prav tako postaja
cedalje bolj jasno, da bodo, za-

koordinatah krepitve neodvisne,
zunajblokovske in  globalne
vloge politike in gibanja neuvrs-

euvrsceni in neuvrscenost

Komaj se je dobro koncala
Phferenca neuveiéenih v New
e JU, se je na slovenskem
A L4nem trgu pojavila knjiga o
2HMih vrhunskih konferencah
FUVISeenih drzav, ki jo je izdala
Zilluii_!a Delavska énotnost.
ocl0 naj’ bi, kakor pravi Mitja
L €IC v uradu, pomagalo »pri
_"a!}_jal}ju nade javnosti z do-
- *0jimi aktivnostmi politike in
angg neuvrs¢enosti, obenem
 Plispevalo h krepitvi privrie-
U nasih delovnih ljudi in ob-
L 1OV Nacelom in ciljem sociali-
¥ mne Samoupravie Jugoslavije
A"Mednarodnih odnosih«.
© 8¢ za kako novo $tudijo o
NJu in politiki neuvricenosti
. efe‘ J€ pri nas e tako ali tako
: ej' ll.1 pray zaradi svoje glo-
; analiticnosti niso nadle od-
| 'V Sirsem krogu bralcey -
] Uja?i: za poljuden prikaz ra-
by 8@ gibanja od Beograda
4 do New Delhija 1983, gi-
3 II?‘ ki so mu ob njegovem na-
EKU Y Easu Hrugcova in Ken-
hﬁ"; mnogi prerokovali hiter
b Z zgodovinskega prizoris-
_ .ju :;’tlﬁce dela pa je vendarle na
118Vt dokumentov; od govorov
Sednika Tita na teh konfe-
b, pisma Hruscovu in Ken-

A

nedyju, ki ga je odobrila Beo-
grajska konferenca, Deklaracije
sedmega vrha v New Delhiju
(Neuvrséen pogled na probleme
sodobnega sveta), Ekonomske
strategije ncuvricenih (Od boja
za surovine do novega medna-
rodnega gospodarskega reda) do
znamenite Kardeljeve Studije
Zgodovinske Kkorenine neuvrs-
¢enosti.

Tovaris Tito, eden izmed veli-

kih ustanoviteljev politike in gi-

banja neuvri¢enih, je imel na-
vado reéi, da bi bil svet danes vi-
deti precej drugace, ¢e ne bi bilo
neuvrscenih drzav., K temu bi
zdaj lahko dodali se to, da bi bila
tudi prihodnost sveta, ki se spo-
pada z globoko krizo celotnega
sistema mednarodnih politiénih
in gospodarskih odnosov, S
mnogo bolj nemirna, boij nego-
tova in brez perspektive, ée ne bi
bilo jasne programske vizije in
cedalje bolj razvejene politicne
akcije gibanja neuvricéenosti. Ta
politika ustvarja moznosti, da se
bo svet izvlekel iz mreze na videz
nereSljivih nasprotij, v kakrs-
nega so ga pahnili nosilei pre-
vlade in hegemonije. Neuvrsice-
nost je po svojem zgodovinskem
bistvu, v skladu s teoreticnimi

pojmovanji Edvarda Kardelja,
izraz in sestavni del velike sve-
tovne »revolucije narodov«, ki je
dala znacilen pecat drugi polovici
20. stoletja.

Drzave, ki so se kakor Jugo-
slavija opredelile za neuvrice-
nost in ki so privrzene svobodi,
neodvisnosti in enakopravnosti
narodov, so odloéno zavrnile
vkljucitev v vojasko-politicne
zveze velikih svetovnih sil, s
cimer so preprecile popolno blo
kovsko razdelitev sveta in si pri-
dobile moznost, da aktivno delu-
jejo kot neodvisen, neblokovski
in vseobsegajo¢ dejavnik pri
oblikovanju novih politicnih in
gospodarskih odnosov v svetu,

V preteklih dvajsetih letih, od
beograjske konference, so neu-
viscene drzave nepretrgano
predstavljale gonilno mo¢ proti-
koloniaine revolucije, ki je kore-
nito spremenila politicni zemlje-
vid sveta. Vstop priblizno osem-
desetih na novo osvobojenih
drzav v mednarodno skupnost, v
kateri so postale enakopraven in
aktiven dejavnik in v kateri so
skupno delovale po nacelih neu-
vricenosti, je omogodil ustvarja-
nje stvarnih zgodovinskih moz-
nosti za spremembo celotnega

ruzloéno doloéile na¢ela medna-
rodnih odnosov, iz katerih bodo
izklju¢eni 1izkoriscanje, previada
in hegemonija, oblikovale so

" svoj model aktivnega in miro-

ljubnega sozitja: Toda niso se
zadovoljile samo s postavljanjem
doktrinarnih okvirov, temve¢ so
nenehno spodbujale akcijo zu
ustvarjanje druzbenih in medna-
rodnih razmer, v kakrsnih bo
mogode uresnicevati ta nacela. V
zvezi s tem je zlasti pomemben
prispevek neuvri¢enih drzav k
univerzalnosti Organizacije
zdruzenih narodov in njenemu

~usposabljanju za predstavnico

interesov vse mednarodne skup-
nosti, suj je bila ta organizacija v
prvem povojnem obdobju veéi-
noma le orodje blokovskih mu-
nipulacij in prizorisée medblo-
kovskega spopada.

Med epohalnimi pobudami in
akeijami politike in gibanja neu-
viscenosti je boj za vzpostavitev
novega mednarodnega gospo-
darskega reda. Ceprav je morda
na zacetku kazalo, da je ta boj
izraz upravicenih ckonomskih
zahtev drZzav v razvoju, postaja
zdajvse bolj ocitno, da gre za Ziv-
ljenjske interese vse medna-

* rodne skupnosti. Jasno je, da se

srediSéa gospodarske moci ne
bodo zlahka odrekla pozicij in
privilegijev, ki jih imajo v zdajs-

radi cedalje bolj izrazene med-
sebojne odvisnosti svetovnega
gospodarstva, razvite drzave ob-
jektivno prisiljene sprejeti dialog
in pogajanja 'z drzavami v ra-
zvoju o teh vprasanjih. Od njih je
namrec vse bolj odvisna prihod-
nost sveta.

" Pogostoma pozabljamo na ne-
precenljiv pomen, ki ga ima boj
za novo mednarodno gospodar-
sko ureditev, za odpravljanje ne-
SOrazmerij v svetovnem gospo-
darstvu in za vzpostavljanje ena-
kopravnosti in nediskriminacije
v mednarodnih gospodarskih
odnosih, s tem pa tudi za sploino
ustalitev svetovnih razmer in
uresni¢evanje daljnoseZne revo-
lucionarne preobrazbe. Poleg
politiéne deklaracije je zato eko-
nomska deklaracija 7. vrhun-
skega sestanka eden najpo-
membnejSih dokumentov, ki so
jih neuvriene dezele dale da-
nasnjemu svetu.

Sedma konferenca Sefov drzavy
ali vlad neuvr$¢enih drzav v New
Delhiju je razpriila vse nega-
tivne diagnoze in prognoze in
pokazala, da je neuvricenost
ostal: enakopraven, ustvarjalen
in nenadomestljiv dejavnik pri
urejanju vseh velikih svetovnih
politicnih in gospodarskih vpra-
Sanj. Kljub vsemu se je opazno
povecala stopnja enotnosti in so-
lidarnosti neuvritenih drzav v

c¢enth, zelo pa se je zozil prostor
za delovanje tistih dejavnikov, ki
bi hoteli politiko in gibanje neu-
vri¢enih vezati s katerim od blo-
kov na naravno ali pa umetno za-
veznistvo z bloki, ali pa ju posta-
viti v nevtralisticen polozaj od
njih. Neuvri¢enost je tako v za-
snovi kot tudi akcijsko usposob-
ljena za neodvisne od ustvar-
Jalno delovanje v letih, ki priha-
jajo in ne bodo lahka, zakaj de-
klaracije iz New Delhija, pa ¢e so
$¢ tako napredne, same po sebi
ne odpravljajo temeljnih naspro-
tij in ne pogasijo nobenega vro-
¢ega spora vnobenem delu sveta,
tudi med samimi neuvrséenimi
ne. Ustvdrjajo samo moZnosti za
sanacijo in sporazumevanje.

Jugoslavija tudi brez Tita
skupaj z veliko vedino drugih
neuviscenih drzav, Se posebej iz
tako imenovane matice gibanja,
ki so ostalé zveste izvirnim nace-
lom neuvricenosti, veliko pri-
speva k nadaljnjemu uresnice-
vanju revolucionarne zgodovin-
ske misije politike in gibanja
neuvricenih,

Knjigo Neuvr$éeni in neuvri-
cenost, ki vsebuje tudi obilico
slikovnega gradiva, smiselno do-
polnjujejo kronoloski pregled
sestankoyv neuvriéenih in kratki
orisi drzav ¢lanic gibanja; obli-
kovno pa je delo uredil Andrej
Mavser. JOZE CIPERLE
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nas
praviik

Na vprasanja odgovarja Vili Versaj,
pomoénik predsednice Republiskega
komiteja za vzgojo in izobrazevanje
ter telesno kulturo

Uciteljeva delovna
obveznost in delovni cas

Kako se po zakonu o delovnih
razmerjih obracunava delovna
obveznost pedagoskih delavk in
delavcey, ki so na porodniskem
ali bolniskem dopustu ali pa so
odsomi zaradi nege druZinskega
clana? Kaj vse spada v delovno
obveznost in delovni cas glede na
to, da moramo zaradi narave dela
opraviti med Solskim letom veé
kot 182 delovnih ur na mesec, da
zberemo potrebne ure tudi za tisti
¢as zimskih in poletnih pocitnic,
ki ga ne zajema redni letni dopust.

Osnovna sola J.P. V.,
Koper
ODGOVYOR:

VaSe vprasanje se sicer nanasa
na delavce, Ki so zaradi bolezni,
porodniskega dopusta ipd. od-
sotni z dela, vendar pa moramo
Ze uvodoma opozoriti, da veljajo
zakonske dolocbe glede razpore-
janja delovne obveznosti in de-
lovnega ¢asa delaycev enako za
vse delavce ne glede na to, koli-
kokrat in koliko ¢asa je posame-
zen delavec upravicenp odsoten
z dela.

Osnovne 3Sole, enako kot vse
druge organizacije zdruZenega
dela, urejajo delovni ¢as in nje-
govo razporeditev s samouprav-
nim splosnim aktom v skladu z
Zakonom o delovnih razmerjih
(precisceno besedilo, Uradni list
SRS, 5t. 24-83) in v skladu z za-
konom o osnovni Soli. Pri opre-
deljevanju delovne obveznosti in

njenih sestavin za posamezne de-.

lavce ter razporejanju njihovega
delovnega Casa pa je treba poleg
drugih z zakonom o delovnih ra-
zmerjih dolofenih omejitev
upostevati tudi dolocbo drugega
odstavka 1087. ¢lena Zakona o
osnovni Soli, po kateri v okviru
42-urnega delovnega tedna ob-
veznost neposrednega vzgojno-
izobraZevalnega dela nepo-
sredno z ucenci ne sme presegati
25 ur.

V skladu s 66. ¢lenom Zakona
o delovnih razmerjih pa se lahko
delovni ¢as med letom neena-
komerno razporedi, ¢e to za-
hteva narava dejavnosti ali orga-
nizacija dela ali iz drugih razlo-
gov, dolocenih v samoupravnem
splo§nem aktu. Ce se taka razpo-
reditev delovnega €asa napravi,
se uposteva 42-urni delovni
teden kot povprecna delovna
obveznost posameznega delavca
za dologeno obdobje, ki ne sme
biti daljSe od enega lefa. Ne
glede na takSno neenakomerno
razporeditev delovnega Casa, pa
obveznost heposrednega vzgoj-
no-izobraZzevalnega dela z ucenci
ne sme presegati 25 ur v posa-
meznem tednu. Prav tako pa je

tudi v tem primeru treba delaveu
zagotoviti minimalni dnevni in
tedenski pocitek ter letni dopust
v skladu z 88. in 89. ¢lenom ter
93., 94. in 96. élenom Zakona o
delovnih razmerjih. Glede na
dolo¢bo 184. clena Zakona o
zdruZzenem delu pa z neenako-
merno razporeditvijo delovnega
Casa med letom tudi ni mogoce
skrajSati delovnega tedna na
manj Kot pe: delovnih dni. To
pove, da je neenakomerno raz-
porejanje delovnega casa tako,
da v posameznem tednu traja
lahko veé kot 42 ur, skladno z
zakonom, ¢e so pri tem uposte-
vane navedene zakonske zahteve
in omejitve. Neenakomerno raz-
porejanje delovnega ¢asa zaradi
morebitnega podaljSevanja let-
nega dopusta ali uvajanja dodat-
nih del prostih dni, npr. v ¢asu
Solskih pocitnic pa bi bilo v ocit-
nem nasprotju z navedenimi do-
lo¢bami Zakona o delovnih ra-
zmerjih. Pri tem pa je treba Se
posebej .opozoriti, da mora biti
razporeditev delovnega ¢asa (te-
denskega, mesectnega, letnega)
po dolocbi 64. &lena Zakona o
delovnih razmerjih dolocena
vnaprej (naért izrabe sklada let-
nega delovnega ¢asa). Prav tako
pa mora razporeditev delovnega
¢asa v skladu s 108. ¢lenom Za-
kona o osnovni Soli obsegati vse
tri sestavine delovne obveznosti
uciteljev (neposredno vzgojno-
izobrazevalno delo, drugo delo v
Zvezi z vzgojno-izobraZevalnim
delom in priprave na delo).

Vse to pove, da mora biti de-
lovna obveznost in njena razpo-
reditev za vse delavce vnaprej
dolofena in znana. Delavec, ki je
zacasno odsotenz dela zaradi bo-
lezni, porodniskega doputa in
drugih upravicenih razlogov, ima
za Cas taks$ne odsotnosti pravico
do nadomestila osebnega do-
hodka v skladu s predpisi o
zdravstvenem varstvu. Pri dolo-
¢anju nadomestila osebnega do-
hodka pa je treba upostevati
enak delovni ¢as kot bi ga dela-
vec imel v okviru svoje redne te-
denske delovne obveznosti, ¢e bi
v tem ¢asu tudi v resnici delal. Pri
obra¢unavanju tedenske, me-
sefne in letne delovne obvezno-
sti posameznega delavca je treba
cas odsotnosti delavea zaradi bo-
lezni ali porodniSkega dopusta
Steti enako, kot da bi delavec
delal. Zato bi bilo vsako »nado-
mes¢anje« tak3ne odsotnosti z
dodatnimi urami oziroma s po-
vecanjem delovne obveznosti
delaveca v obdobju po njegovi vr-
nitvi na delo, v nasprotju z zako-
nom.

Posnemajmo jih!

VODSTVA SOL, VZGOJNO-VARSTVENIH
IN DRUGIH ORGANIZACIJ,
OSNOVNIH ORGANIZACIJ SINDIKATA!

Ob novem letu je ¢as, da preverite, ali so vsi pedagoski de-
lavei vaSe organizacije narofeni na svoje glasilo. Veliko je
vzgojno-varstvenih organizacij, osnovnih in srednjih Sol ter
drugih vzgojnoizobrazevalnih organizacij, kjer je vecina naro-
¢ena na Prosvetnega delavea. V tem se zrcali skrb odgovornih
za obvescenost in nenehno izobrazevanje pedagoskih delavcev,
pa tudi visoka zavest in razgledanost pedagoskih kolektivoy.

Narodite lahko po telefonu: (061) 315-585

VODSTVA
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‘Razstava ob 100-letnici

rojstva Pavieta Flereta

Slovenski Solski muzej je pri-
pravil ob stoletnici rojstva Pa-
vleta Flereta razstavo o njego-
vem Zivljenjskem delu. Prav je,
da je Solski muzej z razstavljenim
gradivom iz svoje bogate doku-
mentarne zakladnice predstavil
tudi zdaj$njemu rodu uciteljev
tega zasluznega slovenskega pe-
dagosSkega teoretika in praktika
v prvi polovici tega stoletja.
Pavle Flere je bil po prvi svetovni
vojni med tistimi redkimi nasimi
prosvetnimidelavci, ki so zacutili
utrip druzbenih sprememb in
nujnost iskanja ustreznih ucno-
vzgojnih izhodis¢ in novih prije-
mov na Solskem podro¢ju. Raz-
gledal se je po novejsih pedago-
skih in psiholoskih spoznanjih in
dognanjih v Evropi ter se od-
lo¢no pridruzil.naprednim peda-
goskim delavcem, ki so lomili
sholastiéne ucno-vzgojne smeri,
podedovane iz éasov pred prvo
svetovno vojno. To seveda ni

bilo lahko, ¢ pomislimo, da je

bilo v veini uditeljstva zakore-
ninjeno Herbartovo pedago$ko
vedenje in njegove formalne
stopnje ucnovzgojnega postop-
ka. Tako je vstopil nepripravljen
v novo revolucionarno obdobje
in je tezko sprejemal kakrSnekoli
novosti na pedagoikem podroc-
ju; to je lepo opisal leta 1921 v
Popotniku pisateljin publicist dr.
Ivan, Lah, ko se je po vojni vrnil
iz Cehoslovaske v svoj domadi
kraj.

Flere je zacel svoje reformno
uéné-vzgojno delo pri najmlajsih
ucencih v elementarnem razre-
du. Sestavil je Naso prvo knjigo,
ki je temeljila na povsem novih
spoznanjih pisalnobralnega
pouka; ne brez oporekanj, ¢esar
se lahko spominja nas starejsi
uciteljski rod. Ta prevrat pa je bil
tako pedagosko in psiholosko
utemeljen in prepri¢evalen, da je
kmalu dobil domovinsko pravico
v vseh naSih Solah.

Fleretova napredna stremlje-
nja glede pisalnobralnega pouka
in Solske reforme v prizadevanjih
za delovno Solo pa so Se po-
membnejSa, e upostevamo, da
ni dobival podpore in pomo¢i
tam, kjer naj bi jo najprej pri¢a-
koval, tj. od nanovo ustanov-
ljene pedagoske stolice ljubljan-
ske univerze. Bilo je prav na-
sprotno! Tam so menili takole:
»Nova prizadevanja pedagoskih
delavcev so v glavnem stopila po
vzorcu iz tujine, iz tradicionalne
Sole udilnice v delovno Solo...
Na$e razmere pa niso zrele za
kakr$nokoli reformo Solstva...
Prej ali slej pa se bo pojavil pe-
dagoski genij, ki bo dal kultur-
nemu &lovestvu novo $olo, zato
uciteljstvu ne preostane ni¢ dru-
gega kot da ¢aka nanj...« (Prof.
dr. K. Ozvald: Ne morem dalje
molcati, Popotnik 1921, 1922).
Pavle Flere ni mogel ¢akati na
genija, ki ga je obetala reakcio-
narna pedagoska stolica, ampak
je z zanj znadilno zagnanostjo
utiral pot reformi solstva.

Pavle Flere pa ni bil le eden od
prizadevnih pobornikov drugac-
nih pisalnobralnih izhodis¢ in de-
lovne Sole v prvi polovici tega
stoletja, ampak je posegel tudi v
vsebino uénega dela kot mladin-
ski pisatelj, pobudnik in sou-
styarjalec »Naérta za preusmeri-
tev naSega narodnega Solstva v

Obvestilo

novo-nastali Jugoslaviji«; to je
razvidno tudi iz zdajSnje razstave
v Slovenskem ZSolskem muzeju,
ki prikazuje njegovo celotno ziv-
ljenjsko delo. Prav to pa nareku-
je, da se nekoliko kritiéneje zau-
stavimo pri nekaterih poglavjih
Fleretovega zivljenjskega dela,
kar seveda ni naloga razstave,
temvec pisne obravnave.

De mortui nihil nisi bene — o
mrtvih vse najlepse. Bilo pa bi
napa¢no, ¢e bi pred zgodovino
zamolcali, kar je treba povedati
ob tej priloZznosti 0 njegovem ce-
lotnem zivljenjskem delu. Zavo-
ljo nepoznavanja ali pa nerazu-
mevanja razvojnih druzbenih
zakonitosti in razmer, ki so na-
stopile na prelomnici tega stolet-
ja, Pavle Flere ni mogel slediti
revolucionarnim hotenjem Siro-
kih ljudskih mnozic, ki so nare-
kovale vsebinske spremembe
oblikovanja ¢loveka, da bi le-ta
nasel svoje mesto v tedanji ra-
zredni druzbeni protislovnosti. S
svojimi stremljenji je ostal na pol
poti — pri metodiki in didaktiki,
ni pa uposteval cilja vzgoje in
izobraZevanja, ki ga postavlja
Soli vsakokratni valdajoéi razred,
v tedanji Jugoslaviji vladajoca
burzoazija. Pavle Flere je v
uvodniku Popotnika, ki ga je
tedaj urejal, zapisal tole: »Sola si
mora sama iskati svoj cilj ter
potov in sredstev za svoje preo-
brazanje, iz sebe ven in nikakor
narekovano. Sola ostane mrtva
institucija, ako ji bo odrejal cilj
socializem, kr§canstvo, naciona-
lizem ali internacionala, ne pusti
naj sidiktirati od nikogar... Zato
mora biti v sebi samosvoja, avto-
nomna, osnovana na svoji lastni
znanstveni panogi.« (P. Flere:
Malo o uciteljski samoizobrazbi,
Popotnik 1927-28).

Kljub vsem prepricanjem se ni
mogel sprijazniti z druzbenim
dogajanjem v stari Jugoslaviji z
vsemi druzbeno-politicnimi in
ekonomskimi zapleti in je do-
sledno sledil dr..Simonu Dolarju:
»Enostranski je npr. historicen
materializem  marksizma, ki
gleda ¢loveka zgolj kot prirodno,
po gospodarskih razmerah dolo-
ceno bitje...« (Popotnik 1928).
Zaradi takih pogledov je prisel
Flere v nasprotje z vegino slo-
venskega uéiteljstva, ki je po
celjski Deklaraciji leta 1927
sprejelo na skupi¢ini po svojih
delegatih v Kranju novo na-
predno smer pa naj si bo v sta-
novsko politicnem ali pedago-
skem pogledu, ki jo je do tedaj

zastopal Popotnik, ceprav je imel _

Pavle Flere, kar zadeva samoi-
zobrazevalno akcijo, v marsiéem
prav.

Pavle Flere je bil do konca
usmerjen tako, da se je vdajal
iluzijam brezrazredne druzbe v
kapitalisti¢cnem sistemu in imel
pred oémi druzbo sozitja med
ljudmi, ki jih bo Sola »iz sebe
ven« preoblikovala z ustreznimi
metodami reformirane Sole, z
delovnim uéno-vzgojnim proce-
som. Vztrajno si je prizadeval za
novo napredno metodo pisalno-
bralnega pouka in delovne Sole

in tako veliko pripomogel k ra-'

zvoju napredne pedagoske ved-
nosti. V zgodovini slovenskega
Solstva bo ostal zapisan kot po-
memben metodik in didaktik.
MARTIN MENCEJ

Clane Samopomodi pri Zvezi drutev pedagoskih delavcev Slove-
“nije obveséamo, da znasa élanarina v 1984. letu 500 din, pomo¢ svoj-
cem ob smrti ¢lana pa 10.000 din. Clanarino lahko placate v dveh

obrokih po 250 din.

Nasa pisarna je $e vedno v Ljubljani, Gosposka 3, telefon 221-832,
Stevilka Ziro racuna: 50101-678-47100 — Zvezardruﬁtev pedagoskih
delavcev Slovenije, Ljubljana — za Samopomoc.
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Marjan Tratar-Uto

Pred dnevi je Marjan Tratar
ves vesel pripovedoval, da pri-
pravlja kronoloski pregled delo-
vanja domov za ucence v Novem
mestu od predvojnih casov do
leta 1964, ko so bili domovi
zdruzeni v enega. Sredi tega dela
pa je nenadoma umrl, tako da bo
nacrtovani zbornik, ki naj bi iziel
prihodnje leto, ob 20-letnici di-
jaSkega doma; brez njegovega
prispevka.

S to smrtjo je sicer za vselej
utihnilo pero, ki je dolga deset-
letja polnilo stolpce slovenskih
dnevnikov in tednikov, politié-
nega in strokovnega Casopisja.
Kot tenkocuten kronist, ki se je
zavedal pomena in modi tiskane
besede, je pisal o zanimivih do-
godkih in pojavih iz krajev, kjer
je uciteljeval ali iith je obiskal. S
prispevki je teden za tednom za-
sipaval uredniStva. Zelo rad je
dopisoval tudi v Dolenjski list,
in to od zacetkov njegovega izha-
janja.

Rodil se je leta 1906 v Celovcu
in po koncanem uditeljis¢u v
Ljubljani sluzboval v raznih kra-
jih od Prekmurja do Kocevja.
Nikoli ni bil samo ucitelj, temvec
tudi ljudsko-prosvetni delavec v

pravem pomenu besede. Kol
je deloval v naprednih giba
zato se je takoj po okupaci}
ga je zatekla v Podsredi, vkIf
v OF. Odsel je na Kocevsko,*
pa so ga aretirali in poslali ¥
ternacijo v Padovo. Po vrni
internacije v Gotenicah port
organizirati partizansko Solst
nekaj Casa pa delal tudi v p!
zanskih tiskarnah. Konec v¢
je doctakal kot vodja kult¥
skupine VII. korpusa.

Po vojni je z uciteljevan
nadaljeval, opravljal pa je
pomembne druzbeno-polils
dolznosti, §e posebno kot
kalni funkcionar in predses
ob¢inskega odbora ZPM. Naj
Casa, znanja in ljubezni je po*
til mladini in to ne samo po §¢
dolZnosti, temve¢ tudi in pre

- sem kot mentor v pionirskl
mladinskih organizacijah. D¢
mladimi in za mlade je ostal 7}
vse do zadnjega, saj je v Sm!
ski Dom za uence Majde
prihajal pogosto tudi potem
je bil leta 1965 upokojen. £
je bilo nenadno slovo od
kot smo mu rekli, tem bolj bf
ce.

Dusan Primozié

V letih, ko dela ¢lovek najbolj
zavzeto, je 18. decembra 1983
zaradi zahrbtne bolezni umrl
Dusan Primozi¢, predmetni uci-
telj, &lan kolektiva Osnovne Sole

- Franca Osojnika v Ptuju in po-

druZnic¢ne 3ole v Grajeni. .

Rodil se jeleta 1946 v Ptuju. V
Mariboru je obiskoval osnovno
solo in gimnazijo, na Pedagoski
akademiji pa je diplomiral iz
zemljepisa in zgodovine. Potem
ko je kratek ¢as pouceval v Ma-
riboru, je prisel na osnovno Solo
v Desternik pri Ptuju, s Solskim
letom 1969-70 pa se je ustalil v
Ptuju na Osnovni Soli Franca
Osojnika.

Kot uéitelj je ob predmetni
snovi predvsem navajal ucence
misliti in delati. Ni mu 3lo za zbi-
ranje suhih podatkov. Ni se tudi
strinjal znepotrebno zapletenimi
besedili ponekod v ucbeniku. V
zgodovini je iskal za druzbeni ra-
zvoj odlocilne dogodke in spre-
membe ter razkrival pomen £lo-
vekovega dela in proizvodnje.
Ob pozitivhem in revolucionar-
nem izrodilu je prikazoval, kako
ob spostovanju vsega starega
zmaguje novo in boljSe. Pri
uéencih se je tudi zavzemal, da
samostojno branijo svoja staliS-
ca.

Geografsko znanje je uspe$no
povezoval s planinstvom. Kot
dejaven planinec in mentor je
vodil u€ence tudi na Triglav, utr-
jeval je zavest domacijske nave-
zanosti ter ohranjanja narave in
pokrajine.

Na podrocju interesnih dejav-
nosti moramo poleg planinstva
¢ posebej poudariti, da spada
Dusan Primozi¢ med prve po-
budnike in prakticne izvajalce

_'_——-——-ﬁ

Vabilo

Z dajanjem svoje krvi lahko naredite najved, kar lahko stori
za sofloveka. Zato vas pricakujemo na krvodajalski akciji.
Prijave sprejema obdcinski odbor Rdecega kriza, v delovnih o
zacijah pa aktivist RK, odgovoren za krvodajalstvo.

JANUAR 1984

KRANJ 5
LIUBLJANA BEZIGRAD
LIUBLJANA VIC-RUDNIK
LIUBLJANA CENTER
LJUBLJANA MOSTE-POLJE
LIUBLJANA SISKA
LJUBLJANA MOSTE-POLJE
LIUBLJANA VIC-RUDNIK

Solskega hranilnistva v ob¢
Obenem je navduSeval u¢end
numizmatiko in filatelistiko.
pravljal jih je tudi na tekmov#
Vv Znanju. |

Svoje pomembne vzgo
izobrazevalne poglede je ré
gal neprisiljeno in z zanj zna¢
razumevajoco vedrino, s ka
se mu je posrecilo sproscal
tako toge ucence. Vzivljal
razgibane mladostnike in f
ni¢ niso bile izgubljene min
ko je zmladimi izmenjaval dé
sleke in Sale.

Delovne spodbude je
premidljeno porazdeliti in p
mi¢no motivirati ué¢ence, take
je poskrbel za pomo¢in vsa_k_
omogocil uspeh. Tako je zb*
in stopnjeval zaupanje v dek
lastne zmogljivosti zlasti
cem, ki so tezje sledili.

Se preden je zagel poude!
je odgovorno deloval vmla
organizaciji in si v delovni
gadi pridobil naziv udarni

V delovni organizaciji jé
¢as opravljal ve¢ zadolZi
samoupravnih organih in k
jah, pa tudi na druzbeno-pol
nem podro¢ju ter bil spre
¢lanstvo Zveze komunistov.

Povsod je znal vplivati s svi
optimizmom. Zavzemal se
enakopraven poloZaj prosvi
delavcev. V preglasnih ra?
vah je znal vplivati premisl
in pomirjujoée. Prisluhnil jé
zavam sodelavcev in jim tudi
sebi¢no pomagal.

V nas bo trajno ostala nj
podoba vedrega in obzirne,
variia, njegove ¢loveske in
goske vrline pa bodo ostalé
del naSega ravnanja. i
KOLEKTIV
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18., 19., 20.
23.
24,
25,
26.
27.
30.
31.

RDECI KRIZ SLOVENUE

e

Ustanovitelja: Republiski odbor
Sindikata delavcev vzgoje, izo-
braZevanja in znanosti ter izo-
braZzevalna skupnost Slovenije
— lzhaja S$tirinajstdnevno med
Solskim letomn.

lzdajateljski svet CZP Prosvetni de-
lavec: predsednik Ales Golja, Bo-

gdan Cepi¢, Tea Dominko, Leopold
Kejzar, Franci KrZzan, Marjana
Kunej, Vida Nered, Albin Puclin,
Alenka Pugko, Marija Skalar, Janez
Susnik, JoZe Valentingig, Vikior Zorz

Uredni&ki odbor: Geza Cahuk,
Tea Dominko, Jure Gartner,
Marjana Kunej, Rudi Le$nik, Ba-
rica ‘Marenti&-Pozarnik, Veljko

Troha, Joze Valentingié, Marija
Velikonja, Majda Vujovié )
Urednistvo: JoZze Valentingi€,
glavni urednik, Marjana Kunej,
odgovorna urednica, Tea Do-
minko, tehniéna urednica.
Naslov urednidtva in uprave:
Poljanski nasip 28, tel.: 315-585,
podtni predal 21, Ljubljana
61104

Rokopisov in fotografij ne vra-
¢amo. Letna naronina znaSa
380 din za posameznike, 650 din
pa za organizacije zdruZzenega
dela in delovne skupnosti. Cena
izvoda 20 din, pri povedanem
obsegu pa 30 din. Studentje ima-
jo pri skupinskih narocilih po-
seben popust. Stevilka tekocega
ratuna: 50101-603-46509. -

Tiska CZP Ljudska pravica.
ISSN 0033-1643

Po mnenju Republiskega ko
tejazavzgojoinizobrazeval
casnik »Prosvetni dela¥
prost temeljnega davka od P
meta proizvodov (glej 7. t
odstavka 36. ¢lena zakona @
daveniju proizvodov in st
prometu).
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