
Par umestnih predlogov za prosvetni 
oddelek velikih županov. 

Nekatero poslovanje je sedaj tako 
neokretno, da bo treba staviti predloge 
za izboljšanje: 

1. U č i t e l j i v o j a k i bi naj takoj 
nastopili službo, ko 'dovršijo kaderski 
rok. 1. maja so se vrnili iz Sarajeva; že 
marca so vložili prošnje za službo, tu jih 
nujno rabimo, ker so službena mesta ne­
zasedena, a na rešitev bomo čakali naj­
brže več mesecev. 

2. U č i t e l j e na r a z p o l o ž e ­
nju bi naj sreski šolski nadzornik takoj 
uporabil, kjer je pomanjkanje učnih oseb* 
Sedaj sta bila dva več mesecev na raz­
položenju, preden je prišel dekret. 

3. S r e s k i p o m o ž n i u č i t e l j i 
s sedežem v kraju sreskega poglavarja 
so nujno potrebni. Vsled hribovite po­
krajine in oddaljenosti od prometa ni bilo 
za 22 razpisanih mest niti enega prosilca. 
V srezu imamo 5 upraviteljic in 7 učnih 
mest nezasedenih. V najnujnejših slu­
čajih bi nadomestoval sreski pomožni 
učitelj. 

4. I z d e 1 a 1 bi se naj p% a v i 1­
n ik za n a d o m e s t o v a n j e . 

Nekatere šole imajo malo otrok in 
polnoštevilno učiteljstvo, sosedna šola je 
brez učitelja. V takih slučajih naj bi sre­
ski šolski nadzornik eksponiral učno 
osebo, ki se lahko pogreša. Ako so jim 
dnevnice predrage, naj določijo pavšal. 
Svoje dni smo dobivali 30—40 K, t. j . po 
sedanji valuti 450—600 Din. Zai ta pri­
boljšek se bodo radi odzvali dekretu. 

5. Po novem pravilniku morajo sre­
ski šolski nadzorniki dvakrat na leto ob­
iskati vse šole. To ie popolnoma prav in 
dobro, a s sedanjim pavšalom skoraj ne­
izvršljivo. Večinoma ni železnic, voza 
ne zmorejo, zato hodijo peš in zamude 
mnogo časa. 

V pisarni naj imajo redno pomočni­
ka — uradnika, najbolje učitelja; pavšal 
se jim mora vsaj podvojiti. 


