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CINCARNAR

GLASILO DELOUNE'G‘A KOLEKTIVA CINKARNE CELJE

VOLITVE 20. APRILA

Priprave na bliZnje volitve gredo h koncu. Pred dnevi so

bili e zadnji zbori volivcev, na katerih so ¢lani delovnih

skupnosti ocenili delo svojih predstavnikovi v samoupravnih

organih in evidentirali kandidate, ki bodo nadomestili tiste

¢lane samoupravnih organov, ki jim potede mandatna doba.

Ce bi analizirali delo vsakega
posameznika, bi lahko ugotovili,
da so ti prav razliéno opravidili
zaupanje, ki so fjfim ga wolilci iz-
kazali. Med tem, ko je veéina
¢lanov wseh samoupravnih orga-
nov pravilno razumela naloge in
vlogo delavskega samoupravlja-
nja pa so posamezniki, kljub svio-
jim sposobnostim zavzeli dokaj
pasivno stali$¢e do delavskega
samoupravijanja. Taki pojavi so
v obdobju uveljavijanja sociali-
stitnega gospodamjenja v delov-
oem kolektiva kot celati, ozinoma

Novim ¢lanom samoupravnih
organom, ki jih bomo dzvolili v
sredo, dne 20. aprila Zelimo pri
njihovem delu mnogo uspeha, Ko
bomo ¢&ez eno leto ocenjevali

@ na INI. volid¥u — v pisarni
tehnitne evidence predelovalnih
obratov volijo delavci delovne
enote predelovalni obrati, in si-
cer-iz valjame, finalizacije cin-
kovih proizvodov (cinkografija,
Zlebovi, cevi, ¢asice, zice) ter teh-

niéno in administrativmo osebje

teh obratov.

® na IV. ‘roliiéu — v pisarni
obratovodij obratov anorganske
kemije volijo delavci delovne
enote anorganske kemije, in si-
cer iz pigmentov, soli, hidrosul-
fida, metalita, umetnih gnojil,

starega in movega litepona, cin-

Polozaj delavea v delovni skupnosti

kovegal sulfata, 'modre galice,
modrega bakra, barijevega sulfi-
da, kromovega galuna, ultrama-
rina, swinéevih oksidav, kotlarne
ter tehniéno vodstvio in nadzorni
kader kemitmih obratov.

@® na V. volis&u — v sindikalni
dvorani obrata Mozirje volijo de-
lavci obrata Mozirja.

@ na VL volis¢u — v prosto-
rih centra za strokovno izobraze-
vanje volijo delava delovne eno-
te organske kemije, ki so zapo-
sleni v proizvodnji, v obratnem
laboratoriju in tisti, ki so zapo-
sleni neposredno v proizvodngi.

@ na VIL volid¢u — v sejni
sobi druzbeno politiétnih organi-
zaaij volijo delavci delovne eno-
te skupnih delavnic, in sicer iz
priprave dela, strojnega obrata,
gradbenega obrata, merilnega od-
delka, elektro obrata ter tehmi¢-
mo vodstve teh obratov.

(Nadaljevanje ma 2. str.)
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PROIZVODNJA
IN PRODUKTIVNOST
Y MARCU 1966

Tudi v marcu smo presegli
osnovni proizvodni plan. Ku-'
mulativna lelna planska za-
dolZitev za razdobje treh me-
secev je bila dosefena s
279, V primerjavi z istim
razdobjem preteklega leta je
proizvodnja  porastla za

7.5%. V mesecu marcu so
bili osnovni plani v vseh ob-
ratih doseZeni oziroma pre-
seZeni z izjemo plana v mod-
ri galici, ki jo zaradi pgmanj-
kanja bakra nismo proizva-
jali. Izpad proizvodnje mo-
dre 'galice v letoinjem letu
v znaini meri vpliva na tem-
po porasta proizvodnje v pri-
merjavi s preteklim letom.
V tem razdobju je bilo po-
vpreéno Stevilo zaposlenih
za 19, manjie kakor v pre-
teklem letu, proizvodnost
dela pa je porasla za 8,5%,

V marcu smo izvozili za
552.985 dolarjev proizvodov,
kar je za 10,3 %, vet kakor
v februarju. V treh mesecih
letoSnjega leta smo jzvozili
za 1,318.850 dolarjev. Od te-
ga smo 91,27 %, izvoza reali-
zirali na konvertabilno pod-
rotje. V prihodnjih mesecih
pritakujemo Ze vetji izvoz.
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Kaj doloda pravilnik o medsebojnih delovnih razmerjih

individualnost. Delavee, ki stopi
na delo v podjetju in uspeino
opravi poskusno delo, posiane
enakopraven ¢élan te delovne
skupnosti za nedolofen éas, ali
pa za doloéen &as, &e je bilo ob

njihovo delo, upamo, da bomo
1 z zadovoljstvom ugotovili,
da so svoje poslanstvo uspesno
opravild.

Volitve samoupravnih organov
Bo pravzaprav pomembno in sve-
¢ano dejanje, v katerem nepo-
sredno sodelujejo vsi élani delov-

Delovni ¢lovek, ki dela v delovni organizaciji, vzpostavlja
kot &lan delovne skupnosti medsebojno delovno razmerje in je
pri samoupravljanju enakopraven. On prosto stopa na delo v
delovno organizacijo in lahko po svojl volji tudi neha delati v
njej. Z vstopom na delo zane prevzemati dolinosti istofasno

ne skupnosti. Zaradi tega meni-
mo, da bi bilo potrebno poskirbe-
ti za res svetano vaduije. Morda
ne hi bilo napak, ¢e bi posamezne
volilne enote tekmovale, katera
bo imela lepse urejeno volisie in
katera bo dosegla boljSe volilne
rezultate.

Volilna komisija je sklenila, da
bodo volitve 20. aprila 1966 od
4. do 19. ure.

Clani naega delovnega kolek-
tiva bodo volili na naslednjih vo-
liscih:

@ na I volid¢u — v sindikal-
ni dvorani Cinkarne volijo delay-
ci delovne enote metalurgije, in
sicer iz topilnice, plinarne, cinko-
vega belila, kotlarne ter tehni¢ni
in a(hmmstrauvni delavci teh ob-
ratov,

@ na 11 volid¥u — v mojstrski
pisami aglomeracije volijo de-
lavai delovne enote metalurgije
in sicer iz aglomeoracije, PIK,
keramike ter tehniéno vodstvo
teh obratov.

pa tudi pridobiva pravice, ki mu gredo iz dela.

Dolinosti in pravice iz dela so
dolofene z ustavo ter s temelj-
nim zakonom o delovnih raz-
merjih, njihove posebnosti pa so
dolotene s statutom in pravilni-
kom o medsebojnih delovnih
razmerjih vsake delovne organi-
zacije. Ker temeljni zakon vse-
buje le okvirna dolodila s pod-
roéja dela in prepuida veliko av-
tonomijo delovnim organizaci-
jam samim, morajo te v svojih
aktih precizno dolotiti niz vpra-
ganj, ki urejajo podrodje dela.
Ustavno doloéilo dolola, da se
lahko vsak drZavljan enakoprav-
no poteguje za prosto delovno
mesto, ée ima za to usirezne po-
goje. Zaradi tega mora vsaka de-
lovna or razglasati
prosta delovna mesta z javnimi
sredstvi informiranja.

O vseh dolinostih in pravicah
iz dela odloéajo le kolektivni or-
gani in je tu

izkljufena vsaka

(Nadaljevanje ma 5, str.)

Pogled na novi obrat ¥veplene kisline



Letosnje perspéktive predeloevalnih obratev

V prejdnji Stevilki Cinkarnarja je bila prikazana proizvod-
na problematika poslovanja predelovalnih obratov v preteklem
letu in analiza uspehov ter neuspehov. V. nadaljevanju pa Ze-

limo Zlane kolektiva.seznaniti z obsegom predvidenega poslo-
vanja v letoSnjem ie_lu in podati kratko analizo moZnosti za

uspeden zakljufek poslovnega leta.

prvega dcetrtletja kaZejo, da so
prespektive ugodne in da _lahko
pritakujemo potek proizvodnje
skladen z zatrianim proizvodnim
planom.

Ce smo leto 1965 kijub znanim
tezavam uspedno zakljucili, to
ne pomeni, da bo delo v letos-
njem letu z nekoliko vetjimi za-
dolzitvami v posameznih pano-
gah dejavnosti lahko. Rezultati

Kaksne so letosnje proizvodne naloge v primerjavi z lansko-
letnimi kaZe naslednja razpredelnica:

Vrsia proizvoda 1965 1966
1. Cinkova plodevina 11.000 ton 12.000 ton
2. Autotipijske plodce 22.000 ton 25.000 m?
3. Ofset plosle 5.000 m* 3.500 m*
4. Cinkove {aSice 50,000.000 kom _ 40,000.000 kom
5. Cinkovi in pocinkani Zlebovi 645,000 m 1,500.000 m
6. Cinkova gZica 1.000 ton

1.000 ton

Predvideno je povelanje sko-
raj vseh vrst proizvodov, zmanj-
baua pa je proizvodnja ofset
plost. v, kerist moye, proizyodnje
aluminyjskih afset plodd, delno
pa je tudi zmanjSana proizvods=
nja cinkovih ta$ic. Glede na vaZ-
nost, posameznih “proizvodov je
treba posvetiti najved pozerno-
sti izdelavi cinkove plodevine,
#lebov in ¢adic,

. Kljub izrednim tezavam zaras |
di istotasnega dzvajanja gradbe=-
nih del v valjarni se prmzvod- Y
nja cinkove plogevine ni zmanj- g
Zala, temvel se v prvih treh me-.
_mne po predyideni letni

.- Ne glede na to, da so gradbena
dela v neposredni bliZini delov-
+nih. mest konfana, pa je 4reba
radunati e s precejdnjimi teza-

vami_ pri priudevanju na.novem -etosnja proizvodnja cinkovih

= i
valjarnifkem tfoj. Odiar sta - ShIC Jo namenjelis io ‘ot

et leta: 2atalk, Qbran:-mu tr#iséu, v prihodnje pa jih

bom ‘Iaslrall tuje trziste.
tovati ge dve rekonstruirani pebl _N: a?ikl e n::k'an}: Eaﬁic.e

- Kljub, razmeroma ugodnemu
startu v jg.nuarju in februarju
ni o de v.marcu pastal zastoj v pro-
u o dajl, ker se je proizvodnja bate-
ei] zaradi’' neprodanih
. 1zalog in ker baterije zaradi ne-
.ssugodnih cen ne gredo v izvoz.
Tk Iz-‘minje iz lanskezga in leto3-
ga Jeta Ze kaZejo na dejstvo,

i # domade: irziste preveé ne-
daljnjeg wmﬁl,ttvo in je treba v letu 1967
in sicer iﬁ.mf til tudi 2 izvozom cinkovih

veeﬂ potmén.j'l aluminijskih of-

CINKARNAR sset ploil, se-amanjia potrosnja

cinkovih ofset plo#¢. Ta tenden-
ca je izraiena v letnem planu
proizvodnje, ki predvideva 30
odstotkov manj$o proizvodnjo
cinkovih ofset plog¢ in zaletek
masovne proizvodnje aluminij-
skih plo3¢. Isti proces se dogaja
tudi na podro¢ju proizvodnje au-
totipijskih plo3¢ za izdelavo kli-
Sejev,"kjer je zalela padati po-
raba naSth starih plo3¢ in bo v
roku treh ali stirih let popolno-
ma zamenjana z modernimi mi-
krocinkovimi pleséami. Ratuna-
ti meramo, da bomo Ze letos iz-
delali in prodali toliko mikrocin-
kovih plodg, da bomo 10 %, letne
proizvodnje zamenjali -z novimi
plodtami na $kodo starih. Pro-
blem usvajanja novih mikrocin-
kovih plo3¢ ni gamo v usvajanju
nove zlitine in njene tehnologije
predelave, temveé tudi v  teme-
ljitem  izboljSanju bruSenja in
poliranja ter v obveznem lakira-
nju hrbine sirani. Te zahteve
povriinske obdelave pa lahko
uresnidijo samo novi brusilni in
polirni stroji, Za nakup teh stro-
jev bi potrebovali 20.000 dolar-
jev. Kljub tej problematiki pa

ni razloga, da plan proizvednie
oinkografskega materiala ne bi
bil v celoti izpolnjen.

Ta skromna.analiza mognosti
za izpolnitev letodnjega proiz-
vodnega plana nam obeta uspeh,
vendar za ceno trdega in disci-
pliniranega dela. Samo fizi¢no
izpcpolnjevanie predvidenih
planskih postavk pa ni dovolj.
Vaino je, da ga spremljata ne-
nehno poveéanje produklivnosti
in_ manjsanje stroskov proizvod-
nje.

Ker ima-nase podjetje v letoZ-
njem letu Se velje izvozne ob-
veznosti, se bo to odrazalo tudi
v poslovanju predelovalnih ob-
ratov,-kidzdelajo veé kot .polovi-
co materiala namenjenega izvo-
zu. Preskrba Cinkarne z uvozni-
mi surgvinami in rezervnimi de-
li bo zato Se bolj odvisna od red-
nega in kvalitetnega dela valjar-
ne, Na tej relaciji se.Se bolj stop-
njuje odgovornost. posameznega
&ana__ kolektiva predelovalnih
obraluv. zlasti pa &lanoy delav-
skega sveta ekonomske enote in
obratovedstva.

VOLFTVE

. @ na VHL wolif¢u — v pisarni
HTV sluzbe wolija,, vsi delavci
transportnega. ., oddelka, ., vsi iz
z-kﬁdmca in iz komercialnega od-
elka

® na IX volisfu — v sajni so0-
bi uprave podjetja volijo delavci
finanémega in kadrovskega sek-
lorja, pomoZnega. oddelka, var-
nostne. sluzbe, kuhinje. toplega. .
obroka, pravnega ‘oddelka in
plansko . andlitskega oddelka,
. @ na X. volid¢u — v prostonih
knjiznice volijo delaveci razvoj-
nega in investicijskega sektorja
in glavmega analitskega labora-
torfja, =

L mivo,

zarjamo._{
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+«Na podlagi temeljnega zakona o varnosti pri delu je
- podjetje dolino skrbeti za varnost pri delu. Za izvajanje
varnostnih ukrepov pri delu pa so dolofeni neposredni

vodje. in sicer vsak na qvnjem podroéju, Vsako neupoSte-
«vanje varnestnih ukrepov je po temeljnem zakonu kaz-

ETRR T s n s

Polo; tega ima tudi republiski inSpektor dela pravico
mandatno kaznovati vsakega krSilca varnostnih predpi-
sov na licu mesta v znesku 50 N dinarjev,

~Enkratno mandatno kaznovanje s strani republifkega
‘indpektorja jo bilo v nafem podjetju Ze izvrieno. Opo-
tlane kolektiva naj paaljive izvajajo varnostne-
ukrepe ter disciplinirano uporabl;a)o vsa predpisana arad-
stva za osebno varnost pri delu. '




NESRECE PRI DELU - NESRECE PRI DELU - NESRECE PRI DELU - NESRECE PRI

V mesecu februarju je bilo 20 podkodb pri delu z 283 iz-

gubljenimi dnevi in 2 poskodbi

na poti s 75 izgubljenimi dnevi.

Skupaj 22 pofkodb’s 358 izgubljenimi dnevi.

Primerjava dosczenih rezuliatoyv v februarju s povpredjem leta 1965:
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19657 ‘1966 1965 1966 ' 1965 1968
Metalurgija 22— -166 149 15,5 3,28 2,57
Predelovalni obrati 1057107 ., 186 12—~ 194 128
Kemija I. in IIL 148 13,1 199 = B8 2,89 1,09
Kemija II. 14,3 — 13,1 — 1,87 3,65
Vzdrzevalni obrati 16,6 21,4 12,4 11,5 2,05 2,11
Uprava _ 58 2.1 15,1 27— 0,87 0,57
Skupaj 14— 11,6 15,3 14,2 2,14 1,64

Primerjava doseZenih rezulta-
tov nam v vseh ekonomskih eno=
tah, razen v wvzdrZevalnih obra-
tih kaZe zmanjsanje Stevila -in
resnosti nesrec. .

@ V' ekonomski enoti meta-
lurgije moramo omeniti topilni=
co, kjer je bilo sedem podkodb.
Prevladujejo opekline rok éin nog
s tekodim einkom, ki so nastale
pri odstranjevanju predleiev od
pedi. -

@ V ekonomski enoli kemija
I. in IIL. S0 se vse iri po3kodbe
pripetile v obratu umetnih gno-
jil im sicer pri pakanju in tran-
sportu superfosfata. Gre za po-
Skodbe v glavnem pri novih de-
lavceih.

® V ekonomski enoti vzdrie-
valni obrati je imela strojna
sluzba tri, elektro sluZba pa dve
poikodbi. Obe sluzbi morata po-
ostriti izvajanje vantostmh
ukrepov in kontrolirati brezhib-
nost uporabljenih pripomotkov
(lestve ipd.).

Dobri ‘rezultali v januarju in—— g

fehruarju nas me smejo zadovo=
1jit&',tk‘er Ze niso dovolj preprié-
Hiwdo

NaSa naloga je skrbeti za izva-
janje vseh varnostnih ukrepov.
S stalnim poulevanjem delavcev

o varnosti pri delu moramo do-

seéi‘zainteresiranost za uspesno

anje nesred prni celot-
nem kolektivu ne samo pri po-
samegnikih,:

Pri delu so se poskodovali

V PRA PIK:
Joze atu Zve-
plene kisline rezal mnéeno cev

V PREDELOVALNIH OBRA-
TIH: -

“doval prst na desni roki,

V STROJNI SLUZBI; °

Viktor KOVACIC je strugal
jeklen komad. Ostruzek mu je
opekel veko désnega otesa:

Stane GORSEK je pri struze-
nju osi dobil ostruzek v oko.
Opeket =i jeveko.

Joze DOJER je odpenjal sko-

belni noZ; pri tem si je poskodo=

val prst na rokui.

VY ELEKTRO SEUZBE—

Stanébu® TANROSICU je pri
hoji-spedrsnile. Pua]wdovul sije
palec na roki.

Rudi PLANINSEK si je posko-
ko je
ravnal transformatorski kotel.

V POMOZNEM ODDELKU:

Anton SMOLE si je pni raz-
kladanju zabojev zvil nogo.

o

rm‘:jw.

SEMINAR O VARSTVU PRI DELU

Temeljni zakon o varstva pri delu dolofa, da morajo
podjetja svoj nadzorni kader izobra#evati o' varnesti pri delu
in vsake toliko Basa preizkufati njihove zmanje 's tega 'pod-

V ta namen ‘privejs Center za strokovno izobraZevanje

Na poti sta se
ponesrecila

Ivan VALEK se jé peljal z
vilakom domov. Ko je vagon za-
peljal «&ez kreimicoje Valeka, ki
je stal na hodniku, vrglo v vra-
ta. Ker-le-ta niso bila zaklenjena
s0 se odprla. Ponesredenec je pa-
del iz vagona na tir in se j2 hu-
do poikodovaly po osmily urah
je v bolnici umrl.

Franc TRAMSEK se je peljal
s kolesom v sluzbo; vanj se je

zaletel mopedist. Tramsek si je
podkodoval desno roko in nogo.

AR e R o SR AT

Marjan KORNIC je opazil, da =
se wiliéar pri dviganju palet, na-" -
loZenih z: cinkovo plotevino na- -

Y TOPILNICI: giba ma sprednji kraj. Takoj se

Konrad ZNIDAR-niwuposteval . je obesil na zadnji'del vili®arja,
varnostnih ukrepov ko je pre- hote¢ prepreéiti nagibanje. Med
gledoval .petne kanale. Pri-od-—-tem-je plotevina zdrsnila z vilic;

delaveev v'Cinkarni enotedenski seminar, katerega se mo-a-
jo udeleZiti mojsiri, preddelavoi, oddelkovodje, skupinovertje
ipd. iz vseh proizvodnih obratov.

- Zaradi-izredmo velikega- Stevila kandidatov, so i razle-
lieni v pet skupin po 30 slusateljev. Ob keneu vsakega serii- -
narja hode udeleienci testirani. Tisti, ki bodo napaéno od ‘o-

- vorili-na vd-wm meorali-aneva ebi- -
skovati seminar. — Na sliki: testiranje prve skupjne udcle-

od plinovoda.Nadihal se je Zve-
plovega dioksida.

I ER—

stranjevanju zamadka mu je
pihnil plamen v obraz.

Franc BUTOLEN je prestav-
ljal Zelezne modele za cink. Prl
tem i je stisnil prst na rold.

Janezu RUPNIKU se je po no-'
gi vIil cink iz predleza, ko je od- -
nasal predleze od pedi.

Leopoldu MLAKARJU je pﬂ
vledenjur cinka le-ta brizgnil v
&evelj. Opekel se je po nogi.

Marjan KAVKA je vrgel plo-

#evinast lonec za polivanje oken

na ped. Lonec se je skotalil s pe-
&i ter mu padel na glavo; prebil -
mu je éelo.

Franc VODEB se je v megli
srefal pri separaociji ogorkov s
sodelaveem, ki je nesel

v plocevino.
Ignuc PLAJNSEK je od peéi

plotevi-
no. Pri sredanju je zadel z glavo «

vilicar pa se je postavil na zad-
nja kolesa. Ponesrectenca je vrg-
lo na tla tako, da si je poskodo-
val koleno.

+ Frederik FLIS si je poskodoval
prst, ko je z vozitkom zapeljal
&£a manjsi kamen; rodica od vo-
- zitka ga je udarila po prstu.

V SUPERFOSFATU:

Viktor PEMIC je pri pnskanju
superfosfata zadel z nogo v vo-
* gal ‘Zelezne 'tehtnice.

Franc ZNIDAR je kopal su-
perfosfat. PonesreCenec je ho-

tel odsko&iti, ko se je od kupa.

Jodkrudila veéja gruda, vendar
je gruda spodbila. Udaril se
v.nos in v ramaq.”

Jozetu ZUPANCU je spodrsni-

Jodstranjeval predleze. - Ostanek - do pri:transportu-vret s super=:

cinka iz predlefa - ga je opekels

PO Nogi. -

fosfavom..Pri padeu-si- j.'méh-un

doval prst na roki.

Zencev seminarja.

RADIOIZOTOPNI' LABORATORIJ'
vV CELJSKI BOLNISNICI

Ze 1965. leta je celjska bolnis-
nica s pomoéjo  celjskih gospo-
darskih org ‘mabavila na-
prave za radioizotopni!laborato-
rij, ki bo voveliki meri omogubi'
izboljdanje diagnostiéne sluzbe,’
Z mnovimi napravand bedo lahko
ugotavljali bolezni, ki jih z do-
slej razpolozljivimi aparaturamis
sploh ni bilo mogoce ugotoviti,
(rakasta obolenja). K nakrpu teh

bolnisnica nima sredstev. Zapro-
sili so celjske kolektive, da bi po
svo}uh moéeh pomagali tgregl il

‘te nujno potrebne 'pmton.

Upravni odbor naéega pedjetia
“je predlagal centralnemu delav-

“skemu svetu, da iz sredstev skla-
da skupne porabe dodeli <plo&ni

bolnisnici Celje 40.000 N. din za
zgraditey omenjenih prostcrov.
Centralni delavski svet je ta

naprav’je nade podjetie prispevas “predlog soglasho potrdil.

1o devizna, ostala’ podjetia pa di= ¢
narska yredslva

Zn 1e napimn}e- potreano e
diti primerne prostore, za kar pa




KDO BI BILKRIV?

Misli ob akciji za dokoncanje osemlefke
Koliko je bilo govora o mladih, koliko kritike in obsojanja,

koliko ugotavljanja, da je mladina neaktivna, da ni taksna,

kakrSna bi morala biti itd. Ta in podobna vpraSanja ne dajejo

nobenega odgovora o mladini.

Ta vprasanja niso §la mimo delovne konference ZK v Cin-

karni. O &em je bilo govora na konferenci, nam je Ze znano. V

tem sestavku pa bi se omejil samo na eno vpraSanje, to je izo-

braZevanje mladine. O njem je tudi konferenca ZK sprejela

sklep.

Sedanji TK ZM je uvrstil to'
vprasanje med eno od osnovmih
nalog pri uresnitevanju postav-
djengea programa. Predvsem -pa
je bila poudarjena potreba po
pomoéi pri dokonéanju osemlet-
ke tistim mladincem, ki jo §e niso
dokon¢ali. Pojavljala so se vpra-
sanja kdaj, kako in na kak maéin
uresni¢iti to malogo. Teh 'proble-
mov nismo moghi rediti sami.

Izobrazevalni center je stonil
potrebne ukrepe v tej smeri, ven-
dar to je bilo ée vedno premalo,
da bi lahko zaceli z realizacijo te
naloge.

Ko je bilo to vpradanje konéno
sprozeno ma delovni konferenci
ZK in ko je konferenca zavzela

svoje stalisCe, je bila stvar do- '

volj zrela, da bi jo pri¢eli uresni-
¢evati. Tako smo neposredno po
konferenci skupaj z izobrazeval-
nim centrom sklicali wvse tiste
miladfnce, ki mimajo dokonéane
osemletke (teh je v Cinkarni
okrog 110)., Pricakovali smo, da
bo zanimanje in udelezba taksna,
da niti ne bo mogocte vseh spre-

jeti, kajti takéne izredne ugod- -

nosti §€& redkokje nudijo. Zato
smo tudi pricakovali;, da jih bo-
do naSe mladinke in mladinci
znali izkoristiti, Zal se je poka-
zalo drugade. Od 108 vabljenih
se je vabilu odzvalo le 26 mla-
dink in mladincev. Ker pa smo
menili, pozneje pa tudi ugotovili,
da miso bili vsi obvedteni, smo

tiste, ki se miso odzvali, ponovno
povabili. Drugi¢ pa se je odzvalo
Se 24 mladincev. Tako se je obeh
sestankov udeleZila le slaba po-

veCja ta, da ravno polovica mla-
dincev ima dokon¢anih Sest, dru-
ga jpolevica pa samo S5tiri razre-
de osnovne $ole. Pojavilo se je
vprasanje, ali bomo lahko zaceli
vsaj z enim odelkom, kajti Se
vedno je bilo premalo prijav-
ljencev, tako za peti in Sesti, ka-
kor tudi za sedmi in osmi razred.
Konéno smo sklenili pri¢eti s pr-
vim oddelkom, to je s petim in
Sestim razredom, ceprav/je Se
vedno malo prijav in so zaradi
tega stroski Solanja na posamez-
nika mnogo vecji, kot bi bili ob
vetjem Stevilu prijav.

Vprafamo se, kaj mislijo tisti,
ki~ niso pokazali zanimanja za

o

V ponedeljek, 28. aprila je prifel pouk za peti in Sesti razred osem-

letke; obiskuje ga osemnajst £lanov nafega kolektiva.

lovica vseh vabljenih. Vsi, ki so
se odzvali vabilu, razen nekaterih
izjem, so dzrazili Zeljo po dokon-
¢anju osemletke, vendar so se pri
tem pojavile tezave. Poleg splos-
nih teZav, ki spremljajo mnaso
miladino (pogoji dela, izmene,
voZnje v sluzbo ipd) je bila naj-

dokoncanje osemletke in niso
ujeli morda »zadnjega viaka«?
Menimo, da se ne bodo mogli iz-
govarjati, da niso vedeli za Solo,
kajti mi mladinca, ki ni bil o tem
na ta ali na drug nac¢in obveséen.
Vprasamo se tudi, ali obéutijo
- (Nadaljevanje na 5. str.)

Ekonomika aviomatske

kompenzacije jalove
elekiri¢ne energije
v nasi tovarni

Elektricno energijo, ki te¢e po
zilah elektritnega omrezja od ge-
neratorjev do ‘potrodnikov, se-
stavljata Zlahtni in jalov del.
Zlahtno elektri¢no energijo pre-
tvanjajo elektricni stroji, oaziro-
ma naprave v mehanicno, toplot-
no, svetlobno ali druge oblike
energije; jalov del elektriéne
energije je mepretvorljiv, je pa
povezan z Zzlahtnim delom, ker
ga nekateni stroji in naprave tu-
di potrébujejo za svoje obrato-
vanje.

Ohmski potrodniki elektri¢ne
energije potrebujejo za svoje de-
lovanje le %lahtno, transforma-
torji in asinhronski motorji pa
potrebujejo 3e jalovo elektriéno
energijo, zato je razmerje obeh
energij v dolo¢enem mapajalnem
elektritnem omrezju definirano s
strukturo potroénikov v tem
omrezju. Jalova elektriéna ener-
gija je za proizvajalca, distribu-
terja in potrosnika (industrijo) si-
la mneprijetna, ker obremenjuje

. elektri¢ne stroje in naprave, sled-

“nji pa jo mora Se placevati.

Precbremenjene prenosne mna-
prave elektni¢ne energije v nasi
tovami, predvsem kable, smo mo-
rali okrepiti, ¢e smo hoteli omo-
gociti sigurno obratovanje nasih
obratov in iti v korak z vedno
vedjo porabo elektriéne energije,

ki je zahtevala velje prenosne .

zmogljivosti prenosnih naprav.
(Nadaljevanje na 5. str.)

v nas list

Clanice nalega kolektiva so letos praznovale svoj praznik kar v kolektlvu. Ker Zal e nimamo dvorane, kjer bi se lahko zbralo
vetje Stevilo ljudi, je bilo letodnje praznovanje prirejeno v Stirih prostorih: v sindikalni dvorani, v sejni sobi drufbeno politiénih organi-

zacij, v jedilnici poleg kuhinje toplega obroka in v jedilnici obrata

kolektiva prejele majhno darilo.

organskih barvil. Po svefanem nagovoru so vse navzote Elanice

Na slikah levo: predsednik TK ZM Djordje Panzalovié¢ je zbranim ¥enam spregovoril ob njihovem prazniku; v sredini fef od-

da]lka za mam\':no in mal&h;.o slukbo izrota darilo tovariSici AniciUrbanija; desno direktor komercialnega sektorja tovarid Vilko. Lipu¥
se e izkazal ober gos! L, / ¥
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PoloZaj delavea v delovni skupnosti

(Nadaljevanje s 1. str.)
nastopu tako dogovorjeno. Po-
skusno delo lahko iraja po na-
Sem pravilniku od enega do treh
mesecev, odvisno od potrebne
strokovnosti in zahtevnosti de-
lovnega mesta. Med poskusnim
delom lahko delavec vsak &as
prenecha delati, ¢e z delom ni za-
dovoljen, vendar mora to sporo-
€iti delovni skupnosti. Tudi de-
lovna_ skupnost ima pravieo, da
med poskusnim delom ‘ugotavlja
ali delavéeve delovne sposobno-
sti zadovoljujejo zahtevam de-
lovnega mesta in ali delavee
uspesno izvriuje delovne naloge.
¥V kolikor ugotovi, da delavec ne
izpolnjuje pogojev za madaljnje
delo, mu preneha delo z dnem
vroditve pismene ocene, ki mu
mora biti vrofena pred potekom
poskusne dobe.

Delavei morajo biti ob nasto-
pu na delo seznanjeni z delov-
nim mestom, s pogoji dela, z de-
Jovnimi dolinostmi in delova-
njem samoupravljanja ter s
splosnimi akti te delovne skup-
nosti. V ta namen se za novo-
sprejete delavee prirejajo uva-
jalni seminarji, ki jih morajo vsi
obiskovati. Poleg tega sta obra-
tovadja ali njegov namesinik
dolina delavca seznaniti z delom
na delovnem mestu.

Za uresnitevanje delovnih na-
log in pravie, ki jih imajo delav-
¢i na podlagi dela, morajo izvr-
Sevati naslednje dolZnosti:

@ varovati morajo druibeno
premoZenje, ki jim je zaupano,

@ vlagati morajo v delo vse
svoje osebne in sirokovne spo-
sobmosti in namensko uporablja-
ti proizvajalna sredsiva, 7

@ zaupane naloge morajo iz-
wrievati osebno, pazljivo, vestno
ter z vso osebno odgovornostjo,

® na delovnem miestu morajo
delati v predpisanem delovnem
¢asu, po potrebi pa tudi dalj, kot
to predpisuje redni delovni &as,
in sicer v primerih, ki so dolode-
ni v splofnem aktu.

Kadar delavec ne opravija
svoje delo, kakor je zgoraj nave-
deno, krii delovno dolinost in
je za posledice materialno in
moralno odgovoren. Kadar posa-
mezniki vedkrat kriijo delovne

dolénosti, lahko delovna
skupnost uje tudi z naj-
strozjo kaznijo t. j. z izkljnditvi-

jo iz delovne sku

Delavee ima ob viakem &asu
pravico shati z delom in iz-
stopiti iz delovne skupnosti, ven-
dar mora od sporeditve svojega
namena ostati na delu Se toliko
¢asa, kolikor je doloéeno v sta-
iutu. Odpovedni rok traja od
enega do Stirih mesecev, kar je
odvisno od skupne delovne do-
be, ki jo delavec ima. Komisija
za spréejem delaveev, na delo in
prenchanja dela lahko sklene,
da delaveu preneha delg pred
potekom odpovednega roka, &e
Jje ta podal pismen in utemeljen
predlog. '

Ce delavee samovoljno zapu-
sii delo, s tem grobo krii delov-

no dolinost. V takem primern
se proti njemu uvede postopek
o kriitvi delovne dolinosti. Ko
je postopek dokonéan, je kriilec
izkljuéen iz gospodarske organi-
zacije z dnem, ko je poslednjié
delal, gospodarski organizaciji
pa mora, pladati odSkodnine v
visini osebnega dohodka za ¢as
odpovednega roka, ki bi ga imel
po delovni dobi. V kolikor pa je
s svojim nezakonitim odhodom
povzrofil veéjo materialno skodo
pa mora tudi to v celoti povrniti.

Delavee, ki gre na odsluZenje
vojaskega roka, ostane Se nada-
lje élan delovne skupnosti in ima

neposredno po odsluzitvi voja-
skega roka pravico vrniti se v
delovno organizacijo, vendar
najkasneje v rokun sedmih dni.
Dolzino roka vrnitve doloéi v
svojem aktu vsaka organijacija
sama. Med odsotnostjo prawice
iz dela mirujejo.

V tem sestavku smo“Zeleli na-
kazati nekaj bistvenih doloéil, ki
jih zajemajo novi predpisi s po-
dro¢ja dela, v nadaljevanju pa
bomo skusali obdelati nekaj pro-
blemov, ki se pojavljajo v zvezi
s tem v naSi delovni skupnosti.

F. Tovornik

V TOREK,

20. APRILA VSI
VOLIMO NASE
PREDSTAVNIKE
VSAMOUPRAVNIH
ORGANIH, |

POHITIMO
NA VOLISCE!

KDO BI BIL KRIV?

[;Nn.dalljava;ljs s 4. str)

tisti mladinci brez dokon¢ane os-
novne Sole pomanjkanje osnov-
nmega znanja v primerjavi s tisti-
mi, ki so jo dokon¢ali. Ali se za-
vedajo, da so jim zaradi tega za-
prte vse poti za nadaljnje izobra-
zevanje. In kondéno ali so sezna-
njeni s 4. ¢lenom masSega pravil-
nika o medsebojnih razmerjih. Ce
niso, naj se z njim seznanijo. Mo-
gote se bomo meko& dosledno dr-
zali"pravilnika. Tedaj bo verjetno
prepozno za tiste, ki nocejo iz-
koristiti priloZnosti sedaj, ko je
&e ¢as Za resitev problemov.
Mogocte je takZnemu odzivu
delni vzrok napafno razumeva-
nje nase akcije. Verjeino je kdo
pomislil, da si jé to akcijo izmis-
lil izobraZevalni center, da bi
opravi¢il svoj obstoj, ali pa da so
to interesi koga drugega. Nasi

interesi so, da imamo ¢&im bolj
izobraZene in sposobne ljudi, ven-
dar pa bi to moral biti najvecj
interes vsakega posameznika,
kajti kdo bi tudi imel najvec ko-
risti od tega?

Kaj so naredile osnovne orga-
nizacije ZK na tem podrodju? Ker
so o fem vprasanju razpravljali
na delovni konferenci ZK in spre-
jeli ustrezen sklep, i ta moral
biti zakon za vse komuniste Cin-
kame. Koliko pa se komunisti
tega zavedajo pa se vidi iz na-
slednjega: osnovna organizacija
valjame je takoj, ko je zvedela
za naso akcijo, sklicala sestanek
in skupno z obratovodjem raz-
pravljala o tem vpradanju, ukvar-
jala se je celo s tem, kako bi po-
magali urediti izmene tistim, ki
bi obiskovali &olo. Zanimivo fje
tudi, da je procentualno prijav-

EKONOMIKA AVTOMATSKE
KOMPENZACIJE ,,

{Nadaljevanje s 4. str))
Struktura potrosnikov v nasi to-
varni je marekovala dve prakti¢-
ni resitvi: dodatno polozitev para-
lelnih kablov, ali zmanjsati pre-
nosno koli¢ino jalove energije,

kar bi lahko dosegli z njeno kom-
penzacijo ma mestu potrodnje.
Najenostavneja in najcenejsa je
bila prva reditev, odlodili smo se
pa za drugo, ker je bila finanéno
reverzi’b:ilna.. X

Polozitev dodatnih kablov

Najbolj  obremenjena podroctja

napajalnega kabelskega omrezja

bi morali ojatéati s polozitvijo

Izdelava avt

nizko in visokonapetostnih kab-

. lov v skupni dolZini 1024 m, kdr

bi stalo®9,791.000 S.dinarjev.

atske kompenzacije

jalove energije
Vse naprave avtomalske kom- ske kompenzacije pa jalove ener:

penzacije jalove energije so sla-
le skupaj z delom 17,108,000 S.
dinarjev,

Druga varianta je bila torej"’

draZja od prve za 7,317.000 S. di-
narjev. Pred pri¢etkom obratova-
nja naprav avtomajske kompen-
zacije jalove energije smo place-
vali za porabljeno jalovo ener-
gijo 1,551.102 S. dinarjev mesec-

no (radun-za porabljeno elektnié--

no energijo v mesecu juniju 1965)

po pri¢etku obratovanja avtomat-

gije ne placujemo ved, se vet, od
dobavitelja prejemamo’ bonifika-
cije v (povpreéni visini 218.472
S. dinarjev na mesec (racun- za
porabljeno elektnicno energijo v
mesecu februarju 1966); torej za-
sluzimo z avtomatsko kompenza-
cijo jalove energije na mesec
1,769.574 S. dinarjev, kar 2nasa
61 % skupnega izplaila osebnih
dobodkov ma mesec '\rs?m zapo-
slenim- v elektro sluzbi.

T. Zerjav

\

ljenih najve¢ mladincev iz valjar-
ne.

Osnovne organizacije investici-
je, razvojni institut in komerci- _
ala sicer mimajo veliko mladin-
cev brez dokontame osemiletke,
vendar so se zafele ukvarjati s
celotno problematiko mladine.

Razen naitetih osnovnih orga-

nizacij ZK se nobena druga ni
lotila tega vpradanja. Ob tem pa
se mi vsiljuje vpralanje: ali so
komunisti to, kar bi morali biti.
Bodo sklepi ostajali $e vedno sa-
mo na papirju ali pa se jih bodo”
lotevali in uresni¢evali in ali so
komunisti razumeli Titove besede
in sklepe IIL plenuma, ki pravijo,
da morajo biti besede in dejanja
eno.
Trdno sem preprican, e bi vse
osnovne organizacije ukrepale ta-
ko, kakor so omenjene, bi ne bilo
viprasanja pri¢etka pouka, stevila
prijavljencev, oziroma interesen-
tov.

In na koncu, kaj so storila ob-
ratovodstva, da bi nasa akcija
¢im bolj uspela? Doslej so vedi- -
noma samo obljubljali, da bodo
pomagali slusatlejem omogodi-
ti reden obisk pouka. Koliko pa
jih je izpolnilo te obljube pa nam
Ze ni znano. Mislim pa, da vodil-
nemu osebju v obratih od pred-
delavca (brigadirja) pa vse do ob-
ratovodje ne bi smelo biti vse-
eno, kaksne djudi bodo imeli pri-
proizvodniji. Odvet bi bilo govo-
riti, koliko lazje je razlagati teh-

' nologki postopek tistemu z do-

tko; kakor na pol
pismenemu ali ‘nepismenemu, da
ne govorimo o vprasanju sama-
upravljanja itd. ;

Torej zahvaljujo&i najved po-
zrivovalnosti in vztrajiosti I%
brazevalnega centira je nasa ak- -
cija uspela. Kaj pa, ¢e ne bi uspe-
li? Kdo bi bil kriv? Mislim da bi
bilo boljse vselej delati in si pri-
zadevali, kakor sprasevati se
»kdo bi bil krive, da nazadnje ne
bo treba iskati krivca.

Djordje Panzalovi¢
-




BolniSki stalez v podjetju

v letu

1966

/ (Nadaljevanje)

V prejinjem sestavku je bilo nanizanih nekaj primerjalnih

;onatknv bolniskega staleZa s staleiem v letu 1964. Indeks je

pokazal, da so v porastu bolniski dnevi zaradi zdravljenja ne-

zgod izven dela (indeks 127), da pa so se v enakem razmerju

zmanjSali ‘bolnidki dnevi zaradi nezgod pri delu (indeks 73). V

iniski staleZ je sprejetih manj ljudi kakor leta 1964 (indeks

83), doba zdravljenja enega staleZa pa je daljia {indéks 115).

Ako si ogledamo pojavijanje
posameznih’ obolenj in nezgod,
opazimo, da smo zdnvlll najved
dihalnih obolenj (23,229, vseh
bolnikov), sledijo nesrete izven
dela (15°; vseh bolnikov), nato
nesree pri delu ali na peti
(14,70 "}, vseh bolnikov), sledijo
bolniki z obolenji gibalnega apa-
rata (hrbtenica, iSijas, itd.
12,50 ", vseh bolnikov), obolenja
prebavil (7,55Y,; wseh bolnikov),
kozna obolenja (6,05 ", vseh bol-
nikov), nega druzZinskega ¢lana
in spremstvo (4,90 9}, vseh stale-
Zev), nato se po Stevilnesti zvr-
:tijt_: ostala, ne take pogosta obo-
enjia.

Fregled  izgubljenih delovnih
dni, porablienih za zdravljenje,
nam pa pokaize, da je najveé bel-

zdravljenje obolenj dihal (17,83
0 vseh bolniskih dni), na dru-
gem mestu pa so nbnlenja gibal- .
nega aparata (16,939, vseh bel-

niskih dni), sledijo »A« nezgode '

s 15,50 ¥, vseh bolniSkih dni, »B«

nezgode z 12,70 Y, vseh belniskih
dni, obolenja prebavil z 849",
vseh bolniskih dni, obolenja ko-
Ze s 4,69°; vseh bolmiskih dni,
psihitna obolenj:. in alkohelizem
8 3,42 Y}, vseh bolniskih dni itd.
Tak3$no je zaporedje in odnos
po eznih karakteristiénih
obolenj v podjetju kot celoti. Ce
pa napravimo identi¢no analizo
za posamezne obrate, kjer upo-
Stevamo specifiéne pogoje dela
in pa seveda tudi razliéno kvali-
teto delaveev v zdravstvenem
oziru, je »bolniska« slika dokaj
drugatna od tovarniskega pov-

niskih dni . zopet porabljeno za preéja.
Primerjava bo najlaZje razvidna iz naslednje tabele:
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Za primerjavo smo vzeli le ne-
kaj skupin najbolj obo-
lenj, oziroma tista, ki so terjala
najved bolniikega staleia, Ako
bi pedrobneje analizirali posa-
mezne skupine obolenj bi na pri-
mer nasll, da v primera »A« ne-
zged prevladujejo ureznine, raz-
tsganine, udarnine in epekline

CINCARNAR

(vsaka skupina pribliZno po 25 %,

vseh A« nezgod), pri »B~ nezgo- -

dah absolutne vedije udarnine
(s 36,507, vseh »B« nezgod), v
skupini dihalnih obolenj so naj-
bolj . edita gripozma obolenja,
brenhitis im angine, v skupini
obolenja gibal izstopajo kromié-
ne deformantne belezni hrbieni-
ce in sklepov, v skupini Zelodé-
nih obolenj pa razjede na Zelod-
cu in dvanajsterniku ter kronié--
ni hlud:‘!l.l katar.

(Nadaljevanje pribodnji€) - -

dr. Slavko Separ

Stanovanjsko naselje v Selcah bo kmaludobile svojo dokontne po- 7
dobo. Predvidema do prvega maja bodo tinkarnarji uredili nasade in
zelene povriine. Na sliki: skupina prostovoljcev ureja zemljiite okolir
: ; svojih hig. -~ —

KADROVSKE
AVESTH

V MARCU SO PRISLI V PODJETIE:

Vreder Anton, Potoénik Stamislav, Fid-
ler Jurij, Udove Bogomir, Leben Valter,
Manfreda, Milan, Hohnjec Anton, Go-
dec Framc, Salej Martin, Vesic Ziatan,
Stojanovi¢ Ratomir, Cater Jernej, Hr.
Zenjak Vinke, Kukovi¢é Franc, Laziniek
Karel, Hajdinjak Ivan, O¢ko. Leopold,
Jumed  Alojz, Kenjalo Ostoja, Penld
Edvard, Sotodek Avgust,
Marjanovi¢  Dugan,
Simanovié  Rudolf,

Kofec Aloja
]ordjevlé ihfoi{n
Kuder Joke, Zohar

Janez, Kolari¢ Franc, Jelen Ivan, Veli-'

spasi¢ Encz, Potoinik Anton, Kodcnina
Rudolf, Cvan Adolf, Novak Franc, Bi%a-
ni¢ Slavko, Cater Rastl, Arnick Frane,

Racek Ferdinand, Cafuta Anton, Galjot «

Slavko, Kovac¢i¢ Gorazd, Irsi¢ Aaton,

Miroslav, Krsnik Dragutin, Fister Ivan,
imme Valentin, Vuzem Stjepan, Mogel
na, Lukjanovié Bogdan,
bisa, Hajdinjak Ivan, Potoénik Stani-
slay, Lazinfek Franc,  Vuksam Djuro,’

¢ Kefid Magjeta, Hiadin Adi, Moanle
Joke, Trunk Joie, Todorovié Dimitrije,

Kores Frane, Kodar Bogomlir, Paspalj
Dragomlr, Mali Franc, Kamengek Franc,
Brusl Anton.

'opovic . Lju- .

ODSLI V JNA: Jovarovie Hadmhir,""

Stefanec Milav, Sajnovi¢ Radivoje, Fi-

jatko Edvard, Jakie Stanislav, ing. Pod. -

pedan Daniel, Lah Ivan, Zupane Edvard,

Palk Adolf, Kranjc Bogdan, Ju Mar-
jan, Sﬂjovic Rudi, Romih Fﬁmf

mec .Borivoj, Stanko, Koboll
Zvonko.

IZKLJUCENI il PODJETIA: - Zarié¢

agoljub; Skalickl Jan, Marovéek Ste-
I'url, akesd Djemal; Operckal Adoil.

UPOKOIENI SO BILL: Zapusek Joge,
Pukl Mihael, Romih Anton.

KRI JE DAROVAL: Bracko Viklor.

la, saj znada komaj 0,39 ",
€al dohodek podjetja.

> i
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racionalizacije in v soglasju s pravilnikeny ki ureja nagra- .
jevamje raznih izboljSav in racionalizacij v podjetju v marce
nagradil tovarifa Branka Pustoslemska -5.6.050 N, dinarjev.

Tovaris Pustoslemiek je rekonstruiral naprave za diséenje
parnih kotlov in s iem omogedil redno proizvodnjo na fluose-
_ lidnih reaktorjih. 8 svojo raelonalizacije je tevari. Branko
Pustoslemiek zmanjsal izpad proizvednje na reakiorjih, kar
je po drugi strani povedale proizvednjo #veplene kisline. .
Cisti efekt te pomembne rekonstrukeije znasa po izracunn
okeli 5.000 ton 66° B¢ éveplene kisline na leto. Nagrada, oziro-.
ma odikednina, ki jo je tovaris Pustosieméek dobil-za swejo . §.
racionalizacijo, je na prvi pogled velika, {e pa pogledamo.
efckt te racionalizacije pa ugotovimo, da je pravzaprav ma-..
od zneska za katerega se je pove- .




»

Predstavljamo vam "N A J M L A J S 0

intrideset minut, »wisoka«

CINKARNARKDO

V peiek, 1. aprila, na mednarodni dan lai-
niveev smeo bili obvesSceni, da se je druZina
sivolasega, toda gromoglasnega izobrazZevalne-
ga Sefa poveéala Ze za enega ¢lana.

Kljub rahlemu dvomu smo se takoj napo-
tili v belnisnico, kjer smo zvedeli, da je fova-

ri5 Brdnik, po domade Gromovnik postal ofe

Se ene ljubke héerkice. Pristojne smo zapro-
sili, da bi nam dovolili kratek »intérvju<z-An--
drejo. Dejali so nam; da je: preteklo komaj
dobrih osem ur odkar je pripotovala na nad
ljubi svet. Toda Ze deset minut pozneje se nam
je Andrejka predstavila s Solzmo kantato. =
Ko smo se za- podatke, o katerih'
ne#ni spol najraje goveri v duhu prvega apri-*
la, nam je zaupala, da- je:stara osem urin pet-’
pa 50 ceniimetrov,
z »linijo« Se nima deZfav, saj tehia 405 kg.
Vprasali smo jo po ofetu. Ker jo do tedaj Se ni’
obiskal, je domnevala; da se je ta verjeino
utapljal nekje ob francosko-italijanski meji

(v Mignonu ali Ekspresu).

Sreéni otka pa-nas je razodaral, kajti ko
smo ga nekoliko pozneje nasli, ni niti diSal po
»kriteni vodici«, — Pa naj kdo reée, da mlajsi
rod spostuje lepe stare navade.

Na sliki: Andrejka protestira, ker so jo ofe<"
tovi prijatelji obiskali prej kakor on.

Brzopotezno
prvenstvo
slovenskih mest
Ekipa Celja tretja

V nedeljo, dne 20. marca je bi-
lo v Cateikih toplicah brzopotez-
no prvenstvo slovenskih mest, na
katerem je sodelovalo 24 ekip.

Na tekmovanju je mostvo Ce-

g lja doseglo lep uspeh, saj so, ka-
kor je bilo pricakovati; osvojili
“retje mesto pri ¢emer so samo

eno' tekmo igrali neodloteno (z
Domzalami); vse ostale pa so od-
lotili «v &vojo korist. - Premagali
sodudi oba zmagovalca tega tek-
movanja, ekipi Ljublane in: Ma-
ribota: & rezultatom 3,5:2,5 tock.

Razvrstitev prvih deset plasira-
nilr ekip je takle:

1.—2. Ljubljana, in Maribor

' $17,5.40¢k, 3. Celjie 111 tock, 4.

DomzZale 104 tocke, 5. Jesenice
96,5 tock, 6, Kocevje 91 tock, 7.
Dravograd 855 tock, 8, Kranj 84
todk, 9.—10. Novo mesto in Mur-
ska Sobota 77 toék itd. -

Za Celje so igrali Zvone Draks-
ler, osvojil 21,5 tock, kar je obe-
nem najboljsi rezultat na prvi
deski, Brvar 19,5 totk, PeSec 20
tock, Strajher 14,5 tock, Ojstrez
20,5 tock, Pertinac¢ 15 tock.

K lepemu uspehu celjske ekipe
sahisti Cinkarne ¢&estitajo. JS

PRED. KONCEM SEZONE V-SLG CELJE

Slovensko ljndsko gledali-
3¢e Celje se blifa koncu le-
toinje sezone. Kijub Se ved-
no majhnemu Steviln igral-
cey, trenutno jih $teje osem-
najst, je vodstva gledaliita
uspelo, da je uvrstilo v 3tu-
dij kar dve deli istotasno.
Tako sta ¥ Studiju — med-
tem ko lete na odru uspel
Mikelnov satiriten ' kabaret
INVENTURA 65 — Kanino-
va evropeizacija japonske
povesti RASAMON in Agat-
he Christie” MISELOVKA.
Prvo delo refira. kot gost
Miré Kragelj, drugo pa stal-
no ,angakirani refiser celf-
skega gledalii®a, Franeci Kri-
faj.

iRASAMON je_lizredno u-
spela, preprosta odrska pri-
poved o varljivesti tloveike-
ga pritevanja: Stiri osebe
pripovedujejo isto zgodbo o
posilstvm in zlo€inu in ven-
dar nl ta zgodba niti enkrat
ista. Po prvem pripovedova-
nju — pripovedovanje lakoj
preide y odrsko dogajanje
— se seznanimo z zgodba,
ko pa se srefamo z njo dru-
gi€, tretjit in, e Cetrlid, se
vse skupaj vrie v za-
bavno lag: Niti ena od oseb,
pa teravno so bile vse §tiri
neposredno. ali posredno pri-
te dogedka, ne.povedo de-

'_, 4mh _resnico. Pravilo te

igre ‘je torej takole: ¥lovek

it - ot -z~

vidi in slifl samo tisto, kar
sam hote all Zeli, da.bi videl
in slifal.

Zakaj se je gledaliite od-
lo¢ilo za odrsko kriminalko
MISELOVKA? Narohe bi bi-
lo, &e bi vselej iskali v gle-
dalistu idefno in literarno
zahlevna dela, ki bi tako ali

drugate opravifevala mjiho-
vo postavitev na oder. Veli-
ko je Ze bilo povedanega o
poslanstvu gledaliita. Gleda-
lis¢e naj bo arcalo druibe ...
in tako dalje. Z MISELOVKO
je drugate. MISELOVEKA po-
meni neke vrsle oddih, nika-
kor pa ne ceneno zabave. Ce

Ze ni o velika literatura, je
pa dobro napisano odrsko
delo iz kriminalnega Zanra.
Gre pa tudi za redijski kon-
cept. Delo je v rokah spret-
nega refiserja, ki be z ironi-
zacijo teksta in komedijsko
tipizacijo oseb pripravil pub-
liki: dovolj razvedrila za ko-
nec sezone.

Premieri zadnjih del bosta
v prvi polovici maja.

Janez Zmarve

DruZe urednice,

poslao sam jedmo. pismo Sindi-
kalnoj podruZnici Cinkamne Celje,
u kome sam ih inolio da mi do-
dijele izvjesnu -materijalnu po-
mo¢, kao svom biviem radniku.”
Molio bih Vas da to pismo.ob-
javite u VaSem listu s ciljem da
se 3to vedi broj, ¢lanova podruz-
nice upozna sa sadrZajem pisma.
O meni kao radniku najpotpu-
nije podatke moZete dobiti- od
tefa prodajnog odjeljenja druga-
rice Perkove.
Unapred na svemu zahvalan.
\ Ahmet Kadi¢' -

Sindikalnoj podruZnici

CINKARNE - CELJE

U Valem preduzetu radio sam
kdo trgovatki 'putnik 8 godina.
Sdda sam 'se rhzbolio i lnvalid
sam prvog'redal 7Y

Za vrijeme rada'u Vasem p‘re-
duzeéu obradivao sam veoma ve-

liki -teren < 5to -mode potvrditi-

§.e[ prodaje, drugarica Perkova —
i uzrok mome naglom oboljenju
je veliki zamor i iscrpljenost.

Imam pet ¢lanova porodice ko-
je izdriavam od svoje skromne
penzije. Slobodan sam da Vas za-
molim, ako postoji ikakva mo-
guénost, da mi podrufnica po-
mogne svojim prilogom da si ku-
pim televizor ili, ako moZete da
mi ga Vi nabavite.

VU nadi : pozitivnog odgovora
drugarski Vas pozdravlja
.Ahmet Kadi¢
Banja Luka
+ Ul Fahreta Dudi¢a 1 b

«.Na vaso zeljo objavljamo vase
pismo v celoti, Zal vam pa mora-
mo sporociti, da vam masa sindi-
kalna podruznica ne more izpol-
niti vasd glavne zelje. — da bi
vam kupila televizor,

K¢' smo se pri sindikalii  po-
dr(iZhici Zzanimali'Za vas ptimer,
so nam dejali, da bi vam kot nek-
danjemu’dobremu delavcu sréno

-radi-pomagali,  vendar imajo pre-

\

majhne moZnosti, da bi uresni¢ili
vase zeljo. Marsikater nekdaniji
pa ludi akliven &lan kolektiva
naslovi na sindikalno podruznico -
proﬁnjo za skromno pomod. Ka=
dar je proénja utemeljena, skus
Sajo skoraj vsakemu pomaga-
ti. Ce pa bi vam kupili televizor
bi marsikomu, ki je delal v ko-
lektivu morda dvajset let in je
mogode v mnogo tezjem polozaju
kakor vl. storili krivico, ker hi
mu zaradi izCrpanih sredstev mo-
rali odkloniti pomo¢.

Pomistite, tovarié Kadié, s sred-
stvi, ki bi jih dali za televizor, bi
za . prvosilo dahko oblekli tri-

. ¢lansko druZino, ki bi bila ob

elemenlarni nesreli (poZar; po-
plava ipd.) izgubila celotno pre-
moZenje. 2

Upaino, da odgovora ne boste
napak razumeli,
Sreénol
: Ureﬁi\;lttvo.
ol



Troboj Tehnograd-Ingrad (inkarna

V prostorih drustva Ljudske tehnike Cinkarne je bil v ne-

deljo, 4. aprila odigran Sahovski troboj med ekipami TEHNO-

GRAD Ljubljana, INGRAD Celje in na%o ekipo. Ekipe so igrale

po SeveniSkem sistemu na Jestih deskah.

Sahovska .ekipa Ingrada je porazila nafe Sahiste z rezultatom 19 :17.
Nasa ekipa Zal ni igrala v standardni postavi.

Ze pri prijavi ekip je kazalo,
da je treba zmagovalca tega tro-
hoja iskati med ekipama TEH-
NOGRADA ter INGRADA, kar
se je pozneje tudi uresnitilo.

Zal je naSa ekipa mastopila v
wslabljeni postavi; v ekipi ni bi-
4o najbolj&ih: inZ. Vrhovea, inZ.
Pipusa in inZ RuZita, Po prvih
anedsebojnih srefanjih je bilo
wazvidno, da ekipa INGRADA
ratuna na prvo mesto, kar jim
je z manjimi spodrsljaji tudi
uspelo dosedi. Drugo mesto al je
puiborila ekipa TEHNOGRADA
{retje pa nasa ekipa.

Rezuliati posameznih -'ehnj
INGRAD : TEHNOGRAD 22:14,
INGRAD ;: CINKARNA 19:117,
TEHNOGRAD : CINKARNA
22:14.

1. INGRAD 22-—41 totk
2. TEHNOGRAD 211 — 36 tolk
3. CINKARNA 2-2—131 totk

V ekipi zmagovalca @o bili naj-
boljéi: Ojstrez z 11,5, Streicher
9,5 in Studnitka z 9 tolkami. Pri
TEHNOGRADU so bili najboljsi
Bestjanéi¢ (8,5), Kohek (8) ter
Purdevié (7).

Izdaja Cinkarna, metaluriko-
kemi¢na industrija, Celje. Ure-
ja uredni$ki odbor. Odgovorni
urednikZlatko Sentjurc,
Glasilo izhaja vsakega 15. v
mesecu. Prispevke sprejema-
mo do 28. v mesecu. Rokopisov
in slik ne vradamo. Naslov:
Uredni$tvoglasila »Cinkarnare,
Cinkarna, Celje. “Tel. 3981,
39-82, interna 53. Tisk in kliSeji
GP »Celjski tisk« Celje.

V nadi ekipi so bili; Snajder,
Detko, Jovanovié, Arh, Lazié,
inZ. Klinger in rezerva Podival-
Sek. Pri sretanju z ekipo TEH-
NOGRADA so naSi doziveli hud
poraz, izgubili so z 8 totk razli-
ke, medtem pa so z ekipo IN-
GRADA celo izenatili, zadnje
kolo pa so izgubili s 4:2-tako se
je srefanje koncalo 19:17 to¢k v
korist INGRADA.

Nasa ekipa je dosegla nasled-
mji uspeh:

1. Miodrag Laazié¢ 7 toEk,
2. Zvonko Arh 6,5 totk,
3. Franc Detko 5 tolk,
. & JoZe Snajder 5 todk,
5. inZ. Franjo Klinger 4 totke,
6. Stevo Jovanovi¢ 3,56 tolk,
7. Ciril Polivaliek 0 tolk.

Po dogovoru s kapetani ekip,
bo ponovni froboj organizirala
Sahovska sekcija INGRADA.
Upamo, da bo takrat naZa ekipa
nastopila v najmoénejsi postavi,
in se bo skuSala rehabilitirati za

ta poraz.
P. Smon
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Objavijamo spored filmov, ki jih
bomo gledali v celjskih kinemato-

grafih od 15, aprila do 15. maja 1966:

KINO UNION:

0d 15. do 18, aprila
»PADEC RIMSKEGA
CESARSTVAx
ameriski barvni Cs film
04d 20, do'21, aprila
»SKRIANCEK«
madZarski film

0d 22, do 26. aprila-
»KRALJICA COLORADA«
ameriiki barvni Cs film

0d 27. do 29. aprila
»NAJDALJSI DAN«

. ameriski Cs film

0d 30. do 5. maja
»V SENCI ZOROA«
italijansko Spanski Cs barvni film

0d 6, do 8,
»SEJEM NAVIHANCEVs
francoski film

0d 9 do 12, maja
»ZLOCIN V HOTELU=
nemiki film

0d 13. do 16. maja
*SLAMNATA ZENAsx,
ameriiki barvni VV film

KINO METROPOL:

0d 16, do 18, aprila
»PTICAR 1Z ALKATRAZA«
amerifki film

0d 18, do 20. aprila
*POROCNA OBLEKA« .

poljski film
0d 21. do 23. aprila
»BAMBYe, (Walt Disny)
amerifki barvnl film
0d 24, do 25, aprila
»NI MOGOCE V SOBOTO«
francosko izraelski film
0d 28. do 21. rila

aprila
»sPRETRGANI OKOVI«
kinoteka — ameriiki film
0d1, do 4. maja
*MRLICEM VSTOP
PREPOVEDAN«
jugoslovanskl film
0d 5. do 8. maja
»GERONIMO«
ameriiki barvni Cs film
0d 1s. do 12. m
*SRECNI D‘NB\"I-
sovjetski film
0413, do 16, maja
»STO PEKLENSKIH DNI«
Jugosl,-nem$ki Cs Mm

LETNI KINO:

0d 1, do 2, maja
»DVA TEDNA
V DRUGEM MESTU«
ameriiki barvni Cs film
0d 3, do 4. maja
»BILO JIH JE SEDEM«
0d 5. do 6, maja
»LOLITA«=
ameriiki film
0d 7. do 8. maja
*NORMANI«
ameriiki barvnl Cs film
Dd 9. do 10. maja
*NA MESTO
DRZAVLJIAN POKORNIs
Jugoslovanski film
0Od 11, do 12, maja
*»STRELJANJE POPOLDNE«
ameriSki barvni Cs film

Predstave so vsak dan ob 1§, 18.
i'nug'. :rl. v letnem kinu u ol
autkth K nm;mlu’l wll.Mla
Celje in za snrunom ne odgovar-




