
Poštnina plačana v gotovini |

Ureja: glavni in odgovorni u red 
nik K atarina Smodej in  odbor 
za inform iranje, ki ga sestav lja
jo: Ivan M auser — predsednik, 
Franc Koporec — podpredsednik 
in člani: M arinka Farčnik, Slav
ka Rojina, F rancka H ribar, Zla
ta  M arjančič in  Dušan Štiglic. 
Tisk: CP »Gorenjski tisk« v K ra
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G L A S I L O  D E L O V N E G A  K O L E K T I V A  T E K S T I L I N D U S  — K R A N J

IZ VSEBINE:

— Kako smo izpolnili p lan v ju 
liju?

— Pom urje po trebuje našo pomoč
— Nesreče v I. po lle tju
— Splošni problem i alkoholizma 

na Slovenskem
— Člani kolektiva o Novigradu 
—■ Družbeni plan občine K ranj
— Potrebe po stanovanjih  do leta 

1975
— Kdaj se bomo upokojili
— 8. nagradna križanka

Kako smo izpolnili plan v juliju
Predilnici sta v mesecu juliju dosegli sledeče rezultate:

, ef. kg 109,2 % 
98,-

139,9

ef. kg 116,2 % 
108,-
138,9

MESEČNA IZVRŠITEV:
Mesečno skupaj 
Predilnica I 
Predilnica II

KUMULATIVNA IZVRŠITEV:
Mesečno skupaj 
Predilnica I 
Predilnica II

Predilnica I je  proizvajala po 
vprečni tex 24,55 (Nm 40,9) p ri 
tem  pa im a po  letnem  planu 
predviden tex 25,30 (Nm 39,5) kar 
je  od dejansko predenega za 0,75 
višji tex oziroma za 1,4 n iž ja  Nm.

Mesečni plan ko t tudi kum ula
tivna izvršitev sta  presežena vsled 
proizvodnje v dela p ro s tih  dneh.

Z asto ji so b ili naslednji: pre- 
m enjava surovin 2.496 v re t. u r, 
čiščenje strojev 59.677 v re t. u r , 
kvar el. mot. in izpad el. energi
je  59.714 vret. u r , popravila 4.680 
vret. u r  in  d o p u st 4,598.760 v ret. 
ur.
Tkalnici sta v mesecu juliju dosegli sledeče rezultate: 
MESEČNA IZVRŠITEV

trn votki kvaliteta
Tkalnica I 111,7 % 107,1 % 90,- %
Tkalnica II 100,5 102,7 88,3
Mesečna skupaj: 107,9 105,5 89,5

KUMULATIVNA IZVRŠITEV:
Mesečno skupaj 111,8 % 110,9 % 89,6 %
Tkalnica I 118,3 116,6 90,6
Tkalnica II 100,5 102,4 87,2

Plemenitilnici sta v mesecu juliju dosegli sledeče rezultate: 
1. OBSEG PROIZVODNJE

bb. kg 105,6 % 
101,7 
111,9

bb. kg 110,6 % 
108,8 
113,5

Predilnica II je  proizvajala po
vprečni tex 20,36 (Nm 49,3) pri 
tem pa ima po letnem  planu 
predviden tex 17,03 (Nm 58,6) kar 
je  od dejansko predenega za 3,33 
nižji tex oziroma za 9,3 v išja Nm.

Mesečni plan k o t tud; kum ula
tivna izvršitev s ta  presežena vsled 
proizvodnje v dela p ro s tih  dne
vih.

Zastoji so bili naslednji: pre- 
menjava surovin 21.038 vret. ur, 
čiščenje 43.872 v ret. u r  in  popra
vila 5.022 vret. ur.

Obe predilnici s ta  'bili pravo
časno oskrbovani s surovinam i.

tm m2
MESEČNA IZVRŠITEV 111,3 % 112,8 °/o
Plemenitilnica I 102,3 104,4
Plemenitilnica II 196,4 187,9
KUMULATIVNA IZVRŠITEV 112,8 112,4
Plemenitilnica I 105,1 105,-
Plemenitilnica II 150,3 146,7
KVALITETA
Plemenitilnica I (plan plem. napak 10 %): 
Neregularnih tkanin s plem. napako: 8,23 %
Skupaj neregularnih tkanin: 8,98 %
Plemenitilnica II (plan plem. napak 1 %): 
Neregularnih tkanin s plem. napako: 0,76 %

Skupaj neregularnih tkanin: 15,25 %
3. USLUGE 

Plemenitilnica

Plemenitilnica II:

za plemenitilnica II 
zunanje usluge

za plemenitilnico I 
zunanje usluge

176.257,-
92.801,8

118.610,-
139.117,-

4. PROBLEMATIKA
Plemenitilnica I
Mesečni osnovni p lan je  delov

na enota presegla, vendar neko
liko m anj, ko t v preteklih  mese
cih. Vzrok za to je  predvsem  v 
dejstvu, d a  so bili izostanki za
rad i dopustov že opazno večji 
ko t v p re tek lih  mesecih (junij 
2,55 %, ju lij 8,92 % zaposlenih) 
k ljub  tem u, da bo kolektivni do
pust šele v  avgustu. Nedovršena

proizvodnja se je  močno znižala 
in sicer kar za 890.000 m, k a r  je  
razum ljivo zarad; om ejenega ob
ra tovan ja  tkalnic, ki vsled kolekt. 
dopusta  o b ra tu je ta  s polovično 
proizvodnjo, čep rav  je zniževanje 
nedovršene proizvodnje iz sta li
šča angažiranja obratn ih  sredstev  
zelo ugodno, pa vendarle obsto ja  
nevarnost, da bo pričelo tkan in  
prim anjkovati. Zato bo treb a  
osk rbeti za norm alno ob ra tova

nje tudi precej uslug. Kvaliteta 
tkanin je  za 0,98 % pod norm ati
vom. Padec kvalitete je prisoten 
že drugi mesec, k a r  bo  treba vse
kakor ,popraviti. Zaradi poslab
šan ja  kvalitete im a pod jetje  ne
nadom estljivo izgubo. Vodstvo 
delovne enote sicer ugotavlja, da 
se je pri večini zaposlenih odnos 
do dela precej popravil, medtem 
ko posam ezniki s svojo neodgo
vornostjo  in m alom arnostjo  zni
žujejo raven u stvarjen ih  rezulta
tov, k a r se bo m oralo  preprečiti 
z uporabo disciplinskih in  drugih 
ukrepov.

Plemenitilnica II
Delovna enota je  im ela od 17. 

do 28. ju lija  kolektivni dopust. 
V preostalem  obratovalnem  času 
je  bila p lanirana proizvodnja 
presežena. Tudi količina uslug je 
bila z ozirom na  sk rajšano  pro
izvodno obdobje še k a r ugodna, 
kar je razvidno iz prim erjave 
napram  drugim  m esecem  kljub 
tem u, da  se je  kvaliteta tkanin 
nekoliko popravila, še ni bil do
sežen postavljen norm ativ  85 %. 
Tudi za plem enitilnico II  velja, 
da m ora podvzeti potrebne no
tran je  ukrepe, da  se glede izbolj
šanja kvalitete poveča tehnološka 
disciplina in odgovornost pri de
lu. To opozorilo izhaja iz dejstva, 
ker je  vedno več subjektivnih 
vzrokov, ki pogoju jejo  nekvali
tetno delo ter povzročajo podjet
ju  nepotrebno škodo.

Žrtve naj nam bodo v opomin
Tkalnica I
Mesečni osnovni plan je  b il do

sežen po m etraži 111,7 % in po 
votkih 107,1 %, kum ulativno za 
leto  p a  znaša po metraži 118,3 % 
in po votkih 116,6 %.

Operativni p lan  je b il izvršen 
po m etraži 115,1%, kum ulativno
109,5 %. Rezultati proizvodnje so 
k a r zadovoljivi posebno še ker 
se v  tem  m esecu še korišča ko
lektivni dopust po  izm enah.

K valiteta izdelkov znaša 90,— % 
I. kvalitete, izkoriščanje sta tev  
pa je  93,1 % na 7,5 ur.

P reskrba z m aterialom  je  b ila  
v redu, kvaliteta p reje je  v n o r
m ativih, problem  nastaja  v  di
rek tnem  preden ju  in niansirano- 
s ti preje. N ujno je  u red iti k ana
lizacijo v tkalnici, d a  n e  bo 
ogrožena varnost delavcev.

Asortim ent artiklov je zaen k ra t 
u sta ljen  in ni bilo p raktično no
benih  sprem em b. O bratovalni re 
žim je  še isti ko t v jun iju .

Tkalnica II
Plan tkalnice za m esec ju lij je 

bil dosežen sledeče: osnovni p lan 
po m etraži 100,5 % p o  votkih
102,7 %, kum ulativno p o  m etraži
100,5 % in  po vo tk ih  102,4 %. 
Operativni plan  po  m etraži 
101,4 %, po votkih 103,5 %, kum u
lativno po m etraži 101,3 % in po 
votkih 102,6 %.

K valiteta blaga znaša 88,3 % in 
se je v  tem m esecu izboljšala, 
izkoriščanje statev je  86,3 %, kar 
pa je  nezadostno in  b i bilo treba 
napeti vse sile za izboljšanje iste
ga. Asortim ent se b istveno ni spre
menil, m anjše zam enjave so pa v 
srajčevini norm alne.

Težave v proizvodnji nastajajo  
zaradi nekvalitetne p re je  posebno 
v sintetiki 70/1 N m  in bombažno- 
česani 85/1 Nm; o sta la  p re ja  je  v 
m ejah norm ativov.

Preskrba z m ateria lom  je v  re
du razen z dobavo Kovo avtom, 
cevkami k ljub  pravočasni naro
čilnici nabavnem u oddelku.

Prav je , d a  tu d i v našem  časo
p isu  Tekstilcu spregovorim o nekaj 
besed o te ro ris tih  oziroma o usta- 
ško-fašistični tolpi, ki se je  kon
cem  ju n ija  v tiho tap ila  iz tu jine v 
Bosno.

Naše o d p rte  m eje so dokaj vab
ljive za ljud i, katerim  ni pogodu 
naša dem okratična ureditev, kjer 
so prišle do  uresničitve stoletne 
težnje delovnega človeka, to je 
svoboda in  m im o  sožitje m ed na
rodi. Tako je  uspelo skupini usta- 
ških teroristov , da se je  preko 
Slovenije p re tiho tap ila  v Bosno, 
k je r  je  nam eravala izvajati diver
zantske akcije  p ro ti naši državi. 
K ljub tem u, da  se je  njihova ak
c ija  končala tako  k o t se je  pri
čakovalo — s popolnim  polomom, 
pa ne m orem o m im o vprašanja, 
ali bi lahko preprečili njihovo pu
stolovščino? Skupina ustaških  te
roristov se je  neopaženo pripelja
la preko Slovenije in H rvatske v 
Bosno. Znano je, da so nekem u 
m ariborskem u šoferju  odvzeli to

vorn jak , v katerem  je  prevažal sla
tino  in  se z njim  pripeljali p rav  
do Bosne. Dvomim, da jih  n ihče 
ni videl, vendar pa sem prep ričan , 
da sm o velikokrat vse prem alo  
budni in da vse prem alo posve
čam o pozornosti dogodkom , ki se 
odvijajo  v naši bližini.

U staška skupina je  b ila  v Bo
sni uničena v zelo k ratkem  času. 
N ačrtovalci akcije p ro ti naši d r
žavi so se zm otili in  njihove sluge

so z življenjem plačale svoj na- 
top. Mi pa ne  sm em o pozabiti, 

da je p r i lovu n a  tero ris te , ki so 
vdrli v našo deželo, darovalo svo
ja m lada življenja tr in a js t juna
kov, ki so zapustili svoje drage, 
žene in otroke.

Naša dom ovinska dolžnost je, 
da storim o vse, da se v bodoče 
taka avantura ne bo  več ponovila.

M. Krlzmanič

Pomurje
našo pomoč

Dela na novi obvoznici so že v zaključni fazi

Zaradi katastrofalnih poplav, ki 
so prejšnji mesec prizadele seve
rovzhodno Slovenijo, sta se na 
pobudo delavcev in  delovnih ko
lektivov 8. avgusta sestali na iz
redni seji predsedstvi republiške
ga sveta zveze sindikatov Slove
nije in upravnega odbora Gospo
darske zbornice SRS z nalogo: 
ORGANIZIRATI AKCIJO ZA PO
MOČ PRIZADETEMU PODROČ
JU.

Kot vemo, so bila v štirih po
murskih občinah pod vodo m no
ga središča in naselja, kjer je raz
diralna vodna stihija poškodovala 
vrsto industrijskih objektov, hiš, 
ulic, cest in drugih komunalnih 
naprav, uničevala polja in nasade 
in zamočvirjala nad 40 tisoč hek
tarov kmetijskih površin. Po do
sedanji oceni direktne škode v  
vseh štirih občinah znaša le-ta že 
skoraj 167 milijonov dinarjev (od 
tega 2/3 samo v kmetijstvu). Se
veda pa v tem kratkem času še 
ni bilo mogoče oceniti vse škode 
v posameznih naseljih, po hišah, 
gospodarskih objektih, še  zlasti 
ne izredno velike škode na nekaj 
tisoč kilometrih krajevnih cest in  
drugih komunalnih objektih itd. 
Zagotovo bo vse skupaj preseglo

20 milijonov dinarjev in to kljub 
temu, da so se — kot je znano — 
ljudje močno upirali tej slepi vod- 
ni sili, da bi obvarovali pred njo, 
kar se največ obvarovati da. Sko
da bi bila lahko namreč še ob
čutno večja.

Na zgoraj omenjen] seji je pre
vladovalo mnenje, da bo naša po
moč učinkovita, če bo hitra. Za
radi tega je bil soglasno sprejet 
poziv vsem članom sindikata, naj 
bi vsakdo prispeval najmanj 2%  
od svojega čistega enomesečnega 
osebnega dohodka za neposredno 
pomoč delovnim organizacijam, ki 
so jim poplave ogrozile normalno 
proizvodnjo, za regrese v kmetij
stvu in to predvsem z namenom, 
da se ohrani živina in seveda za 
obnovo najnujnejših komunalnih 
objektov in naprav.

Zavedati se moramo, da kata
strofa ni prizadela samo Pomur
ja, temveč vso republiko, zato naj 
ne bo nikogar med nami, ki bi 
glasoval proti!

V nadaljevanju objavljamo ce
loten POZIV NA SOLIDARNOST
NO AKCIJO za pom oč poplavlje
nim območjem, ki sta ga sprejela 
Republiški svet ZSS in gospodar
ska zbornica SR Slovenije.



Poziv na solidarnostno akcijo
Vsak naj prispeva vsaj 2 % svojega enom esečnega zaslužka

N a pobudo mnogih delavcev iz 
več delovnih organizacij in  občin 
začenjam o solidarnostno akcijo 
za pom oč severovzhodni Sloveniji 
predvsem  Pom urju, k je r  so bili 
ob zadn jih  poplavah in  neurju  h u 
do p rizadeti k ra ji in ljud je  in je  
nasta la  velika škoda, ki je  p reb i
valci teh območij ne m orejo sam i 
nadom estiti.

Takoj po  veliki naravni nesreči 
ki je  zadela ta  del Slovenije, so 
bili n a  p risto jn ih  m estih  sprejeti 
n a jnu jne jš i ukrepi za preprečitev 
naj h u jš ih  posledic ozirom a za za
ščito prebivalstva in  ljudskega 
im etja. Izvršni svet je  odobril ve
čja sredstva  za prvo socialno po
moč posam eznikom . L jubljanska 
banka je  že odobrila posebne kre
dite, Socialistična zveza in Rdeči 
križ pa  s ta  organizirala m ed obča
ni zbiralno  akcijo za takojšnjo  po
m oč prizadetim . Prav tak o  so sto-

Nesreče v

rili p rve ukrepe še drugi odgovor
ni dejavniki v republiki, predvsem  
pa  so se organizirano lo tili sam o
pom oči v prizadetih k ra jih . Ven
dar vsi ti  ukrepi in vse te  akcije 
še vedno niso dovolj obsežne in 
dovolj učinkovite, da bi odpravili 
vsaj tis te  posledice, k i ogrožajo 
norm alno življenje in delo teh  k ra 
jev in njihov nadaljn ji razvoj.

Zato povzemamo pobudo našega 
članstva, delovnih organizacij in 
joč in , da se organizira široka vse
slovenska solidarnostna akcija  za 
>omoč prizadetim obm očjem  v 
severovzhodni Sloveniji, predvsem  
Pom urju . Zato pozivamo vse de
lavce v podjetjih in ustanovah, da 
dajo v ta namen najmanj 2 % svo
jega enomesečnega zaslužka, de
lovne organizacije pa naj po svo
jih  možnostih prispevajo sredstva 
iz sklada skupne porabe. P ri tem  
naj opozorimo n a  pobude nekate-

I. polletju

rih  delovnih organizacij, da z 
delom n a  en p ro s ti dan ali v dru
gi obliki u stvarijo  dohodek, ki ga 
nam enjajo  za pom oč prizadetim  v 
Pom urju.

Že sam o z 2 %  prispevkom  od 
mesečnega zaslužka bom o lahko 
zbrali n a d  dve m ilija rd i starih  di
narjev, če se bodo vsi solidarnost
no odzvali pozivu na  pomoč. To 
nam kaže, kako pom em bno je da 
se odzovemo res vsi, k a jti prav v 
tem, v tej splošni solidarnosti je  
naša m oč in jam stvo , da smo 
zmožni obvladat; tud i posledice 
takšne naravne nesreče, kakršna 
je zdaj zadela Pom urje  in nekate
re druge kraje.

Ob tem  je še posebej pomemb-
i, da bo  pom oč h itra . Zato zago

tovimo svoj prispevek že ob p r
vem izplačilu osebnih dohodkov, 
najpozneje pa v dveh mesecih.

Vemo, da z zb ran im i sredstvi še 
ne bom o zagotovili obnove vsega 
in da ne bomo mogi; nadom estiti 
vse šlkode, toda ta  sredstva, k i jih  
bomo zbrali, n a j b i bila tista  te
m eljna vsota, k i jo  bodo lahko sa
m oupravni družbeni dejavniki v 
prizadetih  k raji uporab ili kot nu j
no po trebna sredstva  za različne 
tako jšn je  posege in  ukrepe, da 
preprečijo  novo škodo, ki lahko 
nastane zaradi posledic poplav, in 
možnosti za delo in  razvoj v teh  
krajih .

U pravni odbo r bo  razporejal 
sredstva kot nepovra tna  in  po 
predloženih p rogram ih  prizadetih  
delovnih organizacij, krajevnih 
skupnosti in občin. Sredstva bo 
odobraval predvsem  za:

— neposredno pom oč delovnim 
organizacijam, ki so jih  prizadele 
poprave in jim  ogrozile norm alno 
proizvodnjo te r  za regrese v km e
tijstvu  in to  predvsem  z nam e
nom, da se ohran i stalež živine;

— obnovo n a jn u jn e jš ih  javnih 
kom unalnih objektov in naprav.

Zato, da bodo sredstva, ki jih  
bomo zbrali, k a r  najbo lje  upo
rab ljena in za nam en, za kakršne
ga bodo dana, bo odgovoren 
poseben odbor, ki bo  organiziral 
in sprem ljal vso akcijo. Sredstva 
se bodo zbirala v  poseben sklad 
in na poseben račun  in bo z n jim i 
uprav lja l upravni odbor, sestav
ljen iz p redstavnikov delovnih 
skupnosti te r pobudnikov akcije, 
kakor tud i iz predstavnikov obmo
čij, k i so b ila n a jbo lj prizadeta. 
Odbor bo spro ti obveščal javnost 
o po tek u  akcije in  o porab i zbra
nih sredstev. Svoje delo bo uskla
jeval z drugim i p risto jn im i dejav
niki v  republiki.

H krati, ko začenjam o to  soli
darnostno akcijo , pozivamo vse 
odgovorne dejavnike v republiki, 
da po resnični oceni razm er, k i so 
nastale kot posled ica elem entarne 
nesreče, upoštevajo p ri svoji po
litiki izjemne p o treb e  prizadetega 
obm očja. To z lasti pričakujem o 
od organov u p rav ljan ja  vodnega 
sklada, cestnega sklada, sklada 
skupnih rezerv in  in teresn ih  skup
nosti in  organov družbenopolitič
nih skupnosti, k i so p risto jn i za 
davčne olajšave. Pričakujem o, d a  
bodo sprejeli k ra tko ročne  ukrepe, 
ki so  po trebn i za  ublažitev posle
dic zdajšn jih  poplav  in neurja, 
kot tu d i dolgoročne, ki naj p re
prečijo  nove podobne nesreče v 
prihodnje.

Predsedstvo republiškega sveta 
Zveze sindikatov Slovenije in u p 
ravni odbor gospodarske zbornice 
Slovenije sta  im enovala za člane 
upravnega o d b o ra  solidarnostnega 
sklada:

1. M arija Vild, »Mura« M urska 
Sobota, član predsedstva  RS ZSS,

2. M irko Ledinek, predsednik 
delavskega sveta TAM M aribor,

3. R ado K an tužar, predsednik 
rudniškega o d bo ra  sindikata T r
bovlje,

4. M iran B laha, predsednik de
lavskega sveta  »Emona« L jublja
na,

5. M artin A ndrejaš, predsednik 
OOS C inkarna Celje,

6 . dr. Janez Prinčič, predsednik 
OOS Klinične bolnice L jubljana,

7. M ara G lonar, predsednik sve
ta osnovne šole »Katje Rupena« 
Novo mesto.

8. B ranko Zadravec, predsednik 
medobčinskega sveta skupščin ob
čin Pom urja,

9. M iro Zupančič, sek re tar med
občinskega sveta ZKS za Pom ur
je,

10. ing. E di Šterm an, predsed
nik m edobčinskega sveta ZSS za 
Pom urje,

11. Geza Bačič, predsednik ob
činske konference SZDL M urska 
Sobota,

12. Jože Kolarič, predsednik 
skupščine občine Lendava,

13. Slavko Ožbolt, predsednik 
občinskega sveta ZS Maribor,

14. Juliz Planinc, član predsed
stva RS ZSS,

15. M aks Klanšek, ta jn ik  Rdeče
ga križa Slovenije,

Čeprav Svetovna zdravstvena 
organizacija šteje alkoholizem za 
enega n a j večjih problem ov social
ne m edicine in je  tudi p ri nas 
med najhu jšim i, če že ne  najob
sežnejši socialno-zdravstveni p ro 
blem, je  tako  v štud iju  medicine 
kot na splošno to področje zelo 
zapostavljeno. Vsi mi, iki se redno 
srečujem o s to problem atiko ugo
tavljam o, da smo nepripravljeni 
in na vsakem  koraku spoznavamo 
neizmerno trp ljen je , ki ga povzro
ča' alkohol. Prisiljeni sm o, da se 
začnemo ukvarja ti z alkoholiki in 
hitro spoznam o, da problem u n i
smo kos, k a r  im a za posledico n i
hilističen odnos do m ožnosti 
zdravljenja alkoholnega bolnika. 
Pri tem  p a  se lahko vprašam o, 
kaj počno šele tisti, ki o  tej bo 
lezni ne vedo n iti toliko ko t mi in 
z nepravilnim  ravnanjem  enostav
no, podzavestno »porivajo« alko
holiku kozarec v rake.

Da b i vsem  nam  nekoliko osvet- 
Iji-la ta  problem  in  pom agala p r i 
učinkovitejšem  zdrav ljen ju  in re 
habilitaciji alkoholikov, bom v 
seriji člankov prikazala raznovrst
ne terapevtične dejavnosti, s k a 
terim i zdravijo alkoholike tako  
na oddelku za zdravljenje alkoho
likov Škofljica, na d ispanzerju  
ter v k lub ih  zdravljenih alkoholi
kov. To je  predvsem  potrebno 
zato, k e r  tud i v  našem  podjetju  
obstaja  skupina zdravljenih alko
holikov in m oram o b iti vsi, ne sa
mo peščica zainteresiranih, sezna
njenih o tem  problem u.

16. S tane Gorjanc, d irek to r In- 
terevropa Koper,

17. Jože Knez, d irektor Novoles 
Novo mesto,

18. B ernard Krivec, d irek to r 
K ovinotehna Celje,

19. Jože H ujs, d irek to r Isk ra  
K ran j,

20. Bela Bamfi, p redsednik  ob
činske konference ZMS M urska 
Sobota.

PrispeVke pošilja jte  v  poseben 
sk lad  solidarnosti na zbirn i ra
čun p ri Službi družbenega knj> 
govodstva L jubljana, številka: 
501-789-52.
U pravni odbor 
gospodarske zbornice SRS 
Leopold Krese 
s. r.
Tone K ropušek 
L jubljana, 8 . avgusta 1972 
Predsedstvo 
republiškega sveta ZSS

OSNOVNI PROBLEMI
P ri preprečevanju alkoholizm a 

te r  p ri zdravljenju in rehab ilita
ciji alkoholikov se srečujem o s 
številnim i težavami. O pisala bom  
najvažnejše:

1. Kako nudim o učinkovito  po
m oč velikemu številu alkoholikov, 
ki iščejo pomoč?

2. Kako in k je  začeti obravnava
ti  tiste  alkoholike, k i povzročajo 
hude neprilike v družini in  širšem 
okolju , a  se n e  želijo zdrav iti ali 
pa zdravljenje odklanjajo?

3. Kako doseči tra jno  abstinen
co p ri alkoholiku, -ki se je  začel 
zdraviti?

4. Kako za je ti naraščan je  števi
la  alkoholikov in preprečevati al
koholizem, k i se vedno bolj širi?

Računajo, da je v Jugoslaviji 
okrog 900 000 alkoholikov. N a Slo
venijo b i jih  odpadlo okrog 80 000. 
Poprečno se računa, da je  nad  
15% vseh odraslih m oških  za al
koholizem. N aslednjih 15 % odras
lih  moških p a  pije alkoholne pi
jače čezmerno in p redstav lja  
potencialno vrednost, d a  b i se p ri 
n jih  utegnila razviti bolezen — al
koholizem.

Prav zaradi velikega števila al
koholikov in vseh njegovih posle
dic bi se m orali z n jim  ukvarja ti 
sleherni zdravnik, m edicinske se
stre , socialni delavci, delovni te
rapevti, sociologi, pravniki, peda
gogi itd. V endar izkušnje kažejo, 
da je  treba v terapevtično skupi
no vključiti kot te rapev te  tudi 

(Nadaljevanje na 4. strani)

Poročilo obsega sta tistične podatke  o številu nesreč p ri delu ter 
na po ti na  delo in z dela, nadalje izgubo delovnega časa zaradi nesreč 
pri delu, ponesrečenih oseb na 100 zaposlenih, pogostnost in  resnost 
na vse izvršene ure, izplačano nadom estilo  osebnega dohodka, te r vire 
in vzroke nesreč.

P ri delu in na poti se je  v I. po lle tju  letošnjega le ta  ponesrečilo na
slednje število delavcev: _  pri delu 36

— na poti 6
Skupaj: 42

Z arad i nesreč je  bila izguba delovnega časa naslednja: nesreče pri 
delu so povzročile 396 izgubljenih delovnih dni, na poti z dela in  na 
delo pa  364 izgubljenih delovnih dni, skupaj torej 760.

Indeks poškodovanih na 100 zaposlenih delavcev je  naslednji:
— pri delu 1,43
— na poti 0,24
Skupaj 1,67

Indeks pogostnosti nesreč glede na  vse izvršene ure znaša 17,38, 
indeks resnosti pa 314,5.

Nadomestilo OD zaradi nesreč

— p o d je tje  je  izplačalo
— socialno zavarovanje 
S k u p a j :

Pri delu 
19.493,20 

657,20 
20.150,40

Na poti 
3.918,55 

11.366,90 
15.285,45

Skupaj 
23.411,75 din 
12.024,10 din 
35.435,85 din

Viri nesreč so bili naslednji:
— na delovnih s tro jih  1 oseba
— na napravah za m eh. prenos energije 2 osebi
— na prom etnih sred stv ih  (interni transport) 7 oseb
— z ročnim  orodjem  5 oseb
— z raznim  m aterialom  1 oseba
— z železom in stro jn im i deli p ri m ontaži 6 oseb
— z neobdelanim  lesom  (deske, zaboji, košare) 2 osebi
— s snovm i v tekočem  stan ju  (kisline, lugT) 2 osebi
— na delovnih potih , stopnicah, prehodih 2  osebi
— na delovnih m estih  (odrih, lestvah) 1 oseba
— na po ti na  delo in  z dela 6 oseb
S k u p a j :  42 oseb

Vzroki nesreč so bili naslednji:
— popravilo strojev in  naprav  2 osebi
— poškodovano o ro d je  1 oseba
— nezadostno vzdrževanje delovnih prostorov 2 osebi
— prenatrpanosti s tro jnega  parka  2 osebi
— neurejen in terni tra n sp o rt 1 oseba
— pom anjkanje v arnostn ih  naprav oz. okvare 1 oseba
— neprevidnosti delavcev p ri delu 14 oseb
— nezadostna poučenost na  delovnem m estu 6 oseb
— kršen je  delovne discipline 1 oseba
— psihične neuravnovešenosti delavca 1 oseba
— akutne ah  kronične bolezni 4 osebe
— osebni odnosi delavca do dela 1 oseba
— na po ti na delo in  z dela 6 oseb
S k u p a j :  42 oseb

Prikazani podatki nam  povedo, da so najpogostejši viri nesreč pri 
delu na delovnih s tro jih  (8 nesreč), sledijo  jim  poškodbe na prom etn ih  
sredstv ih  (7 nesreč), na  tre tjem  m estu  so poškodbe z železom, stro ji 
in stro jn im i deli p ri m ontaži (6 nesreč) itd .

P ri vzrokih nesreč so še vedno n a  prvem m estu  zaradi neprevid
nosti p r i delu (14 nesreč), na drugem  m estu  pa nezadostna poučenost 
na delovnem m estu.

V prvem  polletju  1972 je zabeležen določen procent znižanja nesreč 
p ri delu, saj znaša na  100 zaposlenih oseb za 1,52, izpad delovnih dni 
pa za 7,17 % m anj napram  is tem u  obdobju  lanskega leta. Ti pokaza
telji so sicer v m ejah republiškega povprečja glede nesreč p ri delu 
v tekstiln i industriji, vendar p a  nas ti podatki ne sm ejo zadovoljiti. 
N asprotno, v bodoče bomo m orali še bolj kot doslej polagati vso 
pozornost, da bomo nesreče p ri delu še bolj znižali, k a r je  dolžnost 
slehernega člana kolektiva. Predvsem  je  potrebno, da se strogo upošte
va predpise varstva p ri delu, z vso pazljivostjo opravljati svoje delo 
in u p o rab lja ti zaščitna sredstva, ki so predpisana.

Od vzrokov poškodb je na  p rvem  m estu  neprevidnost delavca p ri 
delu, k a r  verjetno ni vzrok sam o v neupoštevanju varnostnih p redp i
sov in neopozarjanja p redpostavljenih  na pom anjkljivosti, temveč 
tudi p rem ajhno zanim anje predpostav ljen ih  za delavca (nezadostno 
poučevanje delavcev o vseh nevarnostih , ki m u pretijo  n a  delovnem 
m estu).

Poškodbe zahtevajo p recejšn ja  finančna sredstva, obenem  pa  zapu
ščajo  poškodovancem  tudi zdravstvene posledice, zato je  nu jno , da še 
bolj ko t doslej posvečamo varnosti p ri delu vso sk rb  in vlagam o nove 
napore, da se bo število nesreč še bolj znižalo. I. Alič

s. r.

Splošni problemi alkoholizma 
na Slovenskem



Člani kolektiva v Novigradu
Tokrat sm o se .namernih povpra

šati člane kolektiva, kako so se 
letos počutili na dopustu  v Novi- 
gradu. Lani se je  večina dopust
nikov pritoževala največ zaradi 
šotorašev, ki so napolnili počitn i
ški dom do zadnjega prostorčka. 
Podjetje ozirom a sam oupravni or
gani so za le tošn je  leto prepove
dali postav ljan je  šotorov, poleg 
tega p a  so  b ili sprejet; še nekate
ri dodatni ukrepi, o katerih  smo 
že pisali spom ladi. Kako je to  vpli
valo na le tošn jo  sezono, oziroma 
kako so  se letos počutili dopust
niki v N ovigradu, p a  naj vam  po
vedo sam i:

MARIČKA RAKOVEC, risarski 
atelje:

Z družino  sem  letovala teden 
dni v m esecu ju liju . V 'Novigradu 
sem bila  že večkrat in lahko re
čem, da sem  bila tudi letos zado
voljna. Postrežba in h rana  je  bila 
zadovoljiva. Mogoče bi pripom ni
la le to , seveda če b; se d a lo  ure
diti, da bi za  otroke p rip rav lja li 
lažje večerje, n. pr. mlečne hrane. 
Včasih so 'bile večerje za otroke 
pretežke za njihove želodčke.

V erjetno b i se mnogi strin jali 
oziroma želeli, da bi vsaj enkrat 
na te d en  organizirali kalkšno za
bavo s p lesom . Večeri so v Novi
gradu p u s ti in  dolgočasni.

Marička Rakovec

Naselje v N ovigradu je  re s  eno 
>še u re jen ih , na js i bo to  gle

de hišic, restavracije  ali zunanjo
sti. V jedilnic; me m otijo  nepogr
njene mize. Mislim, da bi ljudje 
potem bolj pazili pri jedi, kljub

tem u d a  obeduje več izmen. Na
m izni p r t i  ne bi za nas predstav
lja l; velikega izdatka, saj bi jih  
lahko izdelali doma.«

PAVLA HUDOBIVNIK, vrata
rica:

V N ovigradu sem z družino leto
vala od 18. do 25. ju lija . Na sploš
no sem  bila zadovoljna, vseeno pa 
mi je  bilo bolj všeč pred dvemi 
leti, ko sem zadnjikrat letovala. 
Vsega skupaj sem bila nam reč že 
p e tk ra t v Novigradu. Motili so 
me enolični zajtrk i (maslo in m ar
m elada), česar se vsalk dan zares 
naveličaš. Ob vročini se mašilo 
kaj h itro  stopi in dobi neprije ten  
priokus.

V rem e nam  je bilo naklonjeno, 
le ponoči je  kdaj p a  kdaj deževa
lo. Im eli smo tudi precej glasne 
sosede, k i so nas včasih zbudil; že 
ob pol šestih  z ju tra j.

NADA PODGORŠEK, predilnica 
I:

»V Novigradu sem letovala letos 
že sedm ič po  vrsti. Kot vsa leta 
nazaj, sem bila tud i tokrat zado

voljna z dopustom . Glede hrane 
in postrežbe sem bila  zelo zado
voljna. N apram  lanskem u letu se 
mi je  zdelo letos p rav  čudovito, 
' o p a  zaradi tega, :ker n; bilo no
benih šotorov. Lansko leto zvečer 
navzaprav  n isi smel stop iti iz hi
šice, ne da b i se spotaknil ob šo
torske vrvi. Tudi v jediln ici je  za
radi tega m anjš; naval in  smo bili 
vsak dan h itro  postreženi. Neka
teri dopustniki so govorili, da le
tos šotorov n i več zato , ker je 
drug upravnik  doma, k a r pa  seve
da n i res. Na dopustu  sam  bila 14 
dni. Dvalkrat na teden sm o imeli 
zvečer zabavo s p lesom  in  pikni
kom, tako da  smo se p rav  odlično 
zabavali.

H rane je b ilo  dovolj, večerje so 
se mi zdele precej boljše  in pe
stre jše  od lani, v b ife ju  pa  je  na
p ram  drugim  lokalom neverjetno 
poceni tud i pijača.«

ANČKA OMAN, telefonistka:
»Z družino sem letovala od 4,— 

11. ju lija  v Novigradu. V naš dom

Ančka Oman, telefonistka

hodim  skoraj vsako leto n a  do
pust in  sem  bila tudi tok ra t zado
voljna. H rana  in  postrežba se mi 
je  zdela v redu. Sicer sem slišala 
nekatere dopustnike, da so se pri- 
oževali, k er je  bila v tem  času 

na  jedilniku de enkrat goveja ju 

ha, toda mene ni motilo. Večina 
pa se je  pritoževala zaradi enolič
n ih  zajtrkov, ka terim  se tud i sa
ma- pridružujem . Vsa leta nazaj 
so bili za jtrk i pestrejši, ne razu
m em , zakaj so letos uvedli to 
spremembo.«

Družbeni plan razvoja občine Kranj v letih 1971 —  75
Predilog plana predvideva, da 

bo občina imetla v letu  1975 ne
kaj p reko  60.000 prebivalcev in  da 
bo 53%  od njih živelo na  po
d ro č ju  m esta. Glede na po trebno  
število delavcev in  naravni p ri
ra s t se računa, da bo tak ra t pri- 
manjtkovailo okrog 2.100 delavcev. 
K olikor gorspodarske organizaci
je ne bodo uspele nadom estiti te 
ga p rim an jk lja ja  z avtom atizacijo 
in  drugim i ukrepi, bodo m orale 
zagotoviti tudi vse pogoje za p r i
selitve teh delavcev.

Družbeni proizvod celotnega go
spodarstva občine bo v tem  ob
d ob ju  naraščal povprečno n a  leto 
za 17,2 %, narodni dohodek p a  za 
16,3 % p ri 16,1 % naraščanju  ce
lo tnega dohodka. Iz navedenih 
podatkov  je  očitna počasnejša 
ra s t am ortizacije (letna stopn ja
22,8 %), dočim bi se dohodek po
večeval letno za 17,1 %. Delež za
sebnega sektorja bo znašal v 
družbenem  proizvodu le še 5,5%, 
od tega nad polovico v k m e tij
stvu.

N a osnovi teh predpostavk bo 
znašal povprečni narodni dohodek

na prebivalca le ta  1975 okrogdustrijo  in  vodiiila politiko pospe- 
28.000 din ozirom a 1.700 dolarjev, sevanja določenih strok na  ob- 

P ri delitvi dohodka je  planira- m očju občine.
na izredno In tra  ra s t skladov (let- Celotni dohodek industrije  bo 
na stopnja  22 ,1 %) ob veliko bolj raste l po povprečni letni stopnji 
um irjeni ra s ti sredstev za osebne 18 1  p ri čem er se večina pod.
dohodke (letna sto p n ja  16,00%). je tij giblje v m ejah od 2,9 % do

P odjetja  predvidevajo, da bodo i 5 «/0> m edtem  ko predvideva Sa- 
V  letih  1971—1975 investira la  3.554 V a  letno s topn jo  rasti 15,8 %, 
milijonov din, od tega 61 %  v isk ra  pa calo 27 %. Zaradi tega se 
osnovna sredstva, 25,6 % v obrat- 5 0  delež teh  dveh podjetij v ce
na sredstva, ostanek pa  v druge jotnem  dohodku gospodarstva po- 
naložbe. Od skupnih  investicij večal od 55%  na skoraj 64%. 
bodo p o d je tja  pokrivala 62,3% z
lastnim i viri. V s tru k tu r i Vlaganj 
v osnovna sredstva naj bi se po
večal sam o delež industrije  (od
53,1 % v le tih  1966—70 na  65,8 % 
v letih  1971—75).

Ker je  industrija  za gospodar
stvo občine odločilnega pomena,

Velik razvoj predvidevajo poleg 
navedenih še p o d je tja  Exoterm  z 
2,4 k ra t večjo proizvodnjo. Go
renjski tisk  z 1,7 k ra t in IB I z 
1,6 k ra t večjo proizvodnjo.

H itreje od obsega proizvodnje 
bo naraščal izvoz in  sicer s po-

saj u stv a rja  nad 60%  družbenega prečno letno stopnjo  20,1 %, tako 
proizvoda, je  seveda tud i celotni da bo leta 1975 dosegel vrednost 
razvoj v veliki m eri odvisen od 46,6 m dijonov dolarjev, 
razvoja industrije . P od je tja  te  pa
noge bodo h itre je  širila  in  dopol- • • • • • • • • • • • M t M t M N N
njevala svojo proizvodnjo kot 
ostalo gospodarstvo. V ta  nam en 
bo družba skrbela za odpiranje 
p rostorsk ih  možnosti za novo in-

Število zaposlenih v industriji 
se bo na  leto povečalo poprečno 
za 3,8%., pri tem pa se bo izbolj
ševala izobrazbena raven.

In dustrijska  podjetja  računajo  
s povečevanjem akum ulacije v 
s tru k tu r i delitve dohodka po po
prečni letni stopnji 6,1 % te r  s 
povečevanjem  osebnih dohod
kov po stopnji 13,8 % in družbe
nega proizvoda po stopnji 16,3 % 
na  zaposlenega.

V obravnavanem  obdobju p la 
n ira  industrija  investicije v osnov
n a  sredstva v višini 1.224 m ilijona 
na  sredstva v višini 1.224 m ilijo
nov din, za o rbatna sredstva pa 
523 m ilijonov din. Podjetja bodo 
pokrila  38.5 % vseh naložb z la s t
nim i sredstvi.

Predlog plana poudarja zahtevo, 
da bo m orala industrija  v tem  ča
su  u red iti čistilne naprave.

Sodeluj v T ekstilcu!

Kako
preživel

Letos sem  se odločil, da bom  
dopust preživel pod platneno stre
ho šotora, bo lj na jugu Dalmacije. 
Izbral sem  Sukošane blizu Zadra.

Priprave za odhod so se začele 
že neka j dn i prej. Pregledati je bi
lo potrebno  platneno streho  (šo
tor), pripraviti blazine za spanje, 
in še vse ostalo, kar je  potrebno  
za živ ljen je  v naravi.

A vtom obil je  bil napolnjen do 
zadnjega m ožnega prostora  za pr
tljago, s  sebo j pa sm o im eli vse 
od igle, do sekire. Odločil sem  se, 
da bom  potoval ponoči, k er  je na 
cesti m an jši prom et. Od doma 
smo z družino startali ob 3. uri 
ponoči. Lilo je  ko t iz ška fa , vm es 
pa treskalo  in grmelo k o t za sta
vo. K o sem  vozil skozi Vrhniko, 
sem m islil, da sem  že na morju, 
saj je  bila cesta zalita čez in čez z 
vodo. Od P ostojne dalje sm o na
daljevali vožnjo  proti R eki. Cesta 
je bila tako  slaba, da sem  imel 
občutek ko t da se m i bo vsak čas 
razletel avto. Skozi R eko sm o pri
šli brez težav, čeprav m e je  skrbe
lo. P rom et je  sedaj v tem  m estu  
nekoliko bolje urejen ko t pred le
ti. Od R eke  naprej nas je  pot vo
dila ob Jadranskem  m o rju  m im o  
Bakarol, B akarja, Kraljeviče in 
vse naprej do Crikvenice, ki nas 
je pričakala z obcestn im i panoji, 
ki vabijo  tu riste  v  hotele, k i pa za 
moj žep  niso bili zanimivi.

sem 
dopust

V ožnja  od Reke pa do Zadra je  
precej zanimiva, pa tudi polna  
raznih nevarnosti. Cesta je  spelja
na ob obali pod gorskim  m asivom  
V elebitom . Tu mora biti vozn ik  
skra jno  previden, saj se m im ogre
de lahko znajdeš bodisi v skalah, 
bodisi v morju. Na poti sem  videl 
neka j težkih prom etnih nesreč. 
T uka j so pogosti tudi m očni sun 
k i vetra, kar je lahko včasih tud i 
za izkušenega voznika usodno.

K akor nas je ob odhodu sp rem i
lo na po t grdo vreme, tako nas je  
sprejela  Dalmacija s svojim  lepim  
in sončnim  vremenom. B ili sm o  
iskreno  veseli sonca in čistega  
m orja , saj sm o prihajali iz dežev
ne G orenjske, ki je  bila v  ju liju  
kar hladna in čemerna.

Ustavili sm o se malo pred  Su- 
košani v nekem  privatnem  ka m 
pu. Teh je  v Dalmaciji veliko, im a
jo  pa to pom anjkljivost, da ni 
povsod vode. Po vodo sm o hodili 
v b ližn je naselje. Lastnik kam pa  
je  vsako ju tro  čistil okolje, zvečer 
pa je pobiral denar za kam piranje  
in  to 10 dinarjev na dan. V eliko  je  
godrnjal in tarnal, kakšen revež 
je. N isem  vedel, ali bi se m u  sm e
ja l ali ga tolažil, saj je  »revež« 
vsak  dan dobil za kam piranje od 
400 do 500 dinarjev, vendar pa je 
k lju b  tem u še vedno rad videl, če 
m u  je  kdo prim aknil še ka j zra
ven.

Prejetega denarja ni blokiral in 
ko sm o ga poprašali zaka j ne, nam  
je povedal, da raje plača kazen, 
kot pa plača davek, ker je kazen 
v vsakem  prim eru nižja . Pameten  
možakar, kaj!

Šotor sem  iriel postavljen  čisto 
blizu m orja, pod figovim  dreve
som, ki nam  je čez dan nudilo 
prijetno senco. U trujen od vožnje 
sem  se najprej neka j ur naspal, 
zbudil pa sem  se spočit in lačen. 
Čakala m e je  že večerja in pa prL 
stna dalm atinska črnina, katero 
sem  izpil na mah dva dečka.

V  kam pu je bilo vsak  dan za
nimivo. N ajbolj posrečeni so se 
m i zdeli Angleži. T i so se v kam pu  
ustavili, razložili stvari, skuhali 
večerjo, po večerji pospravili in 
nadaljevali pot. V  kam pu  sta bili 
tudi dve Francozinji, ki sta prišli 
na dopust s sposojenim  avtom o
bilom  Fiat 500. V erje tno  sta bili 
bolj slabo pri denarju, ka jti pro
dajali sta  star ba terijski gramofon  
za 500 dinarjev. Z n jim  sta  hodili 
od šotora do šotora ter vedno zno
va navijali eno in  isto  ploščo, s 
katero sta  hoteli dokazati, kako 
kvaliteten je n jun  gram ofon. Ni 
jim a ga uspelo prodati, sa j je  bila 
postavljena cena vsekakor previ
soka, ljud je  pa so jim a  le pritak
nili vzdevek »francoski dju-box« 
ali »leteče francoske muzikantari- 
ce«. K oliko sm eha in  zabave smo  
imeli na n jun  račun, vendar Fran
cozinji n ista  bili jezn i na nas, ker 
se pač nism o razumeli.

V  južno dalm acijo zaide bolj ma
lo Gorenjcev. Izgleda, da so bolj na
vajeni Is tre  in severnejših  krajev 
Jadranskega m orja. K dor pa en
krat okusi južno Dalmacijo, pa se

ponavadi ponovno odloči zanjo. 
Rad bi pripom nil, da je povsem  
drugačna klim a, pa tudi sonca je 
več. Domačini so m i povedali, da 
sadijo krom p ir dvakrat letno, pa 
tudi druge kulture. Edina težava 
za te kraje je  p itna  voda. Sicer je 
ne m anjka, toda za nas, k i smo 
vajeni po naše odpirati pipe, jo 
je  premalo.

N ekaj posebnega je v Zadru trž
nica. Le-ta je  dosebedno natrpana 
s sadjem  in zelenjavo. Prodajajo 
pa tudi razne spom inke, k i so iz
delek dom ače obrti, preproge, 
okrašene z narodnim i m o tiv i idr. 
Zadar je bil pred vojno italijanski 
in še danes obsto ja jo  razne utrdbe 
iz tistih časov. Domačini v  teh 
utrdbah vzreja jo  piščance, k i gre
do v tu r ističn i sezoni dobro v

prom et. Morje je v teh krajih  ve
liko bolj čisto in tudi topleje. Na 
plažah je vedno dovolj prostora, 
ker so prostrane. Posebnost za 
Dalmacijo so n jen i prekrasni oto
ki, na katerih pridelujejo odlično 
črnino in fige.

D opust nam je kar prehitro m u  
nil in pripraviti sm o se m orali za 
povratek. Spet sm o napolnili s pr
tljago naš avto in se poslovili od 
znancev, s katerim i smo se spoz
nali na dopustu. Vračali sm o se 
po is ti poti ko t sm o prišli. 
D om ov sm o se vozili sedem  ur. 
Kranj nas je spet pričakal z de
žjem , vendar sm o ga bili k ljub  
tem u  veseli, ko sm o prišli spet do
m ov in zadihali sveži goren jski 
zrak.

M. K.

Zadarske plaže



Predstavljamo vam
ELICA ZORMAN sprejem a pri

jave za le tovanje  v  naših počitni
ških dom ovih v Novigradu, Bohi
nju in  n a  Krvavcu. Pravzaprav 
Elice ne b i b ilo  potrebno posebej 
predstav lja ti, saj jo  večina čla
nov ko lek tiva že dobro pozna, 
ker to  delo opravlja že več let. 
Prav težiko sem  jo  našla za  kra
tek pom enek, saj pri tem  delu 
praktično n im a nobene p ro s te  mi
nute. Sezona je  še vedno v pol
nem tem pu  in  neprestano hodijo 
ljudje po  b loke in  napotnice za 
letovanje, poleg tega pa k a r  na
prej b rn i telefon. Takole m i je 
pripovedovala o svojem delu:

KAKO JE  BILO
PRI VPISOVANJU
ZA LETO ŠN JE DOPUSTE?
»Prve dni je  bilo pač najhuje. 

Način vpisovanja, kakršnega ima
mo sedaj, se mi zdi pravilen, 
nam reč člani kolektiva dobijo  za
poredno številko, s ka tero  potem  
pridejo  n a  vrsto . To velja pred
vsem seveda za Novigrad, katere
ga sm o v glavni sezoni zasedli iz

za h ran o  in  pa dvigovanje n ap o t
nic. Ob četrtk ih  sem  zaradi tega 
v o b ra tu  II, ostale dneve p a  v 
o b ra tu  I. K ljub tem u, da im am o 
za sprejem  strank določene u ra d 
ne u re , nekateri člani kolektiva 
tg a  ne  upoštevajo. Izdaja n ap o t
nic in  blokov za letovanje nam 
reč mi m oje edino delo.

Dnevno im am opravka z večji
m i vsotam i denarja, katerega 
vp laču je jo  člani kolektiva za le to 
van je . Pri obračunu moram  b iti 
zelo pazljiva da ne pride do po
m ote. M arsikdaj slišim  kakšno p i
k ro  na  ta  račun, namreč da sem  
p ri obračunu  počasna, kar se m i 
največk ra t zgodi v obratu  II . To
da  kaj hočem! Meni je  v večje za
dovoljstvo, ko ugotovim, da je  
b lagajna v redu.

K ljub  tem u, da m e včasih kaj 
razjezi ozirom a razžalosti, p a  svo
je  delo rada  opravljam . Prizade
vam  si, da članom kolektiva po 
n a jbo ljš ih  močeh ustrežem , saj 
sem  potem  tudi sam a zadovoljna. 
To delo im am rada  tudi zaradi 
tega, ker mi tako h itro  mine čas.

Elica Zorman na delovnem mestu

ključno le s člani kolektiva, tako 
da se v tem  pogledu res ne  mo
remo pritoževati. K ljub tem u  pa 
vseeno p rid e  do kakšnih neprije t
nosti, n p r. že p ri sami dodelitvi 
hišic. K ot veste, im am o nove in 
stare, zato  so  tudi različne cene. 
Vsekakor skušam o v vsem  ustre
či članom  kolektiva, toda še ved
no se n a jd e jo  izjem e ,ki godrnja
jo ozirom a niso  zadovoljni. Ni bi
lo mallo p rim erov, da so posa
mezniki zahtevali isto  hišico, v 
kateri so  letovali lansko leto , dru
gi je  zah teval hišioo, ki je  odm ak
njena od  ceste v počitniškem  na
selju in  podobno. Razum ljivo je, 
da tak im  zahtevam  ni lahko  ugo
diti. D ruga s tvar je  nakup blokov

GLAVNA SEZONA SE BLIŽA 
H KONCU. KAKŠNA PA JE  
TRENUTNA ZASEDENOST 
V NOVIGRADU?
»K apacitete so popolnom a zase

dene do  konca avgusta, p a  vse 
t ja  do 15. septem bra. Prav ta k o  
je  bilo  tekom  glavne sezone, ne
kako  od druge polovice ju n ija  
dalje . Če b i se slučajno kdo  od
javil, im am  takoj dovolj novih 
in teresentov. Prav te  dni, ko je  
po  dolgem dežju postalo spet v ro 
če, m oram  neprestano zavračati 
in teresen te , ker pač ni prostora.«

Elici sem se zahvalila za p r ije 
ten  pom enek in se poslovila od 
n je , k a jti stranke so že spe t ča
kale in  posloviti sva se m orali.

R. S.

Nov zakon
Zvezna skupščina je  na seji Z bora narodov dne 20. ju li

ja  1972 in  na seji družbeno-političnega zbora dne 20. julija 
1972 sp re je la

Z A K O N

o pogojih za prenehanje dela borcem narodnoosvobodilne 
vojne brez njihove privolitve

ki je  b il objavljen v U radnem  lis tu  SFRJ, dne 27. ju lija  
in  se glasi:

1. člen
B orcu narodnoosvobodilne vojne lahko po sklepu orga

nizacije združenega dela brez njegove privolitve preneha 
delo v organizaciji združenega dela, ko dopolni pokojnin
sko dobo 40 let (moški) ozirom a pokojninsko dobo 35 let 
(ženska).

V pokojninsko dobo iz prvega odstavka tega člena se 
enojno  vštevajo obdob ja  posebne dobe, ki se po predpisih 
o pokojninskem  in invalidskem  zavarovanju dvojno všte
vajo v pokojninsko dobo.

2 . člen
Ta zakon začne velja ti dan po  objavi v Uradnem listu 

SFRJ.

Potrebe po
stanovanjih do leta 1975

V Tekstilindusu sm o že dvakrat 
pisali o  reševanju stanovanjske 
problematike v podjetju, o  čemer 
je bila jeseni leta 1971 izdelana 
tudi analiza. Tako sm o vas sezna
nili s tem, koliko sredstev je na
še podjetje porabilo za izgradnjo 
stanovanj v navedenem obdobju 
ter način reševanja stanovanjske 
problematike.

V tej in  naslednji številki pa 
bomo člane kolektiva seznanili o 
sedanjih in bodočih potrebah po 
stanovanjih in kreditih za indivi
dualno gradnjo, oziroma, koliko 
sredstev bi moralo im eti podjetje 
v obdobju do leta 1975, da bi lah
ko rešili stanovanjske potrebe, ki 
so pri nas že prisotne oziroma re
gistrirane in  ki se bodo predvi

doma še pojavile do leta 1975. V 
naslednjih tabelah si lahko ogle
date število prosilcev po letih in 
načinu reševanja stanovanjskega 
problema ter potrebna sredstva 
po sedanji oceni za rešitev nave
denih prosilcev.

Številke v tabelah nam že same 
povedo dovolj. Lahko trdimo, da 
so za naše podjetje neuresničlji
ve, če ne bom o iskali možnosti 
za pridobitev dodatnih sredstev, 
to je kreditov pri banki in pri
spevkov oziroma lastne udeležbe 
posameznih prosilcev za stanova
nje pri nakupu stanovanj. Do na
vedenih številk smo prišli na ta 
način, da sm o najprej analizirali 
stanje sedanjih prosilcev in na os
novi letnega prihajanja prošenj za

družinsko stanovanje ali kredit za 
individualno gradnjo ocenili, ko
liko prošenj bo prispelo v na
slednjih letih do leta 1975.

Tabeli sta medsebojno poveza
ni in je iz končnih številk razvid
no, da bomo potrebovali za reši
tev 437 prosilcev skupaj 43,506.000 
dinarjev finančnih sredstev, to je 
skoraj m iliardo starih dinarjev 
letno. Logično je, da naše podjet
je ob sedanji situaciji tega ne bo 
zmoglo v tako kratkem obdobju. 
Stanovanjska problematika bo še 
vedno prisotna, čeprav se govori 
in poudarja, da jo  je potrebno 
om iliti v  teku petih let in v 10- 
letnem obdobju spravit; na mini
mum.

H. Francelj

III. STRUKTURA ISKANIH STANOVANJ PO VELIKOSTI IN NAČIN FINANCIRANJA

Leto
N ačin reševanja stanovanjskih vprašanj, ozirom a potrebe

stanovanja stanovanjska
pravica

kred iti za 
ind. gradnjo

odkup 
etaž. last. zam enjave skupno

1971 garsonjera ___ ___ 8 _ 8
enosobno 3 — 8 1 12
dvosobno — — 21 2 23
3 in  več s. 1 105 57 11 174 217

1972 garsonjera — — 2 — 2
enosobno 4 — 3 — 7
dvosobno 4 — 4 — 8
3 in  več s. 2 30 6 — 38 55

1973 garsonjera — — 2 — 2
enosobno 4 — 3 — 7
dvosobno 4 — 4 — 8
3 in več s. 2 30 6 — 38 55

1974 garsonjera — — 2 — 2
enosobno 4 — 3 — 7
dvosobno 4 — 4 — 8
3 in več s. 2 30 6 — 38 55

1975 garsonjera — — 2 — 2
enosobno 4 — 3 — 7
dvosobno 4 — 4 — 8
3 in  več s. 2 30 6 — 38 55

Skupno 44 225 154 14 437

Opomba: Prošnje za zam enjavo, ki bi eventuelno prispele v naslednjih 4 le tih  nism o upoštevali, ker te r<
jem o kom binirano s prosilci, ki ne m orejo  prispevati lastna sredstva za rešitev stanovanjsk
problem a.

IV. POTREBNA SREDSTVA ZA POSAMEZNE NAČINE REŠEVANJA STANOVANJSKIH VPRAŠANJ

Leto vrsta
stanovanja

stanovanjska
pravica

kred iti za 
ind. g radnjo

odkup 
etaž. last. zam enjave skupno

1971 garsonjera ___ ___ 660.000 — 660.000
enosobna 396.000 — 1,056.000 132.000 1,584.000
dvosobna — — 3,465.000 330.000 3,795.000
3 in  več sobna 231.000 2,100.000 13,167.000 2,541.000 18,039.000 24,078,000

1972 garsonjera — — 165.000 — 165.000
enosobna 528.000 — 396.000 — 924.000
dvosobna 660.000 — 660.000 — 1,320.000
3 in  več sobna 462.000 600.000 1,386.000 — 2,448.000 4,857.000

1973 garsonjera — — 165.000 — 165.000
enosobna 528.000 — 396.000 — 924.000
dvosobna 660.000 — 660.000 — 1,320.000
3 in  več sobna 462.000 600.000 1,386.000 — 2,448.000 4,857.000

1974 garsonjera — — 165.000 — 165.000
enosobna 528.000 — 396.000 — 924.000
dvosobna 660.000 — 660.000 — 1,320.000
3 in  več sobna 462.000 600.000 1,386.000 — 2,448.000 4,857.000

1975 garsonjera — — 165.000 — 165.000
enosobna 528.000 — 396.000 — 924.000
dvosobna 660.000 — 660.000 — 1,320.000
3 in  več sobna 462.000 600.000 1,386.000 — 2,448.000 4,857.000

Skupno 7,227.000 4,500.000 25,106.400 3,003.000 43,506.000

Problemi alkoholizma...
(Nadaljevanje z 2. strani)

zdravljene alkoholike. Le-ti so 
praktično edini, iki alkoholika 
resnično razum ejo, k a jt i  tud i sa
m i so šli skozi vse grozote alko
holizma; sam i so se m ed  alkohol
no boleznijo srečevali z nerazum e
vanjem svojcev, zdravstvene in 
socialne službe, p redsto jn ikov  v 
Službi itd. — in se n a  koncu  sre
čali z zdravljenim i alkoholiki, ki 
so jih  razum eli in jim  edini učin
kovito pomagali.

Alkoholik je  hud  bolnik , suženj 
alkohola, k i m ora p iti zato, da 

lahko misli, dela in  živi. Noben

alkoholik ne  m ore pustiti alkoho
la brez ustrezne pomoči, to  je 
zdravljenja. Iz tega sledi, da  mo
ram o alkoholike zdraviti, sicer so 
prepuščeni neizprosnem u propa
du. P roblem  je  v  tem , kako  začeti 
zdraviti veliko število alkoholikov. 
Obravnava posam eznika ru tinsko  
sploh ne  p rid e  v poštev iz nasled
n jih  vzrokov:

a) malo številni terapevti 
(zdravniki, socialn i delavci, medi
cinske sestre , psihologi) ne more
jo  biti z obravnavanjem  posamez
nika kos velikem u številu alkoho
likov. E din i m ožni izhod je  v sku

p inski obravnavi, ki sočasno za ja 
m e v zdravljenje neprim erno več 
alkoholikov kot individualna.

b) Izkušnje v svetu in p r i  nas 
govore, da obravnavanje posam ez
n ika  daje najslabše rezultate. 
Osnova zdravljenja je v ak tiv ira 
n ju  bolnika p ri reševanju števil
n ih  problemov. Bolnik m ora  po
s ta ti sub jek t zdravljenja prevzgo
je. V zdravljenje je  treba vk ljuči
ti svojce in delovno okolje. Vsega 
tega, posebno pa  prevzgoje, p ra k 
tično ni možno izvajati n a  indivi
dualn i podlagi.



Preprečevanje bolezni srca in
Ob p reb iran ju  dosedanjih pogla

vij smo spoznali, da so obolenja 
srca in  žilja  najpogostejši vzroki 
sm rti, p a  tud i zgodnje invalidno
sti v razv itih  deželah. Raziskave 
Svetovne zdravstvene organizaci
je so pokazale, da um re v 22  de
želah, ko likor so jih  statistično 
zajeli, sko ra j polovica prebival
stva zarad i bolezni, ki prizadene
jo sistem  krvnih  obtočil. V mar
sikateri zelo razviti državi pa  je 
ta odsto tek  še višji. Še posebej pa 
zbujajo sk rb  podatki iz iste sta
tistike, ki kažejo, da um ira jo  za 
nekaterim i boleznimi krvnih  ob
točil vedno m lajši ljudje, ki so 
navidez polni zdravja in na višku 
svojih u stvarja ln ih  sil. Omenjene 
ugotovitve so živ opomin za nas 
vse, ki živimo v današnjem  času 
hitrega razvoja  tehnike in indu
strializacije z docela sprem enje
nim načinom  življenja in  dela. 
Kot vse kaže, človeškemu organiz
mu zaradi pom anjkanja časa ni 
uspelo, da  bi se prilagodil tem u 
načinu življenja. Spomnimo se sa
mo, da je  minilo komaj dobrih 
sto let o d  »časa poštnih kočij«, ko 
je večina ljud i živela na deželi 
mirno naravno  življenje; vse je 
potekalo m nogo počasneje, saj je 
peš h o ja  b ila  pravzaprav edino 
gibanje tedanjega časa. Danes pa, 
ko se pogovarjam o o popotova
njih na  luno, danes, ko praktično 
ni več nobenih  tehničnih težav 
pri o svajan ju  vesolja, danes osta
ja  v v rtincu  dogajanj praktično 
neizprem enjen in  zatorej za novi 
način slabo  prilagojen — človek. 
D anašnje življenje je  polno po
klicnih sk rb i, bo ja  za obstanek, 
prizadevanja za čim boljši polo
žaj v po trošn išk i, pa tud i nepo- 
trošniški družbi, vse penino je 
uničujočega tem pa. Sodobni člo
vek pozab lja  na pravila zdravega 
življenja, p rim an jku je  m u zadost
nega odpočitka. Tako ni čudno, 
da se kažejo posledice sta lne  živ
čne napetosti tud i in predvsem  na 
sistem u k rvn ih  obtočil, s čimer 
je pogojen nastanek povišanega 
krvnega p ritiska , in se ob tem 
lahko sp rožijo  najrazličnejša or
ganska obolenja kardiovaskular

nega sistem a. Spričo vseh teh 
ugotovitev in  razm išljanj seveda 
se slehernem u izm ed nas nenote 
vsilju je  vprašanje, kaj lahko sto 
rim o ozirom a aii lahko sploh kaj 
sto rim o , da preprečim o nastanek  
in  razvoj bolezni srca in žilja. 
Odgovor je  pritrd ilen; brez p re
tiranega  s trahu  in prevelike po
zornosti, ki sta  bolj v škodo ka
k o r v ko rist, m oram o skrbno va
rova ti nase srce, kakor delam o 
tud i z drugim i stvarm i, ki so nam  
p ri srcu . Ob tej ugotovitvi n ika
kor ne želimo zam olčati dejstva, 
da je  človek današnjega dne iz
postav ljen  zelo številnim vplivom, 
ki kvarno delujejo na njegovo 
zdrav je . Naloga vsakogar p a  je , 
da se tem  kvarnim  vplivom ak
tivno postav i po ro b u  in tako sk r
bi za ohranitev svojega zdravja in 
za izbo ljšan je  svoje fizične in  de
lovne zmogljivosti. Za takšno ak
tivnost posam eznika niso p o treb 
na nobena zdravila, am pak le vo
lja  do zdravja. Docela zgrešeno 
računa, kdor misli, da bo lahko 
potem , ko bo leta dolgo živel ne
zdravo te r p rek  vseh m eja in  
zm ogljivosti obrem enjeval svoj 
organizem , neizbežne posledice po 
prav il na  zdrav ju  tako, da bo ne
kaj časa  užival zdravila. Dasirav- 
no im a sodobna medicina n a  vo
ljo  številne medikamentozne in  tu 
di k iru rške  načine za zdravljenje 
bolezni srca  in  žilja, še p rav  po
sebno n a  tem  področju  velja s ta 
ro  p rav ilo  — boljše preprečevati 
k ako r zdraviti. P ri tem m islim  
tak o  na  preprečevanje recidiv rev
m atične  vročice in posledične p ri
zadetosti srca kot na odstran je
van je  tis t ih  dejavnikov, za katere  
vem o, da  se  z njihovo priso tnost
jo  povečuje verje tnost predčasne
ga obolevanja za arteriosklerozo. 
Zdi se m i prim erno, da na tem  
m estu  ponovim  ugotovitev, k i jo  
je  p red  leti zapisal znan nem ški 
kardiolog — skrb za zdravje je  
m ora lna  dolžnost vsakogar izm ed 
nas; dolgujem o jo  svojim najbliž- 
n jim , svoji družini, prijateljem , 
pa  tu d i skupnosti. Ob tem, ko ve
lika  večina prebivalcev naše do
m ovine uživa zdravstveno var
stvo v najširšem  pom enu besede,

se pravi poleg zdravstvenega tudi 
invalidsko in  starostno  zavarova
nje, obrem enjuje sredstva  skup
nosti vsak, kdor predčasno  zboli 
ali zaradi bolezni postane  invalid. 
Samo če se vsak posam eznik z 
vsemi močm i trudi za  svoje zdrav
je, so opravičljivi tu d i veliki m a
terialni s tro šk i za zdravstveno za
varovanje.

Še po drugi veliki vojni so bila 
obolenja srčnih  zaklopk, tako 
imenovane pridobljene srčne hi
be, na prvem  m estu m ed bolezni
m i srca in  žilja. S rčne h ibe so 
posledica revm atične vročice, za 
katero pravilom a obole otroci in 
m ladostniki. Obolenje povzroča 
infekcija s hem olitičnim  strepto- 
kokom, t. j .  posebno bak te rijo

Preurejena kuhinja v obratu I

ožilja
kroglaste oblike, ki se pojav lja  v 
obliki verižic. S treptokok najde
mo pri obolenjih  v ustn i votlini 
oziroma v grlu . Vsako vnetje gr
la, vsaka angina pom eni torej ne
varnost revm atične vročice, ki v 
velikem odsto tku  zapusti p riza
detost srčnih zaklopk. Isto  velja 
za gnilo zobovje, še prav posebej, 
če so prizadete zobne korenine. 
Zatorej bom o v m ladih letih  pre
prečevali obolenja srčne mišice in 
srčnih zaklopk z dnevno nego 
zob in z rednim i zobozdravniški- 
mi pregledi dvakra t letno, po po
treb i seveda tu d i večkrat. Ob zna
kih vnetja v g rlu  pa bomo bol
n ika spravili v posteljo  in pokli
cali zdravnika, čeprav bo o trok  
na ta  način za dalj časa zamudil

šolski pouk. Zdravnik bo obole
lega po potrebi zdravil s penici
linom , ki je  kljub svoji dolgolet
ni uporab i nadvse uspešno zdra
vilo p ro ti hemolitičnem u strepto- 
koku. Ta bak terija  do danes na 
vso srečo še ni razvila odpornosti 
p ro ti učinkovanju penicilina. Vsi 
tisti, k i so preboleli revm atično 
vročico, pa m orajo redno vsak 
dan jem ati penicilin po zdravni
kovem nasvetu, saj je to edini 
način, da preprečijo  ponovitev, 
ki je  p rav  značilna za to bolezen.

Če prebiram o statistike zadnjih  
dveh desetletij o vzrokih obolenj 
srca  in  žilja, zlahka spoznamo, da 
se je  v razvitih deželah bistveno 
sprem enilo razm erje med posa
m eznim i obolen ji srca. Vedno m anj 
je  bolnikov s pridobljenim i srčni
m i hibam i, zato pa izredno h itro  
ras te  število bolnikov, katerih  srč
na obolenja so posledica arterio-

(Nadaljevanje na 6. strani)

Kdaj se bomo upokojili
V Uradnem listu SFRJ z dne 6. julija 1972 je bil objavljen ZAKON 

0  TEMELJNIH PRAVICAH IZ POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKE
GA ZAVAROVANJA.

Zaradi vse večjih sprememb v delovnih razmerjih, medsebojnih 
odnosih, sprememb tehnoloških postopkov v industriji, decentraliza
ciji in prenosu vse večjih kompetenc na republike, je bil sprejet nov 
Zakon o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega zava
rovanja. Ker ta zakon neposredno prizadene vsakogar izmed nas, smo 
se odločili, da ga objavimo v našem glasilu in sicer v nadaljevanjih. 
Pripominjamo, da je zvezni Zakon sam o okviren. Vse potrebne potan
kosti in dokončne določbe pa bodo sprejele republike za svoje pod
ročje in jih prilagodile svojim specifičnim  potrebam. Tudi o tem  
bomo pravočasno obvestili člane našega kolektiva.

Zakon
o tem eljn ih  pravicah iz pokojninskega in  

invalidskega zavarovanja
I. TEM ELJN E PRAVICE

1. člen
S pokojn insk im  in invalidskim 

zavarovanjem  delavci ( v nadalj
njem besedilu; zavarovanci) obvez
no zavaru je jo  sebe in svoje druži- 
ske člane, d a  si zagotovijo social
no varnost.

Pravice iz pokojninskega in in
validskega zavarovanja zagotavlja
jo zavarovanci po  načelih vzajem
nosti in  solidarnost; v samo
upravnih  in teresnih  skupnostih  
pokojninskega in invalidskega za
varovanja (v nadaljnem  besedilu: 
skupnosti).
2. člen

Tem eljne pravice iz pokojnin
skega zavarovanja so po tem  zako
nu:

p rav ica  d o  starostne  pokojnine 
— za p rim e r starosti; pravica do 
invalidske pokojnine in pravica do 
poklicne rehabilitacije  in zaposlit- 
tve z ustrezn im i denarnim i nado

m estili — za p rim er zm anjšane ali 
izgubljene delovne zmožnosti (in
validnosti); p ravica do denarnega 
nadom estila  — za prim er telesne 
okvare; pravica do družinske po

ri nine — za p rim er zavarovanče
ve sm rti. -
3. člen

T em eljne pravice iz poko jn in 
skega in  invalidskega zavarovanja 
izvirajo  iz delovnega prispevka, ki 
ga zavarovanec ustvari s skupnim  
tekočim  in m inulim  delom, in  se 
določajo  na  njegovi podlagi.

Delovni prispevek, u stvarjen  z 
m inu lim  delom, ima poseben  
vpliv na  način izračunavanja p o 
ko jn inske  osnove, odm erjan ja  po
kojnine in  usklajevanja p o k o jn i
ne z ekonom skim i gibanji te r  na 
zagotav ljan je  sredstev za p o k o j
n insko  in invalidsko zavarovanje.
4. č len

S redstva, po trebna  za uveljav
ljan je  p rav ic  iz pokojninskega in

invalidskega zavarovanja, zagotav
ljajo:

— zavarovanci — s prispevkom  
iz osebnega dohodka;

osebe, ki opravljajo  dejavnost s 
sam ostojnim  osebnim  delom  in  
druge osebe za delavce, ki so pri 
n jih  zaposleni (v nad a ljn jem  bese
dilu delodajalci) — iz svojih  sred
stev;

tem eljne in  druge organizacije 
združenega dela, državni organi, 
zadruge, družbene in  druge orga
nizacije (v nadaljn jem  besedilu: 
organizacije) — za nam ene, ki so 
določeni v skladu z zakonom .

Sredstva, po trebna za pokojnin
sko in invalidsko zavarovanje, p ri
spevajo tud i družbeno-politične 
skupnosti skladno z zakonom .
5. člen

Pravice iz pokojninskega in  in
validskega zavarovanja u re ja jo  za
varovanci in  upokojenci sam ostoj
no v svoji skupnosti.

Skupne in terese glede ure jan ja  
pravic in  izvajanja zavarovanja 
uresničujejo  skupnosti s sam o
upravnim  sporazum evanjem  in s 
svojim  združevanjem .
6 . člen

Posam ezna vprašan ja  v  zvezi s 
pridobivanjem  in določanjem  pra
vic, ki jih  predvideva ta  zakon, 
so lahko urejena z družbenim  do
govorom. Takšen družbeni dogo
vor je splošno obvezen.

Družbeni dogovor iz prvega od
stavka tega člena sklenejo, če ni 
v tem  zakonu za posam ezna vpra
šan ja  določeno drugače, skupno
sti in zveza sindikatov.
II. ZAVAROVANCI
7. člen

Po tem  zakonu se obvezno za
varujejo:

delavci, zaposleni na jm an j s po
lovico polnega delovnega časa;

člani predstavnišk ih  teles in n ji
hovih organov s sta lno  funkcijo  in 
izvoljene osebe s s ta lno  funkcijo 
p ri družbenih organizacijah, za

družnih organizacijah, zbornicah 
ipd., če jim  je  to  edini ali glavni 
poklic in če dobivajo za svoje de
lo stalno m esečno nagrado;

člani ob rtn ih  in člani ribiških 
zadrug, ki jim  je  pridobitno delo 
v zadrugi edini ali glavni poklic;

delovni invalidi in vojaški inva
lidi, če so zaposleni prim erno 
preostali delovni zmožnosti;

jugoslovanski državljani v de
lovnem razm erju  v tu jin i, če za ta 
čas niso obvezno zavarovan; pr; 
tu jem  nosilcu zavarovanja.
8 . člen

Tuji državljani so zavarovani po 
tem  članu, če so v Jugoslaviji: 

zaposleni p r i jugoslovanskih or
ganizacijah ali delodajalcih;

v službi p r i m ednarodnih orga
nizacijah ali ustanovah, p ri tu jih  
diplom atskih ali konzularnih pred
stavništvih ali v osebni službi pri 
tu jih  državljanih , ki uživajo di
plom atsko im uniteto  im je  tako 
zavarovanje predvideno z m edna
rodno pogodbo.

II I . PRIDOBITEV, ODMERA IN 
UŽIVANJE PRAVIC IZ POKOJ
NINSKEGA IN  INVALIDSKEGA 
ZAVAROVANJA
1. S tarostna pokojn ina
9. člen

Pravico do starostne pokojnine 
pridobi zavarovanec ozirom a za
varovanka, ko dopolni s ta ro st 60 
le t oziroma 55 le t in  pokojninsko 
dobo 20 let.

Zavarovanec oziroma zavarovan
ka, ki nim a dopolnjene pokojnin
ske dobe 20  let, pridobi pravico do 
starostne pokojnine, ko dopolni 
starost 65 let oziroma 60 let in 
najm anj 15 let zavarovalne dobe, 
ob pogoju, da je  del te dobe do
polnjen v določenem  razdobju. Z 
družbenim  dogovorom se določi, 
kateri del zavarovalne dobe mora 
b iti dopolnjen, v katerem  razdob
ju  kot pogoj za pridobitev pravi
ce (gostota zavarovalne dobe).

Zavarovanec oziroma zavarovan
ka, ki dopolni pokojninsko dobo 
40 le t oziroma 35 let, pridobi p ra  
vico do starostne pokojnine ne 
glede na svojo starost.

10. člen
S taro stn a  pokojnina se odm erja  

od pokojninske osnove.
Pokojninska osnova je m esečno 

oovprečje osebnih dohodkov, ki 
jih  je  zavarovanec dobil za svoje 
tekoče im m inulo delo v zadnjih  
10 le tih  zavarovanja pred uvelja
vitvijo  pravice do pokojnine al; v 
ka terihko li zaporednih 10 letih  za
varovanja  po zavarovančevi izbiri. 
Z družbenim  dogovorom je  lahko 
določeno tudi drugo časovno ob
dobje, iz katerega se vzam ejo 
osebni dohodk; za izračun poko j
n inske osnove.

Za le to  zavarovanja, iz katerega 
se vzam ejo osebni dohodki za iz
račun  pokojninske osnove (dru
gi odstavek) se vzame koledarsko 
leto , v katerem  je  dobil zavarova
nec osebni dohodek oziroma nado
m estilo  osebnega dohodka n a j
m anj za 6 mesecev zavarovalne do
be.

Osebni dohodki iz p re jšn jih  let 
zavarovanja se valorizirajo tako, 
da  ustrezajo  gibanju povprečja  
osebnih dohodkov na obm očju 
skupnosti, pri kateri se uveljavlja 
pravica do pokojnine. V družbe
nem  dogovoru je  določeno, iz ka
terega koledarskega leta se vzame 
povprečje osebnih dohodkov za 
valoriziranje osebnih dohodkov iz 
p re jšn jih  let.

11 . člen
P ri izračunavanju pokojninske 

osnove se upoštevajo načela druž
benih  dogovorov in sam ouprav
n ih  sporazum ov, s katerim i se 
u sm erja  delitev dohodka in oseb
n ih  dohodkov.



8. nagradna križanka NAGRADE:
1. 30,00 din
2. 20,00 din
3. 10,00 din

Rešitve nagradne križanke od
dajte najkasneje do 15. 9. 1972 v 
skrinjice pri vratarju ali pa v 
uredništvo glasila.

Rezultati žrebanja 
nagradnih križank

Za pravilno  rešitev 5. NAGRADNE KRIŽANKE so bili izžrebani 
naslednji, k i prejm ejo nagrade:
1. nagrada: 30,00 dinarjev MERLAK MARINKA, TKALNICA II
2. nagrada: 20,00 dinarjev: PAVLA BERGLEZ, TKALNICA II
3. nagrada: 10,00 dinarjev STANA KOVAČIČ, TKALNICA II

IN  ŠE REZULTATI 6 . NAGRADNE KRIŽANKE:
L nagrada: 30,00 dinarjev PAVLA BLAŽIČ, DEPO
2. nagrada: 20,00 dinarjev HELENA ŠIRC, DEPO
3. nagrada: 10,00 dinarjev IRENA GÖTZ, KRANJ, SAVSKA C. 24

Novi upokojenki

MARIJA ZALETELJ, rojena 10. 12. 
1923 se je zaposlila v našem pod
jetju 12. avgusta 1954. Nazadnje je 
bila zaposlena v piemenitilnici II 
kot sortirka ostankov. Upokojena 
je bila 31. julija letos. Za njeno 
dolgoletno delo se ji v  imenu ko
lektiva lepo zahvaljujemo in želi
mo še mnogo zdravih in srečnih 
let v pokoju.

FRANCKA ERMAN, rojena 1. 3. 
1926 je bila zaposlena v našem  
podjetju od 18. maja 1951. Nazad
nje je delala kot adjustirka pri 
navijalnem stroju v piemenitilnici 
II. 31. julija se je starostno upo
kojila. Tudi Francki se zahvaljuje
m o za njeno zvestobo podjetju, v 
pokoju pa ji želimo še mnogo 
zdravih in srečnih let.

Preprečevanje Z A H V A L E  
bolezni

m Ob izgubi m ojega b ra ta
srca m ALOJZIJA SLADIC

ožilja
(Nadaljevanje s 5. strani)

se p risrčno  zahvaljujem  vsem  sodelavkam v ad justirn ici 
obrata I za poklonjeni venec in izrečeno sožalje.

Alojzija M rak

skleroze koronarnih  a rte rij, povi
šanega krvnega p ritisk a  ali pa 
obojega. Izvršni o d b o r Svetovne 
zdravstvene organizacije ugotav
lja, da je  doseglo koronarno  obo
lenje srca izreden obseg. Ob tem 
obolevajo za to  boleznijo  vedno 
m lajši ljudje. Tako bo stalo člo
veštvo v nekaj le tih  p red  naj večjo 
epidem ijo vseh časov, če nam  ne 
bo uspelo zajeziti napredovanja 
obolevosti za ko ronarn im  obole
njem . Osnovni bolezenski proces 
srčnih arterijah , k i vodi do epide
m ije predčasnega koronarnega 
obolenja, je  huda arterioskleroza 
venčnih arterij in  n jene kom pli
kacije, zlasti trom boza. Menim, 
da so potrebni za preprečevanje 
prezgodnje p rizadetosti žilja 
predvsem  redni zdravniški pre
gledi. Vsaj enk ra t letno naj bi v 
dobi povečane obolevnosti, se p ra
vi m oški po 40. le tu  in  žene po 
50. letu  starosti, šli n a  zdravniški 
pregled, čeprav se  počutijo  zdra
ve. Še p rav  posebno pa  je  nujno 
potrebna kontro la zdravstvenega 
stan ja  ob  vsakem, tu d i na jm anj
šem znaku, ki opozarja , da s si
stem om  krvnih obtočil nekaj ni 
v redu. Tu m islim  predvsem  na 
nenadno zm anjšan je  delovne 
zmogljivosti, zarad i česat svojim 
vsakdanjim  delovnim  obvezam n - 
smo več kos.

Ob boleči izgubi dragega očeta
JANEZA KALANA

se iskreno zahvaljujem  celotnem u kolektivu obratne am bu
lante in zobne am bulante ob ra ta  I in II, te r m ojstrom  tkal
nice I za poklonjena venca in izraženo sožalje.

Minka Perčič

Ob odhodu v pokoj se lepo zahvaljujem  vsem m ojstrom , 
sodelavkam in sodelavcem te r  Izvršnem u odboru sind ikata 
predilnice II  za lepa darila, ki ste mi jih  podarili.

Vsem skupaj želim zdravja in še mnogo uspehov pri 
nadaljnjem  delu.

Angela Rozm an

Ob odhodu v pokoj se lepo zahvaljujem  vsem sodelavcem 
in sodelavkam  pripravljalnice I I  za lepo darilo, ki m i bo 
ostalo kot lep spomin. Vsem skupaj želim še mnogo zdravja 
in uspehov p ri nadaljn jem  delu.

Francka Kalan

Ob odhodu v pokoj se isk reno  zahvaljujeva sodelavkam  
in sodelavcem adjustirn ice plem enitilnice II  za lepa darila, 
ki ste nam a jih  poklonili in  k a te ra  nam a bodo ostala v le
pem spom inu. Vsem skupaj želiva še mnogo zdrav ja in 
delovnih uspehov.

Francka E rm an in 
M arija Zaletel j


