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Bore Mavricij

Vse je v borbi
za cim viSji preseg
letosnjega plana

Z borbo za izpolnitev letnih planov
nadi delavei vsak dan najbolj stvarno do-
kazujeje svojo zavednost in predaonost
nafemu vodstvu in socialistiéni domovini.
Lani je 42 delovnih kolektivov do 29. no-
vembra izpolunilo. svoj letni plan v celoti.
Letos, ko so imeli v na$ih obratih plan
proizvodnje ponekod izredno povidan -—
to nujnost so narekovale posebne iedave,
ki so jih poverofili informbirojevei s
svojo kontrasocialistiéno gospedarsko blo-
kado — je do 29. movembra na éast in
ponos nase republike Ze v Sloveniji iz-
polnilo svoj letni plan nad 150 Kolekti-
vor. Med njimi so 4 veliki in raini
obrati, ki so imeli vrsto lefav in 80 z iz-
rednimi napori vse premagali ter tako
visoko presegli svoje  planske naloge.
Rudniki Senovo, MeZica, Idrija, Zelezarna
Store, Veriga Lesce, obe direkeiji Zelez-
nic v Ljubljani in 8. Pefru, celoina
gozdna proizvodnja LES itd. so dosegli
nojpetje uspehe poleg vrste drugih. Da-
nes, ko je Jugoslavija v posebnih tea-
vah, kakrinih e mi imela nobeng dria-
va, so ti uspehi najzgovornejsi dokaz po-
litikne zavesti ter predanosti svejemu
partijskemu vodstvu, istoéasno pa tudi
dokaz, kaj nadi delovni ljudje vse sto-
tijo. de ofuvajo svojo domovino pred
napadi informbirojevske gospodorske blo-
kade in da s pospeeno graditvijo so-
cializma dokaejo njihovo bedasto poli-
tilko in Skodljivi revizionizem, -

Prav iz L2 zgvesti po nedi-delovni ko-
lektivi sprejemajo nove obveznosti. Po-
vsod se vodi Zilava borbe, kako izkori-
$fali vsa sredstve in mobilizirati vse re-
zerve, prav posebno de sedaj v zadnjem
mesecu, da bo letodnji plan ¢im  bolj
presesen. Tu ni le borba delovnih ko=
lektivov, ki plana e niso dosegli, paé pa
se zavedajo svojih dolZnosti do skupnosti
tudi tam, kijer so plan Ze presegli, Vsi
delovni kolektivi so v lem mesecu v e
vedji borbi za mogoéno zmago lreljega
leta petletke. Rudarski, usnjarski in les-
no predelovalni kolekiivi so se obvezali,
do bodo povisan plan v Sloveniji izpol-
vili od 14. do 16. decembra. Tekstilni
Obrati, kjer zlasti v predilnicah bijejo
Sgoréen boj, so sklenili plan v celoti
@polniti do 20. decembra iid. V obralih,
v brigadah in posgmezniki so sprejeli

kretne obveznosti do konca lela. Po-

tsod gre geslo, da do izpolnilve obvez-
Nosti ni pocitka. Vsi sovrainiki nove Ju-
goslavije naj se ob teh naporih prepri-
ajo, kako neumni so njihovi napori in
%elje, naj se preprifajo, da pri nas ni
Titope klike, da je tu mogoden Titov- ko-
lektiv, ki sprejme vsako borbo in se
&ilavo bori do zmage.

Naidi delovni ljudje se zavedajo, da je
26 premagovanje vseh povzrolenih teZav
Poirebno tudi izrednih fiziénih naporov,
in v tem pogledu nam je vedno bolje.
Zato razumemo ponos, s kalerim so i
na¥i é&lani Parlije in najbolji frontovei
Pomagat v rudnike, da bodo skupro pra-
volasno izpolnili plan in tako dali_indu-
siriji in ljudstou potrebmo gorive. V tem
mesecy izrednega polets za uspeden 2a-
kljutek planskega lefa tudi delavei iz
taznih drugih industrij in obratov odha-
lajo na pomoé sosednim obralom za vetji
planski uspeh. Posebno kemiéni kolekiivi
So fu aktivni. Najveéja pomoé je potreb-
o zlasti vsem kovinskim obratom in
Uradbiséem, ki imajo vaZen del nafega
telotnegn plana. Ta akcija je izredno po-

valng, bodisi da nimajo sami dovolj su-
Povin za polno kapacitelo, bodisi da ne-
kaj ljugi Inhko dajo v pomoé; predvsem
€ vaZna, da pomagajo tam, k;er najved
oristijo, kjer je pomoé najbolj poirebna
o narekujeta tovarisive in delavski po-
:‘08, to je prava socialistiéna borbg de-
Ovnega ljudsiva Titove Jugoslavije.

Iz teh zmag nom Ze izsiopajo tisti
;Ovan’éi in tovaridice, ki 80 svoj pet-
‘eini plan Ze izpolnili, Okrog 50 jih Ze
‘mamo v Sloveniji v vrstah kovinarjep,
lekstilcev, gradbincev itd. Naj i nadi

g .
"asprotniki ogledajo veselje in rojanje
Uelovnih kolektivov ob koncu leta, ko bo-

ponosno ocenjevali zmage tretjege
r anskega leta. Naj si 20 vselej sapom-
lio. da so te zmage, ta delovni polet,
¢ Izﬂeldm' borci za socializem lista mo-
8‘; "a in materialna sila, ki vsak dan no
obﬂmnkm.in v resolucijah ler v delovnih
gk”%ﬂ_ﬂmh zahleva od naofega partij-
n:ga in iiréav'm.agm vodstve, do vadrsi vse
em 0b krivitnih mapadih do konéne
e age ??wrksnzma-leninizma. do zmage
Snice in pravice,

Postnina placana v gotovini

Volimo v ljudske odbore najboljse
borce za socializem in najbolj
preizkhusene predstavnike
delavskega razreda

GLASILO GLAVNEGAODBORA ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE
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- e 1a drugo petletko delajo

Dragi marial! Ob dnevu, ko smo izvriili svoj
revolucionarne borbene pezdrave ter sveéano ob

rellelni plan, Ti poéiljame
jubo, da bomo do konca

prve gospodarske petletke — plodu Tvoje geniaine zamisli — izvrdili e

eno petietko!

S to obljubo pobijamo netloveike klevete z vzhoda ‘in vse nemarksi-

stiéne

katerimi se hoteli stret

ospodarske in politiéne ukrepe kievetnikov proti nadi domovini, s
rlzgrildn]o nadega socializma. Mi, graditelji hidro-

centrale v Mostah pri Zirovnici, mogno prizadeti, ker nam je Sovjetska zveza

prepreéila :
vjetski ukrep proti delovnemu

dobave %e plaanih turbin iz Avstrije, obsojamo ta surovi so--
ljudstvu Jugoslavije. Toda Hidrocentrala bo

vseeno zgrajena. Zaupamo v,_lvnll(e lastne sile, s katerimi bomo tudi te

turbine zgradili. Hidrocentrala bo
ljudstvu in demovini. ‘

§ Teboj do konZne zmage!

malu proizvajala elelmlepo silo v blage!

" Hir¥man Lenart, Valenko lvan, Matjaii&é Martin, Matjadi€ Alojz, Kraina Pavel,

Roje Vinko, Bratina Joie, Primo#i¢ Valentin, Bavdai Alojz, Makuc Karel, Sivec
‘Ivam, Skrt Andrej, Pangerc Lucijan, Glufi& Anten.

Nage delovno’ ljudstvo je odgovarjalo

na vse klevete s tem, da predfasno iz-
olnjuje lefne’

&mtﬂ‘].p_ri.mrovniei pa. najboljgi delavei
Ze bolj odloEno, Kajti ti so svojo petletko
#e izpolnili.

Nié laZjega ni kot streljati v svet laki
in klevete — vse nekaj drugega je gra-
ditev. socializma. In to. drugo si.je iz-
hralo nase delovno ljudstvo, po tej.poti
stopajo. kot prveborei udarniki hidrocen-
trale Moste pri Zirovniei,

TOVARIS HIRSMAN LENART JE ZA
NAJVEC ODSTOTKOV PRESEGEL SVOJ
PLAN PRVE PETLETKE IN DELA SE-
DAJ ZE ZA DRUGO LETO DRUGE
PETLETKE '

Ze 41 let je delavec, V Nemdéiji, Bel-
giji, Franeiji je iskal zasluzek, bil je Ze-
lezokrivee v Kranju. na Jesenicah, To-
polstici, rudar v Zagorju, vedno v stra-
hu, kdaj se znajde kot hrezposein na
cesti. ; Ty

Ta teika leta dela za kapitaliste so
mu - zarezala -ostye gube v obraz — le
srefen in dobrodu¥en nasmeh danes, ko
dela v vse drugaénih pogojih, jih omili.
Prav zadovoljen je, da se je izufil za dva
poklica — minerja in Zelezokrivea, kajti
bhogato znanje mu je pri graditvi nase
hidrocentrale v veliko korist, Ze 1. 1946
v juniju, ko so se zafele prve priprave
za graditev te hidrocentrale, je prisel na

plane, na hidrocentrali

gradbiste. Delal je kot miner pri vria-
nju_rovov in bil Ze leta 1947 prvit pro-
glagen za udarnika, saj je presegel nor-
me do 70%. Se trikrat je bil nato pro-
glafen za udarnika, tokrat kot Zelezo-
krivee, ki presega norme za 40 do 50
odstotkov. On in njegova brigada ne po-
znajo oddiha in ne delo¥nih ur. Vedno,
kadar je treba zagrabiti za delo, pa najsi
bo ponoeéi ali pe delovnem &asu, je bri-
gada tovarisa Hirfmana na mestu,

Kot petkraini udarnik, ki stalno pre-
sega norme, se fufi premotnega, da bi
odjenjal sedaj, ko dela elekiritna cen-
trala za boljfo bodofnost svojih ofrok
in vsega delovnega ljudstva.

ERASNA PAVEL ZE DVE LETI
'NEPRESTANO UDARNIK

Ce vprada§ tov. Kraino Pavla, osem-
kratnega udarnika, kako je mogofe do-
sefi pri delu toliko wzirajnost, da je
udarnik neprestano Ze dve leti in dela
sedaj Ze za drugoe petletko, ndiuvori:

»Vsa moja mladost in tezko Zivlie-
nje’ pred- svobedo  mev@wilijo, da delam
8 podvojenimi moémi za socializem.c

V resnici mladost ofroka primoerske-
ga proletarca, ki se ni hotel vpisati v
fagiste ni bila lepa. Do devetega leta je
Pavel stradal doma, na revni domafiji
blizu Ajdovitine, Ofe se mu je po sed-
mih letih vrnil iz svetovne vojne, iz ru-
skega ujetnitva, kjer je pre#ivel leta re-

Junaki dela Makuc Karel, Kra¥na Pavel, Bratina Joie, Bavdai Alojz, Hiriman
Lenart, Valenko Ivan, Matjagi¢ Alojz.in Martin ter Rojc Vinko iz hidrocentrale
Moste pri Zirovnici — delajo za drugo petietko

volucije. Ni se pridruZil fadistom, ker je
v dneh ruske revolucije spoznal, kje je
resitev za delovne ljudi, Zato ni dobil
dela, zato je bila v higi e vetja beda in
zato je moral deveiletni Pavel med lju-
di, za zasluzkom in kruhom,

Najprej je kot pastirtek, potem pa kot
delayec pri poljskih delih gojil vrofo Ze-
ljo. da hi pri%el v tovarno. Po nekaj le-
tih dela ma kmetih, ki ga ni veselilo,
je zagel trkati na vrata tovarn yseh firm
in vseh vrst. Povsod se ga sprejeli ena-
ko: »Legitimacijo &lana faSistiéne sfram-
ke imas?< Ne, Pavel je ni imel!

Ko je izbruhnila vojna, je bil mobili-
ziran'in poslan v Cruno goro in iu se je
pridruzil kot partizan borcem za svobo-
de delovnega ljudstva Jugoeslavije.

Ladjedelnica na Cukarici

Na Cukarici pri Beogradu je ena_naj-
starejiih ladjedelnic v Jugoslaviji. Pred
80. leti je bilo na tem mestu, ki leZi ob
Savi, neznatno ﬂpo&ietie, ki se je v stari
Jugoslaviji razvijalo v vetje kapitalistic-
no podjetje, kjer so bili delavci v stalnih
mezdnih sporih in borbah za svoje osnov-
ne pravice. Po osvoboditvi je bilo pred-
vsem treba obnoviti podjetje samo, ki je
mnogo utrpelo od strani okupatorja.

Obnova je bila kmalu izvriena, delov-
ni kolektiv je storil vse, da bi podjetje
usposobil za popravljanje poskodovanih
in pok_:plien.'lh ladij. To nalciglo je delovni
kolektiv uspedno izvriil ed vlagilci,

ladjami in brodovi, ki so jih et uspo-
sobili za promet, se -nahaiaio?di potni-
gke ladje »Beograd«, sZagreb« in »Kra-

fina«, ed ednimi la-
di:m‘l. M l:veh n:zv posluilr}ei: v p:-

letiu tudi delovni ljudje Beograda za
krajSe in tudi daljSe vo#Znje po Donavi.
Popravljalna dela so bila izvrSena v raz-
meroma kratkem &asu, za kar gre zaslu-
ga brigadam in dobro organiziranemu
tekmovanju. Sedaj dela po brigadnem
naéinu 29 brigad, i so na raznih delov-
nih mestih uvedli nadin za visoko sto-
rilnost dela. Tako na primer trupa ladje
ne zakovidijo, temve& ves posel izvriijo
z varjenjém, kar gre mnogo hitreje, ob-
enem pa je prav tako udinkovito,
Podjetje skrbi tudi za dvig strokov-
nega kadra, Od okr? 200 udencev fje
polovica vpisanih v industrijsko &olo pod-
jetja. Tu se usposabljajo za razne pokli-
ce, ki jih zahteva ladjedelsivo. Ze sedai
so v kolektivn strokovnjaki za pogonske
dele, varilci, mizarji, tapetniki, pleskariji
itd. Za bodo&i razvoj podjetia je vseka-

kor vaina strokovma sposobnost, sﬁi
stremijo za tem, da hi ladjedelnica za-

Sela izdelovati tudi nove ladje, tako to--

vorne kakor potniske.

Da je kolektiv eden najboljsih te stro-
ke, se vidi tudi iz tega, da je v 1948,
letu prejel zastavo vlade FLRJ ter de-
narno nagrado v znesku 160.000 din, V
dobi dveh in pol let je bilo proglasenih
36 novatorjev, katerih izumi so mmnogo
pripomogli k uspehu v proizvodnji.

Ob gradbi§éu so tudi drusiveni pro-
stori sindikalne podruZnice ter menza.
Upravni odbor podruZnice kakor tudi
podjetje, si prizadevajo, da bi nudili de-
lavstvu tudi ideolosko vzgojo, pri’ Ce-
mer ne zanemarjajo skrbi za ¢&loveka.
Tako je navedeni kolektiv tudi v tem
pogledu med prvimi, :

Ladjo »Beograd« na Cukarici usposabljajo za voinjo

Na gradbi§ée hidrocentrale v Mostah
je pri¥el kot nekvalificiran delavee. Spo-
mladi leta 1947 je postal pomoZni miner
in 7e jeseni tega leta je bil prvié udar-
nik, 0d tedaj Se ni dal te Tastne legiti-
macije iz rok. Pri delu se je tako uspo-
sobil, da je brez posebnega tefaja napra-
vil izpit za kvalificiranega minerja.

*Preved sem pod kapitalizmom pre-
trpel in toliko sem skusil v partizanih,
da bi bilo éudno, e ne bi sedaj delal z
veemi motmi. Ni je klevete, ki bi me
pripravila, da bi pljunil na vse, kar sem
prestal, ker sam najbolje vidim, kake pri
nas v resnici gradimo socializem in bolj-
$e 7zivljenje,c pravi tovaris KraSna Pa-
vel tako odlofno, da mu mora vsakdo
verovati,

Ceprav se je Sele v partizanih nautil
pisati po slovensko, danes prav pridno
pomaga v sindikatu, take kot referent za
preskrbo, kakor tudi pri Htevilnih admi-
ministrativnih delih,

TRIJE CLANI TESARSKE BRIGADE

- &0 IZPOLNILI SV0J PETLETNI PLAXN

Matjasi¢ Alojz in Martin sta brata. Oba
tesarja, oba Stirikratna
prvo petletko- sta tudi Ze zakljuéila,

Ze poprej sta delala obitajno skupaj,
najvet pri firmi- »Slograd<’ kot tovaris
Hiréman in tam sta se seznanila tudi s
polirjem Aronom Ludvikom. Za tega

olirja pravijo na gradbiitu Meste pri
%irornici‘, da je najboli¥i polir, pa najsi
bo v strokovnem ali pa politicneni pogle-
du. Ko je po svoboditvi prifel na grad-
bigfe v Moste, se je spomnmil svojih de-
lovnih fovarisev izza vejne. Najprej Aloj-
za, nato pa Se Martina Matjadiéa je po-
iskalo njegove pismo in oba sta se od-
zvala povabilu za' dele na hidroeentrali.
No in pri delu. pri opaZevanju sta se
skazala, da je kaj! Povpretno za 35%
presegata. normo in ure pofitka ne po-
znata, kadar gre za to, da betonerji ne
bi fakali na njihove delo, Tesarsko bri-
gado, v kateri delata, vodj tev. Valenko,
nosilec reda dela, ki prav take Ze dela
za drugo leto .<druge petletke, Ko so fri
betonerske skupine hetonirale pregrado
no¢ in dan, so stirje ®lanj tesarske bri-
gade stavili opaZe fako, da ni niti ena
skupina #akala ma njihovo delo:

SE DO NEDAVNEGA DELAVEC-UDAR-
NIE, DANES PERSONALNI REFERENT
VELIKEGA GRADBISCA

Tovari§-Vinke Rejc je sedaj personal-
ni referent hidrocentrale Moste pri Zi-
rovnici. 8e pred dvema mesecema je hil
miner — #estkratni udarnik, ki je iz-
polnil toliko norma ur, da je delal Ze
7za novo petletko,

SE VEC JJE JUNAKOV DELA, KI
DELAJO ZA DRUGO PETLETKO

Delacey, ki delajo na tem gradhisin
ta drugo petletko je poleg omenjenih Fe
precej, To so tovariSi: festkratni udar-
nik Bavdaz Alojz, trikratni udarnik Gle-
g§i¢ Anton, sedemkratni udarnik Makue
Karel, dvakratni udarnik Pangere Luci-
jan, petkratni udarnik S8ivec Ivan, se-

-demkratni udarnik Skrt Andrej, trikrat-

ni udarnik PrimoZi# Valentin in petkrat-
@i udarnik Bratina JoZe.

Ti delavei-udarniki, ki so vzgled vsem
sstalim delovnim ljudem pri nas, so naj-
bolj. jasno edgovorili, kako mogofe jo
pri_nas ne le izvesti, temvef tudi pre-
sefi nas petletni plan in zgraditi socia-
lizem z lastnimi silami,

-udarnika in - -
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Nova resolucijainformbiroja —

STRAH PRED RESNICO

V zadnjih dneh novembra so se v
Budimpesti sestali predstavniki iniorm-
birojevskih drZav na nov klevetniski po-
svet. Prav na dan 29, novembra, ko so
na$i narodi ob veli¢astnih delovnih zma-
gah ponosni in svobodni slavili Sesto
obletnico rojstva nove Titove Jugoslavije,
s?_iniormbiroievski »sveti ofetje« obja-
vili nove tri resolucije, izmed katerih je
zlasti tretja, ki so jo »krstili« s senzacio-
nalnim imenom »Komunistiéna partija
Jugoslavije v rokah morilcev in vohu-
nove najpomembnejia’ za nas. Odkar fe
bil pred dvema letoma ustanovljen In-
formbiro, je bil to tretji posvet. Na dru-
gem posvéiu se jé ma pobude voditeljev
boljseviske gu!iie rodila zloglasna prva
rgsoluciia »0 stanju v Komunistiéni par-
tiji Jugoslavijex, na- sedanjem ‘trefjem
zasedanju pa fje Informbiro” skonstruiral
novo, drugo resolucijo, ki se je pokazala,
da je vredna svojega revolverskega na-
slova, saj dviga Se vefji trus& in prah,
kakor prva resolucija.

Ni slutaj, da so informbirojevski
odetje to movo resolucijo objavili prav
na praznik naSe Republike, ker so ho-
teli s tem doseéi svoj poseben namen,
da bi pozornost nasih narodov prav ta
dan odvrnili od pomembnih delovnih
zmag in uspehov, kakor ni bil sluaj pred
17 meseci, ko so svojo prvo resolucijo
»0 stanju v Komimistini partiji Jugo-
slavije« objavili tik pred Vlf kongresom
KPJ — vse z enim edinim namenom,
da bi v vrste partijskega &lanstva in med
vse jugoslovanske narode zanesli zmedo,
trdno prepri¢ani, da bodo nasi narodi in
nade partijsko .&lanstvo Ze ob V. kon-
gresu KPJ »obradunali« s svojim partij-
skim vodstvom in slepo sledili njihovim
namigom. Toda prokleto so se zmotili!
Nasi narodi so se preved dobro zavedali,
kaj je pomenil zanje CK, njegovo partij-
sko vodstvo s tovariSem Titom na &ely,
ko so na¥i narodi %e bili trd in neizpro-
sen boj s sovraZniki ljudstva, z okupator-
jem in domagimi izdajalci, zato so’ tudi
z zaupanjem gledali v to vodstvo in niso
niti za hip dvomili v pravilnost poti in
politike nafega sedanjega partijskega
vodstva.

Ceprav osamljena, se mlada nova Ju-
goslavija ni ustradila nobenih groZenj.
Niti najmanj se ni zamajala, ampak je
§e bolj odlotno na vsej ironti presla v
olenzivo in kljub vsem za lase privle.
Zenim procesom proli Ko&i Dzedzejn,
proti Laszlu Raiku in Traj¢i Kostoyy, do-
sledno ostala na braniku pravice in ena-
kopravnosti malih narodov. :

Ob tem dognanju, da nobene groinije,
nobene sabotaZe in diverzantske akcije,
niti odpovedi trgovinskih pogodb jn po-
godb o sodelovanju ter ogabno kleveta-
nje nadega drZavnega in partiiskega vod-
stva ter nasih marodov pred najvisjim
mednarodnim forumom na  zasedapju
OZN, niso mogli logit{ nagih narodov od
njihovega partijskega vodstva, so inform-
birojevski sveti ogetje v svoji onemoglosti
in divjem besu ponovno dvignili svoj
»pokroviteljski« prst in svetu oznanili
nove resolucijo, misleg, da bodo s tem
zadudili malo socialisti¢no drZavo, zastra-
3ili partijske mnoZice v informbirojevskih
in drugih deelah ter nasuli demokratiZni
javnosti peska v oél Vedno pripravljen
storiti, kar mu ukaZejo iz Moskve, se je
Informbiro sestal, posluial referate in
izglasoval resolucijo.

Po njihovih pojmih, ker Jugoslavija
ni hotela Se naprej ostati molzna krava,
Jugoslavija danes zanje ni ve& ne socia-
listicna, ne demokratitna deZela, ampak
»driava fadistiénega tipa«, ki je menda.
kakor izgleda po njihovem kriku in viku,
katerega so dvignili sedaj, e slabsa od
fagistiéne Francove Spanife in Caldariso-
ve Gréije. :

Medtem ko je zafel v prvi resoluciji
Informbiro svojo burno obrekovalno ka-
riero z opozorilom, da grozi Jugoslaviji
nevarnost, da se bo »izrodila v navadno

OO OTOOTTOTOOTT:

*Goaal Vi vam o st i

Jugoslavija, je ob svojem .Sestem
rojstnem dnevu prejela neiteto estitk
Mnogi njeni prijatelji -3irom . syeta,
med njimi pomembni javni delavei, s0
zeleli v njih jugoslovanskim narodom
sredo pri nadaljnji graditvi njihove
drZave.

Tudi gospod Vidinski nam je Cesti-
tal k prazniku, toda tako kakor le on
zma. Na zasedanju OZN v New Yorku
jé 25. novembra znova ;napadel: Ju-
goslavijo, ¢e§ da je sama odpovedala
pogodbo o mesanih sovjetsko-jugoslo-
vanskih drubah in s tem sabotirala
normalne odnose med Sovjetsko zvezo
in Jugoslavijo,

Tako imenovane megane druzbe so
tipitna kapitalistiéna oblika izkoris¢a-
nja_male in zaostale driave s strani
velike in bolj razvite. Ta meddrzavna
podjetja se ustamavljajo navadno: na
ozemlju manj razvite drzave, ki na-
vadno sama nima dovoli tehniénih
sredstev, 'strojev in drugih naprayv, pa
tudi ne dovolj strokovnjakov, da bi
sama lahko izkori¥gala svoja maravna
bogastva.

MeZane drube zaposlujejo navadno
delavee domatine, Bolj razvita drzava
potegne zaradi tega ekstra-profit, kaj-
ti njenemu - kapitalu je v meZanih
druzbah omogoteno, da platuje v manj
razviti drzavi delovno silo slabSe, ka-
kor pa bi jo moralo plaéevati doma,
kaijti, v manj razviti drzavi je zaradi
splosne zaostalosti zivljenja raven
nizja. | :
To pa ni vse. Bolj razvita drZava s
poleg tega popolnoma neupraviceno
prilad¢a polovico dobitka teh mesSanth
druzb. Po marksistinih nagelih pripa-

vije«, zabredla Ze tako dale&, da

burZoazno republiko«, so v najnovejSem
budimpestanskem pamiletn Ze prisli do
odkritja, da“je v ..rugoslaviii »uresnicena
dejanska likvidacija reZima ljudske demo-
kracije«. V prvi resoluciji »kritizirajo«
samo nekatere ¢lane nafe vlade, v drugi
pa je receno: { ;

‘»Y Jugoslaviji se je vgnezdil reZim
policijske drZave protisovijetskega, fasi-
stitnega tipa. Socialna baza tega reZima
s0 kulaki na vasi in kapitalistiéni ele-
menti po mestih. Oblast v Jugoslaviji je
prav za prav v rokah reakcignarnih in
protiljudskih elementov... V centralne
in lokalne organe se vtihotapljajo ljudje
starih, burZoaznih strank, kvlaki in drugi
ljudski demokraciji sovraZni elementi.«

In %e veé! Informbiro je:leto in pol

‘e upal, da se bodo izpolnile njegove,

»poboine« Zelje iz prve resolucije, ko je
objavil: »Informbiro ne dvomi, da bo Ko-
munistiéna partija Jugoslavije lahko iz-
polnila to &astno nalogo« — da se bo
namreé &lanstvo Partije uprlo CK. In ker
je pray ta Informbiro po letu in pol naj-
hujsih klevet, podtikanj, izzivanj, natol-
cevanj in groZenj, spoznal, da jugoslovan-
ski narodi »te fasine naloge« informbiro-
jevskih gospodarjev niso izpolili in fe
tudi nikdar ne bodo, je sedanja budim-
peitanska resolucija z ugotovitvijo, da
KPJ po svojem sedanjem sestavu, ker je
padla v roke sovrainikov ljudstva, mo-
rilcev in vohunov, nima ve& pravice ime-
novati se Komunisti¢na partija Jugosla-
anes
ne obtofuje ved le naSega partijskega
vodstva, ampak progla¥a tudi na stotisoce
komunistov Jugoslavije za vohune in
podobno.

Kaj lahko povzamemo iz vsega tega?
Nitesar drugega, kot to, da so avtorji
resolucije izgubili sleherno upanje, da bi
se komunisti Jugoslavije odzvali njihovim
protirevolucionarnim pozivom, da ne dvo-
mijo veé o tem, da se jim bo vsa nada
Partija enotno in neomajno uprla. Zato
je bil Informbiro primoran, da v svoji
budimpestanski resoluciji apelira tudi na
revolucionarne elemente izven Partije.
Ali je to mogoée? Posei po takih sred-
stvih se voditelji Sovjetske zveze in bolj-
feviske partife prav ni¢ ‘'ne sramujejo.
Dobrodotlo . jim je vsako zaveznisivo,
tudi s fafisti, gestapovci ali belogardisti,

Ze so pripravljeni podpreti njihove so-
vrasno politiko proti mladi socialistiéni

Jugoslaviji. ] -
O tem najlepSe prita primer Visin-

skega, ko je pred tedni snubil celo argen-

tinsko delegacijo fafistitnega diktatorja
Peroiia, da ne bi pri volitvah v Varnostni
svet glasovala za Jugoslavijo, to ‘pa ‘je
konéno pokazal tudi proces v Sarajevu
proti) skupini belogardistov, gestapovcev,
koga' smatra Informbiro’ v Jugoslaviji za
»revolucionarne sile izven Partije«.
Jugoslovanskih narodov vse to ni
zmedlo. Ce je bila prva resolucija vsaj po
obliki in terminologiji ‘podobna nekak-
$nemu marksisti¢nemu dokumentu, se v

_tej drugi resoluciji odraia mnegotovost,

slabost in onemogel gnev tistih, ki jih
je strah pred resmico. Mednarodno delav-
sko gibanje na to dvorezno politiko vodi-
teliev Sovjetske zveze gleda s svojimi
otmi. Stevilni predstavniki naprednih
politiénih skupin v svetu, kot so !Jean
Cassoun, Zilliacus, Wallace,, Louis Ada-
mi¢ in drugi so se Ze izrekli za stvar
Jugoslavije.

Dejstvo, da v Komunistiénih' partijah
drugih ' ‘drZav raste odpor proti taksni
polifiki Sovjetske zveze in da'so vodstva
teh partij na pritisk iz Moskve prisiljena

‘»Eistiti« svoje vrste zaradi »titoizmae, ki

se Gedalje bolj Siri tudi med 'nje, ker
t{ ' »odpadsiki« spoznavajo,” da se ‘na¥a
Partija edina dosledno ‘bori za Eistost
marksistiéno-leninistiénih nacel, dokazuje,
do kod vse Ze sega naSa pravitna in
poitena borba in kako veliko zgodovin-
sko_.poslanstvo je naloZil nasi Partiji
in nasim narodom sedanii &as.

Zato so nasi narodi pomnosni na svoje
uspehe, ponosni sO na svoje driavno in
partijsko vodstvo in se pri graditvi socia-
lizma ne pustijo begati od nikogar in tudi
ne od resoluctj, kakor je poslednja btidim-
pedtanska. Zato, ker te resolucije nimajo
natelne podlage, ker so zgrajene na lai-
nih in napa¥nih tezah, ne ‘bodo mogle
zavretl procesa zgraZanja partijskih in
delayskih mno¥ic v delavskih 'in demo-
krati€nih -gibanjih, ki se je dejansko Ze
zagel in ki %e dobiva konkretne oblike.
Se ved! Cim bolj se bodo voditelji inform-
birojevskih driav pogrezali v breznatel-
nost, toliko veéii zamah in pomen bo
dobivala v svetu naSa borba za pravico
in resnico.

Protestno zborovanie prosvetnih delavcev

proti ukinitvi 22 razredov slovenskih $ol na trzaskem ozemlju

Dne’ 6. decembra se ‘je” v ‘matrpano
polni, dvorani Doma sindikatov v “Ljub-
ljani, “vrsilo protestno zborovanje 'pro-
svetnih ‘delavcev ‘zaradi zatiranja sloven-
cke besede in kulture, zaprtja 22 razre-
dov’ v slovenskih Solah in odpusta uéi-
teljev na Trzaskem.

Predsednik Republiskega odbora pro-
svetnih delavcev, tov. Zorn je v uvodnem
govoru med drugim dejal: »V dneh, ko se
pri nas ustanavljajo nove Sole, ko se pri
nas razvija produktivna in reproduktivna
umetnost evobodno pri veakem narodu,
ko stremimo le za tem, da bi &im bolj &
filmi, radiom in tiskom dvignili kulturno
raven nagih naroday, naletimoina neza-
slitano krivico v na§em Trstu, ki se nam
dela pod vodstvom italijanskih Sovinistovys
Vidalijevske skupine kominformoveev in
drugih ‘sovrainih elementov. Zatiranie se
ne viéi samo v Trstu, ampak tudi po
povsem elovenckih vaseh. Tako n. pr. v
Miljah, Nabrezini.

Slovensko-hrvatska prosvetna drudtva
za svoje prireditve ne morejo dobiti pro-
storov. Ce jih pa le dobe, jim delo one-
mogodi reakeionarno vodstvo z Vidalije-
vimi skupinami, ki organizirajo pretepe
in razlizne druge motnje. Policija pa se
pri veem tem zadrZi popolnoma nevtralno.
Pripadniki bele in plave garde pa dobi-
vajo najbolie polozaje in razumevanje

da namreé ves dobidek izkljuéno le ti-
stim delaveem, ki so ga ustvarili s
svojim lastnim delom. Samo njim, sa=
mo njihovi drzavi, drzavi, kateri oni
pripadajo, gre ta dobitek in nikomur
drugemu. Osnovno nafelo mesanih
druzb pa je ravno nasprotno, namreé,
da se ustvarjeni dobitek deli po na-
telu pol na pol. Bolj razvita drzava-
udelefenka mesane druzbe si torej s
stali§¢a marksizma popolnoma neupra-
viteno prisvaja polovico dobitka, ka-
teri bi moral v celoti pripadati ib-
kej§i drzavi, katere delavei so_ ga
ustvarili. Tako neupravideno priladta-
nje pa seveda mima nobene zveze §
socialistitnimi naceli, po katerih imajo
manj razvite drzave pravico do »stalne
in resni¢ne pomodic. (Stalin.)

Sovjetska zveza je zelo rada usta-
navljala take mesane druzbe, zlasti na
MadZarskem, v Bolgariji, pa tudi pri
nas, dokler je 8lo.

Vse te meSane drube so bile osno-
vane na kapitalisti¢nih nagelih, kajti
dobigek teh druzb ni pripadal tisti
dr¥avi, katere delavei so ga ustvarili,
temvet se je delil po kapitalisticnem
natelu »pol na pole. To je pomenilo
seveda odstopanje od socialistiénih na-
tel, toda Sovjetske zveze to_ odstopa-
nje ni motilo. Nasprotno. Dokler se
fe razpravljalo o delitvi dobicka, .so-
vietski zastopniki niso hoteli nitj sli-
%ati o marksizmu, po katerem bi moral
ves dobitek teh meSanih druzb pripa-
dati Jugoslaviji, ker so bili v teh druz-
hah zaposleni jugoslovanski delavei, in
Sovietska zveza bi ne smela dobiti ni&.
Takrat so jim .bolj ugajala kapitali-
stitna natela, po katerih mora wvsak

tako pri 3olstvu, predstavah, radio, ¢aso-
pisju; itd. . Fes
«iRa ge pidovolil o0 T

Sredi novembra je angloamerikanska
oblast .izdala, uredbo o ukinityi 22 razre-
dov slovenskih ol in-odpustila” ugitelje
Nagi ugitelji, ki so bili odpusceni, so bili
po protestnem nastopu slovensko-hrvat-
sko_ prosvetnih -delavcey pri ZVU, pao-
novino eprejeti v sluzbo, a le kot admi-
nistratorji in nadzorniki Solskih menz. S
tem o popolnoma logeni od vzgoje mla-
dine, kar eo tudi s tem hoteli nasprotniki
dosedl. : i -

Po veem tem vidimo, da se smisel na-
rta trzaskega Statuta ne izvaja. Tiso&
kulturnih in prosvetnih delaveev je pod-
pisalo. po ‘enodnevni .stavki protestno
resolucijo zaradi kulturnega zatiranja slo-
venskega naroda. :

Drustvo knjizevnikov je zastopal red-
sednik tov. Misko Kranjec. ki je odloéno
protestiral proti.nagrtnemu italijanizira-
nju slovensﬁaga naroda na Svobodnem
Trzaskem ozemlju. :

Ob sklepu je bila v imenu vseh na-
vzoéih poslana resolucija Vojaski upravi
STO-ja, ki obsoja dejanja, ki eo se v
zadnjem &asu vrdila. Prav tako zahteva,
da naj se ukinejo vei ukrepi, ki kratijo
narodne pravice Slovencev. na Svobod-
nem TrZadkem ozemlju.

udeleienec” druzbe vloZiti polovico ka-
pitala in mir potem pripada tudipe-
lovica dobitka. | 3 ,

Toda po. istih kapitalistiénih nadelih
ja'treba za najefo zemljo plafevati na-
jemnino — rento. Za zemljo, 0 kateri
vemo, da je v njej nafta ali premog,

pa je treba pladati 8e visjo najemnino.

¢im bi morala Sovjetska zveza po teh
nacelih pladati rnasj drzavi rento za
zemljig¢a mesanih druzb, se je stvar
nenadoma spremenila. Sovjetski zastop-
niki so se nenadoma spomnili, da so
marksisti, nam pa so zafeli ofitati, da
smo odpadniki od socializma, ker zah-
tevamo rento od svojih zemljisé. Skli-
cevati so se zateli na Marxovo teorijo,
po kateri med socialisti¢nimj drZavami
ni remte in je zaradi tega ni treba
placdevati. :

. In %e dalje- Ob priliki razgovorov
7a ustanovitev sovjetsko-jugoslovanske
druzbe za pridobivanje nafte so so-
vietski »za¥itniki malih narodove za-
deli trditi, da nam za zemljisca, v ka-

terih je nafta, ni treba pladevati vis-

je rente kakor za navadna zemljista.
%e$ da je nafta mrtva stvar, ki ni ni¢
vredna, dokler se je ne pritakne ¢lo-
vetko delo, (Sklicevali so se na Mar-
xovo teorijo, po kateri je tvorec vred-
nostj &lovesko delo.)

Pri razpravi-o dobitku so bilj vneti
zagovorniki kapitalistiénih nacel in_so

- zahtevali polovico dobitka zase. Bri

ko bi nam pa bilo treba po teh na-
gelih pla¢ati remnto, so pa postali &-
stokrvni socialisti ter so se za- isto
mizo zadeli sklicevati na marksistiéno
teorijo.
“ Tako so sovjetski voditelji pojmo-
vali marksisti®no teorijo v praksi..:
Po vsem tem ni dudno, % so nasi
nredstavniki nekega dne izjavili so-
vjetskim, da v na¥i drZavi ni treba vel

H

Naijveiji siovenski rudnik Trbovije

Rudnik Trbovije jo v

slavi svojo letno zmago

Zetrtek 8. decembra izvojeval eno svojih najveéiih
zmag: plan za tretje _Ietf%u petletke je .izpolnil 23 dni pred. rokom.

Srdita borba se je bila vse leto, saj je trboveljski fudnik meseéne izpcinjeval
svoje planske naloge. Zlasti pa se je borba za plan razgibala v avgustu in
septembry, ko so zageli s tekmovanjem po novem naéinu dela v rudarstvu
po vzgledu biezanskega rudarja Alije Sirotanovi€éa. To gibanje se je v

trboveljskem . rudniku zelo razmahnilo.
liki z jivosti najbeljfih trboveljskih

Erjavea in drugih nam

Imena Zagoriika, Petka, Magistra;

‘ : - pr o o0 ve I
rudarjev, ki so s pomoijo Partlje, sindikata in uprave dosegli najvefjo sto-

ritev' v rudasstvin

. Kakeo velike napore ‘so trboveljski rudarji vlagali za izpolnitev letnega
plana, nam pri¢a tudi dejstvo, da so 17.000 ton premoga; za katere so se
cbvezali, da jih bodo nakopali v prostem Zasu de 29. novembra, presegli
za 800_ton. Pri tem so jim veliko pomagali_rudarji ‘'— &lani Partije, sindikata,
name3&encl, tchniéno osebje In ostala podjetja, ki so s svojiml prestovoljci
iz raznih krajev Slovenije prihiteli na pomoé& rudniku Trbovije, ki je zato
ptesegel plan za mesec november za 157 odstotkov.

Z zmago — z desege letnega plana so se trboveljski rudarji 5. decembra

pridrufili ostalim

jetiem v nadi driavi, ki delajo Ie za &etrto Titovo

petletko. Trboveljski rudarji so ponosni na te svojo veliko zmage, ponosni

so na svoje‘udarnike, katerih so letos proglasili 657.

_V tej veliki borbi jim je bila vzpedbuda velika ljubezen do Partije, Tita
in ‘domovine in ta ‘ljubezen jim je vipodbuda. tudi za nadaljnje uspehe pri

graditvi socializma, pri éemer
prihajajo od koder koli.

nBa

jih ne morejo zavreti nobene klevete, pa naj

Popis jesen‘skihmposevkov, vazna naloga

sindik
i adeb ¢ Ty
Vsak predpis, obveznih oddaj mora
sloneti . na. . tocnir evidenci. . Dosedanji
podatki. - o . jesenskih : posevkih so. se
vedno birokratsko .zbirali, ¥ ,pisarnah
KLO, Tu so d&esto, sedeli v _setvenih
komisijah ‘Tjudje, ki so bedisi 'zavestno
ali brez:&uta odgovornosti onemogodali
taten pregled setvenih povrdin Zaradi
tega so hili'éesto tudii predpisi na po-
sameznike netoéni, zato marsikje tudi
sam plan’ posevkav! njl izvrien: - s
Po' novi ‘uredbi'‘o_obvezni oddaji
belil’ Zitdric v letu” 1950 bo' posaniezen
kmet dobil ‘predpis obvezne oddaje po
dejansko® poséjani ' povr¥ini, Prav’ ta
povriina pa se mora v roku'od 4.—19.
decembra’ tofino ‘ugotoviti *v ' wsakem
KLO. Vse "to ‘bo “uspedno izvifeno, &e
bodo pri popisu’sodelovaél ‘vse mno-
ti&ne orgamizacije. Zlasti ’&lam{ ‘sindi-
katov' morajo biti hajbolj ‘aktivni.
_Dosedanji pregled jesenskih setve-
nih povrin mam’ dokazujeitudi to, da
somali in srednji kmetje od 5-=10: ha
v glavnem izvrEili plan jesenskibh po=
sevkov, dofim ga veliki kmetje: saho=
tirajo. Clani sindikatov' naj na KLO
zahfevajo pregled setvenega plana ter
ugotovijo. ¢e so bili vsi z ozirom" na
posevne povriine pravilno in soraz-
merno zadolZeni za setev, Pri popisu,
ko bo vse setvene npovriine treba pre-
meriti, je istotasno strogo kriti#no ugo-
tovitiz kdo - je kriv,. da eventualno se-
tveni plan’ ni bil izvrien. Pt tém ugo-
toviti ‘krivee,, bodisi Spekilantske kme-
te. bodisi administrativie hirokrate, ki
planske naloge niso izvrievali ifd-

¢lani’ sindikatov nai na vasi delov-
ne ‘kmete poutniejo; 'da’ jer plansko
pospodarstvo tudj v kmetijstvi nujno.
Veak kmet naj 've. da bo samo takrat
¢ okviri “nove uredhe zani nravilno
dologen . predpis. obveszne oddaje. ge
bode tofno popisane dejansko poseja-
ne poyriine jesenske setve. Predvsem
jesnafe kmete prepricati. da so sestav-
ni“del na%e mogocne skupnosti = Vsak,
kdor pa ne ho izvrieval sveiih doli-
nosti do skupnosti. in se sabotersko
obnatal do nadih planskih nalog. bo
vedno prigel v nasnrotie z nao Tiud:
zakonodaio. 1jud. ‘oblast fe vednn neiz-
prosna in  neusmiljena do vseh Epe-
kulamtov in saboterjev pa maj so kjer
koli. Delavski razred dames nosi levii
del naporov za, izvrditev prve pefletke
za izgraditev <ocializma, 7zato ho ‘tudi
na tem podrotiu z vsemi silamj poma-
gal in istafasno odlo¥no’ -ahteval, da
se plan v celoti izvr¥f tudi v, kmetij-
sty : . ..

ustanavljati . mesanih - sovjetskosjugos
slovanskib dcuZb.. we tamorg s Jid

- Jugoslovani . smo :pojmovali o_(ig_m_g
med -socialistiénimi. drzavami, popolngs
ma drugate in.smo tudi’ v praksi.po=
kazali, kako smo razumeli te odnose.
Tudi mi smo osnovali v Albanijj ve¥

"meZ%anih dru¥b z namenom, da poma-

gdmo mladi albanski dravi, Tako smo
ustanovili Druzbo za pridobivanje naf-
te. Poglejmo, kako pa se je delil do-
biek v tej druzbi. Polovico dobitka
smo prepustili Albaniji e samo zato,
da nam je dala pravico do iskanja in
¢rpanja nafte. Drugo polovico dobigka
pa smo delili z Albanijo sorazmerno
z vlosenim kapitalom in v druzbo vpla-
ganimi dodatnimi deleZi. Nitj ta po-
lovica se torej ni delila po nacelu »po

ha pole, ker je Albanija dodatno vlo-

sila zemljid¥e, na katerem se prido-
piva nafta, poslopja, obstojete naprave
itd. Celotni dobifek te druZbe se je
delil v razmerju 88:12 v dobro Alba-
nije: Vlada FLR] pa je storila Se ko-
rw{( dalje in se je za leto 1947 zave-
zala, da ne bo udeleZena prj dobiéku
te druzbe, da bo torej ves dobifek
pripadel Albaniji. Tudi pri drugih al-
bansko-jugoslovanskih mesanih druZ-
bah je bilo podobno. Pri Druzbi za
gradnjo Zeleznic se je delil dobigek
v razmerju 63:33 v dobro Albanije itd.

Tako sta pojmovali odnose med so-
cialistiénimi drZavami na eni strani
velika in razvita Sovjetska zveza, na
drugi strani pa mala in zaostala Ju-
goslavija. :

Po vsem ‘tem mni #udno, da_je mar-
%al Tito po likvidaciji sovjetsko-jugo-
<lovanskih me3anih dru’b »Justac in
»Juspade takole dejal: bilo
zelo ljubo, da smo te pogodbe likvi-
dirali... ker ti odi i niso bili pra.
vilni, braiski odnosi socialistiénih dr-
Zav.. .«

kalnih organizacij in njihovih Elanov

. Sindikalne organizacije naj pri tem
popisu na vseh svojih sestankiE &lan-
stvu' r_edli'o pojasnjujejo nujnost sode-
lovanja udi: na vasi, da bo planiranje
v kmetijstvu . zares  uspesno. To bo ne
samo _pospeSijo_hitro socializacijo na-
§e vasi, temved tudi najhitreje izbolj-
Salo preskrbo delaveev s prehranbeni-
mi predmeti. ker inlfamo za to dovolj
moznosti-«Z; aktivnim sodelovanjem na-
Sih _delavcev, na, vasi, v KLO in pri
vseh akcijah pa se bo tudi nedvomno
izbolj8ale poslovanje samih KLO, in
Se boly ' se bo utrdila demokratiénost
KLO, istofasno. pa be: prepredilo yrsto
nepraviloosti, ki se do sedaj na vasi
Se .vedno ' dogajajo. Preprecili, bodo
lahko vse nepravilne predpise ohvez-
nih “odkupov malim' kmetom, zlasti|pa
samim- delaveens, ¢e imajo zemljo,
Delavei naj na svojih sestankih po-
gosto razpravljajo o teh vpradanjih ter
jih aktivno izvajajo v prakso na va-
gkem aktive in na zborih voliveev v
svojih KLO, kjer stanujejo. ‘Ves pla-
nirani odkup Zita, Zivine (mesa, masti,
jaje. mleka, krompirja, fi7ola, sonénic,
lanu itd. ho omogoéil dvignit; redno
in dopolnilno preskrbo delovnih 1jundi.
Prav na ta naéin aktivnega sodelo-
vanja vseh é&lanov sindikatov pri vseh
gospodarskih akeijah na vasi, za pra-
vilno socialisti®no gospodarstvo in tr=
govanje bo najbolj konkretna pomo¥
?aéi !'NESH oblasti, k-asor.sarﬁfm de-
avnim et v -izgradnii jalizma
ma  vasi ml’ang:] mf’nn[;iﬁno Ilﬁ(ﬁ&gﬁ&fﬁe
nadih &lanov  bo ' konéno prepreéilo
prechremenjevanje sindikalnega pro-
fesionalnega aktiva v raznih gospodar-
sko-politi¢nih nalogah na vasi, Zato
so vei 'sindikalni aktivisti - dolZni ne-
prestano  svoje &lanstvo pouevati,
vzgajati in aktivizivati, da bo sezna-
njeno 'z vsemi politiéno-gospodarskimi
wkrepi ter da bo pri njihovi realizacijl
stalno sodelovalo. Taka aktivnost de-
lavstva, ki 'bo z interesom zasledovalo
zivljenfe v domadi vasi, bo nedvomno
prepretila’ vdor ‘sovraZznih parol v de-
lovie kolektive in kar je Se va¥nejie
delavej ‘hodo' z aktivnim delom na va-
si" vnaSali v Zivljenje domade vasi in
KL.O' pravo razredno revolueionarnost,
predannst” in *socialistitno tekmovanje
7a ¢im hitrejdi napredek. Torej ne sa-
mo profesionalni “aktivisti na teren ¥
kéonkretne akeije — ' popis  fesenskilt
setvenih ' povr3in od 4.-19. decembra
L ‘paf pa vse desetticofe delavee?
usmeriti ‘v take konkretne naloge, in
uspehi bodo mneprimerno vedji.

Zato, ker so naSi predstavnmiki iz-
javili sovjetskim, da v Jugoslaviji n
treba veé ustanavljati meSanih druzb
smo. se . silno .zamerili voditeljem ‘So-
vjetske zveze, katerim ni ugajala nasa
odlo¢nost, da. ohranimo svojo gospo-
darsko enakopravnost in neodvisnost
Gledalj so. — in.gospod Vidinski gleds
%e danes.— na vse to z veliko jezo in
besom. Pred na$imi delegati je na se
OZN pol ure. mirno govoril, da smo m
sabotirali normalne odnose med -So-
vietsko zvezo in Jugoslavijo s tem, de
smo. prevzeil pobudo za razpust so-
vjetsko-jugoslovanskih mefanih druzb:

Gospod Viginski ima pa& svoje poj” |
me o normalnih odnosih med Sovjet~
sko zvezo in malimj drZavami...

Na to hinavi&ino gospoda Visinske
ga so odgovorili nadi narodi bolj do
stojanstveno kakor kdaj koli. Z dvem?
novima radio oddajnima postajama: ?
novo 150 kilovatno radio oddajno po”
stajo' v Beogradu in z novo 135 kil
vatno radio oddajno postajo v Zagreé?
bu .smo se mu oba prazniéna dne¥
zahvaljevali za njegove »>festitkee, =
Sporné&ili smo mu, da smo na Dan 1€
publike zaceli obratovati v novi
varnj plastiénih mas v Kastel Sugurc?
pri Splitu, da je istega dne zafela 4¢
lati nova valjarna za debelo nlogevind
na Javorniku, da je tega dne PTY ~
priteklo’ elezo iz novega doma zg™®
jenega ‘plavia v Sisku, da smo 1%
dne dovrgili oradnjo termo-eleuktr&f".,‘ﬁ
v. Velikem Kostolcu, da smo splovl’
v morie nov prekooceanski brod Tito]
srad. da smo izro&ili prometu novo 7€
lezniko progo in e mmogo drugega

Gosnod Viginski je bil najbrZ pre’
-:FnPl‘:r?olaradi *nki?{ zahval, kali."[,ta‘
ko se znajo zahvaljevaii za »EP-“‘"‘I’;:
samo nadi delovni ljudje...




je nudil prav

. lles dbéuﬁmo

Stev, 49

>DELAVSKA ENOTNOST¢, 9. decembra

1949

Stran 3

Kirurgi¢na klinika v Ljubljani

vzor socialistiénega zdravstvenega zavoda

Tri sto trinajst postelj je v kirur-
itni kliniki medicinske fakulteie v
jubljani. 313 postelj, ki niso nikoli
prazne. Komaj ta ali onj bolnik zapu-
sti posteljo in prevzame neSteto na-
rotil od sotrpinov, s katerimi. je prele-
zal nebroj dolgih dni, v€asih med Ziv-
ljenjem in smrtjo, komaj se je poslo-
vil in jim zaZelel skorajinjega okre-
vanja ter ves radosten © éeﬁ, ze je
pridna bolniSka streZnica prezradila in
preoblekla njegovo posteljo. Nov bol-
nik 7e &aka, da ga noz kirurga odredi
dolgega trpljenja.

Klinika bi rabila tiso& postelj, da
bi lahko naf1 kirurgi zdravili ne gle-
de na nujnost primera pri bolniku.

Vendar pa sta na kirurgiéni kliniki
dve sobi, kjer so Ze en mesec zase-
dene samo 3—4 postelje od 9, Pet po-
stelj stoji torej prazmnih! Kako je to
mogote pri taki stiski?

Teh 5—6 praznih postelj je po mne-
nju zdravnikov-strokovnjakov refilo v

nege in sodobnega kirurgi¢nega zdrav-

ljeaij(ja.
ako vzgaja klinika nove kirurge?
K izkuSenim kirurgom na kliniki pri-
hajaj leg novincev vsako leto za
mesec ali dva kirurgj iz vseh bolniSnic
Slovenije, da spoznajo najnovejde iz-
ku$nje klinike. Kaj jim klinike lahko
nudi? Na razpolago so jim bogati in
urejeni podatlki novih operacijskih in
organizacijskih metod. I£u§e\ni kirurgi
klinike se z ostalimi sestajajo dva-
krat na teden in obravmnavajo uspehe
in neuspehe (tudi teh je nekaj) prejs-
njega tedma. IzkuSenj kirurgi tedensko
referirajo, na kak3¥ne novosti so nale-
teli v tuji strokovnj literaturi, ki jo
redno dobivajo v prouevanje, nakar
skuajo v diskusiji najti oblike, s ka-
terimi bi se te novosti dale uporabiti
fudi pri nas.

Klinika ima bogato knjiZnico z nad
1000 sodobnimi strokovnimij deli, ki jo
uporabljajo kirurgi iz vse Slovenite

V operacijski sobi kirurgitne klinike v Ljubljani

enem mesecu e troje CloveSkih Ziv-
ljenj. Omenjeni dve sobi tvorita mam-
re¢ posebno postajo za najteZje ope-
rirance. Cudovite naprave je iznaila
sodobna medicinal Umetna lpljuéa (dar
ameriskih Slovencev); na$ lastni izde-
lek in izum — ocala za vdihavanje ki-
sika in pri vsaki postelji instalirani
ventil za dovajanje kisika (tudi ma-
nometer na njem je Ze izdelek jugoslo-
vanskih tovarn) — vse te naprave skr-
bijo, da ne odpovejo pokoriine pljuta
te¥kih bolnikov. Za srce skrbijo po-
sebne naprave za transfuzijo krvi, ki
se namestijo nad posteljo- Za vse osta-
\lo pa skrbi 0, samo za to izveZ-
bano osebje, ki nenehno bdi nad Ziv-
ljenjem bolnika. Samo na postaji je
bilo mogote ohraniti pri Zivljenju bol-
nika s pljuéno embolijo (embolija je
zamagitev pljuéne in sréne Zle), ki bi
fe pred neg»aj meseci kljub vsej skrbi
umrl v treh urah, danes pa je po treh
dnevih kisikoterapije — 2z umetnim
dovajanjem kisika lahko Ze wvstal in
odill

Poleg najmodernejie ope
dvorane je postaja za najtezje operi-
rance gotovo mnajsodobnejdi oddelek

irurgicne klinike, ne samo v Ljublja-
ni, temvet tudi v Jugoslaviji in celo
v srednji Evropi, kjer kirurgija ni na
nizk; stopnjil

Z ustamovitvijo te postaje je ves ko-
llekﬁv kirurgiéne k]ili?&ke]pgaasﬁ,l 50-
etnico svojega priil jubljen Sefa
st O AR i
- Ime Sef-kirurga profesorja dr. La-
vrita je tesno povezano z razvojem
kirurgiéne klinike v Ljubljani. VeGini
Je se v spominu borba napredne tu-
dentske mladine za popolno medicin-
sko fakulteto in_izbolj8anje polozaja
medicincev in volonterjev, borba, ki je
“‘0’({3 wifek dosegla leta 1938 in 1939,
bor a, pred katero je morala na pri-
tisk javnostj kloniti celo oblast, ki ji
Je popolna medicinska fakulteta bila
trn v — tako v Ljubljani, kot v
SarSijskem Beogradu, Motno poro
tem Studentowskim akeijam, ki jih je
med drugim vodil tov, Sergej Kraigher,
rofesor Lavri¢ z rajnim
profesorjem Serkom. Tedanje stanje
se sicer kljub delnemu uspehu nj do-
sti spremenilo, toda provizorij za kir-
urgiéno klinil~ ie bil dograje, ;a kar
fe bilo treba desetletie borb in 5tiri
eta gradnje!

., Za osvoboditev so se z ostalimi
zdravniki tudi kirurgi vneto priprav-
lfali. Ze leta 1943 je prigelo delo na
Gaértih za bodoto popolno medicinsko
fﬁ]ku@teto v Ljubljani. Tudi no? nagih
h ov je pomagal razrezati gnojni
tvor nepravigne druzbene ureditve. Ze
i‘?sem. leta 1945 je bila ustanovljena v
jubljani papolna medicinska fakul-
teta. Ce je v stari Jugoslaviji obstajal
Strah pred hiperprodukcijo inteligen-
e in tudi ma(gte:incev, danes kve&jemu
8ovorimo o pomanjkanju kadrov, da-
2d ) te’ko pomanjkanje
m"a_ﬂ,llko\?- Bolnignice #e ratunajo z
medicincl, ki bodo diplomirali dele Zez
"kﬂ_ let, volonterji, ki smo jih sre-
nig 1V k&pita'listiglni druzbi po bol-
b mlCﬂJl. so danes samo e spomin, saj
s adani za svoje delo celo tudentje
na praksil Tudi nafe zdravstvo se je
eshglqno razmahnilo,

OLXKO  teZav je reck: : i
¥V 8tirih Jetih sa-nilo kiru?goiél‘:; eﬁmﬂ‘:
;155 kwkg?‘ﬂ‘i uspehj se 7e ponaga! Kot
m NAJVisi Zdravstveno-vzgoii zavod
ora izpolnjevati dve nalogi Vzga-
ig:ln:;:mlpove Kirurge in nuditi de-

U ljudstvu wso moznost dobre

operacijske

ter z najsodobnejéimi strokovnimi re-
vijami iz vseh delov sveta. Lahko re-
femo, da ni pomembnejSe revije na
svetu, ki ne bi po vztrajnem prizade-
vanju oblasti na8la pot v knjiZnico
kirurske klinike. Ni vaznejiega do-
godka v kirurgiji na svetu, ki ga ne
b1 mesec dva (ﬁ)ravnava]i znanstveniki
in zdravniki klinike in ga tudi upora-

-bili pri, nas, Mnogim novim metodam

tujih kirurgov so nas$i kirurgi ze do-
dali  svoje izkuinje in opazovanja in
jih objavili v naSem strokovnem ti-
sku, Pred vojno so kirurgi (ioda samo
posamezniki) rabili za to po celo leto
ali dve leti, knjiZnica kirurgi¢ne kli-
nike ni imela nitj sto zastarelih del,
vsi kirurgi v Ljubljani pa so zmogli
samo eno moderno revijo, ki co0 jo Ze
sami pladevali,

Tudi tu zopet sretamo na vidnem
mestu ime dr: Lavria, Z enoleinega
Studijskega obiska v tujini je prinesel
veliko dragocenih opazanj. V Ameriki
si je ogledal vse sodobne metode v
k_1.ru-rgi,|i in nac¢in moderne organiza-
cije dela vodilnih kirurgi¢nih centrov
sveta in jih uspe$no presadil k nam.
Dr. Benedik Ze skoraj leto dni na $tu-
dijskem dopustu v tujini zasleduje
najnovejfe metode v neurokirurgiji
(kirurgija moZganov in Ziveey). Na$
neurokirurg dr. Cas ?e tezko &aka nje-
gove vrnitve, saj bo po njej postav-
ljena na najsodobnej$o osnovo tudi po-
staja za neurokirurgijo. Neitete ope-
racije so plod takih Studijev, neSteto
refenih Zivljenj, ki jih prej ne bi zna-
I: rediti. Tako fe ma primer dr. Lavrid

izvedel dve veliki operaciji na srcu,
ki so jih do danes izvedli samo v naj-
ve¢jih centrih kirurgije,

>Prva pomo&¢, priroénik za sanitej-
ce in bolnidarje, ki ga je s podporo
izkuSenj klinike, posebno pa nezgod-
ne postaje, sestavil docent dr. Mirko
Dergame, uziva poln sloves med medi-
cinci iz vse Jugoslavije, saj je udbenik
za srednje in niZje medicinske Sole. V
kratkem bo preveden v srbohrva&&ino,
kar je menda prvi primer v zgodovini
jugoslovanske medicine.

Prihodnje leto bo za desetletnico
kirurgi¢ne klinike poseben zbornik na

-400 straneh predstavil strokovnjakom

vsega sveta najmodernejfe metode kir-
urgitnega zdravljenja pri nas: V {8
&lankih bodo nadi zmanstvenilki-kirur-
gi prvié krititno amalizirali sodobme
metode kirurgi®nega zdravljenja.

Kaj pa druga, Se teZja naloga,
zdravijenje, Kljub hudj stiski izpol-
njuje klinika v popolnosti to nalogo.
Seveda velja prav zaradi uvodoma
omenjenega pomanjkanja postelj na-
¢elo, da imajo nujni primeri prednost.
Klinika je lani sprejela 20000 bolni-
kov, 14 zdravnikov klinike je izvedlo
13,000 operacij! Kako je bilo to kljub
vsem tezavam mogofe? Ni nakljucje,
da so kirurgi tudi odliéni orgamizator-
ji. Bogate orgamizacijske izkuSnje dr.
Lavrida in nasih vodilnih znanstvenih
medicinskih delavcev so pri tem igra-
memﬂmo vlogo. Ze takoi po osvo-

itvi so oba oddelka bolniSnico in
kliniko zdruZ%ili v emo enoto, ki so ji
dali primerno, ¥e tako potrebno raz-
delitev po vrsti kirurgiénih obolenj.
Organizacijska spretnost in smisel sta
nato dolocili nadaljnjo razdelitev z
najpodrobnej$o specializacijo osebja.

‘Nacelo sodobne organizacije medicin-

skega in kirurgithega dela zahteva
namret, da se delo razdeli v &m vet
funkcionalnih enot, v katerih se izob-
razi kader, ki v doti&ni vrsti dela na
ta macin lahko najve& nudi bolnikom.

Tako ima kirurgi¢na klinika Ze na-
slednje funkcionalne enote: nezgodno
postajo, ki nudi dnevno pomoc 60—80
ponesrefencem; septitno postajo, v ka-
teri se lofeno zdravijo bolniki z in-
fekcijskimi procesi (gnojnimi ranami)
in kjer dela posebno osebje tako, da
se ¢iste rane nikakor ne morejo oku-
Ziti s prenosom, Nadalje obstaja asep-
tidng postaja z urolodko postajo, ki je
v novem traktu- V njej se izvajajo
najteZje operacije takega izmera in
kompliciranosti, kakrine se vrie samo
v najveéjih toriséih sodobne kirurgije.
Nadalje sta ustanovljeni postaji za
najtezje operirance in meurokirur-
gitna.

Za ¢udovito opremo kirurgidne kli-
nike in knjiZnice gre zahvala ameri-
§kim Slovencem (na nase zdravstvo jib
ge opozoril s predavanji dr. Neubauer)

tem so nadi Slovenci v tujini bratom
v domovini poklonili najvedji dar, ki
ga more podariti brat bratu — pomo¢
na poti k zdravju.

Ni¢ ¢éudnega ne bo, ée se bo kir-
urgitna klintka v Ljubljani s tako
opremo, zdruZeno z odliéno organiza-
cijo in razdelitvijo dela uvrstila med
najboljde klinike v Srednji Evropi.
Glede tovariSkega - sodelovanja vseh
nadih zdravnikov in vsega naSega oseb-
ja ter idealno harmonijo kolektiva, ki
pozna samo en cilj — ém prej poma-
gatj bolniku — delovnemu ©éloveku,
hkrati pa nenmehno izboljievati metode
dela, pa je lahko vzor ysem drugim
klinikam na svetu, kjer je sehitnost
specialistov in njihovih pomognikov
ter vsehina denarnic pacientov Se ved-
no odlotujod ¥nitelj njihovega zdrav-
ljenja. s

Nezgodna postaja kirurgiéne klinike v Ljubljani

Delovni kolektiv Gateskih Toplic k prazniku Repubiike

_Sindikalna podruznica Cateskih To-
lic je imela pred praznikom Republi-
e mnoZicni sestanek, na katerem je
pregledala, kako je izvriila svoje off:-
veznost, ki si jih je zadal ves kolek-
tiv v tekmovanju za praznik Republi-
ke, 29 november.

Svojih obveznosti niso samo izpol-
nili, ampak eo jih znatno presegli-
Prav velike mapore je ves kolektiv vlo-
#l pri gradnji ekonomije. Zadano ob-
veznost investicij za ekonomijo je ko-
lektiv presegel za 40%. Opravili so
{800 ur prostovoljneza dela. Izkopali
s0 72 kub. m zemlje, zloZili 70.000 ko-
sov zidne opeke in 20.000 kosov streéne

opeke, 54.000 kg apna in cementa te
46 kub. m rezanega lesa. Razen teg:
s0 posekali 44 kub. m stavbnega lesa
Delovni kolektiv je kljub majhnemu
Stevilu usluzbencev izvrdil vsa ta del:
zato, ker so bili vsi usluzbenci zel
disciplinirani in ker delajo tudi po bri:
gadnem nadinu dela-

Delovni kolektiv pa se ni zadovolji
samo s temj uspehi, Sodeloval je pr
popravilu in adaptaciji vseh zdravili
$kih zgradb. Samojniciativno so zbolj:
3ali delovne pogoje namei¢encev, ure
dili sindikalno éitalnico in vpeljali s
reden $tudij, Do konca leta pa bodo
zgradili 8e konjski in goveji hlev,

Sedem dni pfed rokom

je kolektiv tovarne sodov v Medlogu
. izpoinil svoi letni plan

Ogoréena je bila borba posebno v
zadnjih tednih, Marsikatera ovira se je
postavila na pot. Nj bilo na razpolago
dovolj materiala, predvsem pa je manj-
kalo Zelezja za obroge. Pa se je kolek-
tiv z obratovodjo tov. Lahom Albinom

na &elu znagel tudi pri teh tehni&nih ovi-
rah, Samoiniciativno eo iskali pravilne
poti iz zagate.

V Mariboru so wodkrili

ljene. Konéno pa je pripisovati te uspels
mehanizaciji podjetja. 90% dela se oprav*
lja strojno, ﬁ?izkljuéuie fiziéne napore
delavstva. Nekateri siroji so najmoder-
nejéi in v Sloveniji zelo redki, posebneo
horizontalna kroZna in cilindriéna Zaga

Celjska tovarna sodov v Medlogulle
v lesni industriji okraja Celje-okolica
prva in druga v Sloveniji izpolnila dne

Naravno sufenje dog in skupina polizdelanih bukovih sodov
za zivilsko industrijo

vedjo zalogo starega Zelezja in ga pre-
peljali v tovarno. Iz tega zavrZenega Ze-
lezja so izdelali obroge, ki so kaj dobro
ustrezali potrebam.

Delovni kolektiv pa se ni omejil le na
plansko izdelavo sodov za Zivilsko indu-
strijo. Cetrtino vsega opravljenega dela

Vipave Joze

so izvedli izvenplansko za razna pod-
jetja; kakor »Vino« i. dr

0d lanskega je bil letodnji plan za
100% visji. Niso se ustradili tega, Orga-
nizirali so Stiri brigade, uvedli so bri
gadni na&in dela. Prva Esihova brigada
je pripravljala les iz skladisa do sestave
sodov; druga — najboljfa brigada tov
Vipavca JoZeta je eestavljala sode
dogim je tretja brigada vstavljala sodom
dna, Zetrta — rezervna brigada pa je
opravijala vsa pomoZna dela. Delovna
zavest je bila pri vsem kolektivu na
dostojni vidini, saj v marsikaterih mese:
cih niso beleZili nobenega neupravitene-
ga izostanka.

Vse to in pa povsem pravilno sodelo-
vanje med sindikalno podruznico in upra-
vo podjetja je pripomoglo do tolikinih
gelovnih uspehov kolektiva Tovarne so-

ov.

V zimskem in spomladanskem &asu so
delavei te tovarne v gozdovih sami pri:
pravljali bukovo hlodovino za tekote
leto in jo spravili v tovarno v Medlog.

V letoinjem letu se je za 30% zniZal
stalez delovne sile podjetja. Pa je bhil
plan predéasno izpolnjen, Zeprav je bil
za 100% vigji od lanskega in znatno vidj
od prejénjih let. Cemu je torej pripiso
vati tako velike uspehe delovnega akti:
va? Vsekakor navedenim vkolnostim in
pa dejstvu, da je bila izvedena v ja-
nuarju 1949 revizija norm Ves kolektiv
dela po normah Ze tri leta, To so bile
izkustvene norme in prav realno postav-

VALJGHI MLIN V MEDLOGU

-

22, novembra ob 7. uri zjutraj svoj letni
plan proizvodnje in finanéni plan.

Obratovodja tov. Lah je Ze spomladi
organiziral ves delovni aktiv tovarne so-
dov v Zeto prostovoljnih delaveev. Tri-
krat zaporedoma si je ta udarna Zeta
riborila na delu pri zadrufnem domu v
g’ledlogu prehodno zastavico., Prav lepe
uspehe beleZijo ti prostovaljci: opravlje-
'nilf je nad 3000 ur prostovolinega dela.
Komandir &ete tov. Lah Albin in pred-
sednik sindikalne podruZnice tov. Esih
Ernest sta opravila nad 200 prostovoljnih
delovnih ur, tov. Majerié Alojz nad 100
ur; mad 50 ur pa so opravili vsi ostali
brigadirji.

S prostovoljnim delom si je delovni
kolektiv tovarne zgradil v letosnji po-
mladi tudi ve&jo delavnico, ker se je iz-
kazalo, da so prostori pretesni.

Na Dan republike, 29. novembra, so
bili med elavnostjo, ki jo je priredila
sindikalna podruZnica in uprava tovarne,
proglagenj za udarnike trije najboljdi de-
lavei tovarne: tov. Vipave JoZe, sekre-
tar mladiné tega podjetja; tov. Krivec
Ivan in tov. Le &nik Mihael, 50adstotni
invalid iz NOV, ki je kljub invalidnosti
presegal norme. 1

Med zelo marljive in. poZrtvovalne je
Steti tudi. tov. Regorsek Tontko,

Laha Franceta, Krivca JoZeta, dva-
kratnega udarnika tov. Grahe Ivana in
tajnika sindikalne podruZnice tov. Brd-
nika Alojza.

O

o

Horvat/ Stanko. in. Gradi¢ Stanko pri
rezkalnem stroju za jzdelovanje utora
in. garbarije

PRVI V SLOVENIJI 1ZPOLNIL

PLAN 34 DHI PRED ROKOM

Kolektiv  MLO wvaljéni mlin Medlog
ori Celju je slavil 25. oktobra t. 1. evojo
veliko delovno zmago — dosego letnega
olana. To je prvo lokalno podjetje in prvi
mlin v Sloveniji, ki je take rano izpolnil
svoje obveznosti.

Velike uspehe kolektiva je pripiso-
vati predvsem delovni zavesti vsega ko-
lektiva, Vsak delavec je bil na svojem
mestu in se stavil ves na,razpo_lago‘. da se
olan &imprej izvede, Pravilna je bila po-
vezava uprave s partijsko celico in sin-
‘ikalno podru#nico.

Luzar Stefan in Veber Anton

Delovni kolektiv. valjénega mlina se
je v drugi polovici leto¥njega leta ob-
vezal, da bo izpolnil plan do Dneva re-
publike. Svojo nalogo pa je izpolnil torej
34 dni pred rokom, ali 67 dni pred kon-
cem leta 1949. Sedaj dela kolektiv ze
37 dni za plan v letu 1950, Do konca
novembra je bil letni plan doseZen z 115
odstotki.

Mnogo zaslug za dosego plana ima
rej$nji .ravnatelj podjetija tov Mihe-
i& Franc. Neutrudljivo je vztrajal pri
svojem delu, mnogokrat tudi ez delovni
¢as. Z vso vneme je skrbel za delavce.
iim omogo&il dobavo. delovnih oblek in
iim pomagal pri delu, ki ga je pravilno
crganiziral, 28

Med mlinarji so se najbolj izkazali:
admlinar tov. LuZar Stefan, ki je bil
sred 28 leti med prvimi zaposlen v fem
nlinu, mlinar toy. Veber Anton, ki
ispedno dela v tem mlinu %e nad 24 let,
n pa 30odstotni invalid iz NOV tova-
5 Gomketi Ivan Od pomoZnih de-
1veey. sta se posebno izkazala Kotnik
Stefan in Slemenik Ignac
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Zivahaa predvalivna
- [y
razgibanost v okraju
J e g Viges Ly '
Celje-okolica

Takoj ob razpisu volitev je zavrEalo:
kdo bo prisel v néve ljudske odbore?
Ostanki izkori#¢evalskih * elementov' in
malp!tevi.lni agenti Informbiroja 6o se
tudi tu znadli skupaj. Omejiti uspeh vo-
litev, zadrzati &im ved volivcev doma na
dan - volitev, onemogotiti demokrati¢no
utrdx_-!ev KLO, prepreciti kandidaturo 'de-
lovnih ljudi, zavirati graditev eocializma,
to ‘je bil' njihov namen. Volitve bodo
kontrolirali Anglo-amerikanci, Zenske ne
I imele volivne pravice, vase hife
in hoste bodo podrZavijene — kaj vse
niso prifepetovali. Skratka: sila agilni so
bili. Nekateri tudi koraj#ni. V Dramljah
je moZan kmet KarniZnik skufal razbiti
sestanek in izjavil, da veliki kmetje ne
merejo izvrSevati oddaj, ker jim delavei
notejo delati, V Kalobju zahrbino prige-
petava bivdi Fupan in neméur Erjavee,
v L‘i‘rbuiah Upliazﬁﬂc.

se zaman! Delovni. ljudje jim odgo-
varjajo. Na Stevilnih mnoZiZnih sumﬁh
in sestankih po vaseh, katerih so se vo-
livei udeleZili v velikem Stevilu, so akti-
visti povedali volivecem, za kaj prav za
prav gre pri teh volitvah. Dobro so se
pogovorili. Razpravljali so o kandidatih,
o dosedanjem delu KLO in delu bodogega
KLO, o klevetah, o ugledu nase driave
na zunaj, o nadith uspehih pri graditvi
socializma. Razkrinkali o saboterje, pe-
kulante in nedelavne odbornike. V Lesié-
nem so razkrinkali-in vrgli iz kandida-
ture dosedanjeda predsednika zaradi nje-
govega odnosa do prebivalcev. V SeiZah
so kritizirali frontno ordanizacijo, ki ni
nudila. nobene pomo#i KLO-ju, Napove-
dali so tekmovanje sosednjim volivnim
enotam in KLO: kdo bo prej konZal &
100% udelezbo Ze v dopoldanskih urah,
kdo bo bolj okrasil voli§¢a in napravil
veé prostovoljnega dela. Vagani vaei
Razgor-Bovie bodo takej ‘zageli poprav-
liati krajevno cesto. V' Dreriskem rebru
bodo 10090 izvrdili” vee ‘obvezne oddaje
in za&eli graditi zadru#ni dom. V wvasi
Rok (KLO Lesiéno) bodo vsi pesedali
izobraZevalnj tefaj. V Libojah bodo po
konZanih volitvah Ze ob 10. uri dopoldne
§li na prostovolino delo v rudnik, prav
tako tudi iz Zalca. V nedeljo so 'bila
manifestativna zborovanja na 16 mestil,
kjer eo volivce obiskali liudski poslanci
in predstavniki JA. Tudi na teh zboro-
vanjih je priflo do novih tekmovalnih
obvez,

Kandidati jam&ijo za bolj¥e delo KLO.

V veéini primerov so volivei pri po-
stavljanju kandidatur %ometbl-i ie v naprej
s starimi odborniki. Vendar ne povsed.
Dobre in delavne odbornike hodejo. imeti
Se naprej.

Na Polzeli kandidira dosedanji pred-
sednik KLO Fonda Avgust. Tov. Fonda
je bil v Dachau in je leta 1944 Zel v
partizane. Je sin bajtarja in neutrudljivi
sodelavee v mnoZignih organizacijah, Ma
zadruznem domu je napravil &ez 2000
prostovolinih ur. V frontno gozdno bri-
gado se je prvi prostovolino javil ter
s seboj pripeljal $e 38 frontovcev iz evo-
jega kraja. Skrbi zy vzorno obdelavo za-
druZne ekonomiie. }’o njegovi zaslugi ima
KLO 9 vzornih gospodarskih podjetij.
Plani odkupov potekajo ugodno.

Tudi v Sentpetru v Savinjski dolini
— enemu od najbolj¥ih KLO — kandidira
dosedaniji predsednik. sin malega kmeta,
tov. Deréa Franc. Ni bil do sedaj stalno
plagan, vendar &i je vsak dan vzel 4 ure
in posvetil delu na KLO. V Zasu okupa-
cije je sodeloval z OF — danes pa je
dober aktivist v mnoZiZnih organizacijah.
Zito je bilo odkupljeno 100%, krompir
98%, eploh je pri oddajah ta KLO naj-
bolj&i. Davki so poravnani, Volivei so z
njim zadovolini, Imajo 4 krajevna gospo-
darska podjetja — mlin, mesarijo, Cev-
liarsko delavnico, brivnico in podjetje
Kurivo. Za ustanovitey teh, za prebival-
stvo koristnih podijetij, ima tov. Deréa
najved zaslug, .

Za volitve je vse pripravljeno, dobro
pripravljeno. Protiljudski gkodljivei eo
uti&nﬂ-i_ 11. december bo prelomnica v
delu KLO in ponoven udarec kapitali-
stigni reakeiji in resoluciji Igiorm- iroja
fer vsemu, kar ee za njo skriva,

Za tim bolj uspesno
in kakovostno delo
nase steklarskeindustriie

V nedeljo 4. t. m.se je vriila v Ro-
ga¥ki Slatini konferenca za visoko sto-
rilnost dela v steklarski industriji. Kon-
ference so se udeleZili zastopniki sin-
dikata in uprav podjetij steklarn Pa-
ra¢ina, Hrastnika, Panéeva, StraZe, Ro-
gaske Slatine in tovarne Zarnic Zagreb.
Konferenco je vodil inZ Nedeljkovié
v imenu generalne direkeije stekla.
Diskusija in sklepi kaZejo, da bodo
kolektivi steklarn po zgledu steklarne
Hrastnik pristopili k novemu naéinu
dela, prevzeli vse tiste .dobre. strani,
Latere je pokazalo tekmovanje v Hrast-
nikn, istocasmo z novim nacinom dela
pa tudi dvignili kakovost steklenih iz-
delkey, tako da se beo. steklarska in-
dustvija v Jugoslaviji, zlasti pa tiste
steklarne, ki delajo za izvoz, uvrstile
med pomembne @&initelje pri graditvi
nase domovine. :

7 visoko storilnostjo dela v steklar-
ki industriji, s tekmovanjem v kako-
vosti, z odpravo vseh poman jkljivosti,
ki so tehnifne narave, bodo delovni
kolektivi steklarn Jugoslavije doka-
zali, da so zvesti in predani borci za
stvar naSe socialisti¢cne domovine pod
vodstvom Partije in tovarisa Tita.

s J*

w

Kolektiv steklarne Hrastnik je med
prvimi v kemifni industriji zafel borbo
za' vetjo storilnost dela. Ze v &ast IL. kon-
gresa kemitarjev, ki se je vriil od 9. do
11. novembra, 8o mladinske brigade za-
Zele ostro borbo za dvig proizvodnje. Za-
radi uspehov teh: brigad je kolektiv zadel
organizirati e ostale brigade v tekmo-
vanje za vedjo storilnost ter pri tem do-
segel zadovoljive uspehe.

Steklarska industrija je morala glede
na visoko postavljene planske naloge de-
lati tudi ob nedeljah, e je hotela, da
bodo planske naloge izvrieme, Ze iz re-
zultatov prvih borb za vedjo storilnost
dela se je kolektiv obvezal v ast II. kon-
gresu kemifarjev, da bodo planske na-
loge izvrSili do 29. novembra. Toda ne
samo to, zaradi borbe za vetjo proizvod-
nost so prenehali z nedeljskim delom ter
delavecem omogodili tudi dela prost dan.

Upravi jetja je & pomocjo partij-
ske in sindikalne organizacije uspelo, da
je zaktivizirala 68 proizvodnih brigad v

borbi za vedjo storilnost, pravilno organi-
zirala tehni®no vodstvo in evidenco, tako
da se pri tekmovanju Ze wvsako uro ob-
javljajo rezultati posameznih brigad,

e 17. novembra so imeli po oddelkih
proizvodna brigadna posvetovanja, kjer
g0 se brigadirji obvezali, za koliko od-

stotkov bodo presegli svoje planske na-
loge na dan 19, novembra, dan tekmo-
vanja.

ov. Kajzer, petkratni udarnik, je ob-
ljubil, da bo presegel normo za 50%, tov,
Tovornik, petkratni udarnik, za 60%, tov.
Piveo in Ojsteriek, oba vefkratna udar-
nika, za 50%, tov. Sketalo, sedemkratni
udarnik, ‘'za '70%, tov. Abram, trikratni
udarnik, za 65%, vetkratna udarnika tov.
Kerin, Korbar za 60% itd. Niti eden ni
hotel zaostati.

19. novembra je prva izmena zafela
svojo borbo ob 5. uri. V obratu je lon-
fena ped, kier dela pet brigad, prva kad-
na pet s 7 brigadami, I, in III. kadna
peé & 5 brigadami, IV. kadna pef s tremi
brigadami.

Po prvih rezultatih ob 6. uri je naj-
bolj%a brigada tov. Lehna, ki je dosegla
248% osemurnega plana, tov. Blaznika
24,1%,. Mastnaka 23,3%, ob 7. uri vodi
brigada tov. Lehna in Mastnaka & 458%,
slede jim brigade: tov. Blaznika 45,1%,
tov. Tovornika 44,7% itd. Osem brigad
je do 10. ure izpolnilo svoje planske na-
loge, to se pravi v petih urah, Ob 10.30
je tovarnitka sirena objavila, da so bri-
gade I. izmene dosegle svoj proizvodni
plan. . ;
Brigadirji tudi po tem uspehu v &voji
borbi niso popustili. Ob 11. uri je prisla
v vodstvo brigada tov Ojsterka, ki je
fe presegla postavljeno normo za 328%.
Ob 11. uri je tudi zakljudila s svojim
delom brigada upokojencev z brigadirjem
tov. Hudijem, ki se je obvezala, da bo
v Sestih urah izpolnila normo 8 ur. Bri-
gada najstarejiih je svojo obveznost Zast-
no izpolnila ter ob 11. uri zakljutila z de-
lom in presegla osemurno normo za 9,9%.

Ob zakljuéku I. izmene, ob 13. uri,
je najboljfe rezultate dosegla brigada
tov. Ojsterka, ter normo presegla za
71,8%. Sledile so mu brigade tov. Abra-
ma z 714%, tov. Mastnaka & 70,8%, tov.
Jazbeca z 685%, tov. Tovomika s 63,1%
itd. Pohvale vredna je tudi brigada tov.
Stoklasa pri vivanju Srne mase, ki je
svojo normo presegla za 158,4%.

1. izmena je svojo normo skupno pre-
segla za 48,34%.

Tudi  brusilnica ni mirovala, tekmo-
vanje za vetjo storilnost je zajelo ves
delovni kolektiv, Ob 13. uri je brusilnica
dosegla naslednje rezultate: brigada tov.
Lesko¥ka Franca pri- bruSenju kozarcev
jo presegla normo za 159%, brigada tov.

STEKLARNA

Kirna pri stiskanem steklu, za 137%, bri-
gada tov. Cepina za 95%, brigada  tov.
Kebra pri valjékih za 75%, brigada tov.
Umeka pri vrianju za 205%, tov. Kolenca
za  135%, brigada kemitno matiranje
116%, strojno matiranje 39%. Tudi ste-
klo-pihalnica laboratorijskega stekla je
presegla normo za 54%.

Kako in kdaj se je izvriila izmenjava
med L. in II. izmeno, slab opazovalec ni
opazil. Brigadirji in cele brigade pri kad-
nih peéeh so kar med delom ob 18, uri
od posameznikov prevzemali delo, tako
da proizvodnja ni zaostala miti za mi-
nuto, To so uspehi, ki so jih dosegli nasi
steklarji v pogledu discipline pri delu.

' Pri II. izmeni' jo delala I. kadna ped
& 6 brigadami, 1I., III. in IV, kadna' pet
pa wvsika s Stirimi brigadami. :

Ob 15. uri je bila najboljSa brigada
tov. Rohrerja, ki je dosegla ‘osemurno
normo ‘s 57,2%. Ob 17. uri je brigada
sedemkratnega udarnika tov. Petrifa Ze
dosegla svojo osemurno normo in jo pre-
segla za 4,7% in 1,1%.

Ob '19, uri vodi brigada tov. Réhrerja,
kir je osemurno normo e presegla za
78%. Konéni rezultati ob:21. uri so bili:
najbolj8a  je bila brigada tov. Petrica,
ki' je presegla &vojo normo za 1059%,
nato brigade tov. Rohrerja s 102,9%, tov,
Abrama s 935%, tov. Kerina z 91,1%,
tov. Matkovika s 77,3% itd. ,

v.borbi za vecjo sforilnost,

HRRSTHIK za visie preseganije plana

Vsa II. izmena je svojo plansko na-
logo presegla za 67,88% ter dala naj-
boljSe rezultate veeh treh izmen,

Ob 21, uri je bila izvrSena izmena
kakor med I in II, zelo disciplinirano
in: opaziti je bilo, da tudi IIL izmena
note zaostati za I, in II

Pri III. izmeni je delala I. kadna
s 6 brigadami, II. in IV. kadna pe¢ s
4 brigadami, a na III. kadni peéi tri
brigade.

Po dveurni trdi borbi je bila ob 28. uri
v vodstvu brigada tov. Volfanda, ki je
dosegla normo 48,3%, slede ji brigade
tov. Rackija s 47,1%, tov. Potofana &
453%, tov. Zalaznika & 45,1%, tov. Kel-
nerja s 44,6% itd.

III. izmena je svejo plansko nalogo
izvriila in presegla za 49,4% ter &i 8 tem
osvojila II. mesto.

V tej 24-urni borbi za vetjo storilnost
dela, kjer so vse brigade in ves delovni
kolektiv, dali maksimum svojega znanja
in naporov, je bil dnevni plan steklarne
Hrastnik na dan 19, novembra preseZen
za 54,8%. 5

To so rezultati, ki jih lahko ustvarja
zavedni in prekaljeni delavski razred,
ki ga vodi KPJ, delavski razred, ki je
pri svojem delu discipliniran, kar je po-
goj za dosego tako dobrih rezultatov, da
so letni plan izpolnili Ze 25. novembra.

Mariborska ivama dela o Za Seirt plansko et

Delovni kolektiv Mariborske livarne
je praznik republike poastil z veliCast-
no zmago, to je z izpolnitvijo proizvod-
nefa plana po kolitini, Svojo zmago je
kolekiiv dosegel 29. novembra ob 5. uri
zjutraj. Vsekakor je k izpolnitvi plana
v veliki meri pripomoglo tekmovanje za
vetjo storilnost dela, saj je kolektiv tudi
v poéastitev praznika republike tekmo-
valp od 15. do 29. novembra. :

Z izpolnitvijo letnega plana po koli-
&ini je delovni kolektiv 29. novembra sla-
vil Ze tretjo zmago v mesecu novembru:
16. nov. izpolnitev letnega plana po vred-
nosti, 25. nov. izpolnitev novembrskega
plana in 29. nov. pa najveéjo zmago, to
je izpolnitev letnega plana po koli¢ini.

MNa proslavi Dneva republike se je
kolektiv e enkrat zavezal, da bo plan
presegel ne samo za 15%, temveé za 18
odstotkov. Poleg tega se je kolektiv za-
vezal, da bo izpolnil plan asortimenta in
plan pogodb do konca leta 100odstotno.

Ta dan je bilo proglasenih 54 udarni-
kov, med katerimi se je najbolj odlikoval
brusa& Mirko Bugar, ki je bil, Zeprav nad
50 let star, Ze &Zetrtié proglasen za udar-
nika, Poleg udarnikov je ta dan prejelo
246 delavcev delovne obleke ali &evlje.

_Tudi racionalizatorji so se izkazali, Svoje

obveznosti so do-29. novembra vsi. iz-
vriili in isto&asno sprejeli na &ast 1, maja
1950 nove. 3

Brigade iz oddelka vlefene medenine,
iz oddelka bromnolivarne pa jedrarne, ko-
kilne livarne, &istilnice in strugarne, bru-
silnice ter moenta¥e in zunanje skupine
pa kotlarne in reZ. delavnic — vse, pray
vse so tekmovale in teiko se je odlogiti,
katera brigada je najboljsa, katera je naj-
ve¢ prispevala k izpolnitvi plana,

Pri aktivizaciji in organizaciji borbe
za plan ima sindikalna podruZnica dosti
zaslug, Prav tako tudi pri organiziranju
prostovolinega dela. Saj je pri graditvi
sindikalnega doma (ki je danes Ze pod
streho) bilo dzvrSenih nad 6000 ur pro-
stovoljnega dela. ? e

Nekoliko manj pa se briga za politié-
no delo v podjetju za delo v pododborih

in skupinah. Tu bo treba napeti vse sile
in individualno prepriéevati Se tisto pe-
5¢ico delavcev, ki §e vedno neopraviteno
izostajajo, Tudi rdeéi kotitek in &italnico
bo treba pripraviti, Skupno z upravo pod-
jetja najti prostor in poZiviti kulturnopro-
svetno delo, ki se danes prav zar
pomanjkanja prostorov ni moglo dovolj
razviti,

Volje do kulturnoprosvetnega in fiz-
turnega dela ni malo, To nam dokazujejo
sicer redki, toda prav lepi uspehi. Nogo-
metno moitvo si je priborilo nagrado in
zastavico kot 'najbolj disciplinirano mo-
§tvo v jesenskem sindikalnem tekmova-
nju. Pevski zbor in dramska skupina z
uspehom nastopata na vsaki prireditvi.
Klub tehnike je pritegnil z dobro agita-
cijo v skoraj vse krozke res lepo Ftevilo
delavcev in name$&encev.

Delovni kolektiv tovarne
okovia in plofevinastih izdel-
kov. v Bistrici pri Mariberu
je v Stiriajstdnevnem
tekmovanju izpolnil nermo

s 123,06%

V. podastitev Dneva republike je de-
lovni kolektiv tovarne okovja in plo-
tevinastih izdelkov v Bistriei pri Ma-
riboru izvedel §tiridnevno tekmovanje.
Pobudd za to je dala partijska orga-
nizacija, sindikalna podruZnica in upra-
va podjetja. V wvseh Stirih oddelkih so
preseglt -§tiridnevno normo z 23.06%.
Najvisji rezultat je dosegel oddelek
stiskalnice s 148%. Izmed posamezni-
kov je dosegla majveéji uspeh tov. Tar-
kud Hilda, ki je izpolnila normo vse
§tiri dni z 211%. Tekmovanje, ki je
trajalo ‘od 25. do 28, novembra, je po-
kazalo vetje uspehe kakor prejsnje.

Ob koncu ‘tekmovanja so podelili
najboljsi brigadi prehodno zastavico,
ki je'tokrat v oddelku stiskalnice,

Resujmo sianovanis’ko krizo z graditvijo
~ novih stanovanj

Z razvojem industrije in koncentra-
cijo delovne sile se je motno zaostrila
stanovanjska kriza v veéjih mestih in
industrijskih srediégih. Stanovamjsko
vprasanje je danes tako perece, da ga
ne moremo ved reSevati z obstojedim
stanovanjskim fondom. Edino temelji-
to reditev tega vpradanja predstavlja
graditev novih stanovanj. Z novograd-
njami o stanovamjsko vpraSanje
omilili; ne samo to, dali bomo na-
femu delovnemu é&loveku tisto, kar mu

ripada v drzavi, kjer gradimo socia-
izem, Dvig Zzivljenjske ravni zahteva,
da nudimo delovnemu &loveku koticek,
kjer se bho pocutil sreénega in zado-
voljnega, kjer bo lahko v miru izkori-
stil svoj prosti &as,

Kako pristopiti k 'gradnji oziroma

kako poziviti iniciativo za gradnjo no-
vih stanovanj, je vpraSanje, katerega
se doslej nismo 101‘3?, kot bi se mora-
1i, res, da se je po osvoboditvi zgradi-
lo mnogo novih stanovanj, napravilo
veliko adaptacii in nadzidov, vendar
je za obstojefe potrebe Se vse prema-
lo. Razna ' podjetja -zveznega in re-
publidkega znacaja gradijo stamovanj-
ske bloke za svoje-delavce in name-
itence. Po vpraSanju, da bodo delavci
in name3cenci sami zadeli z gradnjami
ter tako pomagali resevati stanovanj-
ski problem, pa je bilo do danes zelo
malo storjenega. V Sloveniji sicer ob-
staja nekaj stanovanjskih zadrug, ki
a Se niso mogle dose& veéjih uspe-
ov v svojem delu. Zato je potrebmno,
da pozivimo iniciativo med delavei in
namesSenci ve¢jih podjetij, da jim po-
magamo pri tem, da za€nejo z gradnjo
malih stanovanjskih objektov, da si
tako ustvarijo lasten dom. :
Ljudska oblast, ki se briga za vse,
kar zadeva zivljenjske pogoje delov-
nega ¢loveka, je tudi tu dala vse moi-

nosti in to imiciativo podprla s finané-
nimi in materialnimj olajSavami. V ta
namen je hil odprt poseben kredit za
gradnjo, ki je dolgoroten in brezob-
resten. OrB;l):aéi-Ia se vrie skozi 25 let.
Posojilo lahko zaenkrat dobijo le de-
lavei in nameséenci podjetij proizvod-
nih ministrstev, katerim so zagotovlje-

na sredstva s kreditnim planom. Po-

sojilo za zidanje stanovanjskih hisic
odobri DrZavna investicijska banka

proti zastavitvi objekta, ki se name-

rava zgraditi. Posojilo se odpladuje v
mesetnih obrokih, ki jih odtegne pod-
jetje pri izplaevanju meseénih pre-
jemkov, : :

Ko so podane delaveem in name-
Efendem osnovne moznosti za graditev,
je nujno, da podjetja in sindikalne
podruznice takoj zafno zbirati in or-
zaniziratj gradbene interesente, Tisti,
ki niso zaposleni pri podjetjih proiz-
vodnih ministrstev, pa naj javijo svoje
predloge oziroma 'pro¥nje za graditev
okrajni ali mestni planski komisiji, ki
iith bo relevala po svoji liniji. Tako

bo lahko -gradil: vsakdo, ki se:je od-

lo¢il, da si postavi svoj dom in ki Ze
razpolaga z gradhenim materialom ozi-
roma ga' lahko dobj iz lokalnih virov
ali v prosti prodaji. Tudj delovno silo
si mora sam zagotoviti.

Na ta mnacin redevati stanovanjsko
vpraSanje je edino pravilna in uspes-
na pot. Tako bomo razgibali privatno
iniciativo za povetanje stanovanjskega
fonda. Pri graditvi stanovanjskih hi-
§iec bo najboli prisla do izraza zrelost
in zavednost nasih delovnih ljudi. Saj
fe nam vsem znamno, da gradimo lepse
7ivljenje sebi in svojim potomcem.
Podjetja in sindikalne podruZnice mo-
rajo seznaniti o tem vse ¢lane svojega
kolektiva, zainteresiratj vsakega posa-
meznika za to ‘akeijo. Naj ne bo v

podjetju &lana sindikata, ki ne bi bil
seznanjen s stanovanjsko situacijo svo-
jega kolektiva na eni strami,, na drugi
pa, kako jo tudi posamezniki_lahko
uéinkovito pomagajo refevati. V prvi
vrsti moramo imeti pred ofmi, da bodo
delavei in namedtenci to vprasanje re-
fevali kolektivno. Uspeh bo s skupnim
delom veliko vetji.

Jasno je, da ho treba to akeijo do-
bro pripraviti. Ljudski odbori morajo
ob tej priliki nuditi vsestransko po-
mo¢ in pokazati polno razumevanja.
V primeru. .da posamezniki nimajo
svojih gradbenih parcel, naj to vpra-
Zanje redi ljudski odbor, ki bo nudil
svojo pomod tudi pri dodeljevanju ma-
teriala iz lokalnih virov, V tem smislu
je posnemanja vreden primer MLO v
Mariboru. V bli¥inj Radvanja so bila
razladena obsezna zemljis¢a in izvr-
fene parcelacije v korist ¢lanom sta-

‘novaniske zadruge tovarne avtomobi-

lov. Podoben primer imamo v Ptuju,
kjer je bilo po privoljenju_predsed-
stva vlade nafe republike danih ¢la-
nem stanovanjske zadruge 73 parcel iz
agrarnega sklada. Tudi Celje in
0OLO Krani bosta razlastila za gradi-
tev  individualnih- higic primeren svet,
ki ga bosta odstopala upravicenim in-
teresentom.

Pri raznih tezavah, ki se bodo med

“pripravami in pri graditvi sami poja-

vile, bo dolynost ljudske ohlasti, da ne
zavira samoiniciative, ampak da jo
vzpodbuja. Poverjenidtva za komunal-
ne zadeve in stanovanjske zadeve ter
poverjenistva za gradnje morajo po-
magati pri zbiranju podatkov s pra-
vilnimi in koristnimi nasveti- Prav ta-
ko pa bo dolinost sindikalnih podruZ-
nic in podjetij, da pomagajo intere-
sentom 'z vsemi moznimi sredstvi, In-
teresenti sami pa morajo s cvoje stra-
ni pri graditvi pokazati, da znajo ce-
niti pomoé& ljudske oblasti ter ne sme-
jo akati, da hi jim naredili vse drugi,
ampak bodo morali pokazati vso-ini-
ciativo ter jo prenadati na druge, ki
se morda ne bodo tako znasli,

Uspehi ielkmovania
v poditniskem domu
¥, Gozdu-Martuljiu

V vseh nagih delovnih kolektivih se jo
tekmovanje v letoSnjem letu razvilo v
veliko demonstracijo proti wvsem tistim
sovrainikom, ki nas blatijo in klevetajo.
Narodi, ki so ai tako tezko priborili svo-
bodo, tega ne dopustijo in zato se je celo
v najbolj oddaljenih koti®kih nase domo-
vine razvilo tako tekmovanje, kot ga ne
pozna danes nobena druga drZava.

Tudi v Gozdu Martuljku, v delavekem
potitniskem domu »Franceta Rozmanac,
kjer 5teéje podruZnica komaj 43 E&lamov,
so letos spomladi organizirali tekmovanje
s tremi veljimi podruZnicami poéitnikih
domov, in to z domom »Otokarja Ker3o-
vanijac v Opatijl, »Ivana LavEevifa-Lu-
titac¢ v KaStelu Starem in z Arandjelov-
cem.

Tekmovanje je imelo namen ¢&imbolj
izboljSati prehrano dopusinikov, jim za-
gotoviti kulturno postrezbo in nuditi po-
trebno razvedrilo, da bodo sposobni za
nove podvige in uspehe., Komisija za evi-
denco, ki je skozi vee leto vodila totne
rabune o delu in uspehu posameznih €la-
nov in veega kolektiva, je ob zakljutku
tgkmmamja lahko pokazala velike rezul-

te.

Centralna uprava gostinsko-turistiéne
stroke je zato kolektiv doma tudi pohva-
lila, mu dodelila drugo mesto v tekmo-
vanju in ga nagradila z 10.000 din nagrade
in radijskim aparatom.

4. t. m." je kolektiv z veliko slavnostjo
zakljufil tekmovanje. Ob navzoénosti Cen-
tralnega odbora ZSJ, zastopnika Glav-
nega odbora ZSS tov. Franca Cerneta,
sekretarja OK KPS Jesenice tov. Volia
Ignaca in gostov, ki s0 v domu na od-
dihu, je wpravno vodstvo sindikalne po-
druZnice ‘podalo obrafun dela vsega ko-
lektiva.

Preskrbovanje, ki je bilo zaradi pa-
givnosti kraja v lanskem letu Se precej
§ibko, se je v tem letu dvignilo, k €emur
je pripomoglo poirtvovalno delo €lansiva
podruznice. Dvignili so kaloritno vred-
nost hrane od 3500 na 4400 kalorij. Tek-
movanje je dvignilo storilnost dela, saj so
kljub pomanjkanju delovne sile izvr3ili
vee naloge pravotasno. Odlifna delovna
disciplina je pripomogla, da so popol-
noma odpravili tridnevna bolovanja in
vse . druge neopravitene izostanke, Naj-
bolje se je izkazala skupina servirk, ki je
vee poletne mesece presegala dnevno nor-
mo za  25%. Poirtvovalne servirke eer-
virajo na_prostovoljni osnovi vsaki ve€ii
skupini ob odhodu na izlete itd. zajtrk
celo ob 4. uri zjutraj in ve@erjo ob 11. uri
zveder. Zato je sindikalna skupina ser-
virk prejela prehodno zastavo sindikalne
podruZnice.

Tekmovanje je vplivalo tudi na razvoj
kulturnoprosvetnega dela podruZnice, po-
sebno pa 3e dela z gosti, ki so bili na
oddihu, Povedali eo idejno-politino delo
s Clanstvomi. Veak mesec so imeli mud”
Zitna ideolo3ka predavanja, na katerib
80 v glavnem predelovali tekoda politi¢na
vprafanja. PodruZnica,je organizirala ob
veeh veéjih praznikih skupaj z gosti pro-
slave,in slavnosti. Pripravili so gostom
§tevilne izlete v najlepse kraje Slovenije.
Teh  izletov je bilo v letodnjem tekmo-
vanju 154 in katerih se je udelefilo 8862
gostov. Prirejenih . je bilo 32 - koncertov
nasih najbolj§ih .umeinikov, ki so bili
zelo bogato obigkani. Novost v domu s0
literarni vefeni, ki so jih gostje veselo
pozdravili, eaj 8o jim prinesli mnoge kul-
turne uZitke in kjer o imeli priliko spo-
znavati naSe domafe in tuje literarne
umetnike. Ob odhodu vsake skupine &0
prirejali zabavne vedere s kulturnimi
programi, na katerih se je visoko odra-
7ala enotnost wseh jugoslovanskih naro-
dov.

Priredili so tudi ve¢ tekmovanj v od-
bojki in nogometu, odigranih je bilo ne-
kaj Zahovskih turnirjev. Trikrat tedensko
pa: 80 bile plesne zabave, Gostom &0
predvajali v tem &asu 20 filmov: domate
in tuje proizvodnje.

Posebno velike uspehe je podruZnics
dosegla .v. prostovoljnem delu pri plani-
ranju parka, ureditvi kanalizacije in pri
jesenskih delih. .na, ekonomiji. Za ure-
ditev  parka eo . prevozili in splanirali
2000 m® zemlje in peska. Poleg drugib
del so. pretovorili in pospravili za zimo
85.000 kg krompirja in 57.000 kg premoga.
Prostovoljna dela, ki
frontna. brigada sindikalne podruZnices
predstavljajo -vrednost 76.520 dinarjev:
Za svoje delo so na tej slavnosti prej
visoka priznanja. okrajnega odbora . OF

jih je opravils |

32 Elanov je prejelo 14 zlatih, 9 srebrnib |

in 9 bronastih znakov prostovoljnega deld:
To veliko 3tevilo odlikovanj pa dokazuje:
kako velika je predanost glanstva svoll
socialisti®ni domovini in kako poZrtvoer
valno delajo, da &im dostojneje odgove
rijo veem tistim, ki preko radia kleve-
tajo njihove napore in nago socialistitn®
domovino,

Kaninolom Kopriva je lepo
pocastil Dan republike

8. oktobra 1949 je delowni:kolekti?
kamnoloma Kopriva- na svojem mno”
#idnem sestanku sprejel ohvezmost, da
bo v potastitev Dneva' republike J¥~ |
goslavije izpolnili svoj letni plan
28. novembra 1949 po kolidini in vred®
nosti. ‘

Rezultati so naslednji: !

a) bloki po kolig&ini 116% in p?
vrednost] 142%, 4

h) obloge za Novo Gorico po. kol
gini 100% in po vrednosti 100%,

c) lomljenec po kolidini 84% in f
vrednosti 85%.

Skupaj koliginsko 100%, po vredn?
sti 113%.

Poleg navedenih planskih del je kal:
lektiv izvrdil Se vrsto neplanskih del
kakor n. pr. razne stopmice in kf{k",‘]
tivne spomenike padlim borcem NOY
v skupni vrednosti 331.630 din- /
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Stran 5__

Pravilnk o letnih skupitinah si

Posebne dolotbe
1_. VOLITVE v Sii LLNI PODRUiNiCI

1. ¢ien.

Sindikalni crgani v podruinici se volljo na letnih
skupiéinah po naslednjem redu: najprej se volijo po-
verjenikl sindikalnih skupin potem pododbori in koné-
no upravni odbor podruZnice In njegove finanéno
nadzorstvo.

2. élen

Poverjenlk sindikalne skupine se voli na letni
skupséini élanov sindikalne skupine.

3. €len.

Pododbor vdpodruiuici se voli na letni skup&éini
vseh €lanov sindikata, ki so zaposleni v oddelku_ pod-
jetia all delovii¢: 'ali po njihovih delegatih, &e je
v pododborn nad 080 ¢lanov. Volitev se vrsi na isti
nacin, kakor volitev upravnega odbora podruinice po
predpisih teza pravilnika.

V pododbor se voli 7 ali 9 tlanov,

Delegatl se volijo na letnih skupitinah sindikalnih
akuv}ln dotitnega pododhora,

pravni odbor podruinice doloda kljué za volitev

delegatov.

Na isti letnl skupséini se voli tudi pomo¢nik delav,
skega inZpektorja. Y

4. é&len.

Upravnl odbhor podruZnice in njegoyo finan€no nad-
zorstvo se volita na leini,skupséini €¢lanov podruznie
ali njihovih delegatov. y

5. €len,

(e #teje podruZnica do 1000 ¢lanov, volijo ma skup-

_ E8inl upravni. odbor in njegovo, finanéno nadzorstvo

wvsi €lani. Ce pa je v podruZnicl nad 1000 élanov, vo-
lijo upravni odbor In finanéno nadzorstve delegatl.

Delegatl se volijo ua letnih skupi¢inah pododborov,
all sindikalnih. skupin, ki se . neposredno vezane na
upravinl odbor podruZnice, i

Kliju& za izvolitev delegatov doloéa upravni odbor
podruinice tako, da je itevilo delegatov €im vedje, ¥
kolikor to dopuSéajo pogoji (prostor itd.).

f 6. &len.
Vizjemnih primerlh se morejo po predhodni odobrit-
vi, oblastnega, pokraijinskega, ali, republiS8kega odbora
oziroma centralne uprave vriiti volitve upravnega od-
bora po delegatih tudi v tistih podruinieah, ki imajo
manj kot 1000 &lanov, e to zahtevajo posébne razmere.

7. ¢len.

Poleg upravnega odbora in finanénega nadzorstva
ge  volijo! na letnd skuapitinl podruinies Se:
a; delavski ingpektor in njegoy. namestnik:
b) predsednik tovariSkega sodiS€a In njegov na-
mestnik’ v tistih podruZnicah) kalor je to dolodeno
s pravilnikom o organizaeijl;’ sestavi in delu tovari-
skega, sodiSéa;

e} delezati za skupitino krajevnega (okrajnega, ra-

_jonaké[:n itd.) odbora; v

) delezati za skupd@ino krajevnega (okra!nega)
sveta ‘;.indikat-uv, ée je podruZnica vezana neposredno
na svet; i ‘

e) delegatl za skupi€ino oblastnega, pokrajinskega
in republifkega odbora dotlénega sindikata po sklepih
teh organov. i g

8. ¢len

&Stevilo ¢lanov upraynega  odbora

mora doloélti v naslednjih' mejah:

podruinice se

&e je v.opodru mora biti v upr; v finanénem

nlel élanov odboru _€lanov nadzorstvu
do | 100 5—9 3
101— 500 T—11 R
501—1000 9—13 | e
10612000 1115 5
2001—5000 13—17 5
nad 5000 1519 5
9. élen.

. Letna skup3g@ina za volitve uprayne
druznice je sklepéna, ¢e je navzpéih vec, kot polovica
#lanov podruZnice oziroma dve tretiini delegaiov &e se
skupidina vril po delegatih. ; 3

e se skupdtina me more prvié vriiti, 'ker je prisot-

pih manj kot peloviea ¢lanov oz manj kot dve fret= ¢

{ini delezatov, se skupifina preloil za 8 dni. Z ob-
Javamil mna vidnih mestih mora blfi €lanstve o tem
obveiceno, letna skupitina pa ‘se vréi, po osmib_dneh,

ne glede na Btevilo navzuéih ﬁlnp_olv,,iozimmn delega-

tov, :

3 R T inlnY¥natmunom T Yatl
2. VOLITVE KRAJEVNEGA (OKRAINEGA, RAJON-,

SKEGA, PODROENEGA, RUDNISKEGA ITD.)
ODBORA SINDIKATA it

10 Elen.

Krajevni (okrajni, rajonski itd.) odbori sindikatoy
in njihova finangéna nadzorstva se volijo na njihovih
skupiéinah, katero sestavliajo:

a) ¢lani vseh sindikalnih podruZnie, &e je v vseh
podruinicah doti¥nega sindikata v kraju (okraju, ra-
jonn itd) do 500 Elanovs )

b) delegati podruZnic, izvoljeni na letnih skup#gi-
nah podruZnie, Ce je v vseh podruZnicah dotifnega
2ilndllmtu v kraju (okraju, rajonu itd.) skupaj nad. 500

anov.

Volitve krajevnega (okrajnega itd.) odbora, pod &l-
gar vodstvom je munj kot 500 &lanov pa se Iahknpvrﬁijo
tudi po delegatih, &e to zahtevajo potrebe, vendar po
predhodnl odohritvl oblastnega, pokrajinskega ali re-
publifkega odbora oziroma cenfralpe uprave.

¢lani krajevnegza (ckraj., podrodnega itd.) odbora
sindlkata In finanénera nadzorstva, kf niso lzvoljeni
kot delegati za skupiéino, morajo prisostvovatl skup-
iélngr in ém"gﬁ l;l'“iwl}‘msvatwulnexa glasu.

a skupseind se volijo poleg krajevnega (okrajnega
podroénega itd.) odhora in njegovega finanénega nads

P

a odbora po- -

zorstva, 3e: delegati za letno skupstino krajevmega

okrainega) sveta po, kljudu ki ga dolofa krajevni
::‘:“ﬂciél;) ;zﬁtr. #akﬁn tuldi dele;ﬁfllltgik za--skilgiéélu?i ﬁlé-

ra, pokrajinskepa in repu eza odbora dotid-
nega sindikata, ¢e so tako odlogéili tisforumi.

11. ¢len.

Delegatl za letno skapSéino krajevnega (okrajnega
Tajonskega itd) odbora se’ volijo p?] kljﬁéu,( kl éa 0
ota krajevni (okraipi, rajonski %z odbor. ‘
kot U8 Je v katerl podruinicl Stevilo Glanstva manjie
ot je po dolofenem kljuéu potrebno za izvolitev ene-
£4 delegata, ima taka podruinica pravico ¢go enega
delegata,

AR 12. dlen.

Skup¥#ino krajevnega (okrajneza  rajonskepa
°]dh0ra ie skletpﬁna, ge je navzoéih ved kot polovica
anov sindikatov oziroma dve tretjinl delegatov.
kupi#ina se preloZl za osem- dni, & se me more
"lim' ¢e je prvié navzodih manj ket polovica &lanov,
g} roma manj kot dve tretjini delegatov. O tem mora
ti &lanstvo  obveSdeno z objavami na vidnih mestih
ali z doi;isi. Skupitina pa se vril po § dneh ne glede
na stevl oiprlantnlh &lanoy oziroma delegatov.

13. &len. dir
Stevilo #lanov krajevnega (okrajnega, rajonskega

itd.)

1td.) odbora doloéa skupitina z javnim glasovanjem

Po naslednjem kljutu:

¥ je pod iteje njegov _ &teje mje-  Eteje mje-
Yodstvom kraj.  plenum  gzoyo preds. gaio fin.
6‘““'.} odbora tlanov &lanov nadzorstve
lanoy sindikata Y i ¢lanov
1000 15~25 5—9 3—5
1001— 2040 25—31 7—11 3—5
ggl- 3000 3135 913 5—7
ml*- 6000 35—41 11—15 57
1—10.000 41—51 1317 57
nad - 10.009 1555 15-19 5—7

«3. VOLITYE KRAJEVNEGA (OKRAINEGA) SVETA

Bidivet L 14, &len. G
Nl (okraini) svet in njegovo finanéno nadzor-
gtx"v:llg:jjo:wma na. njegovi letpni skupséinl ki jo se-

- Ue zna¥a Stevilo glansty vseh  podruZnicah
k::%fné? kraja) do 590, Vslartilanall vseh sindikalnih pos

. 2. Ce zna¥a Etevilo &1z
; lanstva vseh podruZnieah
kr:%“ (olraja) nad 500 — delegati srndlka!nil;l podruZnie
‘3 Lm"fja). ki se fzvelijo: r
kate) 13 letnih skupiéinah krajevnih odboroy sindi

b) na letnih sk Y 5 -
vom krajevnege “olzlﬁlfti'll‘_l;h podruinie ki niso pod vod

¢
. _Ilqﬂz(’)?.l:tl krajevnega (okrajnega) sveta in finanénega

va ki niso lzvoljeni
508y, voljeni za delegate, morajo pri-
exa:;ﬁtsu_sxmpmnr in imajo pravieo do posvetoval:
ie . potreb
stida ebno, se lahko po predh i
(okr:;llx?fasv:;ﬁtéﬂru Zveze sln‘:likal,)tov %:ﬁ 01?19'})12:;1
stvom svety o 04l po delegatih, Gepray, je pod vod-
Na skunﬁﬁg?jsgnt'%" mtm:ﬁv'd : :
skupitino ! volijo tudi delegatl, za oblastno
Sblaini odbor. ° tdlkatov, éo take odlodi pristoini

/% U'Sindikalnl organ,
{ ¥ynapre

I A 15. dlen. : - {

: Kljud za {zvolifev delegatoy za skupiéin %rajev-

“mnega (okrajnega) sveta dolosa krajevni (okrajni). svet.

Ce je v katerl podruZnici Stevilo ¢élanstva manjse

kot je po doloéenem kljuén potrebno za izyolitey ene-

ga delegata, in ta podruiniea ni pod vodstvom kra-
jevnega odbora, ima pravico do enega delezata.

16. ¢len.

Skupidina za volitve I:raje‘vnega.' (okrajnega) sveta

je sklepéna, ¢e prisostvuje Stevilo Clanov oziroma de-
legatov, ki zastopajo najmanj dve tretiini .skugnega
stevila élanov sindikatov' tega kraja oziroma oKraja.

Ce se skup3¢ina prviéd me more vriitl, ker je na
njej prisotnih manj kot™ polovies -~ €lanov * oziroma
manj kot dve tretjini delegatov se odloZi za osem
dni. O tem mora biti obves¢eno é&lanstvo z objavami
na vidnih mestih all z dopisi, skup&ina pa se vrsl po
8 dnehﬁ‘sm glede na Stevilo prisotnih &lanov oziroma

delega
A r ey gnilel g :
' Stevilo @lanov krajevmega (okrajnega) sveta dole-

ta skupitina z javnim glasovanjem po mnasiednjem
kljudu: )

e je pod iteje njegov  Eteje nje-  Steje nje-
vodstvom kraj.. . plenum £0v0 preds; govo fin.
sveta Elanov élanoy .Elanov nadzorstvo

sindikata ¢lanov
do 2000 21—31 5— 9 5—7

Yo 2001— 5000 35—45 9—13 5—7

500115.000 4151 11-=15 57 -
15,000—30.000 51—71 1317 7
nad 39.000 61—121 ~ 15—19 5—7
4. VOLITVE REPUBLISKEGA ODBORA SINDIKATA
18. ¢&len. ]

Repuhbliiki odbor sindikata in njegovo finan&noe
nadzorstvo se, fzvolita na letni skupséini republifkega
odbora ki jo sestavlijajo delegati sindikalnih podruZnle
ofll]:-oma krajevnih odborov s podroja republikega
0 Dra. [

. Skup&éini prisostvuiejo s pravieo posvetovalnega
glasu tudi &lani republikega odbora in njegovega fi-
nanénega nadzorstva ki niso izvoljeni za delegate.

19. &len.

Delegate za skupi@ino republifkega odbora volijo
tlani sindikata na letnih skups&inah podruZnie oziroma
krajevnih (okrajnih, rajonskih itd) odboroy doti¢nega
sindikata. Navodilo za volitve delegatov izda repub-
1kl odbor, Stevilo delegatov pa mora biti dolodeno
v naslednjih mejah:

e Je pod wvodstvom
republiSkega odbora
tlanov

more bitl Ztevilo
delegatov za skup-
Séino republifkega

do 20.000 odbora najve
20.001 — 30.0000 81
«  80.001 — 40.000 101
nad 40.000 121
151
20. &len

Skupséina za volitve republiSskega odbora je sklep-
na &e je na nje] prisotnih dve tretjini delegatov.

21, é&len

&tevilo &lanov republi¥kega odhora In njegovega
finanénega nadzorstva doloda skup3fina z javnim gla-
sovanjem tako, da znafa Stevilo &lanov plenuma od
15—35, stevilo ¢lanov predsedstva od 7—I15.

22. élen

. Volltve oblastnega In pokrajinskega odbora sin-
dikata potekajo na Isti nadin kaker volitve repub-
liskega odbora. i

Navodila za te volltve izdaja republiZki odbor ozi-
roma Centralna uprava dotitnega sindikata.

_SPLOSNE DOLOZBE

7 23. é&len
~ Volitye sindikalnih organov, delavskega InSpek.
toria. njegovega namestnika in pomo@nika, predsed-
nika tovari¥kega sodiféa In njegovega namestnika,
kakor tudi volitve delegatov, ki se wvolijo na letnih
skupitinah sindikalnih organov, se vrSe s tajnim
rlasovanjem. ’ '
24, &len

Vsak ¢lan sindikata ima pravico, 'da sodeluje na

skupiéini za volitve sindikalnega organa, da voll in
da je 1zvoljen. f ;
; alahko glasuje, 'mora imeti udelefenec skupséine
v, redu, ¢élansko knjiZico ali potrdilo .o, vplsu (ée do
skupstine 8¢ ni dobil &lanske ﬂnjlmce} oziroma poobla-
stilo, ¢e se vrie volitve po delegatih. Pooblastiio izda
delegatu na osnov! skupS@inskegrn zapisnika sindikalni
organ, v katerem je bil delegat 1zvoljen.

25, €len

Sindikalnl organ, ki 'sklienje skupi&ino, je dolZan
pred zafetkom skupitine (z objavami na vidnem mestu,
z dopisl, v tisku in podobnoe) objaviti dan, uro in kraj
skupitine, ter zadasnl dnevni red, in sieer: upravni
?dbolr odruznice, krajevnl (okrajni itd.) odbor, kra-
evn
iliirril’skl in republifki odbor sindikata pa najmanj mesec

26. &len

-sestavitl seznam ¢lanov oziroma G
skupiéine. Clani oziroma delegat! morajo biti v sezfin-
mu razporejeni po abecednem redu prilmkov. Seznam
¢lanov mora biti sestavljen po kartotekl  €lanstva,
seznam delegatov pa po zapisnikih skupZCin, na kate-
rih so bili izvoljenl delegati. i :
Poleg seznama udeleZencev skupd¢ine morajo hiti
pripravljene volivne skrinjice in ostalo vollvno gra-
vo.

Ce fe na skupi®inl ved volivnih skrinjle, morajo -

bitt sestavlieni seznami voliveev, ki naj oddajajo
glasove v. zanje doloteno volivno skrinjico.

Seznam .udeleZencev skupséine v sindikalnl podrui-
nlel mora bitl najkasneje osem dnl pred- skupiéino

razobeSen-na vidnem mestu in tako, da se v ta seznam ;.
so plagall’

dnevno

véplsu.ielu novl ¢lanl in tistl, ki
zaostalo &1

anarino,
27. €len

Sindikalnl organ, ki’ sklicuje ' skup&éino,
‘na skupifini porodatl o svojem delu.

Poroéilo mora biti predhodno obravnavano in spre-
jeto._ na sejl sindikalnega organa.

Na skup&inl podruZnice porofa. tudi_ delavski In-
spektor oziroma njegov namestnik, na skupséini pod-
odbora pa njegov pomoénik. o1

Zakljuéni ratun (bilanca) podruZnice mora biti
razobeéna na vidnem mestn najmanj 5 dni pred
skupidino. i -

Skupidina sklepa z navadno vedino glasov.

mora

POTEK SKUPSCINE

28. €len

Letno skupi@ino za volitve. sindikalnega eorgana
otvorl predsednik ali v njegovi odsotnostl eden izmed
Slanov sindikalnega organa, ki sklicuje skupiéino.

Letno skupiéino za volitve poverjenika sindikalne
slimpine otvorl in jo vodl poverjemik sindikalne sku-
pine, ! p
Za vodstvo skup¥®ine se na skupZ€inl z javnim
glasovanjem izvoli delovno . predsedstvo, dva - zapis-
nlkarja in dva overovatelja zapisnika. Delovno pred-
sedstvo predloZi dnevni red skupidéine. Za ugotovitev

itevila navzoéih delegatov izvoli skups@ina z Jjavnim .

glasovanjem verifikaeljsko komisijo za pregled poobla-
stil delegatov (razen na letnih skupiinah podruZnic).

29, dlen

Po razpravljanju o podanem porodilu ‘o delu,
skupitina_z javnim glasovanjem sklepa o odobritvi
tega porotila. Ce skupiéina s anoéuum ni zadovoljna,
starl organ kljub temu razresi s pridrikom, da novo-
izvoljenl sindikalni organ sestavi posebmo komisijo
za pregled dela starega sindikalnega organa in pred-
IoZi neposredno viSjemu sindikalnemu vodstvu zbrane
gradivo: in predlog, kaj smatra, da bi bilo treba
ukreniti.

30. &len

Skladno s predf»isl tega pravilnika doloda skup-:

§¢lna z Jjavnim glasovanjem, koliko  ¢lanov naj bo
izvoljenih v nov sindikalni organ, grl temer je treba
upostevati nadelo, da mora biti to sStevilo neparno.

31. é&len

Ko je doloeno Stevilo &lanov za nov sindikalni
organ, izvoli skupifina z javmim glasovanjem kandi-
daecijsko komisijo, ki mora skupSéini predloiiti kan-
didate za nov sindikalni organ in delegate za skupSéino
vikjega sindlkalnega organa. V kandidacijsko komisijo
se voll 3, 5 ali 7 ¢lanov.

Na letni skupiéini fmdruinice predlo#l kandidaelj-
ska komisija tudi kandidata za delavskega inSpektorja
in njegovega namestnika ter kandidata za mg
tovariskega sodlEéa in njegovega nmestnfka.'

V noy sindikalnl ergan morajoe biti' izveljeni tudi
tistl €lani sindikata oziroma_delegati, ki iz ~upravi.
Cenih razlogov me morejo sodelovatl na nkup_!islp e

‘wanjem;

okrajni) svet majmanj 10 dni, oblastni, pokra-

ki sklienje skupZBino,” mora !
delegatoy za

~in predsedn

sednika

82, élen

/. Predsedujoét mora dati predlog’kandidaeijske ko-
/ misije ¥ razpravijanje. Vsak poinoprayni udeleZenec

skupi¢ine ima pravico kritizirati, predlagati izlotitev
kaksénega kandidata all prediagati nove kandidate.
Predlog mora bitl utemeljen.

33, &lem,

0 posameznih kandidatih se razpravlja po tistem
vrstemn redu, po katerem je kandidacijska komisija
predlozila kandidate na kandidatni listi.

Predlog, da se konc¢a razpravljanje o nekem kan-
didatu, da predsedujofi na javno glasovanje.

34, ‘€len

Po razpravljanju o kandidatu, proti kateremu Jje
bil podan ugovor, skupitina z javnim giazsovanjem od-
lo¢i, ali kandidat ostane na kandidatni listi.

Ce ni sprejet kaksSen predlog kandidageijske komi-
sije, se namesto nesprejetega kandidata predloZl nov
kandidat. O/ tem odlo®l skups@ina z Jjavnim glasova-
niem. Prav_tako odiofi skupScina z javnim _glaso-
¢e 'se predloZi nov predlog preko 3tevila,
dologenega za sestav sindikalnega organa.

Ko je lista kandidatov sprejeta, predsedujoll vpra-
%a kandidate ali sprejmejo kandidaturo, nakar se
preide na velitve.

35. ¢len

Za izvedbo volitev na skupitini se z javnim glaso-
vanjem izvoli volivna komisija.

Stevilo &lanov te komisije se dolofi po &tevilu
navzotih Slanov oziroma delegatov in po Stevilu voliv-
nih skrinjic tako, da prideta najmanj dva &lana
volivhe komisije na vsako wolivno skrinjico, Clani
komisije . izberejo iz svoje sredine z javnim glaso-
vanjem predsednika volivne komisije.

Pred zatetkom samih volitev 'mora preédsednik
komisije skupséini pojasniti nadin tajnega glasovanja.

Potem razdell komisija volivne listke vsem ude-
le7enecem skupdtine, ki imajo volivno pravico. Kjer so
tehniéne mo#nostl (pisalni stroji, razmnozevalni apa-
rati), razmno#i volivna komisija sprejeio kandidatno
listo_in jo wazdell voliveem.

Kjer nil teh moZnosti, dobe vollvel prazne volivne
listke. V takih primerih mora biti kandidatna lista
predhodno napisana na eni ali veé vnaprej priprav-
1jenih tablah.

Volivni listki oziroma razmnoZene kandidatne liste
morajo imeti petat sindikalnega organa.

36. &len

Ce skupséina voli tudi delegate za skupstino viijega
sindikalnega organa, dobi vsak velivee po dva volivna
listkua, enega za izvolitev sindikalnega organa, drugega
za izvolitev delegatov,

Kandidati za delavskega inSpektorja In njegovega
namestnika ter za predsednika tovariskega sodiséa in
njegovega namestnika se napiSejo na isti volivnl listek,
na katerem so tudi kandidati za upraval odbor. po-
druZnice in njeno finanéno nadzorstvo. L

37. &len .

Ko so vsem voliveem rvazdeljeni-vollvani listki, se
zatne & tajnim glasovanjem na naslednji nadin:

a) na pripravljeni kandidatni listi vollvel zaokro-
Ifjo tekofo Stevilke pri imenu tistega kandidata, ki
ga volijo, preértajo pa ime kandidata, ki ga ne volijo.
+ b)) &e so veliveem razdeljeni prazni volivnl listkd,
napifejo volivel na volivne listke imena tistih kandi-
datov 8 kandidatne liste, za katere Zele, da naj pri-
dejo v novi sindikalni organ, oziroma, ‘da bi bill
izvoljeni za delegate.

Med volitvami, oziroma izpolnjevanjem volivnih
listkov lahko wvolivel zapustijo sveja mesta.

Nepismeni udeleZenel skupi¢ine naj za glasovanje
zaprosijo za pomod enega izmed svojih pisme¢anih tova-
risev — voliveev na skupiéini,

38, ¢len .
Volivee ima pravico, da obkroZl oziroma napile
tolik¥no 8tevilo Imen oziroma predloZenih kandidatov,
kolikino je Stevile élanov novega sindikalnega orga-
na, oziroma kollkor delegatov se voll.

Ce je katerli udeleienec napisal ve® kandidatov,
kot je dolofeno, se ho unoltevalo toliko njegovih kan-
didatov, kolikSno je &tevilo €lanov sindikalneza organa
oziroma delegatov, ki se volijo, podensi od zafetka
listka, katerega je volivee mapisal oziroma oznaéil na
svojem voliviem listku. .

39, ¥len :

Volivee ima pravico napisati na wvolivni Iistek

namesto katerega koli jzmed predioZenih kamniidatov

ime drugega ¢lana sindikaia, ceprav njegovo lume nl
vpisano na kandidatni listi.

40, &len

Ko je volivee zaokroZil tekofo. Etevilko ozlroma
zaplsal imena kandidatov, za katere glasuje, pregane
svo]l volivmi listek in pristopi k volivnl skrinjici.
¢lanu volivne komisije mora pokazatl svojo €lansko
knjizieo ali potrdilo o vpisu oziroma delegatsko po-
oblastilo. Nato vrie volivee svoj velivni listek v vo-
livno skrinjico, €lan volivne komisije pa v seznamu
voliveev oznadl pri 1m_enu doti¢nega wvollvea, da je

volil.
41, Elen

Po konéanih volitvah zadne vellvna komisija Steti.

hzz,leﬁtavutl glasove In ne sme tega dela prekiniti,
dokler ga ne dekonda.

. Poikonéanem seitevanju glasov sestavi komislja
zaplsnik, v katerega vpife rezultate volitev za vsakega
kandidata posebej. V zapisniku se ugotovl tudl stevile
neveljavnih vollvnih listkov, med kdtere spadajo prazni
in necitljivl volivni listki. Zapisnik podpiseio vsl
dlanl komisije.

Volivna komlisija objavi na skup3éini
volitev za vsakega kandidata posebej.

V kolikor bi preitevanje glasov v nekaterih veélih
podrufnicah zahtevalo ve& &asa, sme kmtwéélna izje-
moma- ¥e prej zakljuditi svoje delo, rezultati volitev
pa se morajo naslednji dan razglasiti z objave na

vidnih: mestih..
42. glen

Za 1zvoljene se smatrajo tistl kandidati oziroma
#ant, ki dobe mnajved glasov. Ce dobita dva ali ved
kandidatov isto Stevilo glasov, po Stevilu pa, ki ga
je. dologila skupiéina, ne morejo ritl vsl v sestav
novega sindikalnega organa, so izvoljeni v novi organ
tisti kandidati z istlm stevilom glasov, ki so prvi po
vrstnem redu na kandidatnl 1istl.

Ce. dobl katerl &lan lzven kandidatne lUste fisfo
stevilo glasov kakor zadnjl kandidat na listi, ki Be
pride _ po dolotenem &tevilu v gestav sindikalnega
organa, ima kandidat z liste prednost.

43. dlen

Overovljeni zaplsnik letne skupiine, ki mora med
drugim vsebovati dnevni red skupstine, tevilo navzo-
#lh - tianov oziroma delegatov, seznam izvoljenih &la-
nov novega sindikalnega organa in njegovega finan-
¢nega  nadzorsiva, imena delavskega inspektorja in
njegovega namestnika, predsednika tovariSkega so-
ditéa In njegovega namesinika, delegate za skupBEine
vijih ' sindikainih organov in sklepe skupséine, se
trajno hrani v arhivu sindikalnega organa, en izvod

a se poslje neposredno visjemu sindikalnemu organn
podruznica — krajevnemu 0z republifkemu odboru,
svet —'oblastnemu oziroma glavnemu odborn itd.).

44, &len

rezultate

Po volitvah se hranl vse gradivo o valifvah (kan-

didatna lista, seznam voliveev, zapisnik volivne komi-
sije itd.) kot zaupni dokument v arhiva sindikalnega

organa do nove skupifine, Po preteku teua roka se

uniél volivno gradivo, o éemer se mora gestaviti zapls-
nik, ki ga podplSeta predsednik sindikalnega organa
finantnera nadzorstva., Ta zapisnik se
trajno; hrani v arhivu sindikalnega organa kot zaupni
dokument,

BEREELR A 45. €len

Novolzvoljenl organ se konstituira na svojl prvi

‘sejl. Z javnim glasovanjem se volijo:

a) v pododbor podruinice: predsednik, tajnik in
vodje posameznih. komisij.

b) v upravnem odboru podruZniee: predsednik,
tajnik, blagajnik in voedje posameznih komisij. ¢

_¢) v ostalih forumih: predsedstvo. po potrebi tudi
tajniZtvo, potem .predsednik in tainik. it

V predsedstvo se voll neparno stevilo €lanov.

Finantno nadzorstvo izvell na svoil prvi sejl- z
javnim glasovanjem svojega predsednika,

46. Elen

Vodje posameznih komisij sestavijo sezmame Elanov
svajih komisii-in jih predlofijo v odobritev na drugl
a majkasneje na tretji seji svojega foruma.

DOPOLNILNE VOLITVE

17, élen

(e Se v sindikalni skupini iz kKakrinega koli raz-
loga: laprazni -mesto poverjenika sknvine, se » » sestan-

. ku. skupine izvoli mov  puverjenik. .V takem primeru
sklie sestanek sindikalne skupine pododbor oziroma

ndkamih organov

upraynl odbor podruZnice, &e Je sindikalna skupina
neposredno vezana na upravni odbor pedruZniee.

48, €len

koli razloga izpadlo iz uprave
nega odbora ali pododbora g{}druinice nad polovieo
na letni skupiéini izveljenih ¢lanov, se skli¢e izredna
skupséina za volitve novega vodstva, ki se vrie na
isti nacin kot redne volitve.

Ce izpade manj kot poloviea &lanov, tedaj se pod-
odbor oziroma upravni edbor podruZnice izpopolni na
naslednji naéin:

a) ¢e so na rednl letni skups€ini sodelovall i‘.la.nli
se na ¢lanskem sestanku z javnim glasovanjem izvol
toliko &tevilo &lanov, kolikor jih je potrebno za dopol-
nitev preostalega vedstva;

b) ée se je vriila redna letna skupiéina po dele-
zatih, tedaj se lzvoli na sestanku sindikalneza aktiva
7 javnmim glasovanjem toliko #tevilo &lanov, kolikor
je ‘potrebno za dopolnitev dosedanjega vodstva.

Ce izpade kateri tlan finantnega nadzorstva v po-
druZniei, lzvrdi dopolnitev krajevnl odbor oziroma
oblastni, pokrajinski ali republiski odbor sindikata.

Ce ostane podruZnica brez delavskegza Ingpektorja
in njegoveza namestnika (pododbor pa brez pomoénika)
ali brez predsednika tovariskega sodiSta all njegovega
namestnika, 3ih izvoll sindikalni aktlv podruknice
ozlroma pododbora. B«

, Elen

Ce iz kakrinega koli razioga izpade iz krajevnega
(okrafnega, podroéneza itd.) odbora do polovice na
skup&tinl izvoljenih c¢lanov, kooptira move ¢lane na
njihove mesto plenum doti¢nega sindikalnega organa.

Ce izpade iz krajevmega (okrajnega, podrofneza
itd)) odbora veé kot poloviea na. skupséini izvoljenih
¢lanov, tedaj se postopa na nasiednjl nain:

a) ¢e. so na redni letni skup3€ini sodelovall ¢lani
iz vseh podruZnie, se skii®e izredna skupitina, na
katerl se izvoli nove vedstvo pe postopku, dolo¢enem
za redno skupséino;

b) e se je letna skupiéina vrifla po delegatih,
se krajevni odbor izvoll na sestanku prod@ednikav in
tainikov -upravnih odborev pedruinic dotiénega sin-
dilcata v kraju, 21l na sestanku ¢lanov vseh upravalh
odborov, kar je odvisno od Stevila podruinie.

Ce lzpade katerl 'élan flnandnega nadzorstva kra-
jevnega (okrajmega. podrofnega itd.) odbora, dopolni
finantno’ nadzorstvo z novimi &lani neposredno vigji
ergan- dotitnega sindikata,

50. ¢&len

Oe iz kakrinega koll razloga izpade 1z krajevnega
(okrajnega) sveta do polovice, na skupis&lni izvoljenih
&lanov, kooptira na njlhovo mesto nove Clane plenum
dotitnega sindikalnega organa.

Ce Izpade 1z krajevnega (okrajnega) gveta ved kot
poloviea na skmpiini fzvoljenih ¢lanoy, tedaj se po-
stopa na naslednji naéin: ° :

a) &e so na redni letni skup&¥ini sodelovali €lani

vseh podruZnle, se sklie izredna skupiéina, ki izvoli
novoe vodstve po postopku, dolofenem za redno skup-
Stinog !
b) e se je letna skupidina vrilla z delegati, tedaj
se krajevnl (okrajni) svet Izvelli na sestanku pred-
sedstev  krajevnih: odhorov in upraveib odbprov po-
druznie, ki so neposredno pod vodstvom Erajevnih
odborav.

Ce odpade katerl &lan flnaninega nadzorstva kra-
jevnega (okrajnega) sveta, dopelni finantno nadzor-
stvo oblastni, oziroma glavnl odbor Zveze sindikatov.

51, dlen .

e 1z kakrinega kolil razloga izpade iz oblastnega,
pokrajinskega, renubliskega edbora poloviee, na
skupiéini izvoljenih &lanov, kooptirajo move Elane ple-
nomi teh organov.

(e 1z oblastnega, pokrajinskega, republiskega od-
bora izpade ved kot poloviea. na skupscinl {zvoljenih
#lanov, se sklite nova skupSfina za volitve novesma
oblastnega, pokrajlinskega, ~republifkega odbora sin-
dikata. ¥

Finan¢no nadzorstvo oblasinega in pokraiinskeza
odbora  dopolni republiiki odbor oziroma eentralna
uprava, finantno nadzorstve republiskega odbora pa
centralna uprava,

ZAKLIUENE DOLOCBE =13

52. Elen et
8 tem prayilnikpm_pren¢hajo veljati vsi dosedanji
pravilniki in navodila o letnfh skupséinah sindikalnih
Organoy.
5 53. &len

Tolmadenin posameznih doloth tega pravilnika in
vpraganj, ki se tifejo volitev sindikalnih organov in
njihovih finan&nih nadzorstev, pa v tem pravilnika
niso zajeta, izdaja tajniStvo Centralnega odbora Zveze
sindikatov Jugoslavije. :

Ce je iz kakrinega

.Jeden denarneda
var{cvania
vipedsuda zae MRGZIiNO

varcevanic denarnih
prifirankov

Iz pripraw; ki so se wriile po nadih:
delovnih : kolektivih za. teden denarnega
varéevanja, odseva visoka zavest naSega
delovnega ¢&loveka. Podkomisije po sin-
dikalnih . podruznicah, ki eo. bile postav-
ljene, si- zadajajo vedno nove obveznosti,
da tudi s tem potrdijo veliko ljubezen
do nase socialistiéne domovine. Kakor
v proizvodnji z uporno borbo za dosego
plana, tako hogejo tudi z drugimi ered-
stvi prispevati za &imprejinjo zgraditev
socializma,

Primer rudnika lignita v Velenju, ki
je napovedal tekmovanje vsem' rudnikom’
v LRS, nam potrjuje, da na$i delovni
ljudje razumejo vaZnost denarnega var-
Zevanja. Rudniku lignita se je pridruZil
kolektiv. LIP-a v Nazarjih. Tekmovanje
zajema vedno ve& kolektivov. Tovarna
pletenin v Ljubljani, potem tovarna usnja
v Sostanju, tovarna verig v Lescah, to-
baéna tovarna in $e mnogi drugi kolek-
tivi so se zadali obveznosti, da bi kar
najuspedneje izvedli Teden denarnega
;r_;:réevauia. z vkljugitvijo novih vlagate-
jev.

Krajevni sindikalni svet v Ljubljani
je na skupni seji-konferenci s predstav-
niki sindikalnih podruZnic, ki zaposlujejo -
manj kot sto ljudi, sklenil, da se na

droéju KS ustanovi fe najmanj 50%
ranilnih blagajn (pri podjetjih-ustanovah
z manj kot 100 zaposlenimi).

Nadalje so sklenili, da se v vsaki sin-
dikalni podruZnici vkljugi na novo $e
nadaljnjih 30% zaposlenih delavcev ali

. name¥&encev. Plan, ki &i ga je postavil
‘KS, bo ohgpodpori vseh sindikalnih funk-
cionarjev, razumevanju upravnih vod-
stev ‘ter visoki zavesti nafih delovnih
ljudi, prav gotovo preseZen.

Do sedaj doseZeni uspehi pri kolek-
tivih naj bodo ,vzpcd-buda za nadaljnje
mnoziéno varéevanje tudi tam, kijer e do
sedaj ni'bilo takinih uspehov. Prepriani
emv, da bomo v Tednu denarnega varde-
vanja vkljudili vse tiste &lane sindikata,
ki jim je pri srcu zgraditev sociali"d'iéne
domovine, - 5

'S tem bomo ponovno dokazali visoko
zavest in’ zaupanje 'v' nafe vodstvo in
Partijo, ki tako desledno brani interese
delavekega ' razreda - Informbirojevskim
obrekovalcem pa bonwo ‘dokazali, da fe
ni sile, ki bi nas mogla zaustaviti v nagi
praviéni borbi, ‘ Ka ks




Siran 6

Gojmir A. Kos

Na praznik 29. novembra je bila v
Moderni -galeriji v Ljubljani odprta
razstava dveh priznanih slovenskih
mojstrov-slikarjev, in sicer Gojmira
Antona Kosa ter Franceta Pavlovca.
Razstava ohsega nad 140 podob, slika-
nih v olju, ter pokaZe pri Gojmiru
Antonu Kosu njegov umetni¥ki razvoj
nekako od leta 1925 naprej, pri Pav-
lovcu pa ohseZe nekatera starejsa dela,
v glavnem pa_pokaZe slikarjey razvoj
nekako za dobo desetih let nazaj.

+ Slikar Gojmir Anton Kos je bil ro-
jen leta 1896 v Gorici, kjer je obisko-
val osnovno Solo ter gimnazijo. Leta
1915 je odSel na Dunaj ter je tu do-
vréil slikarsko akademijo leta 1919.
Kasneje je poudeval risanje na raznih
srednjih solah v Ljubljani do leta 1945,
ko je bil poklican v pripravljani odbor
za wustanovitev Akademije upodabl,]).-
jofih umetnosti v Ljubljani- ter bil

asneje tudi izvoljen za rednega pro-
fesorja na Akademiji. Letos v oktobru
je bil izveljen za njenega rektorja.

Kos je prvikrat razstavljal leta 1919
v Jakopi¢evem paviljonu kot élan dru-
gtva »Save«, kasneje pa na mnogih raz-
stavah doma in na tujem, tako v Za-
grebu, Beogradu, Sarajevu, Pragi, Ber-
linu, Londonn, Amsterdamu, Bruxelle-

su, Moskvi, Parizu itd. itd. Plodove
njegovih rok pozna torej skoraj vsa

Evropa, v tako Sirokem obsegn in ¥
tako lepem izboru, kakor nam jih 50
kaZe ta razstava, pa prvikrat tudi do-
movina,

Razstava v Moderni galeriji je zelo
pomembna ter vzbuja Siroko zanima-
nje priblizno tako kakor nedavna raz-
stava na3sih impresionistov, V resnici
sta tu zastopana dva slikarja, ki sta
s svojim slikarskim nafinom gledanja
na slikarske probleme vsak po svoje
nadalje razvila tradicijo naée‘ga impre-
sionizma. Danes, ko gre nase slikar-
stvo v izrazito barvno-slikarsko smer,
se bo morda komu, ¢udno zdelo, da po-
udarjam >nadaljevanje« nadega im-
presionizma kot pomembno stvar .in
vazno za razvoj naSega slikarstva.
Toda, £e pogledamo nastop obeh nasih
slikarjev ob konecu prve svetovne voj-
ske, bomo morali priznati, da je bil
izredno pomemben. To je bil ¢as du-
hovne razrvanosti po prvi imperiali-
stiéni vojski, ko je nasa nmetnost ko-
rakala Eod gesli, ki nam jih je pri-
nesla tako imenovana izrazna umetnost
ali kakor jo danes poznamo pod splos-
no znanim imenom ekspresionizma. Ta
umetnost je prisla k nam nepesredno
s severa, t. j. v glavnem iz Avstrije
in Nem¢ije ter deloma iz Prage. Bila
je to umetnost, ki je zanikala barvno
" problematiko impresije ter je namesto
nje poudarjala linijo, érno-bele kon-
traste, umetnost, ki je zanikala vaZfost
poznavanja narave in jo nadome3¢ala
z osebnimi predstavami zunanjega sve-
ta. To je doba, ko so nastala najraz-
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SLIKARSKA RAZSTAVA

GOJMIRA ANTORA KOSA
in FRARCETA PAVLOVCA

v Moderni galeriji

v smislu osebnega, duSevnega nastro-

. jenja, temve¢ na pojavih, kakor se mu

pokaZejo v pokrajini sami. Kakor da
se mu je odprl nov barvai in prostor-
ninski svet, tako moéno zazvenijo barv-
ni odnosi v pokrajinah. To so pred-
vsem pejsaZi, ki jih je Kos doZivljal
v  Poljanski dolini. Cisto ozraéje gor-
skega sveta in pa Zelja priblizati se
neposredni naravi, govorijo iz teh po-
dob. Sam imenuje ta ¢as »plavo doboc,
ko modrina jasnega poletnega dneva
skupaj s soncno svetlobo tvori v kra-
jini moéne svetlobne kontraste. To so

.stene hi§ v dolofeni dnevni uri, jarkd

osvetljene od sonea, to so temni, sofni,
barvno intenzivni predeli gozda, tu so
deli neba, ravnega kakor ploskev. Ta
doba je v Kosovem slikarskem Zivlje-
nju zelo pomembna, ker ga odirga od
ekspresionisti¢nih poizkusov in ga po-
pelje v naroje resnitnega sveta.

Poleg krajine, ki vodi Kosa v na-
ro¢je narave, je za Kosa znacilno zelo
zgodnje zanimanje za figuralno kom-
pozicijo in ¢&lovekavo podobo — por-
tret. Tudi tu se slikar odtrga od line-
arnega ploskovitega pojmovanja bodisi
prostora, bodisi slikarskega predmeta
kot takega. Studij kompozicij~, ki je
Kosu acividno zelo pri srcn, ga na-
posled pepelje do monumentainih izvr-
gitev za sedanjo palaco Predsedstva
vlade v Ljubljani, posveéene zgodovin-
ski snovi (Ustolicenje ma Gosposvet-
skem polju, Kme¢ki upor, oboje iz leta
1939, ter Odpor iz leta 1947). Na teh
velikih kompezicijah je slikar pokazal
vso virtuoznost tako v obvladovanju
prostora, ¢loveskega telesa, razgibano-
sti kompozicije, prefinjenosti barvnih
odnosov itd. Pripomniti morame Ze tu,
da kaZe zadnja kompozicija »Odpora«
razvojno velik korak naprej, da je tu
Kos postal mnoge vedji realist, kar na
sploSnem drZi za skoraj vsa njegova
dela, ki so nastala v zadnjem ¢asu.

Od prvih njegovih nastopov preko
prvih- realistitnih zametkov v njego-
vem' slikarstvn pa do danes je pre-
teklo mnogo ¢asa in ta odli¢ni slhikar
je ob neprestanem umetnostnem raz-
voju ustvaril vrsto imenitnih mojstro-
vin, tako portretov, krajin ali tiho-
zitij. Kosovo slikarstvo je po svojem
bistvn sicer nekoliko, kakor pravimo
dekorativno, hladno, véasih skoraj ne-
dostopno, njegove velike odlike pa so
monumentalne zasnove, izreden okus,
virtuozno znanje ter sploh Se odlike,
ki so na sploSno tipiéne za slikarje
z ogromnim umetngstnim znanjem. Mo-
¢an impuls je Kosova umetnost poka-
zala prav v zadnjih letih, fako vir-
tuoznem slikarskem znanju, kakor na
novih realisti¢nih prvinah, ter v ¢cu-
stvenem odnosun do inkarske%q pred-
meta. Tu bi navedel njegovo »Flamsko
tihoZitje«, njegov avtoportret ter zad-
nje pokrajine, V zadnjem krajinskem
slikarstva ni barva ve¢ samo graditelj
prostora, slikarju ne gre ve¢ samo za
to, da so barvni odnosi resni¢ni, tem-
ve¢ so zadobili Ze tudi éustveno prvi-
ne, ki se nam razodeva v toplih po-
poldanskih zatisjih borovih gozdev, v

liénejia skrotoviéena dela, ki jim véa-
sih umetnik sam ni znal najti zadn, e'iq
smisla, to je bil &as, v kakrsni poi‘i i
se Se danes v glavnem razvija zapadna
umetnost, seveda pod najrazli¢nejSimi
novimi gesli. - !
Vsak slikar nujno zraste iz svojega
¢asa, take se je zgodilo tudi s Kosom,
le da‘ je nai umetnik kmalu opustil
kritava gesla slikarske mode in krep-
ko krenil na svoja peta. Kos je moral
zelo dobro poznati stare Holandce -ter
p je prav to poznavanje njihovih sli-
arskih kvalitet ubranilo, da ni zasel
na linearna stranpota ostalih tovarisev.
Za nadaljnji Kosov razvoj je zela va-
Zen ¢as, ko pri¢ne Studirati krajino,
in siecer v svetlih kontrastih, toda ne

G. A. Kos: Odpor

¢loveku, ki je v pokrajini, v Zivalih,
ki se pasejo v krajini itd. Kot resni¢ni
Zivi nmetnik je Kos tu zopet nakazal
razvoju svoje umetnosti pot naprej.
Slikar France Pavlovec je bil rojen
14 .avgusta 1897 v Troovem pri Ilirski
Bistrici. OdSel je na gimnazijo v Ljub-
ljano, toda Studij je opustil in si sam
sluzil kruh do leta 1914, ko je bil po-
klican k vojakom. Na ruski fronti je
bil ujet ter odpeljan v ujetnidtvo. Pre-
potoval je kot ujetnik vso Rusijo, nato
pa kot dobrovoljec Sibirijo, Arnglijo,
Francijo in Rim, od koder je bil po-
slan na solunsko fronte, Po koncani
vojni je stopil v Zeleznifarsko sluZbo,
leta 1923 pa je odSel na Akademijo v
Zagreb, ki jo je leta 1928 konéal. Pre-

selil se je v Ljubljano oz. StoZice pri
Ljubljani, kjer Zivi Se danes, Udelezil
se je mnogih razstav tako v. Ljubljani,
Beogradu, Zagrebu, Rimu, Pariza itd.
Kakor sem Ze v uvodu omenil, nam
Pavlovéeva razstava ne daje celotnega
vpogleda v Pavlovéevo umetnostno
ustvarjanje, temveé le prerez nekako
desetletnega njegovega dela. Pavlovec
je nedvomno na$ najbolj izrazit kra-
Jinar, vendar je slikal tudi portrete
ter tihoZitja.

Njegovim najbolj zgodnjim delom
se nekoliko pozna vpliv zagrebike Sole,

stavljena osnovna Pavloveva slikar-
ska linija, biti intimen, preprost, toda
globoko ¢loveski. Poslej je postal Pav-
lovec romar za lepotami naSe zemlje,
za veli¢ino nadih planin, naSe Save,
skritih kotitckov in lazov dolenjske
zemlje, mrzlih dni nasih zim, skratka
vsega, kar je lepo in kar je zmala
Pavlovéeva c¢udovita paleta pricarati
na platno. Mislimo si tega trmastega
romarja, kako leta in leta ob vseh
letnih~ ¢asih, stoji ob Savi in slika.
Kéko dokontno spoznanje se more po-
roditi v srem slikarja, ki tako dobro

" F, Pavlovec: Zimska krajina

toda le po zunanjem habitusu podob.
Toda hitro se Paylovec osamosvoji ter
si poiS¢e paleto, ki ustreza njegovemu
umetnostnemu prepri¢anju, pa tudi ka-
rakterju nafe slovenske zemlje. Pav-
lovéev atelje je naSa slovenska zemlja
v vseh ¢asih, v vseh svojih razseino-
stih, intimnosti fer poeziji. Ze v za-
cetku je bil Pavlovéev umetnostni pro-
ﬁrnm jasen: biti posluSen svojemu sli-

arskemu gemiju; Ze tedaj je bila po-

pozna ko3fek materinske zemlje! Tu
naslika Savo, monumentalno po svejih
derofih vodah, s prodom, ki se menja
vsako leto, s Smarno goro, ki negibna
lezi v daljavi, s planinami, ki se véasih
ostro, véasih pa kakor prikazni. izvi-
jajo iz objema mehkih poletnih ali pa
tudi teZkih deZevnih megla. S tako pre-
prostimi sredstvi véasih Pavlovec. na-
slika pejsaZ, da me mnogokrat spomi-
nja po razpoloZenju na japonske lirike

Slikarj mt&v& do_motiva

France Pavlovee

— lirike, neZne po razpoloZenju in ob-
¢utju, po oblikovni preprostosti, pa
monumentalne. Le poglejmo Pavlovce-
vo »Crno vodo«. V ospredju pokrajine,
ki jo je pokril sneg, se {'re razlila ka-
luZa érne zimske vode, ozadju po-
¢iva vas. Nebo je temno, mrzlo, zim-
sko, Nehote ¢lovek obéuti vso mokrot-
nost in hlad te zimske pokrajine. Kako
drugaéna je »Ajda«. NeZen jesenski
dan, v ospredju cvete ajda, to nase
najlepSe cvetoée Zito. Daleé tam nekje
dad valovitimi hribéki dremije vasica.
Ajda cvete v neinih rozastih tonih in
glejte, kakor iz simpatije, celo nebo
se zrcali v teh ajdovih poljih in se je
navzelo njihove barve. Mojsirsko je-
sensko razpoloZenje, mojstrsko podana
slovenska pokrajina!
. Kot da bi ¢lovek v prav posebno
sreénih urah odprl okne svoje sobe na
katerem koli koséku nase zemlje in bi
mu te sre¢ne ure odkrile lepoto nasega
syeta — taka so Pavlovéeva platna.
Njegova slikarska umetnost gre Ze
preko resni¢nosti podajanja samo zu-
nanjih lepot krajine, temveé se poglab-
lja v neino poezijo, ki ima hkrati ze
nekaj pravljicnosti na sebi. Tako si
Pavlovee upa na nekaterih slikah ustva-
riti pravo bukoliéno razpoloZenje. V
neznih, zelenih pejsaZih postavlja v
ospredje drobne ¢loveske postave, tn
vodi Zena kozo, ondi pofivajo jagnjeta
v grmovju. Mnogokje spominjajo nje-
gove krajine na francoski 17. vek, toda
to niso neki namerni ali pa virtuozni
posegi v zgodovino, temveé globoko
doZivetje ob pokrajini, ki je slikarjun
narekovala tako reditev. V zadnjih
platnih pa je Pavlovec pokazal movo
smer svojega umefnostnega mz‘i%i&.
0

pozna Eiﬂmg o pokrajino, ni vef tez-
ko preiti k SirSemu konceptu, k epski
monumentalni obdelavi nase pokrajine.
V tej smeri so naslikana njegova zad-
nja velika platna za Prezidij Ljudske
s nlgiéine.

azstava Kos-Pavlovee spada med
najbolj kvalitetne umetnostne manife- |
stacije zadnjega ¢asa. K poznavanju
nafega modernega slikarstva bo ne-
dvomno ogromno doprinesla, S strani
nasih ljudskih mnoZic pa je nujno po-
trebno, da jo spoznajo.

LJUDSKA PROSVETA

Mislim, da danes ni veZ treba govo-
riti o vaZnosti in pomenu kulturno-pro-
svetnega dela. V to spada predvsem delo
ljudske prosvete y mestih in na vasi.

Ljudsko prosvetno delo se je po vsej
Sloveniji §iroko razmahnilo, vendar pa #e
ni dovolj sistemati¢no, To ovirajo razne
okolnosti, kot n. pr, nesposobnost kadrov,
sibkost organizacijskih prijemov, zapo-
slovanje referentov po vseh mogoéih lini-
jah, n. pr. Maribor-okalica, kjer je pover-
jenik z ostalim personalom olZzen pri
odkupu svinj, pri gemer zaostaja kulturno-
prosveino delo.

V glavnem se opira ljudsko prosvetno
delo na rezultate, ki jih pokazujejo KUD,
MKUD, predveem pa SKUD, ki eo v
veem najbolj aktivni. ObseZni programi,
ki jih dajejo, prikazujejo veliko poZrtvo-
valnost élanstva, Ce vzamemo samo kot
primer SKUD »Janka Premrla-Vojka«, ki
je izvedel v 8t. Petru na Krasu koncert
s 36 tockami, ali SKUD »Tone Tom3ic«
v Ilireki Bistrici, ki je imel zelo kvali-
teten koncert z 18 totkami. Prav tako
SKUD »Joze Lacko« iz Ptuja, ki je na
tekmovalnem koncertu v TA Maribor
nastopil & 16 izbranimi in visoko kvali-
tetnimi tockami, & katerimi bi lahko na-
stopil v oblastnem pa tudi republifkem
merilu. Tudi dramatske druZine SKUD so

zelo aktivne n. pr. SKUD »Dufan Jereb:

Novd mesto, ki je uprizoril v letodnjem
letu Ze 39 predstav, Ko¥eveki SKUD
»Joze Sedko«, ki je uprizoril Ze nad 40
predstav in 15 lutkovnih predstav. Prav
tako SKUD »Miha Pintare, ki ima v svoiji
dramski druZini okrog 100 &lanov. Splch
je dejavnost SKUD zelo velika, doZim
KUD, ki spadajo neposredno pod Ljudsko
prosveto, niso tako mo&ni.’

Tudi ostalo ljudsko prosvetno delo.
ki spada pod sindikate, je Veeej Zivahno.
Tako n. pr. knjiZnice, posameznih

krajih je ogromno knjiZnic po delovnih

kolektivih. Nekatere so zelo aktivne,
mnoge pa spijo. KnjiZnica. MLO Maribor
ima 350 knjig, pa nobenega izposojeval:a
IzraZa se Zelja, katero zastopajo tudj de-
lovni kolektivi, da se naj knjiZnice zdru
Zjo, v nekaj vegjih knjiZnic. N. pr. v
Mariboru, kjer je v samem mesta 76

knjiZnic, od katerih imajo nekatere po .

27 kajig in nobenega izposojevalca, med-
tem ko so pa centralne knjiZnice oble%a-
ne. Bralnih kroZzkov nismo doslej zasle-
dili ge nikjer. Citalnic je' nekaj, najvzor-
nejfa je veekakor mariborska.

Tudi ljudske univerze poivajo. Malo-
kateri okraj se interesira za to, da bi
pozivil te institucije, ki 6o nekoZ Ze pre-
cej Zivahno delovale. Pohvaliti je treba
Velenje -in Ladko, Drugod ee pa vriijo
podobna predavanja po kolektivih, ki eo
pa vetinoma politine vsebine,

Kritiéno je iudi. vpraSanje izobraZe-
valnih tefajev. Tako je n. pr. bilo cen-
tralno' planiranih okrog 1000 tedajev s
pribliZzno 30.000 teZajniki, na tferenu pa
so jih planirali okrog 850, Z delom jih je
zatelo okrog 350 & priblizno 10.000 slusa.
telji. Ceprav bi s 3. novembrom morali
biti Ze vei ti teZaji aktivni, vidimo, da jih
50% Se ni zatelo z delom. Isti primer
je z analfabetskimi tefaji, 3ele majhen
odstotek nepismenih je zajet v te teZaje,
tako da bomo le s tezavo dosegli plan, ki
i ga je zastavila Ljudska prosveta.

Krivda, da ljudsko-prosvetno delo ‘ne
tede, leZi predvsem na okrajnih ljudsko-
prosvetnih svetih. Tu 60 za to delo pre-
gibki ljudje. N. pr. v Ko€evju je na mestu

‘ljudsko prosvetneda referenta umeinik-

harmonikar, ki nima organizacijskih spo-
sobnosti, lahko pa bi koristil v kaki glas-
beni Soli ali bi pa-sluZil kot koneertni
mojster na harmoniki; Tudi v Maribora
okolici je podoben primer. Tam je za
referenta neki radio-tehnik, ki bi v svo-
jem poklicu prav gotovo mnogo vei ko-
ristil. V. Novem mestu je tovaridica, ki
ima sicer nekaj sposobnosti, nima pa do
tega dela nikakega veselja. Nadalje ni
prave koordinacije med Ljudsko prosveto
in mnoZifnimi organizacijami. Dokler pa
tega ne bo, ne smemo ratunati na uspehe.

Popotnile
“tevilka 5. 8. 7 - 1949

»Popotnik« je list za vzgojo, prosveto
in kulturo, ki ga izdaja republiski odbor
za Slovenijo sindikata prosvetnih delav-
cev Jugoslavije. Nova obseina Stevilka
prinada govor ministra dr. JoZeta Potréa
ob zatetku Solskega leta in nekaj nje-
dovih misli ob 30letnici slovenske uni-
verze. V zvezi & 30letnico nase univerze
so napisali €lanke: dr Anton Melik, Ob
tridesetletnici univerze v Ljubljani; JoZe
Hainz, Dve leti obstoja vije pedagoske
fole; Helena Menade, Znanstveno delo
izven unmiverze v LR  Sloveniji; Lojze
Ude, Institut za narodnostna vpradanja
pri univerzi v Ljubljani; dr. Mirko Rupel,

Ob 175letnici narodne in univerzitetne
knjiZnice, Rado Peternel je prispeval &la-
nek »Odlogno dvigajimo idejno in vzgojno
raven nasih Zole. O prvem slovenskem
uZbeniku za prirodopis v vsnovni oli in
njegovem pomenu govori France Planina,
svoje pripombe ob izidu raunice za IV.
razred pa je prispeval Rudi Zavrinik, Na
kraju -objavlja list pregled pedagoikega
tiska, utbenikoy in priroénikov. Listu je
riloZena posebna priloga »Prosvetni de- | .
avecs, ki govori o raznih sindikalnih

zadevah. SR
- NOVI SVET
Stevilka 10, V. letnik

Pred kratkim izisla oktobrska &te-
vilka sNovega sveta«, osrednje slovenske |
leposlovne revije, objavlja na prvj strani
fragment iz pesniSke zapudiine: Otona |
Zupangita, ki kaZe ve&jo osnovo. Pomem-
ben' je 'dalje v tej &tevilki pesniski pri- |
spevek Pavla Golie epska pesem »Po-
horski ' bataljon«, ki opeva junaski boj
in pogin tega bataljona za &ast in svo-
bodo domovine, Precej abstrakina za na¥
¢as je &ustvena pesem JoZeta Udovica
»Sen poletne noéi«. Leposlovno prozo v
tej tevilki sta napisala France Bevk in
Ferdo Godina Bevk je napisal daljgo
novelo »Rebekovi se selijos, zgodbo o
druZini, ki si iz rev3dine i§¢e pot v novo
zivljefije, Ferdo Godina pa je napisal
daljsi leposlovni spis »Hife na samem« iz
prekmurskega Zivljenja med vojno. Za
stoto obletnico smrti velikega poljskega
glasbenika Chopina je prispeval studijo
L. M. 8kerjanc. S iodroéja iterarne zgo”
dovine je prispevek Frana Petreta: Ivan
Cankar rudarski kandidat, dalj§a raz-
prava o razrednem boju alovenske%a pro”
letariata v zvezi s tem, kako je Cankaf
kandidiral kot delavski poslanec. S kri~
tiko se bavita dva prispevka: K. B, pi3e
»0Ob Prezihovih Solzicah¢, Dusan Mora
véc pa o drami Etbina Kristana »Za noV
svete, o delu, ki zaslui spodtovanje Z°€
zato; ker ga je napisal slovenski pisatelis
ki je Ze prestopil csemdeseto.leto in 1€
prezivel skoraj polovico teh svojih let®
med nagimi izselienci v Ameriki, Pod za-|
glaviem »Kronika« pa poroga S. K. of |
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poliski kulturi —an—
smEnEEmi snasy opagupen¥
Urefufe ' ureduiski odbor. Glayni urednl¥
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