SKUPSCINA OBCINE
LJUBLJANA-SISKA

Komite za druzbene dejavnosti

POROCILO
o problematiki izvajanja
preventivhega zdravstvenega varstva
na obmoéju obéine Ljubljana-Siska

1. Uvodne ugotovitve

Osnovni namen porocila je povzeli izvajanje preventivnih ak-
tivnosti v zdravstvenem domu Ljubljana, TOZD osnovnega
zdravstvenega varstva Siska z opredelitvijo obsega preventivnih
dejavnosti, ki se izvajajo na cbmocju obcine.

V porodilu so povzeti tudi nekater problemi, s katerimi se so-
ofa zdravstvena sluzba, in bi jih bilo potrebno pospeseno raz-
resiti v naslednjern obdobiju.

Osnovni cilj preventivnih medicinskih prizadevanj je razvijanje
pogojev za doseganje najvisje moZne stopnje telesne, dudevne
in socialne blaginje cloveka. Pri tem je preventiva vkljutena v
okviru osnovnega zdravstvenega varstva v celotni sistemn ukre-
pov, prizadevan] in aklivnosti za ulrjevanje in ohranjevanje
zdravia ter prepretevanje in zatiranje bolezni, za zgodnje odkri-
vanie bolezni in za pravotasno zdravijenje in rehabilitacijo obo-
lelih in poskodovanih., Nastete aktivnosti so med seboj tesno
povezana in soodvisne. lzvajajo jih zdravstveni delavci, posa-
mezniki, druzina in celotna druZbena skupnost v cilju doseganja
najvisje mozne stopnje zdravja, ki je pogoj za druzbeno in eko-
nomsko produktivno Zivijenje, osebno sreéo in napredek druzbe
nasploh.

2. Povzetek stanja v obéini Ljubijana-Siska

Na splosno je mozno ugotoviti, da se je tudi v obéini Ljub-
llana-Siska v okviru dinamiénega druzbenega razvoja, kiga je v
preteklih desetletjih pogojevala intenzivna stanovanjska gradnja,
spremenila socialna struktura prebivalstva. Posebno hitro na-
rasta prebivalstvo, staro nad 60 let.

Zaradi naglega tempa Zivijenja se poveduje Stevilo psiho-
nevroz, nevrovegetativne distonije, menazerskih bolezni, stresov
in konfliktnih situacij, v porastu je tudi alkoholizem, tabletomanija
in narkomanija.

3. Povzetek organiziranosti in metod dela v TOZD osnov-
nega zdravstvenega varstva Siska

V vseh enotah TOZD osnovnega zdravstvenega varstva Siska
je bilo v preteklem letu zaposlenih 421 delavcev, in sicer: 377
Zdravstvenih delavcev in 44 administralivno tehnicnih delavcev.

PREVENTIVNO ZDRAVSTVENO VARSTVO
PO DEJAVNOSTIH

Dispanzer za zdravstveno varstvo predSolskih otrok

MNosilci varstva: 3 zdravniki specialisti, 6 zdravnikov s po-
diplomskim tecajem, 2 zdravnika splodne medicine za doloten
cas.

a) Preventivho zdravstveno varstvo predsoiskih otrok ob-
sega: ceplienja olrok, preventivne sistemalske preglede, siste-
matske preglede triletnih in petletnih otrok, preglede pred vsto-
pom otrok v VWO, preglede pred letovanjem otrok in zdravstve-
no vzgojo mater.

Problematika dispanzerja se nanasa na:

QOdsotnost zdravstvenega osebja zaradi bolezni, pri ¢emer se
je dispanzer v preteklem letu soofal v povpregju z izpadom
1.3 delavca (1,7 zdravnika in 1.3 medicinske sestre). V letu
1982 in 1983 se je po rebalansu planov kadrov v ZD Ljubljana
zmanjialo Stevilo zaposlenih v otroskem dispanzerju TOZD Si-
Ska za 2,5 zdravnika, 1 viSjo medicinsko sestro in 1 srednjo
medicinsko sestro, kar se Se danes negativno odraZa pri izva-
janju nacrtovanih letnih programov preventivnih aktivnosti dis-
panzerja za predSolske otroke.

Zaradi kadrovskih problemov je bila moéno okrnjena celotna
preventivna dejavnost, pri éemer je bilo potrebno nameniti pric-
riteto ceplienju, da bi se preprecili pojavi vegjin epidemi).

Zaskrbliujoé pa je:

— zelo nizek procent opravijenih sistematskih pregledov tri-
letnih otrok (28,6 %a), {

— nerealiziran je program preventivnega varstva v VWO in
program zdravstvene vzgoje.
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Predlog
Dispanzer nujne potrebuje Se en team (1 zdravnik, 2 sestn).

b) Dispanzer za zdravsiveno varstvo solskih otrok in mia-
dine

Nosilci varstva: 3 specialisti, 4 zdravniki s podiplomskim Stu-
dijem, 1 zdravnik.

Dispanzer izvaja: ceplienja, sistemaiske in druge preventivne
pregiede, higienske preglede Sol in internatov ter zdravstveno
vZgojo.

Z uvajanjemn srednjega usmerjenaga izobrazevanja so se de-
lavci v 3olskih dispanzerjin sootili z novimi odgovornimi nalo-
gami poklicnega usmerjanja. Potrebno je bilo uvesti vsakoletne
sistematske preglede uéencev, ki se vkljuéujejo v neposredno
proizvodnjo. Pri tem dispanzer sodeluje s strokovnjaki medicine
dela, 5 Solskimi svetovalnimi sluZzbami, s komisijo za poklicno
usmerjanje in z zavodom za zaposlovanje v cilju ustreznega
usmerjanja uéencev v dolotene poklice.

Zaradi obseine dejavnosti dispanzerja in novih nalog bi
bilo potrebno:

- razpisati dve specializaciji iz Solske medicine,

— zaposliti fizioterapevia za korektivno gimnastiko v dispan-

zerju.

c) Dispanzer za zdravstveno varstvo odraslih in borcev

MNosilci varstva: 10 specialistov, 1 zdravnik s podiplomskim
tecajem. 15 zdravnikov.

Preventivna dejavnost se nanasa na selektivne sistemske
preglede z riziénimi faktorji, na izvajanje nadzora nad kroniénimi
bolniki s posebnim poudarkom na bolnike s powisanim krvnim
pritiskom, za nadzor nad starejSo populaciio, posebna pozornost
pa je namenjena izvajanju zdravstvenega varstva borcev NOV.

) Dispanzer za medicino dela, prometa in Sporta (DPMS)

Nosilci varstva: 3 specialisti, 4 zdravniki s podiplomskim teca-
jem, 6 zdravnikowv.

Preventivno zdravstveno varstvo se izvaja v treh ordinacijah
kat izkljuéna preventivha dejavnost, v petih ordinacijah pa je
preventivno varstvo kombinirano s kurativnim zdravstvenim var-
stvom.

Medicina dela vkljuéuje kompletno zastito delaveev, ki s svo-
jim delom ustvarjajo druZbeni prinodek. Pri tem je posebnega
pomena tudi tehniéno varstvo pri delu in pomoc organizacij
zdruZenega dela pri izvajanju zdravstvenega nadzora.

Preventivno delo obsega preventivne zdravsivene preglede
delavcev in ugotavljanje ter evidentiranje obolenj, ki so po bran-
#ah v obéini Ljubliana-Sigka zelo razliéna. Tako je na obmodju
obcine Ljubliana-Siska evidentiranih najved okvar vida in sluha
v tekstilni industriji ter orfopedskin moten] in najmanj primeroy
alkoholizma, ki ga je najvet v gradbenistvu in v kovinsko pre-
delovalni industriji.

Posebna pozomost delavcev dispanzerja za medicino dela je
usmerjena ugotavljanju kroniénih bolezni, okvar in stanj, ker so
prav kroniéni bolniki bolj sprejemljivi za Skodijivost ckolja.

Predlog ukrepov

— zagotoviti delovnim ljudem, pri katerih je obolevanje vedie,
ustrezno zdravstveno vzgojo o higieni prehrane, prouciti rezime
toplin obrokov v organizacijah zdruzenega dela,

— takoj pristopiti k doslednejgemu uveljavijanju dispanzerske
metode dela za zgodnje odkrivanje in zdravijenje povisanega
krvnega pritiska ter alkoholizma, ki ga je v nekaterih OZD
ogromno (AviomontaZza, Ingrad, Tiki, Unitas),

— vzposlaviti staino obliko obveznega sodelovanja zdravni-
kov dispanzerja DMPS — z dispanzerjem predsolske in Solske
miladine (poklicna orientacija in selekcija) ter z dispanzerjem
splogne medicine.

Problem

Nujno potrebujemo specialiste medicine dela. vendar med
miladimi zdravniki ni zanimanja za specializacijo te vrste.

d) PatronaZna sluzba

lzvajalci dejavnosti: 23 patronaZnih sester, 4 medicinske se-
stre-babice, 6 medicinskih sester za strokovno nego na domu,
7 negovalk starostnikov.

Dejavnost patronaZne sluzbe je na podrodju preventive
usmerjena v ulrjievanje zdravja, prepretevanie obolen| in pravo-
Casnega odkrivanja vzrokov obolenj ter zajema celotno druzino
z vsem njenim Zivljenjskim okoljem.

Preventivno delo patronaZze se neposredno nanasa na:

— izvajanje individualne zdravstvene vzgoje (prehrana no-
secnic, dojecih mater, novorojenékov, prehrana bolnikov z zvi-
Samim krvnim pritiskom, dietna prehrana kronicnin bolnikey), na
zdravsiveno vzgojo v obliki teCajev, v okviru dejavnosti K, na
zdravstveno vzgojo v okviru predavanj v drutvih prijateljev mia-



dine in v osnovnih Solah. Poseben poudarek je dan preventiv-
nim obiskom noseénic in njihovi zdravstveni vzgoji ter nudenju
pomodi starejgim in bolnim osebam,

&) Problematika

Pri izvajanju Stevilnih aktivnosti se patronazna sluzba sooca
Ze vrsto let s kadrovskim deficitom in neurejenim vprasanjem
zagotavljanja vsakodnevnega komuniciranja patronazne sluzbe
s prizadetimi obcani, za kar bi bilo potrebno neodlozljivo izbolj-
Sati organizacijo prevozov osebja, ki je vkljuéeno v patronazno
dejavnost na obmocju celotne obtine (predvsem zunanje enote
Sentvid, Vodice, Medvode).

f) Dispanzer za pljuc¢ne bolezni in tuberkulozo

Nosilcl varstva: 1 specialist, 1 pogodbeni specialist za 15 ur
v tednu za pomoé v kurativnem delu.

« Dejavnost dispanzerja je usmerjena v prepreéevanje, zgodnje
adkrvanje in zdravljenje bolmikov s pluéno tuberkulozo. s pljuc-
nim rakom in s kroniénimi nespecificnimi pljuénimi oboleniji.
Dispanzer vkljutuje tudi zdravstveno vzgojo s posebnim poudar-
kom na boju proti kajenju.

WV letu 1983 sta bila registrirana dva pnmera s phuéna tuber-
kulozo v starosti do 4 let in dva primera v starosti od 15 do
19 let. Mavedeni podatki se ugodni pokazatelji epidemioloske
situacije in s0 obenem merilo za kvaliteto borbe za eliminacijo
(prepreditev) tuberkuloze. Pri tem pa na podrofju dispanzerja
strmo naraséa obolelost zaradi pliuénega karcinoma (raka),
zlasti pri kadilcih.

Prediogi

- v vseh okoljih je potrebno intenzivirati boj proti kajenju, ki
predstavija edino uspesno preventivo v borbi proti narascanju
obolelosti zaradi pliuénega raka in eno od moZnih preventiv proti
kroniénim pliuénim boleznim,

— prouciti je potrebno mozZnosti za organiziranje respiratorne
fizioterapije.

g) Dispanzer za zdravstveno varstvo zensk

Mosilci: 2 specialista, 2 pogodbena specialista po 10 ur na
teden za pomoé v kurativnem delu.

Dispazer pokriva celotni teritorij obéine Ljubljana-Siska. Pre-
ventivno delo dispanzerja obsega preglede nosecnic, kontracep-
cijo, preglede po porodu in ginekoloske preglede v cilju zgod-
njega odkrivanja rakastih obolenj rodil in dojk ter zdravstveno
vzZgojo.

Predlogi

— razvili pogoje za zdravstveno prosvetno sodelovanje z ve-
likimi skupinami {psihoprofilaksa poroda, ofetovska in materin-
ska sola, zascita pred nezazeleno nosecnostjo in zmanjSevanje
Stevila splavov, posebno pn mladoletnicah, borba proti spolnim
boleznim in proti raku Zenskih genitalij itd.),

izvesti znanstveno raziskovalno nalogo skupaj s Solskim
dispanzeriem in infekcijsko klinikko v zvezi s ceplienjem Zenskih
otrok proti rdeckam (rubella) s ciliem zmanjSevanja prirojenih
napak pri novorojenin,

omogoéi naj se nakup ultrazvoénega aparata za potrebe
ZD Ljubljana za uvedbo novih diagnostiénih melod.

h) Fizioterapija

lzvajalci; 9 fizioterapevtov,

Stevilo izvajalcev se je v primerjavi z letom 1982 zmanj3alo
za enega fizioterapevta, kar je nujno vplivalo na zmanj$evanje
programa dela. Z ugodnej5o kadrovsko zasedbo pa bi bilo moz-
no izvajati v okviru neposredne menjave dela v posameznih
0ZD, kjer bi s primermnim programom vaj lahko vplivali na
zmanjsevanje bole¢in lokomotornega aparata, s katerimi se so-
ocajo delavci zaradi prisillenega polozaja na delovnem mestu.

Prediog y
Za izvajanje osnovnega programa bi bilo potrebno zagotoviti
moznosti za nastavitev vsaj enega fiziolerapewvia.

i) Dispanzer za zobozdravstveno varstvo otrok in mladine

Mosilci: 3 specialisi — 2 ortodonta (za zdravljenje razvojnih
nepravilnosti celjusti in zobovja), 1 pedentolog (za zdravijenje
obolenj zobovja in za protetiko otrok).

Dispanzersko obmocje vkijucuje otroke in miadestnike od 3. do
19. leta starosli s celotnega obmoéja obéine Ljubljana-Siska,
predéolske otroke po domicilnem principu, uéence osnovnib In
srednjih $ol s sedezem v ob&ini.

Preventivno delo dispanzerja se nanasa na preventivne pre-
glede triletnih otrok, preglede otrok pred vstopomn v Solo in
udencev 1., 3., 5. in 7. razredov. Poseben poudarek je dan
zdravstveni vzgoji (prehrana, higiena ust, distenje zob in pre-
ventivnih pregledov nosecnic)

S sedanjim cbsegom preventivnega in kurativnega dela smo
uspeli zajeti zobno gnilobo pri utencih osnovnih Sol in spreme-

niti strukturo obolelosti zobovja — v &asovnem obdobju med
Solskim letom 1970—1971 in 1982—1983 se je na obmoéiu
obtine Ljubljana-Siska Stevilo odstranjenih zob pri uéencih os-
novnih Sol zniZalo za 43,62 % in Stevilo ozdravljenih zob zvisalo
za 12.9%, kar je vsekakor pozitiven premik.

Zaradi velikih potreb in zahtev po kurativnih storitvah pa je
v sedanjih jih dela {v dispanzerjih za zobozdravstveno var-
stvo ofrok v Siski) mozno izvajati preventivo le v prioritetnih
skupinah prebivalstva (nosecnice, otroci med drugim in tretjim
letorn starosti, vstopniki v Solo, prvi, tretji in sedmi razred osnov-
nih Sol), kar pa ne zado3Ca za izboljSanje zdravstvenega
stanja.

Predlogi

— za zmanjsanje zobne obolelosti je potrebno poveéali ob-
seg preventivnega dela in zdravstvene vzgoje (zdravstveno raz-
vite deZele so z izvajanjen ustreznih preventivnih programov e
dosegle 50—70-odstotno redukcijo zobne gnilobe),

— v WO in 05 je potrebno intenzivirati predavanja za starée
o pomenu in nacinu osnovnih preventiviih ukrepov za ohranitev
zdravih zob,

— republidki kadrovski nommativ, ki predvideva nadzor nad
zobovjem od 3. leta starosti dalje je potrebo spremeniti, tako da
bo zdravstveni kader sposoben razsiriti nadzor tudi nad zobov-
jem dveletnih otrok, glede na to, da ima okvaro mleénih zob Ze
okoli 6% dveletnih otrok,

— 7a izvajanje preventivnega programa bi dispanzer nujno
potreboval 5e dva dodatna teama (dva zobozdravnika in dve
sestri).

j) Dispanzer za zobozdravstveno varstvo odraslih in
borcev

MNosilci: 1 specialist za zobne in ustne bolezni, 26 zdravnikow.

Preventivno delo dispanzerja se nanaSa na preventivne pre-
glede noseénic v posebni ambulanti, ki se izvajajo v enoti Siska
in tudi v posameznih obratnih ambulantah.

Predlogi

— intenzivirati je potrebno vkljuéevanje vseh noseénic v
zdravstveno preventivno vzgojo,

— ucvrstili je potrebno kadrovsko zasedbo, tako da bo moz-
no dosledno uresnicevati izredno zahteven program preventiv-
nega zobozdravsivenega varstva v dispanzerju.

Ljubljana, cktober 1984
Porocilo so pripravili
zdravstveni delavei ZD Ljubljana,
TOZD osnovnega zdravstvenega vasrstva
iska

Stalisée komiteja za druzbene dejavnosti

Komite za druzbene dejavnosti obéine Ljubljana-Siska je ob-
ravnaval porocilo o problematiki izvajanja preventivnega zdrav-
stvenega varstva na obmodju obgine na svoji 22. seji dne 10.
oktobra 1984 in v zvezi s citiranim porocilom sprejel naslednja
staliséa, mnenja in predioge:

1. Komite ugotavlja, da porodilo vkljuéno s predlogi za iz-
boljsanje stanja celovito povzema obstojece izvajanje preven-
tivnega zdravstvenega varstva na cbmodju obéine in izpostavija
nekatere najbolj perece probleme, ki nuino terjajo ustrezne re-
Sitve, Zlasti Se zato, ker ima obéina Ljubljana-Siska v primerjavi
Z drugimi ljubljanskimi obéinami najvetje Stevilo prebivalstva,
kar se neposredno odraZa v prisotnih tezavah, s katerimi se so-
otajo zdravstveni delavci pri uresniéevanju letnih programov
preventivnega zdravstvenega varstva v TOZD Sigka.

2. Komite ugotavlja, da so zdravstveni delavei v preteklem ob-
dobju kljub objektivnim tezavam dosegli dobre rezultate zlasti
na podrogju zmanjSevanja in preprecevanja nalezljivin bolezni,
zgodnjega odkrivanja bolezni in uéinkovitega zdravijenja.

Pri tern pa po mnenju komiteja uresniGevanje celotnega pro-
grama preventivnih aktivnosti zavirajo tudi obstojedi nommativi,
s katerimi je opredeljeno Stevilo oskrbovancev-pacientov na
zdravnika, kar se neposredno odraza tudi v naslednjem sta-

j‘:r‘f-;te\.rilo zdravstvenih delavcev npr. v predSolskem dispanzerju,
ki zajema nad 9.000 otrok v starosti do 6 let, sicer ustreza
veljavnim normativom za Ljubljane (860 otrok na zdravnikal,
hkrati pa se navedeni dispanzer soofa med letom — zaradi
obolevanja zdravnikov z velikim izpadom kadra, pri éemer
dispanzer nima moznosti za kontinuirano nadomes&anje man|-
kajoéega zdravstvenega kadra, da bi lahko v okviru normainih
pogojev izvajal obseZni program preventivnin dejavnosti, npr.
v VWO idr. Taka situacija v dispanzerju po eni strani nujno
poveéuje kurativni obseg storitev, hkrati pa neposredno vpliva
na poveéanje éakalne dobe.



