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Delavska Pravira
Glasilo krščanskega delovnega ljudstva
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Za delavski značaj 
delavskih zavodov

Po vojni smo dobili glasom socialne za
konodaje Delavske zbornice, Okrožne urade, 
Borze dela in Inšpekcije dela. Z veseljem je 
delavstvo pozdravilo te ustanove, saj j« v njih 
videlo zavode, v kateri bo dobilo v potrebi 
vs osvo}o zaščito. V Delavskih zbornicah je 
videlo zavod za zavarovanje svojih pravic v 
sporih z delodajalci in zaščitnico delavskih 
koristi v javnem življenju. V Okrožnem uradu 
naj bi bil zavod za pomoč v slučaju bolezni, 
tako zdravniško pomoč kakor tudi potrebno 
podporo v denarju za oskrbo sebe in svoje 
družine za časa bolezni kot nadomestilo na 
izgubi zaslužka. Pri Borzi dela naj bi delavec 
prejemal potrebno brezposelno podporo v času \ 

brezposelnosti. Inšpekcija dela pa naj bi pred
vsem skrbela zato, da kot pomožni organ mi
nistrstva za socialno politiko in nar. zdravje 
skrbi za pravilno in dosledno izvajanje delav
ske zaščitne zakonodaje.

Kakor se že iz navedenega vidi, so ti za
vodi samo delavski, namenjeni samo delav
stvu. Toda kako je v resnici? Naj bi delav
stvo samo spregovorilo o tem, da se ne bi 
nam očitalo, da namenoma in tendenčno go
vorimo o napakah in pregreških teh zavodov, 
ki so deloma sami krivi, deloma pa, posebno 
Borze dela ne dobijo potrebne pomoči od me
rodajnih činiteljev. Vsekakor je važna ugoto
vitev, da vsi ti zavodi zgubljajo delavski 
značaj.

Ali so Delavske zbornice izraz delavske 
volje? Vršile so se sicer dvakrat volitve v ta 
zavod, in sicer 1. 1926 in 1933. Toda kakršne 
so bile te volitve, take so tudi zbornice. Vo
dijo jih ljudje, ki so bolj izraz starih strankar
skih časov, kakor pa izraz sedanjih delavskih 
zahtev in potreb.

V Okrožne urade se niso vršile še nikake 
volitve, dočim jih socialna zakonodaja pred
videva. Ker ni bilo še volitev so Okrožni uradi 
pač le izraz dotičnih ljudi, ki so imeli vpliv 
na udejstvovanje Okrožnih uradov. Ker pa tem 
ljudem ni toliko na tem, da imajo Okrožni 
uradi delavski značaj in služijo delavstvu, pač 
prevladuje v Okrožnih uradih uradniški duh. 
In dejansko se dandanes boji vsak delavec 
imeti kak opravek z uradom. Delavec nima 
vtis, da je prišel v svoj lastni zavod, ampak 
v birokratski urad, kjer ga čaka le osoren 
poleg službujočih, ali pa celo tudi surove 
besede.

Borze dela so pač zavodi, ki z razpolož
ljivimi sredstvi komaj dajejo vtis, da so de
lavski zavodi. Po njih nalogah bi jih moral 
poznati vsak delavec po naših vaseh in trgih, 
da se jih lahko posluži v slučaju potrebe. Njih

naloga ni predvsem v podpiranju brezposelnih, 
kakor jih po večini dandanes razumejo, ampak 
v posredovanju za službe. Dokler se pa ne 
ukinejo privatne posredovalnice za delo in ne 
osredotoči vse posredovanje ali naravnost po 
uradu ali pa neposredno po strokovnih orga
nizacijah, toliko časa ne bodo zavzemale sta
lišča v javnosti, kakor ga pa faktično imajo 
po svojem namenu.

Borze dela kakor tudi Inšpekcije dela, ki 
so po svojih nalogah zelo važni činitelji v naši 
socialni zakonodaji, so  predvsem odvisne od 
pravilnega razumevanja nadrejenih instanc, v 
veliki meri pa tudi od delavstva samega v

D elavska organizacija, ki ji  je p redvsem  n a 
loga, da  dela pozitivno in s tv a rn o  za delavstvo, 
ra b i p redvsem  v svojem  krogu  izobražene tovariše . 
Le tak i, k i so podkovani v vseh vprašanjih  socia l
ne zakonodaje  in k i popolnom a razum ejo položaj 
in zah teve  časa, bodo na .svojih mestih. V sak član 
Jugoslovanske strokovne zveze, predvsem  pa njeni 
funkcionarji po deželi, m orajo b iti celi možje, da 
se znajde ob vsaki p rilik i in da s  pravim  pojm ova
njem svoje naloge zna iti p reko  vseh zaprek  in 
težkoč zavestno  v borb i za človeka naprej k cilju, 
k i ga ima začrtanega. D elavska 'borba je v sedanjem  
času težka , zah teva  veliko od organiziranega d e 
lavca, predvsem  p a  no tran je  k reposti, g loboke p re 
pričanosti in delavske zavesti. Le tak i bodo  v 
borb i vztrajni in ne  bodo k lon ili ob vsakem  m ajh 
nem  p re tresu , le tak i b o d o  požrtvovaln i in bodo 
p reko  las tn ih  ko ris ti g ledali predvsem  celoto , d e 
lavsko skupnost, k i jo dandanes organizirane de
lavske v rste  nujno potrebujejo . Le ta  delavska 
skupnost je sigurno po roštvo  za zmago in vredna 
požrtvovalnosti in skupne podrejenosti. .

Jugoslovanska strokovna zveza se v poln i meri 
zaveda svojega poslanstva. Njej ni na tem , da se 
vidi samo njena firma, ali da im a članstvo zato, 
da ga bo lahko izrabila v kakršneko li nam ene, ker 
se ta k o  velikokra t žalibog dogaja v sedanjem  času, 
ona je za to tu, da se de lavstvo  bori, da ga du 
hovno zopet dvigne in gospodarsko ojači. L e tak  
delavec bo zopet človek v pravem  pom enu b e 
sede ne ipa zgolj »sredstvo za pridob ivan je  m a te 
rialnih dobro t od m am onističnega duha p režetih  
ljudi. Proč s kap ita lističn im  duhom  in njegovim 
moralnim  in gospodarskim  uničevanjem  človeške 
družbe! Človek naj bo zopet človek, svoje zado
voljstvo in srečo naj vsrkava iz božjega diha lju
bezni, svoboden vsakega kap ita lističnega suženj
stva.

To veliko nalogo pa m ore Jugoslovanska s tro 
kovna zveza v ršiti le z dovolj izobraženim i so 
delavci, k i v sak  v svojem delokrogu vrši v polni 
m eri svojo dolžnost. Skupno s cen tra lo  pa naj to 
gibanje pom eni celoto, duhovno strn jeno  in močno, 
nerazdružljivo ob vsakem  viharju. Zato p rire ja  J u 
goslovanska strokovna zveza vsakoletne teča je  v 
Ljubljani, da pouči svoje podeželske funkcionarje 
o vseh podrobnostih  in zah tevah , k i jih čas te rja  
od organiziranega delavca  bodisi v  m edsebojni po 
moči, ali v obratu , izven njega, o delavskih  dolž
nostih  in p ravicah, o podrobnosti in pravilnem  
razum evanju socialne zakonodaje itd.

Že v zimskih m esecih je JS Z  p rired ila  k ra jev n e  
teča je  za vse č lanstvo  tako  v Tržiču, Škofji Loki 
in na Javorn iku . Še veliko naših skupin čaka na

kolikor jih razumeva in v kolikor se jih po
služuje.

Dejansko je res, da vsi ti delavski zavodi 
izgubljajo povsem delavski značaj in delavec 
ima Občutek, da gre v birokratičen zavod, kjer 
je povsem odvisen od volje uradništva, ne pa 
v svoj delavski zavod. Krivda je pač tudi v 
delavstvu samem, ker se je vse premalo za
nimalo za te zavode in premalo ohranjalo njih 
delavski značaj. V bodoče bo moralo gledati 
na to, da bo potom svojih lastnih strokovnih 
organizacij živo poseglo tudi v  delovanje za
vodov, ki so tu radi njega in katerih namen 
je, da služijo samo delavstvu.

tečaje, ker želja po izobrazbi je v našem  članstvu  
silno močna, k i izvira zgolj iz želje po čim usp eš
nejšem  udejstvovanju  naših  članov v delavskem  
gibanju.

V nedeljo  in ponedeljek , to  je na  oba p ra z 
nika, pa je p rired ila  cen tra la  k a r  dva te ča ja  v 
Ljubljani. V hotelu  »M etropol« .se je zbralo  v sejni 
dvoran i 28 krajevn ih  zaupnikov JSZ, k je r delavska 
organizacija še ne obstoja. Ta teča j je tra ja l sam o 
v nedeljo  dopoldne. Tovariši p red av a te lji Žumer, 
Lom bardo, G ostinčar in  Rozm an so tem  tečajn ikom  
podali osnovne pojme o delavskem  gibanju, socialn i 
zakonodaji in zadružništvu. P red av an ja  so 'bila 
k ra tka , vendarle na vseb in i bogata  in so vsaj na 
k ra tk o  podala  vse p o treb n e  m om ente in naloga d e 
lavca v današnjem  času.

V lovski sobi ho te la  »M etropol« pa se je v 
nedeljo  dopoldne in v ponedeljek  dopoldne in p o 
poldne vršil tečaj za organizacijske funkcijonarje 
naših skupin do celjskega okrožja JSZ. Na tem  
tečaju  je bilo 68 naših v  težk i bo rb i že p re izku 
šenih tovarišev. Na tem  tečaju  se je pa ob ravna
vala vseskozi tvarina , kii je  bila vzeta  iz  v sakda
nje borbe. P redavate lji tovariši Rozman, Lom bardo, 
Leišnik Lojze iz Hume jame, Lovrenčič, Langus in 
Žumer so na svojih p redavan jih  tem eljito  obdelali 
p o trebno  in njim odkazano tvarino. P redavan ja  so 
bila po vsebini zelo bogata. V sakem u p redavanju  
je sledil razgovor o obdelani tvarin i, k i je pokazal, 
s kakim  zanim anjem  in p raviln im  razum evanjem  so 
teča jn ik i sledili vsakokra tnem u govorniku. V ažnej
še .stvari so si tovarišij vse zapisali, k e r  bodo m ar
sikaj rabili v vsakdanjem  njihovem  udejstvovanju.

.Nedeljo popoldne so si teča jn ik i p rih ran ili za 
po trebno  razvedrilo  in vsi naprav ili iz le t na  lepi 
ljubljanski Rožnik. V veselem  razpoloženju  ®o se 
zopet v račali v Ljubljano, da zvečer prisostvu jejo  
akadem iji ozirom a delavskem u prosvetnem u v eče
ru, k i ga je p rired ila  M ladinska zveza Jugoslovan
ske strokovne zveze v Ljubljani. P rired itev  je  bila 
na višku in pokaza la  veliko ho ten je  M ladinske 
zveze, da poda v svojih p rired itvah  ko liko r m o
goče po trebno  .izobrazbo in prim erno  razvedrilo . 
Vsem sodelujočim, k a k o r tud i p rired ite ljem  m ore
mo biti za njihov tru d  »odkritosrčno hvaležni.

V ponedeljek  zvečer so se teča jn ik i m edseboj
no odkritosrčno  in p rav  b ra tsk o  poslovili, in  vidno 
zadovoljni s potekom  teča ja  odšli zopet na svoje 
domove. Tečaja sta  po tek la  iprav srečno  in v sploš
no zadovoljstvo tak o  p rired ite ljev  k a k o r tu d i to 
variše v-udeležencev.

K dor je videl te h  96 teča jn ikov  skoro  samih 
mladih fantov in dek le t, poln ih  idealizm a in h o te 
nja po delu, no tran je  nepokvarjen ih  in močne,

Jugoslovanska strokovna zveza
za delavsko izobrazbo
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ZrSev dela
V tovarni za podpetn ike in druge lesne izdelke 

v Rimskih T oplicah se je težko ponesrečil delavec 
Franc Lapornik, p redsedn ik  tukajišnje strokovne 
skupine lesnega delavstva. S troj za kopiran je  pod- 
pe tn ikov  mu je zgrabil desno roko in jo tako  po
kvaril, da so mu m orali v celjski bolnišnici od re 
zati tri prste. K akšne bodo posledice te nezgode, 
se še trenu tno  ne ve, gotovo pa je, da bo postal 
L apornik trajn i invalid , kar ije z ozirom na n je 
govo m ladost silno tragično. K ako je nesreča  n a 
stala, še tudi ni točno ugotovljeno, in bo to kom i
sija točno ugotovila. P onesrečenec je popravljal 
delo pri tem  stroju že par le t in  je bil znan kot 
p riden  in vesten  delavec. Ni izključeno, da je bil 
stroj nezadostno zavarovan, ker za take stvari 
podjetju  vedno prim anjkuje sredstev . Skoraj z vso 
sigurnostjo  pa smemo trd iti, da je vzrok nesreče 
p rip isovati tudi pniganjašikemu (akordnem u) s is te 

mu v tovarni. A kordne postavke so tako  pičle, da 
m ora delavec napeti vse svoje delovne sile, če 
hoče zaslužiti za skrom no preživljanje.

Pri tej nesreči se je ponovno pokazalo  tud i 
to, da v podjetju  n i zadostno p reskrb ljeno  z obve- 
zili in drugim i pripom očki za prvo pom oč v n e 
zgodi.

Ali ne obstoje zakoniti predpisi, da m ora im eti 
vsako podjetje dom ačo am bulan to?  T ovarna pod- 
petn ikov  se nahaja nad 30 minut oddaljeni sam oti 
od postaje R im ske Toplice. V tak ih  podjetjih  b i se 
še posebno m oralo sk rb e ti za to, da so po trebni 
pripom očki v nezgodi na m estu. Tovarišu L apor
niku želimo skorajšnega okrevanja. Vse delavstvo 
pa opozarjam o, da naj bo pri delu pazljivo in se 
varuije p red  nezgodam i. N obena odškodnina ne 
m ore nadom estiti izgubljeno delovno sposobnost.

izkoriščanje  brez primere
Za 10 ure dela  — 16 dinarjev . Torej vendarle! 

D elavci p r i regulaciji Savinje bodo p re je li za 10- 
urno delo 16—18 Din! T ako se govori, tak o  poroča 
časopisje, •tako izjavo je dala tudi Borza dela v 
Celju. Ko smo pTed tednom  poročali v Del. Pravici 
o tej nezaslišani nam eri, smo bili obenem  tudi 
prepričan i, da se bo trud  delavcev in poštenega 
javnega m nenja za zvišanje m ezde posrečil. K akor 
je videti, je vse zaman! Vse in tervencije  niso ro 
dile nobenega uspeha. Nihče nim a razum evanja za 
uprav ičene zah teve ubogega delavca k ako r delav 
stvo  samo. Toda oni, ki bi m orali v ideti to  krivico, 
ki bi jo m orali razum eti, da je tako  plačilo  suženj
sko in je zato  treb a  da ti svojemu sodržavljanu 
potiteno plačilo za težko  delo, so za vse to  slepi 
in gluhi! Če vse to  n5 ničesar 'koristnega rodilo,

potem  imamo od tega višaj to, da je v delavskih 
v rstah  p o sta lo  p repričan je  o gnilobi današnje druž
be za eno stopnjo višje! Kaj nas briga, kje leži 
krivda, zakaj pa proračun ni vrišji, če je denar za 
druge nepotrebnosti, zakaj ga ni tudi za delavske 
p lače. Danes, ko se nekate rim  dajejo po 100 Din 
in še več dnevnice, ko se še vedno izikažejo m ili
jonski dobički, m ora delati b rezposelni delavec 10 
ur za 18 Din. To ni več človeiko , še manj nacio 
nalno. T aka »pomoč« je očitno ponižanje, ki jo 
delavec itak  v polni m eri že ubčuti. Če bi vsi od 
ločujoči faktorji bili vsaj za tren u tek  v koži b rez
poselnega in lačnega delavca, potem  bi se pač za 
hvalil za tak o  »velikodušno reševanje« k rize p o 
tom takih javnih del.

V vinogradništvo strokovnjake!
V ečkrat se tako  zgodi. P rem išljeval je n. pr. 

nek spufan trgovec, kaj naj počne, da bi še n a 
p re j ostail g ost od m ehkih dlani. D elati na km et
skem  posestvu  in hoditi za plugom ali ob vozu, 
to  ne gre, to  bi bila zanj koto  trgovca — čeprav  
brez štacune — vsekakor sram ota, saj zato je h la
pec tukaj. V endar pa  je treba najti način, kako 
si obdržati udobnejše  življenje, brez velikega truda . 
B istra glavica, kdor jo ima, je povsod iznajdljiva. 
Pa se je domislil: tam  v hribih med viničarji bi 
bilo nekaj, če bi se povzpel za kakšnega o sk rb 
nika vinogradov. S icer od daleč nima pojm a v tej 
strok i, kaj šele p rakse, pa tu  so vendar zopet vi
ničarji, k i delajo in ki m orajo delati. »Dober dan« 
jim bo že znal reči, pa jih pokregati sem in tja, 
tudi del njihovih zaslužkov kaj dol zbiti, v k le ti 
pa kupice vinca seb i nagibati, to  ni taka  »kunšt«. 
In zgodilo se je točno tak o  in to  v mnogih slu 
čajih, da  so prišli za vinogradne oskrbnike in ša- 
fairje ljudje, kii še  n ikdar niso stvarno živeli in še 
svojega im etja niso znali uprav lja ti, zdaj pa so v 
službi v inogradništva, k jer hočejo im eti poivsod 
največjo  besedo. Goljufajo, kradejo , špekulirajo  
itd., v  tem so pač strokovno  sposobni — to  se

jim objektivno m ora p rizn a ti—, če v čem drugem 
so  ali ne. In ravno tak i so najhujši nasp ro tn ik i 
v in ičarskega delavstva in le tem  viničarji n iso bili 
n ikdar dovolj pridni, pošten i in ne strokovno spo
sobni.

Zato želimo viničarji, da bi naj šafarske službe 
opravljali taki, k i so zato  tudi sposobni. Šafanji bi 
m orali viničarje učiti, ne pa viničarji njih. K dor 
dela ne razum e, naj ga ne začenja. K dor ima km e
tijo, naj ostane tam, kdo r trgovino, naj se nje drži. 
Imamo dovolj šolanih oskrbnikov, ki pa  so n a j
večkra t brezposelni in  ki so socialno  in kulturno 
dobri ljudje. K er zadnje čase veliko slišimo, da 
nam viničarjem  m anjka strokovne sposobnosti, da 
bi morali imeti viničarske šole itd ., povem o, naj 
m arsikateri od tistih  najprej pom ete p red  svojim 
pragom, naj p re teh ta  sam ega sebe, pa  bo kmalu 
umolknil. Za dobro p lačo  ljudi Šikanirati, lum pati 
in veseljačiti tam  po zidanicah in vinskih k leteh , 
in trig irati pa p ro ti onim, k i  delajo za nje, pa po 
celo le to  niti k ruha nimajo, jaro gospodo »špilat« 
lepo brez dela in na račun  drugih živeti, to  ni 
čast. In pri nas je p recej tak ih! — Ljutom erski 
viničar.

Živilski  de lavc i
T ečaj v Slovenski Bistrici, dne 25. m arca, je 

bil najlepše obiskan in tudi z uspehom  dovršen. 
P redava la  sta tov. Rozman P e te r in K ores M artin. 
P rv i o organizatoričnih poslih vseh skupinskih 
funkcionarjev, drugi pa o nalogah in prak tičnem  
delu obratn ih  zaupnikov. Po tečaju  se je razvila 
živahna debata , k a r dokazuje , da so udeleženci 
s tečajem  veliko pridobili. T reba  t bo še več po-

vztrajne zavesti, ta  ije m oral biti vesel naše Jugo 
slovanske strokovne zveze, p repričan  pa je m oral 
b iti tudi, da ima krščanska strokovna organizacija 
veliko po roštvo  za plodonosno d e lo  v bodočnosti.

V bližnji bodočnosti bo Jugoslovanska stro- 
kvna  zveza p rired ila  tak  teča j tud i za skupine v 
celjskem  okrožju v Celju in m ariborskem  v M ari
boru. Tako vrši Jugoslovanska strokovna zveza 
tud i svoje delavsko kultu rno  poslanstvo, ki je 
predpogoj uspešne delavske borbe.

Ali si že naročnik Krekove knjižnice?

dobnih predavanj in p rak tičn ih  vaj, da bomo kot 
j  skupina sam ostojnejše nastopali vsepovsod.

Fram . D ne 25. m arca popoldne se je ustanovila  
tu strokovna skupina delavcev, naša nova p o sto 
janka. D elavci vseh strok  so napolnili dvorano pri 
Turnerju. Tov. K ores je razložil zakonite  pravice, 
ki delavstvu  gredo in ki jih k a p ita lis ti pri vsaki 
p rilik i tep tajo . Tov. Rozman pa je govoril o s tro 
kovni organizaciij. O boje je delavstvo  izredno za
nim alo in so vsi do zadnjega pristopili v novo sk u 
pino. Izvolil se  je odbor in že tud i sto rili razn i 
sklepi, da bo fram sko delavstvo  po moči svoje 
strokovne organizacije km alu tudi imelo že razne 
uspehe. Tovariši! V slogi je moč! P ro ti enotnem u 
kapitalizm u naj stoji enako enotna delovna fronta 
v strokovni organizaciji.

L esno de lavs tvo
Št. Vid nad Ljubljano. V nedeljo, 3tl. m arca 

ob 9 dopoldne po 8. sveti maši se  vrši redn i letni 
občni zbor strokovne skupine delavstva v Št. Vidu 
nad  Ljubljano, v dvoran i cerkvenega doma. Va
bimo vse člane, da se tega občnega zbora udeleže 
polnoštevilno. — Odbor.

Rudarj i
Zagorje. Vse delavstvo , rudarsko  kakor tudi 

drugo, se opozarja na zaupniški tečaj. Tečaj p r i
red i II. skupina rudarske  zadruge. Snov, kakor je 
razvidno iz vabil za tečaj, ije za vsakega delavca 
nujno po trebna, da se  vsaj malo seznani z njo. 
Predvsem  po trebna  je pa za organizacijske in o b ra t
ne zaupnike in vse, ki se za delavsk i p o k re t za- 
nimajio. Zato se  smelo pričakuje, da bo tud i pri 
nais v Zagorju le,pa udeležba. V T rbovljah k ako r 
v H rastn iku je bilo veliko zanim anje. Škoda je le 
v tem, da se ta tečaj ni mogel v ršiti vsaj en m esec 

• popreij, k er b bila udeležba veliko večja. Sedaj so 
tukaj pom ladanska dela. Na teča ju  bo p redaval 
gosp. P liberšek iz Trbovelj. Pozivam o naše č lan 
stvo, da se tega zelo važnega delavskega teča ja  
v čim večjem številu  udeleži, k e r čim večja bo 
izobrazba delavstva sam ega, te r večji in lažji bo 
usP®n v borbi za naš vsakdanji k ruh . Moč in na- 

J® 1® v izobrazbi delavstva sam ega, ker 
m  <lo ne bo dal tega, kar delavcu gre, sam  od  sebe. 
r J . j ,  n,a ’ ,.gre , ys.ak kdor le more, na tečj, z lasti

i r i  , n i * ' .  >ičete k ruha  vse povsod p rej, nego
deli« n*1H * • m?. — Tukaj se ije vršilo v n e 
d e l j  predavanje  O soc. zakonodaj,! Jugoslavije za 
Zvezo f a r j e v  Jugoslavije! P red av a l je g. dr. R ais- 
man jz M aribora. Kaj, ko bi se tudi pri nas upo
števalo  splošno željo rudarskega in drugega d e 
lavstva?! Smo res za eno tno  fronto! — Svoj lokal 
j® flasp. Ivan Kos, čevl;ar v Zagorju, naspro ti
K riženičeve gostilne. D elavstvu hoče postreč i z 
dobrim  delom in solidnim i cenam i. Zato ga top lo  
priporočam o naišemu članstvu! —  M ladinska zveza 
že danes opozarja vse, ki se za naše gibanje zan i
majo, da bo km alu  p rired ila  »Fausta« na našem 
odru. Drugo nedeljo  se bodo sigurno odrezali naši 
fantje in dek leta!

T rbovlje. (Zaključek zaupniškdh tečajev.) T e 
čaj, ki je tra ja l od 6. do 24. m arca, se  j« zaključil 
s p redavanjem  dr. Reism ana o delavski zaščitni 
zakonodaji. Tečajnikov se je priglasilo 300, obisko
valo jih pa je povp rečno  dnevno 250 obeh spolov.

P rvi del teča ja  je obsegal p redavanja o za
upnikih in poznanju delavskih  pravic. V drugem 
delu tečaja pa je prev ladovalo  p rak tično  delo. V e
čina tečajn ikov je bila za svoje pridobljeno znanje 
zadovoljna, le nekate rim  ni bilo povolji, k e r sc niso 
vršili rizg o v o ri k predavanjem . D ebata bi teča ju  
ne škodovala. G otovi pa tudi ne vedo, da se ne 
m eče vse v en koš m  mislijo, da so dobri delavski 
voditelji le v tem, če druge napadajo, ne pa da 
oprav,čeno kritiz ira jo  sto rjene neprav ilnosti ali p o 
greške. Mi k rsčansk i socialisti smo videli da p re 
davatelj dobro  pozna svoj zaupniški poklic in za
kone o delavski zaščiti. Za vse pridobljeno smo 
predavate lju  hvaležni, k a r pa smo sm atrali za n e 
pravilno, smo ga m ed tečajem  pism eno opozorili. 
Pač povem u vsakem u njegovo dobro in slabo.

T rbovlje. Tukajšnja ^em entna to v arn a  je s 
15. t. m. začela zopet po poldrugem  letu ob ra to 
vati 8 ur dnevno. M ed tem  časom se je delalo le 
po 6 ur dnevno. N ajveč so delavci m esečno za 
služili 800 Din, najmanj ipa 500 Din, bili so plačani 
pač samo od šestih  delovnih ur in poleg tega še 
gotove dni praznovali. Sedaj bo seveda nekoliko  
bolje, mnogo pa si ne bo>dio oipomogli delavci, k e r 
so tako  nizke mezde, da ni vredno govoriti o k a 
kem zboljšanju. V te j tovarn i je zaposlenih 130 d e 
lavcev in je plačilnih kategorij gotovo deset, če 
ne več.

Tovartia, ki je last TPD, bi m orala im eti za to 
delavstvo  ko lek tivno  pogodbo. D elavstvo pa se 
prem alo  zanim a za svoje p rav ice  in prem alo  kaže 
smisla za svoj življenjski obstoj. Tovarna ima lahko 
stališče, in p lača po svoji mili volji, č e  ni tožnika, 
ni sodnika!

Papirničar j i
V evče. Vsi organizacijski zaupniki naj pridejo 

na redn i sestanek , k i se  vršii v nedeljo, 31. m arca 
po 8. sveti maši v »Domu prosvete« , D. M. v Polju. 
Na dnevnem  redu  je: D elavske p lače pap irne  in 
dustrije  d ravske banovine. P rid ite  gotovo vsi za
upniki in zaupnice.

G oričane-M edvode. V nedeljio, dne 31. m arca 
1935 se vrši 15. redn i občni zbor naše skupine v 
D ruštvenem  domu v P resk i ob 8 zjutraj. D olžnost 
vsakega člana je, da se sigurno udelež i občnega 
zbora. Pride tudi zastopnik  JS Z  iz L jubljane. — 
O dbor.

Agitirajte za »Delavsko Pravico«!
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Tekstilno de lavs tvo
Tržič. Občni zbor. V nedeljo, dne 31. m arca 

ob 9 dopoldne se vrši v dvorani »Naš dom« redni 
le tn i občni zbor naše skupine s sledečim ' dnevnim  
redom : 1. Čitanje in odobritev  zaipisnika zadnjega 
občnega zbora,; 2. poročila odbornikov; 3. poročilo  
nadzorstva; 4. volitev novega odbora in delegatov 
za občni zbor zveze JSZ; 5. sprem em ba posm rt- 
n inskega fonda; 6. sm ernice za bodoče le to  in slu 
čajnosti. — Isto nedeljo bo tudi sv. maša za umrle 
člane JSZ  Tržič v župni cerkv i ob 8.

Zopet je eno leto  za nami. Kaj nam isto p r i
neslo, bomo slišali in razv ideli iz poročil p o sa 
meznih odborov  na občnem  zboru. — Člani-delavci! 
dolžnost vaša je, da p ridete . P rid ite  pa še vsi drugi 
kato lišk i delavci, ki n iste  organizrani, da tudi uvi
d ite  po trebo  del. organizacije na kršč. načelih, da 
slišite, kaj organizacija naredi, da poveste  svoje 
mnenje. Upamo, da boste  potem  drugih misli in z 
veseljem  p ristop ili ko t člani v naše  vrste. Tudi 
tis ti člani, ki včasih k ritiz ira jo  naše delo, naj na 
občnem  zboru odkrito  povedo , kaj ijim ni praiv, 
ker tam  ima vsak član prosto  besedo. Želimo, da 
v nedeljo napolnim o dvorano »Našega doma« in s 
tem  pokažem o sodrugom, da še živimo in delamo!
— Odbor.

Tržič. V »Delavski Politiki« je bil priobčen 
dopis Kršč. soc. iz Tržiča. Vemo iz ka te rih  vrst 
je izšel ta članek. Sodrugi! p riznajte  enkra t, ali 
je  um estna taka  agitacija. Vse vam pride prav, da 
bi le 'Zbegali naše delavce, k a r se vam pa vkljub 
zavijanju in podtikan ju  ne bo posrečilo . Vkljub 
nasvetu  tega »laži kršč. socialista«, mi ne bomo 
glasovali za vašo politiko, ka te ro  sk riva te  pod 
naslov »Zveza delovnega ljudstva«, k e r vemo k a 
kšni zastopnik i delavstva so v tej zvezi. Delavci, 
p resod ite  sami!

K ranj. T ovarna Intex je svoj čas, kakor smo 
že poročali, na nezakonit način izvedla volitve 
obratn ih  zaupnikov. Inšpekcija dela je za zadevo 
izvedela in odredila preiskavo. O blasti so ugoto
vile dejansko stanje in danes nas zelo zanima, 
kakšno stališče je do tega kršenja socialne zak o 
nodaje zavzela Inšpekcija dela. Delavsitvo u p rav i
čeno pričakuje, da bodo razp isane nove zakonite  
volitve, toda do danes je ostalo vse p ri starem .
— V tej zadevi so igrali posebno »častno« vlogo 
narodni socialisti. Na delavskem  ses tanku  pri 
»Zlati ribi« v Kranju, ki ga je sklicala JSZ, so 
z vso vnemo zagovarjali postopanje  podjetja. O b
našali so se čisto »nacionalistično« in so s k riča 
njem in zm erjanjem  skušali razb iti sestanek . Prišlo  
je ta k o  daleč, da je m oral zastopnik  JSZ  prositi 
zastopnika oblasti, da je sestanek  zaključil. De
lavstvo  pa je ob tej p rilik i spet spoznalo, da so 
p lavi samo eksponen ti kap ita la  in da skušajo ra z 
biti enotno delavsko fronto. S tem  so pa dosegli 
samo to, da so med delavstvom  izgubili še tisto  
peščico sim patije in da jih danes delavstvo n a 
ravnost sovraži. D elavstvo bo tak e  ljudi izobčilo 
iz sivojih vrst — in sodba je že blizu. — T ovarna 
Sem perit ije podpisala 23. m arca novo kolek tivno  
pogodbo in delavstvo je preskušnjo  dobro  prestalo.
— N aša skupina dobiva klofute od vseh stranli. 
T oda to nas ne plaši, am pak j-e dokaz, da smo na 
p rav i poti. N aše stališče bo slejkoprej odločno in 
brezkom prom isno krščansko socialistično, pa najsi 
ta  načela branim o p ro ti kapita lu , delavskim  orga
nizacijam  ali p ro ti m eščanskim  krogom .

P o se lsk a  zveza
Celje. Skupina Poselske zveze je im ela v n e 

deljo, dne 10. t. m. svoj letni občn i zbor. G lavni 
odbor je končno dokazal, da je bilo v p re tek lem  
letu poplačano njegovo trudapo lno  delo z na jlep 
šim uspehom  in to ob svojih izredno  skrom nih 
dohodkih, s ka terim i je on m oral zelo pičlo go
spodariti. Res obžalovanja vredno je bilo samo 
eno in sicer, da se članice vsekakor še ne zav e 
dajo  dovolj pom ena in nam ena organizacije Po- 
seilske zveze, in to zaradi tega, ker se iste niso 
v takem  štev ilu  udeležile občnega zbora, k ako r bi 
b ila povsem  njihova dolžnost. Po zelo vzorno po 
danem  poročilu glavnega odbora, ka teri je bil ob 
sicer vendar lepem  številu  navzočih članic so
glasno in s hvaležnim  srcem  sprejet, so iste v 
odbor za leto  1935-36 m ed drugimi sprejele tudi 
svojo bivšo predsednico  gdč. Škrbec Terezijo, k a 
te ra  se je za dobrobit svojih članic celjske sk u 
pine Poselsike zveze vseskozi požrtvovalno  udej
stvovala, zopet za predsednico  izvolile- Bog živi 
našo predsednico! Za končni p revažni opomin g. 
M ikelna pa izrekam o na tem  m estu najtoplejšo 
zahvalo in kličem o: D ekleta na plan! V stopite v 
naše vrste!

K predlogom , ki jih je SUZOR podal m inistru 
soc. politike, bi p redvsem  poudarili, da n i p o treb 
no na novo organizirati sam ostojnih bolniških  b la 
gajn, ker take  blagajne obstojajo že v dosedanjih 
trg. bol. blagajnah, s k a te rim i so  nam eščenci za
dovoljni. Zakaj ustanav lja ti in o rgan iz ira ti nove 
blagajne in to  p ro ti volji vsega č lanstva?  S tem  
bi nastali nepo trebn i stroški, ki naj bi se  ra je  upo
rab ili za zdravljenje č lanstva . N im am o pač nič 
p ro ti temu, ako  se dosedanjim  blagajnam  odredi 
terito rija lno  področje.

N adalje ni po trebno  u stanav lja ti iviišjih m ezd
nih razredov, ka jti od tega nam eščenci ne b i m no
go p rofitira li, p ač  pa bi bili na  izgubi. P rispevki, 
ki jih m oram o p lačevati so že dovolj visoki, zd rav
ljenje in zdravila pa moraijo b iti za vse zavaro 
vance enaka, pa naj bodo  zavarovani v najnižjem 
ali najvišjem  mezdnem  razredu . V tem  se ne sme 
d ela ti razlike, ker do zdravja imamo vsi enake 
pravice. H ranarina, ki jo  dobivam o iz najvišjega 
m ezdnega razreda , sicer ni v razm erju  s plačo, 
vendar za k rajšo  bolezen delno zadošča, ker do 
biva nam eščenec za časa krajših  bolezni tudi svojo 
plačo. Tudi ustanovi jange novih fondov za večjo 
podpore je nepotrebno , ker so ti fondii že u stanov 
ljeni in že dalje časa v redu poslujejo. Pač smo 
iproti faku lta tivnosti članstva te r  bi bilo um estno, 
da se z naredbo  predp iše  Obvezno bolniško za
varovanje vseh  nam eščencev  p ri trg. bol. b lagaj
nah, te r  naj se  jih izloči od SUiZORA. S tem  bi 
bilo omogočeno našim  blagajnam  še boljše poslo
vanje, pač pa bi bil na škod i SUZOR. To pa iz 
razloga, k e r  so  nam eščenci zavarovani p ri njem v 
višjih mezdnih razred ih  in plačujejo visoke p r i
spevke, dočim so izd a tk i — razen  hranarine — v 
bolezni za vse člane enaki.

M imogrede povedano  nam je nerazum ljivo, 
zakaj se SUZOR tako  poteguje za dobrobit n a 
m eščencev in riše poslovanje pri trg. bol. b lagaj
nah »kot neodgovarjajoče ekonom skim  in social
nim potrebam «. Saj vendar do sedaj noben nam e
ščenec ni bil p risiljen  b iti zavarovan p ri trg. bol. 
blagajnah, tem več mu je bilo nasp ro tno  na p rosto  
dano, da p res to p i k  O krožnem u uradu  kadarko li 
hoče, ako mu zavarovanje tam  nli odgovarjalo. Dr. 
G lazer zatrjuje, da je SUZOR dal »vidnega dokaza

Delavske zbornice
Pod tem naslovom  prinaša »Socialna Pravda« 

(list h rvatskega krščanskega delavstva) z dne 25. 
febr. 1935 članek, ki ga v izvlečku prinašam o:

V naši d ržavi so osnovane D elavske  zbornice, 
da varujejo delavske in terese  v m aterijelnem  in 
m oralnem  oziru p ro ti izkoriščanju od s tran i de lo 
dajalcev. O benem  naj bi DZ sodelovale na izpo
polnitv i socialne zakonodaje in podvigu raznih 
socialnih, gospodarskih  in ku ltu rn ih  delavsk ih  in 
nam eščenskih institucij. Z ozirom na  to  svojo n a 
logo so DZ velike važnosti za delavstvo . DZ bi 
m orale točno p roučevati delovne razm ere, o b la 
stem  in javnosti bi m orale p rin aša ti p redloge o 
u red itv i delovnega razm erja, č e  hočejo to  nalogo 
izpolnjevati, bi m orale im eti sposobno upravo in 
kvalificirano uradništvo. Z agrebška DZ, žal, nima 
ne enega ne drugega. (Koliko bolje je  pri nas?)
V DZ se je s političnim i tr ik i vrinila skupina so 
cialnih dem okratov, ki niso niti socialni, n iti d e 
m okrati, to je skupina ljudi, ki gleda sam o na to, 
da bi iz DZ izvlekli čim  več profita  za sebe, to  so 
dnevnice, honorarji in potnine. Za k o ris ti de lav 
stva se ti ljudje ne brigajo. G lavno vlogo imajo v 
tej uprav i plačani funkcionarji sindikatov. Na pr. 
v zagrebški DZ vlada P feifer Vladim ir, p red sed 
nik Zveze p rivatn ih  nam eščencev. P odpira  ga neki 
Legrad, ki je p lačan i nam eščenec Zveze p rivatn ih  
nam eščencev. Tako je ta  vez m edsebojne poze- 
zanosti, po k a te r i so člani up rave  DZ p lačan i n a 
m eščenci tega a li onega uslužbenca DZ. To je p o 
vezanost med istim i delodajalci in  uslužbenci in 
zato  drug drugem u puste, da dela, kar se mu 
poljubi.

N ekvalificirani uradniki
Z agrebška DZ ima okoli 30 nam eščencev. To 

|e  zelo veliko. T oliko nam eščencev  nim ajo p ri
znane delodajalske zbornice. S tolikim i nam eščenci 
bi se dalo res m arsikaj narediti. T oda ves ta  per- 
sonal je nekvalificiran. Tajnik DZ bi m oral biti 
kvalificiran jurist. V zagrebšk i DZ je ta jn ik  VI. 1 
Pfeifer, k i ima le 4 razrede  m eščanske in 1 razred  I

'

I
I
I

moči in jakosti v postopni izgrad itv i svojih zd rav 
stvenih in  poslovnih ustanov, k a r  p riznavajo  vsi 
dom ači objektivni in nezain teresiran i opazovalci.« 
Pa je le čudovito, da nam eščenci kljub vsem  tem  
dokazom  in sam ohvali ne prestopajo  od trg . bol. 
blagajne k SUZORU, tem več ravno obratno. Ljudje 
imajo dobre oči in dobro razlikujejo pam etno  go
spodarstvo od slabega. Naj ob tej p rilik i povem o 
še to, da se je ob presoji letnega zaključka SUZORA 
izrazil nek odlični, slovensk i industrijalec tako le: 
»Čudim se delavcem , da dopuste tako  gospodar
stvo.«

Dr. G lazer se sk licuje n a  zakon o zavarovanju 
delavcev  z dne 14. V. 1922, k i p redv ideva  popolno 
unifikacijo in cen tralizacijo  vsega bolniškega za
varovanja. To je pa tu d i ideal SUZORA, k i bi na 
ta način dobil pod oblast v se  bolniške blagajne 
m bi bilo vse cen tra liz irano  v  rokah  gospodov d i
rek to rjev  pri SUZORU. Že davno pa  so p rišli vsi 
ljudje do tega, da je cen tralizacija  največja coklja 
vsakem u napredku, le SUZOR se še zanjo navdu
šuje. Ravno centralizacija  pa je tu d i najhujše s t r a 
šilo  za naše nam eščence in  to  iz vzroka, ker vi
dijo iz vzgleda p ri SUZORU, da m orajo p rečanske 
pokrajine, ki redno plačujejo p rispevke, vzdrže
vati južne pokrajine države, k i so s p rispevki v 
zaostanku, ali 'pa so  isti sploh neizteljivi, T ako 
imamo sedaj vsaj to  zadoščenje, da se nam  iz de
narja, ki ga plačujem o, vse povrača  v obliki d a 
jatev.

Članek dr. G lazerja je pisan na šestih  straneh. 
Vkljub visej svoji obširnosti, pa nas ne m ore p re 
p riča ti in nam dokazati, »potrebe reorganizacije 
nam eščenskega zavarovanja,« tem več nas n a sp ro t
no u trjuje v dosedanjem  stališču , da je vsaka r e 
organizacija v smislu p red loga SUZORA popolno
ma odveč in celo p ro ti in teresom  nam eščenstva. 
Veseli smo pa v toliko, k e r  smo vsaj izvedli za 
vzrok nam eravane reorganizacije, k i ga ponavljam o 
še enkra t: Izguba ob las ti sav. priv . nam. p ri za 
grebškem  »Merkurju«.

V gornjem  članku smo hoteli p rikazati našim 
članom  jasno sliko o po rek lu  boja p ro ti našim  bol. 
blagajnam , k ako r tud i o šikodi, ki bi jo nam eščen- 
stvo utrpelo. Pri tem smo skušali b iti kar bolj o b 
jektivni.

— marksistični raj
srednje trgovske šole. V sa ra jev sk i in beograjski 
DZ imajo tajn ik i le nekoliko raz red o v  osnovne 
šole. V zagrebški DZ zbornici je  šef soc. polit, 
odseka Edo F leischer, ki ima 1. raz red  srednje 
Sole. T i in tak i ljudje naj po tem  dopisujejo z o b las t
mi, dajejo mišljenja za zakonske načrte . »Žaba je 
dvignila nogo, da jo podkujejo.« P ri vsem tem  imajo 
pa ti ljudje k rasne plače ko t najvišji d ržavni u rad 
niki. (Plače državnih u radnikov  niso sicer ravno 
m erilo , kako naj bo nam eščenec plačan.) S icer pa 
to plačajo d e la v c i. . .

D elavski denar

Z agrebška D elavska zbornica pobere  od delav 
s tv a  letno 4- -5 milijonov Din (ljubljanska circa 
1,200.000 Din). V 12 letih so torej nabra li od 50 do 
60 milijonov dinarjev. Vse D elavske zbornice sku 
paj so  pobrale  okoli 200 m ilijonov dinarjev. To so 
res visoke številke delovnega denarja. Ves ta de
nar je pa šel skoraj zgolj za zbornično birokracijo  
in m arksistične sindikalne organizacije. In kaj je 
delavstvo za to dobilo? N ičesar! — N eki p redsed 
nik D elavske zbornice je izračunal, da vsak re fe 
ren t zagrebške D elavske zbornice reš i na dan en 
akt. Koliko potem  stane en akt!

K oliko s tane  en ak t
Z agrebška 'Delavska zbornica dobi in odpo

šlje letno okoli 9000 aktov. Od p ro računa gre 
okoli 2,700.000 I>in za p lače uradn ištva  in za pi
sarn iške po trebščine . Za plače, honorarje  in po tn ine 

: gre .okoli 1,500.000 Din (30 uradnikov — na vsakega 
letno circa 50.000 Din), drugo je za p ro s to re  in p i
sarn iške po trebščine . Če ima ta  zbornica 9000 
aktov, stane zbornico vsak ak t 300 Din. To je 
ogrom na vsota! Pri vsem tem  je pa okroog 3000 
aktov, ki jih rešujejo  na tiskanih form ularjih, ki 
ga pač vsak lahko izpolni. O krog 5000 ak tov  je 
navadne korespondence, linformacije, ok rog  350 
aktov je dopisovanje z oblastm i in le okrog 300
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O bčni zbor V iničarske k red itn e  zadruge, r. z.
z o. z. Slam njak p ri Ljutom eru, se bo vršil 7. aprila  
ob 15 v zadruginih p rosto rih . D nevni red : O dobri
tev  zapisnika zadnjega občnega zbora, računsk i za
ključek  za le to  1934, volitev  načelstva  in  nad zo r
stva, slučajnosti. V slučaju  nesklepčnosti, se vrši 
pol ure  kesneje  občni zbor ob vsakem  številu  n a 
vzočih članov. — N ačelstvo.

M aribor. V nedeljo  17. m arca je bil Tedni občni 
zbor skuipine. U deležba je b ila  častna, kar do 
kazuje, da se  m ariborsk i viničarji zavedajo  svoje 
moči po organizaciji. Občni zbor so poselili tud i za
stopnik i sosednih  skupin iz Lim buša in Fram a. T aj
niško poročilo  je poda la  agilna ta jn ica tov. Šešerko 
Filomema, blagajniško tov. Tom ažič Feliks, p re d 
sedniško pa tov. Šešerko Jože. Izvoljeni so bili 
ponovno skoraij vsi dosedanji odborniki, zaupniki 
in  nadzorstvo . O bširnejše poročilo  je podal s tro 
kovn i tajnik tov. Rozman predvsem  o  važnosti 
strokovne  organizacije. V iničarje je treb a  vzgajati
o p ravilnejšem  pojm ovanju strokovne organizacije.

M aribor. Na .praznik sv. Jožefa  k o t pa trona  
krščansk ih  delavcev, smo vin ičarji p recej dostojno 
praznovali. P rv ič  v  času obstoja naše  skupine so 
nastop ili tud i našli m ladi z deklam acijam i. P re d 
sednik skup ine  je podal k  tem u prim eren  govor te r  
so člani, k i  so se obilno udeležili tega sestanka, iz
ražali nad  lepo izbranim  sporedom  svoje veliko 
zadovoljstvo. Živela naša delavska kultura, živela 
z njo naša delavska mladina!

Limbuš. K akor smo poročali v zadnji š tev ilk i 
»Del. Pravice«, so se Tscheligijevi vin ičarji stepli 
s šafarjem  in je tov. V ernik zato  dobil takojšnjo  
službeno odpoved. Po organizaciji je vložil pri 
občini pred log  v in ičarske komisije. Na dan  23. m ar
ca ob 14 je že bila določena ta  razp rava . V iničarja 
je p rišel zastopat tov. Rozm an iz M aribora. D e
jansko sta te j kom isiji p redsedovala  k a r  dva p re d 
sednika. Zastopnik  v inogradnika je bil posestn ik  
Jav n ik  Avguštin. Šafar je prignal svoje priče, vini
čarjev ih  pa ni bilo, k e r so p ač  m orali o s ta ti p ri 
ukazanem  delu. K razp rav i p a  n i p riše l gosp. Tsche- 
ligi, k a te r i k o t vinogradnik odgovarja za vsa de
janja svojih nam eščencev  .(šafarjev), m arveč ga je 
ho tel zasto p a ti k o t pooblaščenec njegov ekonom  
M ayer Janko . K er p a  ta  ni imel p ism enega p o 
oblastila , ko lkovanega v sm islu določb taksnega 
zakona, je viničarjev zastopnik  tov . Rozman p ro 
tes tira l te r  podal izjavo, da ne p riznava M ayerja 
za polnom očnega zastopnika obtoženega v inograd
nika na te j komisiji te r  ije zah teval p re ložitev  raz 
p rav e  in uradno  povabilo  v iničarjevih prič. R az
p rav a  se je p rek in ila  za po l ure, ker pa M ayer v 
tem  času n iti te lefon ično  n i mogel d o b iti zah tev a
nega pooblastila  iz M aribora, k je r  gosp. Tscheligi 
stanu je , je bila končno kom isija preložena na dne 
•27. t. m.

G ornja Radgona. V nedeljo, dne 31. m arca se 
vriši Tedni le tn i občni zbor strokovne skupine vi
n ičarjev  G ornja R adgona, v p ro sto rih  posojilnice. 
D nevni re d  je običajen. Z ačetek  ob pol 9 dopol
dne. Pride zastopnik  zveze iz L jutom era. D olžnost 
vseh članov je, da se občnega zbora gotovo u d e 
ležijo. P riv ed ite  še druge viničarje. — O dbor.

Sv. Jak o b  v Slov. goricah. Zadnjo nedeljo  po 
ran i sv. m aši se je vršil tu  v osnovni šoli občni 
zbor že nekaj le t sem  om rtvele skupine. Ko se 
kdo  dovolj naspi, potem  začne s podvojenim i m oč
mi delati. T ako  mi Šentjakobčani. N ikdar še ni 
p rišlo  to liko  viničarjev na naše zborovanje, n ikdar 
se niso še s  tolikim  zanim anjem  in navdušenjem  
brigali za  svojo organizacijo, k ak o r sedaj. Nova 
volja, novi ljudje, to  da je  jam stvo, da bo sedaj 
tu d i ta  skupina zelo aktivna. Zdaj so vsi sprevideli, 
da b rez  skupnosti več ne gre. Iz M aribora  je prišel 
na zborovanje tov. Rozman, k a te r i je podal mnogo 
vzpodbudnih naukov in dokazov  o  združeni moči

ak tov  je težje narave, ki bi jih m oral reš iti k v a 
lificiran uradnik.

Večino teh ak tov  bi lahko reš ila  en kvalifi
ciran uradnik  in ena uradnica. Ta dva bi im ela 
p lače  —  največ 100.000 Din letno. Vsak tak  ak t 
bi s ta l to rej 10 Din. Torej odpade na  300 važnej
ših aktov letn i tro še k  2,100.000 Din, ali vsak važ
nejši ak t jih stane 7000 Din.

To je pač strahov it prim er adm inistracije, ki 
ga ni mogoče n a jti n ik jer na svetu , razen  m orda 
v Rusiji. In to  p lačujejo delavci, k i včasih n iti za 
k ruh  nimajo.

A ko to  vzam em o v obzir, nam je jasno, zakaj 
se m arksisti ta k o  bore  za o b las t v delavskih  zbor
nicah — za svoj raj na zemlji.

K do  bo kriv?
V inogradniki in njihovi oskrbniki, ti slednji še 

bolj ko t prvi, se zadnji čas zopet shajajo k tajnim  
sestankom , bodisi k javnim  sejam p o d  okriljem  
»V inarskega društva«, k je r  rešujejo  resnično in 
nam išljeno vinogradniško krizo . G lavna to čk a  je
— in m enda edina -— znižanje zaslužka viničarjem . 
D osedaj smo zaslužili tukaj v naših krajih  po 4, 
5, 6 in 7 d inarjev , 8 dinarjev  dnevno, to  je  bilo 
že redko  in le ipri težjem  delu. Tolika je  naša 
plača, ako se ti dinarji sploh še lahko imenujejo 
plačilo.

Cene živilom, to  p redvsem  moki, so se že 
zvišale. To povišanje pa zadene do 90% vin ičar
jev, ker dejansk i komaj dese t odsto tkov  v in ičar
jev ima to liko  d ep u ta tn e  zemlje, da jim v dobrih 
letih  n i treb a  kupovati m oke. V tem  času naše  
re d n e  sezonske b rezposelnosti iod m eseca ok tobra 
dalje je  le m alokateri v in ičar kaj zaslužil, sedaj 
pa, ko smo začeli delati, se že grozi, da bi nam 
še to  miloščino .znižali. G ospodje vinogradniki! Ali 
res n im ate več n ikakega  ču ta  p rav ičnosti, ali n i
ko li nič ne pom islite, kako  se naj viničarji p re 
življajo. Ali hočete  re s  dosledno vsako točko  vi-

D elavsko  zadružniš tvo
Vabilo na V lil. red n i le tn i občni zbor g rad 

bene zadruge »D elavski dom« r. z. z o. z. v L jub
ljani, M iklošičeva cesta 22, ki se bo vršil v u rad 
nih prosto rih  v nedeljo , dne 7. aprila  1935 ob 9 
dopoldne s sledečim  dnevnim  redom : 1. Č itaaje in 
odobritev  zapisnika lanskega občnega zibora; 2. či- 
tan je  revizijskega poročila  Zadružne zveze; 3. p o 
ročilo  načelstva; 4. poročilo  nadzorstva  in  o d o b ri
tev  računskega zaključka za le to  1934; 5. volitve 
načelstva  in  nadzorstva; 6, slučajnosti. — K er je 
za sedanje gospodarske razimere delovanje naše 
zadruge velike važnosti, vabim o vse č lane  na s i
gurno in točno udeležbo. — N ačelstvo.

★

Ali se  zavedaš
vse važnosti in nalog svobodne strokovne orga
nizacije? T edaj pojdi na  delo in o rganiziraj tvoje, 
doslej še neorgan izirane tovariše! S  tem  boš koristil 
sebi in vsem u delavstvu, ka jti le organizirani in 
enotni si bomo priborili boljše dni!

vseh viničarjev. T ovariši le naiprej po začrtan i 
poti!

O bčni zbor Slov. k a t. s ta re iin s tv a  se  je vršil 
19. m arca. Po občnem  zboru smo bili navajeni, da 
smo na široko o ita li o  pom enu, poslanstvu  in delu 
starešinstva . D osedanji p redsedn ik  s ta rešin stva  je 
bil g. dr. G osar. Čujemo, da je bil na  tem  občnem  
zboru  z večino glasov ponovno izvoljen, čita li pa 
nism o nikjer. Življenja nezm ožno se .podira, kar pa 
■ima v sebi življenjsko silo, p a  vstaja .

n ičarskega reda  p o tep ta ti, ko vendar u redba o 
viničarskem  redu  jasno določa, »da se m ed rin i- 
carsk im  letom  delovni pogoji v škodo vin ičarja ne 
sm ejo poslabšati.«  K ake bodo posledice takega 
ravnan ja?  N epo trebne  tožbe  p red  v iničarskim i k o 
misijam i in še p red  sodišči. Kdo bo p a  teg a  potem  
zope t k riv? Seveda zopet viničarji in tis ta  njihova 
p r . .  . organizacija, k a te ra  samo huijska viničarje 
zoper svoje delodajalce, kdo  pa drug! Da organi
zacija je k riva krize, je k riva vsega pom anjkanja 
m ed viničarji, je k riva , da polov ica viničarjev že 
m esece nim ajo skorje k ruha p ri hiši. P reveč  bi bilo 
naštevati, k a j vsega je k riva ta  vražja organizacija. 
P ila t si je umil roke, da bi n e  bil n ič  k r iv  nad  
sm rtjo P ravičnega. P ustite  nam  vsaj to  borno plačo  
in ne povzročajte  še večjega sirom aštva! A ko 
m orda upate, da nam  boste  s  to  novo kriv ico  
razbili organizacijo, potem  se b ridko  vara te . Po
vemo vam, d a  z vsako novo krivico, ki jo p r i
zadenete  viničarjem , še isto  pojačite. k a jti ako 
nezaveden viničar sam noče p riti v organizacijo, 
nam  ga 'vi tako  neho te  p rivede te . — V iničar iz 
L jutom erskih goric.

Zdravil išk i  d e la vc i
Na prazn ik  19. m arca se je vršil v S latina R a- 

denoih tečaj za odborn ike in o b ra tn e  zaupnike. 
V ažna p redavan ja  je imel strokovn i ta jn ik  tov. 
Rozman. U deležba od stran i č lanov  je b ila  naj
lepša. Tečaj so potsetili tud i vsi odbornik i v in ičar
skih skupin iz G ornje R adgone in  od K apele. P re d 
vsem  na'ši skupini je  nujno po treb n o  veščih  vodi
teljev, zato  je  b il ta  tečaj že dolgo zaželjen in smo 
s tem  veliko p ridobili v izobrazbi.

Zadnji čas pa opazujem o n eka te re , da so vsto 
pili v službo nekoga, k i im a nam en z vsem i s re d 
stvi un ič iti v delavstvu  zaupanje v strokovno orga
nizacijo. Ne! U ničiti hoče našlo združeno moč, ki 
mu ipostaja ali n ep rije tna , a li p a  ovira za razne  n a 
črte  p ro ti pravicam  delavstva. Tovariši, zdaj ko 
se pripravljam o, da zahtevam o .sklenitev k o lek tiv 
ne pogodbe, m oram o b iti ravno  v strokovn i o rga
nizaciji na jtrdnejše zvezani. Zato pazim o na o b n a
šanje tistih  iri tak ih  t e r  jim obrnim o hrbet.

Celjsko okrož je
Celje. N aša skupina p rired i v rs to  predavanj, 

ki bodo zanim ala vsakega našega tovariša  in p r i
ja te lja . V rstni red  p redavan j je sledeči: 3. aprila: 
strokovno  in politično udejstvovanje .delavcev; Ni 
mogoče brez  tiska; T ehnika z ozirom na tiskars tvo ; 
N arodne v redno te  in delavstvo; Socialna vzgoja v 
šoli; Vojna in (proletariat; K ristus in socdalizem; 
D elavstvo  in m orala. Im ena govornikov in kdaj se 
bodo predavan ja  vršila, bom o objavili vedno sp ro ti. 
Na ta  p redavanja  vabim o vse to v a riše  in p rija te lje  
k m nogoštevilnem u obisku.

I U rejuje in za u red n iitv o  odgovarja: P e te r  Lom- 
, bardo . — Za Jugoslovansko  tiskarno : K. Ceč. — Ix- 
! daja za konzorcij »D elavske P rav ice« : S. Žumer.
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