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Sobota, 11. marca 1961 
Štev. 10. leto XIX

V. KONGRES SOCIALISTIČNE ZVEZE DELOVNEGA LJUDSTVA SLOVENIJE

V OSPREDJU RAZVOJ
MATERIALNIH IN DRUŽBENIH ODNOSOV

V Ljubljani je minule dni zasedal V. kongres Socialistične zveze delovnega ljudstva 
Slovenije. V veliko dvorano Gospodarskega razstavišča je v torej zjutraj prišlo več kot 
'00 delegatov in nad 100 gostov kongresa. Med njimi sta bila tudi tovariša Edvard Kar- 
Oelj, iniciator in idejno-politični organizator Osvobodilne fronte slovenskega naroda, ki bo 
Prihodnje dni proslavila 20. obletnico svoje ustanovitve, ter Svetozar Vukmanovič-Tempo,

je pozdravil kongres v imenu Zveznega odbora Socialistične zveze delovnega ljudstva 
Jugoslavije. Kongresu so prisostvovali tudi predstavniki glavnih odborov Socialistične 
zveze drugih ljudskih republik in zastopniki Slovencev v Italiji ter v Avstriji.

Po določitvi dnevnega reda in izvolitvi delovnega predsedstva ter komisij je kongres 
Poslušal referat tovariša Mihe Marinka »O nekaterih aktualnih nalogah Socialistične zveze 
delovnega ljudstva Slovenije«.

V torek popoldne in v sredo je kongres deloval v treh komisijah: v komisiji za druž­
ini sistem in gospodarstvo, v komisiji za politična in ideološka vprašanja in v komisiji

organizacijsko-kadrovska vprašanja. V četrtek dopoldne so se delegati V. kongresa spet 
*orali na plenarni seji, poslušali poročila predsednikov komisij, sprejeli resolucijo kon- 
Ikesa in poslali pozdravno pismo predsedniku Titu.

Svetozar Vukmanovic DELITEV PO
dele in gospodarnosti
. »Morda ni pretirano reči,« je 

Vukmanovič, »da niso Še 
/jlkier ustvarili družbeno-eko- 
^hiskega sistema, v katerem je 
?®lo do tolike mere svobodno in 

je človek v položaju, da se 
plansko svobodno združuje in

z družbenimi sredstvi za pro-
'2Vodnjo svobodno ustvarja oseb- 
.: dohodek v sorazmerju z rezul- 

svojega dela, kakor je to v 
f.aši deželi! S samim tem prihaja 
,lQVek v središče celotnega druž- 
etio-ekonomskega sistema, ker 

^Posredno vpliva ne samo na 
M>Večanje dohodka, temveč tudi 
/ njegovo razdeljevanje, na na- 
abnjo razširjeno družbeno re­
dukcijo in na ustvarjanje po- 

/jev za zadovoljevanje svojih 
dreb. Zato preneha upravljanje 
/’■ upravljanje z ljudmi in se 

®.reminja v upravljanje s stvar- 
v odločanje o ekonomskih 

"slih in v vodenje tehničnega 
w°eesa dela.«
l Ti ukrepi pomenijo tudi velik 

rak v smeri izenačevanja sred- 
rj.6v in dohodka različnih gospo- 

at,skih panog v skladu z doseže­
jo Produktivnostjo. Naša težnja 
Vi/arnreč, da odstranimo neupra- 

cene razlike med visoko aku- 
tj^ativnimi in nizko akumula- 
j, Pimi gospodarskimi panogami. 
tfoK 0 ^e’ <Ja v interesu delitve »Pdka med posameznimi deli 
t ‘avskega razreda oziroma v in- 
h esu, da bi vsem delom delav- 
kn a razreda ustvarili čim ena- 
6 Pravnejši položaj, izvršimo iz- 
j/tPembe v delitvi dohodka in 

ederno pretakanje akumulacije 
p 'Pdustrije v druga gospodarska 
jg^račja. Svetozar Vukmanovič 
t govoril nato o kmetijstvu, 
{/Psportu in komunalnih služ- 

kot panogah, ki so bile dolgo 
ti6,a zapostavljene in zaradi tega

t)a Ves sistem ukrepov, usmerjen 
/znižanje vrste cen industrij- 

ga blaga in zmanjšanje aku- 
»je v industriji ter na pove- 
t/36 cen kmetijskih pridelkov, 
j^nsportnih in komunalnih uslug, 

a 2a cilj ustvariti enake pogoje

za gospodarjenje in poslovanje v 
vseh gospodarskih panogah.

»Praksa pa nam je že zelo 
naglo pokazala, da je do dviganja 
cen prišlo ne samo v panogah z 
manjšimi skladi in osebnimi do­
hodki, temveč tudi v tistih go­
spodarskih panogah, v katerih je 
bilo dviganje cen povsem neupra­
vičeno. Ob teh pojavih ne more­
mo ostati nezainteresirani, tako 
zaradi življenjskega standarda 
kakor tudi zaradi motenj, ki jih 
prinašajo taki pojavi v naše go­
spodarstvo. Tako dviganje cen ni 
v interesu niti samih delovnih 
kolektivov, ki so to storili, in si­
cer zaradi dveh razlogov: pred­
vsem zato, ker delavci niso samo 
proizvajalci, temveč tudi potroš­
niki, prizadene vsako povišanje 
cen, čeprav prinaša podjetju do­
ločeno povečanje dohodkov, ob­
enem delavce kot potrošnike. 
Drugič zaradi tega, ker vsako po­
večanje cen, ki ni ekonomsko 
upravičeno, nujno vodi do zmanj­
ševanja proizvodnje in do nepo­
polnega izkoriščanja sredstev za 
proizvodnjo. To mora negativno 
vplivati na ekonomsko poslovanje 
podjetja in na osebne dohodke 
delavcev samih, ki so s svojo 
kratkovidno poslovno politiko to 
povzročili.

Tudi ne glede na to, ali je 
povečanje cen nastalo načrtno ali 
zaradi kratkovidne politike posa­
meznih gospodarskih organizacij, 
vpliva v sedanjem trenutku ne­
gativno na gibanje življenjskega 
standarda. Zato je nujno, da se 
posebej ozremo na ta problem in 
napravimo določene ukrepe, ki 
naj nevtralizirajo negativni vpliv 
gibanja cen na življenjski stan­
dard.«

Svetozar Vukmanovič je dejal, 
da imamo realne pogoje, da bo 
proizvedena planirana količina 
blaga za široko potrošnjo, in če 
se bomo čvrsto držali planiranih 
proporcev v delitvi na osebno, 
investicijsko in splošno (prora­
čunsko) potrošnjo, tedaj ni nobe­
ne nevarnosti, da letos ne bi bilo 
popolnoma ustvarjeno planirano

povečanje življenjskega standarda 
prebivalstva.

»Posebno je vprašanje,« je na­
daljeval Vukmanovič, »kako bo 
to povečanje cen vplivalo na po­
samezne dele delavskega razreda, 
ker se je na eni strani povečala 
cena blaga, ki ga trošijo širši 
sloji prebivalstva, na drugi strani 
pa so se znižale cene samo dolo­
čenih luksuznih industrijskih pro­
izvodov, ki jih troši relativno 
ozek krog potrošnikov. — Ta pro­
blem še bolj komplicira to, da so 
se na podlagi delovanja starega 
sistema- delitve dohodka izobliko­
vali zelo različni povprečni oseb­
ni dohodki po gospodarskih pa­
nogah.

Kako je mogoče rešiti te pro­
bleme? Predvsem prepušča novi 
sistem delitve na razpolago mno­
go večja sredstva gospodarskim 
panogam, ki so imele v starem 
sistemu delitve zelo majhna sred­
stva. Zato lahko na ta način te 
panoge povečajo ob samem star­
tu povprečne osebne dohodke. Se­
veda se gospodarskim panogam, 
ki so po starem sistemu delitve 
imele velika sredstva in ustvar­
jale večje osebne dohodke, sedaj 
prepuščajo manjša sredstva, in 
ne bi mogle, pa tudi ni potrebno, 
da bi v startu povečevale osebne 
dohodke, ker so že tako nesoraz­
merno visoki. Njim preostaja, da 
povečujejo osebne dohodke v so­
razmerju s povečevanjem delov­
ne produktivnosti. Kar se tiče gi­
banja cen in vprašanja, kako od­
straniti njegov negativni vpliv na 
življenjski standard, je nujno 
uvesti javno kontrolo nad giba­
njem cen ter z ekonomskimi in 
drugimi ukrepi ne dovoljevati 
špekulativno dviganje cen.«

Ko je nadalje govoril o obli­
kovanju cen, je Vukmanovič de­
jal, da se ne more povsem pre­
pustiti delovnim kolektivom. »Na­
sprotno, tudi v prihodnje bomo 
morali razvijati sistem družbene­
ga nadzorovanja cen in družbene 
intervencije glede na cene, na 
podlagi spremljanja ponudbe in 
povpraševanja, gibanja cen na

to, da 
rij o

trgu in ugotavljanja špekulativ­
nih teženj ter nedovoljenih oblik 
povečevanja dohodka z dviganjem 
cen. To je potrebno tudi zaradi 
tega, ker imamo primere, ko je 
lahko povečanje nekaterih cen 
upravičeno z gospodarskega sta­
lišča kot izraz razmerja med po­
nudbo in povpraševanjem, ne­
upravičeno pa je z družbenega 
stališča, ker ima za posledico po­
večanje sredstev, ki jih podjetje 
dobiva zaradi monopolističnega 
položaja, gibanja na trgu ter tako 
ustvarja ekstra profit brez zaslu­
ge delovnega kolektiva, kar pa 
neizogibno ruši socialistične pro­
izvodne odnose.«

Pretakanje akumulacije je ena 
izmed najbolj bistvenih odlik teh 
ukrepov, ki so v teku, je poudaril 
Svetozar Vukmanovič. To prak­
tično pomeni, da bodo nekatera 
podjetja in panoge imele več 
sredstev, medtem ko bodo v po­
sameznih podjetjih ostajala manj­
ša sredstva v primerjavi s tistimi, 
s katerimi so razpolagala prej. To 
se pravi, da se bo na posameznih 
področjih v naši deželi ustvarjal 
manjši dohodek kakor prejšnja 
leta. Razlogi za to so lahko mno­
goštevilni, toda v vsakem pri­
meru Ajghtevajo politično delo in 
pojasnjevanje. Vukmanovič je 
omenil, da se lahko pripeti tudi 

se manjša sredstva ustva- 
na nerazvitih področjih, v 

podjetjih, ki imajo zaradi objek­
tivnih razlogov manjšo delovno 
proizvodnost in da se na ta način 
ogroža in zavre njihov razvoj, 
onemogoči odstranjevanje neena­
komernosti v razvoju posameznih 
krajev ali komun. »Politika so­
cialistične skupnosti mora v na­
sprotju s tem stremeti k hitrejše­
mu napredku nerazvitih področij, 
dohitevanju razvitejših področij 
in k hitrejšemu tempu razvoja 
narodnega dohodka v manj raz­
vitih kakor v razvitih področjih. 
Sicer pa to zahteva tako ekonom­
ski kakor tudi politični interes 
celote, ker je razvijanje naravnih 
bogastev po vsej deželi in ustvar­
janje delavskega razreda v vseh 
krajih dežele pogoj za hitrejši 
razvoj celotne Jugoslavije. Zato 
je v splošno jugoslovansko korist, 
pomagati nerazvitim krajem, toda 
v taki obliki, da se ne kompen­
zira nizka produktivnost, temveč 
da se odstranjujejo vzroki nizke 
produktivnosti in nezadostnega 
izkoriščanja naravnih bogastev in 
gospodarskih zmogljivosti. Ni do­
volj investirati v nerazvita pod­
ročja, nujno je, pomagati delav­
skemu razredu v teh krajih, da 
bi vložene investicije prinesle 
tudi visok dohodek. Delavski raz­
red v naših razvitih krajih, zt*sti 
v Sloveniji, ima tudi socialistično 
dolžnost in vse pogoje ter mož­
nosti, da z raznimi oblikami teh­
nične pomoči neposredno prispe­
va k ustvarjanju in usposabljanju 
kadrov za najrazličnejše gospo­
darske panoge v nerazvitih pod­
ročjih in zaostalih komunah naše 
dežele. Vzajemna solidarnost na­
šega delavskega razreda zahteva, 
da razvijemo v tem oziru mnogo 
bolj živahno aktivnost v prihod­
nji dobi.«

Vukmanovič je kot tretjo zna­
čilnost novih ukrepov omenil, da 
pomenijo odločilni korak k iz-

»Gre za uveljavljanje položaja proizvajalca, da si 
sam določa merila za osebno ,nagrado' po kriteriju 
količine in kvalitete individualnega deleža v kolek­
tivni proizvodnji, po objektivnih kriterijih vrednosti 
viška dela, ki se oblikuje na trgu, oziroma pod vplivi 
gospodarske politike družbene skupnosti, ki jo ta 
vodi za vsklajevanje tržnih odnosov.«

»Naloge, ki se poslej zastavljajo komuni, nalagajo 
SZDL, da pojasni čim širšemu krogu svojega članstva 
pomen in načela reforme gospodarskega sistema, ki 
se sedaj uvaja. S tem, ko se mnogo jasneje izraža 
vloga komune kot asociacije svobodnih proizvajalcev, 
se večajo njene kompetence in odgovornosti. Povečan 
je njen interes za rentabilnost poslovanja vseh gospo­
darskih organizacij na njenem področju. Poslej bodo 
sredstva komune bolj odvisna od višine ostvarjenega 
dohodka podjetij kakor pa od števila zaposlenih v 
njih. Zato bo tudi njen interes, da bi podjetja ustva­
rila čim večji čisti dohodek, ki ga dosegajo s čim 
večjo modernizacijo teh sredstev, z racionalnim za­
poslovanjem, to je, s čim večjo produktivnostjo živega 
dela, ki se dosega s spodbudnejšo notranjo delitvijo 
dohodka, z dobro organizacijo proizvodnega procesa, 
s čim večjo strokovno usposobljenostjo, s čim smotr­
nejšim razvijanjem proizvodnih procesov, smotrnim 
gospodarjenjem, racionalno delitvijo dela po koope­
raciji itd.«

»Na dnevnem redu je vprašanje ekonomskih enot 
in še manjših neposrednejših skupin in grup v pro­
izvajalnem procesu, ki naj omogočijo neposredno 
udeležbo, prizadetost in odločanje samih proizvajal­
cev. Danes je že povsem aktualna zahteva in potreba 
po taki decentralizaciji, ki v celoti združuje proizva­
jalca z upravljavcem, ki neposredno soodloča v pro­
izvajalnem procesu, v gospodarjenju in notranji de­
litvi deleža viška dela.«

To so samo nekatere misli iz referata tov. Mihe 
Marinka, predsednika Glavnega odbora Socialistične 
zveze, na kongresu Socialistične zveze Slovenije.

enačevanju položaja zaposlenih 
ljudi v gospodarskih podjetjih 
in tistih, ki delajo v družbenih 
dejavnostih in službah. Sedaj se 
uvajajo enotni pogoji, da bodo 
vsi delovni ljudje naše dežele v 
enakem položaju. Ustvarjajo se 
možnosti za korenito spremembo 
položaja uslužbencev, za čim­
bolj svoboden družbeni položaj 
znanstvenih delavcev, zdravnikov, 
učiteljev, profesorjev, umetnikov.

Sole in druge prosvetne usta­
nove, bolnišnice in socialne usta­
nove, znanstveno raziskovalni in­
štituti in zavodi postajajo čedalje 
bolj samostojne družbene dejav­
nosti. Njihovi delovni kolektivi 
prihajajo v položaj, podoben ti­
stemu, v katerem so delovni ko­
lektivi v gospodarstvu.

Ti ukrepi pomenijo nadalje, 
je dejal Vukmanovič, tudi mnogo 
močnejše povezovanje delovnih 
kolektivov in komun oziroma 
mnogo večjo odvisnost dohodkov 
lokalne skupnosti od poslovne po­
litike gospodarskih organizacij. 
Dohodek komunalnih skupnosti 
je neposredno odvisen od tega, 
ali sta v podjetjih na njihovem 
področju ustvarjeni večja ekono­
mičnost poslovanja in večja de­
lovna proizvodnost, ali pa so do­
segli večje izkoriščanje zmoglji­
vosti, ali vodijo racionalno poli­
tiko razvoja podjetja. Interesi de­
lovnih kolektivov in interesi ko­
munalnih skupnosti se popolno­
ma ujemajo. Na ta način postaja 
gospodarjenje in poslovanje vseh 
podjetij predmet neposrednega 
zanimanja vseh prebivalcev ko­
mune. Vzporedno s čedalje večjo 
samostojnostjo komunalnih skup­
nosti pri reševanju mnogoštevil­
nih ekonomskih in družbenih za­
dev, pomeni njihova zainteresi­

ranost za gospodarjenje, poslova­
nje in razpolaganje znotraj vsa­
kega delovnega kolektiva močno 
spodbudo za razvoj krajevne sa­
mouprave .

»Kakor je razvidno,« je nada­
ljeval Vukmanovič, »gre za veli­
ke in daljnosežne spremembe, ka­
terih smisel je nadaljnje razvija­
nje socialističnih družbenih od­
nosov in krepitev položaja socia­
lističnega proizvajalca in držav­
ljana. Takšne izpremembe imajo 
neposredne posledice na politič­
nem planu, zg razvoj političnega 
življenja, za nadaljnjo konkreti­
zacijo vsakdanje politične aktiv­
nosti.

V novi luči se pojavlja vpra­
šanje političnega dela in celotne 
aktivnosti Socialistične zveze. Ker 
je delitev dohodka neposredno 
dana delavskemu razredu in pre-. 
bivalcem komunalnih skupnosti, 
je postala javna zadeva; o njej je 
treba javno razpravljati in odlo­
čati v organih upravljanja ter v 
političnih organizacijah. Zato je 
bilo po pravici rečeno na V. kon­
gresu SZDL Jugoslavije, da je 
Socialistična zveza ena izmed ' 
najmočnejših . oblik samouprav­
ljanja v političnem in družbenem 
življenju. Z novimi ukrepi v go­
spodarskem sistemu se s čedalje 
večjimi pravicami delovnih ko­
lektivov in komun, da razdelju­
jejo ustvarjeni dohodek, poli­
tična aktivnost Socialistične zve­
ze bogati z novimi problemi in 
vsebinami. Namesto posplošenega 
in razmeroma abstraktnega poli­
tičnega in idejnega dela Sociali­
stične zveze postajajo zavestne 
socialistične sile naše dežele ter 
politični in družbeni aktivisti če­
dalje bolj neposredno graditelji 
novih odnosov.



ODAttNOST
In novi odnosi v središč^ pozornosti

Iz poročila in referatov izhaja, da gre v sedanjem kot dodatek stroju, ampak kot neposrednega interesa po nadalj-
„ . , , . __ j vitalna gospodarska osebnost, ki njem razvoju podjetja. Statično
času za kvalitativno bistvene spremembe v proizvod- hoče 0 ekonomiki tudi odločati, administrativno uravnavanje ne-
nih odnosih, da proizvodni odnosi prehajajo v novo To. se pravi, da prav nadaljnji sorazmerij namreč duši impaiziv- 
fazo razvoja. Mislim, da je taka ugotovitev ena izmed razvoj proizvajalnih sil povečuje ne sile podjetja. Normalno pa je, 

.. j , t -i zahteve delavcev, da sodelujejo da razvijamo impulzivne sue, jim
osnovnih značilnosti sedanjih gospodarskih spre- prj določanju. To se stopnjuje še odpremo možnost, da še ekonotn- 
memb. Spremembe v gospodarskem sistemu razumem s tem, ker so osebni dohodki de- sko uveljavijo, s tem pa seveda, 
kot kvalitativne spremembe v našem družbenem raz- lavcev neposredno povezani zrna- da z pametnimi odnosi v pnsva- 

,, , , . • . , , terialnimi usi>ehi podjetij. ,Tak janju po nižjih enotah, pnavza-
voju. Ce smo v dosedanjem razvoju po letu 1950 ekonomski položaj je tista eko- jirav urejamo najobčutljivejše 
povečevati prostor samoupravnim organom gospodar- nomska impulzivna sila, ki de- diference.

- lavce postavlja v položaj, da se Ko je govoril o tematiki
sami bore za nadaljnjo moderni- upravljanja, in vodenja gospodar- 
zacijo in razvoj proizvajalnih}sil, skih organizacij, je dejal: 
ker čutijo, da jim to. zagotavlja pQ mojem ; mnenju bo treba 
boljši materialni položaj. Zato tako imenovano izvrševanje go- 
decentralizacija upravljanja jžha-. spodarskih • nalog direktne j še ve­
ja iz nadaljnjega razvoja proiz- zati na vse samoupravne organe, 

gospodarstvu vajalnih sil in iz dejstva, da je Kako je to potrebno, nam kaže- 
materialni položaj delavcev odvi- j0 tisti primeri, ko so v podjetjih 
sen od rasti dohodka podjetij, To uvedli delavske svete v ekonom- 
pa je ekonomsko jamstvo, da se skih enotah, izvrševanje teče še 
delavci bore in skrbe za nadaljnji vedno mimo. vsega odločanja na

skih organizacij in komun v obstoječem administra­
tivnem gospodarskem sistemu in da smo v ta sistem 
vnašali elemente ekonomizadje, potem se mi zdi, da 
sedaj prav te prvine postajajo temeljne osnove si­
stema, da postajajo samoupravni organizmi in eko­
nomski odnosi v našem družbenem 
osnova celotnega našega gospodarskega dogajanja.

Zdi se mi, da je za sedanji gb- miko vseh elementov proizvod- 
spodarski sistem, za premike v nje, tako z izkoriščanjem opred- razvo;j proizvajalnih sil in da. de- nižjih nivojih. To nas opozarja na 
njem bistvena-predvsem funkcio- metenega dela izkoriščanjem lajo na tem> da vsa vk>žena sred_ ^ da bomo morali tX imeno- 
nalna stran, to se pravi, kako se obratnih sredstev in -živega . dela. tv uporabijo čimbolj čkonoAnič- vano zagotovitev izvajanja, tešne- 
funkcionaino spreminja sistem. Samo tako je namreč moč žago- no ie povezati z organi samouprav-

Naslednja zadeva, ki je v:zve- Ijnja na .vsfeh nivojih odločanja, 
zi z decentralizacijo važna, je . Mislim, pa,. da ne smemo mešati

Ce spremembe presojamo s tega toviti, da bo oblikovanje osebnih 
vidika, je zanje Ehačilno dvoje: dohodkov skladno z gibanjem
Sistem povečuje' ekonomski pro- rentabilnega i^oriščanja osnov- ^ da decentralizacija tako imenovanih štabskih funkcij,
štor samoupravnih enot, to se mh obratnih m ostaith vloženih llrtrav]ian.; v ^rianiih za kot ie radunska služba, nrodaina
pravi, samoupravne enote preha- sredstev m produktivnosti dela.
bajajo na širša gospodarska pod­
ročja, začenjajo ^skrbeti: za na­
vadno in deloma tudi za razšir-

Naslednja zanimiva . teza, je 
nadaljeval tovariš Roman Al­
breht, kj zadeva materialne od-

jeno reprodukcijo; za negospodar- noše znotraj podjetij, je uvaja-
' sko potrošnjo, Za osebno po.troš 
njo in tako naprej. Veliko bolj 
jasno in bolj precizno kot vse 

- doslej povezuje sistem prišvoje-

nje posameznih enot znotraj go-

upravljanja v sedanjih pogojih za kot je računska služba, prodajna 
gospodarske organizacije nevar- služba,. razvojni oddelek,. knjigo- 
na, ker lahko povzroči čelo vrsto vodstvo itd., s tako imenovanimi 
političnih problemov, ker so med linijskimi službami. Decefitrallza- 
gospodarskimi enotami, ki so cija štabskih služb bi pomenila 
znotraj podjetja, občutna neso- atomizirati. službe, pomenila bi Pionirke so čestitale tovarišici Vidi Tomšičevi

sp^^rOTgan^adj;'bodSi “da razmerja glede na . ra_z_vitost korak pazaj. Te službe morajo
so to! obrati, ekonomske enote, 
zdaj-že slišim nov termin, skup­

ni dbhodek gospodarskih' organi- nosti proizvajalcev itd., itd. 
zacij in komun s" produktivnostjo, Praksa je. namreč pokazala, da 
z gospodarskimi rezultati, ki jih se

osnovnih sredstev, glede opremlje- funkcionirati in se razviti za celo nudijo te službe svoje usluge, ali Ge torej povzamem, je v & 
nosti itd. Ta nesorazmerja obsto- gospodarsko organizacijo ter da- ukazujejo organom upravljanja, danji faai, če hočemo nadah® 
jajo ne glede na to, ali jih peka- jati. svoje, usluge vsem enotam V zvezi s tem se pojavlja tudi razviti tako imenovane socia^ 
žemo aii ne. Osnovno vprašanje podjetja. Mestoma bi kazalo uve- vprašanje ekonomskega položaja stične proizvodne odnose na ne^ 
je, ali mi računamo s temi neso- sti nekatere službe še celo za. več teh služb. Prizadevamo si, da bi mezdnih principih, nujno- . j, , ■ loVtb-rv tr rvrkH iof 'ZPclorilllP fTll raCUllcimO 5 telili btl Alcrvcl\,.cl c blu^Uc »t? vclAJ A>fi. vcc beli al-u4U. oi) vacl v

- gospodarskimi rezultati, J ožiiheno^ razmerji in razvijamo vse vitalne gospodarskih organizacij skupaj, uredili ekonomski položaj javnih trebno, da nadalje razvijemo

ekonomsko impulzivno silo. De- To je 
lavsko samoupravljanje dobiva Nevarne pa bi bile vse šablone in 
poleg političnih in moralnih sil predpisi o tem, koliko naj ima 
tudi svojo lastno- notranjo eko- ekonomska enota ljudi, kaj je zdaj 
nomsko stimulativno; silo, saj so ekonomska enota, s čim naj go- 
kolektivi : in - komune direktno spodari ekonomska enota itd. Smi- 
ekonomsko zainteresirane, da čim sel ekonomskih enot je, da sku- 

• bolj-, maksimalno - rentabilno in pino del ih poslov združimo in da 
produktivno izkoristijo vse. vlože- omogočimo' bližje ekohbmižiraj- 
ne elemente v proces proizvodnje, nje na zaključenem izseku iz pro- 
Bodim, da je to tista sprememba,-, izvodnje procesa, dela itd. : .
*ki najmočneje, vpliva na to, da - Ob urejanju materialnih od- 
postajajo neposredni proizvajalci nosov pa se pojavlja cela vrsta 
v ekonomskem smislu dejanski zanimivih problemov tudi na pod- 
gospodarji. Njihov dogodek ni ročju določanja. Cesto govorimo 

- več odvisen- .Samo. od. yq$je. ali :q ,tako jfnehpvani decentralizaciji 
manjše .intenzivnostf''■‘pdtr'6?njčr‘v'nialefialnih <xirtosih, o deceritra- 
njihove delovne sile,, na dolbče- lizaciji upravljanja. Mislim, da

v nobeni ekonomski enoti nima tode dela teh služb, gre za to, ali

Sergej Kraigher j MŠe^njg CCII je ZlliŽeVaiiffl

vrednosti osebnih dohodkov in skladov
Tov. Sergej Kr^ghet' Je'messdedz našega besno za- delovala štjhija skoži ceno proiz- cene, škoduje tudi sam sebi. T°

.... - TvričHrvi ria doma dejal: O cenah je-bilb da»" gotovili še hitrejši razvoj, kakor, vodnje. Cena proizvodnje vsebuje, dejstvo, ker s takim zviševanj6;
------  „ Hnins- • ^-i^HfrinVraRVariif'- nes že govora, mislim,-da-je tteba je bil doslej iii to bo še mbčnejši v sebi. tudi ...elemente, profita id cen dejansko znižujejo vredo^

- •.smilak ArStltattviio''brtml? P0stavitl Problem cene V zvezi; s dbkaz, da je- družbena ' lasthina profitne stppnje. Pri nas postaja. realno. vrednost - ŠMadov v P«4'

ces, način izkoriščanja proizvod- zadevo. Z decentralizacijo prena* & .. ‘r ... . . , ................ , '7o+pm J

Ijaftie podjetij, posega v to, kako o takih ali drugačnih rezultatih. skjadg' ki se uporabljajo potem proizvajalca in interese gospodar- -gospodarski faktorji,' posebno pa'
kolektivi izkoriščajo vložena sred--Ce je to vazno za celoten proces 2a jnVesticije, bodisi za osnovna skih organizacij z interesi skup- ............
stva, kako gospodarijo ž obratni-■ decentralizacije v naši družbi, po- sredštva, za obratna sredstva ali nosti, 
mi'sredstvi itd,'kako trošijo sred-- tem mislim, da je to zelo vazno ■ ’ *’ • • —

odgovornost je voli
tisti, ki. vodijo politiko' razvoja, dejali in ni 
zavedati, -da z novim sistemom, družbenega

-------  . ... . . . pa za investicije'v družbeni'..stan? Naša- reforma postavlja nov z vsemi spremembami, ki jihuva- pa tudi vseh
stva gospodarskih organizacij, ker zlasti za notranje odnose v pod- dard na drugi strani. Na ta način korak v sklaievarriu : interesov jamo v naš gospodarski sistem,
■pričenja sedaj v večji meri kot jetjih. In v^zvezi s tem se, po mo- slno tudi v podjetju samem vskla- gkunnosti kot celote z interesi po- prehaja sedaj odgovornost za tako
doslej delovati ekonomski interes,, jem prepričanju, pojavlja potreba. djb razdei}tev dohodka in .sistem sarnP7nika Pri nas se ločimo od imenovano stabilnost cen

naloga
1

<afl°org

Dlitič i or£r

v naj-
ekonomska spodbuda itd. ; po nadaljnjem razvoju delavskega predvidevanja . razvoja podjetja s držav predvsem po me-• večji meri na njih same. Odgovor-

Zdi se ipi-t da 3e pri sedanjih samoupravljanja znotraj podjetij. sistemom, ki smo ga imeli, že od t0dah Uctvariania in • realizacije- ni -so--za tak nivo cen, ki odgo

ležje, da je delavec.holj racionalno - bistvu pomeni nadaljnjo obogati- 
gospodaril s svojim.delom,.usmer- lev- delavskega samoupravljanja 
ja sedaj delavčevo pozornost na. in mislim, da je zelo zmotno miš- 
gospodarnostno ravnanje z vsemi- Ijenje 'nekaterih, da oblike di- 
.elementi proizvodnje, z vloženimi rektnega ■ odločanja izključujejo 
osnovnimi sredstvi, z obratnimi obstoj delavskih svetov,. upravnih
sredstvi itd. Zaradi tega stopa odborov itd. Decentralizacija je na- g0SpOdarjenja, ki ga imajo na ža- proizvodne potrošnje,
v tej . situaciji v središče,, pozor- daljnji proces prenašanja odloča- padu za socialistično gospodar- področju oblikovanja
nosti ekonomika podjetij ih. druž- nja* delavcem o tistih poslih,.« ka- i._»tk 
beni odnosi znotraj podjetij. S terih se da v ožji skupnosti bdld-

. tem, prosim, nikakor . ne ' bi . rad čati, in o tistih poslih, na kate-
. kakorkoli zmanjševal pomemb- rih je neposreden proizvajalec že
nosti nadaljnjega izpopolnjevanja . z materialnimi odnosi direktno
celotnega ekonomskega sistema zainteresiran. - -
in njegovega delovanja. ,.......... Zaradi tega decentralizacija

Ce govorimo o ekonomiki pod- upravljanja^ ne predstavlja drob- 
jetij, potem se mi zdi, da sta v Ijenja upravljanja, to je,-ne gre 
tej situaciji z vidika razvoja, za tem, da iz enega delavskega 
proizvodnih odnosov važna pred* sveta dobimo večje število delav-

tudi na 
stroškov

nje od planiranja in puščanje na- države. Tu je važno tudi 5vpraša- postavljeno politiko' strukture
šega gospodarstva v nekontrOli- nje profitne stopnje in vloge pro- investicij itd. tudi potrebna V nič
rano anarhijo in stihijo. Menimo, fita v takem razvoju. Napadajo
za razliko od žapadnih in vzhod- nas, da dopuščamo delovanje
nih kritikov našega gospodar- profitne stopnje v naših družbe-
skega sistema, da prav na osnovi nih in gospodarskih odnosih,
družbene lastnine proizvajalnih Dejstvo je, je dejal Sergej Krai-

____ —...... -x------- . ... - sredstev, na osnovi upravljanja te gher, da smo s temi zadnjimi ,
vsem dva aspekta: Nadaljnje ob* skih svetov, ki vsi vse počno. De- družbene lastnine prek neposred- ukrepi, ki jih bomo sedaj v Jugo- lenosti podjetja samega. To se
likovanje materialnih odnosov centralizacija samoupravljanja nih proizvajalcev, delovnih kolek- slaviji z združenimi močmi vseh pravi, da morajo organi, ki odlo-
znotraj delovriih kolektivov in gre za tem, da se uvede odloča- tivov, prav ž delitvijo dohodka na delovnih kolektivov začeli izva- čajo o razvoju podjetja in raz-
nadaljnje razvijanje delavskega nje na tistih nivojih, kjer je od- sklad osebne potrošnje ih na jati v praksi, likvidirali zadnje pravljajo o proizvodni politiki, o
samoupravljanja znotraj delovnih ločanje najbolj racionalno. To pa druge sklade, odpravljamo tisto ostanke profitne stopnje v pdn.o- politiki -izvoza in uvoza itd s
kolektivov. Ta dva vidika se ne pomeni drobljenja podjetij. V osnovno nasprotje, ki danes pre- sih znotraj podjetja in v odnosih Kolišča uresničevati tiste nd- 

eda med seboj prepletata: zvezi z decentralizacijo se pojav- tresa celotno zapadno gospodar- med podjetjem in družbo. Med- S cenah ki omogoča5o ures

da bodo imeli take enote, ki

manjši meri zavisi stabilnost cen 
na trgu in s tem uresničenje vseh 
tistih proporcev, ki so določeni z 
družbenimi plani in plani vsakega 
podjetja, od aktivnosti in usmer-
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. j, v. , .....v na karakteristika v razdelitvi predstavlja v praksi popolno ne- posameznih vrst blaga, bodisi po- eevanja svojih načrtov. Zatern .
nih sil, . način trošenja srea- samo oalocanje vse bolj spoiic- je likvidacija zadnjih gacijo kapitalističnega sistema. trošnega, investicijskega ali re- tovariš Kraigher govoril o ,
štev itd. . . nega terena na ekonomsKi tere , ostankov mezčinih odnosov v na- Tovariš Sergej Kraigher je produkcijskega. S tem kalkulacij- da je pomen+''"" tali1:- v

Ta .proces vpliva na to, da se kjer odločajo usti, ki so na tairinan gem ^eiftu .'delitve dohodka. V -zatem-govoril o-položaju v vzhod-' skim elementom, mora računati proizvajalci -dve v
sedaj lahko v dobršni men drugačnih ekonomskih rezultati podjetjih smo prešli na čisto deli- nih deželah, kjer - prav zaradi tudi podjetje, ko kalkulira ih pla- predstavlja vx bi i *
zmanjša potreba po tem, da aruz- direktno eKonomsko zainteresira- tev dohodka, kjer je osnoven pro- državno kapitalističnih ostankov nii-a svoj bodoči razvoj. rj_r{i-n
ba direktneje ali manj direktno ni, ne pa da odločajo vec ali manj porc rezdelitye na osebne dohodke v njihovem gospodarstvu niso Zato je praktično pomen tega' - . .
administrativno posega v uprav? samo na (»rm-vi politične presoje na 6ni strani In na družbene našli poti, kako vskladiti interese prav v tem, da se morajo vsi naši" P J'’

nizacij.
. Zatem je tovarii S g . **

gher govoril še o problemu 
ževanja, kooperacije in delitve 
la. Dejal je, da pri nas nespremembah v sistemu dan .važen Gre za to. da poleg predstavniških vsega začetka, ko smo prešli k. piana Tam priznajo zakon-vred- varja ■ predvideni ■ razdelitvi do-

poudarek na gospodarjenje -z mrganov-delovnega kolektiva- naj-1 pianifanju celotnega na|egg. &<*•'■ nostt’-* šarho ' za področje- osebne hodka -med posameznimi gospo- biti strahu-pred drobljenjem *
opredmetenim delom. Ce imajo demo še celo Vrsto neposrednej- gpodarstva na osnovi osnovnih potrognie čeprav se tudi tu cene darskimi panogami in vejami, jeti j, oziroma pred tem, da s Pr
vsa dosedanja prizadevanja, v go- sih obhk vključevanja delavcev, ki prop0rcev v razdelitvi dohodka, d6loma deformirajo z rgznimi odgovorpi so za odnose, ki jih je . bliževanjem delavskega sef*
spodarskih organizacijah ki so so-na takih ali-drugačnih vklju- narodnega dohodka in v osnovnih administrativnimi ukrepi. Menijo, treba ostvanti, da bo vsaki panogi upravliania neposrednemu P^,

«
Pravilno razumevanje : tega tudi Za vsb proizvodno potroš- sicer že tako m tako burnem go- J®«a. Ni vazno, ali je podje j ,

■ . . , • . _ r-o7trenil Vo+r. liKn ali up. hist.vpnn nn _vprašanja je bistveno političnega njo, se pravi, tudi za stroje,, su- spodarskem razvoju. Zato ne mo- uko ali ne, bistveno pri a 
in praktičnega pomena. Namreč, rovine, reprodukcijski material, remo gledati na vprašanje stabil- nju. obsega gospodarske orgm ^ 
na Zapadu vidijo v tej reformi sestavne dele itd. Naša praksa nih cen kot na nekaj, kar ie izven ciie ie niena rentabilnost, naj 
korak proč od planiranega gospo- že sedaj kaže, da prav. delovanj e
darstva in oddaljevanje od načina zakona vrednosti tudi na področju zavisi samo «1 aoiocene mterven- kj jD jma Delitev dela

bistveno pri 
n ju. obsega gospodarsl

nih cen kot na nekaj, kar je izven cije je njena rentabilnost, naj ^
naše moči, ali pa na nekaj, kar ja možna rentabOnost pri tehn‘ 
zavisi samo od določene interven- i,,- n=i,-+D„ ^i^ia teiJ.
cije državnih organov, čeprav je u‘Etvarjanj;' novih” gospodar^ 
brez dvoma intervencija dzavmh , . . . , & ^enot in nujno je, da so nove =

es6govarjajo tehnološkemu Pr0t' <r 
in kjer lahko delavec kot 
sredni proizvajalec v celoti '“Tp 
obvlada proizvodni in tehno^0

lahKj

proces ter vso ekonomsko Pr0Tgfr 
matiko. Koncentracija proi2'1 
nih sredstev, ki jo zahteva 
dobna tehnika na osnovi sodo^3 
delitve dela, pa je lahko dosez® 
z združevanjem na osnovi 
bodne odločitve delovnih
vov posameznih podjetij. ^ 
združijo v eno podjetje, kfr tc 
med seboj dopolnjujejo, 
njihova stvar. Ce pa jim ra .a. 
pokažejo, da je bolje, da se ^ 
mosvojijo ter vežejo na 0®n jg

seveoa mea seooj pi-epletata: zvezi z decentralizacijo se pojav- tresa celotno zapadno gospodar- med podjetjem in družbo. Med-
težko je govoriti o ' urejeva- Ija tudi vprašanje, ali. si ne na- stvo in tudi v veliki merFgospo- tem ko v -vzhodnih državah še . ....
nju materialnih odnosov, če ne sprotujeta potreba po nadaljnji darstvo v vzhodnih socialističnih vedno predpisujejo vsak element nicevanje vseh drugih odnosov v 
gre s tem v korak razvoj koncentraciji sredstev za proiz- državah. -Zavedati se moramo, da plače izveh podjetja, pri naš-tega razdelitvi dohodka in ustvarjanju
sistema upravljanja ih odločanja vbdnjo, ki je nedvomno eden iz- mi Svoje reforme in svoj razvoj ni. Prav to, da ustanove nad predvidenih planskih nalog.
in obratno, težko je govoriti o med pogojev nadaljnjega razvoja delamo v. pogojih relativno mera- podjetji določajo plače, pa vnaša Tovariš Sergej Kraigher je _____ _ — ____
decentralizaciji upravljanja, če proizvajalnih sil in težnja, po de- zvitega gospodarstva. Ce bi raz- element eksploatacije v družbene dejal, so od odgovarjajoče poli- pogodb v poslovna združenj3’ 3
niso urejeni materialni odnosi, ki centralizaciji upravljanja. Pp mo- polagali - s tako gospodarsko silo, odnose. Lahko trdimo, da smo v tike podjetij pri cenah odvisni to prav tako stvar njihove laS„“ srsu r— «**. ssfisftt.«?«: ;jrs«r,£ss? as» ssssasrtgs? izsst gj$nwss3f jvss 'jEtsnssss: s« 'A ssga £ ravc*: ™,ke s rfin t ̂  dei,"v ^ -tlovnih kolektivov, je dejal, da je ne samo modernizacijo tehnolo- naša proizvodnja ne bi povečala rajo plani, razdelitev dohodka na alna vrednost skladov, ki so jih zacijo in menimo, da bo j,
treba sedaj zasnovani sistem ob- ških procesov, ampak pomeni tu- samo .za 13 % letno. S tem Ho od- sklade, na osebne dohodke itd., ustvarili s svojim delom. Dejal stem tak razvoj podpiral, kol e ^
likovanja in delitve osebnih do- di nadaljnje oblikovanje, delav- pravljamo zadnje elemente držav- realizirati ob delovanju tržnih je: Ni pražna beseda in propa- pira tudi koristno sodelovanj
hodkov tesno povezati z dina- cev. Delavec se razvija ne samo nega kapitalizma, zadnje elemente zakonov, toliko časa bo na trgu ganda, če rečemo, kdor povišuje povezovanje.



USTVARITI MORAMO ŽIVO 
POVEZAVO MED TEORIJO IN PRAKSO
in suffestif na naše ideolofko^delo T' VOt1, ^ delaV' tOC5° » . v j ,. . , , , že nekoliko starejši, iznemogli da so danes centralna ideološka
z naffh širmi snlošni?h vidikov m ^^enemu samo- Se bi se dalje in b, rekel, in ki ne morejo iti v korak z vprašanja, ne pa samo gospodar-
Cebodotenrinombe nekoliko “PfavlJanJu- TretJe Udobje v da tako gledanje ne samo da ni najbolj produktivnimi. Ali jih sko operativna vprašanja. Inče

I^IS^StsS£SaS
poHtičneea dela nahafarno v ne' *TUZ£ene5& samoupravljanja, de- m na dolgočasne teoretične se- upravljanje, kakšna demokraci- ski poti, na stranskem tiru in ga
kem smblu v Drelomnem obdob • a:skega samoupravljanja in ce- stanke. Konec koncev Nemčija je ja, kakšni družbeni in človeški ne bodo rešile še tako glasle
ju V obdobiuPnam^č ki boža l°tneS ^asega sistema- Vsa dosegla po drugi svetovni vojni humani odnosi so pa to, če ti formule in še tako navdušeno 
htevalo od nas vs“h moeoče ne’ ” obdobja s<> seveda bila tudi verjetno najvecji individualni garaš, dokler moreš, potem pa ponavljanje citatov klasika mar-
koliko druaačne cilie lruaačne P° fV°J' n^tranjl ^etudlkl Prti 3 vzPonJ1druzbRneg? standarda in zdravo!, opravil si in nisi za nas ksizma. Ostalo bo neživljenjsko,
metode drunačne n ^ernemdru raZhCDa- PrTi0,obdob^ 4sk ^ napredka materialnih proizvajal- več interesanten. Tako lahko to zgubilo bo tisto, kar e zanj
gačen nač^nldedoško D^lit^neea Z'Vn?’ «no:bel°’ z. vseml ela' nih sil. Istočasno pa se pojavlja vprašanje po.tavimo. Jaz, tova- osnovno, to se pravi zvezo z živ-gacen način icteoiosko-politicnega menti obračunavanja z razred- neprestano kot ena od najbolj
V .a, kot J® bd slucaj do sedaj. njm sovražnikom. Drugo obdobje reakcionarnih sil v mednarodnih ....... .......
Vsi vemo, da je ze do sedaj mar- že ni več samo čmo-belo. Ono tokovih. To se pravi, da nam ne ...........
sl1!36 1v,.?larS!k,daj nas® ldeol»- še negira, ampak tudi že gradi; gre pri vsem tem samo za ma- i 
Ko-politicno delo precej verbal- kritizira birokratizem, ampak že terialni napredek, ampak da gre 1 

Uo, marsikdaj solsko, marsikdaj tu(Ji gradi nove temeljenje že tu vendar za mnogo več. Tu se 1 
Prevec knjižno. Mogoče smo pre- bolj originalno in ustvarjalno. pri sodobnih tokovih glede nagra- 1 

ec se vedno orientiram na to. Tretje sedanje obdobje, obdobje jevanja po delu pravzaprav re- = 
ua tolmačimo splosne marksistic- popolne afirmacije družbenega šujejo osnovna in vsebinska vpra- i 
rL?°S-ta i ’-SP °Sne ,dejue kon- samoupravljanja, ki se vrši tako janja tudi glede formiranja ideo- = 
epte in okvire nove socialistic- rekoč znotraj socialističnega te- loške zavesti in konkretnega po- š 
e družbe m premalo usmerjeni rena, znotraj socialističnih sil, je ložaja delovnega človeka. Vse to s 

to, da bi predvsem tudi na zat0 in mora biti predvsem postavlja našega delovnega člo- f§
»snovi prakse, na osnovi kon- ustvarjalno, samobitno, samorast- veka v popolnoma drugačen po- = 
kretmh dejstev, skratka na osno- no, originalno. Tu si ne bomo iožaj; kot je bil zdaj. To likvi- I 

i burnega m vsakodnevnega živ- mogli pomagati več s splošnimi dira njegove poslednje elemente g 
jenja delali ideološke, teoretic- znanimi in priznanimi načeli so- mezdnega odnosa. Tu se postav- = 

ne in splosno prmcipialne za- cializma. Tu si ne moremo po- ijaj0 vprašanja osvobajanja člo- g 
tjucke. magati več, ali pa ne v toliki veka kot takega, človekove oseb- s

Vzemimo n. pr. samo sedanje meri s klasiki marksizma, kot nesti in dejansko vsebinske de-
bdobje, oziroma sedanji čas na- Smo si do sedaj, ampak je treba mokracije. Tu izginjajo tista več- =§ 

sih gospodarskih zakonodajnih, iti mnogo globlje, mnogo bolj na vprašanja zavisnosti ali ne- || 
Us^avuiu iu drugih sprememb, ki tenko poslušati in budno spreip- zavisnosti, podrejenosti ali ne- g

Kongres je izvolil 159 članov v Glavni odbor in 
15 članov v nadzorni odbor. Takoj po zaključku 
kongresa je bila prva seja novega Glavnega odbora, 
ki je izvolil predsedstvo. Člani predsedstva so:

Predsednica VIDA TOMŠIČ, podpredsednik 
FRANCE KIMOVEC, sekretar STANE MARKIČ, 
blagajnik MIRKO ZLATNAR. Člani izvršnega od­
bora: VIKTOR AVBELJ, TONE BOLE, DOLFKA 
BOŠTJANČIČ, TONE FAJFAR, JOŽE INGOLIČ, 
STANE KAVČIČ, BORIS KRAIGHER, LEOPOLD 
KRESE, IVAN MAČEK, MIHA MARINKO, MITJA 
RIBIČIČ, ing. VITJA RODE, JOŽE RUS, FRANC­
KA STRMOLE, dr. MAKSO ŠNUDERL, JOSIP 
VIDMAR, dr. JOŽA VILFAN, MARIJA VILFAN, 
JANEZ VIPOTNIK, BORIS ZIHERL.

s&r*- Ni“ni“ ssss.
tih, to zelo močno čutimo, nam 
neprestano prihajajo vplivi Za-

, . - . 0— — — ____ _____ ___,____ ____pada v tem pogledu, ako hočejo
dejanskih proble- dati nek dodatek, kako skratka delo v bodoče predvsem v to stvari poenostavljati in odrekati 

i. _. v n.. . ' " ' pomen zavestni akciji, zavestne­
mu usmerjanju, seveda v popol­
noma drugačnih pogojih. Trdim, 
da so se sedaj te glorifikacije 
svobodnih ekonomskih teorij, ki 
tako rekoč vidijo samo račun, 
odrekajo pa tu vpliv subjektiv­
nim socialističnim silam, da so 
one nevarnejše, zlasti v temle 
obdobju in zlasti v Sloveniji, kot 
pa še preživeli ostanki birokrat­
skih tendenc in administrativnih 
koncepcij.

In končno, na kraju (pravza­
prav je že tov. Regent to po­
vedal, samo z drugimi besedami, 
kar mislim jaz povedati), zdi se 
mi, da marsikdaj naša idejno­
politična akcija nekoliko biro­
kratsko idealizira nekega ano­
nimnega delavca, nekega ano­
nimnega državljana. Veste, če 
napravi človek detajlno analizo 
v marsikaterem podjetju ali de­
lovnem kolektivu, potem pride 
do presenetljivih zaključkov. Do­
bi se celo skalo pravzaprav raz­
ličnih družbenih grupacij, sicer 
vse znotraj socializma, ampak so 
vendar različne. So ljudje v ta­
kih delovnih kolektivih in druž­
bene silnice, ki tako rekoč živijo 
z dušo in telesom za skupnost, 
za svoje probleme; vidijo pred­
vsem svoje dolžnosti; imajo ob­
čutek odgovornosti, samokritič­
nosti itd. Imamo pa tudi take 
grupacije, ki v celotnem našem 
družbenem sistemu vidijo prav­
zaprav samo svoje pravice. Ne­
prestano razmišljajo o tem, kako 
svoje interese čimbolj plasirati, 
kako sebe čimbolje postaviti. Mi 
smo recimo v nekem znanem ko­
lektivu, da ga ne imenujem po 
nepotrebnem, napravili tako druž­
beno analizo in smo ugotovili, 
da je tam prilično ljudi, ki bi 
jih človek, če sedi tu, v Ljubljani
v pisarni, ob Marxu in Engelsu 
lahko idealiziral. Ko pa tja pri­
deš, ko analiziraš, vidiš, da so to 
ljudje, grupacija Ijndi, ki nekje 
poizkuša čimbolje živeti točno 
na sredini med podjetjem in med 
svojim privatnim gospodarstvom. 
Jaz ne' trdim in ne predlagam, 
da začnemo te ljudi napadati kot 
sovražnike socializma ali pa kot 
parazite, ne, to bi bilo sektaško 
zaletavanje. Predlagam samo, da 
jih preveč ne idealiziramo, da 
jih naša ideološko-politična ak­
cija jemlje točno take, kakršni 
so, niti boljše in niti slabše. Da 
vidimo, do kod so prišli, da vi­
dimo, kaj razumejo, da vidimo 
in jim tudi rečemo, kje nimajo 
prav, da smo tudi mnogo bolj 
kritičnS do teh pojavov. Da vam 
še konkretiziram, kaj hočem po­
vedati.

Ravno zadnjič sem imel raz­
govor s tovariši od »Delavske 
enotnosti«. Naj mi oproste, če 
našo lastno hišo uporabim kot 
slab zgled. Nekje je šlo neko 
podjetje v konkurz. V »Delavski 
enotnosti« je bil članek o tem 
konkurzu. Ta članek je bil, eno­
stavno povedano, poln solza; jo­
kali so nad usodo tistih delav­
cev; kako je uprava gospodarila, 
da je pripeljala do konkurza in 
sedaj so tu ti ubogi delavci, kje 
je sedaj tu pravica in kje je tu 
resnica?! Rekel sem jim, tovariši,
vi nekoliko preveč jokate nad 
usodo teh delavcev. Namesto da 
jih objokujete in da jih mi vsi 
skupaj objokujemo, jim dajmo 
raje postaviti nekoliko takihle 
vprašanj: Kje pa ste vi bili se­
daj dve leti? Kaj pa ste delali 
v delavskem svetu? Kaj ste po­
stavili na sindikalni podružnici? 
Kaj ste postavili na sestanku 
SZDL, pa v zboru proizvajalcev? 
Treba jim je namreč povedati, 
da so soodgovorni za tisti kon­
kurz, treba jim je enostavno po­
vedati, da so soodgovorni za tisto 
»kašo«, v kateri so se sedaj oni 
znašli. In sedaj naj potegnejo iz 
tega vsaj jasne konsekvence. Ta­
ka odprta, četudi nekoliko gren­
ka resnica in kritika bo objek­
tivno njim, tem delavcem večja 
pomoč kot pa solze in socialna 
demagogija. Naj se ob tem kon­
kurzu tako rekoč zamislijo, da 
naš sistem daje ne samo pravice, 
ampak tudi dolžnosti in da čim 
več nekdo pojmuje in bolje ra­
zume svoje dolžnosti, toliko bolj 
in toliko več se mu lahko da 
tudi pravic. In v tem smislu in 
k tem problemom, k tem sodob­
nim družbenim tokovom, se mi 
zdi, bi morala biti v bodoče mno­
go bolj kot do sedaj orientirana 
naša idejno-politična akcija.

bodisi ze izvršene ali se pri- Ijati sodobne tokove, jih analizi- podrejenosti m vsega ostalega 
Pravijajo. \ se skupaj izgleda rati in ustvariti povezanost med kar jg pravzaprav še pri nas ži 
niarsikdaj in marsikomu, zlasti prakso in teorijo mnogo bolj vega iz prejšnjih časov, bodis. _
Pa tistemu, ki površno opazuje živo, mnogo bolj dinamično, kot kgj rezultat idejne in konserva- §|
^se to dogajanje, kot da gre pa jg bil to slučaj do sedaj. Tudi tivne zaostalosti, bodisi kot re- H 
Predvsem za. zakonodajne, organi- notranji odnosi morajo biti mno- zultat do sedaj nizkega razvoja § 
čacijske, finančne in gospodarsko vg bolj tolerantni, ljudski, demo- materialnih proizvajalnih sil. Tu f| 
operativne spremembe. \ resnici kratični, strpni kot so bili v se začno drugače vrednotiti vred- s 
Pa ne gre za to. V resnici so vse prejšnjih obdobjih. nosti človeka. Vse to pa se se- š
te organizacijske zakonodajne in Ce potem v uvodu preidem veda ne dela z deklaracijo, s pre- l!UIIIIII(IWfHHtllinilHI«llllltllll(tHIIIIIIIII!lllllllllilllllllllHIIIKIIIIIIIIIIIIIIIHIIWI(imilllllHIIIIIHHnillHI!l!!llt!HMIHIIIINIItllHIHIIHI 
ftOspodarsko-operativne spremem- na sodobnost, bi se predvsem za- davanjem, ampak v življenju, 

e posledica dveh faktorjev. One držal na dveh osnovnih proble- Meni se zdi, da je v teh stvareh riši, sem moral obsedeti pri tem Ijenjem zgubilo bo tisti buren 
-P JaVna Sb ,ka ?;e,h mih. Kar se tiče političnega kon- danes osnovni izvor našega idej- vprašanju in nisem imel nanj konkreten §tok življenja 

eh faktorjev, namreč material- cepta, gre v bistvu za prerašča- nega dela, idejne atmosfere. Na- odgovora ker ga je težko dati v t ■ ■ i3 3
nega napredka, ki smo ga do- njg oblasti v imenu ljudstva, v ga ideološko-politična akcija se ker ta odgovor se v naših 1999 ZrZ1lna* kunCU’It™0 86
segh, stopnje razvoja proizvajal- oblast ljudstva samega, kot je mi zdi, bi se morala v bodoče predpisih s področja zdravstve- S4° k°k ^°“kretllIh Probl,em,ov-
nih sd do katenh smo prišli, včeraj rekel tov. Marinko v svo- v te probleme mnogo bolj kot nega in pokojninskiga zavarova- kl bl,Jlb bolj postavil v drsku-
n drugič idejnega dozorevanja, jem referatu. Ce smo se vklju- do zdaj orientirati. Budno sprem- n ja na žalostne da dobiti ampak ?1J°u 4* P*a bl »na njlh dal tudl

Mejnih procesov in zmage neka- čili v ta idejni pr^es, moramo liati, kaj se tu dogaja, ne videti gl je treba ?u konkretno “e^e 26 konkreten odgovor-
rirfu • jejn-u- tci v v °asi s0' v, našem delu predvsem videti pri VSgb fgb stvareh samo ra- vati. Drugo vprašanje, ki so mi Odnos med fizičnim in inte-
Tr .bal d™2™- Skoraj si upam sledeče tri faktorje. Prvič — kako čune, ali bom več zaslužil ali ga postavili, je sledeče: Pravijo, lektualnim delom? Ce gledamo, 

dr da so ravno sedanje spre- se ob vseh teh vprašanjih obli- bom manj, ali bomo imeli več čimbolj je stroj, na katerem de- kaj se danes dogaja, potem vi- 
mbe v našem gospodarskem kuje subjektivna zavest delov- fondov ali jih bomo imeli manj. lavec dela, eksakten, dovršen, dimo, da se faktično tudi že naj- 

rezu”at. sub- nega človeka. Drugič — kako a]j bomo bolje skoz prišli ali tehnično na višku, toliko bolj se širš’ krog delovne inteligence 
zi,!*!111 vi-j - sP°z,Iia:QJ>. f®' on pri sebi, v svojem vsakodnev- slabše, kar je do zdaj marsikdaj dajo tudi njegove operacije in vključuje v sodobne procese, ki 

. veI ,e lde'J?e rasb 'O tistih nem praktičnem delovanju pove- edini množični refleks vseh spre- njegov delovni učinek izračunati. £e tu dogajajo. Drugače tudi biti 
loejnih tokov k! so se zlasti v zuje pravice s svojimi dolžnost- memb. ki se tu dogajajo. Ampak Zmogljivost stroja i fizična zmog- ne more, ker tistih dveh alter- 
Poslednjih letih uveljavili. Mi pa mi. In tretjič — če znamo m tu je treba dati idejno analizo Ijivost človeka je doterana tako nativ, ki sta v kapitalizmu bili, 
se vedno preveč gledamo ideo- kako znamo spoštovati pravice vseh teh sprememb, političnih, rekoč do maksimuma. In narobe, namreč alternativa, ali s kapita- 
‘osko-pohticon delo kot nekaks- samoodločanja in če znamo na duševnih, človeških premikov, ki Cim bolj je kakšno delovno me- listi ali s proletariatom, teh alter- 
no tolmačenje splošnih ucbem- osnovi vsega tega potegniti tudi se tako rekoč ne samo pri naj- sto v delovnem kolektivu zavisno nativ danes ni več. Objektivno 
^ov marksizma, gospodarstvo, to vse potrebne konsekvence do boli zavednih, ampak tudi pri predvsem od fizične delovne sile in zato tudi subjektivno se je 
Je pa itak gospodarstvo. vseh najmanjših mjans. Zdi se najbolj nezavednih delavcih do- toliko teže je izračunati, koliko nameščenec, intelektualni dela-

Da bi pokazal m jasneje po- mi, da je naša idejna akcija pre- gajajo. Videti ta razpoloženja, se da narediti. Če je treba nekaj yec> državni uradnik znašel in
’ -V c v?1. ^ i xam’ °1 . 0 rna’0 orientirana, oziroma da bo analizirati jih in usmerjati 'in kopaii, če je treba premog me- Je v popolnoma drugem položaju.

eba izvršiti določeno preonen- morala biti v bodoče bolj orien- videti, kaj vleče naprej, kaj na- tati itd., so stvari seveda takole T° se pravi, približevanje k de- 
, ®1J0, m! dovolite kratek spre- tirana na to, kakšni problemi zaj. To je končno danes sodobna nasploh postavljene. In sedaj, lovnemu človeku, k delovnem 
noči nazaj v našo vojno m prvo se tu odpirajo. Kateri dogodki atmosfera v naših delovnih ko- kaj se dogaja? Dogaja se marši- ljudstvu! In obratno. Tisti mo-
nyVOjr.f>.-obdobie; v ZV®Z1 z lde/- Pospešujejo te pjocese, kateri lektivih. Ona je taka ali slična kje v kolektivih to, da tisti de- ment, ko se začne nek fizični ma-
o-pohticnim delom. Mislim, da jih zavirajo. Kakšne so tu de- povsod v podjetjih in drugod, lavci, ki so na visokomehanizi- nuelni delavec konkretno ukvar-
tem pogledu ideološko-politic- formacije, od kod, zakaj, kdo In v to se mora idejna akcija ranih mestih, želijo ta mesta za- ja*i in aktivno sodelovati v or­

no etelo lahko delimo v tri ob- jih povzroča in na kakšen način, usmeriti. Sicer se bo naša za- pustiti in se vrniti na bolj fizično gaaih družbenega samoupravlja-
ra v-’ ' sako obdobje je bilo To analizirati od konkretnega k vestna idejnopolitična akcija iz- obremenjena mesta zato, ker so nja> Je že zapustil, oziroma začel
fi ziIcno, tako po svojih strate- splošnemu in od splošnega nazaj življala v nekakšnih obrobnih tam možnosti za zaslužek mnogo zapuščati ječo fizičnega dela in
taUb c •iTlb’ f\a*co.r, *adi po svojih h konkretnemu. Kakšni interesi problemčkih, centralni družbeni večja. Nesporno, da je taka ten- se vzpenjati v areno sodobnega

bodo skoraj bi denca v svojem bistvu konserva- življenja, sodobnega družbenega
dogajanja. Skratka, hočem eno­
stavno reči, da se proces zrašča- 
nja intelektualnega in fizičnega 
dela objektivno, zdi se mi, hi­
treje dogaja, kot pa njemu sledi 
naša oficialna in priznana urad­
na idejna miselnost in naše ideo- 
loško-politično delo. Zdi se mi, 
da v takih pogojih marsikdaj že 
klasična delitev na manualne in 
intelektualne delavce meni, do­
volite, da tako rečem, in mislim, 
da lahko rečem, že diši nekoliko 
sektaško, že nekoliko zaostalo, 
že nekoliko ozko. Zdi se mi, da 
mora naša ideološka akcija ta 
spontan proces zraščanja in stap­
ljanja v enotno delovno ljudstvo 
posploševati, zavestno usmerjati, 
zavestno poglabljati, ne pa ga z 
nekakšnimi statičnimi in sekta­
škimi teorijami zavirati in otež- 
kočati. S takimi statičnimi, pre­
živelimi recepti in kriteriji ne bi 
smeli tega procesa zavirati, am­
pak se mi zdi, da ga moramo 
s sodobnimi kriteriji, z zdravo 
analizo sodobnih dogajanj po-

iaKticnih prijemih in vsebinskih se tu pojavljajo, katera nasprot- problemi pa

Tovariš Miha Marinko je na kongresu podal referat »O nekaterih aktualnih nalogah SZDL Slovenije v komunalnem sistemu«

Prv° obdobje, ki se ja so tu. To se mi zdi, da je eno rekel spontano in po nekakšni tivna, da ne rečem reakcionarna, speševati, uravnavati, omogočati.
I začelo ze med revolucijo m je področje idejnega dogajanja, to- notranji logiki reševali. ‘ ’ .................. ~ ' “ *- - ’ — ° -
dajalo še nekoliko let po kon- kov in problematike. Drugo, ki Da ne bom preveč Ampak za tistega delavca, za nje- To je že aktualno v Sloveniji. 

preveč splošen, govo plačo pa je pravzaprav pro- Drugi problem, o katerem je
mzrnagovm revoluciji, je ob- je sestavni del prvega in kije dovolite mi-samo^ dveh sm^eh j6 on ^di. kot 5 biloT/že^ovo^a "jeTsliVrl
Vračunavanji s "sovražnikf so" Šer V*J>™Y to’ kar konkretizacijo tega,, kar mislim, on izračunava, kot jo on dojema, nas v Slovenili izrecno akliten
cializm"“ TUJ“ °'a zda! pnbHaj]a; NaTnr4 Ta%Pnn- Bil sem v nekem kolektivu, kjer Kaj narediti? Kako te odnose po- je glorfficiranje svobodnega de-
alt3lZma: Tu J® s ? v blstvu za clPa ^delitve po delu. Običaj- se je postavilo na dnevni red staviti? Kako merila po delu in lovfnja ekonomskih zakonftosti

Za ah Pr0tl ~Tia: n° S- Smatra’ ,n t0 Popkoma tudi vprašanje ekonomskih enot nagrajevanje po delu postaviti? So pri nas tovariš ki srna ra jo
5a,paCDO’ da nagrajevanje po in vsega ostalega, kar je v zvezi Mi smo tu šele na začetku. Mi da je izpopolnitev našega eko- 

kaLi4d°r3j£,' Drugo obdobje delu m vse ostalo, kar je s tem z zamenjavo posrednih oblik smo principialno sprejeli načelo nomskega sistema in odstranie-
^ nLakKn'0 p®.tpm: da smo v zvez,, samo gospodarska stvar, upravljanja s še bolj neposred- razdeljevanja po delu. Ampak vanje administrativah ekmem
liz& obračunaval, z birokra- Kot da gre tu samo za zaslužke, nirni. Takoj sta se postavili sle- sedaj šele prihaja bistveno in tov3 iz njega, v bistvu pOmOOi

A T h Sr?- e' samo z? ?zboljsanje materialne- deci dve vprašanji za ta kolek- osnovno. Namreč prvič: kdo bo približevanje k liberalnemu ka-
<niPtr4tlCn°-ln pobt.lcno, 7 fa Položaja delavcev: kot da gre tiv na tem upravnem odboru, ta merila postavljal? Drugič: na pitalizmu in na tej osnovi potem 
j. ministratnuimu koncept!, s sta- tu samo za hitrejši materialni kier sem sedel skunni z nfimi kaVs«;,, Lj: L" . ,? ;,Wzmom4rX3rneCe?4StSt^ tU san za rrj-r materialni le” s®del skupaj z njimi kakšnih elementih jih bo postav- tudi delajo vse ostale zaključke 

zmom. In hkrati s tem tud, napredek, za hitrejši vzpon go- in diskutiral. Pravijo, kaj zdaj Ijal? Kako jih bo izračunaval in To je seveda, tovariši, popolnoma
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Človek je
in objekt naših prizadevanj

».. .Zdi se mi prav, da to misel namenim človeku, prost seštevek njegovih mesečnih tehnokratsko uveljavljanje spre-
subiektu in objektu naših prizadevanj in smotrov, učinkov. Kakor lahko samo na jetih načel, zoper napak razum-
flnveku ki ga tudi v ednini ne ere nnzahliati no- P°dla®i nagrajevanja po delu pri- Ijeno socialnost, zoper to, da bi Človeku, ki ga tudi v ednini ne gre pozaOljatl, po demo do nesablonskega, do ne- nagrajevali človekovo delo po no-
sebno kadar govorimo o socialističnih družbenih Od* uradniškega, to pomeni individu- vem, medtem ko bi ga kot celot-
nosih, d nagrajevanju po delu, o neposrednem odlo- alnega odnosa kolektiva in skup- no človeško osebnost moralno-po-
čanju in upravljanju, človeku, do katerega smo v nosti do vsakega delovnega člo- litičho ocenjevali po starem. Ko-
praksi ravno tolikokrat brezobzirni kot sentimentalni, ^ Pfebej’ P°dlagV tega Pa "a’f. naP™j J prizadevanju za na-Z............... . . .. t do kolikor mogoče zrelega prešo- daljnjo kakovostno rast odnosa,
ce vzamem v poštev obe skrajnosti, skratka živemu janja celotnega deleža, ki ga daje tudi političnega odnosa do člo- 
človeku, ki živi in dela, doživlja uspehe ali neuspehe, naši družbi, tako lahko na podla- veka in vseh odnosov med Ijud-

TONE BOLE Načela delitve 
spodbujajo činitelje 
proizvodnje

Vemo, da je v kompleksu ukrepov, ki so bili spre- 
jeti na zadnjem zasedanju Zvezne ljudske skupščine, 
pripadalo osrednje mesto prav sistemu delitve do­
hodka. Vsi naši dosedanji napori in dosedanja priza­
devanja za izgradnjo sistema nasploh, predvsem pa 
sistema delitve dohodka, so bili usmerjeni na dva 
smotra, in sicer: kako deliti in pa kje deliti.

se zdaj bolj ali zdaj manj trudi, zdaj veseli, sedaj gi moralno-političnega vrednote- mi, s tem pa tudi korak naprej
• _______ - n ja tega njegovega deleža, njego- glede subjektivnega prispevka, ki darsko organizacijo, in med druz-

'SČiTJtSirziSfSS,
največ, kar nam je objektivno in subjektivno mO- zoper mehanično, prakticistično, družbene stvarnosti.«
goce ■ •^

bo je s temi spremembami v 
glavnem urejen. Nekateri ukrepi, 
ki smo jih še morali obdržati, so

»... Če se ustavljamo ob naj- zadostni podpori zavestnega fak- 
različftejših vprašanjih, ki nam tofja, je kOhec koncev zagotovilo 
jih zastavlja čedalje hitrejše raz- tudi za čimbolj harmonično rast 
vijajoče se življenje, se Ustav- naše družbe, Za razumno upošte- 
Ijamo ob njih na eni strani kot vanje objektivnih in smotrno upo- 
ob vprašaftjih prakse, naše današ- rahljanje subjektivnega faktorja 
nje in jutrišnje prakse, na drugi naših hotenj in naših spoznanj, 
strani pa kot ob vprašanjih mo- In ko smo že pri vsem tem, za- 
ralno-političnih posledic in pid- stavimo ši približno tako vpraša- 
dov, ki jih te spremembe pora- nje: kaj vse te spremembe s svo- 
jajo na vseh področjih družbe- jimi ekonomskimi, družbenimi in 
nega življenja, ki jih tako revo- moralnimi posledicami terjajo 
lucionarno in nenehoma revolu- predvsem od naš kot od subjek- 
cidnirajdče urejanje družbenih tivnega faktorja, katerega moč je 
odnosov nujno povzroča tudi v v Znanstvenem predvidevanju in 
miselnem, idejnem, moralnem, spoznavanju? Kaj terjajo od ftas 
čustvenem, skratka vsem duhov- ta trenutek v odnosu do delovnega 
nem življenju našega delovnega človeka kot posameznika? 
človeka. Kdor ne občuti tega vsaj Naj se Sliši še tako tienavad- 
prtbližhO, he bo nikoli dojel, kaj no, res je, da je ta revolucija v 
se pri nas pravzaprav bistvenega ekonomskih ih družbenih odnosih 
dogaja, bistvenega v smislu na- zamajala marsikaj, kar se nam je 
predovanja čedalje bolj pravič- zdelo trdno, kar Smo imeli od po- 
nih, človeških odnoSOv med ljud- Prej, kar je postalo med tem že 
mi. Kakšne So in kakšne utegnejo staro ali vsaj zastarelo. In že sa-

FRANC PUHAR:

PRISTOJNOSTI
SVETOM m KRAJEVNIM ODBOROM

Rast

Pregled o dosedanjem delovanju ljudskih odborov nekatere probleme, vidimo na pri- 
nam nove, da so se ti v ietih 1951 do 1961 zelo uve- da so šolstvo v celoti pre-
1 javili. Več ali manj so le bili kos novim nalogam v meniti ""odsek^v^0 šolstvo! kaj 
življenju komunalne Skupnosti. Zbori proizvajalcev, gele, da bi lahko to mesto zasedli
čeprav prvič izvoljeni, so našli svoje mesto in Vsebino s kvalitetnim kadrom, ker ta ni
dela. Vendar ob tem ugotavljamo, da zakon o pri- P™®1 na komune V zadnjih letih 
stojnošti ljudskih odborov ni več vzdržen. Zadnja stoSosr^om^^endar jeV ka- 
leta že v nekaterih komunah hromi delo obeh zborov drovska sestava planskih oddelkov 
ljudskega odbora. . nezasedena in kar je je, je slaba.

. , . .. , . • ' Statistična služba pri okrajih po
................................................ ......... .. .. -........................., . ----- gospodarstva, menjanje bi spadale na sejo ljudskih od- sv6ji vsebini dela običajno ne
biti tudi moralno-političfte posle* mo to nas nenehoma spominja, da družbenih odnosov, uveljavljanje borov. Tu gre za vrsto stvari, ki rnore koristiti specifičnemu delu
dice te revolucije, pa naj gre po- ne £re samo za posamezne refor- proizvajalcev, vedno večja samo- so vedno na dnevnem redu in ljudskih odborov občine občine
tehi za take reči, kot so reformi- me, za začasne premike, za posa- stbjhost komun, splošna dinamič- ljudskemu odboru odvzemajo 6ame pa nimaj0 statistično ana-
rafije Vzgoje in izobraževanja, za mezne več ah manj časovno orne- nost življenja in časa nujno ter- dosti čaSa. Gre za garancije, zem- utignih odsekov ki bi delu ijud-
modernizacijd osnovnega ih viso- iene tehnične ukrepe, temveč za ja; da je delo ljudskih odborov 1 j iške zadeve, potrjevanje raznih gkih 0dbor6v njegovim organom
kega šolstva, ža nove organižacij- temeljito vsebinsko in oblikovno bolj intenzivno, hitro, da ne pravilnikov, odobravanje prome- in aparatu iahko zelo koristno
ske ih vsebinske oblike, kakršne presnavljanje vsega našega ziv- caplja za dogodki, ampak, da jih ta poslovanja, potrjevanje raznih služili Takih primerov, kot so ti
terja šdddbno žnanstveno-raziškO- tienja, za realizacijo nekatenh spremlja analizira, da vse bolj predračunov zavodov Itd. itd. In tri:je bi lahk(3 naVedel še več,
valno delo, uprto na potrebe načel> ki 3ih imamo že dolgo v ureja važna vprašanja, ki so po- prav te naloge, taki dnevni redi Vendar je to problem, ki ga je
prakse ih kolikor mogoče osvo- programu, pa jih hi mogoče membna za življenje prebivalstva odvzemajo čas, da bi se ljudski tn5ba pfieeti reševati čimprej.
bojenO proračunske logike, ža uresničiti brez sO^bne m na socia-v. komuni. Vprašanje je, če ljud- odbor posvetil pomembnim-stva- da nostane okrai
Sprostitev togega, skoraj bi rekel lištičm ravni urejene gospodarske ski odbor zmore v določenem času rehi, vprašanjem, ki so važna za . n . ko ’un v
krutega štipendijskega sistema, osnove in navsezadnje tudi za ne- opraviti vse, kar bi moral, življenje in razvoj ceJMnt, kr,- P > .

X . X. * ,r;: mo. prav sedaj, ko postajajo ko-
moraino-etičnih vrednoti to pa

celotne ko- B''ut,lluak “j—“ Pra-
. „ • r ..^6 mune. Zato je Več kot nujno, da P°menui besede,, potem eanaliziramo seje ljudskega . . . „ ti.______treba to naceio tudi uveljavljati.- —- te pristojnosti ponovno razmeji-, Komune v določenem okraju naj

tiste

J v IV VV C 1 J 11 'X 1 Vil

novo ali modernizacijo, za ka- imenovane vrnnjo stavne m odb“;a"‘v"‘Kreniu “ik lrfo”l9M te Prist°jnosti Ponovno razmeji
kršenkoli boj zoper Staro in za- "^SitiSm t^d^t S ba vfdtoo, da ^ta se oba Zbora Ijud^ vse ^upno ugotove, katere sostarelo, zdper zastajanje, zaspa- nTOraln^-eticAih vrednot. To pa , ^ odbora v Preteklem letu *e^1V1 in fazfli zavodi vse in vse sj,UDne siužbe in naloee ki lih
nost, ravnodušnost, uniformira- ^e skupaj pomeni da se v Od- Siljfvreke 14 dn da so ne- bd15 samostojni, je nepotrebno, S okrhf^ 
nOSt, čakanje in direktive, urad- nosu do delovnega človeka, ki m ®esta^a|a ™ ^udskeea odbora da mora vrsto stvari obravnavati če° ae °s aJ
niško prisiljevanje, dekOiretiv- 3’eč ne Suženj rte mezdni delavec, k^krat sej^ ljud ga ijbdski odbor. V kolikor je to še ah naj
noši 1« nodohno ne hlapec kakega birokratskega cel° vsaK teoen. ugotovljeno. p« ---- -j™.- mejan najnost, ponarejenost in podobno, ^ fei mu ^ svoji volii ^ je, da smo z ureditvijo vrsto prp-

merjal plačilo, nenehno spremi- blemov, ki šo za komuno po-

zadržati še za dolo­
čen čas. Iz češa in v- kakšnih 

, , ... ■, mejah naj bi te skupne službe
nujno,- je treba taksne zadeve, finansirali, kakšna sredstva haj

kar je še takih nalog, ki nas ta- blemov" ki“ so^za' komuno ket sem Ilh pre] nasteval- prf okraj zadržuje in kakšne kriterije
rejo in s katerimi se moremo ^čno S* membni, odlašali in še odlašamo, nesti na razne svete, na komisiie naj bi UVeijavili pri delitvi delji-
spopadat*, an sicer precej ne- ^ ^ fctiirih ker enostavno ne pridemo do pri ljudskem odboru itd. Ljudski vih doh0dkov na komune je že
usmiljeno in na slehernem kora- vsebinsko taka merila, po katerih obravnavali. Vpra- odborniki ne prenesejo več take- našteto važll0 vprašanje. Osnovno
ku Ce plačevanje po delu ih če- ^or ^ Seje tererčb smo upravičeni ga ^ - ga ^1 Vračajo. pa |e dosežij da ti kritoriji od-
dalie večJa samostojnost uprav- kakršnimi nresolamo nie- delo ljudskega odbora in odbor- Hkrati ob tem velja sprego- mrejo ter da uberemo obratno
Ijavcev v podjetjih in komunah, » moralno postavo s kakršni- nikov še povečati, če ne bo to voriti še o prepletanju dela ljud- pot, namreč, kolikšna sredstva 
predvsem pn materialni delitvi, Dres6iamoPnjegov celokupni rodilo odpor zaradi pretirane za- skega odbora z njegovim apara- naj . komune dajejo za to skup- 
SSg* Sei “»S 8®»lu Pri i- pošlenostl. R«e» te8a ,»di uprav- ,om. Nujn« J., Ja Se.l.tos »radi. noat.

preizvodov, s moramo zavedati da ta ni parat ne more več pripravljati mo odnose med ljudskim odbo- Nujno ^ potrebno je torej raz-
tem pa zvišanje življenjske ravni de. . č] k venciarie ge ni v dobrih predlogov, analiz, skratka, rom okraja in komuno ter da se mejiti pristojnosti. Vzporedno sSfs TO sna esr
" -* Si*- ** »&Š£rS*^S£2l 5S^%S2sns,ZZ
življenja, potem ni nič manj po­
membno to, kar se ob vsem tem 
in z Vsem tem dogaja v psihi, v 
miselnosti našega delovnega člo­
veka, kar mu spreminja nrav, na­
vade, lastnosti, kar daje njegove­
mu življenju drugačen smisel, pa 
naj gre potem za njegove delovne, 
tovariške, ali če hočete tudi lju­
bezenske vezi, naj gre za njegove 
žejo po izobrazbi ali kulturnih 
pridobitvah, za ustvarjalne težnje, 
za perspektive, ki se mu odpira­
jo, kakor hitro podpremo do kra­
ja merila, po katerih je človek 
plačan in upoštevan bolj po na­
slovu kakOr po svoji dejanski pri­
zadevnosti, po dejanskem deležu, 
ki ga prispeva skupnosti. Pri 
Vsem tem gre torej tudi za po­
polnoma nove kvalitete V odno­
sih med ljudmi, hkrati za nove 
vrednote, ki Oblikujejo moralno- 
etičnO podobo našega človeka in 
ga drugačnega postavljajo ob so­
človeka.

življenju ne more biti samo pre-

TONE FLORJANČIČ:

ji in komuno tudi v materialnem 
pogledu, bomo šele dali komunal­
ni samoupravi možnost, da stvar­
no prevzame odgovornost za delo, 
življenje in razvoj komune.

Vzporedno s tem je nujno po­
trebno razmejevati te odnose in 
pristojnosti tudi v komuni sami, 
hočem reči med komuno in tere­
nom, med stanovanjsko skupno­
stjo in krajevnimi odbori. Veli­
ka komuna ima običajno specifično 
problematiko, velike pomembne 
zadeve in spričo tega na drobne

Sedaj, ko vedno bolj govorimo o novem, načina ^O^amo lahko Hpjggm %%%£££?*&?& 
delitve dohodka in ko ta načela že tudi uresničujemo paRtinRt.VI1 v nrimerov eo- upoštevam, da imamo na pod-

VSI SMO ODGOVORNI
ZA VZGOJO NARAŠČAJA

--------- ----------- gostinstvu. V večini primerov go- -%v - > . A(M>
v praksi, se mi zdi potrebno spregovoriti o družbeni finska podjetja nudijo svojim fočju kranjske občine okoli 50.000 

- - — • učencem razen redne nagrade prebivalcev, kar 136 vasi in za-
tudi stanovanje in hnano v dogo-* sGlkov, da deluje na tem terito- 

Sloveniji imamo trenutno skih pogojih. Za ta in podobna VorUi da v prostem času pomagajo riju 30 krajevnih odborov ih 10
10.500 obrtniških VajenceV, v za- vprašanja jim je največkrat v kdhinji ali pri strežbi V ne- stanovanjskih skupnosti, potem 
sebhem sektorju jih je okoli 7000, zmanjkalo časa. Na to bi morali katerih g(>stinskih podjetjih v 3e jasno, da raznolikih problemov
V socialistični obrti 3500. Razen biti pozorni tudi šolski odbori. Liubiiani Da učence enostavno ni rnoč urejati iz centra. Med Vlo- . - . . . i .3.. ^ ts. 1\/Jl avvHi i K morah nu- t-> čiri t «-*stanovanjskih

Sevanja,
zabijam

skupnosti 
ni

„ , , tega je še okčli 3000 industrijskih Mlademu človeku Dl moran nu- vkliučuieio’ v turnus dela tako, -
Zavedam se nevarnosti posplo- vajertJcdv. vajenska mladina živi dlti nasploh več kulturne zabave. da spf0h nimajo prostega časa, svoj krajevnih odborov ni bistvenih 

idealizacije in ne P°" danes v ražličnih pogojih in pod Menim, da je Socialistična zveza ,osto„(j. pa zagovarjajo češ naj razlik. Poraja jih le načih dela,
zapijam na negativne; pojave, s fazlijnimi vpbvi, ki šo dostikrat enako kot vsi ostali vzgojni fak- ge P/. p da, priJvadiio’ tež! ki je v mestu v nekaterih komu-

ISlSkSi "s
naj je še tako nepopolno, vendar- “kdaj maCeno ° Ja > podobnih organizacij na vajenčev šem položaju. Sp primeri, ko mo- ti ter jih nanje dejansko prenesti,
le v kratkem času spremenilo na- nosi v nekatenn imernatin se razvoj Pokazati je treba poti, rajo starši plačevati mojstru na- Stanovanjske skupnosti in kra-
šega delovnega človeka v moral- vedno vzbujajo a]T. , n kjer se bodo lahko uveljavili in grado, da sprejme otroka v uk. jevnj odbori, posebno ti, ki že
nem smislu bolj, kakor bi ga Pleks man^^11^1-Ugotavljamo izobrdževali In jih opozoriti na So mojstri, ki ne izplačujejo na- doigo obstajajo, so potrdili svojo 
mogla še tako vztrajna predava- tudi, ete imajo premalo prostega razne slabosti_ grad za tiste, mesece,, ko. je vaje- potrebo, po Obstoju in zato jih je
n ja iz moralke, čeravno tudi tega Tudi materialni položaj delav- nec v šoli irt se strokovno izobra- treba podpirati,, osamosvajati in
ne podcenjujem. Morebiti je to vz.e^1. .a ^ ,fniu cčv ni urejen, Odvisen pa je od žuje, pa čeprav se po končanem materialno krepiti. Seveda bodo
presenetljivo, morebiti celo pre- “ž^ljaj° v najbolj pnmiuvnm ^ faktdrjeV_ Nagrade Vajenččm pouku isti dan.vrne na delo. Zna- tu nastajale razlike, saj mora
tfesljivd za kakega odsotneža, za- ?““kan od najbolj prirmu mn predpisane z uredbo. Tretje žilno je tudi,, da so vajenci odpu- imeti na primer krajevni odbor
gledanega nad obzorja našega Y®ak ®mvek se želi uve- jeto u{bnja dobi le-ta 3500 dinar- ščeni z dela takoj, ko opravijo na Jezerskem, ali na primer v
vsakdanjega življenja, vendar bo „®n.-Se„f5Y,'JO „fl jev nagrade. Menim, da lahko va- pomočhiški izpit. Na tem področ- Bohinju ali Kranjski gori zaradi
res, da je konec koncev tu gonilna ijavijati tuoi m ta način za o jen6C) ki je prizadeven, doseže v ju bi lahko marsikaj storile tudi svoje specifične problematike
sila razvoja, da se tu načenjajo n® smemo viaen sa e p - ietu svojega učenja enak občine, in sicer tako, da bi dovo- druge in večje pristojnosti kot
tako materialna kakor moralna stopim ze ziocin. z,a eaau proizvodni učinek kot mlajši po- ijevale sklepanje pogodb samo ti- pa krajevni odbori v izrazitih
Vprašanja našega življenja, naše ramo, da je to ^ne acij , močnik. Nesmisel pa je tudi, da štim mojstrom, ki imajo zaposle- vaseh. Vendar bomo le tako spro-
kulture, kkOf tudi ob zadostnem ^ vprašajmo pa se, ce mo pp^gj^ ko sg je jzuji^ ko dobi v ne tudi kvalificirane delavce, stili iniciativo ljudi na terenu,
Vplivu zavestnega faktorja na o -lL«3 ei!! roke papirnato spričevalo, prej- Spremembe bi morali doseči tudi jih pritegnili k javnemu delu in
kvaliteto te kulture, raven tega rafV<Y' fJ-iZnL”lp.S moramo> a me že naslednji mesec prejemke pri učnih pogodbah, kajti sedaj soodločanju in se izognili kri-
duhovnega življenja kot izraža smo naremi1 maio. kot vsak drug kvalificirani de- pogodbe zavezujejo le učence, v tiki, da leto za letom vrsta drob-
Vsega tistega, kar daneš premo- Redki so delavski sveti, ki so lavee. Nemogoče je, da bi vče- ničemer pa ni prizadet mojster, če nih stvari na terenu ni urejena,
remO in na podlagi česar ši sku- na svojih sejah Obravnavali druž- rajšnji vajenec in sedaj novi po- Učenca ne izuči, Oziroma, če mu ker Se ljudski .odbor zanima le za
šamo Utreti čim širšo pot v jutriš- beno vzgojo vajencev. Premalo so močnik v mesecu dni dosegel tak ne nudi tistega, kar bi mu moral, razvoj gospodarstva, razvoj cen- 
njl dan. Samo tu, ponavljam, ob razpravljali o njihovih življenj- kakovostni skok v svojem delu. da bi res obvladal svoj poklic. trov in podobno.

začasni, tako da se sedaj pred 
naše politično delo postavlja 
osnovna naloga: ekonoffiiziranje, 
gospodarjenje v gospodarskih or­
ganizacijah. Načela delitve so 
postavljena tako, da aktivirajo 
vse tiste činitelje v proizvodnji, 
ki so bili do sedaj zapostavljeni, 
in jim dajejo ustrezno ekonom­
sko mesto. Od gospodarjenja V 
gospodarskih organizacijah je se­
daj v največji meri odvisno, 
kakšne rezultate oziroma Sadove 
bomo pobirali na osnovi teh po­
gojev v bližnji ali daljši per­
spektivi.

Načela delitve, kot šem dejala 
spodbujajo činitelje proizvodnje. 
Če upoštevamo činitelje proiz­
vodnje po vrsti, je prvič vpra­
šanje, kako kolektiv Upravlja, 
kako gospodari Z družbenimi 
sredstvi, s Sredstvi, ki mu jih je 
družba zaupala v upravljanje, in 
kje je Sedaj treba iskati osnovno 
stimulacijo. Š predloženimi Spre­
membami postaja družbeni kapi­
tal dražji, ker So Obresti, kot 
veste, na poslovni fond relativno 
povišane. V Ljudski republiki 
Sloveniji znaša poslovni fond 
oziroma znašajo družbena sred­
stva, če jih tako imenujem v. šir­
šem smislu, okoli 800 milijard 
dinarjev. S podražitvijo družbe­
nega kapitala se postavlja v 
gospodarskih organizacijah sedaj 
v ospredje osnovni princip, ta 
sredstva čim bolje izkoristiti. Gre 
za čim širše oziroma čim večje 
časovno izkoriščanje -osnovnih 
sredstev, za odkrivanje vseh ti­
stih rezerv, ki jih imamo na tem 
področju. Z eno besedo rečeno, 
osnovni cilj tega ukrepa je, da se 
rentabiliteta družbenih sredstev 
na ekonomski način poveča. Naša 
pobuda oziroma naše politično 
delo bomo morali usmeriti na to 
področje in tu iskati osnovne re­
šitve.

Drug činiteij proizvodnje, če 
upoštevamo, vloženo delo, je 
osebni dohodek z vsemi dodatki 
oziroma prispevki. Ža Osebne do­
hodke veljajo ista načela, to se 
pravi, Višja produktivnost dela, 
boljša organizacija dela, z eno 
besedo rečeno, s tem Ukrepom 
hočemo rentabiliteto osebnega 
dohodka povečati v čim večji 
meri in tako doseči svoj namen. 
To šo odločitve, ki jih zahteva 
ekonomika v sedanjem času Z 
dražjim družbenim kapitalom Ozi­
roma z višjimi obrestmi na po* 
slovni fond. Zato se nam Spre­
minjajo tudi odločitve v prihod­
nosti. Pri tem mislim predvsem 
na investicijske odločitve, ker 
morajo biti te neprimerno bolj 
racionalne, bolj učinkovite. Tudi 
s temi ukrepi hočemo doseči do­
ločen rentabilnoštni pogled V pri­
hodnosti.

Nadalje gre za ekonoffliziranj® 
s surovinami oziroma Z reproduk­
cijskim materialom'. Položaj služb, 
ki se ukvarjajo s temi problemi, 
bo postal čisto drugačen kot dč 
sedaj. Glede na relativno prosto 
tržišče, na drugačno kvaliteto 
uvoza — izvoza oziroma spre­
membe deviznega režima bedo 
zahtevale neprimerno večjo kva­
liteto prav teh služb, ki se ukvar­
jajo z ekonomiziranjem surovin 
in reprodukcijskega materiala, P* 
najsi bo glede nakupa, predelave 
ali prodaje.

Skratka, v gospodarjenju bo 
moralo priti na osnovi vsega tel* 
do novih kvalitetnih sprememb« 
do mnogo večje odgovornosti m 
seveda s tem tudi do neprimerno 
večjih rezultatov oziroma višjlb , 
gospodarskih uspehov.

Zavedati se tudi moramo, d* 
v kolikor se administrativna m* 
tervencija na področju gospodar­
jenja omejuje, nas tudi manj va­
ruje, ker je to vzporeden proč«®- 
Gospodarjenje v gospodarskih or­
ganizacijah je v neprimerno vedi' 
odvisnosti od njenega uspešneg® 
oziroma slabega dela.

v sedanjem času je zelo težko 
dajati recepte in navodila, kako 
naj bi in kako naj ne bi delali 
Gre za osnovno spremljanje do­
ločenih zakonitosti, ki bodo 
šle v sedanjem procesu vse boli 
do veljave. Naša naloga ozirom3 
naloga članov Socialistične zv**® 
je, da iniciative v tej smeri poA- 
piramo, da jih razlagamo in da 
takšne iniciative v našem politič­
nem delu tudi spodbujamo.
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DELOVNI KOLEKTIVI
bliže k stanovanjskim skupnostim

Tovarišica Lidija Sentjurčeva 
je v svoji razpravi poudarila, da 
so diskutanti na kongresu, kot 
kaže, pravilno doumeli vse tisto, 
kar je bilo rečeno v referatih 
in tudi v ekspozejih na zadnjem 
zasedanju Zvezne ljudske skup­
ščine. Med drugim je rekla:

Ne bi govorila O praktičnih 
problemih stanovanjske skupno­
sti, sodim pa, da je ideja, naj bi 
se delovni kolektivi mnogo bolj 
obrnili k stanovanjskim skupno­
stim, pravilna. Človeka moramo 
videti v njegovi življenjski sre­
dini z vsemi problemi, ki jih da-

JOŽE 'TA.O]R'R:

nes življenje še pri nedovoljno 
razviti osnovi uslužnostnih de­
javnosti še zahteva. Jasno je, da 
bodo morale stanovanjske skup­
nosti dobiti popolnejšo vsebino 
dela, namreč, da bodo res raz­
vijale v svoji sredi vse tiste de­
javnosti, ki jih dostikrat označu­
jemo s tako imenovanimi social­
nimi dejavnostmi, se pravi, da se 
ne bodo usmerile samo na usluž- 
nostno dejavnost, kar je seveda 
brez dvoma izredno pomembno, 
temveč tudi na razvoj nekaterih 
drugih varstvenih ustanov, ne 
samo za otroke, ampak tudi usta­
nov za stare, invalide itd. Šele

Pospešim® 
gradnjo stanovanj

Leto dni je že minilo, ko je bil sprejet nov zakon 
o finansiranju stanovanjske gradnje. Toda po to­
likšnem času ugotavljamo, da so prišli do izraza šele 
samo nekateri elementi, ne pa tudi vsa vsebina, duh 
zakona.

Težave so nastale, ker so novo organ, je bila postopoma vse 
Ustanovljeni skladi za stanovanj- večja. Res, da je bilo v začetku 
sko izgradnjo imeli pred seboj precej ugibanj, kakšna naj bodo 
Velike obveznosti iz prejšnjih let. pravila, kakšen sestav, kakšno so- 
Zavoljo tega je prišlo do takšnih delovanje z banko, investitorji, 
nelogičnosti, da posamezniki, ki zavodi itd., vendar so pozneje
so hoteli vložiti lastna sredstva začeli razpisovati natečaje za per- ŠTEFAN ŠATJBERT:

tako bo stanovanjska skupnost 
resnično postala organizem druž­
benega upravljanja v okviru ko­
munalnega sistema, ki rešuje pro­
bleme družbene potrošnje. To je 
tista enotnost, skupnost, ki regu­
lira vprašanje naših delovnih 
ljudi, proizvajalcev, ki v svojem 
konkretnem življenju imajo razen 
problemov v proizvodnji celo 
vrsto teža\j, ki jih rešujejo in 
piorajo reševati na terenu.

Kaže tudi, da nismo dovolj 
govorili o racionalnosti investicij 
v graditvi naselij. Zdi se mi, da 
smo na pragu sprejemanja ob­
činskih perspektivnih programov 
in občinskih stanovanjskih pro­
gramov. To je brez dvoma izred­
no važno delo, samo sodim, da 
bi morali dati tem programom 
novo obliko in če hočete tudi, 
kvalitetno novo vsebino. V mi­
nulih petih letih smo vlagali (za 
500.000 stanovanj) ogromne inve­
sticije. Preveč pa prepuščamo po­
sameznim strokovnjakom, da od­
ločajo, kako naj še te investicije 
vlagajo, se pravi, kje naj gradijo 
stanovanjske zgradbe, kako naj 
razvijajo komunalne službe itd. 
Naši družbeni organi, pri tem 
mislim tudi organizacije Sociali­
stične zveze, se še vse premalo 
čutijo odgovorne in poklicane, da 
skrbe, kako se bodo naša naselja, 
naša mesta v bodočnosti razvi­
jala. Če že porabimo tako ogrom­
no investicij, vemo tudi, kako 
ogromna je odgovornost naše 
družbe. Po mojem mnenju po­
vzroča bežanje pred tem, da naši

družbeni organi (tudi naše druž­
bene organizacije in organizacije 
Socialistične zveze) ne ocenjujejo 
z na j več j o pazljivostjo strokovno 
predvidenih urbanističnih progra­
mov, veliko škodo, ki se bo lahko 
odražala tudi še v nadaljnjih de­
setletjih — v morebitnem zane­
marjanju gradnje zadostnega šte­
vila komunalnih uslužnostnih 
ustanov (prostorov za parkiranje, 
dovolj širokih cest, skrbstvenih 
ustanov, kot so ustanove za otro­
ke itd.). Gre za to, da morajo 
imeti ljudje na svojem stanovanj­
skem področju vse tisto, kar jim 
je v vsakdanjem življenju nujno 
potrebno. Ne samo* uslužnostno 
in trgovsko mrežo itd., ampak 
tudi vse dejavnosti, o katerih sem 
govorila, ustanove za otroke, sta­
novanja ali paviljone za stare, za 
invalide. Samo na ta način bomo 
resnično zagotovili navezanost 
enega na drugega, vzgojo čustev, 
da drug drugemu pomagamo, da 
se najdemo v slučaju nesreče pri 
starem in bolnem človeku itd., 
se pravi, zagotovili bomo to de­
javnost z organiziranimi služba­
mi v okviru stanovanjske skup­
nosti. To je važno pri novih na­
seljih in hkrati seveda tudi pri 
rekonstrukciji starih naselij, kjer 
je vsaka enostranska usmerje­
nost, da preveč zagradijo posa­
mezne parcele, danes nevarna, 
ker to včasih postaja nevarno 
tudi za življenje naših otrok, ki 
jim ne zagotovimo dovolj pro­
stora (zlasti v večjih mestih) za 
igro, za svobodno gibanje itd.

POCENITEV BREZ 
ODLAŠANJA

V torek so objavili vest o pocenitvi bombažnih in umet­
nih tkanin bombažnega tipa, volnenih tkanin iz česane in 
polčesane preje in tkanin iz umetne in sintetične preje — 
za 10 odstotkov in umetnih tkanin volnenega tipa za 25 od­
stotkov, glede na cene, ki so veljale 1. februarja. Gre pa 
za metrsko blago. Od obveznega znižanja cen so izvzete le 
volnene tkanine iz mikane volne ter konopljene in lanene 
tkanine. Pocenitev velja za industrijska in trgovska pod­
jetja, torej tako za novo proizvedeno blago kot za zaloge. 
Po znižanih cenah so pričeli prodajati že v sredo.

V sredo je bila večina ma- 
nufaktumih trgovin odprta, ta­
ko kot So sklenili na posvetova­
njih v torek, ki so jih sklicale 
vse trgovinske zbornice v državi. 
Kupci so že ta dan lahko segli 
po blagu, ki so mu znižali cene. 
Prodajalci izstavljajo račune na 
paragcnskih blokih, na katerih 
vpisujejo staro ceno in ji odšte­
vajo predpisani odstotek zniža­
nja, tako da potrošnik dobi za­
gotovilo. o resničnem znižanju 
cene in lahko ugotovi vsako ne­
pravilnost ter jo prijavi.

Kljub temu, da smo ob uve- 
Ijatvi novih gospodarskih predpi­
sov (in še prej, ko so jih pri­
pravljali) računali z določenimi 
premiki cen, tako tudi s pocenit­
vijo tekstila, elektrotehniških in 
nekaterih kovinskih izdelkov, ni­
smo pričakovali, da bo odlok o 
pocenitvi tkanine uveljavljen čez 
noč. Kot je pokazalo ljubljansko 
posvetovanje predstavnikov trgo­
vinskih zbornic in trgovskih 
podjetij, so bili najbolj presene­
čeni naši trgovci. Organizacijsko 
se namreč nikjer niso pripravili 
na znižanje cen; nekateri niso 
doumeli, zakaj naj bi prodajali

po novih cenah že naslednji dan. 
Prej bi namreč morali napraviti 
inventuro, reklamirati znižanje 
in potem začeti prodajati. Res je 
inventarni popis potreben, toda 
le-ta ne sme zavleči pocenitve.

Naša tekstilna industrija je že 
dosegla raven, ki omogoča večjo 
in znatno bolj pestro proizvod­
njo blaga. S pocenitvijo tekstila,, 
ki je bil doslej očitno predrag, 
se tej industriji širi domači trg. 
Dejansko imajo zdaj tekstilne to­
varne neomejene možnosti pri 
nabavi surovin, hkrati pa bomo 
letos uvozili okoli 70 milijonov 
metrov tkanin, kar vse zagotav­
lja večjo ponudbo na trgu. Po­
trošnja tekstila se je doslej su- - 
kala pri okoli 200 milijonih me­
trov, medtem ko letos računajo,- 
da bodo prodali še 150 milijonov 
metrov več. Torej vse tisto, kar 
bomo uvozili, in še 80 milijonov 
dodatne domače proizvodnje. 
Prodajo tega blaga pa zagotov- 
Ija prav pocenitev. Naj še tu . 
omenimo, da bodo v prihodnjih 
mesecih pocenili svoje izdelka 
(za približno 7 %>) tudi proizva­
jalci konfekcije in trikotaže.

D. D.

za stanovanjsko gradnjo, teh 
želja niso mogli uresničiti. Nihče,

spektivno stanovanjsko gradnjo. 
Organizacije SZDL bodo mo-

noben sklad jim ni mogel žago- raie temu tudi v bodoče posvetiti 
toviti, da bodo v danem trenutku VSo pozornost, kajti stanovanj še 
dobili kredit. kmalu ne bo zadosti. Seveda so

Pozneje, ko so začele organi- zato zelo važni perspektivni pro- 
zacije SZDL in sindikati analizi- grami skladov. Ljudje morajo 
rati te probleme, se je stvar namreč vedeti, kje bodo dobili 
vendarle premaknila. Prišli smo stanovanja, kakšna bodo, koliko

DECENTRALIZACIJA
je nujna tudi v elektrogospodarstvu

do tega, naj vsak bodoči korist­
nik stanovanja na nek način so­
deluje s sredstvi pri graditvi. 
Tiste gospodarske organizacije, ki 
so doumele smisel takšnega na­
čina zbiranja sredstev in kjer so 
znali preračunati, kaj lahko s tem 
pridobe, so dosegli v razmeroma 
kratkem času lepe uspehe. Ljudje 
so začeli nalagati denar tudi za 
več let vnaprej in tako postopo­
ma zbiramo sredstva. To potrju­
je, da je kljub težkemu finanč­
nemu položaju ob podpori poli­
tičnih organizacij moč uresniče­
vati načelo zakona. Aktivnost 
upravnih odborov skladov, ki so 
pričeli delovati kot družbeni

bodo stala, kakšen bo njihov pri­
spevek. Ti podatki morajo biti 
interesentom na razpolago vsaj v 
grobem, če že ne v podrobnostih.

S perspektivnimi programi 
velja seznaniti širok krog prebi­
valstva in tu naj bi sodelovala 
tudi SZDL. Sodelovala naj bi 
tedaj, ko se v javnosti razpravlja 
o načrtih, ali ko se sprejemajo 
načrti, kakšna bodo naselja, kje 
bodo grajena stanovanja, kakšen 
bo videz novih naseljih, kdaj bo 
lahko kdo odkupil stanovanje in 
podobno. Vse to bo močno mobi­
lizacijsko sredstvo za zbiranje 
sredstev in reševanje stanovanj­
ske stiske.

Med odprte probleme v našem gospodarstvu spa­
da elelctrogospodarstvo. O organizacijskih, ekonom­
skih, včasih tudi o družbeno-politienih vprašanjih 
elektrogospodarstva je bilo že nešteto razprav.

razprav v elektrogospodarskih 
organizacijah. V kratkih časovnih 
obdobjih se pojavljajo predlogi 
za reorganizacijo elektrogospo­
darstva z vseh strani. Ti predlogi 
so potem predmet kritike, raz­
prav itd.

Po obsežnih in temeljitih raz­
pravah je republiški odbor sindi­
kata kovinarjev prišel do mnenja, 
da je nujno potrebno povečati 
pritisk na vse zainteresirane ali 
merodajne institucije z željo, da 
čimprej formiramo konstruktiv-

Razpravljali smo tudi na re­
publiškem odboru sindikata kovi­
narjev Slovenije. Po razpravah 
sodeč, bi morali optimistično pri­
čakovati konstruktivnih rešitev, 
ki jih kljub temu ni. Obetajoče 
debate namreč trajajo že zelo 
dolgo, nekaj let! V daljših pre­
sledkih se problem pogreje; ne­
kaj časa drži zaposlene v elektro­
gospodarstvu v napetosti ali 
upanju, potem pa ugasne. Tudi 
sedaj se nahajamo v obdobju, ko 
je problem aktualen in predmet

OB REPUBLIŠKEM POSVETOVANJU ZDRAVSTVENIH DELAVCEV

Zdravstvo v novih vodah
Ekonomska osamosvojitev zdravstvenih ustanov in de­

mokratizacija upravljanja sta za zdravstvene delavce pre­
cejšnji novosti. Navajeni direktiv »od zgoraj«, administra­
tivno določenih osebnih dohodkov in nesamostojnega 
gospodarjenja, se zlasti manjši kolektivi stežka priprav­
ljajo na reorganizacijo zdravstvene službe, ki jo prinaša 
novi zakon. Večji kolektivi so pogumnejši. Izvolili so že 
upravne odbore — nova samoupravna telesa v zdravstvu 
—- sestavili pravila Zavoda — pravilnike o delovnih raz­
merjih in na podlagi analitične ocene delovnih mest pri­
pravljajo tudi pravilnike o nagrajevanju. Prav tako se že 
ukvarjajo s sestavo delovnih načrtov, ki bodo osnova za 
sklepanje pogodb s plačniki njihovih storitev, z zavodi za 
socialno zavarovanje, komunami in gospodarskimi organi­
zacijami.

V svojih prizadevanjih pa so 
Večidel precej nespretni zaradi 
Premajhnega poznavanja gospo­
darstva, pa tudi zaradi ukoreni- 
hjene hierarhičnosti, ki jo pone­
kod upravni aparat izkorišča za 
Uveljavitev svoje volje oziroma 
dušitev samoiniciativnosti v ko- 
‘ektivu. Le-ta stoji ob strani ne 
Samo iz bojazni pred nadrejeni- 

ampak tudi zato, ker se še 
j}1 dovolj seznanil z novim zako- 
noih o organizaciji zdravstvene 
službe in njegovimi načeli. Na 
Ročnih zborih sindikalnih po­
družnic in na kolektivnih sestan- 
jUd* ki so obravnavali priprave 

reorganizacijo zdravstvene 
lužbe, se je to jasno pokazalo. 
.Zato sta republiški odbor Sin- 
jkata zdravstvenih delavcev za 
‘ovenijo in Svet za zdravstvo 
RS pred dnevi sklicala republi- 

c. Posvetovanje, na katerem naj 
ki x*arit‘čno ocenili dosedanje iz- 
dfhje pri uvajanju novosti in 

pojasnili nekatere pojme.

Razprava o tem se je zredu­
cirala na skopa poročila dveh ali 
treh predstavnikov, ki pa niso 
razgaljali problemov v zvezi z 
volitvami samoupravnih organov 
in njihovim delom. Toda že iz 
teh skopih poročil je bilo raz- 
vidpo, da si temelje samouprave 
različno grade. Kdo ima pri tem 
srečnejšo roko, pa posvetovanje 
ni razčistilo. Mariborčani, na pri­
mer, so izvolili maloštevilne 
upravne odbore, razviti pa name­
ravajo delo v komisijah, medtem 
ko imajo Celjani številčno močne 
upravne odbore, saj štejejo tudi 
nad trideset ljudi. Kazalo pa bi 
se le vprašati, ali na primer v 
sedemčlanskem samoupravnem 
organu lahko pride do polnega 
izraza volja stočlanskega kolekti­
vi? Manjši kolektivi, kjer bodo 
vsi zdravstveni delavci uprav­
ljavci, bodo vsekakor na boljšem. 
V maloštevilnih upravnih odbo­
rih ne morejo biti niti predstav­
niki vseh organizacijskih enot,.

to pa vzbuja dvome, da bi lahko 
dobro urejali gospodarska in vsa 
druga vprašanja, ki sodijo v nji­
hovo pristojnost. Številne komi­
sije so jim sicer lahko v veliko 
oporo pri delu, bodo pa samo po­
svetovalni organi, ne pa odloču­
joči.

Na srečo novi republiški za­
kon o zdravstveni službi, ki ho 
kmalu uveljavljen, predvideva 
decentralizacijo samoupravljanja 
na strokovne enote. V skladu s 
tem zakonom bodo zdravstveni 
kolektivi dolžni izpopolniti orga­
nizacijo samouprave.

Popolna samostojnost v go­
spodarjenju zagotavlja tudi sa­
mostojno delitev osebnih dohod­
kov. Administrativno odmerjeni 
prejemki zdravstvenih delavcev 
so do zdaj znatno zaostajali za 
prejemki v gospodarskih organi­
zacijah, zato je tendenca, da bi 
si jih povišali, razumljiva in 
opravičljiva. Kaj lahko tudi ra­
zumemo nezadovoljstvo zobo­
zdravstvenih delavcev v ljubljan­
skem okraju nad okrajnnim za­
vodom za socialno zavarovanje, 
ki je protizakonito hotel krniti 
njihove pravice s tem, da jim je 
predlagal nov sistem nagrajeva­
nja za preseganje norm in cenik 
zdravstvenih storitev. Seveda ni 
uspel, vendar se na splpšno zdrav­
stveni delavci boje, da jim bo­
do prav zavodi za socialno zava­
rovanje oziroma njihovi upravni 
aparati delali preglavice pri spod- 
budnejšem nagrajevanju s tem, 
da jim storitev ne bodo plačevali 
po predlaganih cenah.

Bojazen je delno upravičena, 
ker zavodi za socialno zavarova­
nje niso predvideli bistvenega

porasta osebnih dohodkov v 
zdravstvu, s tem pa še ni reče­
no, da nimajo od družbe zago­
tovljenih sredstev za ekonomsko 
upravičen porast!

To pa je drugo vprašanje. 
Osebni dohodki zdravstvenih de­
lavcev naj bi se povečali pred­
vsem z večjim delom posamezne­
ga zdravstvenega delavca, timov 
in celotnega kolektiva, z boljšo 
delovno organizacijo in raciona­
lizacijo. Zato v tarifnih pravil­
nikih ne kaže odmerjati visokega 
konstantnega dela osebnih do­
hodkov, ker to ne bi bilo spod­
budno. Videti pa je, da si sku­
šajo zdravstveni kolektivi dolo­
čiti čimvišje startne postavke 
osebnih dohodkov, ne da bi se 
vprašali, ali bodo ustvarjena 
sredstva zadoščala za izplačeva­
nje konstantnega in variabilnega 
dela zaslužkov.

Eno in drugo ima zagovorni­
ke, eno in drugo ima tudi svoje 
prednosti in pomanjkljivosti. 
Sklep posvetovanja: če pavšal
stimulira k delu, ga ni za zavre­
či, na splošno pa je obračunava­
nje uslug po realnih cenah bolj­
še zagotovilo za dobro delo 
zdravstvenih ustanov. Pri marsi­
katerem delu pavšal ne sprošča 
samoiniciativnosti, ne spodbuja 
k odkrivanju notranjih rezerv, 
niti k večji storilnosti, ker 
eventualne primanjkljaje pokriva 
zavod za socialno zavarovanje, ki 
zaseže tudi ustvarjene viške. Že 
samo to dejstvo opozarja, da je 
treba res kritično presoditi, kje 
in kdaj je pavšal na mestu in 
kdaj ne.

Nova obračunska merila pa so 
zlasti potrebna pri težavnejših

ne predloge za reorganizacijo oziroma k še manjši ekonomski 
elektrogospodarstva, za boljši po- samostojnosti elektrogospodarskih 
ložaj delavcev, zaposlenih v teh organizacij. Tako centraliziran si- 
organizacijah. Sedaj, ko je rešen stem utemeljujejo ali opravičuje- 
problem jugoslovanskih: železnic 1° s specifičnostjo panoge in mo- 
in PTT, delavci v elektrogospo- nopblnitrr položaj etri v odnosu ha 
darstvu upravičeno pričakujejo, 0Sta1i0 gospodarstvo, 
da bo na vrsti- reorganizacija.mji-. Na republiškem odboru- sin- .
hove panoge. Decentralizacija * na • dikafa kovinarjev smatramo, da 
železnici in PTT je zaradi dolo- v precejšnji meri otežkoča iska- 
čenih podobnosti, specifičnosti ali nje konstruktivne rešitve ravno 
pa tudi zaradi dosedanjega polo- pretirano poudarjanje specifič- 
žaja in interne organizacije do- nosti, ki obstoja v elektrogospo- 
kaz, da je mogoče reorganizirati: darstvu. Trditev pa, da je cen- 
tudi elektrogospodarstvo. Potrebo traliziran sistem v elektrogospo- 
po decentralizaciji poudarjam darstvu nujen, zaradi monopoli- 
zato, ker je veliko mnenj^ pa stičnega položaja te panoge v od-■ 
tudi predlogov, ki očitno teže k nosu na ostalo gospodarstvo, do- 
se večji centralizaciji sredstev besedno vsiljuje vprašanje, ali ne

obstoja v ekonomsko tako centra- 
, liziranem sistemu večja potencial­

na možnost, pa tudi nevarnost 
za nastanek in razvoj monopo­
lističnih tendenc. Po dosedanjih 
izkušnjah sodeč, praksa ostalih 
panog in naš gospodarski razvoj 
kažeta prav obratno — potrebo 
po decentralizaciji!

Kot posledica tako neurejenih 
ekonomskih odnosov znotraj elek­
trogospodarstva, je sistem delav­
skega samoupravljanja v določe­
nem zaostanku. Poglavitne ovire 
za razvoj delavskega samouprav­
ljanja in napredek elektrogospo­
darskih organizacij — in s tem 
tudi elektrogospodarstva kot ce­
lote — je po našem mnenju v 
nenormalnem in nestimulativ­
nem načinu formiranja in delitve 
dohodka elektrogospodarskih or­
ganizacij. Dalje: zaradi formira­
nja dohodka z velikim faznim 
premikom kolektivi nimajo real­
nih možnosti izgraditi učinkovit 
sistem nagrajevanja po delu; si­
stem enotnih cen električne ener­
gije,' kjer niso upoštevani stvar­
ni stroški proizvodnje, ne stimu­
lira kolektivov k zmanjšanju teh 
stroškov, temveč samo k njiho­
vemu stvarnemu ali fiktivnemu 
večanju, ker si na ta način ustva­
rijo večji dohodek, oziroma po­
kažejo izgubo, ki jo krije zvezni 
regresni sklad. Logično je, da v 
takih pogojih, ko kolektivi, pro­
izvajalci in njihove samoupravne 
institucije nimajo bistvenih ma­
terialnih kompetenc, ni moglo de­
lavsko samoupravljanje v tej pa­
nogi doživeti tistega razcveta, s 
katerim se ponašajo kolektivi 
ostalih gospodarskih panog, v 
zadnjem času tudi kolektivi jugo­
slovanskih železnic in PTT. Za­
radi tega izkoriščamo to prilož­
nost, da s tem nerešenim vpra­
šanjem, ki zaradi aktualnosti terja 
rešitev, vsaj delno seznanimo 
kongres. Rešitev pa mora biti v 
duhu splošnih principov razvoja 
naših družbenih odnosov in go­
spodarstva. Zaradi tega naj pro­
blem najde odraz tudi v poro­
čilu naše komisije.

storitvah. Dosedanji instrumenti, 
ki so se zreducirali na pavšal za 
oskrbni dan in pregled, so narav­
nost silili zdravstvene ustanove, 
da so stroške za komplicirane 
storitve pokrivali z nepotrebnim 
zadrževanjem rekonvalescentov 
po bolnišnicah in s čim številnej­
šimi pregledi, zaradi česar je 
nujno trpela njihova kakovost.

Pri določevanju cen za posa­
mezne storitve pa naj bi se 
zdravstveni kolektivi povezali z 
vsemi občinskimi faktorji, ki tim 
lahko pomagajo in svetujejo. Vse­
kakor pa bo treba cene vskladiti 
z občinsko zdravstveno politiko. 
Skladi zdravstvenega zavarova­
nja bodo nedvomno pripravljeni 
dobro plačevati zdravljenje tistih 
bolezni, ki najbolj zmanjšujejo 
delovno storilnost in narodni do­
hodek ter delavce za dalj časa iz­
ključujejo iz proizvodnega proce­
sa. Dokler ne izide nov zakon o 
socialnem zavarovanju, ki bo 
razširil samoupravne pravice za­
varovancev in socialno zavarova­
nje decentraliziral, pa je naslo­
nitev na družbene organizacije in 
samoupravne organe občinskega 
ljudskega odbora tembolj potreb­
na ne samo pri oblikovanju cen, 
ampak tudi pri programiranju 
dela, ki naj bi bilo vsklajeno z 
delom v drugih zdravstvenih za­
vodih in seveda prilagojeno po­
trebam v okviril celotne komune.

Delegati iz zdravstvenih ko­
lektivov so dobili na posvetova­
nju še več drugih delovnih na­
potil, ki naj bi pomagala izbolj­
šati zdravstveno službo v prid 
bolnikov, in zdravstvenih delav­
cev. M. K.
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SGP KONSTRUKTOR MARIBOR:

KRITIMA NEDELAVNOSTI
tovarna Čevljev »jadran« miren:

Mimo samoupravnih organov
Tudi v Splošnem gradbenem 

podjetju Konstruktor v Mariboru 
predstavlja stalno menjavanje 
delavcev precejšen problem. Te­
mu niso vzrok le objektivni, tem­
več tudi subjektivni činitelji. 
Prav o tem so na občnem zboru 
sindikalne podružnice precej raz­
pravljali, da bi se ta položaj čim- 
prej popravil.

Delna krivda zadeva. tudi iz­
vršni odbor sindikalne podružni­
ce, v katerem je bilo med letom 
precej ^ notranjih trenj, ki niso 
povzročala samo nasprotja med 
odborniki, temveč je zato trpelo 
tudi delo vse podružnice. Če ne 
bi bilo teh nesoglasij, bi lahko 
uredili marsikatere probleme. Ni 
dovolj, če so samo ugotavljali sla­
be pojave, kot na primer: slabo 
disciplino, nezadovoljivo struktu­
ro zaposlenih, nezainteresiranost 
za šport, nezaupanje do obraču­
navanja po ekonomskih enotah 
itd., temveč bi morali že med 
letom storiti marsikaj, da bi-te 
stvari popravili. Pri vsem tem 
delu organi upravljanja in upra­
va podjetja niso čutili pomoči 
sindikalne organizacije. Prav go­
tovo ni majhen problem to, da 
so v obdobju od 1957. do 1961. 
na novo sprejeli 1500 delavcev, 
podjetje pa je zapustilo kar 900 
delavcev. Delno sicer lahko naj­
demo opravičilo za to v sezon-, 
skem delu in nezanimanju za ta 
poklic. To kaže. tudi to, da je na 
primer od 225 .vajencev, sprejetih 
v obdobju od 1952. do 1961. leta, 
ostalo v kolektivu samo - 28 va­
jencev in da se jih je od 84 učen­
cev, ki so opravili izpite, po od- 
služenju kadrovskega roka vr­
nilo v podjetje samo 11. Če bi vsi 
ti mladi ljudje ostali v podjetju, 
ne bi bilo problemov zaradi po­
manjkanja kvalificiranih delav­
cev.

Zato so organi, upravljanja . 
sklenili,, da bodo ta problem čim- 
prej opravili. Ustanovili so ka- ’ 
drovsko-social.no službo, razen te­
ga pa je delavski svet tudi skle­
nil, da bodo ustanovili strokovni 
center za gradbena podjetja »Stav­
bar«, »Gradnje« in »Konstruktor!« 
iz Maribora. Ta center naj bi že 
v kratkem sprejel v tečaje okoli 
330 članov ■ kolektiva- in ; ji n* ■nudii « 
ustrezno strokovno izobrazbo.

Treba bo tudi čimprej urediti 
prehrano delavcev, in stanovanja. 
Doslej so bili namreč prisiljeni, 
da so vsa razpoložljiva sredstva 
vložili za nabavo modemih stro­
jev, sicer bi bilo njihovo delo 
onemogočeno. Zato nameravajo 
predvsem v naslednjih letih po­

svetiti _ prehrani in .stanovanju 
večjo skrb. Tu čaka nedvomno 
tudi sindikalno podružnico pre­
cejšnje delo.

Način dela v kolektivu je pri­
peljal organe samoupravljanja

do zaključka, da je treba nujno 
prenesti nekatere pristojnosti na 
obratne delavske svete, ki naj bi 
na svojih deloviščih sami odlo­
čali o problemih, katere sami bo­
lje poznajo. Neposredni proizva-

OBILO NAPOTKOV 
za bodoče delo

Strinjam se s tovariši, ki pravijo, da nam letošnji občni 
zbori sindikalnih organizacij prinašajo kopico napotkov za 
bodoče delo. Bil sem na nekaj občnih zborih, poslušal poro­
čila in razprave, pa tudi prebral sem precej poročil naših 
dopisnikov, ki opisujejo, kako so na občnem zboru pogledali 
nazaj in naprej.

Res je, veliko napotkov so nam prinesli, nam prinašajo 
in nam, gotovo, bodo prinesli. So pač odraz minulega dela 
sindikalnih organizacij in odnosov njihovih članov do skup­
nih problemov delovnega ' kolektiva, zlasti pa do bistvenega 
vprašanja: KDO NAJ UPRAVLJA IN KAKO NAJ UPRAV­
LJA ZAUPANA MU DRUŽBENA SREDSTVA.

Skoraj povsod se trudijo, da bi odgovorili na to vpra­
šanje ter hkrati ugotavljajo, kaj so storili, da bi bil sleherni 
proizvajalec tudi upravljavec, ki svoje težnje in zahteve 
uresničuje v podjetju in komuni ter jih usklajuje s težnjami 
in zahtevami družbene skupnosti. Ugotavljajo torej, kaj je 
sindikat storil in kaj naj še'stori, da bi postal tista družbeno­
politična opora, ki ti omogoča in zagotavlja, da odločaš kot 
upravljavec.

Vendar' je tistega, čemur pravimo zastarelo in škodljivo, 
še kar precej. Dogaja se, na primer, da se nekateri občni 
zbori' sprevržejo v tisoč in eno številko, o katerih ne veš, 
kam bi jih dal. Zveš, denimo, vse o gospodarskem poslovanjxi, 
o nakupu in prodaji, o tem, koliko denarja imajo v tem ali 
onem skladu, kaj in kako je z njihovimi obratnimi in osnov­
nimi sredstvi, ob koncu pa sploh ne veš, kaj je delala, kaj 
dela in kaj naj bi delala tvoja sindikalna organizacija. Ko * 
.človeka nagačijo s številkami, se zadovoljno oddahnejo, kot 
človek, ki je prebolel gripo.

Ko pravim, da je takšnih občnih zborov »kar precej*, 
ne trdim — da prevladujejo. Ne. Toda v obilju novega, ki 

'■ se vedno bolj uveljavlja in zahteva domovinsko pravico, je 
. vse, kar je starega, veliko bolj vpijoče.

Sindikat, 'ki je nekoč deloval kot »posrednik« med pro­
izvajalci in upravljavci (upravo podjetja, delavskim svetom 
in tako dalje), ki je »ščitil« pravice delavcev in zagovarjal 
njihova stališča pred »višjimi organi« ter pojasnjeval dolo­
čene sklepe vodstva, vse bolj postaja pobudnik in usmerje­
valec neposrednega upravljanja slehernega člana delovnega 
kolektiva.

-Če tega na občnem zboru ni moč slišati in spoznati in če 
* sei:zbbr' sprevrže v statistični biro, na katerem zveš vse, 

samo ne, kako je delodala tvoja organizacija in kako na) bi 
in bo delovala, potlej tak občni zbor ni NAS DELOVNI 

’’ DOGOVOR: delovni dogovor ČLANOV SINDIKATA, zaradi 
katerih je zbor sklican in od katerih je tudi odvisno, 
kakšen bo. '

Tudi spoznanje o tem, kaj ni prav, je napotek za bodoče 
delo. JANEZ VOLJČ

jaici po obratih mnogo bolje po­
znajo pomanjkljivosti v proiz­
vodnji, ki vplivajo na povečanje 
stroškov in zmanjšujejo ekonom­
ski uspeh enote. Z uvedbo eko­
nomskih enot in obračuna pa je 
še toliko večja potreba ustanoviti 
tudi 'obratne delavske svete in 
približati upravljanje neposred­
nim proizvajalcem. Tu lahko 
največ stori prav sindikalna po­
družnica.

Izvršni odbor sindikalne po­
družnice je doživel na tem obč­
nem zboru dokaj ostro kritiko 
zaradi svoje nedelavnosti. Kaže, 
da hočejo proizvajalci tako sin­
dikalno organizacijo, ki bo razen 
organov samoupravljanja, nudila 
največ pomoči in podpore, da-bo­
do svoje naloge čimprej uresni­
čili. J. K.

PAPIRNICA KOLIČEVO:

Na letni skupščini sindikalne 
podružnice tovarne čevljev »Jad­
ran« v Mirnu pri Gorici so v ob­
širnem in skrbnem poročilu ter 
v razpravi posvetili glavno po­
zornost izobraževanju zaposlenih 
in nadaljevanjem v razvijanju 
delavskega samoupravljanja.

Ugotovili so, da podjetje si­
cer posveča dokajšnjo skrb vzgoji 
strokovnega kadra, vendar pre­
malo načrtno. Grajali so na pri­
mer to, da so mirenska podjetja 
ustanovila skupni izobraževalni 
center brez predhodnega posveto­
vanja z organi samoupravljanja 
in vodstvom podružnice. Pokaza­
lo pa se je, da je bila ustanovi­
tev tega centra za podjetja različ­
nih strok premalo premišljena in 
je tako po kratkem času prene­
hal z delom. Člani sindikata so 
tudi menili, da je škodljivo skr­

beti za izobraževanje le ozkega 
kroga ljudi, medtem ko so drugi 
prepuščeni sami sebi. Dogodilo se 
je na primer, da je seminar kad- 
rovsko-socialne službe v Radov­
ljici obiskoval človek, ki nima 
nič skupnega s podjetjem — se­
veda na račun podjetja.

Člani sindikalne organizacije 
so kritično ocenili tudi delo de­
lavskega sveta. Grajali so njego­
vo pasivnost ob nekaterih prob­
lemih, ki so se pojavili. Tako bi 
na primer morali odločneje na­
stopati v primerih, ko so bili že 
postavljeni pred izvršeno dejstvo, 
o čemer ni delavski svet pred­
hodno rekel svoje besede.

Zbor je pokazal zrelost kolek­
tiva. Nekatere napake je odločno 
obsodil in nedvomno se jih bo 
znal v prihodnje tudi izogniti.

L. K,

letos razširitev samoupravljanfa
V Papirnici na Količevem 

pravijo novemu kartonskemu 
stroju, ki so ga montirali konec 
lanskega leta kratko kar KS 2. 
Nanj so člani kolektiva ponosni, 
saj jim je pomagal, da so lani 
celotni dohodek povečali za 16.7 
odstotkov, čisti dohodek pa za 7,2 
odstotka v primerjavi s prejšnjim 
letom. Tako so lani prvič ustvarili 
več kot 3 milijarde celotnega do­
hodka, letos pa predvidevajo, da 
bodo proizvodnjo podvojili. Tako 
se jim bodo sredstva, ki so jih 
zanj vložili, hitro vračala.

Novi kartonski stroj in proble­
mi v zvezi z njim, so dali tudi 
pečat nedeljskemu občnemu zbo­
ru sindikalne podružnice. Nedav­
ni sestanki po oddelkih so poka­

zanima za problematiko svojega 
obrata. Povedali so tudi vrsto 
predlogov za izboljšanje proble­
mov v proizvodnji. Tako so na 
primer delavci druge izmene na 
proizvodnih strojih predlagali, 
naj bi čimprej preskrbeli za ure­
ditev nekaterih delovnih mest, k 
»bolandcem« naj bi dali več za­
bojev in lopat, da delavci ne bi 
čakal} drug na drugega, k stro­
jem naj bi potegnili tudi cevovo­
de za klej in galun, da ne bi več 
prenašali z vedrj itd.

V drugem zapisniku takega 
sestanka na primer piše: »Trans- 
potrni delavci so na svojem se­
stanku opozorili na pomanjkanje 
vagonetov in na to, da bi bilo 
treba povečati skladiščne prosto-

zali, da se večina delavcev želo re. Z rudniki kaolina naj bi tudi

SPLOŠNA BOLNIŠNICA MARIBOR:

Upravni odbori po vseh oddelkih

KLAVNICA KRANJ:

Bo Kranj ostol brez mesa?
Na občnem zboru sindikalne 

podružnice Klavnice v Kranju so 
razpravljali predvsem o preskrbi 
z mesom v prihodnjih letih. Or­
gani sanitarne in veterinarske, inr 
špekcije namreč pravijo:' Ne mo­
remo biti več odgovorni za more­
bitne posledice — obolenja zaradi 
uživanja mesa in 
kov, ki jih delajo v sedanjih po­
gojih.

Sedanji prostori klavnice in 
predelovalnic so namreč popolno­
ma neustrezni. Sedanjo klavnico 
so zgradili že leta 1895 za takrat­
ne potrebe Kranja, ki je imel le 
dva tisoč prebivalcev. Že to, da 
klavnica z enakimi prostori oskr­
buje danes z mesom več kot 
46.000 prebivalcev Kranja in oko­
lice, da slutiti, v kakšnih nemo-

meso kvalitetnega izvora na svoji 59 milijonov dinarjev, vendar bi 
vrednosti. Poleti pa bi tako meso jih potrebovali od občine letos 
lahko povzročilo tudi množična vsaj 100 milijonov, da bi stavbo

še letos spravili pod streho in ku­
pili opremo, drugo leto pa z do­
datnim kreditom gradnjo kon-

obolenja in celo zastrupljenja po­
trošnikov.

Organi sanitarne in veterinar­
ske službe, ki=so si ogledali pro-

meshihrizdeD store klavnice- in predelovalnic, 
so že nameravali prepovedati po­
slovanje klavnice. Ker pa bi tako 
potrošniki Kranja ostali brez me­
sa, sklepa niso uresničili. Iz­
javljajo pa, da odgovornosti za 
morebitna obolenja v poletnih 
mesecih ne bofio nosili.

Edini izhod iz te situacije je 
torej čimprejšnja gradnja novih 
prostorov. Investicijski program 
je že potrdila okrajna in republi­
ška komisija za revizijo objektov.

čali. Za sedaj je odločitev odvis­
na predvsem od zborov volivcev, 
kako bodo odločali o vrstnem 
redu gradenj. Člani sindikalne 
podružnice Klavnice so zato skle­
nili, da bodo na zborih volivcev 
skušali prikazati, kako pomemb­
na je ta gradnja. M. T.

Novi zakon o organizaciji 
zdravstvene službe ni presenetil 
1200 članskega kolektiva maribor­
ske splošne bolnišnice. Ze lani 
pred izidom tega,zakona, so v 17 
oddelkih izvolili 5 do 9 članske 
upravne odbore. Le-ti so ob pod­
pori sindikalne organizacije kaj 
hitro zaživeli in , se uveljavili. 
Centralni odbor je nanje prena­
šal postopoma vse več pristoj­
nosti.

Da bi upravni odbori ne bili 
le posvetovalni organi, so jim 
dalj pravico, da razpolagajo s 
sredstvi amortizacijskega sklada. 
Razen tega imajo upravni odbori 
po oddelkih še te pristojnosti: si­
stematizacijo in ocenjevanje de­
lovnih mest, predpisovanje od­
delčnega hišnega reda itd.

Takoj po izidu omenjenega 
zakona so izvolili devet članski 
upravni odbor in 31 članski svet.

Z decentralizacijo družbenega 
upravljanja so šli še dalje. Po 
temeljiti razpravi v sindikalnih 
grupah so izvolili upravne odbo­
re tud} v pralnici, obrtnih delav­
nicah, kuhinji in ekonomiji. Vsi 
ti upravni odbori imajo podobne 
naloge kot obratni delavski sveti 
v drugih gospodarskih organiza­
cijah. Upravni odbori sklicujejo 
redno vsak mesec delovne sestan­

ke vseh udeležencev. Tako ima 
sleherni član kolektiva možnost, 
da s svojimi predlogi sodeluje pri 
upravljanju in gospodarjenju.

V mariborsko bolnišnico

uredili boljšo dobavo mletega 
kaolina.«

Podobne predloge so dali tudi 
delavci na ostalih obratnih se­
stankih. Vse te razprave kažejo, 
da so delavci zreli v okviru svo­
jega obrata samostojno razprav­
ljati in odločati in da bo treba 
čimprej izvoliti obratne delavske 
svete. Zato bodo morali pohiteti 
s formiranjem ekonomskih enot* 
seveda pa bo treba poprej še po­
goje, v katerih bodo te enote de­
lale, dobro proučiti.

Obratne delavske svete name­
ravajo ustanoviti čimprej, kar po 
dosedanjih obračunskih enotah; 
da bi sodelovalo pri upravljanju 
čim več neposrednih proizvajal­
cev. Tako si bodo člani teh or­
ganov dotedaj, ko bodo prešli na 
obračun dohodka po ekonomskih 
enotah, nabrali že precej izku­
šenj. Ti sveti bodo morali tudi 
dobro proučiti, kam bo treba 
najprej vložiti razpoložljiva sred­
stva, Id jih bodo imeli sicer letos 
nekoliko več, vendar je tudi pro­
blemov veliko. Med glavnimi na­
logami bo vsekakor mehanizacija 
transporta, še posebej transporta 
znotraj podjetja. To terja pred-

M V

bajajo predstavniki zdravstvenih 
zavodov z drugih republik, pro­
učujejo te oblike upravljanja in 
njihove izkušnje s pridom upo­
rabljajo.

Kolektiv dobro gospodari, kar 
je moč 'sklepati tudi po tem, da 
so stroški oskrbnega dneva meri 
najnižjimi v Sloveniji seveda v 
primerjavi s podobnimi zdrav­
stvenimi zavodi.

Na konferenci so med drugim 
sklbnili,. da bodo organizirali po­
sebne seminarje za novo sprejete 
člane kolektiva, ki nimajo ni­
kakršne strokovne izobrazbe.

K. A.

lth Škofja loka:

pri- vsem povečana proizvodnja, sajx^ -i_ • ji i s. iso prejšnja leta izdelali okrog 
12.000 ton papirja letno, medtem 
ko ga bodo letos že okoli 22.000 
ton. Med problemi, ki terjajo 
čimprejšnjo rešitev, so tudi ure­
ditev garderob za transportne de­
lavce itd. Za vse to ne bodo imeli 
dovolj sredstev. Zato jih bodo 
morali urejati postopoma in pre­
mišljeno.

Vzporedno z decentralizacijo 
organov upravljania pa bodo v 
količevski papirnici ustanovili 
tudi sindikalne podružnice po
obratih. Tako bodo 
enote predstavljale v 
zaključene enote.

ekonomske 
vseh ozirih

F. S.

Decentralizacija sr . •
Številno obiskani občni zbor 

sindikalne podružnice LTH Škof­
ja Loka je bil nadaljevanje se­
stankov kolektiva po obratih in 
delavnicah, kjer so razpravljali 
o delu sindikalne organizacije v 
preteklem letu ter o decentrali-

GRADBENO PODJETJE »GORICA«:

gočih razmerah dela kolektiv.' Tudi glavni projekt je v glavnem
Ne več brez obratnih delavskih svetov

Prav nič boljši niso prostori pre­
delovalnice. Ta je namreč v pro­
storu, kjer je nekdaj privatni me­
sar s 3 ali 4 mesarji naredil te­
densko približno 600 kg mesnih 
izdelkov. Sedaj je v tej predelo­
valnici kar 22 mesarjev — prede­
lovalcev, ki izdelajo tedensko 
približno 6000 kg mesnih izdelkov 
in 1700 kg topljene masti. Prede­
lovalnica pa tudi sicer ne ustreza 
higienskim pogojem.

Število zakolov je v zadnjih 
letih naraslo od 6471 v letu 1957 
na 12.321 v letu 1960. Število za­
kolov je najbolj poraslo prav te­
ga leta, ko so ukinili tri pode­
želske klavnice in dve predelo­
valnici, ki niso ustrezale naj­
osnovnejšim pogojem sodobne hi­
gienske in tehnične ureditve. Ta­
krat so pristojni organi tudi ob­
ljubili, da bodo omogočili čim­
prejšnjo rekonstrukcijo klavnice. 
Toda ostalo je pri' obljubi.

Danes ^klavnica nima naj- 
osnovne j ših hladilno-skladiščnih 
prostorov. Zato prodajajo v Kra­
nju nedozorelo meso, ki se zelo 
hitro pokvari. Pri takem tehno­
loškem postopku klanja in na­
daljnji distribuciji mesa, izgubi

gotov. Občina je v osnutku plana 
že zagotovila sredstva v višini

Na občnem zboru sindikalne 
podružnice Splošno gradbenega

TOVARNA DEKORATIVNIH TKANIN LJUBLJANA:

Neupravičen zaslužek trgovine
Izvršni odbor sindikalne po­

družnice Tovarne dekorativnih 
tkanin se je dobro pripravil na 
svoj občni zbor. Sklicali so ga za 
nedeljo dopoldan in se ga je ude­
ležilo kar 78 '/o članov kolektiva. 
Kaže, da go čutil,! za svojo dolž­
nost, da se zbora udeležijo, pred­
vsem še zato, ker so po vseh pri­
pravah lahko sklepali, da bodo 
razpravljali o vseh najvažnejših 
problemih, ki zadevajo njihov 
kolektiv. Tako so po temeljitih 
poročilih razpravljali še pred­
vsem o svetih ekonomskih enot, 
ki jih bodo volili prihodnji me­
sec po posameznih ekonomskih 
enotah. Tako bodo naredili spet 
nov korak pri razvoju delavskega 
upravljanja v tovarni, s tem, da 
bodo upravljanje še bolj pribli­
žali neposrednim proizvajalcem, 
ki bodo neposredno odločali o 
delu svojih EE.

Se posebej so se zanimali za 
nove predpise in jih analizirali 
glede na položaj njihovega pod­
jetja. Kritizirali so še prekome­
ren uvoz gotovih izdelkov to­
vrstnega blaga ter predvsem na­
čin prodaje, ko iz nekaterih 
vzhodnih dežel uvažajo blago pod 
izredno ugodnimi pogoji. Trgovi­
na pa ga prodaja po ceni, ki je 
enaka domačim izdelkom, razlika, 
ki je precej velika, pa gre v obli­
ki dobička v žep trgovskih pod­
jetij. Po mnenju članov naj bi se 
ta razlika stekala v državni pro­
račun, iz katerega bi potem čr­
pali sredstva za obnovo zastarelih 
tekstilnih tovarn. Večina uvože­
nega blaga je po kvaliteti tudi 
mnogo slabša, kot je blago doma­
če proizvodnje, vendar ga ljudje 
kupujejo, ker je pač »iz uvoza«.

BERNARD RODE

podjetja »Gorica« v Novi 'Gorici 
se je v dokaj živahni razpravi 
pokazala potreba po nujni nadalj­
nji decentralizaciji delavskega 
samoupravljanja in tudi sindikal­
nega dela. Podjetje z okoli 1200 
zaposlenimi ima namreč vrsto 
gradbišč, ki so raztresena po vsej 
Primorski in celo na Jesenicah. 
Na vsakem gradbišču se pojavlja­
jo namreč posebni problemi, ki 
jih ni mogoče najbolje reševati 
s centraliziranim upravljanjem. 
Težnja po ustanovitvi obratnih 
delavskih svetov na posameznih 
gradbiščih ni nova, vendar pa je 
doslej niso uresničil} tako zaradi 
objektivnih težav — stalno me­
njavanje delavcev, nestalnost 
gradbišč — in pa tudi subjektiv­
nega zaviranja posameznikov.

Kaže pa, da bodo sedanji 
predlog sindikalne organizacije, 
Id so ga na zboru vsi podprli, le 
realizirali. Nedvomno pa se bodo 
pojavile tudi objektivne težave. 
Podjetje zaposluje pretežno ne­
kvalificirane delavce in bo zato 
treba posvetiti vso pozornost 
vzgoji i n izbiri ljudi, ki bodo 
znali oživiti obratno svete.

Menijo, da bodo prve naloge.

ki jim bodo morali obratni sveti 
posvetiti vso skrb — nagrajevanje 
po delovnem uspehu ter obvešča­
nje (in soodločanje) članov kolek­
tiva o vseh sklepih samouprav­
nih organov in drugih problemih 
podjetja. Nagrajevanje po delov­
ni storilnosti so uvedli pri Sploš­
nem gradbenem podjetju »Gori­
ca« že pred časom. Prav zaradi 
upravljanja »od zgoraj« pa niso 
bila merila dela vselej zadovo­
ljiva. Delavci nekaterih obratov 
— zlasti kovinarji — so se pri se­
danjem načinu delitve dohodka 
čutili prizadete. Menijo pa, da 
bodo morali tudi izpopolniti razen 
meril dela tudi celotni sistem na­
grajevanja.

Ob tej decentralizaciji pa so 
sklenili, da bodo reorganizirali 
tudi delo sindikata in v decen­
traliziran} organizaciji skušali 
doseči, da bi aktivno sodelovalo 
čim več članov kolektiva. Lep 
uspeh so dosegli že s tem, da so 
število članstva povečali od 55 na 
88 odstotkov zaposlenih.

L. K.

2 . : '• ;■> ^ .! 
r.1' . . .-i. croHcr ■ :
su r' ruotljiT-h’ 
los
svetil mnogo prostora.

Na obračunavanje osebnega 
dohodka po ekonomskih enotah 
se v LTH že nekaj časa priprav­
ljajo. Kaže pa, da je morda sin­
dikalna podružnica premalo od­
ločno zahtevala, da je treba raz­
pravo o tem prenesti na nepo­
sredne proizvajalce, da je treba 
ustanoviti obratne delavske sve­
te. Sindikalna organizacija se bo , 
takoj reorganizirala. Tako so ra­
zen centralnega izvršnega odbora 
na občnem zboru volili tudi pod­
odbore za vse bodoče ekonomske 
enote, ki bodo takoj začeli z 
delom.

Na občnem zboru so govorili 
tudi o gospodarjenju v preteklem 
letu, ki so ga ocenili za zadovolji­
vega. Proizvodni plan so presegli 
za 22 %. Osebni dohodki so po­
rasli od povprečno 18.000 v 1. 1959 
na več kot 24.000 din povprečno 
na zaposlenega mesečno lani. V 
družbeni standard so vložili nad 
100 milijonov, tako da se je lani 
vselilo v nova stanovanja 60 de­
lavcev.

Načrti pa kažejo, da namerava 
kolektiv do leta 1965 ustvariti že 
znatno več kot doslej. Zato po­
svečajo vso skrb razvoju. Dose­
danja ekonomska enota »razvoja 
se je že osamosvojila in preime­
novala v Zavod za hladilno teh­
niko, ki bo tesno sodeloval z raz­
nimi inštituti.

Razprava je pokazala, da se 
kolektiv ob tem zaveda svojih 
dolžnosti in da je trdno odločen 
uresničiti postavljene naloge.

M. O.
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Nova največja samopostrežna trgovina v Ljubljani na večer ob otvoritvi

Še enkrat: »OBSOJAMO TAKŠEN 
ODNOS DO SODELAVCEV«

Kolektivi za gradnjo 
zdravstvenega doma 

v Novi Gorici
V Jeseni So v Novi Gorici za­

čeli graditi nov zdravstveni dom. 
Ko so porabili prvih deset mili­
jonov dinarjev, ki jih je prispeval 
okrajni zavod za socialno zavaro­
vanje, se je zataknilo. Od nikjer 
niso mogli dobiti denarja za na-štfvilki. »Delavske niti vsebinsko ni točen. Takole mer, ker vemo, da ie s tem grdo V?'

^nosti« smo objavili v rubriki, piše: omadeževan ne le naš oddelek tt
na naš naslov« pismo pod _ ™

»Obsojamo takšen odnos rem je pokojnik delal, je opozoril dikalna podružnica, vodstvo pod- v-ovam 
te iviayceVr’jV do!?ri .veŠ d.a odd€lk°vodjo, da je omenjeni podjetja, politične organizacije a, n 

.na® d^Pi^nik iz Kidri- sposoben le za lažje delo. Oddel- oziroma celotni kolektiv«.
'fobUt e bl^ podpisan. V kovodja je v izmenski knjigi med 

Pisec obsoja odnos obra- drugim napisal: Kar zadeva to-
■Jt do delavca, katerega je, 
(j„ bavajji, poslal na pretežko 
PfJ:. in je kasneje po operaciji 
S* Taik°i naslednji dan se
^ v ^ »Pisec« prispevka Fran- 
^ Meško in povedal, da pisma ni 

on. Ko smo natančno pre- 
podpise, smo ugotovili, da

W»ai

fiM^dpis res ponarejen in da je 
t^lio uporabil njegovo ime in 
s» °Za'f 0e predsednik sindikalne-

Ws^a v odgovoru

Izmenski mojster, pri kate- in pododbor, temveč tudi vsa sin- n ® ^ ^ie nokninik Help! ie erve,e-r.;i nikelj_____spodarske organizacije. Te so po­
kazale za to, da bi imeli v Gorici 
čimprej svoj zdravstveni dom, 
dokajšnje zanimanje. Tako je ob- 

Nepotrebno bi bilo pisati o činski ljudski odbor pred- nedav- 
tem karkoli več kot to, da je vse- nim S privolitvijo gospodarskih 
kakor to primer, ki zasluži vso organizacij sklenil, da bodo vse 
grajo, da v tem primeru pisec za prispevale po 5000 dinarjev na 

imenovanega zaposlite pri čišče- ^ zasluži Vso obsodbo zaposlenega. S sredstvi, ki jih 
nju vagonov, ko bodo boksit izlo- tak° sodelavcev kot we javnosti, bodo tako zbrali, bodo lahko do- 
žili. Ciščenie vagonov - Dometa- ZadeV'° preiskuje Tajništvo za končali gradnjo te prepotrebne

zdravstvene ustanove.
Uredništvo L. K.

variša Stefana, Zotlerja (ne Jo­
žefa Sotlerja), ne morem delati 
izjeme, vendar pa prosim, da

pometa-

Ppdodbora).
'ja v odgoi
d France Meško, prispevek

Razen tega, kot 
na omenjeno

žili. Čiščenje vagonov — ^ _
nje - ni težko delo. Razra tega notranje zadeve' 
je izmenskemu mojstru še naročil:
Če ne bo mogel čistiti vagonov, 
naj vam nosi čaj in če še tega 
ne more, potem naj gre v kabino 
(to je prostor, od koder upravljalo 
naprave za praznjenje rude). Če 
pa je moral imenovani krampat 
eno noč (ne dve), potem je to

PISMA NA NAŠ NASLOV

MOJA ZGODBA
Tovariš urednik!
Moja zgodba se vleče prav­

zaprav že od leta 1957. Takrat 
sva z možem stanovala v na­
selju vrstnih hišic Ob vodo­
vodnem stolpu v Kranju pri 
mojih starših. Tega leta je to­
varna »Iskra« te hišice raz­
prodajala. Tudi midva sva bi­
la interesenta. Toda v »Iskri« 
so nenadoma ugotovili, da mi­
dva hišice ne moreva kupiti, 
ker imajo pravico nakupa le 
takrat, ko je zaposlen v Iskri 
MoZ In ne tena. (Mo) mož pa 
je zaposlen v Mestni brivni­
ci.) Tako sva se morala s tem 
sprijazniti, čeprav so nekatere 
družine lahko kupile hišice, 
čeprav je bila v Iskji zapo­
slena le žena. Hišico, za kate­
ro sva se zanimala midva, je 
torej kupil nekdo drug. Mojim 
staršem je preskrbel sicer 
slabše, vendar kolikor toliko 
zadovoljivo stanovanje, nama 
pa je z obljubo, da bova lahko 
pri njem, dokler ne dobiva 
boljšega stanovanja, »dodelil« 
sobo. Toda kmalu sva se — 
odločbe za to sobo nisva ime­
la — znašla z otrokom, (jaz pa 
sem bila še noseča) v skladi­
šču Mestne brivnice. Po dveh 
mesecih sva se selila v stano­
vanje v Čirče, kjer sva s sta­
novanjsko upravo in gospo­
darjem hiše napravila začas­
no stanovanjsko pogodbo, in 
sicer za I leto. Po letu dni se 
stanovanjska uprava ni več 
zmetiila za to odločbo, začel 
pa je s svojo »akcijo« gospo­
dar. Moja otroka, predvsem 
starejšo hčerko, je često zmer­
jal, tako da je začela zaosta­
jati v šoli pri pouku. Posta­

jalo je neznosno. Oba z mo­
žem sva prosila za stanovanje, 
vendar zaman. Vse te razme­
re so pripeljale mojega moža 
do tega, da je 25. decembra 
protizakonito vlomil v Iskri­
no stanovanje na Planini, zve­
del je, da je stanovanje praz­
no, ker se je dotedanji stano­
valec Izselil v svojo hišo. Za 
to stanovanje pa je dobil od­
ločbo neki drug uslužbenec iz 
Iskre. V Iskri so tedaj nena­
doma ugotovili, da sem tudi 
jaz nosilka stanovanjske pra­
vice (prej so to zanikali) in, da 
*#m soodgovorna za protiza­
konito dejanje mojega moža, 
zato so ml odpovedali službo. 
Stanovanjska uprava pa nas je 
po 1 mesecu nezakonito selila 
v drugo stanovanje, kjer so 
gospodarju izročili odločbo o 
vselitvi šele takrat, ko so že 
pripeljali mojo opravo pred 
njegovo hišo. Gospodar se je 
upravičeno razjezil im mislil 
napasti celo člana stanovanj­
ske komisije. Tako smo se od­
peljali zopet nazaj v stanova­
nje na Planini. Po tem dogod­
ku so nas zopet hoteli prisilno 
seliti v samski dom, kjer bi 
živeli štirje v eni sobi brez 
kuhinje. Tokrat sva se selitiH 
uprla.

Sedaj čakamo, kdaj nas bo­
do spet prisilno selili. Moja 
otroka sta vsa prestrašena, kar 
je prav gotovo slabo za nji­
hovo zdravje. Sama sem brez 
službe. Menim, da se tudi pri 
takšnem pomanjkanju stano­
vanj z nekoliko več razume­
vanja le da tudi to urediti.

JOŽICA ZUPANC 
KRANJ

MLADI POBORNIKI BOLJŠIH ODNOSOV

Anhovski cementarji 
0 proizvodnem načrtu

Ju delavski svet tovarne cementa 
gonita V Anhovem je pred 

razpravljal o letošnjem 
j 0®Vodftem načrtu. Ugotovil je, 
j^bbštajajo realne možnosti, da 
W° letos naredili 9 milijonov 
flJjrniŠkih metrov salonitnih iz- 

v in 80.000 ton klinkerja. Ta 
^ 5e v primerjavi z lanskim 

^”0 odstotkov višji. Dosegli ga 
kjlr z nekaterimi novimi stroii 
lu A^holjšanjem organizacije dela 

^Večanjem storilnosti.
V Rednost letošnje proizvodnje 
lila yarni nai hi dosegla že 8 mi-

400 milijonov dinarjev. 
SkVft bodo letos dokončali tudi
V fazo rekonstrukcije tovarne, 
^fero bodo vložili še okoli 700

‘‘fonov dinariev. L. K.

vprašanje organizacije dela iz­
menskih mojstrov, ki so nadzoro­
vali to razkladanje.

Poudariti hočem, da je bil 
»Obsojamo takšen odnos do so­
delavcev«, napisan premišljeno 
zato, da bi na najbolj podel način 
škodil oddelkovodji in tudi meni 
osebno. Da je pisec članka kaj ne­
značajen in podel, dokazuje tudi 
to, da se ni upal sam podpisati, 
če je bil že pripravljen kritizi­
rati. Sicer pa ni uporabil le moje 
ime, temveč je šel celo dlje in 
pisal v imenu članov sindikalne 
podružnice, ki pa za to niso ve­
deli in ga za to niso pooblastili. 
Če je vedel, da se je zgodilo tako 
kot piše, zakaj pdtem ni javno 
kritiziral na naših sindikalnih 
sestankih ali predvolilnih konfe­
rencah, da bi to zadevo skupno 
razčistili. Člani sindikata v na­
šem oddelku glinice II, kakor tudi 
sam, najostreje obsojamo ta pri-

V PREMISLEK VODSTVI »KROJA«
Podjetje »Kroj« v Škofji Loki 

je eno izmed podjetij, ki se v 
zadnjih treh letih naglo razvija. 
Iz majhne obrtne delavnice, ki je 
še leta 1958 ustvarila komaj 20 
milijonov bruto produkta, je na­
stalo podjetje, ki zaposluje že 
več kot 130 delavcev in je v letu 
1960 doseglo za 170 milijonov di­
narjev dohodkov. V tem času je 
kolektiv obnovil svoje prostore, 
nakupil nove stroje, skratka, v 
občini je prevladovalo mnenje, 
da je v podjetju vse v redu.

Toda zadnje Čase se pojavlja­
jo govorice, da v kolektivu le ni 
vse prav, da nekaj škriplje v od­
nosih, da niso sproščeni, da je 
precej pojavov protekcije, da ni­
so urejeni normativi in podobno. 
Mladinska organizacija je na 
svojih sestankih začela prva ob­
ravnavati odnose v tovarni. Mla­
dinci, (teh je več kot dve tretjini

vseh članov kolektiva), so dokaj 
ostro obtožili nezdrave odnose in 
delavsko samoupravljanje, o če­
mer bi bilo prav, da bi razprav­
ljal celotni kolektiv. V dogovoru 
z občinskm komitejem mladine 
in OBSS Škofja Loka, so sklicali 
sestanek v soboto ob 7. uri zve­
čer. Ko se je kolektiv zbral, na 
sestanku ni bilo nikogar iz upra­
ve podjetja. Manjkali so tudi 
vsi mojstri, vodje izmen in ostali 
člani delavskega sveta. Le-ta je 
zasedal že od pete ure dalje. 
Kljub temu, da je delavski svet 
o vseh važnejših vprašanjih že 
razpravljal, zasedanja, na kate­
rem sta govorila le direktor in 
komercialni, niso in niso hoteli 
končati. Šele na ponovno pri­
pombo predstavnika ObSS, da je 
sestanek celotnega kolektiva važ­
nejši od zasedanja, so zasedanje 
zaključili. Tako so sestanek ko­

lektiva začeli šele nekaj pred 
osmo uro. V poročilu mladinske 
organizacije in v razpravi so števil­
ni člani ostro obsodili odnose, ki 
vladajo v kolektivu, samovoljo 
nekaterih članov uprave, ki me­
nijo, da je samoupravljanje zgolj 
formalnost, predsednika delav­
skega sveta, ki Je podpisal sklep 
o izplačilu nagrade dvema oseba­
ma, o čemer DS sploh ni sklepal. 
Govorili so tudi o zapostavljanju 
mladih delavcev, o tem, da Jih 
ne upoštevalo starejši delavci, da 
jih uprava, sedaj ko so opozorili 
na te probleme, želi razporediti 
po izmenalv da se Jim na ta na­
čin maščuje. Tudi na organizaci­
jo dela so padale pripombe. Di­
rektor podjetja je sicer nekatere 
stvari opravičil, očital je, da čla­
ni delavskega sveta pač ne sode­
lujejo na sejah tako, kot bi bilo 
potrebno, da mladinci preostro

obsojajo tuje napake, svojih pa 
ne vidijo. Očital jim je tudi ŠuŠ- 
marjenje. Vprašujem: je ta oči- 
dk upravičen, če so osebni do­
hodki posameznih delavcev v ja­
nuarju znašali od 9 do 12.000 di­
narjev.

Čeprav je porodilo in razpra­
va članov kolektiva grajala »tu­
je« napake in ne lastnih, je se­
stanek prav gotovo prinesel ne­
kaj novih misli, o katerih bodo 
morali uprava in drugi vodilni 
tovariši Več razmišljati. Lahko je 
očitati Članom delavskega sveta, 
da ne sodelujejo v razpravah, 
toda kako naj Člani razpravljajo 
o določenih stvareh, če pa ne dobe 
nikakega gradiva. Zapisnikov in 
sklepov delavskega sveta ne ob­
javljajo, kaj šele, da bi skušali 
pritegniti kolektiv, da bi o stva­
reh odločal. Morda pa ta zadnji 
razgovor le ni bil zaman?

IZ TOVARNIŠKIH LISTOV
. -

I®
s^0 TVe Številke glasila Tomos 

tahko veseli, saj že prva 
iti j . kaže precej dinamičnosti 

za živahno in trezno 
io problemov kolektiva

osebnih dohodkov, 
Hiti ‘ern°v upravljanja itd. Ome- 
tk] ^Ija tudi to, da se uredni- 

ni zadovoljil le s po- 
tfa oziroma pregledi, temveč, 
kot „ fe lotili tudi drugih oblik, 
k tnn^ete, intervjuja, komentar- 
rHotu Ce^° rnzprave. V uvodnem 
'>ifnUulasila Prat,i sekretar to- 
tn^kega komiteja ZK: »Sprva 

obveščanje.« S tem pa 
jnisli, da bo moral časo- 

0bve,‘.kmalu tudi dlje od samega 
bi fofOnja, kar tudi želimo, da 
If ■Dun^ov cilj- Na drugi stra- 

tov' Baškovič jlftci na-

jAlSpEVEK k RAZpRAVI 
ARifxem pravilniku

^tju^afovanje v našem pod- 
žflščaf5ai še nima kompleksnega 

ternveč Se nagrajuje po 
rift6”1 tarifnem pravilniku 

V^ildfc Wlnih premijskih pra- 
foiajo j Premijski pravilniki 

*aveirr,e *a®ašen značaj in z ve- 
n tarifnim pravilnikom 

‘lciljšen?nienij0 fo iskanje poti k 
Us&*hn U,?aeinu nagrajevanja po 

u ‘Veljavni tarifni pravil- 
rtDl1 sprejet v letu 1959. Z 

PravUpa ej bil pravilnik čimbolj 
v«liko t hilo določenih zelo 

^rifnih postavk, ki naj bi

v naj večji meri pravilno določale 
vrednost del na posameznih de­
lovnih mestih. Individualno sti­
mulacijo pa naj bi urejalo oseb­
no ocenjevanje. Na višino tarif­
nih postavk je poleg tega vpli­
vala še vrsta ostalih administra­
tivnih pogojev (kot so: leta služ­
be, izobrazba in podobno).

Ta sistem nagrajevanja pa 
nam dejansko ni prinesel priča­
kovanih uspehov, ker zaradi 
množice administrativnih ele­
mentov ni dovolj stimuliral 
uspeha po delu, temveč je vpli­
val predvsem na to, da so ljudje 
iskali možnost povečanja zasluž­
ka v priznanju raznih kvalifika­
cij in prejemanju dekretov za 
više ocenjena delovna mesta...

V letu 1960 smo dosegli osnov­
na soglasja o uvedbi kompleks­
nega nagrajevanja po ekonom­
skih enotah, kajti samo Spre­
memba tarifnega pravilnika ne bi 
uredila bistvenega problema (to 
je gospodarskega efekta), tem­
več bi v večji ali manjši meri 
uspela odstraniti obstoječe ne­
skladnosti in bi s tem v zvezi 
nujno porajala nove...

In ko razpravljamo o tem, 
poglejmo, kakšna je konkretiza­
cija uvedbe kompleksnega na­
grajevanja v našem podjetju. Ilu­
zorno bi bilo misliti, da je mo­
goče povečati dohodke zaradi 
premika cen življenjskih stro­
škov, a pri tem ostati pri enakih 
proizvodnih stroških in enakih 
prodajnih cenah. Za vsako pove­
čanje osebnih dohodkov je po­
trebno ustrezno znižanje proiz­
vodnih stroškov.

V januarju smo izobesili 
okvirni osnutek novega načina 
nagrajevanja. Osnutek je res le 
okviren in daje le splošna nače­
la, v okviru katerih naj bi na­

grajevali. Dani so osnovni prin­
cipi, ki naj jih vsebujejo vsi 
ostali dopolnilni pravilniki, ki naj 
konkretizirajo z okvirnim pravil­
nikom postavljena načela. Kon- 
kretiziranje teh načel pa naj bo 
naslednje: podjetje je treba raz­
deliti na določeno število enot, 
ki naj imajo vsaka svoj obračun 
uspeha. Taka enota mora imeti 
za obračun uspeha določene po­
goje. Postavljena mora biti ta­
ko, da je tehnologija dela in od­
govornost grupe ljudi zaključena 
celota...

O DELAVSKEM
UPRAVLJANJU

... Priznati moramo, da smo 
v tem še zelo mladi in neizku­
šeni in da je žal premnogim čla­
nom našega delovnega kolektiva 
pomen . delavskega samouprav­
ljanja še zelo malo znan. Mnogi 
se zadovoljujejo s tem, da vedo 
za delavski SVet, ker so ga pač 
izvolili in kdaj pa kdaj mimo­
grede zapazili na oglasni deski 
kako njegovo objavo. Kakšne so 
naloge in pristojnosti delavskega 
sveta, pa ne ve vsakdo. Ne ve 
vsakdo, da je pravica, voliti čla­
ne delavskega sveta, le del šte­
vilnih pravic, ki jih zagotavljajo 
delavcem zakonski predpisi ter 
pravila in pravilniki podjetja. 
Razlogi za to so objektivni in 
subjektivni. Priznati moramo, da 
smo v tem pogledu doslej pre­
malo storili in da nas objektivne 
težave le delno opravičujejo. Do­
slej so bili napori usmerjeni 
predvsem v„Jo, da bi se delavec 
priučil delu, da bi obvladal de­
lovne pogoje. Zdaj pa živimo v 
času, ko postaja delavec tudi 
upravljavec lastnega podjetja... 
Delavsko samoupravljanje ni le

v tem, da delovni kolektiv vsa- s pripomočki, ki bodo olajšali 
ko leto izvoli delavski svet in delo in omogočili manipulacijo 
vse nadaljnje prepusti njemu in tako velikih, količin lesa s sode- 
upravnemu odboru, temveč da lovanjem Čimmanj delavcev. De- 
tudi sam sodeluje pri urejanju' lavce, ki delajo Sedaj pri fizičnih 
najvažnejših nalog in problemov delih na lesnem skladišču, pa bo
podjetja... Večkrat slišimo oči­
tek, da se sprejemajo različni 
sklepi mimo delovnega kolektiva. 
Tekoče delo pač zahteva tudi te­
koče reševanje in zato je bilo 
v dosedanjih pogojih sodelova­
nje kolektiva in večkrat celo de­
lavskega sveta po sili razmer de­
jansko le formalno dejanje, da bi 
zadostili zakonskim predpisom. 
Znaten del krivde nosijo pri tem 
tudi posamezniki, ki se z izgovo­
rom prezaposlenosti ne poglab­
ljajo v posamezna vprašanja. 
Večkrat pa se stvari objavljajo 
delovnemu kolektivu po. nepo­
trebnem v tako »učeni« ali po­

treba preusmeriti in usposobiti 
za delo v proizvodnji. V tem 
smislu v tehničnem sektorju Že 
pripravljajo osnutke in načrte...

SE O NAGRAJEVANJU
V januarju smo proizvodni 

plan celotnega podjetje uresničili 
z 91 odstotki, medtem ko je vi-

manjkljivi obliki, da so nera- jačni obrat dosegel plan s 108 %,
zumljive celo razgledanim de­
lavcem. s takšnim delom seveda 
ne smemo več nadaljevati... 
piše med drugim pisec članka dr. 
Dolfe France.

PROBLEMI 
SKLADIŠČA LESA

S povečanjem proizvodnje ce­
luloze, lesovine in papirja nasta­
jajo problemi tudi v skladišču 
lesa. Gre namreč za to, da pri 
povečanju proizvodnje ne bo več 
mogoče tako velikih količin lesa 
razkladati, prevažati in vskladi- 
ščiti na isti način, kot to delamo 
danes... Treba bo misliti na me­
hanizacijo dela pri lesnem skla­
dišču, za sedaj seveda v okviru, 
ki nam ga dajejo naše finančne

verigama 108 % (brez »HOnen« 
in jeklenih verig) in kovačnica s 
33 % (brez »Cime« verig). Kovač­
nica je torej izpolnila le 33 % 
plana. Vzrokov za to je več, del­
no opravičljivih, Še več pa ne­
opravičljivih. Hočemo povedati, 
kakšne so možnosti in perspekti­
ve v tem obratu. Treba bo spre­
meniti način plačevanja, ker se­
danji pravilnik po enoti in učin­
ku ne daje tistega, kar bi želeli. 
Posamezniki ne presegajo norme 
toliko, kot bi Jo lahko, ker se 
boje normircev... V tem smislu 
bo treba še veliko narediti in 
dati ljudem možnost, da več 
zaslužijo, če več delajo. Lani 
je bila povprečna plača v pod­
jetju 22.517 dinarjev. Letos pa bi 
na ta način z urejenim nagraje­
vanjem povprečje lahko popra­
vili na 30.000 dinarjev, seveda če 
bi vzporedno povečali storilnost. 
V tem primeru verjetno ne bi 
bilo treba več razpravljati, zakaj 
kovačnica plana v Januarju ni 
izpolnila. Podobno je tudi v

možnosti. Prej" ali slej pa bomo obratu Žicovlek in na drugih de- 
morali lesno skladišče opremiti lovnih mestih. Plačni sklad bo
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treba še bolj razdeliti po oddel­
kih. Morda bi bilo prav, da bi 
imel oddelek kovanih verig svoj 
plačni sklad, žičniki svojega In 
morda še kje. V to smer gremo 
lahko brez strahu, čeprav bi se 
tudi za 50 % ali še več povečali 
prejemki, posameznikov, če bi 
istočasno povečali tudi storilnost.

»Veriga« izhaja kot ciklosti­
ran bilten. V nekaterih sestavkih 
pisci dokaj pogumno obravnavajo 
probleme oziroma nepravilnosti 
v proizvodnji. Skoda le, da iz 
lista ni čutiti, kaj menijo o tem 
delavci, kako reagirajo na te ne­
pravilnosti oziroma na sestavke, 
kaj menijo oni o vsem tem in 
tako dalje. S takim sodelovanjem 
celotnega kolektiva bi list lahko 
vsekakor precej pridobil. Prav bi 
bilo, da bi se v tovarniških gla­
silih (ne velja le ta »Verigo«) tu­
di pogosteje oglašali predstavniki 
ki sindikata in organov uprav­
ljanja in preko Usta ne le pove­
dali članom kolektiva stališča 
organov, temveč jih skušali pri­
tegniti tudi k aktivnejšemu so­
delovanju in soodločanju. Seveda 
pa vse to ne bo šlo brez težav; 
vendar pa so se s temi težavami 
ponekod že uspešno spoprijeli. 
Verjetno pa je pri iskanju pri­
vlačnejših oblik pisanja uredni­
ški odbor »Verige« v težjem po­
ložaju že zato, ker izhaja Ust kot 
ciklostil in ga zato ni mogoče 
grafično privlačneje opremiti.

Nasploh pa lahko rečemo, da 
sestauki v »Verigi« niso slabi 
(morda bi kazalo malo bolj pa­
ziti na jezik), celo šaljivi del ob­
ravnava probleme, ki pa so vča­
sih taki (delovni pogoji), da bi 
se veljalo nanje spomniti tudi v 
uvodnih sestavkih.
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NASLEDNJI OBISK:

LIBERIJA
Predsednik republike Uto se je ta teden poslovil 

•d prijaznega gostitelja, predsednika Toga Silvanu- 
sa Olyiapia. V uradnem sporočilu obe strani poudar­
jata možnosti globljega sodelovanja med Jugosla­
vijo in Togom, poudarjata pa tudi številna enaka 
stališča do nekaterih zunanjepolitičnih vprašanj. 
Po odhodu iz prijazne dežele je Tito s spremstvom 
odpotoval na neuradni obisk v Gano. Pred tem je 
sprejel delegacijo graditeljev pristanišča Teme, to 
je nove mesto, ki raste približno 28 km daleč od 
Man. Tito si bo s spremstvom v teh dneh ogledal 
nekatere prosvetne ustanove in gospodarske objek­
te. Najdlje pa se bo zadržal v kulturnem centru Gane
Kumašiju. Potem bo odpotoval na uradni obisk v Li-

—
Predsednika republike Tita burno pozdravljajo sredi ulice togoškega glavnega mesta Lome

V ZAČARANEM KROGE
Ce bi dežele razvrščali po nji- bila zaupanje in upostavila od- 

hovi politiki do zunanjega sveta, noše zelo plodnega gospodarske- 
bi lahko razporedili Jugoslavijo ga in kulturnega sodelovanja ter 
med tiste s klasično neodvisno političnega razumevanja z deže- 
politiko, ker se je Jugoslavija že lami, ki imajo drugačno družbe- 
v prvih trenutkih hladne vojne no ureditev in so v zunanji po- 
opredelila za izvenblokovsko po- litiki drugače usmerjene. Upra- 
litiko, za aktivno koeksistenco, vičeno rečemo, da so naši odnosi 
ki so se ji potem z leti pridru- z Avstrijo, Italijo in predvsem 
žile mnoge druge dežele iz Azije, z Grčijo v teh naših dneh naj- 
A£rike in z drugih področij po višja manifestacija politike ko- 
svetu. Ko se je naša . dežela od- eksistence v praksi, 
ločila za to pot v svojih med- Na evropskem Zahodu in tudi 
narodnih odnosih, je proglašala in onstran Oceana je Jugoslaviji 
v praksi v vseh smereh uveljav- uspelo s praviin0) preudarno pe­
ljala do drugih odnose strpnosti, litik0) ki ni nikoli odstopila od 
medsebojnega spoštovanja in svojih temeljnih načel, izobliko- 
enakopravnosti, ker je videla v va^ koristne položaje in navezati 
takšni politiki edini izhod iz z deželami teh področij odnose 
hladne v°ine m edino možnost Sjcer omejenega, vendar oboje- 
za zagotovitev trajnega svetovne- stransko koristnega sodelovanja, 
ga miru. Naša stališča do mnogih po-

Kakor je znano, je Jugoslaviji membnih političnih vprašanj so. 
uspelo na tej poti izoblikovati In bila drugačna in se še vedno raz- 
navezati številne stike z vsemi Hkujejo od stališč dežel na teh 
deželami in področji po svetu; področjih; glas kritike in odpora 
v tem svojem prizadevanju je Proti njihovim stališčem ni pri 
našla močne prijatelje in Iskrene nas utihnil nikoli in ob nobeni 
sodelavce za skupno stvar — za priložnosti. Kljub temu nam je 
mir.

Širom po Afriki in' Aziji ka-
ob upoštevanju načel koeksisten­
ce uspelo najti stične točke, na

kor tudi nrdrugih podobnih pod- *aterih * b}1? sodelovanje, pa
ročjih je Jugoslavija po zaslugi 
svoje notranje poti v graditvi so

čeprav v najskromnejšem obse­
gu, možno in koristno za skupno

cializma in zaradi svoje prakse *tv/r- Kadar Pa ^ ni ,bil°
aktivne koeksistence navzven 
upostavila zgledno sodelovanje s

goče, nam je uspelo vsaj obdržati 
odnose, ki niso delali težav sploš-

skoraj vsemi deželami in narodi,-J161™ Prizadevanju in višjim in- 
ki so pokazali iste težnje in ena- terefm Pomiritve m miru. Res
ko pripadnost takšnim načelom je, to nam ni vselej uspevalo v
mednarodnega sodelovania Gle- tolikšnem obsegu, kot smo si že-
rsirs ji« s dSS,«k« *»»«^
da je Jugoslavija zaradi svojih f Y? in, nesporazumi so bili zdaj
odnosov, ki jih upostavlja z azij- bo1^ zda3 man; neizogibni ven­dar se je zahodni svet z leti mo-sko-afriškimi deželami, zgled in

nedavno kolonialnih področij spremenljivo neodvismmi načeh H J v notranji in v zunanji politiki, 
Tudi v svoji neposredni sose- spričo česar je opustil, da bi se 

ščini si je naša dežela kljub raz- z našo deželo razgovarjal na ne- 
likam v notranji ureditvi pri do- enakopravni osnovi, kakor so bili
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na Zahodu tega vajeni pred 
vojno.

Povsem razumljivo je, da je 
naša dežela kazala v tem ob­
dobju posebno zanimanje in se 
je vztrajno zavzemala za uredi­
tev neurejenih odnosov s svojimi 
vzhodnimi sosedi ter za to, da 
bi z njimi upostavila odnose, ki 
bi bili obojestransko koristni, ki 
bi bolj ustrezali trajnim skupnim 
interesom ter bi končno ustre­
zali dejstvu, da obe strani raz­
glašata in ubirata pot graditve 
socializma, da torej težita za 
istim končnim ciljem. Prav zato 
je težko razumljivo in pravza­
prav paradoks, da naši napori v 
tej smeri niso prinesli niti vedno 
niti ne v zadostnem obsegu za­
želenih rezultatov, tako da so še 
vedno težave, nejasnosti in ne­
razumevanje, česar bi pravzaprav 
že zdavnaj več ne smelo biti.

Spori, ki so po vojni nastali 
v odnosih z vzhodnimi deželami 
— to je zdaj že splošno znano, 
staro dejstvo — se niso niti za­
snovali v naši deželi niti niso 
prihajali iz nje. Dejansko so iz­
hajali le iz težnje, vsiliti naši 
deželi odnose, pojmovanja in po­
litiko, ki ne ustrezajo niti našim 
socialističnim pojmovanjem niti 
našim nacionalnim interesom, 
seve pa tudi niso v skladu z na­
šim pojmovanjem splošnih sve­
tovnih in socialističnih interesov. 
Zato smo take odnose odklonili, 
kakor smo se tudi uprli večlet­
nim poskusom, da bi nam jih 
vsilili z grožnjami in s pritiskom.

Ko so dozoreli pogoji za od­
pravo te 'anomalije v odnosih z 
Vzhodom, se nismo niti za tre­
nutek pomišljali in smo storili 
vse, kar je v naših močeh, da bi 
to izboljševanje potekalo kar se 
da gladko in da bi se zaželene 
spremembe uveljavile s čim manj 
bolečinami. Predvsem po zaslugi

takšnega našega pojmovanja so 
se v minulah letih vrstili koraki k 
normalizaciji odnosov in k za­
gotavljanju čedalje plodnejšega 
sodelovanja na vrsti področij. Cas 
je pokazal, da so tudi stališča do 
mnogih velikih mednarodnih 
vprašanj podobna ali enaka, v 
minulih nekaj letih pa smo za­
znamovali — vsaj tako se je 
zdelo — pozitiven napredek, ki je 
obetal, da bi moglo nastopiti ob­
dobje, ko bi se zares uveljavilo 
sodobno, enakopravno sodelova­
nje v znamenju medsebojnega 
spoštovanja in nevmešavanja, v 
znamenju aktivne koeksistence, 
za katere načela se vztrajno za­
vzemamo in o katerih tudi naši 
vzhodni sosedje trdijo, da jih 
sprejemajo.

Z leti pa se je pokazalo, da 
potekajo te reči počasneje in bolj 
boleče, kot smo si predstavljali 
in si želeli, obdobje po famozni 
deklaraciji 81 partij pa je poka­
zalo, da bodo razvoj spremljale 
večje ovire, kot smo pričakovali. 
Tudi že poprej, še posebej pa po 
objavi te deklaracije, so se za­
znavali obrisi nekaterih posebnih 
pojmovanj, posebnih razlag poli­
tike aktivne koeksistence v ne­
katerih vzhodnih deželah, kadar 
je šlo za našo deželo in za od­
nose z njo oziroma do nje. Do 
objave te deklaracije je bilo lah­
ko tudi s prostim očesom sprem­
ljati prizadevanje, ignorirati našo 
deželo in jo prikazovati v napačni 
luči tako ljudem iz socialističnega 
sveta kakor tudi širši svetovni 
javnosti. Ta zarota molka je bila 
posebna oblika boja in pritiska 
Vzhoda na našo deželo. Po dekla­
raciji pa se je ta zarota nadalje­
vala v kombinaciji aktivnejše, 
intenzivnejše svojevrstne kam­
panje, ki kaže nazorneje kot do­
slej, da teži za več cilji.

Kampanja sicer izhaja iz pred­
postavke, da se meddržavni od-
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ČLOVEK. KI SE M PRODAL
Poznajo ga v vseh pristaniščih 

na zahodnih obalah severnoameri­
ške celine. Kjer koli se z obalnimi 
delavci pogovarjate o njihovem po­
ložaju in zaslužkih, o delovnih po­
gojih in o sindikatu, povsod nanese 
beseda na ime Harry Brldgess. Ta 
pristaniški delavec in predsednik 
Unije pristaniških delavcev ima vse­
povsod na tihooceanski obali Ame­
rike splošno znan vzdevek »de­
lavska mati«.

Ker sem toliko slišal o Harryju 
Bridgessu, sem želel osebno spo­
znati tega človeka, ki ima že nekaj 
let v žepu belico in pooblastilo, da 
jo Izpolni s šestmestnim številom, 
kar pomeni, da lahko dvigne mili­
jon dolarjev pod pogojem, da s to 
vsoto odpluje v Avstralijo, svojo 
nekdanjo domovino, in pusti brez 
voditelja sindikalno organizacijo, ki 
se je pod njegovim vodstvom okre­
pila in postala zgled za uspešni boj 
ameriškega delavskega razreda proti 
kapitalu.

Sedemkrat Je stal Harry Brid- 
gess pred ameriškimi sodišči, in 
pred Odborom za protiameriško de­
javnost, ker so ga obtoževali, da je 
komunist in da se ukvarja s »pod­
talnim delovanjem«. Ta sijajni go­
vornik pa ni bil niti enkrat obso­
jen, porota ga nikoli ni mogla pro­
glasiti za krivega.

»Ce je v tej deželi, kakor pra­
vite, demokracija, ki dovoljuje zdru­
ževanje ljudi, povezanih s skupnimi 
interesi, potem tudi krepitev sindi­
kalne organizacije ne more veljati 
za protidržavno dejavnost. Borimo 
se proti izkoriščanju, v tem boju 
dosegamo uspehe in delodajalcem 
izsiljujemo pristanek na sporazume. 
To je naša pravica.«

Tako je govoril Brldgess. Ko so 
vse obtožbe padle v vodo, so se ka­
pitalisti v svojem besu vrgli na

Bridgessove advokate. Dva izmed 
njih sta še zdaj v zaporu.

Sicer preizkušena metoda pod­
kupovanja delavskih voditeljev ni 
dala v Bridgessovem primeru prav 
nobenega rezultata. Podarjeni mili­
jonski ček bo ostal neizplačan za 
večne čase. Brldgess ga varuje kot 
spomin in kot svarilo, da kapital ne 
izbira sredstev, kakor mu gre za to, 
da bi razbil organizacije delavske­
ga razreda.

SREČANJE Z BRIDGESSOM
V San Franciscu mi Je dal Brid- 

gessovo telefonsko številko prvi pri- 
staniščni delavec, ki sem ga srečal. 
Telefoniral sem mu in, ker nimam 
prevoznega sredstva, ameriške raz­
dalje pa so brez avtomobila tako 
rekoč nepremagljive, mi je dejal 
prijazni bariton na drugem koncu 
telefonske žice:

»K vam pridem na ladjo!«
Ni ga bilo težko spoznati. Visok, 

suhljat petdesetletnik, hiter in mla­
dostno gibčen, odločen in samoza­
vesten, je takoj zbudil pozornost 
ljudi, ki so stovarjali ladijske to­
vore. Drug za drugim so stopili k 
njemu in ga trepljali po plečih.

»Zdravo, Harry! Prav vesel sem, 
da te spet vidim!«

V roke jim je segal, odgovarjal 
na njihova vprašanja, se smejal in 
vsakogar klical po imenu.

V ladijskem salonu sta nam 
predsednik Unije obalnih delavcev 
(ILWU — International Longshore- 
men’s and Warehousemen’s Union) 
Harry Brldgess in administrativni 
nameščenec te unije William Glesyer 
celi dve uri opisovala uspehe svoje 
organizacije.

Delodajalci, zbrani v Pacifiškem 
pomorskem združenju, so namera­
vali v vseh pristaniščih mehanizira­
ti in avtomatizirati natovarjanje in 
stovarjanje blaga.

»Kaj mislite o tem?« so vprašali plačilo razlik v plači tistim delav- 
Unijo pristaniških delavcev. Bili so cem, ki niso za delo sposobni, ven-
presenečeni nad odgovorom:

»Takoj smo za povečanje pro-
dar si še niso pridobili pravice do 
pokojnine (ameriški zakon pred-

duktivnosti, za uvedbo novih stro- videva za pokojnino starost vsaj
jev in za olajšanje dela, vendar 
pod pogojem, da ne boste odpuščali *“ai za 
naših tovarišev ter da bosta meha­
nizacija in avtomatizacija pomenili 
izboljšanje njihove življenjske rav­
ni.

let in 25 let delovne dobe), kakor 
podporo svojcem umrlih 

članov Zveze pristaniških delavcev.
V ZDA, kjer je med 65 milijoni 

zaposlenih delavcev le 20 milijonov 
sindikalno organiziranih, sta trd-

Referendum, ki so ga izvedli med nost in enotnost pristaniških delav-
čiani Unije pristaniških delavcev, je cev na pacifiških obalah ne le = 
soglasno odobril sklenitev nove po- vzor, temveč tudi močna spodbuda = 
godbe z delodajalci. Lani oktobra so za združevanje delavcev in za nji- =i

hov odločnejši nastop proti delo- = 
dajalcem. ||

Članice ILWU so razen pristani- = 
ških delavcev Kalifornije, Oregona, 
Washingtona, Aljaske in Havajev

se razgovori zaključili, Unija pri­
staniških delavcev in zastopniki de­
lodajalcev so podpisali sporazum.

NOVA POGODBA
Pristaniški delavci, ki imajo že ‘u<U podružnice ribičev v San Pe-

dolgoletne izkušnje, so si tudi to 
pot priborili veliko zmago. Pogod'

dru, kanadskih pristaniških delav­
cev ter delavcev v nasadih slad-

ba, ki so jo sklenili z delodajalci, bornega trsa na Havajskih otokih, 
določa, da po uvedbi mehanizacije Vodstvo ILWU, ki ni povezano z 
in avtomatizacije v pristaniščnih n°heno mednarodno sindikalno or

________________ __ fanizacijo, se želi zbližati in spo-
dela nob«i član unije. Vsakemu ® sindikati vseh socialističnih g
izmed njih je zajamčen tedenski za- ae*el-

V Ameriki imajo čudno nava- = 
do, da ocenjujejo vrednost ljudi po = 
vsoti denarja, ki jo kdo premore.

napravah pe more biti odpuščen z 
dela noben član unije —
izmed njih je zajamčen i 
služek 100 dolarjev (ali 30 plačanih 
delovnih ur) ne glede na to, ali ga 
delodajalec v tem času s čim za­
posli ali ne. Predvidena Je preme- Pravijo: »Vreden j’e petdeset tisoč, 
stitev delavcev iz enega v drugo Dober delavec je... Ta je vreden 
pristanišče, nikakor pa ne na delo dobrega četrt milijona. Zelo sposo-
v kaki drugi industriji.

Po kolektivni pogodbi, podpisani 
julija 1559, so delodajalci plačevali 
letno po 1.5 milijona dolarjev v

ben človek... Cel milijon je vre­
den. To ti je sila.«

Po mnenja delodajalcev je Har- 
ry Brldgess vreden milijon, v naj-

'ni “<”'«3« ^ciji svojega sindikata, ki
fnnnv ♦•ten J^in J* VOdll> J* d0bil Harry BridgCSS
♦2.?nrt. zili n’ nhdnhin A ^ ~ ne z»®e> temveč za svoje tovariše

* P življenja.ja letos; namenili so jih za zviša­
nje delavskih pokojnin ter za IZ­ BRANA VUČKOVIČ
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nosi lahko in bi se tudi morali 
razvijati v redu ter da jih je mo­
goče graditi na istih temeljih kot 
odnose z drugimi miroljubnimi 
deželami, vendar pri tem hkrati 
izhajajo iz teze, da je naša dežela 
revizionistična, kar potem istove­
tijo z odpadništvom in nazadnje 
pridejo do trditve in do obtožb, 
češ da je naša dežela kot takšna 
povsem razumljivo hud ali celo 
najhujši sovražnik socializma, da 
dejansko na svoj način izvaja 
politiko NATO in imperializ­
ma itd. Tisto, kar trdi neodgo­
vorni, obžalovanja vredni Enver 
Hodža, ko govori o nekakšnih za­
rotah z ameriškim Šestim ladjev­
jem, ni dejansko nič drugega kot 
logično razvijanje teh istih misli, 
vendar v tako nesmiselnem ob­
segu, da to kompromitira tako 
njega kakor tiste, ki so mu dali 
potrebni navdih in spodbudo.

Takšni manevri proti naši de­
želi so — tako trdijo vzhodni 
avtorji — v skladu s politiko ko­
eksistence, poseben način obrav­
nave naše dežele pa opravičujejo 
s tem, da je socialistična in bi 
torej morala imeti do njih dru­
gačne obveznosti, oziroma da bi 
oni morali imeti do nje posebne 
pravice, med drugim tudi privi­
legij, da bi prosto in grobo po­
segali v njene notranje zadeve 
ter skušali s sistematičnimi na­
padi in klevetami pod krinko 
»znanstveno-teoretične kritike 
njene ideologije« pritiskati na 
naše ljudi in na našo deželo kot 
celoto.

Vendar pa je, prvič, zelo tež­
ko in v primeru naše dežele po­
vsem nemogoče ločevati ideo- 
loško-politično življenje in pro­
bleme dežele od nacionalnega 
življenja in od državnih proble­
mov. In drugič, nemogoče je za­
govarjati tezo, da je v teh pogo­
jih in nasploh možna skladnost 
med tako imenovanimi normalni­
mi, dobrimi meddržavnimi odnosi 
ter istočasno gonjo in napadi na 
področju idejnega življenja, na 
področju političnih načel dežele 
in njenega ljudstva.

Vse kaže, da gre le za nov 
primer, v katerem je določena 
politika, nevarno nasprotna sama 
sebi, kadar gre za besede in za 
dejanja, za teorijo koeksistence 
in za njeno praktično politiko. 
Predvsem to ni dobro znamenje 
za stanje te politike, za njeno 
doslednost in notranjo vrednost, 
brez tega pa takšna politika ne 
more imeti zaželenega učinka 
niti ne more pričakovati, da bo 
naletela na razumevanje in za­
upanje po svetu.

Enver Hodža, ki je dovolil 
svoji domišljiji preveč svobode in 
ni obrzdal svojega, tudi sicer ne­
zmernega jezika, je nevarno pre­
tiraval, ko je vrgel v svet zgodbe 
o Šestem ladjevju in o podobnih 
zarotah. Če se bo v tisku in v 
uradnih izjavah nekaterih vzhod­
nih dežel tudi v prihodnje nada­
ljevala pod krinko politike ko­
eksistence ta posebna obravnava 
naše dežele, obravnava in odnos, 
ki ju skušajo uzakoniti v obdob­
ju po objavi deklaracije 81 par­
tij, se ne bo mogoče izogniti 
vtisu, da je vsa krivda Enver 
Hodže samo v tem, da je bedasto 
pretiraval, ko je razvil taktiko do 
tako neumerjenih meja, da jo je 
napravil nesmiselno, torej smeš­
no. Za politiko pa ni nič hujšega 
kot to, če si pridobi pravico do 
vzdevka smešna in nesmiselna.

JURE PUTNIK
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POLTMI IN FILOZOF!#
Ko so na neki tiskovni koD' 

ferenci novinarji vprašali pred' 
sednika Francije de Ganila 
naj pove, kaj meni o modem* 
filozofiji, jim je odgovoril: 

»Imel bi svoje mišljenje 0 
moderni filozofi,;!, če bi m0' 
derni filozofi upoštevali, kaj P®" 
litiki mislijo o njih.«

VEDNO MINI 
IN VEDNO VEČ

Angleška admiraliteta je pr^ 
kratkim spet »vzela iz prometa' 
oziroma iz aktivne službe pr^ 
cejšnje število zastarelih vojni*1 
ladij. Ob. tej priliki je komet1' 
tator londonskega radia reke*' 

»Vedno manj je vojnih la' 
dij, admirali . pa kljub tein11 
ostajajo. Vse kaže, da bo šla 
tako daleč, da bomo nekega dne 
brez vojnih ladij, imeli pa be' 
mo samo admirale.«

VELIKA SKRB „ | j
Kennedyjev pomočnik 

vprašanje razorožitve John Mc' 
Colle, ki je imel referat o nf 
varnostih atomske vojne, c 
med drugim rekel tudi tole: 

»Če bi prišlo do atomske vor 
ne, potem gre samo za to, d* 
poskrbimo, da bo katastrofo prr 
živelo vsaj toliko ljudi, da hoda 
lahko pokopali mrtve.«

ZELO DOBRA PRIPOMBA
Na predsedniških volitvah ^ 

ZDA so ameriški industrija^ 
podpirali bolj Nixona, repubh' 
kanskega kandidata kot pa & 
mokratskega Kennedyja. Up0^ 
števajoč to, je predsednik Ken' 
nedy v govoru, ki ga je imel na 
Zboru ameriških industrijalceV| 
rekel:

»Če bi se vam zahvalil 
podporo na minulih predsedn1' 
ških volitvah, bi to pomenil(, 
falzificirati zgodovino. Da bij® 
vam pa že zdaj zahvalil za p°°‘ 
poro, ki ste mi jo zagotovili 
prihodnjih predsedniških voh1' 
vah, se pa mi zdi, da je vseeH® 
malce prezgodaj.«

ČUDNO PA JE...
Nič ni čudnega, da P*"1 

Renaud, poslednji predsedrti*® 
Tretje republike, objavlja sv»ie 
spomine. Nič čudnega, da 3® 
Paul Renaud tako mladeniŠ^ 
čeprav je star že 83 let. Nič 11 
čudnega, da Paul Renaud vsa15® 
jutro telovadi in to v druŽ® 
šestletnega dečka. Čudno pa i1' 
da to ni Renaudov vnuk, 
več sin.

DESETA PO VRSTI
Pred kratkim so v 

ustanovili politično stranko ’ 
deželi, ki je že deseta po vrs*j 
Imenuje se »Stranka nove Tu^ 
čije«. Njen predsednik pa J. 
bivši finančni minister v kab 
netu generala Gursela Ekn?11 
Alidjan.

PRAVZAPRAV NI VELIK0
Naposled so objavili stali 

stiko, ki so jo nekateri kob’J 
pričakovali. Gre za popis v's® 
stvari, ki so jih »v spomin« 0 f
nesli gostje z velikega plesa 
prostorih Narodne garde v ^ 
shingtonu ob priliki ustoličeI1,J 
novega ameriškega predsednik9 
Johna Kennedyja. »V spomin1,9 
ta veliki dan« so gostje odne*1'
10.900 kozarcev za punč, bv 
kristalnih pepelnikov, 40 P*3 
njev, 600 prtičev, 200 serV*e ’ 
130 natakarskih bluz, in ce 
strojček za kuhanje kave. Pr_a^ 
zaprav ni veliko vsega 
j3 bilo na tem plesu
povabljencev.

VEČ ALI MANJ
Neki ameriški list je 

šai, ugotoviti točno število /Yj, 
di, ki nosijo naziv »izredni , 
opolnomočeni veleposlanik«- 'J/ 
radi ustanavljanja novih dr* 
pa je naloga postala tako zap „ 
tena, da je novinar, ki je t« Pjj) 
datke iskal, utrujen sedel, .0, 
napisal, da jih je okrog ^ ^ 
»Lahko jih je nekaj več 
manj,« je pripisal. 3

Pred 1914. letom je bilo,7' 
svetu kakih 90 veleposlanic^ 
in nekaj sto poslanikov. Ven0 
je zaradi tega njihovo i01®;. 
svetovni politiki nekaj pom® 
lo. Zdaj pa veleposlaniki nety 
terih dežel samo izvršujejo n*4 
ze.

PRETEKLOST 
IN PRIHODNOST

Politični vodja v Keniji, 
Mboja, je zapisal: »EvroP0 
kontinent preteklosti, Afril*® . 
prihodnosti.«
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Silvanus 01ympio: »Moja dežela
Togo je naposled svobodna!« jv!-“f

Življenjepisi mož, ki so zdaj na čelu mladih 
neodvisnih afriških dežel, razkrivajo pri vseh 
obdobje, ko so ždeli mesece ali leta v ječah, ki 
so jih zgradili in jih stražili Francozi, Angleži, 
Belgijci, Portugalci in drugi. Cilj: svobode ni 
lahko doseči. Trnova je to pot, žgoča in neusmi­
ljena, brezkompromisna, junaška, ki zahteva ne 
samo rok, temveč veliko srca in brezmejnega 
napora ter neprekinjeni boj na življenje in smrt.

Afrika ima veliko takšnih ljudi. Naš pred­
sednik republike jim sega zdaj v roke, ker so 
prijatelji in ker v večini primerov čutijo podobno 
na tem razburkanem svetovnem oceanu kot mi. 
Eden takšnih je premier Silvanus Epifanio Olim- 
pio, premier mlade države Togo, ki še ni praz­
noval svojega prvega rojstnega dne. Ta bo 
27. aprila, ko bodo prebivalci te 56.000 kvadratnih 
kilometrov velike dežele, pregledali uspehe dva­
najstmesečne obnove.

Boj Silvanusa Olimpia zadnja desetletja, to 
je boj Toga. Vodja te mlade države je star osem­
inpetdeset let. Je doktor ekonomskih in političnih 
znanosti. Diplomiral je v Londonu. Zanj pa to 
tedaj ni pomenilo veliko. Črn je bil, črni ljudje 
niso bili ljudje, saj še zdaj v nekaterih državah 
niso. Togo je bil takrat nemški protektorat. 
Pruski škorenj je stopal po tej rodovitni zemlji 
in iskal zlato in druge dobrine. Po prvi svetovni 
vojni pa je prišla dežela pod mandat Združenih 
narodov, kasneje pa pod francosko in angleško 
upravo. Silvanus Olimpio je postal- pod tem re­
žimom uradnik. Služboval je v nekem angleškem

izvoznem podjetju. Ni pa ostal kdo ve kako dolgo 
na tem mestu, ampak so ga zaposlovali še v Ni­
geriji in Gani. Sele po nekaj letih se mu je po­
srečilo dobiti službo v Lome. Zdaj je jel uresni­
čevati tisto, na kar je ves čas mislil, kar je 
snoval in kar je hotel doseči. Prva stopnica k 
cilju je bila organizacija Komiteja enotnosti. To 
odločitev so mu kolonizatorji plačali: odvedli so 
ga v koncentracijsko taborišče. Ljudstvo se je 
zavedalo, koga je izgubilo, zato je- bilo brezmejno 
srečno, ko so ga Francozi naposled spustili.

Klici Silvanusu Olimpii, njegova popularnost, 
pa ni pustila v brezdelju francoskih »gospodar­
jev«. Načinov, kako bi ga odstranili, se niso 
mogli zmišljevati, pa so mu zatorej ponudili 
mesto direktorja v Parizu. Kamorkoli, pa čeprav 
še na tak položaj, samo, da je čim dlje od Toga, 
od ; ljudstva, ki je v njem videlo .borca in uči­
telja, ki ve kaj dela in kaj hoče, in ki ni zaman 
otrokom tako enostavno in živo pripovedoval, 
kaj jč svoboda in da morajo biti svobodni, če 
hočejo živeti.

Silvanus Olimpio je seveda vedel, kam pes 
taco moli, zato,,je odbil to »velikodušno ponudbo 
in premestitev«. Francozi pa niso odnehali. Dobro 
so vedeli, za koga se pogajajo in od koga kaj 
zahtevajo. Ker ni šlo drugače, so Silvanusa Olim­
pia obtožili, da ni plačal davka. Uprizorili so ve­
liko sodno obravnavo, čeprav so ga tožili , za 
nekaj, kar ni bilo res, oziroma za nekaj, kar 
naj bi storil, ko je ždel za bodljikavo žico kon­
centracijskega taborišča. Obsodili so ga. Plačati • 
je moral pet milijonov frankov; zaplenili so. mu

> f FJI' ■ . >| . .
: ’i}so0fnovinb,\ izgubil pa jč tudi vse državljgriske 

pravice. To je bilo v sodbi najvažnejše, 'kajti de­
žela je bila. pred referendumom, pa so Francozi 
hoteli,, da Silvanus Olimpio, kot vodilni politik 
v deželi, ne bo mogel jnastopiti.

Po referendumu so mor ali dati Fraoicazi Togu 
»avtonomijo«, Silvant^d Olimpia pa povabili, naj

■ pstgpi v vlado. Ker'pa je bil na potezi, je Sil- 
mamis Olimpio odbil td kompromis in zahteval
to, khr je čestokrat ponavljal: svobodne volitve 

•;pod kontrolo OZN. TO pa je tudi zgodilot: Komite 
^picddošti je premočno 'premagal francosko Pro- 

:gxesi%tičnb. Stranko j V, skladu z novo ihtavo je 
moreta de Gaulloua Peta republika, dati :Togu 
neodvisnost in Silpribus Olimpio je'ptbstal prvi 
prerriičT: Ko je zastdpA Z belo zvezdo Sla *r&ečem 
polju in z rumenvnfi: ter zelenimi progami za- 
menjfala francosko tl-ojbojnico, je SilvanuŠ jOlim- 
pio zbr'dnemu ljudstvu rekel:

»Od tega trenutka in za zmeraj osvobojena 
Psake- neodvisnosiirih: Verig, gospodar svoje uso­
de, je moja dežela Togo -naposled svobodna in 
lahko po svoje odloča in ukrepa.«

. Tistega dne so :v glavnem mestu Lome odkrili 
-spomenik neodvisnosti. . Le-ta kaže Afričana, ki 
je odvrgel z ramen težko breme in tako, na sim­
boličen način kaže, da se je rešit verig in da
je naposled osvobojen kolonializma. , ...

Prebivalci Toga pg._pravjijo, da je tgltudi spo­
menik Silvanusu Olimpiu, kajti kdo drugi je 
povzročil, da je breme padlo z ramen togoškega

■ 'prebivalstva kot oh, ki je zaupal v-rhač 'in: vda­
nost ljudstva te dežele. ati-r ; ■■ ms

T RI N A JS T BE T
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cevlonske neodvisnosti
/ ■ '* v  v.   v 'V v ; ..’

nekaterih ukrepov, ki so za 
deželo izrednega pomena.

Čeprav spremljajo pollet­
no dejavnost ceylonske vlade 
tako na otoku kakor drugod 
najrazličnejši komentarji, je 
in ostane dejstvo, da je vlada 
Sirimavo Bandaranaike, vdo­
ve ubitega ceyIonskega pre­
miera Solomona Bandaranai- 
ka, dosegla velike uspehe pri 
urejanju in stabilizaciji no­
tranjih razmer, ki so bile zelo 
težavne po zahrbtnem iimo-

vzela-Sirimavo Bandaranaike, je vila,, da bo šolam vzela dotacije, domači SinhaležanL Nacionali- 
bila novi vladi vsekakor v ve- če- bodo ostale v rokah- cerkve,; stični elementi - in desničarske 
liko pobudo, da je začela izvajati ali pa bo prevzela ' nadzorstvo;stranke so- več let zastrupljali 
na notranjem področju pomemb- nad njimi, če jih bo še nadalje^ odnose med obema narodnostni, 
ne ukrepe, ki so jih vrsto .let'vzdrževala. Ta druga možnost je: -mn. skupinama in! jih-zaostrili do 
pripravljali in pričakovali.-Opo- morala prevladati, ker bi šolstvo skrajne ' napetosti. Nacionalnega 
žici ja in verski krogi so vlado si cčr zašlo v hudo krizo, zakaj vprašanja ni mogoče urediti čez 
srdito kritizirali, vendar je to ni cerkev sama bi nikakor ne mogla noč. To je poudarila tudi vlada,
omajalo. . vzdrževati šol. ki je predlagala strpnost, dobro

V' tej zvezi -je treba omeniti, Šjtlep o, nacionalizacija, okoli ‘ vtrtjb'in iskreno'sedetrivanje ■vseh. 
na prvem mestu nacionalizacijo 2300 Jpl v rokah. katoliške cer*'zainteresiranih, da bi našli pra-

•pfedsednicl

Minuli i h ec je praznoval 
>feylon trii,a -to obletnico ne- 
ŠavUjio&ti. Praznik te prija- 
^•jske dežeie ima letos po- 

boo obeležje, ker sovpada 
* živahno politično in gospo- 
d ' ko dejavnostjo, povezano 
® Prizadevanjem dobrega pol 
*eta stare ceylOnske vlade za 
stabilizacijo notranjih ratžmer 
1,1 za hitrejše uveljavljanje

šolstva, kr jo je ;vlada} izvedla . kye so si v, budističnih verskih''vičnO ;Tešitev.' 
ob korich minulega leth 'kljub- krogih -razlagali kot namen vla- "v 'Nedavni obisk 
večmesečnemu odporu veržkih- de} zagotoviti v šolah večji budi- vlade v Indiji spravljajo v zvezo,
krogov. Žolčna razprava v: par-. stični vpliv. Ko pa je to upanje z namenom vlade, skupno s to
lamentu, ostri napadi na vlado, splahnelo ob vjadni določitvi, da veliko sosednjo deželo, ki je zelo
z več strani, izgredi in demon- bo šole povsem,ločila od cerkve, zainteresirana za položaj Tami-
stracije, ki so jih organMrali so:, začeli vlado eedalje pogosteje’lov na Cejlonu, iskati-zadbvoljk 

ru priljubljenega ceylonškega verski voditelji, pa tudi močna-napadati tudi desničarski krogi,. yo. ureditev tamilskega problema.
Voditelja septembra 1959. Po- podpora prebivalstva so sprem- ki so blizu budističnemu konser- To. opravičuje optimistično pri-
litični spori in razprtije ki sO liaIi to vladno akcijo. V čem je vativizmu. ■ čakovanjc boljšega .položaja. Tatlitični spori in razprtije 
bili vse do. lanskih julijskih 
volitev tej nerazviti deželi v 
veliko breme, so povsem iz­
ginili ali pa so se zlili z nor­
malnimi tokovi parlamentar­
ne demokracije, kakršna vla­
da na Ceylonu.

PREVZEM ŠOL 
Prepričljiva zmaga Stranke 

svobode, katere vodstvo je pre-

NACIONALIZACIJA TISKA
jrAildv in . ublažittp zapletenega 
.cejlonskega notranjega vprašanja.

.GOSPODARSKI UK It EPI

bistvo ukrepa in zakaj takšna 
reakcija?

Pred nacionalizacijo so bile . gg večje -razburjenje, je po- 
i,r0^;oci TSR J°‘e -v rekah ha- vzročil vladni odlok o naciona-,
toliske cerkve., To je na .prvi po-,, lizaeiji dveh na j več jih časopis-; --Čeprav -je. Cejlon naravno bd- 
gled presenetljivo, .ce. verno, da nih-združenj na-.Gejlonu — Zdru- »gat, ni razvita, temveč - zaostala 
je med desetimi milijoni prem- ženega tiska Cejlona in lista dežela. Popolna odvisnost od, 
, c?7„ na koma j, 600.000 . »Times of Geylon«, ki imata, dveh kultur, predvsem od čaja
katoličanov.. Se bolj pzes^nf-ča..jskupno'.šest izmed sedmih dnev- in-kavčuka, ter nekaj, kokosovih 
dejstvo da je država vzdrževala nikov, kolikor jih. izhaja na. oto- pahn spravlja cejlonsko gospo- 
vecino teh sol, vendar ni mogla ku. Obe družbi pripadata velikini narstvo v kaj neugoden položaj, 
sodelovati pri organizaciji pouka, poslovnim krogom in zavzemata Industrije tako rekoč ni.
Nova vlada je imela stanje za y svojih listih skrajno desna sta- Nova vlada je že uveljavila 
nevzdržno, zato je takoj ob ja- Ijšča; Vladna Stranka svobode nekaj ukrepov, da bi se spre-

nimij niti enega dnevnika, zato ^Hičmla in izboljšala gospodarska: 
ji je zagotovljenibSle malo mož- struktura dežele. Ustanovila je 
riosti za propagando. Kritiki skle- nacionalni planski svet, ki naj 
pk o nacionalizaciji in o ustario- bi prevzel skrb za gospodarsko 
vitvi javnih časopisnih združenj, in družbeno planiranje. 
y, katerih bi imela :ylada precej-. .-.Ker notranji,viri ne zad.ošča- 
beštefte, se sklicVjeJtV prav na to jo za kritje potreb nujnega raz-?! 
dejstvo ih trdijo,'da se hoče vla-r'vQj,h,?.industrij:e, :,je'vlada ponu- 
da s silo polastiti'dnevnikov,,ki.;dila,: ugodne možnosti in pogoje 
ji uh primanjkuje,. Seveda v te j tli jem u kapitalu, ki bi bil pri- 
kritiki načenjajo ‘tndi.VprašanjeiiprhVljen, .sodelovati;.pri razvoju 
v žVeži s svobodd,iiška. Vlada ■Cejlona.. Tuja- podjetja bodo na­
pa tudi, da tisk mora služiti na- primei- oproščena daVčnih daja-’ 
cionalnim interesom ter izražati rev1 v prvih petih /letih, razen’ 
stališča širokih slojev prebival- tega bodo prosto izvažala dobi* 
stva in ne le določenega kroga čeki smela bodo pripeljati svoje 
poslovnih ljudi, ki jim ni všeč tehirjČnp. in vodilno, pšebje,. ki bo 
sedfihji demokratični: razvoj na ,prav/tako..lahko, odnašalo zasluž- 
Cejlonu. ke.-Razen tega vlada jamči tu-

Povedati je treba, da je cej- jemu; kapitalu; da . he'bo hacio- 
lonski tisk na zelo visoki ravni, naliziran v prihodnjih petnajstih 
Po zfthanji podobi,,t>!prehiljenosti letih'-postavlja pu omejitve, po 
in-bbsegu se cejlonski listi ko- katerih tega kapitala hi mogoče 
maj kaj razlikujejo od najbolj- vlagati v industrijo jekla, ce- 
ših/listov v zahodnih,.deželah in menta.Vtekstiia, sladkorja, avto-' 
so mnogo boljši od listov drugod mobilških plaščev, gnojil in ne- 
po /Aziji. Spričo te kvalitete so kaj dingih manjših panog, 
zelo pomembno informacijsko in Tudi vrste . drugih ukrepov,

kakor je na primer Občutno 
strožja carina na luksuzno bla-. 
go in. na nekatere druge pro­
izvode (papir), da bi ohranili de­
vizne rezerve, dalje priprave na 
ustanovitev cejlonske , petrolej­
ske družbe itd., dokazujejo, da

»KONFERENCA ZA OKROGLO MIZO«
__ Ce ima roke umazane, lahko prisede!

mo informacijsko in 
propagandno sredstvo, zato je 
razumljivo vladno prizadevanje, 
da hi kar najbolj ustrezali na­
cionalnim interesom.

’ POLOŽAJ T AMILOV
V tem kratkem- obdobju je

vlada’ pokazala pripravljenost, je-Vlada odločena izboljšati cej- 
posiopno urediti tudi največje lonsRp gospodarstvo in. mu zago- 
cejlnnsko notranje vprašanje — loviti -znatno hitrejši razvoj. Za- 
položM tamilske nacionalne manj- četek in prvo polletje dejavnosti 
Šine,-Okoli dva milijona Tamilov, nove, vlade sta bila uspešna, kar 

’ 1 -- kolonialni upravičuje upanje, da bo vladaki':':sO'' jih nekdanji
oblašlriiki pripeljali iz Indije kot tudi na tem področju uresmčda 
ceneno delovno silo ha čajnih zamisli in izpolnila velike naloge, 
nlhlfaža.h ne uživajo: Rtih držav- ki si jth je zadala.
Ijanskih pravic, kot jih imajo TEODOR OLIC

’ Zgodovina bo pisala,' da je 
bilo leto 1961. zadnje, ' Mi pa 
predzadnje leto, ali pa, da je 

_v tem letu vojna v Alžiriji kre­
nila v zadnjo tretjino. Zdhj je 
sicer »nekaj v zraku«, kar »da­
je .upanje in svetlejši irc^led« v 
prihodnost, vendar pogled na­
zaj,' na prehojeno pot, na mrtve, 
na grobove kali to upanje, ta 

'zadnji zvok trobente, ki bo, kdo 
. ve; kdaj sklical /zbor vojska in 
razglasil konec morije in svo­
bodo Junaškemu ljudstvu.
/ : Kot da bi bilo. še premalo 
križev in spominskih znamenj 
na grobovih po svetu. Kot da 
življenja v rresnici me bi bila 
tako. dragocena! Sedem -let že 

r traja boj Alžircev za: svobodo, 
- sedem let-, že. padajo, žrtve na 
obeh straneh: alžirski in fran­
coski.

Komisija v Parizu, ena iz­
med mnogih, brez določenega 
aazi.va^im-aaslov#, v-.tefc dneh 

, zbira: podatke, koliko, mrtvih je 
: bilo: v tem.: isedemletnem - kirva- 
? vetrc' Spopada. -»Ugotovjlar-je; da 
je izgubilo življenja nad 200.000 
ljudi. Francoske izgube pa se 
kažejo v tehleh številkah: 9000 

: mrtvih in 22.000 ranjenih..

Zadnji zvok 
trobente
Francija je okupirala Alži­

rijo 1830. leta. Domačini, so se 
že odtlej nekajkrat uprli.. Ta 
upor, ki smo mu priča, je že 
četrti. Vsakokrat je morala 
Francija poslati več vojakov v 
alžirska mesta, da so dušili, svo­
bodno misel. Zdaj je v tej- se­
vernoafriški deželi 450.000 pri­
padnikov francoskih oboroženih 
sil. To pa Francijo nekaj velja; 
davčni vijak dovolj krepko pri­
tiska na davkoplačevalce; po 
.vsej Peti republiki. Uradno, si­
cer še nikoli ni bila ta številka 
potrjena, vendar se kaže v zne­
sku. 10,000.000 novih francoskih 
frankov vsak dan.

' Bilance te vojne pa ne obse­
da samo. teh nekaj naštetih šte­
vilk, temveč, piše v njej šo tole: 
v‘ koncentracijskih ■ taboriščih v 
Franciji in Alžiriji je nad 50.000 

■ oseb, ■ ki so . obtožene, da so po­
magale upornikom. Po začetku 
vstaje 1. novembra 1954, ki se 
je razplamtela po eni številnih 
kazenskih ekspedicij, francoske 
vojske v predmestjih nekaterih 
središč, je Francija organizirala 
vrsto /posebnih ukrepov, s kate­
rimi je okrepila svoje sile v tej 
deželi oziroma da bi čim bolj 
oslabila osvobodilno gibanje. 
Zategadelj šo francoska lovska 
letala, »zajela in preusmerila« 
letalo, v katerem, je- bil prvak 
osvobodilnega gibanja Aližirije 
Beri Bela in še. trije drugi vo­
ditelji. Odvedli so jih v Fran­
cijo, kjer so še zdaj zaprti. na 
nekem majhnem pustem otoku. 
Seveda pa tb ni bila edina re­
presalija Francozov v. bo ju pro­
ti Alžircem. . Svetovna .javnost 
je še posebej obsodila akcijo 
francoskih letal, ko so bombar­
dirala vas Sakiet- Sidi Jusef z 
izgovorom', da je bila v tej vasi 
baza' narodnoosvobodilnega gi­
banja. Šib pa je za tuniško vas, 
v kateri je bilo ubitih 75 ljudi 
in nad 90 ranjenih, ki so bili 
skraja vsi alžirski begunci.
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ŠTIPENDIJE
BREZ OMEJITE?

Vsi tisti, ki dan za dnem po- zadnjem zasedanju sprejela za- • »Iskra« Kranj: Razen štiJ 
sedajo po šolskih klopeh v sred- kon o spremembah temeljnega pendij smo dajali tudi brež­
njih višjih in visokih šolah in zakona o štipendijah, po katerem obrestna posojila. Kadra pa bom0 
jih 'ne vzdržujejo starši, so na višina štipendije ne bo več ome- potrebovali vedno več in z višji' 
začetku vsakeaa mesera no ve- i®113 do doiočene vsote, ampak se mi štipendijami ga ne bo težko

p bodo štipendije svobodno dodelje- dobiti. Res, preplačevanje
cim slabe volje. Takrat se nam- vale v skiladu s kadrovskimi po- zdaj večje, a nič zato, ker štipen- 
rec razdeljujejo štipendije, to se trebami, življenjskimi stroški, dije so bile povsod enake, vsafe 
pravi njihov enomesečni življenj- stroški za šolanje ter materialni- pa je raje šel v večje podjetja* 
ski standard. In ta standard m možnostmi dodeljevalca šti- Zdaj pa bo tudi manjše podjetja 
posebno visok. Po zakonu se za pendij. lahko nudilo več. Bo pa treba
srednješolce ponižno stisne med pocijetja pa se bodo zdaj zna- razdeljevati štipendije le preU'

mldtlSWkdo oZ^T?1S7am šla Pred novimi, odgovornejšimi damo in tudi na podlagi učnih solce pa med sest do osem. Zato nalogamL Ker bodo strogki za uspehov ter splošnega socialnega 
slaba volja m docela neupraviče- štipendi:je ^jj bo prav gotovo stanja štipendiranca.
skih zaslužkov Vendar pa bo te mo'ral° vsako dobro premisliti, • Izkušnje vseh podjetij m 

Bolnišnica, ljudje in dogodki v njej so edino, a izredno bogato okolje, iz katerega črpa slovenjegraški slabe Volie kmalu konec Zvezna koliko v resnici potrebuje stro- ustanov so pokazale, da so se ta' 
slikar samouk Jože Tisnikar motive in snov za svoja številna dela. Slika predstavlja eno njegovih ‘ijudsba skupščina ie" na svoiem kovnjakov> katere bolj, katere ko ali tako že doslej skušali iz'

zadnjih del, naslov pa ji je dal »Vizita na pustni torek«

JAIJ IN TISNIKAR
V SLOVENJEGRAŠKEM UMETNOSTNEM PAVILJONU

Pravzaprav je škoda, da je ta paviljon ena najpomembnejših nije. Pretiravanje? Mislim, da ne. bolnišnici. Nikoli se ni učil sli-

manj in na podlagi tega določe- ogniti predpisom in so svojim šti'
vati višino štipendij. Nov zakon pendistom omogočali, da so do*
je nedvomno ugoden tudi za ti- bivali večje zneske, vendar pa S°
sta podjetja, ki so že doslej raz- proti prevelikim štipendijah'
polagala s sredstvi za štipendije, Zanimiv pa je primer v Tovarni
pa zaradi omejevanja vsole niso emajlirane posode v Celju, kje*
mogla najti dovolj štipendistov, so razen višjih štipendij že tudi
Ne bi pa bilo prav, da se zdaj doslej imeli nekakšno nagraje'
naenkrat štipendije zelo dvignejo vanje po uspehu. Štipendisti viso'
in to linearno, ker s tem bi šti- košolci te tovarne so prejemali
pendisti dobili prevelik občutek od 7 do 9.000 dinarjev, razen tega
sigurnosti, ki lahko povzroči ma- pa so uvedli tudi gibljivi del do
lomamejši odnos do študija. Nek 2.000 dinarjev na mesec. Kriten'

jri<ivz.apiav je snajua, ua je m travujuji ena najponieniDziejsui mje. t-reuravanje: iviisum, aa ne. oomismci. inikoii se m ucn sn- stimulans ne bi bil odveč. In za- jev za ta gibljivi del je bilo V6&
umetnostni paviljon v Slovenjem in. najbolj delavnih kulturnih 52 razstav v petih letih, od ka- kanja, ne mara vzorov in vzor- ka^ ne , ':udl Pn štipendijah Ocenjevali pa so po točkah oa
Gradcu že tako znan, da ga ni ustanov tega prijaznega štajer- terih je vsaka zase dogodek, šte- nikov, je samo veren in zvest na neke vrs':e nagrajevanja, o do 10: aktivno delo v družb
treba šele predstavljati in da ne skega mesta in niegove širše oko- Vilni obiskovalci, zlasti mladina — opazovalec ljudi in dogodkov v to pot sicer ne po delovnem ucm- nib mladinskih in študentski
potrebuje novih priznahj. Druga- lice, da je središče vsega likov- samo lani jih je bilo preko 16.000 v bolnišnici. Do tega življenja ku, ampak po uspehu v šob. Se- organizacijah^ redno m uspesn
če bi lahko zapisali, da je prav nega življenja v tem delu Slove- — so prepričljiv dokaz, kakšen ima prvobiten in nepotvorjen veda ponudba m povpraševanje polaganje izpitov, učni uspeh

vpliv ima na naraščanje zanima- odnos, riše ga prizadeto, v vsej bl Y tel? ”asxlau hvaležno področ- šoli, zanimanje za kolektiv med
______________________________ nja in razumevanja za likovno včasih tudi turobni in grobi real- J®’ ker ce hos bolje znal, bos vec počitniško prakso. Vse točke

umetnost pa tudi za likovno vzgo- nosti — za katero pa najde vedno sešteli, reševali pa vsak prim
jo, saj je prav njegova zasluga, pravi — občuteni izraz in barvo. Čeprav danes še ni mogoče individualno m zelo zivljenjs

postala Prav ta neposrednost, pa čeprav podrobno govoriti o novem nači- brez formalne togosti. Od uv
so obrazi in liki ljudi nekoliko nu štipendiranja, smo vseeno iz- be tega sistema ni bilo več ncr
tipizirani, privlači gledalca. Med vedli neke vrste malo anketo, da benih prošenj za višjo štipendij^

V letošnjem letu bodo prire- slovenskimi in jugoslovanskimi bi spoznali dosedanje izkušnje Na podlagi novega zakona pa b^
dili nad 10 razstav. Trenutno pa predstavniki naivnega slikarstva podjetij in ustanov glede na yiši- do verjetno povečali tako sta
razstavljata v paviljonu svoja zavzema prav gotovo pomembno, no štipendij in stimuliranje in kot gibljivi del štipendij,
dela dva mlada slikar j a-samouka: čeprav še ne povsem priznano pa njihove misli, kako bi v bodoče Nedvomno je primer Tovarn

urejevali štipendiranje. Obiskali emajlirane posode v Celju lep an-

■———Bi;—■■■■
da je likovna vzgoja 
zaželen in važen sestavni del v 
programu delavske univerze

Jože Horvat iz Nazarij in Joža mesto.
Tisnikar iz Slovenjega Gradca.

Bellini: »Norma«
Moramo si priznati, da letošnji 

operni repertoar doslej ni čisto 
tak, kakršnega smo pričakovali in 
kakršnega smo po lanski sezoni 
tudi smeli pričakovati. Zgolj tri | 
premiere (Kozina: »Ekvinokcij«, “
Asafajev: »Bahčisarajska fontana« 
in zdaj Bellini: »Norma« — Ros­
sinijeva »Italijanka v Alžiru« pa 
je bila pripravljena če v pretekli 
sezoni), med katerimi je ena ba­
letna, je vendarle nekoliko pre­
malo. Gotovo so bili tehtni vzroki, 
ki so narekovali tako skrčen izbor del in kvaliteta posameznih 
predstav nam o njih marsikaj pove. Toda sporedi za nekaj 
mesecev nazaj pričajo dovolj zgovorno, da je bilo premier 
premalo in da v letošnji sezoni železni repertoar prevladuje 
preko mere. Prav to pa ustvarja enoličnost. Želimo si tudi 
sodobnejših stvaritev ali vsaj del, ki zelo poredkoma dose­
žejo naš oder (Gluck, Mozart, Wagner itd.). Saj se vsi strinja­
mo ob misli, da mora biti opera tudi vzgojitelj.

Zadnja premiera (5. marca) je do vrha napolnila operno 
gledališče. »Norma« Vincema Bellinija je bila že s svojim 
avtorjem in imenom zadostni porok za tako zanimanje. Glas­
beno je predstavo pripravil dirigent Rado Simoniti in dosegel 
lep uspeh. Režiserju Cirilu Debevcu je bila ha voljo zelo 
funkcionalna in moderno občutena scena arh. Svete Jova­
noviča, vendar je svojo režijo zasnoval na preizkušenih in 
ustaljenih kalupih velikih opernih hiš. Med solisti velja goto­
vo največje priznanje sopranistki Hildi Hblzlovi, ki se je v 
interpretaciji naslovne vloge močno povzpela. Poleg nje so tri_ 
večje vloge tolmačili Bogdana Stritarjeva, Miro Brajnik in 
Danilo Merlak.

Tako pri Tisnikarju kot pri smo tovarno »Rog« v Ljubljani, kaz, da se dajo tudi štipendij®
.Njuni imeni nista neznani, saj sta Horvatu se kažejo velika vital- občino in okraj Kranj,_»Iskro« in urejevati na podlagi nagrajeva'
oba že razstavljala v različnih nost, talent in prizadevanje, najti »Tiskanino« v Kranju, občino nja. Pn vseh podjetjih in ust
krajih v Sloveniji in Jugoslaviji, čimboljši likovni izraz tistemu, Celje in Tovarno emajlirane po- novah, la smo jih obiskali, P"
Horvat pa tudi v Nemčiji in v 
Parizu, kjer ga je kritika zelo

kar vidi, občuti in doživlja. Če ta sode v Celju. ?mo. Yud^ T1. . ’ . v . n<?
izraz ni vedno poln in dovršen, Kaj smo zvedeli? Predvsem izhajajo pri štipendiranju iz o 

ugodno sprejela. Čeprav sta se če se pri Horvatu včasih izgublja to, da se vsi strinjajo s tem, da ianYki.h P0*1'®'3 *adnh in_,
zdaj znašla v istih razstavnih v že skoraj boleči in skomplici- so dosedanje štipendije bile pre- skušajo omogočiti študij p
prostorih, pa je njun svet, iz ka- rani fantazijski viziji, je njuna majhne, kakršnegakoli stimulan- vsem lastnini ljudem. . ^
terega zajemata snov za svoja umetnost nesporno že daleč pre- sa pri dodeljevanju štipendij, ra- ® »Tiskanina« Kranj: Štipen 
dela, zelo različen. segla meje amaterskih poskusov zen po letnikih oziroma razredih distov bomo imeli precej manji

Jože Horvat razstavlja 31 del, in lahko si obetamo od njiju še pa niso imeli nikjer, razen v To- štipendirali pa bomo predvsem
H vsa izdelana v malo znani tehniki boljših in novih stvaritev, 
g kamcug. To so zanimive slike Umetnostni paviljon v Slove­
li ljudi, dogodkov, poslopij iz oko- njem Gradcu pa pripravlja, za 
g Ija, v katerem živi, med njimi pa letošnje leto še tudi vrsto drugih

varni emajlirane posode. ljudi, ki so že zaposleni pri nes*
_ ^ pa bi radi še dalje študirali. C®
9 Tovarna »Rog« Ljubljana: bo potrebno, bomo štipendije tu' 

Pri dodeljevanju štipendij smo se dj zvišali, a samo na podlag
tiMi nekaj pariških mohvov.Prav razstav Iz Kopra VmtaTSo 5 ^

HiKi KffM SmM iPBB
Krsto Hegedušič, danski, avstrij- P®ndlstoy- S™ zan”a?^aj®Ja^e Čeprav teh nekaj primerov n® 

nih kombinacijah, tudi z elementi ski in švicarski umetniki, bo. raz- ^ak?: "L J ' hi mogli posploševati, je ven'
folklore. Če so mnenja o njegovi stava ob seminarju likovnih pe- štipendije bilo škodiiivo |iar °eitno’ da 80 bili dosedaIl3!umetnosti pri nas deljena, mu ne dagogov Vojvodine, ob simpoziju Vlširiah štipendije bilo skodlji o. kriteriji pri dodeljevanju stipe«
gre odrekati izvirnosti in posa- slovenskih likovnih zgodovinar- ® Okraj Kranj: Ravnali smo dij precej togi in brez stimula' 
mezna dela so nedvomno plod jev, ki bodo letos v Slovenjem se izključno po predpisih. Je pa tivnih elementov. Da novi zait®0 
iskrenih prizadevanj in 
čeprav pri tem njegovem

• Občina Celje: Letošnji raz-

s gata fantazija se v
predeta io:- posebno v barv-

talenta, Gradcu in morda še nekatera, skrajni čas, da se štipendije zvi- ne bi postal samo formalni 
n svoj- Prav gotovo program, ki se ga šajo. Vsi morajo dobiti več, tiste, za poljubno velike skoke v viši'

_ skem doživljanju sveta dobiš ne bi sramovala tudi kaka večja ki jih bolj potrebujemo (na pri- nah štipendij ne glede na vs®
g včasih tudi občutek, vsaj navidez- galerija, obenem pa bodo s tem mer sociologe, psihologe), pa bo- druge možnosti stimulativnega
g ne atraktivnosti, ki pa je pogo- prikazali vse možnosti takega pa- mo štipendirali višje in prav ta- nagrajevanja, (po uspehu, 2:3
1 jena že v sami tehniki slikanja, viljona, kakršen je slovenjgraški, ko tiste, ki gredo študirat iz stroke, kjer primanjkuje strokov'
g Čisto drugačen je svet druge- In te. možnosti, kakor vidimo, niso prakse. Tudi gibljivi del štipen- njakov i. p.) bodo podjetja ^
g ga razstavljavca, Jožeta Tisnikar- majhne, predvsem pa je dejav- dije, odvisen od uspeha, bi bilo ustanove, morala posvečati ve®
§ ja. Njegove slike - 28 jih je — so nost paviljona izredno pomemben treba uvesti. Pri višini štipendij pozornosti temu. koliko, kako, vj
g bogat in neposreden odmev nje- delež pri razširjanju in popula- pa bo verjetno še vedno razlika komu bodo podeljevali štipench'

_ — * S govega dela in življenja v bolniš- rizaciji likovne umetnosti med med nami in podjetji kakor tudi je. Le tako bo zakon tudi v prak'
g niči, saj je tudi začel s slikanjem prebivalstvom. To pa je tudi re- med slušatelji humanističnih in si dobil svojo pravo vsebino.

1illlllllilllllllillllllllilllllllllllHllllllllllllinilHllllllllllllllllllllllll!!l)IIIIIIIIIIIIIIIUIllillllllillllilin!lllllllllllllllllllll!ll)l!lllillllillltllllllllllli šel® takrat, ko se je zaposlil v zultat, ki še marsikaj obeta. tehničnih ved. —v«

MLADIMA MA ODRU IM OB M JEMKljub dolgoletnemu ponavljanju o potrebi in 
nujnosti uvedbe estetske vzgoje v najširšem po­
menu besede v šole, bi danes še vedno težko trdi­
li, da je estetska vzgoja mladine že postala trdna 
in neizpodbitna stvarnost. Pa čeprav je tudi res, 
da se je marsikateri oklep z vztrajnostjo in pri­
zadevnostjo tudi že odluščil ali pa se lušči s te 
velike neznanke, ki pa je do kraja še ni bilo moč 
razrešiti. Tudi objektivni razlogi so vmes: v vrtin­
cu neprestanih sprememb, ki jih vsak dan na 
novo doživlja naša šola in družba nasploh se ne 
da vsega storiti naenkrat. Toda ponekod še za­
čeli nismo... Izvzamemo lahko le likovno in 
delno glasbeno vzgojo. Vse drugo pa se izživlja v 
bolj ali manj uspešnih poskusih posameznikov, 
katerih entuziazem pa je danes še premnogokrat 
osamljen in nerazumljen. Pripravlja se sicer uved­
ba širše estetske vzgoje na šole — zaenkrat še 
v okviru pouka slovenščine — ni pa še povsem 
jasno, kaj vse naj bi ta estetska vzgoja obsegala, 
predvsem pa je vprašanje,' kdo naj to vodi. Neki 
začetki za vzgojo tovrstnih kadrov se kažejo na 
Akademiji za igralsko umetnost, ki je razširila 
svoj program, uvedli pa bodo tudi še poseben 
oddelek, tako imenovani, pedagoški o«i<ielei* ki 
bo trajal dve leti in kjer bodo lahko slušatelji 
s filozofske fakultete, predvsem slavisti, poslušali 
predavanja o gledališču, dramatiki, filmu, radiu 
in televiziji.

Pomembna in potrebna pridobitev, nedvomno. 
Ob vsem tem rahlo optimistično gledanje v bo­
dočnost ni neutemeljeno. Ni naš namen, da bi 
zdaj podrobno ugibali, kaj vse še manjka, kako 
to in ono, omejili bi se le na eno področje. Med 
vsemi elementi, ki naj bi sestavljali estetsko vzg°' 
jo namreč skoraj nikjer ni nič slišati p gledališki 
vzgoji mladine. Ne da bi trdili, da je to najvaž­

nejši del, vendar pa prav gotovo upravičeno sodi 
v sklop celovite estetske vzgoje, ki bi morda prav 
na Akademiji za igralsko umetnost, v pedagoškem 
oddelku, lahko dobila svoj življenjski prostor, 
od koder bi potem dobili prve kadre, ki bi se s 
tem začeli sistematsko in načrtno ukvarjati.

Seveda to ni edini način, da bi gledališko vzgo­
jo mladine spravili z mrtve točke. Problem je 
malo širši. Gre tu za dvojno smer gledališke 
vzgoje. Eno so predstave za otroke in mladino, 
drugo pa širša gledališka vzgoja otrok. Predstave 
za mladino so več ali manj naključje. Poklicni 
in amaterski odri pa še dramske skupine po šolah 
naštudirajo kako mladinsko delo, ga uprizorijo 
in tu se v glavnem vsa vzgoja tudi konča. Prav 
je, da nudimo mladini čimveč mladinskih del in 
tovrstno dejavnost posameznih odrov in skupin 
je treba nadalje razvijati. Ker pa so vsi, ki se s 
tem ukvarjajo, v bistvu pravzaprav amaterji, brez 
izkušenj na tem področju, brez pomoči, brez pri­
mernih teoretskih pripomočkov, so te predstave 
večkrat bolj kič kot umetnost, ki naj vzgaja mla­
dino. Edino Mladinsko gledališče v Ljubljani, ki 
dela po večini s poklicnimi igralci,_ je kot prvo 
v Sloveniji začelo z rednimi in načrtnimi pred­
stavami za mladino. Vendar pa samo predstave, 
posebno tiste, kjer igrajo otroci in mladina sami, 
še zdaleč niso vse. Stalno in ponavljajoče se 
uprizarjanje duši otrokovo kreativnost. Zato naj 
bodo predstave bolj rezultat in manj cilj gleda­

liške vzgoje. Taka gledališka vzgoja mora poleg 
samega igranja in to specifičnega igranja, razvi­
jati tudi vse ostale vzporedne elemente — ples, 
glasbo, slikarstvo itd. Po svetu pa tudi v Jugo­
slaviji je zanimanje in razumevanje za tako vzgojo 
čedalje večje, medtem ko smo v Sloveniji še pre­
cej v zaostanku. Edina tovrstna ustanova, Gleda­
lišče mladih pri Pionirski knjižnici v Ljubljani, 
zaradi skromnih sredstev in prostorov kljub ne­
dvomnim uspehom še nima tiste širine in vloge, 
kakršno bi moralo imetij. Res je, delo z mladino 
ni enostavna niti lahka naloga. Zahteva dobrega 
in požrtvovalnega strokovnjaka, prav teh pa ni­
mamo, niti ne skrbimo dovolj, da bi jih čimprej 
dobili. Ker so s tem v zvezi še drugi problemi: 
pomanjkanje primernih del, teoretskih priročni­
kov, pomanjkanje sredstev, je tu potrebno res 
precej večje razumevanje in podpora ne ene same, 
ampak več organizacij in ustanov.

Na nedaVnem posvetovanju vseh, ki lahko ne­
posredno vplivajo na razvoj geldališke vzgoje, so 
podrobno razpravljali o teh problemih in tudi 
prišli do nekih zaključkov oziroma bolj sugestij 
za izboljšano' delo na področju gledališke vgoje 
mladih. Posvetovanje je organizirala komisija za 
vzgojo kadrov pri gledališkem sosvetu Zveze Svo­
bod in prosvetnih društev Slovenije, prišli pa so 
do naslednjih ugotovitev:

Gledališka vzgoja mladine naj postane enako­
vreden sestavni del celotne estetske vzgoje, za­
hteva pa svoje strokovnjake. Zato naj bi postala

nekak koordinator vsega dela Zveza prijatelj®^ 
mladine, sodelovati pa.bi morali tudi drugi: Svo' 
bode, Svet za šolstvo, radio, televizija, Akademh® 
za igralsko umetnost, Društvo dramskih umetni' 
kov, pa obe ustanovi, ki se s tem že ukvarjaj 
Mladinsko gledališče, ki naj bi svoje delo z gost°' 
vanji razširilo na področje vse Slovenije, in Pij3" 
nirska knjižnica, ki naj bi postala republik 
center tako za posredovanje pedagoških izkuše™ 
in smernic kot za vzgojo vodij mladinskih ^ 
otroških gledaliških skupin. Pri vsem tem seved 
ne gre samo za moralno in strokovno pomor’ 
ampak tudi za materialna sredstva, brez katen0 
pač ne moremo misliti na pomembnejši razvpl 
gledališke vzgoje. Prav tako je treba razviti 1 __ 
pospešiti izdajateljsko dejavnost posameznih z3” 
ložb, predvsem Mladinske knjige in Prosvetne! 
servisa, ki naj se bolj zavzameta za izdajanj 
kvalitetnih mladinskih dramskih del in teoretski 
priročnikov.

Da si mladina želi in da je zanjo gledališk3 
vzgoja tudi potrebna kot pomemben del njihOL 
estetske vzgoje, je dejstvo. In če govorimo o šir°k 
estetski vzgoji mladine, bi bilo nerazumljivo ' 
napačno, če bi izpustili prav gledališko vzgo J0/ 
Želje in predlogi, ki so jih navedli udeležen® 
posvetovanja o gledališki vzgoji, prav gotovo nis_ 
tako veliki in izredni, da se z malo večjim raz0, 
mevanjem in podporo vseh, ki lahko tu nekaJ 
storijo, ne bi dali vsaj v neki meri uresničiti.

V. SAMIDB
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linam®, pa 
se znamo...
Časomerilne naprave, s ka­

terimi določijo pravičen vrst­
ni red na smučarskih tekmo­
vanjih, kjer drve smučarji z 
80 km na uro ali več skozi 
cdj, morajo biti nadvse na­
tančne. Določiti morajo vrst­
ni red do sekunde in do de­
setinke in stotinke sekunde 
natančno.

2e mednarodne smučarske 
tekme z Vitranca nad Kranj­
sko goro so prireditelji pri­
skrbeli kronometre slovite 
švicarske tvrdke Longines, ki 
uživajo ugled — in ne brez 
vzroka ■— po vsem svetu. Če­
to strokovnjaka, ki je uprav- 
tjal z napravo, smo za to pri- 
tiko poklicali iz tujine. Za 
brezhibnost organizacije je 
treba pač nekaj žrtvovati.

Močno pa sem se začudil, 
ko mi je kolega z Bleda po­
vedal, da imajo enake časc- 
nierilne naprave, enako na­

tančne in nezmotljive, tudi 
na Bledu. Celo ponudili so 
jih prirediteljem kranjsko­
gorske elitne prireditve.

Menda so blejski Longines 
odklonili le zato, ker pri nas 
ni strokovnjaka, ki bi znal z 
njim delati.

Zares velika škoda.
Naprave, natančne in ne- 

snaotljive, se dolgočasijo brez 
dela na Bledu, ker zanje pri 
nas ni dobiti mojstra.

Morda pa bi naši tehniki 
vendarle poizkusili dojeti in 
spoznati zapleteno tehniko 
teh merilnih naprav, da bi 
ne bilo treba klicati strokov­
njakov iz tujine, kadar bomo 
hoteli zagotoviti tekmoval­
nem do desetink in stotink 
sekunde natančen, čas..

Obilje in 
pomanjkanje
Veliko je nogometnih klu­

bov pri nas, ki se iz dneva v 
dan bore z nepremagljivimi 
Gmotnimi težavami. Uprave 
teh klubov se vsak čas 
ukvarjajo z nerešljivimi de­
narnimi problemi. Ljubljan- 
ski Krim je na robu propa­
da. Dolgovi pritiskajo na 
klub tako, da utegnejo spra­
viti rakovniški nogomet da­
nes ali jutri na boben.
, Kljub temu pa je v tem 
klubu nekaj dobrih nogome­
tašev.
v. Mešetarji drugih, bogatej- 
sth klubov so že zdavnaj za- 
yUtilit da bi v tej zmešnjavi 
tahko poceni prišli do nadar- 
tenih nogometašev.
7 Nlladi napadalec Krima 
0anez Škraba je že nekaj ča- 

tarča napadov teh meše- 
l(irjev. Za prestop mu ponu-

lif^T '-v-jv rilmi'

toliko denarja, kolikor 
,l 9a Krim potreboval za ce­
stni proračun. Avtomobili,
vimSe ustavljajo pred njego-

stanovanjem, imajo tudiIII/, L IIVI* J US
nake drugih republik.
Oti kod denar mešetarjem 

j. takšno trgovino? Od kod 
Zje nekaterih tolikšno izobi- 
baritiko pa se morajo drugi 

2 nemajhnim pomanj-
anjern ?

m v ::

Dva Petra. Levo: Lakota, dte- 
sm:; KnMj

Brezliilma orgsekiKrijs 

in rekorden oMsk ofešm- 

stvai Še nn nobenih snta- 

čarskih tekmah v alpskih 

disciplinah toliko gledal­

cev kakor tokrat! ______ _______

. • ... .....

Nemec Behr

Kake tri leta bo že tega, od­
kar je mednarodna smučarska 
federacija FIS dala jugoslovan­
skim smučarjem možnost, da 
bi se vključili v tekmovanje A 
reprezentanc alpskih dežeL Po 
dogovoru je vsaka država-udele<- 
ženka dolžna poslati na ta tek­
movanja svoje prvo moštvo, se 
pravi najboljše smučarje, hkra­
ti pa sama v skladu s koledar­
jem FIS-e, vsako leto priredi 
enako tekmovanje na domačih 
tleh. Se pravi: vsako leto en­
krat gostiteljica — in petkrat v 
gosteh! Razumljivo je, da so ob 
takih pogojih ta tekmovanja ta­
koj postala najbolj elitne smu­
čarske prireditve, saj imajo v 
alpskih disciplinah prvo bese­
do prav smučarji alpskih dežel.

Težko je opravičiti takratni 
sklep Smučarske zveze Jugosla­
vije, da se Jugoslavija teh pri­
reditev ne bo udeležila, oziro­
ma, da zaradi finančnih težav 
ne bo prirejala na svojih tleh 
vsakoletnega srečanja A repre­
zentanc. Z drugo besedo: naj­
boljšim smučarjem na svetu, 
tistim, katerih imena dan za 
dnem polnijo športne strani tu­
di naših časopisov — smo za­
loputnili vrata pred nosom!

Hvala lepa, smo rekli. Raje 
vas gledamo od daleč, po televi­
ziji in filmskih tednikih ali pa 
se bomo s Putnikovimi izleti vo­
zil k vam in si ogledali vašo 
spretnost na vaših terenih, kar 
bo končno mnogo bolj imenitno!

Sklep našega najvišjega smu­
čarskega foruma je seveda spro­
žil val ogorčenja in protestov 
po vseh osnovnih smučarskih 
organizacijah. Toda ostalo je pri 
sklepu in vrata so ostala zaprta. 
Iz tujine so prihajala poročila o 
neverjetnih rezultatih Schranza, 
Moltererja, Riederja in drugih 
zvezd s smučarskega Olimpa; 
včasih, seveda bolj poredko, 
tudi imena naših fantov, še red­
kejši pa so bili zapiski tistih 
ljudi, ki so si tekmovanje tam 
zunaj ogledali in ki so potem 
skušali dopovedati deset tisočem 
bralcev, kako smuča recimo Sti- 
egler, v čem je njegova mojstro­
vina in zakaj se je naš pred­
stavnik uvrstil šele na trideseto 
ali štirideseto mesto.

Rekli boste: Cernu toliko ne­
potrebnega obujanja neprijetnih 
spominov, ko je vse to za nami, 
zdaj, ko so se smučarske veli­
čine — tistih starih znanih imen 
sicer ni več, zamenjali so jih

H s
1 KOLIKO PRIZADEVANJ IN KOLIKO DOBRIH STVARI g 
1 JE POTREBNIH PRI ORGANIZACIJI TAKO ZAHTEV- = 
1 NE PRIREDITVE, NE BODO GLEDALCI SOBOTNEGA s 
1 IN NEDELJSKEGA TEKMOVANJA NAJBRŽ NIKOLI || 
š ZVEDELI. PRIŠLI SO IN VSE JE BILO PRIPRAVLJENO: =
1 PROGE STEPTANE, TEKMOVALCI NA STARTU, CASO- = 
1 MERILNE NAPRAVE IN OZVOČENJE NA MESTU, = 
i KONTROLE OB VRATIH. . . SKRATKA, VSE TAKO, g 
I KAKOR NA VELIKIH PRIREDITVAH V ZNANIH TU- § 
1 RISTICNIH KRAJIH V SVETU. MORDA Z EDINO RAZ- = S LIKO, DA JE BILO TREBA PRI NAS VSE TO USTVA- || 
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Avstrijec Stiegler

mlajši — pojavile tudi na naših 
smučiščih?!

Vidite, prav na to sem mislil 
tudi sam, ko sem gledal v so­
boto tisoče in tisoče šolarjev, ki 
so se kakor hroščki vsipali iz 
posebnih vlakov in urnih nog 
drobili korake v breg, da ja ne 
bi prišli do cilja prepozno.

»Končno!« sem si dejal! 
»Končno bodo lahko enkrat tudi 
naši otroci iz prve roke, brez 
posrednikov, doživljali borbo 
velikih mojstrov! Lahko si jih 
bodo ogledali čisto od blizu in 
jih celo pocukali za rokav!«

In ko sem sredi prelepega 
sončnega nedeljskega dopoldne­
va gledal vrsto plapolajočih 
zastav in pod njimi deset tisoč- 
glavo množico ljudi, zbrano 
krog in krog čudovito urejene 
proge, ko so spodaj v dolini pol­
zeli vedno novi in novi avto­
mobili in avtobusi in ko se je 
vsakokrat, ko je glas iz zvočni­
ka napovedal novega tekmoval­
ca, lotila ljudi komaj zadržana 
svojstvena napetost — takrat 
se mi je zdelo, da doživljajo 
ljudje ta trenutek nekaj veli­
kega in lepega.

Rudar Kori, smučar nekje 
Iz Zagorja ali Trbovelj, je ob 
vsakem tekmovalcu, ki je sreč­
no prismučal skozi vse zapreke 
do cilja, navdušeno čikal sko­
zi škrbino v ustih, mahal z ro­
kami in se vedno znova kakor 
trobenta všekaval v velik pisan 
robec.

»Fant,« je rekel menda že 
stotič, »pa je le tudi pri nas! 
Kaj! Arduš!«

»Vaši ljudje so čudoviti,« je 
po tekmi zatrjeval Poljak Czar- 
niak, ki je zaradi padca v pr­
vem teku nastopil v drugem

Norvežan Holm

teku le kot predvozač. »Kaj ta­
kega nisem doživel še nikjer. 
Ljudje so mi za vožnjo izven 
konkurence prav tako navduše­
no ploskali in me spodbujali 
skozi vsa vratca prav do cilja. 
Sprva nisem mogel razumeti za­
kaj, potem pa sem videl, da so 
s ploskanjem in vzkliki nagra­
dili vsakega tekmovalca. Neka­
tere zaradi hitre vožnje, druge 
zaradi lepega stila, tiste, ki so 
imeli smolo, pa zaradi njiho­
vega prizadevanja. Prosim, za­
pišite, da smo jim tekmovalci 
za njihovo spodbudo in resnič­
no športno obnašanje od srca 
hvaležni! Zares, čudovita pu­
blika! Neverjetno!«

»Poznam vsa znana smuči­
šča po svetu,« je dejal vodja 
avstrijskega moštva Alfred 
Amann, »toda vaš teren za sla­
lom je eden najlepših, kar sem 
jih videl, proga ^za veleslalom 
pa ena najbolj zahtevnih in 
najbolj težavnih, skratka, z 
ureditvijo v zgornjem delu 
prav gotovo na olimpijski 
ravni!«

Vodja poljskih tekmovalcev 
ni mogel prehvaliti sijajne or­
ganizacije tekmovanja. »Nad 
vsem sem1 navdušen! Želel bi, 
da tekmovanje v Kranjski gori 
postane tradicionalno. Vedno 
se bomo z najveejim veseljem 
vračali k vam!«

»Nisem pričakoval, da bom 
v vaši deželi naletel na tako 
temeljite in skrbne priprave,« 
je dejal delegat mednarodne 
smučarske federacije gospod 
Antal. »Proge so bile izvrstno 
urejene, izvedba tekmovanja 
brezhibna, publika disciplinira­
na in neverjetno fair. Z zado­
voljstvom ugotavljam, da bom

o tekmovanju lahko poročal 
komiteju federacije samo naj­
boljše!«

In še enkrat A. Amann: 
»Nikoli si ne bi mogel misliti, 
da bodo vaši smučarski delavci 
s svojo prvo FIS prireditvijo 
prekosili znane in renomirane 
kraje, ki imajo v organizacij­
skih izkušnjah že desetletno 
tradicijo!«

Ne glede na vse te laskave 
izjave, je treba resnično izreči 
priznanje Smučarski zvezi Slo­
venije, v prvi vrsti že zato, ker 
je opravila tako zahtevno na­
logo brez pomoči in kljub od­
kritemu nasprotovanju Smučar­
ske zveze Jugoslavije, ki za to, 
doslej naj več jo, mednarodno 
smučarsko prireditev pri nas ni 
prispevala niti dinarja niti ni 
poslala na tekmovanje svojega 
zastopnika! Pripravljalni odbor 
se je tako moral nasloniti iz­
ključno na svojo lastno iznajd­
ljivost, da je z raznimi akcija­
mi zbral potrebna denarna 
sredstva, cesto tudi tam, kjer 
prav gotovo niso dolžni skrbeti 
za razvoj smučarskega športa! 
Kdor je že kdaj zbiral dinar­
ček do dinarčka, bo razumel, 
koliko prizadevanja je treba, 
da se nabere znesek dveh ali 
treh milijonov!

Prav zato bi bilo prav, da bi 
se za prihodnje leto zagotovila 
redna sredstva — od kod, tega 
žal nihče ne ve! Prvi, Iti bi bil 
poklican priskočiti na pomoč, js 
Smučarska zveza Jugoslavije, 
kajti prireditev ima vendar ju­
goslovansko obeležje in jo zato 
ne moremo naprtiti na vrat 
najbližji komuni. Toda bridke 
izkušnje nas uče, da bi bilo hu­
do lahkomiselno računati na 
Savez. Republiška zveza sama 
iz svojih proračunskih sredstev 
tega tudi ne zmore. Računati na 
gostinska in turistična podjetja

v Kranjski gori bi bito mega­
lomansko, čeprav so se tokdat 
vsi, od Žičnice Vitranc pa do 
turističnega društva in hotela 
Erike zares izkazali ter z vse­
mi močmi priskočili na pomoč! 
Več stroškov na njihova šibka 
ramena ne moremo prevaliti, 
vsaj toliko časa ne, dokler ne 
bo v tem prelepem kraju zrasla 
vrsta velikih modemih hotelov, 
ki bi bili zainteresirani in spo­
sobni delno finansirati tudi 
takšen turistični program.

Drugod po svetu krije naj­
večji del stroškov (poleg hote­
lov, seveda) televizija, ki pre­
naša ves spored milijonom gle­
dalcev. Pri nas pa je tudi ta 
možnost letos povsem odpadla, 
saj televizija prireditve sploh 
ni prenašala!! Vprašanje ostaja 
torej. še naprej odprto: Kdo je 
pri nas tisti, ki bo zagotovil, da 
ne bo treba prihodnje leto pri­
pravljalnemu odboru spet na­
birati dinarčke od vrat do vrat?

Dinarčke za to, da bo tudi 
drugo leto lahko deset tisoč na­
ših otrok prihitelo in občudo­
valo največje mojstre smučar­
skega športa,

dinarčke za to, da bomo tudi 
v prihodnje deset tisočem de­
lovnih ljudi omogočili zdrav od­
dih in ogled prave športne bor­
be, brez klubskih navijačev in 
brez grobih nešportnih izpadov,

dinarčke za to, da se tudi 
Jugoslavija afirmira v medna­
rodni smučarski areni vsaj kot 
prirediteljica in da postane Vi­
tranc enak pojem kot je Kitz- 
btihel, Wengen, Chamonix, da 
postane, kot nam je zaželel de­
legat FIS, »znano mednarodno 
torišče najboljših alpskih smu­
čarjev sveta!«,

dinarčke zato, da ne bomo 
berači! Že leta gostujejo naši 
smučarji na vseh pomembnih 
smučarskih prireditvah v tuji­
ni, vabljeni sicer, pa vendar je 
stvar časti in ponosa, da to go­
stoljubnost povrnemo vsaj en­
krat v letu v domači hiši!

MILAN. MAVER

Igoraj: predsednik Smučarske zveze Slovenije dr. Danilo Dou- 
\an izroča pokal zmagovalcu v slalomu Ernstu Falchu. Spodaj:

Fn.l.rh. -» r.ilAu



Francoski list »Monde« je objavil kratko novico, da so našli truplo 
potnika, čigar življenjska pot se je končala z znano katastrofo »Tita- 
nica« v severnem delu Atlantika v noči na 15. april 1912. »Našli so 
mrliča, ki je bil na pogled tak, kakor da je živ,« je pisal list.

Ko so člani znanstvene odprave kopali jarke okoli svojih šotorov, 
so odkrili v kristalno čisti notranjosti ledene gore truplo rdečeličnega 
dvajsetletnika. Prav nič vsakdanji ni bil ta obraz, na katerem je led še 
po dolgih desetletjih ohranil izraz smrtnega strahu. Potnik, ki bi mu 
zdaj bilo precej nad šestdeset let, je bil na zunaj prav tak kot tisti tre­
nutek, ko mu je nehalo utripati srce.

Pomorska zgodovina pozna številne katastrofe. Prizadevanje, osvo­
jiti in obvladati »morja široko cesto«, morje, ki zavzema dve tretjini 
površine našega planeta, je zahtevalo od človeka mnogo žrtev. Od

leta 1854, ki velja za rojstno leto parnika, je bilo na morju nad 4000 
hudih nesreč. Zgodovina pozna brodolome »Marie Celeste«, »Louisi- 
taine«, »Principesse Mafalde«, »Morough Castla«, »Greenvilla« in velike 
ladje »Empress of Canada«. Z izjemo pogostih vojn (državljanska vojna 
v Ameriki 1861, špansko-ameriška vojna 1898, rusko-japonska 1904 ter 
prva in druga svetovna vojna) so nevarne oceanske širjave pogoltnile 
več ljudi kot dve veliki vojni. Pomorski statistični podatki kažejo, da 
brodolom »Titanica« ni bil najhujša katastrofa. Od časov, ko je človek 
osvojil morje, se je zvrstilo nad sto pomorskih nesreč, ki so zahtevale 
v nekaj sekundah nad tisoč človeških življenj.

Tudi v najnovejšem času požirajo morske globine moderne čez­
oceanske ladje. Bralci se vsekakor spominjajo nesreče italijanske ladje 
»Andrea Doria«. — V naslednjem bomo opisali nekaj najbolj drama­
tičnih, delno skoraj že pozabljenih nesreč na morju.

Propad »Principesse Mafalde«
Nesreča, ki je na Atlantskem .oceanu 

doletela. stari italijanski parnik »Prin- 
cipessa Mafalda« ali »Stara vdova«, 
kakor so. ladjo imenovali genovski po­
morščaki, se je pripetila 25. okto­
bra 1927.

Parnik, ki so ga. Zgradili leta .1908 
v ladjedelnici »Soeieta esserzio Baccini 
di ' Genova«, je vzdrževal zvezo med 
Genovo' ih Južno Ameriko. Zla usoda 
je spremljala »Mafaldo« vse od trenut­
ka, ko so jo splavili, pa do katastrofe, 
pri kateri so oceanske globine pogolt­
nile 315 mož,: žena in otrok. Leta 1908 
so v Genovi splavili. tudi »Jolando«, 
ladjo enake tonaže (12.000 ton nosilno­
sti), ki se j e'potopila, že na poskusni 
vožnji. Od' tistega.. trenutka . sp. imeli 
ljudje o »Mafaldi«. kaj slabo mnenje, 
ki'ga'je’'spremljala nekakšna skrivnost. 
Italijani," ki šb šičer videli v vsaki novi 
ladji-simbol Svoje OMasti in prednosti 
na morju, so se v hrupnem, vsiljivem 
hvalisanju pred tujci skrbno izogibali 
imena »Stara vdova«.

Pravijo, da so se mornarji sukali 
okoli ladje, kadar je vrgla sidra v ma­
tičnem pristanišču, mimogrede skozi 
zobe pljuvali po njenem visokem boku 
in govorili:

»Ne boš dolgo, nesrečnica!«
»Mafalda« pa je bila povsem vsak­

danji parnik, za tiste čase eha največ- 
jih potniških ladij. V dolžino je merila 
150, široka je bila 17 m, zmogla pa je 
zavidljivo hitrost 18 milj na uro. Na 
krov je lahko vzela razen posadke 1400 
potnikov, Na »Mafaldi« so bili štirje 
krovi s 1.30 kabinami prvega in 125 
drugega razreda. . .

Strojnica je premogla stroje z 
10.500 KM, spričo česar je bila ta ladja 
leta 1927 v svetovnem merilu med naj­
modernejšimi.

LADJA, KI PRINAŠA DEZ IN VIHAR
Na zadnjem krovu sta bila dva veli­

kanska, rdeče-belo popleskana dimnika, 
zraven pa dva zelo visoka jambora z 
množico anten. Kapitanski mostič je 
bil nb skrajnem koncu ladje. S svojo 
Zunanjostjo je »Mafalda« obetala dolo­
čeno možnost razvedrila med dolgo 
plovbo 'čez Atlantik, vendar ji je črno 
pobarvan bok dajaL nekam mračni vi­
dez. Hkrati pa je značilno tudi to, da 
kljub praznoverju, češ da je ladja veš 
čas nosila nesrečo s seboj, niti vreme 
hi bilo naklonjeno, tej »Stari vdovi«. V 
Genovi so praznoverni meščani in tudi 
niomarji ugotavljali, da je ladja prine­
sla pri vsaki vrnitvi z dolge plovbe dež 
in neurje; To je le še stopnjevalo ne­
zaupanje ljudi v varno plovbo s to 
ladjo.
Vrnitev iz atlantskih valov

Bajka o skrivnosti »Principesse Ma­
falde« se je širila iz leta v leto. Tako je 
bilo leta 1920 kar na lepem slišati go­
vorice, da je »Stara Vdova« za vselej 
izginila v globinah Atlantskega oce­
ana kakih 30 milj pred Buenos Aire­
som. Celo uradne časopisne agencije so 
prenašale potrjene vesti o potopu »Ma­
falde«, ki da je naletela na mino in 
se s 150 potniki na krovu potopila v 
treh minutah. Genovčarti so se vznemi­
rili ob teh poročilih, veliko obmorsko 
mesto je prevzela slutnja, da se bo iz 
te nesreče rodila še druga,, večja, ki bo

usodno odjeknila v vsem mestu. Ko je 
itabjansko prebivalstvo po treh dneh 
pozabilo na svoj stari parnik, ki je dve 
desetletji mirno plul z ene na drugo 
stran Atlantika, je »Mafalda« v me­
gleni noči vsa tiha in nepoškodovana 
zaplula v matično luko. Ladijski zvo­
nec je v veliko, grozljivo presenečenje 
zbranih meščanov in mornarjev veselo 
napovedal vrnitev v Genovo, z ladij­
skega krova pa se je izkrcalo na pri­
staniški pomol vseh 150 potnikov, ki so 
se bili v Buenos Airesu vkrcali Za poto­
vanje v Evropo.

Ta vrnitev je sicer zajezila vir praz­
novernosti, vendar je bila »Mafalda« 
takrat že tako na dovolj Slabem glasu. 
Le redkokdaj se je vkrcal kak evropski 
..bogataš, ker se je zgodba o ladji, ki pri­
naša in prenaša nesrečo, kot blisk raz­
širila po vsej evropski celini. Kljub 

'nerazumljivim razlogom za nezaupanje 
s6 se vsi izogibali vožnje t »Mafaldo« 
čež temačni, pogosto tudi nevarni 
Atlantik.

KDO SO BILI STALNI POTNIKI?
Tiste čase, ko je »Mafalda« plula 

med Genovo in Južno Ameriko, so 
mnogi izseljenci potovali v Novi svet. 
Leta 1927 je Evropo v tretje zajela iz­
seljenska mrzlica ali — kakor so temu 
pravili — »amerikaniada«. Zlasti mnogo 
ljudi je potovalo iz Italije, Španije in 
iz Dalmacije. »Mafelda« jih je prepe­
ljala največ, ker je bilo potovanje s 
to staro ladjo najcenejše.

Ko se je »Stara vdova« 26. avgusta 
1927 ob običajnem godrnjanju mešča­
nov in mornarjev odpravljala iz ma­
tične luke na potovanje v Južno Ame-

natakar Manfredo, da je stekel na tis*] 
slovesnosti tudi takle pomenek 
kapitanom Simonejem in trgovcem Pa1' 
tinijem:

»Koliko je že stara ta ladja, kap*' 
tan?« ..

»Devetnajst let« mu je odgovor*1 
Simone. »To je najstarejša potnišk® 
ladja, kar jih ima Italija na tej plovb* 
poti.«'

(Nadaljevanje prihodnjič)

riko, ji je poveljeval kapitan Simone 
Giuli iz Palerma.

Bil je dobrodušen, hkrati pa pogu­
men in zelo močan mož, ki se ni menil 
za zgodbe o ladji. Od splavitve »Mafal­
de« pa vse do katastrofe je ostal na 
njenem krovu in mu ni niti na misel 
hodilo, da bi pustil to ladjo. Njegovi 
štirje pomočniki, štirje ladijski oficir­
ji, so bili prav tako pogumni mornarji. 
Značilno je, da so bili po rodu vsi s 
Sicilije. Posadka je imela rada svojega 
kapitana, čigar pogum je bil znan daleč 
naokoji. »Moja ladja In posadka bosta 
preživeli vse te modeme' lupine,« je 
govoril Simone, »vse moderne barke, s 
katerimi se prevažajo milijoni. Morje 
motaš irheti rad, pa ti bo naklonjeno 
tudi v najbolj kritičnih trenutkih.«

Govorili so, da je bila disciplina na 
ladji vzorna. Kapitan Simone je samo 
S prstom pomignil, so .pravili, pa je 
bilo na ladji vse v najlepšem redu.

GENOVČANI NISO MAHALI
Tistega dne, ko je »Mafalda«, ki so 

jo ljudje po strani gledali, vzela na 
krov nad 1300 potnikov, je bilo na ladji 
nenavadno živahno. Še uro pred odho­
dom se je kapitan zadovoljno spreha­
jal po srednjem krovu in gledal svojo 
posadko. Nekaj mornarjev z drugih 
ladij se je med brezposelnimi Genov- 
čani molče in z rokami v žepih smu­
kalo okoli »Mafalde«. Čakali so na 
glas sirene, ki naj bi napovedala odhod. 
Ob pol devetih po srednjeevropskem 
času se je kapitan Simone povzpel na 
poveljniški most. Na njegovo znamenje 
je v strojnici zabrnelo, nad močnim 
vijakom se je začelo peniti sinje morje. 
Sirena, je sporočala Genovi, da se ladja 
za tri mesece poslavlja od domovine;

V kabinah je vrvelo ljudi, na spod­
njem krovu je bilo vse pisano od naj­

različnejše prtljage. Potniki so s« 
zgrnili proti levemu boku in mahali v 
slovo. Veter se je Ujel v belo kapitano­
vo srajco, »Mafalda« je odrinila od 
pomola.

Genovčani: niso mahali. To je bilo 
ob odhodu »Mafalde« že v navadi. K° 
je bila ladja kakih pet sto metrov od 
obale, se je nekaj rok nazadnje le dvig­
nilo v pozdrav. Kapitan Simone se j0 
zdrznil. Zmedla ga je ta izjema, morda 
edina v desetih letih. Ukazal je naj- 
večjo možno hitrost in določil začetno 
smer, potem pa je šel v svojo kabino.

NA TISOČE REVNIH IZSELJENCEV 
NA KROVIH

Naslednji dan dopoldne je ležalo id 
sedelo na krovih pod vročim sredozem­
skim soncem okoli tisoč siromašnih iz­
seljencev. Skromno oblečem ter ločeni 
od gornjega krova in od kabin, v ka­
terih je bilo nekaj trgovcev, so sanjal* 
o sreči, ki naj bi se jim nasmehnila v 
Novem svetu. Po ladijskem seznamu s® 
je* med zadnjo plovbo »Mafalde« p®* 
Ijalo s trebuhom za kruhom tudi 36 JU' 
goslovanov.

Sedeli so na ploščadi nad ladijskim 
kljunom. Čeprav so bili z raznih kon­
cev naše dežele, jih je skupna ali so­
rodna govorica zbližala, seveda le z® 
zelo kratko obdobje.

Za njimi je bila velika množic® 
Italijanov v črnih srajcah: delavci *2 
Kalabrije in s Sicilije, ljudje z veli' 
kimi košarami pomaranč. Pod svodom 
krova je sedelo nekaj bradatih Norve­
žanov. Peli so zateglo otožno melodij*

Ljudje, ki so. preživeli katastrofo* 
pripovedujejo o občutku popolne var* 
nosti med potniki vse do potopitve. V 
salonu na srednjem krovu je nekaj ita' 
lijahsklh trgovcev dan in noč trkalo 
ob biljardne krogle. Vrstili so se j asm 
večeri, ki so jim sledile zvezdnate noč*- 
Medtem ko so izseljenci posedali n® 
svoji prtljagi, so po salonih odmeval* 
Straussovi in Lebarjevi valčki

!

STOTIČ CEZ OCEAN
. Tretji dan plovbe je kapitan Simon« 
sporočil svojim oficirjem, da »Mafalda-1 
Stotič pluje čez Atlantski ocean. N® 
majhno slavje v zvezi s tem jubilejem 
so povabiU z gornjega krova v ladijsk® 
jedilnico italijanskega trgovca Giacco- 
ma Partinija z ženo — v Ndvi svet st® 
potovala poslovno — pa violinista čeb' 
Ijanovskega, dva trgovca z žitom *n 
nekaj petičnih Američank, ki so se vra­
čale iz Evrope. Kakor je kasneje Pf*' 
povedoval preživeli natakar, je bil® 
Slavje zelo prisrčno. Kapitan Simon® 
je odprl nekaj steklenic burgundca, *]! 
jih je bil cela tri leta skrbno hran*1 
v ladijskem vodnem rezervoarju.

»STARA VDOVA«
PA JE LE KLJUBOVALA VIHARJE*1

Med večerjo je kapitan zbijal ša1® 
na račun svojih ladijskih oficirjev, k* 
so zardevali pred dobro razpoloženim*
Američankami. Kasneje je pripovedoV'®*

Spored RTV Ljubljana za teden od 13. do 19. marca 1961
PONEDELJEK TOREK SREDA ČETRTEK PETEK SOBOTA NEDELJA

13. marca
5.00— 3.00 Dobro jutro! (pisan 

glasbeni spored)
5.10—5.30 Nekaj domačih........
8.05 V deželi severnega sonca
8.49 Po pariških, ulicah
9.00 Naš podlistek
9.20 12 oper Mirka Poliča, Bo­

risa Papandopula in Da­
nila Švare

10.15 Veliki zabavni orkester 
Franck Pourcel

10.40 Slovenske zborovske 
skladbe na. ploščah Jugo- 
ton

11.00 Po svetu jazza
11.50 Za otroke
12.00 Petnajst minut s Kmečko 

godbo
12.13 Radijska kmečka univer­

za
12.25 Tako se zabavajo na Ir­

skem
12.45 Violinist Uroš Prevoršek 

igra skladbe . Antonina . 
Dvofaka in Josefa Bucka

13.15 Obvestila in zabavna
•'glasba:

13.30 Emil Adamič: - Tatarska 
suita

13.50 Ciganski napevi
14.15 Jugoslovanske radijske 

postaje pozdravljajo slo­
venske poslušalce — Ra­
dio Titograd

14.35 Naši poslušalci čestitajo 
in pozdravljajo

15.15. Obvestila, reklame, in za­
bavna glasba

15.40 Naši popotniki na tujem
16.00 Popoldanski operni kon-

. cert - - -
17.00 Lokalni dnevnik
17.15 Šoferjem na pot!
18.00 Športni tednik \ -
18.15 Ljubezenske pesmi
18.50 Človek in zdravje
19.C0 Obvestila, reklame in za­

bavna' glasba
19.30 Radijski dnevnik
20.00 Glasbeni variete
20.45 Kulturni globus
21.00 Koncert orkestra' Sloven­

ske filharmonije -
22.50 Komorni. intermezzo .
23*05" Iz naših studiov
23.55 Prijeten počitek! .
24.00 Zadnja poročila in zaklju­

ček oddaje
DRUGI PROGRAM

19.00 Po preriji
19.30 Radijski dnevnik
20.00 Skladateljski opus Antona 

Weberna
20.30 Utrjujte svojo angleščino!
20.45 Zvočni cik-cak
22.00— 22.15 Napoved časa, poro- 

. čila.

14. marca
5.00—8.00, Dobro jutro!
5.25—5.45 Nekaj domačih
8.05 Izberite melodijo tedna!
8.50 Vedri intermezzo

. 8,55 Radijska šola za srednjo 
stopnjo

9.25'Jakov Gotovac: Pesem in 
ples z Balkana

. 9.40 zenski zbor Svoboda La­
ško

10.15 Robert Schumann: Du­
najske pustne šale op. 26

. 10.40 Utrjujte svojo angleščino!
10.35 Plesni orkester Max Gre-

ger
11.00 Slavko Osterc: Drugo de­

janje opere Krst pri Savi­
ci

11.30 Deset minut iz naše be­
ležnice

11.40 Melodije in ritmi12.00 Trio Slavka Avsenika
12.15 Kmetijski nasveti
12.25 Zabaven opoldanski spo­

red
13.30 Iz operetnega sveta
13.50 Ansambel Felix King in 

pevec Raytnond- Girerd
14.05 Radijska šola za višjo 

stopnjo
14.35 Prizori 12 Massenetove

. opere: Manon
. 15.40. Listi iz domače .književ­

nosti
18.00 Zvočna panorama
17.00 Lokalni dnevnik:

, ,17.15 Razgovor, z volivci
17.25 Vladimir Lovec: Koncert 

za klavir In orkester
18.00 Iz naših kolektivov
18.15 Klavir in orglice
18.20 Kotiček za mlade ljubite­

lje glasbe
18.45 Izobraževalni obzornik

. 20.00-Poje zbor Sovjetske ar­
made

20.30 Radijska igra
21.20 Gioacchino RossMi: Tret­

ja sonata za godala
2,1.31 Veliki orkester Mantova- 

ni
22.15 Komorni večeri pri W. A. 

Mozartu
23.05 Melodije iz filma Porgy 

in Bess
23.25 Po svetu jazza

DRUGI PROGRAM
' 19.00 Edvard Grieg: Devenajst

•norveških narodnih nape­
vov . . .

19.30 Radijski dnevnik
20.00 Tonski portret Irvinga 

Berlina
- .20.35 Richard Strauss: Alpska

simfonija
21.30 John Berger: Sodobna

umetnost
21.45 Kvintet Art van Damine

15. marca
5.00— 8.Ofi Dobro jutro! (pisan 

glasbeni spored)
5.10—5.30 Nekaj domačih
6.30—6.40 Reklame
8.05 Mladi talenti Srednje glas­

bene šole v Ljubljani 
pred mikrofonom

8.30 Popularne melodije iž or­
kestralne glasbe

9.00 Jezikovni pogovori
9.15 Na gostovanju v Zagrebu

10.15 Štirje slavni dueti
11.00 Pol ure z orkestrom Jer- 

ry. Carretta
11.30 Za cicibane
12.00 Pozdrav iz Medjimurja
12.15 Radijska kmečka univer­

za
12.25 Zabaven opoldanski spo­

red
13.15, Obvestila in zabavna glas­

ba
13.30 Jugoslovanska solistična 

glasba
14.05 Radijska šola za srednjo 

stopnjo
14.S5 Vibrafon In harfe
14.40, »O, le prid', moj fantič« 

Ljudske pesmi
15.15 Obvestila, reklame in , za­

bavna glasba
15.45 Radijska univerza ''
16.00 Koncert po željah poslu­

šalcev . .
17.00 Lokalni dnevnik
17.15 Sestanek V sredo
17.30 Napolitanske pesmi
17.45 Jazz na koncertnem odru
18.00 Kulturna kronika
18.20 Prvi koraki in viški slo­

venske zborovske ustvar­
jalnosti

18.45 Melodije. iz Mehike.
19.00' Obvestila, reklame in za­

bavna glasba
19.30 Radijski dnevnik
20.00 vinčenzo Bellini:. Norma; 

opera v 2. dejanjih
22:15 Ples s francoskim orke­

strom Jacques Helian
22.50 Literarni nokturno
23.05 Iz modernega glasbenega 

sveta
24.00 Zadnja poročila in za­

ključek oddaje
DRUGI PROGRAM

19.00 Angleščina za mladino
19.15 Ritmi Latinske Amerike
19.30 Radijski dnevnik
20.00 Koncert pianista Marjana

Fajdige . . .
20.30 Ruski tečaj za začetnike
20.45 Igramo za vas
21.05 Novo iz dežele antike — 

grške melodije
21.30 Moderna plesna glasba
22.00— 22.15 Napoved Čaša, po-

ročr.a .

16. marca
5.00— 8.00 Dobro jutro! (pisan 

glasbeni spored)
5.25—5.45 Nekaj domačih
8.05 Glasba ob delu
8.35 Od kvarteta do okteta
8.55 Radijska šola za višjo 

stopnjo
9.25 Pred mikrofonom sta

pianistka Use von Alnen- 
heim in violinist Igor 
Ozim • . -

10.15 Iz filmov in glasbenih 
revij

10.40 Pfet minut za novo pe­
smico *v

11.00 Ruski tečaj za začetnike
11.15 Iz Mendelssohnovega po­

potnega dnevnika
12.00 Samospevi Rada Simo« 

nitija
12.15 Kmetijski nasveti ...
12.25 Baleti iz oper Ortej in 

Evridika, Aida in Faust
13.15 Obvestila in zabavna 

glasba
13.30 Zabavni orkester Alfred 

Scholz
13.50 Zborovske skladbe..........

Stephana Fosterja
14.05 Simfonični plesi in 

rapsodije
14.35 Naši poslušalci čestitajo, 

in pozdravljajo
15.15 Obvestila, reklame in za­

bavna glasba
15.40 Iz svetovne književnosti
16.00 Zvočna mavrica
16.35 Modest Musorgski: 

Mrtvaške pesmi in plesi
17.00 Lokalni dnevnik
17.15 45 minut turizma in me­

lodijis.oo odlomki iz manj znanih 
oper .

13.30 Prisluhnimo kvartetu Art 
van Damme

18.45 Ljudski parlament
30.00 Četrtkov večer domačih 

pesmi in napevov
20.45 Literarni večer
21.25 Janez Matičič: Simfonija 

v e-molu
22.15 Po svetu jazza
22.45 Arnold Schonberg: Tri 

klavirske skladbe Op. 11 •
23.05 Nočni akordi
23.55 Prijeten počitek!
34.00 Zadnja poročila in za­

ključek oddaje
DRUGI PROGRAM

19.00 Ob 10-letnici Komornega, 
zbora RTV Ljubljana

19.30 Radijski dnevnik
20.00 Pogled v novejšo simfo-: 

nično glasbo Italije
21.18 Melodija, ples in jazz . .
22.00— 22.15 Napoved časa; po­

ročila

17. marca
5.00— 8.00 ppbro Jutro!
5.10—5.30 Nekaj domačih
6.05 Fran 'Lhotka: Vrag na

vasi — baletna suita ' ' "
8.30 Vzhodno .od Indije
9.00 Naš podlistek
9.20 Učiteljski 'pevski zbor
9.35 Kotiček za mlade ljubi­

telje glasbe
10.15 Majhen koncert klarine­

tista Igofja Karlina
10.35 Kubanski plesi
11.00 Od arije- do arije
11.30 Človek in zdravje
11.40 Zvočni kalejdoskop
12.00 Slovenske narodne
12.15 Kmetijski nasveti-
12.25 Lepe melodije
12.40 Pisani zvoki Z Dravskega 

polja
18.15 Obvestila in zabavna 

glasba.
13.30 Odmevi iz Broadwaya
13.45 Janko Gregorc: Melodije

Srca
14.05 Radijska šola za nižjo 

stopnjo
14.35 Mezzosopranistka Rise 

Stevens v vlogi Dalile
15.15 Obvestila, reklame in Za­

bavna glasba
13.45 Radijska univerza
16.00 Petkovo glasbeno popol­

dne
17.00 Lokalni' dnevnik
17.15 Razgovor z volivci
17.25 S plesišča na plesišče
18.00 Iz našli kolektivov
18.15 Glasbeni 'Spomini
18.30 V dvoranah Svobod in 

prosvetnih društev
10.30 Radijski dnevnik
20.00 Stari angleški napevi
20.15 Tedenski Zunanjepolitični 

pregled
20.30 Obrazi Iz naše glasbene 

preteklosti
21.15 Oddaja o morju in po­

morščakih
22.15 Praga ponoči
22.35 Moderna plesna glasba
22.50 Lltetarnl nokturno
23.05 Nočni komorni koncert
24.00 Zadnja poročila in za­

ključek oddaje
DRUGI PROGRAM

19.00 Zapišite narek! — Tečaj 
za angleški Jezik

19.15 Koncert v ritmu
19.30 Radijski dnevnik 

'20.00 Melodije za vse
20.45 Mednarodna radijska 

univerza
-21.00 Giacomo Puccini: -Plašč — 

opera v 1 dejanju,
22.00— 22.15 Napovedi časa, po- 

' ročila

18. marca
,5.00—8.00 Dobro jutro! (pišan 

glasbeni spored)
5.25—5.45 Nekaj domačih 
6.SO—6,40 Reklame 

. 8.05 Glasba,‘ob delu
8.30 Tri ogrske rapsodije 

Franza Liszta
8.55 Radijska šola za nižjo 

stopnjo
9.25 Ali vam- ugaja?

10.15 Stanko Premrl: Slmfo- 
nietta

10.40 Angleščina za' mladino
10.55 Ha-mmond orgle
11.00 Po svetu jazza 
li:30 Pionirski tednik
-11,50 Otroci izbirajo pesmico
12.00 Napevi Iz naših gora
12.15 Kmetijski nasveti
12.25 Zabaven, opoldanski

spored
13.15 Obvestila in Zabavna 

glasba
13.30 Poje Koroški akademski 

oktet
13.50 Orkestralni odlomki iz 

Wagnerjevih oper
14.20 Šport in športniki
14-35 Naši poslušalci čestitalo 

in pozdravljajo
15.40 S knjižnega trga
16.00 Victor Herert v glasbenih 

revijah
16.40 Moški zbor -»France Pre­

šeren« ,lz Kranja
17.00 Lokalni dnevnik
17.15 Po kinu se dobimo
17.45 Četrt ure z Markom 

Novoselom
18.00 Iz naših kolektivov
18.15 Leo Delibos: Coppelia — 

baletna suita.
18.30 V ritmu cho-cha
18.45 Okno v Svet
19.00 Obvestila, reklame in za­

bavna glasba.......
20.00 Po domače, kot bi sami 

izbirali.'..
20.20 Henry: Cecil:-Obe plati 

postave
21.00 Za prijeten konec tedna
22.15 oddaja za haše izseljence
23.05 Do polnoči v plesnem

ritmu
\ drugi program

19.00 Baritonist Dietrich 
Fischer-Dieskau poje 
arije iz Verdijevih oper

19.30 Radijski dnevnik
20.00 Sobotni glasbeni večer
21.00 Glasba za pleš
22.00 Finale za »Veliko nagra­

do EVrovizija 1961« za, ev­
ropsko popevko — Pre­
nos iz Cannesa
Po prenosu napoved časa; 
poročila

19. marca ,
6.00—6.30 Nedeljski jutra®!

pozdrav
6.30 Veselo na pot! ,,
7.35 Danilo Bučar: Belokr»nJ 

ske pisanice
8.00 Mladinska radijska 
8.47 Iz albuma skladb za ou

ke „oV*8.57 Z zabavno glasbo v n 
teden

9.50 Ivo Lhotka-Kalinski:
,lja

10.00 Se pomnite, tovariši - *
10.30 Finale tekmovanja za e

ropsko popevko .ij
11.30 Zdravko Stefančič: ^

res mora biti tako?
12.00 Naši poslušalci čestita 

in pozdravljajo —I.
13.30 Za našo vas
13.45 Od tu in tam u?
14.15 Naši poslušalci čestita 

in pozdravljajo —II. -
15.15 Reklame
15.30 Kar radi poslušate
16.00 Humoreska tega tedna ^
16.20 Pianist Pierre Dorsey

svojim triom
16.40 Peli so jih mati moja j,
17.00 Zvoki za nedeljsko P°P 

dne
17.30 Radijska igra ui-
18.34 Albert Roussel: Mala 5

ta za orkester
18.49 Polk in valčkov poln 

za dobro voljo —
rOŽ »rtorf19.30 Radijski dnevnik in »P
na poročila j

20.05 Izberite melodijo tedn
20.50 Orkester Larry Sohn ^
21.00 Obisk pri skladatelji

Petriču +er
22.15 Ples ob radijskem sp

jemniku .
23.05 Nočni komorni končen-

ne®'DRUGI PROGRAM
12.00 Nedeljski simfonični 

cert
13.10 Zvočna mavrica
13.45 Iz solistične glasbe
14.15 Plesni zvoki in P°Pe.fi)l
15.10—16.00 Popoldanski °PC

koncert gte'
19.00 Tenorist Giuseppe dl ~ p 

fano v priljubljenih
rah

19.30 Radijski dnevnik In SP 
na poročila

20.05 L. van Beethoven:
simfonija »Pastoraln® ullk

20.45 Mednarodna radijska
verza Me?

21.00 Na pot z orkestrom
nerja Miillerja nJ'

21.30 Zbiralci plošč pred 
krofonom

ge®*9

DELAVSKA ENOTNOST — štev. 10 — 11. marca 1961

J



»Ivan Milutinovič«
Tekstilna
industrija
ZEMUN

Tvomička ul. br. 14 
Tel: 37-250

Predstavništva:
BEOGRAD — ul. 7. Jula br. 34 — Tel. 26-843
SARAJEVO — ul. MuStata Goluboviča 6/1 

— Tel. 54-07
NlS — ul. Trg Pavla Stojkoviča br, 34 —» 

Tel, 20-32

PROIZVODU
blago za moške obleke, moške in ženske 
plašče kakor prvovrstno plastiko 60, 
80 in 100%. *
ROSHAR širine 40, 45 in 50 cm.
Volna za ročna dela -MACA- in vse 
vrste VOLNENEGA, ČESANEGA IN 
VLEČENEGA PREDIVA ZA TRIKO­
TAŽO IN INDUSTRI JO.

za vsakega delovnega človeka! 
Mafcenefši tednik v Sloveniji! 
Mesečna naročnina samo 80 dinarjev

Posvetovanie o novih instrumentih 
delitve dohodka in čistega dohodka

je preloženo do druge polovice marca in prvih dni aprila. 
Zaradi tega še sprejemamo prijave za to posvetovanje. Za 

vsakega udeleženca je treba plačati 5000 din.

FINANSIJSKI STUDIO — BEOGRAD 
Poštni predal 320, račun 101-707-1-393

Kdmišija za sklepanje1 in odpovedovanje delovnih razmerij

TOVARNE IGEL — KOBARID

r razpisuje delovno mesto

vodje računovodskega sektorja
Pogoji: potrebna strokovna izobrazba, in daljša praksa 

za samostojno vodenje tega sektorja, obvladanje deviznega 
poslovanja in obratovnega knjigovodstva.

. Osebni dohodek po dogovoru in ekonomskem uspehu 
podjetja. Nastop službe takoj ali po dogbvoru. Dvosobno 
komfortno in: sončno stanovanje z vrtom .je. na razpolago. 
Pismene ponudbe pošljite na Tovarno igel, p. Kobarid.

Zavod za 
avtomatizacijo 

Ljubljana
SPREJME TAKOJ

več steno- 
daktilografk

s popolnim obvladanjem 
strojepisja in stenogra­
fije. — Interesenti naj 
se zglase vsak dan od 
9. do 12. ure na upravi. 
Celovška cesta 121/IV,

ŽELEZARNA
RAVNE

TOVARNA PLEMENITIH JEKEL

' M

PROIZVAJA:

BRZOREZNO ORODJE
9 rezkarji iz kvalitete »EL0MAK«
• strugarski noži
• spiralni svedri
• krožne žage in segmenti 

za hladno rezanje kovin

VELIKA VZDRŽLJIVOST IN NIZKE CENE

r BORZA ZA ODDIH
v . .

IŠČEMO POČITNIŠKO SKUPNOST.. Občinski.sindikalni 
svet v 6rmožu išče primeren, prostor .ob. morski obali,, kjer 
Bi lahko postavil v sezonskem času 10 šotorov; išče počit­
niško skupnost, ki bi lahko prevzela skrb dnevne prehrane 
ža koristnike letnega oddiha! - 1 '

...obenem pa ustanavlja POČITNIŠKO SKUPNOST, ki 
bo omogočala ceneno in udobno letovanje'svojim članom.
V ta namen: išče ‘primeren prostor ob obali za gradnjo ddrna 
in:; seveda INTERESENTE, delovne kolektive, ki bi bili pri­
pravljeni kot člani skupnosti sodelovati .pri tej gradnji! .•»

NOVI SAD VPRAŠUJE — kateri dom oddiha v Sloveniji, 
bodisi ob morju ali v gorah, ob jezeru, lahko odstopi delov­
nemu kolektivu »TEHNOMETAL« iz Novega Sada nekaj le­
žišč v predsezonskem in v sezonskem času?

REPUBLIŠKI SVET ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE 
— proda »vilo Rusticano« Opatija! Zgradba je oddaljena 
20 metrov od glavne ulice in je obdana ž velikim’vrtom. 
Grajena je v treh etažah; ima 6 večjih in 3 manjše sobe ter 
kuhinjo z ostalimi pritiklinami. Je dobro ohranjena in pri­
merna za preureditev v počitniški dom.

UMAG NUDI V NAKUP — trdno zgradbo tik ob morski 
obali. Zgradba je potrebna majhnih popravil. K njej sodi 
velika parcela, primerna za športne dejavnosti. Glede na. lo­
kacijo je'zgradba primerna tudi za letovanje' otrok, saj ji 
neposredna bližina mesta, nudi vso preskrbo!, ,
PODROBNE INFORMACIJE LAHKO DOBE INTERESENTI
V POSLOVALNICAH TURISTIČNE AGENCIJE »IZLET­
NIK«, KI PREVZEMA POSREDNIŠKE USLUGE, UVAJA 

'EVIDENCO SMOTRNEGA IZKORIŠČANJA DOMOV OD­
DIHA, VSKLAJUJE POVPRAŠEVANJE S PONUDBAMI IN 

'UVAJA ORGANIZACIJO INFORMATIVNE SLUŽBE O
PROSTIH KAPACITETAH POČITNIŠKIH DOMOV!
DA PA BO NAŠA DEJAVNOST CIM USPEŠNEJŠA, 

' OPOZARJAMO ZAINTERESIRANE - DELOVNE KOLEKTI- 
~ VE, DA POŠILJAJO SVOJE ŽELJE, PONUDBE, IN PO­

VPRAŠEVANJA NA BORZO DELA ZA ODDIH V DELAV­
SKI ENOTNOSTI,

.■»■■■■■■»■■■■■■■•■■■■■■■■■■■■■SBI !■■■■■■■■*!

Dušan 
Kralj: Utrudi] ivi kilometri

(Nadaljevanje iz prejšnje, številke)
^ ‘Čemu pošiljajo na pot ljudi, ki ne 
I>aio tujega jezika?« je menil Slavko, 

k. Misel je bila potrjena v izkušnjah, 
Jih imata oba, odkar vozita po tujih 

^tah.
k- “Tudi v našem podjetju so šoferji, 
j,. obvladajo tujega jezika, pa bi 
kat vozi^ Bez mejo. Ko jih poslušam, 

se potegujejo za to delo, jim sko- 
, aJda privoščim, da bi ugriznili v to 

jabolko.«
Sandi je stvari kratko opredelil: 

n “Pri nas smo lepo razdeljeni. Tisti, 
zhajo laško, vozijo po Italiji, mi pa,
smo se učili nemščine, rinemo na

^Ver- Sicer pa, tudi dofna se dobro za-

bi) ?0*em je prižgal motor in avtomo- 
, ^sfci žarom 

deželo.
žarometi so stekli pred nami v

SREČANJE Z AVSTRIJO
t Leibnitz. Lipica: majhen obmejni 

na poti proti Gradcu. Sandi je za- 
RmlT* k kraju in ustavil tovornjak 

^trgovino.
“Hitro bomo opravili« je rekel, 

bi Odpili smo v, trgovino. Bila je, kot 
je čez prag neke preteklosti, ki

Pominsko živela v meni še iz otro- 
tu? ^ Podeželska štacuna: vse je na- 
taJ51!0 in zbito med štiri stene — od 
lsQ(riaska do konjskega biča, od slad- 
kl s\do ^evljev, od slanine do nogavic 

Ukanca in hlačnih jermenov ter pe­

dalov za kolesa! Zrak je zatohel, police 
preobložene, vsepovsod vreče in svež­
nji in reklamni obeski. Eno samo oken­
ce, obrnjeno proti costi, je kot z mreno 
preraslo oko: svetloba komajda prodira 
v lokal.

: Nadležna vljudnost nas je pozdravi­
la, Nadležna, pravim, ker ji ne botruje 
iskrena misel, temveč konjunkturiia ra- 
čunica.

Vsi trije smo se prerinili med zaboji, 
pletenkami in vrečami do zadnjih vrat 
ter vstopili v nekakšno pisarno. Ne, ne, 
drugo besedo je treba poiskati za to: 
kančlija! Kandijo, kakršno lahko sre­
čaš pri nas le še na gledališkem odru: 
miza ob mizi, stol ob stolu. V kotu že­
lezna blagajna. Nekaj vegastih omar. 
Na stenah obledele slike lovskih moti­
vov. Z eno besedo - preteklost.

Sandi in Slavko sta dvignila svoje 
dnevnice. Tu je njuno stalno postaja­
lišče. Trgovec jima je izplačal denar z 
vestnostjo bančnega uradnika. Skrbno 
štetje denarja, podpis prevzema in za 
slovo — Šilce žganja.

Zunaj se je Sandi zarežal:
»Si videl, kako je škric hitro po­

tegnil zelenko iz predala, ko sva mu 
rekla, da imava novinarja s seboj!"

Takšno je bilo pač moje srečanje z 
Avstrijp. Prvi vtis. Pravijo, da je odlo­
čilen!

CAS IN KILOMETRI
Nikoli ne bi mislil, kolikšna odvi­

snost je prt takšnem dvajsettoncu med

časom in kilometri. Glasno sem pre-. 
udarjal, koliko ur bomo še potovali da 
avstrijske prestolnice: Pa je..-Slavko 
hitro prekrižal moje račune s pripom­
bo, češ naj nikar ne gledam na števec. 
Pokvarjen je.

»Če. že., ugibate, koliko vozimo, vam 
povem, da ne več kot 70 na uro!«

Lepa ■ reč. Števec je namreč poska­
koval okoli številke 100. No, prav. Tudi 
sedemdeset kilometrov je hitrost. Na 
Dunaju ,■bomo torej...

Toda,' tovornjak in Semmering sta 
drugače‘ računala. Njuna matematika 
ni priznavala mojega logičnega zapo­
redja.

Ko je začutil naš »OM-8850« pod 
kolesi vžpon, je šofer s privajeno kret­
njo menjal prestave, .se premaknil na 
sedežu,..trdneje prijet za volan in za­
mrmral:

»Tako, Krepko uro bomo lezli!«
Res;,.počasi smo se pomikali v’kla­

nec. Enoličen vzpon, človek bi zadre­
mal, če ne bi rekel šofer tistega o po­
ledici: :.:.

»Brez zimskih gum smo!«
Vsi. trije smo prežali v svetlobo pred 

seboj in ugibali, kako b° za naslednjim 
ovinkom. So cestarji posipali ali ne?

/Poldruga ura je minila, ko smo se 
privalili na vrh. Oddahnil sem se:

: »Zdaj. bo šlo hitreje.«
“Pbčasneje, počasneje,« je rekel

Slrivko. »Navzdol-je'potrebna še večja 
'pazljivosti. Pri tej štrfhifti in ‘z breme- ‘ 
nom, ki ga vozimo;-zavore ničesar ne'1 
opravijo,; Treba bo.1 zavirati z motor- - 
jem:« v:1; -’ -1 l >

: Kp smo naposled le zapeljali v .rav- 
nir,ovse je šofer sprostil. r/

.‘Deset ur smo potovali do Dunaja. 
Sam pa sem računal,/da bomo pot pre­
valili v petih.

Kazalci so se pomikali čez polnoč, 
ko-sta./se menjala šoferja: Slavka je 
zamenjal Sandi.. Spočito- Je potegnil

skozi -dunajske ulice, V tem poznem 
času skorajda-ni bilo prometa.

Slavko je utrujeno zlezel na po­
grad. Jaz za njim.• Čutil.sem, kako me 
prevzema spanec. Ujel sem- še Sandijev 
glas, ki je rekel bolj-sebi ko nama:

»Ob šestih bomo tankali. Takrat 
vaju vržem ven!«

Potom pa nič več.
BENCINSKA ČRPALKA

Ni naju bilo treba buditi.: Človek 
bi menil, da je spanec v vozečem avto­
mobilu prijetna stvar. Zibanje in eno­
lično brnenje motorja. A človeku je 
kmalu odveč te »prijetnosti«. Da lahko 
človek zaspi, mora biti presneto utru­
jen. Sicer ni nič s spanjem. Zdaj na 
levo, zdaj na desno te premetava, pa 
naprej in nazaj. Tako je vsaj na zgor­
njem ležišču, tik pod streho. Najbrže pa 
tudi na spodnjem/ ni nič bolje.

In tako sva bila, še preden se je zda­
nilo, spet na sedežih ob Sandiju, ki je 
zdaj, po'nočni vožnji, že pošteno meži­
kal v jutranjo sivino.
, Rekel sem mu: '

»Vso stvar šem si, drugače pred­
stavljal.«

»Kako?«
»Marsikaj sem slišal na račun šofer­

skega poklica; ki je bojda imeniten. 
Dan in noč na potovanju. ■ Eden drem­
lje, drugi vozi. Menjava pri delu in po­
čitku; Ampak,, s temle -počitkom je kaj 
-klavrno!«

»Prvo noč že gre. Ko bomo imeli 
tretjo in peto za seboj — takrat boste 
sodili«, je menil Slavko.*

• Tako sem mimogrede spoznal, da je 
edini - resnični oddih na potovanju, ben­
cinska črpalka! Šoferjem vsekakor! 

prihodnjič - ČAŠA SLIVOVKE
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Dolina reke Rižane na Ko­
prskem sodi med najbolj idi­
lične predele tega območja, 
vendar pa le redkokdaj zaide 
semkaj kak turist. Če pa se le 
kdo odloči za to pot, bo že pet 
kilometrov od odcepa z glavne 
ceste zagledal precej globoko 
pod sabo nenavadno kolonijo 
cementnih bazenov, ki so po­
kriti z mrežastimi kletkami. 
Slabo informiran domač ali 
tuj turist bo le težko ugotovil, 
da je tukaj nadvse zanimiva 
farma bobrov, edino tovrstno 
pitališče teh nadvse cenjenih 
gledalcev v državi. Tudi stari 
leseni lopi, kjer imajo urejena 
zasilna bivališča gojitelji bo­
brov, ne kažeta znamenj turi­
stične zanimivosti. Zadostuje 
samo še pogled na zasilno le­
seno brv, ki jo stresajo hudo­
urne vode Rižane, in popotnik 
se bo z mešanimi občutki od­
pravil dalje, ne da bi spoznal 
to ogleda vredno točko.

O ureditvi tega idealnega in 
edinstvenega kraja je bilo že 
večkrat govora. Uprava farme 
bobrov, koprsko turistično dru­
štvo ter končno občina in 
okraj se sicer zavzemajo za 
ureditev okolice farme in turi­
stičnih objektov, vendar je vse 
doslej ostalo samo pri veliko­

poteznih načrtih. Razen asfal- | 
tiranja kratkega odcepa poti 
in skromne ter primitivne go­
stinske dejavnosti, je ostalo 
vse pri starem. Od tod tudi 
bojazen, da bo šla še letošnja 
turistična sezona brez bistve­
nih sprememb mimo te edin­
stvene, pa tudi donosne turi­
stične točke.

Sicer je res, da beležijo 
kljub vsem pomanjkljivostim 
na farmi bobrov iz leta v leto 
večji obisk, vendar gre pretež­
no za turiste, ki zvedo za vzga- 
jališče bobrov povsem slučaj­
no. Zato si ni težko zamisliti, 
kakšen bi bil lahko naval v 
poletnih mesecih, zlasti ob ne­
deljah, če bi ob odcepu z glav­
ne ceste v Rižani postavili 
smerno desko s pojasnili o od­
daljenosti farme bobrov o'd 
magistrale Koper—Ljubljana. 
Potem bi se tudi dosedanja 
skromna postrežba z rižanski­
mi ribami in domačo pijačo 
razvila v donosnejše poslo­
vanje.

Bojazen, da farma bobrov 
v dolini reke Rižane tudi letos 
ne bo »odkrita.-« številnim do­
mačim in tujim turistom, je 
torej upravičena. Ali pa ne, 
nemara bo letos drugače!? 
Lahko bi bilo, čas je...

Preden si ogledamo novi dia­
gram, še kratka ponovitev 
prejšnje »lekcije«. Videli smo 
najprej dvojni šah (pravijo mu 
tudi odskočni) z damo in ska­
kačem, potem pa »žrtev« dame, 
da bi zaradi višjega cilja v 
šahu, mata, prisilili nasprotno 
trdnjavo, da lastnemu kralju 
sama odvzame še zadnje teo­

retično prosto polje in omogoči 
belemu skakaču postaviti piko 
na i.

Tokrat bomo imeli ponovno 
pred seboj končnico, za spre­
membo trdnjavsko. Eno najpre­
prostejših, ki pa jo je vendarle 
treba poznati, da se človek ve 
ravnati.

Beli je ostal za kmeta kraj­
ši, vendar pa to v trdnjavskih

končnicah ni vedno enaKo iz­
gubi. Marsikdaj je pot v remi 
lahka, včasih težja in že terja 
več znanja in spretnosti, marsi­
kdaj pa je tudi ni, kakršne so 
pač okoliščine. Pozicija, ki jo 
prikazujemo, je remi. Prednost 
kmeta črnemu nič ne pomaga, 
ker ima slabo, neaktivno trd­
njavo, ki je prikovana na 
obrambo tega kmeta, vtem ko 
je bela trdnjava gibčnejša.

Pustimo najprej ob strani 
pohod črnega kralja na pomoč. 
Tudi belo trdnjavo pustimo na 
a8. Zato pa si oglejmo možne 
poteze z belim kraljem. Zakaj, 
bomo takoj videli! Prva vrsta 
odpade iz kombinacije, ker je 
tu gospodar črna trdnjava. Tre­
tja vrsta tudi ne pride v poštev, 
ker sledi tedaj šah na £1, gl 
ali hi z novo damo in zmago. 
Tudi s Kg2-£2 (zapomnite si to!) 
ni nič, ker igra tedaj črni zlob­
no Tal-hl z grožnjo a2-alD, ki 
je tudi T:a2 ne odstrani zaradi 
Tht-h2+. Beli bo torej igral 
vztrajno Kg2-h2-g2.

Kaj pa pohod črnega kralja, 
ki smo ga prej pustili vnemar? 
Tudi to ni nevarno, kajti ko 
doseže zanj najboljše polje b5, 
ga začne beli tako rekoč večno 
šahirati, recimo po osmi vrsti, 
kar spet da zgolj remi.

Slovnično in drugače
V^omlad in travica in klopca 
J so ženskega spola. Slovnično

namreč. In ko je začela po­
mlad s prvimi poganjki mani­
festirati svojo parado, ni to jezi­
koslovno znanje več zadovoljilo 
tovariša Frnikolo. Kajti: praksa 
je tista, ki utrjuje ... Skratka: 
tovariš Frnikola je povabil to­
varišico Tatjano na izlet.

Tovarišica Tatjana je bila 
tako rekoč utelešena krepost. A 
tudi krepost se ne more upirati 
Fiatu 1400, izletu v planine in 
plesu in lepim besedam tovariša 
Frnikole. Ze zato ne, ker je žen­
skega spola. Slovnično namreč.

In sta se odpeljala.
Tovariš Frnikola je govoril o 

pomladi in travici in klopci in 
vsem, kar je ženskega spola. 
Slovnično namreč.

Tovarišico Tatjano je bil sam 
smeh in pogled in obet, in vse, 
kar je moškega spola. Slovnično 
namreč.

Ko sta bila tam, kamor sta 
bila namenjena, je hotel tovariš 
Frnikola čim bolj povzdigniti 
stvari, ki so moškega spola: 
Ples, Vzdih, Poljub, Objem.

Ko sta bila tam, kamor sta 
bila namenjena, je hotela tova­
rišica Tatjana čim bolj uvelja­
viti stvari, ki so ženskega spola: 
Zadrega, Rdečica, Ustnice, Solze.

Nazaj grede sta pozabila na 
moški in ženski spot, slovnično 
namreč, in se dolgo vozila. Zelo 
dolgo. Zelo, zelo dolgo. In ustav­
ljala sta se tu in ustavljala sta 
se tam. In sploh sta bila zelo

srečna: on je pel za volanom, 
ona ga je držala okrog vratu. 
On jo je poljubljal za volanom, 
ona mu je slonela na rami. Vo­
lan pa je bil trmoglav. Nič ni 
maral za njuno srečo. In ko mu 
je bilo dovolj, je na ovinku tr­
masto zavil na desno, naravnost 
v telefonski drog. Tu so se ko­
lesa ustavila in fiat 1400 se je, 
ne da bi koga vprašal, spreme­
nil v spačka.

To je bila seveda sreča.
A ker je sreča ženskega spo­

la, slovnično namreč, ne odneha 
tako naglo: čez mesec dni je 
dobil tovariš Frnikola račun za 
to, ker je bilo treba spačka spet 
spremeniti v fiat 1400 — 300.000 
dinarjev. Devet mesecev kasneje 
pa je prišel še drugi račun, 
manjši seveda, a čisto nepotre­
ben: iz porodnišnice.

Drugi račun je plačal tovariš 
Frnikola sam, ker je pač račun 
moškega spola, čeprav samo 
slovnično. In mladi ženici je 
tudi treba nekaj pokloniti za 
poročno darilo. Brez debate, 
prosim.

Prvi račun pa ni poravnal 
tovariš Frnikola. Avto je bil 
služben. Tu se vendar ne bomo 
šli slovnico, kot čisto v zasebnih 
stvareh, kadar ugotavljamo, da 
je pomlad in travca in klopca 
ženskega spola — slovnično 
namreč.

Nekatere stvari je treba ven­
dar reševati načelno, posebno, 
če je tovariš Frnikola sekretar 
podjetja.
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Križanka št. 10
Vodoravno: 1. vulkansko žre­

lo, 6. luščina. 11. grška črka, 
12. podedovarije lastnosti dav­
nih prednikov, 15. oznaka vrste 
naših radijskih sprejemnikov, 
16. huda žuželka, 18. topilo za 
lak, 19. ribiška priprava, 20. 
javni nasad, 22. delovni zanos, 
23. pritok Save na Gorenj­
skem, 24. obdobje, 25. španski 
spolnik, 26. del krožnice, 27. 
pritlikava vrsta konja, 29. sveta 
ptica starih Egipčanov, 31. pro­
stori v hiši, 34. časovna enota, 
35. pripadnik indoevropske sku­
pine jezikov, 37. industrijska 
rastlina, 38. kemični simbol za 
prvino mazurij, 39. državljan 
imperija evropske države, 41. 
nota v solmizaciji, 42. tropski 
sadež, 43. zaščitni ovoj.

Navpično: 1. vrela voda, 2. 
jutranja vlaga na tleh, 3. ka­
zalni zaimek, 4. grška črka, 5. 
vrsta perutnine (množ.), 6. po­

sebna modifikacija kisika, 7. 
nedelaven, 8. pamet, 9. držav­
na lastnina, 10. reka na Dolenj­
skem, 13. pogorje ob naši ja­
dranski obali, 14. sosedna dr­
žava, 17. borišče, 18. ptica uje­
da, 21. tekočina v živem telesu, 
23. klic na pSmoč, 27. ameriški 
lev, 28. pristanišče v Alžiriji, 
29. šarenica v očesu, 30. posu­
šena trava, 32. stisnjeni kupi 
slame ali sena, 33. prav takšen, 
35. napi a čilo, 36. sestavni del 
vodovodne napeljave, 39. raz­
lična soglasnika, 40. začetnici 
priimka in imena našega naj­
večjega umrlega pisatelja.

REŠITEV PREJŠNJE 
KRIŽANKE

Vodoravno: 1. statist, 7. ago- 
gika, 13. kapa, 14. blato, 16. 
vdih, 17. rtina, 19. arena, 21. osa, 
b, 22. stroka, 24. Italec, s, 27. 
Aida, 28. slon, 1, 29. okolje, 31. 
onolik, 1, 34. kok, 35. Erina, 
38. Iliri, 39. obup, 41. uteha, 43. 
iver, 44., pastuhi, 45. agonija.

OBVESTILA BRALCEM

DELAVSKA
ENOTNOST

Večkrat dobimo odpovedi našega lista s pripombo, 
da dobiva naročnik Delavsko enotnost neredno in jo 
zato odpoveduje. Veseli smo vsakega sporočila, ki 
opozarja na napake in pomanjkljivosti, ki se lahko 
zgode v našem naročninskem oddelku ali pa v ekspe- 
ditu. Želeli pa bi, da bi nas naročniki opozorili na 
napako ne z odpovedjo lista, ampak z dobrohotnim 
opozorilom. To tem bolj, ker dostikrat nerednega 
prejemanja nismo krivi mi, temveč pošta ali razna- 
šalec.

*

Na željo in zahtevo številnih naših kolekti­
vov in bralcev smo uvedli rubriko »Podjetjem, 
ustanovam, proizvajalcem in uslužbencem...« 
V tej rubriki objavljamo predvsem razpise de­
lovnih mest in oglase o prodaji osnovnih sred­
stev. Interesentom dajemo 25-odstotni popust, 
za večkratno objavo pa celo 40-odstotni popust

*

V prihodnjem mesecu bomo poslali vsem podjet­
jem, ustanovam in sindikalnim podružnicam polož­
nice za plačilo naročnine. Celoletna naročnina za iz­
vod Delavske enotnosti znaša 1000 dinarjev. Prosimo, 
da bi čimprej nakazali določeno vsoto, kajti s tem bi 
nam precej pomagali.

Posamezni naročniki bodo tudi v prihodnje plače­
vali naročnino mesečno oziroma dvomesečno po pi­
smonošah oziroma poverjenikih Delavske enotnosti 
v sindikalnih podružnicah. Mesečna naročnina De­
lavske enotnosti je 80 dinarjev.

To je tudi odgovor vsem tistim, ki sprašujejo, 
kako bodo letos poravnali naročnino in kako je s ceno 
Delavske enotnosti sploh.

KRANJČANI IN CELJANU 
Vsem podjetjem, ustanovam, naročnikom in 

bralcem na območju Kranja in Celja sporočamo, 
da smo v teh dveh mestih ustanovili svoje po­
družnice. Podružnici sta pri občinskih sindikal­
nih svetih.

Na podružnicah uprave »Delavske enotno­
sti« lahko naročate naš list, oglase in razpise, 
hkrati pa sporočate tudi vse reklamacije in pri­
pombe glede našega lista sploh.

*

V eni prejšnjih številk smo pisali o sindikalni podružnici 
»Kmetijskega gospodarstva Arja vas« iz Petrovč, kjer so 
uspeli, da se je ves kolektiv naročil na »Delavsko enotnost«. 
Omenili smo, da je to verjetno eden prvih kolektivov, ki je 
stoodstotno naročen na »Delavsko enotnost«.

Na to opombo smo prejeli več pisem raznih kolektivov, 
ki so prav tako skoraj stoodstotno naročeni na »Delavsko 
enotnost«.

Kolektiv hotela »Javornik« v Postojni dobiva celo en 
izvod »Delavske enotnosti« več, kakor je zaposlenih- Ta izvod 
imajo za goste.

V naši akciji za pridobivanje novih naročnikov se je v 
zadnjem času izkazalo precej naših aktivistov. Tovariš 
Anton Keše c iz Celja je v Tovarni emajlirane posode 
letos pridobil že 45 naročnikov. Sindikalna delavka Marija 
Kare iz Tržiča pa je pridobila letos 77 naročnikov.

Uspešno nabirajo nove naročnike tudi pismonoše. Pismo­
noša Alojz Gambe je pridobil kar šest novih naroč­
nikov. Naj bo njegov primer spodbuda ostalim pismonošem.

Z MLADINO SO USPELI
Pisali smo že o tovarišu Žoharju iz Štor pri Celju, 

ki je pridobil 53 novih naročnikov. Obiskali smo ga in po­
vprašali, kako je uspel pridobiti toliko novih naročnikov 
Povedal nam je, da se je po sestanku izvršnega odbora sin­
dikalne podružnice, na katerem so govorili p povečanju šte­
vila naročnikov na »Delavsko enotnost« obrnil na mlade 
proizvajalce. Mladinci so mu zelo uspešno pomagali in mu 
v kratkem pridobili več kakor petdeset naročnikov — pred­
vsem mladincev. Nagrado, ki smo mu jo poslali (za vsakega 
naročnika 200 dinarjev), bo dal klubu mladih proizvajalcev 
za njihove potrebe. Mnogi kolektivi bi lahko sledili prizade­
vanjem v tovarni Štore.
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