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Zato naj bo vsaj danes
napisanih nekaj besed na
racun tistega, kar so usiva-
rili nasi ljudje. Ce bi hoteli
vse te oziroma vsaj najvaz-
nejse rezultate napisati na
to stran lista, potem bi na-
pravili veliko napako. Ta
, stran bi morala biti dolga
vsaj triindvajset let oziro-
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ma bi jo morali zaceti pi-
sati dosti prej, vsekakor pa
tedaj, ko je zacel nas clo-
vek, na$ delovni ¢lovek pi-
sati svojo zgodovino s pu-
§ko in kladivom v roki.
Celje je v letih po vojni
povsem spremenilo svojo
zunanjo podobo, dobilo pa
je tudi povsem drugacno
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PRVA CELJ

_ Prebivalci celjske obdine praznujemo 20.
julij kot svoj borbeni praznik. To je spo-
min na tisti dan 1941. leta, ko je bila v
gozdovih Resevie nad Sentjurjem usta-
novljena prva partizanska enota pri nas
— Prva celjska Ceta,

Ceprav je njena aktivnost trajala komaj
dober mesec, je v prvih dneh oboroiene
vstaje proti okupatorju zanetila iskro
upora in pripomogla, da se je razplam-
tela v velik plamen, v vseljudsko borbo
proti okupatorju.

Prva celjska ceta je zrasla iz klica Ko-
munisticne partije Jugoslavije po uporu,
nastala je kot posledica aktivnega dela
Partije na celjskem obmodéju. Svoje za-
ledjes je imela v Celju in okolici, kjer je
Ze v prvih dneh narodnoosvobodilnega
boja nastalo nesteto javk in kjer je par-
tijsko organizacijo in Osvobodilno fronto
vodil sekretar Tone Gréar,

k‘:'
:*.ES% Prva_celjska &eta je bila ustanovljena
%"% 20, julija 1941. leta v gozdu blizu Muleje-
gn ve domacije na Resevni. Njen prvi ko-
i&;’-{ mandir je bil Franjo Vrundé-Buzdo.
SR V kroniki Prve celjske Cete so razen
S5 20, julija pomembni Se zlasti Stirje datu-
2 mi.

i)
N ﬁ,% Cetrtega avgusta je bila prva sabotana
Sz akcija borcev Prve celjske cete. Ta dan,
S8 nekaj minut po polnodi, je zgorel kozo-

lec na Catrovem posestvu v Bukovem #la-
ku. Tisto in naslednjo no¢ so se oglasili
rde¢i petelini na mnogih posestvih v

SKA CETA

Spodnji Savinjski dolini, sicer pa na ti-
stih, ki so jih Nemci zaplenili, domacine
pa izgnali, g

Enajstega avgusta sta se Franjo Vruné
in Peter Stante podala proti Shvnici, da
bi si ogledala poloZaj za napad na Zandar-
merijsko postajo. Padla sta v zasedo.
Stante se je resil, Vrunéa pa so ujeli in
ga Stirinajst dni za tem ustrelili v Mari-
boru. Tako je Ceta izgubila svojega prve-
ga komandirja.

Njen drugi komandir je postal Peter
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Stante. Borci so bili znova na pohodu. "“}
Umaknili so se na Javornik, v Langerjeve 5 i
peci. Tu so jih 16. avgusta obkolili Nemci. g‘é
Pri tem se je teiko poSkodoval Peter  3GX
Stante. Del cete se je zatekel v bliZino 2
Dramelj, drugi del pa v Zvodno, Zaradi 5
tetkih poskodb je bil Peter Stante nekaj G4

(4

Casa za akcijo nesposoben. Tako je prisel
na to podrocéje Vil¢ Slander, Slavkov brat
in postal tretji komandir Prve celjske
Cete,

Pridel je 27. avgust. Po obraéunu s ko-
mandirjem Zandarmerijske postaje v Do-
lu pri )gfam'm', so od3li v Sentrupert in se
zatekli v Zavikov mlin. Vimes je prisla
izdaja. Nemci so mlin obkolili in ga zatem
zaZgali. To je bil zadnji boj borcev Prve
celjske cete. V Zavikovem mlinu je padlo
oziroma zgorelo pet borcev,

Prva celjska Ceta je bila uni¢ena, toda
iskra upora, ki jo je zanetila je gorela
naprej.
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GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA CINKARNE CELJE |

-

Bodimo ponosni na uspehe

Razmisljanje pred praznikom celjske obcine

Pravzaprav smo ljudje éudmi in v nas je mnogo razlitnih slabosti, toda ena je prav gotovo
znacilna za vse: radi kritiziramo, radi se ustavljamo ob napakah in slabostih naSega dela, pri
vsem tem pa zapiramo oli pred uspehi, ki smo jih dosegli. Se ved, velikokrat jih ne vidimo —
morda zato, ker Zivimo sredi njih. In prav zaradi tega je prav, da vsaj od ¢asa do ¢asa ob razlic-
nih dogodkih, kot je tudi praznik celjske obdine, pogledamo nazaj, da nam bo perspektiva jas-
nejia, da bomo ob dosedanjih delovnih uspehih dobili novih moéi za premagovanje prihodnjil

notranjo fiziognomijo. De-
lavec, ustvarjalec dobrin, ni
ostal le proizvajalec, mar-
veC je postal tudi upravlja-
lec. V tem je bistvo vsega,
v tem je zaCetek napredka
in razvoja. V tem je bistvo
uspehov! In e bi hoteli iz
pisanega $opka nasih cve-
tov potegniti najzlahtnej$o
rozo, potem bi se gotovo
imenovala — samoupravi
ljanje. Pripnimo si jo po-
nosno na prsi in bodimo
ponosni, da jo imamo. To-
da, kot vse ostale, je treba
tudi to roZo zalivati, dajati
i moramo novih moé¢i, da
o rasla naprej in se raz- ¢
bohotila v vsem sijaju. To
pa je nasa in samo nasa
naloga.

Ugoden zemljepisni po-
loia? mesta in obcine, pro-
metna lega, -vectdesetletna
proizvodna tradicija in zgo-
dovinski pogoji so osnovni
razlog za hiter gospodar-
ski razvoj tega obmotja.
Prva industrijska podjetja
so nastala v drugi polovici
19. stoletja, mnoga pa so
mlada, kot je nasa repub-
lika.

Osvoboditev in svetle
perspektive socialistinega
razvoja so bile modan za-
gon za obnovo in nadalj-
néo rast gospodarstva. Leta
1947, smo s petletnim pla-
nom postavili prve mate-
rialne osnove nadaljnjega

(Nadaljevanje na 2, strani)



BODIMO PONOSNI

(Nadaljevanje s 1. strani)
razvoja gospodarstva, zla-
sti $e industrije. Rekon-
strukcija in Kkapitalna iz-
gradnja sta pripomogli, da
smo 7e 1949. leta dosegli
raven predvojne proizvod-
nje. V to obdobje sodi tudi
zacetek gradnje tovarne or-
ganskih barvil in lesno in-
dustrijskega kombinata Sa-
vinja. S fuzmmramnm in
postopnim vecanjem proiz-
vodnih kapacitet pa so iz
majhnih, v preteZzni vecini
obftnih obratov, nastala
velika oziroma vecja indu-
strijska podjetja. Nastej-
mo jih vsa) nekaj: tovarna
tehtnic, industrija f[inrome-
hani¢nih izdelkov IFA, Kli-
ma, Avtoobnova, Zlatarna,
Toper, Pohistvo itd.

Kot mnogokje drugje, ta-
ko smo tudi v Celju posve-
tili prva leta po vojni glav-
no pozornost razvoju indu-
strije. Slo je za utrditev in
Kkrepitev materialne osno-
ve. Ker je bil ta razvoj v
glavnem naslonjen na lo
kalna sredstva, so se v me-
stu kopicili tezavni komu-
nalni preblemi. V primer-
javi s predvojnim stanjem
se je Stevilo industrijskih
podjetij. v obcini skoraj
potrojilo, prav tako, oziro-
ma celo za nekaj vec¢ tudi
Stevilo zaposlenih v tej naj-
vaznejsi gospodarski pano-

gi Celja. In $e en podatek
je, ki govori o silnem raz-
mahu u.l]akc. mdu\.lluc
Medtem ko je znasal njen
druZbeni bruto proizvod
1956. leta 211 milijonov no-
vih dinarjev, se je Ze 1965.
leta povzpel na 798, med-

v tovarni EMO in zlasti e
v Cinkarni. V teh maporih
pa ne zaostajajo tudi drugi
kolektivi, ¢eprav pretezni

delei nosijo . zlasti tri naj-

\ veCja podjetja. Pri_vsem

tem ne Kaze prezreti Aera,
pa Etola, Zlatarne, Klime
in IFA, Zicne, Topra, Libe-
le, LIK Savinje, Metke in
drugih, ki is¢ejo v rekon-
strukcijah, osvajanju nove
proizvodnije, zboljsanju
tehnolos$kih postopkov so-
lidnejso osnovo za svoje
delo in uveljavljanje na
trgu. Upajmo, da nismo po-
zabili na razvoj in uspehe
emajlirke, na gradnjo in
ureditev novih proizvodnih
obratov, novega upravnega
poslopja, zatem na elektro-
plavi v Storah in zaletek
del pri gradnji nove Zele-
zarne. Cinkarna se je z no-
vimi obrati razdirila proti
Cretu in je na pragu novih
investicij pri gradnji tovar-
ne titanovega belila.

Klima, Libela, IFA so do-
bile povsem nove prostore
in ni¢ kolikokrat povelale
proizvodnjo. Tudi Zi¢na je
na pragu novih investicij.

Znadilne za kovinsko in-
dustrijo_Celja so uspeine
integracije. Uspeh, na ka-
terega ni ponosen samo ko-
lektiv, marvec vse Celje, je
zabeleZil Aero. Gre za nove
proizvodne hale v Celju in
za osvajanje nove proievod-
nje. To velja tudi za ETOL,
ki je postavil v Skofji vasi
novo tovarno, Nova zlatar-
na ob Kersnikovi ulici je Ze
zgra]ena Izreden razmah
je dozivel lesno industrijski
kombinat Savinja, da ne

industrijskega gradbenega
podjetja Ingrad. Podobno
velja za gozdarstvo in kme-
tijstvo.

Najvec¢ji uspeh na pod-
rocju terciarne dejavnosti
prav gotovo beleZi trgovi-
na. Tu je prislo do po-
membnih zdruzitev in no-
vih gradenj. Pa tudi per-
spektiva je lepa. Trgovina
se priblizuje potrodniku.

Tudi v gostinstvu smo
pric¢a novim prizadevanjim.
Integracije ali poslovna so-
delovanja postajajo nuj-
nost, To zlasti kaze primer

® hotela Celeia.

Qbrt. je sicer dosegla po-
memben napredek, toda
Zal, Se vedno primanjkuje
k"lpacm.tc za zadovoljitev
vseh potreb.

Navzlic temu, da je zlasti
industrija \?ldfeala precejs-
nja sredstva v lastno mo-
dernizacijo in rekonstruk-
cijo, je Sel razvoj. druzbe-
nih sluzb in komunale po
zadovoljivi poti. Naj pri
tem Spomnuno na nove
kulturne ustanove in nove
Sole. Kljub hudinjski, po-
lulski, trgovski, tehnicni,
ckonomski, zatem Solam v
Dobrni, Storah... kapaci-
tet Se zmeraj pnmamku;u
Podobno velja za otroske
vzgojno varstvene ustano-
ve. Na izrednem nivoju so
tudi zdravstvene ustanove
Zz novimi kapacitetami,
Stevilne ceste so dobile as-
faltno prevleko in Cedalje
manj bo tistih, ki jim pra-
vimo makadamske,

V Celju in okolici so na-
stala povsem nova naselja.
Se spominjate, kak3na je
bila podoba Otoka pred
petnajstimi leti? Pa Li
nad Storami, Hudinje,

. Ostro#nega, Dolgega polja?

Tudi 1954. leto, ko je
Celje prizadela katastrofal-
na poplava, ni tako dalec,
da bi ne cenili izdatkov, ki
so bili vloZeni v regulacijo
Savinje in njenih pritokov,

NA USPEHE

tudi Stevilni novi Sportni
objekti. V ponos so nam
atletski stadion, ljudsko
kopalis¢e, umetno drsali-
S¢e in drugi objekti.

Tak je izredno bezen pre-.
gled po tistih kolektivih in
tistth uspehih, ki smo jih
dosegli v letih po vojni. Na
vse to smo v resnici lahko
ponosni. Kljub temu, da so
bile Zzelje in potrebe velje
od moZnosti za resitev Ste-
vilnih vprasanj, bodimo
ponosni na to, kar imamo.
Lahko jih pokaZzemo sle-
hernemu ¢loveku, toda ve-
liko vaznejse je, da se jih
zavedamo sami in da nam
ti rezultati pomenijo pobu-
do za dosego se lepsih re-

zultatov. Naj bo takSna
pripravljenost tudi deleZ k
praznovanju 20. julija, k
pocastitvi spomina na tiste,
ki so dali Zivljenja za to,
da lahko v miru gradimo -
svojo prihodnost.

IMENOVANJE
CLANOV SVETA
NOVE TOVARNE
TITANOVEGA

BELILA

Na osnovi pogodbe, ki je bila
-;klenji.ad med Cinkarno in

imi Nemci o izgradnji

titanovega belila, je centralni
delavski svet imenoval v stro-
kovni svet nove tovarne $tiri
¢lane naSega kolektiva.

V strokovni svet so imeno-
vani: Jakob Raspotnik, dipl,
inz., pomocnik glavnega direk-
torja AljoSa Pelan, dipl. inZ,
dm.ktor nvesticijskega sektor-
ja, Vili RaznoZnik, dipl. inZ,

tem ko bi-maj 1970. leta govorimoe © vseh posleds
znasal 1,280. novih di- njth prizadevanjih Metke,
narjev. da v najkra]ﬁt.:tld{.am pre-
Znadilnost industrije v maga posledice doscdanje-
naé?zc‘)t;éml je v tem, clija de- ga polasnega izvajanja re-
luje vedje Stevilo sldrcjﬁh: Fonstrgkcucf Novi. in svet-
podjetij; iz tega tudi pri- 1 50 obratr 1opra.
oritetna naloga v generalni Se in e bi lahko naste-
rekonstrukciji ve¢ine nasih vali in ;ﬁ ﬂsiazpa;;’ pri po- jaid obnik, dipl. i
v sameznih kolektivib- in nji- i sktor
R i, Noas. § howih uspehin: Toda: nay § Remociska dela pa s0 ke ¢ indoticys ektory
nejSe  rekonstrukeije  so bo za obuditev sponnna do- ; :\;4 to,nljl?k ‘:e::gumo“mglugi ¢ T O Y60 " skt £
prevzeli v Storski iclezamni, . & - VOl v 0 ojni e nidi  § S0 se %o dosedanja regulay, ¢ YZhodnimi Neinc (tudi Stirje
it gradbenistvo dozivljalo cijska dela ni¢ ko]:k rat tlani) vodili izgradnjo in skr
razhéne faze, pomembna , obrestovala! : beli za‘\ pravilen potek izgradnje
. nove tovarne.

je bila integracija Kot rezultat ' razumeva-
bemh podjetij in nastanek nja in skupnih naporov so D. M.




Poreformska situacija gospodarstva v zacetku leta 1968

Y zadajem ¢asu je bilo mnoge razprav o delitvi nacionalnega dohodka. Med femi
razpravami in ¢lanki je toliko razliénih mnenj, da se ¢lovek ne more znebiti vtisa, da
situacija ni poznana, ali pa se je noée poznati. Prisli smo celo tako dale¢, da diskutira-
mo, ali smo za gospodarstvo ali za kulfure. Mislim, da v gospodarstvu danes ni nikogar,
ki bi bil profi praviénim potrebam Solstva in kulture in proti drugim potrebam Sirse
druzbene skupnosti, Prepri¢ani pa smo, da "tudi tovarisi, ki ne delajo izkljuéno v go-
spodarstyu, natanéne peznajo situacije in se po tej situaciji tudi ravnajo, kakor se mi v

gospodarstyu skuSamo ravnati.

V zatetku te moje razlage ne
bom povedal ni¢ novega, ampak
se bom posluZil nekaterih stevilk,
iz katerih je marsikaj razvidno

za leto 1967, kakor tudi situaci-
ja, v kateri se nahaja gospodar-
stvo v zacdetku letodnjega leta.

Indeks
1996 = 100
Fokturirana realizaclja 108,7 -
Vpladana realizacija 1053
Skupni dohodek 103,6
Amorttzacija '130.5
Skupno porabljena sredsiva 107,0
Neto produkt 1018
Obresti na kredite 1227
. Obresti na poslovnl sklad 126,3
Premija zavarovanja 1207
Zvezni prometni davek 1212
Republiskl in sploéni davek na promet 1074
~Razni prispevki za sknpnul 105.4
S. D. iz stroskov .
4 mwan}n — neto 1149
odek 97.1
Skupna izguba 2919
Osebni neto T 1053
Prispevki iz osebnih dohodkov 99
‘Rezervni sklad obvez. 98,1
Skupne rezerve 754
Foslovni sklad 75,7
Izloteno v ostale sklade 8.6
Udelezba skupnosti v neto produkiu 109.6
Udelezba gospodarstva v neto produktu 96,8
Skupna ba v
08| ih organizacijah 174,7
E'lse { dohodki v znlogah
in nevpladani realizaciji 1492
reéno Stevilo zaposienih ¥4
lr\rrgtnn in dospela odplatila po kreditih 1211
Poslovni sklad wporabljen
za obraina sredsiva 1842
Stopnja akumulacije 64,9
Stopnja skladov 574
Povpreino zpladani oschnl dohodki 113,35
Zaloge materiala in drobnega inventarja 973
Zaloge nedovrieng proizvodnje 1157
Zaloge golovih lzdelkov 123.9
Zaloge materiala 133

To bi bile osnovne S§tevilke
stanja naSega gospodarstva ko-
nec 1967 leta, iz tega pa je moz-
no marsikaj zakljuéiti, in sicer
v odnosu na 1966 letu:

— je skupni dohodek gmpodar-
stva narasel za + 3,5 %;

— 50 skupno porabl;ona sredstva
narasla za + 7.5 %;

— je neto produkt narasel le za
+:2.5 Vs

- 80 obrmti od kredifov narasle
za o 220

— 80 .nbresh na poslovni sklad |

narasle za + 269 0

— 80 premljc mvarovanja na-
rasle za + 189%;

— je zvezni prometni davek na-
rasel za + 21 %;

— je republiski in spIo&ni davek
narasel za + 89

— je dohodek padel za —4 ;

— 50 se izgube v gospodarstvu
povedale za + 40 %;:

— so osebni dohodki v gospodar-
stvu narasli za + 5 9;

- je pmlo\'m sklad zmanj$an za
f)_l ll

— so ostali skladi gmpoda:slva
zmami‘»am za —17%;;

— je udelezba skupnosti v neto
produktu narasla (narasla je
bolj zaradi drugih dajatev, ki
jih zajema federacija, kot na
primer carine) za + 09
— je udeleZba gospodarstva v

. neto pxoduktu zmanjSana za
J"! 03

- e i)‘roduktwnost dela poveéa-
na za +4 %

— 8o bili dohodek gospodarstva

“in izvriena ter dospela odpla-
#la po_kreditih gospodarstvu
¥ letu 1966 oriblizno enaki, pa
so v letu 1967 odpladila po
kreditih vedja za 13,000.000 od
dohodka gospodarstva;

— je bilo kori&&enje poslovnega
sklada za obratna sredstva
vedje za + 86 ;

— je stopnja akumulacije go-
spodarstva v enem letu padla
za — 3304

— Je stopnja skladov, €e ratuna-

" mo tudi povecano amortizaci-

( Tdal

et
jo zmanj$ana za — 36 %;

— so se zaloge nedovriene, do-
vriene proizvodnje in gotovih
izdelkov povecale za + 169,
+ 219, in 13%;

S ¢im danes razpolagamo? To

je meto produkt, ki je zna%al v

1967. letu 65,233.354 milj. N-din;

porabljeno za osebne dohodke
24,089.266 milj N-din;

prispevki iz osebnih dohodkov

- 11,675.392 milj. N-din;

razni prometni davki
milj. N-din;

obresti na kredite 3, 235.806 milj.
N-din;

obresti ma poslovni
- 2,063.583 milj. N-din;

premije zavarovanja 1,133.613
milj. N-din;

7,877.000

sklad

razni prispevki za
1,168.533 milj. N-din;

skupnost

skupaj v breme netoprodukta
51,243.193 milj. N-din;

ostane 13,990.161 milj. N-din;

za Vse investicije, za potrebe voj-

ske in druge splosne druzbene po-
trebe,

V srednje razvitih drZavah
mora iti za investicije najmanj
229, nacionalnega dohodka, da
bi se moglo gospodarstvo nor-
malno razvijati in si zagotoviti
potrebno letno povecanje. Pri
nas pa vidimo, 'da v lanskem le-
tu niti cel ostanek neto produk-
ta ne zadostuje veé za potrebno
investicijska izgradnjo, da ne
govorimo a drugih nujnih potre-
bah.

Enostavna konstatacija je da,
skoraj ves nacionalni dohodek
zajemo, ali pa porabimo, toda ne
za razSirjanje za nas Zivljenjsko
vaznih panog.

Ce napravimo enako racunico
za leto 1966, bi izgledala takole:
neto produkt 64,094.539 milj. N-
din;

(Nadaljevanje na 7. strani)
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Odlocanje v sistemu samoupravljanja

Samoupravni sistem v pedjetju, njegova razvejanost in decentralizacija ima svoje
zakonitosti, ki jih moramo upostevati, ker brez njih bi organizacija samoupravljanja
ne temeljila na tistih osnovah, ki so za podjetje ekonomsko najpomembnejSe. Nasa za-
konodaja ureja sistem samoupravljanja v podjetjih, vendar prepuséa konkretne oblike
organizranosti podjetju samemu. Podjetje si organizacijo uredi tako, da obvaruje enot-
ne cilje, zato se organizacijske enote obliku jejo tako, kot je interes podjetja in ne na
osnovi dogovorov posameznih delov podjetja.

Sama organizacija dela in
upravljanja v podjetju daje
mozZnost vsem, da na vseh stop-
njah odlo¢ajo o vprasanjih de-
la, o medsebojnih razmerjih,
o delitvi dohodka, o kadrov-
skih in drugih vprasanjih tako
ekonomskega kot socialnega
pomena. V moderni organizi-
ranosti podjetje samo tezi k
temu, da prenese na manjse
enote ¢imve¢ samoupravnih
pravic. Katere pravice in obe-
nem tudi dolZznosti pa naj pod-

gre v smeri, ki daje organom
upravljanja v enotah vse pra-
vice, da odlo¢ajo o tistih vpra-
Sanjih, ki jim jih centralni or-
gani dajo v samostojno odloca-
nje. Podjetje je potemtakem
nosilec samoupravnih pravic,
kar poudarja tudi nasa ustava,
kako pa so te pravice urcjene
znotraj, v posameznih enotah,
pa odlota kolektiv, oziroma
njegov predstavniski organ.

V procesu upravljanja je pra-
vilo, da poteka upravljanje od

Nastavljanje alonZ na predleze

jetje prenese na posamezne
enote in kako so te enote
urejene pa mora izvirati iz in-
ternih dolo¢il podjetja, kar je
tudi najbgdj funkcionalno, ne
pa od zunanjih vplivov.
V trinih pogojih, ki se jim
morajo podjetja prilagoditi ce
hocejo obstojali, se organizira-
jo tako, da zadovoljujejo tri-
nim potrebam in bi zato orga-
nizacija, ki ne sloni na eko-
nomski osnovi, doZivela ne-
uspeh. Vsi ti procesi morajo iz-
virati iz celote. Nenormalno bi
bilo, ako bi se posamezne eno-
te podjetja samostojno dogo-
varjale o tchnoloskem procesu,
ker ta izvira iz podjetja in mo-
ra biti tak, da zadovoljuje ce-
lotno podjetje, zato ga tudi do-
lo¢a. Enotno dobivajo naloge
od podjetja in ne obratno. Cen-
tralni organi upravljanja pa
odstopajo dolotene funkcije v
pristojnost organom upravlja-
nja v enotah. Ta proces funkcij
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splo$nega h konkretnemu. To
se pravi, da delavski sveti v
sektorjih uresnicujejo odlodit-
ve centralnega delavskega sve-
ta, ker so v tem smislu oZji
organi, kot je centralni delav-
ski svet., Vendar pa razlika na-

» Stopa predvsem v sprejemanju

in izvrsevanju odloditev. Ne da
se¢ lo¢evati med organi uprav-
ljanja in organi izvr$evanja.
Ce se strinjamo, da sistem
upravljanja poteka od sploine-
ga h konkretnejemu, kar je
tudi dejstvo, potem je oZji or-
gan upravljanja izvrsilni organ
Sirfega. Kdo izvriuje te odlo-
¢itve pa je odvisno od organi-
zacije upravljanja v podjetju.
Izvr$ujejo jih lahko posamez-
niki kot organi, ali pa kolektiv-
ni brgan, Na tej osnovi se gra-
di tudi odgovornost za oprav-
ljanje nalog.

Zelo pomembno vlogo v pro-
cesu upravljanja imajo vodilni
in strokovni delavci v podjet-
ju. Oni izvriujejo odloditve sa-
moupravnih organov. Pri tem
pa oni tudi odlotajo, ker dru-
gale ne bi mogli izvrievati, To-
rej je tudi izvrievanje odloa-

nje, vendar dosti konkretnejse.
Odlota pa se lahko le takrat,
kadar je zagotovljeno tudi izva-
janje odloditev, ker drugace ta-
ko odlo¢anje nima nobenega
smisla, oziroma je nemogoce.
» Ti procesi odlocanja in izvr-
fevanja se pri nas vsakodnev-
no odvijajo in so Ze ustaljeni,
vendar pa je ucinkovitost in
kvaliteta v veliki meri odvisna
od posameznih oseb, ki v tem
procesu sodelujejo. Tako bodo
na primer vodje obratov, vodje
izmen itd. dosegli toliko vedjo
uc¢inkovitost, kolikor bolj so
njihove odlod¢itve neposredne
in izvirajo iz poznavanja ne
samo tehnologije, temveé tudi
ljudi, ki pri delovnem postop-
ku sodelujejo. Zato so odlo-
citve, ki so sprejete izven kon-
kretne stvarnosti praviloma
slabse, ¢eprav jih je laZje spre-
jeti, ker jim manjka neposred-
nosti, ki jo dajejo le neposred-
ni kontakti z izvajalci delovne-
ga procesa.

Ne gre samo za to, da si
ljudje, ki odloc¢ajo, pridobijo
potrebno prakti¢no znanje, am-
pak je vazno tudi spoznavanje
delovnih navad in mentalitete
tistih, ki izvriujejo odloditve.
Ker so naloge odlocanja zah-
tevne in komplicirane je po-
trebno stalno kadrovsko krepi-
ti ta delovna mesta, Vsak, ki
odlo¢a, mora v celoti poznati
podroc¢je, na katerega se odlo-
Citve nanaéa]]o. Ako ga v ce-
loti ne obvlada, so odlocditve

enostranske, kar pa povzrola
slabe rezultate dela, obenem
pa tudi delavci izgubijo zaupa-
nje v tovrstne odloditve, posle-
dice tega pa ni tezko spoznati.

S tem v zvezi je pomemben
tudi nacin prenasanja odlocitev
iz SirSih na oZje organe. Ne-
u¢inkovita je metoda vsiljeva-
nja teh odlocitev, paé pa je cilj
ta, da se prenalanje odlocitev
na ozje (niZje) organe izvaja
na nacin, s Katerim vcepljamo
vrednote tem ljudem tako, da
postanejo le-te sestavni del nji-
hovih lastnih vrednot. V ta-
kem primeru ne igra izklju¢no
vlogo Kkratkoroéni materialni
mteres, ceprav je $e vedno zelo
pomemben, ampak tak nadin
pospesuje formiranje osebno-
sti. Delavci se v vedji meri za-
vedajo pravic in dolZnosti
upravl;lavccv, kar jih stimulira
za bolj kontrolirano in kvalitet-
nejse delo.

Kolektiv se vedno zavzema
za pametne odlocitve, Ne more
priti do tega, da bi se kolektiv
odlocal proti takim odlocitvam,
ki so za podjetje in zanj ko-
ristne in ki so jim tudi primer-
no obrazloZene, Proti tistim od-
lqc‘:ulvam pa, v Kkatere kolektiv
nima zaupanja, ker ni prepri-
¢an v njihovo uspeinost, pa
cuti odpor in bo izvrievanije
vedno oteZzko¢eno, ker niso do-

volj prepri¢liive za najsirsi
krog, ali pa niso strokovno
neoporecne.

Razvita organizacija uprav-
ljanja teZi za tem, da so odlo-
¢itve ¢imbolj strokovne in da
Z njimi seznanja ¢imsirsi krog
krog ljudi. Ne dopusca pa, da
bi se pri tem obrnili cilju pod-
jetja, zaradi ciljev njegovih po-
sameznih delov, oziroma enot.
Pristojnost posameznih enot v
podjetju je predvsem v tem,
da cimved prispevajo k skup-
nim ciljem, ne pa da delajo v
nasprotni smeri.

Zato je potrebno ustvariti
take pogoje, da bo delavec v
podjetju vplival na upravlja-
nje preko najSirSega organa
upravljanja in ne samo da bo
vplival od spodaj navzgor gle-
de na to, koliko je ta vpliv
udinkovit. L. Slapnik

.

Pred pakiranjem cinkove ploevine mora biti kontrola temeljito
opravljena, sicer pride do nezazeljenih posledic



DDGOVORNOST V SISTEMU SAMOUPRAVLJANJA

Vsaka odgovornost pomeni sposobnost osebnosti, da
samostojno deluje za posredne druzbene cilje in premaguje
neposredne, osebne potrebe in interese. Le na tej osnovi
je mogode graditi vsebino odgovornosti, ki jo danes na
vseh nivojih tako poudarjamo. Kakor je veé¢ vrst odgovor-
nosti, tako je tudi mnogo variant v sankcioniranju odgovor-
nosti, Vsi ti modeli pa Se zdaleé niso sprejemljivi za nas
samoupravni druzbeno-gospodarski sistem, zato tudi nika-
kor ne pridemo do pravih meril za organiziran sistem od-

govornosti.

Mnoge razprave na simpozi-
jih, posvetovanjih in drugih ob-
likah dogovarjanja vsebujejo
izredno privlacne in strokovno
dovriene modele odgovorno-
sti, ki pa se v praksi kljub te-
mu ne uveljavljajo tudi zato,
ker niso sprejemljive za na$ si-
stem. Ob tem pa se vsi strinja-
mo, da je izdelan sistem odgo-
vornosti najpomembnej$a kom-
ponenta nadaljnjega razvoja
samoupravnih odnosov,

V razvoju samoupravnega si-
stema se nismo mogli izogniti
doloceni stihiji, kar pa je pri-

PROIZYODNJA
IN PRODUKTIVNOST
Y JUNIJU 1968

V primerjavi z mesecem
: majem tega leta je bila
‘¢ vrednost finalne proizvod-
) nje manjsa za 259, Na
) koli¢ino proizvodnje v ob-
| ratih, ki obratujejo nepre-
! trgoma, je vplivalo manj-
fe raonioi!jivo stevilo ko-
: ledarskih dni.
i Manjsa je ila proiz-
) vodja finega cinka, dekad-
) miranega cinka in cinko-
i vega prahu,
i Proizvodnja v predelo-
' valnih obratih je ostala v

glavnem na nivoju iz pre- -

teklega meseca, mediem
pa je bila proizvodnja ani-
linskih barv poveéana, ker
je bila v preteklih mese-
cih prodaja veéja od pro-
izvodnje,
Kljub temu, da sta oba
h nova obrata Zveplene kisli-
ne polno obratovala, je bi-
la roizvodnja  Kisline
manjsa zaradi remonta
stare naprave.
Proizvodnja v anorgan-
ski kemiji je ostala v glav-
nem na visini meseca ma-
ja z izjemo sezonskih ar-
fiklov  superfosfata in
sredstev za zaS¢ito rastlin,
kjer smo samo delno obra-
tovali zaradi sezone,

Moéno je porastla proiz-
vodnja aluminijskih ofset
plosé, Ker so delno obra-
tovali Ze v novem objektu,

peljalo tudi do razlicnih inter-
pretacij odgovornosti, ki so
zal praviloma izhajale od lju-
di, Ki so na ta nacin uspevali
uveljaviti svoje interese. Tak
primer je ofiten v anarhitnem
pojmovanju odgovornosti. Uve-
ljavlja se iz nacela, da smo v
samoupravnem sistemu vsi ena-
ko odgovorni in nihée ni oseb-
no odgovoren za konkretne na-
loge, dolinosti in predvsem
posledice, ki lahko nastanejo
(materialna in politicna $ko-
da). To pomeni, da lahko vsi
kritiziramo vse, vendar pa ne
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Y kemi¢nem obratu 3 je
sorastla proizvodnja vo-

otopnih barv in Korocin-
ka.

Ker je bila proizvodnja
v juniju za 3287, vedja
kot v istem razdobju pre-
teklega Jleta, zaostajamo
kumulativno v Sestih me-
secih letoSnjega leta za
istim razdobjem pretekle-
ga leta za 6", medtem ko
je zaostanek znasal kumu-
lativno v petih mesecih |
7.6 %. ;

Meseéni izvozni plan (iz-
vozili smo za 542.195 §) je
bil preseZen za 54, ku-
mulativo pa smo v letos-
njih Sestih mesecih dosegli
za 459, vedjo vrednost
izvoza, kakor v istem raz-
dobju preteklega leta. Ker
je bil plan izvoza zelo vi-
soko postavljen, se vedno
zaostajamo za 44", Za-
ostanek se iz meseca v me-
se¢ manjsa in menimo, da
bomo plan ob konen po-
slovnega leta dosegli, V
tem razdobju smo izvozili
71,29, vrednosti celotne-
ga izvoza na konvertibilno
podrodje, 174", na vzhod-
no evropsko in 109", na
ostalo klirinsko podrotje.

V primerjavi z istim raz-
dobjem preteklega lefa se
je  Stevilo zaposlenih
zmanjsalo za 4,29, vred-
nost proizvodnje pa za 69,
zaradi cesar je produktiv-
nost Se vedno za 159
manjsa od one iz pretekle-
ga leta.
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smemo javno odkrivati kon-
kretnih napak kadrov, ker bi
jih tako kompromitrali za ne-
kaj, za kar niso sami Kkrivi, am-
pak je do tega prislo zaradi
objektivnih razlogov in okol-

nosti.

To pojmovanje pa daje,zares
lepe moznosti posameznim gru-
pam, ki dejansko o vsem od-
lo¢ajo, odgovornost za odloCitev
pa avtomatsko prenesejo na
druge. Posledice pa se cesto
kaZejo v materialnih, moralnih
in politi¢nih $kodah in povzro-
¢ajo padanje ugleda ZK, nacel
socialisticnega sistema itd. Ra-

zumljivo je, da se takemu poj-
movanju odgovornosti zoper-
stavlja druga vrsta odgovorno-
sti, to je birokratsko pojmova-
nje odgovornosti. Ta se pojmu-
je etatistinéno in odkriva ter
kaZe na napake vodilnih ljudi,
vendar pa pri tem izvzema se-
be od odgovornosti. Ta odgo-
vornost se dejansko uveljavlja
Scle takrat, ko pride do posle-
dic v obliki kriminalnih dejanj
ipd., ki zahtevajo pravne sank-
cije. Taka odgovornost je po-
temtakem del krivde, ki terja
kazen in nastopa $ele po izvrie-
nem delu. Znotraj teh skrajnih
modelov odgovornosti pa je Se
vrsta drugih oblik odgovorno-
sti kot
managerska, delni¢arska kapi-
talisticna odgovornost itd. Vse
te oblike odgovornosti so pri-
sotne v nasi strokovni literatu-
ri in imajo svoje zagovornike
tudi v gospodarskih organiza-
cijah. Ne moremo pa mimo-te-
ga da je potrebno vprasanje
odgovornosti rediti tako, da se
bo v nasem samoupravnem si-
stemu lahko uveljavila,

Zato bi morali upoStevati
predvsem naslednje dejavnike
pri njeni opredelitvi:

a) da so mnozi¢ni nosilci te-
meljnih druzbenih interesov za
enakopravne odnose in objek-

cehovsko-strokovna,

tivno vrednotenje ekonomskih
proporcev (delitev dohodka)
delavci v industrijskem nacinu
dela in vedno bolj tudi delav-
ci na podrocjih druZzbenega
dela;

b) da so individualni-interesi

~Se prisotni in se kaZejo v izo-

gibanju odgovornejsega delain
v teZnji po izrabljanju privile-
gijev v samem delu in delitvi
dobrin;

¢) da je $e mocno prisotno
pomanjkanje znanja, gbstojajo
Se velika nasprotja in razlike
med nivoji interesov, sposob-
nosti, znanja in ¢uta odgovor-
nosti.

Stroj za vlefenje cinkove Zice

Zaradi Stevilnih takih in dru-
galnih elementov se i8¢e izhod
v kombiniranju vloge samo-
upravnih organov nasproti stro-
kovnim sluzbam, vodstvu pod-
jetja itd. Pri tem pa morajo
imeti  samoupravne odloditve
mo¢ zakona in ne priporocil,
kakor nekateri zelo napactno tr-
dijo. Nikakor pa zgto ne zado-
stuje, da samoupravni organi
odlocitve le sprejemajo. Zlasti
je pomembno, da se najprej
dolo¢i cilj in zagotovi polrebne
elemente za dosego cilja. Po-
trebno je torej doloditi plan, or-

anizirati delo za dosego plana,
controlirati  potek izvajanja,
vnasati potrebne korekture itd.
Vse to delo opravi le vodstvo,
ki mora imeti samoslojnost in
pooblastila, da se realizira od-
locitev, ki jo samoupravol or-
gan sprejme.

Upoétevanje takega koncepta
pa Ze daje dobro osnovo za
postavitev organizirane odgo-
vornosti. Dobri rezultati poslo-
vanja so sami od sebe Ze so-
lidna osnova za objektivha me-
rila udinkovitosti dela in spo-
sobnost in na taki osnovi mora
temeljiti tudi delitev dohodka.

T
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Nesrece pri delu ® Nesrece pri delu ® Nesrede pri delu ® Nesrece pri delu ® Nesrede pri

V maju se Je ponmno povecalo Stevilo pusLudl) in izgubljenih dni. Stevilo po-

tkodb je za 183 % vedéje, resnost poskodb pa v primerjay

prctckllm mesecem za

okoli 16 % manjsa, vendar v primerjavi s povpreéjem leta 1967 za 20 9% veéja.

Rezultati v prvih petih mese-
chi tega leta nikakor niso za-
dovoljivi. Povprecje resnosti
poskodb je za 2959, S&tevilo
izgubljenih dni na enega zapo-

slenega pa za 519 nad pov-
precjem preteklega leta.

Primerjava rezultatov, dose-
Zzenih v maju

maj april povpredje
1963 1968 1967

Stevilo .
= poskodb pri delu b 16 18,7
— izgubljenih dni 478 416 338

— poskodb na 100 zaposlenih 13,1 95 10,5
Povpreéno Stevilo izgubljenih dni
na 1 poskodbo 21,7 2 18,1
Povpreéno Stevilo izgubljenih dni
na 1 zaposlenega 235 246 19
Stevilo
— poitkodb na poti 5 1 19
— izgubljenil dni 106 30 m
Skupaj
- vseh poikodb n 17 20,6
— jzgubljenih dni 584 4o 415

Za boljsi pregled objavljamo
rezultate posameznih ckonom-
skih enot za pet mesecev letos-

n_}ega leta v primerjavi s pov-
precjem preteklega leta.

St. izgubljenih
dni na

ko e et
Ekcnomska enota 1 poskodbo

Stevilo paskedb St, izgubljenih
na 100 dni na
zapostcnih 1 zaposlenega
a redje januar povpredje januar povpretje
Jr:ajw Pﬂ\rgﬁ? 4¢ Al P l& je § e 90 7 j
Metalurgija 24— 164 48 193 474 316
Predelovalni obrati ns 142 16,2 118 349 1,67
Kemija I. in 1L 10,3 139 44 17,7 445 248
Kemija 1I. 56 — 9,— _ 0,50 —_—
Vzdrievalni obrati 12,6 0,2 21,8 16,8 2,75 1,71
Uprava — ostalo ‘3,1 283 16,4 254 0,61 0,72
123 10,5 BS5 18,1 2,89 1,90

Poleg narascajoceoa Stevila
poskodb na 100 zaposlenih je
opaziti mo¢no naras¢anje pov-
predja ugublgemh dni na eno

r je znak; da nam
tudi resnosl. poskodb narasca.

Kot je razvidno iz tabele z
izjemo e mskih enot kemi-
ja Il in va so rezultati ko-
maj zadovoljivi. Cimprej se bo

treba z vso resnostjo lotiti pre-
ventivnega prepredevanja ne-
zgod. Varnost pri delu je konc-
no nedeljiv dejavnik tehnolo:
$kega postopka in vsako prezi-
ranje le-te se nam masCuje v
oblik materialnih jzgub, ki pri-
spevajo k neekonomicnosti na-.
Se proizvodnije,

B maju SO s€ po§kodova11

V NOVI | PLENT KISLINI

Antonu RJU se je pri
&iscenju tov parncga kotla
zaradi velike' kolicine poletine

le-ta naénkrat vsula na glesenj
" leve noge in ga opekla.

V CINKOVEM BELILU

Jernej NOVAK je pri odvozu
trdega cinka z rofnim vozic-
kom padel; hodil je zadenjsko,
tako da mu je naloZen vozicek
padel na desno nogo in mu jo
pritisnil na kos trdega cinka,

L]
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Edmundu DEVCICU je pri
él§éun,;u predlezev  puhnila v
vrofa para, ko je prvi
kurjée z vlivanjem vode hladil
odprio retorto, pripravljeno za
Sarziranje,
Y TOPILNICI
Jozetu KORESU je pri vle-
<enju cmka brizgnil cink iz vo-
m.ln in ga opekel po prstu le-

iju JELENU se je pri od-
stranjevanju predlezev zlil osta-
nek cinka v ¢evelj in ga opekel
po stopalu.

Kaﬂu PUSNIKU je vozitko-
vo kolo pofkodovalo palec le-
ve noge, ko je ravljal plo-
¢evino pri menjalniku, njegov
sodelavec pa je potiskal vozi-
&ek k plocevini.

Zvonko PARADIS se je ope-
kel po levi nogi, ko je podiral

predleze v pecnih oknih. Osta- |

nek cinka v predlezu se mu je
zlil za gleZnik,

Marjan DABESKOVIC se je
opekel po prstih leve roke, ko
mu je pri izpraznjevanju vo-
vicka vro¢i prah padel na raz-
trgano rokavico.

V KERAMIKI
Jozetu SKOFLEKU je pri
spusc¢anju , predlezev padel

predlez na prst desne noge in
ga mocno udaril.

V VALJARNI

Krsto USURELOVIC si je po-
rezal desno roko pod laktom,
ko je pri gotovem valjanju na
parni progi dvignil in potegnil
k sebi kos plotevine, da bi jo
naravnal; pri tem se je prednji
del ploc¢evine dvignil,

Marjan SEDMINEK. se je
opekel po levi strani hrbta, ko
sé je ulegel na vroco mizo, na
katero vlecejo vroce platine pri
predvaljanju,

V KEMIJI

Viktorju KRANJCU je pri
polnjenju talilne ponve z natri-
Jevim sulfidom, padla gtuda te-
ga malteriala iz rok, pri ¢emer
mu je kristal natrijevega sulfi-
da padel v oko,

Jozetu REBERNIKU iz su-
perfosfata je iz razredcevalca
Eadla v_desno_ oko kapljica

eplene kisline, ko jo el v raz-
red¢evalno postajo po olje za
mazanje pogonskih vijakov re-
aktorja.

V ELEKTROSLUZBI

Branku GOLAVSKU je pri
enju kolektorja ventilator
puSkod' al prst na levi roki.

Alojzu KOVACU iz merilnega
odelka je padel v oko mocno
segreti prah, ki se je nenadoma
dvignil pri demontazi impulz-
nega voda za merjenje vicka v
topllmu na deseti destikacijski
peci.

V MEHANICNI DELAVNICI

Avgust VELENSEK si je po-
rezal kazalec desne roke pri re-
zanju plocevine na $karjah, ko
je hotel plocevino obrniti.

Franc ROVSNIK je dobil
mocan udarec v prsm kos, ko
je pilil os na struZnici, pri Ce-
mer se mu je zlomila pila; z
roko je 'prm..l v dotik 7z vrteCo
vpenjalno celjustjo, ki ga je
prijela za obleko.

V ENERGETIKI
Zlatku POSINEKU je padel
na desno nogo tezji kovinski
predmet, Ki ga je prevrnila no-
ga stojala pri premikanju po-
stavljenega odra za varjenje
Ccevl.

V SKLADIsCU

Stefan TOPLICANEC je pas
del z lestve na cementna tla,
ko je pri zlaganju sodov upo-
rabljal lestev; lestev mu je
spodneslo.

Ludvik SESKO je hotel spe-
ljati ro¢ni vozi¢ek (rudeljc) z
natovorjenim kromovim galu-
nom (5 vre¢ po 50 kg). Ker je
vozitek preveC nagnil nase, ni
mogel ve¢.zadrZati teZe; padel
je vznak. VoziCek z vrecami se
je zvrnil nanj in mu poskodo-

val desno nogo v kolenu.
!

V TRANSPORTU

Antonu CAKSU je pri hoji,
ob vagonu, pri premiku le-tega,
klecnila noga in si jo je poiko-
doval v gleZnju.

Peter PETKOVIC je, pri raz-
kladan]u fosforitov s samokol-
nico, padel s podesta in si po-
skodoval nogo.

‘Pakiranje ¢adic za galvanske elemente



Poreformska situacija v zacetku leta 1968

(Nadaljevanje s 3, strani)
porabljeno za osebne dohodke

22,825,301 milj. N-din;
prispevki iz osebnih dohodkov

11,685.209 milj. N-din;

prometni davki 6,620.007

N-din;

obresti na kredite 2,635.910 milj.
N-din;

obrati na poslovni sklad 1,634.484
milj. N-din;

milj.

premije  zavarovanja 939.578
milj. N-din;
razni prispevki 2za skupnost

1,107,695 milj. N-din;

skupno v breme neto produkta
47.448 184 milj. N-din;

ostanek neto produkta 16,646.375
milj. N-din,

Ce pogledamo sedaj leto 1966
in 1967 vidimo, da imamo v te-
ku enega leta zmanjSanje ostan-
ka neto produkta za 2,656.214
milijonov N-din, namesto da bi
ga povecali ali dosegli njegovo
stabilizacijo.

Taka situacija je nastala zara-
di tega, ker v letu 1967 nismo
znali ali pa nisma hoteli vskla-
diti vseh oblik potrosnje z real-
nimi moznostmi, ampak smo se
v potrosnji predali stihiji, tako
zadensi od obéin, preko republ:k
pa do federacije. Ce bi Se nada-
lje tako gospodarili, se bomo
_znasli v nemogofem poloZaju.

Taka je danes situacija. Popol-
noma mi je nergzumljiva ten-
denca - nekaterih kolektivov, ki
skusajo relevati vprasanje oseb-
nih dohodkov z raznimi preki-
nitvami dela in raznimi drugi-
mi izsiljevanji. To je dokaz, da
velika vecina ne razume reforme
in ekonomike. Mislim, da mora-
mo danes vsi skupaj resevati isti
problem ter pravi¢no in pravil-
no razdeliti to, kar imamo in da
se ne borimo za nekaj, kar ni-
mamo, ker to nas vodi samo v
inflacijo z vsemi posledicami.

Najtezja ugotovitev pa je ta,
da se je akumulativnost gospo-
darstva v enem letu zmanjSala
za 33 Y, ter da stopnja akumu-
lacije znaSa samo 10. V prvih
mesecih 1968 leta se to stanje Se
nadalje slab8a in zaradi tega je
bilo in je nujno potrebno izve-
sti vrsto hitrih ukrepov za refe-
vanje situacij v gospodarstvu.

Nih¢e v gospodarstvu se#ne
more strinjati s situacijo, v ka-
teri se danes nahajamo. Ne stri-
njamo se tudi z raznimi ugoto-
vitvami, da je paé¢ reforma mno-
go teZja, kot smo si jo predstav-
ljali in moramo danes reSevati
po hitrem in poloviénem postop-
ku razne tezke probleme, na ka-
tere gospodarstvo ze dobri dve
leti opozarja. Tu se postavlja
vprasanje odgovornosti oziroma
sposobnosti ali nesposobnosti,
sprovesti reformo do konca. To-
da, ali nismo Ze leta 1965 vedeli,
da je potrebno celotno sploino
potrodnjo in vse izdatke uskladi-
ti z nacionalnim dohodkom in te
odnose zacementirati? Kdo je
odgovoren, da so osebni dohodki
in vse oblike potroinje nesoraz-
merno rasli in da je nacionalni
dohodek stagniral oziroma imel
samo malenkostno povecanje?
Samoupravljalci v gospodarstvu
odloéno odklanjamo ocitke, da
smo mi tega krivi, éeprav mora-
mo priznati, da smo se tudi v go-
spodarstvu stihijsko obnaSali in
nepravi¢no oziroma nezasluZeno
povecali osebne dohodke.

Prav tako moramo odlocno
odklanjati ugotovitve, da lezi
kljué za reSevanje nastalih prob-
lemov samo v gospodarskih or-
ganizacijah. Ce pogledamo samo
stevilke poslovanja v letu 1966 in
1967, si vsak Jugoslovan lahko
ustvari sliko, kaj gospodarstvo
more Y%e samo narediti pri vse
vetjih apetitih negospodarskih
dejavnostih in od tod tako ime-
Novano nerazumevanje za potre-
be zdravstva, Solstva, kulture in
drugo. Vprasanje je samo, s &¢im

Pred uporabo je treba reforie predgreti v temperskih peéeh

bomo lahko pokrili upravi¢ene
zahteve. :
Kako dalet gre nepoznavanje
situacije s strani pristojnih fo-
rumov, nam kaZejo zadnje di-
skusije o zunanji trgovini. Ce-
lotno gospodarstvo, z redkimi iz-
jemami, dobro ve, da je celoten
zunanjetrgovinski sistem —.tak]
kakrfen je bil v letu 1967, ne-
mogo¢ in za jugoslovansko go-
spodarstvo Skodljiv. Vsi dobro
vemo, kaj je bilo z izvozom v
letu 1967 in kak$no Skodo nam
je napravil nekontrolirani uvoz,
tako da so se inozemeci smejali
in si pri tem meli roke. Danes
pristojni krogi ugotavljajo, da je
v principu dober, samo potreben
male korekture in dopolnitve,
Jugoslovanska industrija pa se

@ Poirebno je takoj vskladiti
vso potrosnjo z razpolozljivim
nacionalnim dohodkom in ia od-
nos ¢vrsto zacementirati.

@ Povecali proizvodnjo in

plasman te proizvodnje na do- .
_m#tem {irziséu in v izvozu, Za

domace trziste proizvajali samo
tisto, kar trzis¢ée lahko absorbie
ra, ne pa proizvajati za zaloge.
Popolnoma nesmiselne so take
zaloge repromateriala, polizdel-
kov in gotove robe za neto pro=
dukt, kakrSen je nas.

@ Sprostiti moramo sredstva,
ki smo jih porabili iz poslovne=-
ga sklada za pokrivanje preko-
mernih zalog za potrebne rekog-
strukeije in novogradnje. Vsa-

Polnjenje cistern z Zvepleno kislino v novem obratu

danes sprasuje, ali bomo zas¢iti-
li domaco industrijo pred dum-
pindkim uvozom ali ne; ali bo
skupnost na$la tak rezim izvoza,
da podjetja ne bodo izvazala z
izgubo, kljub temu, da proizva-
jajo po svetovnih cenah; kdaj bo
gospodarstvo lahko zares samo-
upravljalo z ustvarjenimi devi-
zami itd. Na te probleme smo
opozarjali Ze leta 1966 in 1967 in
sprasujemo se, ali je potrebno,
da jih pritnemo delno reSevati
Sele v sredini leta 1968 in to po-
lovi¢arsko.

Za izvajanje takih potez v go-
spodarstvu, kot je reforma za
katero smo se vsi zedinili in ka-
tero vsi Zelimo izvesti do konea,
moratm imeti v tistih organih

uli!no to reformo, res naj-
bnlj;& in visokosposobne ljudi,
neoziraje se na razne kljuée in
racionalnosti, ne pa da mora ce-
lo predsednik republike sam
ugotavljati, da je obveS¢anje o
situaciji netoéno, da dobiva ne-
pravilne podatke, da se razni za-
klju¢ki mnajvidjih forumov ne
uresniéujejo itd.

Ce hodemo to nemogode stanje
izboljdalti, je potrebno oziveti go-
spodarstvo. (O tem zelo mnogo
pisemo in postaja Ze celo ohiéaj-
na fraza v vseh razpravah, na
vseh mogotih forumih in v vsem
mogocem ¢asopisju).

Komur mora biti jasno, da smg
20 let gradili vse mogote potreb=
no in mepotrebno, premalo ia
preveliko, pameino in nespamet-
no, da tega v enem letu ne mo-
remo rekonstruirati, ker je za lo
potreben i denar i Cas,

Gospodarstvo energi¢no odkla-
nja ugotovitev, da se je ta ali oad
kolektiv v roku Sestih mesecev
vklopil v reformo. razen tistih
podjetij, ki uvaZajo ves repro=
material ali gotove izdelke, zla-
sti iz zahoda, jih embalirajo ia
Jih po visokih cenah dalje pro-
dajajo. Proces. rekonstrukeij jo
dolgo in zamudno delo, ki zahtes
va temeljitih tehnié¢nih, ekonom-
skih in trznih raziskav.

@ Pri izvozu moramo uvésti
{fak ‘instrumentarij, ki bo izvoz-
nikom pokrival carinske bariere
— ne pa slabé produktivnostl in
slabo kvaliteto. Vprasanje carin=
skih zasdit, raznih drugih dajatey
prelevmanov in drugih Sikan pri
izvozu, mora biti stvar skupno-
sti, na katere mora izredno hitro
reagirati — ne more pa to bifl
stvar posameznih kolektivov all
samoupravljanja.

{Nadaljevanje na 8. strani)
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Poreformska
situacya

(Nadaljevanje s 7. strani)

@ Zascititi moramo domaco
industrijo z ustreznimi carinami,
kajti v nasprotnem primeru nas
bo moénej$a zapadna in vzhod-
na industrija unicila. Popolno-
ma nerazumljivo je dejstvo, da
smo na primer avtomobilsko in-
dustrijo (osebni avtomobili) do-
bro zaséitili, za vse druge veje
gospodarstva pa je to skoraj ne-
mogoce dosedi.

@ Gospodarstvo mora brezpo-
gojno povetati produktivnost
dela, kajti ustvarjanje neto pro-
dukta v viSini okoli 65,000,000
milijonov N-dinarjev s takim
gtevilom zaposlenimi v druzZbe-
nem sektorju, je popolnoma ne-
mogode. PribliZno enak neto
produkt ima v ZDA firma Gene-
ral Motors s samo 732.000 zapo-
slenimi. To se pravi, da imamo
v druzbenem sektorju za ta neto
produkt zaposlenih Stirikrat pre-
ved¢ ljudi, ali da bi moralo to
gtevilo zaposlenih dati Stirikrat
vetji neto produkt. Ce nismo
neskromni, bi s tem Stevilom za-
poslenih’ v prihodnjih 10 letih
vsaj podvojili neto produkt.

Ne moremo pa v nobenem pri-
meru preiti na povetanje potro-
gnje pri enakem neto produktu,
ker bi v tem primeru privedli
celotno gospodarstvo do izgube.

@ Vsa razpolozljiva sredstva
moramo dati danes za moderni-
zacijo gospodarstva, kajti samo
na ta na¢in bomo proizvajali bo-
lje in ceneje ter tisto, kar zahte-
va domade in izvozno {trzisce,
Edino na ta na¢in bomo lahko
ustanavljali nova delovna me-
sta za mladino, ki prihaja stro-
kovno izobraZena v vse vefjem
gtevilu iz nasdih Sol, ker samo
naravna selekcija pri obstojedi
proizvodnji tega ne omogoda.

@® Edino taka povefana pro-
izvodnja bo dala veéji neto pro-
dukt in na ta nadin sredstva, ki
so danes nujno potrebna za Sol-
stvo, za zdravstvo, za kulturo in
za vse druge sploine druzbene
potrebe, ki rastejo iz dneva v
dan.

V teh razmisljanjih se namer-
no nisem dotaknil $e vrste dru-
gih problemov, ki jih je nujno
potrebno resiti, kakor na primer
celotne kreditne politike, ban-
¢nistva, ziro ali teko¢ih radu-
nov itd., kajti to bi nas odvedlo
predaled, in bi za marsikaterega
bralea bilo nerazumljivo. Hotel
sem bralcem samo prikazati si-
tuacijo v kateri se nahajamo in
kije so moZne reditve, da jih ne
bi iskali v demonstracijah ‘in
prekinitvah dela, ker to prav ni-
kamor ne pelje, ampak nam je
lahko same v Skodo. Z vsem sr-
cem pa se strinjam, da je po-
trebno razne deformacije v na-
Eem socialisti¢nem drustvu regi-
ti z ukrepi in ne le s priporoéili,

Drago Ceh, dipl. inZz.
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Sredstva gospodarske organizacije

Podjetje samostojno odloéa
o zavarovanju sredstev (osnov-
nih, obratnih sredstev in sred-
ne porabe).

Podjetje lahko uporabi sred-
stva poslovnega sklada za skup-
ne naloZbe v osnovna sredstva
oziroma v obratna sredstva.

OSNOVNA SREDSTVA

Osnovna sredstva podjetja so
sestavljena iz stvari in pravic,
ki tvorijo osnavna sredstva ter
iz denarnih sredstev, ki so na-
menjena za njihov nakup. Os-
novna sredstva so: delovne pri-
prave, gradbeni objekti gospo-
darskega znadaja, zemljiséa, ki
se uporabljajo v gospodarske
namene in stvari, ki so v grad-
nji ali izdelavi, pravice, pridob-
ljene z njihovo gradnjo ali iz-
delavo in zagonski stroski.
Osnovna sredstva so tudi pa-
tenti in licence.

Zagonski stroski so tiste na-
lozbe pri novih podjetjih oziro-
ma obratih, ki so nujne za
zgraditev podjetja oziroma ob-
rata, ki pa niso sestavni del

nabavne cene posameznih os- .

novnih sredstev. Zagonski stro-
$§ki so zlasti reZijski stroski
podjetja oziroma obrata, ki se
gradi, stroski za Studije in ra-
ziskovanja splosnega znacdaja,
strofki za izdelavo generalne-
ga programa in glavnega pro-
jekta, strodki za vzgojo kadrov,
odkupnine in odskodnine ter
obresti za investicijske kredi-
e,

Podjetje lahko izlo¢i iz upo-
rabe posamezna osnovna sred-
stva, ko postanejo zaradi fizic-
ne izrabljenosti ali tehni¢ne za-
starelosti nerabna. O izlogitvi
osnovnih sredstev iz uporabe
odloca delavski svet podjetja
na predlog komisije, ki jo ime-
nuje v ta namen.

OBRATNA SREDSTVA
Obratna sredstva podjetja
so: reprodukcijski material,
nedokondani proizvodi, polpro-
izvodi in gotovi proizvodi, de-
narna sredstva, namenjena za
njihov nakup in terjatve, ki jih
ima podjetje iz poslovanja z
obratnimi  sredstvi. Obratna
sredstva so tudi stvari, ki se
uporabljajo kot delovne pri-
prave, pa je njihova Zzivljenj-
stev skupne porabe).
druge delovne priprave, ki se
ne stejejo za osnavna sredstva.
Denarna  sredstva  pridobljena
s kreditom ali dotacijo kot ob-
ratna sredstva, uporablja pod-
jetje za izplacevanje akontacij
za osebne dohodke delaveev in
za placevanje obveznosti, ki jih
ima v zvezl z svojo gospodar-
sko dejavnostjo, 1zvzemsi ob-
veznosti, nastale v zvezi z pri-
dobivanjem osnovnih sredstev
in sredste¥ skupne porabe.
DENARNA SREDSTVA
POSLOVNEGA SKLADA
Denarna sredstva poslovnega

sklada uporablja podjetje kot
osnovna sredstva ali kot obrat-

na sredstva; nihov namen urav-
nava po svojih potrebah.

SREDSTVA
REZERVNEGA SKLADA

Sredstva rezervnega sklada
uporablja podjetje:

— za kritje poslovnih izgub,
ki se ugotovijo po zakljuénem
racunu;

— za izplactevanje osebnih
dohodkov delavcev;

— za vlaganje v poslovni
sklad in sklad skupne porabe;

— za kritje rizikov iz garan-
cij za kvaliteto blaga oziroma
storitev, ki jih prevzemajo
podjetja z rokom, daljS$im od
enega leta.

SREDSTVA SKUPNE
PORABE
Sredstva skupne porabe upo-
rablja podjetje skladno s sta-
tutom ali drugim splosnim ak-

.sopogodbeniki

tom. Ne sme pa rabiti sredstev
skupne porabe za povelanje
osebnih dohodkov delavcev.

ZDRUZEVANJE SREDSTEV
ZA SKUPNO POSLOVANJE

Kadar podjetja trajno zdru-
Zijo sredstva, da bi ob skup-
nem riziku dosegala skupne po-
slovne cilje, se lahko sporazu-
mejo, da bodo o izvrievanju
posameznih pravic glede njiho-
ve uporabe, pa tudi o drugih
vprasanjih skupnega poslova-
nja, sporazumno odlo¢ala in da
bodo skupaj ‘udelezene pri do-
hodku iz skupnega poslovanija.
Medscbojna  razmerja uredijo
s pogodbo o

zdruzitvi sredstev. Prav tako

je po tem zakonu mioZno vlaga-
nje sredstev tujih pravnih in
fizi¢nih oseb v domacde podjet-
je za doseganje skupnih poslov-
nih ciljev ob skupnem riziku.

Zerjav nad rudnim dvorom pri topilnici




HVALA VSEM ZA DAROVANO KRT!

Nasa prva letosnja krvodajalska akcija je bila v petek,
10, maja. Prijavil se je 101 krvodajalec: 95 krvodajalcev
je darovalo 28535 cm?® krvi; Sest prijavljencev ni moglo
darovati krvi iz zdravstvenih razlogov.

Ponovno smo dokazali, da
se organziacija Rdefega kriZa
na nas lahko zanese. Uspeh
prav gotovo ne bi bil tolik, ¢e
krvodajalstvo ne bi uZivalo ve-
likega razumevanja in naklo-
njenosti pri obratovodstvih.
Kljub teZzavam, ki nastanejo v
proizvodnji zaradi dela proste-
ga dneva krvodajalcev, zbirajo
1zmenski vodje in sindikalni
delavci prijave z velikim entu-
ziazmom. Zgledu starih krvo-
dajalcev posebno radi slede na
novo zaposleni delavci. Pri tej
akciji jih je sodelovalo 14.

Priblizno 1.500 tovaridev iz
naSega kolektiva $Se nikoli ni
darovalo krvi, razen morda pri
vojakih, Dvomim, da v njiho-
vih druzinah e ni bilo in nikoli
ne bo bolnika, ki bi potreboval
transfuzijo krvi. Nobenemu Se
ni zdravnik odklonil transfuzi-
je, ¢e je bila kri za ozdravlje-
nje nujno potrebna. Cemu se
potem toliko tovarifev ne za-
veda svojega dolga? Ali res ne
morejo razumeti, da se krvi ne
more kupiti. Tega najdragoce-
nejsega zdravila ne bt bilo, ¢e
ne bi bili med nami ljudje, ki
poleg denarja poznajo Se druge
vrednote, predvsem sréno kul-
turo in ljubezen do so¢loveka.

Krvodajalei nam sluzijo tudi
kot vzgled tovaristva, Zato po
vsaki akciji objavljamo njiho-

va imena v priznanje in zahva-
lo. Pri tej akciji so darovali kri
naslednji tovari&i in tovariSice
(v oklepaju poleg imena je
Stevilo dosedanjih odvzemov):

METALURGIJA: 18 odvze-
mov in eden zdravnisko odklo-
njen.

Topilnica: Vinko Cater (3),
Franc Vipotnik (14), Pavel Ded-
man (2), Karel Kajtna (25),
JoZze Antlej (8);

Keramika: Franc Vorsnik

(3), Alojz Tan3ek (19), Rudi

Knez (7);

Nova Zveplena kislina: Peter
Vinder (12), Simon Petkovski
(16), Tomo Zolger (12), Djordje
Panzalovié (3):

Rafinacija: Stanko Kudis (4),
Martin Gradi¢ (7), Suljo Maj-
kovié¢ (6), Stefan Djukes (2),
Marjan De¢man (1);

Raziskovalni laboratorij: Ma-
rija Zumer, dipl. inz, (1).

PREDELOVALNI OBRATI:

16 odvzemov in | zdravnisko

odklonjen.
Valjarna: Anton Anderluh
(5), Emil Mlinari¢ (6), Ivan

Turnsek (5), Marjan Templak
(7), Vekoslav Notersberg (3),
Edvard Pavli¢ (7), Rudi Smu-
kovi¢ (7), Franc Boznik (4), Ro-
man Slamberger (14), Stanko
Vidovi¢ (7), Anton Rupert (9);

Cadice: Marija Cmok (7),
Anica Pompe (8), Ivanka Vido-

CINKARNA — CELJE

17 let.

predlozijo tudi:

osemletkis

— zivljenjepis ter

15. avgusta 1968,

mefalursko kemiéna industrija

RAZPISUJE

v folskem letu 1968/69 naslednje itipendije za Solanje
v Elektrogospodarskem Solskem centru v Mariboru ter
v Solskem centru »lskra< v Kranju:

5 stipendij za poklic elekirikarja

8 &tipendij za poklic finomehanika

Pogoj za dodelitev Stipendije imajo kandidati, ki
so dokoncali osemletko najmanj z dobrim uspehom,
ki so telesno in duSevno zdravi in ki niso starejsi od

Prednosti pri razpisu imajo otroci, katerih starsi
so ¢lani kolektiva Cinkarne ter otroci ¢lanov ZB.
Kandidati naj poleg lastnoroéno napisane pro¥nje

— originalno Solsko spri¢evalo o uspeino dovrieni

— izpisek iz rojstne matiéne knjige:

— zdravnisko spricevalo, izdano od Obratne am-
bulante Cinkarne Celje,

Proinje z vsemi prilogami sprejema Center za
strokovno izobrazevanje delaveev Cinkarne Celje do

vi¢ (6), Jozica Kajtna (2), Ani-
ca Plevnik (7).

KEMUJA 1.: 13 odvzemov in
1 zdravnidko odklonjen. Franc
Decko (14), Viktor Bracko (13),
Milan Krumpak (12), Feliks
Rupert (9); :

Litopon: Ljubo Kompan (8)s

Alojz Blazi¢ (4);

Superfosfat: Karl Fegu$ (17),
Joze Hrovatin (2), Alojz Kunst
(8), Joze Rebernik (6), Ludvik
Matu$ (6), Ivan Trnovsek (3),
Alojz Skamen (3).

KEMIJA II. 3 odvzemi.

Martin Mlakar (6), Franc Po-
zenel (4), Drago Ivakié (10).

VZDRZEVALNI OBRATI: 25
odvzemov in 2 zdravnitko od-
klonjena.

Strojni obrat: Matevz Zlen-
der (7), Andrej Gombaé (1),
Franc Rovsnik (4), Stanko Gor-
sak (6), Franc Romih (2), Mar-
jan Cimerman (7), Ivan Luzar
(12), Dusan Slokan (3), Boris
Del Negro (18);

Elektro obrat: Martin Zibert
(14), Tone Hohnjec (4), Ivan
Podrgajs (4), Franc Crepindek
(4), Viktor Hladin (7);

Gradbeni obrat: Martin Salej
(12), Ludvik Trnovéek

(9);

Adolf Radi¢ (6), Anton Zlaus
(2), Alojz Znidar (9).

Plinarna: Ivan Bretko (4),
J';Sikob Novak (21), Anton Lazar
(5);

Energetika: Zlatko Posinek
(4)yAlojz Jesih (2), Joze Sev-
Sek (3).

KOMERCIALNI SEKTOR: 9
odvzemov, Bojan Horvat (11);

Skladis¢a: Ladislav Trebi¢nik
(32), Leopold Jagodi¢ (7), Dra-

go Vidovié (6).

Transpori: JoZe Martinug
(5), Joze Motoh (11), Ignac
Sesko 17), Ciril Laubi¢ (14),
Ivan Trobis (7).

KADROVSKI SEKTOR: 5 od-
vzemov in 1 zdravnisko odklo-
njen. Anica Gliha (8), Anica Ko-
roSec (9), Franc Romih (7),
Pavla Martinu¢ (3), Slobodan
Stojkovi¢ (17).

FINANCNI SEKTOR: 3 od-
vzemi. Anica Konec (7), Nada
Brumec (5), Aleksander Roj-
nik (8).

VARNOSTNI SEKTOR: 2 od-
vzema. Rudi Malinovsky (7),
Silva Bencina dipl. inZ., (4).

INVESTICIJSKI SEKTOR:
1 odvzem. Milan Kocijan, dipl.
inz, (1).

Tretja seja UO

Posledice reklamacij bodo odslej trpeli povzroéitelji

Na tretji redni seji je upravni odbor odobril tudi veé -
odpisov za reklamirano ploéevino, kateri smo morali znizati
ceno. Ta ploc¢evina je bila prodana v Neméijo in na Dansko. -
Skupni odpisani znesek znaSa 9524525 sarih dinarjev.

V zvezi s temi odpisi je
upravni odbor sprejel oziroma
potrdil sklep iz leta 1965, s ka-
terim je upravni odbor opozar-
jal vse obratne delavske svete,
direktorje sektorjev in vsa
obratovodstva, da bodo vse

stroSke reklamiranega blaga,
ki bodo nastali zaradi malo-
marnega dela ali slabe kontro-
le, nosili obrati oziroma obrat,
ki je stroske povzrodil.

Na tej seji je upravni odbor
odobril dvoje sluZzbenih poto-
vanj. Eno potovanje bo opravil
Vilko Lipu$ v Zahodno Nem-
¢ijo in Avstrijo. s

Tovari§ Lipu¥ odpotuje v
Nemcijo k firmi Briiggemann-
Heilbroun ter bo sklenil po-
godbo o nadaljnjem sodeloxa-
nju z omenjeno firmo.

Ob tej priliki bo obiskal Se
avstrijsko firmo Osterreichische

Chemische Werke, Wien, zaradi
prouditve reeksporta.

Drugo potovanje bo opravil
tovaris Nenad Novakovié, dipl.
inz. v Avstrijo, kjer bo pregle-
dal od firme ponujene materi-
ale in izvrdil tudi poizkuse.

Upravni odbor je na tej seji
odobril odpis dotrajanih osnov-
nih sredstev v kemiji in sicer:
¢rpalko s priborom v modrem
bakru, rezervoar v modri galici
in dezintegrator v metalitu. Ta
osnovna sredstva so brez vred-
nosti in bodo prodana kot
odpadno Zelezo oziroma ploce-
vina.

Upravni odbor je zavrnil
prosnji za finan¢na sredstva, in
sicer odboru »Spomen park
Kragujevace, ki prosi za denar-
na sredstva, da bi lahko uredili
park in snemali filma »Cistadi«
in »Veliki odmor« ter odboru
za proslavo 50-letnice bojev za
severno mejo. Obe prosnji je
zavrnil, ker ni finan¢nih sred-
stev. Na predlog stanovanjske
komisije je odobril, da se v
stanovanje, ki ga bo izpraznil
tovari§ Anton Kobola, vseli nje-
gov sin Zvonko, zaposlen v me-
hani¢ni delavnici, D. Murovi¢

| CINKARNAR [



i GOSPOD-TOVARIS

Dobro se e spominjam, da
so bili neko¢ na vasi gospod
kaplan, gospod Zupan in go-
spod Stacunar, a ostali smo bili
JoZe, Mica ali pa kar engstav-

»tic, Pg so prisli drugi c¢asi,
drigi ljudje in drugi obicaji.
V zacetku me je malo motilo,
ker ni bilo ve¢ gospoda Stacu-
narja in gospoda Zupana, a
sem se Se kar hitro navadil na
tovarisa nacelnika in tovarisa
poslovodjo. Sicer je 3e vedno
ostal gospod kaplan, a z njim
misem imel nobenih stikov, da
se ne bi zameril tovarisem.

A svet je bil 3e bolj zapleten
in kompliciranost ne bi bila po-
polna, ée se ne bi tudi pri go-

spodu. in tovarisu nekaj za-

pletlo.

Nekoc¢ sem Sel po ulici in po-
vprasal starej$ega d{loveka za
nek naslov. »Oprostite tova-
ris .

»Sw: morda ovce skupaj pa-
sla? Jaz nisem noben tovaris,
razumetel« »Dobro« sem si
mislil: »Pa naj bo zopet go-
spod, Ce je to modernol«

— »Gospod milicnik . . .«

— »Gospod je umrl. Jaz sem
tovaris Milicnik!« Miliénik ven-
dar ne laZe. Tovari§ je 3e ved-
no tovaris.

Zadnji¢ sem govoril z zdrav-
nikom: »Tovaris zdravnik.. .«

— »Kje ste pa to pobrali?

§z
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Gospod, da gospod doktor«!,
mi je odgovoril,

Bil sem popolnoma zbegan
in sploh nisem hotel spregovo-
riti z ljudmi ve¢ besede, da ga
ne bi zopet polomil. Pa sem se
oglasil pri psihiatru.

L »Gospod  psiluater...
jaz...«

— »Tovaris, recite mi kar to-
vari§ psihiater, saj smo v Sso-
cializmu, mar nel«

Ko sem mu povedal vso
zgodbo me je potolaZil rekoc:
»Vse je v redu, samo majhen
pregled pri kolegu pa ste svo-
bodni.«

Potrkal sem na druga vrata
in vstopil.

— »To..x

»Oprostite, hoteli ste reci go-
spod psihiater!«

Sedaj sem bil popolnoma
zbegan in_cudim se, zakaj me
niso zadriali v umobolnici. Si-
cer pa tudi tam ne bi vedel, ka-
ko naj bi nazival brate po umu.

Doma pa mi je héerka vse
razloila: »Tovari$i so ucitelji
in miliéniki, ostali pa so go-
spodje ali mvarm a raje jim
redi kar gospod, se bo¥ manj-
krat zmotill«

M. D.

TOVARIS UREDNIK!

)
Sluzim vojaski rok v 3oli za
rezervne oficirje v Rajloveu.
Kljub vojaski suknji me vezejo
spomini na kolektiv, v katerem
sem delal le nekaj mesecev,
Ob dnevu vstaje Cestitam ko-
lektiva Cinkarne, posebno pa
pozdravljam kolektiv stare kon-
strukcije ter mu Zelim obilo
uspeha pri nadaljnjem delu.
Ker bi se Zelel seznaniti s
proizvddnimi dosezki kolektiva
Cinkarne, bi vas prosil, da mi
podiljate na moj naslov list
finkarnar in to do oktobra
Zato se vam vnaprej najlep-
$e zahvaljujem ter vas pozdrav-
ljam.
Stanko Celestina,
V. P, 3395/4, Rajlovac,
BiH

Objavljamo spored filmov, ki jih bo-
mo gledall v celjskih kinematografih
od 15. julija do 15, avgusta 1968,

KINO UNION

Od 15. do 17, julija »TARZAN IN
NJEGOVA ZENA«, ameridki film.

Od 18. do 21, jullja »OBRACUN NA
OBALI«, francoski barvni film.

Od 22. do 24. julija »DR. HOMER IN
PRIJATELJI«, j ovanski barvai film,

0d 25, do 28, julija »NASILJE V JE-

RICHU«, ameridki barvni film,

0d 29. do 31, julija sDVA TEDNA V
DRUGEM MESTU:, ameriiki
film.

0d 1. do 4. avgusta »ZAKONSKI PRA.
VOKOTNIK«, zahodnonemikl film,

Od 5, do 9. avgusta »MASCEVALEC Z
mECEMu, francosko-italljanski barvni
m. ¢

0Od 10. do 13. avgusta »DEKLE Z GAR-
SONJERO«, francoskl barval film.
0d 14, do 15. avgusta »DVA JEZDE-

CA«, ameridki barvni film.

KINO METROPOL

0d 15, do 16. julija »MACKA KAZE
KREMPL]’E- francoski film,

0d 17. do 20. julija »NA SVIDENJE
:i! SINJEM MORJU«, zahodnonemikl

m.

0d 21. do 22, julija »KROGLA ZA
ZLOCINCA«, amerliki barvni film.

0d 23, do 24. julila »CRNI PTICIs,
Jugoslovanski film.

Od 25, do 28. julija »*SONCNI KRIKe,
barval film.

slovenski
0d 29. do 31. ]l.lllla »KASANOVA 70«,
am:rl.lko-itllijalukl barvni film.
0d do 4, avgusta »SERIF IZ
DODGE CITYA«, ameriikl blnml film.
Od 5. do 7. avgus
:j\l:i?;ﬂﬂ SVETILKA«, ltllljanlu barv-
Od 8. do 11, & wZHO.IOiENo
mﬂ NE Dﬂw::‘ ameridki

0d 12, do 15. avgusta »KRVOLOCNE
IGRE«, francoski barval film.

LETNI KINO

0Od 15, do Il jullja »BEN HUR«, ame-
ridki barvnl fi
0d 19. do 2l. julija »RAZBOINIKI
1Z ARIZON amerlikl barvni film,
0d 22, dn 3, Julija »DRAGI JOHN«,

film,
0d 24, do 25. jullja »ROBIN HOOD«,
barvnl Ti

lulill »CIMARRONS,

O0d 29, do JI ullja  »NALOGA
ESKADRILE 633«, angleiki barvni film.
0d 1, do 2, avgusia »TRIE

0d 7. do 8. avgusia »sMAT HELM —
TAINI AGENT«, amerliki barvni film,
Od 12. do 13. FIN

0d 14, do 15. avgusia »OSEDLAJ VE-
«, ameriikl barvnl flim
l'mdshnnmtchnohlb. 18, in
P e o SR
amo po t
podjetja Celje in za spremembe ne od-




