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Avstrijski organi oblasti — od zveznega kanclerja Kreiskega
in koroskega dezelnega glavarja Wagnerja do krajevnih Zandar-
merijskih enot — stopnjujejo pritisk na slovensko in hrvasko
manjsino. Namen je jasen: pripadnike manjsine je treba ustra-
hovati, tako da se med popisom prebivalstva posebne vrste ne
bodo upali izreéi o svoji narodnosti. In tako naj bi avstrijske
oblasti dobile nekak3en statistini ,dokaz“, da je njihova
manjSinska politika pravilna, Eeravno je vsemu postenemu
svetu jasno, da so vsi avstrijski ukrepi v zvezi z manjsinsko
problematiko v svojem bistvu, ki ga ni teZko spoznati, narav-
nani na revizijo dravne pogodbe, na podlagi katere je nastala
republika Avstrija. Prav ta mednarodnopravna listina nikjer ne
predvideva, da bi bilo 3tevilo pripadnikov manjsine pogoj za
zagotavljanje in uresnidevanje njihovih pravic. Tega pogoja ne
poznajo tudi drugi mednarodni dokumenti, ki obravnavajo
manjsinska vprasanja. Navzlic temu uradni Dunaj vztraja pri
popisu posebne vrste, hkrati pa zatrjuje, da so dolo¢ila
drzavne pogodbe izpolnjena. Ni tezko razbrati. da si celo
uradna Avstrija prizadeva dokazati, kako da imajo manjsine 3e

preved pravic in kako da je njihov poloZaj celo boljsi od -

tistega, kakrSen bi jim pripadal. Vse taksno ravnanje ni ni¢
drugega kakor popus¢anje nacionalisti¢nim in neonacisti¢nim
silam, ki divjajo predvsem na Koroskem. Se veg, v bistvu gre
za tiho soglasje i pritrjevanje protimanjsinskemu divjanju, ki

MERA JE POLNA

je ob podpori golicije doseglo vrhunec na heimatdienstovskem
zborovanju v Skocjanu, kijer so ,.varuhi reda in oblasti* s silo
poteptali vse pravice koroskih Slovencev, ne le kot pripadni-
kov manjsine, temve¢ tudi kot avstrijskih drzavljanov.
Heimatdienst in njemu podobni so znova pokazali svojo znano
podobo, ki kri¢i, da je na avstrijskem Koroskem prostor samo
za en narod ali kveéjemu e za ,moléeéo manjsino“. Veliko-
nemike sile, ki ne skrivajo svojega nacisti¢nega duha, so se
razbohotile na protimanjsinskih zborovanjih. Toda zdaj, ko
pripadniki manjsine pripravljajo protestna zborovanja, kancler
Kreisky grozi, da jih bo prepovedal. Sicer pa si je gospod dr.
Kreisky v zadnjem &asu dovolil tudi nekaj Zaljivih napadov na
Jugoslavijo in jugoslovanski tisk, ki naj bi bil po njegovih
besedah kriv za zaostrene razmere na Koroskem. Polemika s
tak$nimi staliS¢i je odved, kajti kaj bi govorili gluhemu, saj
vemo, da nas ne sli§i. A vendar ne bi bilo slabo, &e bi se
gospod dr. Kreisky vsaj malo zamislil nad ravnanjem s pripad-
niki nash manjsin v Avstriji, €eravno ne moremo pri¢akovati,
da bo ta razmislek obrodil kake sadove. Vse namreé kaze, da
uradni Dunaj na éelu s samim kanclerjem verjame zmali¢eni
podobi razmer, v katerih Zivijo pripadniki manjsin, pred pravo
resnico pa zapira o€i in usesa ter trmoglavo vztraja pri svojih

* stali8¢ih, ki so vredna vse obsodbe.

© V.BARABAS

Poskusajmo
~storiti ve€

Zima se bliza z vsakim dnem,
na Tolminskem pa veliko ludi
| $e vedno zivi v prikolicah. Po-
| pravila poskodovanih his napre-
dujejo zelo pocasi. Denar je,
| primanjkuje pa materiala, za
kar je kriva predvsem slaba or-
ganiziranost. Lahko - bi rekli
tudi, da je to posledica nedelav-
nosti gradbenih odborov v posa-
meznih krajevnih -skupnostih.
Ljudje bi radi popravljali tudi
sami, pa marsikje — Se posebej v
Breginju — niti ne smejo. Mla-
dinske delovne brigade so izgu-
bile ze 15.000 delovnih ur, ker
so dakale na delo.

Vet o vzrokih prepocasne
obnove na Tolminskem prebe-

ODLOCNA
PODPORA
MANJSINAM

Ljubljana, 26. avgusta — Predsedniki obcinskih
in medobdinskih svetov Zveze sindikatov Slovenije,
predsedniki in sekretarji republiskih odborov sindi-
katov Slovenije in funkcionarji republiskega sveta
Zveze sindikatov Slovenije so se danes sestali v
Ljubljani in ob gonji proti slovenski in hrvaski
manjsini v Avstrifi sprejeli naslednjo protestno
izjavo, ki so jo naslovili svetu Zveze sindikatoy
Jugoslavije in zveznemu sekretariatu za zZunanje
zadeve v Beogradu:

— Ponovno smo ugotovili, da delavski razred in
drugi delovni ljudje Slovenije in Jugoslavije mno-
Zicno in spontano najodlocneje zahtevajo, da so-
sednja Avstrija koncno Ze preneha z nerazumnim,
nedemokratiénim in necloveskim odnosom do slo-
venske in hrvaske manjsine. ; ‘

Skupaj z delavei, ki se te dni povsod po nasi
republiki zbirajo na mnoZicnih protestnih zboro-
vanjih, z gnevom in gnusom obsojamo vsa ravhanja
nasproti koros$kim Slovencem in gradisc¢anskim
Hrvatom, ki niso skladna z duhom in ¢érko driavne
pogodbe in s sklepi helsinske konference. Zlasti
smo ogorcéeni tudi zaradi bohotenja neonacizma in
zaradi brutalnih obracunoy s pripadniki manjsine,
ki nas Zivo spominjajo na case hitlerjevske kata-
klizme, =

Na vseh protestnih zborovanjih in na mnoge
druge nacine so delovni ljudje naSe samoupravhe
socialisticne skupnosti izrazili vso solidarnost s slo-
vensko in hrvasko manjsino v Avstriji in jo po-
novno odlo¢no podprli v njenem boju za polno
uresni¢evanje sedmega in drugih clenoy driavne
pogodbe ter proti prestevanju in drugim raznarodo-
vainim nameram in postopkom avstrijskih oblasti
in neonacisticnih organizacij. Prav tako nasi de-

_ lovni ljudje dajejo vso podporo Se odlocnejsim

ukrepom nase driave v prid in zascito bratski
manyjsini na Koroskem in Gradis¢anskem.

V imenu navzocih:
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,, Konferenca bo neposredno
in trajno poztivno vplivala na
mednarodne  odnose.” Ta
beseda, ki jih je predsednik Tito
izrekel po vrnitvi s pete konfe-
rence voditeljev drzav in vlad
neuvridenih dezel v Colombu,
govorijo o veliki mo&i neuvrsce-
nega sveta, o njegovem vplivu
na mednarodna dogajanja, o
svetovnih  razseznostih  ne-
uvri¢ene politike in o njeni
akcijski naravnanosti, kar vse je
vrhunsko zborovanje v glavnem

mestu Sri Lanke prepriéljivo .

potrdilo. Se veg, dokazalo je
tudi zrelost neuvritenega gi-
banja in odloenost njegovih
¢lanic, da se ne vdajo pritiskom
in groznjam z raznih strani,
ampak da se z dejanji zavza.
mejo za enotnost gibanja, zave-
dajoé¢ se, da je to brez dvoma
prvi pogoj za uéinkovito pose-
ganje na mednarodno prizoriS¢e
in v reSevanje raznolikih proble-
mov, ki dandanes pestijo vse
Elovestvo.

,Nismo zaprti vase,” je bilo
iz Colomba slidati nickoliko-
krat. In konferenca je s svojimi
dokumenti pokazala, da je res
tako. Kajti neuvrs¢eni se niso
ukvarjali zgolj s svojimi teza-
vami in problemi, Ceravno so
tudi tem vprasanjem (zlasti v
celotne problematike
dezel v razvoju) namenili vso

JANEZ BARBORIC, = potrebno pozomost in skrb.
predsednik RS ZS§ =  Prizadevanja neuvr§éenega
D iy SVe'2, kakor jih je zadrtala peta

konferenca v Colombu, so

_usmerjena predvsem k- tistim

problemom, katerih reSevanje je
usodno za vse ¢lovestvo, tudi za
vse tiste drzave, ki na ,,vth* v
Colombu niso gledale z naklo-
njenostjo. Brez dvoma sta pri
tem dale¢ najpomembnejsa mir
in varnost v svetu, in to v svojih
najsirSih razseZznostih in prav
vseh vidikih, Navsezadnje se-
danji neenakopravni in nepra-
viéni gospodarski odnosi v
svetu niso ni¢ drugega kakor
groznja miru in varnosti, saj
le-teh ne more biti brez
resni¢no enakopravnega med-
narodnega sodelovanja na vseh
podrogjih. Prav zato so vprasa-
nja svetovnih gospodarskih od-
nosov in problemi dezel v raz-
voju dobili na konferenci e
posebno mesto.

Zborovanje v Colombu je
pokazalo tudi &edalje vedije za-
nimanje za neuvriCenost kot
svetovno politiko. Ne samo v
neuvri¢enem svetu, tudi v dru-
gih svetovnih prestolnicah, na
Zahodu in Vzhodu, so pozorno
spremljali dogajanja na peti
vthunski konferenci neuvrice-
nih; razélenjevali so razprave in
si prizadevali izlus€iti glavna
sporodila obseznih dokumen-
tov; in vsi, ki kaj dajo na
resnico in pravico, so spoznali,
da se E&loveStvu obetajo temni
¢asi, &e neuvriceni ne bi izboje-
vali svoje bitke za nov, pravic-
nejdi in boljsi svet. Zanimanje

~za neuvriéenost se je na konfe-

renci pokazalo tudi s spreje-
mom novih ¢&lanic in opazovalk
ter z nawzo&nostjo novih
gostov. To je dokaz ve¢, da se
neuvriéeno gibanje nenehno Siri
in da je, kakor je rekel pred-
sednik Tito, ,,odprto za vse, ki
sprejemajo njegova izhodi$¢a in
ki so se nam pripravljeni pridru-
7iti zaradi krepitve lastne ne-
odvisnosti, ohranitve miru in

.napredka enakopravnega med-

narodnega sodelovanja“.
Akcijski naérti so zdaj raz-
grojeni, politi¥na izhodis¢a za
delovanje neuvri¢enih drzav na
mednarodnem prizori§¢u so na
novo ovrednotena v skladu s
sedanjimi razmerami v svetu.
Kakor so bili neuvriceni enotni
na konferenci v Colombu, tako
se bodo morali poslej enotno
zavzeti za izvajanje dogovorje-
nih akcij in posegov v resevanje
zapletenih mednarodnih poli-
tiénih in gospodarskih proble-
mov. Kajti le v enotnosti je
resnitna moé¢ neuvrilenega
sveta. To enotnost je peta
vthunska konferenca Ze izpri-
¢ala, zdaj pa jo morajo potrditi
vse neuvridene driave tudi s
svojim delovanjem. Nobenega
dvoma ni, da bo Jugoslavija v
prvih vrstah prizadevanj za ures-
ni¢itev staliS¢ in sklepov pete
konference in da bo, tako kot
doslej, zavzeto sodelovala v
boju za boljsi in praviénejsi svet.
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Prva pomoc¢c

Cepmv sami trdijo, da so storili Se premalo, vendarle Ze
bezen pregled doslej opravijenega konkretnega dela v po-
slovni interesni skupnosti obutvene industrije Slovenije
potrdi, da so v tej dejavnosti pri zadovoljevanju skupnih
koristi vendarle marsikje dlje kot v nekaterih financno in
kadrovsko moénejsih gospodarskih zdruZenjih. Vsekakor
tudi pri uresni¢evanju konkretnih skupnih nalog ¥2 niso
opravili vsega potrebnega dela, da bi poslovna skupnost —
imenujmo to povezavo obutvene industrije Slovenije za sedaj
tako — zadihala s polnimi pljuci n c¢lanicam tudi dala tisto,

. kar od nje lahko pricakujejo.

Na izvrievanje zastavljenih nalog je v mnogocem vplival
tudi tezak gospodarski polozaj obutvene industrije; zavoljo
tega je le-ta mogla najprej resevati tekoce perece gospodar-
ske probleme in se ni mogla dovolj ukvarjati z vprasanjem,
kako organizirati svojo skupnost. Vsekakor pa drZi, da je
poslovna skupnost nastala zavoljo potrebe po takinem sode-
lovanju, prave, Zivijenjske potrebe sleherne tovarne te dejav-
nosti, s tem pa so Ze postavijeni solidni temelji za vsebinsko
poglabljanje delovanja te skupnosti.

Sindikati so pri ustanavljanju skupnosti imeli pomembno
vlogo, ,odigrali“ pa so jo modro, z velikim posluhom za
poslovne posebnosti dejavnosti. S tem, ko pred ¢asom niso
vztrajali pri zamisli, da bi vsa podjetja te dejavnosti in Je
usnjarske industrije povezali v dve ali celo v eno sestavljeno
organizacijo zdruzenega dela, so sicer ,,spustili* iz rok priloz-
nost, da hitro zdruzijo delo in sredstva iz teh dejavnosti;
vendar so hkrati utrli pot pocasnejSemu, toda nedvomno
bolj Zivljenjskemu in trdnemu povezovanju obutvene indu-
strife. Organizacijska oblika navsezadnje ni najbolj po-
membna, zlasti pa ne odtehta prave vsebine povezovanja.

Tistikrat so (poslovna skupnost je bila ustanovljena pred
dvema letoma) sindikati najve¢ kritike namenili prav hori-
zontalni povezanosti organizacij zdruZenega dela, kjer je
sicer bila vkljucena (lastna) trgovska mreza, manjkali pa so
proizvajalci usnja. Hkrati so ,,zamerili*, da skupnost zajema
(zemljepisno) preozek krog podjetij — samo iz nase repub-
like (izjema so bili le kooperanti slovenskih podjetij iz drugih
republik ). Pripominjali so tudi, da podjetja zdruzujejo sred-

_ stva samo za golo delovanje organov skupnosti.

Ob poglobljenih analizah so na sindikatih ugotovili, da ne
kaze hiteti z doloc¢anjem organizacijske oblike povezovanja
dela in sredstev v tej dejavnosti. Kasnejsirazvoj ,,dogodkov*
je dokazal, da je bilo taksno ravnanje pravilno.-Podjetja so
sama zacela iskati skupne poti iz skupnih problemov —
gospodarske narave — pri tem pa so se kajpak vse bolj po-
slovno povezovala. Sindikati, vlogo nekdanjega RO sindikata
delavecey industrije in rudarstva je prevzel RO sindikata de-
lgveey tekstilne in usnjarske industrije, pa tudi sedaj, ko se
poslovna interesna skupnost prilagaja zakonu o zdruZenem
delu, ne priganjajo .in ne , predpisujejo receptov, pa¢ pa
svetujejo: najprej utrditi vsebinsko zasnovo povezovanj in jo
Se poglobiti in Sele potem skupnost tudi oblikovno — organi-
zacijsko prilagoditi zakonu. V tem pa je tudi najvecji dopri-
nos sindikatov — od RO do osnovnih organizacij — k povezo-
vanju dela in sredstev v obutveni in tudi usnjarski industriji.

B. RUGELJ
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VELIKA ZAVZETOST DELAVCEV

Razprave o osnutku zakona trajajo in bodo tudi po sprejetju — Poroéila o dobri udelezbi v
delovnih organizacijah — Nekoliko slabsSe v krajevnih skupnostih

4__—/

Predsedniki obCinskih in med-
obé&inskih svetov ZSS, predsedniki
republiskih odborov sindikatov ter
drugi sindikalni delavci so se v Cetr-
tek po delovnem sestanku, ki je bil
namenjen nadaljnjim pripravam na
sejo konference ZSS (le-ta bo, kot je
znano, 20. septembra) razili z dogo-
vorom, da bodo spodbudili $¢ bolj
kakovostne razprave o zakonu o
zdruZenem delu. Ta obseina dmz-
benopolitiéna dejavnost sovpada s
pripravami na ob&inske konferénce
zveze sindikatov, ki bodo — sodeé
po besedah, ki smo jih slifali —
marsikje precej prispevale k razvoju
samoupravljanja v duhu osnutka
zakona.

Na delovnem sestanku, ki ga je
vodil Janez Barborif, so predvsem’
obravnavali prvi osnutek poro€ila o
poteku in rezultatih javne razprave
o osnutku zakona o zdruZzenem delu
v SRS od aprila do septembra. To
prvo porodilo, razumljivo, Se ni
popolno, ker javna razprava S traja
in daje dodatne rezultate. Kljub
vsemu pa so ugotovili da je
udelezba delavcev v raznih oblikah
organizirane javne razprave, zlasti e
na zborih, bila marsikje vecja, kot
so pri¢akovali organizatorji. Seveda
tam, kjer so bile politiéne priprave
dobre in zbori sklicani ob pri
memem &asu. Ponekod so morali na
zahtevo delavcey zbore tudi ponav-
ljati, da bi lahko res temeljito pre-
ucili celotno vsebino osnutka in se
dovolj jasno dogovorili, kaj morajo

dopolniti in spremeniti v svoji samo-
upravnj praksi.

Porocila kaZejo, da je na tako pri-
pravljenih zborih sodelovalo naj-
manj 60 % vseh zaposlenih, v mno-
gih primerih pa skoraj vsi. Na pri-
blizno 5000 uspeino opravljenih
zborih delavcev (do 25. julija) jih je
popreéno sodelovalo 75 % ali okrog
500.000 zaposlenih. Ce upoite-
vamo, da bodo opravili do jeseni
zbore fe vsi tisti, kjer se je akcija
zavlekla, lahko trdimo, da bo v
javno razpravo vkljuCena ogromna
ve¢ina vseh in da je'imel to moZnost
resni¢no vsak zaposleni.

KaZe torej, da so OOS — seveda
ob aktivnem sodelovanju vseh dru-
gih druzbenih dejavnikov — dosegle
Zeleno stopnjo politiéne mobiliza-
cije. Resnici na ljubo pa je treba
povedati tudi, da skoraj ,iz vsake
obé&ine poro€ajo tudi o tem, da so
bili v posameznih primerih' zbori
delavcev formalni in brez ve&jih re-
zultatov. Zato jih bodo ob boljsih
vsebinskih pripravah ponovili do
jeseni in tudi kasneje.

Do 25. julija so o osnutku raz-
pravijali tudi v priblizno polovici
krajevnih skupnostih. Ponekod je
bila udeleZba na zborih ob&anov
sorazmerno slaba ali pa je bilo
potrebno te zbore vedkrat sklicati.
So pa tudi primeri obéin, kjer so z
dobrimi -pripravami dosegli nadpo-
pre¢no_visoko udelezbo obé&anov,
tako v Skofji Loki, Ormozu, Tr#i&u,
Smarjah pri Jeliah, na Jesenicah, v

Mogocen spomin

Na osrednji republidki proslavi ob 40-letnici
stavk pri¢akujejo v Kranju 25.000 udelezencev.
Slavnostni govornik bo predsednik CK ZKS

France Popit

Z osrednjo proslavo v nasi repub-
liki, ki bo 18. septembra letos v
Kranju, se bomo spomnili 40-letnice
stavk slovenskih tekstilnih, gradbe-
nih in drugih delavcev, ki so v 1936.
letu potekale pod neposrednim
vodstvom komunisti¢ne partije. Z
njimi so si delavci v gradbenistvu
izborili podpis kolektivne pogodbe,
ki je prej sploh niso imeli, tekstilni
delavci pa novo kolektivho po-
godbo, v kateri jim je uspelo uvelja-
viti nekaj novih zahtev. Komuni
sticna partija se je s svojimi revolu-
cionarnimj ~ zahtevami  ponovno
uveljavila v sindikatih ter si prek
stavk, ki jih je vodila, ustvarila

osnovo za kasnejso revolucionarno
borbo slovenskega delavskega raz-
reda.

Proslave v Kranju se bodo udele-
zili delavci in delovni ljudje iz vse
Slovenije. Nastopali bodo tudi naj-
bolj znani delavski in drugi pevski
zbori, godba milice iz Ljubljane,
Delavska godba iz Trbovelj, recita-
torji s Krasa in drugi.

Organizatorji proslave pric¢aku-
jejo, da se bo zbralo na tej manife-
staciji okrog 25.000 udeleZencev, ki
bodo tako mnoZiéno poéastili
spomin na 40-etnico stavk. Slav-
nostni govornik na proslavi bo pred-
sednik CK ZKS France Popit. M. M.

SINDIKATI BiH O BOLEZENSKIH IZOSTANKIH

»BolniSke« je treba ozdraviti!

V preteklem letu so zaradi iz-  pred okenci. ;
ostankov z dela v Bosni in Her- Podobno je tudi z otroskimi
cegovini izgubili 11,990.037 de-  vrtci, ki bi s ﬁopoldanskim de-
lovnih dni. Enostavneje pove- lom omogo¢ili zaposlenim, da
dano to pomeni, da je bilo vsak  ne bi odhajali z delovnega me-
delovni dan odsotnih z dela sta pred iztekom predpisanega
42,518 od skupno 668.338 za- Casa, samo zato, da bi otroke
poslenih, oziroma 3e drugaCe
redeno: popre¢no vsak delavec

odpeljali domov. Ni nobenega
dvoma, da je pri tem tudi precej
neodgovornosti, saj Stevilni de-
lavei vzamejo bolnisko samo
zato, da bi opravili kako za-
sebno delo, ki jim ob mesec-
nem dohodku prinese 3e do-

datni zasluZek. Zato bi morali v
prihodnjem obdobju posvetiti
w¢ pozornosti tudi zdrav-
niskim komisijam, ki ocenjujejo
delovne sposobnosti delavcev.

ESAD NJEMCEVIC

v letu dni osemnajstkrat ni pri-

IZ SINDIKALNEGA
OD SARAJEVSKEGA TISKA

DOPISNIKA

%l na delo. Te, ne ravno nove
podatke so povedali na seji
komisije za delovne razmere in
Zivljenjsko raven Zweze sindi-
katov BiH. Delegati Ea so po-
udarili, da je treba boleznine

enostavno ,,0zdraviti®. :

Kogsl{kfep Z‘; dm Ii° "a"gedlh Po skoraj 6-meseénem
SRR _BIpOIET mirovanju cen smo Ze po-
javnih sluzb, odpiranje otro3kih miglili, da nam je uspelo

vrteev v okviru delovnih orga- e 5 :
nizacij, boljso agaﬂn'rangzt ustaviti inflacijo. To upanije

obvezneca oddiha ter prihajania pa v zadnjih dveh tednih vse
in odhajg?ljaiz tovam.p\tfl:lealto i bolj bledi. Podrazil se je
pripomoglo, da ne bi bilo elektriéni tok, visje so cene
nepotrebne gnede. postnih storitev, obéine so

Razlogi za izvajanje takdnih trgoveen  dovolile  vedji
priporo¢il so  Stevilni, saj dobicek, skratka: v prihod-
-morgjo  delavci, ko rabijo njih mesecih se ne obeta ni¢

dokumente, pogosto vzeti kar
bolnisko, ker administrativne
sluzbe delajo takrat kot delavci.
Zato delavci, namesto, da bi bili

lepega. Uvodnik v &asopisu
Dolgozok obravnava to
problematiko, piSe pa tudi o

tem, kaj lahko pri tem stori
sindikat.

Kmetijstvo v Jugoslaviji se
je po vojni tako razvilo, da
je v mnogih drzavah v raz-
voju za zgled. Torej ni nié
tudnega, da nas vse pogo-
steje prosijo za sodelovanje.
Nasa podjetja vsestransko
sodelujejo, najsi gre za me-
lioracijo, sistem namakanja
ali za graditev centrov za
rejc zivine. Casopis objavlja
&lanek, v katerem pise o teh
delownih organizacijah in nji-
hovem delu.

Kljub temu, da je bilo
nasim delavcem v tujini med

. novoletnimi prazniki ob sre-
ganjih z njimi obljubljeno
marsikaj, se je neki natecaj
za popolnitev delovnega
mesta konéal zelo ¢udno.
Za elektricarja v hladilnici je
konkuriral tudi delavec iz
Horgosa, ki je v tujini ostal

brez dela. Tega delovnega
mesta pa ni dobil ta, ampak
delavec, ki je bil ze zaposlen
na drugem delovnem mestu.
Reporter Casopisa se je
pogovarjal z vsemi o tem
problemu in napisal élanek:
,Natecaj v Horgosu*.

Nekemu subotiskemu
zakonskemu paru se je pri-
petilo, da se zaman skusa
vseliti v stanovanje, ki sta ga
kupila. V njem namreé sta-
nuje inZenir iz podjetja, od
katerega sta stanovanje ku-
pila! Naslov ¢lanka o tem
neprijetnem  primeru je:
,»Kljub stanovanju med pod-
najemniki.*

Razen omenjenih ¢lankov
velja prebrati 3e naslednje:
,Na obeh straneh ceste*,
,Dvomljivi primer*, | Govo-
rite v drzavnem jeziku®“ in
.V patrulji*.

LASLO MAGOSI

Cerknici in Ribnici.

Vendar — kot je poudarila raz-
prava na dana$njem sestanku — so
to Sele prvi podatki, ki so zastareli
Ze v Casu porocanja. Zbori delaveev
in delovnih ljudi so bili tudi po 25.
juliju in potekajo tudi zdaj. Organi-
zatorji javne razprave bodo to aktiv-
nost nadaljevali do sprejema zakona
in $e potem, dokler v vseh samo-
upravnih okoljih svoje samoupravne
prakse ne bodo prilagodili zahtevam
zakona. Pri tem vse bolj prevladuje
spoznanje, kako napaéno bi bilo, ¢e
bi splahngla politiéna aktivnost in
naposled dobila kampanjsko obe-
leZje.

Skupaj je bilo v dosedaniji javni
razpravi zbranih okrog 1000 (tisoZ)
vprafanj, pripomb in predlogov za
dopolnitev osnutka zakona. Raz-
pravljavci so ob svojih pripombah

povedali tudi predloge za dop®*
nitev. e
Trenutno $e ni mogoce s
konéno oceniti vseh pripomb
predlogov za spremembe ali dopet
nila osnutka zakona. Slifati P8’
bilo, da pribliZzno tretjina vpﬂ_-z”m..
pripomb izvira iz nepoznavanja 8%
nerazumevanja osnutka. Drugé
pombe pa bodo brzkone zahte
spremembo marsikaterega 2™
skega dolodila v duhu zakon?
zdruZenem delu, pa tudij .*‘:1:‘!1'31"!‘“"I
nekaterih doloéil v - omenjé
zakonu samem. &

PRIPOMBA UREDNISTVA: Ob %
kljutku redakcije nismo M f
podrobneje porodati o potek¥ %
rezultatih javne razprave. Vet
prihodnji Stevilki.

Ali ste v vasi organizaciji
Ze izbrali

sindikalnega zaupnika
PreSernove druzbe?

V tovarni nogavic Polzela v obé&ini Zalec je za-
upnica PreSernove druzbe SILVA ANTLOGA zbrala
za leto3nje knjizne zbirke Ze 138 naroé&cikov.

——

REKL] S(
- BER 6
IVAN FRANKO-IZTOK,
¢lan ZIS in nekdanji komi-
sar Gradnikove brigade, ob
odkritju spomenika pobitim
borcem na Mrzlikarjevi do-
maciji nad Otalezem:
Vsiljujejo - se nam Stevilna
vprasanja. Predvsem, katere so te
sile in posamezniki, ki v-imenu
avstrijske veéine vodijo ves Cas
gonjo proti slovenski manjini.
O¢itno je, da so nosilna sila in
iniciatorji te akcije predvsem
fadisti, razni bojevniki iz druge
svetovne vojne ter njihova zdru-
Zenja ob podpori politi¢nih
strank in, Zal, objektivno tudi
vlada Avstrije. Ko ¢lovek vidi na
televizijskih  zaslonih njihova
zborovanja, na katerih nastopajo
ti moZje s celo razstavo hitlerje-
vih odli¢ij, se nam nehode za-
stavljajo vprasanja, kje so si jih

Mrzlem vrhu, Rusiji, Franciji in
drugod kot osvajalci in okupa
torji, ki so v imenu Hitlerja uva-
jali v Evropi novi red. Ali je
sedanja njihova akcija proti
nasim ljudem samo nadaljevanje
v novih razmerah in’z novimi
zavezniki tistega, kar se je doga-
jalo na Koro3kem in drugod od
1937. leta dalje? Kje izvira ta iz
preteklosti tako dobro znan duh

zmerjanju, pljuvanju, v brutal-
nosti policije, oblasti in drugih?
Kje so korenine uradne avstrij-
ske teze o pravici vedine na

pristuzili, v Jugoslaviji, na-:

nestrpnosti teh organizacij v

asimilacijo manjiine? Ob po-
gostih paradah faSisti¢nih bojev-
nikov in razstavah fagisti¢nil
odlikovanj, ki so, mimogrede
re€eno, drugje Ze prezivele, %
vprafamo, kaj je z uradno tezo ©
Avstriji kot prvi Zrtvi Hitlerjeve
agresije? Ko vidimo odnos do
slovenske manjdine, odnos do
ljudi in organizaciji odpora %0
eni strani in raznih bojevniskih,
fadistiénih organizacij po ' drug!
strani, se vprafamo, kdo V¥
Avstriji predstavlja #rtve fasi-
sti¢ne agresije?

I—

RUDI CACINOVIC, pod-
predsednik IS Slovenije, ob
otvoritvi 14. pomurskega
kmetijsko-zivilskega sejma:

Razvito obmejno ‘sodelovanje
ob politiki odprtih meja, katero
zagovarjamo in prakticiramo pri
nas, krepi poloZaj in olajsuje
gospodarski in kultumi razvoj
obmejnega prebivalstva. Hkrati
ima 3¢ poseben pomen povsod,
kjer ob mejah Zivijo narodnostne
manjiine. Ni potrebno posebei

poudarjati, kako pozitivno v1080
je imela politika odprte meje In
obmejno sodelovanje za skle-
nitev sporazuma s sosednjo 'lta-
lijo. Pri tem so v celoti sprejete
vse iniciative, potrjene v lansko-
letni skup3Cinski resoluciji 1n
stalidih, sprejete pa so tudi raz-
li€ne nove pobude kot na primer
svobodna industrijska cona V
SeZani, ki pomeni raz§riteV
temeliev bododega gospodar

~ skega in sploinega razvoja 0d-

nosov med nami in Italijo. Ne-
dvomno je, da bi tudi sodelo-
vanje s sosednjo Avstrijo imelo
mnoge primerjalne* prednosti
(bliZina, ugodne prometne
zveze, poznavanje tehnologije I
drugo) in omogodalo med-
sebojno dopolnjevanje in smo
trno delitev dela. Posebne moZ-
nosti so tudi na podro¢ju ener
getike, ki je aktualna tudi tu, 0P
Muri. Na Zalost pa takih vi3ji
oblik gospodarskega sodelovanja
skoraj ni A
Da ni vzrok na nadi stranh
dokazuje Ze dejstvo, da. je nas
uvoz blaga krit z na3im izvoZom
le 30-odstotno. Tudi obmejno
gospodarsko sodelovanje je ne-
razvito in le v majhnem obsegi-
Mnoge naje iniciative za 12
boljfanje so ostale brez rezd
tatov. Nase ponovne predloge 22
sporazum o obmejnem blagoy:
nem prometu je Avstrija vedno
odbjjala s formalistiénimi %
logi, ima ga pa z Italijo, kjer Zivi
njena, to je nemsko govoreca

manjsina.

—

na delovnem mestu, ¢akajo
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NASILJE NAD SLOVENCI IN PRIPRAVE NA
PRESTEVANJE NASIH MANJSIN V AVSTRI-
JIVZBUJAJO VSE VECJE OGORCENJE

Plima
protestov
narasca

N

=/

Ne_godovanje in javni protesti
i razragcanja Sovinisticne
Seme proti Slovencem pri nasi
Pr"f-mg sosedi ne ponehujejo.
ﬁgeo] bi celo lahko rekli, da se
. rﬁer_l_]e razra$éa — in v zvez
ﬂ!om Stevilo javnih protestnih
. "Tovanj tudi — saj navsezad-
Ne smemo pozabiti, da za
. dema komunikacijska sred-
tlk Prakti¢no v Evropi ni meja,
Wt?eda- nasi delovni ljudje ne
djrig_buyajo - ,jugoslovanskega
4 anega tiska* (merimo na
kmr?ﬂvmsko“ . izjavo gospoda
Skega!), da bi bili sezna-
N i s perfidno malopridnostjo
Katerih  vodilnih politi¢nih
‘H:nv Avstriji in z velikonem-
ok cinizmom ,z blagim
Uso w“
krizy,

Napravili bomo le kratek
%m!md med protestnimi izja-
Y, 73 katere vemo, da so jih

o

po kljukastem

delavci sprejeli na svojih zboro-
vanjih v preteklem tednu:

Delavci Gorenja so v vseh 16
tozdih in delovni skupnosti
skupnih sluzb ustavili tekoce
trakove in delovne stroje in po
zborovanjih poslali protestna

.pisma, prav tako pa tudi pismo

Slovencem na Koroskem in
Hrvatom na Gradi$¢anskem, v
katerem so zapisali: ,, Koroskim
Slovencem in gradi§¢anskim
Hrvatom naj bo v podporo
spoznanje, da se za krivicami, ki
jih danes dozivljajo, ne skriva
Avstrija, marve¢ so to samo
Sovinisticne in neonacistiCne
sile, ki bi Zelele zagospodariti v
Avstriji in nad njimi. Te sile pa
niso tako moéne, da jim ko-
roski Slovenec in gradidcanski
Hrvat ne bi mogla kljubovati in
jih preziveti.*

Protestno pismo aystrijskemu
veleposlanistvu v Beogradu so

poslali delavci skofjeloske LTH,
prav tako pa tudi delavci Stevil-
nih delovnih kolektivov iz Celja
in bliznjega okolisa, na primer
iz celjskega ZelezniSkega vozli-
§¢a, iz EMO, storske Zelezarne,
lovci zveze lovskih druzin Celje,
celjskega PTT podjetja, GIP
Gradis. .. Obcani delavskega
Celja so -na zborovanju ob svo-
jem obéinskem prazniku $e
posebej izrazili svoj protest in
ob tem ijzrazili upanje, da se
bodo napredno mislec¢i delavci
in ostali delovni fjudje Avstrije
zavedeli posledic o¢itnega zani-
kanja in krnjenja osnovnih ¢lo-
vekovih pravic Slovencev in
Hrvatov v Avstriji. ’

Protestno  zborovanje so
imeli tudi v celjski Zlatarni in v
Splo3ni bolnisnici.

Ogorcéenje- nad ravnanjem s
slovensko manjsino v Avstriji in
nad brutalnim vedenjem avstrij-
ske policije so izrazili tudi

delavei Alplesa v Zeleznikih.
Delavci Gozdnega gospodarstva
Nazarje so - poslali protestno
pismo avstrijski ambasadi v
Beogradu. Za podoben korak so
se odlo¢ili med drugim tudi
delavci TOZD. Termika Skofja
Loka. Protestirali so tudi nji-
hovi sosedje v Tovarni gospo-
dinjskih aparatov v Skofji Loki,
kakor tudi delavci Jelovice.
Delovni ljudje Save Kranj so
se na svojem zborovanju vpra-
ali, kako lahko republika
Avstrija pred evropsko in sve-
tovno = javnostjo  opravicuje
genocid nad slovensko in hrva-
sko manjS§ino v Avstriji. Od-
loéno so protestirali ‘tudi de-
lavci Kovaske industrije UNIOR
v Zre¢ah. Na protestnem zboro-
vanju proti ravnanju avstrijskih
oblasti so se zbrali tudi delovni
ljudje Konusa iz Slovenskih
Konjic. Urednidtva ¢asopisov so
o protestnih zborovanjih v svoji

Loj?‘ka Sudnik, personalna

;ferm!ka v TOZD predil-
i 8 kranjskega  Tekstil-
dysa

: wmPresunjena in ogor-
€ 8em bila, tako kot wvsi
':: Sodelavci, ko sem zve-
Za  brutalne napade

AVt bty :
Wtrijske policije na pripad-
3 Slovenske manjsine. To
na 08lej najbolj grob napad
In ;1350 manjino v Avstriji.
0 Se dogaja v drZavi, ki se
"3%3 73 eno najbolj demo-
k’ahfﬂih na svetu! Vendar
1 dogodki v Skocjanu
€8 ,di¥jo" po nacistiéni

st B ;
t.a'l?o"l_adl in zatiranju iz
Im‘;'casov. Ne moremra-
1, da vlada republike
Ao ; P -
SD\'““JE dovoli postopke, ki
fik, OCela v nasprotju s poli-
0 Mimega soZitja med na-

Milan Zvokelj, mojster v od-
delku barvne kuhinje Tekstil-
indusa: ,Nedavno sprejeti
protimanjdinski ~ zakoni v
aystrijskem parlamentu in
nedojemljiva gonja proti slo-
venski in hrvalki narodni
skupnosti v tej deZeli so v
popolnem nasprotju z dolo-
¢ili awstrijske drZavne po-
godbe in obveznostmi, Ki jih
je Avstrja sprejela Ze pred
dvajsetimi leti kot pogoj za
svojo neodvisnost. Tak od-
nos do obeh manjdin pomeni
njeno kapitulacijo pred veli-
konemskimi in nacionali-
stiénimi silami na elu z zlo-
glasnim Heimatdienstom,
¢igar delovanje bi morali
naSe severni sosedje po
drZzavni pogodbi Ze zdavnaj

Stefan Tkalec, sanitami in-
$pektor, Ljubljana: ,Kar se
dogaja v Avstriji, meji nana-
cistiCne prijeme v procesu
raznorodovalne politike. Vse
do sedaj sem mislil, da bo so-
cialnode mokratska stranka le
spoznala duh Helsinkov, se
obnafala- v skladu z njim in
nasi slovenski in hrvaski na-
rodnostni manjdini v Avstriji
tudi priznala. tiste temeljne
pravice, ki ji pripadajo po
listini o Clovekovih pravicah
in drZzavni pogodbi. Moje raz-
ocaranje je vecje tudi zato,
ker sem do sedaj ocenjeval,
vsaj do &asa, ko je prisel
Kreisky v vlado, da bomo
laZje razredevali sporne tocke
med Awtrijo in Jugoslavijo.

Janez Musec, trgovski po-
mocnik v Metalki: ,,To, kar
danes pocenjajo  heimat-
dienStovei in velikonem3ki
Sovinisti v Awstriji je kata-
strofa za demokracijo, na ka-
tero se Avwstrijci tako radi
sklicujejo. Ogorcen sem tudi
nad izjavo kanclerja Krei-
skega. Nemasto da poskusa
diskreditirati Jugoslavijo, naj
se zamisli o svojih izjavah, ki
jih je dajal pred casom o
skrbi za slovensko narod-
nostno manjsino v Avstriji.
Zamisli pa se naj predvsem
- nad dejstvom, ki je danes res-
nicoljubnemu . svetu zano,
da avstrjska demokracija po-
staja vladavina neonacistic-
nih ostankov in sil. K nam
naj se pride Kreisky ucit de-

JoZze Flegar, poslovodja pro-
dajalne Borovo Ljubljana:

»Awtrijska vlada bi se mo-
rala resno zamisliti nad po-
sledicami raznarodovalne po-
litike. Prepriéan sem, da slo-
venskega Zivlja, kljub odcit-
nim hotenjem ne bo izbrisala
z oblidja dana$nje Koroske
in % manj ji bo uspelo asimi-
lirati to manjsino z wedin-
skim narodom, saj smo Slo-
venci klen narod in tudi znali
smo se obdrZati % ob hujdh
pritiskih. To kar delajo danes
v Avstriji, z njeno vladu na
¢elu, ni le nespoStovanje
drzane pogodbe, temved
tudi kriitev temeljnih Clo-
vekovih pravic, ki so jih spre-
jeli ZdruZeni narodi.”

Todi ; Praksa je Zal drugaéna.” :
om_“' dobrega sosedstva.”  prepovedati ' mokracije in svobode tiska." N
% : . — puyeipsape =y

obgini obvestili tudi sindikati iz
ob&ine Lasko in Sentjur pri
Celju. Protestna zborovanja so
imeli tudi delavei LIP Konjice
in Gradbenika iz Ljubnega ob
Savinji.

Delavei Lesne  industrije
GLIN Nazarje so avstrijski

ambasadi v Beogradu sporoé¢ili
svoj najodloCnejsi protest proti
brutalnim
policije nad koroskimi Slovenci
in obsodili tudi vse. druge oblike
pritiskov na slovensko ‘n hrva-
§ko manjsino, tako s strani
avstrijske ~ vlade, politiénih
strank v parlamentu ter policije,
kakor-tudi s strani raznih pro-
nacistiénih organizacij, katerih
glanstvo in njihovi | firerji*

akcijam avstrijske

povsem svobodno rovarijo v
sosednji Avstriji. O¢itno je, da

‘uZivajo vso podporo avstrijskih

oblasti pri njihovih prizadeva-
njih v poskusih izvajanja etno-
cida nad manj$inama.

Protestna zborovanja so imeli
tudi delavci Kostroja v Sloven-
skih Konjicah, kakor tudi v de-
lovnih kolektivih ob slovenski
obali, in sicer v Tomosu, Inter-
europi, Gradbenem podjetju
Stavbenik, Iplasu, Luki Koper,
Avtobusnem podjetju Slavnik,
Agrariji, Lami v Dekanih, Meha-
notehniki, Delamarisu in v Kre-
ditni banki Koper. Protestirali
so tudi delavci Javnih skladi3¢ v
Celju, celjske carinarnice in celj-
ske filiale koprske Intereurope.

g

KOROSKEM

TISKOVNA KONFERENCA NA RTV
LJUBLJANA RAZKRILA OZADJE
ONEMOGOCANJA SLOVENSKE TV NA

Politicna
zapora

Ze dolgo vemo, da v Avstriji ne kazejo pripravljenosti, da
bi razsirili slovenski program radia Celovec ali da bi uvedli-
tudi slovenske TV oddaje. Zato se trudimo, da bi vse ko-
roSke Slovence dosegel RTV signal iz domovine. To bi lahko

dosegli s postavitvijo novih TV oddajnikov na Golici in na
Peci ter dveh manjSih pretvornikov, ki bi stala na avstrijskih
tleh, ne da bi novi oddajniki kakorkoli motili obstojece
avstrijske in jugoslovanske oddajnike. Po stockolmskem na-
értu o razdelitvi frekvenc iz leta 1961 namre¢ morata po-
stavitev vsakega novega oddajnika v obmoéju 50 km od
drzavne meje odobriti obe prizadeti drZavi. Avstrija takega
pristanka Se ni dala, ker meni, da gre za politi¢ni in ne za
tehni¢ni problem, zato velja najti politi¢no reSitev. Navkljub
§tevilnim urgencam in dolgoletnim naporom JRT, ljub-
ljanske TV in naSe diplomacije ni mogogde reci, da bi Av strija
k azala vsaj pripravljenost, da bi zaceli iskati ustrezne poli-
ticno resitev. Proti tej politi¢ni zapori se moramo Se naprej
boriti z vsemi legalnimi sredstvi, so na tiskovni konferenci
poudarili predstavniki RTV Ljubljana, ko so spregovorili o
odprtih vprasanjih pokrivanja radijskih in TV signalov ljub-
ljanske RTV na awstrijskem KoroSkem.
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nJC’L‘iIU razpravo o osnutku zakona
5 ruzenem delu smo sprva name-
9t koncati 7e maja, toda nekateri
mllc_l‘niki so nas prisilili, da smo jo
dljSali za nekaj tednov. Toda to ne
Meni, da nismo zadovolini. Dalec
meegg' .. Brez dvoma v zadnjem
il m?b Jazprayi o ,sfedfr,zgr'rgc'izzf_z Ria«
deiie ]é{o v kranjski obcini po{rtmne
Clans., i bi bolj razgibala sindikalno
male 0 kot javna razprava o osnutku
i 'ldiklfmve' V vodsrvz_e obcmslgega
dovo;-a Nega sveta smo Se posebej za-
El]'n]i;:l" da so se v domalq_ vseh te-
Zen in drugih orgamzacz]afz :za’ru-
€8a dela z yso odgovornostjo in za-

&

vz : el teid
‘;’Pﬁ]o lotili kriticnih ocen dose-
Séiga razvoja samoupravnih od-

» pri cimwr so marsikje sprego-
de_di 0 prgblemfh go_spodarjenja.
delgy, a a{ia!rz:r-rzm_ porocila z zborov
cev in s sindikalnih sestankov v
2vnih - organizacijah, me navdaja
"eten opcurek, podobno kot moje

Yory;

€avce, da smo’ dejansko opravili -

Tt

veliko delo. Se veé, kar smo si zasta-
vili na zacetku javne razprave o osnut-
ku zakona o zdruzenem delu, smo
prav gotovo dosegli. Predvsem to, da
mora vsakdo v-svojem okolju kriticno
oceniti sedanje samoupravne druzbene
odnose in jih prilagoditi zakonskemu
osnutku. Analiz teh odnosov imamo
sedaj na obcinskem sindikalnem svetu
kar precej, zavedamo pa se, da se
prava bitka za uresnicitev dejanske de-
lavske samouprave Sele zacenja ...

Nekako tako nas je ,,delovno nago-
voril“ Viktor Erzen, predsednik kranj-
skih sindikatov, ko smo ga ta teden,
potem ko se je vrnil s'krajsega do-
pusta, prosili za pogovor v nasi rubriki
z Zeljo, da bi spregovoril nkaj vec o
sebi in svojem poklicnem sindikalnem
in druzbenopolitic nem delu.

Vendar Viktor Erien ne sodi med
tiste, ki se radi postavjagjo s svojim
delom. Sodbo o svojem poklicnem
delu v vodstvu kranjskih sindikatov
raje prepusca-drugim. Zase dobro ve,
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da je mesto predsednika obcinskegh

" sindikalnega sveta pred dvema letoma

prevzel z vso politicno odgovornostjo.
To je doslej Z dodobra dokazal.

,.Ce skuSam strniti svoje dosedanje
poklicno delo v sindikatih, zlepa ne
morem mimo spoznahja, da smo v
Kranju zadnje case veiko storili'za to,
da bi delavci spoznali, da so resni¢ni
upravijavei z rezultati svojega dela. Z
ustavo so dejansko precej pridobili,
ceprav se Se marsikje ne zavedajo svo-
jih pravic in dolznost. Morda smo za
to deloma krivi tudi sindikaini de-
layeiz 2r

Ko se za hip ,ustavi** pri sebi brez
ovinkarjenja pravi:

Zase vem le to: vec delam sam in
skupno s sodelavci, vedno znova se
pred nami pojavijajo nove naloge. Cim
vec delas, toliko bolj spodbujas k ak-
tivnosti druge. V nasem delu smo
imeli v vodstvu kranjkih sindikatov Ze
doslej dobre stike z vrsto osnovnih
sindikalnih organizacij v obdéini, ki so-

dijo danes med najbolise v Sloveiji,
Zato tudi ugotavljamo, da postajajo
osnovne vrganizacije v obcini pomem-
ben dejavnik v samoupravnem organi-
ziranju in delovanju sindikalnega ¢lan-
stva.

Potem z zdovoljstvom nadaljuje. -

..Ze od mladih nog sem navajen de-
lati. Sam sem se zvecine preZivijal
med Solanjem, delo mi daje smisel Ziy-
ljenja. Zacel sem kot izucen sobo-
slikar in pleskar, nadaljeval z vecerno
in srednjo Solo, vse to ob redni za-
poslitvi, Sele pred leti sem se odlo¢il,
da za nekaj ¢asa prekinem delovno
razmerje v Planiki in se vpisem na eko-
nomsko fakulteto. Ko sem se z diplo-
mo ekonomista spet vrnil v kolektiv,
so me poklicali na obcinski sindikalni
SVEL: s

Viktor Erzen je torej vedno z de-
lom vztrajal do konca. Tako kot sam
pravi: To je v resnici bogastvo, kajti
kako prazno bi vse bilo, ¢e ne bi bilo
toliko dela . . ,** L VIRNIK
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VSILJUJE?

Akcija izviSnega komiteja
predsedstva CK ZKS za stabili-
zacijo in nadaljnjo krepitev
samoupravnih  druzbenoeko-
nomskih odnosov, ki je posegla
v vse slovenske obcine in v §te-
vilne organizacije zdruZenega
dela na vseh podroéjih, prehaja
v drugo obdobje, ki je zagotovo
§e pomembnejSe kot prvo. To je
na zadnji seji pred pocitnicami
poudaril tudi izvrini komite ter
ob tem opozoril, da bodo mo~
rale vse delovne organizacije v
jesenskih dneh jasno odgovorit
na vprasanje, katere od spreje-
tih sklepov so Ze uresnigili, ka-
tere uresniujejo, kaksne so sa-
bosti in kdo je zanje kriv. To pa
zagotovo v mamsikaterem okolju
ne bo prav lahka naloga.

Moramo se namreé¢ zavedati,

jetne. Zato je Sele tak uvod po- .

stavil vso zadevo v pravo lu¢.
Naloge so namre¢ povsem
konkretne in kakr$nokoli natol-
cevanje o ,vtikanju v zadeve
drugih® je vse prej kot mna
mestu. Vsi se namre¢ krepko
zavedamo, da mamixaj ne gre
tako, kot bi moralo, da se véa
sih zapletemo tam, kjer tega ne
bi smeli delati, da moramo vi-
deti v nasih druzbenopdliti¢nih
nalogah, med katere zagotovo
sodi tudi gospodarstvo, celovi-
tost delovnih in samoupravijal-
skih nalog in tako naprej.
Koné&no govorimo tudi o zdru-
zenem delu, ki naj predvsem za-
gotovi tesno povezanost med
delovnimi jn drugimi organiza-
cijami, pri ¢emer nih¢e ne more
in ne sme videti v svoji delovni

Komunist = b4

da pomeni 120 ,vzorénih*
organizacij samo del najirSe za-
snovane akcije, nikakor pa ne
zacetek in konec prizadevanj.
Dosezki pri njih naj bi namreé
spodbudili vse ostale in jim po-
kazali, kaj je treba storiti in
kako. Prav zato smo tudi name-
noma pojem vzorcev dali v na
vednice, saj Zelijo v nekaterih
organizacijah zdruZenega dela s
tem, da so na spisku delovnih
kolektivov izvrSnega komiteja
dokazovati, da to zadnje po
meni za posebno druzbenopoli-
ti¢no pohvalo za dobro vse-
stransko delo. Take izjave pa so
zagotovo dale¢ od resnice, saj
mora tudi objektiven wvzorec
odrazati realnost, torej tisto
mavrico razmer, ki je kar naj
bolj blizu Zivljenjskim razme-
ram. Zato so tudi za tesno sode-
lovanje s temi delovnimi organi-
zacijami poimensko zadolZeni
ne le ¢lani izvrSnega komiteja,
temve¢ tudi Stevilni posamez-
niki iz vseh vodstev druzbeno-
politi¢nih organizacij in samo-
upravnih institucij.

Tak naéin soZitja med oseb-
no in kolektivno odgovor-
nostjo, v katerega moramo §teti
ne le izvr$ni komite in osebno
odgovorne posameznike, tem-
ve¢ tudi delovne kolektive, nji-
hove druzbenopalitiéne organi-
zacije in strokovna vodstva, pa
o¢itno ni pogodu nekaterim po-
sameznikom v organizacijah
zdruzenega dela, predvsem vo-
dilnim. To lahko vsekakor ugo-
tavljamo na podlagi opozoril o
nekaterih izjavah, ce§ ,,da se
politiki vtikajo v gospedar
stvo”, da se ,,nekateri vsiljujejo
v reSevanje konkretnih proble-
mov, Ceprav zadev ne poznajo
dovolj, ,da taki sestanki in
razprave motijo delovni proces
in rusijo disciplino® in podob-
no. Takih in podobnih neodgo-
vornih izjav, ki sicer za nekatera
okolja niso ni¢ novega, seveda
nikakor ne smemo presliSati ali
jih oceniti kot postranske, ker
lahko povzrogijo $kodo, ki bi jo
bilo teZko popraviti. Ne "gre
namre¢ samo za odnos do
akcije, Ceprav tudi za to, tem-
ve¢ za razumevanje najfisih

druzbenih nal og.

Zacetek nerazumevanja lah-
ko vidimo Ze pri prvih obiskih,
ko so ponekod zadolZene delov-
ne skupine kolektivom predsta-
vili kot ,,nase drage goste™. Ti
so jim potem seveda morali po-
vedati, da nikakor niso samo na
nekak$nih protokolamih prija-
teljskih obiskih, temveé priha-
jajo s konkretnimi zadolZitva-
mi, ki tudi zanje niso prav pri-

organizaciji ,,svoj fevd™, temveé
samo organski del druzbenih
prizadevanj, ki pripada celot
nemu delavskemu razredu. In
ne nazadnje: nikakor ne gre
samo za akcijo izviSnega komi-
teja, kot jo sicer imenujemo,
temve¢ za akcijo zveze komu-
nistov, pri kateri zadeva povsem
dologna odgovornost vse ¢lane
ZK in ne le tiste, ki sestavljajo
delovne skupine.

Pri tem tudi ni posebej po-
membno, &e vsi, ki so zadol-
Zeni, poznajo obisti vse podrob-
nosti nekega okolja, temve¢ je
bistven skupen cilj in skupna
prizadevanja za njegovo uresni-
citev. In prav v tem kljub naj-
boljsi volji ne moremo razumeti
nekaterih izjav, da se bodo pa¢
»;uklonili politidnim stali§¢em",
ker ne morejo drugace. Nihce
namre¢ doslej v akeiji Se ni na-
sprotoval ali s politi¢no prisilo
zavrgel utemeljenih argumen-
tov, temve& nasprotno. Sleher-
na dobra pobuda je bila sprejeta
z razumevanjem (ali celoz odo-
bravanjem); morala pa je pac
vzdrzati pomisleke in opozorila
ter utemeljiti svojo pravilnost
Ocitno je resnica nekoliko dru-
gadna: vse preve& smo se doslej
navadili na ideje, za katerimi je
stala mo¢ avtoritete, in zanema-
rjali pomen razprave argumen-
tov in pomislekov, ki edino
lahko pripelje do najboljsih resi-
tev.

Zato tudi vsa akcija, ki mora
preZeti vse organizacije zdruze-
nega dela in ostale institucije,
mora preiti ne le v resniéno
mnozi¢nost, temveé tudi spod-
buditi samoupravljavsko vzdus-
je, ki je marsikje Se kako po-
trebno. Njegovo bistvo pa je v
ustvarjalni samoiniciativnosti in
3e zdale¢ ne v ¢akanju , direktiv
od zgoraj“, kot bi nekateri oit-
no Zeleli vso akcijo prikazati.
Zato v svojem bistvu tudi Se
zdale¢ ne pomeni napad na vo-
dilne, temve¢ na razmere, s ka-
terimi ne smemo biti zadovolj-
ni, ker ne zagotavljajo druzbe-
nega napredka, kot ga Zelimo
dose¢i In ce ob tem izvr3ni ko-
mite poudarja, da bodo morali
zapustiti vodilne poloZaje vsi
tisti, ki se ne zavedajo svojih
dolZznesti ali jih niso sposobni
uresnigiti, potem to ni vzrok,
temvec le posledica akceije.

Ugodne- vesti, ki prihajajo iz
vedine organizacij zdruzenega
dela, kjer so se tudi med do-
pustnidkim obdobjem zavedali
pravilnega odnosa do akcije,
vsekakor vse to tudi potrjujejo.

JANEZ KOROSEC

= teklega dvoletnega obdobja je ustavno sodisée ze nekajkrat
= ugotovilo, da na raznih podrogjih druzbenega zivljenja in
= odlocanja $e vedno obstaja vrsta odporov zoper uveljavitev
= odlo¢ujocega polozaja delavskega razreda in delovnih ljudi ter
= obéanov v ustavno institucionaliziranih oblikah njihove samo-
E upravne in druzbenopoliticne organiziranosti ter polozaja
p= posameznika kot svobodne ustvarjalne osebnosti v samo-
= upravni druzbi. Hitrejse in doslednejse uveljavljanje novih
= odnosov ovira, poleg nekaterih objektivnih okolis¢in, tudi pre-
E majhna dejavnost samoupravnih in druzbenopoliti¢nih dejav-
= nikov v temeljnih organizacijah zdruzenega dela, krajevnih
= skupnostih, v samoupravnih interesnih skupnostih in ob¢inah,
= da bi delovnim ljudem dejansko omogoéili obravnavanje in
= odlo¢anje o njihovih skupnih druzbenih zadevah. Samo-
= upravne in druzbenopoliti¢ne zavzetosti tudi ne spremlja vse-
= lej in povsod zadostna organizacijska, kadrovska in strokoyna
= usposobljenost. Zaostajanje pri doslednem uresni¢evanju in
= Ustavno sodisée Socialisticne republike Slovenije je s po- izvrSevanju sprejete usmeritve in obveznosti je $e vedno velika
= sebno informacijo obvestilo republiSko skupi$¢ino o vrsti poja-  slabost v nasi druzbeni praksi. V ustavi, v dokumentih zveze
£ ' vov in problemov pri uresni¢evarju ustavnosti in zakonitosti.  komunistov in v drugih druzbenopoliti¢nih dokumentih spre-
£ Tako so po stevilu zadev, ki jih prejema ustavno sodis¢e, na  jeto usmeritev spremlja marsikdaj nezadovoljiva idejnopoli-
£ prvem mestu pobude, v katerih prizadeti delavci izpodbijajo  ti¢na usposobljenost in organiziranost odgovornih samouprav-
£ posamezne dologbe samoupravnih splosnih aktov organizacij nih in strokovnih dejavnikov. To je tudi v znatni meri vzrok
£ zdruZenega dela s podrocja urejanja medsebojnih razmerij v zaostajanja pri hitrejSem urejanju odnosov znotraj zdruze-
£  zdruzenem delu. Med njimi so zelo pogosti ugovori proti do-  nega dela, v krajevnih organizacijah zdruzenega dela in v dru-
= lo¢bam samoupravnih splosnih aktov o merilih za ugotavljanje gih oblikah zdruzenega dela, v krajevnih skupnostih, obé¢in-
= in delitev osebnih dohodkov, o pogojih in postopku za razpo-  skih skup$¢inah in samoupravnih interesnih skupnostih ter
=  rejanje delavca na drugo delovno mesto, o dolo¢anju kriitve  tudi zaostajanja pri uveljavitvi novih samoupravnih interesnih
= delovne obveznosti in o izrekanju ukrepov za taksne kriitve, o skupnosti skupnosti. Na zaostajanje pri hitrejsem samouprav-
Z  dezurni sluzbi in o drugih oblikah tako imenovanega nadur- nem urejanju odnosov v samoupravnih interesnih skupnostih
= nega dela in podobno. Znatno je tudi Stevilo vlog, v katerih se ~ pa vpliva 3 posebej izredno mocan polozaj in vloga strokov-
= dokazuje neustavnost ali nezakonitost ob&inskih predpisov, ki  nih sluzb in ne redko odlocujo¢ polozaj in vloga posamezni-
E urejajo upravljanje s stanovanjskimi hiSami in stanovanji ter kov na izvrsilnih in drugih funkcijah v njih. Ti pojavi so toliko
= pri tem posegajo v ustavno in zakonsko dologene pravice sta-  pogostejsi tam, kjer samoupravljavci v temeljnih samoupravnih
= novaleev in samoupravnih stanovanjskih skupnosti. Na pod- organizacijah in skupnostih in v celotnem delegatskem sistemu
E  rodje stanovanjskega gospodarstva se nanasajo tudi zahteve za  niso tako organizirani, obvesgeni in dejavni, da bi bili ustvar-
= oceno doloéb v samoupravnih splosnih aktih organizacij zdru-  jeni pogoji Za razpravljanje in odlo¢anje o zadovoljevanju nji-
= enega dela in samoupravnih interesnih stanovanjskih skup- ~hovih potreb in interesov v samoupravnih interesnih skup-
= nosti, ki urejajo pogoje za dajanje posojil za stanovanjsko  nostih.

£ graditev, oziroma dolocajo pogoje za dodeljevanje stanovanj. Ustavno sodis¢e je v svojem praktiénem delu ponovno
= Nadalje ob&ani v svojih vlogah opozarjajo na pomanjkljivost ~ prislo do ugotovitev, da smo v nasi druzbi e vedno premalo
= ali nejasnost dolo&b v zakonih, v ob&inskih statutih in v statu-  organizirani za sistemati¢no ugotavljanje pojavov, ki so po-
£  tih krajevnih skupnosti, ki opredeljujejo skupne potrebe, in- membni za uresni¢evanje ustavnosti in zakonitosti, in da obi-
§ terese in naloge delovnih ljudi in ob&anov v krajevnih skup- Cajno. prepocasi reagiramo na ugotovljene pomanjkljivosti,
£ nostih ter nadin njihovega uresniGevanija, s tem v zvezi pa tudi  ovire in odpore. Samoupravna pripravljenost najsirsih slojev
= na pomanjkljivost dolo¢b o sodelovanju in vplivanju krajevnih  delovnih ljudi in ob&anov tako ne najde vedno zadostne opore
= skupnosti pri urejanju naselja in drugega prostora. Sem sodijo v nasi druzbeni organiziranosti.

= tudi zahteve za oceno zakonitosti sklepov o izvedbi krajevnega V.0. £
E
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IN KAJ ZDAJ?
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samoprispevka, bodisi da gre za krsitev zakonskih dolocb. v
postopku sprejemanja sklepa, bodisi za predpisovanje poseb-
nega samoprispevka, ki prizadene le nekatere kategorije obca-
nov. Nekaj neskladnosti z ustavo ali zakonom je ustavno sodi-
i¢e ugotovilo v samoupravnih splosnih aktih s podrocja social
nega zavarovanja. Vrsto kriitev ustavnosti in zakonitosti pa jé
ustavno sodisée ugotovilo tudi v sporih zaradi organiziranja
temeljnih organizacij zdruzenega dela in sklepanja samouprav-
nih sporazumov o zdruzevanju, ki so sodili v njegovo pristoj-
nost do 31. januarja 1975.

V zvezi z razreSevanjem omenjenih in drugih zadev iz pre-

Odprto ostaja vprasanje, kako Se bolj zainteresirati vsakega posameznika za samoupravno

dejavnost

,,Pregledali smo, kako samo-
upravno delujemo in kaj nam v
tem naSem prizadevanju Se
manjka, in zdaj bolj kot kdaj-
koli poprej vemo, kako mo-
ramo delovati in kaj vse Se
moramo postoriti, da bi delavec
spoznal bistvo samoupravljanja
in v njem odlo¢ilno sodeloval.

Na tej misli Ivana Valjavca,
sekretarja obcéinskega sindikal-
nega sveta v Trzi¢u, sem zgradil
najin pomenek.

,,Razprave o osnutku zakona
o zdruzenem delu smo se sprva
lotili tako, kot drugod,” je pri-
povedoval, ,smo pa Ze v za-
Cetku spoznali, da teh zadev ni
mo¢ obravnavati kot nekaj, kar
zadeva zgolj osnutek zakona,
njegove spremembe in dopol-’
nitve; vsa nasa razprava v delov-
nih oiganizacijah je, z neka-
terimi  izjemami, predvsem
terjala od slehernega delavca. da
pove svoje mnenje in predloge
za uveljavitev takS$ne samo-
uprave, kot jo terja zakon o
zdruzenem delu®,

Spocetka so tudi v Trzicu
mnogi kolektivi razpravijali o
tem zakonu kot o eni izmed
akcijskih - dolznosti, v katere
moramo paé sindikati ugrizniti;
povedali so™nekaj pripomb, v
glavnem pa so rekli, da je vse,
kar je tamkaj zapisanega, v
korist delavcem in ‘da zakon
spodbuja delavsko in druzbeno
samoupravo.

.

Temeljite razprave, ki so jih
organizirali na pobudo sindi-
kata, pa 5o odkrile marsikaksno
novo moznost za uveljavljanje
dohodkovnih odnosov in hkrati
z njimi tudi samoupravljanja.

Ivan Valjavec:

,,Pri nas smo vsebinska izho-
dif¢a v zakonskem osnutku
sprejeli brez kaksnih ve&jih pri-
pomb, v javnih razpravah (v
organizacijah zdruzenega dela,
druzbenopolitiénih skupnostih,
drustvih, krajevnih in samo-
upravnih- interesnih skupnostih
pa so delavci in ob&ani odprli
Stevilne moznosti za uweljavitev
vsega tistega, Cemw recemo
delavska oblast. Ne samo v
delovnih kolektivih, pa¢ pa tudi
tam, kjer delavci Zivijo po sihtu.
Teh razprav, se pravi razmisljanj
o tem, kako naj bi v krajevni
skupnosti, komuni in tja naprej,
kamor gre na$ dinar, oblikovali
teznje za njegovo kar najbolj
koristno veljavo, pa je bilo tudi
v trziskih kolektivih bolj malo.

V' tovarni obutve Peko so
denimo delavci razpravljali o
osnutku zakona o zdruzenem
delu in so se¢ predvsem sprase-
vali: Kaksna so merila za dolc-
¢anje minulega dela delavcev v
temeljni organizaciji zdruzenega
dela? Kako tamkaj organizirati
delovno  skupnost  skupnih
sluzb. ki jo osnutek kratko
imenuje delovna skupnost, da
bi lahko postorila vse, kar od

nje zahtevajo temeljne organi-
zacije, pa da bo obenem tudi
nujen sestavni del samouprave?
Kako v skladu z zahtevami
zakona urediti odnose s koope-
ranti? In ne nazadnje: kako
zagotoviti, da bi v samouprav-
lianju sodelovali vsi delavci, da
bi vsakdo vedel, za kaj gre; pa
zavoljo tega ne bi povecdali
administrativnih stroskov, torej,
kaj storiti, da bodo dohodkovni
odnosi med tozdi weljali, pri
tem pa ne bi povecali admini-
strativnega dela.

Delavci vzdrievalnih obratov

in orodjarne v Peku so zahte- .

vali, naj jim v bodo¢e na zborih
najprej porocajo, kako so bili
uresni¢eni  sklepi minulega
zbora, Hkrati pa bi jim bilo
treba razloziti vso problematiko
o pomembnih zadevah s pod-
rocja tako imenovanih notra-
njih odnosov, od urejanja stano-
vanjskih zadev, do otroskega
varstva.

Bozidar Megli¢ je v Cevljarju,
glasilu delovne skupnosti to-
vame obutve Peko, takole
zapisal:

,Odprto pa ostaja vprasanje,
kako e bolj zainteresirati
vsakega posameznika za samo-
upravno dejavnost; ki je po
dologilih ustave nasa pravica in
dolznost.*

Taksne ali tem podobne ugo-

, tovitve, spoznanja in vprasaﬂja

so se med razpravo o zakonu ©
zdruzenem delu porajale tudi?
drugih trziskih podjetjih. Neke
bolj, drugje manj, ponekod *
teznjami, da probleme takel
redijo, drugje samo kot spozn#
nje, ki so ga zapisali v zapisn¥

sestanka. Povsod pa je razpra¥

o tako imenovani ,,mali ustavl .

spodbudila dejavnost ali vsd
razmisljanje o tem, kako bi %
delavci organizirali, da bi il
lazje in kar najbolj odlo&ilnd
uveljavili pravice in dolznosti $
podroéja samoupravljanja.

Res pa je, da ni tako pr¢
prosto odgovoriti na vprasanj:
ki po mnenju Bozidarja Megli¢?
Se naprej ostaja odprto.

.Razprava o osnutku zakon?
o zdruzenem delu, pa naj jé Ei!’
Se tako dobra in uéinkovita,
dejal Ivan Valjavec, ,,nl
povsem odgovorila na to vprad®
nje. Res smo v sindikalnih 0fg#’
nizacijah marsikaj rekli o
zadevi, bolj malo pa smo po'*
dali, kaj bi kazalo se storitl, da
bi slehemi delavec v organizacil!
zdruzenega dela razumel, za k&
gre. To je dolg proces, ki ga M
mo¢ uresniiti ob neki akellh
pa naj s imenuje tako ali dr¥:
gace. Res pa je, da smo mnog!
proizvajalci po razpravi
osnutku zakona o zdruzenef®
delu ze bolje organizirani it ™

vsi skupaj ve¢ vemo, kako fﬁ
uveljavljamo  svoj  delav
prav,

JANEZ VOLIC
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OBNAY )
JBNAVLJANJE KOLEKTIVNIH POGODB V ZDA

- Vrocega sindikalnega
poletja ni bilo

“\i“'{el‘iilci sindikalni izvedenci so
1976"1de'vali dolgo wrofe poletje
“&\rk' Vendar s se zmotili. VeriZnih
- vsaj pomembnejsih — po

togjih nj bilo.

obsniuf pa je tja do zaCetka avgusta
Pot:wﬁmc kolektivnih  pogodb
Obehkalo V miru in celo v strpnosti

Pogajajoéih se strani.
Re

ob, S je, da so se pogajanja za
de Ovitev kolektivne pogodbe za
ko ¢ ¥ avtomobilski industriji
n:;‘“l zaela. Tudj v tem pomemb-
Kak sektorju pa ne pri¢akujejo

h Presenecdenj v zadnjem tre-

Mtku, Za stavke se bodo zaposleni *
?“Omobilski industriji verjetno,
0%ali le v posameznih primerih in

S tedaj zato, da bi s tem redili
povsem lokalne probleme.

Podatki o tem, da je bilo v leto§-
njem prvem polletju sklenjenih 360
kolektivnih pogodb, kaZejo, da sin-
dikati kljub buénim agitacijam
AFL-CIO popuiéajo v svoji zahtev-
nosti. ‘

Sicer pa je kljub oZivljanju gospo-
darstva in statisti¢no zabeleZenemu
dvigu produktivnosti, dinamika za-
sluzkov pocasnejSa. Gre za nazado-
vanje, ki sledi triletnemu upadanju
realnjih zasluzkov zaradi uéinko-
vanja tako inflacije kot recesije.

Statistiéni podatki, ki jih je ob
koncu julija objavilo ministrstvo za

Protesti &rnskega prebivalstva
Proti rasistiéni politiki apar-
theida v Juzni Afriki se nadalju-
Fjo. Po uradnih podatkih je od
Stedine junija, ko so se zaleli,
1Zgubilo zivljenje 252 ljudi Naj-
Novejfa dvodnevna stavka je
Precej vznemirila belo prebival
Stvo, sajcse je izkazalo, da je
JuZncafrisko = gospodarstvo v
Veliki meri odvisno od E&rnske

lovne sile. Na obmogju Johan-
| Desburga sta industrija in trgo-

“Vina poysem zamrli, posledice
Stavke pa je bilo éutiti tudi na
Vseh drugih podrogjih Zivljenja.
Policija rasisti¢nega reZima je
tudi tokrat posegla po oroZju in
Nekajkrat streljala na stavkajoce
ter jih najmanj devet ubila.

Razmere na Korejskem pol-
Otoku so 3 naprej - zaostrene.
LDR Koreja, je obtozila ZDA,
] podiljajo svoje vojne ladje v
% e ozemeljske vode, kar bij

ilo- ,resno vplivati na
Nadalini razvoj dogodkov. Kot
¢ zapisal vodilni severnokorejski
: éa_snik, Washington s posiljanjem

. Yoinih ladij v vode druge drzave
Vsiljuje le-tej spopad, z objavlja-
Njem ukaza o izrednem preplahu
| Y vseh vodah Koreje pa razglasa
'] & vode za bojno polje. Ameri-

ani so namre¢ poslali konvoj
VYojnih ladij na &elu z letalono-
Silko Midway proti Koreji. Nekaj
Upanja za zmanjianje napetosti
Na Korejskem polotoku vzbuja
Napoved, da se bo sestala korej-
s_ka mirovna komisija in razprav-
liala o izgredu, do katerega je
Priflo prejinji teden v demilitari-
Zrani  coni med korejskim

Yeérom in Jugom.

Medtem ko s v Libanonu
SPopadi med desnidarji na eni
Strani ter naprednjaki in Pale-
Stinci na drugi nadaljujejo in

kaZe, da bo priflo do sestanka
voditeljev arabskih drzav. Na
arabskem ,vrhu** bodo razprav-
ljali o moZnostih za reitev krize
v Libanonu in znova poskusali
dose¢i spravo med sprtimi
stranmi, ki doslej niso uposte-
vale razliénih  pomiritvenih
predlogov in pobud.

Spanska vlada je sporoéila, da
legalizacija Komunistiéne partije
Spanije za zdaj ne pride v poitev
in da njenima voditeljema San-
tiagu Carrillu in Dolores Ibar-
ruri-La Passionarii ne bodo do-
volili vrnitve v domovino.
Tak3no stali$ée je brez dvoma
nova ovira za napredek demo-
kratizacije v Spaniji. Spanska
demokrati¢na opozicija, ki se je
pred petimi meseci zdruZila v
,demokratiéno koordinacijo** (v
njej so tudi komunisti), se je
sicer pripravlijena pogajati z
vlado Adolfa Suareza, vendar pa
daje vedeti, da s pogajanji ne bo
ni¢, ¢e vlada ne bo pripravljena
ukiniti frankistiénih ustanov, ki
so dedi¢ina Spanske faSisticne
dobe.

Na Dunaju se je zacel enote-
denski sestanek gospodarske
komisije  organizacije  drzav
izvoznic nafte. NajvaZnejsi temi
sta cene nafte (vStev3i tudi more-
bitno priporoZilo o njeni podra-
Zitvi) ter ukrepi za prepreditey
spodkopavanja cen s strani neka-
terih &lanic organizacije. Komi-
sija svojega poro€ila ne bo obja- -
vila za javnost, temve¢ ga bo
poslala naravnost naftnim mi-
nistrom drZav OPEC, ki naj bi se
decembra sestali v Kataru,
morda pa bodo imeli Ze prej
izreden sestanek, na katerem bi
se utegnili dogovoriti za podra-
zitev nafte z novim letom.

delo, pri€ajo, da v doslej sklenjenih
kolektivnih pogodbah ‘dogovorjena
rast delavskih in usluZbenskih plad
ni vifja kot 8,6 %. V lanskem prvem
polletju pa ni bilo kolektivhe po-
godbe, ki ne bi predvidevala rast
zasluZkov pod 9,5% v prvem letu
veljavnosti pogodbe. Ce izvzamemo
nekatere socialne ugodnosti (vi§i
dodatek za dopuste, skrajsevanje
delovnega tednika oziroma delov-
nega ¢asa, iziemno ugodni krediti za
delavstvo po nizki obrestni stopnji,
itd.), ugotovimo, da je teZnja k na-
zadovanju rasti delavskih mezd in
plaé¢ v ZDA ocitno postala trajnejsi
pojav.

To je razvidno tudi iz primerjave,
da je rast delavskih zasluzkov, ki je
dogovorjena s pogodbami, sklenje-
nimi v letoSnjem obdobju januar-
junij, obti¢ala nekje pri 8,4 %, med-
tem ko je lani v popreju znasala Se
10,2 %.

Za tri leta veljavnosti kolektivnih
pogodb, ki se bodo sklepale v leto§-
njem drugem polletju, je predvidena
poprecna rast zasluZzkov le za 6,8 %
letno, medtem ko so si sindikati v
pogodbah, sklenjenih v letosnjih
prvih treh mesecih, % izgovorili po-
viske s poprecno stopnjo 7,8 %
letno v obdoju naslednjih treh let.

Vse kaZe, da je ublaZena ostrina
sindikalne agitacije in zahtevnosti
glede zvifevanja mezd in pla¢ v ZDA
posledica ofitnega razkola v sindi-
kalnih vrstah. Ceprav najvplivnejsi, a
tipitno konvencionalno usmerjeni
sindikati AFL-CIO, ki se potegujejo
predvsem za zvisanje mezd, le v
manjsi meri pa tudi za soodlo€anje
delavcev v neposredni proizvodniji,
so se soo€ili s sveZo miselnostjo in
politiéno platformo miadih vodij
ameriSkih sektorskih sindikatov. Ti
po naprednih gledanjih in tudi po
SirSi razgledanosti ofitno prekasajo
voditelje sicer gigantskih sindikatov
AFL-CIO, a 3e zlast njegovega Ze

- senilnega, 85-letnega vodjo Georgea

Meanyja, ki — kot stari sindikalni
borec — node ni¢ slifati o kakem
sodelovanju ameriskih delavcev pri
upravljanju podjetij.

Razkol med staro in mlado sindi-
kalno ,,gardo", ki je nastal predvsem
zaradi razliénih pogledov na uprav-
ljanje podjetij, in vpliv sindikatov
tudi na gospodarstvo in zunanjo
politiko ZDA, je bil verjetno tudi
vzrok, da se je v predvolilnem boju
sindikalna centrala AFL-CIO posta-
vila ob stran demokratov. Ker so bili
doslej ti vplivni sindikati privrZzeni
republikancem, je ta preobrat zlasti
pri nepouceni javnousti zbudil do-
kajinje presenedenje. Poznavalci
ameriSkih sindikalnih dogajanj pa so
brz doumeli, da gre za taktiéno
potezo AFL-CIO, ki je v vroéi pred-
volilni tekmi stavil na konja, ki ima
trenutno zares precej moZnosti za
zmago. Carter je predsedniski kandi
dat, ki z raznimi, zlasti socialnimi
obljubami, priteguje SirSe mnoZice,

azijski drzavi.

kdo je kdo

Gombozavin Ocirbat
predsednik centralnega sveta sindikatov
LR Mongolije

Gombozavin Ocirbat se je rodil leta 1929 v
druzini Zivinorejca-zadruznika. Ceprav v te-
Zavnih okolis¢inah v takrat e zelo gospo-
darsko zaostali Mongoliji in nerazvitem Sol-
skem sistemu je leta 1948 kongal srednjo
Solo, zatem pa Studij pedagogike na univerzi v
Ulan Batorju in kasneje v Moskvi. Na univerzi
Lomonosov je nato doktoriral iz filozofije.

Po kon&anem Studiju se je vrnil v svoj rojst-
ni kraj, kjer je u¢il in si zlasti prizadeval orga-
nizirati sistem Solanja otrok Zivinorejcev na
pasnikih, ki so tudi po veé sto kilometrov od-
daljeni od ve&jih naselij. Leta 1961 je postal
profesor na filozofski fakulteti, kjér je tudi
zelo tvorno deloval kot druzbenopoliticni de-
lavec.” Stiri leta kasneje je postal namestnik
glavnega urednika glasila CK mongolske revo-
lucionarne partije Unen. Cepray je bil ugleden
politiéni delavec, publicist in univerzitetni
predavatelj, ni kot sin Zivinorejca pozabil na
svoj rod niti na tezave v Zivljenju Zivinorejcev.
Kot publicist in javni delavec se je ukvarjal
tudi s problemi razvoja zivinoreje, ki je ena
najpomembne;jSih gospodarskih panog v tej

Z izvolitvijo za ¢lana CK mongolske partije
leta 1969 je prevzel oddelek za ideologijo in
“kulturo. Veékrat je bil izvoljen tudi za poslan-
ca velikega narodnega hurala Mongolije. Na

katov.

kongresu mongolskih sindikatov leta 1972 so
ga izvolili za predsednika centralnega sveta.
Gombozavin O¢irbat se je nedavno mudil v
Jugoslaviji, kjer se je zelo zanimal za naSe iz-
kusnje ter specificnost in izvirnost nasega
druzbenoekonomskega razvoja in poti v so-
cializem. (b tej priloznosti je izrekel mnoge
pozitivne ocene in pohvale o nekaterih re-
Sitvah v nasi druzbeni praksi in o delu sindi-

R. RADOVANOVIC

SINDIKATI ZR NEMCIJE SO ZA ENOTNEJSI NAST:OP, TODA:

Meja samostojnosti?

Nedavna stavka grafi¢nih de-
lavcev v ZR Neméiji je bila po-
vod, da so zaceli razpravo o
avtonomiji Sestnajstih industrif
skih  sindikatov, tesnejSem
usklajevanju njihovih akcij in
delavski solidarnosti. Nihce se
sicer ne zavzema za odpravo za-
res velike samostojnosti posa-
meznih sindikatov ali regional-
nih sindikalnih organizacij. Do-
sedanje izkusnje so potrdile, da
so zlasti, ko gre za akcije za po-
vecanje mezd in sklepanje no-
vih tarifnih sporazumov, zabe-
lezili ,,preboje™, bodisi na po
sameznih sektorjih (na primer v
kovinski industriji ali v javnih
sluzbah) bodisi v posameznih
dezelah.  Ti ,preboji” so bili
smerokaz, da se je kasneje za
Zela sindikalna ofenziva tudi v
drugih gospodarskih panogah in
krajih ZR Nem¢ije. 1z tega skle-
pajo, da je mogoce izkoristiti
ugodne moznosti za bitko na
ozji fronti, da bi potem zaceli
akcijo tudi tam, kjer so odpori

Res pa je, da ob mnogih pri-
loznostih preve¢ mislijo na ne-
posredne interese delavcev ene
panoge ali celo ene kategorije
delavcev v neki deZeli in da ni
dovolj medsebojnega obvesa-
nja o tem, kaj posamezni sindi-
kati nameravajo storiti. Zato ni
slucajno, da se je predsednik
sindikata delavcev grafi¢ne in
papirne  industrije = Leonard
Malein zavzel za to, da bi se vo-
dilni v sindikatih uéinkoviteje
dogovarjali, kako naj sindikati
skupaj nastopajo, zasti pred
bliznjimi tarifnimi pogajanji. Po
njegovem mnenju ob stavkovni
akciji, ki so jo zaceli grafi¢ni
delavci za poveganje mezd, dru-
gi sindikati niso pokazali razu-
mevanja. Zato bi morali pred-
stavniki vseh sindikatov poprej
razpravljati o tem, ‘kaj naj za-
htevajo, da bi obvarovali realno
vrednost mezd glede na in-
flacijo.

Gospodarske teZave in visoka
stopnja nezaposlenosti oteZko-
¢ajo balj ofenzivno delovanje

bi zdruzili mogi ter skladneje in
takticno spretneje bili bitko z
delodajalci; Se zlasti, ko vemo,
da so nasprotniki Se kako pove-
zani in da drug drugemu zelc
hitro in u¢inkovito prisko¢ijo
na pomoé. Nedavni primer, ko
so delodajalci zaradi stavke v
grafiéni industriji prenehali s
proizvodnjo, kaZe, da to ne p-
zadene samo delavcev ene pa-
noge, ampak ustvarja nevarnost,
ki utegne kasneje prizadeti tudi
druge. Ali ni naravno in razum-
ljivo, da v takSnih razmerah pre-
ostali sindikati ne sedijo krizem
rok, ampak da enotno nastopijo
zoper samovoljo kapitalistov?
Takdna logika se vsiljuje sama
po sebi, zato je vse pogosteje
slisati glasove, da osemmili-
jonska armada sindikalno orga-
niziranih zahodnonemskih de-
lavcev mora bolje izkoristit
svojo mo¢ in nastopati enot-
neje. Avtonomijo je treba spo-
Stovati, vendar ta nikakor ne
sme peljati k razcepljenosti in
da si delodajalci

R. B.

Zahtevajo nove nedoline zrtve, V. B. destehii . delodajalcev mnogo mocnejsi, ; omogod ati,
B s Sdiialon (N.Z) pot do uspeha pa bolj tmova.  sindikatov. To je razlog ve¢,da  vodo napeljejo na svoj mlin.
E — A ————— e e — s nas B — e —
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STROKOVNJAK OPOZARJA NA PRAVICE IN DOLZNOSTI

- NEVARNOST, KI LAHKO
POSKODUJE DELAVCA

I V. Sodobnem gospodarstvu uve-
e Bmo napredek in zanesljivost
: Peha le, e sistematiéno predvide-
Mo tiste okoliscine, ki lahko ovi-
nel"_ ali zmanjiujejo delovne, poslov-
* In ekonomske uspehe. Se poseb-
JVP“_‘ j¢ treba sistematiéno predvi
A nevarnosti: nesrede, Skode,
Pdkodbe, zdravstvene okvare, od-
oMmestz dala in podobne pojave.
,Takﬁna potrebna in moZna pred-
lah, anja zbiramo v posebnih tabe-
L V naem primeru tabelo lahko
Ydmenyjemo: ,,Nevamosti, ki lah-
PoSkodujejo delavca™. Tabelarne
Preglede seveda sestavijamo za vsako
&Vnico TOZD posebe;.
gy stitve po tabeleh so obenem
Rtavl' elementi, za katere je treba se-
% It ustrezne yprasalnike za pre-
Mvni nadzor nad nevarnostmi.
2K tak element je zato tudi del
:E‘mtﬂega pouka ter popisa in
Ibe sredstev osebnega varstva,
Tabelo, 5 katero dolodamo vire
*Vamosti, morajo podpisati sestav-

ljavei, navadno so to obratovodja,
delovodja, tehnolog, odgovorna ose-
ba za varnost in vamostni inZenir.

Seveda pa morajo sestavljavci pa
ziti tudi na spremembe, kajti ¢e po
spremembah ne spreminjamo sesta-
vin in vsebine tak$nih tabel, lahko
vsebina zastara in ne ustreza veé
stvarnim stanjem, virom in razmer
jem.

Pri vsem tem moramo vedeti, da
je prava funkcija tak3nih tabelamih
pregledov zajemanje celote varnost
ne problematike za obseg dolo&ene
dejavnosti. Pregled pomeni obenem
zaetek podrobnejie analize, in pri-
prave varnostnih normativov, ukre-
pov, poucevanja in nadzor. Pregled
nam pomaga pri ugotavljanju obstoj
nosti dolo€enih vrst nevarnosti, ne
sluZi pa kot opozorilo za preprece-
vanje ali vedenje. Toda Ze kot sred
stvo za zajemanje celote moZnih ne-
varnosti je pregled dragocen.

Obrazec ,,Nevarnosti, ki lahko
poSkodujejo delavca™ nam odpira

pot do 80-informacijskih enot Te
enote dobimo, ée 16 vrst moZnih
nevarnosti pomnozimo z razdelki v
glavi.

Obrazec sestavljajo naslednji deli:

»DoioCitev tipi¢nih virov nevarnosti
v delavnici*

NAZIV: voscessssessasnassssssasassessihsssssssaniess
) vty A S G G T

Pri sestavi so sodelovali:

Tabela velja od: .......... e i bt
4 L PP

.DELAVCA LAHKO POSKO-
DUJEJO*: 1. Strupene snovi, 2. po

javi, ki delavca motijo pd delu, 3.
bremena, 4. pod (nevaren, spolzek,
pregladek), 5. stiki z vro€imi pred-
meti, 6. povrSine (bodece, Strece,
ostre, koni¢aste), 7. elektriéni
udari, 8. padci z viSine, 9. mehanié-
ne nevarnosti, 10, vibracije prahu,
11. radiacija (ionizacija), 12. vre-
menske prilike, 13. ogenj, .zraéni
pritisk, eksplozije, 14. para, dim —

pomeSan s strupenimi snovmi, 15,

monotonija in 16. fizicna izérpa
nost.

V glavi pregleda od leve proti des-
ni pa so naslednje vrste doloditev:

1. mesto — polozaj, 2 kateri
(~=E), 3. znadilnost, intenziteta raz-
merja, okoliS¢ine, 4. znaki naglega
ugotavljanja, 5. predpisani varnostni
ukre pi. i

TakSen zbirni pregled celote ne-
varnosti za-doloceno delavnico je
zelo uginkovit za koordinacijo na
podroCju uveljavljanja vamostnih
ukrepov.

sprasvjefe —

4

oagbvurimo

doval naslednji odgovor:

Odbor sindikatov Slovenije za samoupravno sporazume-
vanje o delitvi dohodka in osebnih dohodkov nam je posre-

V sindikalni listi za leto 1976 je dologeno, da se dodatki
za nadumo delo, no¢no delo, delo na dan nedelje, delo na
dan drzavnega praznika in deljen delovni ¢as obracunavajo
od doseZene akontacije osebnega dohodka ali od obragunske
osnove. Kaj se Steje za doseZeno akontacijo ali obracunsko
osnovo se morajo udeleZenci dogovoriti v samoupravnem
sporazumu svoje dejavnosti. Pri tem se morajo odlogiti se-
veda samo za eno osnovo. Sindikalna lista -daje, kot ome-
njeno, dve moznosti: ali obradunska osnova ali doseZena
akontacija. Pri tem je treba povedati, da je tako dolocilo v
sindikalni listi nastal o prav zaradi razlicnega obra¢unavanja v
praksi, eprav je jasno, da so dodatki niZji v primemn, Ge so
obracunani od obratunske osnove osebnega dohodka.

Prosim za pojasnilo na naslednje vprasanje: i

— Ali je prav, ¢e OZD obracunava dodatke (za nocnc
delo, nadumno delo, delo na dan nedelje in podobno) od
akontacije osebnega dohodka, ceprav je le-ta odvisen od po-
slovnega uspeha organizacije zdmuZenega dela in se razlika
izplacuje po zakljuénem racunu? :

[ K. JESENICE
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SKLENJEN »PRVI KROG« SAMOPRISPEVKA
ZA GRADNJO VRTCEV IN OSNOVNIH SOL

V LJUBLJANI

Izpolnjene

obveznosti

Do Junua so v ljubljanskih obé&inah od 25 naé&rtovanih zgradili 13

vrtcev in 11 osnovnih 3ol, v gradnji pa je Se 7 3ol in $tirje vrtci —
Prakti€no je torej od 50 objektov, ki naj bi jih postavili do 1978.
leta zgrajenih ali vsaj v gradniji ze 37 objektov

Med vsemi mesti v Slove-
niji narad¢a prebivalstvo v
Ljubljani najhitreje. Od leta
1948 se je Stevilo prebival-
stva naSega glavnega mesta
skoraj podvojilo. RazumI]wo
je, da so se z njegovim
naglim nara$¢anjem pove-
cale potrebe po objektih
druzbenega standarda. Pri-
manjkljaj je Se posebej Cutiti
na podro¢ju otroskega var-
stva in osnovnega Solstva. Se
nekaj: vedno ve¢ Ljubljan-
Canov je zaposlenih, med
njimi pa je Ze dobra polovica
Zensk. :

Zaradj tega in zavoljo pre-
cegjSnjega pomanjkanja pro-
stora v vzgojnovarstvenih
zavodih in v osnovnih Solah
so se Ljubljan¢ani z referen-
dumom  novembra
odloéili, da namenijo del
svojih osebnih dohodkov za
izgradnjo osnovnih 3ol in
vricev.

DOGOVOR:
50 OBJEKTOV

Na  referendumu  za
uvedbo krajevnega samopri-
spevka za gradnjo osnov-
nih 3ol in vzgojnovarstvenih
ustanov so sprejeli nagrt, po
katerem naj bi iz sredstev
obcanov, sklada otroskega
varstva ter druzbenopoliti¢-
nih . skupnosti  Ljubljane
zgradili 50 objektov — 25
vrtcev in prav toliko Sol.

,»D0 junija letos smo od
25 nagrtovanih vzgojnovar-
stvenih zavodov zgradili 13
vrtcev in 11 osnovnih $ol, v
gradnp pa je Se 7 %l in 4
vrtci,” ocenjuje ,,prvi krog*
ljubljanskega krajevnega
samoprispevka za gradnjo
Sol in .vrtcev predsednik
upravnega odbora sklada,
inz. Natan Bernot. ,Prak-
ti€no je torej od 50 objek-

. tov doslej zgrajenih ali v
gradnji 37 objektov. Letos
bomo zageli graditi $e Stiri
objekte, ostalih devet pa pri-
hodnjo pomlad. Predvsem je
spodbudno, da imamo za
postavitev teh objektov Ze
zagotovljena sredstva; nekaj
nam je ostalo 3e od prvega

1971

samoprispevka, nekaj pa
bodo prispevale ljubljanske
obcine, samoupravna inte-
resna - skupnost otroskega
varstva - in ~ izobrazevalna
skupnost. Ce bi na kratko
ocenil ,,prvi krog*
prispevka, bi predvsem zelel
poudariti, da je upravni
odbor sklada, ki ga sestav-

ljajo predstavmkl ob&in in -

mestne skupscine, opravil
ogromno delo in da je v
celoti opraviéil svo;e

poslanstvo. Spodbudno je;
da smo v upravnem odboru
sklada trdno prepricani, da
bodo do dogovorjenega roka
(do leta 1978) zgrajeni Se vsi
ostali naértovani objekti.*

Ob tem je treba povedati,
da je med 50 objektx nekaj
takih, ki imajo precej zaple-
teno gmdn]o vendar to ne
pomeni, da ne bi mogli biti
zgrajeni do roka.

STRAH JE ODVEC

Inz. Natan Bernot z zado-
voljstvom nadaljuje:

»V Ljubljani in njeni
bliznji okolici moramo po-
-temtakem do leta - 1978
postaviti S 35 objektov
druzbenega standarda. Neka-
teri nadi ob¢ani $ danes
dvomijo v to, toda Zelel bi
izkoristiti to priloznost in
jim povedati, da je njihov
strah, da ne bi izpolnili ob-
]jube odve¢. Zakaj sploh
pesimizem (to velja le za
nekatere obCane, zdale& pa
ne za vse), ée smo se 7e na
referendumu  pred petimi
leti dogovorili, da bomo z
zbranim denarjem zgradili.
cev, kolikor jih potrebu-

jemo. Ze tedaj  smo pred
ob&ani razgrnili finanéni
naért sklada za gradnjo

vzgo;nwarstvemh ustanov in’
osnovnih ol in jim povedali,
da bodo zbrana sredstva iz
dela njihovih osebnih pre-
jemkov zado3Zala za uresni-
¢itev akcijskega programa.“

Za ,prvi krog“ je - zna-
Cilno e nekaj. Gradnja vseh
objektov je bila organizirana
na izredno visoki strokovni

samo- -

toliko osnovnih $ol in vrt-
ravni. Prav tako so si vsi, ki
so doslej sodelovali pri grad-
nji, nabrali veliko dragoce-
, nih izkuSenj, ki jim bodo
" prisle % kako prav za izpol-
nitev ,,drugega kroga™ akcij-
skega programa. Dosedanje
izkusnje na- podro¢ju kvali-
tete izgradnje, rokov, v naj-
ve¢ji meri pa cene gradnje,
bo mo¢ s pridom izkoristiti
za dograditev ostalih objek-
tov, ki bodo, o tem ne more
biti ve¢ nobenega dvoma,
- postavljeni do leta 1978.

»Ljubljanski nagin‘ zbi-
ranja sredstev za gradnjo sol
in vrtcev je tudi pokazal, da
je mogoge [e po samo-
upravni poti uspesno uresni-
¢iti zastavljene cilie, brez
pomisleka izjemno odgo-
vormno druzbeno obveznost.

Jeseni caka Ljub!janéane
e ena pomembna‘odloéitev.
V drugi polovici novembra
naj bi se z referendumom
,uradno®* izrekli za nov
samoprispevek za gradnjo
vricev in osnovnih 3ol
Oceno vrednosti ,,drugega
kroga* samoprispevka je pri-
pravil ljubljanski investicijski
zavod in presega milijardo
dinarjev! Stevilka je impo-
zantna, vendar je treba
1ovedat1 da so vanjo zajeti
'si komunalm, gradbeni in
sbriniSki - stroski, funkcio-
nalna oprema in zunanja
ureditev objektov.

Morda namesto zakljucka
tole: Ljubljané&ani si ob pre-
senetljlvo dobrih uspehih
lahko komaj predstavljajo, s
kak$nimi tezavami bi se
danes soogali na podrogju
Vvzgoje in varstva otrok, &e se
pred leti ne bi lzreldl za
uvedbo samoprispevka. O
tem, da je bila njihova ta-
kratna odlogitev edino pra-
vilna, pa pnéa]o rezultati
»prvega kroga*™ akcijskega
programa, brez dvoma doslej
najvecje povojne druzbeno-
politicne akcije v nafem
glavnem mestu. -

IVO VIRNIK

PRED ZACETKOM NOVEGA SOLSKEGA LETA

»CVETETI«
NA JESEN

Poletje se spet izteka in 3olniki

spet ,zbirajo papirje, da bodo
lahko - primerno oborozeni startali
v novo 3oulsko obdobje. In otroci
tudi pravijo: ,,Konec je brezbriznih
dni pocitnic. Spet nas bodo ,,vzeli
v roke*.

Uvodne misli so bile zapisane
bolj za 3alo. Za ustvarjanje pravega
pred3olskega vzdu§]a ki je veé ali
manj enako ali vsaj podobno, zdaj,
pred tridesetimi ali petdesetimi
leti... Ne glede na to, kaksne
naérte in reforme smo vse nacrto-
vali ali izpeljevali v tem &asu.

Spodobilo bi se, da bi ob za-
cetku solskega leta prmesll mi vsi,
otroci in star§i v njihovem imenu,
Solnikom 3opke cvetja ,,za dobro-
doslico* na njihovo delovno mizo.
Tako, za dober in sre¢en uvod v
novo delovno obdobje.

Res je, da uspesno in plodno
leto Zelimo prav vsem, otrokom in
vzgojiteljem. Pri teh zeljah seveda
mislimo tudi na to, da bi bilo kar
najmanj (Ge Ze ne kar ni¢) takega,
kar oznaéUJemo za ,ostanke pre-
teklosti (seveda v tistem negativ-
nem pomenu besede) in kar najveé
novih, svezih, dobrih, socialisti¢-
nih . delovnih uspehov na
podroéju dela z mladim rodom.

Pred ¢asom mi je urednik rekel,
naj s odpravim v neko zakotno
slovensko vas raziskovat (,,za-

kotno* sem zapisal bolj zaradi sli--

kovitosti), e je res, da sta dve
uCiteljici pretepli uéenko zaradi
obdolztve, da je napisala obrek-
ljivo pissmce na njun racun. Sploh
ni pomembno, da se je kasneje
pokazalo, kako uéenka s pismom,
ki sta ga , tovariSici* nasli v njenem

- predalu, ni imela nikakrine prave

povezave. Pomembno je bilo, da
jih je uCenka tako dobila (menda z
obesalnikom za obleko), da je mo-

rala iskati pomo& v bolnisnici in so
ob zacetku pocitnic bila docela
realna razmisljanja, kako udenka
jeseni ne bo mogla nadaljevati Sola-
nja.

Rekli boste, ekscesi so povsod,

prav v vsakem poklicu. Tudi $olni- -

Skem. Res je, vendar smo ob nasem
primeru postali pozorni na dejstvo,
da se prav nihée ni hotel ubadati z
raziskavo (namreg s tem, ali je pre-
tepanje udenke res bilo ali ne), ker
bi to povzroéilo verigo druzbenih
zapletov, ki se je pac nihée od
»faktorjev tega kraja nizelel.

Vprasali se boste, kaj ima vse to
opraviti - z zadetkom novega $ol-
skega leta, Morda ima veliko .

Po ovinkih smo hoteli Opozorm
le na dejstvo, da je Sola sestavni del
naSega Zivljenja. Socialisticnega
Zivljenja — Se posebej kar zadeva
odnose. Kakor se bomo mi vedli

do otrok v 3oli, tako se bodo onij

kasneje vedli do druzbe na delov-
nem mestu in v Zivljenju sploh.

Torej ... Dragi Solniki, ugitelji-
cama se zato ker' sta ,,vzga]a.h“
ugenko z obesalnikom za obleko,
res ni prav ni¢ zgodilo (pravijo, da
tudi zato, ker je moz ene-od njiju
direktor ,,kl]uénega podjetja v
kraju, kjer je zaposlena vegina
aktivnega prebivalstva — torej tudi
starSev otrok iz ,nase™ sole), ven-
dar bi bilo na osnovi tega primera
napak  sklepati da  druzba
odobrava tako ravnanje in. tak
odnos do vzgoje.

Vsi si zelimo, da bi bilo slabega
&im manj. Bol] kot spomin na
siabe Gase, ki smo jih naposled le
uspeli premagati. . . In Sola je prva
stopnica v zivljenju . Torej, 30l-
niki, druzba vam da_|e z odprtimi
rokamn svoje otroke ,,v obdelavo*,
Saj nima pomena, da bi zlorabljali
to zaupanje, mar ne? Tig

ZALOZBA CZP DELAVSKA ENOTNOST SPOROCA,

Slikariji

DA IMA NA ZALOGI:

1. V knjiZnici SINDIKATI:

— Slavko Grear: ORGANIZIRANOST IN DELOVANJE
SINDIKATOV, $t. 2 — cena 20.— din

— Olga Bruéan in Slavko Grear: FINANCNO POSLOVA-
VANJE V SINDIKATIH, &t. 3 — cena 20— din

— SAMOUPRAVNO UREJANJE DOHODKOVNIH
ODNOSOV V ZDRUZENEM DELU, 3t. 6 — cena
40.— din

— AKTUALNE DRUZBENOPOLITICNE NALOGE
SINDIKATOV DANES, 3t. 7 — cena 30— din

— LJUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA SAMO-
ZASCITA — temeljna naloga sindikatov, &t. 8 —
cena 30. — din

— Bogdan Kavti¢: SAMOUPRAVLJANJE V ZDRU-
2ENEM DELU, 3t. 9 — cena 30.— din

— Roman Albreht: NOV KORAK PRI GRADITVI TE-
MELJEV SOCIALISTICNE SAMOUPRAVNE
DRUZBENE UREDITVE (Pogledi na nekatera idejno-
politicna vprasan}a zasnove osnutka zakona o zdruze-
nem delu in nadaljnje druzbene precbrazbe na ustavni
podlagi), §t. 10 — cena 20.— din

2. INVENTIVNA DEJAVNOST V ZDRUZENEM DELU
— cena 150. — din

3. HIERARHIJA
179.— din

{(Mednarodna

4. Najdan Pasi¢: NACIONALNO VPRASANJE V DA-
NASNJEM OBDOBJU — cena 130.— din

5. Vinko Trinkaus: VELIKA STAVKA — cena 150.— din

6. Rado Stoka in TomaZz Kozuh: NAVTIKA — cena

170. — din
7. V zalozbi ZKPO:
— gledaliske publikacije
— filmske publikacije
— klubske publikacije
— glasbene publikacije
— Koledar spomina — cena 30.— din

— Prirotnik za organizatorje kulturnega Zivijenja

cena 15. — din
— lvan Cankar: V ARENI ZIVLJEN
cena 12.50. — din

raziskava) cena

v SeliScih

V Selis¢ih pri Vidmu ob S&avnici se je
kongala 3. slikarska kolonija zdruzenja li-
kovnih skupin Slovenije, ki se je je udelezilo
18 likovnih ljubiteljev iz enajstih slovenskih
krajev. Med udelezenci je bil tudi mladi Karl
Vouk iz Dobrle vasi na avstrijskem Koro-
Skem (Cetrti z leve), ki se je v koloniji zelo
dobro pocutil. Letos so v koloniji posvetili
Se posebno pozornost strokovno izobraze-
valni dejavnosti, saj so udelezenci poslusali
veC predavanj o likovni umetnosti, stalni
strokovni mentor pa je bii akademski slikar
Daniel Fugger (tretji z leve), ki je ves &as
kolonije ocenjeval nastala dela. Zakljuéno

JA SEM STAL —

— Rdeti atom (lzbor svetovne revolucionarne poezije)

— cena 20.— din

Vse omenjene publlkacue knjige in bro3ure lahko narogite
na naslov: CZP DELAVSKA ENOTNOST, Ljubljana, Dal-
matinova 4/11. Na narotilnici navedite plagilne pogoje.

Aasti

prizadeva,

ocenitev in izbor za razstave je opravil umet-
nostni zgodovinar dr.
Kranja (drugi z leve), ki je tudi predsednik
zdruzenja likovnih skupin Slovenije in si
da bi kolonija postala
resnicno prava Sola za nadarjene likovne

samorastnike,
TONE STEFANEC

Cene Awguitin iz

ljudje med ljudmi

28. avgusta 1976
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Skoraj itirje mc’:; s i od potresa.
00 posko-

ki je prizadel tudi .5

dovanih stavb in 1:'"l"”'m's Starih milijard

§kode. Veliko ljudi’ ’QL V prikolicah in

v Robedis&u tudi M bnov gl vsaj

priprava nanjo se je &5 Tay naslednji

dan po potresu, vend®
Zima se bliZa Z

m ljudje Po-

sodja to &utijo. Po Vm vZnemir-
jeni. Kako bodo gf Prikolici ali
v na pol podrti hi%?

Prva pomoé& po W, -Pnig hitro, tudi
sedaj je denar za. ka‘ . Ven-
daros; je pri obnovi blljo?lt;? o.

sorazmemo potresu
prizadetega Poso&ja "1 h:':hkf’govc_aril na
dolgo. Po beznem O Podrogju in v
razgovorih z gka: hf?";lgg lahko
reéem Je to, n ﬁiin Zam §lS.()raz-
memo dohrt;k pripr® Odprayo 1 Jelr:(xnm
naérti obéinskega posledic
potresa in med m *;IC;V samih.
Zakaj? Preved opti Temajhna
aktivnost gradbenil Pri krajevnih
skupnostih? Prec®) tnost samih
prebivalcev? Biro w‘ﬁ Al mﬂ;Ofaanov in
tudi spomenifkegd m tdfada togost
trgoveev? In ne be nihé&e ni
mislil na organizacij® nﬂsa mate-

riala iz trgovine do 2

KLIC '

b2 £

Po mojem mnenj .'ﬂlltm bil tokrat
na Tolminskem le % Nadtetega vsa-
kega malo, pa morda *o

,,Gradbeni odbori 2 Mo, Ot bi morali,*
pravijo v Tolmint- »eay, § terena prak-

ti®no nimamo. Ne M%pwedan na-

tanéno, kakino je nli na terenu,
razen da so ljudje v N Jostej izkoristili
devet starih milijard 2 Posojila, za

katerega je sredstvd ﬁ. 20 7y rini
svet. Kaj ):eé pa ne, Hi::d“dle delajo,

prav tako l:mgndll]l bena opera-
tiva.*

Prav zato so Y Tﬂﬁunm‘&h teden
sklicali politi&ni ﬁm di, ki bodo
po krajevnih skupﬂo e in akti-
virali gradbene od wﬂhg:"mavo &la-

nov gradbenega odb te, prav
tako funkcionarjev amﬁunﬂ! organi-
zacij v krajih, kief ™ g *® Poudarili na
sestanku. Nekdo je ¥ hh “lo imenoval

»klic v sili*‘, pre .p% POpolnoma
jasno, kako podo pri¥ ‘mmg li zimo. O
sosedski pomo&i ﬂ Ddatkov.
Ni mi popo]nomﬂ ic v sili,
Zakaj Elani obSin % odbora ne

bi sami odsli naa?:n Ry
,»,0d vsega z

laga] Renato Bmﬁks wd’

obé&inskem glat‘lbe\“e ;

delali tistih napak, K¢ n, gy KDZjanskem

in drugje. Le da ﬂ

Poveda), katere
so bile te napake.*

TUDI SAM[ m11.‘0

Voinja skozi V"lu;; ‘::k 3 l{"band Bor-
jano, Breginj, Mﬂl‘p "mdliqhbe i8¢a in dru-
gih vasi kaze, da jupesk"‘be krizem rok.
Skladovnice opeke ! ljub hnskesa ieleza
priajo, da pl‘Bbl‘"l 1s|11°n0bnu' da
liajo porogil, sami ™ ginl Vs
slika drugaéna Vv
nazaj zaradi wOJ;(;
za$¢ito spomeni

Ange] Kavéié, 1;“:51:;
zelo zgovoren: Ni e

“‘5'11 “ je raz-
v’ Sluib pri

,th’i 4ja ne bomo

i je e leta

vnI’"‘-! Madilnosti pod

I Breginja je
tEga! odkar so

V Robediscu, kjer l_]lld]e Se vedno prebivajo pod Sotori, so zaceli z obnovo s polno
paro. Bl'lgadll‘jl vojaki in delavci SGP Gorica obnavljajo hise, tudi tiste z rdedim

Znamenjem.

tezave. Ce bi vsak,* je z odkrito jezo v o&eh S
dodal, ,,ée bi vsak od ¢lanov komisij in od
tistih, ki nas prihajajo gledat, mislim tudi na
vas, novinarje, spotoma prinesel v Breginj vsaj
za 7ep cementa in pol opeke, bi doslej s tem
lahko popravili Ze pol vasi.*

Morda je Angel le malo pretiraval, vendar
phivs .

In Radislava Lenkié¢: ,Najeli smo pet starih
milijonov kredita za gradbeni material. S tem si
bomo v nekdanjem hlevu zasilno uredili biva-
li%¢e ez zimo. Naf hisa je ,,rdeéa*, Cakamo
% na dokonéno odlocitev komisije spomeni-
Skega varstva, ne vem Ze katere po vrsti, ki nam
bo dala dovoljenje-za rusenje. Radi bi gradili na
istem mestu, pa nas silijo nekam v hrib, Vseeno
pa se je teZko odlociti in zadolZiti za petdeset
starih miljjonov, pa Ceprav za dobo dvajsetih
let. Kako jih bomo vrnili? Tudi drugje mislijo
podobno, saj se sedaj tu v Breginju vse dni
pogovarjamo le o gradnji oziroma popravilu
his. In ¢akamo.*

Brigadirji iz vse Jugoslavije, ki taborijo pri Kobaridu, se vsak dan z avtobusi in kombiji

vozijo v Breginjski kot na delo.

Breginjci, ki so si v svojih hidah zgradili beton-
ske ploie in si z raznimi izboljfavami sku3ali
olajdati Zivljenje v starih hisah, plaCevali tudi
po nekaj sto starih tisoCakov kazni, ker so
menda spreminjali prvotni videz svojih his.
Tiste hi¥ so ostale danes skoraj neposkodo-
vane, Sedaj pa zahtevajo pri popravilu hi§ be-
tonske plos€e, vezi, vence in druge stvari, ki so
bile do potresa strogo prepovedane. Ce bi to
lahko naredili pred leti, Breginj ne bi bil tako
prizadet. Menda so tisti od spomeniskega
varstva hoteli, da bi v danainjem &asu tukaj
Ziveli prav v takih ,,jazbinah"’, kot so nasi dedje
pred nekaj sto leti. Predvsem pa marsikdo pri
nas Se danes ne ve, ali bo lahko hiSo porusil ali
ne, &eprav ima rdeCe Zznamenje na njej. Tisti od
»spomenidkega‘* Se do danes niso rekli zadnje
besede. Mi pa naj zimo preZivimo v prikolicah
ali pa v na pol porudenih hi%ah,*

Angel ofitno ni bil najbolje razpoloZen, saj
je tudi mene in moj fotoaparat gledal zelo neje-
voljno. ,,Poleg tega zelo tezko dobimo material
za popravilo hi, 3¢ posebej s prevozom imamo

Zivljenje v vaseh Posoéja kljub obnovi
mora tedi dalje.

Stefan BlaZi¢ iz Novega mesta, ki je po
poklicu tesar, je izkoristil dopust in prifel na
pomo¢ starfem svoje Zene. ,,V Stirih dneh bom
popravil vsaj streho, ¢eprav sem se tega moral
uéiti na novo, ker so primorske strehe pokrite
gisto drugace kot pri nas na Dolenjskem.
Poskudal bom tudi dobiti strokovnjake, ki
bodo z betonskim mlekcm zalili razpoke, da
bo hifa uporabna % kako desetletje.*

HiSo postarice Slavke Ro3ié razkrivajo briga-
dirji Boro, Ripet in MiSo, ¢lani tabornifke bri-
gade Boris Kidri¢. S solzami v oceh jih Slavka
opazuje. ,,Veste," pripoveduje Slavka, ,,v€asih
iz obupa jokam, véasih pa sem KorajZna. Sedaj
Zivim pri stricu in rada bi si na tem mestu
postavila novo hifico. Majhno, vsaj za pre-
prosto stanovanje. Le tega se bojim, ker nisem
veé mlada, in e najamem kredit, da ga ne bom
mogla sama odplaéati. Drugim pa ne bi hotela
biti v nadlego.*

Kot Slavka, Radislava in Angel, verjetno
misli in éuti dobrien del prebivalcev prizade-
tega Posocja. Vsakdo, posebno, &e ni ve¢ mlad,
se boji spustiti v novogradnjo, se zadolZevati in
skratka zadeti na novo, TeZko je od teh ljudi
pri¢akovati, da bi nenadoma s poletom dvajset
ali tridesetletnika zaceli popolnoma od za-
Setka. Se posebej, ce ne poznajo pogojev in
ugodnosti, ki jih imajo kot prizadeti. Urbani-
stiéni, spomeniski in drugi naérti, predvsem pa
naérti obnove, so najbrZ vse premalo upostevali
prav ta Elovedki faktor. Gradbeni odbori pri
krajevnih skupnostih bi ga morali najprej. Na
drugi strani pa ravno ti medsebojni odnosi, ki
so ponekod $e preve¢ clovedki, mislim pri tem
na slabe sosedske odnose, ovirajo resevanje
posameznih in skupnih teZav pri obnovi Prav
zato prihaja velikokrat do nezadovoljstva in
godrnjanja med prebivalci.

BRIGADIRJI BI RADI
NAREDILI VEC

Prebivalcem potresnega podrocja so prihitele
na pomo¢ tudi mladinske delovne brigade iz
vse Jugoslavije. V akciji ,,Posoéje 76 trenutno
konéujejo tretjo 21-dnevno izmeno. 230 briga-
dirjev, ve¢inoma mladih gradbincev, se trudi,
da bi ¢imprej obnovili tiste zgradbe, ki niso za

rufenje in s tem omogocili, da bi ¢imveé prebi--

valcev prezivelo zimo pod trdno streho.

V razgovoru s komandantom akcije Go-
razdom Marinc¢kom in namestnikom koman-
danta delovii¢a Nikolom Seatom sem zvedel,
da so doslej popravili 220 his in da je njihovo
dosedanje delo vredno ve¢ kot 550 starih mili-
jonov dinarjev. Z delom oziroma z organizacijo
dela pa brigadirji 3¢ dale¢ niso zadovoljni.

Mladi brigadirji — taborniki delajo tudiv
Breginju, toda le pri prekrivanju streh,
ker za druga dela % nimajo zelene luéi.

V razgovoru o tem sta se najprej pomenljivo
spogledala in se sporazumela, da bosta paé, pa
¢eprav pred javnostjo, ,,zavrtela staro plosco*’.

,,Ne gre tako, kot bi moralo. Samo en poda-
tek vam povemo, in to je, da smd izracunali, Ce
bo Slo do konca akcije tako naprej, bomo izgu-
bili prek 15.000 delovnih ur, in sicer samo
zaradi Cakanja na dovoz gradbenega materiala
oziroma slabe organiziranosti dela. Na primer,
naro¢ijo nas za delo na posamezni stavbi za
festo uro zjutraj, z zagotovilom, da je vse pri-
pravljeno, material pa pride ob dveh popoldne.
Brigadirji, ki so kvalificirani zidarji in tesarji, se
v takih primerih paé znajdejo, kakor vedo in
znajo ter naredijo tisto, kar z razpoloZljivim
materialom lahko. Tudi zato na teden popra-
vimo le po 27 hii. Res nas je 250 v tej izmeni,
vendar je delo pri obnovi znatno zamudnejde
kot novogradnja, pa S odlo€ati o nadinu grad-
nje oziroma popravilu moramo sami. Glavni
nas§ problem je torej slaba organiziranost.
Marsikje ni jasno, ali je za to pomanjkljivost
kriv lastnik stavbe, gradbeni odbor krajevne
skupnosti, ob&inski odbor ali pa trgovsko pod-
jetje, ki neredko dolocenega materiala nima na
zalogi. Brigadirji tudi nimamo nadzornega
organa za naSe delo. Obé&ina nam pove le priori
teto krajev, gradbeni odbori pa 3tevilko hi&
Naprej se moramo znajti sami. Tudi to smo Ze
slifali od €lana ob&inskega gradbenegd odbora,
da ¢e hoCemo delati, naj si priskrbimo prevoz
materiala, ¢e le-tega ni.*

Se bi lahko pripovedovali o pripombah bri-
gadirjev. Tako, recimo, so na vrat na nos morali
kupiti 50 lopat, Eeprav so kasneje ugotovili, da
jih imajo v ob¢inskem skladis¢u prek 500. In
% to so zatrdili, da bi, ée bi 8o vse kot bi
moralo, naredili najmanj za dvajset odstotkov
ved.

K vsemu temu, kar so pripovedovali Tol-
minci in tisti, ki tam delajo, skorajda ni kaj
dodati, alipa...

Tekst in foto:
ANDREJ AGNIC

*
MUTA OB DRAVI

Da bi pomagali krajem, ki jih je prizadel po-
tres v Posocju, so sindikati Slovenije pozvali vse
delovne ljudi, da prispevajo poleg sredstev soli-

» darnosti za odpravo naravnih ‘nesre¢ $e dodatna

sredstva v viSini erodnevnega zasluzka, in to
bodisi z dodatnim delom ali iz svojih sredstev.
V ta namen so v vseh ob¢inah odprli zbirne ra-

¢une,

s katerih se sredstva sproti stekajo na

skupni zbirni racun pri Rdeéem krizu Slovenije.
Na zbirni racun se je do 23. avgusta letos steklo

po obcinah:
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zasluzek

Zbrano Odsto-

dinarjev

tek

Ajdovicina
Brezice
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N Crnomelj

Celje

Dravograd
Domzale

Gornja Radgona
Grosuplje
Hrastnik

Ilirska Bistrica
Iqrija

Izola

+ Jesenice

Kamnik
Kocevije
Koper
Kranj
Krsko
Lasko
Lendava
Lenart
Litija
Logatec

Ljubljana
Beziarad

Ljubljana Center

Ljubljana

"~ Moste-Polje

Ljubljana Siska

Ljubljana
Vi¢-Rudnik
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Metlika
Mozirje
Murska Sobota
Maribor
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Novo mesto
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Postojna
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Slovenjgradec
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Sentjur pri Celju
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Trebnje
Trbovlje
Trzié
Velenje
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Zagorje ob Savi
Zalec
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351.948
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482.400
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3,212.960
651.015
792.792
1,422.300
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295.955,25
368.557,95
146.492,55
2,415.348,85
70.504,05
491.149,20
516.584,70
774.927,80
332.603,48
292.571,40
548.826,35
108.860,05
338.539,80
512.463,60
437.038,05
659.826,50
3,132.755,90
488.772,10
540.362,25
251.887.05
153.705,40
308.750,05
42.575,10

5,008.612,65
7,013.878,65

1,910.631,70
2,674.130,45
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220.761,75
1,682.401,85
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533.320,65

172.486,25

308.549,15

614.189,75

93:097,55
211.465,35
68.106,15
61.462,40

172.488,20
543.662,45
729.559,90
170.560,75
701.788,90
817.938,55
36.837,45
296.031,85
166.572,70
809.935,85
216.769,20
1,006.854,55
511.860,10
332.509,35
365.490,20
652.54,95
297.909,15

40,63
39,20
56,96
o137
43,75
20,39
30,78
69,86
101,66
46,93
46,46
61,41
14,52
14,47
37,57
44,53
20,89
67,06
38,99
67,79
36.30
69,90
51,07
11,73

102,25
58,75

54,80
50,36

73,19
73,84

44,83
83,96
37,94
61,71
17,09
47,69
32,54
56,21
41,30
12,51
11,58
17,15

10,03
83.09
62,38
21,03
65,76
99,58
10,47
15,02
22,66
99,22
44,94
58,03
61,28
10,35
54,14
82,31
20,95

SKUPAI

109,602.623 52,664.098,65

48,05

Veé obéinskih svetov ZSS nas je opozorilo,
da ne objavljamo zadnjih podatkov o poteku
zblran_]a sredstev za pomoé Posoéju. Odgovo-
rimo lahko samo to, da na tem mesty posredu-
jemo tedenska poroCila Rdecega kriza Slovenije
z navedbo datuma in viino do tedaj zbranih

sredstev. UREDNISTVO DE

Miladinec vpisal 24.000 din

V delovni organizaciji -

rex-kombi univerzal v od-

duh in ko sem zvedel, da je v

Gorenje — Muta, Muta ob
Dravi, je mladinec Benjamin
Tomazi¢ vpisal posojilo v
viSini 24.000 din. Je aktiven
mladinec in rad hodi v pla-
nine. Dela kot avtomehanik
v kon&ni kontroli na mon-
tazni liniji motokultivatorja

‘000000

delku male kmetijske meha-
nizacije. Zakaj se je odlocil
za vpis tako visokega zneska
posojila? Sam je dejal:

,V oddelku delamo v
glavnern mladi ljudje. Poso-
'U}O so vpisali vsi sodelavci.

ladal je izredni tekmovalni

eni izmed nasih temeljnih
organizacij zdruzenega dela
vplacal neki delavec iz ne-
posredne proizvodnje mili-
jon starih dinarjev posojila,
sem se tudi jaz odloéil, da
bom dve leti plageval vsak
mesec po 1.000 dinarjev.*
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m iz osnovnih organizacij

28. avgusta 1976

Prejinji ponedeljek so se na
svojem zboru zbrali delavci fi-
nanéno radunskega, prodajnega
in nabavnega sektorja. O pred-
logu nove samoupravne organizi
ranosti skupnih sluzb v Zelezarni
jim je govoril pomo&nik glav-
nega direktorja Ivan Arzeniek
Povedal je, da je zahtevala
priprava predloga nove organizi-
ranosti obilo dela, zdaj pa
morajo o njem povedati zadnjo
besedo S delavei.

PEKO TRZIC

Na pobudo osnovne organiza-
cije sindikata so delavci tovarne
obutve Peko Z& sredi maja kot
prvo pomod prizadetim krajem
in ljudem v Posodju namenili
150.000 dinarjev, pred dnevi pa
so na Ziro ra¢un medobéinskega
koordinacijskega odbora za
odpravo posledic potresa na Tol-
minskem in Goriskem v Novi

V zadnji 3tevilki PTT novic
Gorenjske, glasila delavcev pod-
jetia za PTT promet Kranj pise
Darinka Jereb v élanku ,,Ugoto-
vitve iz javne razprave o osnutku
zakona o zdruZienem delu™ med
drugim:

,.Konec junija smo tudi v nadi
delovni organizaciji zakljuéili
javno razpravo o osnutku za-
kona o zdruZenem delu. Toda s
tem dela Se zdale& nismo kon-
¢ali. Do konca leta bomo nam-
re¢ morali svojo sedanjo organk
ziranost in interne samoupravne
akte prilagoditi doloéilom no-
vega zakona. Pri tem bo morala
celotna PTT dejavnost kot dejav-

AERO CELJE

,»Tonega pregleda nad tem,
kako preZivljajo svoj dopust nasi
delavci, nimamo, saj jih veliko
letuje po svoje, mnogi pa osta-
nejo tudi doma,* smo pred
dnevi slifali v celjskem Aeru, ko
smo se pogovarjali o tem, kako
&lani njihove delovne skupnosti
prezivljajo svoj letni oddih.

ZELEZARNA JESENICE

PO NOVIH POTEH

PTT PROMET KRANJ

GLAVNO PRIDE

novice iz organizacij

Po predlogu nove samo-
upravne organiziranosti naj bi se
sedanje skupne sluzbe v Zele-
zarni organizirale v tri delovne
skupnosti. Za njihovo ustano-
vitev se je na zboru izreklo 180
delavcev finanéno racunskega,
prodajnega in nabavnega sek-
torja. Na zboru so se tudi dogo-
vorili, da bodo do sprejetja sta-
tutov in drugih splo3nih aktov
novih tozdov oziroma delovnih
skupnosti v Zelezarni veljali
sedanji samoupravni akti.

POMOC POSOCJU

Gorici nakazali % enodnevni
zasluZzek v znesku 443.329,60
dinarja. Akcija zbiranja pomoé&i
potresnemu obmodju v Poso&ju
je med trZiSkimi Cevljarji nale-
tela na izredno dober odziv, saj
ni bilo delavca, ki ne bi poleg
enodnevnega zasluzka prispeval
% posebno denarno pomog.

nost posebnega druzbenega
pomena upoStevati tudi to, da
"bo zanjo izdelan poseben zakon
o minimalnih kriterijih za orga-
niziranje temeljnih organizacij
zdruZenega dela. Spodbudno za
vse nas je dejstvo, da smo PTT
delavei po vsej Sloveniji, ne
samo v Kranju, Ze lani skupno s
¢lani komisije predsedstva CK
ZKS za druzbenopolitiéni sistem
in samoupravijanje v zdruZenem

delv razpravljali o vpradanjih
pravilne, smotrne in racionalne
samoupravne organiziranosti

PTT organizacij, kar nam bo pri
oblikovanju bodocih samouprav-
nih odnosov olaj3alo delo.* ;

RAJE DOMA

,,Med tistimi, ki ostajajo skoraj
vsako leto doma, je precej takih,
ki gradijo hide ali pa imajo
majhne  kmetije. Ceprav smo
jetos poleg lastnih po€itniskih
zmogljivosti najeli % nekaj za-
sebnih sob, je izredno slabo
vreme med delavci % zmanjialo
7e tako majhno zanimanje za le-
tovanje v obmorskih krajih.*

iql

I red tremi leti je bila ustanovijna

osnovna sindikalna organizacija v to-
varni obutve Turni$Ce, zdaj pa Ze
lahko govorimo o njenih pomemb-
nih samoupravnih dosezkih.

Turnid¢e ni znana vas le v Prek-
murju. Prekmurci, predvsem pa tisti,
ki so doma na Ravenskem in Dolin-
skem, imenujejo prebivalce tega
kraja, ki je Ze v davnini dobil trine
pravice, ,,varasanci* — po slovensko
micani, in od tod tudi domace ime
za ta kraj. Turnisce je znan kraj po
~Pleénikovi* cerkvi, po vecstoletni
Cevljarski obrti in danes vse bolj
obutve, ki je zdruZena kot temeljna
organizacija zdruZenega dela v kom-
binat Planika, Kranj.

Turni3&e lezi med Mursko Soboto
in Lendavo, vendar do tod ne pri-
dete po danes najbolj znani cesti, ki
spaja ti dve ob&inski sredi3¢iin tece
skozi Beltince in Odrance, temvec
po severnejsi, ponekod 3e neasfalti-
rani ,pomurski magistrali*. Kmalu
naj bi tudi ta cesta, ki pelje skozi
Turnid&e, bila povsem asfaltirana,
kar bo nedvomno v veliko pomo¢
danes 450-Clanskemu kolektivu to-
varne obutve TurniiGe. Stara Zelja
kolektiva in ob&anov se bo uresni-
€ila, in lahko reemo, da ni veC le
pobozZna Zelja ,,varafancev in dru-
gih krajanov ob cesti.

IZ RAZSULA NOVO
-ROJSTVO

Pred kratkim sem obiskal kolek-
tiv tovarne obutve Turnii¢e TOZD
Planika in se z njegovimi predstav-
niki pogovarjal o dosedanjem raz-
voju tovarne, problemih, s katerimi
se srecujejo, in predvsem o delu
druzbenopolitiénih organiZacij in
najveC seveda osnovne organizacije
sindikata.

Kmalu po osvoboditvi so v Tur-
ni$¢u ustanovili tovarno obutve. Do
vkljuéitve v Planiko se je njen kolek-
tiv stano ubadal s teZavami. Kljub
stari tradiciji v Gevljarski obrti je pri-
manjkovalo strokovnih kadrov, or-
ganizatorjev sodobne proizvodnje in

. poznavalcev trZnih razmer. Seveda

na teh temeljih ni bilo mogoce gra-
diti nove in sodobne proizvodnje;
danes ni potrebna individualna pro-
izvodnja, ker je predraga, in tudi
~templanja‘ Eevljev skorajda Ze ni
ved.

Vse do pred tremi leti je bila to-
varna v Turni$€u le proizvodni obrat
Planike. Z uveljvljanjem ustavnih
dolo¢il pa so se razmere spremenile.
Kolektiv se je organiziral kot temelj-
na organizacija zdruzenga dela ter se
dogovoril v okviru Planike za delitev
proizvodnje, TeZiiCe proizvodnje je
na 3portni obutvi, ki se je uveljavila
na doma&em in tujih trgih. Ce do
1973. leta v tej tovarni niso imeli
osnovne organizacije sindikata niti
osnovne organizacije zveze komu-
nistov in mladinske organizacije, e
manj urejenih’ delegatskih odnosov,
pa se je s tem letu druzbenopolitié-
no Zivljenje razmahnilo.

Delavnost organiziranih politi¢-
nih sil v tovarni je bila zelo potreb-
na, kajti pred dvema letoma so v

Turniséu zgradili novo tovarno s
proizvodno zmogljivostjo za 4500
parov Cevljev dnevno, kolektiv pa se
je povecal na 450 zaposlenih. Toda
to 3e ni vse, kajti letos se bo poveéal
za novih 60 delavcev, prihodnije leto
za 30, 1977. leta za novih 30, leto
pred zakljuékom srednjroénega pla-
na za 60 in v 1980. letu % za 40
delaveev. Cez §tiri leta bo Stel kolek-
tiv tovarne obutve v Turniicu Ze
660 delavcev, kar je za kraj in nje-
govo okolico velika pridobitev, saj je
tovarna med redkimi, ki je nastala
na tipi€éno kmeckem podroéju, kjer
do sedaj ni bilo industrijske tradi-
cije, potrebe po boljsem kosu kruha,
Ze tudi zaradi letentne prenaselje-
nosti, pa so veike. Marsikdo, ki se je
pred leti pridruZil ,,sodobnim indu-
strijskim nomadom** ter se zaposlil v
tujini, bo naSel dober kos kruha
doma.

POTREBEN JE BIL SINDIKAT

Hitra rast tovarne in Stevila za-
poslenih, pravijo v Turnii¢u, sili de-
lavce, da se organizirajo v sindikalni
organizacij ter skupaj z drugimi
druzbenopolitiénimi organizacjami
reujejo vse probleme, ki jim zastav-
lja razvoj. Seveda pa ima dejavnost
druzbenopoliti®nih organizacij tudi
nekatere posebnosti, ki jih v razvitih

industrijskih centrih ni mogoce v .

toliksni mri zaznati. Sekretar osnov-
ne organizacije sindikata tovaris Haj-
rudim RoSi¢ je dejal, da ,se sreCu-
jejo pri svojem delu s problemi, ki
so zna€ilni za pomanjkanje indu-
strijske tradicije, in mnogokrat tudi
z okornostjo Kmecke miselnosti*.

Na tem podro€ju je treba mnogo
strpnega politi€nega dela in vse
akeij, ki se jih lotevajo v tovarni, tes-
no povezovati z okoljem, kjer tovar-
na stoji. Prav turniski delovni kolek-
tiv je med 3e redkimi pri nas, ki se
bolj. kot drugje poveuje z ob&ani in
krajevno skupnostjo in bolj tesno
kot mnogokje druzno razresujejo

s e reeme
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mnoga komunalna, stanovanjska,
Solska, kulturno prosvetna in druga
vprasanja. Krajevna skupnost je to-
varna in tovarna je krajevna skup-
nost bi lahko imenovali tak$no sode-
lovanje. -

Rezultati taksnega sodelovanj so
danes zelo opazni in tudi v ponos
kolektivu in krajanom. Skupaj so
zgradili otroski vrtec, vodovod, sta-
novanjski blok, ceste, kmalu bodo
dobili urejeno ptt poslopje s prostori
za banéno poslovalnico, zdravstveno
ambulanto Ze imajo in $e bi lahko
nastevali.

Poleg tega pa so Clani zeze komu-
nistov in osnovna sindikalna organi-
zacja v zacjem Casu posvetili mnogo
skrbi tudi varCevanju in boljSemu iz-
koris¢anju proizvodnih zmogljivosti.
Rezultat teh naporov se kaZe tadiv
sorazmerno ugodni akumulaciji, ki
jo belezi TOZD, kljub temu, da vse
zmogljivosti $e niso izkori$Cene. Na
tem podrocju je sindikat kljub svoji
»mladosti* odigral svojo vlogo in
postal resni¢na organizacija delav-
skega razreda tudi v okolju, kjer do
pred kratkim ni bil organiziran, Di-
rektor TOZD JoZe Kolari¢ pa je se
posebej opozoril na skrb vseh druz-
benopoliti¢nih organizacij za izobra-
Zevanje delavcev. Pred dvema le-
toma so ustangvili v tovarni oddelek
srednje tehni¢ne Cevljarske Sole, ki
ga je letos uspedno zakljuéilo 16 slu-
sateljev, 5 slusateljev se Sola v redni
Cevljarski 3oli v Kranju, poleg tega
pa Stipendirajo tudi tri Studente na
vi§jilvin visokih Solah.

»S temi kadri bomo zapolnili
vrzel, ki smo jo do sedaj imeli pri
pomanjkanju kadrov," pravi JoZe
Kolari¢ ,,in hkrati je to tudi .zago-
tovilo, da si bo tovarna obutve Tur-
nice, ob sicer Ze pregovorni prid-
nosti prekmurskega Cloveka, pove-
Cala svoj Zivljenjski prostor*.

,.Glejte,* pravi sekretar 00 ZK
Martin Lebar, ,,pred tremi leti ni
bilo v tovarni nobenega €lana ZK.
Mato sva priSla dva od zunaj in v
1973 letu smo s stalnim idejnopoli-
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ti&nim delom uspeli. Se sedem
dih delavcev je stopilo v vrsté
letos pa nas je Ze 16 lanov. '8
rili smo moéno idejnopolit®r |
jedro, ki je s svojimi predlogi if . |
brim delom vkljuéilo v krog upl“m 1
ljanja in odloZanja vse delave® =
otivilo delo sindikata in mladi®

organizacije.*

.Sicer pa se,* pravi sckﬂ’w ‘
osnovne sindikalne organizacijé o
rudin Ro#i¢, ,,v éasu ustanovitve i
ZS in potlej nismo ukvarli 1€
jportno in rekreativno dejavnos®’
nasih €lanov. Tudi tu je mnoge
jenega, Najve& pozornosti smo V5"
dikatu posvedali samoupravni 0
niziranosti temeljne organiza®
zdruZenega dela in tudi ko blﬂ"?'s
Planika, vsebinskim vprafanjems .
katermi se tovarna sre&uje pri SO
proizvodnji in v procesu gospot®
jenja, delegatskim odnosom in
litvam, kajti Zeleli smo take def®
gate, ki so vredni zaupanja kolekti¥®
in ki bodo sposobni zastopati M€
gova stali¢a povsod. Po eni !:h'ild
imamo sreo. Cas, v katerem je 0%
stala osnovna sindikalna orgar[!f"'
cija, je bil poln nalog, ki jih tud{%
daj ne manjka, in ,,padli** smo V?
&as, se ,,Solali* in opredelili zelo &
no nase naloge. Torej nismo M€
Lsrede*, da bi se lahko ukvarjali 2%
ozimnico in podobnimi stvarmi
verjetno to na nafem podro¢ju “j‘d’

- ne bo potrebno. Tezave sevedd °

s0, vendar pa lahko reGem, da je K
lektiv spoznal, da lahko le orga*’,
rano v svoji politi¢ni c,\rg:s,l'liu‘fﬂ"til
uresniuje vse cilje, ki si jih J
stavil.**

Tako 50 nam rekli v Turniséu ¥
povedali S mnogo drugega, vendar ¥
tem zapisu vsega pa¢ ne more
obdelati. Za zakljudek pa velja V%
kakor poudariti misel, da je osnov
sindikalna organizacija v tova&¥
obutve Turniice, TOZD Planika, 49
bro zaorala brazde svoje dejavn®
razvoja tovarne in Kraja.

MARJAN HORVAT
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NASI PRIJATELJI

JOZE OCVIRK, Partizanska 43, Skofja Loka

Delavec ceni resnico

Pet let Zivi JoZe Ocvirk z druZino v
Skofji Loki. V mestu pod Lubnikom,
kamor je priSel iz Ljubljane, se je kot
tehnolog zaposlil v Embalazno grafi¢-
nem podjetju. Toliko casa, kolikor je
v Skofji Loki, je tudi naroénik nasega
lista. :

Od takrat, ko se je poslovil od
Ljubljane in pridel v $kofjelosko Em-
balazno grafi¢no podjetje, se ni dosti
spremenil. Se vedno ve, kaj hoe in
kaj mora storiti. Odlo¢en je, kar je
tako znaéilno zanj, zato je tudi pr-
ljubljen med svojimi sodelavci.

,V novem delovnem okolju sem
hitro spoznal, da delavci najbolj ce-
nimo resnico. Lahko delavcu pripove-

dujes karkoli Ze, tiho bo poslusal,

toda midlil si bo svoje. To je sabo. ..
Boljsa je resnica, ¢e je Se tako bo-
le¢a”, pravi, potem pa nadaljuje:

,,Zdi se mi, da ste to spoznali tudi

novinarji Delavske enotnosti. To
trdim zato, ker vidim, da je nas delay-

ski casopis vsebinsko cedalje boga-

tejsi. Predvsem mislim na tisto vse-
bino, ki je blizu delavcu. Pisati je tre-
ba o ¢&loveku, o njegovih delovnih in
zivljenjskih razmerah, o delavéevem
zivljenju sploh. Koliko ljudi, ki se si-
cer med seboj ne poznajo, tarejo po-
dobni problemi. ReSitev enega je
spodbuda in upanje drugemu. Tako
nas potem DE lahko po svoje pove-
zuje in zblizuje . . .“

Joze Ocvirk sodi med tiste, ki so
nam zadnje Case povedali, da si Zelijo
ved prispevkov iz Zivljenja in dela te-
meljnih in drugih organizacij zdruZe-
nega dela.

,,Novinarji DE ne bi smeli obravna-
vati organizacijsko strukturo, ne samo
kritizirati osnovnih sindikalnih organi-
zacij, ki se velikokrat ubadajo pri svo-

N

jem delu s kopico problemov, za ka-
tere zunaj kolektiva ni sliSati. Zakaj,
na primer, niste, kriti¢ni tudi'do ob-
ginskih forumov, ko dobro vemo, da
le-ti marsikje e zmerom Zive dale¢ od
delavcev. Takih primerov, o katerih bi
morali pisati v DE, pa je seveda na
pretek.”

V Embalazno graficnem podjetju je
bil JoZze Ocvirk nekaj let predsednik
osnovne sindikalne organizacije, zdaj
pa je njen tajnik in hkrati ¢lan vodstva
obginskega sindikalnega sveta v Skofji
Loki.

,,Po tolikih letih dela v sindikatu™,
pripoveduje, ,,sem prsel do preprica-
nja, da ima nasa organizacija dobro za-
stavljene naloge, ki pa, Zal, doslej e
niso povsem zaZivela v vsakodnevni
samoupravni praksi. Mogoce je za to
kriva prezaposlencst ljudi, morda pa
tudi ravnodu$nost? Kaj nam poma

gajo sklepi in naloge na papirju, ¢e jih
"t

kasneje ne uresniéimo!
Tisti, ki ga poznajo, vedo, da je

JoZze Ocvirk vselej kriticen sogovor-

nik. Zadovoljen je, e mu uspe, kar si
je zastavil; nestrpen, razo¢aran in mal-
Ce oster tedaj, ¢e drugi ne uresnicu-
jejo dogovorjenih sklepov v sindikatu.
Najbolj pa je zadovoljen takrat, ko se
v izviSnem odboru osnovne sindikalne
organizacije in v vodstvu $kofjeloskih
sindikatov dogovorijo za usklajene
akcije in ko te obrodijo sadove.

Ko smo se spet ,,vmili* k Delavskd
enofnosti, nas je predvsem zanimﬁln?'_
kaj v njej pogreSa, esa si zeli in K&
mu je v delavskem casniku najbol
vieg? o

Podobno kot ostali narogniki; K
ste jih doslej Ze predstavili, tudi sarm
ugotavljam, da so pravni nasveti &
bolj brana rubrika. Precej nasih dela"
cev se sreduje s podobnimi tezavamh
ki jih obravnava rubrika ,,Pravnik sver
tuje®, pa tudi rubrika ,,SpraSujetﬂ. 75
odgovarjamo®. Zato z zanimanje™
prebirajo mnenja in pojasnila vasih
strokovnjakov. Toda, zdi se mi, da bl
morali obe rubriki razsiriti in jima 0%
meniti ve& prostora. Pogresam W&l
vedje sodelovanje bralcev Easopis®
Uredni§tvu bi morali veg pisati o e
kako so sami resili ta ali oni proble™
opozarjati bi vas morali na vse, kar bi
pozneje, bodisi s kriti¢no ali pc:th\’ﬂ]f10
besedo, zasluzilo pozornost novina®
DE. Tako bi si prav gotovo pridobils
Se ve& maroénikov, pa tudi sicer bi sé
povecao zanimanje za delayski ¢aso
pis“, ® sklenil na$ pogovor JoZo
Ocvirk iz Skofje Loke. I, VIRNIK
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| mkako gospodarimo
.

gosmcu RAZVOJAV
EALESKI DOLINI

- SNERGETIKA IN
:(OVINSKA
NDuSTRIJA

Osnova:
haravno
‘_bOgastvo

slpruibena produk-
;'-E:nost naj bi naras-

la po stopnji 10
Ystotkov — Nujno
*Ovezovanje med
Proizyod njo in
"91_)Vino, poudarek
Udi razvoju turizma

S. temelji druzbenega naérta
e Velenje za prihodnjih pet”
uaél:- Predvideno, da bo mogoce
tovani druzbenoekonomski
1Y) v Saleski dolini dosedi z
kg porastom druZbene pro-
| gotivnosti, s 3% rastjo zapo-
d“°_3ti in 72% wdjo pro-
ottlmostjé letno. V dogovoru
% meljih druZbenega nacrta je
Posebej poudarjena naloga po-
' mz'“"a_nja nosilcev razvoja tako
:ub"!fﬂ] obéine kot v sosednjih
s h in regijah, skrajno ra-
. ;:'“0 pa morajo gospodariti s
!narmﬁomm in naravnimi dobri-
! ter preprecevati onesnaze-
Rnje okolja.
hOXn_‘Saleﬂd dolini bodo v pri-
D Wih-petih letih S naprej raz-
ali €nergetiko in kovinsko pre-

bk AR e B

alng industrijo kot osnovni

::;‘lh razvoja, istoCasno pa
§ 0 iskali moZnosti za uvajanje
bi(;“h programov, za kar naj bi
'bogasomova predvsem naravno
i tvo v obdini. Zaradi ugod-
1 Klimatskih pogojev in zdra-
| o Aermalne vode v TopolSici
§ © podpisniki dogovora o
Meliih  druzbenega naérta
‘t‘ene.skrbeli za razvoj zdrav-
‘Odeega turizma v Topoldici in
( lovz_ui pri gradnji potrebnih
Hidy, h in sekundarnih turi-
h objektov.
: v obéini ‘Velenje za zdaj
o Wnejlega sodelovanja med
Styg dnjo, trgovino in gostin-
de]alfl: bodo z zdruZevanjem
In sredstev organizacij zdru-
"odn? dela s podrodja proiz-
lite U¢ ter prometa blaga in sto-
uﬂ" ustvarili  sistem  samo-
V0o zdruZenega dela ter
rg"}’_1110, gostinstvo in turizem
Jali skladno z Ze sprejetim
lg%%mm“ razvoja do leta
do;,' Prihodnjem petletnem raz-
E 14 bodo v obéini Velenje na-
" *Mali posebno pozornost ure-
U cestnega omreZja v obéini,
pmeb“-l_‘. povezavi z drugimi
StomOé‘“ ter s slovensko hitro ce-
' Tazvijali in modernizirali
0 ptt omreZje ter &rili elek-
Nergetsko omreZje. Skrbeli
bado tudi za nadalinji razvoj
hl’!‘“'odnega ogrevanja ter za
€ vodnogospodarski reim. -
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TGO GORENJE IN POGOJI GOSPODARJENJA

Trg kot muhasta

stara primadona

Domadci trgovci pridrli z narogili, ki jih ni mo¢ izpolniti — Kolektiv se je
teZzav moral resevati z ukrepi, ki so povzrocali nove tezave — Ob pol-
letju izguba, na koncu vendarle normalna akumulacija?

Da bi normalno proizvajala in poslovala, mora Tovarna gospo-
dinjske opreme Gorenje letos ustvariti okroglih 250 milijonov di-
narjev akumulacije. Do teh sredstev pa bo ,prisla“ le z najveéjimi
napori, kajti sooca se s tezavami zavoljo letos uveljavljenih novih
predpisov o tekoem poslovanju, zadrzanih cen izdelkov ob nara-
$¢ajocih cenah surovin in slabe preskrbe s surovinami, predvsem s
plogevino, ter ne nazadnje tudi zavoljo Sorazmerno ,slabe“ konku-
renénosti na zahodnoevropskem trgu, kamor Gorenje najve¢ izvaza
(nedavna devalvacija lire in pezete je krepko zmesala naérte vsem
nasim izvoznikom na zahodnoevropski trg). Ob polletnem pregledu
rezultatov gospodarjenja je Tovarna gospodinjske orreme tudi ,,za-
belezila® izgubo, ki pa je tako majhna, da jo bodo kljub tezavam na
trgu pokrili #e do sredine septembra. Ker so v podjetju po analizah
trga ugotovili, da bi lahko znatno veé prodali, kot izdelajo — tudi
na tujem, ne le doma, vendarle kaze, da bodo poslovni rezultati ob
koncu leta ugodne;jsi, kot so polletni.

TGO Gorenje je kot proizva-
jalec trajnih potrosnih dobrin
vezano izkljuéno na kupno
mo¢ prebivalstva in vsako po-
slabdanje lete se prej kot kje
drugje pozna pri slabsi prodaji
gospodinjskih aparatov ali TV
sprejemnikov. Ko pa so v zacet-
nih mesecih letoSnjega leta
trgovcei, varujoé sebe, odklanjali
‘nakupe zalog, so se tudi v Go-
renju nabrala polna skladi$ca iz-
delkov. Taks$no poslovno poli-
tiko trgovine so seveda najbolj
ob&utili delavci v proizvodnji,
saj je podjetje moralo posa-
mezne oddelke puscati na do-
ﬁust ob minimalnih osebnih do-

odkih, da je prepreéilo Se vec-

je izgube. Zavoljo tega v pod-
jetju z opaznim tonom gren-
kobe pripovedujejo, kako jih
domaci trgovcei zdaj zasipajo z
naro¢ili; tako bi lahko, upo3te-

- vaje tudi izvozne pogodbe, iz-

delali kar dvakrat toliko iz-
_.delkov, kot so jih sposobni
izdelati.

Seveda domaca trgovina in
tudi ne povecani izvoz ne bosta
mogla povsem nadomestiti iz-
padlega dohodka zavoljo raz-
prodaj nakopicenih zalog. Zla-
sti v izvozu, ki so se ga v pod-
jetju ,lotili* z veliko vnemo ze
v zaCetku letosnjih teZav, ne bo
Slo povsem gladko zaradi Ze
omenjene devalvacije italijanske
in Spanske valute, ki je moéno
zniZala konkurenénost nasih iz-
delkov na zahodnonems$kem

~trgu (in na drugih trgih, kjer si
konkurirajo). ugeveda bi bilo
matno laZe prodajati na tujih
trgih, Ce nas reprodukcijski ma-
terial, zlasti domacega izvora,
ne bi veljal v poprecju kar dva-
krat toliko, kot denimo itali-
janskega proizvajalca. Ce k
temu priStejemo, ali bolje re-

LJUBLJANA

Manjsa proizvodnja

V nasi repub.liki je v okviru
celotne industrijske proizvodnje
v prvem pdletju najbolj upadla
proizvodnja predmetov za iro-
ko potronjo — za 2,6 %, neko-
liko manj proizvodnja repro-
dukcijskega materiala — za 1 %,
vedja pa je bila proizvodnja
sredstev za delo — za 2,2%. V
okviru proizvodnje predmetov
za Siroko potroSnjo se je zmanj
Sala predvsem proizvodnja traj-
nih potrosnih dobrin. Tako je

bila letos proizvodnja aparatov
za gospodinjstvo kar za 16 %
manja kot v prvem polletju
lahi, proizvodnja kon¢nih izdel-
kov v lesni industriji, predvsem
pohiStva, za 3 %, tekstila pa za
4 %. Nizja proizvodnja repro-
dukcijskega materala pa je
letos, v primerjavi s prvim pal-
letjem lani, predvsem posledica
manjie kolicine pridobljenih
rud in kovin v barvasti metalur-

g V. B.

¢eno, od dohodka odStejemo
del zaradi nujnega zniZevanja
cen na tujem trgu, ker imajo
tuji proizvajalci carinske olaj-
Save, bi bilo o tezavah naSih
proizvajalcev (in Gorenja) na
tujih trgih precej povedanega.

Velja pa $e posebej poudariti
skok cen surovin, ki“je v po-
precju presegel stopnjo 40 od-
stotkov v dveh letih, ter temu
nasproti zadrZane cene izdelkov
(od jeseni 1974 do sredine le-
toinjega julija so bile enake).

O posledicah medsebojnega
odnosa cen surovin in izdelkov
na dohodek podjetij smo Ze to-
likokrat pisali, da jih tokrat po-
sebej ne bi ponavljali: kratko Se
vedno potegnejo proizvodna
podjeti

Kol v ovarn. gn ;ocinj-
ske Tnrenia (e (€g0-
bam posia... po robu z neka-
terimi hitro sprejetimi in hitro
uresni&enimi ukrepi. Najprej so
v najbolj nezaposlenih oddelkih
7nizali osebne dohodke na naj-
manj$o mozno mejo in jih tudi
poslali na kraje dopuste. Hkra-
ti so se z vsemi silami zagnali v
zniZevanje zalog izdelkov — v
podjetju so pri tem poudarili,
»Zza vsako ceno‘. Velik del za-
loge je ,,pobral® tuji trg, del pa
domadi kmalu potem, ko si je
opomogel od Soka zavoljo za-
kona o zavarovanju placil in ko
je dobil vzpodbudo v obliki
boljsih pogojev za potrosniske
kredite. Edina pot, da sprostijo
del tako zelo potrebnih obrat-
nih sredstev, je bila zmanj-
Sevanje zalog repromaterialov
na minimum. S tem pa so v Go-
renju spravili v nevarnost te-
koco proizodnjo, saj bi se jim
kaj lahko zgodilo, da bi po-
sameznih vrst repromaterialov
zmanjkalo. Skratka, vse bolj je
v podjetjih, kot je Tovarna go-
spodinjske opreme Gorenje,
obgutiti potrebo po dolgo-

rocnejSih ukrepih ekonomske

politike, ki bi zagotovili real-
nejSe planiranje proizvodnje,
laZje dogovore s trgom in tudi
realnejde pogoje za ustvarjanje
dohodka. Tako pa je videti, kot
da zdravimo bolnika za dve bo-
lezni, vendar zdravila za eno
skodijo ob zdravljenju druge.
B.RUGELJ

28. avgusta 1976

T

Nobenega dvoma ni, da so
tuji trgovei mnogo bolj izbiré-
ni, ko kupujejo naSe izdelke,
kot nadi pri nakupih v tujini
Medtem ko je marsikateri na§
ob¢an negodoval nad slabso
kakovostjo  tujega izdelka
(zlasti tehni¢nih izdelkov), kot
jo je priCakoval, morajo nasa
podjetja prodajati na tuje
samo prvovrstno blago. Osnov-
ni merili na tujem trgu sta ka-
kovost in cena.

Medtem ko pri kakovosti v
vecini nasih podjetij nimajo
prevelikih teZav, pa so cene iz-

e
"¢

delkov na tujem trgu za naa
podjetja velik kamen spotike.
Vzrokov za to je veliko, ome-
nili bi samo nekatere, po nasi
sodbi najpomembnejse za slab-
§i izplen nasih izvoznih priza-
devanj, kot bi ga lahko dosegli.

Predvsem nasa ingustrija, ra-
zen v redkih primerih, ne uspe-
va tujim konkurentom priti ob
bok pri stroskih proizvodnije.
Ne le zavoljo niZjih proizvod-
nih serij; tudi tam, Kjer so se-
rije dovolj visoke, imajo enake
teZzave — cene surovin in repro-
dukcijskih materialov. Na uvo-
Zene surovine morajo podjetja
pladevati  sorazmerno velike
uvozne dajatve, pri ¢emer ni
vazno, ali bodo izdelke proda-
jala doma ali izvozila. Zavoljo
velikih nihanj cen surovin in
reprodukcijskih materialov na
svetovnem trgu, obcasnega
umetno povzro¢enega pomanj-
kanja smo se v Jugoslaviji od-
lo¢ili, da v zaséito domace in-
dustrije razvijamo lastno suro-
vinsko bazo povsod, kjer je to
realno mogoce.

Zal pri tem vsaj za zdaj
nismo dovolj uspesni. Cene
domac¢ih surovin se v najbolj-
Sem primeru ravnajo po sve-
tovnih, marsikatere surovine
pa so tudi do dvakrat draZje,
kot bi bile uvozene z dajat-
I vami vred. Tako je na primer
|! plo¢evina iz skopske Zelezarne
dvakrat draZja od uvoZene in
! S slabde kakovosti povrh.
Il Cemu je tako, na tem, skopo
( odmerjenem prostoru ne mo-
I remo razpravljati, vendar so
posledice za izvoznike, kovin-
4 sko industrijo, tako hude, da
sodimo, da je ta primer vredno
posebej omeniti. Preprost ra-
¢un dokaZe, da izvozne pre-
mije nikakor ne odtehtajo vseh
izgub, ki jih mora domaca in-
I dustrija vkalkulirati v dohodek
" v primerjavi z, denimo, itali-
Iy

jansko konkurenco na zahod-

. Pretrdi ))orehi((

\

nonemskem trgu. Znesek, ki
ga podjetja morajo pladati za
carine na uvoZene surovine in
repromateriale, skupaj z vi$
jimi proizvodnimi stroski in
zaSCitnimi carinskimi pregra-
jami tujih trgov pogosto prese-
gajo notranje rezerve v cenah
izdelkov, ki jih morajo pod-
jetja prodajati ne glede na last-
ne stroske, oziroma brez do-
hodka ali celo v izgubo (zraven
pa velja pristeti tudi tujo kon-
kurenco in tuje trgovce, ki pri-
stavijo ,,piskréek ).

V letodnjem letu se je izvoz
sicer poveceval, ker podjetjem
pa¢ drugega kot prodajati na-
kopitene zaloge, pa Ceprav
pod ceno, ki bi obetala doho-
dek, zaradi zaprtosti doma-
Gega trga ni kazalo. Vpraanje
pa seveda je, ali bo gospodar-
stvo razen v dejavnostih, ka-
terih skupna proizvodnja pre-
sega potrebe domacega trga —
ob odpiranju domacega trga
(prvi znaki se Ze pojavljajo) Je
pripravljano izvazati ve¢, koli-
kor mora, da si zagotovi nujno
potrebna devizna sredstva.
Resda v tistih kolektivih, kjer
pametno gospodarijo in se ne
ravnajo po trenutnih muhah
trga, pa¢ pa nalrtno osvajajo
trge v veC dezZelah, zavoljo iz-
boljfane konjunkture doma ne
bodo opuscali prodaje na tuje.

Vendarle pa drZi, da tudi
tako usmerjena podjetja dolgo
ne bodo ve¢ vzdrzala v konku-
renci s tujimi proizvajalci, ée
ne bodo dobila ustreznih iz-
voznih spodbud. O tem, da je
potreben nov devizni sistem,
ki bo bolj proZno reseval te-
koce teZave izvoznikov in pod-
jetij, ki potrebujejo precej re-
promateriala iz uvoig, smo Ze
pisali. Prav tako smo poudar-
jali, da izvozne spodbude nika-
kor ne vzpodbujajo izvoza v
tolik$ni meri, kot bi ga morale.

Kljuéni vprasanji nasega iz-
voza pa sta prav gotovo stabil-
nejSa politika cen surovin in
reprodukcijskega materiala, in
nazadnje tudi trajnejsi devizni
sistem. Izvozniki morajo pra-
voCasno vedeti, po kaksnih ce-
nah bodo lahko proizvajali vsaj
v naslednjem letu, prav tako
pa morajo imeti zagotovljene
ustrezne koli¢ine surovin in re-
promaterialov. Danes pa, na
primer, obutvena industrija Ze
zaklju€uje pogodbe za prihod-
nje leto (v pogodbah so Ze
vkljuene cene), ne da bi pri
tem vedela, ali bo lahko uvo-
zila dovolj usnja, niti ne, po
kaksni ceni. Vsi ti orehi posta-
jajo za naSe gospodarstvo vse
trdi in zahtevajo vse vedje na-
pore in Zrtve v dohodku, re-
Sitve pa vendarle niso, vsaj
tako kaZe, preve¢ zaple-
tene ...

B. RUGELJ
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PRAVNIK SVETUJE

e oste sobote
Se: Azra Kristanéig, dipl. psihologinja r | :
hc‘asi se‘Slpreminjajo in miznjimi, se z njim &lovesko pogovoriti. Z  nevsiin vedno. 5
th;fom‘““ preprosto po starem la-  Majdo je Hlo teZje. Med pogovori je v Vsekakor pa do sprememb ne VPRASANIE: ODGOVOR: S-dnvni delovni teden, se Steje
'l y m:;‘:ﬁ?_"?f;- ey ilg‘;:;;';a m°f:|‘: ";jopf_;klg_la"?l&. g;ide kar naenkrat, éez no¢, Prgj ko : Glede na to, da delate tudi v letni dopust 6 delovnih dni.
inja n je bi a malo. Tudi njeni i i j i b ; R e : 5 b
i ';33? edno '}e bil natané'::n pri  najoiji soc{,eiavci, ki so jo imeli ridi, nelé%'t)?r?:;u:ﬂznui?:rg:kszf}ri‘,:lseaﬂ\:t’ri V nasi ofganizaciji. ki je ob sredah popoldne, Shitlo. Ve Z_aradJ poved:fnega bl b]lf) RE
i:’ 2daj Pa stalno dela napake in 50 obupali. Nekega dne pa so po  njih bojev. Zunanje spremembe so raziskovalna delovna organiza- sobote proste. Po dolo¢ilih 3.  vilno, da se vitetje prostih so-
. ,ﬁs:ba ljudi.“ nakljuéju zvedeli za glavni vzrok  posledica tega pritajenega — pa naj cija, delamo ob sredah po- odstavka 23. ¢l. Zakona 0 bot v dneve letnéga dopusta
g ‘,gloa_g; moram prijgti,“‘je rekel ~Majdinega vedenja. Fant, ki ga je se ga Clovek zaveda ali ne — kon- poldne in imamo proste so- medsebojnih razmerjih v zdru-  opravi tako, da se za 18 delov-
kaj! l,i‘ajjel Iﬁ:donclggv?r;o.sp:;fm gt’:rznrg%;m) ljubila, je odSel z drugo v flikta, klzﬂga PD\;H‘OE&JO gesméne l==:1,Ici bote. Predmet nesporazumov Zenem delu, se Stejejo dnevi, nih dni letnega dopusta Steje
im; 0l] per V- - a 1zmisljene tezZave. remem g X % , : : ix : -
i tehniki, ko je prifla k nam, Oba sta — ko je kriza minila — gridejo pﬂ, notranjem bé’ju, da bi pa je Ze dalj Casa vitevanje 22 kolikor je Skffijsafl d‘elovm 3 proste sobote, za 24 dni let-
o Pa ni ni¢ ve& z njo. Veé kot  delala % bolje kot prej. V kolektivu  spravili v sklad moznosti z eljami, prostih sobot v dopust. Zato teden, glede uveljavljanja pra- nega dopusta 4 proste sobote
i cd:?ﬂ delownega ¢asa gleda Pa o odkrili staro resnico, da  strah pred neuspehom z obcutki nas zanima, ali se delaveu, ki  ViC delavca v temeljni organi- ter za 30 delovnih dni 5 pro-

Mier: globoko zatopljena v svoje  Povrino in prehitro obsojanje sode- uspeha, itd.
Iﬁbernka'r Pa naredi, pa je vse na- lavcev Se kako zagreni njihovo Zivlje- Ce sodelavci z ob&utkom pazijo
A nje in da delovna organizacija potej na prve znake sprememb, lahko -

nastopi dopust v ponedeljek, Zaciji zdruzenega dela v letni stih sobot. Koliko sobot bi se
26. 7. in se vrne z dopusta na  dopust kot delovni dnevi. To- v vasem konkretnem primeru

j %I“takk:r S0 povsod tudi ljudje, ni  POti izgubi delavce, ki bi lahko bili  mnogo naredijo ob pravem Gasu. delo v ponedeljek dne 16. 8., rej se prosta sobota steje, kot vitelo delaveu v letmvfiopu?t,
i Srongm kot so si nekateri zamiskili. ~ odliéni. 2287 ' Seveda ne s hrupom, trui&m in vitejejo vse tri vmesne sobote da jo je delavec prebil na delu  pa je odvisno od dolzine nje-
°fov;f, l:;;gf;:;ljall z Jozetom, so 5 Ljudje se sprelmmjbz?lo: To tpa je  vpitiem, da to delamo le zato, da ali samo dve, ali nobena, in se viteva v dnve letnega do-  govega le_mega dppusta, do
B 0dnosa do s Jrpl z]?”d',fefo' “ugt:.a.?si?:f;; u:jgu_ s li%;;m'_ "bf]’(boue - Uporabiti je treba pstho- pusta. Delavcu, ki dela samo 5 katerega ima pravico v leto§-
fu ey . njega. Tovari§i so  postajajo ljubosumni, nakopiCijo si  lofke metode ter ljudem omogof&m_, Z.V. Ljubliana-Sentvid dni v tednu, oziroma ima njem letu.
» da mora ta odnos spreme-  najrazliCnejSe  skrbi, izgubliajo  da s pomo&jo drugih predvsem sami Ay 2

iti,

M€ pa JoZeta trdo prijeti** ter  pogum, postajajo zamiiljeni. Seveda  odpravijo probleme svoje osebnosti.
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pa skrbi skupna menza
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Ob vsem tem je najbolj zanimivo to, da
velja tu dnevna oskrba le 42 dinarjev, kar z
drugimi besedami pomeni, da si lahko pri-
va$cijo poc€itnice tudi ljudje z niZjimi oseb-
nimi dohodki Za otroke zaposlenih pa so
stro§ki letovanja v Selcah Ze nizji. Ce k termu
dodamo $e dejstvo, da so prejeli letosnje leto
vsi .zaposleni regres v visini 1200 dinarjev,
potem za vecino zaposlenih res mi prave -
ovire, da si ne bi privos¢ili vsaj teden dni
prijetnih pocitnic na morju.

Sicer pa je interes za letovanje na morju
med delavci Kopitarne toliksen, da so morali
omejiti pocitnice v Selcah na teden dni

Sport, oddih in rekreacija

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\'\\!

Tudi tu se namrec srecujejo s podobnimi te-
Zavami, kot v drugih delovnih organizacijah:
vsi hocejo na dopust le julija in avgusta, za
vse ostale mesece pa ni nikakrsnega interesa,
Ceprav je znano, da je denimo prav sep-
tembra lahko na morju najlepSe. In letos bo
zelo verjemo res septembra precej lepSe, kot
pa je bilo avgusta. -

Poleg hisic na morju imajo delavei Kopi-
tarme tudi svoj pocimiski dom na Lisci. Stoji
poleg planinskega doma in je takoreko¢ zelo
»pri roki®, saj je oddaljen od Sevnice le pol-
tretjo uro hoje. Dom je na voljo delavcem
vseh dvanajst mesecev na leto.

Eno z drugim: delavci Sevniske Kopitarne
imajo zelo dobre pogoje za preiivijanje let-
nega oddiha. Res pa je, da jih ne znajo dobro
izkoristifi in da je marsikdo na racun tega
-tudi ob zasluZen letni oddih.

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\v
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CENENE MOZNOSTI LETOVANJA DELAVCEV
SEVNISKE KOPITARNE

POCITNICE ZA 42
DINARJEV DNEVNO!

V okviru letovisca lesnih delavcey Slove-
nije v Selcah imajo svoje pocitniSke kapa-
citete tudi delavci sevniske Kopitarne Tu
imajo vec¢ pocimiskih hiSic s petajst leZis¢i,
za prehrano vseh letoviséarjev v tem naselju
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SPORTNA REKREACIJA V ZELEZARNI JESENICE

-

- POUDAREK INTERES-
'NIM SKUPINAM

V Zelezami Jesenice beleZijo
iz leta v leto bolj spodbudne re-
zultate na podroéju Sporta in
rekreacije  zaposlenih. Med
6500 ¢lani kolektiva sodeluje
na raznih tekmovanjih in $port-
nih sre¢anjih vsako leto veé kot
dva tiso¢ delavcev. Lani je bil
doseZen nov rekord z 2400 ude-
leZenci, letodnja pollema ana-
liza pa kaZe, da bo ta §tevilka e
preseZena. Poleg tega imajo de-
lavei na voljo Stevilne $portne

objekte, kot so kegljis¢e, telo- -

vadnica, TRIM kabinet, TRIM
steza, drsali§ge itd.

Komisija za §portno rekreaci-
jo, ki deluje pri izvrnem od-
oru sindikata, si predvsem pri
zadeva, da bi rekreacija segla do
slehernega delavca. V zadnjem
€asu se pri organizaciji mnoZic-
ne rekreacije vse bolj uveljav-
ljajo interesne skupine, v kate-
rih se zdruZujejo ljubitelji posa-
meznih Sportnih panog. Sedaj
deluje Ze Sest taksnih skupin, in
sicer za kegljanje na asfaltu, re-
kreacijsko vadbo v telovadnici,
tenis, odbojko in plavanje. Naj-
bolj mnoZiéna je interesna sku-
pina za kegljanje na astaltu, v
katero je vkljuéenih kar 800 de-
lavcev. Skupine vodijo strokov-
njaki za posamezne Sporine pa-
noge in obmati Sportni refe-
renti. V prihodnje nameravajo
te interesne -skupine raziriti v

krajevne skupnosti, kjer delavec
%reZivi vecino prostega Casa.

elezamna v ta namen Ze finang-
no pomaga pri izgradnji in ob-
novi $portnih objektov v krajev-
nih skupnostih. Tem interesnim

skupinam pa bo potem Zele- .

zarna nudila tudi vso stro-

. kovno, materialno in organiza-

cijsko pomog.

Omeniti velja, da v Zelezarni
vse vse¢jo skrb namenjajo
Sportnemu izkoriS¢anju pro-
stega casa samskih delavcev iz
sosednjih bratskih republik. V
samskem domu Plavz imajo Ze
urejen TRIM kabinet in klubske
prostore, prav tako pa bo vse to
na voljo tudi v novem domu, ki
ga prav te dni kon&uijejo.

Komisija za Sportno re-
kreacijo je v letoSnjem letu Ze
uspeSno izvedla fest medobrat-
nih tekmovanj v razli¢nih Sport-
nih panogah. Sportniki Zele-
zame so uspeSno sodelovali na
sindikalnih tekmah ob¢&ine Jese-
nice, na prvenstvih v okviru
SOZD Slovenske zelezarne in
na drugih medkolektivnih tek-
movanjih. Posebno uspel je tudi
plavalni te¢aj, na katerem se je
Stirideset delavcev naucilo pla-
vati. S teCaji bodo nadaljevali
tudi prihodnje leto, da bi kar
najbolj zmanjsali-Stevilo nepla-
valcev, .

Pri. mzvoju Sportne dejav-
nosti v Zelezami tudi kriticno

gedajo na rezultate - svojega
dela. Tako ugotavljajo, da se-
danje organizirane in vodene

_ oblike rekreacije v TOZD se
vedno zajemajo preozek krog -

delavcev, ki delajo v tezjih po-
gojih, kajti prav tem je zdrava
rekreacija najbolj potrebna. Pre-
malo poudarka je na razvoju
takih oblik rekreativne dejav-
nosti, v katerih bi nasel svoje
mesto vsakdo ali vsaj vecina, ne
gede na poklic, poloZaj in indi-
vidualne materialne moZznosti.

Vzporedno z razvojem inte-
resnih skupin se pojavlja tudi
problem strokovnih kadrov,
organizatorjev in vodij rekreaci-
je- Kadre bo potrebno v prihod-
nje na¢rino usposabljati ter za
njihovo delo zagotoviti ustrez-
no stimulacijo. .

V preteklih letih je bila zane-
marjena fudi propagandna de-
javnost.  Prava propagandna
akcija pomembno vpliva na za
vest ljudi in odlo¢ilno prispeva
k uspehu tekmovanja ali uresni-
Cevanja celptnega programa
Zato nameravajo izdelati v pr-
hodnje poseben program propa-
gandne dejavnosti, s Kkatero
bodo sistemati¢no vplivali na
razli¢ne interese posameznikov
ter skupin. Propagandno dejav-
nost bodo tako vkljuéili v splos-
na prizadevanja za hitrej§i raz-
voj mnoZi¢ne rekreacije.

JANKO RABIC
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V ORGANIZIRANO REKREATIVNO SPORTNO DEJAVNOST V KRANJSKI

OBCINI VKLJUCENIH LE 2500 DELAVCEV
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‘Mnoziénost - imperativ

V kranjski ob&ini zadnje ¢ase
ugotavljajo, da je v razliéne
oblike 3portno-rekreativne de-
javnosti Se vedno vkljugenih
premalo zaposlenih. To kljub
temu, da smo v samoupravnem
sporazumu 0 uresnievanju
nekaterih pomembnih vprasanj
nadaljnjega razvoja telesnokul-
turne aktivnosti v Sloveniji med
drugim zapisali, da je pravica in
dolznost slehemega delovnega
¢loveka in ob&ana, da se ak-

“tivno in redno udejstvuje v te-

lesnokulturnih dejavnostih.

Tega se v kranjski ob&ini,
zlasti v vodstvu obcinskega
sindikalnega sveta Se kako zave-
dajo. Kljub nekajletnim priza-
devanjem, da bi v razliéne
oblike na podro¢ju mnoZiéne
Sportne rekreacije vkljuéili kar
najve¢ zaposlenih iz vseh delov-
nih organizacij, pa ugotavljajo,
da je v organizirano rekreativno
Sportno dejavnost vkljugenih le
kakih 2500 delavcev in obéa-
nci);, kar je komaj 10 % zaposle-
nih.

Po besedah Darka- Segule,
sekretarja komisije za 3port in
rekreacijo, podatek res ni razve-
seljiv, vendar so v zadnjih dveh
letih, predvsem po zaslugi sindi-
katov, precej storili za populari-
zacijo mnozi¢ne §portne rekrea-
cije.

Tako je na lanskih sindikal-

~nih  3portnih igrah nastopilo

1706 delaveev ali 367 ve& kot
leto prej. Najbolj se je pove&alo
Stevilo Zensk (za 35 % v primer-
javi s 1974, letom), sicer pa je
lani pa igrah sodelovalo 223
ekip iz 46 osnovnih organizacij
sindikata. Najvedje zanimanje
velja za tekmovanja v kegljanju,
v zadnjih dveh letih pa je opa-
ziti precejSen porast tudi pri
tekmovanjih v streljanju, ko-
Sarki in plavanju.

,,Sicer pa se delavci iz kranj-
skih delovnih organizacij“, pri-
poveduje Darko Segula, ,zdaj
redno udejstvujejo v 13 letnih
Sportnih panogah. Za letnimi
delavskimi igrami ne zaostajajo
zimske, ki se jih redno udele-
zuje skoraj 50 organizacij. To
pomeni, da je.v na$i obgini
smucanje najbolj privlaéna
oblika Sportne rekreacije za-
poslenih. Ob tem bi zelel
poudariti, da se zimskih delav-
skih iger udelezuje vsako leto
tudi vedno ve¢& Zensk.*

Cepray danes sindikalni de-
lavci v Kranju z zadovoljstvom
ugotavljajo, da po zaslugi vedno
vecCjega Stevila nastopajocih na
letnih in zimskih sindikalnih
igrah iz leta v leto raste med
delavci zanimanje za mnoziéno
Sportno in rekreativno dejav-
nost, jih Se vedno krepko pesti
problem pomanjkanja strokov-

. Na razpis dveh tecajev za
organizatorje rekreacije, ki
" bosta v Poredu (Zelena la-
guna) od 12. do 21. sep-
tembra in od 21. do 30.
septembra 1976 prihajajo 7e
prve prijave, éeprav je rok za
posiljanje  prijav. 3. sep-
tember. Prijave in pa napo-
vedi obéinskih sindikalnih
svetov in telesnokulturnih
skupnosti, kakor tudi posa-
meznih delovnih kolektivov
kazejo- na. velik interes za

Veliko prijav
za tecCaje
v Porecu

Lanskoletni absolventi teGajev v Pore¢u so prejeli diplome
VSTK za organizatorje rekreacije. Skupina absolventov iz
Ljubljane je diplome prejela v Litostroju, kjer so se spoznali
z dobro organizirano rekreacijo delavcev ter moznostmi let-
nega oddiha v tem kolektivu.

—\

tovrstno usposabljanje orga-
nizatorjev rekreacije. Vec
prijav bo vsekakor za prvi
termin tedaja, .Ceprav Kaze,
da bodo tudi ob koncu
meseca  septembra  zelo
ugodni vremenski pogoji za
raznovrstne praktiéne dejav-
nosti.

Prijave sprejema Center za
druzbeno izobrazevanje RS
ZSS (informacije po tele-
fonu (061) 37-648).

J-MALIC
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nih kadrov. ‘

»Delovne  organizacije "1
sicer spoznale, da je pvoerwo [
mnozicni Sportni  rekre& p!
posvetiti vso pozomost, tod{_‘ :
dva kolektiva (Sava in Isk®@ |
Elekromehanika) maf|
poklicna organizatorja ol I
cije. To dejstvo nas ne smé
senetiti, saj se je lanskega t€«%
za organizatorje §portne Ies™,
cije v Poredu udelezilo iz K13%
ske obgine samo devet t€ £
kov. Sicer pa je tako: '}
organizacije, ki imajo spos0¥% |
organizatorje, imajo tudi i
bolj bogato in pestro dejavn®s
Kljub vsemu gre pohvaliti &
nekatere manjSe deloyne orgaf:
zacije (GP Projekt in drugeh™
sicer nimajo poklicnih orgaf
torjev rekreacije, vendar 50
svojih delovnih okoljih na S
nacin poskrbele za aktivno
vedrilo*, ocenjuje stanje
podro¢ju strokovnih kad
Darko Segula.
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. REKREACIJA 8
NAJPOSTANE REDNA
DEJAVNOST '
V Kranju, posebno v vodsH
obéinskega sindikalnega S
in v njegovi komisiji za $port &
rekreacijo, so prepricani, “
bodo v organizirano 3poO
rekreativno dejavnost vKklj
ved delavcev kot doslej
bodo aktivnost | pospes
predvsem v okviry osnoV:
organizacijah sindikata.
zi¢na Sportna rekreacija z V
svojimi oblikami bi mO
postati dejansko redna, né F
kot sedaj zgolj postranska &
javnost v temeljnih in drug!
organizacijah zdruzenega 0%
Ob tem bo treba nadaljevatt
prizadevanji za dopolnitev:
stema letnih in zimskih del
skih iger na osnovi novih sf
nic v nadi telesni kulturi. B
dvoma ostaja za vecjo mno=
nost na podro&ju organizirés
rekreacije delovnih ljudi
veCja ovira pomanjkanje EZ
mernih vadbenih naprav (148}
vadnic, igrii¢), toda v vodst™i -
kranjskih sindikatov so PFi
prigani, da bo mo¢ scasomé Hm
vedjo aktivnostjo premostitiy,
tudi te tezave. Razveseljiva F3
je predvsem pobuda komisijé n
Sport in rekreacijo pri ODCIE i
skern sindikalnem svetu, da big
delovnih kolektivih pod 015. it
jem osnovnih sindikalnih Of&3 Jer
nizacij poleg redne aktivno®Hy
na podro&ju mnozicne SpOrty to
rekreacije ~ organizirali = USE
redna -interna tekmovanja M&4st,
obrati in témeljnimi orgall¥Sis
cijami. b '. Do

TS

VELENJE
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Rekreacija rudarjev s

Delovna organizacija Rudar-
sko-elektro energetski kombi-
nat, Velenje zaposluje blizu
5.800 delavcev in je druga de-
lovna organizacija v velenjski

- ob¢ini, ki ima profesionalnega

organizatorja rekreacije. V ko-
lektivu dobro vedo, kaj pome-
nita organizirana rekreacija in
aktiven oddih za njihove de-
lavce, Se posebno.za rudarie.

O tem, kako imajo organizi-
rine Sportno-rekreativne dejav-
nosti v tem delovnem kolek-
tivu, smo se pogovarjali s.po-
Klicnim  organizatorjem re-
kreacije JoZzetom Grubelnikom,
ki je povedal, da Zelijo pridobiti
¢imve¢ rudarjev in drugih de-
lavcev za aktivno sodelovanje
na Sportnem podrogju. Zato so
se tudi primemo organizirali po
temeljnih organizacijah zdruze-
nega dela. Tako imajo ve¢ orga-
nizatorjev rekreacije, od katerih
je vecina Ze opravila tec¢aj v Po
recu.

V letosnjem letu so dela¥y
Ze tekmc v smuganju, 58 ﬂli
kegljanju; streljanju in kr0513“-ztl
teku pa je tekmovanje Vmaj,:;k:
nogometu in rokometu. i
senskem delu pa bodo na PO ™
redu Se srecanja v koSarki, M |
golfu, namiznem tenisu in 8t
skem troboju. ol
Clani kolektiva imajo W&pe
lepe moinosti za dnevnO S8 |
kreacijo. S posebno $portn® =Ml sy
kaznico lahko sami ozirom?rf bil
hovi druzZinski ¢lani korl-‘:“,la
Sportne objekte, kot denHig
igrifca za tenis, kegljisca, Yo
zene in telovadnice. Za upord®
omenjenih objektov so izde!¥y
posebni casovni razporedi PWe
temeljnih organizacijah zdW &8k
nega dela. 1 (M

Za rudarje kot tudi za 65 . b
delavce pa je velika pridob! 5 b
novo Stiristezno aytomatich |
kegljisce, ki je v skiopu DORE
samopostrezne restavracije Eigl
samskih domovih. &




m iz zgodovine delavskega gibanja
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0 40-LETNICI VELIKE TEKSTILNE STAVKE V SLOVENIJI

(VIL.)

i p 3
Se: D, France Kresal

STAVKA
V MARIBORU
P

tim;’gi\jimja za sklenitev kolek-
lage _Pogodbe 28. avgusta, od
hu-_nh S0 si toliko obetali in na
i ‘I3 sta gblast in centralni ta-
Wy odbor gradila vso pomirje-
ko POlitiko, so propadla. Ka-
14‘ S0 bila neuspela pogajanja
lta;, Vgusta povod za zaCetek
hﬂake na Gorenjskem, tako je
Neizbezna posledica teh ne-
janj — razdirtev
Yavke ﬂapgtg:i?imio.

Popdinoma jasno je postalo,
e 0 gorenjskim tekstilcem
iy O uspelo izbojevati skle-

¢ kolektivne pogodbe brez
::gml’edne pomoci Stajerskih

MUgov. Pokazalo se je tudi,

¥ tekstilna industrija v teh

:I:t zelo uspesno izrabila ne-
=_ 10 delo tekstilnih tovam
|ty Yjerskem, ki so z intenziv-
™ delom nadomescale zastoj
.. GoIl"lljskem. Kljub prestiz-
% dus“a_spr(')tjem obeh tekstilnih
jersk tjskih sredisc so Sta-
tae tovame poravnale neka-
MWjna narozila gorenjskih
a0 jih tako resevale iz za-
tstas. L JO je le-tem prizadela
ietai:ta' Tudi predj.lniczll} v Litiji
- oeé: Pomembno vlogo v tej

Dely

;‘t“)s

:2bo ta
Ha, gy 1, i

Vstvo, predvsem pa vod-
in KP je spoznalo,
‘ stavka predlogo tra-
: hujy 0 neucinkovita in da je
| gy 42 se stavka takoj razsiri
* stajena VSe tekstilne tovarne na
-‘ bum“ke“l — predvsem v Mag-

| lJ'laDa % bo stavka nujno razsi-
g di na Stajersko, so spo-
Ky - di industrijci, Zato so
Vi .. 1O Prepreciti in ovirati.

ﬁhvs" Se zavedali, da bi razsi-
it stk ne S pons
b ;t:lo‘;{'anje Se vecjih ljud-
DPQSijHQTC In vegji pritisk na
| ib %udo je yodil v imenu ma-

ﬁhﬂ°

;?hh tekstilcey Hutter, ki je
“ﬂvk:J olj zainteresiran, da se
fans Ne razSid in da se poga-

F1lel:]t;‘\r:: adalj“jejﬂ in sklene ko-
lbi1936 ﬂ pogodba, 29, avgusta

-l ¥ podal podjetnikom
g, >edenih tovarn pismo, v
'Tl." Tem jih . . y
im stali 1€ pozival, naj s svo-
/ janfs'éem ne onemogod ajo
o J n i i
NEDOdbe. Sklemtye kolektivne
lp‘ jemt"o bombaznih predilnic
;.,,,m; Okroznicama z dne 31.
21 1. septembra podrob-

no seznanilo vse podjetnike o
nastali situaciji in pozvalo na
popalno solidamost. Naroéilo
jim je, naj zberejo imena vseh
organizatorjev Stavke in mu se-
zname takoj pdljejo, ker si je
prizadevalo doseci aretacijo
vseh voditeljev; tako je upalo
zatreti stavko.

Popaldne in zvecer 31. avgu-
sta so izvedli vse prprave in
zjutraj ob 5. ur, po prihodu ju-
tranje izmene, je v tovarni
Thoma na PobreZju izbruhnila
stavka. Dopoldne so izvedli pri-
prave Se v dmgih tovarnah:
Doctor in drug, Mariborska tek-
stilna tovarna (Mautner), Mari-
borska tovama svile (Radvanje),
Jugosvila, Zelenka Co. in Stan-
ko Bren. Isti dan je izbruhnila
stavka tudi v Preboldu. Delay-
stvo je povsod zasedl o obrate in
ostalo v tovarnah. Stavka je za-

i

y s : . R 3 A
l?lpma Stavkajo¢ih delavk v tekstilni tovami Thoma v Mariboru . . .

jela ves Maribor in bliznjo oko-
lico razen tekstilne tovarne
Hutter in Rosner in nekaterdh
manj§ih tovamic, ki niso imele
svojih sindikalnih podruZnic.
Hutter je dal svojim delavcem
tridnevni placani dopust, eno
dnevni zasluZek pa namenil v
stavkovni fond. Tudi tovame
Rosner delavci niso zasedli, ker
jim je dala tovama 2 dni placa-
nega dopusta, postavili pa sov
tovami stavkovno strazo. Po-
skus medstavkovnega odbora,
da bi tudi Hutterjevi delavci za-
¢eli stavkati in zasedli tovarno,
v zacetku ni uspel. Po zboro-
vanju delavstva pa so 3. septem-
bra tudi oni zageli stavkati.

Stavka je izbruhnila tudi v
tekstilni tovarni Mautnerjevega
koncerna v Preboldu. Zagela se
je v oddelku ,,Cosmanos®, kjer
so bile plage najniZje, potem pa
se je razdirla na vso tovamo.
Takoj naslednji dan po izbruhu
stavke v Mariboru, 2. septembra
dopoldne, je bil skupni sestanek
industrijcev z obratnimi zaup-
niki, zastopniki delavske zbor
nice, strokovnih organizacij in
mariborskega tarifnega odbora.
Sestanek, ki mu je prisostvovalo
50 oseb, je vodil dr. Trstenjak,
ki si je prizadeval doseéi spo-
razum med delavci in tovamarji
in tako stavko konéati. Ti po-
govori so se konéali z izjavo de-
lodajalcev. Na predlog Golma-
jerja, zastopnika delavske zbor-
nice, so industrijci podali na
slednjo izjavo:

1. Marborski tekstilni indu-
stdjci izjavljajo, da pristanejo
na vse pogoje skupne kolektiv-
ne pogodbe, ki bo sklenjena

 PETINTRIDESET
ODLOCILNIH DNI

med delodajalci in delavskimi
organizacijami, in da bodo po-
speSevali delo za sklenitev skup-
ne pogodbe.

2. Dologila kolektivne po-
godbe glede mezd in tarif mo-
rajo stopiti v veljavo s 1. sep-
tembrom 1936.

3. Stavka mariborskega tek-

stilnega delavstva se mora ob-

ravnavati kot protest zaradi za-
vlacevanja pogajanj Ze pri indu-
strijeih v razpravi za kolektivno
pogodbo. g

4. Delodajalci se zaveZejo, da
zaradi te stavke ne bodo niko-
gar preganjali in izvajali po-
sledic.

Vsi navzodi industrijci so to
izjavo takoj podpisali. Predstav-
niki delavstva pa niso mogli po-
dati garancije, da bo delavstvo
na podlagi te izjave industrijcev
prenehalo stavko in §lo nasled-

nji dan na delo. Zato so za na-
slednji dan, 3. septembra ob 9.
uri dopadne, sklicali v unionski
dvorani zborovanje tekstilnega
delavstva. Impozantnega shoda
so se stavkajoci delavci mno-
Zi¢no udeleZili. Delavski zastop-
niki so prebrali izjavo industrij-
cev. delavstvo pa se je odlogilo
za nadaljevanje stavke. Pred
koncem zborovanja sta podala
solidarnostne izjave zastopnika
Jugoslovanske strokovne zveze
in Narodne strokovne zveze.

Delavci  tekstilne tovarne
Hutter in drug so 3. septembra
zjutraj obvestili upravo, da
bodo kolektivno od§li na delav-
sko zborovanje. Po zborovanju
so tudi Hutterjevi delavci stopili
v stavko. Stavkati sta zaceli Se
obe tovarni pletenin v Mar-
boru, v Melju delavstvo Skofove
tovame Jugoekta, na Ruski
cesti pa delavstvo Bengerjeve
tovarne ,,Zora“. Vs delavci so
ostali v tovarni in so zasedli
obratne prostore. Gibanje se je
§irilo tudi na druge industrijske
stroke in poloZaj v Mariboru je
bil zelo napet. Kljub nasprot-
nim navodilom strokovnih orga-
nizacij je bila tudi v Mariboru
stavka popolna in se je sklenila
akcijska enotnost. s

Mariborski tekstilni delavci
so se na shodu soglasno izrekli
za nadaljevanje $trajka in so
ostali v obratih. Zivljenje v za-
sedenih tovamah so organizirali
podobno kot tekstilci na Go
renjskem. Uredili so prehrano,
prenociS¢e, strokovne straze,
zabavno Zivljenje in politiéna
zborovanja.

(Nadaljevanje prihodnjic)

— In kako boste dvignili proizvodnjo in resili vas tezavni polozaj?
— Tegale bomo spustili ...
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Kje ste,
preljube
seje?!

Gasper se je zdihovaje zleknil na kavé, od
koder je lahko naravnost gledal v migotanje
malega zaslona. Pobozno zbrano je spremljal
porodila. ,Da, da, njim se godi, da je
kaj... Pogovori in seje in...“

Gasperjev specifi¢ni odnos do sej ni lahko
razloziti kar ,,iz prve roke*, ¢e ne povemo,
da je mozakar 7e ve¢ kot dvajset dni na let-
nem oddihuin...

Zacelo se je seveda s polnim optimizmom
in z zaklinjanjem, da ga ne bodo videli na
delovnem mestu ,,pred korcem stoletja“,
éetudi se bo zemlja podirala. Prve dneve se
je zaganjal v morske valove kot kit, dokler ga
ni tako zdelalo, da zaradi musklifibra e ciga-
rete ni mogel prinesti do ust.

Na srec¢o mu je bilo vreme skrajno naklo-
njeno (dez in burja!), tako da se je lahko
udinjal kot 3ofer za swojo druzino, ki si je
zazelela videti nekaj turisti®no razvitih kra-
jev. Galper je imel avta ,in Se nekaterih
stvari* Ze ez vrh grla, tako da je s pravim
navduSenjem sprejel predlog, da se naposled
vrnejo domov. :

Dom! Videl ga je pravzaprav zelo malo,
kajti reveZ je pozabil, da se je na Slovenskem
zacela gobarska sezona — kar je za GaSperja
pomenilo toliko kot pobesnelo tekanje ez
dmn in strn — nakar sta ga $e sinova spom-
nila, kako jima ze dve leti obljublja, da ju bo
pelial na Triglav ,jin 3e nekatere dvatiso-
dake®. '

Ze v najbolj grobih obrisih prikazana
po¢itniSka, dopustniska in sploh rekreacijska
navdahnjena Gadperjeva dejavnost daje slu-
titi, da je bil moZakar po dobrih dvajsetih
dnevih letnega oddiha docela na koncu z
moémi. Mimogrede naj Se spomnimo (gre za
olajfevalno okolii¢ino), da pred tem Gasper
prakti¢no dneve in dneve skoraj ni spal, ker
se je pa¢ zavzeto "poglobil v Casovno ge-
nialno programirane televizijske prenose
olimpijskih iger.

Da, sestanki . . .

+ ,,Dovolj imam pogitnic in vsega!“ je nena-

doma zatulil Gasper. ,,HoZem spet na svoje
seje, ker no¢em, da me bodo morali pred-
Casno poslati v invalidski penzjon.*

Potem je pred televizorjem sladko zadre-
mal, ko ga je uspavala Sarobna vizija »nje-
gove seje”, kjer je lahko mirno spil svojo
kavico in se negibno sede na svojem stolu —
prepustil mislim, ki so ga za nekaj ur od-
peljale, kamor so pa¢ hotele.

Diskutantov pa tako ali tako nikoli ne
zmanjka . . . , Tig

g |
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vlecnica kastivnik
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NA KOROSKEM SO SE ODLOCILI, DA BODO POSVETILI TURIZMU VSO POZORNOST .

- OBETAJOCI NACR

=
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Najveciji razvoj bosta dozivela v prihodnjih letih GTC »Kope« in letaliS¢e Slovenj Gradec kot osred"]f

turisti¢na centra koroske regije

Za korodko regijo je znacilno, da ima
izredno, ugodne pogoje za razvoj tu-
rizma, kar pa doslej ni znala izkoristiti.
Tako je turisti®no gospodarstvo na tem
obmodju brez tradicije, vsi turistiéni
objekti’ ki jih premore Koroska, seveda
razen redkih izjem, pa so se doslej roje-
vali povsem stihijsko, brez prave pove-
zave. Posamezni programi na podrodju
turizma so nekompletni in v glavnem
usmerjeni le v ozke gostinske usluge.
Podobno je tudi v zasebnem sektorju,
kjer obrati v ve€ini primerov ne zado-
voljujejo ne po tej ne po oni plati, kar z
drugimi besedami pomeni, da so neza
dovoljivo opremljeni in\da je njihova
ponudba zelo zelo obzimo povedano
dokaj nekompletna. Zato so v minulem
letu zabeleZili na Koroskem le blizu
70.000 nocitev, s tem, da je bilo od
tega tujih gostov borih devet odstotkov.

Omenjeni podatki so razumljivo ne-
kol#ko skromni. So pa po drugi plati
wedvomno tudi spodbudni, e uposte-
vamo, da vse do leta 1972 o kakrinem-
koli turistiénem prometu na Korodkem
ne moremo resno govoriti. To pomeni,
da gre 2a razmeroma nagel turistiéni
razvoj na Koroskem, od katerega si vsi
skupaj 3¢ marsikaj obetamo. Koroici
namreé vidijo v turizmu % velike, doslej
povsem neizkorii€ene moZnosti, zato

so se tudi odlo¢ili, da bodo v prihodnje
posvetili turisti¢nemu gospodarstyu vso
pazornost in ga uvrstili med svoje pri-
oritetne gospodarske dejavnosti.

SE LETOS TURISTICNA
POSLOVNA SKUPNOST

Doslej je bila vsa turistina dejavnost
na Koroskem skoncentrirana predvsem
v §tirih centrih: v MeZci, Rimskem
vrelcu pri Kotljah, Slovenj Gradcu z nje-
govim letali§¢em in v Gorskem turistic-
nem cenfru »,Kope'. V vseh ostalih
krajih- je 3lo predvsem za prehodne in
poslovne goste. K vsemu temu naj e
dodamo, da se je v minulih letih nekaj
kmetij Ze preusmerilo na kmecki turi
zem, da pa jim bodo v prihodnjih letih
sledile 3e druge. Se najve¢ pa so doslej
storili na podro¢ju zimskega $porta, saj
so na Koroskem zgradili po letu 1970
kar 19 ziénic s kapaciteto 13.700 smu-
éarjev na uro!

Za hitrejsi, bolje organiziran in pred-
vsem &im bolj usklajen nadaljnji razvoj
turistiSnega gospodarstva so se pred-
stavniki Stirih koro3kih obéin, to je
Dravograda, Radelj, Raven in Sloven;
Gradca odloéili, da bodo Ze v letodnjem
letu ustanovili turistiéno poslovno
skupnost. Ob tem pa moramo vsekakor

povedati, da se je tursticno gospo-

darstvo na tem obmodju, ki je tako
reko& komaj shodilo, tesno povezalo z
drugimi delovnimi organizacijami, zlasti
z lesno industrijo in gozdarstvom. Tako
si zares lahko obetamo, da bo v prihod-
nje nastopala Koroska kot enotno turi-
stiéno podroCje z dokaj Siroko po-
nudbo.

Glede na naérte korodke regije bi
lahko predvidevali, da bosta v prihodnje
doZivela najveéji razvoj Gorsko turi-
stiéni center , Kope' in letalisCe Slo-
venj Gradec, ki postajata osrednja tu-
ristiCna centra celotne koroske regije.

TURISTI BODO!

Ze danes je v Gorsko turistiénem
centru ,,Kope* blizu 200 lezii¢, do leta
1985 pa naj bi to Stevilo naraslo za
blizu 1500 novih postelj v poditnikih
domoyih, hotelih, bungalovih in depan-
dansah. Doslej so tu Ze zelo veliko vio-
#ili v infrastrukturo, to je v parkimne
prostore, vodovod, telefonske zveze,
gozdne poti in.seveda smudarske viec-
nice, katerih kapaciteta znafa 7e blizu
7000 smucarjev na uro. V prihodnjih
nekaj letih pa bodo na ,,Kopah'* zgradili
% nekaj Ziénic, tako da bodo poveéali
kapaciteto na ve¢ kot 10.000 smugarjey
na uro. :

s

Pa novo letaliiée v Slovenj Gﬂl‘l:d
Na Koroskem zatrjujejo, da $° *
slovne in potrebe turisti€nega goﬂﬁ”"
stva na tem obmo&ju tolikine, 68 %
gradnja javnega in Sportnega letali®®
Slovenj Gradcu opraviéljiva in D:ﬁ
nujna. Gospodarstvo potrebuje n
tesnejSe dnevne stike z ostalim Bﬁ
darstvom v drZavi in izven nje, pd 3
dana¥nje zahteve sodobnega tm--m'mi
razlikujejo od tistih, ki smo jih ¥
vajeni doslej. Ljudje si vse bolj #
hiter in udoben dostop oziroma pré
do turisti¢nih sredis¢. __
Letalis¢e naj bi bilo D katego
veljalo pa naj bi blizu 13 milijard din®;
jev. Malo ali veliko . ..? Na Koro
zatrjujejo, da gre za sorazmerno 7
investicijo, in da bi storili v primerth
se ne bi odloéili za gradnjo, ne f
ljivo napako. “‘;’
Za vse vedji dotok turistov se t! ¥
bati, pravijo na Koroskem. Obi“"v
sosednjih republik namreé naraigz'“
leta v leto, in to ob dosedaniji, %
skromni ponudbi. Zanimanje za ved?’
sveZe pohorske gozdove in prelepl"
¢i8¢a na viSini 1500 metrov pa ot
liksno, da so nekatera podjetja iz S
celo pripravljena prisko&iti na P“d
pri gradnji nekaterih objektov.
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Peter Kovaé, vodja splosne delegacije za vse interesne skup-
nosti v ob¢ini, je star prijatelj Jozka Koprive, honorarnega vra-
tarja. To njuno prijateljstvo se je doslej pri skupnem delu in v
medsebojni pomoéi e tolikokrat potrdilo, da je nedavna pros-
nja za pomoc¢ in Jozkovo sodelovanje bila koj sprejeta.

., Kar zelis, vse dobis*, je dejal stari Kopriva, ,,in nicesar ni na
tem svetu, kar zate ne bi storil.*

,,Sestindvajsetega maja: V gradivu za sejo skupnosti o otro-
Skem varstvu najbolj poudarjajo denarne probleme. , Ni dovolj
sredstev*, pisejo, ,in to velja za vrtec v Trnju, ki ga bomo
gradili predvsem s pomocjo samoprispevka, $e bolj pa za vrtec v
Pobreiju, za katerega imamo zgolj nacrte, denarja pa 3e ne.

Tako je JoZek bral gradivo, ki bi ga morali poznativsi delegati
in vsi njihovi volivei, hodil je na seje delegatov, ki so bile po

Petek Kovad je Zelel:

,,Pomagaj mi, JozZek! V delegaciji, kjer sem vodja, dobimo
toliko gradiva, da ga kljub nasi dobri volji ne moremo prebrati.
V fabrikah delamo od jutra do zore, med Sihtom za proizvod-
njo, popoldne za delavsko samoupravo, vse kar zadeva naso
druzbeno dejavnost v interesnih skupnostih pa beremo in Studi-
ramo ponoci.

Pa je JoZek zavoljo starega prijateljstva sklenil, da mu bo
pomagal in da bo prebiral njihovo gradivo: najpomembnejse
misli pa bo posredoval Petru in njegovi delegaciji.

In je ugriznil v kislo jabolko.

Naj prepisem nekaj zapiskov iz njegovega dnevnika:

.»Osemnajstega maja: Prebral sem gradivo za sestanek izobra-
Zevalne skupnosti. Zdaj se manj vem kot prej. Menda je Se naj-
pomembnejsi tisti odstavek, ki pravi, da potrebujemo dobro
izobrazene kadre, pa jih imamo premalo.*

pravilu nesklepcne, in tamkaj je pripovedoval, kaj je dobrega
prebral, in je predlagal, na katero podrocje naj delegati usmerijo

svojo pozomnost. O tem je zapisal v svoi dnevnik:

,Drugega junija: Izobrazevaina skupnost je pripravila za svojo
sejo 118 strani tipkanega porocila.”"

In ko se je prebil skozi vse to gradivo je dejal Zeni Nezki:

_,Po vprasanju infrastrukture, ki postaja vse bolj perece, lepo
prosim, ¢e mi skuhas kavo." .

Potem je bral Se vse tisto, kar bi delegati in njihovi volivei
morali vedeti o telesni kulturi, o zaposlovanju in o stanovanjski
politiki, o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, o zdrav-
stvu in o raziskovalni skupnosti

Ker pa so bili ¢lani splosne delegacije medtem na dopustu, je
le Neza vedela, kaj se z Jozkom dogaja. Ob vsakem ponocnem
branju je njen moz postajal vse bolj ¢uden in nemogoc. Ni ve¢
govoril kot normalni ljudje. Zjutraj, ko je Sel v sluzbo, je rekel,

da gre v zdruzeno delo, popoldan je el v krémo ,,Pri sodéku”

na relaksacijo, zvecer je na glas bral iz gradiva interesnih skup-

nosti — denimo:

,Po vprasanju ugotavljanja lastnih sredstev pri hitro rastoc‘e:g
odjemu ustvarjenega dohodka in ob nastajanju vseh vec]
potreb na tem podrocju, smo upostevaje referendum in iz njegé
izhajajoc prispevek Se vedno ostali na mrtvi tocki.*

Povsem na mrtvi tocki se je JoZek znasel, ko je drugegd
avgusta zapisal v svoj dnevnik:

., Porocal sem delegaciji, ki se je vrnila z dopusta, pa me Fal
niso razumeli. ** :

Naslednjega dne naj bi namreé ta delegacija poslala svojegé
delegata v obcinsko kulturno skupnost. JoZek je predlagal:

,,Glede druge tocke dnevnega reda, ki zadeva kulturo kot
druzbenopolitiéno nujo, predlagam, da terjas na sestanku, naj ¢
kulturi vendarle spregovorijo kot o sestavnem delu vsega nasege
socialisticnega prizadevanja; torej kultura ni samo nujnost,
ampak sestavni del vsega tistega, Cemur re¢emo socializem."’

In je Jozka Koprivo Se isti dan odpeljala njegova Neika ¥
Polje pri Ljubljani in je psihiatru rekla: :

. Krizana gora, gospod doktor, pomagajte mu; pri tem branj#
materiala za seje interesnih skupnosti, se je povsem izpridil. Nié
veé ne zna govoriti po nase in vse kar rece, je tako zelo mes‘f_'f’:
da ga nihée ne razume. Se danes zjutraj mi je na primer dejak:
., Ves Nezka, da je od sukcesivnega pristopa k seksualnim prob-
lemom odvisno tudi nase samoupravljanje*’, pa pred tem prav
gotovo ni popil niti dva deci.**

Psihiater je JoZka pregledal, diagnoze pa ni povedal, rek_ﬂ' je
le, da ga ne morejo sprejeti v bolnisnico, kajti takih in njem
podobnih ljudi, njihovih svojcey in prijateljev je Ze polna bolnis-
nica.

In je Nezka svojega JoZka peljala domov, v domaco nego.

Kaj pa naj bi v takih razmerah lahko drugega storila?

JANEZ VOLIC_J.

Delavska enotnost, glasilo Zveze sindikatov Slovenije. lzdaja
CZP Delavska enotnost. List je bil ustanovljen 20. novembra
1942. leta. List urejajo: ANDREJ AGNIC, VOJKO CERNELC
(glavni urednik in direktor), SONJA GASPERSIC, MILAN GO-
VEKAR, MARJAN HORVAT, RAFAEL LINDIC (tehniéni ured-

nik), BORIS RUGELJ, BOJAN SAMARIN (odgovorni urednik),
JANEZ SEVER, IGO TRATNIK, ANDREJ ULAGA, IVO VIRNIK in
JANEZ VOLJC. Naslov urednistva in uprave: Ljubljana, Dalmati-
nova ulica 4, postni predal 313/VI; naroéninski oddelek tel.: 310-
033, int. 278; urednistvo, tel.: 316-672, 323-554, 316-695 in 310-033;

|

Ljubljana, 3t. 50100-601-11807, devizni raéun pri Ljul:llial'lsi‘i
§t. 501-620-7-121100. Posamezna $tevilka stane 3,00 din, let

v gotovini. Tisk »Ljudska pravica«, Ljubljana.

komerciala: Ljubljana, Tav&arieva 5, tel.: 312-691. Radun pri sﬂ:
na t
roénina je 150,00 din. Rokopisov ne vratamo. Po3stnina P"a

|



