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“Trije govon predsedmka republike Tita

Tehtne, odkrite in odloéne besede

Po nedavni brionski seji

predsedstva Zveze komuni-
stov Jugoslavije, na kateri so
razpravijali o politicnem in
gospodarskem poloZaju ter o
odnosih v Zvezi komunistov
Jugoslaw_ie je predsednik Ti-
to najprej govoril na proslavi
50-letnice labinske republike
1. maja v Labinu, nato prvi
dan II, kongresa samouprav-
ljalcey v Sarajevu. Predsed-
nik Tito je delegatom in go-
stom kongresa ob njegovem

gaklju¢ku prav tako sprego--

voril tehtno, odkrito in od-
lo¢no, kot je odloéno izzve-
nela tudi ta najvedja manife-
stacija samoupravljalcev Ju-
goslavije.

0Ob  skromnih prostorskih
moinostih - v nasem listu,
smo se Zal morali zadovoljiti
le z nekaterimi drobnimi iz-
vlecki iz predsednikovih go-
vorov, ker jih v celoti paé
nismo mogli ponatisniti.

Desettisotem udeleZencev
Jproslave v Labinu, je pred-
sednik Tito v svejih izvaja-
njih zlasti gowvoril o razpra-
vah na brionski seji predsed-
Slya ZKJ, S tem w zvezi je
dejal, da so na tej seji zelo
kritiéno in podrobno obrav-
navali vse tisto, kar pri nas
ni v redu in se tudi dogovo-
rili o tem, kako premostiti
protislovja, ki so se nakopi-
tila,

Predsednik Tito je v tem
svojem govoru mnadrobneje
govoril o tem, da bosta ZKIJ
in SZDLJ morali ustvariti v
naem nadaljnjem razvoju
takine odnose med republi-
kami in federacijo, da bodo
zadovoljni vsi narodi Jugo-
slavije, Neizprosno pa bomo
morali udariti po vseh sla-
bostih in deformacijah, bodi-
8 znotraj ZK, kot tudi v vsej
nasi socialistiéni druzbi. Po-
sebno skrb v naslednjem ob-
dobju pa bo vsekakor treba
bosvetiti odpravljanju nepra-
Vitnosti v nagrajevanju, pri

er o tem, kako .moramo
delati, ne gre preso:[a:tl po
teh, k*\tenh dohodek je wvi-
Sok pac pa po tistih, katerih
dohodek je prenizek in ne
Ustreza mjihovemu prispevku
nasi socialistiéni druzbi.

V' svojem obSirnem izvaja-
Dju se jeo predsednik repub-
like dotaknil vseh najbolj
aktualnih- vprasanj nasih da-
nadnjih dni, nato pa govor
zakljudil z naslednjimi misli-
it »To so torej v glavnem
Vbrasanja, ki smo jih obrav-
Davali na brionski seji pred-
Sedstva ZKJ. Kot vidite so

Pred nami velike in pomemb-

ne naloge. Prepri¢an sem, da
jih bomo skupaj z vaso po-
mod¢jo premostili. V to glo-
boko verjamem, kot verja-

mem tudi v naso veliko per- .

spektivo in prihodnostl«

Po uvodnih formalnostih je
ob zadetku II. kongresa sa-
moupravljalcev Jugoslavije
povzel besedo predsednik Ti-
to. Tudi iz teh njegovih izva-
janj le nekaj izvleckov:

»Ko smo pred dvajsetimi
leti sprejeli zakon o izrocit-
vi podjetij v upravljanje de-
lavcem, smo izhajali iz pre-
pricanja — ceprav smo Se
zavedali, da s tem pred na-
8imi narodi in pred zgodo-
vino prevzemamo veliko od-
govornost — da ta velika
ideja marksizma ni zadeva
kake daljne prihodnosti, tem-
ved je uresnicljiva tudi da-
nes, v prvi fazi graditve so-
cializma, Izhajali smo iz te-
ga, da se s tem spodbuja
ustvarjalna pobuda in da to
najbolj ustreza interesom de-
lovnih ljudi.

Samoupravljanje je od pr-
vih delavskih svetov do da-
nes postalo materialna moc
nase druzbe in dominantna
zavest naSih delovnih ljudi
o njihovem poloZzaju v drui-
benih razmerjih. Veliki uspe-
hi, ki smo jih dosegli v go-
spodarskem razvoju in pre-
obrazbi drzave, v demokra-
tizaciji vseh druZbenih od-
nosov, v usposabljanju sto
tisoe  sposobnih  kadrov,
uspehi v znanosti, kulturi in
umetnosti, kot tudi na  vseh
drugih podrodjih druZbene-
ga Zivljenja, so nesporno Ze
afirmirali prednosti samo-
upravljanja kot druzbenega
sistema. T# rezultati najbolje

demantirajo tudi vse tiste
kritike, ki ne glede na to,
s katere strani in s kak$nih
pozicij prihajajo, $e zmeraj
Zele samoupravljanje prikaza-
ti ‘kot nekak3en eksperiment,
kot nekaj, kar je $%e nego-
tovo.«

.To priloinost je predsed-
nik izrabil tudi za tehtne be-
sede o tem, da moramo ustva-
riti moZnosti za izboljsanje
socialnega polozaja nasih de-
lavcev, zlasti tistih z niZjimi
osebnimi dohodki. Dotaknil
se. je tudi vprasanja vlaganja
nasih sredstev v Stevilne ne-

produktivne namene, v ne-
ekonomske nalozbe, c¢emur
bo odlo¢no treba napraviti

konec. Ta problem se pojav-
lja tudi v samih delovnih or-
ganizacijah, ki se tudi zaradi
takih pojavov nahajajo v ne-
likvidnosti. Menil je, da pa bi
bilo treba tudi vlogo nasih
bank, kakor tudi zunanje in
notranje trgovine prilagoditi
samoupravnim razmerjem.

Glede 'dela II. kongresa sa-
moupravljalcev Jugoslavije
pa je predsednik Tito dejal:

»Po mojem je ugodno, da
smo pred nekaj dnevi imeli
razSirjeno sejo predsedstva
ZKJ in na njej razpravljali o
temeljnih vprasanjih na3ega
druzbenopoliti¢nega in gospo-
darskega razvoja. Posebén po-
men pripisujem temu, da smo
se dogovorili, kako naj —
tudi v reéeh, ki zadevajo sa-
moupravljanje — ravnajo ko-
munisti, zlasti tisti na vodil-
nih polozajih,

Preprican sem, da bo delo
kongresa lahko konstruktivno
in demokratitno in da bo
usmerjeno h kljuénim nalo-

(Dalje na 7. strani)
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Komaj nekaj Yir potem, ko je v Sarajevu kondal
delo II. kongresa samoupravljalcev Jugoslavije, na ka-
terem je plodno sodeloval tudi Milentije Popovié, pred-
sednik zvezne skupséine, ki je na kongresu vodil delo
ene izmed Stirih komisij — komisije za politiéni sistem,
Zze je vso Jugoslavijo pretresla Zalostna vest, da je
umrl veliki revolucionar, borec za pravice delavskega
razreda, ¢lovek, ki je vse svoje Zivljenje Zrtvoval pra-
viénemu boju za pravice delovnega ¢éloveka — Milentije
Popovic.

Tih in skromen, vendar globoku misle¢, preudaren
in predvsem globoko prepri¢an v pravilnost nase poti
je pot revolucionarja nadaljeval skozi najtezje obdobje

" jugoslovanskih narodov. Bil eden tistih, ki so mislili
in delali tisto, za kar ga je trdno prepricevala njegova
osebna postenost, predanost narodu in delavskemu raz-
redu. Kot drzavnik izkuSen in predan — stvari so-
cializma je bil velik graditelj nase nove druibe, zago-
vornik vsega, kar je vodilo v prid delovnhemu ¢loveku.

Tezka, preteika je rana, ki jo je vsem jugoslovan-
skim narodom prizadejala njegova prezgodnja smrt,
saj bi prav zdaj, ko smo se dogovrili za korenite spre-
membe v nasem druzbenem sistemu tako potrebovali
taksne izkusSene in dosledne zagovornke vseh idej, ka-
terih uresni¢itev nas vodi v lepsi jutridnji dan.

Milentija Popoviéa ni veé, toda oslala so njegova
neprecenljiva dela, njegovi svetli nazori, ostal bo neiz-
brisan spomin na ¢loveka, ki je do svojega zadnjega
diha pozabljal nase, a nikoli in nikjer pozabil, da je
svoje dragoceno Zivljenje =zapisal svojemu narodu,
delavskemu razredu, iskrenim in humanim delom.

Ob bridki Zalosti smo Milentiju Popoviéu dolini vso
zahvalo, a najtrajneje in najgloblje ga bomo chranili v
svetlem spominu, ¢e bomo $li po poti, ki jo je hodil
on sam, trdno verujoé¢, da po njej vodi delovnega élo-
veka v popolnejfo prihodnjost.

Slava spominu velikega revolucionarja, borca za de-
lavski razred in plemenitega tovarisal

PREDSEDSTVU ZVEZNE SKUPSC‘INE —
BEOGRAD

Delovni ljudje zdruZenega podjetja Iskra
Kranj izrekamo globoko soZalje ob nenadni
smrti predsednika zvezne skupscine, tov. Milen-
tija Popovica, velikega revolucionarja, borca za
socialisticno druzbeno wureditev in na$§ samo-
upravni sistem.

 Njegov lik bo ostal med nasimi delovnimi
ljudmi kot lik ¢éloveka, ki je vedno stal na strani
delavskega razreda.
Delovni ljudje
zdruZenega podjetja Iskra Kranj

Z 11. kongresa samoupravljalcev Jugoslavije

Stevilne pomembne resolucije in drugi kongresni dokumenti

Drugi kongres samouprav-

"ljalce\.r Jugoslavije v Saraje-

vu je sprejel vrsto pomemb-
nih resolucij in drugih do-
kumentov. Na prvem mestu
je vsekakor resolucija o aktu-
alnih - politi¢cnih nalogah. V
tej resoluciji je kongres v ce-
loti podprl predlog ustavnih
sprememb in se zavzel za
sprejetje teh amandmajev po
konéni javni razpravi kakor
tudi za to, da se ob sodelo-
vanju vseh druzbenih sil v
celoti uveljavijo v nasih sa-
moupravnih druzbenih odno-
sih. V tem. okviru ho Se zla-

sti pomembno, da vsi subjek-
ti politiCnega in samouprav-
nega odlocanja ter vsi nosilei
javnih funkcij odloéno in do-
sledno izvedejo mnacdela in
vsebino ustavnih dopolnil,
kar zadeva urejanje nasprotij
in problemov znotraj zdruze-
nega dela, v mednacionalnih
odnosih, v uveljavljanju prak-
se demokrati¢fiega sporazu-
mevanja ter samoupravnega
in druZbenega dogovarjanja,
v razvijanju integracije nase
druzbe "na samoupravnih
osnovah ter v nadaljnji kre-
pitvi enakopravnosti, bratstva

in enotnosti narodov in na-
rodnosti Jugoslavije.
Kongres zahteva neodloZlji-
vo in vsebinsko dosledno iz-
vajanje tistih ustavnih dopol-

nil, ki se nana%ajo na neod-

tujljivost pravic delovnih
ljudi in njihovih samouprav-
nih organizacij, da razpola-
gajo z rezultati svojega dela,
ker to krepi odlodilno vlogo
in vpliv zdruZenega dela na
vse tokove gospodarske in
druzbene reprodukcije. Nada-
lje meni kongres, da zahteva-
jo razredni, ekonomski, kul-

turni in drugi interesi delav-

skega razreda dosledno ures-
ni¢evanje popolne enakoprav-
nosti,” enako odgovornost in
sodelovanje vseh republik in
pokrajin v izvajanju skupnih
zadev, ker to krepi enotnost
in trdnost nase veé¢nacionalne
skupnosti. Kongres opozarja
v tej resoluciji tudi na po-
membnost dosledne graditve
politinega sistema v smisiu
okrepljenega vpliva neposred-.
nih proizvajalcev in samo-
upravne druzbene baze na
vse tokove, centre in ravni
politiénega odloc¢anja.

(Dalje na 3. strani)



Razstava »n 20 let

delavskega samoupravljanja «

Ob nedavnem kongresu samoupravljavcev Jugoslavije v
Sarajevu, so v kongresnem poslopju Skenderiji pripra-
vili tudi uspelo razstavo o delavskem samoupravljanju
in dosezkih nasSih podjetij. Razen delegaiov iz Iskre:
Janeza cCebulja, Julija Novljana, Franca Klemendéica,
Henrika Peternelja, Slejka Humberta, ing. JoZeta Stam-
carja in ing. Sre¢ka Grmeka, si je razstavc v Sarajevu
ogledal tudi predsednik DS ZP, ing. Zdravko Tekavec.
Naprosili smo ga, naj nam o tej razstavi zaupa nekaj
svojih vtisov. Nasi prodnji je ustregel in tako objavlja-
mo njegov prispevek.

Tik pred zatetkom II. kon-
gresa samoupravljavcev Jugo-
slavije so v poslopju Sken-
derija odprli lepo urejeno
razstavo delavskega samo-
upravljanja in dosezkov na-
iih podjetij v obdobju de-
lavskega samoupravljanja.

Sama razstava je bila pri-
pravljena in postavljena zelo
posreceno. Razstavni prostor
je obkrozal glavno kongresno
dvorano v Skenderiji in je
zavzemala zares obsezen pro-
stor. Velika veCina ekspona-
tov je bila na panojih, na
lepi vrsti monitorjev pa so
obiskovalci lahko sledili barv-
nim posnetkom zanimivosti
iz dela, dosezkov ali dogod-
kov iz delovanja mnogih na-
$ih delovnih organizacij.

Lahko rectem, da je za to
razstavo vladalo med udele-
Zenci kongresa veliko zani-
manje, saj je bil ob njeni
otvoritvi, pa tudi pozneje, ves
¢as kongresa prostor na raz-
stavi nabito poln. Na slav-
nostni otvoritvi razstave je
sodeloval tudj ¢lan sveta fe-
deracije Edvard Kardelj ter
ftevilni jugoslovanski politic-
ni in gospodarski predstavni-
ki. Po daljSem uvodnem go-

vory, ki je bil na veliko pre-
senecenje nas vseh v sloven-
skem jeziku, je sledil skupen
ogled razstave.

Na razstavi si resda imel
kaj videti. V dobri uri in pol
uradnega ogleda smo lahko
nazorno iz vsega prikazanega
razbrali, kako ogromen je na-
predek in razvoj nasih gospo-
darskih organizacij, ki ga je
v obdobju delavskega samo-
upravljanja ustvaril nas de-
lovni ¢lovek.

Velikansko delo smo imeli
tu kakor na dlani in vse to,
kar smo tu videli, vzorno
aranZirano in urejeno, bi la-
hko tudi najvedjemu kritiku
in nezadovoljnezu omajalo
njegova mnenja. Priznati bi
moral po vsem tem, da je
na$ delovni ¢lovek v teh dvaj-
setih letih dosegel nesluten
razvoj in napredek na vseh
podroc¢jih svojega ustvarja-
nja. Se velicastnej$i vtis in
posebno prazni¢no vzdusje
pa je na razstavi dajalo to,
da so njeni otvoritvi priso-
stvovali najvidnej$i politiéni
predstavniki, nekdanji revo-
lucionarji in veliki graditelji
socialisti¢ne Jugoslavije, med
njimi zlasti predsednik zve-

zne skup$éine, Zal prezgodaj
umrli Milentije Popovié, &i-

_ gar tako bogato revolucionar-

no in delavskemu razredu
tako predano Zivljenje je
ugasnilo malone prav v ¢asu,
ko je s svojim delom koncal
tudi II. kongres samouprav-
ljavcev, v delu katerega je
veliki pokojnik prispeval naj-
vedji delez.

Med ogledom doseZkov
mnogih jugoslovanskih pod-
jetij ma razstavi, smo prisli
tudi do mesta, kjer je raz-
stavljalo nase zdruZeno pod-
jetje Iskra. Z velikim zado-
voljstvom sem opazil, da so
tako delegati, kakor tudi vsi
ostali ugledni gostje in obi-
skovalci razstave s precejs-
njo pozornostjo opazovali
na$ razstavni prostor. Iz pri-
pomb, ki sem jih mimogrede

‘ujel, sem imel priloZnost spo-

znati, da na$ delovni kolek-
tiv uziva izjemno velik ugled
v nadi javnosti. In c¢eravno
so bili na naSem prostoru
prikazani na razstavi le ne-
kateri detajli iz telefonije, je
razstava delovala uéinkovito.
Razstava je bila odprta vse
dni kongresa, vzbujajol vso
pozornost delegatov in go-
stov kongresa in kot taka je
odli¢no dopolnjevala vzdusje,
ki je vladalo v Sarajevu v
¢asu kongresa ter dajala po-
men tudi samemu kongresu
jugoslovanskih. samouprav-
ljavcev, ki so ob tej priloz-
nosti postavili temelje na-
daljnjega razvoja naSega sa-
moupravnega sistema.
Zdravko Tekavec, inZ.
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Brzojavka
predsedniku republlke

PREDSEDNIKU REPUBLIKE JOSIPU BROZU TITU
BEOGRAD

Delovni ljudje zdruzenega podjetja Iskra Kranj v
celoti podpiramo sklepe 17. seje predsedstva Zveze
komunistov Jugoslavije, Va$ govor na proslavi 50-letnice
Iabinske republike in na II. kongresu samoupravljalcev
Jugoslavije v Sarajevu, z Zeljo, da bi te sklepe &im prej
uresni¢ili v nagi druzbeni praksi, za dobro vseh deloy-
nih ljudi nafe samoupravne druZbe, nae socialisti¢ne

Jugoslavije.
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Delovni ljudje
zdruZenega podjetja Iskra Kranj
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Priznanje Iskri na velesejmu v Hannovru

Na razstavi industrijskih oblik na leto¥njem mednarodnem velesejmu v Hannovru je zdruz.

podj. »Iskra« razstavilo tudi pozicijske indikatorje, elektronske naprave za obdelovalne stroje.
Za razstavo izbira izdelke posebna mednarodna strokovna Zrija in letos je izmed 400 pod-
jetij, ki so konkurirala s 1300 izdelki, izbrala 210 proizvajalcev iz 14 drzav s 540 izdelki, med
njimi pa je bila tudi »Iskra«, kar je velika pchvala za njeno dolgoletno sistemati¢no prizade-
vanje na podrodju indusirijskega oblikovanja. Razstavljeni indikator je izdelek tovarne
Iskra »Aparatic Ljubljana, razvili pa so ga v ZZA — biroju za avtomatizacijo v industriji
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Omogoéiti odloéilno
viogo delavskemu razredu

SKLEPI PREDSEDSTVA ZVEZE KOMUNIST(}V
JUGOSLAVIIE

Uskladitev vseh oblik potro3nje z material-
nimi moZnostmi, vzpostavitev enakopravnih po-
gojev za ustvarjanje dohodka, razbremenitev
gospodarstva, revidiranje investicijskih progra-
mov in ustavitev gradenj, ¢e zanje ni zagoiov-
ljenih sredstev, dosledno saniranje izgub v
gospodarstvu, strikino izvajanje predpisov o li-
kvidnosti bank in ukrepov kreditno-monetarne
politike, izpolnjevanje sprejete druZbene poli-
tike dohodka, naglo resevanje perecih vpraSanj
v izvenproracunski bilanci federacije, ustvarja-
nje potrebnega druZbenega ozraéja za ¢im hi-
trej§i dogovor o najvaznejsih vprasanjih gospo-
darskega sistema in razvoja politike.

BRIONI, aprila — Predsedstvo ZKJ je na seji 28,
29. in 30. aprila 1971 proudevalo aktualnri politiéni in
ekonomski polozaj v drZavi ter odnose v ZKJ. Na seji
so sodelovali predsedniki pokrajinskih komitejev ZK,
sekretar komiteja konference ZK v JLA, predsedniki
druzbeno politiénih organizacij v federaciji, predstav-
niki ZIS, predsedniki republifkih skupiéin, republiskih
izvrinih svetov, konferenc SZDL, sveta sindikatov in
predsedniki pokrajinskih skup#tin.

V uvodnem in zakljuénem govoru je tovari§ Tito
poudaril, da je treba ne glede na do zdaj doseZene
rezultate postaviti v srediife pozornosti kriti¢no ob-
ravnavanje politinega poloZaja v drzavi, delovanje ZK
in odnose v vodstvih ZK.

Za odpravo sedanjega poloZaja je 1rc-.ba uresniciti
naslednje korake:

1. Predsedstvo ZKJ ugotavlja, da so med dosedanjo
razpravo dobili ustavni amandmaji $iroko podporo v
vseh republikah in pokrajinah. To je eden izmed bistve-
nih pogojev za odpravo sedanjih politi¢nih in gospo-
darskih teZav. Dogovorjeno je, da bo ZKJ v zvezi 2
drugo fazo ustavnih sprememb €imprej izdelala idejno
politi¢no osnovo in jo dala v 3iroko javno razpravo.

2. ZKJ se je dol#na dosledno in odlo¢no boriti z2
ustvarjanje pogojev, ki bodo omogodili odlogilno vlogo
delavskega razreda pri graditvi politike in odlodanju
o druzbenih zadevah na'vseh nivojih, $e posebno pa za
krepitev- materialne osnove samoupravljanja. To j€
osnova za boj proti birokratskim in tehnokratskim
tendencam v nasi druibi. Predsedstvo izraZa prepriﬁa
nje, da bo kong‘l‘cs samoupravljalcey znova spodbudil
krepitev polozaja in vloge delovnega Cloveka ter zdrue
Zenega dela, da bo nov prispevek k razvoju samo-
upravnih socialisticnih odnosov v na%i druZbi.

3. Predsedstvo ZKJ poziva vse druzbene cinitelje,
predvsem pa vodstva in &lane ZK, da se zavzemajo Za
uresni¢evanje kljunih nalog stabilizacijske politike,
da svoje akcije usmerijo v: uskladitev vseh oblik po-
trofnje z materialnimi mo¥nostmi, vzpostavitev, enako-
pravih pogojev za ustvarjanje dohodka, razbremcrute"'
gospodarstva revidiranje mvestlcuskl.h pmgr‘amDV in



Z 1l. kongresa samoupravljalcev Jugoslavije

‘(Nadaljevanje s 1, strani)
Resolucija drugega kongre-
sa samoupravljavcev o aktu-
alnih politicnih nalogah pod-
pira v celoti tudi sklepe ne-
davne razSirjene seje pred-
sedstva ZKJ in izraZa prica-
kovanje, da bodo ti sklepi v
celoti uéinkovito in dosledno
jzvedeni na vseh ravneh, saj
bi sleherno  omahovanje
rozilo Zivljenjske interese
delovnih ljudi. Kongres pod-
pira vsa prizadevanja za vec-
jo stabilnost na trZis€u in za
premagovanje inflacije in se
zavzema za udinkovito delo-
vanje enotnega jugoslovan-
skega trzis¢a. Na koncu govo-

ri ta resolucija o odprtosti
Jugoslavije za vse napredne
tokove in vplive v svetu ter

vsem . poskusom delovanja s
pozicije sile, neenakopravno-
sti, izpodkopavanja suvereno-
‘sti in pravice do samostojne-
ga razvoja. REr
Preostale resolucije drugega
kongresa jugoslovanskih sa-
moupravljavcev posegajo na
vsa podrodja naSega druZbe-
nega in ekonomskega Zivlje-
nja. Obravnavajo oblikovanje
dohodkovnih odnosov in poli-
tike dohodka, samoupravno
sporazumevanje in druzbeno
dogovarjanje, izpopolnjevanje

ustavitev gradenj, e zanje ni zagotovljenih sredstev,
dosledno saniranje izgub v gospodarstvu, striktno iz-
vajanje predpisov o likvidnosti bank in ukrepov kre-
ditno-monetarne politike, izpolnjevanje sprejete druz-
bene politike dohodka, naglo reSevanje perecih vpra-
$anj v izvenproracunski bilanci federacije, ustvarjanje
potrebnega druzbenega ozracja za ¢im hitrejsi dogovor
o najvaznej$ih vprasanjih gospodarskega sistema in
razvojne politike.

ZKJ se mora odloéneje usmeriti na reSevanje vseh
tistih vprasanj, ki izhajajo iz nerazvitih odnosov delitve
po delu. V skladu s sklepi X. kongresa ZKJ in naceli
iz ustavnih amandmajev je treba dose¢j ustrezne druz-
bene dogovore o delitvi dohodka in osebnih dohodkih.

4, Boj za socialisti®no in razredno vsebino nacio-
nalne afirmacije, za odpravo ostankov birokratskega
centralizma in unitarizma zahteva enotno, odlodilno in
konkretnejSo borbo proti vsem oblikam nacionalizma
v lastnem okolju. Predsedstvo ZKJ je enotno v oceni,
da je nacionalizem osnova zdruZevanja vseh antiko-
munisti¢nih sil, da izpodkopava zaupanje in enotnost
narodov in narodnosti v Jugoslaviji ter vodi k izpod-
kopavanju enotnosti ZKJ.

5. Spremembe v politi¢nem in ekonomskem sistemu
zahteyajo krepitev idejne in politiéne vloge ZKJ in
uresnicevanje, enotnosti ciljev ter prepri¢anj v boju za
samoupravljanje in narodno enakopravnost. Eden iz-
med. pogojev za enotno delovanje ZKJ je odgovornost
Zveznih, republi$kih in pokrajinskih vodstev pri obli-
kovanju politike in-izvajanju skupaj sprejetih sklepov.

6_. Predsedstvo ZKJ je ugotovilo, da so se mani-
festlra‘Ie resne idejno politicne zmote in pojavi klju-
bov_ama smeri ZKJ v posameznih sredinah informi-
ranja in publicistike. S tem v zvezi je predsedstvo
narocilo vodstvom ZK v republikah, da storijo ukrepe,
s ka'terc_:mi bodo zagotovila, da se bodo komunisti
pdlpcineje uprli tendencam, ki izraZajo politiéni in
ld_cv_lm odpor progresivni smeri samoupravnega sociali-
sticnega razvoja. :

7. Predsedstvo je mnenja, da je priflo do okrep-
licne zunanje sovraine subverzivne dejavnosti, ki je
:Izkor1§é§11a naSe notranje teZave in se opirala v svojem
delavapju na sovraznike v driavi. V okviru te sovraz-
ne dejavnosti se je zadela akcija za diskvalifikacijo
politi¢nega vodstva SR Hrvatske, da bi povzro&ili po-
hpr‘fno nestabilnost, medrepubli$ka trenja in nezaupa-
nje, da bi oslabili enotnost in ote#koéili nadaljnji sa-
Mmoupravni socialistiéni razvoj driave. Ne seji so ugo-
tovili tudi slabosti v delovanju posameznih varnostnih
sluib, kar je treba v najkrajéem roku odpraviti.

Predsedstvo ZKJ ukazuje vsem vodstvom in &anstva

KJ, da se odlotno upro vsem poskusom ustvarjanja
11&2&11:':1\!1}1 odnosov v ZKJ, ki vodijo do neodgovornega
Ponasanja in prav take neodgovornih izjav.

8. ZKJ je zdaj pred novo zgodovinsko odgovornostjo
glede dolo¢anja enotne in konkretne idejne pozicije o
_ vseh aktualnih vprasanjih, ki jih terja na$ druzbeni
Tazvoj. _To je nujen pogoj nadalinjega ekonomskega
I drubenega razvoja jugoslovanske skupnosti. Ob-
fnem je to pogoj za kljubovanje silam, ki stojijo
ha zastarelih idejnih pozicijah. Upoftevajo& globoke
Wibene in ekonomske spremembe, ki jih preZivlja
nasa dru?ba, je predsedstvo mnenja, da moramo ko-
I'lll-u'usq in vodstva posvetiti vse svoje sile nadaljnjemu
dOD?InJevanju idejne koncepcije ZKJ, ekonomske in
cne perspektive razvoja socialistiéne jugoslovan-

ske skupnosti, :

za ~ odlodno . nasprotovanje -

samoupravnih odnosov v de-
lovni skupnosti in zdruZenem
delu, kadrovsko politiko,
izobrazevanje, znanstvenoteh-
ni¢no kulturno in ustvarjal-
nost, delovna razmerja, samo-
upravno organiziranje zdru-
Zenega dela, poloZaj zdruZe-
nega dela v razSirjeni repro-
dukciji, samoupravljanje in
znanstvenotehnoloSki mnapre-
dek, socialno varnost, razvoj-
no politiko in Zivljenjski
standard, osebni in druzbeni
standard, stanovanjsko politi-
ko in drugo. Vse resolucije
izhajajo iz osnovne misli, da
je na$ dosedanji razvoj po-
trdil samoupravljanje kot
resni¢no zgodovinsko moz-
nost za zdruZene proizvajalce,
da odlo¢ajo o rezultatih svo-
jega dela in druZbenih zade-
vah. Poudarjajo tudi, da mo-
ra biti krepitev socialne var-
nosti delovnih ljudi in nji-
hovih druZin eden izmed bi-
stvenih ciljev nadaljnjega
razvoja druzbe in gospodar-
stva.

Drugi kongres samouprav-
ljavcev Jugoslavije je sklenil,
da bi bilo treba najpomemb-
nejse doseZke samoupravnega
razvoja povezati v kodeks, ki
bi bil poseben dokument o
druzbene poloZaju, poloia-
ju ., zdruZenega dela ter
pravicah, dolznostih, odgo-
vornosti in  etiki samo-
upravljavca, sprejeli pa bi
ga z druzbenim dogovorom
samoupravljavcev in njihovih
asociacij, Sprejel je tudi po-
glavitna podrocja, ki bi jih
bilo treba obdelati v kodek-
su, in natin, kako pripraviti
kodeks in ga sprejeti

Delo |
Il. kongresa

II. kongres samoupravljal-
cev Jugoslavije se je v nav-
zocnosti blizu 4 tiso& dele-
gatov iz vse drZave ter gostov
zacel 5. maja ob 16. v dvora-
ni Skenderija v Sarajevu.

Kongres je odprl predsed-
nik jugoslovanskih sindikatov
Dusan Petrovié-Sane, ki je po-
zdravil predsednika republi-
ke, delegate in goste na kon-
gresu, nato pa predlagal izvo-
litev delovnega predsedstva
kongresa in prav tako vseh
ostalih teles. Delegacija de-
lavcev je nato predsedniku
Titu izrodila priznanje-spome-
nico samoupravijalca. Sledil
Jje govor predsednika Tita, za
njim pa je spregovoril ¢lan
sveta federacije Edvard Kar-
delj.

Za obema govoroma je kon-
gres sprejel porocilo verifika-
cijske komisije, dolo¢ili so
delegacijo, ki je naslednje ju-
tro poloZila venec na grobni-
co narodnih herojev v Saraje-
w. -

Delo drugega in tretjega
dne kongresa je potekalo v
Stirih komisijah, ki so jim
predsedovali: komisija ra raz-
voj samoupravljanja Dufan
Petrovié-Sane, komisija za

Iz govora Edvarda Kardelja

Prvi dan kongresa samoupravljalcev je takoj za predsed-
nikom Titom spregovoril tudi Edvard Kardelj, ki je dejal,
da kongres poteka v ¢asu, ko je naSa druzba naletela na
resne gospodarske in politicne teZave. Ne bojimo se tega
odkrito povedati, ¢eprav nasprotniki neodvisnega razvoja Ju-
goslavije na podlagi tega napacno sklepajo. Izvajanja Edvarda
Kardelja na kongresu so bila v znamenju pripomb na njegov
refrat @ ekonmoskih in politicnih odnosih v samoupravni
druzbi, katerega je pripravil za ta kongres in, ki je bil Ze
predhodno v celoti objavljen v naSem tisku.

K temu objavljamo najbolj tehtne misli Edvarda Kardelja:

»S predlaganimi ustavnimi dopolnili so nastale moZnosti,
da hitreje odpravljamo tezave, ki izvirajo iz prevlikih pristoj-
nosti federacije in ostankov centralizma; tiso se v nasem
druzbenem sistemu predolgo ohranjali in postali vir medre-
publiskih trenj in celo nezaupanja.

Republike zdaj c¢akajo zelo velike in odgovorne naloge:

' nase naj prevzamejo dosti pristojnosti, ki jih je doslej imela

federaicja, hkrati pa narede nadaljnji korak h krepitvi samo-
upravne integracije po republikah, zlasti na toris¢u druzbene
reprodukcije in integracije druZbenega dela.

Nekateri so baje v skrbeh za enctnost drZave, v resnici
pa branijo velikodrzavni birokratski centralizem in unitari-
zem, take in drugacne parcialne gospodarske interese, Na
drugi strani pa vsemogo¢i nasprotniki samoupravljanja in
socializma nastopajo kot vitezi Sovinistiénega mnacionalizma.
Sedaj poizkusajo predlazane ustavne spremembe, ki so prav-
zaprav eden od nenehnih naprednih korakov nase revolucije,
prikazati kot zmago reakcionarne ideologije burZuaznega na-
cionalizma .V trenutku, ko je naSa socialisti¢na druzba prav
po zaslugi boja ZKJ odprla novo stran v zgodvini razvoja
jugoslovanskih narodov, nasi delovni ljudje prav gotovo ne
bodo nikomur dovolili, da bi iz Sovinisti¢nega nacionalizma
ustvaril temelj ni izhodiSée za politiéni boj proti socialistié-
nim samoupravnim in humanisti¢nim izrodilom naSe revo-
lucije.«

le okrog 26 r~- as

tegracijah na samoupravnih L
gale pa tudi tri sklepe in sis

temeljih — dr. Vladimir Ba-

kari¢, komisija za razvoj sa-
moupravne druzbe —Kiro Gli-
gorov in komisija za politi¢éni
sistem — Milentije’ Popovic.
V wvseh S§tirih komisifah so
po uvodnih izvajanjih njiho-
vih predsednikov na &iroko
razpravljali o mnogih bistve-
nih in aktualnih vprasanjih
tako gospodarskega kot tudi
politiénega znacaja. Delegati
so prispevali vrsto konkretnih
razprav, v katerih so vsak s
svojega zornega kota osvetlje-
vali posamezna vprasanja.
Razprave so bile plodne in
so porodile $tevilne resolu-
cije, v katerih je vse bistveno
zajeto in bo njih dosledno iz-
vajanje prav gotovo prineslo
ustrezne reditve mnogih vpra-
Sanj naSega nadalnjega poli-
ticnega in gospodarskega raz-
voja.

Za plenarno sejo kongresa
so komisije nadalje pripravi-

cer: sklep o ustavnih amands
majih, o kodeksu samor-ray-
ljalcev in o proglasitvi 27. ju-
nija za dan samoupr- :

Zadnji dan kongresa je bi-
la plenarna seja, na kateri so
bile znova poudarjene naloge,’
ki jih je II. kongres postavil
pred nas in jih bomo morali
z vso odlofnostjo in dosled-
no izvajati. Osrednji dogodek
zadnjega dne kongresa jugo-
slovanskih samoupravljalcev
pa je bil sklepni govor pred-
sednika Tita, ki so ga delega-
ti in prisotni gosti kongresa
burno pozdravili.

Skromni, kronolo$ki zapis o
poteku IIL- kongresa samo-
upravljalcev Jugoslavije spri-
Co njegove pomembnosti prav
gotovo ni dovolj, zato nas ob-'
vezuje, da bomo v nasem li<
stu o razpravah in stali§¢ih
sprejetih na kongresu v na-
Sem listu $e spregovorili.

Prispevek nasih
delegatov k razpravam

K mnoZiéni razpravi delegatov II. kongresa samo-
upravljalcev sta naslednji dve razpravi prispevala tudi

delegata Iskre Julij Novljan iz

Iskra Comerce in

Humbert Slejko iz Nove Gorice.

Kaj ovira integra
1 5

Cela vrsta aktov, ki so jih
sprejele politicne erganizaci-
je in organi oblasti ter iz
izjav in govorov nalih naj-
vi§jih drZzavnih in gospodar-
skih voditeljev, je bilo po-
udarjeno, da je integracija

razpravo o reprodukciji in in- imperativ modernega gospo-

cijske procese

darstva, Le preko dolofenik
vetjih integracijskih subjek=
tov se bo lahko na%e gospo-
darstvo efikasno vkljucevala
v mednarodno delitev dela.
Ekonomski strokovnjaki ugo-
tavljajo, da je za sedanje obs
dobje karakteristiCen = hiter
tempo rasti gospodarstva im

(Dalje na 6. strani) i
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Boris Viser

Zopet je mnastala nova
vrzel v nadi tovarni. Usah-
nilo je mlado Zivljenje.
Izguba, ki je prizadela
delovno skupnost tovarne,
je zelo boleca.

Pokojni Boris se je za-
poslil leta 1968, Bil je
vesten, dosleden in skro-
men. Njegovi oZji sodelav-
i ga bodo tezko pogre-
%ali, saj jim je bil vzoren
tovari§, V starosti 25 let
je nenadna smrt za vedno
iztrgala iz naSe sredine
tloveka, ki smo ga imeli
nadvse radi. Izrelene in
lepe besede ne morejo vec
obuditi njega, ki je tako
ljubil Zivljenje.

Dragi Boris! Naj ti bo
lahka =zemlja slovenska,
kjer si se rodil, malo Zi-
vel in nas prehitro zapu-
stil, Ohranili te bomo v
trajnem spominu, Vsem

sorodnikom pokojnika pa
nase iskreno sozalje.
Clani delovne
skupnosti
| Avtoelektrika

Danica Marolt

Huda in dolga bolezen
nam je iztrgala iz nase
sredine dolgoletno sode-
lavko Damico Marolt. V
tovarni elementov za elek-
troniko — obrat »Kerami-
ka« je bila zaposlena od
1. 1. 1958, Ves ¢as je dela-
la v delavnici za pripravo
mase. Bila je vestna in
marljiva delavka, sodelav-
kam pa iskrena tovarisica.
Ohranili jo bomo v naj-
lepSem spominu,

Sodelavei v obratu
»Keramika«

Proizvodnja »Elektromehanike« v aprilu

Meseéna zadolzitev je presezena za 13 % — Kumula-

tiva kaze v prvih Stirih mesecih 16 % nad plansko

proizvodnjo

Popreéna dnevna proizvod-
nja je v aprilu Se vedno za
35% viSja kot popretna
dnevna proizvodnja prvih $ti-
rih mesecev. V primerjavi z
istim obdobjem lani je letos
proizvodnja za 43 % visja.

PROIZVODNJA V APRILU

DE Xzvrs. %,
Rotacijski stroji 125,1
Kinoakustika 1524
Produkcija 158,8
EMI 133,7
Stevei 102,8
Stikala 136,0
Telefonija 102,5
Mehanizmi 129,6
Merilne naprave 52,6
Skupaj 13,1

DE »sRotacijski stroji« je
mesetno zadolzitev - mocno
presegla po vrednosti na ra-
¢un zalog. To ji obéutno
zmanjsuje izpolnitev asorti-
mana. Kljub temu pa je tre-
ba poudariti, da ima stalne
teZave s kotalnimi leZaji, kar
je drugi vzrok za neizpolnjen
asortiman.

DE »Kinoakustika« je plan
presegla kljub pomanjkanju

zvodnikov, potenciometrov in
transistorjev.

DE »Stevei« je plan dosegla
o0z. presegla za 2,8 %. Da je
bila proizvodnja nizka je
predvsem krivda v zelo pe-
strem asortimanu za izvoz
pri enofaznem in nepravolas-
na dobava materiala pri tri-
faznem 3tevcu. To je bil tudi
vzrok za neizpolnitev asorti-
mana.

DE »Stikala« je plan, po-
dobno kot vse mesece letos-
njega leta, zelo presegla.
Probleme so imeli edino pri
rezervnih delih iz uveza, pa-
ketnem stikalu zaradi ma-
teriala in EDG 25/4 zaradi
umerjevalne naprave.

DE »Telefonija« je planira-

- no vrednost dosegla po vred-

nosti. Po asortimanu pa je
ta mesec ostala precej niZje
kot normalno.

DE »Mehanizmi« je plan
dokaj presegla. Presegla je
vse pozicije v planu, pri elek-
triénih urah pa je ostala ma-
lenkostno izpod plana, kar
se pozna pri asortimanu.

DE »Merilne naprave« ima-
jo zelo nizko izpolnitev eks-
terne zadolZitve. Pri asorti-

nili naso dolZnost.

Zhor sindikata v »Elementih«

V prostorih obrata »Feritix na Stegnah v Ljubljani
g0 6. t. m. imeli letni zbor tovarniSkega odbora sindi-
kata tovarne elementov za elektroniko. Glede na po-
membnost tega zbora in dokaj obsirno in tehtno raz-
pravo na zboru o mnogih problemih te nase tovarne
in njene sindikalne organizacije, bi radi dogodku dali
Sir$o publiciteto. Kar pa nam sprico ostalega nujnega
gradiva v danasnji Stevilki ni mogoce objaviti daljsega
zapisa, smo prisiljeni zboru tovarniSkega odbora sindi-
kata tovarne elementov posvetiti le to drobno notico,
za prihodnji¢ pa bomo temeljiteje pobrskali tako po
porotilu o dosedanjem delu odbora sindikata in po
razpravi na zboru ter z ob_]a\.ro daljSega porocila izpol-

manu je bilo zaradi raznoli-
kosti artiklov in wvelike - in-
terne proizvodnje domenjeno,
da se jim vsa eksterna rea-
lizacija Steje v realizacijo
asortimana.

V kumulativi so obrati do-
segli naslednjo proizvoednjo:

¢iS¢enja zalog in pa obrat
mehanizmi zaradi konstantng
visoke proizvodnje v vseh
$tirih mesecih.

PRIMERJAVA
STIRIMESECNE

PROIZVODNIE (1970-1971)

DE Izvrs.% DE Tzves. %
Rotacijski stroji 1225 Rotacijski stroji 1711
Kinoakustika 1619 Kinoakustika 9,6
Produkcija 190,6 Produkcija 59,6
EMI 1354 EMI 1290
Stevei 1044 Stevei 1350
Stikala 1339  Stikala 151,2
Telefonija 109,0 Telefonija 1385
Mehanizmi 121,3 Mehanizmi 2002
Merilne naprave 86,1 Merilne naprave 66,2
Orodjarna 107,2

Skupaj 1164 Vzdrgevanje 1216
e : Druge storitve 1190

Plan = najbolj - presegajo Ll
obrat EMI in stikala zaradi Skupaj 136,6

Sejem elektronskih

Za proizvajalce elektronskih
sestavnih delov — med dru-
gim tudi za naSe podjetje —
je zelo zanimiva in pomemb-
na vsakoletna specializirana
razstava teh sestavnih delov
v Parizu. Po eni plati zaradi
velikih moznosti izvoza nasih
elementov, po drugi pa zaradi
pregleda novosti, ki jih naj-
prej prikaZejo proizvajalci na
tem specializiranem sejmu,

LetoSnja rastava elektron-
skih elementov, ali kakor jih
sedaj imenujemo komponent,
je po porocilu dipl. inZ. Mit-
je Tavéarja, potekala v zna-
menju dveh znacilnosti: sla-
bega poloZaja na trziscu ele-
mentov za elektroniko in so-
razmerno zelo majhnega Ste-
vila tehni¢nih novosti.

Splofen nivo aktivnosti na
stojnicah je bil skromen, ma-
lo resnih obiskovalcev, malo
poslovnih poprasevanj, toda
hud pritisk na cene. Glede
tehniSkih novosti sejem ni

sestavnih delov v Parizu

prikazal tistega, kar so obi-
skovalci pricakovali. Po splos-
ni oceni je bilo na sejmu so-
razmerno malo bistvenih teh-
niénih novitet, kar je verjet-
no v veliki meri posledica
trznega poloZaja.

Tudi prodor tako imenova-
ne mikroelektronike, integri-
ranih vezi itd. poteka pocass
neje, kot so strokovnjaki na-
povedovali. $e vedno je
omejena za specialno rabo na
ratunalniske in profesionalne
tehnike.

V nasprotju so razstavljalci
prikazali zelo veliko elektron-
skih komponent, kot so stika-
la, kasete, konektorji, releji
merilni instrumenti, jakotoc-
ni kondenzatorji, mali elek-
tromotorji, elektromehanski
displayi ipd. Temu pomemb-
nemu dejstvu bo treba prlla
goditi nastop nasega pod]ttlﬂ
v prihodnje.

(Po ISKRA COMMERCE)

Kot smo porofali v prej$nji tevilki so ob 25. obletnicl kovinarstva v Zeleznikih slovesno odprli nov proizvodni oddelek
Iskrine tovarne elektromotorjev in gospodinjskih aparatov. — Slika* pr!kazuje tovamo v celoti, novi objekt pa je viden
poleg osrednje stavbe (levo). Z novim obratom so dostojno potastili srebrni _jubilej in 30. letnico OF -




UspesSen nastop flskre
na velesejmu v Leipzigu

V Evropi sta dva res velika
gplotna tehniSka sejma —
Hannover in Leipzig. Oba
jmata ambicijo pokazati ¢im-
vet, pokazati najnovejie, tek-
movati v dosezkih ...

Podjetje, ki kaj pomeni, ki
kaj hoe pomeniti v sodob-
nem gospodarskem svetu Ev-

_rope mora tja, mora tam

uspeti. ISKRA se ze nekaj let
zapored. udelezuje sejma v
Leipzigu. V letu 1967 je bila
podpisana dolgorocna koope-
racijska pogodba med VVB

. Elektroapparatein ZP ISKRA.
2 DoIgoletno sodelovanje je po
_ obsegu in pomenu dale¢ pre-

seglo anonimnost obitajnih

* kupoprodajnih poslov. Zato
" je.ISKRA na Zeljo ‘obeh part-
' nerjev
. Elektroapparate leta 1968 tu-
+ di prvi¢ razstavila v Leipzigu
_ = v hali elektronike in do-

in s pomoéjo VVB

segla za =zacetek kar lep
uspeh. V naslednjih letih se
je ISKRA postopoma vse
bolj prebijala naprej, paralel-
no pa se je Siril tudi krog
nadih poslovnih partnerjev in
;astel obseg medsebojnih do-
av.

Letos je ISKRA COMMER-
CE na izredno domiselno in
originalno urejeni  stojnici
razstavila predvsem  sorti-
ment, ki je zanimiv za ome-
njeno kooperacijo, t. j. stikal-
ae aparate, pomozne releje,
instrumente ter skoraj celo-
ten - program  elektronskih
elcment_ov. Ta osnovni pro-
gram pa je bil dopolnjen fe
Z nekaterimi proizvodi iz §i-
roke potrofnje, avtomatike in
tc_lekomunikacij Zz namero, da
b_l tako plasti¢no pokazali $i-
Tino in tehni¢ni nivo nalega
proizvodnega programa. Raz-
stavljeni- program je vzbudil
veliko zanimanja. Izbor je bil
vsekakor pravilen, ¢&eprav
moramo samokriti¢éno ugoto-
Vitl,, da razmestitev in po-
drobnosti niso bile dovolj

natanéno  pripravljene za
tehni¢no zelo zahtevnega in
razgledanega opazovalca.

" Obiskovalcev je bilo mnogo,
zelo veliko tudi strokovnja-
kov in projektantov, veliko
¥e iz prej$njih let poznanih
partnerjev iz tovarn, inStitu-
tov in zunanje trgovine. Nasa
precej Stevilna ekipa ni po-
vsem zmogla tolik$nega nava-
la, manjkalo nam je strokov-
njakov za posamezna podroc-
ja,-da bi lahko odgovarjali na
vsa postavljena tehni¢na

vpradanja. Lahko trdimo, da
je ISKRA danes v Leipzigu
znana in cenjena firma — z
dognanim profilom proizva-
jalca elektironskih elementov
in nizkonapetostnih- aparatov
in z realnimi mo#Znostmi, da
svoj prodajni program v pri-
hodnjih letih razsiri $e na ne-
katera nova podrocja.

Medsebojne dobave v letu
1971 bodo pri tem dosegle Ze
3,5 milijonov dolarjev v obe
smeri, s trendom nadaljnjega
povecanja v prihodnjih letih.

. KakZen partner je danes

ISKRA v NDR in kolik3en je
njen pomen v gospodarskih
odnosih NDR — Jugoslavija
se da videti tudi iz vrste po-
membnih obiskov ‘na nasi
stojnici. Na razgovore in obi-
ske so med drugim prisli: ge-
neralni direktor VVB Auto-
matisierungsgerite tov. Boh-
me s sodelavei ter generalna
direktorja VVB Bauelemente
in VVB Nachrichtentechnik s
sodelavci. NaSo stojnico je
obiskal tudi minister za zu-
nanjo trgovino NDR tov.
Solle s sodelavei in predstav-
niki Dia-Elektrotechnik. Dne
21. marca pa sta nas z velikim
spremstvom obiskala minister
za planiranje NDR tov.
Schirrer in ¢lan ZIS  tov.

Pozderae, ki sta predstavni®a
mesane kwmisije za gospodar-
sko sodelovanje NDR — Ju-.
goslavija. Ogledu razstavlje-
nih proizvodov je sledil pol-
urni razgovor, v katerem sta
se ministra zelo Kkonkretno
zanimala, kako tecejo koope-
racija in posli in ko smo lah-
ko oba seznanili tudi s pro-
blematiko in perspektivno
oceno nasih odnosov.
Vsekakor lahko zakljud¢imo,
da je bil leto$nji nastop na
leipziskem sejmu zelo uspe-
Sen in dostojen 25-letne tra-
dicije ISKRE. Vsi sodelavci iz
tovarn in ISKRA COMMER-
CE, ki so kakorkoli pripo-
mogli k temu uspehu zasluzi-
jo vso pohvalo.
(Po ISKRA — COMMERCE)

V. majsko srecanje miladine elektron-
ske in elektroindustrije Jugoslavije

Krog udeleincev se iz leta v leto $iri — Letos bo vab-
ljenih’ $e ve¢ podjetij — Prisostvovali bomo zakljué-
nim slovesnostim Stafete mladosti v Beogradu

Mesec maj — mesec mla-
dosti vsako leto znova po-
zivi delo mladinske organi-
zacije. V okviru praznovanj
meseca mladosti, mladina
elektronske in elektroindu-
strije  Jugoslavije letos Ze
cetrti¢ organizira majsko sre-
¢anje, ki bo 23. do 25. maja
v Beogradu,

. Namen sretanja je spozna-
vanje miladih in proizvodnje
sorodnih podjetij, spoznava-
nje krajev in izmenjava
mnenj o nekaterih aktuainih
vprasanjih,

Leta 1968 je bilo prvo tako
sre¢anje mladih v Banja Lu-
ki v organizaciji tovarne Rudi
Cajavec. Naslednje leto je
bilo srefanje v Nisu v orga-
nizaciji  Elektronske indu-
strije. Leta 1970 je bila gosti-
telj ZP Iskra Kranj, letos pa
je gostitelj MINEL Beograd.
Naj ga na tem mestu v gro-
bih értah predstavimo.

Z integracijo podjetij Elek-

trosrbija in Termoelektro je
25, marca 1970 nastalo Pod-
jetje za projektiranje, proiz-
vodnjo in montazo energet-
skih in industrijskih objek-
tov MINEL s sede’em v Beo-
gradu, -Omenjeni dve firmi
sicer obstajata Ze od leta
1948, pod imenom Elektro-
srbija in Termoelektro pa od
1950. leta. Zacetna dejavnost
integriranih podjetij je bila
izgradnja hidro in termoelek-
trarn, daljnovodov in trans-
formatorskih postaj. Dinami-
¢en razvoj jugoslovanskega
gospodarstva je omogodil zeio
hiter razvoj teh podjetij, raz-
Siritev.  njihovega proizvod-
nega programa, osnovarije
novih tovarn in obratov ter
nagli porast obsega preizvod-
nje in uslug,

V petih letih od 1965 do
1969 je podjetje povecalo
skupni dohodek wved kot tri-

krat pri istofasnem poveta
nju zaposlenih nekaj veé kot
enkrat, TakSen rezultat je bil
dosezen po zaslugi notranje
organizacijske ureditve, spre-
membe proizvodnega progra-
ma in napredka tehnologije
dela.

Podjetje danes razpolaga z
mo¢nim strokovnim potenci-
alom. Med ca, 10.000 zaposle-
nimi, je 250 diplomiranih in-
zenirjev, 70 diplomiranih eko-
nomistov, 60 diplomiranih
pravnikov, ca, 200 ljudi z vis-
jo in 1200 s srednjo strokov-
no izobrazbo, ca. 1400 delav-
cev ima visoko kvalilikacijo,
ca, 3500 pa je kvalificiranih,
Stevilke pa se iz dneva v dan
spreminjajo, v glavnem ra-
stejo. MINEL je enotno pod-
jetje, v njegovem sestavu pa
se poleg proizvodnih enot
strojne in elektroindustrije
nahajata tudi Institut za raz-
voj in raziskovanja ter MI-
NEL KOMERC za trgovinske
transakcije.

MINEL je danes sposoben
nuditi kompleten inZeniring,

zvezan - z  elektroopremo v
elektrofikaciji, saj se njegovi
strokovnjaki bavijo s Siroko
in razvejano dejavnostjo,

Upamo, da se bomo na
majskem srecanju -prijetne
pocutili, saj so organizatorji
med drugim pripravili tudi
ogled zaklju¢nih svedanosti
ob prihodu $tafete mladosti
v Beogradu.

Predsednik koordinacijske
konference ZMS ZP
Franc Lavrié, ing.

POPRAVEK

Pri pripravi prejénje
dvojne $tevilke »Iskrex, v
kateri smo osem strani
prostora posvetili nagemu
Zavodu za avtomatizacijo,
nam jo je spet zaigral ti-
skarski 8krat. Na deseti
strani te $tevilke je Zal
prislo do neljube zamenja-
ve podpisov k objavljeni-
ma slikama,
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(Nadaljevanje)

Glede  financiranja federa-
ciie je v osnutku ustavnih
amandmajev dolo¢eno, da se
Vsi njeni dohodki in izdatki
Prlkazc:_lo v proracunu fede-
“_\CIJ_E, iz katerega se finan-
Cirajo le, v ustreznem amands
maju  (amandma XXXIII),

_ Izreeno navedene funkcije fe-

deracije, Federacija, kot je
Ze omenjeno, ne bi mogla for-
mirati nikakr$nih mvcst]cu
skih alj drugih skladov ozi-
Ioma prevzemati finanénih
obveznosti,
I!oabhécena z ustavo oziro-
Ma kadar se republike ali
dVionomne pokrajine strinja-
jo s. tem, da dolotene funk-
Cije iz svoje  pristojnosti
skupno financirajo prek fe-
eracije. Kot neposredno, z
Ustavo  dologeno obveznost,
;]l‘na federacija le fmanmran]e
slltl'EJEega razvoja gospodar-
O nezadostno razvitih re-

razen kadar je

publik in pokrajin, ki jo rea-
lizira prek. ustreznega sklada
federacije. - Sredstva  tega
sklada, kot kreditnega skla-
da s posebnim namenom, ne
spadajo. v prorac¢un federa-
cije in se ne zagotavljajo po
fiskalni poti, temveé¢ prav ta-
ko prek kreditov, v zvezi s
tem je federaciji v ustreznem
amandmaju dano posebno
pooblastilo, da lahko razpi-
suje tudi obvezna posujlla
za ta namen.

L VI
1. Ko dolo¢ajo. skupne in-
terese, ki jih narodi,
nosti, delovni ljudje in ob-

¢ani uresni¢ujejo in zagotav- -

ljajo v Socialisti¢ni federa-
tivni = republiki  Jugoslaviji,
predloZeni ustavni amandma-
ji izhajajo iz postavke, da fe-
deracija prek svojih organov
in organizacij uresniuje Vv

okviru teh skupnih interesov

narod- -

Osnutek ustavnih amandmajev je v razpravi

le pravice in dolZnosti, ki so
dolo¢ene z ustavo.

Izhajajo¢ iz novega polo-
zaja republik in avtonomnih
pokrajin, se v predlogu bese-
dila osnutka ustavnih amand-
majev hkrati izraza nacelo,
da se skupni interesi naro-
dov in narodnosti, delovnih
ljudi in obcéanov, ki. so z
ustavo doloceni kot pravice
in dolinosti organov in or-
ganizacij federacije, uresni¢u-
jejo z enakopravno udelezbo
in odgovornostjo republik,
avtonomnih pokrajin v teh
organih in organizacijah pri

~dolo¢anju in izvajanju poli-
tike federacije. To se je po-
sebej pokazalo v amandma- -
jih, ki se nanaSajo na uskla- -
. jevanje stalis¢ organov fede-

racije,- republik in pokrajin
pri dolocanju temeljev drui-
benega nacrta Jugoslavije, do-
lo¢anju politike in izdaji za-

“konov in drugih aktov na

podro¢ju dolofenih ekonom-
skih  odnosov  (amandma
XXXII ter tudi v amandma-
jih o strukturi organov fe-
deracije). -

PredloZeni ustavni amand-
maji dajejo temelj tudi za
vse druge oblike uresniceva-
nja skupnih interesov, od ne-
posrednega sodelovanja in
dogovarjanja republik, pokra-
jin in drugih druzbenopolitic¢-
nih skupnosti do samouprav-
nega sporazumevanja, drui-
benega dogovarjanja in zdru-

Zevanja. delovnih in drugih
organizacij ter interesnih
skupnosti.

Dogovarjanje - republik in
avtonomnih pokrajin odpira
sirok prostor za refevanje
vprasanj, ki so skupnega po-
mena za veC republik ali za
vse republike oziroma avto-
nomni pokrajini, zlasti za nji-

- hovo usklajevanje pri ureja-

nju tistih odnosov, katerih
urejanje spada v pristojnost
republik in avtonommh po-
krajin.

Pri uresni¢evanju skupnih
interesov predloZzeni ustavni
amandmaji posebej dolocajo
vlogo organizacij zdruZenega
dela, interesnih in drugih
skupnosti kot dejavnikov in-
tegracije celotne naSe socia-
listicne druzbe. Samouprav-
no Ssporazumevanje organiza-
cij zdruZenega dela in njiho-
vih asociacij ter druzbeno
dogovarjanje postaja bistve-
no nova kategorija nasega
ustavnega sistema. Osnovna
ideja je, da se pri refevanju
konfliktnih odnosov v dru#
bi ne pojavlja kot odlocilni
faktor le - politicna oblast,
temved da se ti odnosi re-
fujejo predvsem z neposred-
no akcijo samoupravnih sub-
jektov prek razvitega sistema
Samoupravnega sSporazumevas-
nja in druzbenega dogovarja-
nja, ki s tem postaja eden
izmed bistvenih elementov
nadega samoupravnega_siste-
ma.

(Dalje prihodnji¢)
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(Nadaljevanje s 3. _strani)

njegove Kkoncentracije v ve-
like zdruzbe.

Vprasujemo se, zakaj v
nasem gospodarskem sistemu
ne moremo ustvariti trdnih
integracijskih tvorb in-se Ze
v integriranih podjetjih po-
javljajo dezintegracije. Na-
men tega prispevka je le v
tem, da bi poskusal na kratko
povedati le nekaj wvzrokov,
zaradi katerih v naSem go-
spodarstvu prepocasi priha-
jamo do moc¢nih integracij-
skih tvorb, odnosno se 7Ze
obstojede integracijske tvor-
be dezintegrirajo. Omenil bi
le zunanje vzroke in Cinitelje,
cetudi smatram, da je cela
vrsta vzrokov znotraj podje-
tij, pa bodisi Ze takrat, ko
se integrirajo ali se pojavijo
pozneje, kar vse privede do
dezintegracije.

II.

Prvenstveno smatram, da
na$ bancni sistem s svojimi
poslovnimi bankami ni tak,
ki bi lahko sledil s finanénimi
sredstvi hitremu tempu na-
predka in razvoja dolocenih
gospodarskih panog. Razum-
ljivo je, da velike gospodar-
ske formacije, <&e hodejo
vzdrZati konkurenéno borbo,
morajo hitro slediti napredku
svoje dejavnosti v svetu, Vze-
mimo samo elektronsko in-
dustrijo. Ta dozivlja v svetu
zelo hiter napredek. Podjetja,
ki se v na$i drzavi ukvarjajo
5 tovrstno dejavnostjo tem
dosezkom, zlasti z aplikacijo
v proizvodnji, tezko sledijo
ali sploh ne. Tovrstna tehno-
logija in tehnika se zelo hitro
menjata, za menjavo pa SO
potrebna finan¢na sredstva.
Gospodarske organizacije pri
nas, pa so ne samo s sred-
stvi za financiranje proizvod-
nje ampak tudi za financira-
nje znanstvene dejavnosti,
navezana v glavnem na svaja
sredstva. Razvojno dejavnost
morajo v glavnem financirati
same. Veliko premalo moZno-
sti pa je, da bi lahko za
proizvodnjo kot za znanstve-
no raziskovalno dejavnost,
dobile kredite pri banénih
hisah, é&etudi bi bil denar
zelo dobro naloZen.

V integracijskih procesih je
pogosto treba tudi preorien-
tiratj proizvodne programe,
da se po mo#Znosti izkljucuje
notranja konkurenca med
deli podjetja in zakljuci teh-
noloski proces. Za vse to pa
je treba imeti’ znatna sred-
stva. Ban¢ne hife pa ne raz-
polagajo s takimi sredstvi, ki
bi lahko sledile vzponu in
rasti velikih integracijskih
pgospodarskih subjektov.

IIL.

S problemom pomanjkanija
finanémih sredstev v gospo-
darskih organizacijah za nji-
hov lastni razvoj, je tesno
povezano obremenjevanje go-
spodarskih erganizacij.

Ob priliki izvajanja stabili-
zacije, sprejemanja stabiliza-
cijskih ukrepov, je bil med
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drugimi ob strani vodilnih

ljjudi v drZavi proklamiran
kot eden izmed osnovnih

stabilizacijskih ukrepov raz-
bremenitev gospodarstva. Ta
ukrep se tako reko¢ ne ures-
ni¢uje in pri ljudeh v delov-
nih organizacijah je mnenje,
da je bila to le bolj polititna
parola. Analize kaZejo, da

" proces udeleZbe gospodarskih

organzacij v lastni akumula-
ciji pada, na mrafun izven
gospodarskih struktur, Nada-
lje, ¢e primerjamo obremeni-
tve nadih gospodarskih orga-
nizacij z raznimi dajatvami
gospodarskih organizacij v
tujini, ugotavljamo, da so
nase gospodarske organizaci-
je bolj obremenjene z dajat-
vami kot je to v drugih
drzavah. To pomeni, da kljub
enaki produktivnosti, manj-
Sim osebnim dohodkom, nasa
podjetja niso tako konkuren-
¢no sposobna kot bi morala
biti. Ta obremenitev pa je
zlasti tezka za velike gospo-
darske organizacije. Zato iudi
majhne organizacije nimajo
interesa stopati v integracij-
ske procese, ker se s tem
njihova poslovna in konku-
renéna sposobnost v velikih
podjetjih prej zmanjsuje kot
poveduje.

Iv.

Pogosta menjava predpisov,
zelo slabo wpliva zlasti na
velike gospodarske subjexte.
Majhne gospodarske orgafi-
zacije se menjavi predpisov
lahko dokaj hitro prilagajajo.
Zato tudi mnoge nimajo inte-
resa, da bi stopilo v vedje
integracijske tvorbe, ker jim
sedanja oblika daje veliko
vecje moznosti prilagajanja
gospodarskim tokovom, ki se
pri nas zelo pogosto menjajo.
Razumljivo je, da dinamika
gospodarstva zahteva kar je
drugod v svetu, da’' se predpi-
si, ki regulirajo gospodarstvo
hitreje menjajo kot nekateri
drugi, vendar tako pogosto
kot je pri nas, pa verjetno ni
nikjer. To ustvarja veliko ne-
stabilnost, ker se zlasti v
ekonomiki poslovanja velikih
gospodarskih subjektov izra-
Z#a $e bolj v negativni meri.
To onemogota dolgorocaejse
planiranje in usmeritve, da
ne govorimo tudi o slabi
pravni in ekonomski varnosti
poslovanja podjetij. Imamo
primere, ko so posamezni
predpisi uéinkovali za nazaj
in ru$ili pravno obstojede in
urejena razmerja med gospo-
darskimi subjekti. Kaj vse to
pomeni za stabilnost poslo-
vanja velikih podjetij.

V.

Sistem ekonomskih odno-
sov s tujino in njegov razvoj
z leta v leto odlodujoe vpli-
va na integracijske procese.
Danasnji sistem, ki je globo-
ko prepleten z arbitrarnimi
administrativnimi metodami,
usmerja pozornost  samo-
upravnih struktur na inter-
vencije in pritiske, manj pa
na zdruZevanje dela med sa-

mimi nosilci proizvodnje.
Nujno je, da se sistem eko-
nomskih odnosov s tujino
postavi na modernejSe prin-
cipe, ter da se sprejmejo
javni programi njegovega
razvoja.

VI

Pri integracijskih procesih
bi morale imeti vecjo vlogo
zlasti gospodarske zbornice,
ki bi morale biti na temelju
strokovnih utemeljitev inicia-
tor procesov in integracije;
stalno bi morale spremijati
in proudevati gibanja in po-

jave v integriranih podjetjih
in predlagati pristojnim go-
spodarskim subjektom in ob-
lastnim organom odgovarja-
jofe mere in ukrepe v cilju
proucevanja integracije in or-
gtevm:ziranja nasega gospodar-

VII.

Zavedam se, da sem izrazil
le nekatere zaviralne momen-
te za integracije v nasem go-
spodarskem ° sistemu.  Obsto-
jijo gotovo $e driigi, kongres
pa bo moral tudi o tem prob-
lemu izredi jasna staliSca.

Problemi organizacije del2
in samoupravijanja
v integriranih pedjetjih
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Nafa organizacija samo-
upravljanja in sploh sistem
samoupravljanja temelji vec
ali manj na osnovah, ki smo
jih postavili 1. 1950 ob uvedbi
delavskega samoupravljanja.
Tudi njegove institucije so
ved¢ ali manj take kot jih je
prinesla tedanja zakonodaja.
Neke spremembe smo dosegli
s sprejemom XV, amandmaja.

Tehnoloski razvoj zelo hitro
napreduje. V na$ ekonomski
sistem smo uvedli tudi Ze
celo vrsto trznih principov.
Vkljuéujemo se z vso naglico
v mednarodno delitev dela.
Vse to pa zahteva uinkovito
poslovanje delovnih organiza-
cij, mi pa imamo Se vedno
organizacije delavskega samo-
upravljanja na osnovi siste-
ma, ki je izhajal iz ekonom-
skega sistema administrativ-
nih okvirjev, ¢etudi so bile
dane moZnosti za njegovo
izpopolnjevanje. Ta nevskla-
jenost se Se zlasti izraza v
velikih integriranth podjetjih,
zato bi morali ¢imprej pro-
uciti funkcioniranje doseda-
njega samoupravnega sistema
in ga vzpostaviti tako, da je
razumljivo nosilec oblasti de-
lavec, istotasno pa da odgo-
varja nafemu sedanjemu sta-
nju in zlasti perspektivnemu
razvoju nase samoupravne
druibe in udinkovitem poslo-
vanju nasih gospodarskih
subjektov.

II.

V integriranih podjetjih je
zelo tezko vzpostaviti dobre
medsebojne odnose integri-
ranih delov s celim podjet-
jem. Vsekakor obstaja dolo-
&ena povezanost med veliko-
stjo poslovnega sistema in
stopnjo avtonomnosti njego-
vih delov odnosno podsiste-
mov, Cim veCji in kompleks-
nejsi je poslovni sistem, tem
vedja mora biti tudi avtono-
mija njegovih delov. Organi-
zacijo samoupravljanja v in-
tegriranih podjetjih je nujno
treba zasnovati na skupni
poslovni orientaciji in eko-

nomskem interesu vseh d&la-
nov integracije ter jasno
postavljenih pravicah in ob-
veznostih vseh oblik zdruZe-
nega dela v integriranih
podjetjih.

III.

Poseben problem predstav-
1ja reSevanje problemov med-
sebojnih odnosov organov
upravljanja v integriranih
podjetjih. Pravilen pristop k
delitvi pristojnosti med or-
gani upravljanja' podjetja in
avtonomnih delov je tak, da
ima podjetje le tiste pristoj-
nosti, ki jih ima na osnovi
zakonitih predpisov in, ki so
jih integrirani deli na osnovi
pogodbe ali statuta prenesli
na organe upravljanja pod-
jetja. Te relacije pa je pogo-
stokrat zelo teiko doloditi
zlasti tam, kjer so avtonomne
enote integriranega podjetja
raztresene po raznih krajih,

na podrodju raznih obéinskih -

skupséin, kjer je tudi mocan
vpliv teritorialne politike.

Stalno je prisotna dilema,
ali naj se velika integrirana
podjetja  organizirajo po
branZnem sistemu, ne oziraje
se na teritorialne principe, z
moc¢no avtonomijo branZe
kot celote in z manjSo avto-
nomijo delov v tej branZi,
brez ozira na lokacijo, Od-

nosno, ali naj se izvr$i orgas
nizacija  takega  velikega'
sistema, po . teritorialnem’
principu, to je z veliko aw
tonomno_samostojnostjo_ e
ritorialnih enot brez ozira na
branZo. Moje mnenje je, g
je napredna in adekvatng
postavitev organizacije velio
kega sistema, katera odgovarn
ja zlasti trZnim zakonitostim
in, ki je udinkovita organiza.
cija po branZnem sistemu,

IV,

Se vedno je odprto vprada
nje finanénih sredstev, ki sg
vlagajo v posamezne organi
zacije. Pogosto take organiza.
cije, v katere so vloZena
sredstva, dokaj hitro izsto-
pajo iz podjetja. Tudi praksa
ustavnih sodi$¢ je tukaj zelo J
razlicna. V glavnem pa sa
dopuséa dokaj hitro izsto-
panje s stali§¢em, zaddite
samoupravnih pravic, manj
Sine proti vedini kolektiva,
Goli pravni razlogi se dokaj
hitro najdejo. Zakonodajo v
tej smeri bi bilo potrebno
prouditi in spremeniti. Ustav-
ni amandmaji dajejo osnove
7z neznanimi resitvami v P0‘|
gledu minulega dela, statufa
temeljne organizacije zdruie
nega dela in zdruZevanjem
sredstev., = 5

V.

Ucinkovito informiranje Vv
velikih sistemih ni lahko ir!.
ga je tezko izpeljati. Tukaj|
so potrebne akcije najmanj
na dveh nivojih, tako z nivo-
ja podjetja, kakor tudi %
nivoja - avtonomnega . dela
Kompleksna informativna de.-
javnost mora biti v integrk
ranem podjetju sinhronizira:
na, Z ustrezno informativno:

. stjo se prepredijo mnogi

konflikti, ki imajo VEB..Slh

tudi neprijetne  posledice
VI.

*V svoji razpravi sem p_nflﬂ.l
le nekaj problemov, ki 0
prisotni v organizaciji deld
in samoupravljanja v. velikil

integriranih  podjetjih, 10
ugotavljam kot delavec [-\;
ZDRUZENEM PODJETIU
ISKRA Kranj.

—

cev Jugoslavije.

praksi.

druzbe. : ’

Brzojavka Il. kongresa

samoupravljalcev v Sarajevu

Delovni ljudje zdruzenega podjetja Iskra Kranj po-
zdravijamo vse udeleZence II. kongresa samoupravlial'

V celoti podpiramo stali§¢a in smernice tov. Tita in
zelimo da se le-ta &imprej uresnidijo v maéi druzbeni

Kongresu samoupravljalcev Zelimo &imveé uspehov
zlasti pa, da bodo sklepi kongresa porok za nadaljnio .
afirmacijo samoupravljanja v nai socialisti¢ni druibi.
Nadaljnji razvoj samoupravljanja bo. podal moznost
nagemu delovnemu é&loveku, da bo lahko Se bolj akiivne
sodeloval pri vseh pomembnejsih vprasanjih nase

Delovni ljudje -
zdruZenega podjetja Iskra Kranj

RS




lzvletki iz sklepov samoupravnih organov

ZDRUZENO
PODJETIE

SKLEPI

16, seje Odbora za poslovno
o zdruZenega podjetja

JSKRA skupaj z direktorji

organizacij ZP, ki niso &lani

odbora za poslovno politiko
ZP (22. 4. 1971)

'@ Odbor za poslovno poli-
tiko ZP je obravnaval pred-
log statuta ZdruZenega pod-
jetja ISKRA Kranj od febr_u-
arja 1971, ki ga je pripravila
posebna komisija za sestavo
statuta ZdruZenega podjetja
JSKRA Kranj ter ga po raz-
pravi ‘sprejel z naslednjimi
spremembami in dopolnit-
vami:

@ Pravni poloZaj

¢len 1 — Komisiji za se-
stavo statuta ZP ISKRA se
narota, da doda ma koncu
¢lena 1 nov odstavek, v kate-
rem naj se v skladu s pred-
lopom ustavnih amandmajev
zadol#i organizacije v sestavu
zdrufenega podjetja, da no-
tranjo organizacijo dela in
upravljanja v svojih organi-
zacijah prilagodijo tako, da

se v ¢im vedji meri organizi-

rajo  temeljne organizacije
zdruZenega dela s pristojno-
stmi, ki -jih bodo doloéali
sprejeti amandmaji in zako-
niti predpisi.

@ Zastitni znak

Clen 6 — Doda se Ze Sesti
| odstavek, ki sc glasi: »Za-
| Eitni znak ZP pomeni isto-

tasno tudi znak kvalitete iz
delkov; njegova uporaba pa
l s¢ doloéi s posebnim splos-
.fmm aktom, ki ga sprejme
l‘:ld.awski svet zdruzenega pod-
Jetjas

@ Poslovni predmet

Clen 8 — Za t&. c) se vari-
anta I. po predlogu ZZA ¢rta
in se uporabi tekst, ki je na-
veden pod varianto II. in ki
Se. glasi: »c) pripravljanje
tehniénih ~ in tehnoloskih
Osnov za proizvodne organi-
zcije, opravljanje skupne
taziskovalne  dejavnosti ter
dejavnosti razvoja materialov
I novih' izdelkov ter kon-
struiranje izdelkov.«

Tﬁ: h) Druga alinea se spre-
meni in se glasi: »— uvoz
feprodukeijskega  materiala
Vseh vrst, rezervnih delov,
Investicijske opreme in dru-
g:ga blaga za sebe in za dru-

4,

Doda se nova alinea, ki se
glasi;

d“‘}_?romet S pravicami in-
Hustrijske lastnine.«

@® Strokovne sluzbe zdruze-
nega podjetja

. Clen 35 _ Komisiji za se-

Stavo statuta se naroca, da

bostavi  predvsem odgovor-

kP vodilnih delavecev v stro-
Ovnih slufbah ZP in da se
{emu ustrezno sformulira IV.
wst‘“‘?k tega ¢lena.

Nost generalnemu direktorju

@ Delavski svet zdruzenega

podjetja’

Clen 47 — V III. odstavku
se ¢rta zadnji del besedila:
»pri ¢emer pa je treba upo-
Stevati tisti mandat, ki ga
je ta enota Ze dobila.«

@ Medsebojni odnosi orga-
nov upravljanja in izvr-
gilnih organov v zdruze-
nem podjetju

Clen 52 — V tretji wvrsti

I. odstavka se &rta besedi
»ali odpravi«. V peti vrsii pa
se Orta »interesi in«,

@ Sestav kolegijskih izvr-
Silnih organov

Clena 57 in 58, to je-glede
sestave kolegijskih izvrsilnih
organov in njihove volitve,
naj se po komisiji za sestavo
statuta zdruZenega podjetja
ponovno prouci v smislu raz-
prave in predloZi na nasled-
njo sejo odbora za poslovno
politko ZP,

@ Odgovornost v zdruZe-

nem podjetju

Clen 106 — Poslovni odbor
zdruZenega podjetja naj od-
govarja primarno kot celota
(kolektivno).

Clen 107 — Odbor za ka-
drovske zadeve in informacije
naj odgovarja primarno kot
celota (kolektivno).

@ Ukrepi in postopek zo-
per c¢lane organov uprav-
ljanja in kolegijskih iz-
vriilnih organov

V ¢lenih statuta ZP, kjer

je napisano »!/; ¢lanov delav-
skega sveta ZP«.se spremeni
in se vstavi samo »delavski
svet zdruZenega podjetjas.

@ Ukrepi in postopek zo-
per direktorje organiza-
cijskih enot zdruZenega
podjetja

Clen 125 — naj se spremeni

tako, da ukrepe zoper direk-
torje organizacijskih enot
predlaga delavski svet zdru-
Zenega podjetja, izrece pa jih
lahko le delavski svet organi-
zacije v sestavu zdruZenega
podjetja, katere ¢lan je
direktor,

Notranji odnosi v zdruZe-

nem podjetju

@ Clen 138

Ponovno naj se ta clen
pregleda in pripravi nov pred-
log za naslednjo sejo odbora
za poslovno politko ZP ter
naj se proudi tudi varianta,
ki naj se glasi:

»To¢. b) v tem ¢&lenu se
&rta, ostale pa glasijo:

a) 259, po enakih delezih

b) 359, izplacanih osebnih

i dohodkih . .

c) 409/, ustvarjeni neto do-
hodek .«

V ¢&lenih 138, 141 t&. 2, 144,
159 pa je treba povsod za vse
osnove postaviti, da se te
osnove delodijo tako kot so
bile realizirane v preteklem
letu.

@® Sklad za kadre

Clen 143 — Tocki 7. in 8. se
¢riata.

@ Pravice industrijske la-

stnine f

Clen 153 — se spremeni
zadnji odstavek in se glasi:

»Kadar gre za prodajo sred-
stev industrijske lasinine z

inozemstvom, sklepa pogodbe
organizacijska enota zdruZe-

-nega podjetja — pravna ose-

ba, v soglasju z delavskim
svetom ZP, ¢e pa gre za na-
kup sredstev industrijske la-
stnine, pa se predhodno
obvesti delavski svet zdruze-
nega podjetja. s

@ Financiranje strokovnih
sluzb zdruZenega pod-
jetja

Clen 162 — naj se ponovno

proudi in prouci tudi varian-
ta brez tofke b) ter naj se
poda ponovno predlog odbo-
ru za poslovno politiko ZP.

© Planiranje
Clen 166 — se spremeni in
glasi:

»Srednjeroéni plan razvoja
zdruZenega podjetja pomeni
konkretizacijo poslovne poli-

tike zdruZenega podjetja na’

osnovi ciljev in obsega ob-
dobja petih let ter je razcle-
njen po obdobjih 1 leta s
stalnim pomikom za eno
leto.«

@® Odbor za poslovno poli-
tiko ZP zadolzi komisijo za
sestavo siatuta zdruZenega
podjetja ISKRA, da ponovno
proudi definicijo ¢lenov: 57
in 58, 138 in 126. Komisija za
sestavo statuta zdruZenega
podjetja ISKRA naj ponovno
predlo#i v obravnavo prediog
tekstov za navedene ¢lene za
prvo prihodnjo sejo odbora
za poslovno politiko ZP, na-
kar bo odbor za poslovno po-
litiko ZP sprejel sklepe o do-
konénem predlogu teh &lenov
v statutu zdruZenega podjet-
ja ISKRA,

@ Odbor za poslovno poli-
tiko pooblas¢a generalnega
direktorja ZP, da imenuje v
zdruzenem podjetju ISKRA
komisijo za sestavo samo-
upravnih sporazumov o delit-
vi dohodka in osebnih dohod-
kov tako v  zdruZenem
podjetju kakor tudi na rela-
ciji zdruZzeno podjetje in
ostale tovrstne organizacije
v Sloveniji.

@ Odbor za poslovno poli-
tiko ZP se v nadelu strinja
s predlogom ISKRE — To-
varne kondenzatorjev v Se-
mi¢u z dne 5. 2. 1971 in z
dodatnim * predlogom z dne
16. 3. 1971, da bi ZP ISKRA
sofinancirala modernizacijo
ceste v Semicu, in sicer na
relaciji Soteska—Semié ter
zadolfuje tov. Franca Kosirja
— direktorja organizacije
ISKRA — Kondenzatorji Se-
mi¢, da pripravi konkretzn
predlog konstrukcije udeleZ-
be in placila ZP Iskra za ob-
ravnavo na eni izmed prihod-
njih sej odbora za poslovno
politiko ZP in nato na DS ZP.

Odbor za poslovno politiko
ZP sklene, da se predlog re-
Zitve poklicne Sole Solskega
centra ZP ISKRA Kranj pod
del. §t. U:481/1-71 z dne 21. 4.
1971, ki je bil razdeljen <la-
nom odbora za poslovno po-
Iitiko ZP in direktorjem orga-
zacij ZP, ki niso ¢lani odbora
za poslovno politiko ZP, pre-
lozi v obravnavo na prvo
naslednjo sejo odbora za po-
slovno politiko ZP.

Tehtne, odkrite
in odiocne besede

(nadalj. s 1, strani)
gam naSe druzbe v tem tre-
nutku, vse nebistveno, vse ti-
sto, kar bi lahko zmanjsalo
njegov pomen, pa naj ostane
ob strani.

Glede na to, da so pritako-
vanja nasih ljudi v drzavi in
prijateljev po svetu velika, je
nasa odgovornost Se ve¢ja kot
sicer. Zelim, da bi bilo delo
tega kongresa ¢im bolj rodo-
vitno.«

V svojem zakljuénem govo-
ru na II. kongresu samo-
upravljalcev je dejal med
drugim naslednje:

sLahko smo zadovoljni s
tem, kar smo do danes do-
segli, ziasti ¢e pomislimo, da
smo zaceli ‘delati v nerazviti
drzavi, da smo se morali v
praksi Sele uditi, da je seve-
da moralo biti tudi veliko
raznih napak in pomanjklji-
vosti, ki jih imamo %e sedaj.
Teda ko danses pogledamo na-
Sega Cloveka, proizvajalca, ko
pogledamo ta veliki zbor u-
glednih, politiéno in ekonom-
sko podkovanih ljudi, ki ve-
do, kaj hodejo, in ki imajo
gradivo, s katerim se ukvar-
jajo, ne samo v rokah, tem-
vet tudi v glavi — potem je
uspeh, ki smo ga doslej do-
segli, zares velikanski., Pri
nas je na milijone ljudi slo
skozi Sole samoupravljanja.
Vi tukaj ste predstavniki ne-
kaj milijonov proizvajalcev
Jugoslavije. To je velikanska
sila,

Ta kongres je najmoénej-
i, kar jih je bilo pri nas po
vojni, po V. kongresu KPJ,
sklicanem v polozaju, ki je
bil za naso drzavo zelo kriti-
¢en. Kongres samoupravljal-
cev je zares mo¢na manife-
stacija na$ih delovnih ljudi,
ki dokazuje, da se je samo-
upravljanje pri nas tako glo-

boko zakoreninilo, da teh ko«
renin nihée ve€ ne more iz-
ruvati, To je last nasega de-
lavskega razreda, ki mu je
nihée ved ne more odvzetix

Za konec je Josip Broz Tito |
nekaj besed naslovil tudi na
tuje *goste na kongresu:

»Rad bi tudi pozdravii go-
ste iz tujine, ki so spremljali
delo tega kongresa in pro-
ucevali naso druzbeno samo-
upravijanje. Zelim, da bi od-
nesli domov pravo podobo
tega kongresa. Nase izkusnje
kazejo, da ni treba izgublja-
ti poguma, e materialni te-
melji $e niso dovolj trdni.
Nismo ¢akali, da bi po-
stali bogati in da bi Sele te-
daj uvedli samoupravljanje.
Saj samoupravljanja ni ino-
gote uvesti naenkrat ali Sele
tedaj, ko postane$ Dbogat.
Samoupravljanje ustvarja bo-
gastvo, a ne za posameznike
ali skupino.

Vi, dragi gostje iz tujine,
bodite bglj smeli pri svojih
zahtevah, da se bo ‘v wvasih
drzavah okrepila vloga de-
lavskega . razreda in delovnih
liudi, V mislih imam tudi
drzave v razvoju, kjer je de-
lavski razred Se v zarodku,
a ta raste in se Ze razvija.
Delovni ljudje morajo nekoé&
imeti v vsaki drzavi tak po-
lozaj, kakrSen jim tudi pri-
pada. To je pot razvoja v
vsem svetu. Tudi vam Zelim
veliko uspeha pri ustvarjal-
nem. delu in  vasem nadalj-
njem razvoju,

Drage moje tovarifice in
tovarig§i, vsem wvam Zelim
veliko uspeha. Posredujte

kolektivom wse, kar ste tu
slifali, in rezultate, ki ste
jih tu dosegli, ter jim izro-
Cite pozdrave v mojem ime-
nu, v imenu vlade in vseh
nas.«

Sklepi sindikata ZZA

Po daljsi razpravi je obéni
zbor sprejel naslednje za-
Kkljucke za delo Sindikalne
organizacije: :

1. Izboljsati je treba odno-
se med ZZA in ostalimi orga-
nizacijami ZP Iskra in s sta-
tutom dolociti pravo mesto
in vlogo ZZA v ZP Iskra.

2. Utrjevati je treba vsc
oblike samoupravljanja v
ZZA in dosefi boljse sodelo-
vanje sindikalne organizacije
z vsemi njegovimi organi kot
doslej v cilju 3e boljiega go-
spodarjenja in medsebojnih
odnosov.

3. Izboljsati je treba odno-
se med sodelavci Zavoda in
posameznimi enotami.

4. Dose¢i hitrejSe in bolj-
e informiranje kolektiva. V
ta namen naj se ustanovi in
terni uredniski odbor, ki bo
skrbel' za objavljanje nasih
¢lankov v glasilu Iskra.

5. Posvetiti wvso skrb Ziv-
ljenjskemu standardu sode-
lavcev in dose¢i boljSe delov-
ne pogoje.

6. Povectati je treba social-
no skrb za ¢lanstvo in tudi

v bodoce posvecati vso skrb
zdravstveno ogroZenim sode-
lavcem in jim zagotoviti pre-
ventivno ali kurativno okreva-
nje tako ¢lanov kolcktiva v
ZZA kot njihovih otrok. Po-
spefevati moramo letovanje
nasih ¢élanov . v ustrezaih po-
¢itnitkih domovih XP Iskra.

7. 8e nadalje moramo kre-
piti akcije solidarnosti, kot je
krvodajalske akcije in obcas-
ne akcije za pomo¢ socialno
prizadetim podrodjem Slove-
nije.

8. Krepiti moramo sodelo-
vanje z ostalimi druzbeno-po-
litiénimi  organizacijami v
ZZA.

9. Izvesti je treba postopek
za izvedbo nadomestnih voli-
tev v ZZA za novega odborni-
ka Zbora delovnih skupnosti
obéine Vié-Rudnik.

10. Se nadalje je treba raz-
vijati kulturne-prosvetnc, re-
kreativno in Sportno dejav-
Bosi. i

11. Za ustanovitev blagajne
vzajemne pomodi naj se izve-
de anketa.



l. avtoraily ISKRE

Boree

V polastitey 25-letnice Iskre bo 5. junija Sportna komisija
pri sindikalnem odboru ZP priredila I. avtorally Iskre, o
¢emer smo e porodali, Danes objavljamo skico tekmovalne
proge in opozarjamo, da je rok za prijavo tekmovalnih ekip

Skica polf

oLy s
/(,-‘azd Mariujx
il

rSIC

Zelezniti

Pelrava Brab

Serfana |
Konlrala s figom

— 20. maj. Podrobnosti prihodnjié!.

START
Kranj

Skofja loka

ISKRA
TOVARNA ORODJA
Ljubljana, Stegne 15 %

Smo kot samostojna organizacija zdruZenega dela,
edina specializirana tovarna v Sloveniji za izdelavo
vseh vrst orodij kot so:

rezilna orodja,

vle¢na orodja,

orodja za vse vrste piastike,
orodja za tlacni liv, ter

razne manjse stroje in vseh vrst
orodij in drugih priprav.

Tovarna se je v.svojem kratkém ¢asu poslovanja
zelo solidno uveljawla. tako na domac¢em kot inozem-
skem trziscu.

Zaradi
orodjih,
siljeni povedati nafe proizvodnje zmogljivosti in orga-
nizirati posamezne kadrovsko Se ne izpopolnjene sluzbe.

Ce Zelite delati v urejeni organizaciji, v odli¢nih de-
lovnih pogojih, ¢e Zelite biti za svojo strokovnost in
predanost na delu solidno nagrajeni in &e Zelite na-
predovati v svoji stroki, vas vabimo, da se o tem sami
prepri¢ate z vasim cenjenim obiskom v tovarni in se
prijavite na eno od ve¢ prostih delovnih mest:

— KONSTRUKTOR PROJEKTANT
— KONSTRUKTOR ORODIJ

— TEHNOLOG

— KONTROLOR

— ORODJAR

— REZKALEC

— STRUGAR

— DELO V RACUNOVODSTVU

— ESs, LAHKO PRIPRAVNIK

Vase cenjene prijave ali va$ spoitovani obisk priéa-
kujemo 15 dni od dneva objave prostih delovnih mest
(tel. 57-373).

Kandidati g u.stremejéo strokovnostjo v zgornjih
usmeritvah in z daljSimi delovnimi izkuSnjami so 3e
posebno zaZeleni in bodo imeli prednost pri izbiri.

vse veljega povprasevanja po kvalitetnih
smo na pritisk nasih cenjenih naroénikov pri-

Bogat Sportni program
v pocastitev praznika dela

Prianski Sportniki so v za-
meno za iz tehniénih razlo-
gov odpadlo vsakoletno prvo-
majsko dirko z mopedi, za
leto$nji praznik dela izvedli
vrsto tekmovanj v drugih pa-
nogah in tako dostojno pro-
slavili 1. maj.

V namiznem tenisu je so-
delovalo 14 tekmovalcev in
3 tekmovalke, med katerimi
so bili dvoboji zagrizeni. Med

7zenskami je zmagala Vesna
Golob, pred Sonjo Knez in
Slavko Aniekovi¢, med mo-

$kimi pa je lovoriko pobral’

Franci Siissinger pred Gre-
gorjem Jenkom, Poldetom
Vuksini¢em, Milovanom Ro-
licem, Zoranom Trajkovicem,
itd.

Za tekmovanje v streljanju
z zra¢no pusko se je prijavilo
20 tekmovalcev, ki so se. po

Uspel nastop
nasSih odbojkarjev

Mestni sindikalni svet Ljub-
ljane je v pocastitev obletni-
ce osvoboditve nasega glavne-
ga mesta organiziral odboj-
karski turnir v hali Tivoli, na
katerem je sodelovalo skupno
trinajst odbojkarskih ekip
iz delovnih organizacij na po-
dro¢ju Ljubljane. Med temi
trinajstimi ekipami sta se bo-
rili za ¢im boljSo uvrstitev
tudi dve na%i ekipi in sicer
kombinirana ekipa odbojkar-
jev Iskra Commerce in ZP
Iskra ter ekipa tovarne za
elektroniko in avtomatiko na
Prianu.

Ta odbojkarski turnir se je
sprico dokajsnje izenacenosti
vecine sodelujocih ekip kon-
¢al uspesno zlasti tudi za obe
ekipi iz nasega podjetja, saj
se je kombinirana ekipa
Iskra Commerce in ZP Iskra
uvrstila na prvo mesto pred
ekipo tovarne Elma na Crnu-
¢ah, medtem ko je ekipa od-
bojkarjev iz tovarne Avtoma-
tika zasedla odlicno tretje
mesto.

Tako borbe v predtekmova-
nju, zlasti pa Se sretanje naj-
boljsih ekip v medsebojnih
spopadih so nudili prisotnim
gledalcem dokaj $portnega
uzitka. Ne bo odveé, Ce rece-
mo 5e besedo dve o zmago-
valni kombinirani ekipi. Le-
ta je po svoji igri, kompakt-
nosti in borbenosti prav go-
tovo zmago zasluzila, saj je
v Iskri, kljub nekaterim do-
brim odbojkarskim ekipam,
ki smo jih srecavali.na nasih
vsakoletnih portnih igrah
Iskre, boljso teZzko najti.
Taksna kot se je pokazala na
omenjenem spominskem tur-
nirju, je pa konéno tudi mo-
rala uspe$no obracunati z
vsemi svojimi nasprotniki.
Vsekakor solidno igro pa so
to pot pokazali tudi przanski
odbojkarji in se tako zaslu-
#eno uvrstili med trinajstimi
nastopajocimi ekipami na
tretje mesto.

—C—

XI.POHOD PO POTEH PARTIZANSKE

LJUBLJANE

Zmaga ekipe Tehniske 3Sole Iskra v Stafeti

Na dan zmage, 9. t. m. je
bil v Ljubljani tradicionalni,
ze XV. pohod po poteh par-
tizanske Ljubljane, na kate-
rem je v raznih tekmowalnih
disciplinah nastopilo veé¢ tiso&
mladih "tekmovalcev in tek-
movalk iz vse Slovenije.

V wseh disciplinah je bila
izredno mocéna konkurenca,
kar velja tudi za 3tafetne te-
ke moskih ekip srednjih Sol
ter iportnih in drugih orga-
nizacij. Samo v konkurenci
srednjeSolskih Stafet je nasto-
pilo 43 ekip. Med sodelujo-
¢imi se je v ostrem boju zna-
Sla tudi ekipa TehniSke Sole
Iskra iz Kranja — Stefanic,

Kogoj, Kavdi¢. V Stafetnem
teku 3x1000 m je dosegla
odli¢en ¢as 8:074, kar ji je
prineslo  zanesljivo zmago
pred ekipo postojnske gimna-
zije ter ekipami Solskega
centra »Boris Kidrié« iz Ce-
lja in ekipo gimnazije Ravne
na KoroSkem in ekipo Tehni-
gke Zole Iskra II, itd. Za svoj
uspeh zasluzijo ¢lani ekipe
Tehniske Sole Iskra vso po-
hvalo, saj je bil njihov pla-
sman zares odli¢en sprico to-
likdnega $tevila drugih tekmo-
valnih ekip. V moéni konku-
renci pa so se v kategoriji
&tafet 3x 600 m za Sole lepo
odrezali tudi ufenci Poklicne
fole Iskre z 10. mestom.

1971 in sicer

IN STREZNICE

Uprava Poéitniske skupnosti ISKRA pdnovno razpisuje
prosta delovna mesta v pocitniskih domovih za sezono .

VEC DELOVNIH MEST ZA POMOZNE KUHARICE

OD 1200,00 din in hrana brezplacno.
Prijave sprejemamo do vkljuéno 25. maja.

UPRAVA PSI

dosezenih krogih uvrstili ta
kole: 1. Ivan KrSinar, 2. Pol
de 'Vuks$ini¢, 3. France Bab-
nik, 4. Cene Zupan, 5. A.mon
Peternelj, itd. : b

Dvanajst kegljalev je po-
merilo svoje sile in med nji
mi nekateri dosegli upodte.
vanja vredne rezultate. Naj.
boljsi med njimi je bil Br
no Doljak, ki je podrl 440
kegljev, sledijo pa mu 2. Nan-
de Resman 413, 3. Alojz Zi-
rovnik 400, 4. Peter Us 375,
5. Miro Klopcéar 371 kegljev,
itd.

V Sahu je tekmovalo 15 pri-
javljenih tekmovalcev, zvrsti-
li pa so se takole: 1.—2. Mi-
lovan Roli¢ in JoZe Stukelj,
3. Stane Zemljarié, 4. Slavko
Lampié¢, 5. Zdravko Babi¢,
itd.

R L P e
ZAHVALA

Ob prerani
dragega oceta
ALOJZA PETERNELJA
se iskreno zahvaljujem sode-
lavcem na liniji »telefonix
obrata ATN, za izraze soZalja

in denarno pomoc,

izgubj mojega

Heerka Ivanka ErZen
: .
ZAHVALA

Ob nenadni teiki
moje preljube Zene

NADE PAPEZ

se vsem sodelavcem in sindi-
kalni podruZnici Iskrine to-
varne elektronskih naprav
Stegne, ki so nam nudil
osebno ali denarno pomot,
tovarisu Bobnarju in tovari
$u’ inz. Gambergerju za zad-
nje poslovilne besede o]_.‘!
grobu, nadalje vsem sorodni-
kom, prijateljem in znancem,
ki so nam nudili kakrénoko]i
pomo¢, jo spremili na njeni
zadnji poti, ji poklonili cvet-
je in nam izrekli soZalje,
iskreno zahvaljujem.

izgubi

Dudan Paped
P e S
ZAHVALA

Ob tragi¢ni nesreti mojegd
odeta

PETRA RAVNIKARIJA

se iskreno zahvaljujem vsem
sodelavcem v monta#i obrata
STIKALA za izraze soZalja in
finanéno pomoé,

o Hé¢erka Ela Carman
—_mll—

7722222

1S K R A — glasilo delovné
ga kolektiva ZP Iskra Kranj,
ndustrije za elektromehaniko,
telekomunikacije, elcklromkc
in avtomatiko — Urejuje
urednidki odbor — Glavdl
u:- 'nik: Pavel Gantar — Od
govorni urednik: Janez Sile
— Izhaja tedensko — Rokopk
sov ne vratamo — Naslo?
uredni$tva: ISKRA - Kranj,
Savska loka 4, telefon 22221,
int. 333 — Tisk in kliSejk
»CP Gorenjskj tisks= Krani



