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Dogajanje doma in v svetu
v poletnih mesecih

Po dveh mesecih smo se spet
sretali. Za vetino med nami je
letosnjih poéitnic konec. Mor-
da smo v tem &asu mnogokrat
iskali tega ali onega tovarifa
pa so nam povedali, da je na
dopustu. Zato bi bilo prav, da
pomislimo, zdaj ko bomo v zad-
njih mesecih leta natrtovali
proizvodnjo — naértujmo se
dopuste za celo leto, kakor mo-
ramo naértovati delo, tako bo-
mo imeli bolj3i pregled nad Ze-
ljami posameznikov, koliko so
in niso v skladu z delovnim na-
trtom, pa bomo le morda kont-
no zateli ob pravem talu in te-
meljiteje razmisljati, kako bi de-
lo in poé¢itek tako porazdelili,
da ne bi trpelo eno ne drugo.
Zakaj toliko ulemeljenih pri-
tozb nad zasloji v nekaterih
sluZbah in oddelkih kot smo jih
slisali letos v zasebnih pogovo-
rih si zares ne smemo veé pri-
vodciti, Zlasti, ker bi lahko ure-
dili drugate, fe bi se potrudili
in bi se ob pravem €asu dogo-
vorill.

Vseeno bi bilo prav, da se tu-
di v nasem glasilu spomnimo na
dogajanje doma in v svetu, ki
nikakor niso bila »dopustniska«,
Brez dvoma pa moramo posebej
omeniti, da je bila Jugoslavija
v teh poletnih mesecih tako ali
drugate mnogokrat prisolna na
straneh svetovnega tiska. Ce se
spomnimo Beograjske konferen-
ce zunanjih ministrov neuvrite-
nih driav, ki je bila po mnenju
Stevilnih politi€nih opazovalcev
doma in v svetu eno izmed naj-
pomembnejsih srefanj neuvr-
&fenih, je potekala v &asu za-
ostrenih mednarodnih odnosov.
Zaostrenost je €utiti med super-
silami in bloki in tudi med po-
sameznimi drfavami, ki so &la-
nice gibanja neuvrifenosti.
Verjetno je gibanje v Beogra-
du prestalo morda svojo najtei-
jo preizkusnjo doslej, ker je
moralo ne samo potrditi svoja
tako imenovana ustanovna na-
tela, ampak se tudi otresti hu-
dih pritiskov, Ti Ze trajajo in se
bodo verjetno tudi nadaljevali.
Njihova mot je sorazmerna z
motjo gibanja neuvritenosti, ki
je dozorelo in postalo resnitno
svelovno gibanje, Ker je sve-
tovno globalno gibanje, odseva
vsa protislovja ter polititna in
gospodarska nasprotja sveta in
sedanjega zaostrenega svetov-
nega trenutka,

Beograd je bil samo trenutek
v zgodovini gibanja.

Trenutek ustvarjalne resnice.

Brez dvoma pa ne smemo pre-
zreti obiska predsednika Cen-
tralnega komiteja Komunisti¢ne
partije in drZavnega sveta Ljud-
ske republike Kitajske Hua-
Huo-Fenga v Jugoslaviji. To je
bil zadnje dni avgusta osrednji
dogodek, ki je pritegoval po-
zornost mednarodne politi¢ne
javnosti. Gotovo je, da so pri
tem zanimanju delovali razli¢ni
motivi In cilji. Obisk tovarisa
Hua-Huo-Fenga je za nas v Ju-
goslaviji imel osnovni pomen v

nadaljevanju boljfega medse-
bojnega poznavanja in razume-
vanja. In zakaj omenjamo to?
Zato, ker Kitajska odpira svetu
svoja desetletja zaprta vrata in
s tem daje moZnost tudi nam,
da se uveljavimo s svojimi, tu-
di v svetu priznanimi proizvodi
tudi na Kitajskem trgu,

Morda je malce samoljubno,
e ob tako pomembnih dogod-
kih kot je beograjsko srefanje
fe enkrat omenjamo svelano
otvoritev nade nove tovarne za
proizvodnjo Aero copy papirja.
Vendar je bil dogodek za Aero
zelo pomemben in bo ostal za-
pisan na straneh nafe (aerov-
ske) zgodovine.

Slavnostne otvoritve se je
udeleZilo poleg velikega Stevila
delavcev seveda, veliko po-
membnih gostov, med katerimi
fe enkrat posebej omenjamo na-
rodna heroja in fastna obtana
mesta Celja: tovariSa Franca
Leskov3ka-Luko in Petra Stan-
teta-Skalo ter tovarise Toneta
Boleta, ¢lana predsedstva SRS,
Janeza Barborita, podpredsedni-
ka zveznega svela Zveze sindi-
katov Jugoslavije, Zvoneta Dra-
gana, podpredsednika republis-
kega sveta zveze sindikatov
Slovenije, Toneta Kovita, &la-
na Izvrinega sveta skupi&ine
SRS, Antona Fazarinca, repub-
liskega sekretarja za zdravstvo,
Stefana Koro3ca, &lana Izvrine-
ga sveta SRS, Franca Sifkovi-
¢a, €lana izvrinega odbora re-
publifke konference socialistié-
ne zveze, Marka Bulca, vodjo
delegacije skupiZine SRS v zbo-
ru republik in pokrajin skup&&i-
ne SFRJ, Igorja Uriita, pod-
predsednika komisije predsed-
siva CK ZKS za druZbenoeko-
nomske odnose, Mirana Meja-
ka, prejinjega glavnega direk-
torja DO Aero ter tovaridico
Olgo Vrabit, ki je tega dne po-
stala ¢astni obtan obtine Celje.

Nikakor ne smemo obiti pri-
prav, v katere smo se vkljucili
tudi ¢lani OO sindikata v Ae-
ru na Kongresa sindikatov in
mladine, ki sta zdaj Ze pred dur-
mi: Poskrbeli smo, da je bil
vsakdo, kdor je to Zelel seve-
da, obveifen o spremembah, ki
jih prinasa material za en in
drugi kongres. Pa bi se vseeno
dotaknila le ene tofke v tem
materialu, ki je brez dvoma ena
od bistvenih smernic za bodote
delo sindikatov.

Na primer: V 1. tocki IIL po-
glavja osnutka kongresnih skle-
pov (naslov ima: Utrjevanje so-
cialne varnosti in omejevanje
socialnih razlik) pise:

Sindikati, zlastl pa osnovne
organizacije sindikatov, bomo
osveitali delavce, da je lahko
le BOLJSE delo podlaga za iz-
boljSanje Zivljenjskih in delov-
nih razmer ter za vi$ji drufbeni
standard delovnih ljudi. Da bi
zagotovili ufinkovito omejeva-
nje socialnih razlik, se bomo
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Delo razvojne sluzbe na podrocju Aero copy papirja

Proizvodni program »Aera«
obsega kot eno izmed najpo-
membnejsih vej proizvodnjo pi-
sarniskega materiala, med njimi
groizvodnjo kopirnih papirjev.

e od nekdaj smo v »Aeru« te-
zili za tem, da smo in da tudi Se
danes zasledujemo vse novitete
s podro¢ja pisarniskih in Solskih
proizvodov.

Pred priblizno 10 leti so se
zateli na ameriskem in zahod-
noevropskem trziséu pojavljati
brezsajni kopirni papirji z raz-
liénimi imeni, izdelani po raz-
lignih tehnologijah.

Veckral se v svetu pojavi ne-
ka novost, ki pa »Zivie le kra-
tek ¢as in zato za »Aero« ni za-
nimiva. Zato prav vsake nove
ideje ne osvojimo takoj. Potre-
ben je dolo¢en &as za testiranje
trzii¢a. Tako je bilo tudi v tem
primeru. Vendar pa zaradi nene-
hnega narai¢anja uporabe ome-
njenih papirjev ter zaradi ve-
likih prednosti, ki jih ima ta pa-
pir glede na ostale kopirne pa-
pirje, v »Aeru« nismo dolgo ¢a-
kali. Spoznali smo, da brezsajni
kopirni papir spada v na$ pro-
izvodni program in da moramo
vloziti vse napore in sile za
uresnic¢itev tega cilja.

V letu 1969 smo zaceli z zbi-
ranjem literature, ¢lankov in pa-
lentov, ki so se nanasali na pod-

rotje brezsajnih papirjev. Naj-
starejsi patenti, ki jih imamo
zbrane, so iz leta 1955. Seveda
so bile surovine, ki jih navajajo
omenjeni, Zze precej stari paten-
ti, drugaéni od teh, ki jih upo-
rabljamo danes, Tako smo de-
lali prve labor. poizkuse za se-
stavo premaza za brezsajni pa-
pir konec leta 1969 in v zacetku
leta 1970 $e na osnovi topil
Prvi laboratorijski poskusi so
bili v glavnem narejeni s suio-
vinami, ki smo jih poiskali med
rednimi in Ze nekorantnimi su-
rovinami doma.

Zelo tezko je bilo priti do
uvozenih vzorcev raznih suro-
vin.

Pri nenehnem zasledovanju li-
terature in patentov ter po Ste-
vilnih laboratorijskih poizkusih
je bilo mogocte ugotoviti, da sa-
mo z domacimi surovinami ne
bo mogofa sestava premaza za
brezsajni papir.

Ze v prvi polovici leta 1971
smo narocili uvoZene surovine,
ki smo jih potrebovali za na-
daljnje delo in ki jih bomo del-
no uporabljali tudi Se pri nasi
bodo¢i proizvodnji brezsajnega
papirja. Laboratorijski in tudi
polindustrijski poskusi so bili
intenzivnejsi in uspednejsi. Zna-
li smo sestaviti Ze mikrokapsu-
lo za brezsajni papir. Razisko-
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zavzeli za hitrejfo rast druZbe-
nega kot osebnega standarda.
Zavzemali se homo za uveljav-
ljanje natela vzajemnosti in so-
lidarnosti ter za samoupravno
zdrufevanje sredstev skladov
skupne porabe za posamezne
namene porabe, pa tudi za zdru-
ievanje dohodka v krajevmih
samoupravnih interesnih skup-
nostih,

Ze sam osnufek nalaga nam,
¢élanom OO sindikata mnogo
nalog, ki bodo terjale tudi to,
da jih opravimo, da bl imeli
(ne samo zapisan) lepi in boljsi
jutri,

Zato se spomnimo 3e tislega,
kar smo se dogovorili na kon-
gresih Zveze komunistov, kjer
je bilo refeno, da prehajamo v
tas akcije za spreminjanje druZ-
beno ekonomskih in politi€¢nih
razmerij. Ena temeljnih nalog je
aktiviranje vseh dejavnikov, ki
vplivajo na rast PRODUKTIV-
NOSTI DELA. S tem je poveza-
no predvsem nagrajevanje po
delu in rezultatih dela, ki ga v
Aeru e imamo. Pa vendar so
rezultati tega nagrajevanja po-
kazali, da bo nujno kriti€éno
pretresti dosedanje delo na tem
podro&ju predvsem z vidika, ko-
liko sistem nagrajevanja resnié-
no motivira nas delavce za
ustvarjanje vetjega dohodka! V
zadnjem casu so imele OO ZK
po TOZD in DSSS veé kon-
struktivnih sestankov. Vendar
je vseeno v delu OO ZK pre-
malo opaziti kakrinekoli aktiv-
nosti zoper lagodnosti in opor-

as

tunizem ter véasih celo pre-
majhno odgovornost nekaterih
¢lanov., Komunisti moramo pra-
votasno reagirati na probleme,
saj smo mnogokrat tudi v sre-
dii¢u refevanja le-teh. Spomni-
mo se le 5e enega od sklepov
omenjenega kongresa. Gre za
eno od kljuénih obveznosti, ki
so poudarjene v kongresnih
sklepih in referatu tovarila Ti-
ta, ki zahteva, da VSI na3i de-
lovni ljudje, VSE samoupravne
organizacije in skupnosti skraj-
no odgovorno in odlofno po-
stavljajo na dnevni red VPRA-
SANJE RACIONALNEGA GO-
SPODARJENJA IN RAZPOLA-
GANJA Z DRUZBENIMI SRED-
STVL

Poletni meseci nikakor niso
bili potitnidki. Zgodilo se je
mnogo tega. Vendar pa se mo-
ramo na koncu znova ustaviti
doma, v Aeru da bi $e enkrat
opozorili na problem, ki je pri-
soten Ze od pomladl sem, pa se
kljub &asu, ki je meditem prete-
kel, njegov obseq ni ni&¢ zmanj-
fal. To je vprafanje LIKVID-
NOSTI, Se vedno imamo ogrom-
no sredstev vezanih v zalogah
surovin in materialov, premaj-
hne pa so zaloge gotovih profz-
vodov. Dogovorili smo se za
ukrepe s katerimi naj bi pro-
blem refili, vendar je ofilno,
da jih ne izvajamo dovolj do-
sledno. Morda bi bilo prav, da
se fe enkrat vpradamo ali de-
lamo dovolj pri tem, da bi pro-
blem likvidnosti resili.

Dora Rovere

vali smo tehnologijo me3anja
ter premazovanja. Tezave smo
imeli e z obstojnostjo gotove-
ga papirja, kakor tudi s tem, da
ni bilo mogo¢e nabaviti surove-
ga specialnega papirja za brez-
sajni papir. Vsak svelovni pro-
izvajalec surovega papirja je
papir tudi premazal ter ga pro-
dajal le kot konéni produkt —
brezsajni papir.

Kljub domaéim raziskavam
smo iskali poti tudi v sodelova-
nju z inozemskimi partnerji. Ze
jeseni leta 1971 smo preko nem-
5kih firm Kalle in Hofman &
Egelmann navezali stike z ame-
risko firmo Nashua.

7. in 8. oktobra 1971 smo v
prisotnosti predstavnikov firme
Hoffman & Engelmann in firme
Nashua s premazno maso, ki
nam jo je dostavila firma Na-
shua, na impregnirnem stroju
za proizvodnjo jasnita izvedli
poskuse impregnacije brezsaj-
nega papirja. Kvaliteta papirja,
ki smo jo proizvedli, komer-
cialno ni bila uporabna. Kljub
temu pa je predstavnik firme
Nashua dal nekaj predlogov,
kako bi nas, ze obstojeci stroj,
lahko preuredili za novo proiz-
vodnjo.

Omenjeni poizkusi so bili ze-
lo koristni za nade nadaljnje
raziskovalno delo, saj so nam
krepili gotovost, da smo na pra-
vi poti. Ugotoviti je bilo mogo-
¢e, da smo del surovin, ki jih
je uporabljala firma Nashua,
imeli Ze tudi pri nasem razisko-
valnem delu, Prav tako smo
imeli priloznost analizirati su-
rov papir firme Nashua, na ka-
terem smo delali te industrijske
poskuse.

Poleg sodelovanja s firmo Na-
shua smo ze v letu 1971 ter Se
bolj v letu 1972 navezali stike s
firmo BASF, prav tako v zvezi
s proizvodnjo brezsajnega pa-
pirja. Tudi z mikrokapsulami,
ki jih je proizvedla firma BASF,
je razvojna sluzba izvedla poiz-
kuse in sicer februarja leta 1973.
Prilo je %Ze do okvirnih razgo-
vorov o prodaji »know how« za
proizvodnjo mikrokapsul. Spo-
znali smo pa, da nam bi lahko
nudila firma BASF pravzaprav
le tisto, kar smo imeli takrat Ze
sami — to je: recepturo in iz-
kuénje sestave mikrokapsul za
brezsajni papir na polindustrij-
ski napravi. Tudi oni namreé ni-
so imeli izkuSenj na veéji indu-
strijski napravi. Zato smo z nji-
mi prekinili sodelovanje. Kljub
temu smo tudi ob tem sodelova-
nju pridobili precej izku$enj.

Konec leta 1973 in v zatetku
leta 1974 smo sestavljali Ze
obstojne mikrokapsule ter na
polindustrijskem impregnirnem
stroju Ze proizvedli doma¢ brez-
sajni papir. Ko so zaradi skod-
ljivosti ene izmed surovin, ino-
zemski proizvajalci to surovino
zamenjali za novo, smo jim sle-
dili tudi mi in za nade nadaljnje
raziskave narocili novo surovi-
no (tudi to uporablja sedaj Na-
shua pri svoji proizvodnji),

Kot Ze omenjeno, problema
nabave specialnega osnovnega
papirja za proizvodnjo biezsaj-
nega papirja mi bilo mogoée resi-
ti. Zaradi tega, kakor tudi zara-
di komercialnih problemov in
cele vrste patentov (ta proiz-
vodnja je v zahodni Evropi stro-
go patentirana), je bilo potreb-
no ponovno sodelovanje 7z ino-
zemskim partnerjem. Tako je
priélo do sodelovanja z japon-
sko firmo Kanzaki in do ponov-
nih stikov 2z amerisko firmo
Nashua.

Zaradi ugodnejsih moZnosti
se je razvilo tesneje sodelova-
nje s firmo Nashua ter investi-
ranje v lastno papirnico »Aero
TOZD Medvode«, kar je seveda
predpogoj za proizvodnjo AC
papirja.

Kljub temu, da je prislo do
nakupa licence od firme Na-
shua, so za nas naSe raziskave
in lasten razvoj zelo koristne.
Ze pri samih pogovorih in po-
gajanjih v zvezi z licenco so
imeli predstavniki »Aera« lazje
stalis¢e kot bi ga imeli sicer,
saj jim je nasa razvojna sluzba
posredovala podatke o surovi-
nah, materialni bilanci ter iz-
kusnje v zvezi s sestavo in pre-
mazovanjem mikrokapsul na pa-
pir. Velik del surovin, ki nam
jih je predpisala Nashua, smo
Zze imeli in poznali v razvojni
sluzbi ter jih uporabljali za last-
ne raziskave ter poizkus za
proizvodnjo brezsajnega papir-
ja. Zato nam je bilo lazje, ko
smo sprejeli razvojno nalogo, ki
je bila tudi samoupravno veri-
ficirana na Komisiji za razvoj:
Izdelava dokumentacije ter so-
delovanje pri izvedbi proizvod-
nje AC papirja, nove kvalitete
AC papirja, nove surovine za
AC papir. Del naloge je danes
uspesno zakljuCen, v razvojni
sluzbi pa 5e vedno poteka delo
na novih kvalitetah in surovi-
nah,

Po nakupu licence smo v raz-
vojni sluzbi, v kolikor Se nismo
imeli doma, naro¢ili prve vzor-
ce surovin ter surovih papirjev
ter z njimi naredili vrsto labo-
ratorijskih, polindustrijskih in
industrijskih poizkusov sestave
in premazovanja mikrokapsul.
Preveriti je bilo polrebno vse
podatke, ki smo jih prejeli od
licenénega partnerja ter v pri-
meru nejasnosti in pomanjklji-
vih podatkov, zahtevali od li-
cenénega partnerja dodatna po-
jasnila in dokumentacijo.

Ker smo prejeli od Nashue le
seznam njihovih dobaviteljev
surovin, je bilo potrebno (koli-
kor mogoce) poiskati dobavite-
lje enakih surovin doma ali
vsaj v Evropi. Bilo je vlioZenega
precej truda, saj smo kontakti-
rali z zelo velikim Stevilom do-
baviteljev, sprejemali in testi-
rali vrsto razliénih vzorcev su-
rovin.

V primeru, da smo dobili pozi-
tivne rezultate, smo morali po-
slati vzorce Se licenénemu part-
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nerju, da nam je surovino odo-
bril,

Zaradi morebitnih lezav pri
poizkusni proizvodnji, uam je
licen¢ni partner dovolil zame-
njati le del surovin, ki jih je
tudi sam poznal, medtem ko bo-
mo za ostale lahko izvrsili za-
menjavo (kupovali v Evropi ali
celo doma) Sele po preizkusu
funkcionalnosti sestavljalnice in
premaznega stroja, to je po po-
teku poizkusne proizvodnije.

Vse podatke o tako dobljenih
in z Nashuo dogovorjenih do-
baviteljih ter surovinah je raz-
vojna sluzba pravocasno pusre-
dovala komercialnemu sektorju,

da so lahko zaceli nabavljati
surovine.
Poleg dela na surovinah je

razvojna sluzba opravila se vr-
sto poizkusov za nove kvalitete
AC papirja, testirala vrsto lepil
za lepljenje AC papirja, dolo-
¢ila vrsto lepila za domadci papir,
testirala vrsto domaéih surovin

Nasi poslovni partnerji

TOVARNA CELULOZE IN PAPIRJA CELPAK PRIJEDOR

V tem kratkem sestavku vam
Zelim predstaviti enega od po-
slovnih partnerjev AERA, toc-
neje papirnico, s katero smo pri-
¢eli sodelovati pred priblizno
dvemi leti in smo dosegli v tem
kratkem razdobju Ze lepe re-
zultate v medsebojni izmenjavi
blaga.

DO CELPAK je zdruZena v
SOZD SIPAD Sarajevo, sestav-
ljena pa je iz ve¢ TOZD, ki so
locirani v Prijedorju, Bosanski
Dubici, Drvarju in Kozarcu. Ze
sama imena krajev nam pove-
do, da so zapisana z zlatimi ¢1-
kami v nasi zgodovini, saj so se
tukaj bile najhujSe borbe za
osvoboditev naSe Jugoslavije,
kar je ¢utiti tudi v samih lju-
deh, s katerimi smo prisli v
stik. To so odkritosréni, ponos-
ni Bosanci, ki so po vecini iz

o T
A

kot nasa papirnica v Medvodah
ena redkih papirnic, ki ima za-
gotovljeno svojo surovino. Se-
danji proizvodni program obse-
ga izdelavo 48.000 ton sulfitne
celuloze, 67.000 ton raznih pa-
pirjev (grafiéni, ovojni — sul-
fitni, svilasti papirji, higienski
papirji, havane, specialni papir-
ji za kasiranje al. folije, za na-
nos polietilena in za izdelavo
tetrapaka). Od tega predelajo
21.000 ton papirjev v svojih gra-
fitnih TOZD v &olski pribor
(zvezke, bloke) kuverte, pisar-
niske papirje (pelur, ciklostil),
higiensko konfekcijo (toaletni
papirji, vretke), poznani pa so
tudi kot edini proizvajalci spe-
cialnih diagramskih papirjev.
Plasman njihovih izdelkov je

poleg domacega trzis¢a v 20 dr-
Zavah Evrope in Azije. Razvoj-
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Papirnica v Celpaku Prijedor

druzin herojev, saj so v kr-
vavih bojih, ki so divjali na Ko-
zari, Drvarju in drugod izgubili
mnogo svojih sorodnikov in
ostali kot vojne sirote zvesti
svojemu kraju, to je podrogju
zahodne Bosne, ki je zrana
po naravnih lepotah, bogaiih z
gozdovi in rekah Uni in Sani.

DO CELPAK, v kateri je za-
poslenih 3.300 delavcev, ima
dolgoletno tradicijo v proizvod-
nji celuloze, papirja in v zad-
njem ¢asu tudi papirno konfek-
cijo, oplemeniteno z grafi¢nimi
dodelavami. S svojim naravnim
zaledjem v bogatih gozdovih
ima ta DO velike moZnosti za
nadaljnji razvoj, saj je podobno

ni program do leta 1981 obsega
povecanje:

— celuloze 120.000 ton
— papirja 96.000 ton
— predelava 40.000 ton

Podatki sami nam povedo, da
postaja DO CELPAK gigant v
svoji veji, njeni delavci pa si
itejejo v posebno cast, da sode-
luje z AEROM, saj imajo na-
50 DO za najnaprednejso v Ju-
goslaviji in si prizadevajo e
utrditi vezi, ne samo na po-
slovnem podrocju, temved Zeli-
jo tudi poglobitev prijateljskih
vezi z delavei v nasih TOZD.

Zarko Samec

za sestavo mikrokapsul ter tudi
teoreti¢no obdelala podroéje mi-
krokapsuliranja. Nadalje je pre-
skrbela vse potrebne podatke za
projektiranje in gradnjo cistilne
naprave za odpadne vode za
obrat AC papirja.

Ob vsem navedenem delu je
vzgajala in izobraZevala stro-
kovni kader za proizvodnjo in
kontrolo AC papirja. Znano je
namreé¢, da je del strokovnega
kadra iz razvojne sluibe, ki je
delal na razvojni nalogi AC pa-
pirja, danes zaposlen v obratu
in laboratoriju proizvodnje AC
papirja.

Z odhodom teh ljudi iz razvoj-
ne sluzbe v proizvodnjo se pro-
ces izobraZevanja in vzgoje ka-
dra za podrotje AC papirja Se
nadaljuje v nasi sluzbi. Razvoj-
no raziskovalno delo na tem
podrotju se mora nenehno na-
daljevati v smeri zasledovanja

konkuren¢nih proizvodov, osva-
janja novih kvalitet AC papir-
ja, izboljdav in pocenitev ter
predvsem nadaljevanje Ze zace-
te naloge — zamenjave uvoie-
nih surovin za domace,

Zaradi pomembnosti in kom-
pleksnosti tega dela je razvoj-
na sluzba Ze navezala stike z
enim izmed domacih proizvajal-
cev surovin ter s Kemijskim in-
Stitutom Borisa Kidri¢a. Kot ze
omenjeno, bi Zeleli po konéani
poizkusni proizvednji AC papir-
ja ¢im prej zmanjSati preko 700
ton letno uvoZenih surovin z
domac¢imi. Seveda pa bo zato
potrebno Se naprej intenzivno
razvojno raziskovalno delo.

S svojim priblizno 8-letnim
delom na tem podroc¢ju je raz-
vojna sluzba nedvomno dopri-
nesla velik delez pri osvajanju
te nove proizvodnje v »Aerue.

mg. Jelka Novak

KakSna je kadrovska
zasedba v novi tovarni?

Delo na kadrovskem podroc-
ju za novo proizvodnjo Aero
copy papirja, se ni zacelo tik
pred otvoritvijo tovarne z iska-
njem novih delavcev, kot je to
Se marsikje praksa, ampak se
je zatelo sistemati¢no delo Ze
vet kot leto dni prej. Kadrov-
ska dejavnost se namreé razple-
ta na razlitna podro&ja, od ka-
drovanja v oZjem pomenu, izo-
brazevanja, zdravstvenega in
socialnega wvarstva, medicine
dela, varstva pri delu — do po-
vezovanja s tehniénimi strokov-
njaki.

Osnova za uspesno delo je
sistemati¢na in urejena kadrov-
ska dejavnost, enakopravna z
drugimi dejavnostmi. Pri kadro-
vanju za novo proizvodnjo smo
se skuSali drZati sodobnih me-
todoloskih postopkov kadrova-
nja. Verjetno pa v prihodnosti
ravnanje po takih in podobnih
metodicnih modelih ne bo izje-
ma, ampak nujna in logi¢na za-
hteva zdruzenega dela.

Da bi dosegli dobro kadrov-
sko zasedbo v obratu AC pa-
pirja smo vnaprej pripravili pla-
ne, analizo in sistemizacijo del
oz. nalog, na osnovi enakih ali
podobnih del v nadi DO oziro-
ma drugje in na osnovi Studija
tehni¢ne, tehnoloike, organiza-
cijske in druge dokumentacije
skupno z ostalimi ustreznimi
sluzbami v DO,

Iz profila del oz. nalog, ki so
si po zahtevnosti razliéne, smo
dobili kriterije za kadrovanije, s
pomocjo katerih smo vriili oz.
e vriimo izbor med kandidati.
To delo je teamsko, upoSteva-
mo pa predvsem fizioloske, psi-

homotorne, socialne in tudi
osebnostne lastnosti delavca,
poleg formalnih zahtev za

opravljanje doloenih del. Za-
vedati se moramo, da izpolnje-
vanje zgolj formalnih zahtev del
oz. nalog ni dovolj za uspedno
delo delavca, ampak je vaina
tudi ¢lovekova osebnost, njego-

va motivacija, prilagodljivost
novi delovni situaciji itd.

V tovarno Aero Copy smo
kadrovali delavce tako iz nase
DO, kot zunanje. Smatrali smo,
da za naSe delavce predstavlja
premestitev v novo proizvodnjo
tako strokovno kot tudi moral-
no napredovanje, seveda pa je
pri nastopih tudi socialnozdrav-
stveni moment premestitve in
tudi teznja nekaterih delavcev
po spremembi, vecji pestrosti
dela ipd.

Do septembra tega leta smo
v tovarno Aero copy sprejeli 76
delavcev od 103 planiranih. Od
tega jih je 23, ki so delali v
drugih obratih oz. TOZD Aera,
ostali pa so zunanji.

Zaposlovanje v tovarni Aero
copy je sukcesivho od novem-
bra 1977 in Se ni zakljuéeno.
Sukcesivno pa je zaradi potreb
obrata, pa tudi zaradi laZzjega
vklju¢evanja in adaptacij de-
lavcev v novo delovno sredino
ter lazjega priu¢evanja za po-
samezna dela.

Pri samem iskanju kadrov pa
smo marsikdaj naleteli na te-
zave zaradi deficitarnosti posa-
meznih poklicnih  profilov ali
zaradi specifitnosti del zaradi
strogosti selekcije, zaradi noc-
nega dela, itd. Za dela in nalo-
ge smo testirali preko 300 kan-
didatov, sprejeli pa le slabo
tretino.

Vendar pa smo, upostevajoé
terminski plan, v glavnem us-
peli zadovoljiti potrebe proiz-
vodnje.

Tako je sedaj kadrovska za-
sedba glede na plan naslednja:

Sprejeto

Planirano (do 31. 8. 78)
VS 5 4
Vs 6 2
SS 18 15
VK 19 19
KV 16 12
PK 37 22
NK 2 A
103 76

(Nadaljevanje na 4. strani)
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MARKETING

Marsikdo se vprasa, kaj je to
marketing, zakaj je potrebno,
da imamo v okviru komercial-
nega sektorja oddelek marke-

tinfl

e na zacetku Zelimo po-
udariti, da sluzba marketing ni-
ma ustrezno izbranega imena,
saj zdruzuje samo dve funkci-
ji (delovni podro&ji) marketin-
ga, to je raziskavo trZii¢a in
ekonomsko propagando., Naziv
marketing pa se bolj ali manj
pokriva z nazivom komercialni
sektor. Tudi beseda marketing
bi se lahko zamenjala s sloven-
sko besedo trzenje. Obstaja vel
definicij pojma trZenje oziroma
marketinga, se pa bolj ali manj
jasno poudarjajo, da mora de-
javnost podjetja biti trino
usmerjena, izhajati mora iz po-
treb trzis¢a in le-temu prilaga-
jati svoje proizvodne in ostale
zmogljivosti, Obstoj in rast pod-
jetja sta danes bolj kot kdaj-

koli doslej odvisna od tega, ka-
ko hitro se bo podjetje prilaga-
jalo zahtevam trzidta.

Funkcija raziskave trZisca
oziroma podrocje dela, ki ga za-
jema raziskava (trzisca), zavze-
ma v marketing mixu (to je
spletu funkcij marketinga) glav-
no mesto. Vse ostale funkcije:
prodaja, nabava, ekonomska
propaganda, so instrumenti za
doseganje ciljev, postavljenih
na osnovi rezultatov raziskave
trzisca,

Tezko si je priboriti prvo
mesto. Tudi raziskava trzii¢a le
s tezavo dosega pravilni polo-
zaj. Razlogov za napatno obrav-
navanje te dejavnosti je veg,
glavni razlog pa je verjetno v
tem, da je koncept trZzenja za
naso druzbo kot celoto relativ-
no nov, zato tudi v delovnih
organizacijah ideje trZenja po-
tasi prodirajo na povrsje. Pro-
blem pa je verjetno tudi v kva-

4000000000000 000000000000 0000004440444 4 000808040000 800000 000

UTRINEK S TISKOVNE KONFERENCE OB OTVORITVI
NOVE TOVARNE

SEEPPPPPE000E 0000000000040 4400000080000000000000000 00404

(Nadaljevanje z 3. strani)

Kvalifikacijska struktura v
obratu je glede na zahtevnost
proizvodnega procesa visoka in
zato je tudi postopek kadrova-
nja zahtevnej$i in odgovornej-
8i. Odstopanja od zahtevane
kvalifikacije so le delna, pred-
vsem pri SS in VK kadru.

Posebno pozornost smo po-
svetili usposabljanju kadrov za
AC.

Najodgovornejii kadri so se
zafeli pripravljati in usposablja-
ti Ze pred 2 leti (1 leto pred za-
¢etkom gradnje).

Priprave in usposabljanje ka-
drov je obsegalo:
— dopolnilno

tujih jezikov,

— seznanjanje 2z literaturo
komercialnega, ekonomskega in
tehni¢nega znacaja,

— pouéevanje in seznanjanje
s tehnologijo in sredstvi za de-
lo,

— seznanjanje s posameznimi
fazami tehnolodkih postopkov,

>

izobrazevanje

— usposabljanje proizvodne-
ga kadra za kemiéne procesni-
¢arje in laborante,

— usposabljanje
cev,

— uvajanje delavcev v delo,

— druzbeno-ekonomsko uspo-
sabljanje,

— usposabljanje v smislu ka-
kovosti itd.,

— na strokovnem izpopolnje-
vanju v inozemstvu je bilo 16
delavcev Aera, od tega:

— strok, del. (VS, V§) 7

— meposr. proiz. (VK, KV) 6
— vzdrzevalci 3

Vodstveni in strokovni kader
je prevzel, ob obveznosti do
lastne usposobitve, tudi veliko
odgovornost do usposabljanja
sprejetih delavcev.

Kakovost kadrov v Aeru, kot
tudi v tovarni Aero copy, je
eden od pomembnih elementov
nase uspesnosti.

vzdrieval-

Alenka Pregelj

litetnih kadrih, ki bi se ukvarja-
li s to dejavnostjo, v neustrez-
nih materialnih virih in Se v
kopici drugih razlogov.

Kakina pa je dejavnost raz-
iskave trzi&¢a v nasi delovni
organizaciji?

Za letodnje leto je bilo plani-
ranih na podroéju raziskave
trzis¢a prek 30 raziskovalnih
nalog. Brez pretiravanja lahko
reéemo, da je to ogromno, da
pa bo kljub velikim teZavam
preteZzni del nalog do konca le-
ta uspedno realiziranih. Zelimo
pa poudariti naslednje: speciali-
zirane ustanove kot ITEO Ljub-
ljana, ZIT Zagreb in druge na-
primer inozemske IBB, GFK,
predstavljajo nekje <&asovno
normo za posamezno raziskavo
oziroma analizo trzisca, ta je 2
do 3 mesece. Cena raziskovalca
na mesec znasa povprecno
40.000 din, cena raziskave pa se
glede na zahtevnost problema
giblje med 150.000 in 300.000 din
in tudi veé. Mislimo da razlaga
ni potrebna in da je vsaka dile-
ma glede potrebe po lastni sluz-
bi raziskave trga povsem odvec,
Kvaliteta opravljenih raziskav
doma ali zunaj delovne organi-
zacije ni bistvena. Razlika je v
fondu ¢asa, ki ga imajo na raz-
polago specializirane ustanove,
v kadrih, sredstvih, itd., zato so
morda v posameznih primerih
te raziskave bolj obseZne, v no-
benem primeru pa ne bolj kon-
kretne kot so naSe, Brez dvo-
ma pa je v doloéenih situacijah
potrebno vkljuéiti zunanje so-
delavce.

Delovne naloge se v okviru
raziskave trzi®a delijo na pod-
rocje samolepilnih trakov, pod-
ro¢je kemi¢ne in podro¢je gra-
fiénih proizvodov.

S podrocja lepilnih trakov so
bile v preteklem obdobju oprav-
ljene raziskave ter analize, ka-
terih rezultati se Ze preverjajo
ra trzis¢u. Ocene analiz za te-
snilne trakove, polietilenski izo-
lirni trak, ROLOVEZ, TEP trak
so bile osnovno izhodisce za
poslovno odlo¢itev o osvajanju
proizvodnje, ki predstavlja do-
polnjevanje programa lepilnih
oziroma samolepilnih trakov.
Obstoje¢ proizvodni asortiman
se bo dopolnjeval tudi z drugi-
mi kvalitetami, za katere se
prav tako iS¢e ustrezen trini
potencial (elektro trakovi, raz-
liéni obojestransko lepilni tra-
kovi, itd.).

Na podro¢ju kemiénih proiz-
vodov so bila prizadevanja
usmerjena predvsem v razSiri-
tev obstojecega asortimana ke-
mi¢nih proizvodov. Z razliénimi
analizami smo skusali ugotoviti
moznost plasmana nekaterih no-
vih proizvodov kot so specialni
pisalni trakovi za offset matrice,
troslojni kasirani materiali in
termolepilno Alu in PVC folijo
ter cinkoksidne offset matrice.
Po posameznih grupah proizvo-
dov skusamo ugotoviti nadaljnjo
moznosti razvoja.

V grupi Solskih proizvodov
zaostajamo za naSo konkuren-
co, Z analizami trziS¢a smo
ugotovili moZnosti plasmana
prstnih barv, plastelina in vo-
i¢enk, vendar do letodnje Sol-
ske sezone teh proizvodov Se

nismo plasirali na trzi¢e, nasa
konkurenca pa enake proizvode
prodaja zelo uspedno. Zakaj?
Tezave so pri osvajanju vsake
proizvodnje, vendar bi ob res-
nejsem pristopu bile tudi te Ze
premagane in bi bili proizvodi
ze zdavnaj na trzis¢u, Zamudili
smo precej, vendar bi morali bi-
ti pri iskanju novih proizvodov
iz lega podrogja bolj elasti¢ni
in hitreje plasirati nove proiz-
vode na trzisce.

Z osvojitvijo Aero copy sa-
mokopirnega papirja bomo la-
hko zadovoljili potrebe celolne-
ga domadcega trzidca in tako ve-
liko doprinesli k sodobnejiemu
na¢inu poslovanja. Ob asorti-
manu ostalih kopirnih papirjev

lahke tako v celoti ustrezemo
vsakemu porabniku oziroma
kupcu.

Iz grupe proizvodov za foto-
kopiranje pa spremljamo raz-
voj svetovno znanih firm in ta-
ko Ze razvijamo novo kvaliteto
fotokopirnega papirja s suhim
tonerjem. Uspelo nam je tudi
dosedi novo kvaliteto fotokopir-
nega papirja, ki ga lahko upo-
rabljamo v mikrofilmski tehniki,
ki vedno bolj prodira v poslo-
vanje delovnih organizacij.

Tudi v grupi jasnit papirjev
izpopolnjujemo nas asortiman z
novimi kvalitetami jasnit papir-
jev in tako skuSamo ohranili
vodilno vlogo Aera v ponudbi
teh proizvodov na nasem trzi-
séu.

Podobno kot za ostala pod-
ro¢ja se raziskave in analize
opravljajo tudi za grafi¢ne pro-
izvode. Glede na osnovno
usmerjenost se tu is¢ejo artikli,
ki se v velikih nakladah proiz-
vajajo za vnaprej poznanega
kupca oziroma potrosnika. Tez-
nja po masovni proizvodnji pa
je pogojena z iskanjem tistih
podroé¢ij uporabe, kjer potros-
nja presega predvsem domaco
ponudbo. V tem smislu se ob-
ravnavajo dolocene etikete in
samolepilne nalepnice, nekateri
standardni obrazci in formular-
ji, itd. Z opravljeno raziskavo
je bila podana situacija na tr-
zis¢u uporabe termotisk papirja,
masovnih etiket, preveriti pa bo
potrebno obseg povpraSevanja
po razliénih vrstah »odlepnice
sirSe uporabe in namembnosti,
nbseg povprasevanja po razli¢-
nih kompletnih uslugah, ki bi
jih Aero nudil svojim potro3ni-
kom.

Z opravljeno raziskavo trzi-
i¢a zelimo podati odgovore na
nekaj bistvenih vprasanj in si-
cer: kaj je potrebno prodajati,
kje je potrebno prodajati, kam
in koliko je potrebno prodati,
kako je potrebmo prodajati ter
kdaj je potrebno prodajati. V
tem smislu zaslavljena in
opravljena naloga nam mora bi-
ti osnova za konkretno poslov-
no odloéitev pri uvajanju nove-
ga proizvoda na trzis¢e kot tudi
opuitanje artiklov iz obstojece-
ga proizvodnega programa.

O problematiki drugega pod-
ro¢ja dejavnosti, to je ekonom-
ski propagandi, pa bomo spre-
govorili drugié.

Sluzba marketing
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PREDSTAVLIAMO VAM

KDO JE VUKO —
VUKASIN LUTOVAC

V danasnjem razgovoru bi
vam rada predstavila skromne-
ga, vedno nasmejanega ¢lana
kolektiva Aero TOZD Tovarna
celuloze Medvode Vukasina Lu-
tovca, Zakaj ravno njega? Za-
to, ker je bil na prvi seji novo-
izvoljenega obcinskega svela
ZSS Ljubljana-Siska v mesecu
juniju izvoljen za novega pred-
sednika sveta.

Vuko, ti si Crnogorec, kako
to, da te je pot zanesla v Med-
vode?

Ker sem bil Stipendist Ivan-
gradske papirnice in je bila edi-
na papirniska Sola v Jugoslaviji
v Ljubljani, me je tovarna na-
potila na $olanje v Ljubljano.
Prakso sem opravljal v Tovarni
celuloze v Medvodah, Ze iz sa-
mega pripovedovanja profesor-
jev sem zelel enkrat v Zivljenju
videti to lepo Slovenijo. Se to-
liko bolj srefen pa sem bil, ko
mi je Tovarna celuloze ponudi-
la, da ostanem »njen«. Tako sem
kot Stipendist Tovarne celuloze
Medvode ostal v Medvodah.

Kako ti je uspelo zdrutiti ak-
tivno druZbeno-polititno delo od
tovarne do obéine z madaljnjim
Solanjem na TSS — tiska in pa-
pirja, saj imas tudi druZino?

La¢en sem znanja, zaio bom
$e nadaljeval s Studijem. Res pa
je, da mi Zena veckrat refe naj
pustim doma sliko, da bosta
olroka videla kako izgleda njun
ofe. Vsak ve, sluzba — Studij
ob delu, da ne govorim o funk-
cijah, to je odpovedovanje vse-
mu.

Kaj ti predstavlja delo v sin-
dikatu?

Resniéni Zivljenjski interes, da
bi prispeval k uveljavitvi delav-
cev kot odlo¢ilnega nosilca na-
Sega samoupravnega druzbene-
ga sistema,

Ali mislis, da ti je to dosedaj
uspevalo?

Mislim, da sem s svojim de-
lom prispeval k temu cilju. Ne
smemo pozabiti, da kljub pisani
besedi, delavec Se ni postavljen
v tak polozaj, Se vedno nima
odlo¢ilnega vpliva na dogajanje
v svoji delovni sredini.

Ali bo3 ti kot predsednik la-
hko kaj vplival na to?

To je permanentna naloga, da
po svojih mo¢eh poskusam pri-
spevati k temu, da bo sindikal-
na organizacija dobila ugled in
zaupanje delavcev v c¢lanstvo
sindikata. Se posebno je potreb-
no, da izvréni odbori osnovnih
organizacij sindikata s svojim
delom to dokaZejo.

Kaj pa sindikat v bazi, koliko
bos lahko vplival na njegovo
delo?

Sam najbrz ne bom mogel na-
rediti veliko. S kolektivnim de-
lom in odgovornostjo vsakega
posameznega ¢lana sveta in z
odgovornostjo predsednikov OO
sindikata in konference, pa bo-
mo lahko dosegli rezuliate, ki
jih pricakujemo od sindikata.
Forumsko delo je treba popol-
noma odpraviti, ¢lani obcinske-
ga sveta, predsedstva in delov-
nih teles morajo biti v Zivem
stiku z osnovnimi organizacija-
mi in konferencami, ker tam se
pojavljajo problemi nezadovolj-
stva in jih je potrebno tudi tam
razreSevati. S tako prakso smo
ze zaceli takoj po izvolitvi. Ze
v lem Casu smo clani predsed-
stva obiskali ve¢ osnovnih orga-
nizacij sindikata.

Kaj si opazil pri razgovo-
rih v delovnih organizacijch, ki
si jih obiskal?

Obiskali smo organizacije,
kier se je pokazala ali izguba
oz. problemi ob polletnih rezul-
latih gospodarjenja ali pa na
pobudo in pritozbe ¢lanov OO
sindikata. Opazil sem, da ni pro-
blem, ki ga ne bi mogli skupaj
v tovariSkem in enakopravnem
dialogu razresiti. V veéini raz-
govorov sem &util pripravlje-
nost ¢lanstva sindikata in de-
lavcev, da z lastnim delom od-
pravijo te tezave.

Kot predsednik ob€inskega
sindikalnega sveta si obiskal tu-
di nadc tovarno, kaj menii o
nastall situaciji?

Izguba je zelo velika, tudi za-
skrbljujoca, ni pa tragi¢na. Kot
dolgoletni delavec poznam pro-
bleme, jih tugi objektivno oce-
njujem, To je trenutna izgvba,
ki je posledica investiciie v no-
vi papirni stroj, ki ne bo dal Ze-
lenih in planiranih rezultatov,
dokler ne bo proizvajal papirje,
za katere je grajen. Zato po mo-
jem globokem prepri¢anju to ni
samo stvar TOZD v Medvodah.
ampak celotne DO Aern. Pri tem
pa morsmo biti tudi objektivni
in samokritiéni, kajti v tej veli-
ki izgubi se lahko najde tudi
kaksen milijon izgube, ki smo
jo pridelali v Medvodahk s svo-
jo lastno neodgovo ‘nostjo nedi-
sciplino ‘n nedelom, ne smemo
dajati oceno, da je vsa izquba
izven nasega vpliva in moci,

Kakine so naloge pred leboj
v predkongresnem &asu?

Aktivirati celotna Zlanstvo
sindikata, da ob razpravah kon-
gresnih materialov izhajajo iz
lastne ocene delovanja. Ce bo-
mo dosegli, da bodo razprave
konkretne o problemih, ki se
pnjavljajo v posameznih sredi-
nah in ¢e se bod» dogovorili za
refitev ter 8li v moéno politi¢-
no akcijo, pri tem pa angazirali
cimve¢ delavcev, bom zelo za-
dovolien, Odlo¢no sem proli
vsesplodni nekonkre'ni razpra-
Vi,

Kaksne pa so naloge sindika-
la v bazi?

Izvrsni svet kol izvrsno-poli-
tiéni organ OO mora mobilizi-
rati c¢lanstvo za urejevanje
druzbeno-ekonomskih in samo-
upravnih odnosov. 1S OO sindi-
kata morajo biti pobudniki ter
predlagatelji posameznih tock
dnevnega reda delavskega sve-
ta. Ukvarjati se s samim seboj

je nezaZeleno, nima vrednosti.
Organizirati se morajo tako, da
bodo sposobni izvajati naloge,
ki nam jih nalaga ustava in
ostali zakoni,

Ne potrebujemo razprave v
osnovnih organizacijah, niti v
sindikalnih skupinah, ki bo ob-
ravnavala vse na splosno, ozi-
roma kaj moramo narediti, kaj
bi bilo potrebno, kaj bi bilo le-
po, Ce bi naredili... v sami de-
lovni organizaciji pa prihaja do
nespoitovanja zakonskih dolo-
¢il, sporazumov, zamujanja, ne-
discipline itd.

Aktivirati in delati v sindika-
tu, da ga bodo delavci ¢utili, je
prvenstvena naloga sindikata.

Ker je VuZo e mlad predsed-
nik Ob¢inskega sindikalnega
sveta ob¢ine Ljubljana-Sifka, Se
poln idej, ki jih je prinesel iz
baze, mu vsi Aerovci zazelimo
uspeh pri delu in da se bo vsaj
del njegovih idej uresni¢il, da
Eomo delavci res imeli svoj sin-
dikat. Karmen Dové

Nas razgovor

To pot smo se pogavrjali z dr,
Rudijem Skapinom, spec. med.
dela ter medicinskima sestrama
Ivanko Majer in Faniko Vosi-
nek, Omenjeni tovari$ in tova-
risioi delajo v nasi ambulanti v
zdravstvenem domu. K njim se
obi¢ajno zatekamo z razliénimi
zdravstvenimi tezavami in z Ze-
ljo, da bi nam pomagali resiti
jih. Radi nam pomagajo z veliko
mero posluha za naSe teZave,
kljub temu, da delajo v slabih
delovnih pogojih v premajhnih
prostorih, kot gostje v Zdrav-
stvenem domu Celje.

Povpragali smo jih, ¢e je z
uvedbo participacije kaj manj
obiskov v nasi amblanti. Pa so
se samo nasmejali v odgovor,
sicer smo %e prej vedeli zanj —
ne ni se zmanjsalo Stevilo obi-
skov. Pat pa je s §iritvijo DO in
uvajanjem novih del in nalog
le-teh ved,

V nasi ambulanti opravljajo
poleq vsakodenvnih pregledov
bolnikov %e preventivne pregle-
de za posamezna DM v nasi DO
in preglede ob sprejemu na de-

' Obiskall

Obiskala nas je delegacija ko-
munistiéne partije iz PERUJA in
sicer v TOZD Kemija Sempeter.
Kot gostje XI. kongresa ZKJ v
Beogradu so se prvega dne kon-
gresa udelezili tudi gostje iz Pe-
ruja. Ob enodenevnem obisku v
SR Sloveniji so obiskali tudi ob-
¢ino Zalec in TOZD iz Sempe-
tra. Z velikim zanimanjem so
si ogledali proizvodnjo in se za-
nimali za naSo samoupravno
organiziranost. Pogovarjali smo
se tudi o NOB in povojnem raz-
voju nase drzave, Po ogledu
proizvodnje so ¢lani ZK prire-
dili kratek program v selo-hali,
v okviru katerega je bil predvi-
den tudi razgovor o nasi DO in

Nasi delavci se obicajno ogla-
$ajo v ambulanti zaradi razli¢-
nih obolenj. Nekaterim obole-
njem botrujejo tudi delovni po-
goji, kot so monotono delo, kon-
takt z razlicnimi kemi¢nimi sub-
stancami in podobno.

Bistveni del njihovega dela je
pravzaprav v kurativi, ki je
mnogokrat povezana tudi z bol-
niskim stalezem.

Zelo koristna bi bila vsako-
letna akcija kontrolnih pregle-
dov tako imenovanih menaZer-
skih bolezni, ki jih sicer zaen-
krat ni mogofe opraviti v nasi
ambulanti zaradi kadrovskih
problemov in seveda ustreznih
prostorov ter e drugih teZav.

Lahko bi se pogovarjali Se o
tem in onem vendar nam je
zmanjkalo ¢asa. Poslovili smo se
v upanju, da se bomo srecali Se
kje drugje, morda na organizi-
ranem obisku nase DO ali pa na
kaksni od nasih prireditev in se-
veda ¢im manjkrat v ambulanti,
kjer bi potrebovali njinovo po-
mo¢,

Dora Rovere

SO Nnas

TOZD. Vodja peruanske delega-
cije tovari§ Emanuello de Pie-
dro je ob tej priloZnosti pozdra-
vil vse zaposlene in poudaril,
da so izredno pocadéeni, ker so
bili povabljeni na XI. kongres
in v naso DO. Omenil je tudi,
da doslej niso imeli moZnosti se-
znaniti se z borbo jugoslovan-
skih narodov proti fasizmu v
taksni obliki kot je bilo to mo-
gocte danes. Ob koncu svojega
izvajanja je zaZelel vsem delav-
cem DO Aero mnogo uspehov in
veliko osebne srefe. Mi pa smo
jim zazeleli srecno vrnitev v
domovino.

M. L.
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Svecanost ob otvoritvi

Tovarid Zupandit je sprejel in pozdravil goste na prireditvi,
med katerimi sta bila tudi tov. Franc Lesko3ek-Luka in Peter
Stante-Skala, narodna heroja in fastna obfana mesta Celja

Svefanosti so se udeleZili vidni predstavniki druZbenega in
polititnega Zivljenja iz republike in ob&in Celje, Ljubljana-
Sigka, Zalec, Sentjur, Bijelo Polje in Murska Sobota

Slavnostni govornik tovaris TONE KOVIC je v govoru po-

udaril, da se z otvoritvijo nove tovarne Aero uvrita med

vidne proizvajalce vseh vrst kopirnih papirjev v Evropi in
ne le v Jugoslaviji




Stane Lovrenéié

Idealni delovni tovaris

— Pocakaj vendar, Filomenal Kaj tako hitis, saj ne bos
zamudila v sluzbo. Ampak, saj vem, kako je: boji§ se strogega
Sefa, kaj?

— O, to pat ne, zaradi tega pa¢ ne hitim.

— Seveda, razumem, pride pa¢ nekoliko kasneje; Ze kar
spoloma ga kje zadrzijo, ali ne?

— Ne; redno, vsako jutro je Ze tam, ko pridem.

— Jasno, jasno, ampak vcasibh pa le zamudi, nikar mi ne
govori, Ali tebi kaj rece, kadar zamudis?

— Moram priznati, da mi nikeli ni¢ ne refe, ¢e zamudim.
Samo gleda. '

— Hm, to se pravi, da prav ni¢ ne sitnari. In kako kaj
opravi$ svoj jutranji make-up, kuhanje kavice in podobne ma-
lenkosti? Ali ti je kaj sitno, ko ga ima$ stalno pred nosom,
ali ima kakéne pripombe na tvoje poslovanje?

— Ne, nikoli nima pripomb, sicer pa ga sploh ne zanima,
kaj pocCenjam,

— Glej no, glej! Kavico mu pa morad redno servirati, ali
ne? In tudi cigaretni dim ti verjetno puha pod nos, ali ne?

— Kje pa! Kavice sploh ne pije in tudi kadi ne. Menda je
kdaj prej kadil in pil kavo, toda zdaj tega zares ne pocne!

— Ves, to je vef kot prijetno! Kako pa se kaj drzi, kadar
te po telefonu vabi Gigi na sestanek ali Ga¢o na vecerjo? Pii-
vatni pogovori mu prav gotovo niso vsec.

— Ne, sploh ne; drzi se, kakor da ni¢ ne wvidi in ni¢ ne
slisi! Njega te stvari prav ni¢ ne zanimajo, §e z o¢esom ne tre-
ne, kadar vidi, ko s trga zelenjavo prinesem, pa¢ kar na hitro,
spotoma.

— Ja, ta tvoj Zef je pa resni¢no nekaj idealnega. Ali so
kaksni razlogi za to, da te tako pardonira? Ali te morda
kaj ogovarja, tako, no, saj razumes... Pravi, da ne? Potem
pa je res nekaj zelo nenavadnega, ta tvoj vizavi, Menim, da
je veé kot izreden, In kako se kaj nosi, ali je do svoje zu-
nanjosti pozoren?

— Re¢i moram, da je vedno solidno napravljen, da ima
vedno urejeno frizuro in vedno negovane brke. Poro¢en pa —
no, tega pa niti ne vem, morda je kdaj bil, zdaj verjetno ni...

— Hm, to je malo ¢udno, da ne ve$, ampak sre¢o pa imas,
da je lvoj delovni tovaris tako idealen. Ali ga morda po-
znam?

— Mislim, da ga pozna$, prav gotovo si vsaj v€asih morala
sliSsati zanj, In kdo da je? No, ta moj delovni tovaris je na
sliki, mislim, meni nasproti visi stenska slika Vuka Kara-
dzica ...

Mascevanije

S trdimi koraki sem Sla po plo¢niku in gledaia hisne Ste-
vilke. Ustavila sem se pred li¢no predmestno hisico. »To bo
pravo«, sem si rekla in se povzpela po stopnicah,

Bila sem nezakonska, Z materjo sva ziveli v lepem stano-
vanju v zadnjem nadstropju stolpnice. Vsakega prvega v me-
secu je mati prinesla s pla¢o Se modro kuverto z bankovci.
Vzela je denar iz ovojnice in Stela.

»Nekaj je primaknile, je véasih rekla.

»Rada bi videla ofela«, sem tokrat vedno znova pricela.

»Molé¢i, nesreta«, je rekla mati razdrazeno.

»Toda jaz ga ho¢em videtil Vso pravico imam«, sem trma-
sto wvztrajala.

Mama me je najprej odstela, potem pa mi je ponovila zaod-
bo, ki sem jo ze tolikokrat sliala:

»Takrat sem bila mlada in neumna. Da je poroéen, je po-
vedal Sele takrat, ko sem bila Ze do uSes zaljubljena vanj. Ko
si prisla ti, me je z dvignjenimi rokami prosil, naj mu ne uni-
¢im zakona.«

Tu je navadno pomolcala in potem nadaljevala:

»Vedno poslje denar ob pravem c¢asu, nikoli mi ni treba
na. sodisée!«

»Lep ote, ki ne pozna svoje héerele

»Rekla sem mu, naj mi ne prihaja vet pred oc¢i. Kako rad
me je ubogale, se je grenko nasmehnila mama.

Sklenila sem, da nekje moram najti svojega otela.

V Soli sem se zaljubila v fanta, ki je hodil v zadnji letnik.
Bil je visok in je imel dolge, kostanjeve lase. Obla¢il se je
vedno lepo. Kjer je bil Vilko, sem bila tudi jaz. Seveda sem
se delala, da mi je deveta briga.

Na nekem izletu se mi je pridruzil. Dolgo sva se pogovar-
jala o vsem mogofem. Se isti veter sva sla skupaj v kino.
Govoril je tako lepo, da sem skoraj podvomila, da misli resno.
Ko me je pospremil do doma in me za slove poljubil, sem
mislila, da sem najsreénejie bitje na svetu,

Potem sem mislila samo nanj. Kako lepo je govoril o svoji
druzini, o materi in ofetu, Le kako naj mu povem, da jaz ni-
koli nisem poznala oceta?

Naslednji dan sem komaj ¢akala, da bi ga videla. Ko sem
ga kontno srecala na hodniku, me je komaj pozdravil, Razo-
¢arana sem se vrnila v razred. Popoldne sem ga videla s ¢edno
majhno plavolasko. Objeta sta se sprehajala po mestu,

Hotela sem se maiéevati.

»Ne bodi otrofja in se ne poniZuje¢, je rekla mama, ki je
uganila moje nakane. Toda jaz sem ga hotela prizadeti, ker je
on ranil mene.

Tiste dni je mama zopet prejela modro kuverto. Spet je
slela tisocake in znova sem pricela sitnariti, da bi rada videla
ocela. Mama se je samo trpko nasmehnila. b

»Videla sem ga s sinom. Ceden fant. Menda hodi v isto
folo kot tile

»KakSen pa je?«

»Precej velik je, dolge lase ima, pa neko grozno roZnato
srajco. . .«

Sesedla sem se na stol. Zameglilo se mi je pred ofmi.

»Ali mu je ime Vilko?« sem zadepetala.

»Vilko ali Vinko, nekaj takega. Ja kaj ti pa je?«

Planila sem pokonci in kot neumna zafela brskati po tele-
fonskem imeniku za njegovim naslovom. Vilko je torej moj
brat. Hotela sem se maifevati ofetu in njemu. Oba sta me
tako brezbriZzno zapustilal

Konéno sem od nekega soSolca dobila naslov,

Bila sem tam pred vrati. Samo roko bi mi bilo treba izteg-
niti in pozvoniti.

V sebi sem zasliSala besede:

»Z dvignjenimi rokami me je prosil, naj mu ne razdiram
druzine!«

»NaSa druzina je tako sloZnal«

»ive bodi olro¢ja in se ne ponizujl«

Mamine in Vilkove besede so mi odmevale v usesih. Saj
res, kaj bi imela od tega, ¢e bi razdrla druZino?

Kaj bi rekla mama?

S pocasnimi koraki sem zapustila oetovo hiso.

Nenadoma se mi je zazdelo, da sem dovolj moéna, da sprej-
mem vse, ker me e ¢aka v Zivljenju, zazdelo se mi je, da sem

odrasla.
Mihaela Zaberl



Rdeca zvezda

»Dusan, ti kot najbolj resen, preudaren in tudi zgovoren
pionir, tiho nadaljuj mojo razlago o nalogah, ki so pred nami;
namre¢ vsi ste slifali, da je nekdo prijezdil na dvorisée —
grem pogledati, kdo je.« Komandir se je urno spustil po lestvih
s senika,

Dusan je po nekaj besedah utihnil, ker je uvidel, da ga
nihée ne poslusa, kajli vse je mué¢ila radovednost, kaj se do-
gaja na dvoriscu.

»Dusan, privedi pionirje na dvoriséel« Glasno in odloéno
zadoni komandirjevo povelje.

Pred radovedno ¢eto komandir spregovori mirno in zbrano.
Pri vsakem stavku pazi, da bi bil razumljiv ter enostaven.

»Pionirji! Zakljuéujem sestanek, ki je bil silom razmer zelo
kratek. Kurir je prinesel sledede porocilo, Proti vasi prodirata
dve sovrazni koloni; prva, manjsa, gre po glavni cesti, druga
pa prihaja po dolini Rastovca. in ima po vsej verjetnosti na-
logo, da prepreci ljudem beg v Bilogoro,

Domacim in sosedom naroéite, naj bezijo do konca vasi, do
poigane Sole, in Sele od tam v gozd.

Torej Se enkrat prosim — posluh!

Nih¢e naj ne beZi iz hig kakor bi mu padlo na pamet, da
je najbolj prav — ampak vsi proti 3oli! Dudan in Rado ostaneta
pri meni, ostali pa brZ na izpolnitev nalogel«

Pionirji so se vsuli iz zaselka po bliznjicah proti vasi.

»DuSan in Rado, vidva pa stecita k Milojkoviéu z naro-
cilom naj nemudoma vpreze konje in vzame na voz ranjence,
ki so na okrevanju v vasi, Odbornikom pa povejta, naj drZijo
red in da bo vsak ¢as pomo¢ tu. Kurir je odjezdil, da sporoéi
vest bataljonu, ki zbira prostovoljce iz bilogorskih vasi, jaz
pa grem obvestiti skojevce, ki so na tecaju v sosednji vasil«

Reka beguncev se je pomikala prek strme poseke porasle
z grmovjem, kar zadoni odsekano ostro povelje:

»Vsi na tla — letalal«

Zenske, otroci in starcki so polegli na mrzla decembrska tla.
Stricek, Dusan in Rado so se zapi¢ili v grmovije lik pod sle-
menom, Skojevec, ki je stal na robu slemena ob razmriéenem
hrastu, je z daljnogledom spremljal sovraZna letala,

Iz mladega grla se izvije novo trdo povelje: »Da se nihée
ne zganel«

Lajanje strojnic in treskanje ro¢nih bomb v dolini zamre v
oglusujotem naletu strmoglavcev, Rob slemena je zajecal pod
rafali iz letal in ¢rna bilogorska prst je brizgala na vse strani.

Stritek je previdno zacel popravljati svojo nemogoéo lego

in pri tem togotno robantil:
. »Vragi prekleti, tudi vam se pife &rna ura, ne hoste se
dolgo vet spreletavali nekaznovano po nasem nebul Beograd
je svoboden — po ravnem Sremu e odmevajo jurisi nasih
divizij — domala iz vse domovine! Vragi, hrbet si hodete za-
varovati! O, kakina mati vas je rodilal«

Tetka Smiljka, ki je ponudila Stri¢ku pomoé& Dusan in Ra-
do so ob&udujote prisluhnili zanosnim in prero§kim besedam
srebrnolasega Stri¢ka,

Po dolini je vedno huje vrelo. Nad vasjo so se samopaino
spreletavali Strmoglavcei. Strojniéni lajeZ se je zacel dusiti v
bobnec¢ih eksplozijah roénih bomb.

Begunci dvigajo glave in se radovedno ozirajo proti do-
lini, V srcih jim je zaplalo zlato upanje. Vedeli so za priljub-
ljeni rek — da je grom kragujevk pesem skojevcev. Lovei
besno strmoglavijo, toda streljati in bombardirati si ne upajo,
ker, sta se bataljon in skojevci Zilavo zagrizla v strzen ognje-
ne ¢rte sovraznika.

sLetala izza hrblta — vsi na tlal«

Vecina se je vrgla na tla ob novem in nepritakovanem po-
velju. Nekater] pa so obstali, kot da ne morejo verjeti svojim
usesom, %

Stricek je stisnil skozi zobe: »Pomo& so dobili — vragil«
Rotece se je obrnil k Dusanu: »Otrok moj, ne stoj in ne glej
v zrak, pokosili te bodol«

Moéna skupina letal je v rahlo poSevni &rti nizko preletela
rob slemena. Radotu se je zazdelo, da motorji drugace zvenijo.

Skojevec ob razmritenemu hrastu in Dudan hkrati radostno
na vse grlo zavpijeta: »NaZa letala so — rdeée zvezde imajol«

Na nebu je zagospodaril peklenski trusé¢, po strmoglaveili
siknejo ognjeni curki — preseneéeni so, poizkuiajo se upirati;
brZz pa spoznajq, da tu ni veé prostora za njihovo samopagnost.
Dva sta gpikodpvanu, umikata se z bojiita in za seboj puifata
krepko €rno dimno sled, tudi Ze iz tretjega hugkne plamen;
ostale zajame preplah in' jo ucvrejo v silno nizkem letu nad
dolino Rastovca, '

Stricek se presunjen izmota iz grmovja, stopi na stezo in
s solznimi oémi spregovori: »Vendarle sem tudi to doc¢akal ter
na svoje Zzive o¢i videl, kako z naSega neba nasl fantje po-
spravljajo navlako kljukastega kriza. Sedaj pa mi je vseeno,
¢etudi mi lué dneva ugasne — dovolj so videle moje stare oéil«

Dusan in Rado sta nemo strmela v Stricka, tetki Smiljki
50 se ulile solze, vsi so doziveto vpijali njegove ¢utece besede.

Nasa letala so nizko preletela poseko, da so rdete zvezde
zasijale v vsej velitini, Zenske so urno snele érne volnene
plete, star¢ki pisane kuéme in navduSeno pozdravljali svoje
junake sinjth visin.

K skupini kjer so bili tetka Smiljka, Stri¢ek, Dusan in Rado
pristopi skojevec z besedami: »Alli ni to éudovito in sréno
ljudstvo!l«

Cez nekaj trenutkov so se letala razdelila v manjse sku-
pine in odletela proti ravnemu Sremu, ki ga je Ze oZarjal svit
zlate svobode.

R. B. — Mali

Stane Lovrenéi&

Halo, kako je s skatlico...?

— Halo, tam obrat EMBA? Pri telefonu Posredovalec, Rad
bi vprasal, kako je s tisto Skatlico, ki jo je narodii tovaris
Dalibor za firmo REGRES in katero bo prevzel kurir firme TRA-
BANT, da jo izro¢i poslovnemu partnerju tovarisa Dalibora. ..
halo, ali me posluSate, halo ... halo! 5

— Ja, poslusam, poslusam. Kakien Posredovalec?

— No, tako se pat pidem, Posredovalec! Mar je to kaj
C¢udnega?

— Ne, ne, to ni ni¢ dudnega. Glede 'Satlice vas bom pa
prevezal na tovariSsa Dajmirja. Samo trenutek...

Potem je v slusalki piskalo in prasketalo, nakar se je ogla-
sil nizek all:

— Zelite, prosim!

— Tu Posredovalec. Rad bi vpra3al, kako je s tisto skatlico,
ki jo je narodil tovarid Dalibor za firmo REGRES in katero bo
prevzel kurir firme TRABANT, da jo izrodi... _

— Halo, tovaris, potasneje vendar! Torej: za kaj gre? Ah,
za 8katlico! Po¢akajte, posredovala bom zvezo z referentom za
gkatlice, samo trenutek, en moment..,

Potem je v slusalki spet piskalo in prasketalo, konéno se
je oglasil samovsecni bas:

— Ja, koga pa je?

— Halo, tu Posredovalec.' Rad bi vprasal, kako je s tisto
Skatlico, ki jo je naro¢il tovari§ Dalibor za firmo REGRES in
katero bo ... p ;

— Tovari§, takle no mal. Zvezal vas bom na oddelek za
Elentlice... . Slchoc Lot Dt e

Seveda je v slusalki tudi piskalo in prasketalo, nato je §e
to utihnilo, Tovarid Posredovalec je nejevoljno ze tretjié vrtel
Stevilénico. Slednji¢ se je oglasil spet tisti bas.

— Kdo? Ah, vi, s tisto Skatlico, a ne? A niste se ni¢ zmenil?
Bom Se enkrat vezal, moment. ..

Nakopi¢ila se je cela veriga momentov, ko se je oglasil
energicen glas:

— Halo, kdo tam? Za kaj gre? .

— Ja, tukaj Posredovalec. Rad bi zvedel, kako je s Skat-
lico, ki jo je narocil tovari Dalibor za firmo REGRES...

— Ne vem ni¢ za Dalibora! In kak&no skatlico? Za firmo
Regres? Sploh nimamio v seznamu narocil...! Pocakajte, bom
vpradal levo zvezo — ne; rajsi vas bom kar direktno vezal...
tu, tu, tu,..

— Halo, leve zveze trenutno ni tu, je na malici. Ce malo
pocakate, bo kar kmalu nazaj... ! :

Nato je tovarisa Posredovalca nekdo tres¢il z linije. Trma-
slo je poiskufal doseci ponovno zvezo.

— Kako, leva zveza je takoj po malici odSel? In pomoé&nik
da je na sestanku? No, dobro, pa mi dajte namestnika...

Namestnika sicer ni bilo tam, pa se je oglasil neki sodela-
vec.

— Tu Posredovalec. Rad bi zvedel itd, itd. ...

— Hej, potasneje! Dalibor pravite? Dal vam bom tovarida
Grgaca, samo trenulek. ..

Grgacu je sledil Hrta¢, njemu Mrka¢, toda o Skatlici ni
nih¢e ni¢ vedel. Bomo pogledali, po¢akajte, el je na sejo, je
zaseden.

Tako in podobno je trajalo %e petnajst minut, nakar je
tovaris Posredovalec &bleial ob pisalni mizi, sodelavka pa mu
je pokladala na ¢elo in tilnik mokre obrisafe. Ko se je tovaris
Posredovalec spet ovedel, je pri¢el znova:

— Halo, tu Posredovalec| Rad bi zvedel, kako je s katlico,
ki jo je naroéil...

A in B med seboj...

reh, ki jih razumem ...«

A: »Ze pol ure ga poslusam,
A: »Razpravljam samo o stva- pa ni §e ni¢esar povedal ...«

B: »Ja, vidi§, saj to je tisto,
B: »Hudirja, torej zato ves da ne zna vsak tako govo- .

dan molé&is . . .l« riti., .« \Lo)
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%GCCLCE% rzdezige

Aktivnost omladine Aero Medvode

Omladine dosta

skoro jedna ceta.

Al' na zalosl neaktivni
to je prava Steta.

Kad bi od njih samo
hteo radit svako.

Iz ove bi krize
isplivali lako.

Svakome je ¢ast i duZnost
omladinac biti.

Ispunjavat sve zadatke

i vredno raditi,

Zato treba radit sada
ovo sto se dosad nije,
Juris drugovi na akcije
pa neka nam znoj se lije.

Petkovié Borko
(BUA)

Omladino gdje si, gdje si

L

U fabrici zvanoj Goriéane,
omladinu sreces na sve strane,
¢asno su se uzeli tog zvanja,
fabritko je podela izgradnja.

1L

Zaleti se na%a omladino

iz zacetka prava je milina,
ali eto brzo posustose

od svog dela rano odustase,

I11.

Pa sad svuda brige i problemi
nadosmo se u stranoj dilemi
omladino brzo posustaje

i od radnog mesta odustaje.

1V.

Omladino vas zadatak ¢eka,
nismo ljudi iz staroga vjeka,
u vjeku smo razvoja i rada

omladino gdje si, gdje si sada.

V.

I tako ve¢ duZe vreme,
omladino nasa dremlje,
u najvecoj fazi rada,
omladino gdje si sada.

Noé

VI

Kad bi bilo akcijasa,
omladine i sporlasa

i radnika raznog rada
omladino gdje si sada.

VII.

Kad ¢ujemo druga TITA
omladinsko pisma ¢ita,
opet spreman, da ih hwvali
a nasi su svi zaspali.

VIIL

Svijest im je zatajila

a mnoga ugasila
poétenje su rasprodali
pa i moral drugom dali.

IX.

Eto tako stvari stoje
presudite vi to bolje,-
imao bih mnogo pisat...
ako ¢uju tezko meni
omladino brize kreni.

Avdi¢ Hasim

Poletna no¢ moléi,
z visin zre name
z nestetimi Juémi,

dale¢ naokrog
nikogar ni...

Le tiha boletina

v mojem srcu

e budi,

ne Steje ur, ne dni,
nikamor se ji ne mudi...

NIC VEC TE NI.,.

Ni¢ ve& te ni,

o jaz Se vsa didim po tebi,

0 jaz te
da me boli,

In te nodi,

vsega, vsega nosim v sebi,

vse 2a‘(ostna noéi, pretute,
ko dolge, kakor leta so minute,
ihtim v dlani.

Zakrivam si od¢i,

da skrila solze sama bi pred sabo,
da utopila bi bridkost v pozabo,

o vsa sem brez mo¢i...

Mihaela Zaberl

Tebi, ki te ljubim, tujec sem postal

Zivo ostale mi v spominu tvoje so besede:
»Vedno, kadarkoli in povsod«

takrat slonela v mojem si objemu,

govorila si jih tiho neZno, skoraj plasno.

Ne vem — dvomim, ¢e mislila takrat si resno.

Spominjam se solza, ki polzele so po licu
in vprasam te: »Cemu, ¢emu v odeh solze?«
dejala si »od srefe« in me poljubila —
poljubila nezno sladko z iskro srefe v o&eh,
verjel takrat sem in upal vate,

Ni bilo ti mar okolje, ¢as in dan,

prisla si vedno kadar sem te prosil,

prisla z nasmehom na ustnah in sre¢o v oceh,
a sedaj — zdi se mi, da postal sem tujec zate.
Nasmeh ti je grenak, a iz o&i veje ti sovrastvo,
vprasujem s ¢im zasluzil sem vse to — povej.

Vem, ni mar ti bole¢ine moje,

lagala si takrat — verjela ne v besede moje,

da igrala si takrat trenutke srece,

tega ne bom mogel nikdar razumeti,

zakaj pustila si, da potel vse tisto sem s teboj?

Morda pocela si vse to

v obupu lastne bole¢ine in nesrece
morda ... ne vem, kajti ti molé&i§
in kot tujca, ki poZgal ti rodni dom,
me zdaj sovrazis.

In kaj vse dal bi jaz,

da povrnili bi tisti se trenutki,

da videl bi smehljaj nezni, ko pojdem mimo tebe,
ko spet poljubljati bi smel tvoje oéi,

usta, solze, ki polzele bi po licu tvojem,

da smel spet poljubljati vso mehkobo tvojega telesa.

Ceprav tujec sem ti postal, ne bom nehal te ljubltt.

ljubil te bom spet molce,

kot ljubil sem le mol¢e od dne, ko sem te spoznal

in Zele takrat, ko slonela v mojem si objemu sem dejal —
ljubim te. .

Ljubil vedno sem te in vecno te bom,
povsod te ljubim, kjerkoli si, pa ¢eprav z drugim si v gbjemu
ostala, kot biser drag, bo§ vedno mi v srcu in spominu,

. TEJO

Ko si nekje na robu dni in ¢asa,
utrujen in pa ¢isto sam,

se tihi :glas v tebl vprasa,

dobil toliko si, kot si dajal?

Dajal si dneve dela in ljubezni,
dajal si svoje upanje in cas,
morda se slaba vest ti tu in tam
oglada, ¢e si preveckrat sel

k razliécnim devam v vas,

Zdaj, ko se ¢as tvoj
skoraj ze izteka,

zdaj se ti naenkrat zdi,
da ta vsa pretekla leta,
vse premalo storil si.

Bili so dnevi upanja, obupa,
bili so dnevi, ki zdaj ve¢ jih ni,
bili so casi lepi prav prekrasnl
a vtasih se ziveti
ti tako naporno zdi.

Dora Rovere

Rada bi Se verjela

v lepe case,

ko upanje se poraja,

iz dneva v dan.

Rada bi Se kdaj verjela vase,

v to da nisi ti le kostek ok

lepih sanj . )
DD’I‘I Rovem



NAGRADNA KRIZANKA

Kdo so nagrajenci?

Izzrebali smo:.

1. nagrada — 100 din:
DIMC, TOZD Medvode;

Niko

2. nagrada — 75 din: Berta
HUDEJ, upokojenka iz Vojnika

— Kersova 5;
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Potem, ko je eden starejiih delavcev TOZD Kemija Celje tovarid Stefan Veber prerezal vrvico, so si vsi ogledali nov
obrat za proizvodnjo Aero Copy papirja.

Na tiskovni konferenci nam je uspelo vzpostaviti dobre stike s predstavniki sredstev javnega obvei€anja. — Zlato znafko
je tov. Zupan&i& v imenu samoupravnih organov podelil tudi tov. Leskosku in predstavniku amerilke firme NASHUA

nase nove tovarme...




Prvi maturanti poklicne kemijske Sole

V Zolskem letu 1975/76 je bi-
la pri Izobrazevalnem centru
Cinkarne Celje ustanovljena po-
klicna Sola za delavce v kemij-
ski industriji kot dislociran od-
delek kemijske tehniske Sole v
Ljubljani.

V Sloveniji ze dalj ¢asa po-
gresamo tovrstno poklicno iz-
obrazevanje in zato so potrebe
po poklicnih kemijskih delavcih
v kemiéni industriji zelo na-
rasle, Nove tehnologije, vedno
zahtevnejse delo, novi materi-
ali, ki jih danes predeluje in iz-
deluje kemijska industrija, vsi
ti dejavniki zahtevajo na delov-
nih mestih v kemijski industriji
ne le izkuienega delavca, mar-
ve¢ tudi strokovno izobrazene-
ga delavca, ki bo pri svojem
delu razmisljal in tako delal
smotrno, se znal pravilno odlo-
¢iti, varovati pred nevarnostmi
sebe in svoje sodelavce ter oko-
lje. Izkusnje sicer dajo del teh,
v kemijski stroki prepotrebnih

delovnih mnavad, vendar nas
vsakdanji primeri uéijo, da same
izkusnje za dobro in pravilno
delo, ki poteka brez nesreé, za-
stojev in uni¢enih surovin, ozi-
roma slabih ali neuporabnih jz-
delkov, niso dovolj.

V izobrazevalnem centru Cin-
karne so se izobraZevali kemij-
ski delavci iz Cinkarne, EMA in
Aera, Sola je imela oddelek za
kemijske krocesnicarje in za ke-
mijske laborante.

Poklic kemijskega procesni-
¢arja je zelo pomemben pri ke-
mijski proizvodnji, kjer mora-
mo poznati material s katerim
delamo, potrebno pa je poznati
tudi kmejiske procese, ki pole-
kajo med obratovanjem strojev
in naprav in znati te procese
pravilno voditi tako, da dobimo
izdelek, ki je kvaliteten in iz-
delan s c¢im nizjimi stroski.
Osnove za taksno delo (pozna-
vanje surovin, procesa ter regu-
lacije strojev in naprav) pridobi

Nasi delegati

POMEMBNE ODLOCITVE
DELEGATOV SIS
POKOJNINSKEGA IN
INVALIDSKEGA
ZAVAROVANIJA

V razdobju treh mesecev sta
bili Zze dve seji zbora delegatov.
Na prvi seji so se konstituirali
organi enote skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zava-
rovanja v obéini Celje. Izvoljen
je bil predsednik in namestnik
zbora delegatov, izvréilni odbor,
kadrovska in stanovanjska ko-
misija. Nato je bilo podano
kratko poro¢ilo o dosedanjem
delu konference delegatov po-
kojninskega in invalidskega za-
varovanja.

12, julija je bila druga seja
zbora delegatov Skupnosti po-
kojninskega in invalidskega
zavarovanja in nato 20. julija e
skupi¢ina. Pred tem pa so de-
legati posebne delegacije SPIZ
iz DSSS in TOZD Kemija Celje
obravnavali materiale za sejo
in zavzeli svoja stalii¢a in kljub
dopustniskemu ¢asu je bila
udelezba na seji zadovoljiva, Iz
precej obseznih razprav je bilo
razvidno, da so delegati temelji-
to prouéili gradivo.

— Delegati so razpravljali o
temeljih plana SPIZ v letu 1978
in o izhodis¢ih za leto 1979. O
presezku prihodkov 350 milijo-
nov din so se delegati zavzeli,
da se sredstva Ze sedaj plansko
usmerijo. S sklepom je bilo
ugotovljeno, da je plan dovolj
realen in natanéen, ter da so
gibanja (prihodki, odhodki) v
I. polletju v mejah predvidenih
gibanj. Sprejeta so bila tudi iz-
hodis¢a plana za leto 1979.

— V nadaljevanju seje je bil
obravnavan gmoini  polozaj
upokojencev v letih 1977 in
1978 s predlogom za medletno
uskladitev pokojnin.

Delegati so si bili enotni za
medletno uskladitev zaradi po-

b4

vecanja zivljenjskih stroskov,
vendar pa so se razlikovala nji-
hova mnenja o na&inu uskla-
ditve. Vendar je ve&ina sodila,
naj se valorizacija izvede brez
degresije.

— Delegati so razpravljali
tudi o doloéitvi najvi§je in naj-
nizje pokojninske osnove zara-
di spremenjenega 59, ¢lena
SPIZ.

Delegati so soglasno sprejeli
sklep, da se doloc¢i najniZji zne-
sek pokojninske osnove za leto
1978 v visini 2.580,00 din, to je
v visini zneska najmanjSega
osebnega dohotka, dolo¢enega
za leto 1978. Najvisji znesek po-
kojninske osnove za leto 1978
pa se dolo¢i v vidini 15.016,00
din, to je v vidini 3,1-kratnega
povpreénega osebnega dohodka
vseh zaposlenih.

— Obravnavana je bila tudi
informacija o materialnem polo-
zaju delovnih invalidov in pred-
log ustreznih ukrepov.

Sprejet je bil sklep o movi
odmeri nadomestil s 1. 1. 1979,
s tem, da se upoSteva osebni
dohodek dosezen v letu 1978. Le
izjemoma se naj odmera opravi
s 1. 1. 1978. O teh izjemah pa
odlo¢a skupsc¢ina,

— Delegati so soglasno spre-
jeli sklep o sprejetju samo-
upravnega sporazuma o izvaja-
nju in financiranju socialne re-
habilitacije slepih in slabovid-
nih oseb.

— Sprejet je bil sklep o pri-
stopu k druzbenemu dogovoru
o dograditvi zdravstveno rekre-
acijskega centra za vojaske in-
valide in udelezence NOV v
Strunjanu.

Ob koncu seje je bilo podano
S5e poro¢ilo o delu posebnega
sodista zdruzenega dela SPIZ
ter skupnosti starostnega zava-
rovanja kmetov.

Romana Ilovar

kemi¢ni procesni¢ar med svo-
jim Solanjem, ki je povezano
tudi z neposrednim delom v pro-
izvodnji v obliki vaj.

Kemijski laborant je poklic,
ki je povezan z delom v labho-
ratoriji v katerih se kontroli-
ra proizvodnja, kvaliteta suro-
vin in proizvodov ter pri razvi-
janju novih proizvodov. Uéni
nacrt za poklic je usmerjen
bolj v delo, ki poteka v labora-
toriju, v razne kontrolne in ana-
lizne metode, za katere je po-
trebno poznati kemijske reakci-
je, materiale ter pravilno, na-
tanéno in vzorno delo zase in za
okolje. Tudi za tak$no delo ni
dovolj le izkuSenost, potrebne
so tudi teoretske osnove, ki jih
daje to izobraZevanje.

Seveda se na delovhem me-
stu delavci srecujejo z mnogimi
problemi, ki jih v $oli niso spo-
znali, vendar so med tasom 3o-
lanja dobili zadostno teoretsko
osnovo, da s pomoéjo sodelav-
cev mnogo lazje in hitreje resu-
jejo nove delovne naloge.

V prvi generaciji, ki je matu-
rirala v ¢asu od 19, do 24. juni-
ja 1978 je opravilo zakljuéni iz-
pit 12 laborantov — od tega 7
iz Aera, in 8 procesnitarjev —
od tega 5 iz Aera.

Studij ob delu je seveda po-
seben napor, je pa tudi velika
moznost, ki jo imajo delovni
ljudje za pridobitev izobrazbe,
ki je potrebna za opravljanje
del in nalog, ki jih srecujemo
v delovnem procesu kemijske
industrije. Studij na $oli za ke-
mijske procesnicarje in kemij-
ske laborante ni ravno lahak, ni
pa pretezak, kar dokazuje tudi
prva generacija maturantov. Ke-
mija je osnovna veda, zato je
potrebno za tak poklic tudi os-
novno znanje sploinih predme-
tov, ki pomagajo k lazjemu ra-
zumevanju strokovnih predme-
tov. Naj na kratko nastejem
predmete, ki so jih nasi matu-
ranti poslusali in uspedno na-
pravili vse izpite vkljuéno z za-
kljuénim izpitom:

a) splodni predmeti — za oba
oddelka

— slovenski jezik

— zgodovina s temelji samo-
upravljanja

— zemljepis

— osnove ekonomike

— matematika

— fizika

b) strokovni predmeti za
kemijske procesnifarje

— splosna in anorganska
kemija

— organska kemija

— osnove elektronike

— osnove strojeslovja

— stroji in operacije v kemij-
ski industriji

— strokovne vaje

c) strokovni predmeli za
kemijske laborante

— sploséna in anorganska
kemija

— organska kemija

— osnove elektrotehnike

— laboratorijske vaje

Uéni naért je prilagojen po-
trebam kemijske industrije, ven-
dar le ni tako zahteven, da bi
lahko rekli, da te 3ole ni moz-
no dokoncati v dveh do treh
letih. Povedati Zelim tudi to, da
so nekateri delavci, ki so obi-
skovali to Solo, Ze v Casu 3ola-
nja opravljali dela in naloge za
katere se zahteva poklicna ke-
mijska Sola in se je Ze med po-
tekom Solanja zmeraj moéneje
poznalo, da je bilo njihovo delo
vedno bolj kvalitetno in vedno
bolj samostojno. Uspeh, ki so ga
dosegli nadi maturanti in ki ga
bodo dosegli Se nekateri slusa-
telji te Sole v jesenskem roku
zakljuénega izpita, je res velik
uspeh, je tudi nagrada za trud,
ki so ga vlozili, delovni organi-
zaciji, ki je placala Solanje, pa
je njihov uspeh zagotovilo za
boljse in kvalitetnejse delo.

S tem sestavkom vabimo k
vpisu v to Solo vse, ki zelijo
pridobiti poklic kvalificiranega
kemijskega delavca, saj je tudi
v nasi delovni organizaciji pre-
cej neustrezno zasedenih delov-
nih mest, ki zahtevajo takino
izobrazbo, odpirajo pa se tudi
vedno nova delovna mesta.

Poudariti Zelim, da pridobi
slusatelj te Sole po koncanem
Solanju poklic kvalificiranega
kemijskega delavca, tak poklic
pa ni le interna marveé splosna
kvalifikacija, ki je zelo iskana
v kemijski industriji in tudi v
ostalih industrijskih vejah, kjer
je vsaj del proizvodnega proce-
sa kemijske narave. Omenim
naj Se moznost nadaljevanja
Studija na kemijski tehniski Soli
(3. in 4, letnik), za kar je potreb-
no opraviti le nekaj dodatnih
izpitov., Marjan Ferlez

Mladinske Sportne igre

V nedeljo, 27. 8. 1978 so se
mladinci iz Sempetra udelezili
»Mladinskih Sportnih iger 78«
v Brodeh pri Vranskem, ki jih
je organizirala tamkajdnja OO
ZSM.

V Sestih disciplinah

—- plezanje na drevo

-~ hoja po hoduljah — z bu-
cike v ustih poditi na vrvico
privezan balon

— noSenje poste po strmini

— reSevanje kraljice iz zma-
jevega gradu

— prenasanje pivovskih ste-
klenic in

— vleka vrvi
so naSi mladinei Osterijad
Vesna, Jurjevec Vlado, Pani¢

Mirko, Kocjancéi¢ Sandi in Be-
rendika Milenko v konkurenci
pet ekip zasedli 3. mesto,

Organizacijsko so igre uspele,
niso pa potekale v &portnem du-
hu, saj je domaca ekipa tekmo-
valcev preved ocitno izstopala.
Sicer pa je vaino sodelovati,
ne zmagati.

Poudarim naj %e to, da se je
tekmovanja udeleila edino na-
Sa organizacija od osnovnih or-
ganizacij v Aeru, J, Adrinek

a—



XX. sportne igre papirnicarjev Slovenije

XX. Sportne igre papirnicar-
jev Slovenije so bile v Ljublja-
ni. Organizatorji iger so bili to
pot delavci Kartonazne tovarne
Ljubljana, pokrovitelj pa je bil
predsednik IS skupscine mesta
Ljubljane tov. Albin Vengust.

Tekmovanj v odbojki, malem
nogometu, streljanju, plavanju,
Sahu, namiznem tenisu in keg-
ljanju so se udelezili delavci
DO, ki so ¢lanice SOZD Sloven-
ske papirne industrije:

Zdruzene papirnice, Vevce
Tovarna papirja, Radete
Tovarna papirja in celuloze
Duro Salaj, Kriko
Sladkogorska -— tovarna pa-
pirja, Sladki vrh
Rudnik Kaolina, Crna
Papirografika, Ljubljana
Papirnica, Kolicevo
Kartonazna tovarna, Ljublja-
na

Tovarno celuloze in papirja
Aero Medvade je zastopala Ste-
viléno zelo majhna, toda uspes-
na ekipa,

Nogometa$i so se uvrstili na
4—6 mesto, plavalci so se ena-
kovredno borili s plavalci, ki so
»doma« ob bazenih, kegljac¢i pa
so ponovno potrdili, da so med
najboljéimi, saj so z 2.408 po-
drtimi keglji, v postavi Brdnik
(420), Lesnjak (402), Smrekar
(396), Kopac (399), Anzur (396)
in Rupar (395) priborili nasi eki-
pi 2 mesto.

V kegljanju posameznikov je
Franc Brdnik osvojil 1. mesto s
865 podrtimi keglji.

Upravi¢eno lahko trdimo, da
je nasa sportna ekipa dobro za-
stopala nas kolektiv.

Najvecjo zaslugo za dosezene
uspehe imajo poleg posamezni-

Osebne vesti

NASI UPOKOJENCI

FERME Rudolf je bil zaposlen
v TOZD Grafika v knjigovezni-
ci od 1. oktobra 1945 do 30. ju-
nija 1978 kot knigovez.

SKERBEC Milan — je bii na-
zadnje zaposlen kot vodja pro-
daje graficnih proizvodov v
DSSS, od 1. decembra 1972 do
30. junija 1978. Pred tem pa je
delal na razliénih delovnih me-
stih od 4. januarja 1946 do 19.
septembra 1971 v Cetisu.

POSINEK Jozefa — je delala
v knjigoveznici, TOZD Grafika
od 27, avgusta 1945 do 30. juni-
ja 1978.

GABERSEK Justina — je bila
zaposlena v DSSS kot snazilka
od 1. maja 1966 do 30. junija
1978.

FAKTOR Konrad — je bil za-
poslen na delovnem mestu vra-
tar v TOZD Grafika od 1. sep-
tembra 1969 do 31. maja 1978.

Vsem Zelimo obilo zdravja in
zadovoljstva polnih dni v krogu
njihovih druzin ter hkrati upa-
mo, da se bomo $e mnogo let
srecevali ob nasih Ze tradicio-
nalnih prireditvah ob koncu le-
ta, da bi se skupaj poveselili.

ROJSTVA OTROK NASIH
DELAVCEV

V kadrovski sluzbi smo popro-
sili za podatke o rojstvih »na-
sih« otrok, saj ¢e so to otroci
nasih delavcev, pomeni, da so
»nasi« od maja do julija letos.
Vendar so nam povedali, da po-
datki niso popolni, saj ne pri-
javljate vsi rojstva svojih otrok
v omenjeni sluzbi. Zato upamo,
da bomo ob izidu naslednje te-
vilke nasega ¢asopisa imeli to¢-
nejse podatke o tem — ¢&e jih
boste posredovali seveda.

V mesecu maju so se rodili:

Kostric Ivanu héi Tanja, Krofl

Mariji hsi Natalija, Zupanc
Kostji in Mariji sin Tomaz, Zu-
rej Francu héi Katja, Volk Zden-
ki sin Marko, Zavrénik Janji sin
Bojan in Winter Darku in Irmi
sin Marko.

V juniju:

Mauer Emilu in Vlasti h¢i Pe-
tra, Plausteiner Pavli sin Lenart,
Dureti¢c Milisavu hé&i, Koval
Vinku héi, Jelisi¢ Stipu sin, Kr-
hali¢ Ibrahimu sin in Lustrek
Emilu sin;

in v juliju:

Pantner Olgi sin Denis, Stor
Antonu in Jozici sin Gregor ter
Lorencak Primozu in Ivanki héi
Ana.

Vsem sreénim star$em iskrene
cestike. Malo pozno seveda ven-
dar z iskreno Zeljo po dobrem
zdravju in druzinskem razume-
vanju nikoli ni prepozno, mar
ne?

NOVOPOROCENCI

Tudi ti podatki niso ravno no-
vi. Vendar, ko Ze zatenjamo
znova uvajati to rubriko, nekje
moramo zaceti. In zaceli bomo
kar pri maju mesecu, ki je naj-
lepdi mesec v letu — tako pra-
vijo nekateri, Torej od maja do
julija so se poro¢ili:

Paveli¢ Judita in Salej Mar-
jan, Polutnik Nada por. Plave,
Krofli¢ Hedvika por. Cepus, Ko-
mesarovi¢ Helena por. Kuri,

Med novoporocence pa e so-
dijo: Susterdi¢ Barbka, Jenko
Bostjan, Kora¢ Avdulah, Andri-
jevi¢ Luka, Omerovi¢ Hajrudin
in Cehi¢ Asim,

Zelimo jim vse lepo in dobro
predvsem pa mnogo zdravja in
razumevanja v bodocem skup-
nem zivljenju.

Urednistvo

kov tudi vodje sekcij (Kopa¢ —
kegljanje, Smrekar — mali no-
gomet, Robida — plavanje).

Omeniti moram tudi izredno
prizadevnost in delavnost orga-
nizatorja iger, Kartonazne Ljub-
ljana. Pokrovitelj iger tovaris
Albin Vengust pa je ob zakljuc-
ku iger delaj naslednje:

»...za rekreativno dejavnost
je nujno, da so na razpolago
dolo¢ena finanéna sredstva, da
bi lahko vsak delavec sodelo-
val v tisti smeri, ki je zanj naj-
primernejsa.

Zato naj bo nacin rekreacije
taksen, da se bodo vanjo lahko
vklju¢ili delavei v €¢im vecjem
Stevilul«

Ob taksnih in podobnih sre-
¢anjih ne gre le za sportne re-
zultate, temvec tudi za izmenja-
vo izkudenj pri delu v proizvod-
nji in na podro¢ju aktivnega
prezivljanja prostega ¢asa. Sre-
¢anja pa so pomembna tudi za-
to, ker se na njih sklene mnogo
novih prijateljstev.

Komisija za Sport
in rekreacijo

PotitniSko delo in praksa

Kot vsa leta nazaj, smo tudi
letos med Solskimi pocitnicami
povsod po nasi DO srecevali
mlade obraze, ki smo jih za te
poletne mesece Ze vajeni, saj so
vsako leto pri nas ali na pocit-
niskem delu ali na obvezni
praksi. Tudi letos je bilo stevi-
lo u¢encev v skladu s progra-
mom izobraZevanja za tekoce
leto, ki so ga potrdile komisije
za delovna razmerja iz TOZD
in DSSS.

Na obvezni praksi jc bilo po
posameznih mesecih naslednje
Stevilo ucencev: Julija meseca
— 43 utencev iz srednjih, viso-
kih in visjih 50l, avgusta pa 30
uc¢encev. V aprilu in juniju so
imeli obvezno proizvodno delo
u¢enci posebne Sole iz Celja —
skupno 15 uéencev. Junija pa
so imeli obvezno proizvodno de-
lo ucenci iz celjske gimnazije.

Praksa poteka po programu,
ki ga dolocijo Sole. Nagrada je
v enakem razponu kot za pocit-
nisko delo. U¢enci pifejo dnev-
nik.

Na po¢itniskem delu so bili
pretezno ucenci osnovnih Sol,
v glavnem 8. razred, pa tudi
gimnazijcl iz Celja in okolice.
ProSenj za pocitnisko delo smo
prejeli ve¢ kot je bilo prostih

mest. Omenili bi $e, da ucencev
mlajéih od 15 let ne sprejema-
mo. Veéina uéencev Zeli s po-
¢itniskim delom zasluZiti denar
za Solske potrebi&ine in poma-
gati starSem z majhnimi dohod-
ki.

Nagrada, ki jo prejmejo ucen-
ci je od 911,00 do 2.735,00 din,
kot dolo¢a sindikalna lista.

Na pocitniski praksi je bilo
letos:

julija 1978

TOZD Grafika 31
TOZD Kemija Celje 23
DSSS 20
TOZD Kemija Celje 18
Skupaj 92
avqgusta 1978

TOZD Grafika 35
DSSS 20
TOZD Kemija Celje 19
TOZD Kemija Sempeter 16
Skupaj 90

Nagrado prejmejo ucenci gle-
de na oceno prizadevnosti in
pridnosti pri delu, Nekateri
ucenci so nadomescali nase de-
lavce, ki so bili na dopustu, e
je delo take narave,

D. R.

Herman Pajk

Dne 17. 8. 1978 smo se poslo-
vili od nasega sodelavca.

Rojen je bil 20. 8. 1942 in je
osnovno $olo konéal v Celju,
nakar se je izSolal za knjigoti-
skarja. Kasneje je presel na a-
nilinski tisk in se izpopolnil v
bakrotiskarski tehniki.

Bil je dober delavec, marljiv
in do svojih sodelavcev izred-
no tovariski, Sodeloval je v
druzbeno-politi¢nih organizaci-
jah in bil nekajkrat tudi nosilec
druzbeno-politi¢nih funkcij, ki
jih je vestno opravljal.

Dolgo vrsto let je delal med
nami in v tem casu ni nikoli
omenil bolezni. Prav zato je ta-
ko nenadoma in globoko prese-
netila vest, da je preminil, da
ga je zahrbtna bolezen za vedno
lo¢ila od nas.

Kot dobrega delovnega tova-
risa ga bomo ohranili vedno v
lepem spominu,

Sodelavci
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LETOVANJE

Poletna turisticna sezona je
za nami, poditniski dom Aero v
Velikem Losinju so zapustili po-
slednji gostje in zdaj ¢aka na
delno obnovo in seveda na no-
vO Sezono.

Letos je bil dom odprt 80 dni
ali osem desetdnevnih dekad.
Uredili smo novo sobo za
upravnika doma in tako prido-
bili eno troposteljno sobo, tako
da imamo zdaj skupaj 19 sob

in 61 lezis¢. Sluzba je razpis za
letovanje objavila v mesecu
marcu. Ob zaklju¢enem prijav-
nem roku smo uredili razpored
letovanj. Prijetno smo bili pre-
seneceni, ker je bilo prijavljenih
za letovanje v naSem poéitnis-
kem domu precej veé delavcev
kot prejénja leta. Ze v prvih
desetih dneh obratovanja doma,
to je med 22, junijem in 2. ju-
lijem je bil nad dom zaseden.
Najvecje povprasevanje je bilo
za letovanje v ¢asu od 2. julija
do 12, julija ter od 12. do 22.
julija, V tem ¢asu so imeli v
TOZD Kemija Sempeter kolek-
tivni dopust. Tudi v mesecu av-
agustu je bil dom v glavnem za-
seden. Izjema so le tiste sobe,
ki so ostale prazne zaradi pred-
ctasnega vrafanja delavcev do-
mov, ¢emur je najveckrat bo-
trovala bolezen.

20. avgusta je prispela v nas
dom skupina 40 gostov iz Ce-
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hoslovaske, s katerimi imamo ze
vel let zapored zamenjavo le-
tovanj. Tudi za ta ¢&as je bilo
precej nadih delavcev, ki so Ze-
leli letovati v domu, vendar
smo vseeno uspeli urediti tako,
da so lahko letovali wsi, nasi
delavci in gostje iz Cehoslo-
vaske,

Iz razgovora s tistimi naSimi
delavei, ki so se vrnili iz leto-
vanja v nasem domu, lahko

sklepamo, da je bilo bivanje
prijetno in hrana dobra in tudi
z osebjem, ki je delalo v domu
ni bilo teZzav. Skratka z letova-
njem v nasem domu so bili nasi
delavci zadovoljni,

Seveda se ob vsem tem zave-
damo, da je na podro¢ju leto-
vanja nasih delavcev $e mnogo
tega kar bi se dalo bolje in
kvalitetneje izvesti. Na pod-
ro¢ju Sportne rekreacije in ak-
tivnega letovanja, razen tega,
da smo nabavili nove rekvizite
(miza za namizni tenis, bad-
minton, pikado...) nismo na-
redili ni¢esar.

Vazrok za to je preobremenje-
nost sluzbe za standard z ope-
rativnim in administrativnim
delom, ki je najvetkrat vezano
na rok, tako da referent za re-
kreacijo ni mogel priti v dom
za vec dni v vsaki dekadi, Tu-
di upravnik doma zaradi drugih
delovnih dolZnosti ni mogel or-

ganizirati druzabnih iger ali pla-
valnih tecajev.

Za letovanje v naidih prikoli-
cah (imamo jih 5), ki so v avto-
kampu »Stella Maris« pri Uma-
qu, je bilo zelo veliko intere-
sentov. Zato je odbor za kadre
in druZzbeni standard sprejel po-
sebne kriterije, ki so bili objav-
ljeni v »Informacijah«, po kate-
rih je sluzba izdelala vrstni red
letovanj za posamezne druzine.

Prikolice so bile zasedene od
22. junija do 10. septembra, ne-
kaj pa celo pred in po sezoni.
V sluzbi za standard priprav-
ljamo anketo, ki jo bomo posre-
dovali vsem delavcem, da bi
tako dobili predloge o tem, kje
naj bi stale prikolice v nasled-
nji sezoni in kaj menijo, da bi
bilo se treba nabaviti, da bi bi-
le prikolice e bolje opremljene.
Upamo, da bodo delavci v an-
keti pripravljeni sodelovati. Ta-
ko bomo na osnovi predlogov

in Zelja, ki jih bomo zbrali z
anketo, lahko bolje organizirali
letovanje v pnikolicah, Pred-
vsem pa bo letovanje organizi-
rano v tistem kraju, za katere-
ga se bo vecina delavcev odlo-
cila.

Mimogrede pa bi kljub vse-
mu Zelel omeniti, da so priko-
lice NASE, to je da smo vsi pri-

spevali sredstva, da smo jih
lahko nabavili in da bi bilo
zato prav, da nanje in na

opremo v njih tudi pazimo. Ce
bomo ravnali tako, bomo lahko
obdrzali prikolice ¢&im dlje upo-
rabne za udobno letovanje.

V nadi DO je zaposlenih Ze
ved kot 2.000 delavcev in zato
kapacitete pocitniskega doma
in prikolic niso dovolj welike,
zato bo sluzba predlagala samo-
upravnim organom odobritev
nabave dodatnih prikolic za
prihodnje leto.

Rekreacija

Pri konferenci OOS Aero je
bila ustanovljena komisija za
Sportno rekreacijo, katere na-
loga je bila pomo¢ pri organizi-
ranju grafiénih iger Slovenije,
TRIM iger, internih tekmovanj.

V sluzbi za standard je bil iz-
delan program za podroéje
Sporta in rekreacije, Ena od na-
log iz tega programa je bila
priprava ekip na graficre igre.

Priprave ekip, ki so potekale
pod vodstvom 10 Sindikata
TOZD Grafika, v povezavi s
sluzba za standard, so potekale
pPo programau,

Ekipe, ki so nas zastopale na
igrah slovenskih grafikov so bi-
le dobro pripravljene in so se
tudi dobro uvrstile. V konéni
uvrstitvi smo bili tretji, vendar
je bila razlika med prvimi tre-
mi ekipami tako majhna, da
lahko govorimo o Sportni sreci
skupnega =zmagovalca in ne o
kvalitetno boljsih in bolj pri-
pravljenih ekipah.

Ostalega programa do konca
poletja v glavnem nismo izved-
li. Komisija pri IO sindikata
meni, da je nujno, da vse akcije

L i
-
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potekajo preko referenta za
Sport in rekreacijo v sluzbi za
standard.

Ob koncu avgusta pa so bila
razpisana naslednja tekmova-
nja:

- ¥ l'lOg(‘lITlP.fll

— v streljanju,

v septembru in oktobru pa:
— odbojka

— Sah

— mamizni tenis

— rokomet

— kegljanje.

Upamo, da bodo tekmovanja
uspela in da bodo sodelovali v
njih delavei Aera v ¢im vedjem
Stevilu.

Omenil bi Se, da je bilo v pro-
gramu dela na podro&ju Sporta
in rekreacije Se ve¢ akcij, ki
niso bile realizirane. Ena od njih
je tudi uvajanje rekreacijske te-
lovadbe na delovnih mestih,
Razlogov za neopravljene nalo-
ge je ved, osnovni razlog pa je
preobremenjenost sluzbe za
standard.

Zvone Brilej

Clani ekipe, ki se je udeleZila grafiénih iger so nam
poslali pozdrave iz Murske Sobote

a
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Varstvo okolja - nasa pravica in dolznost

Problematika
in oskrba z vodo

Pricakovali bi, da ima Celje,
ki lezi na soto¢ju Savinje, Vog-
lajne, Hudinje in LoZnice, obilo
vsakr$ne vode. Pa ni tako. Po-
vriinske vode, katerih skupni
popreéni srednji nizki odtok
znasa 9m(r) na sekundo, so
moéno onesnazene. Ugotovlje-
nih zalog talnice, kjer so za-
jetja pitne vode, je okoli 4401
na sekundo. Izkoris¢amo jo po
obstoje¢em sistemu okoli 180 1.
Od vse pridobljene pitne vode
porabijo gospodinjstva polo-
vico, drugo polovico gospodar-
stvo in od tega 14%, v tehno-
loSke namene. Industrija pa
razpolaga tudi z lastnimi siste-
mi oskrbe s tehnolodko vodo iz
vodotokov, Zgrajeni sta tudi
dve akumulaciji, ki naj poma-
gata rejevati problem oskrbe
nase industrije s tehnolodko vo-
do (Loée in Tratna) in s tem po-
sredno tudi oskrbo s pitno vo-
do. Ugotavljamo lelni porast
potreb po pitni vodi v visini
5%, Letni porast potreb po in-
dustrijski vodi znasa 2—3 % V
letu 1976 je zna3ala potreba vse
vode v industriji 35.153 m(r)
dnevno, in sicer:

tehnoloskih 14.714 m(r),

hladilnih 15.388 m(r) in

ostale 5.051 mf(r).

Voda je vecinoma le enkrat
uporabljena. Izjema so Store,
kjer ima novi del Zelezarne vpe-
ljan sistem reciklaze. Po veljav-
ni klasifikaciji sodijo nadi povr-
ginski vodotoki:

Savinja do Celja — v drugi
razred,

Voglajna do sotoéja s Hudi-
njo — v tretji do &etrti, ;

Hudinja do Celja — v drugi,
od tu do izliva v Voglajno pa v
¢etrti razred in Vzhodna LoZni-
ca prav tako v ¢etrti kvalitetni
razred.

Ta kategorizacija bazira na
saprobiolodkem modelu ugotav-
ljanja kvalitete vodotokov, ki
pa za naSe razmere najbrz vec
ne zadostuje.

Nasi vodotoki imajo ze karak-
teristike eusaprobnosti, nekateri
deli pa tudi transsprobnosti.

V letu 1977 smo izvrsili veé
kemi¢nih analiz voda Savinje,
Voglanje, Hudinje in Vzhodne
Loznice, Zal pa nam manjkajo
bioloske analize, s pomotjo ka-
terih bi bila podoba stanja na-
§ih rek dopolnjena. Podajamo
parametra obremenitve nasih
vodotokov, kot smo jih ugoto-
vili v tem letu na osnovi ome-
njenih analiz:

Vzhodna LoZnica je obreme-
njena z izluZzenimi snovmi, ki
jih prinasa izlivni kanal iz de-
ponije industrijskih tekoéin in
trdnih odpadkov v Zepini. Kon-
centracija posameznih ionov

NAS AERO je glasilo Aera, kemiéne, grafitne in papirne industrije Celje, Urejuje ured
KORENT Janez, LEDNIK Marjan, MARVIN Karlota, BOZIC
a. Uredila ROVERE Dora.

vornl urednik MARULEC Ma

kovin se moéno poveca ob dalj-
{em deZzevnem obdobju, ko pri-
haja do moénejsega izluzeva-
nja piritnih ogorkov in drugih
odloZenih snovi.

Hudinja je do Celja relativ-
no cista in spada v beta mezo-
saprobno stopnjo onesnaZenosli.
Na svoji poti do izliva v Vo-
glajno pa sprejme biolosko
mrtvo vzhodno LoZnico ter ne-
zadovoljivo obdelane odplake
ob njenih bregovih locirane ke-
miéne in kovinske predelovalne
industrije; pa je tudi ta del re-
ke mrtev industrijski odvodnik.

Voglajna je, odkar je Zele-
zarna Store vpeljala reciklaZo,
bistveno manj obremenjena s
skodljivimi anorganskimi snov-
mi. Po sprejetju voda Hudinja
in velikega dela mestnih od-
plak je tudi ona biolosko mrt-
va. S svojimi koli¢inami popol-
noma onesnazenih vod pa zniZa
stopnjo kvalitete Savinje za raz-
red in pol. Povzrotilelji takega
stanja v nasih vodotokih so iz-
delali ustrezne sanacijske pro-
grame in so v fazi realizacije.
Nagd]je s0 v tem pogledu prisli
v Storah. Pred pri¢etkom obra-
tovanja pa je tudi sodobna ke-
miéna ¢istilna naprava v EMO.
Cinkarna Celje s svojim pe-
strim proizvodnim programom
ima na tem podro¢ju Se mnogo
storiti. So pa, kot vsi ostali v
svojih sanacijskih programih
sprejeli nacine in roke, v ka-
terih bodo svoje odpadne vode
obdelali do take mere in kvali-
tete kot jo predvidevajo ustrez-
mi predpisi. Vsi programi delov-
nih organizacij so dobili tudi
sirso strokovno in druzbeno
verifikacijo. Vnedeni so v druz-
beni dogovor o varstvu okolja
za obdobje do leta 1980, ki ga
je sprejela ob¢inska skupicina
28. 2. 1978.

Vsi recipijenti so razen indu-
strijskih odpadkov vod obreme-
njeni e s komunalnimi odpla-
kami mesta, ki Steje 37.825 pre-
bivalcev na dan 1. 1. 1978, Ana-
liza komunalnih odplak je zelo

pestra, »Obogatene« so z od-

plakami lahke industrije, ki je
locirana v mestu ali na robu.
Obé&inska komunalna skupnost,
ki reduje problematiko mestnih
odplak, je pridobila zajetno §tu-
dijo znaéaja teh odplak in njih
dispozicijo. Iz nje izhaja, da je
potrebno pred gradnjo central-
ne biolodke ¢istilne naprave:

1. da vse organizacije zdruZe-
nega dela, ki so priklju¢ene na
mestno kanalizacijo zgrade last-
ne ¢istilne naprave za njihovo
predelavo in

2 zgradili in dograditi je po-
trebno osnovni kolektorski si-
stem.

Zacetek gradnje centralne bi-
ologke ¢istilne naprave je po
programu ob¢inske komunalne
skupnosti in dogovoru predvi-
dena v letu 1980.

Rudi, DORNIK Karlota, R

Zrak je preveé
onesnazen

V Celju se srecujemo (glede
na izmenjavo zratnih mas), z
zelo neugodnimi meteoroloskimi
prilikami. Ob relativno nakopi-
ceni industriji v samem mestu,
ali njegovem robu ter ob Sibkih
vetrovih v tej kotlini, zlasti pa
od njihove smeri gibanja, pri-
haja do rednih prekoracitev do-
pustnih koncentracij nezazelje-
nih snovi v zraku — predvsem
S0, dusikovih oksidov in dru-
gih skodljivih snovi.

Po dolgoletnih opazovanjih je
ugotovljeno, da vlada brezvetr-
je kar 357 %, vsega ¢asa v letu,
vzhodni vetrovi beleZijo 200 %),
pogostnost zahodnih pa je
157 04. Iz vetrovne roZe na eni
ter lokacijo najveéjih onesna-
Zevalcev izhaja, da moramo biti
previdni pri izbiri lokacij boda-
¢ih pa ¢e tudi manjsih onesna-
zevalcev! Urbanisti in drugi na-
¢rtovalci nasega razvoja tega
elementa v tem prostoru, kot
tudi zelo pogostnega pojava
obratnega temperaturnega gra-
dijenta (inverzij), posebno v
zimskem ¢asu, vsekakor ne
smejo prezreti!

Upostevaje znane karakteri-
stike ozje celjske kotline je
ugotovljeno, da je ta prostor
sposoben absorbirati le 1.400 kg
SOz na uro pri pogoju, da se
ta koli¢ina plina enakomerno
porazdeli po vsej kotlini!

Na osnovi energetske porabe
fosilnih goriv in ob normalno
vodenih tehnolodkih postopkih
ocenjujemo, da se v Celju emi-
tira slede¢e koli¢ine SOz na le-
to:

a) iz fosilnih goriv v gospo-
dinjstvih

iz fosilnih goriv v industriji
— 1700 ton

b) iz tehnolodkih postopkov
— 2600 ton

Ta teko&ina emisij pa se la-
hko kaj hitro obéutno poveca
zaradi zastarele tehnologije in
njene dotrajanosti. Da je temu
res tako, nam dokazujejo tudi
podatki meritev v zimskem ob-
dobju 1977/78, ko smo ugotovili
naslednje stanje meseénih po-
preénih koncentracij

oktober 1977 0,19 mg SOs/m?
zraka

november 0,42 — in 53 urami,
ko je bila koncentracija nad 0,75
mg — SOy/m® zraka

december 0,52 — in 53 urami
zraka

januar 1978 0,60 — in 164 ura-
mi zraka
februar 0,63 — in 158 urami zra-
ka

marec 0,24 — in 12 urami zra-
ka.

Iz podatkov vidimo, da smo
stalno prekoracevali dovoljeno
popretno koncentracijo 0,30 mg

tariata za prosveto in kulturo, &t. 33-316/73, je NAS AERO oproifen temeljnega davka od prometa proizvedov.

SO./m(r) zraka v mesecih no-
vember-—februar in v tem ¢asu
imeli kar 375 ur, ko je koncen-
tracija prekoratevala z odlokom
dovoljeno krititno koncentraci-
jo. Pri teh koncentracijah Ze pri-
haja do poskodb na rastlinah in
naceto je zdravje obfanov pred-
vsem mladoletnih in ostaielih
ter obcanov, ki so bolj obéutlji-
vi. K takemu stanju so poleg
meteoroloskih znacilnosti pro-
stora odlocilno prispevale pogo-
ste okvare v lehnoloskih po-
stopkih proizvodnje Zveplove
kisline in titanovega dioksida.

Poleg SOs pa nastopa v
nasi atmosferi Se prekomer-
na koli¢ina fluora, ki izha-
ja iz tehnoloskih postopkov
kovinskopredelovalne, meta-
lurdke in opeéne industrije. Tu-
di prometu s svojimi emisijami
CO in dudikovih oksidov gre
pripisati pomemben deleZ, pred-
vsem v neugodnih meteorolos-
kih razmerah.

Skupno delovanje 3kodljivih
snovi v celjski atmosferi se naj-
vidneje manifestira na ugotov-
ljenem propadanju vegetacije,
predvsem gozdov. Po podatkih,
s katerimi razpolagajo OZD, ki
gospodarijo in upravljajo z goz-
dovi ter Institut za gozdno in
lesno gospodarstvo SRS, so v
obmo¢ju bolj ali manj prizadete
naslednje povriine gozdov:

leta 1976

— uni¢enih 232 ha
— moéno

poskodovanih 398 ha
— srednje

poskodovanih 1.131 ha
- malo

poskodovanih 2.498 ha

Problematika
odpadkov

Njihova koli¢ina in raznovrst-
nost je tudi v Celju moéno po-
rasla. Ta porast gre predvsem
na ratun najnadleznejsega od-
padka: plastika v komunalni
sferi in odpadnih surovin v in-
dustriji. Ta porast poskusam ar-
gumentirati z naslednjimi podat-
ki Komunalnega podjetja TOZD
Javne naprave, ki so organizi-
rano sprejeli in deponirali ali
napravili nedkodljive vetje ko-
licine odpadkov v ¢asu od 1974
dn 1977,

Poleg tovrstnih odpadkov ima-
mo opraviti s e prek 60.000 ton
odpadnega kalcijevega sulfat di-
hidrata (CaS04.2H;0) ter nad
20.000 ton teko¢ih sulfantnih od-
padkov in priblizno 80.000 ton
piritnih ogorkov leino. Industri-
ja jih deponira v svoj depo v
Zepini. Gre za ostanke, 1 ¢as 5e
odpadne produkte osnovnih te-
hnologkih postopkov proizvod-
nje Zveplove kisline in titano-
vega belila.

(Po reviji SLOVENLJA
PARALELE)

niski odbor: KITAK Stane, ROVERE Dora, DOVC Karmen,
OBAS Cvetka in TAJHMAJSTER Marija. Glavni in odgo-
Tiska: Tiskarna Aero, Za tiskarno. VRACUN Drago, Po mnenju republifkega sekre-
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