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matike tega podrocja.

Te obveznosti so
predvsem namenjene
za financiranje stori-
tey, ki nimajo znaaja
materialne  proizvod-
nje, a so tako ali druga-
¢e pomembne tudi za-
njo (Sportno, zdrav-
stveno, raziskovalno
dejavnost itd.). Preden
preidemo k Stevilkam,
ki zadevajo naso DO,
naj povem S$e nekaj o
razmejevanju teh stori-
tev in nac¢inu financira-
nja. Najprej jih lahko
razdelimo na splosno
in skupno porabo. Med
sploSno porabo stejejo
tista podrocja, ki so
splosnega pomena za
vso drzavo kot npr.:
ljudska obramba in
druzbena samozastita,
drzavna administraci-
Ja, varstvo ¢lovekovega
delovnega in zivljenj-
skega okolja, itd. Tako
V preteklosti, kakor tu-
di sedaj, se ta dejav-
nost financira prora-
¢unsko. Sredstva za
proracun se zbirajo z
davki. Ker obravnava-
mo samo obveznosti iz
dohodka, naj tu omeni-
mo le davke iz dohodka
in davke iz osebnih do-
hodkov. Pri tem je po-
membno, na kateri os-
novi se obracunavajo
davki, saj je bistvena
razlika, ali je osnova za
obraéun dohodek ali
0sebni dohodek. V pr-
vem primeru veé¢ pri-
Speva tisti, ki ima bolj-
S0 tehni¢no opremlje-

nost d ; a
i ela, v drugem p

tisti, ki ima delovno
slabSe tehni¢no oprem-
ljeno proizvodnjo. Prav
zato so prispevki za
splosno porabo v glav-
nem vezani na visino
doloc¢enega dohodka ta-
ko, da tisti z boljso teh-
nicno opremljenostjo
tudi ve¢ prispevajo, kar
je tudi pravilneje.
Drugace je pri finan-
ciranju skupne porabe
(to so predvsem vse
SIS druzbenih dejav-
nosti, pokojninsko in
invalidsko zavarova-
nje, itd.). Ta dejavnost
se je v preteklosti tudi

financirala proracun-
sko.
Razvoj  samoupra-

vljanja, ki je terjal, da
delavci dejansko razpo-
lagajo z rezultati svoje-
ga dela, je narekoval
tudi izenacitev delav-
cev v materialni proiz-
vodnji z delavei v tako-
imenovanih druZbenih
dejavnostih. To pa je
zahtevalo odpravo pro-

Kam gre denar

Namen tega ¢lanka je kratka seznanitev z
obremenitvami rezultatov delavcey v DO (obvez-
nosti iz dohodka, poslovnega sklada .. .) in obre-
menitvami bruto osebnih dohodkov. Prav zaradi
kratkosti bo to le groba in povrsna slika proble-

racunskega  sistema,
namesto tega pa se je
razvila svobodna me-
njava dela, s samo-
upravnimi interesnimi
skupnostmi,

Dejavnost  skupne
porabe se financira iz
dohodka in osebnih do-
hodkov. Kadar gre za
nadaljevanje potreb, ki
neposredno zadevajo
posameznika, je osno-
va za izratun osebni
dohodek, v nasprotnem
primeru pa dohodek. V
preteklosti, ko je bila
osnova za financiranje
predvsem osebni doho-
dek, so delovne organi-
zacije, ki so zaposlova-
le veliko delovne sile in
imele slabSo tehni¢no
opremljenost, prispe-
vale veliko ve¢ kot
ostale DO. Na ta naéin
je prihajalo do preraz-
delitve dohodka v ko-
rist kapitalno intenziv-
nih dejavnosti.

Za primer si oglejmo
delitev dohodka za leto
1983, s strukturo vseh
njegovih delov. To je
praktiéno del bilance iz
uspeha iz zaklju¢nega
racuna za leto 1983.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Na seji delavskega sveta delovne organizacije

NAJVECJA TEZAVA
JE TRANSPORT

To je videti na vsakem
koraku. Izdelava apreski
obutve zahteva poleg tega
izredno veliko prostora in
delavke so praktiéno ved-
no na tesnem.

Tekocega traku, kot je
v drugih Sivalnicah, tu ni,
ceprav je vsaj po polozaju
luci na stropu zaznati, da
je ta Zelja neko¢ bila ...
Ali ne bi bilo mogoée ven-
darle kaj napraviti?

Toncka Poljansek, ki
vodi eno izmed izmen v
Rovtah, je k temu dodala
Se, da zelo tezko ¢akajo
tudi dvigala, ki bi olajsalo
delo obema vodjema iz-
men. Znositi dnevno toli-
ko zabojev v nadstropje
ni Sala. »Upam, da bo do
maja to urejeno, vsaj tako
je obljubljeno glede dvi-
gala...

Moram pa reéi, da so
sedaj delovne razmere ze
boljse kot so bile, Poskr-
blieno je za odsesovanje
in tudi drugace nasi de-
lavei to nekdanjo Solo do-
bro obnavljajo. Kot so
omenile Ze delavke same,
$0 tu predvsem nekatere
povsem neustrezne nor-
me, Posebno to velja za
lepljenje povz in Sivanje
cik-cak. Tu nastopa Se en
problem, ki bi se ga mor-
da dalo reSiti: v Zireh bi
morali drugace sortirati
sestavne dele, da jih tu ne
bi bilo treba tako iskati
po Skatlah. Pa Se z ne¢im
se tu zelo zamudimo, z li-
kanjem sestavnih delov.
Mislim, da bi to veliko la-
zje in z manjo zamudo
Casa — pa Se bolje opravi-
li v Zirche je menila
Tonéka PoljanSek.

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Ob rob sklepov

Delegati  delavskih  svetov:
TOZD Proizvodnja, TOZD Pro-
daja, DSSS in delovne organiza-
cije so se v zacetku marca sesta-
li na prvih sejah. Najprej so iz-
volili predsednike in namestni-
ke predsednikov:

Delavski svet TOZD Proizvod-

nja:

— Anton NAGLIC — predsed-
nik

— Anton GORJUP — namest-
nik predsednika

Delavski svet TOZD Prodaja:

— Stanko KNEZEVIC — pred-
sednik

— Jana OBLAK — namestnik
predsednika

Delavski svet DSSS:

— Franc MLAKAR — predsed-
nik

— Jana KAVCIC — namestnik

predsednika

Delavski svet delovne organiza-

cije:

— Gregorij PUSTOVRH —
predsednik

— Zdravko PISLJAR — na-

mestnik predsednika

Delavski sveti TOZD in DSSS
$0 obravnavali in potrdili rezul-
tate volitev v delavski svet DO,
delavski svet TOZD in DSSS, di-
sciplinsko komisijo in komisijo
samoupravne delayvske kontrole.
Imenovali so izvrdilne organe
delavskih svetov: komisijo za
delovna razmerja, razpisno ko-
misijo in komisijo za izvajanje
zakona o zdruZenem delu, Dele-
gati delavskega sveta TOZD
Proizvodnja in DSSS so imeno-
vali vodje samoupravnih delov-
nih skupin in njihove namestni-
ke. Sprejeli so samoupravni spo-
razum o uresnicevanju letnega
naérta zaposlovanja v obdini
Skofja Loka in samoupravni
sporazum o ustanovitvi obéin-
ske skupnosti za zaposlovanje v
ob¢ini Skofja Loka. V javno raz-
pravo so posredovali pravilnik o
skupnih osnovah za povracilo
stroskov, ki so jih imeli delavci
pri opravljanju dolo¢enih del oz,
nalog za temeljno organizacijo.
Po predlogu naj bi lastni prispe-
vek delavea, ki se vozi na delo z
javnim prevoznim sredstvom,
znasal 150,— din. Znesek 45%
kilometrine za prevozeni Kkilo-
meter, ¢e delavec nima moZnosti
prevoza z javnim prevoznim
sredstvom pa bi zna$al 10% od
vrednosti super bencina. Potrje-
ne so bile visine prejemkov, ki
50 odvisne od povpretnega oseb-
nega dohodka delavcey v gospo-
darstvu v SR Sloveniji v prete-
klem letu:

— odpravnina za vkljuéno 20
let delovne dobe je 35.910,— din

— odpravnina za tiste, ki
imajo ve¢ kot 20 let delovne do-
be ali pa so se invalidsko upoko-
jili 53.870,— din.

Potrdili so uskladitey plana za
leto 1984 z zakljuénim raéunom
za leto 1983, resolucijo za leto
1984 in druzbenim dogovorom o
razporejanju dohodka in ¢istega
dohodka.

delavskih svetov

DS TOZD Proizvodnja in DS
TOZD Prodaja sta organizaciji
Alpetour DO RTC Krvavee do-
delila iz sredstev rezerv dolgoro-
¢no posojilo za kritje izgube po
predpisih, ki veljajo za zakljuéni
ratun za leto 1983, v visini 60 %
celotne obveznosti TOZD za
zdfuzevanje v sklad skupnih re-
Zery.

DS TOZD Proizvodnja je spre-
jel S¢ samoupravni sporazum o
zdruzevanju sredstev za nabavo
in montazo visokofrekventéne
opreme na relaciji  Gorenja
vas—Skofja Loka. Po kljucu Ste-
vila impulzov in Stevila zaposle-
nih v obratu Gorenja vas odpade
na Alpino 346.320,— din.

Sprejet je bil aneks k samo-
upravnemu sporazumu o zdru-
zevanju sredstev za pripravijal-
na dela za izgradnjo skupne to-
plarne v industrijski coni Ziri.

Zaradi povecanega obsega del
in podrazitev so odobrili dodat-
na finanéna sredstva za pove-
canje stroskov pri ureditvi pre-
zratevanja in  odplinjavanja
v hali montaze v visini
4.900.000,— din ter za povecanje
strokskoyv pri ureditvi hladilne
vode za tehnologijo predelave
termoplastov v visini
2.127.500,~ din.

DS TOZD Prodaja je potrdil
maksimalni znesek za nakup
delovnih halj v maloprodajni
mrezi v TOZD Prodaja, ki za le-
to 1984 znasa 3.000,— din.

Delavski svet delovne organiza-
cije

pa je potrdil rezultate referen-
duma za sprejem sprememb: sa-
moupravnega sporazuma 0
zdruzitvi TOZD v delovno orga-
nizacijo, samoupravnega spora-
zuma o razporejanju dohodka in
¢istega dohodka, in samouprav-
nega sporazuma o skupnih 0s-
novah in merilih za delitey sred-
stev za osebne dohodke in skup-
no porabo, ki je bil 9. februarja
1984, imenoval je izvrsilne orga-
ne delavskega sveta: komisijo za
delitev sklada skupne porabe
(splosni del) ter odbor posebne
finanéne sluzbe. Potrdil je poro-
¢ilo o poslovnem rezultatu firme
Alpina Sports ZDA za leto 1983.
Sprejet je bil sklep, da se udele-
zba na dobi¢ku Alpina Sports
Corporation ZDA za leto 1983 in-
vestira v nadaljnje poslovanje
firme. Odobreno je bilo sluzbeno
potovanje v ZDA in Kanado To-
mazu Kosirju in Iztokxu Cuku.
Sprejet je bil poslovnik o delu
komisije za delitev sredstev
sklada skupne porabe — splosni
del. Potrjen je bil sklep o naku-
pu Stirih bivalnih enot oziroma
enega bungalova v Strunjanu.
Za dokonéno ureditey Triglav-
skega doma na Kredarici je bil
potrien prenos sredstev v obliki
kuponov obveznic posojila fede-
racije za kreditiranje hitrejsega
razvoja gospodarsko manj razvi-
tih republik in SAP Kosovo, do-
spelih v plagilo v letu 1985 v
skupni vrenosti 532.200,— din.

Danijela Vehar

Nagli¢

Anton

Odlo¢ili smo se, da vam
predstavimo predsednike, ki
so ob tej priliki za na$ caso-
pis povedali tudi nekaj misli.

Anton Nagli¢ je bil rojen
leta 1941. Je ¢evljarski teh-
nik, solanje pa je konéal ob
delu. V Alpini je zaposlen od

Predstavljamo
vam
predsednike

leta 1958. Sedaj je mojster v
Sportni montazi,

»Ce  ocenjujem sedanje
razmere v Alpini, se mi zdi,
da bi med dobre strani velja-
lo Steti, da kar dobro pro-
dajamo, k ¢imer pripomore
solidno razvita prodajna
mreza.

Med Sibke totke nasSega
dela pa Stejem pogosto me-
njavo artiklov, kar povzroci,
da je véasih v oddelkih pre-
veé, veéasih pa premalo ljudi.
Problem je seveda z mate-
riali, tudi stroji so zastareli.
Samoupravljanje je v Alpini
velikokrat bolj formalno.

Kam gre denar

(Nadaljevanje s 1. strani)

Dohodek in struktura delitve za leto 1983 v DO Alpina

Element

000 din  str. v %
Dohodek 1.289.739 100,00
1. del dohodka za skupno porabo
1. Prispevki iz dohodka izobraZevalni SIS 13.637 1,06
2. Prispevki iz dohodka SIS znanosti in kulture 4.881 0,38
3. Prispevki iz dohodka stanovanjski SIS 5.579 0,43
4. Prispevki iz dohodka SIS zdravstva 30226 © 3,04
5. Prispevki iz dohodka SIS socialno varstvo 75 0,01
6. Prispevki iz dohodka SIS drugih, v zakonu dolo¢enih
druzbenih dejavnosti 2482 0,19
7. Prispevki iz dohodka za pok. in inv. zavarov. 16412 1,27
8. Prispevki iz dohodka za zaposlovanje in
socialno varstvo delaveev 1.178 0,09
Skupaj (1 do 8) 83.470 0,47
I1. Del dohodka za splosno porabo
1. Davki iz dohodka obéini 8 -
2. Davki iz doh. republiki in avt. pok. 10.618 0,82
3. Del dohodka za ohranitev, izboljSanje in varstvo
clovekovega okolja 3429 0,27
4. Del dohodka za splosno ljudsko obrambo in druz,
samozascito 6.449 0,50
5. Del dohodka za takse, kazni in sodne stroske 147 0,01
Skupajod 1do 5 20.643 1,60
II1. Del dohodka za delovno skupnost 92,237 7,15
IV. Del doh. za amortizacijo obrac¢unano
nad minimalno stopnjo — —
V. Del dohodka za obresti 126.973 9,85
V1. Del dohodka za druge namene
1. Del dohodka za ¢lanarine 1.225 0,10
2. Del dohodka za zavarovalne premije 7.033 0,58
3. Del dohodka za plaéilo banénih storitev 5.043 0,39
4. Del dohodka za plaéilo stroskov pladilnega prometa
v drzavi 674 0,44
5. Del dohodka za druga placila 24719 1,92
6. Del dohodka za druge dolo¢ene namene 10.062 0,78
Skupaj od 1 do 6 54.256 421
Skupaj obveznosti iz dohodka I do VI 377.579 29,28




Stanko Knezevié

Prav v teh zaostrenih razme-
rah dela bi morali vsi skupaj
sodelovati Se bolj. Mislim, da
je veéasih za dober samo-
upravni dogovor mozno iz-
kristiti tudi »éik pauzos. Res
bi morali poskrbeti, da bi ta-
ko na delavskih svetih prisli

Franec Mlakar

do izraza §irsi interesi delav-
cev in da bi se povecala od-
govornost vseh, od vrha
navzdol.«

Stanko Knezevi¢, namest-
nik poslovodje prodajalne
Rijeka. Rojen je leta 1942, v
Alpini pa je zaposlen od leta

VII. Bruto osebni dohodki
VIII. Skupna poraba

— stanovanjski del
— splosni del
Rezervni sklad
Poslovni sklad

IX.

525.705 40,77
92.504 717

. 44375 3,44
48.129 3,13
48.932 3,79
244,929 18,99

Prikazane obveznosti so samo
obveznosti iz dohodka, medtem

0 precej prispevamo tudi iz
bruto osebnih dohodkov. Tako
Je znasal v letu 1983 prispevek iz
0sebnih  dohodkov 144.253.000
din, kar je dobrih 27,5 %, s tem,
da je treba upoStevati dejstvo,
da 50 prispevki razliéni po posa-

meznih republikah in tudi obdi-
nah, Precej vedji so prispevki iz
nadurnega dela, ki pa se v letos-
njem letu 8¢ povecujejo. Na po-
drotju ob¢ine Skofja Loka, kier
je zaposlenih najvel delavcey
Alpine, je bil povpreéni delez po-
sameznih prispevkov v letu 1983
za redno delo naslednji:

Prispevek za otrodko varstvo 1,27
veza skupnosti otroskega varstva 0,99
Za invalidsko in pokojninsko zavarovanje 12,72
Za izobrazevanje 8,22
kulturo 0,50
Za telesno kulturo 0,57
Za zdravstveno varstvo 0,69
Za socialno skrbstvo 0,71
Republiski prispevek za kulturo 0,51
Obéinski davek iz OD 0,50
Republiski davek iz OD 0,79
Dodatni prispevek solidarnosti 0,80
Ob¢inska skupnost otroSkega varstva 0,85
Republiski davek iz OD delavcev iz gospodarstva 0,40
Posebni obéinski davek za intervencijo v kmetijstvu 0,58
Posebni republiski davek za republike blagovne rezerve 0,40
Prispevek za zagotavljanje sre(K;u;-v za intervencije 0,03
Skupaj 30,53

Ker so prispevki iz bruto OD v
obeini Skofja Loka med najvisji-
Ml v republiki, smo ob primerja-
Nju neto osebnih dohodkov zno-
traj DO ugotavljali precejsnje
razlike prav zaradi tega. Ob pri-
merjanju bruto OD teh razlik
Seveda ni.

Delovna organizacija ima tudi
Obveznosti iz poslovnega sklada;
0 50 sredstva, ki se namenjajo
24 kreditiranje hitrejSega razvo-
Ja manj razvitih podrod¢ij in ne-
zflwre SIS materialne proizvod-

je.

Ta sredstva, namenjena za
fazvoj teh podroéij, bi po doma-

te lahko imenovali tudi nevrac-
ljivi krediti,

Eden temeljnih ciljev nasega
samoupravnega socializma je,
da bi delavei razpolagali z rezul-
tati svojega dela, oziroma imeli
odlocilni vpliv na delitev dohod-
ka (novoustvarjeno vrednost).
Pri tem je treba poudariti, da so
osebni dohodki samo del tega, v
konéni fazi omejenega dohodka,

KolikSen dejanski vpliv na
pridobivanje dohodka in njego-
vo delitev ima delavec, naj pre-
sodi vsak sam.

Tone Eniko

Gregorij Pustovrh

1967. Do sedaj je bil ze veé-
krat ¢lan delavskega sveta,
deloval pa je tudi v sindikal-
ni organizaciji, razliénih ko-
misijah in podobno.

»Mislim, da smo v prete-
klem letu dosegli dobre re-
zultate in to v razmeroma
tezkih razmerah.

e ocenjujem polozaj v
maloprodajni mrezi, lahko
trdim, da so plani, ki smo si
jih zastavili, zelo nezaneslji-
vi. Treba je vedeti, da se bo
situacija Se slabsala, da ta
zmanjSuje kupno mod¢ nasih
potrosnikoyv, to pa zmanjSuje
naso sigurnost v dobro pro-
dajo. To, seveda, na drugi
strani terja tudi ve&je napo-
re nas vseh, da vendarle na-
pravimo, kar je le mogoce,

Tudi v samoupravnem do-
govarjanju nastajajo tezave,
Se posebno, ker smo zelo
omejeni z zunanjimi predpi-
si, resolucijami in pogoji, ki
nam delo predvsem oteZuje-
jo! Prav to pa povecuje odgo-
vornost delegatov delavskih
svetov, saj se je marsikdaj
nemogoce posvetovati s so-
delavci, ker se situacija tako
hitro menja. V tem primeru
se delegat mora odlocati v
imenu delavcev. Kaj to po-
meni vemo: veliko veé zna-
nja, sposobnosti nacelno-
St

Seveda pa moramo teziti
k temu, da bi delegatski si-
stem zazZivel tudi v delavskih
svetih.«

Franc Mlakar je bil rojen
1941 leta. Je ¢evljarski inZe-
nir in je nabavni referent v
Sportnem programu. V Alpi-
no je prisel Sele lani poleti,
pred tem pa je eno leto delal
v Poliksu, kjer se je zaposlil
po ukinitvi CSIC v Zireh,
kjer je kot strokovni uditelj
delal sedemnajst let.

sKar zadeva oceno poslo-
vanja v Alpini, bi rekel, da
delamo kar dobro. IzvaZamo,

imamo kar dober program,
izdelujemo kakovostno obu-
tev in v svetu smo si pridobi-
li ugled, kar ni enostavno.
eprav je nasa obutev dra-
ga, bomo, vsaj tako upam,
uspesSno prodajali, saj smo

predvsem izvozno usmer-
jeni.
Poslovanje je urejeno,

sluzbe opravljajo svoje delo.

O Sibkih tockah ne morem
govoriti, ker sem tu Se pre-
malo ¢asa. Vem pa, da so
materiali dragi, da se jih tez-
ko dobi, posebno kvalitet-
nih...

V teh omejenih pogojih
poslovanja se mi zdi, da sa-
moupravljanje kar dobro te-_
¢e. Vemo pa, da imamo pre-
malo vpliva na svoje pogoje
poslovanja. Sigurno pa lah-
ko z vedjo zavzetostjo krepi-
mo samoupravo tudi v teh
razmerah. Mislim, da bo tre-
ba povecati vlogo samou-
pravnih delovnih skupin pri
dogovarjanju, sindikalna or-
ganizacija lahko tudi kaj pri-
pomore. Morali pa bomo
imeti predvsem podporo de-
lavcev.«

Gregorij Pustovrh je bil
rojen 1935 leta. Je ¢evljarski
tehnik; v Alpini je zaposlen
od leta 1954, pri ¢emer je bil
vmes $tiri leta pri Cevljarju
v Gorenji vasi, ki se je poz-
neje pridruzil Alpini. Sedaj
je vodja traku oziroma iz-
mene v obratu v Gorenji
vasi.

»Ko ocenjujem delo v Alpi-
ni, bi med dobrimi stranmi
lahko omenil naslednje: ima-
mo dober vodstveni kader,
solidne kolekcije, prodrli
SmMo na zunanje trzisce, po-
sebno pomembno je, da smo
uspeli tudi v ZDA. Po dol-
gem ¢asu nam je uspelo, da
gradimo skladis$¢e vnetljivih
snovi; zgradili smo obrat Col,
kar smatram za enkratni do-
sezek. V Gorenji vasi bi pri-
pravo gradnje res kazalo po-
spesiti, saj se sedaj priselju-
{ejo druzine rudarjev, in de-
avcev bi bilo dovolj, Med na-
Simi slabostmi pa ne morem
mimo zastarelih strojev v s§i-
valnicah,

Delavei se za delo delay-

skega sveta zanimajo, gleda-
Jo gradivo, zahtevajo pojas-
nila, predlagajo. Tudi dele-
gati ponekod kar dobro opra-
vljajo svoje naloge.
Za naprej vem, da bomo mo-
rali upoStevati dane pogoje
na trziséu in predpise. Temu
se bomo morali prilagajati,

Mislim, ¢e bodo vodilni de-
lali tako kot je prav, bomo
tudi ostali.«
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Kako ustvarjamo e

Cakajo na stroje

Na Colu kaj posebno novega v tem trenutku ni.

Res, tezko ¢akajo, kdaj bodo dobili nove Sivalne stroje; s
tem bo tudi omogocena zaposlitev mnogih prosilcev na Colu
in okolici, obrat pa bo s tem dopolnil svoje zmogljivosti. Na
obeh izmenah, v sekalnici in Sivalnici bi bilo tako skupno
zaposleno okoli 210 delavk in delavcev.

Sprememba je tudi v tem, da polizdelkov ne posiljajo veé
neposredno v Italijo, temveé v Ziri, kjer obutev sestavljajo.

Problemi so Se vedno na podro¢ju vzdrzevanja, ker imajo
pomanjkljivo strojno opremo, saj bi lahko marsikaj izdelali
na Colu in ne bi bilo treba hoditi v Ziri.

Sicer pa smo ta obisk v prvi vrsti posvetili na¢rtom v
zvezi s stanovanjskimi posojili, letovanjem in pogoji dela, v
katerih delajo na Colu. Takole so mi pripovedovale nekatere

delavke:

Majda Stefanéié:

Vem za razpis za letova-
nje, toda ne odlo¢im se, ker
mi ni vie¢. Glede na razme-
re, tudi nisem navdusena, da
bi sama kuhala.

Tanja Zive:

Letos sem se za letovanje
v Alpininih letovalnih zmo-
gljivostih res prijavila, toda
vprasanje je, ¢e bom tudi
sprejeta. Predvsem sem se
odlocila zato, ker racunam,
da bomo tukaj skupaj s kole-
gicami iz obrata.

Sonja Puc:

Letos bi sla rada za 10 dni
v Medulin, toda ne vem,
¢e mi bo uspelo, ker sem Se
mlada delavka; tu sem
namrec sele dve leti.

Anica Slemensek:

Je med tremi delavkami s
Cola dobila letos kredit za
gradnjo stanovanja oziroma
hide, in sicer 490.000,— din.

»Novo hiSo gradimo na
Gozdu in smo sedaj dogradi-
li do prve plos¢e. Radi bi
¢imprej dogradili vsaj do
pod strehe in ta kredit mi bo
zelo dobrodosel,

Sonja Bajc:

V Alpini sem pet let. Mi
smo tudi gradili higo. Ce bi
vedela, da bi Se kje dobila
kaksen kredit, bi seveda za-
prosila. Kljub velikim stro-
skom pri gradnji smo si pri-
voscili dopust v Alpinini pri-
kolici v Catedkih toplicah.
Bilo je zelo v redu, Se bi Sla.

Marija Mikuz:

V Alpini na Colu sem ze
dvanajst let. ZasluZim od
14.000,— do 15.000,— din me-
se¢no. To ni veliko, posebno
v sedanjih razmerah ne. Do-

ma imamo nekaj zemlje, kar
tudi prav pride.

Zlata Rupnik:

Sedaj je predsednica osno-
vne organizacije zveze sindi-
katov. Povsem pravilno je,
da jo je zanimalo, kaj o raz-
merah na Colu menijo sode-
lavke, da bi si sindikat lazje
zacrtal svoje delo, ki bo mo-
ralo biti povezano z vsakda-
njimi problemi in med ljud-
mi. Prav gotovo so poleg os-
novnih problemov, ki jih
imajo delavci pri delu, tu tu-
di socialna vprasanja, ki jih
bo vedno veé, je menila Zla-
ta Rupnik. :

V razgovorih, v katerih so
poleg nastetih sodelovali Se:
Marjan Speh, Silva Kobal,
Marija Vidmar, Fanéi Puc in
drugi, je bilo ¢utiti, da so na
Colu sicer zadovoljni z de-
lom, z organizacijo dela; iz-
boljsali so se tudi delovni po-
goji, z odsesovanjem hlapov
lepil in ogrevanjem vred. Tu-
di jim ni vseeno kako bo na-
prej, zlasti pri mlajsih je éu-
titi Zeljo po nadaljnjem
usposabljanju, Vsi pa vedo,
kaj je obrat na Col in okolico
prinesel: moznost dodatnega
ali celo edinega prvega za-
sluzka druZine ali posamez-
nika, moznost izboljsanja Zi-
vljenjske ravni ali vsaj za-
sluzek, ki je dosti blizje, kot
je bil pred leti v Ajdoviéini,
na primer, kjer pa so osebni
dohodki veéinoma nizji. Mla-
di, ki prihajajo, se dobro
uvedejo v kolektiv in delo,

»Z njimi nimam nobenih
posebnih tezave je konécal se
vodja obrata Marjan Speh,
ki se Ze deset let vozi tja
vsak dan in uspe$no oprav-
lja svojo zahtevno nalogo.

Nejko Podobnik

Zlata Rupnik se kot pred-
stavnica sindikata zanima
za probleme svojih sodelav-
cev

Upam, da bom letos Iahk6
sla za 10 dni v Medulin, pra-
vi Sonja Puc

Majda Stefanéi¢ se letos ne
bo odloéila za letovanje

Mojstrica na Colu Silva Ko-
bal in vodja obrata Marjan
Speh

Anica Slemensek — tezave
so tudi z gradnjo



Sonja Bajc: V Cateskih topli- Marija Troit na pripravi v
cah je res lepo Sivalnici gornjih delov

Iz obrata na Colu

T

DELITEV DOHODKA

CISTI
DOHODEK

DOHODEK

Tudi Sivanje cik-cak je éa- V Rovtah pravijo: med naj-

sovno bolj zahtevno bolj nerealnimi normami je
prav golovo norma na se-
stavljanju povz

del za skupno porabo

za izboljsanje in
razdiritev materialne
osnove dela
(poslovni sklad)

Delovne razmere v Rovitah se izboljSujejo, vendar je po-
manjkljivosti Se veliko N. P.
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PrejSnji mesec se je v Alpini sestal obéinski odbor delaveev
tekstilne in usnjarsko predelovalne industrije, ki je pod vod-
stvom predsednice Tine Galof in s pomocjo sekretarja repu-
bliSkega odbora tega sindikata Jozeta Klofutarja razpravljal
o aktualnih nalogah sindikata v tem obdobju

Narascale bodo

sezonske zaloge

Zaloge v skladiséu gotovih
1zdelkov so na splosno vzeto,
dokaj normalne in skupna
koli¢ina parov ni prevelika.
Seveda pa je treba obutev
razvrstiti po posameznih se-
zonah in skupinah, da se po-
kaze, katere obutve je na za-
logi preve¢, katere pa pre-
malo. Trenutno je na zalogi
okrog 267.000 parov ¢evljev.
Od tega je smucarske obutve
za naslednjo sezono ze izde-
lano 40.000 parov, kar se slisi
precej, ko pa bomo sredi leta
zaceli obutey posiljati kup-
cem, bo teh ¢evljev premalo,
oziroma $e ne bodo izdelani
vsi potrebni modeli, zato bo
potrebno Se veliko truda, da
bodo v tovarno prispeli vsi
potrebni materiali in bo obu-
tev izdelana,

Zalog iz pretekle sezone,
ki bi bile neprodajne ni, saj
smo tako lahko, kot Sportno
in smucarsko obutey razpro-
dali. Na zalogi pa je Se 19 000
parov tekaskih cevljev iz
lanske sezone, vendar so to
modeli, ki jih izdelujemo tu-
di letos in ta zaloga je upo-
Stevana pri letoSnjih naroci-
lih. Izvozna sluzba namreé
zagotavlja, da bo obutev pro-
dana letos. Gotovo je po-
membno tudi to, koliko ima-
mo ze izdelane obutve za se-
zono pomlad-poletje za do-
mace trzisce, ki ga vsekakor
ne smemo zanemariti. Zapr-
te salonke so izdelane Ze
vse, treba pa je ¢imprej na-

rediti Se ostale sandale in
natikate, saj bi nekatere
prodajalne to obutev ze mo-
rale imeti. O¢itno je to sezo-
no na domacem trzis¢u se
veliko povprasevanje, saj bi
lahko prodali veé kot bomo
izdelali, vendar je zaradi na-
§e izvozno usmerjene pro-
dajne politike to nemogoce.

Poleg tega je v skladiscu
na zalogi tudi nekaj obutve
za Sovjetsko zvezo, ki jo bo-
mo sedaj pri¢eli posiljati, saj
je pogodba podpisana in je
mozna takojsnja odprema.
Za izvoz na Madzarsko smo
ze pripravili dve vecji posilj-
ki apreski cevljev, ki pa jih
bo kupec prevzel Sele v drugi
polovici leta, zato bo to blago
Se nekaj ¢asa ¢akalo. Lahko
in Sportno obutev za izvoz
sproti odpremljamo, ostanke
obutve pa takoj pripravlja-
mo za domaco prodajo in po-
siljamo v nasSe prodajalne,
Seveda je nekaj kupcev, ki
Se niso dobili naro¢enih koli-
¢in, zato je v skladiséu Se
precej izvozne obutve, ki éa-
ka, da bo kolekcija popolna,
saj je Sele nato lahko poslje-
mo kupcem. Tako vidimo, da
nimamo pomembnejsih za-
log lahke in Sportne obutve.
V prihodnjih mesecih pa bo
zaloga zelo hitro narascala,
saj bomo v glavnem izdelo-
vali obutev, ki jo bomo posi-
ljali kupcem Sele v drugi po-
lovici leta.

Stane Car

dogovarjamo se - dogoworili smo se

LZunanjost prodajalne v Caéku

S
Decenija »Alpine« u Cacku

SVAKA GODINA USPESNA

U ovoj godini plan prometa od 36 miliona dinara biée
sigurno ispunjen.

23. marta proslo je 11 godina od otvaranja nove —
savremene prodavnice »Alpina« u Caéku. Toga dana i
Catak lepi grad na Zapadnoj Moravi i »Alpinas — Ziri
dobili su mnogo: Cac¢ak savremenu prodavnicu i mogu-
¢nost kupovine moderne i kvalitetne obuée, tu na svom
pragu, a »Alpina« je dobila brojne nove potrosaée u
gradu ¢iji gradjani imaju veliku kupovnu moé. Proday-
nica je smeStena na veoma lepom mestu, u strogom
centru grada, sa izlozima Kkoji gledaju na dve ulice.

Prodavnica nije mnogo velika, ima oko 40 kvadra-
tnih metara prodajnog prostora i magacin u suterenu.
Unutrasnji prostor je veoma lepo uredjen sa dosta cve-
¢a koje pazljivo negujemo, pa se potrosaci ovde oseca-
ju veoma prijatno. Nas petoro zaposlenih (Bogoljub
Kosti¢, Milenka Petkovi¢é, Bojana Dramli¢, Milena
Knezevi¢ i Mikaina Obrenovi¢) trudimo se da potrosac
uvek zadovoljan napusti nasu prodavnicu, pa i ako ne
nadje ono sto je trazio. Mozda je i to jedan od razloga
Sto imamo veoma mnogo stalnih potrosaéa, brojne su
porodice iz Catka gde svi njeni élanovi kupuju obuéu u
naSoj prodavnici. Cesto nayracaju iz okolnih mesta
kao §to su Gornji Milanovac, Lu¢ani, Guéa i druga. Na-
Sa prodavnica je prva u ovom gradu pocela prodavati
ski cipele, jer mladi Cacka veoma vole skijanje, najra-
dije organizovano odlaze na Kopaonik i Zlatibor a od
pre neku godinu i na obliZnoj planini Jelici uredjena je
skijaska staza sa uspinjacom. To je garancija da ¢emo
ubudude imati jos vise kupaca ski cipela u Ca¢ku.

Bez dvoumljenja mozemo reéi da nekih vedih pro-
blema u nasem radu nemamo. Uvek dobijamo asorti-
man obuce iz proizvodnog programa Alpine, a dobra je
1 saradnja sa dobavlja¢ima dopunskog asortimana. U
nasem radu punu pomo¢ i razumevanje imamo od na-
Seg reonskog vodje Mihe Govekara. Ako 1 iskrsnu ne-
ke teskoce, njegovim zalagajem sve je brzo reseno.

Za ovih 11 godina rada u prodavnici Alpina u Ca¢-
ku nikada se nije desilo da godisnji plan prometa nije
bio ispunjen.

Ispunjavamo pa i prebacujemo i meseéne planove
u ovoj godini, pa veé sada sa sigurnoséu olekivamo da
¢e i ovogodisnji plan prometa od 36 miliona dinara biti
sigurno ispunjen a nas petero zaposlenih se nada da
c¢emo ostvariti i vise plana.
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Saso Robic — drugi na svetovnem prvenstvu

LetoSnja najpomembnejsa
Preizkusnja mladincev in mla-
dink je bila v daljnem Sugarloafu
V Zdruzenih drzavah Amerike.
Jugoslovanska ekipa je tja odpo-
tovala oslabljena, brez lanskega
svetovnega prvaka v slalomu in
tretjega v veleslalomu Roka Pe-
trovica, ki se je odlo¢il za tekmo-
vanje v evropskem pokalu, v
ZDA pa je potoval Ze v decem-
bru in $e enkrat v zadnjjh dneh
marca, Tri potovanja ¢ez luzo bi
bila oCitno prenaporna, zato je
odlogitev pravilna, ¢eprav bi z
morebitno zmago v propagand-
nem smislu, kratkoroéno gleda-
ho, za Alpino to pomenilo pre-

cej.

Od nasih tekmovalcev so sli
ba pot Katja Lesjok iz Alpetou-
Fa in Jesenicana Saso Robid in
Robert Zan.

Dekleta Svetova, Sarceva in
!A?Sjukuvu S0 se najprej posku-
Sale v smukuw. To je bila nekoli-
ko nerazumljiva odlo¢itev, kajti
Pravih pripray za smuk ni bilo
Rezultat je bil — zlomljena noga
Lesjokove.

Tudi lani v Sestriern, ko je

1Zman $tartal na najvisio uvr-
Stitey v kombinaciji ni imel pri-
Prayv v smuku, tako da njegov te-
d{mji nastop ni bil v skladu z
Niegovimi in tudi ne nasimi ze-
lami, vendar se je vse sre¢no iz-
teklo, saj je celo osvojil bron v

ombinaciji.

. Program tekmovanj letos se
J¢ Zaradi slabega vremena pre-
Ce} zavliekel in tako sta bili po-
Wm po dve tekmi na dan.

Petek, 2. marca je bil izjemno
USpeSen, Svetova je postala sve-
ovna prvakinja v veleslalomu,

aréeva je osvojila bron, fantje
50 imeli na programu slalom, v
alerem je Saso Robié naredil
udo napako v prvem teku in iz-
Bubil zlato medaljo. Razplet je
il zanj kljub vsemu zelo ugo-
tn. S ¢etrtega je napredoval na
drugo mesto in osvojil srebrno
Mmedaljo, prav tisto, ki nam je v

Katja Lesjak, ki vozi s ¢evlji
Ipina, na ramenih svojega
trenerja Alesa Gartnerja

v slalomu

nasi kolekeiji s svetovnih prven-
stev §e manjkala. Spomnimo se:
zlato medaljo je osvojil v slalo-
mu Petrovid, prayv tako bronasto
v veleslalomu in bron Cizman v
kombinaciji.

Uspeh Robita je dopolnil Ro-
bert Zan s sedmim mestom, Kaj
ve¢ je bilo na mehki progi s
startno Stevilko 18 skoraj nemo-
goce dosedl.

V veleslalomu je Robi¢ padel
v drugem teku, poskusal je vse,
da bi s¢ dokopal do brona, Zal so
2elje ostale v snegu. Zanu je na
izredno dobro pripravljeni progi
$ Startno Stvilko 23 uspelo priti v
prvo deseterico. Ostaja pa mu
upanje, da mogode drugo leto v
Jasni na Ceskoslovaskem 0svoji
katedro od medalj,

Tudi dekletoma ni $lo vse po
naértih. Slabo postavljena prva
slalomska proga je zahtevala
mnogo zrtev, ena od njih je bila
tudi favoritinja Svetova. Sarce-
va je z najboljsim ¢asom v dru-
gem teku osvojila bron; to je
bil doslej najboljsi uspeh jugo-
slovanske ekipe na svetovnih
prvenstyih,

Ob tem velja redi, da je za iz
delke nasde industrije to 1zredno
pomembno. V ZDA je na osnovi
uspedno izvedenih olimpijskih
iger Jugoslavija naenkral posta-
la silno popularna, kar se je vi-
delo ob razglasitvah in pogovo
rih z ljudmi. Made in Yugoslavia
tako ne bo vet slabost, ampak
znak za dezelo, ki v zimskih
sportih nekaj velja.

Junez Smitek

Kako ocenjujem
- zaloge v skladiséu

Skladisée materiala si je
po dolgih letih izborilo toliko
prostora, da je ves material
spet znotraj ograje tovarne.
To je velik dosezek. Posame-
zna skladis¢a pa seveda niso
v skupnem ali enem prosto-
ru. Ta so po razliénih me-
stih, kar ni prednost skladi-
scenja. Deset enot, ki zao-
krozajo vsa skladis¢éa, meri
sedaj s prevzemom 4.500 m’.
Od tega je skoraj polovica
prostorov neogrevanih, kar
je za materiale neustrezno.

e bolj kot blago so tudi lju-
dje obcutljivi na take pogoje.

Zaradi lokacij posameznih
skladis¢ ni povsod mozno
uporabljati sodobnih trans-
portnih sredstev, Vzrok tici v
dejstvu, da skoraj nismo gra-
dili prostorov namensko za
skladisca, ampak je skladis-
¢e dobilo prostor, ¢e je bilo
nujno. Sedaj je v gradnji
zahtevno in prepotrebno
skladisce vnetljivih snovi.

Tu smo pri jedru proble-
ma, Kljub temu, da na videz
razpolagamo z veliko skla-
diS¢nih povrsin, nam Se ved-
no primanjkuje prostora —
zakaj?

Sprejeli smo delovni plan
s programi, ki ga zahteva tr-
ziSCe. Tu pa so tudi vsi arti-
kli, v katerih so vdelani ma-
teriali s penastimi nanosi na
osnovni material "ali kakor
obi¢ajno pravimo, da so kasi-

rani. Vsi ti imajo velik ob-
seg. Razumljivo je, da se da-
jejo v kasiranje velike kolici-
ne, poraba pa je potem po-
stopna.

Razlogi za precejsnje zalo-
ge so pray gotovo tudi v tem,
da so nasi zahtevni proizvodi
pestri, mogoce celo razdro-
bljeni in zaradi tega je tudi
veliko razli¢énih vrst materia-
lov, koli¢in in barv.

Sodim tudi, da so plani po-
stavljeni na tak rok, da sluz-
bam omogoéijo popravke, ¢e
kakega materiala ni pravo-
¢asno na razpolago

V zalogi ostanejo velike
koli¢ine materialov tudi za-
to, ker veéasih kupci preklic¢e-
jo narotilo cevljev tik pred
zacetkom proizvodnje; ves
planirani material zanje pa
je ze v skladiscu.

Utegne se tudi zgoditi, da
katera od sluzb v proizvodni
verigi, naredi napako, kar
povzro¢i nakup materialov
1n povecajo se zaloge.

Vsi ti razlogi, vzroki in na-
pake povecujejo zaloge, ki bi
ze tako bile visoke, saj so tu-
di cene blagu poskocile Ze do
skoraj nerazumljivih visin.

Na postavljeno vprasanje
»Kako ocenjujem zaloge«
morem in moram odgovoriti
le, da so po koli¢ini in po
vrednosti velike.

Alfonz Zajec
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[ Kolekeija
ze, toda . . .

Kot vedno smo pri obli-
kovanju kolekcije izhajali
iz analize prodaje v pre-
tekli sezoni, potreb (rzi-
S¢a, modnih tezenj, raz-
poloZljivih zmogljivosti in
ostalih nasih mozZnosti,

Izredno pomembno je,
da je vsak izdelek »pra-
vie. Vsaka napaéna odlo-
citev pri modelu ali barvi
je zelo draga. Pri snova-
nju kolekcije smo zato
vsi, ki sodelujemo pri
tem, vedno upostevali to
dejstvo. Upam, da nam je
uspelo pripraviti tako ko-
lekeijo, ki je za ta ¢as pri-
merna. Tako bi lahko re-
kel, da je osnovna znadéil-
nost kolekcije njena kon-
centriranost in racional-
nost. Modeloy je manj kot
v prejSnjih sezonah, ven-
dar so skrbno izbrani in
izpopolnjeni. Po nacelu
— za vsakogar nekaj —
s0 v kolekciji elegantni
skornji, modni jahalni
Skornji ter klasiéni, z za-
drgo in brez, z elegant-
nejso in bolj klasiéno pe-
to, TR podplati in toplo
podlogo. Podobna zasno-
va je pri Zzenski nizki obu-
tvi, kjer bomo poleg klasi-
ke lahko kupili tudi mod-
ne salonke, s praktiéno,
srednjo peto in balerinke.
Materiali so naravni,
kombinirani z raznimi
presanci pri modnih gru-
pah, pri klasi¢nih grupah
pa so umetni. Tudi barve
$0 temu primerne, modne
in klasi¢ne.

Taka je Kkolekcija, kaj
pa nam bo dejansko
uspelo napraviti v proiz-
vodnji? Pri tem mislim
predvsem na dejstvo, da
je Alpina izgubila oziro-
ma izgublja pozicije na
trgu surovin oziroma ma-
teriala. Vedno tezje dobi-
mo material ustrezne ka-
kovosti, barve... Zaradi
napacéne poslovne politi-
ke, neporavnanih obvez-
nosti ipd., smo najboljse
slovenske proizvajalce
usnja ze zdavnaj izgubili,
ali jih izgubljamo; trzisca
drugih republik pa so za-
pria, saj so reproverige Ze
zdavnaj sklenjene znotraj
republiskih meja. Temu
vprasanju bo potrebno v
bodoc¢e posvetiti bistveno
vec pozornosti.

Rado Kavéié
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razgovor za urednikovo mizo — razgovor

na temo: KAKO BOMO URESNICILI LETOSNJE NACRTE.
V razgovoru so sodelovali: Bojan STARMAN, Franci MLI-
NAR, Joze BOGATAJ, Anton KLEMENCIC in Boris MAR-

KELJ

Razgovor sta vodila Nejko PODOBNIK in Anica GOVE-
KAR, zapiske pa je uredila Danijela VEHAR.

Razmere na trZiSéu se zao-
strujejo. Na kaj bomo morali Se
posebno paziti? Katere so po-
glavite tezave, ki nas ¢akajo;
ukrepi za dosego naértovanega?

Bojan STARMAN:

Pri postavljanju plana za le-
tosnje leto smo si zaértali osno-
vne naloge, ki jih moramo v pro-
daji doseci, to je ¢ez 1.000.000
parov izvoza na zahodno trzisce
v vseh programih, skromno
oskrbovanje domadega (trzista
oziroma nase mreze z modno
zensko obutvijo, smucarskimi
cevlji in apreski, ki jih prodaja-
mo tudi preko  grosistov.
Na wvzhod v Sovijetsko zvezo
bomo prodajali lahko obutev
in apreski, skupno okoli
180.000 parov obutve. Stalno so-
delujemo tudi z Nemsko demo-
kratiéno republiko, Ceskoslova-
§ko in Mad2Zarsko, Za pomlad-
poletje smo prodali na zahod
150.000 parov lahke obutve, pri-
pravili smo tudi 70.000 parov
surf obutve. Poleg tega se sedaj
zakljutujejo priprave za sezono
jesen-zima, ki vkljucuje Sportni,
modni in Zenski program. Pri
Sportnem programu bomo pan-
cerjey prodali v okviru pri¢ako-
vanj. Ratunamo, da bo celotna
kolicina za izvoz na zahod
180.000 parov. Pri pripravi ko-
lekeij je bilo nekaj tezav, vendar
smo uspeli pripraviti koli¢ine, ki
so0 bile v zadetku leta planirane.

—

Pri tekaski obutvi smo se
vkljucili na trzis¢e z novim siste-
mom, ki je bil dobro sprejet. Na-
Ertovali smo 230.000 parov teka-
ske obutve, toda Zelje nasih kup-
cev se suéejo od 310 do 330.000
parov. To pomeni, da bo treba
naro¢ila omejevati,

Pri lahki obutvi imamo Stiri
tuje kupce. Dokonéna naroédila
imamo Ze od partnerja v Holan-
difi za 81.000 parov, pri éemer
smo zavrnili dodatno Kkoli¢ino
20.000 parov, ker tega ne bi mo-
gli izdelati.

Drugi partner JEAN + JANI-
NE daje narotila na diisseldorf-
skem sejmu. Ta je po cenovnem

razredu boljsi partner, vendar
se pri tem partnerju vse odvija
nekoliko po¢asneje, ker prodaja
visoko modno obutev, zato ne
more te narocati vnaprej, tem-
ved jo narota Sele, ko ima zago-
tovljeno prodajo.

Kupec BELMO je 2e narotil
20.000 parov obutve, nekaj pa bo
narotil Se po diisseldorfskem
sejmu,

Kupec EVERZ je narocil
50,000 parov obutve, ki je Ze v iz-
delavi in bo do konca junija tudi
poslana.

Poslovodska konferenca je za
nami, naroena je bila obutev
tujih dobaviteljev. Izgledalo je,
da obutev ne bo izdobavljena,
sedaj pa se poloZaj normalizira.
Cene za obutev so bile potrjene,
obutev je pripravljena in jo Ze
posiljajo v mrezo, tako lahko
upamo, da se bo promet zatel iz-
boljsevati.

Na konferenci je bilo naroce-
no 130.000 parov obutve. Doda-
tnih oziroma odprtih narodil za
letoénje leto je Se zelo malo.

Naj omenim Se nekaj proble-
mov, ki se pri tem pojavljajo:
Vemo, da uvazamo vedno ved
materialov. S kupci se za lahko
obutev dogovarjamo pri vedini
materialov za zatasni uvoz. Z
Belmo smo sklenili kompenza-
cijski posel. Zaradi menjave ozi-
roma naSih §ibkih moZnosti za
razpolaganje z devizami poslov
ne moremo izpeljati normalno,
temved vsepovsod istemo obli-
ke, da bi si izboljsali devizno
udelezbo. Med temi oblikami so
sedaj uspesne: maloobmejno so-
delovanje, kooperacija, kompen-
zacijski posli, zatasni uvoz, ki
sedaj na tem podroc¢ju pomeni
najved.

Letos smo pri Sportni obutvi
koristili blagovne kredite, o ka-
terih je bilo veliko govorjenja.
Ze septembra so kupei podpisali
pogodbe za dolotene koli¢ine
obutve. Tako smo najeli kredite
in ra¢unali smo, da bo postopek
kratek, toda usteli smo se. Ver-
jetno hi bilo bolje, ée bi posel
opravili s pomoéjo zacasnega
uvoza. Tako ne bi prihajalo do
prekinjanja proizvodnje, kar se
sedaj dogaja pri pancerjih,

Pri tekaski obutvi proizvodnja
zaradi kombinacije s starimi za-
logami normalno poteka.

Vprasanje cen nase obutve po-
staja vedno bolj odprto; to velja
za vsa trziséa, To se dogaja
predvsem zaradi visokih cen do-
macih materialov. Taka obutev,
ki jo izdelamo iz domacih mate-
rialov, za katere pa seveda mo-
ramo dati tudi devizno udelezbo,
ne daje posebnega ostanka do-
hodka ali kot pravimo akumula-
cije.

J'I‘uko nam ne preostane nié
drugega, kot da poskusamo zni-

zevati nase proizvodne stroSke.
Kupei so namreé& pripravijeni
sprejeti le podrazitve, ki izhaja-
jo iz podrazitev surovin na sve-
tovnem trgu. Mi smo, na primer,
uspell s podrazitvijo pri partner-
ju Aspo. Kalkulativne cene so v
tem trenutku oziroma v tem ob-
dobju take, da pokrivamo varia-
bilne cene (pokrivanje proizvod-
nih stroskov, osebni dohodki iz-
delave); odstotek pokrivanja re-
zijskih stroskov pa je seveda
razlicen od programa do progra-
ma in od vrste obutve. Na pri-
mer, pancerji po tem sistemu
obraduna pokrivajo vse stroske.
Najbolje uspevamo tedaj, ko je v
izdelku malo materiala in veliko
izdelavnih minut. Polozaj pa je
sedaj tak, da marsikatere obu-
tve v izvoz po nasih cenah ne
moremo veé prodajati. To velja
za Skornje, kjer samo usnje sta-
ne 80 mark, Skornje pa v tujini
dobite za 50 mark,

Izhod iz tega seveda ne bi
smel biti izvoz za vsako ceno. Tu
bi morali v praksi uveljaviti do-
logilo, ki govori o dohodkovnem
povezovanju. Vsem je znano, da
usnjarji izvazajo usnje po sve-
tovnih cenah, nam pa usnje pro-
dajajo drazje. Dogovarjanje v
tej reproverigi bo torej nujno!

DELO ZIVLJENJE:

Kako bo organizatorjem pro-
daje uspelo dati v pravo proda-
jalno v pravem trenutku pravo
obutey, da bo prodajni uéinek
¢im vecji?

Sistem narotanja in razposi-
ljanja obutve je uteéen, se pa se-
veda stalno izpopolnjuje. Stalno
se dogovarjamo, na primer, za
razporeditev izvoznih ostankov
in razne druge obutve, kjer le to
potrebujejo.

Eden osrednjih problemov
postajajo precej visoke zaloge.
Takoj smo ukrepali in zaloge
zmanjsali za 29 %. Se naprej bo-
mo morali skrbeti, da bodo zalo-
ge ¢im nizje, ker nas bo to vedno
bolj obremenjevalo. Med dru-
gim bomo morali zavraéati obu-
tev 1z dokupa, ki kKasni ali pa ni
dovolj kvalitetna,

Pri tekaSkih &evljih smo s
standardnim programom solidni
izdelovalel in dobavitelji, V sve-
tu s0 se mocno razvile integral-
ne vezi. Ce Alpina na tem po-
drodju ne bi napredovala, bi pro-
daja v celoti zatela padati.

DELO ZIVLJENJE:
Kako bi ocenili prizadevanja,
da bi bili &im manj sezonski?

Bojan STARMAN:

Moram reéi, da nismo dosegli
vidnejsih uspehoy. Nasa proiz-
vodnja lahke obutve ni sezon-
ska, temvet tece vse leto. Nekaj
casa izdelujemo za zahodno tr-
zis¢e in domado mrezo, ko pa
tega ni, delamo za Sovjetsko
ZVeZO0.

Za zimskosportne programe
kot so: apreski, tekaski in pan-
cerji pa bi bilo najbolje, da bi bi-
lo vse zakljuteno v treh mese-
cih. To pa ni mogoce dosedi. Pro-
izvodnja tece od januarja do
konca oktobra. Sportna trakova
smo poskusili zapolniti z izvoz-
nimi artikli. Razvijali smo pla-

ninski ¢evelj, dogovarjali smo se
o lepljenih Sportnih ¢evljih. Pri-
pravljali pa smo tudi druge pro-

_grame, Lahko pa re¢em, da ima-

mo v Alpini preveé programoy
in preveé stroskov. Ze iz podat-
ka, da daje Alpina skoraj 10 %
dohodka za obresti, Planika pa
le 5%, se vidi sezonski znacaj
nasega dela.

DELO ZIVLJENJE:

Kaksne ekonomske ucinke
lahko pricakujemo? Kako oce-
njujete razmere glede nase do-
hodkovne uspesnosti? KakSna
bo devizna problematika; kako
bo z naSo likvidnostjo?

Franci MLINAR:

Res je, da smo naértovali tudi
v pogledu ekonomskih ucinkoy
in dohodkovne  uspesnosti,
vendar je na pragu drugega ¢e-
trtletja Se toliko neznank, da je
nemogoce karkoli napovedovati.
Vemo, da na podro¢ju deviznega
poslovanja Se ni dokonéno rese-
no, kaksne bodo pravice delov-
nih organizacij; vemo, da s
45,9 % ustvarjenih deviz ne mo-
remo pokriti vseh potreb za la-
stno porabo deviz in za devizno
zdruzevanje. Ze od zadetka leta
napovedujejo spremembe na po-
dro¢ju zdruZevanja, kompenza-
¢ij in maloobmejnega prometa,
Ce bi prislo do takih omeji-
tev, kot se napovedujejo, bi za
nas pomenilo mnogo slabso

oskrbo z devizami.

Na podro¢ju dinarskih kredi-
tov napovedujejo obéutno rast
obrestnih mer, to pa pomeni ve-
lik odliv dohodka, vedji kot lani,
ceprav smo Ze sedaj veé kot 9%
dohodka porabili za pokrivanje
obresti. Ce bi najemanje blagov-
nih kreditoy potekalo v redu, bi
bil to dober vir nadomestanja
manjka deviz. Kar zadene infla-
¢ijo, lahko povem, da se pri da-
nasnjem obracunskem sistemu
ta vpliv ne pokaze, tako, da tez-
ko primerjamo ekonomske uéin-
ke zadnjih dveh poslovnih let,
kar velja tudi za prihodnja leta.
Posebno poglavije so cene. Rede-
no je bilo, da bodo s 1. majem ce-
ne sproiéene. Dinamika spro-
S¢anja pa Se ni znana. Od politi-
ke cen in od gibanja teéaja di-
narja je v veliki meri odvisna
nasa konéna realizacija.

To so ovire, ki nas ¢akajo v le-
toSnjem letu. To so vse zunanji
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vzroki, na katere nimamo vpli-
va, vaino je le kako s¢ bomo
znali prilagoditi.

Lahko pa zatrdim, da se tam,
kjer imamo vpliv delavei Alpine,
kaZzejo uspehi.

DELO ZIVLIENJE:

Kako bi premoscali obdobje
slabe likvidnosti, da bi bilo &im
manj tezav za poslovanje samo?

Franci MLINAR:

_Nasa poslovna politika je v ve-
liki meri usmerjena v izvoz. Na
tem podroc¢ju smo dosegli kar le-
pe rezultate. Zato tudi ne kaze,
da bi spreminjali poslovno poli-
tiko, ker je danes izvozni uéinek
obutve kar dober. Zanesljivo pa
Smo obremenjeni z obrestmi, 80
5e bo polozaj e zaostroval, bo-
mo morali poiskati program, ki
bo omogotal hitrej$e obratanje
zalog, s tem pa zmanj$evanje od
odvisnosti kreditov in obremeni-
&V na raéun obresti.

DELO ZIVLJENJE:

Ali strokovna koordinacija, ki
sedaj to vodi, zadostuje za koli-
kor mogoée pametno gospodar-
ienje z deviznimi sredstvi?

Franci MLINAR:

Kar zadeva devize, spremlja-
mo razmere veckrat meseéno,
Vendar bi nekdo to moral sprem-
ljati bolj neposredno. Prav tako
Smo v zadnjem cCasu vpeljali
Spremlijanje dinarskih prilivov.
’ri devizah bi nekdo moral ime-
ti dejanski pregled nad prilivi in
odlivi deviz. V nekaterih drugih
delovnih organizacijah je gospo-
darjenje z devizami podrejeno

omercialnim sluzbam. Tako
usklajujejo potrebe po uvozu z
moZznostmi, Ki jih daje izvoz.

Leta 1982, ko se je obtutno
zmanjsal % razpolaganja z devi-
zami in je padel s 65 na 30 %, ta
koordinacija ni bila mogo&a. Po
tem pa se je zacel nadzor nad
posebnimi oblikami izvoza, Po-
udarjam, da samo en ¢lovek ne
more voditi gospodarskega po-
drocja, ker je delo zelo preplete-
no. Vsak nosilee poslovne funk-
cije mora na svojem podrodju
voditi smotrno politiko, da osta-
nemo tako dinarsko kakor devi-
zno likvidni.

DELO ZIVLJENJE:

Ali za tak naéin dela sedanja
koordinacija zadostuje?

Anton KLEMENCIC:

Koordinacija je strokovno do-
volj mocna, le da je druzba iz-
redno omejila manevrski pro-
Stor, tako, da moramo resevati
trenutni polozaj, manj ¢asa pa
J¢ za tisto pravo poslovno koor-
dinacijo med posameznimi deli
Poslovnega procesa, kar bi ne-
dvomno vplivalo na bolisi po-
slovni rezultat.

Franci MLINAR:

Zares, v teh razmerah zmanj-
Kuje Zasa, da bi sproti ugotavlja-
li ekonomske utinke nadega de-
la, zlasti z vidika rentabilnosti,
ekonomitnosti, akumulativno-
Sti, ipd.

Joze BOGATAJ:

Dobro bi bilo, da bi delavci ve-
deli, kaj se na tem podro¢ju do-
Baja. Strinjam pa se z vodjem fi-

nanéno-ratunovodskega sektor-
ja, da bi bilo koristno imeti ne-
koga, ki bi vodil to koordinacijo.
Devize namreé prihajajo po eni,
odhajajo pa kar po treh poteh:
prvié za blago, drugi¢ za potova-
nja in treyic¢ za neblagovna pla-
¢ila in odplaéila kreditov. Devize
za blago in neblagovna pladila
ureja nabavna sluzba, medtem
ko za potovanja in kredite ureja
finanéna sluzba. Prav zaradi
preglednosti bi bilo smotrno, da
bi to vodila ena oseba. Gospo-
darski odbor, ¢ée bi ga imeli,
bi v teh razmerah moral koordi-
nirati odlive, v primeru prekora-
¢itve pa bi moral postaviti meri-
la, kako ravnati.

DELO ZIVLJENJE:

Ozki manevrski prostor gle-
de nabave oZajo Se predpisi. Na
kaj lahko letos ra¢unamo; kako
bomo odpravljali tezave glede
nabave in zalog?

Joze BOGATAJ:

Alpina ima 80 % blagovnih to-
kov pokritih z znanimi viri, za
20 % blaga pa Se danes ne vemo,
kako ga bomo kupili.

Se zmeraj se premalo zaveda-
mo, kaj nam lahko pomenijo za-
loge, ki jih imamo tako na po-
dro¢ju Sportnega kot lahkega
programa. Zaradi prezasedeno-
sti v proizvodnji nismo mogli
predelati vsega, Zato je material
v vrednosti od 5—10 milijard
ostal v zalogi, ki nas seveda
obremenjuje in s tem zadrZuje
likvidna sredstva. Ti materiali
pa so sedaj postali zanimivi za
trzisée, in jih bomo dali v proiz-
vodnjo, Torej, ¢e bi pravilno pla-
nirali, bi po eni strani omilili za-
stoje, po drugi strani pa bi nade
blago imeli Ze izdelano in bi obu-
tev lahko poslali v prodajalne.
To nam bi v teh krititnih ca-
sovnih obdobjih blaZilo proiz-
vodnjo, po drugi strani pa bi
sprostili zaloge, ki so v tem tre-
nutku najmanj za 30% previ-
soke.

DELO ZIVLJENJE:

Kako bomo odpravili tezave v
nabavi?

Joze BOGATAJ:

Ce je tu misljeno sodelovanje
v reprodukcijski verigi, je vzrok
nezainteresiranosti za skupni
izvoz predvsem v izredno dol-
gem ciklusu kreditiranja pripra-
ve izvoza. Primer: za blago, ki

smo ga kupili v mesecu februar-
ju, izvozili pa v juliju, nas izvoz-
nik kreditira najmanj pol leta.
Prav zato nihée ni ve¢ zaintere-
siran za skupni izvoz.

DELO ZIVLJENJE:

Kako bi kljub zunanjim teza-
vam izbolj$ali nabavo? Kako se
je obnesla organizacijska spre-
memba nabavne sluzbe?

Joze BOGATA:

Nova organizacija nabavne
sluzbe je prinesla napredek, ima
pa seveda tudi pomanjkljivosti.
Te se otitno pokazejo takrat, ka-
dar narotamo materiale, ki jib
rabijo vsi trije programi. Ceprav
gre za tri programe, smo se do-
govorili, da v takih primerih ure-
ja naroégila samo en referent.

Glede spremljanja zalog ma-
terialov se kaksni problemi ne
pojavljajo.

DELO ZIVLJENJE:

Katere kljuéne naloge éakajo
proizvodnjo? Na kaj bomo mo-
rali Se posebej paziti? Poglavit-
ne tezave, ki nas ¢akajo? Ukrepi
za dosego nalrtovanega?

Anton KLEMENCIC:

Planirali smo, da bomo letos
izdelali 1.900.000 parov obutve.
Nejasnih pa je Se ve¢ stvari, Na-
ro¢il je za vse linije dovolj, pro-
izvodne zmogljivosti so zasede-
ne do konca leta. Uresnilitev
plana pa je povezana z brezhib-
nim oskrbovanjem proizvodnje
in odpravo zastojev. V proizvod-
nji lahke obutve so rezultati raz-
veseljivi, kar zadeva kvaliteto, iz
proizvodnje prihajajo velike ko-
licine obutve, pa tudi zunanji
kupei, ki kupijo precej obutve,
80 z nasim delom zelo zadoyolj-
ni. V Sportni montazi je v zaklju-
¢ni fazi izdelava gojzer Sivane
obutve za JLA. Tudi tu so bili v
zadetku zastoji, vendar se bo vse
nadoknadilo in bo povpreden
uspeh kar zadovoljiv,

Vecje probleme nam delajo
ostali programi, predvsem pan-
cerji. Ce bi hoteli uresniéiti
plan, bi seveda morali imeti na
razpolago ves material, proiz-
vodnja pa bi morala potekati
brezhibno. To pa letos Se ni bilo.
Z vsemi napori poskusamo spo-
Stovati dogovorjene roke, ven-
dar pa nam to ne uspeva najho-
lje, kar je povzroédilo preklic na-
ro¢ila Jean + Janina,

DELO ZIVLIENJE:

Kukini so obeti za delo med
letom?

Anton KLEMENCIC:

V montaZi apreski je narodil
preveé, materiala pa ni, Tudi
osnovnih materialov za pancerje
ni, delavei so bili celo doma. Ta-
ko je bilo v prvih treh mesecih
v proizvodnji najmanj 14 dni za-
stojev. To se bo poznalo junija,
julija in avgusta. Kupci bodo ta-
ko lahko naroéila preklicali ali
pa zahtevali penale. Ker mate-
riala ni, del proizvodnje stoji, za-
stojev zaradi pomanjkanja ma-
teriala pa ne bomo mogli zmanj-
Sati, saj od delavcev tudi ne mo-
remo zahtevati dvojne storilno-
sti. V proizvodnji se obéuti tudi

fluktuacija, najvet zaradi upo-
kojitev. Prisli so novi delavei, ki
pa zal nimajo izkusenj.

Osnovni pogoj za normalen
potek proizvodnje je imeti pra-
votasno ustrezne materiale. V
teh razmerah pa proizvodnjo ve-
likokrat reSujemo s spreminja-
njem planov,

V proizvodnji plastike zaradi
predelave orodja, kar bi trajalo
dlje ¢asa, nismo mogli spreme-
niti planov. V orodjarni je to¢no
planirano, kdaj bo v izdelavi oz,
predelavi doloteno orodje. Ci-
klus predelav orodja, brez novih
serij, bi § spreminjanjem planoy
trajal do dopustov. Zato bo ver-
jetno za nekatere nerazumljivo,
zakaj proizvodnja plastike stoji,
granulat pa je v skladiséu,

DELO ZIVLJENJE:

Problemi so tudi zaradi ko-
operantov pri izdelavi zgornjih
delov obutve, Ali so kakini dru-
gi nalrti?

Anton KLEMENCIC:

Pri planiranih 1,900,000 parov
moramo s pomodjo kooperantov
zagotoviti okrog 900,000 paroy
obutve. Kapacitet v domacih
obratih nismo ni¢ poveéali, Tudi
vedjih  organizacijskih  spre-
memb oz. izboljsav v proizvodnji
ne predvidevamo.

Normalen potek v proizvodniji
lahko pri¢akujemo le, ¢e bodo
odpravljene pomanjkljivosti. Ze-
limo si pravoéasno nabavo ma-
terialov, kar velja tudi za koope-
rante.

DELO ZIVLJENJE:

Ob tem, ko trenutno spet izde-
lujemo gojzer Sivano obutey, je
bilo slisati idejo, da bi ta izdela-
va ostala v programu, toda na
posebnem traku?

Anton KLEMENCIC:

Pri tako iztrosenih strojih za
izdelavo gojzer Sivane obutve ne
vidimo nobenega pozitivnega
ekonomskega ucéinka. Tudi z
materialom so tezave, saj ga v
Jugoslaviji nihée veé noce dela-
ti, zato bi ga morali uvazati, kar
pa je zopet povezano z devizami.

DELO ZIVLJENJE:

Obetaven program so izdelki
orodjarne. Nekateri zatrjujejo,
da je program orodjarne obeta-
ven tudi v dohodkovnem smislu.
Kako pa s tem?

(Nadaljevanje na 10. strani)
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(Nadaljevanje z 9. strani)

Anton KLEMENCIC:

V orodjarni Ze sedaj tezko po-
krivamo lastne potrebe. Sma-
tram pa, da je tu Se precej re-
zerv, ker je nasa orodjarna ka-
drovsko Se zelo mlada. Pred lan-
skim letom so domadi delavei
zaceli izdelovati prve serije oro-
dij v celoti doma. Prej so opra-
vljali le korekture form inozem-
skih dobaviteljev ter predelave
orodij. lzdelavni casi so se s
prakso kar precej skrajsali. Re-
zerve so torej Se, ko si bodo pri-
dobili delovne izkuinje. Strojni
park, predvsem na eroziji, Se ni
dovolj izkoris¢en. Tudi sama or-
ganizacija dela in priprava dela
v orodjarni $e ni popolna. V koli-
kor pa bi v orodjarni imeli visek
kupacitet, je to dovolj perspekti-
vna dejavnost, ker bi orodja z
dobrim dohodkom lahko proda-
jali na domacem trzis¢éu ali pa v
izvoz. V teh izdelkih je uvoZene-
ga materiala zelo malo, veliko
pa je strokovnega dela.

PELO ZIVLJENJE:

Tudi inovacije so pomembne,
kako jih bomo spodbudili, pred-
vsem v proizvodnji in pripravi,
da bomo napredovali?

Anton KLEMENCIC:

Inovacij po sedaj ustaljenem
delu in odnosu ne bomo spodbu-
dili. V drugih, npr. zahodnih dr-
zavah, prijavljajo inovacije ali
koristne predloge, ki za nas po-
menijo majhne stvari. O inova-
ciji pri nas razpravlja precej lju-
di, prediagatelj mora pisati obsi-
ren predlog, da ga razume komi-
sija. Na zahodu pa gre postopek
po najkrajsi poti in po realni ce-
ni.

V Alpini je bilo Ze veliko pred-
logov in inovacij, ki s0 v proiz-
vodnji Ze uveljavljeni. Prepri¢an
sem, da ni tehnologa, ki ne bi Zze
kaj izboljsal. Malenkostni pred-
logi pa se pri nas ne pojavljajo.
Inovacije so se po mojem obne-
sle le na zahodu, ker delavci s
tem napredujejo. Pri nas pa te-
ga ni. Po mojem bi bilo veliko
bolj spodbudno, saj bi delavec
vedel, da bo s tem napredoval.

DELO ZIVLJENJE:

Na naSo uspesnost vplivajo
tudi drugi dejavniki: organizira-
nost, kadrovska vprasanja, na-
grajevanje. V ¢em vidite napre-
dek na tem podrocju, kje si Se
lahko obetamo probleme?

Boris MARKELJ:

Kako bi &im ved in bolje nare-
dili, predvsem pa, kako doseti
¢im boljsi uspeh, bomo morali
upostevati vsi, vsak na svojem
podrodju. Ce govorim o podroé-
ju, ki ga zastopam na tem razgo-
voru, lahko refem, da delo, ki ga
opravljamo v nasem sektorju, v
mnogih primerih ne vpliva ne-
posredno na proizvodnjo, toda
posreden vpliv je lahko velik,
predvsem pa se pokaze dolgoro-
¢no. Proizvodnja bo seveda ne-
moteno tekla, ée bo dobro oskr-
bliena z materiali, stroji, toda
tudi z usposobljenimi delavei.
Zagotovljena pa mora biti npr.
tudi varnost delavcey, primerno

uvedeno nagrajevanje, ki bo
spodbudilo veéjo storilnost in

ustvarjalnost, poskrbljeno za
druZzbeni standard, od prehrane
do stanovanj, organizirana mo-
ra biti samoupravna dejavnost z
informiranjem in $e niz drugih
stvari, ki vsaka po svoje vpliva
na uspes$no delo takoj ali nekoli-
ko_pozneje.

€ najprej izpostavim nagra-
jevanje, vemo, da o sedaj ne
spremljamo tako, kot smo ne-
kdaj, ko smo za to imeli ¢loveka.
Nagrajevanje proizvodnega dela
smo uredili precej bolje kot na-
grajevanje ustvarjalnega dela,
kjer je merila za nagrajevanje
tezje poiskati. Tezimo k temu,
da bi vkljuéili ¢im veé elementov
dela in kakovosti dela.

DELO ZIVLJENJE:

Veéina vodstvenih in vodilnih
delavecey je v anketi pred krat-
kim izjavilo, da je eno od te-
meljnih slabosti Alpine slaba
povezanost, ki jo povezujem z
informatiko v SirSem smislu?

Boris MARKELJ:

To je prakti¢no kljuéno orga-
nizacijsko vprasanje, Za vzpo-
stavitev takega celovitega infor-
macijskega sistema je seveda
potreben dokaj zahteven pro-
Jekt. Trenutno pripravlijamo le
del takega sistema in sicer ka-
drovsko informacijski sistem.

DELO ZIVLJENJE:

Teoretiki pravijo, da je veéina
pojavov odvisna od notranjih
dejavnikov in ne le od zunanjih
razmer,

Anton KLEMENCIC:

Sigurno je, da so znotraj to-
varne Se rezerve. V tej situaciji
bomo morali dobro prétehtati
prav vse stroske, vsako potova-
nje v tujino, pa tudi uporabo
sluZzbenih avtomobiloy, Tudi
produktivnost rezijskih delay-
cev povsod Se ni zadovoljiva.
Vse to pa se izraza v ceni éevlja.
Nasi fiksni stroski so zadeli ra-
$ti, mi pa jih premalo kontrolira-
mo. Tudi delovni ¢as bi bilo mo-
goce bolje izkoristiti.

DELO ZIVLJENJE;

Ni¢ splosno govorimo, da je
strokovno delo premalo cenje-
no. Mnogi delavei strokovnjaki

_s0 razporejeni v doloceno skupi-

no za vedno in nimajo spodbud

za dobro delo in strokovno na-
predovanje. Gre za to, da bi
spodbudili vi§jo raven razmis-
ljanja in dela.

Anton KLEMENCIC:

Strokovnjak je lahko dober ali
slab. Dober strokovnjak je tisti,
ki ga okolica prizna za strokov-
njaka. Takemu pa je napredova-
nje omogodeno.

Joze BOGATA:

Kljub teZkim razmeram so
mozZnosti, da si tudi sami poma-
gamo in to na vseh ravneh, tako
v nabavi kot v prodaji in proiz-
vodnji. Nikdar ne smemo misli-
ti, da v tezkih razmerah ni nobe-
ne moznosti. Iznajdljivost in
sposobnost se tu Sele prav po-
kazZe.

(" Zakljucek:

Kako uresniciti nacrte,
ki smo si jih zastavili za
letos, je bilo kljuéno vpra-
Sanje.

Obnovimo le nekaj
»ocvirkove za premislek:
Kako spremljati korisce-
nje deviz; kako zmanjsati
zaloge, ki nas tako obre-
menjujejo in nas bodo ob
zviSanih obrestnih merah
se bolj; kaj je z naSimi
ekonomskimi cilji; kako
izkoris¢éati delovna sred-
stva in delovni ¢as, da bo
rezultat boljsi; kako po-
vecati serije v proizvod-
nji; ali bomo celovit infor-
macijski sistem prepus-
cali naklju¢ju ali dobri
volji posameznikov; kako
nagrajevati dobro delo;
kaksne so osnove za na-
predovanje; kako se znaj-
ti v teh razmerah? To so
bila le nekatera vpraSa-
nja. Vsak odgovor terja
temeljit premislek, ¢e ne
Se kaj vec.

Ali bomo nasli ¢as za

to?
=

Priprava kolekcije smucarskih
cevljev nekoliko zamuja

Ze v sezoni 1983/84 smo si
prizadevali kolekcijo pripra-
viti prej, da bi jo lahko pra-
voctasno predstavili nasim
kupcem, vendar nam ni
uspelo. Tako se je zgodilo tu-
di letos. Glavni vzrok za za-
mudo je v izrednem spremi-
njanju modelov iz sezone v
sezono, kar naj bi seveda
pripomoglo, da dvignemo ka-
kovost in izgled. Pri tem
imamo stalne tezave pri
pravoCasni pripravi sto par-
ske kolekcije. Delo v zvezi z
razvojem v tovarni, kot tudi
pri dobaviteljih znotraj in
zunaj nasih meja, traja dolo-
¢en Cas, ki je glede na potre-
be kupcev, predolg, vseka-
kor pa prodaja tece uspesno
in upamo, da bodo naroéila
do konca aprila zapolnila na-
Se zmogljivosti za vso sezo-
no.

Ce se ozremo po nasi smu-
Carski kolekeiji, lahko ugoto-
vimo, da novih modelov sicer
ni, imamo pa kopico izbolj-
Sav in sicer: Za otroke smo
salo ORBIS uporabili e v
manjsih Stevilkah, z enosta-
vno manseto na dve zaklop-
ki, tevelj pa je dosti bolj tr-
peZen, saj je iz poliuretana.
Za mlade tekmovalce smo
razvili novo mansSeto na
ECON salo, z mini regulator-

jem naklona, tekmovalnimi
zaklopkami in kvalitetnim
notranjim ¢evljem (po SR
84) — model JR COMP.

Lani ustvarjalen ELITE je
prilagojen za vstop od zadaj,
kar je v skladu z novimi tez-
njami, dobil je novo obliko
jezika nartne regulacije, iz-
delovali pa ga bodo tudi za
zenske v snezno beli barvi.

Bistvene novosti, ki bodo
posebej zanimale domade
potrosnike, so modeli na SR
sali: SR COMP, PROLS in
PRO. Vsi imajo vgrajeno
stransko regulacijo (za O ali
X noge), in funkecionalno no-
ve mehanizme za regulacijo
naklona, nove modne barve
in nove sisteme zaklopk, ki
so dosti boljse od prejsnjih.
Upamo, da bomo uspeli vse
pripraviti pravocasno in da
bodo ¢evlji Ze pred zimo v tr-
govinah, vendar po bistveno
visjih cenah,

KOLEKCIJA APRESKI

Ostaja v okvirih iz prejs-
njih sezon, dodali smo le ne-
kaj novih krojev in modnih
barv, saj si za domace in
vzhodno trZisée ne moremo
privosciti vedjih investicij v
razvoj novih podplatov, teh-
noloskih izdelav itd.

Tone Kavéic
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Kejelrevsie nevice

V mesecu marcu je nasto-
pilo delovno razmerje 5 de-
laveev, z delom pa je prene-
halo 8 delavcey,

V TOZD Proizvodnja so
nastopili: Sabina Bozi¢, Lju-
bica Pivk in Marija Vavken
v obratu Rovte, Metod Tréek
v oddelku 626 in Andreja Ar-
nolj v obratu Gornja vas.

Z delovnim razmerjem so
prenehali v TOZD Proizvod-
nja: Marija Usenicénik, Janez
Zakelj, Pavla Modrijan;
obrat Gorenja vas: Ljudmila
TOZD Prodaja: Tatjana
TrebSe iz prodajalne ldrija,
Vijera BazZoka iz prodajalne
Split in Mirjana Zeli¢ iz pro-
dajalne Varazdin.

Ob odhodu v pokoj

Dolgoletnima sodelavcema Janezu Zaklju in Pavli Mo-
drijan Zelimo ob odhodu v zasluZeni pokoj trdnega zdravia
in dobrega pocutja v krogu domacih,

Irma Dolenec — referentka
za delovna razmerja

Ob odhodu v pokoj na sprejemu pri direktorju TOZD Proiz-
vodnja — od leve proti desni: Silvestra Peternelj, Ksenija
Podobnik, Marija Andreuzzi, Anica Bogataj, Janez Filipi¢ in
Suzana Sporis

g;z

NA NOVO ZIVLIENISKO POT

Je stopila Mirjana Pauli¢ iz prodajalne Bjelovar I, iskreno ji
Cestitamo in Zelimo v zakonu razumevanja.

e s

Pococili 80 se

kofja Loka.

& Posojila komaj sledijo cenam |

Letos je bil razpis za stanovanjska posojila obja-
vljen nekoliko prej kot prejSnja leta, da bi prosilci lah-
ko pravocasno pridobili ustrezno dokumentacijo. To je
vecini tudi uspelo, saj so dokumentacijo dostavili pred
zasedanjem komisije, nekaj pa je Se takih, ki bodo to
uredili v kratkem, kar so potrdili tudi na oddelku za
%radbenis-tvo, urbanizem in komunalne zadeve obéine

Teren Ze preizkulajo, kdaj bomo gradili nove stanovanjske
bloke?

Komisija za delitev sred-
stev sklada skupne porabe je
po razpisu in ogledih v glav-
nem ze opravila delo, saj je
pripravila predlog za dodeli-
tev  stanovanjskih posojil.
Na prioritetno listo je bilo
uvrscéenih 73 prosilcev, od te-
ga 39 iz TOZD Proizvodnja,
11 iz DSSS in 23 iz TOZD
Prodaja. Komisija je najprej
ugotovila, da imamo za sta-
novanjska posojila v letos-
njem letu na razpolago 22
milijonov din, saj imamo za
TOZD Prodaja na terenu v
letosnjem letu Se precejsnje
obveznosti in sicer za placilo
razlike v ceni dveh stano-
vanj in za dve polovi¢ni ude-
lezbi pri nakupu stanovanja
z delovno organizacijo, kjer
je zaposlen zakonec nasega
delavea. Komisija je imela
dokaj zahteyno delo, saj je
kar 49 prosilcev za novo-
gradnje, kar pomeni, da je
potrebno dodeliti visje zne-
ske posojila. Tako je bil naj-
visji mozni znesek posojila
letos v primerjavi z lanskim
letom povecan za 40 %, za
kolikor sé je v povpredju po-
drazil gradbeni material v le-
tu 1983. Najvisji mozni zne-
sek za novogradnje za letos-
nje leto je 490.000,00 din, za
dograditev 300.000,00 din, za
vecje adaptacije (kjer se pri-
dobijo dodatni  prostori)
250.000,00 din in za manjse
obnovitve  120.000,00 din.
Prosilcem, ki so ob toékova-

nju zbrali ve¢ kot 250 tock, je
komisija dodelila najvisji
mozni znesek posojila; tisti,
ki so ob toékovanju zbrali
manj kot 250 tock, so dobili
2/3 najviSjega moznega zne-
ska posojila. Prosilei, ki pa
S0 Ze prejSnja leta prejeli do-
lo¢en znesek posojila in Se
niso resili svojega stano-
vanjskega vprasanja, pa so
prejeli najvisjii mozni zne-
sek. Prav tako je bil najvisji
mozni znesek posojila dode-
ljen delavcem (ne glede na
Stevilo to¢k), ki gradijo mon-
tazne stanovanjske hise, saj
morajo ti delavei v enkrat-
nem znesku po pogodbi po-
kriti obveznosti.

Najtezja pa je odlotitev
komisije, kdo do stanovanj-
skega posojila ni ve¢ upravi-
cen, Tako je bilo letos 5 pro-
silcev zavrnjenih, saj je bila
Komisija mnenja, da imajo
stanovanjski problem za
svojo druZino Ze zadovoljivo
resen, Dva od teh delavcev
sta vilozila zahtevek za var-
stvo pravice na delavski
svet, ki bo o tem dokonéno
odlo¢il,

V letosnjem letu lahko
ugotavljamo, da so zneski za
stanovanjska posojila pred-
vsem za novogradnje dokaj
visoki, vendar bodo morali
nekateri vioziti se veliko tru-
da, predno se bodo vselili v
svoje stanovanjske hise.

Marta Mlinar
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Drugo leto ve¢ moznosti

Letos bomo organizirali le-
tovanje v naslednjih krajih:

Umag — Zlatorog — 10 hi-
sic, Kranjski gori — 2 sobi,
Pineta — Savudrija v 2 prikoli-
cah in v Catezkih toplicah v
2 prikolicah. V Ankaranu bo-
mo imeli 2 prikolici, prav ta-
ko v Medulinu pri Pulju, na
Krku 4 prikolice. Ce bo pri-
jav dovolj, bomo letovanje
organizirali tudi v Martinséi-
ci na otoku Cresu z dvema
grikolicama in Vodicah pri

ibeniku z dvema apartma-
jema.

Radi bi sicer ponudili na-
$im delaveem Se veé pocitni-
skih zmogljivosti, vendar
nam sredstva tega ne dopus-
cajo. V letosnjem letu je naj-
vecdji problem v tem, ker tu-
ristiCne agencije $e niso ob-
javile cen za sezono 1984.
Marca, ko so te cene znane,
lahko izratunamo nase moz-
nosti za najem dodatnih pro-
storov na severu Istre. Ce
bomo imeli moznosti, bomo
objavili dodatni razpis za le-
tovanje. )

Na prvi seji delavskega
sveta delovne organizacije v
zactetku marca je bil sprejet
poslovnik o delu komisije za
delitev sredstev sklada skup-
ne porabe — splosni del, ki
med drugim opredeljuje tudi
nadin dela komisije in stro-
Kovne sluzbe na podrocju le-
tovanja, Ta poslovnik nasih
tezav ne bo resil, bo pa zelo
pomagal komisiji in meni pri
delu, Sestavni del poslovni-
ka je tudi tockovna lista za
razvrstitev prijav za letova-
nje. Mislim, da to mnoge za-
nima, zato jo objavljamo.

Pri razporejanju za letovanje
komisija uposteva naslednje
kriterije;

I. Povpreéni osebni dohodek
na druzinskega &lana, glede na

povprecni osebni dohodek DO
Alpina:

— do 40 % 70 tock
~ nad 40 do 50 % 50 tock
— nad 50 do 60 % 30 tock
— nad 60 do 70 % 10 tock
— nad 70 % 0 totk

I1. Pogostost letovanja
— v zadnjih treh letih ni

letoval 60 totk
— v zadnjih dveh letih ni
letoval 40 totk
— v zadnjem letu ni leto-
val 20 todk
Odbitki tock:

— v zadnjih treh letih je
letoval med kolektiv-
nim dopustom 10 to¢k
— v zadnjih dveh letih je
letoval med kolektiv-
nim dopustom

20 totk

— v zadnjem letu je leto-
val med kolektivnim
dopustom 30 tock

111, Stevilo prijavijenih delay-
cev, zaposlenih v Alpini:

— zavsakega delavea 20 totk

IV. Zdravstveno stanje prija-
vijenih delavecev in njihovih dru-
zinskih &lanov:

— prijavljenec oz. druib.

¢lan je invalid I1. kate-

gorije oz. delavec s

60 % telesno okvaro ali

ved 20 tock
— prijavljeni oz. druzin-

ski ¢lan je invalid III.

kategorije ali delavec

§ spremenjeno  delo-

Vvno zmoznostjo 10 tock
— trajna in ponavljajoca

se bolezen prijavljene-

ga 10 tock

V. Stevilo  nepreskrbljenih
¢lanov druzine prijavljenega de-
lavea, ¢e so le ti prijavljeni za le-
tovanje — za vsakega 5 todk.

VL. Delovna doba prijavljenih
delaveev Alpine:

do 5 let 0 tock
nad 5 do 10 let 10 tok
nad 10 do 15 let 15 to¢k
nad 15 do 20 let 20 to¢k
nad 20 let 25 tock

Ce je med prijavljenimi ve¢
delavcev Alpine, se uposteva
najdaljsa delovna doba, Delovna
doba se ra¢una po stanju 31, 12.
tekotega leta,

VII. Dolzina dopusta prija-
vijenih delavcey Alpine (\:rosua»
va se samo za obdobje med kole-
ktivnim dopustom):

— do 20 dni 20 tock
— 0d 21 do 25 dni 10 tock
— nad 25 dni 0 tock

Vsak delavec, ki se prijavi
na razpis za letovanje, mora
strokovni sluzbi poleg prija-
ve dostaviti se potrdilo o po-
vpreénem meseénem oseb-
nem dohodku ostalih prija-
vljenih, ¢e ti niso zaposleni v
Aléini.

e uveljavljajo totke po
kritju zdravstvenega stanja,
pa morajo predloziti Se
zdravnisko  potrdilo oz
usgeezno odlo¢bo.

kandidat ne dostavi
ustreznih dokazil, se mu toé-
ke po teh kriterijih ne upo-
Stevajo.

Ce imata dva ali vet prija-
vljenih enako Stevilo tock,
odlota vecéje Stevilo toék po
prvem Kriteriju, nato po dru-
gem, itd,

Kaksni pa so nasSi naérti v
bodoce:

V Strunjanu bomo gradili
nove bungalove, (Pocgitniska
zveza Skofja Loka). Ker
imamo mi malo zmogljivosti
za letovanje, smo se odloéili
kupiti en bungalov — to je

stiri bivalne enote. Ena bi-
valna enota meri 42 m’ in je
sestavljena iz dveh sob, bi-
valnega prostora, sanitarij s
tusem in teraso. Letovalci se
bodo hranili v bliZznji jedilni-
ci, cena penziona pa bo pri-
blizno taka kot v »Zlatorogue«
v Umagu. Z gradnjo bodo za-
¢eli letos jeseni, maja 1985
pa naj bi bili bungalovi pri-
pravljeni za prevzem.

S sredstvi, ki jih imamo
na razpolago, (to je 10% od
sredstev namenjenih za re-
gres za letni oddih), ne more-
mo bistveno povecati zmo-
gljivosti za letovanje. Bunga-
lov v Strunjanu bomo kupili
iz stanovanjskih sredstev.
Morali se bomo odlo¢iti, ali
povecati kapacitete, kar bi
pomenilo, porabiti veé¢ sred-
stev sklada skupne porabe,
ki jih sedaj namenjamo za
druge potrebe (moznosti:
20 % od zneska namenjene-
ga za regres za letni dopust,
zmanjsati dotacije), ali pa
ostati na istih zmogljivostih,
kot jih trenutno imamo,

Naj vam za laZje razume-
vanje povem, da od trenutno
razpolozljivih sSredstev pora-
bimo le okoli 25 % za poveca-
nje kapacitet, kar 75 % pa za
vzdrZzevalna dela, regresira-
nje oskrbnih dni, pogodbene
obveznosti in dokup odpisa-
nega drobnega inventarja.
Omenjenih 25 % razpolozlji-
vih sredstev bomo letos na-
menili za delno regresiranje
najetih prostorov v Vodicah
pri Sibeniku in prikolic v
Martins¢ici na Cresu,

V teh razmerah bomo pri
razporejanju letovalcev letos
zanesljivo naleteli na veliko
slabe volje, saj ne bomo mo-
gli zadovoljiti vseh potreb in
zelja, saj posamezniki ver-
jetno ne bodo prisli na vrsto.
Razveseljivo pa je dejstvo,
da bomo Ze v sezoni 1985
imeli Sir§e moznosti in mo-
gote tudi ve¢ sredstev, kar
pomeni ve¢ najetih kapacitet
oziroma manj zavrnjenih
kandidatov,

Hermina Cankar

Lepi dosezki nasih

Kljub temu, da se je zima ze
umaknila pomladi, se smudar-
ska tekmovanja kar vrstijo. Ob
koncu meseca je bilo na Gorope-
kah Ze tradicionalno smucarsko
srecanje delaveev Alpine in Tria
iz Trzica v veleslalomu. V pre-
Krasnem sonénem vremenu sta
bila na dobro pripravijeni progi
kar dva teka, vzdusje je bilo en-
kratno, in ni kar ni¢ upadlo ob
razglasitvi rezultatoy po konéa-
nem tekmovanju v jedilnici Al
pine. Letos je prehodni pokal
osvojil TRIO, verjetno tudi zato,
ker je nekaj nasih tekmovalo na
$portnih igrah v Skofji Loki.

V Skofji Loki so ves mesec ob
sobotah in nedeljah tekla tek-
movanja na 4. sindikalnih Spor-
tnih igrah. Alpina se letos udele-
Zuje teh iger kar v osmih
panogah in tudi rezultati so zelo
lepl. Nasi so prvo mesto dosegli
v odbojki, kar je vsekakor prese-
netljiv uspeh. Se posebej velja
omeniti ekipo za vletenje vrvi,
saj so nasi krepki funtje brez po-
sebnih priprav le za las izgubili
prvo mesto, toda tudi drugo me-
sto je odli¢no. Obljubljajo, da
Jim drugo leto tudi ekipa Alple-
sa, Ki je bila letos prva, ne bo de-
lala preglavic, Tudi strelci so se
izkazali in zasedli drugo mesto.
Kegljaci, Sahisti in tekmovalci v
namiznem tenisu o se uvrstili v
sredino, kar je lep uspeh, saj ni-
majo nobene vadbe. O zadnjih
tekmah delavskih Sportnih iger
bomo $e porocali, kakor tudi o
konénih rezultatih.

Gotovo bo Alpina v skupni
razvrstitvi dosegla lepo uvrsti-
tev, kar naj bo spodbuda vsem
delavecem za Se veéjo udelezbo
na tem rekreativnem podro&ju,

V marcu smo se udelezili tudi
ob¢inskega tekmovanja v vele-
slalomu na Soriski planini in za-
sedli 4. mesto,

Na sindikalnem obéinskem
prvensivu v smudcarskih tekih,
ki je bilo v februarju na Bukovi-
¢l v Selski dolini pa so nadi teka-
¢i v izredno slabem vremenu za-
sedli 3. mesto,

Rezultati tekmovanija v vele-
slalomu na sre¢anju ALPI-
NA Ziri — TRIO Trzié

CLANI DO 35 let:

1. Frane Komac 35,75
2. Franci Pecelin 36,16
3. Zdravko Pisljar 38,41
CLANI OD 36—45 let:
1. Rado Podobnik 37,54
2. Lojze Oblak 38,09
3. Marjan Eigner 38,55
CLANI NAD 45 let:
1. Janez Perko 40,35
2. Peter Kosmacé 41,24
3. Alojz Burnik 41,31
CLANICE DO 30 let:
1. Rada Zakelj 23,09
2. Mojeca Hladnik 23,70
3. Marjeta Erzen 30,60
CLANICE NAD 30 let:
1. Helena Kavéié '22,17
2. Anica Car 23,40
3. Stana Podobnik 24,71
Stane Car
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¢narja  pesti  bolezen.
»Ledvice,« pravi, »ledvice,
tako, da moram uposte-
vati dieto in tudi za kak-
§ne napore nisem; fe naj-
bolje se pocutim leze, ¢e
sedim, nekaj casa Ze zdr-
Zim, potem pa. . .«
Kljub temu sva po-
kramljala hitro in zbrano.,
Vinko za uvod niza po-
datke: rojen pred enain-
sedemdesetimi leti; s pet-
najstim letom se je pricel
uciti pri oéetu, izudil se je
pri osemnajstih. Se po
konéani uéni dobi je ostal
na delu pri oéetu do voj-
ne oziroma do leta 1943.
»Poleti tistega leta sem
dobil poziv, da bi sel de-
lat na Ljubelj. Od doma
sem se odpravil s kole-
som, toda proti Jaréji do-
lini h Kriftanu. Bilo je
prav v éasu Zirovske haj-
ke in ustavili so me Nem-
ci in me odpeljali v Zup-
nisée. Nekako sem se iz-
muznil, toda nazaj nisem
ve¢ mogel, Odsel sem v
Presernovo brigado, kjer
sem bil v zacetku éevljar
s U bataljonu. Moram reci,
da sem imel kar sreco, da
sem bil vmes zaradi bole-
zni pol leta na terenu, da
nisem doZivel tragedije
na Pokljuki.
Kasneje sem postal po-
litdelegat in komisar iz-

vidniske cete v XXXI. di-
l viziji.

Zadnja leta Vinka Ba-

7 njimi je rasla Alpina

Po vojni sem ostal v
JLA 3$e nekaj casa, to je
do leta 1946, kot o{icir. Ko
sem tega leta odsel iz ar-
made, sem postal okrajni
delovni inSpektor, najprej
v Skofji Loki, pozneje pa
v Kranju. Moja dolinost
je takrat bila kontrola
plaé v skladu z uredbo,
uénih pogodb in zaséitnih
naprav v tovarnah in
okolict. To delo sem opra-
vljal do leta 1951, potem
pa sem odsel v Ziri, v se-
danjo Alpino, kjer so prav
tedaj zaceli s samoupra-
vljanjem in bolj samo-
stojnim nacértovanjem.
Pravzaprav sem bil nekaj
¢asa v tedanji cevljarski
joli, potem sem bil dve le-
ti prikrojevalec, kasneje
pa sem odsel v skladiice
zgornjega usnja, kjer sem
ostal do upokojitve leta
1965.

Prizadevno se je vklju-
¢il v dogajanja. Kar dva-
krat je bil élan upravnega
odbora, ki je tmel tedaj
odloéilno vlogo, kar zade-
va dogajanje v delovni
organizaciji, pa tudi v de-
lavskem svetu je sodelo-
val prav tedaj, ko se je za-
¢ela osnovatt malopro-
dajna mreza.

»Odloéitev za ustanovi-
tev lastne prodajne orga-
nizacije je bila zelo pa-
metna, kar se kaze Se da-
nes, in to smatram za eno
odloéilnith prelomnic v
razvoju Alpine. Druga pa
je bila prav gotovo pospe-
sena mehanizacija proiz-
vodnje, okoli leta 1960, da
smo postali res pravo in-
dustrijsko podjetje.«

Vinko je za svoje delo
in uspehe prejel tudi odli-
kovanje orden zaslug za
narod HI. stopnje.

Prav te dni nas nekda-
nji sodelavec praznuje.
Ob tej priliki mu Zelimo
veliko zdravja in da bi se
v svojo tovarno med ne-
kdanje sodelavce vradal
vsaj e ob novoletnih sre-
¢canjih.

Nejko Podobnik
Foto: Brigita GroSelj
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Nove knjige
v knjiznici v Zireh

DDU Univerzum Ljubljana, zbirka STRIP:

Klic divjine — Jack London, ilustr. Zeljko Lorda-
nic

Morski volk - Jack London, ilustr. Zeljko Lordanié

Mehikanec ~ Jack London, ilustr. Radisa Milose-
vié

Diana Simmons - Mali vrtnar, prevedel Miha
Ogoreve; Centralni zavod za napredek gospodinjstva,
Ljubljana 1978; bogato ilustrirana knjiga o vrtnarjenju
2a otroke s praktiénim prikazom in navodili za gojenje
cvetlic in povrtnin.

Ana Maria Matute — Prvi spomin, prevedla Alen-
ka Bole-Vrabec. Pres. druzba 1983; pripoved o ranlji-
vem in razbolelem obdobju prebujajoée se mladosti.

Robert Sabatier - Svedske viigalice, prevedla Met-
ka Zupanéi¢, MK 1983, pretresljiva pripoved o decku,
pisatelju samem v Parizu, slavospev temu mestu, nje-
govim cetrtim, ki so osamljeni siroti pomenile dom, to-
plino, zavetje,

Pavle Ugrinov — NaloZeno Zivljenje, prevedel
Branko Gradisnik, MK 1983, pripoved o $tudentu v po-
vojnem Beogradu do L. 1948,

JoZe Kodrant - Pot okoli sveta, Mohorjeva druzba
1983,

Martin Slomiek — Crni Maéek in druge zgodbe,
Mohorjeva druzba 1983

Ivan Pregelj — Peter Pavel Glavar, Mohaorjeva
druiba 1983, zgodovinska povest

; Marijan Prosen — Utrinki iz astronomije, MK
1980

John Phillips — Zgodba o Jugoslaviji, DZS Lju-
bljana in Jugoslovanska revija Beograd 1983, prev.
Branko Gradiinik. Knjigo je napisal in posnel zanjo
vecino fotografij osebni Titov prijatelj in hkrati prija-
telj Jugoslavije John Phillips, ki je spremljal njen utrip
od . 1944, ko je bil prvié pri nas, in vse do Titove smrti,
§ katero se knjiga zaéne.

e e e e o ]

KNJIGE ZA OTROKE:

William Kotzwinkle — E.: T. ali Vesoljéek in nje-
gove dogodiviéine na Zemlji, Pomurska zaloZba 1983,
prevedel Mitja Mersol. Roman je napisan po scenariju
za istoimenski film, ki ga je napisala Melissa Mathi-
son. E. T. ostane sam, izgubljen na Zemlji, ki je zanj
sovraZen planet. Nikogar nima, ki bi mu bil pripra-
vljen pomagati, kajti strasno mu je dolgéas po svojem
planetu, dokler ne sreéa otrok in z njimi naveie sti-
ke...

Mate Rainer Mihaha, Matjazeva knjiZnica, Parti-
zanska knjiga 1983, ilustr. Marjan Mandéek, pesmice

Ivan Potré — Zebe in $e nekaj drugih o Zivalih,
zbirka Deteljica, ilustr. Ive Subic, MK 1983 (zebe =
|pticki, §¢inkavci)

a0~ 0

ZBIRKA LISCKI, zalozba Borec 1983

— Bila sem partizanska uditeljica — Marjanca
Seme, ilustr. Marjanca Jemec-Bozié

— Skrinja iz babidine bale — Berta Golob, ilustr.
Jelka Reichman, nekaj starih narodopisnih drobcev z
Gorenjske

~— Sreéni s¢urek — JoZe Snoj, ilustr. Irena Maj-
cen, pesmi

— Skrivnostt — Niko Grafenauer, ilustr. Karel
Zelenko

Helena Zakelj
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Pred kratkim sem v Delo-
Zivljenju Ze pisal o kulturi in
nasem odnosu do kulture in
kulturnih dejavnosti. Ko raz-
misljam o _problemih, ki na-
stanejo, se mi 2di, da so tudi
posledica nase prepocasne
duhovne in kulturne rasti.
Materialne temelje smo raz-
vijalt hitreje kakor duhovne,
in zanemarjali sofasen raz-
roj nase zavesti. Zato dose-
den razvoj materialnih sil de-
luje predvsem v potrosniska
porabno smer. Preved smo se
podvrgli tem vabljivim silni-
cam.

Pa se zato prav nié ne
venemirjamo. Nikjer ni no-
bene nervoze in iskanja. Iz-
gleda, kot da nimamo tovrst-
nth potreb ali pa so nam
ugasle. Ali se zavedamo, v
kaj se spreminjamo? Po pra-
vict povedano, doslej smo se
vse premalo trudili, da bi bi-
le Kulturne dobrine mikav-
nejse. Vse organizirane kul-
turniske skupine, na éelu z
DPD Svoboda, bi se tega mo-
rale zavedati. Ali ne bi bilo
morda primerno, da kak lite-
rarni vecer ali uro pravljic
pripravimo v okviru knjini-
ce; razpravo o nasi zgodovini
ali obnovi vaskih jeder v mu-
zeju v stari $oli, kak$no pre-
davanje, razgovor ali sre¢a-
nje v Druzbenem domu Par-
tizan; ve¢namenski prostor v
osnovni foli resnicno daje
veltko moZnosti, . .

Delavet v kulturi, tako
amaterski kot profesionalni,
bi se¢ morali vedno vpraseva-
ti, kaj in kako pripraviti, da
bodo pritegnili judi.

Torej, vsaj osnovno veé ali
manj imamo; to je prostore,
fe posebno, ko bomo letos
obnovili dvorano DPD Svo-
boda Ziri. Potreben je seveda
tudi denar. Nekaj tega de-
narja je na razpolago v kul-
turni skupnosti, so pa Se dru-
gi viri. Mislim, da je teh
sredstev, kljub sedanjim re:-
kim razmeram, premalo, ¢e-
prav bi verjetno marsikak
dinar lahko obrnili tudi ko-
ristneje. Kulturno-prosvetni
in ¢loveSki razvoj preved pri-
tiskamo v stran,

Premalo se zavedamo, ko-
likéne ustvarjalne moéi in
sposobnosti bi sprostili med
delovnimi ljudmi, &e bi ge
ved skrbt in pozornosti na-
menili nasi kulturno-prosve-
tni vzgoji.

Ce bomo hoteli hitreje na-
predovati, moramo odloéne-
Je poskrbeti za nas razvoj, zo-
renje nase zavesti in splosno
razgledanost. To pa seveda
ni mogode dosedi = majhnimi
sredstvi, ki s0 v ta namen na
voljo. Nage tisoéletne nava-
de, zakoreninjene v nast biti,

Najvaznejsi je clovek

prednjaéijo pred kulturnimi
potrebami danasnjega  in
prihajajoéega ¢loveka. Zara-
di tega le s teiavo sledimo
razvoju. Ponekod in véasih
Ze cepetamo na mestu. Nika-
kor ne razumemo cnamenj
casa!

Prepocasi sledimo naglim
spremembam, Mnogokrat se
po nepotrebnem zapletamo v
druzbenih tokovth, potem pa
nas prepocasen kulturni tn
duhovni razvoj obéutimo $¢
bolj, posebno se, ée je pove-
zan s splosnim druzbenogo-
spodarskim razvojem, Kar
pa mislimo na sedanje zao-
strene gospodarske in politi-
éne razmere, na katere reagi-
ramo & zamudo. Preve¢ trdo
smo #e vklenjeni v prete-
klost, kar hromi naso samo-
upravljalsko  uéinkovitost;
zelo pocasi se osvobajamo
manjvrednostnih  obéutkoun,
ko smo bili v preteklosti le
narod hlapcev.

Prav gotove imajo tu lahko
odloéilno vlogo sindikati, ki
naj bi bili pobudnik smotr-
nega dolgoroénega naértova-
nja na podrocju kulture, da
bi delavei v delovnih organi-
zacijah ustvarjena sredstva
c¢imbolje uporabili tudi v
krajevni skupnosti. Zaradi
omejenth sredstev bo seveda
treba $e bolj pazit, kaj je
najpomembnejse, kaj pa lah-
ko pocaka.

Da bt bilo v prihodnje dru-
gace, se brez aklevanja odlo-
¢imo za vsebinsko prenovo v
nasem kulturno-prosvetnem
nadinu FHvljenja,

Toda, samo prostori in de-
nar, éeprav §e tako smotrno
nacrtovan, $e ne zagotavija-
ta uspehov. Najvainejsi je
clovek in njegov §irsi in o3jfi
interes. Te interese je treba
usmeriti v kulturno razmis-
ljanje in delovanje. Po-
membno vlogo pri tem lahko
odigrajo animatorji kulture
pri sindikatih, Stevilni vodje
kulturniskih skupin v kraju
in seveda profesionalni ani-
mator kulture, ki mu bo tre-
ba omogoéiti njegovo uskla-
Jjevalno in spodbujevalno de-
lovanje. Vsi ti kljuéni ljudje
pa bodo morali biti med se-
boj povezani, da bo ucinek
¢imbolj§i in uporaba gmot-
nih in prostorskih moZnosti
¢imvedja.

e se zavedamo, do kje
smo prisli v svojem razvoju,
¢e Zelimo hitreje napredova-
ti v danasnjih, zelo dinami-
énth tokovih, potem premi-
slimo, kaj moramo storiti, da
ne bomo zaostajali za drugi-
mi. Nimamo éasa za okleva-
nje,

Peter Nagli¢

_/
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Letos naj bi obnova dvorane imela prednost. Po finanénem

nacrtu naj bi letos za obnovo ostresja, elektriéno in?&talacijq.
izolacijo in nekatere druge posege namenili 6 milijonov di-

narjev. Kako ho v resnici?

Takole je pod streho dvorane DPD Svoboda Ziri — vedra, da
dezevnica ne pronikne v dvorano in Zaganje za toplotno za-

S¢ito ‘

Dota
bodocim
generacijam

Kljub temu, da so bile Stevil-
ke v zvezi z dopolnitvijo osno-
vne Sole in Sportnega stadiona v
Zireh objavijene v delegatskem
poro¢evaleu, obnovimo Se en-
krat koliko je vse stalo,

Investiciji sta bili prijavijeni v
skupni visini 71.165.000 din in si-
cer prizidek v visini 65.222.000
din, Sportni stadion pa v vidini
6.100.000 din.

Po obratunski situaciji ugota-
vljamo  minimalni  presezek
2.700.000 din, ki je nastal pred-
vsem iz naslednjih razlogov:

— Vv ¢asu gradnje je bila po-
trebna projektna sprememba, z
ozirom na obstojeco stavbo —
dodatne povriine v velikosti
80 m’,

— sprememba predpisov o to-
plotni izolaciji stavb, ki so bili
sprejeti po izdelani projektni do-
kumentaciji, je narekovala v ¢a-
su gradnje izvedbo: 4

a) troslojne zasteklitve name-
sto projektno predvidene dvo-
slojne

b) povetanje debeline wvseh
toplotnih izolacij sten in stropov

— dodatna izgradnja meteor-
ne kanalizacije za celotni objekt
do Sore — v dolzini 150 m. Mete-
orne vode pri obstoje¢em objek-
tu so bile speljane v uli¢no kana-
lizacijo, kar se ni skladalo z zah-
tevami po loéenem sistemu za
normalno obratovanje distilne
naprave.

Obratunska vrednost investi-
cije tako znasa:

1. Prizidek 51.575.637
a) gradbena, obrt-
niska, instal, de-

la 40.285.000

b) oprema 11.290.637

. Kotlarna z deponijo  9.500.000
. Predelava v obsto-

jedi stavbi 1,100,000
4, Ostali skupni stro-
Ski (projekti, nad-

zor, zemljiséa) 5.540.363

5. Sol. dportni stadion 6.100.000

73.822.000

Porast investicije je minima-
len, saj znaSa indeks le 103.7 %.
Z izvajaicem smo namred imeli
ugodno pogodbo — fiksne cene
na enoto. Tako ni bilo mozno
uveljavljati podraZitev, ki so si-
cer bile v ¢asu gradnje ogromne.
Nekaj smole v zimskih mesecih
ne vpliva na kvaliteto gradnje
objekta. O¢itno je $lo za kratek
stik med projektantom in izva-
jalcem. Nosilei nad veénamen-
skim prostorom so bili projekti-
rani na teznost 150 kg/m’.

&3

Skupaj)

-Zvezni predpis, katerega mo-
ra upostevati projektant, predvi-
deva 120 kg/m’.

Dejanska obteZba strehe nad
veinamenskim prostorom pa je
zaradi mokrega snega bila
350 kg/m*. Neustrezne predpise
bo pat treba prilagajati klimat-
skim razmeram posameznih
krajev. Nosilci so sedaj uspesno
popravijeni in ne pricakujemo
ved podobnih tezav.

Investicija je tako zakljuéena
in upamo, da bodo novi prostori
dolga leta sluzili novim genera-
cijam, ki bodo iskali znanje v
tem hramu.

Slobodan Poljansek
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Tekaci vedno bolj mnozicno

LetoSnja  sezona mnoziénih
Priveditev v smucarskih tekih se
& zadeln Konec januarja, saj je
dokaj pozno zapadlo toliko sne-
B4, da je bilo mozno organizirati
prireditve, na katerih starta ti
S0C in tudi ved tekmovalcey.
Zima v Zireh nas tudi letos ni
razocarala, Na smucke so lahko
stopili tudi manj zagnani tekaci.

Prvié smo se pognali po smu-
Cinah 28, januarja v Cerkljah.
Naslednjo nedeljo smo na lepo
Pripravljenih, a zahtevnih smu-
Cinah na Ulovki uspesno zasto
pali naso delovno organizacijo
na Sustariadi.

V zgodovino teka na smudeh
Pri nas zapisana kot prva taka
MmnoZiéna prireditev nasploh -

novski maraton - je letos ob
Jubileju — 10-letnici — postre-
Bl z novim izzivom — tekom na
B0 km. Ta proga je bila sprva na-
Menjena lo poizkusu, okrog sto
tekacev pa je dodobra preseneti-
18 organizatorje in jih vspodbu-
dily, da bo ostala ta dolzina pro-
B€ stalno na sporedu,

V februarju sta bila $e teka v

AOgatcu in Tek treh dezel. Sled

Njega smo si udelezenci zapom-

Nili predvsem zaradi tega, ket
r\l_um je novozapadli sneg povzro
il teZzave pri mazanju.

Se uspesnejse Kot na Sustaria-
1 Smo tekli na ob¢inskem sindi-
“alnem prvenstvu na  Bukov-
Skem polju, kjer so nasi tekadi v
fazredu nad 50 let dosegli trojno
“Muago, Prireditelfi tekov v Du-
Pliah, ki imajo vsako leto tezave
Pri organizaciji tako zahtevne
Prireditve  zaradi vremenskih
heprilik, so se tudi letos izkazali,
!h')._inu velikih mest, nezahtey-
N0 izpeljane smudine in v prvi

vrsti dobra organizacija so pri-

peliali v smucine stevilne te-
kate
Obdobje letosnjih  tekaskih

prireditev se je zakljuéilo na Po-
kljuki, na zelo zahtevanih smudi-
nah in v slikovitem okolju gora,
na imenitno urejenih smuéinah,
katerih se ne bi sramovali niti
na taki prireditvi kot so bile
olimpijske igre. Ob precejinii
udelezbi je naga tekaska sekcija
dosegla tudi prvo zmago med re
kreativei.

Kljub temu, da se je kakovost
prireditev dvignila, tudi za letos
lahko refemo, da orgamzatorji
mnoziénih prireditev nikakor
nocejo sposStovati tretjega Clena
pravilnika o organizaciji mnozi-
¢nih tekaskih prireditev, ki pra-
vi, da so te prvenstveno name-
njéne rekreativeem. Pravih tek-
movalcev ne odklanjamo. Na-
sprotno; prav zelimo si njihove
prisotnosti, saj tako lahko pri-
merjamo case med seboj, ven-
dar naj imajo svojo kategorijo,
ne pa, da so uvrséeni skupaj z
rekreativel, Kljub temu najbolj-
si rekreativel priteéemo na cilj
tudi pred pravimi tekmovalci ali
pa imamo zavidljivo majhen za-
ostanek za najboliSimi.

Po kon¢anem tekmovanju po-
gresamo tudi toplega ¢aja, na
prenekateri prireditvi pa nam
stalno tesijo zejo le s toplim vo-
denim napitkom. Ravno tako si
Zzelimo tudi suhega, zavetnega
prostora, Kjer bi se lahko zad¢i
teni od vetra, padavin in mraza
preoblekli v suha obladila, tako
pa se preobla¢imo zunaj, na pro-
stem, kar zdraviu nikakor ni v
prid.

Stane Stanonik

Lojze Oblak je bil seveda spet najboljsi

To je nas kraj

Robi Kopaé¢ je letosnji republidki prvak med mlaj§imi mla-

dinci

Pokal Alpine tokrat Triglavu

\) - ™~

Smucarski skakalni klub Ziri
je marca pripravil tradicionalno
teKmovanje za prehodni pokal
Alpine na 35-metrski skakalnici,
kjer so tekmovali mlajsi in sta-
rejsi pionirji. Glavna znadilnost
letosnjega tekmovanja je bila iz-
redno Stevilna udelezba tekmo-
valcev, saj se jih je na startu
zbralo kar 130, Pri mlajsih pio-
nirjih je tekma veljala tudi ‘za
republisko prvenstvo.

Za eKipno razvrstitev, kjer
Stejeta po dva najboljsa rezulta-
ta obeh kategorij, je bil boj med
dvanajstimi prijavlijenimi klubi
se posebno ogoréen.

Prva trojica pa je bila izredno
izenadena,

Domagdi tekmovalci so se do-
bro odrezali, saj je pri starejsih
pionirjih zmagal Primoz Kopaé,
pri mlajsih pionirjih pa je bil
Andraz Kopa¢ kljub rahli obole-
losti v konkurenci stotih pionir-
jev v tekmi, ki je veljala tudi za
republisko prvenstvo, odli¢en 4.

Rezultati: ml, pionirji — 1.
Franci Petek — SK Jesenice Zi-
rovnica 184.2, 4, AndraZz Kopaé
— SSK Ziri 1792, 8. Tomi Zu-
panti¢ — SSK Ziri 169.2, 14. Ma-
tej Poljandek — SSK Ziri 163.3,
18. Joze Vehar — SSK Zirt 160.8,
21. Matej Oblak — SSK Ziri in
22. Gorazd Albreht — SSK Ziri,
oba 158 8;

starejsi pionirji: 1. PrimoZ Ko-
pat — SSK Ziri 1894, 5. Evgen
Jesenko = SSK Ziri 177.0.

Tomi Zupandic je eden
najbolj obetajocih

Ekipno; 1. SK Triglav Kranj,
2. SK Jesenice Zirovnica, 3. SSK
Ziri

Istega dne dopoldan je bilo
prav tako v organizaciji domade-
ga skakalnega kluba republisko
prvenstvo za mlajse cicibane —
do 9 let starosti.

Zirovski skakalci so dosegli iz-
jemen uspeh, saj je republiski
prvak postal domadin Zoran Zu-
pandic¢, Se trije pa so se uvrstili
med prvo deseterico,

Rezultati; 1. Zoran Zupandic
— SSK Ziri 169.6, 8 Erik Kle-
mencdi¢ — SSK Ziri, 9. Matej Pa-
gon in 10. Saso Kavéig, oba SSK
Ziri,

Nastopilo je 70 cicibanov iz 13
klubov,

Pisan skakalni vikend so do-
madi smularski delavei sklenili
v nedeljo, ko je bilo Se odprto pr-
venstvo Gorenjske za mlajse in
starejse mladince ter ¢lane. Tek-
mo si je ob lepem vremenu ogle-
dalo precej ljubiteljey smudar-
skih skokov.,

Rezultati: Mlajsi mladinci —
1. Debelak — Ilirija, 2. R. Kopaé
— Ziri:

starejsi mladinci: 1. Stirn —
Triglav, 9. Borut Mur (s pad-
cem);

¢lani: 1. Kav¢it, SSK Ziri, 7.
Erzen, SSK Zirl.  Niko Dolinar
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Ob koncu seminarja o delu z ljudmi so vodilni in vodstveni
delavei opravili tudi test znanja

-

Predscd.nik konference osnovnih organizacij zveze sindika-
'tl(‘“" Alpine Janko Rupnik je podelil pokal zmagoviti ekipi
ria

Med c¢lanicami nad 30 let pa so na zmagovalnih stopnicah
stale le Alpinine tekmovalke: Helena Kavéié, ki je bila prva,
Anica Car — druga, Stana Podobnik pa je bila tretja

To je nas kraj e

To je nas kraj

Borci ne mirujejo

ZdruzZenje borcev narod-
noosvobodilne borbe Ziri je
edina organizacija v Kraju,
ki se ne pomlajuje. Cilj te or-
ganizacije je ohranjanje tra-
dicij in pridobitev narodno-
osvobodilne vojne.

Zdruzenje borcev NOV Zi-
ri Steje 324 c¢lanov, 151 mo-
skih in 173 Zensk. V delov-
nem razmerju je Se 34 cla-
nov ali 10,5%. 72 ¢lanov Se
aktivno sodeluje v druzbeno
politicnem zZivljenju, pri ce-
mer jih ne ovira dejstvo, da
je skoraj tretjina clanov sta-
rih Ze preko sedemdeset let.

Tako vklju¢eni ocenjujejo,
da so nase gospodarske teza-
ve prav gotovo posledica Ste-
vilnih napak v preteklosti,
med njimi tudi nizka produ-
ktivnost in neodgovornost
posameznih skupin in ljudi v
gospodarstvu in razpolaga-
nju z druzbenimi sredstvi. V
prizadevanjih za izboljSanje
gospodarskega polozaja na-
Se drzave in stabilnost nasih
druzbenih razmer morajo
med drugimi druzbenimi si-
lami tudi borci odigrati va-
zno vlogo. Borci se stalno se-
znanjajo z dogajanji v kra-
jevni skupnosti in v SirSem
druzbenem prostoru. Preko
svojih delegatov v Krajevni
skupnosti in druzbenopoliti-
¢nih organizacijah skusSajo
vplivati na dogajanja in obe-
nem opozarjajo na napake.

S svojimi izkusnjami sodelu-
jejo na podrocju druzbene
samozas€ite in sploSnega
ljudskega odpora.

Tudi drugacée so zelo de-
lavni. Lani so obnovili cen-
tralni spomenik padlim bor-
cem pred osnovno S5olo, za
kar so porabili precejsnja
sredstva. Tudi ostala spo-
minska znamenja, ki jih
oskrbujejo posamezne orga-
nizacije, so dokaj dobro
vzdrzevana, Letos namera-
vajo postaviti e dvoje spo-
minskih obelezij, in sicer pri
Mrlaku v Zirovskem vrhu,
kjer so bili zajeti partizanski
kurirji in na lovski ko¢i na
Zirovskem vrhu, kjer je v
blizini padla narodna heroi-
na Mihaela Skopin-Brina.
22. oktobra preteklega leta
so sodelovali pri odkritju
spominske ploste XXXI. di-
vizije pri Modrjanovcu. Ko-
misija za zgodovinopisje pri
ZB NOV Ziri zbira zgodovin-
ske podatke in pridevania,

kakor tudi spomine na delo
pionirske in mladinske orga-
nizacije, Ob¢inski odbor
zdruzenja borcev NOV Skof-
ja Loka namerava kmalu iz-
dati knjigo o spominskih
znamenjih v zvezi z narod-
noosvobodilno vojno v obdéi-
ni, za kar so gradivo ze sko-
raj zbrali. Prav posebno skrb
so lani posvetili organizaciji
srecanja borcey in aktivistov
Gorenjske — 26. junija, ude-
lezevali pa so se tudi nekate-
rih drugih prireditev izven
kraja. Ob lanski proslavi so
ugotavljali, da v Zireh zelo
malo izobeSamo zastave ob

*takih in podobnih praznova-

njih, kar vsekakor ni v po-
nos Ziroveem, Sami so pri-
pravili tudi sretanje nekda-
njih borecev Zirovske cete, iz-
let po partizanskih krajih
bliznje Primorske, srecanje
partizanskih mater, vdov in
bork, pri éemer so sodelovali
s krajevno konferenco SZDL
in mladinsko organizacijo.

Borei sodelujejo tudi pri
pouku zgodovine v osnovni
Soli in pri organizaciji Ku-
rirtkove poste. Prav posebno
skrbijo za svoje ostarele in
bolne ¢lane, ki jih obiskujejo
in jim pomagajo.

V sodelovanju z zdravstve-
no sluzbo je lani odslo na kli-
matsko zdravljenje 22 ¢la-
nov, prav toliko naj bi jih §lo
letos.

Delo je torej dokaj pestro
in druzbeno koristno. Upajo
da jim bo uspelo uresnigiti
tudi letoSnje nadrte.

Ivan Reven

e ™
sDELO-ZIVLJFNIE« e
glasilo ALPINE, tovarne
obutve  Ziri, Strojarska
ul. 2, n.sol o, ki ima
svoji sestavi: TOZD Proiz-
vodnjo, TOZD Prodajo in
Delovno skupnost skup-

nih sluzh. — Urejn gu
urcedniski odbor: Anica
Govekar, Rado Kavéic.
Anton  Eniko.  Helena
Kavéie, Marjan  Pisljar,
Anuska Kavéié — (eh-

nicni urednik, Nejko Po-
dobnik — glavni in odgo-
vorni urednik. — Izhaja
mesecno, naklada 2200
izvodov. Fotografije: Bri-
gita Groselj. Tisk TK Go-
renjski tisk, Kranj
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