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KUKAVICJIH JAJC

Prva Stevilka DE v novem letu, pa
je Ze po kratkem pregledu vsebine
jasno, da nas caka leto kukavicjih
jaje. Sindikati bodo imeli ¢ez glavo
dela, da jih bodo zmetali iz gnezda
in se jim ne bodo zalegle $e hujse
socialne razlike, da bi delavcem od
njihove lastnine le kaj ostalo, da bi
bilo ve¢ dela... Sicer pa v tej ste-
vilki preberite:

Spostovani gospod
Milan Kuéan,
predsednik Republike Slovenije

Sporocamo Vam, da so se v skladu s 13. élenom zaéasnega
poslovnika drzavnega zbora do danes, 6. 1. 1993 organizi-
rale naslednje poslanske skupine in izvolile svojega vo-
djo:

. poslanska skupina Liberalno—demokratske stranke, v.d.
vodja g. Jozef Skolé,

. poslanska skupina Slovenskih krscanskih demokratov,
vodja g. Ignac Polajnar,

. poslanska skupina Zdruzene liste, vodja g. Miran Potr¢,

. poslanska skupina Slovenske nacionalne stranke, vodja g.

Zmago Jelincié,

. poslanska skupina Slovenske ljudske stranke, vodja g. dr.

Franc Zagozen.

6. poslanska skupina Demokratov — Demokratske stranke,
vodja g. dr. Dimitrij Rupel,

. poslanska skupina Zelenih Slovenije, vodja g. dr. Leo

eserko,

. poslanska skupina Socialdemokratske stranke Slovenije

v.d. vodja g. Vitodrag Pukl.

| V skladu z zacasnim poslovnikom sta poslanca italijanske in
| madzarske narodne skupnosti neposredno vabljena na po-
| svetovanje z vodji poslanskih skupin, ki jih sklicujeta v zvezi
| z delom drzavnega zbora.

| Prosim gospod predsednik, da v skladu s 1. odst. 111. élena
| ustave Republike Slovenije in 2. odstavkom 19. ¢lena zacas-
. nega poslovnika opravite posvetovanja o kandidatu za pred-
Ji sednika vlade Republike Slovenije in mi posljete Vas pred-
4 log, da bi lahko v skladu s 4. odstavkom 19. élena zaéasnega
| poslovnika sklical sejo driavnega zbora.

I x mag. Herman Rigelnik

Na 15. strani smo osvezili nekaj
najlepsih obljub strank, ki so pri-
Sle v parlament — veckrat jih
bomo ponovili, manj bodo imeli
moznosti nazdravljati s figo.

VLADA $E NI
IZPOLNILA OBLJUB

je €lanek, ki v Ravbarkomandi na 13. strani ta
na$ pomislek potrjuje, ceho fige pa pladuje
ROS drzavnih in druzbenih organov. .

00
’ 3, sreda, 4

je nesmisel, ki ga Martin Ivani¢ obdeluje na 3. strani

SVOBODNI SINDIKATI
0BSOJAJO ODPOVED
SPLOSNIH KOLEKTIVNIH
~ POGODB

 Preberite porocilo Frantka Kavéiéa na 4. strani in
 skrbno prisluhnite GREGORJU MIKLICU, ko opo-
zarja: »Podjetniskih pogodb ne pomecite v kose! Za
to ni nobene potrebe! Gre zgolj za enostransko
potezo Gospodarske zbornice in Svobodni sindikati
ze zatenjamo priprave na splo$no stavko - Ce
vendarle ne bo zmagala zdrava pametl«

pa je prispevek, v katerem Marija Frandeskin odgrinja po-
krovko zdravstvenega zavarovanja po novem. Le za pokusino:
Telefoni na sindikatih zdravstva brne kot nori, bentijo zdrav-
niki, osebje, najhuje je kajpak bolnikom. Brezposelni si morajo
premije placevati sami, ve¢ kot 400.000 Slovencev se e ni
prostovoljno zavarovalo...

javno vprasanje na 18. strani

LEVA ROKA, DESNI ZEP

ali menedzersko zavarovanje ali 29.900 mark neobdavéenega de-
narja na koncu leta ali posebna nagrada za direktorjevo zdravje ali
kaj za en Sment?

Prepricani smo, da bosta klob¢i¢ razvozlala in ga nasim bralcem
pojasnila V NASLEDNJI STEVILKI DE gospoda

IVAN ROJC, direktor slovenske davkarije in
IGOR OMERZA, direktor SDK

)
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Pige: Ciril Brajer

Pasje
bombice

Zacelo se je z Miklavzem in zapokalo, da je mojega psa vrglo
bozje. Do bozica se je nekako pobral, a glej Smenta, pravna
sveti vecer, ta opevano tihi, druzinski praznik, je spet
zagrmelo in se zabliskalo. Veterinar je priporocil nekaj

zdrobljenega aspirina v hrano.

Ce je bilo tako hudo za verske praznike, je jasno, kako je
bobnelo ele pod zvezdnato novoletno nebo. Petarde,
raketice in rakete, pistole, detonatorji, menda se je slisalo

tudi nekaj ro¢nih bomb...

Kdo bi potemtakem zameril Francetu Tomsic¢u?! Pod tako
dolgotrajnim in gromoglasnim pritiskom se je moz Se dobro
odrezal. Tam okoli novega leta si pa¢ ni mogel kaj, da ne bi
nasul vsaj nekaj pasjih bombic. Razvijmo le eno, dve, ki sta
prifréali pod noge DE, pa jima ni uspelo pociti.

Trdi namreé, da po pogovoru z urednikom lahko sodi, kako
v urednistvu DE ne verjamemo v moznost sindikalnega
pluralizma. Saj bi vse skupaj lahko pometli pod mizo, ker se
s Tomsicem o ¢em takem pac nihée ni pogovarjal.
Ker pa je podtaknjeni nesmisel le prevelik, naj ga zavrnem:
prav vsi smo prepricani o sindikalnem pluralizmu — danes,
ko je dejstvo, in neko¢, ko si tudi Tomsi¢ Se ni drznil govoriti *

o njem. Vsaj glasno ne!

Veliko vprasanje pa je, kako ga kdo pojmuje. Ne bom
razpredal, saj nase stali$¢e preveva ves ¢asopis. Le prav na
kratko: sindikalni pluralizem pojmujemo 100-odstotno
drugace kot France Tomsi¢, ki z njim rine v kolektive na silo
in s tem posameznike véasih spravi v hude zagate. Da

o splosni »koristnosti« taksnega pocetja niti ne govorim.
Druga bombica je tista o DE, ki Tomsicevega sindikata ne

spremlja strokovno.

Hm, lep del odgovora na drugi ocitek tici ze v pojasnilu na

prvega.

Cestitka Viadimirju Tkalcu
Spostovani!

Cestitamo vam ob izvolitvi v dr-
Zavni svet in vam pri nadaljnjem
delu Zelimo mnogo uspehov.

Hkrati pa vas moramo obvestiti
o nas$em nezadovoljstvu, ki so ga
povzroéile razlicne informacije po
¢asopisih in televiziji.

Razoéarani smo, ker smo zve-
deli, da bodo prejeli razliko do
realizacije kolektivne pogodbe vsi
porabniki drzavnega proracuna,
le Solstvo ni nikjer omenjeno.

Tudi o 13. plaéi se govori, neka-
teri so si jo ze delili (obéinski
usluzbenci). 1

Vemo, da je sindikat Ze opozoril
v Delu, 17. 12. 1992, tudi na Sol-
stvo. Vendar minister . Kozinc
omenja vse druge, samo Solstva
spet ni nikjer.

Zahtevamo, da se tudi nam, kot
vsem drugim porabnikom drzav-
nega proracuna, izplacajo vsa
manjkajoca sredstva.

OS POLJCANE

v imenu vseh delavcev vzgoje
in izobrazevanja

obéine Slov. Bistrica

Pojasnilo za javnost

Glede na obvestila nekaterih
sindikatov v sredstvih informira-
nja, da naj bi delavci republiske
uprave dobili 13. placo, obves-
¢amo, da to ni res. Po pogajanjih
z vlado R Slovenije je bilo dose-
Zeno, da je vlada sprejela sklep,
da se v skladu z zakonom in od-
loébo ustavnega sodiséa neizpla-
éani del place za leto 1992 tem
delavcem izplaca Sele v enakih

meseénih obrokih od konca febru-
arja do maja 1993. Torej letos ne
bo 13. plade za delavce v republi-
§ki upravi. Sindikat nadaljuje po-
gajanja z vlado glede zamudnih
obresti in zadolznic delavcem kot
garancije izplacila teh razlik.

Vinko Kastelic,
za republiski odbor
sindikata drzavnih

in druzbenih organov
Slovenije

casopis
slovenskih
delavcev

Nanj se resda lahko
narocite tudi pisno,
toda zakaj bi se
trudili: poklicite

4

A\

(061) 321-255

in poskrbeli bomo, da boste dobili
¢asopis, brez katerega je vase delo
v (kateremkoli) sindikatu vsaj
tezje, Ce Ze ne nemogoce

Priimek in ime:

Stvar je jasna. To je moj ¢asopis. Zato ga naro¢am na naslov:

>
F
casopis
slovenskih
delavcey
BSOSy L AR i

Naziv podjetja ali ustanove:

Naslov:

Podpis naroénika:

| PREJEL
| Sl0

DrZava vendarle ni bila
tako slab gospodar...

...kot ¢esto radi poudarjamo ali
poslusamo ali besedi¢imo. In ce
malo pobrskam po spominu, mi
pride na misel, da smo v rajnki
Jugoslaviji in v gnilem socializmu
pogosto slisali misel, da bo neko¢
v prihodnosti DRZAVA izumrla.
Ampak takrat nam niti v sanjah
ni pri§lo na misel, da bodo njeni
pogrebci v bistvu njeni ustvarjalci
in da bo Zrtev izumrtja njen te-
meljni sestavni del, to je delavski
razred.

To je bilo le nekaj uvodnih mi-
sli. V tem pismu Zelim demanti-
rati pogosto izrecene besede, da je
drzava slab gospodar. To je le
domneva, ki se je oglasila pred-
vsem zdaj, v Casih lastninskega
preoblikovanja podjetij.

Trdim, da je DRZAVA, pa naj
bodo to njeni tako ali drugace
imenovani RAZVOJNI SKLADI,
§e vedno boljsa resitev ali — ce Ze
hocete — boljsi gospodar kot pa
»gazdes, ki jih je v vecéini druzbe-
nih podjetij ¢ez no¢ iz nekdanjih
»rdeéih« direktorjev ustvarila
nova klima porajanja mesanih
druzbeno-privatnih  firm. Kot
gobe po dezju so se v zadnjem letu
v druzbeno lastnino vzrasle firme,
ki iz nje ¢rpajo moc¢ za svojo rast
in prezivetje, hkrati pa kot zaje-
dalci pijejo kri in izérpavajo bitje,
ki jih je obdarilo z Zivljenjem.

Naj bom vendarle nekoliko bolj
konkreten. Za delovni polet, rast
ali razcvet (rastline, druzine...)
podjetja je poleg zunanje klime
potrebno, da se v tem bitju ne-
nehno  ustvarjajo  Zivljenjsko
zdravi pogoji. Podjetje mora pro-
ducirati stimulanse, spodbujati
konkurenco- idej, nagrajevati
u¢inkovite zamisli in polagoma
izloéati podjetju Skodljive pri-
mesi. Dozivljamo pa ravno na-
sprotne pojave. Kadar druZina za-
ide v krizo, ko se med njenimi
¢élani pojavlja razklanost, ko
v zraku visi razveza partnerjev,
takrat pravijo psihologi, naj se
partnerja vendarle pogovorita.
Toda vse to, kar naj velja za dru-
Zino, kot da za podjetje (kot veéjo
in StevilnejSo druZino) ne velja.
Ko podjetje zaide v krizo, to pa se
zgodi $e hitreje, ¢e se nanjo pri-
sesa polip mesane druzbe, je pogo-
vorov v firmi brz konec. Namesto
ve¢ komuniciranja delavci doZi-
vijo ukinitev internega glasila,
namesto nagrajevanja kakovosti
zacne direktor podpisovati de-
narne kazni, namesto priznanj
(inovator leta, zlati znak, za pri-
zadevnost...) ima nenadoma dela-
vec sreco, ¢e ni na spisku tehnolo-
$kih presezkov, ¢e do zdaj Se ni bil
napoten na cakanje. Namesto
nekdanjih priznanj, kot motiva-
cijskih pripomockov, zdaj delavec
pazi le, da ga ne oplazi bi¢, v po-
djetju pa bi mimogrede lahko raz-
pisali »priznanje« podrepnik leta,
saj nenadoma kotirajo najvisje le
tisti, ki so vedno pripravljeni za
drobne usluge $efom, za prenasa-
nje »Cvek« ali tistega, kar se go-
vori spodaj, ¢e se sploh Se kaj go-
vori. Normalne komunikacije so
prekinjene, sefi so nenadoma po-
stali nemi, bolje reéeno mutasti,
v nas zrejo le Se brezizrazne oci,
podjetje postaja pravcati NA-
ROBE SVET.

Ce je to res tisto, kar naj bi bilo
boljsi gospodar kot DRZAVA, je
z nami nekaj hudo narobe. Trdim,
da nas sedanja poplava »mened-
serske mafije« v delno sprivatizi-
ranih podjetjih nikakor ne bo po-
peljala iz krize. Se veé. Pokopala
bo veéino podjetij, ki so bila Se
pred letom trdna. Tako kot je za-
stavljeno zdaj — ko tudi drzava
ponuja cedalje manj prava — so
med vsemi nami trda leta Zivotar-
jenja in namesto sanj v samostojni
Sloveniji noéna mora. Crnogledo
— vendar Zal Se kako resnicno na-
povedovanje prihodnosti.

Joze Praprotnik

Odgovor pravosodnega
ministra

V vasem casopisu DE §t. 49
z dne 26. novembra 1992 je ured-
nistvo postavilo pravosodnemu
ministru vpraSanje v zvezi z ob-
javo podatkov iz kazenske evi-
dence, ki se nanasajo na obsodbo
vojaskega sodisc¢a bivie drzave.

_ Prosim, da v vasem éasopisu ob-
Javite naslednje pojasnilo na to
vprasanje:

Nasa veljavna kazenska zako-

nodaja temelji, tako kot vecina
drugih zakonodaj v svetu, na na-
¢elu individualizacije kazni. To
nacelo pomeni, da so kazni za po-
samezna kazniva dejanja v za-
konu predpisane le okvirno (spod-
nja in zgornja meja kazni) in da
mora sodisce v vsakem konkret-
nem primeru, ¢e so podani pogoji
za izrek kazni, odmeriti kazen, ki
bo ne samo zakonita, ampak tudi
pravilna in praviéna. Odmera
kazni je za sodisce zelo zahtevna
in odgovorna naloga. Sodisce
mora namre¢ pri odmeri kazni
upostevati ne samo tudi specialno
preventivni namen kazni in moz-
nost resocializacije storilca. Zato
mora sodis¢e poznati osebnost
storilea, njegovo preteklost, ali je
prvié pred sodiséem ali pa je Ze bil
kaznovan in ali je bil kaznovan za
ista, za podobna ali za povsem ra-
zliéna kazniva dejanja.

Veljavna kazenska zakonodaja

o kazenskem postopku in pravil-
nik o kazenski evidenci, ki se kot
zvezni predpisi od 25. 6. 1991 upo-
rabljajo smiselno kot republiski
predpisi, kolikor ne nasprotujejo
pravnemu redu Republike Slove-
nije) vsebuje dolocbo o kazenski
evidenci in uporabi podatkov 1z
kazenske evidence. V kazensko
evidenco se vpisujejo obsodbe ne
samo domacih sodisé, temved tudi
tujih sodis¢, ce je bila sodba so-
disca tuje drzave poslana v evi-
denco nasim organom. Zaradi
uspesnejie borbe zoper kriminali-
teto namre¢ posamezne medna-
rodne pogodbe obvezujejo drzave,
da se medsebojno obvescajo o ob-
sodbah za posamezna kazniva de-
janja.

Obsodba se lahko pod dolo-
¢enimi pogoji (potek casa ali na
obsojencevo zahtevo) izbrise iz
kazenske evidence. Zakon doloca,
da se podatki iz kazenske evi-
dence smejo dati sodiscéu v zvezi
s kazenskim postopkom, ki tece
zoper prej obsojeno osebo. V za-
konu je tudi doloceno, da se v novi
sodbi navedejo podatki o prejs-
njih obsodbah iste osebe ter da se
prejsnja obsodba — ¢e ni izbrisana
iz kazenske evidence — uposteva
pri odmeri kazni. Pri tem ni po-
membno, ali je prejSnjo obsodbo
izreklo domace ali tuje sodiSce,
razen Ce bi bila sodba tujega so-
diséa v nasprotju s pravnim re-
dom Republike Slovenije.

Ce je torej Temeljno sodisce
v Ljubljani v konkretni zadevi, ki
jo omenjate v vaSem vprasanju,
v svoji sodbi navedlo, da je bil
obdolzenec leta 1986 kaznovan
pred vojaskim sodiséem v Ljub-
ljani, je postalo v skladu z zako-
nom, ¢e ta obsodba Se ni bila izbri-
sana iz kazenske evidence. Pouv-
sem druga stvar pa je (kar iz vpra-

sodis¢e (Ce je Slo za obsodilno.
sodbo) pri odmeri kazni uposte-
valo to, da je bil obdolzenec pred
vojaskim sodi¢em kaznovan za-
radi kaznivega dejanja po drugem
odstavku 217, c¢lena KZ SFRJ.

Tudi prejsnja obsodba vojaskega
sod,z:§c'a bivse Jugoslavije se lahko
upoSteva pri  individualizaciji

kazni, kolikor ta obsodba ni v na-
sprotju s pravnim redom Repu-

blike Slovenije. Bilo bi seveda ab-

surdno, ¢e bi na primer nade so-

disce stelo kot obtezevalno okolis-

¢ino obdolZencu, da je bil pred
vojaskim sodis¢em bivse Jugosla-'
vije obsojen, ker se je zavzemal za

interese  Republike  Slovenije.

Prav tako pa ni sprejemljivo, da

sodis¢e ne bi upostevalo obsodbe

vojaskega sodiséa samo zato, ker
jo je izreklo vojasko sodisée dr-

Zave, ki danes veC ne obstaja, ce-

prav sicer ta obsodba ni v na-

sprotju s pravnim redom Repu- .
blike Slovenije.

Nova kazenska zakonodaja, ki
jo pripravlja Ministrstvo za pra-
vosodje in upravo Republike Slo-
venije, predvideva sicer po-
membne wvsebinske spremembe
glede kazenske evidence, vendar
ne take, da se v nobenem primeru ,
ne bi moglo upostevati obsodbe
vojaskega sodiséa neke tuje ozi-
roma bivse drzave. Taka obsodba |
se bo lahko tudi v prihodnje upo-
Stevala ob izpolnitvi temeljnega
pogoja, da ni v nasprotju s prav-
nim redom Republike Slovenije.

Ker mora sodisce vedno oceniti,
ali je obsodba sodiiéa tuje drzave
v nasprotju $ pravnim redom Re-
publike Slovenije, vasa »logikac,
izrazena v postavljenem vprasa- |
nju, glede ministra Janeza Janse '
in obsodb pred sodiséi tretjega
rajha nima nobene osnove.

Sanja ni razvidno), ali in kako je

Miha Kozinc

(kazenski zakon SFRJ, zakon
Vprasanje

Marjanu Podobniku,
predsedniku

Slovenske ljudske stranke

Spostovani!

V nastopih pred volitvami ste se zelo zavzemali za
pravno drzavo, kjer bi bile onemogocene kraje,
hkrati pa ste zahtevali retroaktivno zakonodajo, ki bi
onemogo¢ila legalizacijo Ze izpeljanih kraj.

V svojih izvajanjih ste bili premalo natanéni, zato
vam zastavljam konkretna vprasanja, ki naj Sloven-
cem in ¢lanom nasega sindikata pojasnijo, ali gre za
resniéno pravdoljubnost ali za predvolilno straegijo,
ki s pravdoljubnostjo nima nikakrine zveze.

Ali vaSe zavzemanje obsega tudi revizijo 10. in 12.
poglavja zakona o zadrugah in takSen zakon o skladu
kmetijskih zemljisé, ki ne bo pomenil nacionalizacije
veéinskega dela osnovnih sredstev zaposlenih v kme-
tijskih podjetjih?

45-odstotna administrativna delitev premozenja
dela Zivilskopredelovalne industrije po 10. poglavju
zakona o zadrugah pomeni krajo dela premozenja
bodisi delavcem bodisi zadruznikom. Ta delez je
lahko veéji ali tudi bistveno manjsi in se realno giblje
med 0 in 70 odstotki. Na razpolago imamo dokumen-
tacijo, ki lahko dokaze tudi obratno, da se je pretezni
del novoustvarjene vrednosti v predelovalni indu-
striji prelival v zasebni ali zadruzni sektor.

Prenos vse lastnine in vseh upravljalskih pravic na
novo ustanovljene zadruznike po 12 poglavju zakona
o zadrugah pomeni, da so bili delavci, ki so to premo-
Zenje soustvarjali, s svojim neposrednim delom,
okradeni. Danes to premozenje mnogokje upravijajo
ljudje, ki so v preteklosti in tudi $e danes prek polo-
vice pridelka prodali na érnem trgu ni¢ drzavi, nic
zadrugi — vse v svoj Zep. Odvzeto je bilo premozenje,
ki z zadrugo ni imelo razen imena nic skupnega.

Zakon o skladu kmetijskih zemljis¢ skupaj z zako-
nom o lastninskem preoblikovanju nacionalizira pre-
tezni del osnovnih sredstev, to so vsa zemljisca, kme-
tijskim delovnim organizacijam. Ta zemljisca so bila
kupljena iz neposredno ustvarjenega dohodka tam
zaposlenih delavcev. Ta dohodek je bil zavestno
usmerjen v nakupe namesto v delitev. Torej je tako
ustvarjeno premoZenje rezultat evidentno nizkih
osebnih dohodkov, in odvzem le-tega mne more biti
oznaten drugade kot kraja (gre za zemljiséa, kjer
lastniStvo ni sporno po zakonu o denacionalizaciji).

Pricakujem odgovor, ki bo pojasnil vasa stalisca in

vase poglede na pravno drzavo. V pravni drzavi bi po |

mojem prepriéanju morala biti zakonsko zascitena ||
sleherna lastnina in ne zgolj lastnina posameznih
skupin. V vsakem primeru pa drZava ne bi smela
imeti pravice krasti enim, da si z nakradenim kupi

lojalnost drugih. 1
Sreéko Cater,

predsednik republiskega odbora |

kmetijstva in Zivilske industrije Slovenije

|

Odgovor

Spostovani! 3

Ne samo pred volitvami, tudi v ¢asu trajanja man-
data sem se zavzemal za pravno drzavo, g. Srec¢ko
Cater. Vase prefinjeno podtikanje o pravdoljubnosti
me spominja na pretekle ¢ase, zato o tem kdaj drugic.

Boli vas procent, ki ga v 10. poglavju doloéa zakon
o zadrugah. Kot predsednik RO kmetijske in zivilske
industrije Slovenije bi morali poznati »resni¢no«, pot
po kateri so se gradila in dograjevala drZavna ozi-
roma druzbena posestva. Naéin prelivanja sredstev iz
privatnega sektorja v drZavnega je meni kot vam .
dobro poznan, Zal pa Se danes ni v celoti prekinjen. |
Kajti ne smemo pozabiti, da $e danes mnoga podjetja
svojim zaposlenim namesto denarja dajejo Zivilske !
bone, ki pomenijo preliv sredstev v tocno doloceno
industrijsko vejo, ne glede na ponudbo in povprase-
vanje. Tak nacdin poslovanja je tudi skregan z Ze |
nekaj ¢asa trajajoco parolo: »Trzno gospodarstvos.

To sem vam povedal zato, ker tako kot vi ne morem
v pismu predloZiti vseh statistitnih podatkov kot
dokaz za morje zagovarjanje pravne drzave. Trdim,
da pravno drZavo Sele ustvarjamo, zato ne morem
zagovarjati dejstva, da so delavci prikrajsani zaradi |
samega zakona. Bojim pa se, da bodo zaradi taksnih
podtikanj in manipulacij vodstvenih struktur. !

Zavajanje zaposlenih, da jih zakon okrade, je soci- !
alistiéna demagogija, ki naj bi bila Ze preteklost. |
Vrednost kmetijske in Zivilske industrije Slovenije,
ki ostane izven zakona (10. poglavje), kar pomeni za
razdelitev, je Se tako velika, da bodo, Ce boste to .
zaposlenim posteno povedali in seveda razdelili, vec |
kot zadovoljni. Obéutek, ki jim ga ustvarjate vi, bo
izginil. Upam, da vasi nameni niso drugaéni.

Vec kot prodanega na érnem trgu je bilo uvozenega
po dampinskih cerah, kar je bila v resnici kraja iz
kmetovega Zepa in povod za ¢rni trg. Vsega tega
spostovani g. Cater, ée bomo dosegli pravno drzavo, .
za katero se in se bom vedno zavzemal, ne bo smelo |
biti, mar ne? !

Marjan Podobnik, dipl. inz. |

Ogorceni nad viado

Clani Obdlnega sindikata delavcev vzgoje in izobraZevanja, zaposleni na OS Ciril Kosmaé, Piran, so na !

sindikalnem zboru dne 23. 12. 1992 sprejeli naslednje

ZAHTEVE IN STALISCA:

@ clani sindikata izrafamo ogoréenje nad ravnanjem vlade Republike Slovenije, ki od meseca januarja l

1992 krsi:

— kolektivno pogodbo za negospodarske dejavnosti v RS; I
— zakon o placah delavcev v javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih; [

— odloébo Ustavnega sodiséa RS §t. U-I-97/92-14 z dne 12. 11. 1992 (Ur. l. RS $t. 56/92).

Z navedenimi kritvami je vlada RS neupraviceno prikrajSala delavee v vzgoji in izobraZevanju za skoraj tri
meseéne place v letu 1992. S taksnim samovoljnim ravnanjem (negiranje pogodbe, ki jo je sama podpisala,
nespostovanje zakona, ki ga je sprejel parlament, in nepriznavanje odlocbe ustavnega sodiséa) vlada ignorira
pravice delavcev v vzgoji in izobrazevanju, njihov poklic in polozaj v druzbi nasploh.

@ Zahtevamo takojsnje izpladilo razlike place, ki nam jo dolguje. :

@ Vse zaposlene pozivamo v vzgoji in izobraZevanju v Republiki Sloveniji, naj se uprejo tak$nemu

ravnanju viade.

Sindikat OS Ciril Kosmaé, Piran

[———
casopis
slovenskih
delavcev
eve———

956  Odgovorni urednik: Ciril Brajer, telefon 116-163, 311-956,313-942
Damjan Kriznik (sindikalnizaupnik), Franéek Kaveéic {
321-255 » Posamezna Stevilka stane 95 tolarjev ® Ziro racun: 50101-603146834

sindikati), Boris Rugelj (Na trznem prepihu), Andrej Ulaga (Kazipot), Bora Zlobec (lektorica), Igor Zi

» Delavskaenotnostje bilaustanovljena20. novembra 1942  DE —glasilo Svobodnin sindikatov Slovenije ® Izdaja CZP Enotnost, 61000 Ljubljana, Dalmatinova4, postni predal 479 e Direktorin glavni urednik:Marjan Horvat, telefon313-942,311-
= Casopis urejajo: Saso Berardi (fotografija), Brane Bombac (oblikovalec), Marija Franceskin (Zivijenjska razpotja), Ivo Kuljaj (Ravbarkomanda, Najpomembnejsa stran),
tnik (Razum in srce) in JoZica AnZel (tajnica), telefon 313-942, telefaks 311-956 » Naro¢nina:
Tisk: Tiskarna Ljudske pravice, Kopitarjeva 6, Ljubljana ® Casopisni svet: Mira Videcnik, Alojz Omejc, Ciril Urek, Edo Kavgi¢, Jemej Jersan, Dusan Semolic
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TRIRUNA

Ali delojemalct
ogrozajo slovensko

| gosnodamwn | Pise: Martin Ivanié

Ljubljansko Delo je v So-
botni prilogi objavilo zanimiv
pogovor o (poenostavljeno po-
vedano) odnosih med delavci
in managerji. Navzlic kopici
tehtnih misli (pogovor se vse-
kakor izplada prebrati) je
v njih zaslediti nekaj nepre-
bavljivih fraz in kancek znane
demagogije iz prejsnjih casov.
To navkljub temu, da je eden
od sobesednikov vsaj trikrat
spomnil, da imamo v glavah Se
vedno samoupravno disketo
in da si je sam vzel za moto
spoznanje, da so spremembe
edina pomembna stvar v Ziv-
Ijenju. Ponavljanje starih fraz
in cenene demagogije pac ne
dokazuje, da svoj moto tudi
spostuje.

Kljub obic¢ajnim ocitkom,
da gre za trganje delov iz ce-
lote, bomo komentar celot-
nega pogovora opustili in se
omejili na nekaj vprasljivih
staliseé.

Eno takih je, da pri vprasa-
nju visine pla¢ ni mo¢ mimo
polozaja slovenskega gospo-
darstva. Z njim sovpada tudi
ocitek, da wvsakdo, ki pride
vprasat za delo, najprej pov-
prasa po placi. Delavci naj bi
torej spet cakali na nekaksne
boljse case, ko se bo o visini
pla¢ wumestno pogovarjati.
Dotlej je njihova poglavitna
pravica, da zavihajo rokave.
Prvi¢ moramo znova ugoto-
viti, da so delavci taksnih soli-
darnostnih pozivov, ce§ da se
spodobi pocakati na boljse
case, po vseh nasih prehodnih
obdobjih in krizah zZe malce
siti. Drugi¢ pa se ni moc izog-
niti vprasanju, cemu ne bi
enako solidarno ravnali tudi
managerji in razni Sstecajni
upravitelji, ki si dajo do-
konéni pokop podjetja kra-
ljevsko placati.

Poniglava izjava

Receno je bilo, da se sindi-
kati ne bi smeli med seboj
z nestvarnimi obljubami boje-
vati za povecanje Stevila svo-
jih clanov, temveé z deloda-
jalci za povecanje Stevila de-
lovnih mest. To ze drzi, toda
mar naj se sindikalni boj skréi
zgolj na delovna mesta v raz-
merah, ko niso na eksistenc-
nem robu le njihove mezde,
temvec se nevarno kréijo tudi
vse oblike delavskega varstva?

V upraviéeni skrbi za kon-
kurenéno sposobnost sloven-
skega gospodarstva na med-
narodnem trgu, kjer imamo
edini stvarni izhod, je bilo
»ugotovlijeno«, da je nasa de-
lovna sila enostavno pre-

draga. V danem trenutku to
brzéas drzi. A kam nas bo pri-
peljalo taksno razmisljanje di-
rektorjev in ekonomistov (mi-
slim na sodelujoce v pogo-
voru), ki spominja na logiko
neproduktivnega varcevanja
in noce upostevati, da se druz-
bena produktivnost in gospo-
darska ucinkovitost dosegata
v celotni druzbeni reproduk-
ciji in da je torej potrebno te-
meljito poceniti tudi drzZavo
ali, ée hocete, tisto, kar smo
veasih  lai¢no  oznacevali
z druzbeno rezijo. Konec kon-
cev sodijo sem celo poslanske
place in nekako se ne morem
znebiti obcutka, da je in bo
o njihovi visini odlocalo hudi-
cevo malo delavcev. Zato je
poniglava izjava v pPOgovoru
sodelujocega direktorja, da se
mu delavei, ta najmanj izo-
brazen in najtezje prilagodljiv
sloj, smilijo, ker se je na njih
usulo prav vse hudo.

Nekaj je mnamre¢ nadvse
jasno: Delavce danes tepejo
tudi brezstevilne poslovne in
odkrito  $pekulantske  po-
slovne odloditve, ki so bile
v preteklosti sprejete pod
krinko samoupravnih odlodi-
tev, pardelavci nanje v resnict
niso mogli (in tudi niso znali)
vplivati. Zvracati na njih od-
govornost za nazaj pod parolo
samoupravljanja je enako de-
magosko, kakor ce bo danes
ali jutri kakSen politikant
vpil, da so na kljucne odloci-
tve v narodnem gospodarstvu
delavci vplivali s tem, da so
svobodno izvolili skupscinske
poslance.

Sode¢ po omenjerem pogo-
voru, se delavcem niti za pri-
hodnje leto ne obeta veliko do-
brega. Zato bi élovek sindika-
tom zares od srca priporodil,
naj se ne koljejo med seboj,
temve¢ naj koncéno poiscejo
skupni jezik za izdelavo zane-
sljive strategije svojega nasto-
panja. Zastran temeljnih
vprasanj »delavskega jutri« ni
moé wvideti opravi¢ljivih ra-
zhajanj med posameznimti sin-
dikati. Nasprotno! Ze slepcu
postaja jasno, da se v sloven-
ski druzbi oblikujeta dva pov-
sem razpoznavna bloka: na
eni strani delojemalci, oboro-
Zeni z pomankljivo zakono-
dajo in Se neizkuSenimi sindi-
kati, na drugi strani pa blok
delodajalcev in od njih od-
visno managersko strukturo,
ki bo imel bolj kot prvi tabor
na svoji strani tudi driZavo
z zakonodajnimi in izorsil-
nimi sredstvi obvladovanja
prvega.
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managerje. Prav to spoznanje
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Ob novem  strankarskem
enoumju, ki se nam dogaja in
nam grozi, se velja spomniti
¢asa pred dvema letoma in
pol, ko je priSel na oblast De-
mos. PrejSnji oblasti je bilo
treba nazorno pokazati, kaj
pomeni nov veter, in Demo-
sova vecina je v parlamentu:
delovala takoreko€ brezhibno.
Zavedajo¢ se svoje mono-.
polne moci, je Demos spreje-

DEMOS

mal zakone, kakr$nih se mu je zahotelo, in nobeno napreza-
nje in dokazovanje nasprotne strani ni pomagalo. Tudi raz-
nim velikim dogodkom navkljub, ko je Demos potreboval
politiéno sozitje in ga bil tudi delezen, vendar je bil v njem
soudelezen samo toliko casa, kot je bilo nujno potrebno.
Potem pa po stari veéinski nadmoci veselo naprej.

Lomiti se je zacelo Sele potem, ko so posamezniki znotraj
Demosa spoznali, da ga njihova koalicija hudo lomi, in ko so
se razblinile iluzije, da je z novo oblastjo ideologije konec.
V'resnici je eno ideologijo zamenjala druga in Demos je bilo
zato treba minirati. Da so to bili demokrati, je sploSho znano
in ljudje so to dobro opazili. Za nagrado so na koncu prejs-
njega in v zadetku tega leta Rupel-Bavcarjevi demokrati
»kotirali« vrtoglavo visoko, in ¢e bi bile tedaj volitve, predvi-
devamo, da bi se na zmagovalnem odru smejali prav oni.

No, Demos je pobralo, demokrate pa tudi. Prve je pojedel
Drnovsek, drugi pa so se do kosti obrali sami s svojim
ministrskim obnasanjem. Tista znamenita Peterletova domi-
slica, da nam bo po osamosvojitvi sicer Slo slabse, pocutili
pa se bomo bolje, njemu in Demosu ni dosti koristila, ker se
ljudje gaé, ¢e jim gre slabSe, preprosto ne morejo pocutiti
bolje. Se en dokaz, da so besedne domislice za vsakdanjo
politicno rabo trhle, ko so same s seboj v nasprotju.

Demos je kajpak pobralo enoumije, ki si ga je privoscil;

ljudje take reéi priznavajo samo, ¢e jim gre zares bolje.
Demos pa kaj takega ni zmogel in znal, osamosvojitve in
drugih velikih stvari pa tudi ni smel in mogel pripisati samo
sebi.

Nekaj pa je Demosu, ko je priSel na oblast, vendarle treba
priznati. Funkcije mo¢i je znal razdeliti med razliéne svoje
partnerje, pa tudi nasprotnikom je ponujal veé, kot so kas-
neje dobili; ti so paé sami terjali veliko, dobili pa potem za
kazen niso praktiéno ni¢. Manjkal mu je pravzaprav samo
kanéek razuma, ki pravi, da dobrega v starem preprosto ne
smes zanikati, Se posebej, ¢e sam nima$ dovolj pameti.

Zgodba z enoumjem se se-
daj ponavlja, le da pod dru-
gacno firmo, tokrat liberalno-
demokratsko. Pravzaprav
celo v hujsi obliki. Eldeesovci
bi namre¢ vso oblast najraje
imeli v svojih rokah. Ko so
kandidirali uvozenega Sirca,
si verjetno niso delali velikih
iluzij, da bi lahko spodmaknili
Kuéana, ¢eprav so si to sréno
Zeleli. Zato seveda niso hoteli

Liberos

zamuditi druge priloznosti in Ze imajo parlament v svojih
rokah. Drnovsek je rade volje Zrtvoval Rigelnika, da bo na
njegovo mesto lahko pripeljal koga drugega, na primer
Marka Voljca iz Ljubljanske banke.

Na zmagovito ogrlico liberalnih demokratov se je kajpak
dal rade volje obesiti tudi dr. Kristan, ki je postal drugi
predsednik v parlamentu. Njegove nastopne obljube, da
mora drzavni svet biti zunaj strank oziroma nestrankarski,
so bolj podobne tistim zgodbicam, ki so jih v€asih pripove-
dovali ng SZDL in na Toms$i¢evi pet — o nadstrankarski
druzbi namreé, iz éesar seveda ni bilo ni¢, kot ne bo ni¢
z nestrankarstvom v Kristanovem svetu. Ko bo Slo zares,
bodo $e kako prestevali strankarske glasove, in tedaj se bo
tudi dr. Kristan moral izjasniti, ali je liberalni demokrat ali ne.
Trikrat lahko ugibamo, kako se bo odlo€il.

Ce bo Drnovsek uspel skrpati koalicijo, bodo liberalni
demokrati zares kompletni na oblasti in imeli bomo zgodbo
o Demosu st. dve. Spet bodo lahko v vladi kovali in v parla-
mentu sprejemali vse, kar se jim bo zljubilo, opozicija se bo
jezila zastonj. Potem nam ostane samo ¢akanje, komu v »li-
berosovi« koaliciji bo padel mrak na oéi in bo to drus¢ino, ki
si je izmislila zgodbo o uspehu in jo sedaj trdno odloéena
sama pripeljati do neuspeha, razbil. :

Drnovsek je sicer toliko preraéunljiv gospod, da bo v viado
vabil tudi koga iz opozicije in tako le skusal malce razdeliti
odgovornost, ki bi jo eldeesovi mladci kar sami nosili. Se-
veda, ko pa niso zmogli niti toliko modrosti kot svoje ¢ase
Demos, da bi vsaj znotraj svoje koalicije kakSno kljucéno
funkeijo prepustili koalicijskim partnerjem. Svojo veliko spo-
sobnost so sicer dokazali Ze pri oceni volilnega sistema, ko
preprosto niso znali izraéunati, kaj jim bo prinesel, in jim je
zato odnesel vsaj sedem poslanskih mest. Zato tudi ni ni¢
éudnega, ¢ée ob prvem skupséinskem zasedanju Se niso
vedeli, kakéno koalicijo bodo sploh imeli in so zato raje
prigrabili zase vse, kar se je dalo. Tem slabse zanje same.

Boza Gloda

Ni dvoma, da imajo deloje-
malci s preudarnimi sindikati
in (celo generalno) stavko
mocno orozje. Vendar je tudi
njim jasno, da je treba pred
uporabo tega skrajnega sred-
stva preizkusiti vsa druga, ki
bodo narodnemu gospodar-
stvu in s tem tudi njim samim
prinesla kar  najmanjso
gmotno in sicersnjo skodo. Ni
da bi metali v isti ko§ vse delo-
dajalce in managerje; nekate-
rim se bodo delavci najbrz
v resnici smilili, ko bodo mo-
rali zavarovati realne odloci-
tve. Vendar si na glas po-
vejmo, pa éeprav v casu Strp-
nosti in spravljivosti, da de-
lavci nikoli ne bodo mogli za-
praviti in pokrasti toliko
druzbenega premozenja, kot
so ga in ga Se -bodo slabi in
pokvarjeni managerji.

povsem ustrezno),
— baterijski vlozki,

— fluoroscenéne zarnice,
— zdravila,

— fotokemikalije,
— barve in laki.

Pri tem sploh nismo poza-
bili, kako krvavo potrebujemo
sposobne in dobro placane
njih ministrstev.
bodi priznanje in spodbuda Ekoloski pozdrav!

taksnim,

— kondenzatorji iz hladilnikov, =

POBUDA MINISTRSTVU ZA TRGOVINO

Predlagamo, da z uredbo ureditve naéin vracanja neporabljenih ali dotrajanih izdelkov,
kupljenih v trgovinah, lekarnah, ki lahko, ¢e so nepravilno odloZeni, niso reciklirani ali
ustrezno uniéeni, pomenijo hudo nevarnost za okolje. Nacelno naj bi veljalo, da je vsak
izdelek take vrste moé¢ vrniti tja, kjer je bil kupljen ali izdan, ali tja, kjer bodo to dolocili
trgovei ali proizvajalei oziroma uvozniki. Proizvajalci (s sedeZem v Sloveniji), prav tako
trgovei, lekarnarji in uvozniki so dolzni v dolocenem roku oblikovati mrezZo za predlagana
vraéanja in najti resitev za zac¢asno skladisc¢enje, za predelavo, trajno uni¢enje ali deponira-
nje vrnjenih izdelkov. Menimo, da bi zacasno resitev lahko nasli takoj, trajno pa v enem
letu. Za katere izdelke gre:

— motorna in druga tehniéna olja, tehni¢ne masti, oljni filtri (to zdaj ureja Petrol, vendar ne

— kmetijska zas¢itna sredstva,
spreji (na plin),

nekatera lepila,

— akumulatorji,

— stitopor (mozna ekonomsko upraviéena predelava),
— kisline (zZveplova, natronska, solna...),

Nasteli smo, kar je najve¢ v prometu in najbolj sporno.

Racunamo, da bo pri izvajanju ukrepa, tudi pri njegovi pripravi, sodelovala Gospodarska
zbornica Slovenije, posebej pa ministrstvo za varstvo okolja in urejanje prostora, kmetijsko
ministrstvo, ministrstvo za zdravstvo oziroma novi resorji, ki bodo nadaljevali delo seda-

Karel Lipic, tajnik SEG
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SEnEM DNI V SINDIKATIH

Pige: Francek Kavéié

Kdo Koga

strokov-
nosti

Tik pred koncem lanskega leta je KNSS — Neodvisnost
sklicala tiskovno konferenco, s katere so porocala osrednja
sredstva mnozicnega obvescanja. DE nanjo ni bila povab-
ljena in zato ne moremo posredovati misli élanov vodstva te
sindikalne konfederacije. Oglasamo se zato, ker je France
Tomsi¢ na konferenci omenjal tudi naSe glasilo. Ce ga je
kolegica Jelena Gacesa, ki pise za Delo, prav razumela, je
Tomsic povedal tole: »Vzpostavili smo dobre odnose z dru-
gimi reprezentativnimi sindikati, nismo pa prebili miselnosti
sindikalnega glasila, ki se ima sicer za nadstrankarsko, na-
Sega sindikata ne obravnava strokovno, blati ga, iz pogovora
z urednikom pa sklepamo, da je tako zato, ker se sindikalni
pluralizem pri nas ne bo prijel.« Te besede je Delo objavilo
31. decembra 1992 v c¢lanku z naslovom »France Tomsié
— nikoli nismo napadali prvic. 4

V DE smo kljub pomislekom nekaterih ortodoksnih sindi-
kalistov vseskozi spremljali nastajanje avtonomnih sindikal-
nih organizacij in tudi zadetne korake Neodvisnosti. Na-
tancno pred letom dni smo o sindikalnem pluralizmu objavili
pogovore s predsedniki vseh vecjih sindikalnih organizacij
v Sloveniji. Ker se France Tomsic na nase povabilo ni odzval,
smo takrat objavili pogovor Franceta Tomsica s Fritzem
Schaosserjem, predsednikom DGB Bavarske. Gre za ¢lanek
z naslovom »Prebeg je prehud, prehod pa preblag izraz za
prehajanje ¢lanstva iz ene v drugo 0Tganizacijo.«

Povedati moramo, da Neodvisnost nasega urednistva ne
vabi na nobeno svojo sejo ali tiskovno konferenco. Sefe te
organizacije pa smo neposredno spremljali na sejah sindi-
kalne koordinacije, takrat ko je vlada ponujala socialni spo-
razum, in tudi ob nekaterih drugih vsesindikalnih dogodkih.
V poroéila z vseh teh dogajanj smo vkljucevali tudi besede
funkcionarjev Neodvisnosti. Z mirno vestjo lahko zapiSemo,
da do Neodvisnosti nismo bili ni¢ manj strokovni kot do
drugih sindikatov. Zdi pa se nam, da pomanjkanje stroke ni
problem DE, ampak tistega, ki nam to oéita na naéin, ki ne
omogoca ugovarjanja. Po tem, kar je Neodvisnost dajala od
sebe, bi lahko dejali, da gre Se vedno za bolj politiéno zdruzbo
kot za stanovsko delavsko organizacijo. Njeni cilji so Se
vedno bolj razpoznavni v nasprotovanju drugim sindikatom,
zlasti Svobodnim, kot v skrbi za interese élanstva. In ko smo
pri clanstvu, lahko ponovno zapisemo, da vsi sindikati v Slo-
ventji javno dokazujejo stevilo ¢lanstva in da le Neodvisnost
uporablja hisne stevilke, ki ne morejo prepricati nikogar.
Nenazadnje pa se le Neodvisnost doma in Se raje na tujem
predstavlja za edino novo in demokratiéno sindikalno orga-
nizacijo in s tem skusa vse druge sindikate oznaéiti za nede-
mokraticne in ostanek preteklega rezima.

Kljub temu da se je sindikalni pluralizem v Sloveniji prijel
tudi po zaslugi Neodvisnosti in da je sindikalna konkurenca
v nekaterih podjetjih prebudila zaspane in vase zagledane
sindikaliste, ne moremo reci, da se je pluralizem razvil v ko-
rist ¢lanstva. Mislim, da je vzrok za to prav Neodwvisnost in
teznje njenih sefov, ki se razglasajo za edine in prave sindi-
kaliste in ki tega ne morejo dokazati s svojim delom. Zato
ostajam pri tistem, kar sem zapisal pred novim letom: sindi-
kalni pluralizem se ni in se ne bo razvil vsaj toliko casa,
dokler bo neka konfederacija z njim opravi¢evala tako svoj
obstoj kot tudi prednosti pred drugimi sindikati v Sloveniji.

SVOBODNI SINDIKA )
OBSOJAJO ODPOVED SPLOSNE

KOLEKTIVNE POG

ODBE

Odpoved splosne kolektivne
pogodbe za gospodarstvo je
bila glavna tema prednovolet-
nega pogovora vodstva Svo-
bodnih sindikatov z novinarji.
Kot smo vas ze obvestili, je
upravni odbor Gospodarske
zbornice  odpovedal ¢len
splosne kolektivne pogodbe,
ki opredeljuje izhodiséne
place, in ¢len, ki opredeljuje
nacin  usklajevanja  plaé
z rastjo zivljenjskih stroskov.
Upravni odbor je obenem na-
roc¢il splosnim zdruZenjem,
naj odpovedo panozne kolek-
tivne pogodbe.

Dusan Semoli¢, Gregor Mi-
kli¢, Brane Misi¢, Franc Ber-
ginc in Franjo Krsnik so
v imenu Svobodnih sindika-
tov izrazili nezadovoljstvo in

nestrinjanje z enostranskim °

sklepom Gospodarske zbor-
nice in povedali, da sklep ob-
sojajo. Po Semolicevem mne-
nju enostranski sklep drugega
partnerja za sindikate pomeni
diktat in jih postavlja v ne-

. enakopraven polozaj. O odpo-

vedi splosne kolektivne po-
godbe je razpravljal tudi svet
Zveze svobodnih sindikatov
in sklenil, da je treba takoj
zaceti priprave na splosno
stavko, ¢e po 31. marcu
splosna kolektivna pogodba
ve¢ ne bo veljala. Voditelji
Svobodnih sindikatov opozar-
jajo tudi na nevarnost, da se
bo zaradi tega sklepa Gospo-
darske zbornice v Stevilnih
podjetjih zaostril odnos med
delodajalci in delavei. Opo-
zarjajo tudi na nevarnost od-
povedovanja podjetniskih ko-
lektivnih pogodb, ¢eprav za to
ni nobene potrebe. Svobodni
sindikati opozarjajo tudi na
povecevanje pravnega nereda,
saj nekatere od panoznih ko-
lektivnih pogodb nimajo do-
loéb o odpovedi pogodbe ali
njenega dela.

Zato Dusan Semoli¢
v imenu Svobodnih sindika-
tov Slovenije predlaga Gospo-
darski zbornici Slovenije ta-
kojSen  zacetek  pogajanj
o spremembah in dopolnitvah
splosne kolektivne pogodbe za
gospodarstvo. Svobodni sin-

dikati predlagajo tudi pogo-
vore o tripartitnem spora-
zumu med vlado, Gospodar-
sko zbornico in sindikati
o klju¢nih tockah zaposlenih.
Po Semoli¢evem mnenju je
takSen sporazum potreben,

ker Slovenija Se ni doloéila
ekonomske in socialne poli-
tike za leto 1993, oboje pa je
najpomembnejsi okvir za po-
gajanja o kolektivni pogodbi.

Odpoved za nas ni povsem
nepricakovana,

ceprav sem

verjel, da do nje ne bo prislo,
je dejal Gregor Miklié. Zal pa
se z zbornico pogajamo
V praznem prostoru in zato
pogajanja ne morejo uspeti.
Podoben polozaj kot zdaj je
bil Ze spomladi in jeseni 1992,
ko so propadli poizkusi za so-
cialni pakt, pravi Gregor Mi-
kli¢. Tragikomic¢no je govoriti,
da bodo nizje place resile go-
spodarstvo in da so sedanje
previsoke, ce vemo, da v pov-
preé¢ju pomenijo le 11,2 od-
stotkov stroskov gospodar-
stva. Bistveno veéji so wvsi
drugi stroski, tudi stroski dr-
zave. Neumestne so primer-
jave z visino pla¢ na Madzar-
skem, Ceskem in drugje, saj je
tam hrana bistveno cenejsa.
Gospodarstva torej ni mogoce

reSevati le na sektorju plac¢ in
ob hkratnem zniZevanju Ste-
vila zaposlenih.

Zacetek pogajanj o kolek-
tivni pogodbi pa za Svobodne
sindikate ni mogo¢, ¢e bodo
partnerji pogajanja pogojevali
z zahtevami po zniZevanju
pridobljenih pravic. Svobodni
sindikati hocejo kolektivno
pogodbo, ki se bo lahko izva-
jala in ve¢ ne bo imela dolo¢b
o znizevanju izhodisénih plad.
Svobodni sindikati ponovno

zahtevajo tudi ¢imprejSnje
sprejetje zakonodaje o delov-
nih razmerjih, saj so nekatere
pravice delavcev danes ure-
jene le s kolektivnimi pogod-
bami in zaradi njihovih odpo-
vedi nastaja pravna praznina.

Gospodarska zbornica naj
pripravi kriterije za najvisje
place  managerjev, pravi
Brane Misi¢. Pri tem naj upo-
rabi gradivo vlade Republike
Slovenije, ki je taksne krite-
rije opredelila za direktorje
zavodov in ustanov s podrocja
druzbenih dejavnosti. Sve-
bodni sindikati niso za omeje-
za kriterije, po katerih se bodo
le-te izracunavale.

Franjo Krsnik, sekretar sin-
dikata kemicne in nekovinske

industrije je preseneéen nad|
sklepom Gospodarske zbor-
nice Slovenije, saj je njihovo
splosno  zdruzenje dozdaj
imelo enake poglede kot sin-
dikat. Po njegovem mnenju se'
je zbornica odlo¢ila za ta
sklep zato, da bi namesto nje
delavci pritisnili na vlado.

O predlogih splosnega zdru-
Zenja gradbenistva je govoril
tudi Franc Bergine, predsed-
nik tega sindikata. Pogovor
z njim objavljamo posebe;.

Jelena Gacesa je predstav-:

nike Svobodnih sindikatov
vprasala, kaj mislijo o tez
Dagmarja Susterja, da zbor-
nica ni pravi predstavnik de-
lodajalcev in da torej ni pravi
partner za pogajanja. Mikli¢
je odgovoril, da v Sloveniji ni
nobenega drugega zdruzenja
delodajalcev in da se podjetja
obvezno zdruzujejo v zbor-
nico. Sindikati nimajo nobe-
nega razloga, da bi zbornici
oporekali vlogo partnerja.
V primeru, ¢e zbornice ve¢ ne
bi priznali, bi ustvarili prostor;
za administrativno vpletanje
drzavnih organov. Prav to pa
se bo zgodilo v primeru raz-
pada sistema kolektivnih po-
godb, opozarja Brane Misi¢.
F. K

DIREKTORJI ZAOSTRUJEJO ODNOS
DO SINDIKATA GRADBENIH DELAVCEV

Mi smo prvi sindikat, ki je
dobil pisne predloge splos-
nega zdruzenja o spremembah
in veljavnosti nase panozne
kolektivne pogodbe, je za za-
cetek povedal Franc Berginc.
Nasi partnerji predlagajo
enake izhodiSéne pogodbe,
kot so v splosni kolektivni po-
godbi za gospodarstvo. Stri-
njajo se z mnenjem upravnega
odbora Gospodarske zbornice
0 zniZevanju izhodisénih plaé
v splosni kolektivni pogodbi
za 20 odstotkov. Ce nas repu-
bliski odbor sindikata na te
predloge ne bo pristal, bo
splosno zdruzenje s 1. febru-
arjem odpovedalo panozno
kolektivno pogodbo in odpo-
ved bo zacela veljati tri me-
sece kasneje.

NaSemu splosnemu zdruze-
nju predseduje Bogdan Koro-
Sec, ki je sicer direktor grad-
benega podjetja Grosuplje.
Prav to podjetje pa se je prvo
v dejavnosti reorganiziralo
zaradi lastninjenja v 18 druzb,
pravi Franc Berginc. In prav

od tam izhaja politi¢no zao-
stren odnos do sindikata in
ocitki, da so obveznosti iz pa-
nozne kolektivne pogodbe
previsoke. Franc Berginc opo-
zarja celo na moznost, da se
bo o znizanju plaé¢ po kolek-
tivni pogodbi splosno zdruze-
nje  skusalo  sporazumeti
s konkurenéno Neodvisnostjo,
ceprav Svobodni sindikati
v gradbenih podjetjih ne ob-
¢utijo njihove konkurence.

O predlogih splosnega zdru-
zenja, ki so zapisani v petih
tockah. bo republiski odbor
sindikata  razpravljal na
dvodnevnem posvetu. ki bo
14. in 15. januarja. Po Bergin-
¢evem mnenju so dosedanje
razprave v sindikatu poka-
zale, da se ne smejo odpove-
dati 12-odstotnim dodatkom
na delovne pogoje, ki so po-
sebnost njihove panozne ko-
lektivne pogodbe. Taksen na-
¢in dolocanja pla¢ poznajo
tudi razvite evropske dezele.
Berginc misli, da lahko repu-
bliski odbor pristane le na 20-

i

Franc Berginc

odstotno znizanje izhodisénih
plac po splosni kolektivni po-
godbi, ¢e se bodo tako spora-
zumeli njeni podpisniki.

Splosno zdruzenje uteme-
ljuje svoje predloge s poslab-
Sanjem razmer v gradbenistvu
po maju 1992, ko so podpisali
panozno kolektivno pogodbo.
V zdruzenju ugotavljajo, da se
zmanjsuje tako obseg dela kot
Stevilo zaposlenih in visina
plac. Po podatkih, ki jih imajo
v republiSkem odboru sindi-
kata, ima danes gradbenistvo
le Se 45.000 delavcev, to je ne-
kaj ve¢ kot polovica od 85.000
zaposlenih leta 1989. Podjetja
so se reorganizirala in tudi
razpadala. Bilo je tudi nekaj
stecajev. Najtezje je bilo v Ko-
¢eviju, kjer danes dela le Se 20
od 280 delavcev bivsega Zi-
darja. V izjemno veliki krizi je
gradbenistvo Maribora kjer so
v najslabsem polozaju delavci
Cevovoda. Ingrad Celje se je
reorganiziral in odpustil tiso¢
ljudi in zaradi krize Se vedno
odpusc¢a. V republiSkem od-
boru se bojijo, da se bo pritisk
na odpuscéanje v zimskih me-
secih Se poveceval. Franc Ber-
ginc deli gradbena podjetja
v dve skupini. V najvecji so

tista z izgubo in z osebnimi
dohodki, nizjimi od 60 odstot-
kov izhodisénih pla¢ po ko-
lektivni pogodbi. Druga po-
djetja izplacujejo ve¢, neka-
tera tudi 100 odstotkov. Na
vrhu je vseskozi Tehnik iz
Skofje Loke, uspesen je tudi
Vegrad Velenje, ker veliko
dela na tujem. Dobro poslu-
jejo tudi nekatere druzbe iz
razpadlega velikana Gradis.
Nad vodo so tudi SCT, Pionir,
GP Grosuplje. Vsi omenjeni so
sposobni prevzemati zahtevna
dela v tujini. Polozaj v indu-
striji gradbenega materiala je
podoben kot v gradbeni ope-
rativi. Na boljsem so le ce-
mentarji iz Trbovelj, Anhov-
¢ani pa so v tezavah, ker za
azbestne programe ve¢ nimajo
kupcev.

Gradbenistvo je v preteklo-
sti zaposlovalo izjemno veliko
delavcev, zlasti nekvalificira-
nih, iz republik nekdanje Ju-
goslavije. Ceprav sedanje na-
cionalne sestave zaposlenih
Franc Berginc ne pozna,
pravi, da odpuséanj iz naci-
onalnih razlogov ni bilo. Prav
vsi, ki so prosili za delovno
dovoljenje, so ga tudi dobili.
Zaradi vojne so iz Slovenije
odsli le posamezniki, ki so se
vkljucili v vojaske enote v do-
macih okoljih.

V letoSnjem letu se gradbe-
nistvu odpirajo perspektive,

zlasti ¢e bodo gradbinci znova |
dobili delo tudi doma. Najveé
si po Bergintevem mnenju
obetajo od gradnje avtocest in|
ozivitve stanovanjske gradnje. |
Najvecja kriza je prav v sled-
nji, saj se je v vsej drzavi lani
gradilo le toliko stanovanj kot
pred desetletjem v eni sami
vecji obéini. Bergine misli, da
bi ozivitev obeh dejavnosti
spodbudila tudi druge dejav-
nosti, zlasti lesarstvo in ko-!
vinskopredelovalno indu-
strijo. Gradbinci se bodo kot
dozdaj reSevali tudi z delom!
v tujini, za kar pa potrebujejo,
¢vrste  garancije ustreznih!
ustanov. |

Razmere v gradbenistvu sol
po besedah Franca Berginca
tezke, ne pa brezizhodne. Iz-
boljsanje polozaja redno za-,
poslenih bi pomenila ze prava
kontrola ¢rnega dela, ki ga je
ve¢ kot kdajkoli. Prav wvse
firme iz bivSe Jugoslavije so
v Sloveniji dobile dovoljenje
za delo.

Gradbinci pa bodo imeli
probleme tudi v primeru na-
glega obujanja dejavnosti, saj
vedo, da jim primanjkuje kva-
lificiranega kadra, zlasti te-
sarjev in tudi zidarjev. Obcu-
tili bodo posledice krize iz
zadnjih let, ko niso mogli za-
posliti niti tistih, ki so jih sami
solali. .

F. K3
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SEDEM DNI V SINDIKATIH

DOKAZATI MORAMO NAJMANJ
2600 DELOVNIH MEST

. Saniranje koncerna Metalna je
casovno opredeljeno do leta 1995.

Prvi cilj, to je »prezivetje za vsako
ceno«, je bil realiziran. Leto 1993
pa bi morala biti prelomnica, ki
pomeni zaustavljeno »potaplja-
nje« in vzpostavljanje pogojev za
izboljsevanje poslovanja. Realiza-
cija ciljev pa ima polno »Cejevs,
od tistih, ki so povezani z makro-
ekonomijo, do tistih, ki so odvisni
od delavcev Metalne.

Po prijavi na natecaj za pomo¢
pri izvedbi prestrukturiranja in
sanacije ter podpisu pogodbe
0 prenosu druzbenega kapitala na
Sklad Republike Slovenije za raz-
Vo] smo dobili novega kvazi ve-
¢inskega lastnika, ki naj bi se po
logiki interesa lastnika za ohrani-
tev vrednosti premozenja vkljuéil

v iskanje ustreznih resitev zaradi
izgube trgov, prevelikih dolgov in
prevec zaposlenih.

Za SKEI niso sporni preveliki
dolgovi, ki jih Metalna ne more
vrniti. ReSitve je treba iskati
v konverziji dolgov v lastniske de-
leze upnikov. Vendar pa za SKEI
ni temeljno vprsanje »prevec de-
laveevs, ampak uspeSnost sklepa-
nja obsega poslov in njihova spre-
menjena struktura. Tudi napacen
vtis o riziénosti drzave Slovenije
se mora spremeniti, za promocijo
pa sta zadolzeni predvsem vlada
in Gospodarska zbornica. Slejko-
prej morajo biti povrnjena tudi
trzis¢a bivse Jugoslavije.

Naloga SKEI je dokazati, da je
treba ohraniti najmanj 2600 de-
lovnih mest in da je temeljni pro-

blem prilagoditev kadrov zacasni
spremembi strukture proizvodov
in storitev. Kjer so presezni de-
lavei, naj se resijo z aktivnimi
ukrepi prerazporejanja in prekva-
lifikacij ob bistveno vecji agresiv-
nosti pri pridobivanju novih po-
sloyv. Naloga poslovodstva pa je,
da vladi dokaze moznost konku-
renc¢nosti na tujih trgih, ée bodo
objekti podprti s kreditnimi lini-
jami vsaj priblizno tako, kot so pri
konkurenci v tujini. S ciljem
ohraniti delovna mesta SKEI po-
nuja alternativo — skrajsanje de-
lovnega c¢asa za premoscanje na-
stalih strukturnih tezav. Sveto-
valna firma MIPOS je v drugi po-
loviei decembra lani izdelala ana-
lizo finan¢nega stanja in prog-
nozo pokrivanja odlivov s prilivi.
Ta analiza bo dala podatek »0éi§-

¢ene vrednosti« druzbenega kapi-
tala, ki bo predmet lastninjenja.
Za SKEI je pomemben delez, ki
bo predmet interne brezplaéne
razdelitve delnic zaposlenim, biv-
§im zaposlenim in upokojencem
ter vprSanje lastninjenja po 62.
¢lenu panozne kolektivne po-
godbe za listine o obracunanih,
a ne izplac¢anih delih osebnih do-
hodkov ter realizacija dogovora
republiskega odbora SKEI
o predstavniku delavcev v uprav-
nem odboru kot zastopniku de-
laveev — bodocih lastnikov.

Glede visine osebnih prejemkov
in materialnih stroskov je zaen-
krat dosezena zadovoljiva stopnja
konsenza obeh strani. Ve¢ji pro-
blem pa bo obdrzati 80- odstotno
vrednost osnovnih osebnih do-
hodkov po panozni kolektivni po-
godbi. Tu pri¢akujemo »trda po-
gajanja«.

Ker dajemo prednost ohranja-
nju delovnih mest in ker sanacij-
ski ukrepi Zal neizbezno prizade-
nejo vse, torej tudi zaposlene, bo
treba obdrzati izplacilo osebnih
dohodkov v dveh delih (prvi del
18. v mesecu in drugi del v roku
enega tedna).

Bogdan Ivanovic

Dva splosna akta, pravilnik
oosebnih dohodkih in drugih pre-
jemkih ter pravilnik o delovnih
razmerjih, bosta nadomescena
s podjetniSko kolektivno po-
godbo, vendar Sele po reviziji pa-
nozne kolektivne pogodbe.

Sprememba sestave pritozbe-
nega organa v podjetju z razmer-

jem 2:1 v korist zastopnikov last-
nikov bo narekovala Se vedjo
stopnjo strokovnosti SKEI pri
varstvu pravic delavceyv.

Za SKEI v letu 1993 ne bo vec
vprasanja Metalna da ali ne, am-
pak kaksna METALNA, koliko
delovnih mest in kakSen materi-
alni polozaj ter pravice zaposle-
nih glede na polozaj koncerna na
trgu. Obdobje stagnacije je za
nami, smo v obdobju umiritve. Se
vedno je izjemno tezko, moramo
pa naprej.

Predsednik delniske druzbe g.
Marjan Anzur se je pred prazniki
na vse zaposlene obrnil s pismom,
ki so ga v podjetju imenovali
»predprazni¢na poslanica«.

Paslanica SKEI za leto 1993
ostaja nespremenjena: DOKLER
BO V KONCERNU VECINSKI
SINDIKAT ZSSS - SKEI, velja
samo en rezultat — ugodnejsi ma-
terialni polozaj in viSja raven pra-
vic zaposlenih, kot je povpre¢je
v nasi dejavnosti. i

Predsednik SPSM — SKEI
Bogdan Ivanovié¢

DOGOVORIMO SE

ZA URE

NICLJIV

KP

V letu 1993 je eden najpomemb-
nejsih ciljev gospodarska in soci-
alna rast drzave. Vsi trije part-
nerji — vlada, gospodarska zbor-
nica in sindikat izrazamo pri-
pravljenost za pogajanja: SOCI-
ALNI DOGOVOR JE MOZEN,
SPLOSNA STAVKA SLOVEN-
SKIH DELAVCEV TUDL

Prepri¢ana sem, da v sedanjih
druzbenih in gospodarskih raz-
merah  obstajajo  uresnicljive
skupne tocke in da je moZno vzpo-
staviti mehanizme za sankcioni-
ranje neuresnicevanja in nespo-
Stovanja dolo¢il. Pri vzpostavlja-
nju partnerstva je velikega po-
mena zaupanje med partnerji in
njihova enakopravnost ter pri-
pravljenost resevati probleme
konstruktivno in korektno. Part-

Mira Videcnik

nerstvo naj poleg odprave neso-
glasij in nezadovoljstva umiri
medsebojne odnose na delovnih
mestih in v zivljenju nasploh.
Vlada in gospodarska zbornica
morata vedeti, da delavei usta-
navljajo sindikat zato, da uskla-
juje, uveljavlja in varuje ekonom-
ske in socialne interese ¢lanov
oziroma delavcev v skladu s pro-
gramom, statutom, upoStevaje
mednarodne konvencije in nacela
sodobne pravne drzave. Urejeni
pogajalski odnosi med sindika-
tom, drzavo in delodajalci so po-
goj za delovanje socialne drzave.

UcinkovitejSe delovanje drzave
na delovnopravnem, pravosod-
nem, inspekecijskem, finanénem,
davénem podrocju in v pravnem
redu lahko prepre¢i nepredvid-

ljive posledice. Cimprej naj bi bili
sprejeti: zakon o delovnih in soci-
alnih sodis¢ih, zakon o souprav-
ljanju, zakon o stecajih, zakon
o delovni in$pekciji, ter ratifika-
cirani konvenciji MOD st. 154
o KP in MOD §t. 168 o pospeseva-
nju zaposlovanja in varstva pred
brezposelnostjo.

Zavracam vse ocitke na racun
delavcev, ki se nanasajo na dolo-
¢ila KP, saj so bila le-ta dogovor-
jena in podpisana. Nekorektno je
zato oditati delaveem, da si v zvezi
s kolektivnimi pogodbami nekaj
izmisljujejo.

Izhodisc¢na placa v SKP za go-
spodarstvo in negospodarstvo naj
bo dolocena upostevaje realen ob-
seg gospodarske dejavnosti, s pra-
vico do deleza pri dobi¢ku in naj

ne bi znasala manj kot 60% pov-
precne place v gospodarstvu.
V sindikatu ne moremo pristati le
na golo prezivetje delavcev. V ne-
solventnih podjetjih je treba za-
gotoviti minimalno placo redno
mesecno, ustrezno je treba urav-
navati visino nadomestil za cas
brez dela. Nesprejemljivo je, da so
za delo in nedelo »place« enake!
Ustrezna skrb za nezaposlene in
njihove druZinske c¢lane naj bo
stalna. Bistveno je treba tudi zni-

Svobodni Sindikati & Slovenije

zati prispevke in davke, Se pose-
bej tiste, ki obremenjujejo ceno
dela.

Nujno je uskladiti kriterije za
place vodilnih delaveev, zaposle-
nih na podlagi »individualnih po-
godb« v podjetjih, kjer prevliaduje
druzbena lastnina.

Zaradi procesa lastninjenja
grozijo zmanjSanje zaposlenosti
in stecaji. Prizadevati si moramo
za ohranitev slehernega delov-
nega mesta, ki je produktivno, ter
hitreje z ustreznimi pogoji spod-
bujati odpiranje novih delovnih
mest. DELO JE ZA LJUDI VE-
LIKA VREDNOTA!

Na obmoéju obc¢in Velenje in
Mozirje je nezaposlenost kar za
5% manjsa kot v Sloveniji (okoli
8,5 %) kar je posledica pravocas-
nega in trdega dela vseh odgovor-
nih za gospodarski in socialni raz-
voj na obmocju.

Mira Videénik, predsednica ob-
mocne organizacije
ZSSS Velenje

POSTAJ

MO STROKOVNI SERVIS

Leto, ki je za nami, je bilo leto
preizkusnje za sindikat, leto trdih
Pogajanj. Kar v 147 podjetjih na
Gorenjskem, kjer imamo élanstvo
je bilo potrebno spremeniti in-
terno delovnopravno zakonodajo
in splosne pravilnike in akte na-
domestiti s podjetniskimi kolek-
tivnimi pogodbami. Pri tem zah-
tevnem delu so sindikalni zaup-
niki in sodelavei obmoéja ostali
sami. Druzbeni pravobranilci sa-
moupravljanja, ki bi morali pred-
vsem v druzbenih podjetjih inter-
Venirati v primerih krSenja zako-
nodaje, so bili v vseh gorenjskih
obc¢inah ‘Ze v letu 1991 ukinjeni.
Tudi na inspekciji dela delavci
niso mogli dobiti pomo¢i, saj je
bilo Se v prvi polovici leta 1992
delovno mesto inspektorja za de-
lovnopravno zakonodajo nezase-
deno. Tako je bilo spreminjanje

interne zakonodaje na ramenih
sindikatov. V to je bilo vlozenega
ogromno dela, zato je nedopustno
razmisljanje Gospodarske zbor-
nice o odpovedi kolektivnih po-
godb. Podjetja in zavodi, kjer so
nasi ¢lani, imajo praktiéno vsi
sklenjene podjetniske kolektivne
pogodbe.

Pluralnost sindikalnega organi-
ziranja je na Gorenjskem izrazi-
tejsa kot v drugih obmoénih orga-
nizacijah. Pomoé sindikatom
v podjetjih se kaZze v naraséanju
stevila ¢lanstva in v tem, da ni
zaznati prebegov v druge sindi-
kalne centrale. Temeljno nacelo
nasega dela je takoj$nja stro-
kovna pomo¢ sindikalnemu zaup-
niku, pa ne v obliki sej izvrénih
odborov sindikata ali sindikalnih
zaupnikov, temveé v oblikovanju
pogajalske skupine. Zanimivo je,

POZIV K IZPOLNITVI
STAVKOVNIH ZAHTEV
DELAVCEV BELTA

vornimi izvajalei,

upnika.

tiskov.

vanju vseh stavkovnih zahtev.

Delodajalca, Sklad Republike Slovenije za razvoj, pozivamo,
da do 11. 1. 1993 da zagotovila za izpolnitev Ze postavljenih,
a neuresni¢enih stavkovnih zahtev:

1. izplacilo pla¢ za november 1992,
2. nadaljnje redno in pravoéasno izplaéilo plaé,
3. izplacilo regresa za leto 1992,

4. predlozitev kratkoroc¢nega plana reSevanja podjetja z odgo-
5. dopolnitev upravnega odbora s predstavnikom delaveev kot

Pri¢akujemo, da bo delodajalec dojel izredno tezko socialno
ekonomsko stanje kolektiva BELT in da bo do napovedanega
roka dal vsa zagotovila, tako da nam ne bo treba ponovno
aktivirati prekinjene stavke ali celo stopnjevati sindikalnih pri-

Do 11. 1. 1993 smo pripravljeni aktivno sodelovati pri razrese-

Predsednik stavkovnega odbora

Anton Strmec

da je taka oblika sindikalnega
dela dobro sprejeta med poslo-
vodnimi delavei. Tudi oni si nam-
re¢ zelijo racionalnega in z argu-
menti podprtega pogajanja. Taka
metoda sindikalnega dela nam je
omogocila enakopravni partner-
ski odnos, predvsem pa dosego ti-
stega, kar je bilo v danem tre-
nutku in prostoru najve¢ mogoce
brez veéjih konfliktov.

Gorenjska regija, ki zajema ob-
¢ine Kranj, Jesenice, Radovljico,
Skofjo Loko in Trzié, ena od naj-
bolj razvitih regij v bivsi Jugosla-
viji in Republiki Sloveniji s 85.000
zaposlenimi, od tega 47,7 % Zensk,
v zadnjih dveh letih postaja regija
stecajev, nezaposlenosti in obcut-
nega zaostajanja pla¢ za sloven-
skim povprec¢jem. Gorenjska re-
gija je samo v zadnjih treh letih
izgubila 21.000 delovnih mest,
stopnja brezposelnosti se pribli-
zuje 13%, v nekaterih obéinah
celo ve¢. Na cakanju na delo je
priblizno 5.000 delavcev,

Kolektivne pogodbe se grobo
krsijo, tako v normativnem kot
tudi v tarifnem delu. Z odloéno
zahtevo obmocne organizacije
vsem ob¢inskim vladam in mini-
strstvu za delo smo uspeli, da se je
kadrovsko okrepila medobcinska
inSpekcija za delo. Toda ugotav-
ljamo, da pravih pristojnosti ni,
nima pa tudi moznosti u¢inkovi-
tega sankcioniranja krsiteljev de-
lovnopravne zakonodaje in kolek-
tivnih pogodb.

Sindikalni delavei v podjetjih
so s pomocjo sodelavcev obmocja
uspeli v mnogih podjetjih delav-
cem zagotoviti izdajanje listin
— zadolznic za premalo izplacane
OD po kolektivni pogodbi. Preko
13.000 delavcev, nasih c¢lanov
upraviceno pricakuje in zahteva
materializacijo teh listin. V ob-
mocju se zavzemamo za revizijo
lastninske zakonodaje, ki bi upo-
stevala terjatev delavcev do po-
djetij v lastninskem preoblikova-
nju. :

V minulem letu smo na Sevilnih
sestankih obmoc¢nih odborov de-
javnosti skupaj s kolegi iz sindi-
katov dejavnosti nacrtovali kon-
kretne aktivnosti in jih nato tudi
realizirali. Sodelovali smo z go-
renjskimi obéinskimi izvrsnimi
sveti in skupséinami, kjer smo

Sandi Bartol

predstavljali naSe ocene, zak-
ljucke in zahteve glede polozaja
¢lanstva, Vkljucevali smo se tudi
na podro¢ju cenovne politike, ki
je v pristojnosti ob¢inskih izvrs-
nih svetov. Tako smo upraviceno
zahtevali zniZanje prevec zaracu-
nanih bivalnih stroskov oz. stana-
rin v obcini Jesenice, kar je potr-
dila tudi ustrezna inspekcijska
sluzba.

Letos pricakujemo nadaljnje
zaostritve v gospodarstvu, kar ho
imelo brez dvoma negativne po-
sledice med delavei. V tem letu bo
postala ena od nasih osrednjih na-
log skrb za pravni polozaj nasih
delavcev. To predvsem zadeva
uresnic¢evanje delovnopravne za-
konodaje, kolektivnih pogodb,
lastninske zakonodaje. Zavedamo
se, da je to velik izziv za sindikate.
Zato bomo z izobrazevalnimi pro-
jekti sindikalne zaupnike usposo-
bili, da bodo skupaj s strokovnimi
delaveil obmoéne organizacije kos
zahtevnim in strokovno zaplete-
nim nalogam pri reformiranju
druzbene lastnine. Nadaljevali
bomo z ute¢eno sindikalno prakso
pogajan] z zunanjimi pogajalci.
Z novim letom poskusno price-
njamo profesionalizirati sindi-
kalno delo v dveh ve¢jih gorenj-
skih podjetjih.

Ve¢ sodelovanja, kot doslej bo
potrebno z gorenjskimi obéin-
skimi vladami, parlamenti, centri
za socialno delo, zavodi za zapo-
slovanje in drugimi. Zelimo si e

boljsega sodelovanja z drugimi
sindikalnimi centralami v gorenj-
ski regiji. Predvsem pa zelimo, da
bi slovenski sindikati c¢imprej
sklenili socialni sporazum, da bi
obnovili in ponovno podpisali ko-
lektivne pogodbe, brez katerih si
ne zamisljamo prave vloge sindi-
katov.

V svoji organizaciji pa pricaku-
jemo ve¢ medsebojnega spostova-
nja, zaupanja in korektnega izva-
janja pravilnika o finanéno mate-
rialnem poslovanju, po katerem se
¢lanarina deli med vse ravni sin-
dikalnega organiziranja. Clanstvo
potrebuje obmoc¢no in panozno

organiziranost kakor tudi Zvezo

svobodnih sindikatov Slovenije.
Predvsem pa moramo v tem letu
izkoristiti prednosti, ki jih imamo
v svoji organizaciji. To so pred-
vsem mnoZi¢no ¢lanstva, organi-
ziranost na terenu, kadrovska za-
sedba, znanje in izkusnje. Z vec
poguma med sindikalnimi profe-
sionalei, medsebojnega zaupanja,
spo§tovanja in delitve dela v vseh
organizacijskih oblikah bomo
zmogli opraviti naloge, ki nam jih

je ¢lanstvo zaupalo,

Sandi Bartol, predsednik
obmoéne organizacije ZSSS Go-
renjske
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LETA 1992 SMO DELALI USPESNO

SEDEM DNI V SINDIKATIH

V letu 1992 smo uvedli se-
minarsko delo. Na seminarje
smo vabili vse, ki cutijo po-
trebo po dodatnih znanjih.

(Iz porocila obmo€ne organizacije ZSSS za Dolenjsko)

Odnosi med delom in kapi-
talom so nejasni, nadzora nad
menedzmentom ni. Odnosi
v podjetjih so zaostreni, neto-
lerantni, izsiljevalski. Veliko
sporov nastaja zaradi zavest-
nih krsitev zakonskih predpi-

sov. Se vedno veliko delavcev.

nima urejenih pravic iz delov-
nega razmerja, saj jim Se po
izteku enoletnega zakonskega
roka pogodbe o zaposlitvi niso
bile ponujene v podpis. Or-
gani, ki izvajajo nadzor na po-
dro¢jih delovnih razmerij,
svojih nalog ne opravljajo. Po-
novno smo dobili pravobra-
nilca. Stevilo nereSenih zadev
se na sodiS¢u zdruzenega dela
povecuje, postopki so dolgo-
trajni in zato niso udinkoviti.
Stanje na podroéju pravne
varnosti delavcev bi tezko
ocenili kot pravno drzavo.

S preoblikovanjem podjetij
se povecuje Stevilo sindikal-
nih organizacij. Povecéuje se
Stevilo podjetij, v katerih je
zaposleno manjse Stevilo de-
lavcev. S preoblikovanjem po-
djetij se vsekakor odpira
vprasanje racionalne in ucin-
kovite sindikalne organizira-
nosti. Tako smo pri obmoéni
organizaciji organizirali ne-
katere odbore kot »sindikalne
organizacije«.

Bolj kot delo s posameznimi
sindikati je Se vedno ucinko-
vito delo s posamezno sindi-
kalno organizacijo oz. sindi-
katom podjetja.

Brezplaéno pravno pomoé
¢lanom dajemo v obeh sindi-

kalnih pisarnah. Do srede de-
cembra 1992 je bilo v Novem
mestu 831, v Trebnjem pa 85
obiskov.

V najve¢ primerih c¢lani is-
¢ejo nasvete (716), pravnica je
clane zastopala na 37 obrav-
navah, napisala 95 vlog za so-
diSce in 76 vlog za obravnavo
pred organi podjetij.

Najvec zadev je bilo v zvezi
s trajnimi presezki, preneha-
njem delovnega razmerja, dis-
ciplinskimi izkljuéitvami,
uveljavljanjem pravic iz inva-
lidskega in pokojninskega za-
varovanja in placami.

Pravna sluzba zastopa inte-
rese zaposlenih v Gradbeniku
iz Zuzemberka, zoper kate-
rega je bil 14. 2. 1992 zadet
ste¢aj. Ze pred uvedbo stedaj-
nega postopka je zacéela posto-
pek pred sodiS¢em zdruzenega
dela, saj delavci pred uvedbo
stecaja Stiri mesece niso dobili
pla¢ in povrnjenih stroskov
v zvezi z delom., Sodisce je
zahtevku ugodilo in te terja-
tve so bile tudi prijavljene
v ste¢ajno masec. Delavei bodo
dobili predvidoma ta oz. na-
slednji mesec izplacane terja-
tve iz naslova plac¢e do zajam-
cene visine.

V februarju 1992 je bil
s sklenitvijo prisilne porav-
nave konéan steéajni posto-
pek v Novolesovem podjetju
EIS. Delaveem bodo izplacane
terjatve v visini 60% z zako-
nitimi zamudnimi obrestmi
v roku enega leta od sklenitve
poravnave.

Se vedno ni konéan steéajni
postopek v podjetju Iskra
Upori. Konéan pa je postopek
pred sodiS¢em zdruZenega
dela zaradi ugotovitve obstoja
v ste¢ajno maso prijavljenih
terjatev delavcev. Sodisée de-
lavcem ni priznalo razlik

v pladi, priznalo pa je druge
prijavljene terjatve. Do sedaj
so delavci prejeli le zajaméeni
osebni

dohodek za januar

1991.

Pred sodiS¢em zdruZenega
dela je pravnomoéno konéa-
nih osem individualnih sporov
v korist delavcev, spor, kjer je
bil zahtevek delavca zavrnjen,
Vv enem primeru pa je bilo zah-
tevku delno ugodeno. V osmih
primerih je bil predlog umak-
njen, ker so po sprozitvi spora
v podjetju sami ugodili zah-
tevku.

Zveza Svobodnih
Sindikatov Slovenije

%

Sindikalnim organizacijam
smo pomagali pri kolektivnem
pogajanju in izvajanju kolek-
tivnih  pogodb  (Novoteks-
Tkanina, Novoteks-Konfek-
cija, Novoles, Krka, Kremen,
Iskra-Hipot, Labod, Revoz,
Italian shoes studio, Pienne
Zodu, Akripol, Komunala
Novo mesto, Evrobil, TOM,
Tesnila).

Sindikalne zaupnike smo
seznanili s postopki in krite-
riji ter merili za ugotavljanje
preseznih delavcev ter pravi-
cami le-teh. Strokovna sluzba
je oblikovala predloge in mne-
nja k programom v Novolesu,
Pionirju, Resistorjih, Dani,
Revozu, Tenelu, Iskri, Hipotu,
Krki.

Obmocna organizacija je na
pobudo sindikatov podjetij
posredovala pri kontrolah
SDK in vkljuéevanju organov
pregona v razresevanju posa-
meznih zadev (Stirje taksni
primeri).

Delavci obmoéne organiza-
cije smo si prizadevali reSe-
vati nesoglasja med delavei in
»delodajalei« s pogovori in
pogajanji. S stavko, ki je bila
veckrat prekinjena, so se in se
Se resSujejo razmere v Adrii
Caravan (stavka traja s preki-
nitvami Ze veé mesecev) in Is-
kri Tenel (tudi tu je stavka
samo prekinjena).

Do sedaj je bilo v Novem
mestu ¢lanom dodeljenih za
skoraj 16 milijonov tolarjev
(nerevalorizirano), v Treb-

Seminarja »Vodenje stavke in
pogajanj«, ki ga je izvedla ob-
mocCna organizacija sama, se
je udelezilo 17 zaupnikov, se-
minarja »Izkazovanje rezulta-
tov poslovanja« 14 zaupnikov,
razpravi o lastninskem preo-
blikovanju podjetij pa je pri-
sostvovalo 20 udelezencev.

njem pa za 4 milijone tolarjev
pomoci z obveznostjo vradila.
Materialne pomoé¢i z obvez-
nostjo vraéila pod ugodnimi
pogoji je do sedaj prejelo 2800
clanov. Zaostanka pri dodeli-
tvi pomo¢i ni. Vse vloge so re-
Sene v 10 do 14 dneh.

Obmoc¢na

Clanstvo se ni odloédilo za
realizacijo projekta »sindi-

organizacija kalni diskont«. Za ta program

izlo¢a za materialne pomodci
v povprecju preko 50% vse
clanarine, s katero razpolaga,
kar je veé, kot je bilo oprede-
ljeno s programom leta 1990
(40 %).

je bila zainteresirana pri-
blizno tretjina ¢lanstva, kar
pa je bilo premalo glede na
sredstva, potrebna za realiza-
cijo tega programa, naértova-
nega'skupaj z M-KZ Krko.

precejSnji meri |
govine ravnalo bolj mo-

HOCE]
DELEZ
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Sindikat podjetja Mura za-
¢enja trda pogajanja z vod-
stvom podjetja o ceni dela.
IzhodiS¢e pogajanj je v teh
dneh poslabSala Gospodarska
zbornica, ki je s prvim mar-
cem sklenila odpovedati
splosno in panozne kolektivne
pogodbe. V pogajanjih izha-
jamo in ugotovitve, da smo
dosedaj stoodstotno uresnice-
vali splosno kolektivno po-
godbo v tarifnem delu, da je
nas osnovni osebni dohodek
bil enak ali celo vi§ji, kot so
bili izhodiséni osebni dohodki
v posameznih mesecih. Ures-
nicevanje splosne kolektivne
pogodbe je rezultat dela in po-
slovanje ter poslovnih odloéi-
tev vodstva podjetja. Zave-
damo se, da tudi vnaprej brez

) IZIDOM — NOVO — PRED

Zakon o lastinskem preoblikovaniu podieti in sindika

. Avtor obrazloZitve je Gregor Miklig.

Cena 490 SIT.

Narogila posljite na naslov: CZP ENOTNOST, Ljubljana, Dalmatinova 4,
telefoni: 321-255, 110-033, 313-942 in 311-956. Telefaks 061-311-956.
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Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4 nepreklicno narodam(o) brosuro ZAKON O LASTNINSKEM

Narocilnica

Naro¢eno nam posljite na naslov:

Naroceno, dne: ..................

PREOBLIKOVANJU PODJETIJ IN SINDIKATI.

1. Radun bomo placali v zakonitem roku.
2. Kot ind. naroc¢nik bom poravnal po povzetju.

Uicarpetinadtsirai i S o o s R R R S N T

Inenprimelcpodpishlke s e e o R e s e e e e

Podpis narocnika

trdega dela in dobrih poslov-
nih odloéitev ne bo mo¢ zago-
tavljati primerne socialne
varnosti zaposlenih. V po-
djetju si Zelimo doseci spora-
zum o politiki plaé v tem letu,
ki bo zagotavljala socialni mir
in ne bo ogrozala izvajanja
dogovorjene poslovne poli-
tike.

Novi zakon o pokojninskem
in invalidskem zavarovanju,
ki velja od prvega aprila 92, je
dvesto invalidom II. in IIT. ka-
tegorije prinesel precej razo-
caranj pri novi odmeri nado-
mestil zaradi manjSe place na
drugem ustreznem delu. De-
lovni invalidi II. in III. katego-
rije, imajo na podlagi priz-
nane pravice do zaposlitve na
drugem ustreznem delovnem
mestu pravico do nadomestila
zaradi manjSe place na dru-
gem ustreznem delu. Metodo-
logija, ki jo doloc¢a novi zakon
in njegovi izvedbeni akti, pa
jim praviloma ne priznava
pravice do nadomestila plaé
na drugem ustreznem delu od
1. 4. 92 dalje. Uposteva se le
nadomestilo. V okviru sindi-
kata bomo storili vse, da bi te
kategorije delavcev zas¢itili.

V tem letu bo potrebno ob-
noviti pogodbo o pogojih za
sindikalno delo in se ponovno
dogovoriti o Stevilu sindikal-
nih zaupnikov v podjetju, saj
so pred nami volitve za najod-
govornejSe funkcije ‘v sindi-
katu podjetja. Odlo¢cili smo se
za neposredne volitve pred-
sednika sindikata podjetja,
predsednikov sindikalnih po-
druznic ter sindikalnih zaup-
nikov.

Pred nami je zakon o last-
ninskem preoblikovanju po-
djetij. V okviru zakonskih
moznosti si bomo ob podpori

vseh ¢lanov sindikata — zapo-
slenih prizadevali, da bi zapo-
sleni postali lastniki ¢imvec-
jega deleza svojega podjetja.
V ta namen bomo za vse sindi-

kalne zaupnike organizirali
usposabljanje.

Vsem zaposlenim, predvsem
pa ¢lanom sindikata bomo za-
gotavljali ¢éimvecjo pravno
varnost. Zagotavljali bomo
varstvo pravic delaveev v po-
djetju in poglobili zastopanje
pred organi v podjetju in pred
s0disci za delovne spore.

V tem letu bomo ¢lanom
sindikata namenili tudi de-
narne pomoci in posojila v vi-
Sini 11 milijonov tolarjev.

Erika, Barbarié-Vogrinéié,
predsednica sindikata podjetja

Mura

policistov

Napoved stavke

21. 12. 1992 in ugotovil:

pravic delavcev.

reSevanje nastalega spora. .

kot tudi med njo.

Stavkovni odbor Policijskega sindikata Slovenije je
razpravljal o uresnicevanju stavkovnih zahtev PSS z dne

1. Nobena stavkovna zahteva ni uresnifena: vladni
sklep o osnovi za obra¢un plaé ni bil upostevan pri de-
cembrski plac¢i, potrdila o terjatvah dosedanjih razlik
v placah pa delavcem ne zagotavljajo izpladila in ne
vsebujejo zakonitih zamudnih obresti.

2. Vlada nadaljuje z nezakonitim delovanjem, ne izpol-
njuje svojih zakonskih obveznosti in ni odpravila krsitev

3. Vlada se ni odzvala na predlog sindikata za zacetek
pogovorov in ni pokazala pripravljenosti za sporazumno

Razlogi, ki so vodili policijski sindikat, da se je pred pol
meseca odlocil za stavko, se niso spremenili. Zato bo
napovedano stavko 8. 1. 1993 od 10. do 16. ure izvedel.

Policijski sindikat se je Se vedno pripravljen pogovar-
jati in sporazumno resSevati spor, tako v ¢asu do stavke

Zdravko Melansek, predsednik

—
l'{f\U’H\
slovenskih
delavcey
——

Dalmatinova 4. 61000 Liubliana

tel.: (061) 313-942
311-956
110-033
116-163




|

e

7. januarja 1993

3
4y
KAZIPOT

POCENIMO ZIVLJENJE

SKB BANKA SE NE MENI
ZA OBTOZBE PESCICE

Predmet spora je podpis po-
botnice, ki jo je SKB banka po-
Slala vsem kreditojemalcem, po-
tem ko so v celoti poplaéali njen
kredit s posojilom Stanovanj-
skega sklada RS. V pobotnici od
kreditojemalcev posredno zah-
teva, da se odpovedo pravici ter-
lati od banke vracilo preve¢ pla-
tanega posojila, ¢e bi sodisce
Ugotovilo krsitve posojilnih po-
godb.

Zdaj kreditojemalcem, ki take
Pobotnice niso hoteli podpisati,
Ne priznava ze danega popusta.
SKB je popust: prostovoljno in
Vnaprej priznala vsem, ki so po-
Placali kredite preko Stanovanj-
skega sklada RS, in ga z ni¢imer
Ni pogojevala. Dejstvo je, da je

popust javno obljubila vnaprej,
enako se je zavezala v Proto-
kolu, sklenjenem s stanovanj-
skim skladom RS, in, kar je naj-
pomembnejse, vsakemu kredi-
tojemalcu posebej izdala pisno
potrdilo, ki je bilo osnova za na-
kazilo denarja iz Stanovanj-
skega sklada. Na potrdilu je
jésno napisan odstotek in zne-
sek dolga, ki ga kreditojemalcu
ob celotnem poplacilu ni treba
placati.

Pravno pomeni popust delni
odpust dolga. Po zakonu o obli-
gacijskih razmerjih obveznost
dolznika preneha, ¢e upnik iz-
javi, da ne bo zahteval izpolnitve
obveznosti (oziroma dela obvez-
nosti), in ¢e se dolznik s tem

strinja. Zato je ocitno, da SKB
banka zavestno kréi zakon in
zlorablja polozaj moénej$e po-
godbene stranke.

Zveza potrosnikov Slovenije
svojim ¢lanom in drugim kredito-
jemalcem, ki so v celoti popladali
posojila preko Stanovanjskega
sklada, sporo¢a, da SKB nima
pravne osnove za izterjavo ze
poravnanih obveznosti, ker da-
nega popusta ne more vec pre-
klicati. Zato naj dopis SKB o za-
¢etku ponovnega odplacevanja
Stejejo za brezpredmeten. Ce bo
SKB hotela izterjati »popust«
s tozbo, bo Zveza potrosnikov
zagotovila pravno pomo¢ svojim
¢lanom. :

Ker gre za ocitno zlorabo po-
lozaja. mocnejSe pogodbene
stranke in za krSitev pravic po-
troSnikov — kreditojemalcev,
zahtevamo, da ravnanje SKB
banke obravnavajo Odbor za
varstvo potrosnikov skupscine
Republike Slovenije, Komisija
za vloge in pritozbe skupscine
RS in Zdruzenje bank Slovenije,
katerega clanica je tudi SKB
banka, saj gre tudi za krsitev
kodeksa banc¢nega obnasanja.

Zveza potrosnikov Slovenije
zaradi dosedanjega ravnanja
SKB banke priporo¢a obcanom,
da temeljito premislijo, preden
se odlocijo za tako banko.

Zveza potrosnikov Slovenije

ZAKON O VARSTVU POTROSNIKOV —
TEMELJ POTROSNIKOVIH PRAVIC

Osnutek  za-
kona smo vam
predstavili Zze v le-
tosnji maréevski
Stevilki (2/92), ker
pa je predlog ze
v skupscinski raz-
pravi, je nujnost
osves€anja ljudi
toliko vecja. Prav
nNa pravnem podrocju se najhi-
treje izkaze za resnicen rek »po
toci zvoniti je prepozno«. Sode-
lovanje v fazah sprejemanja za-
konodaje je zato najbolj uéinko-
Vit nacin, da se uveljavi interes
potrosnikov.. To se je izkazalo pri
Stanovanjskemu zakonu, ko
SMo s prediogi in amandmaji
uspeli vkljugiti v zakon tudi rese-

VIPou

. vanje oderuskih stanovanjskih

kreditov preko Stanovanjskega
sklada. Predlog zakona o var-
stvu potrosnikov je moderen,
evropsko naravnan zakon. Zal
Pa Se vedno manjkajo nekatere
resitve predvsem na podrodiju, ki

| | za udcinkovito varstvo najpo-

MmembnejSe. To sta vkljuditev
Neodvisnih civilnih potrosniskih
organizacij v sistem varstva in
dostopnost sodnega varstva.

Spremembe, ki jih
Predlagamo so naslednje:

1. Ustanovitev Urada za var-
Stvo potrosnikov

Potrebujemo Urad za varstvo
PotroSnikov, katerega glavna
Naloga bo usklajevanje dela dr-
Zavnega aparata na tem po-
dro¢ju (od priprave zakonov do
njihovega izvajanja, sodelovanje
z inSpekcijskimi organi), nadzor
nad izvajanjem nacionalnega
Programa varstva potrosnikov in
V' okviru tega sodelovanje z ne-
Odvisnimi potro$nigkimi organi-
Zacijami ter vzpostavitev institu-
Cionalnega sodelovanja preko
drzavnih mej. V nasprotju s se-
Stavljalci zakona menimo, da
Ustanovitev zavoda za varstvo
Potrosnikov kot javne, drzavne
in&titucije ni primerna. Slovenija
kot drzava z dvema milijonoma
pPrebivalcev si ne more privosciti
indtituta kot je nemski Stiftung
Warentest s 300 zaposlenimi,
po katerem se zgleduje predlog
zakona. Predvideno Stevilo za-
poslenih na zavodu je namreé
tako majhno (najve¢ 5 delav-
cev), da ne bodo mogli izvajati
enakih nalog kot nemski vzornik.

e pa gre le za prenasanje
Opravljanja teh nalog na druge
organizacije, pa tako drobljenje
Sredstev ni smiselno. Prav tako
je velika nevarnost, da se var-
Stvo potrosnikov zbirokratizira in
njegovo delovanje omeji le na
nekatera podrocja.

2. Financiranje potrosniskih

 Organizacij

Ucinkovito varstvo potrosni-
kov je odvisno od ustreznega

financiranja. Analize izdelkov,
testiranje, najrazlicnejSe Studije
so drage, »naspiotniki« pa fi-
nanéno dosti mocnejsi (velika
podjetja, javne sluzbe) in stro-
kovno bolje organizirani. To
ugotovitev potrjujejo nase izkus-
nje v zadevah kot so Trend
Form, Banka Les, SKB banka.

Da bi bile potroSniske organi-
Zacije neodvisne v svojem delo-
vanju in varne pred kakrSnimi
koli pritiski, je nujno z zakonom
zagotoviti dolo¢eno financiranje
iz prora¢una. Ljudje se premalo
zavedajo, da imajo kot davko-
placevalci pravico zahtevati od
drzave, da dolo¢i »pravila igre«
na trgu, pa tudi v zdravstvu, Sol-
stvu in drugih podrogjih. Drzava
mora omogociti tudi - kontrolo
nad lastnim delom. Zato je nas
predlog, da se iz prora¢una fi-
nancirajo potro$niske organiza-
cije, ki izpolnjujejo mednarodne
kriterije in so registrirane pri
uradu za potroSnike. Klju¢ za
dodeljevanje sredstev bi moral
biti podoben kot za politiéne
stranke — Stevilo registriranih
¢lanov, ker se z vecanjem Ste-
vila poveduje legitimnost zasto-
panja potrosnikov.

3. Ombudsman ali varuh po-
troSnikov

V osnutku, o katerem smo ze
pisali, je bila vioga ombudsmana
primerno opredeljena. Zaradi
nerazumevanja pomembnosti
njegove vloge v krepitvi trzne
discipline in nadzora nad javnimi
sluzbami pa je njegova funkcija
zoZana le na »¢astno« viogo
(analizira, predlaga, sodeluje)
brez moznosti uéinkovitega pre-
precevanja kréenja pravic po-
trosnikov. Zato vztrajamo pri na-
Sem predlogu, ki sloni na anali-
zah tujih izkuSenj, da ima om-
budsman Sirsa in ucinkovitej$a
pooblastila pri nadzoru trzne dis-
cipline: prepoved nadaljnjih krsi-
tev, predlaganje postopkov pred
pristojnim sodi$éem, moznost
vpogleda v poslovanje osum-
liene pravne osebe.

4. Potrosniski spori

Ucinkovitost zakonodaje se
meri po njenem uveljavljanju
v praksi, zato je dostopnost sod-
nega varstva poleg kontrole
trzne discipline najpomembne;si
element varstva potrosnikovih
pravic. V sedanjem predlogu je
dolocena le moznost izvensod-
nega poravnalnega postopka,
kar je vsekakor pozitivno. Izpus-
¢ene pa so vse dolocbe, ki bi
urejale postopek na sodiséu. To
pa je najvecja pomanikljivost za-
kona! Zato pozivamo sestav-
ljalce in ostale drzavne organe,
ki sodelujejo pri tem zakonu, da
uvidijo nujnost ucinkovitejsega
sodnega varstva, ki bi moralo

zagotoviti hitro in poceni reSeva-
nje potrosniskih sporov. Iz nase
kratke, a bogate prakse je
ocitno, da sedaniji pravdni posto-
pek ne ustreza naravi sporov,
saj se Kkrsitelji predobro zave-
dajo, da so sodni mlini po¢asni
in da vecina potrosSnikov ne bo
tozila za nekaj tiso¢ tolarjev, ¢e
bo zadeva reSena cez dve leti!
Enako izkoriséa togost nasega
zakona o pravdnem postopku
SKB banka, ker ne moremo vio-
ziti tozbe v imenu vseh prizade-
tih kreditojemalcev, ampak za
vsakega posameznika poimen-
sko.

Zaradi tega predlagamo se-
stavljalcu oz. predlagatelju za-
kona, da na podlagi temeljite
analize nasega postopkovnega

prava najde primerno resitev in
upos$teva nas predlog za:

— uvedbo posebnega po-
stopka za potrosniske spore, ki
naj se opre na ze obstojece do-
locbe postopka v sporih majhne
vrednosti

— uvedbo pravice potrosni-
skih' organizacij, da nastopijo
v potrosniskih sporih kot stranski
intervenient na podlagi zakona

— uvedbo kolektivne tozbe (ki
jo poznata tako nemski in fran-
coski pravni sistem ter je ome-
njena v predlogu direktive
Evropske skupnosti), na podiagi
katere bo npr. ZPS lahko tozila
v imenu vseh prizadetih potros-
nikov.

Ziva Drol-Novak

POT DO BOGASTVA
DELAVSKA HRANILNICA, d.o.o.

Ljubljana, Dalmatinova 4 nudi od 1. 1. 1993 naprej sindikatom,
drustvom, druzbenim organizacijam, obrtnikom, majhnim pravnim
osebam in privatnim osebam

Nove obrestne mere na revalorizirano osnovo 3
Revalorizacijska stopnja za januar 1993 znasa 1,1% mesecno,
preracunano na letni nivo 13,78 %.

REALNE MESECNE IN LETNE OBRESTNE MERE
ZA TOLARSKE DEPOZITE SO:
MESECNE

LETNE

e o R
" . s 0366!%"&?2# e

na odpoklic
- Vezava sregstev. o
nad 1 mesec  1.18%-151%

— Vezava sredstev
_nad 2 meseca
~ vezava sredstev
_nad 3 mesece
— Vezava sredstev
-~ nad 6 mesecev
— Vezava sredstev
nad 12 mesecev.

stter

. e

175%191%

1.91%-2,07%  2518%-27.45%

POSEBNA UGODNOST ZA PRIVATNE OSEBE:
Za vezavo sredstev

od 31 do 90 dni: MESECNE LETNE
— do 10.000,008IT 1509 - 20,60%
— 0d 10.001,008IT L - .
_ do 50.000,00 SIT 1,67 % 2%
- nad 50.001,008IT 1,76% 2290% ..
KREDITNA PONUDBA:
— Kratkoroéni krediti

privatnim osebam:

Z rokom vracila 6 mes. 3,70% 54,00%

Kredite lahko dobijo delavke in delavci, élani tistih sindikatov, ki svoja
sredstva varcujejo v Delavski hranilnici.

~ kratkorog&ni krediti
- pravnim in drugim
- osebam '

| 308%-370% 425

POHITITE TER VARNO NALOZITE SVOJ PRIHRANEK ALI PA
RESITE SVOJO POTREBO PO KREDITIH.

NASE GESLO JE KAKOVOST SO LJUDJE!

NAS ZIRO RACUN JE 50101-625-7316

Dodatna pojasnila lahko dobite na sedezu Hranilnice, tel. 061
312-098, 316-881.

Borza sindikainega turizma

BORZNO SPOROCILO STEVILKA 1

ATRIS — BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4,
sprejema ponudbe prostih pocitniskih moznosti, posreduje proste zmogljivo-
sti, organizira zamenjavo, nakup ali prodajo poditniskih objektov, stanovanj,
bungalovov, prikolic in drugih moznosti.

Pisite nam ali telefonirajte na (061) 326-982 ali 322-975; na$ telefaks je
(061) 317-298; Ziro racun 50101-601-92077 — Atris. Poslovni ¢as za
stranke vsak delovnik od 9.00 do 15.00

A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI VAM JIH NUDIMO
Hribi
1. PoécitniSka hiSica v Bohinju — opremliena za 6 oseb, tri spalnice,
kopalnica, WC, dnevni prostor, kuhinja, ograjen vrt, garaza. Cena 45 DEM.
Najmanj 3-dnevni termini do 21. januarja. Obcasno je mozno najeti dve hisici.

POSOJILO ZA
BOLJSI ZRAK

Ministrstvo za varstvo okolja
in urejanje prostora Republike
Slovenije je zagotovilo kredit
v visini petih milijonov tolarjev
trgovskim organizacijam za na-
bavo 20.000 ton ceskega pre-
moga z nizko vsebnostjo zvepla
in financiranje med nabavo in
prodajo premoga. Z omenjenim
kreditom je ministrstvo omogo-
Gilo potrosnikom trimeseéno
obroc¢no odplacevanje pri na-
kupu premoga z nizko vseb-
nostjo zvepla in tako olajsalo na-
kup ekolosko primernega go-
riva. Zal so bili zaradi omejenih
sredstev, prisiljeni zavrniti neka-
tere druge prosnje za'financira-
nje uvoza.

Ministrstvo za varstvo okolja
in urejanja prostora je dalo po-
budo Ministrstvu za finance, da
bi ekolosko Cistejsi premog
z vsebnostjo zvepla pod 0,5 g/
MJ oprostili carine in znizali pro-

metni davek, s ¢imer bi tovrstni
premog postal zanimiv za indivi-
dualne potrosnike. Zeleli bi
spodbuditi vse obdine za spre-
jem podobnih ukrepov, kot jih je
sprejel Maribor, kjer so prepove-
dali prodajo premoga z veé kot
0,59g zvepla/MJ, ¢eprav so si ob
tem zaradi neurejene oskrbe in
neprilagod|jivosti prodajalcev
nakopali nemalo tezav.

V okviru svojih pooblastil si
Ministrstvo za varstvo okolja in
urejanje prostora prizadeva tudi
za sprejem ustreznih omejitev
v okviru podzakonskih predpi-
sov, ki bodo omejevali vsebnost
skodljivih primesi v energentih,
Ki se uporabljajo v kuri$éih brez
cistilnih naprav za dimne pline.
Na ta nacin bi lahko najbolj ugin-
kovito uveljavili omenjene stan-
darde tudi pri prodajalcih.

AU

2. Apartma na Pokljuki - za 4 osebe, v celoti opremlien. Cena 35 DEM
na dan v tolarski protivrednosti. Termini do 283. januarja.

3. Garsonjera v Kranjski Gori — v celoti opremliena za 4 osebe, termini
do 28. januarja. Cena 32 DEM na dan.

4. Apartmaji na Rogli — opremljeni za 4 osebe: bivalni prostor, kuhinja,
kopalnica, predprostor. Cena 42 DEM. Termini do 23. januarja in po 8.
februarju.

5. Apartmaji na Kopah — opremljeni za 4 osebe: bivalni del, kuhinja in
TWC. Dena 32 DEM.

6. Hisice na Veliki planini — za 6 do 8 oseb, dve oz. tri sobe, dnevni
prostor, kuhinja, sanitarije. Za vzdusje poskrbi plinska razsvetljava in kamin
na trdo gorivo. Cena 40 DEM v tolarski protivrednosti. Termin od 31. januarja
do 7. februarja.

7. Apartmaji Kaninska vas — za 4 osebe, v celoti opremljeni, termini do
21. januarja. Cena 35 DEM v tolarski protivrednosti.

8. Apartmaji na Pokljuki — dvoposteljni in Stiriposteljni z opremlieno
kuhinjo, kopalnico, dnevnim prostorom. Prosti sedemdnevni termini od 7. do
20. januarja 1993. Cene v sezoni 24 oz. 40 DEM, zunaj sezone pa 18 oz. 30
DEM v tolarski protivrednosti. Poklicite (061) 211-415, g. Ivan Dremel;.

Zdravilisca
1. Hisica v Termah Catez - opremljena za 5 oseb: spalnica, dnevni
prostor s kuhinjsko niso, kopalnica. Cena 42 DEM, vkljuéuje kopaligke karte.
2. Apartma v Atomskih Toplicah — opremljen za 4 osebe. Cena 42 DEM
— VKljucuje kopaliske karte.

Morje
1. Trisobno stanovanje v Novigradu. Termini v decembru. Cena 27
DEM na dan.

2. Enosobno stanovanje v Barbarigi — termini po dogovoru. Cena 21
DEM na dan.

Smucanje med Solskimi poé&itnicami
Smucanie v ltaliji — Formi di Sopra ali Civetti — termini od 25. januarja do
6. februarja 1993; odhod vsako soboto. Informacije in prijave na telefon (061)
312-185.

Zamenjamo
1. Apartma v Atomski vasi — v celoti opremljen za &tiri osebe — za
dolocen ¢as zamenjamo za enakovredno poéitnigko zmogljivost na Kopah,
Rogli ali Golteh.

B. ISCEMO POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI

Lastnike pocitniskin zmogljivosti v Bohinju, Kranjski Gori ali na Rogli
vabimo, da proste termine za Solske pogitnice ponudijo Borzi sindikalnega
turizma. Solske poéitnice bodo: Ljubljana in Maribor od 30. januarja do 8.
februarja, druge regije od 23. do 31. januarja.

Informacija gostom Atrisa :

PLACILNI POGOJI: ob potrditvi rezervacije zahtevamo takojsnje placilo
celotnega zneska. Pri odpovedi ve¢ kot 10 dni pred odhodom za Ze rezervi-
rani termin zaracunamo stroske poslovanja in nastale stroske; pri krajsi
odpovedi zaracunamo stroSke in 30% celotnega zneska. Cene veljajo le za
Ze v celoti placane aranzmaje, ¢e se te ne spremenijo za veé kot 10
odstotkov. Po vplacilu gostje prejmejo naso napotnico. Prosimo za pravo-
€asno odpoved: najmanj 10 dni pred zacetkom potovanja.

Kjerkoli ste, ATRIS je povsod.

Srec¢no v letu 1993!

Metod Zalar
direktor borze
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NA TRZNEM PREPIHU |

Rast produkcije in
lpadanje
Zaposienosti

Ce bi slovenska industrijska produk-
cija dvanajst mesecev zapored naras-
¢ala tako hitro kot novembra 1992, bi
bila kar dobrih 15% mnad primerljivo
ravnijo leto poprej. Zaradi hitrega upa-
danja do aprila 1992 je bila v novembru
tega leta vendarle za 6%, od januarja
do novembra skupaj pa za 14% nizja
kot v enakem obdobju 1991. Od svoje
najvisje (izjemne) v preteklosti dose-
zene novembrske ravni 1986 je bila slo-
venska industrijska produkcija v no-
vembru 1992 manjsa za 36%. V prvih
enajstih mesecih 1992. skupaj je zaostajala za svojim najvec-
jim v preteklosti (v letih 1986, 87 in 89) dosezenim obsegom
za 32 %.

Kljub rasti produkcije se je v drugi polovici leta 1992
Stevilo zaposlenih $e naprej hitro zmanjsevalo. Podatke o za-
poslenosti imamo samo do oktobra, ko je delo zopet izgubilo
preko 3.800 ljudi, stevilo brezposelnih je doseglo 112.454,
stopnja brezposelnosti pa 12.7 %. Od junija 1992 naprej se je,
prvi¢ po letu 1987, zacelo Stevilo brezposelnih povecavati
hitreje od stevila izgubljenih delovnih mest, kar kaze, da so
se dokoncéno izérpale moznosti umikanja ljudi (v pokoj) iz za
delo aktivno zainteresirane delovne sile.

Nadaljevanje jeseni 1992 koncéno zacete gospodarske rasti
na Slovenskem bo odvisno od sposobnosti slovenske ekonom-
ske politike za neiflacijsko spodbujanje rasti izvoza in do-
mace porabe. Kako hitro in kako moéno bo gospodarska rast
vplivala na konec upadanja in zaletek poveéevanja zaposle-
nosti, pa bo odvisno od sposobnosti nase drzave, sindikatov,
zadruznih zdruzenj in gospodarske zbornice za omejevanje
in samokontrolo plaé.

Glede na to, da Sloveniji do konca leta 1992 ni uspelo
odpraviti sistema indeksiranja (mesecnega prilagajanja plaé¢
in obresti inflaciji v prejsnjem mesecu), bo nasa gospodarska
dejavnost v prihodnjih mesecih verjetno nihala skladno
z vedjo ali manjso omejevalno politiko ponudbe denarja
v Banki Slovenije. Sezonske podrazitve bodo ustvarjale in-
flacijo, ki jo bo centralna banka zavirala z omejitveno de-
narno politiko. Kadar ne bo sezonskih podrazitev, bodo cene
stabilne, monetarna politika pa manj omejevalna. Posledica
taksne »stop — go« politike bo v hanje dejavnosti in/ali do-
hodkouv.

Tecaj tolarja je bil tudi na ko, cu leta 1992 realno precej
(16 %) pod svojo ravnijo ob uvedbi slovenske valute oktobra
1991. Na ta nacin slovenska ekonoriska politika otezuje
preusmerjanje nasih podjetij iz nekdanjega jugoslovanskega
in vzhodnoevropskega trga drugam, zlasti pa na trg razvitih
drzav. Pri zadovoljstvu, ki spremlja nosilce ekonomske poli-
tike ob rastocih deviznih rezervah in tekocem presezku v tr-
govinski bilanci s svetom, je treba vedeti, da bo izvoz zacel
hitro upadati Sele po definitivnem propadanju izvozno
usmerjenega gospodarstva, kréanju produkcije in zaposleno-
sti ter ob nadaljnjem upadu zivljenjskega standarda nasega
prebivalstva. Zaradi vsega tega bodo potrebe po uvozu Se
manjse, kar bo zopet vodilo v krepitev tolarja nasproti kon-
vertibilnim valutam, v izgube pri izvoznikih, propadanje
podjetij, odpuscanje delavcev in Se vecjo revicino. Ker je
cenovna proznost povprasevanja po devizah (za koliko od-
stotkov so pripravljeni kupci povecati nabavo deviz ob nji-
hovi enoodstotni pocenitvi) vendarle veéja od cenovne proz-
nosti njihove ponudbe (za koliko odstotkov znizajo proda-
jalei ponudbo deviz ob mjihovi enoodstotni pocenitvi), si
lahko séasoma obetamo stabilizacijo oziroma ravnovesje. Ob
primerno niZji ravni gospodarske dejavnosti, zaposlenosti in
standarda kot v primeru odpravljanja sedanje recesije z ak-
tivno tec¢ajno politiko. :

V jesenskih mesecih 1992 se je Slovenija, sredi odpravlja-
nja vec let trajajoce depresije, znasla pred novim problemom.
Hitreje od rasti produkcije se namre¢ povecujejo place, kar
zavira zaposlovanje novih ali pa celo onemogoca vzdrZevanje
zaposlenosti dosedanjih delavcev v manj donosnih obratih.
Vzroka povecevanja plaé preko povecevanja obsega produk-
cije st dva:

— t.i. eskalacijske klavzule oziroma meseéno povecanje
plaé za odstotek inflacije v prejsnjem mesecu ne glede na
produkcijo in prodajo blaga oziroma storitev v danem po-
djetju,

— redukcija Stevila zaposlenih, ki (ob danem obsegu pro-
dukcije in prodaje) omogoca povecanje plac v podjetju osta-
lih delavcev ali pa povecanje profitov. V obeh primerih gre za
nesposobnost menagementa, da bi z ustrezno marketinsko
politiko (oceno potreb na trgu in prilagoditvijo dejavnosti
podjetja tem potrebam, izbiro ustreznih prodajnih kanalov,
uporabo ucinkovite promocije izdelkov oziroma storitev po-
djetja ter postavitvijo dohodkovni in cenovni elastic¢nosti
povprasevanja po izdelkih oziroma storitvah podjetja pri-
merne cene) zagotovil obsegu podjetja ustrezno prodajo na
domacdi in svetovni trg, s tem pa tudi omogo¢il rast podjetja.

Instrumenti, s katerimi je moc prepreciti nadaljevanje
upadanja zaposlenosti, so Ze veckrat omenjena deindeksacija
(vendar s sodelovanjem zaposlenih pri delitvi dobicka in ob
drzavni skrbi za preprecevanje revsicine tistih, ki ne morejo
do kruha s svojim delom), realnemu obsegu sedanje produk-
cije primerna raven osnovne place v kolektivnih pogodbah
ter vecja pravna zascita zaposlenih v obstojecih podjetjih.
Slednje je mozno preko ustreznih pooblastil sindikatu ali
soupravljalcem za zascéito zaposlenosti, preko vpliva sou-
pravljalcev na presojo uspesnosti managerjev in/ali preko
delavskega delnicarstva, v katerem imajo delavci veéinski ali
pa vsaj za svoj vpliv dovolj mocan glas v upravnem odboru
podjetja. Kaze, da je od uspeha delavcev v privatizaciji
v veliki meri odvisno, ali bo upadanje zaposlenosti zaradi
Spekulativnega odpuséanja t.i. »odvecnih« delavcev na Slo-
venskem vendarle prenehalo.

Pise: Franci Krizanic¢

ANZUR OPTIMIST V METALNI

Konec koledarskega leta je
priloznost za seStevek doseze-
nega v prejsnjem letu. Neko-
liko kasneje ga dorece Se zak-
ljucni racun, da dobimo po-
dobo uspesnega ali ~manj
uspeSnega poslovanja po-
djetja. Na tak$nem pogovoru
je predsednik koncerna Me-
talna MARJAN ANZUR po-
udaril, da je bilo leto 1992 za
Metalno izredno burno. Po-
djetje je ze priblizno dve leti
v sanaciji, saj je zadnja leta
izgubilo veliko svojih trzisé
v Iraku, nekdanji Sovjetski
zvezi, v bivsi Jugoslaviji in Se
kje. Zaradi vsega tega je bila
potrebna popolna reorganiza-
cija podjetja, od organizacij-
skih oblik do kadrovskih
sprememb in strategije po-
djetja, ki je pokazala, da je
prihodnost Metalne na zahod-
nih trgih. Letos je Metalna
tudi dokon¢no izdelala strate-
gijo podjetja po programih in
sameznih programov. Tako
naj bi zagotovila koordiniran
nastop koncerna navzven.

V ¢asu sanacije pa Metalna
Se vedno ni uspela resiti dveh
najvecjih problemov — dolgov
do partnerjev in vseh dolgov
do Republike Slovenije. Sedaj
je dobro pripravljena na trzno
tekmo, podpisala je tudi po-
godbo z republiskim razvoj-
nim skladom, vendar s tem Se

vedno ni resila problema dol-
gov. Po prepriéanju vodstvene
ekipe bi lahko bila zgled sana-
cije, kjer bi tudi Sklad odigral
pozitivno vlogo, kajti podjetje
ima moznosti prezivetja in po-
novnega vzpona S SvVOjo Ze
uveljavljeno blagovno
znamko.

Poseben problem pri proiz-
vajalcih opreme, kakr$no iz-

deluje tudi Metalna, pa je se-
veda kreditiranje proizvodnje.
Podjetje samo ne zmore toliko
sredstev, da bi tako wvelike
strojne  naprave izdelalo
z lastnimi sredstvi. Tuji kredi-
todajalei pa so do Slovenije Se
vedno dokaj nezaupljivi, tako
da se posli le stezka sklepajo.
Po prepricanju Marjana An-
zurja in njegovih sodelavcev

pa bo prihodnost tudi za Me-
talno  nekoliko  svetlejsa.
V letu 1993 sicer Se rac¢unajo
na delno izgubo, vendar naj bi
uspe$no pridobivali nove ku-
pce in nova trzi§éa v Evropi in
drugod po svetu. Imajo nam-
re¢ dovolj znanja in delovno
sposobnih ljudi, ki jim tudi
ambicioznosti ne manjka.

B. G.

ROVA PRISLA V
EVROPO...
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MARIBORGANOM SE JE
PRIKAZALA ALBANIJA

Kakor vse kaze, so maribor-
ski gospodarstveniki, ki jih je
v minulih leti1 zelo prizadela
izguba bliznjevzhodnih in
juznih trgov zaradi krize in
vojne v Zalivu ter zaradi vojne
na Balkanu, nasli novo trziscée
za svoje proizvode in za skle-
panje novih poslov — Albanijo.

Pred nedavnim se je v Alba-
niji mudila mariborska gospo-
darska delegacija, ki jo je vo-
dil predsednik mariborske
mestne vlade Anton Rous. Po-
leg nekaterih »ministrov«
v mestni vladi so bili v njej
tudi nekateri direktorji podje-
tij, ki jih zanima albansko tr-
zisce. :

Sode¢ po tem, kar so po vr-
nitvi iz Albanije povedali, ima
mariborsko gospodarstvo »ve-
like moznosti« za »uspesno
vkljuéevanje« na albansko tr-
zisce.

»Argumentovg za to je kar
nekaj. Tako naj bi bila po
oceni enega od ¢lanov delega-
cije Slovenija edina sosednja
drzava Albanije, ki kaze inte-
res za gospodarsko sodelova-
nje z njo, saj se Italijani bojda
zanjo ne zanimajo. Po mnenju
enega od ¢lanov mestne vlade
pa naj bi bila mariborska po-
djetja najbolj pravsen partner
za sodelovanje z Albanijo, saj
bi bila »previsoka tehnolo-
gija« za albansko trziSce in
podjetja »prevelik skok na-

_prej«. Kaksna skrb za Alba-

nijo, mar ne!?

Albanija ima menda tudi
vec sto tisoé¢ bunkerjev, ki so
pomagali varovati in ohra-
njati »albansko pot v raj«. Eno
od mariborskih podjetij je to
»pot v raj« pripravljeno sani-
rati in skupaj s tujimi part-
nerji Albaniji ponuditi tehno-
logijo, po kateri bi s pomo¢jo
materiala iz poruSenih bun-

kerjev zgradili cestno infra-
strukturo.

Tudi sicer naj bi proizvodi
mariborskih tovarn in podjetij
po »kakovosti povsem ustre-
zali albanskemu trziséu«. Al-
banskim potrosnikom bi ma-
riborska industrija lahko po-
nudila proizvode Siroke po-
rabe, kmetijsko mehanizacijo,
energetske objekte, drobno
kmetijsko
Stevilne druge proizvode in
storitve. V Mariboru so Ze
ustanovili posebno delovno
skupino, ki bo prouéila moz-
nosti nastopa mariborskih po-
djetij na albanskem trziscu...

Edini problem pri vsem tem
je, da mariborska podjetja od
albanskih partnerjev zal ne
morejo pricakovati . solidnega

mehanizacijo in,

placdila. Albanska podjetja in
drzava nimajo kapitala, place
tam zaposlenih pa so mini-
malne. Albanci zato lahko
proizvode in storitve popla-
dajo samo z blagovno me-
njavo, torej s tobakom, ba-
krom, olivnim oljem, kromom
in razliénimi drugimi surovi-
nami...

Mariborska podjetja imajo
iz preteklosti Ze precej gren-
kih izkuSenj s svojim nastopa-
njem na manj razvitih podroc-
jih in s podobno blagovno me-
njavo. »Uspehi« na teh trzis-
¢ih so za mariborsko gospo-
darstvo in za vso Slovenijo, ki
bi morala obnavljati zastarela
in tehnolosko iztrosena indu-
strijska sredisc¢a, bili tudi svo-
jevrstna »potuha«. Zato bi

Dr. Emil Roje

morala mariborska podjetja
tudi v sodelovanju z Albanijo |
temeljito pretehtati vse ra- |
zloge za in proti. Pri tem bi
morala imeti pred oémi tudi
vse dolgoroéne posledice
taksne usmeritve. Cetudi bi se
izkazalo, .da je sodelovanje
mariborskega  gospodarstva
na albanskem trziséu tre-
nutno koristno, ne bi bila ko-
ristna nikakrsna evforija.
»Uspehi« na taksnem nezah-
tevnem trziséu brez kapitala |
bi gospodarstvo bolj oddalje-
vali od Evrope kot ji ga pribli-
zevali.

Na Stajerskem so véasih za
ljudi, ki so imeli veliko sreco,
rekli, da se jim je prikazalo. |
Bog daj, da bi se sedaj Mari- |
boréanom prikazala Evropa |
in ne samo Albanija! T K

Kariera kot spreminjanje

Podjetnistvo in razvoj] kadrovwv

Podjetniske razvojne zasnove v razvitih drzavah Ze od sredine sedemdesetih let ne gradijo ve¢ na
novih tehnologijah kot osnovnem spodbujevalcu razvoja, ampak predvsem na kadrih. To postavlja
v ospredje skrb za razvoj ¢loveskih potencialov, za uveljavljanje razli¢nih sistemov in metodologij
razvoja kadrov ter modelov planiranja karier sodelavcev. Po tej poti je mogoc¢e spodbuditi
nacrtovanje osebnega strokovnega razvoja do zgornjih meja posameznikove zmoznosti.
Z naértovanjem karier je mogo¢e sodelavcem pribliZzati moZnosti razvoja njihove poklicne poti in jih
usmerjati k delu, v katerem bodo najuspesnejsi. Zadovoljstvo pri delu pa je moéan vzvod

sproscanja ¢lovekove ustvarjalnosti.

Zelja in namen avtorja te brosure sta bila, skrajsati poti iskanja in uveljavljanja novih prijemov
v kadrovski dejavnosti nasih podjetij. Zato v njej seznanja s konkretnimi metodologkimi
pripomocki. Poslovodstva in strokovne kadrovske sluzbe v podjetjih jih bodo skladno s svojo
poslovno filozofijo in kadrovsko razvojno strategijo lahko prilagodili svojim potrebam in
pricakovanjem.

Priroénik je izel pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4.
Cena priroé¢nika je 850 SIT.
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NATRZNEM PREPIHU

'KDO JE PRAVI KRIVEC

Sluzba za konjunkturo in
ekonomsko politiko je konee
minulega leta povzela poglede
nekaterih- znanih domacih
ekonomskih strokovnjakov na
mozno ekonomsko politiko, ki
so jih le-ti v zadnjih treh me-
secih minulega leta objavili
v nekaterih sredstvih javnega
obvesc¢anja. Iz zanimivih str-
njenih pogledov in misljen;j
povzemamo tiste, ki se tiéejo
politike plaé in stroskov dela.
Kot -je znano, je gospodarska
zbornica tik pred koncem mi-
nulega leta razglasila, da s 1.
marcem letoSnjega leta od-
stopa od splosne kolektivne
pogodbe, do takrat pa pripo-
rocila, naj se place znizajo za
petino. V prihodnjih pogaja-
njih s sindikati se bo zavze-
mala za precejSnje znizanje
izhodis¢éne plac¢ne postavke.
Sindikati so o tem Ze zavzeli
— ostro, odklonilno stalisée, ki
ga objavljamo na 4. strani. Za
ponazoritev gibanja pla¢ pa tu
dodajamo Se povzetek iz po-
datkov SDK o gibanju pla¢
v lanskem letu. Ceprav so ti
podatki zajeli le place do sep-
tembra lani — po trditvah poz-
navalcev pa so se place realno
povecevale v drugi. polovici
leta — so kljub temu podatki Se
dovolj zanimivi.

Iz zakljucka analize gibanja
pla¢ v prvih devetih mesecih
lanskega leta, ki jo je naredila
SDK, je razvidno, da ni lahko
oceniti, ali so bile plac¢e v Slo-
veniji previsoke ali prenizke.
Njihovo raven je mogoce oce-
njevati z ve¢ vidikov. Na pri-
mer v luéi zmanjSanja gospo-
darske aktivnosti (ta je v de-
vetih mesecih upadla za okoli
15 odstotkov) ali v luéi giba-
nja zivljenjskih stroskov ali
pa upostevaje razlike v kvali-
fikacijski strukturi zaposle-
nih. Povprec¢na plac¢a v Slove-
niji za devet mesecev je po
preracunavanjih SDK (tokrat
piSemo o neto plaéi) znasala
543 mark, povpreéje v gospo-
darstvu pa je bilo 512. SDK je
ugotovil, da place nikakor
niso sledile cenam Zivljenjskih
stroskov, ampak so v tempu
rasti-zaostale za kakih 11 od-
stotnih tock. Zato menimo, da
se danes dejanska kosarica
zivljenjskih potrebséin ljudi,
ki prejemajo ,le povpreéno
placo, moéno razlikuje od
uradne kosSarice zivljenjskih
potrebséin, po kateri se merijo
zivljenjski stroski.

Masa obracunanih in izpla-
¢anih pla¢ je bila v devetih
mesecih za 203 % vecja kakor
leto poprej (v enakem obdobju
seveda), pri ¢emer je v gospo-
darstvu masa zrasla le za
190,6 %, pri organih in orga-
nizacijah druzbenopolitiénih
skupnosti pa za 285,7%.
K taksni rasti je pripomoglo
tudi gibanje zaposlenosti.
V gospodarstvu je stevilo de-
lavcev upadlo za dobrih 9%,

pri organih in organizacijah
druzbenopolitiénih skupnosti
pa zraslo za 17%, v zavaro-
valnicah, kjer so place tudi ra-
sle nadpovprecno, pa za 6%.
Zaradi teh premikov so se
spremenili delezi plaé v struk-
turi vseh pla¢. Gospodarstvu
se je delez znizal za 4 %, znaSa
pa 72,7%, druzbenim dejav-
nostim se je povecal za 9%,
DPZ-jem za 27,6%, zavaro-
valnicam pa se je okrepil za
petino. V gospodarstvu tudi
niso dosegli povprecne slo-
venske place, izra¢unane za
devet mesecev, drugje pa so jo
presegali, v bankah in zavaro-
valnicah za skoraj 80 odstot-
kov. Zanimiva je preglednica,
kako so v posameznih dejav-
nostih plac¢e dosegale ali pre-
segale slovensko povprecje.
SDK je podjetja razvrstila

skoraj polovica vseh v gospo-
darstvu zaposlenih.
Razélemba gibanja plac
v gospodarstvu pokaze, da so
bile povprecne place v indu-
striji in rudarstvu, gradbeni-
stvu, obrti in osebnih stori-
tvah ter stanovanjsko kumu-
nalnih dejavnostih nizje od
poprecja za vse gospodarstvo.
Najbolj so zaostajale na po-
dro¢ju obrti in osebnih stori-
tev —za 17 % ter gradbenistva,
za 15%, medtem ko so goz-
darji povpreéno placo v go-
spodarstvu v prvih devetih
mesecih najbolj presegali: za
62,5%! Podrocje financénih,
tehniénih in poslovnih stori-
tev je drugo po viSini presega-
nja povprecne place gospo-
darstva, vendar pa s 30 % pre-
seganja mocno zaostaja za
gozdarji. In Se negospodar-

POVPRECNE OBRACUNANE IN IZPLACANE
PLACE NA DELAVCA PO POSAMEZNIH
SKUPINAH PRAVNIH OSEB

v tisoéih SIT
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gospodarstvo drubene dej,
Vir: SDK

v pet razredov: v prvega so
uvrscene pravne osebe, pri ka-
terih povpreéne place ne dose-
gajo niti 75 % ravni povpreéne
place v gospodarstvu, v petem
pa tiste, pri katerih povpreéne
plaée najmanj za polovico
presegajo povprecne place go-
spodarstva.

Kar takoj zapiS$imo, da so
v najviSjem, petem razredu
prav vse zavarovalnice, dve
tretjini bank in drugih finané-
nih organizacij, 26 odstotkov
DPS, 9% organizacij iz druz-
benih dejavnosti in dobrih 7 %
podjetij iz gospodarstva. V pr-
vem razredu se je nagnetlo
58 % podjetij iz gospodarstva
(in Se 17% v drugem razredu,
kjer place Se vedno ne prese-
gajo povprecja za gospodar-
stvo), petina iz druzbenih de-
javnosti, 14% bank in 16%
DPS. V gospodarstvu je torej
tri cetrtine podjetij imelo pov-
precne place pod povpreéjem,
izratunanim za raven celot-
nega gospodarstva, zaposle-
nih pa je bilo v teh podjetjih

zavarovainice 'oruani in org.DPS

stvo: v izobrazevanju, znano-
sti, kulturi in informacijah so
bile place v povprecju za 22 %
visje od povpreé¢ja v gospodar-
stvu, zdravstveno in socialno
varstvo pa je imelo za 13,8%
visje povpreéje.

Taki so, na grobo povzeti,
podatki SDK. Zal ni na voljo
tako razélenjenih podatkov za
vse lansko leto: ti podatki
bodo znani Sele hkrati z zak-
ljuénimi rac¢uni. Dodajamo Se
mnenja nekaterih priznanih
ekonomistov. K vsemu skupaj
lahko dodamo samo tole mi-
sel: verjamemo, da so place
lahko pomemben vzvod za
rast inflacije in mocna ovira
za konkuren¢nost nasih izdel-
kov na svetovnem trgu. Toda:
ce taksne place v gospodar-
stvu, kakrSne smo navedli,
spodbujajo inflacijo in zlasti
Se spodkopujejo konkurené-
nost gospodarstva, potem je,
upam, dovoljeno vsaj pomi-
sliti, da je resni¢ni greh, pravi
krivec nekje drugje.

Bak

Zakon o lastinskem preoblikovaniu podiet in sindikati

Avtor obrazlozZitve je Gregor Miklig.

Cena 490 SIT.

Narogila posljite na naslov: CZP ENOTNOST, Ljubljana, Dalmatinova 4,
telefoni: 321-255, 110-033, 313-942 in 311-956, Telefaks 061-311-956.
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Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4 nepreklicno naroc¢am(o) brosuro ZAKON O LASTNINSKEM

Narocilnica

Naroceno, dne: ...................

PREOBLIKOVANJU PODJETIJ IN SINDIKATI.

1. Ragun bomo pla¢ali v zakonitem roku.
2. Kot ind. naroénik bom poravnal po povzetju.

Podpis naroénika

EKONOMISTI O STROSKIH DELA

Neven Borak:

Agregat plac je ob izgubi trgov poglavitni makro-
ekonomski dejavnik notranje nestabilnosti sloven-
skega gospodarstva. Destabilizacijo povzroda giba-
nje povprecnih pla¢ v gospodarstvu, ki se prek ve-
ljavnih indeksacijskih mehanizmov prenasa na giba-
nje pla¢ v javnem sektorju, na socialne prejemke ter
pokojnine. S tem se ve¢a davéna obremenitev podje-
tij in odliv sredstev z njihovih ra¢unov. Odpraviti je
treba to ekonomsko-politiéno nezmoznost vplivanja
na gibanje pla¢, ki se kaze med drugim tudi v iz-
jemno visokih nihanjih delezev neto pla¢ v bruto
domacem proizvodu. Vse to pa Se dodatno poglablja
ze prisotne recesijske uéinke oZenja trgov, restrik-
tivne monetarne politike, visjih obrestnih mer in
apreciacije tecaja tolarja.

V kolikor s premisljeno politiko plaé (ustalitev
neto pla¢e na zaposlenega na ravni povpreéja leta
1992) in pokojnin (vezava na spodnjo zakonsko mejo
in sprememba zakona v smeri omejevanja moznosti
upokojevanja kot oblike resevanja problema brezpo-
selnosti) ta vprasanja ne bodo resena, bo usklajeva-
nje potekalo z inflacijsko-devalvacijskimi cikli. To
pa bo upocasnilo druge uéinke politike strukturnega
prilagajanja. Ob nespremenjenih razmerah pa je dvig
inflacije kratkoroéno neizogiben. Politika dohodka
se bo v skrajnem primeru morala zatekati tudi k ne-
posrednemu omejevanju, vsaj dokler ne bo oprav-
ljena lastninska preobrazba.

Ekonomski svet:

Nujna je ureditev na podrocju plaé in to na naéin, ki
bo sprejemljiv za vse partnerje. Ob tem je eden kljué-
nih elementov ureditev trga delovne sile.

Franc Krizanic:

Zacetek gospodarske rasti je pogojen s prencha-
njem avtomaticnega indeksiranja pla¢ in drugih so-
cialnih prejemkov ter obrestne mere. Problem
vzpodbujanja gospodarske rasti je v premajhnem
povprasevanju, ne v nezadostnih produkcijskih
zmogljivostih. V tem primeru je za majhno in speci-
alizirano slovensko gospodarstvo verjetno edina re-
alna izvedljiva strategija razvojnega preobrata tista,
ki bo vodila aktivne tec¢ajno politiko ob restriktivni
monetarni politiki. Ta naj bi prepreéila, da bi se
povecana cena deviz prelila v inflacijo, kar bi izni¢ilo
rast izvoznega povprasevanja kot posledico veéje
konkurenénosti v tujini. Pogoj za uéinkovito uresni-
¢evanje te strategije je prenehanje indeksiranja, kar
ni zmanj$alo tudi negativne stranske uéinke v obliki
povecanja inflacije, drZzavnega reguliranja plaé in
padca zivljenjske ravni. Zagotovitev tega pogoja je
nujna, bodisi s socialnim sporazumom ali z zakonom.

Ivan Ribnikar:

Uéinkovitost restriktivne denarne politike — ki naj
z omejevanjem nominalnega agregatnega povprase-
vanja omeji predvsem rast cen, ne pa proizvodnje
— pomembno zavisi od pogoja, da se (ob uravnoteze-
nem drzavnem prora¢unu) ustavi ali vsaj omeji no-
minalna rast plaé in drugih osebnih prejemkov. Cim
vecji delez nominalnega agregatnega povprasevanja
(in s tem realizirane nominalne ponudbe) zajema
povisanje plaé, bolj se mora zmanj$ati proizvodnja.
Vprasanje pla¢ je povezano s socialnim paktom, s ka-
terim naj se doseze zmanj$anje nominalne rasti plaé
oziroma njihova zamrznitev.

‘Marjan Senjur:

Ker je relativna raven plac glede na produktivnost
bolj pomembna od absolutne ravni plaé, je predlog
znizanja pla¢ enostranski nasvet, ki ni razvojno
usmerjen. Vprasljivo je vodenje politike poceni de-
lovne sile kot metode izboljSanja konkurenénih
prednosti Slovenije. Na narodnogospodarski ravni je
temeljni cilj trajna in uravnovesena rast proizvodnje,
pri ¢emer pa minimiziranje stroskov delovne sile se
zdale¢ ni najpomembne;jsi faktor rasti. Z znizanjem
absolutne ravni pla¢ bi bil problem previsokih stro-
Skov dela resen samo deloma, saj je drzava premalo
storila za povecanje proznosti trga delovne sile in
s tem ve¢jo odzivnost na gibanje realnih plaé in
stopnje brezposelnosti. Zato niZzanje absolutne ravni
pla¢ omogoca drzavi odlaganje resnega spopada s ti-
stim delom stroSkov dela in trga delovne sile, ki je
v njeni pristojnosti. Glavni problem ni tako v previ-
sokih pla¢ah, ampak v sistemski institucionalni, za-
konski in socialni neurejenosti trga delovne sile, kar
je odgovornost drzave.

Indeksacijo pla¢ naj bi bilo zaradi njene inflator-
nosti potrebno odpraviti ali vsaj zrahljati. Vendar je
razlog indeksacije v tem, da deloma ublazi prerazde-
litev dohodka s pomo¢jo inflacije (pri delni indeksa-
ciji) oziroma to prerazdelitev prepreéi (pri popolni
indeksaciji). Zato predlogi za odpravo indeksacije
Vv resnici zagovarjajo prerazdelitev inflacijo v $kodo
pla¢ in s tem inflacijo Se vzpodbujajo. Drzava si
prizadeva za odpravo indeksacije zato, ker ob po-
polni indeksaciji pla¢ z monetarno in fiskalno poli-
tiko prora¢unskega primanjkljaja ni mogoée priteg-
niti sredstév v korist drzave. S tem pa postane z vi-
dika drzave inflacija nekoristna in nepotrebna. S po-
polno indeksacijo plaé bi odpravili vsako moznost,
da bi se drzava z inflacijo okoristila, s tem pa bi
izgubila zanimanje zanjo in je ne bi ve¢ povzrocala.
Zato naj morebitni socialni sporazum vsebuje po-
polno indeksacijo plaé¢ s cenami.

KORAK BLIZE
K MILIJARDI DOLARJEV

Sedanes nekateri vihajo nos
nad slovenskimi igralnicami, de-
prav nam prinasajo Stevilna zelo
dobro placana delovna mesta in
poleg tega zavidljivo velik &isti
dohodek. Toliksnega kot nobena
tovarna in nobena druga dejav-
nost. To so dokazana dejstva, ki
jim nikakor ni moé oporekati. Se
posebno zato ne, ker slovenske
hiSe zabave privabljajo od blizu in
tudi od zelo dale¢ iz zamejstva
natanéno take goste, ki si jih nase
turistiéno gospodarstvo najbolj
zeli. Peti¢neze, ki jim je zaprav-
ljanje uzitek.

Zato se je novogoriski HIT od-
lodil svojim igralnicam v Novi
Gorici, Kranjski Gori, Tolminu in
Rogaski Slatini pridruziti Se novo
na Otofcu. Nova pridobitev je
skupna nalozba HIT-a in novome-
Ske Krke Zdravili$éa. Igralnica na
Otoceu, ki sodi v visji razred, pre-
more kar 60 sodobnih avtomatov

Igralnica na Otoceu bo prinesla stevilna nova delovna mesta in mnogim
domacinom lep kos kruha. Slika: Saso Bernardi

z razliénimi igrami in osem igral-
nih miz, in sicer stiri ameriske ru-
lete, dva Black Jacka, eno Punto
Banco in en Poker. Igralni avto-
mati so programirani tako, da nu-
dijo gostom veliko zabave za rela-
tivno malo denarja, saj vraéajo
igralcu povpreéno 95 odstotkov
denarja, ki ga vlozijo v igro.

Ko bo nova igralnica na Otoécu
pricela delati s polno paro, bo za-
poslila 30 delaveev in Stevilno go-
stinsko osebje. V zadetku jo bodo
vodili ljudje iz Nove Gorice, ki
zahteven posel obvladajo, kasneje
pa bodo vajeti prevzeli domacini.
Novogoriski HIT ze usposablja 20
kandidatov iz Novega mesta in
okolice.

Na Otoccu pricakujejo, da bo
igralnico obiskalo dnevno do 100
gostov. V povpreéju seveda. Ta
razmeroma visok obisk namera-
vajo doseci z visoko ravnijo stori-
tev, kakovostno ponudbo in pri-
jaznim osebjem. Rac¢unajo v glav-
nem na goste iz sosednje Hrvaske
in sploh na tujce, igralnica pa je
na stezaj odprla vrata tudi sloven-
skim drzavljanom. Tu se ne gredo
slepomisljenja, kar Se zdale¢ ni
neumno ali skregano z nasimi
»moralnimi« normami. Zakaj bi

Slovenci nosili, svoj denar v tu-
jino?

Igralni$tvo je po obsegu in za-
sluzku najpomembnejsa dejav-
nost HIT-a, vendar pa predstavlja
le del njegove turistiéne ponudbe.
Vanjo namre¢ sodijo tudi hotelir-
stvo, gostinstvo in trgovina. Lan-
sko leto je HIT s svojimi igralni-
cami, ki so imele ve¢ kot 800 tisoé
obiskovalcev, ustvaril za 70 od-
stotkov celotnega prihodka slo-
venskih igralnic. Glede na uspes-
nost poslovanja se HIT uvrséa na
prvo mesto na Primorskem in med
prvih Sest podjetij v drzavi. Letos
naj bi podjetje zas!uzilo veé kot
100 milijonov mark. Novogori¢ani
pa imajo v nacrtu gradnjo novega
zabavisénega centra »Perla« in
poleg tega Se dve podobni nalozbi
v Vrtojbi in na Ptuju.

Danilo Kovaéié¢, direktor HIT-
a, je preprican, da ima nasa dr-

Zava velike moznosti na tem po-
drodju turisticnega gospodarstva.
Izkusnje so namrec¢ ve¢ kot spod-
budne. Igralnistvo bi lahko bilo
motor razvoja turizma, vendar le
v primeru dobro premisljenih na-
lozb. Razvoj turistiéno-igralni-
skih centrov bi bistveno prispeval
k veéjemu turistiénemu obisku
Slovenije in omogo¢il, seveda
Vv povezavi z ostalimi turistiénimi
dejavnostmi, zasluzek milijardo
ameriSkih dolarjev. Ja, v tem pri-
meru je to, kar se zdi mnogim Se
vedno nemogoce, prav mogoce.
Vendar le ¢e drzava ne bo »mesala
Stren« in se ne bo polakomnila
tega slastnega zalogaja. Ce bo
spodbujala razvoj turizma in
igralnistva v Sloveniji, se bodo
napovedi direktorja Danila Kova-
¢i¢a nedvomno prav kmalu ures-
nicile.

Andrej Ulaga

Svobodni Sindikati
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Zveza Svobodnih Sindikatov & Slovenije
v on T o
Ljubljana, 4. januarja 1993 ﬁ'ﬂ:‘ﬁfaﬁ.
: 4 : 061/310-033
Stevilka: 06-06/92-21 ielax. 31325 YURESIND

telefax: 061/317-298

Svet Zveze svobodnih sindikatov Slovenije je na svoji seji dne
24. decembra 1992 sprejel naslednjo usmeritev:

Za financiranje solidarnostnih akcij v skladu s programom Zveze svo-
bodnih sindikatov Slovenije se formira solidarnostni sklad. Solidar-
nostni sklad ima svoje organe in svoj statut. V prvi fazi se zbrana
sredstva v solidarnostnem skladu namenijo za prostovoljno zdravstveno
zavarovanje brezposelnih delavcev - €lanov Zveze svobodnih sindikatov
Slovenije, ki ne dobivajo nobenih socialnih pomoéi.

Svet Zveze svobodnih sindikatov Slovenije priporoa, da v solidar-

nostni sklad prispevajo naslednja sredstva:

- sindikati dejavnosti in obmoZni sindikati 5 % pritoka ¢lanarine za
mesec december 1992,

- sindikati podjetij in organizacij 20 % pritoka &lanarine za decem-
ber 1992.

Omenjena sredstva se nakaZejo na Ziro ratun Stevilka 50101-678-2047511
z nazivom: “"Solidarnostni sklad".

Predsedstvo sveta Zveze Svobodnih sindikatov Slovenije je za namene
solidarnosti Ze nakazalo na solidarnostni sklad 25.000,00 SIT.

NAPRODAJ

»Do polnih delovnih let za pokojnino mi jih manjka Sest
in ne Zelim biti do konea zivljenja ob 12 odstotkov pokoj-
nine, kolikor je za ta leta odbitka. Da nimam dovolj let,
nisem sam kriv: Sli smo v stecaj. Ene so obdrzali, druge
dali na zavod — tudi mene, ¢eprav imam visoko izobrazbo
in bi me lahko kje priporoéili — ¢e bi se pravi ¢as pobrigali.
Sefi so poskrbeli le zase, delavce pustili na cedilu... Slisal
sem, da je po novem mozno dokonéana Studijska in voja-
Ska leta dokupiti. Ali res?« nas sprasuje V. B. v daljSem
pismu.

Odgovor: ;

Res, mozno je! Ta moznost »dokupa« pokojninske dobe je no-
vost, saj po dosedanjih predpisih ¢asa sluzenja vojaskega roka in
¢asa §tudija ni bilo moZno viteti v pokojninsko dobo, niti na
podlagi plaéila prispevka ne.

Osnova za placilo prispevka za dokup je (po dolocbi 239. ¢lena -
zakona) znesek najnizje pokojninske osnove, povecane za davke in
prispevke, ki se obracunavajo in placujejo od place po povpreéni
stopnji v Republiki Sloveniji. ;

Po sklepu o uskladitvi pokojnin od 1. 3. 1992, ki velja od 23. 5.
1992 naprej, je najnizja pokojninska osnova 15.528,85 SIT, pove-
¢ana s koeficientom 1.6608534 pa 25.880,83 SIT. Prispevek, izra-
Gunan po stopnji 24,76 odstotka, je bil 6.408,08 SIT za mesec
zavarovalne dobe oziroma 76.897,08 SIT za leto zavarovalne dobe.

1 Znesek prispevka se bo spreminjal tako, kot se bo spreminjal tudi
znesek najnizje pokojninske osnove — ob vsaki mesecni uskladitvi
pokojnin. Prispevek za to vrsto dokupa zavarovalne dobe je nizji

il kot prispevek za druge vrste dokupa, saj imajo tisti zavarovanei, ki
© 5o sluzili vojaski rok, zavoljo objektivnih razlogov krajso pokoj-
ninsko dobo kot drugi zavarovanci. Tako jih moznost dokupa
zavarovalne dobe vsaj deloma postavlja v enakopraven polozaj
z drugimi zavarovanci. Zavarovanci, ki so se redno Solali na visjih
in visokih Solah, pa izpolnijo pogoje za pridobitev pravice do
starostne pokojnine pozneje kot zavarovanci, ki so se zaposlili
takoj po osnovni ali srednji Soli, si lahko z dokupom nadomestijo
obdobja zavarovalne dobe, ki so jih izgubili zaradi studija.

Zavarovanec je dolZzan placati prispevek za dokup v enkratnem -
znesku, in sicer v roku 15 dni po prejemu odloébe o odmeri
prispevka. Zavarovanec, ki ne pla¢a prispevka v navedenem roku
(ali ga ne placa za celotno obdobje), lahko kasneje ponovno vlozi
zahtevek za dokup tega obdobja — vendar mora placati stroske

ninski osnovi, ki velja ob izdaji nove odloche.

Da bi postopek za dokup zavarovalne dobe kar najbolj poeno-
stavili in vsem prosilcem zagotovili enake moznosti oziroma izena-
¢ili njihove pravice glede na dosezeno stopnjo izobrazbe, so se
predstavniki ministrstev za delo, za Solstvo in Sport, za zakonodajo
ter Zavod pokojninskega in invalidskega zavarovanja Slovenije
dogovorili, da bo Zavod pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja omogocil dokup:

g @ dveh let in pol zavarovalne dobe osebam z diplomo o vigjesol-
= skiizobrazbi, oziroma treh let zavarovalne dobe osebam z diplomo

' 0 viSjeSolski izobrazbi za medicinske sestre, ki so bile v zadnji
semester vpisane do vkljucno Studijskega leta 1980/81, in osebam
z diplomo visje stomatoloske Sole;

@ petih let zavarovalne dobe osebam z diplomo o visokoSolski
izobrazbi;

@ Sestih let osebam z diplomo o konéani medicinski, veterinar-
ski ali teoloski fakulteti.

V dokaz je treba predloziti le fotokopijo diplome in delovno
knjizico, ¢e je bila diploma pridobljena v tujini, pa tudi odlocbo
o nostrifikaciji, kar pa ni potrebno za diplome iz drugih republik
nekdanje Jugoslavije, saj so bile dosezene v skupni drzavi.

sluzenja vojaskega roka pa je mogoce dokupiti na podlagi
vojaske knjizice, in to najve¢ v trajanju, kot je vpisan v vojaski
knjizici.

Zdaj pa svinénik v roke in si sami izraéunajte, koliko znese 12-
odstotni meseéni dodatek k pokojnini na leto in v koliko letih
boste dobili svoj »vloZek« povrnjen. Ce boste Ziveli dolgo, ga boste,
¢e ne, pa ne. P. R.

— Nekam narobe svet se
nam zdi: kmetje na cesti,
sindikat zaposlenih v kme-
tijstvu pa na sestanku raz-
pravlja o strokovnem gra-
divu, ki bi po nasi sodbi
moralo zanimati predvsem
gospodarje!?

»Za taksno taktiko pri
obravnavanju strategije
smo se odloé¢ili zavoljo ste-

Protestirajo¢im kmetom je
svojo podobo na ogled po-
stavil tudi sam Marjan Po-
dobnik, predsednik Slo-
venske ljudske stranke. Le
njegov nasmeh je bil bolj
grenak... (Slika: Saso Ber-
nardi)

viinih razlogov, izmed ka-

vpijoc¢a. Prvi je nedvomno
ta, da stroski prehrane de-
lavske druzine, ki prejema
povpreéno mesec¢no placo,
znasajo ze skoraj 50 od-
stotkov. In ¢e k temu po-
datku dodamo Se dejstvo,
da je takih, ki prejemajo
vsaj povpreéno, ce Ze ne
nizjo placo, Ze okoli 70 od-
stotkov, vam bo takoj
jasno, zakaj dajemo na
dnevne rede nasih sej tudi
to problematiko,« nam je
v priloZnostnem pogovoru
pojasnil Jovo Labanac, v.d.
sekretarja ROS kmetijstva
in zivilske industrije Slo-
venije, zraven pa dodal, da
so s to, 12. sejo pravzaprav
zaokrozili niz razprav na to
temo, ki so potekale tudi po
obmogjih. »V tistih okoljih,
kjer poslovodeci te ,strate-
gije’ niso preve¢ resno
obravnavali, pa se utegne
delaveem ze kar kmalu
slabo pisati...«

— Zakaj konkretno?

»Zato, ker narava kme-
tijstva ne prenese radikal-
nih, revolucionarnih spre-
memb. Prav ta panoga je
z osamosvojitvijo po eni
strani in vojnimi razme-
rami v republikah bivse
Jugoslavije po drugi ven-
darle izgubila obsezen. trg,
hkrati pa tudi relativno
ugodne surovinske resurse.
Opozorila na resnost so to-
rej povsem na mestu.«

— Na dnevnem redu 12.
seje 10 ste imeli tudi cetrti
osnutek panozne kolek-
tivne pogodbe. Kako to da
Ze cetrtega? :

»V preteklem obdobju
smo dokaj uspesno sodelo-
vali s predstavniki Gospo-
darske zbornice in Za-
druzne zveze, to moram
priznati. Ne morem pa za-
nikati razliénih pogledov

V sredo, 23. decembra, na dan torej, ko so slovenski
kmetje po »evropsko« protestirali pred nasim nacionalnim
parlamentom, je bila v Domu sindikatov 12. seja IO repu-
bliskega odbora Sindikata kmetijstva in Zivilske indu-
strije Slovenije, na kateri so obravnavali rezultate razprav
o »strategiji razvoja kmetijstva v Republiki Sloveniji«.

terih sta vsaj dva v nebo

pogajalcev. To in pa seveda
uskladitev stare panozne
pogodbe z novo zakono-
dajo je paé terjalo toliksno
potrpezljivost.«

— In kje ste zdaj?

»V  normativnem delu
smo ze dosegli toliksno
stopnjo soglasnosti, da bi
pogodbo lahko zZe podpi-
sali. V tarifnem delu pa se
seveda zatika. Predlogi
GZS so za nas celo ponize-
valni.«

— To je pa ze huda ob-
tozba. Bi jo, prosim, pojas-
nili?

»IzhodiSéni bruto osebni
dohodek, kakrsnega je
predlagala GZS, bi v bi-
stvu predstavljal 20- in ve-
codstotno zmanjSanje ze
tako ali tako nizkih plaé¢
v nasi panogi. V mislih
imam predvsem nizek neto
del. Saj ne, da bi mi zahte-
vali take place, ki se jih ob-
jektivno ne bi dalo realizi-

Jovo Labanac

rati; zahtevamo pa, naj se
zniza bruto del, ker smo
prepriéani, da taksne obre-
menitve osebnih dohodkov
ni nikjer v cvetoci Evropi,
po kateri se tako radi zgle-
dujemo!«

— Kako sta druga part-
nerja reagirala na vaso
zahtevo?

»No, vsi trije smo se do-
govorili, da bomo za na-
slednja -dva meseca ohra-
nili status quo, hkrati pa
smo se zavezali, da bomo
v tem éasu pripravili tako
panozno kolektivno po-
godbo, ki bo ustrezala
vsem trem partnerjem in ki
bo izhajala iz realnih raz-

mer.«

Srecno?

Damjan Kriznik

Sindikalna lista

(drugi del) december 1992
V prvem delu sindikalne liste smo objavili zneske materialnih
stroskov. V drugem pa objavljamo povpreéni osebni dohodek za
obdobje avgust-oktober kot osnovo za uveljavljanje pravic iz
sredstev neposredne skupne porabe.
‘Povprecni osebni dohodek v gospodarstvu Slovenije od avgu-
sta do oktobra '92 znasa 34.077,00 tolarjev.
1. Jubilejne nagrade

— zal0let 17.039,00 tolarjev
— za 20 let 25.558,00 tolarjev
— za 30 let

34.077,00 tolarjev

102.231,00 tolarjev

34.077,00 tolarjev

Vir: podatki Zavoda RS zu statistiko

2. Nagrada ob upokojitvi
3. Solidarnostne pomoéi

oteta et

KAJ DELAJO
m Sindikat kovinske

in elektroindustrije Slovenije
Javni protest i

Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije z javnim
protestom izraza nestrinjanje z ravnanjem in odloéitvami
upravnega odbora Gospodarske zbornice Slovenije. Le-ta je na
seji dne 22. 12. 1992 predlagal odborom zdruZzenj in zavezal
¢lane upravnih odborov v teh zdruzenjih, da odpovedo panozne
kolektivne pogodbe v celoti (enako kot splosno kolektivno po-
godbo), v ¢asu odpovednega roka od 1. 1. 1992 do 1. 3. 1993 pa
upostevajo izhodiS¢éne place, znizane za 20%, in eskalacijsko
lestvico, ki velja za kolektivno pogodbo za negospodarske de-
javnosti.

Taksno ravnanje druge pogodbene stranke ni sprejemljivo.
Stranki kolektivne pogodbe za ¢rno in barvasto metalurgijo in
livarne ter kovinsko in elektroindustrijo Slovenije (sindikati na
eni strani in tri strokovna zdruZenja na drugi strani) sta se
s pogodbo dogovorili o ¢asu veljavnosti kolektivne pogodbe (3.
¢len) ter postopku za sklenitev, spremembo in dopolnitev kolek-
tivne pogodbe, ki se zaéne na pobudo katerekoli od strank vsaj
tri mesece pred prenehanjem njene veljavnosti. Citirana kolek-
tivna pogodba je bila sklenjena za dobo enega leta in je v skladu
s 3. clenom zacela veljati 1. 4. 1991. Ker tri mesece pred iztekom
veljavnosti te pogodbe (1. 4. 1992) nobena od strank ni dala
pobude za sklenitev nove kolektivne pogodbe, je njena veljav-
nost podaljSana, in sicer bo taksna pogodba veljala vse dotlej,
dokler ne bo sklenjena nova. Navedena kolektivna pogodba za
razliko od splosne kolektivne pogodbe ne predvideva moznosti
odpovedi (razen v primeru enostranske krsitve obveznosti, ven-
dar lahko v tem primeru od pogodbe odstopi pogodbi zvesta
stranka).

TaksSen enostranski odstop bi bil toliko bolj nerazumljiv, ker
sindikati od Gospodarske zbornice in njenih splosnih zdruzenj
do danes nismo prejeli uradne zahteve za zacetek pogajanj
v zZvezi s spremembami oz. dopolnitvami kolektivne pogodbe oz.
za sklenitev nove, in to navkljub dejstvu, da so bila splosna
zdruzenja obvescena o tem, da je sindikat Ze pripravljen na
zacetek pogajanj. Albert Vodovnik, predsednik sindikata

kovinske in elektroindustrije Slovenije

Sindikat komunalnega in stanovanjskega
gospodarstva

Zapostavljena zascita za varno delo

V Pomurju smo ustanovili odbor sindikata dejavnosti med
zadnjimi, pa tudi po tem so bile Se tezave z njegovo aktivnostjo.
Ob pomoci predsednika odbora Jozeta Rezonja iz Komunalnega
podjetja Ljutomer je sekretarju obmoénega odbora Marku Mi-
li¢u uspelo organizacijo konsolidirati.

Ko smo se sredi decembra sestali, sme lahko ugotovili, da so
zaCetne tezave mimo in da je potrebna nekoliko veéja pomo¢ le
se komunalcem iz Gornje Radgone, kjer so prav te dni izvolili
novo sindikalno vodstvo. Glavna tema obravnave je bilo uresni-
cevanje panozne kolektivne pogodbe. Posebnih pripomb ali
predlogov na besedilo niso imeli. Iz podatkov, danih na seji
ocenjujemo, da dosegajo priblizno 90 odstotkov place, doloéene
v kolektivni pogodbi. Vecjih razlik med komunalci ni, saj se
podjetja v Pomurju med seboj informirajo in usklajujejo. Vse
organizacije so se pridruzile tudi skupinskemu zdravstvenemu
zavarovanju svojih delavcev prek ZSSS. Med predlogi republi-
Skemu odboru so opozorili na problem zas¢ite delavea za varno
delo. To podrocje je neupravi¢eno zapostavljeno in ga mora
sindikat ¢imprej obravnavati. Milo§ Mikolié, sekretar

V Sobotni noéi bo prostor za
prenovljeno Videonoé¢, =za
Nocni videomeh, za premi-
ere in ponovitve koncertov
priljubljenih izvajalcev, za
neposredne prenose sloven-
skih glasbenih festivalov...
Tako bo prva Sobotna no¢
ponudila novo Videono¢, ki
jo bo vodila Sasa Garde;j.
Poleg tujih video spotov bo
mo¢ izbirati tudi med doma-
¢imi, v studiu bo gostovala
zagrebska skupina Ritmo
0 1 Loco in Se kdo. Po oddaji
dobne teme, zanimive za bodo prvi¢ predvajali zani-
najsirsi  krog  gledalceV. miv posnetek mednarodne

Sobotna no¢

Razvedrilhi program TVS
nam bo ob sobotah po tret-
jem TV Dnevniku na prvi
mrezi odslej ponujal popu-
larno glasbo, kontaktni pro-
gram, Sport, modo in po-

prireditve z naslovom Sve-
tovne glasbene nagrade ’92,
Pripravili so jo v Monte
Carlu, povezovala sta jo Oli-
via Newton-John in Cliff
Richard. Med podelitvijo na-
grad so nastopili: Rozalla,
Simply Red, Vaya Con Dios,
Richard Marx, Two Unlimi-
ted, Scorpions, Enya, Marco,
Kim Wilde, Londonbeat,
Shanice, Right Said Fred in
drugi...

Po nastopajo¢ih sodeé se
nam torej obeta privlaéna
Sobotna noé.
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Novo Iet0)
Makarij |
Genovefa |
Angela
Simeon
Gasper
Zdravko
Severin
Julijan
Gregor
Pavlin
Tatjana
Veronika
Srecko |
Pavel C
Marcel
Anton
Marjetka
Marij |
Bostjan
NezZa i
Vinko L )
Rajko :
Felicijan |
Pavel
Pavlina
Janez :
Peter :
Franc ‘
Martina
Janez

|
A
Ol
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Bogoslav
Marija

Irenej

Urh O
Ciril, Metod
Bogomila
Metka
Spela
Veronika
Ljubica
Olga

Mohor C
Evgen |
Franc
Viladimir
Marija
Ales
Miroslav
Vincenc
Marjeta
Danilo
Marija M.
Branislav
Kristina
Jakob
Ana
Sergij
Zmago
Marta
Julija
Ignac

)

' FEBRUAR

| 1 P Ignac ,'
. 2 T Marija
| 3. S Blaz
| 4 C Andrej ;
| 5 P Agata ’
| 6 S Dora
. 7 N Egidij @)
| 8 P SI. kult. dan
| 9 T Polona

110 S Viliem |
|11 C Marija

12 P Aleksij

| 13 S Jordan

114 N Valentin «
15 P Jurka

116 T Julijana

117 S Silvin

|18 C Simeon |
f 19 P Julijan ;
=20 S Leon

121 N lrena

*22 P Marjana

'- 23 T Marta, Pust
524 S Pepelnica
25 C Sergij

| 26 P Andrej ;-
| 27 S Gabirijel 4
28 N Roman

1 N Peter
2 P Alfonz O
3 T Lidija
4 S Dominik
5 C Marija
6 P Ljubo
7 S Kajetan
8 N Miran
9 P Janez
10 T Lovrenc (
11 S Suzana
12 C Klara
13 P Liljana
14 S Demetrij
15 N Marija
16 P Rok
17 T Pavel &
18 S Helena
19 C Ljudevit
20 P Bernard
218 8 lvana
22 N Timotej
23 P Filip
24 T Jernej )
25 S Ludvik
26 C Viktor
27 P Joze
28 S Avgustin
29 N Janez
30 P Roza
31 T Rajko
[ e
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MAREC |

SEPTEMBER

Albin
Janja i

Marinko 1|

Kazimir
Janez
Nika
Tomaz
Vincenc
Franciska
Viktor
Kristof
Gregor
Krista
Matilda
Klemen
Herbert
Jerica
Edvard
Joze
Klavdij
Benedikt
Vasilij
Slava
Gabiriel
Minka
Maksima
Rupert
Janez
Ciril

O_

S A R 3

Bogoliub |

Modest

Tilen O
Stefan
Dora
Zalka
Lovrenc
Zaharija
Marko
Marija
Peter
Nikolaj
Milan
Gvido
Filip
Rastko
Nikodem
Liudmila @
Franciska
Irena
Suzana
Svetlana
Matej
Mauvricij
Slavojko
Nada
Gojmir
Justina
Damijan
Venceslav
Mihael
Sonja
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APRIL | |
¢ Hugo ol
P Franc | | 2
S Ljuba | | 3
N lzidor | 4
P Vinko |- 15
T Viljlem GF-1-6
S Darko B £/
C Albert | | 8
P Tomaz |19
S Jelko | |10
N Velika no¢ | (11
P Vel. poned.| |12
T Ida < 113
S Valerij | |14
C Helena | |15
P Bernarda | |16
S Rudi o £V
N Konrad i {18
P Leon | 119
T Neza 1 120
S Simeon | |21
C Leonida @ |22
P Vojko | |23
S Jurij | 24
N Marko 25
P Marcelin | |26
T Dan upora | |27
S Pavel | |28
C Robert )| |29
P Katarina | |30
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Praznik dela?
Boris '
Aleksander |
Florjan
Angel
Janez
Stanko .
Viktor
Vnebohod
|zidor
Ziga
Pankracij
Servacij
Bonifacij
Zofka
Janez
Jost

Erik

lves
Bernard ;
Feliks '}
Milan g
Zeljko
Suzana
Gregor
Zdenko
Janez ﬁ
Avgustin )|
Magdalena |
Binkosti 1
Angela
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)
23
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JUNIJ |

b e e

Fortuna
Erazem |
Pavla
Franc
Valerija |
Norbert :
Robert
Medard
Primoz
Marjeta
-Srecko
Janez
Anton
Vasilij
Vid *
Beno ;
Dolfe |
Marko i
Julijana
Silverij
Alojz |
Ahac
Jozef C.
Janez
Dan drzav.
Stojan
Ema
Hotimir A
Peter, Pavel
Emilijan

e

Prazniki in dela prosti dnevi v letu 1993:

1. in 2. januar — Novo leto;
8. februar — Kulturni praznik;
11. in 12. april — Velikono¢na nedelja in ponedeljek;
27. april — Dan upora proti okupatorju;

1. in 2. maj — Praznik dela;

30. maj — Binkostna nedelja;

25. junij — Dan drzavnosti;

15. avgust -

31. oktober — Dan reformacije;

Marijino vnebovzetje;

26. december — Dan samostojnosti.

EE) g vl W8 BE DN O B vih;
% g :’ - J%é@ e L
OKTOBER NOVEMBER
P Julija 1 P Dan mrtvih
S Bogomil 2 T Du$anka

N Zarko 3 S Silva

P Franc 4 C Drago

T Marcel 5 P Zahar

S Vera 6 S Lenart

C Marko 7 N Engelbert C
P Brigita @ 8 P Bogomir

S Abraham 9 T Teodor

N Danijel 10 S Andrej

P Milan 11 C Martin

T Maks 12 P Emil

S Edvard 13 S Stanislav @
C Veselko 14 N Nikolaj

P Tereziia @| |15 P Polde

S Jadviga 16 T Jerica

N Marjeta 17 S Gregor

P Luka 18 C Roman

T Etbin 19 P Elizabeta

S Irena 20 S Srecko

C Urska 21 N Marija )
P Vendelin )! |22 P Cilka

S Severin 23 T Klemen

N Rafael 24 S Janez

P Darija 25 C Katarina

T Lucijan 26 P Konrad

S Sabina 27 S Virgil

C Simon 28 N Jakob

P Ida 29 P Radogost O
S Fonzi Ol |30 T Andraz

N Dan refor.

DECEMBER
1 S Marijan
2 C Blanka
3. P iFranc
4 S Barbara
5 N Savo
6 P Miklavz
7 T Ambroz
8 S Marija
9 C Valerija
10 P Smiljan
11 S Danijel
12 N Aljosa
13 P Lucija &
14 T Dusan
15 S Kristina
16 C Albin
17 P Lazar
18 S Teo
19 N Urban
20 P Julij )
215 T-Tomaz
22 S Franciska
23 C Viktorija
24 P Eva
25 S Bozic
26 N Dan sam.
27 P Janez
28 T Zivko
29 S David ()
30 C Evgen
[31 P- Silvester
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TESTO IZ POSEBNEGA KVASA

V Zvezi za cerebralno paralizo skusajo invalidom pomagati na najrazlicnejSe nacine. Tako so
ustanovili tudi podjetje za poklicno usposabljanje invalidnih oseb za delo na racunalnikih,
fotokopiranih in razmnozevalnih strojih, za ro¢no tkanje ter za delo v-pekarni. Pred dobrim letom
je na Vojkovi 73 za Bezigradom v prostorih Zveze za cerebralno paralizo zacela obratovati
pekarna »Sonceks, kjer peéejo bolj zdrave prehrambene izdelke iz polnovredne moke.

Tako ¢rn kruh, kot ga tu pe-
¢ejo, je v Ljubljani tezko najti.
Znane so njihove bombice iz
graham moke z dodatkom
raznih semen ali pa brez njih,
pecivo in slas¢ice iz érne moke
brez dodatka belega slad-
korja. V bistvu bi lahko rekli,
da za svoje testo uporabljajo
poseben kvas. To je njihova
intimna Zelja, da bi pokazali,
kaj znajo in kaj zmorejo. Nji-
hove izdelke je moc¢ kupiti
v Kalcku, v Bioti, skratka v tr-
govinicah z bolj zdravo pre-
hrano.

Sicer pa je najvecji uzitek
kupiti njihove izdelke kar na
kraju samem, v pekarni, ko so
Se topli, diSeci in Se cenejsi za
povrh. Postreze vas prijazni
mojster Franci Suhadolnik.
Pomagata pa mu Se Bostjan in
Barbara, ki se ucita pekarskih
vescin.

Potice iz ¢rne moke

Pekarno »Sonéek« smo obi-
skali tik pred novim letom, ko
so imeli polne roke dela s peko
sadnega kruha in slastnih po-

BEDA V SL.IKT

PEKARNA

- 0.

7 N
SONCEK

tic iz polnozrnate moke: peh-
tranove, orehove in lesSnikove.
Ze na hodniku, pred vhodom
v pekarno, je prijetno diSalo.

Pocakati smo morali, da je
mojster vzel iz pecice vrsto
zlatorjavih potic, da se ne bi
preve¢ zapekle, vanjo pa po-
stavil druge, navil uro na pet-
deset minut in si Sele zatem
utrgal nekaj ¢asa tudi za nas.

»Pri orehovi potici uporab-
ljamo kot sladilo zmlete ro-
zine, sicer pa namesto slad-
korja najpogosteje uporab-
ljamo jeémenov slad,« pove
vodja pekarne Franc Suha-
dolnik, medtem ko stresa po-
tice iz modelov.« Namesto
svezega pehtrana uporabljajo
zamrznjenega, ki je prav tako
prijetno diSe¢. »Nase izdelke
prodajajo zazdaj v posebnih
trgovinah, nasa zelja pa je, da
bi jih prodajali vsem tistim, ki
jih radi jedo,« je dejal mojster.

Zato nameravajo letosnjo po-
mlad zaposliti Se enega inva-
lida in zraven pekarne odpreti
majhno trgovinico z njihovimi
izdelki. Tako da kupcem ne bo
treba nakupovati v pekarni,
éeprav je to za kupca lahko
poseben ¢ar, le za peke po-
meni dodatno obremenitev.

V pekarni se radi ponasajo
s polnozrnatim kmeckim kru-
hom, skandinavskim rzenim
kruhom, ki zdrzi na hladnem
tudi do dva tedna, le zelo na
tenko ga je treba rezati. Poleg
ze omenjenih graham bombet
si utrjujejo sloves tudi s »slad-
kimi« izdelki, leSnikovimi in
orehovimi roglji¢ki, c¢ajnim
pecivom, ovsenimi plos¢icami,
sadnimi jezki, kokosovimi
kroglicami, roziéevo pSenic¢no
torto, med slanim pecivom pa

Pekarna »Sonéek«: Mojstru Janezu Suhadolniku (na sredi) pomagata se Barbara in Bostjan.

so najbolj iskane hrustljave
paléke. Dolocene izdelke je
treba narociti naprej, kruh pa
je mogoce kupiti takoj.

Vse sestavine so naravne

Kot alternativno, drugacéno
prehrano pripravljajo tudi po-
sebne sendvice, ki jih najprej
namazejo s sojinim namazom,
namesto mesa pa uporabljajo
»seitan« — pSeni¢no meso, Ki
ga z namazom vred sami pri-
pravljajo.

»Nasi izdelki so brez kon-
zervansov ali kakrSnihkoli
umetnih dodatkov, vse sesta-
vine so naravne,« pravi Franci
Suhadolnik. »Vendar ne mo-
rem reci, da so to tako imeno-
vani bio izdelki, za kaj takega
imajo danes v svetu pod stro-
gim nadzorstvom kar celo
prehrambeno verigo. Tega pri
nas Se ni. Zaenkrat lahko re-
¢em le, da izdelujemo bolj
zdrave izdelke.« Tak$no ve-
rigo pa imajo v nacrtu.

V bioloski verigi gre za po-
vezavo med kmetovalci (bi-
olosko kmetijstvo), predelo-
valci (naravna predelava), tr-
govei (praviéno obnaSanje),
kupci (alternativna prehrana).

SOCIALNA DRZAVA —
ZBORNIK RAZPRAV

Vsi Eutimo, kako nas tepe, ker je nimamo. Vse bolj jo bomo potrebovali
— reformirano SOCIALNO DRZAVO, brez katere si ni mo¢ predstavljati niti
najmanjsega razvojnega koraka slovenske drzave.

Ni utopija, vsi problemi so resljivi. O tem ambiciozno piSe deset avtorjev
zbornika, sodelujogih pri projektu SOCIALNA DRZAVA.

REVSCINA V SLOVENIJI NI ZLA USODA, Ki Bl JI NE
MOGLI UTECI, JE SLABA STROKOVNA IN NAPACNA

POLITICNA ODLOCITEV!

Zbornik razprav o socialni drzavi na 134 straneh izpod peresa Zeljka Ciglerja,
Andreje Crnak Meglié, Leva Krefta, Francija Pivca, Sonje Pirher, Jozice

Puhar, Cirila Ribi¢iéa, Rajka Sugmana, Martina Totha in Maje Vojnovi¢ lahko
za 600 tolarjev narocite pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4.

NAROCILNICA

ML D

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naro¢am(o) ........
izv. knjige SOCIALNA DRZAVA. Naro¢eno mi/nam posljite na

pasloV: A e R T o b
Ulica; poSIna St KIa: & caseiarseisinseiom

Ime in priimek podpisnika: ...................

Naroéano dne! ....dawilii i 2k

Zig Podpis naroénika

1. Racun bomo placali v zakonitem roku
2. Kot ind. naroénik bom plac¢al po povzetju

Vsa potrebna Zivila za izde-
lavo svojih pekarskih dobrot
dobivajo iz Prekmurja, v po-
vezavi z »Mikrokozmosom,«
podjetjem za razvoj v Ljuto-
meru, ki sodeluje s kmeti ko-
operanti, zainteresiranimi za
bolj zdrav nac¢in pridelovanja
hrane.

Pekarna zaenkrat Se ni ren-
tabilna. V zacetku so spekli
komaj deset kilogramov
kruha na dan, zdaj ga specejo

enkrat veé, to je dvajset kilo:
gramov. Njihova zelja je, da P!
spekli 40 do 50 kilogramo'
kruha in 10 do 15 kilogramo'
peciva na dan in s tem doka
zali, da tudi invalidi marsikal
znajo in zmorejo, ¢e le za 19
dobijo priloznost. Radi pI¥;
pravljajo vse izdelke, najbol
pa so zadovoljni, ko stranke
njihove izdelke pohvalijo.

Marija Franceskit

ZIVLJENJE

TECE ...

Pise: mag. Aleksej Cvetko

Uveljavijanje in
varstvo pravic (ill)

V enem od predhodnih prispevkov je Ze bilo omenjeno, da
je novi zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
prinesel velike spremembe v postopku za uveljavijanje in
varstvo pravic. Stari, samoupravni postopek, ki je bil dologen
s posebnim pravilnikom o postopku za uveljavljanje pravic iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, je zamenjal
upravni postopek. Tako se bodo dolocbe zakona o splognem
upravnem postopku, ki so se smiselno uporabljale ze dosedaj,
neposredno uporabljale v vseh primerih, razen ée zakon ne
dolo¢a drugage. Zavarovanec s tem ni ve¢ enakopravni part-
ner v postopku, onemogocene pa so tudi vse poenostavitve
postopkov.

Upravni postopek je postopek, v katerem organ, ki je zato
pristojen, odloca o pravici, obveznosti ali pravni koristi posa-
mezm[ga v konkretni upravni stvari na dologenem upravnem
podrocju. Upravni postopek je lahko splogen ali poseben. Ker
je dolo¢eno, da se za odlo¢anje o pravicah iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja uporabljajo dologbe zakona o splos-
nem upravnem postopku, se bomo omejili samo na nekatere
bistvene pojme tega zakona.

Zakon o splosnem upravnem postopku je razdeljen na pet
delov, od katerih vsak tvori zakljuceno celoto. Prvi del vsebuje
dolocbe, ki urejajo splosna pravila in se uporabljajo ves ¢as
postopka. Tako so v prvem delu urejena temeljna nacela
sploSnega upravnega postopka, organi, ki so pristojni za
vodenje postopka, pristojnosti, stranke in njihovo zastopanije,
odnosi med organi in strankami, vrocanje pisanj, roki, vrnitev
v prejdnje stanje in stroski postopka. V drugem delu so
dolocbe, ki urejajo celoten postopek na prvi stopniji, od uvedbe
postopka, ugotovitvenega in dokaznega postopka vse do
izdaje odlocbe. Tretji del zakona o sploSnem upravnem po-
stopku v treh poglavjin obravnava redna pravna sredstva:
pritozbo, obnovo postopka in posebne primere odprave, raz-
veljavitve in spremembe odlocbe. Cetrti del ima doloébe o iz-
polnitvi obveznosti, peti del pa dolocbe o izvajanju zakona ter
prehodne in konéne dolocbe.

Temeljna nacela zakona o sploSnem upravnem postopku
so tista, na katerih sloni celoten zakon. Dosledna uporaba teh
nacel je Se prav posebno pomembna, ker upravni organ
nastopa v postopku z mocjo oblastnega organa, ki brez
dogovarjanja odlo¢a o pravici, obveznosti ali pravni koristi
stranke v konkretni upravni stvari.

Slika: Saso Bernard
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GRIPA NOVEGA SISTEMA

Pri uresniéevanju prostovoljnega zavarovanja, ki je steklo
~ Znovim letom, prihaja do dolocenih zapletov. Lahko bi rekli, da
. I¢ zdravstveno zavarovanje zajela gripa. Tako velika sistemska
Y0vost namreé potrebuje kar nekaj ¢asa, da se ji prilagodijo
ako izvajalci kot zavarovanci. Vprasanje je le, ¢e so vsi zapleti
Upraviéeni. Franc Kosir, direktor Zavoda za zdravstveno zava-
_ "vanje Slovenije je rekel, da so v zadnjih desetih mesecih
~ Mapravili toliko kot prej v 30 letih. »Po nasih podatkih na terenu
U bistvenih tezav, delo je teklo normalno, noben zavarovanec ni
~ Utal brez pomoéi...«

| Socialnega skrbstva Slovenije,
Jer te dni nenehno brnijo te-
efoni, menijo drugace.
| Zdravstveno osebje se prito-
| 2Uje, da so navodila o novem
| Sistemu zdravstvenega zava-
fovanja prisla prepozno, da so
Sestre, ki prihajajo v zivi stik
S pacienti, preobremenjene.
re za nekajkrat vecji obseg
' dela,
" Iz zdravstvenega doma Ptuj
I zdravstvenega doma Ljub-
- lana na primer so se sestre
‘Pritozile, da morajo za isto
Blago delati veliko veé kot
brej. Nova zdravstvena zako-
lodaja je bila sprejeta ze ko-
fec lanskega februarja. Ce-
Prav je bila skupséina zavoda
' Potrjena sele v oktobru, bi
Morali v zavodu ze prej pri-
Praviti strokovna navodila in
Bh  pravodasno razposlati
0" Zdravstvenim organizacijam,
bl Ocenjujejo v zdravstvenem
¥ Sindikatu. Tudi za bolnike ni
¥ DPrijetno, saj tisti, ki Se nimajo
3 1zkaznice o prostovoljnem
3) 2draystvenem zavarovanju in
0, teh je skoraj polovica, oprav-
i ljajo dvojno pot. Najprej mo-
I tajo stati v vrstah pri zdrav-
¢ Niky in potem $e pred okenci
Zavarovalnice, da jim povr-
it Nejo stroSke za zdravstvene
di storitve. Zavod za zdrav-

3 Na sindikatu zdravstva in

=

stveno zavarovanje bo svojo
nalogo opravil, potem ko bo ta
mesec poslal v zavode racu-
nalnike, s katerimi pa se bodo
morali v zdravstvu marsikje
Sele naucditi delati. Vprasanje
pa je tudi, kako se bodo tega
naudili ob vrstah ¢akajocih.
Zavarovancem se te dni naj-
bolj dviguje temperatura, ko

.

OBRATNA

AMBULANTA

Pide: prim. doc. dr. Anton Prijatel]

Prva pomo¢ pri zlomu
okoncin

Osnovna prva pomo¢ pri zlomu okongin je imobilizacija, ali
po domace povedano: zlomljeni ud moramo napraviti negi-
ben.

Da se ne bi zdravstveno stanje poskodovanca ob zlomu
kosti poslabsalo, moramo prvo pomoé nuditi kar na kraju
nesrec¢e. Seveda moramo pri tem upostevati nevarnosti za
poskodovanca. Ce je na kraju nesrede v resni nevarnosti (Ce
lezi sredi ceste, Ce je nevarnost pozara in je blizu ognja ali ob
potresu med ruSevinami, ki se lahko porusijo), ga najprej zelo
previdno odstranimo. Sicer pa velja pravilo: DOKLER PO-
SKODOVANCU PRIZADETEGA UDA NE IMOBILIZIRAMO,
GA NE SMEMO PREMIKATI ALI PREMESCATI.

€ eno osnovno pravilo si moramo zapomniti: ¢e nismo
gotovi, ali gre pri poskodovancu za prelom ali morda samo
zvin, moramo ravnati, kot da bi bil ud Zlomljen.

Pri prvi pomogi pri prelomih so Se druga pravila. Eno takih je
tudi: PRELOMA NIKAR NE POSKUSAJ PORAVNATI, kot
pogosto vidimo v filmih. Saj ne vemo, kako je kost zlomljena,
ker nimamo rentgenske slike. Vsako nestrokovno ravnanje
zlomlienega uda povzroéi stradne boledine, lahko nastane
huda krvavitev in z njo $ok, lahko pa tudi iz zaprtega zloma
naredimo odprtega.

Ud mobiliziramo tako, da naredimo negiben sklep nad in
pod prelomom. Tako se delci kosti ne morejo premikati, ne
morejo poSkodovati Zil in Zivcev, ne morejo povzroditi krvavi-
tve, pa tudi bolecine so manjSe. Tako je potem moZen prevoz
do zdravnika in bolniSnice.

Da napravimo ud negiben, potrebujemo pripomoéke, impro-
vizirane ali standardne opornice. Ce teh ni, si moramo poma-
gati s palicami, trikotnimi rutami, dezniki, trakovi, kartonom
zvitim Casopisom, smucko, zloZzeno odejo, drevesnim lubjem
in drugim primernim materialom.

Ud morata v opornico, najsi bo standardna ali improvizi-
rana, namestiti dva ¢loveka. Ce en sam prime zlomljeni ud, se
kost nad zlomljenim mestom upogne, kar povzroéa hude
bolecine, lahko pa povzrogi tudi krvavitve. Eden prime ud pod
zlomom, drugi nad njim in udobno namestita opornico. Potem
jo s trikotnimi rutami ali povoji pritrdita. Seveda moramo
opornico obloZiti z vato, da ne bi podkodovanca tidéala.

In $e eno pravilo: ¢e gre za odprti zlom, moramo rano
najprej oskrbeti kot vsako drugo rano. Pokriti jo moramo
s sterilno gazo ali prvim povojem. Pri tem moramo najprej
odstraniti obleko ali jo razparati, tako da rano sploh vidimo. Pri
zaprtih zlomih pa obleke ne slagimo, ampak ud imobiliziramo
kar prek obleke. Cevljev ne sezuvamo, vedno jih moramo
razvezati, da ne bi tis¢ali, ¢e bi poskodovana noga preveé
otekla.

Veasih se zgodi, da nimamo ne standardne ne improvizi-
rane opornice. Takrat poskodovano roko imobiliziramo kar ob
prsni kos$, spodnjo okondino pa ob drugo spodnjo okonéino.

—

prebirajo nove cene premij za
posamezne zdravstvene pa-
kete. Z novim letom so se cene
premij za osnovni paket v pr-
vem tromesecju zvisale pri dr-
Zavni zavarovalnici za 15 od-
stotkov (pri Adriatiku za me-
sec februar za 11,5 odstotka),
za paket Nadstandard in Od-
dih pa za 25 do 30 odstotkov,

kaj deset tiso¢ posameznikov,
se je zavarovalo posamicno.
Brezposelni so se prav tako
lahko zavarovali prek sindi-
kata z 31-odstotnim popu-
stom, le da si morajo premije
sami placevati, Za marsikoga,
ki prejema nizko nadomestilo,
je placevanje taksne finanéne
premije hudo finanéno breme.

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije je

v skladu s 26. in 114. ¢lenom zadasnega statuta zavoda
doloc¢il novo viSino premije za pakete prostovoljnega
zdravstvenega zavarovanja. ViSina premij velja za prvo
trimesecje 1993. leta oziroma od 1. 1. 1993 do 31. 3. 1993.

Drzavna zavarovalnica po no-
vem ponuja nov paket Zobna
protetika celota. Letna pre-
mija paketa velja 30 tisoca-
kov, namenjen je vsem zoboz-
dravstvenim .  storitvam,
vkljuéno z uporabo zlata. Za-
cetne, dokaj ugodne cene pa-
ketov so bile torej le vaba, da
bi se ¢imve¢ ljudi dodatno za-
varovalo. Zavarovancem
ostaja le tolazba, da jim bodo
zavarovalne premije Steli kot
olajsavo pri obracunavanju
dohodnine.

Dozdaj se je zavarovalo Ze
900.000 oseb (pri Adriaticu
90.000, torej deset odstotkov).
Med njimi je priblizno 400.000
upokojencev in njihovih dru-
zinskih ¢lanov. Preostali so
delavci, ki so se zavarovali na
osnovi skupinskih oziroma
krovnih pogodb, zveéine prek
sindikatov, le manjsi del, ne-

Kar 400.000 ljudi se dozdaj Se
ni prostovoljno zavarovalo.

Za vkljucitev v prostovoljno
zavarovanje je Se zmeraj cas,
le da od 1. januarja dalje ne
velja veé tako imenovani pro-
mocijski popust, pa¢ pa le ti-
sti, ki je doloéen v splosnih
pogojih zavarovanja in doseze
najvec 20 odstotkov.

Veliko zapletov je pricako-
vati tudi pri izbiri osebnega
zdravnika, saj si mora po no-
vem vsakdo izbrati svojega
zdravnika v splosni ambulanti
in to tudi érno na belem pod-
pisati. Specialistov pa si bol-
niki ne morejo izbirati, razen
ko gre za ginekologa ali pedi-
atra. Zakon ‘daje osebnemu
zdravniku posebna poobla-
stila glede uveljavljanja pra-
vic zavarovancev. Gre skratka
za uveljavljanje koncepta
druzinskega zdravnika. uM

1. POPOLNO ZDR. ZAVAR.*| 13.800,00| 6.900,00| 3.450,00| 1.150,00
2. ZDRAVSTVENA VARNOST - | 13.500,00| 6.750,00 3.375,00 1.125,00
CELOTA
3. ZDRAVSTVENA VARNOST - | 3.240,00| 1.620,00/ 810,00/ 270,00
KURATIVA
4. VELIKO TVEGANJE 5.700,00| 2,850,00| 1.425,00| 475,00
5. POSKODBA 4.200,00| 2.100,00/ 1.050,00| 350,00
6. ZOBOZDRAV. - CELOTA 3.480,00| 1.740,00| 870,00 290,00
a) ZOBOZDR.-ZDRAVLJENJE 960,00/ 480,00 240,00 80,00
b) ZOBOZDR. - PROTETIKA | 5.820,00/ 2.910,00| 1.455,00| 485,00
7. ZDRAVILA 1.740,00| 870,00/ 435,00, 145,00
8. NADSTANDARD 14.220,00| 7.110,00| 3.555,00 -
9. a) POMOC NA DOMU 29.000,00| 14.500,00/ 7.250,00 -
b) POMOC NA DOMU + TEL. | 34.800,00| 17.400,00/ 8.700,00 -
10.ZOBNA PROTETIKA - 30.000,00| 15.000,00 7.500,00 -
CELOTA
11.a) ODDIH A 40.600,00| 20.300,00( 10.150,00 -
b) ODDIH B 17.400,00| 8.700,00| 4.350,00 -
12V0Z - CELOTA 99.200,00| 49.600,00| 24.800,00 -
13.VOZ - 0-S-B 73.600,00| 36.800,00| 18.400,00 -
14.VOZ - ZOBOZDRAVSTVO 9.900,00 4.950,00| 2.475,00 -

Opomba - * § paketom "Popolno zdravstveno zavarovanje" so pokrita vsa

| dopladila, kar pomeni, da so tu zajeti 3e vsi paketi od t&. 2 do vkljuéno t&. 7.

Mesecna premija za 1. paket »Popolno zdravstveno zavarova-
nje«, ki ga je izbrala vec¢ina od skoraj 700.000 prostovoljnih
zavarovancev zavoda, od 1. 1. 1993 znasa mesec¢no 1.150 SIT
oziroma letno 13.800 SIT. Paket je torej po 1. 1. 1993 draZji za
15%, saj je do 31. 12. 1992 znaSala meseéna premija 1.000 SIT
oziroma letna 12.000 SIT.

Izjema velja za sklenitelje zavarovalnih pogodb, ki v okviru
skupinsKega zavarovanja odplaéujejo obroke premije meseéno
in jih na podlagi posebnih pogodb, sklenjenih v letu 1992,
poravnavajo z zamikom. Zanje se zgolj Se za januarski obrok
upostevajo zneski, ki so veljali za zadnje trimeseéje leta 1992.

31-odstotni popust, ki ga zagotavlja krovna pogodba Zveze
svobodnih sindikatov Slovenije, velja po 1. 1. 1993 na vi§ino _
nove premije. Namesto 1.150 SIT bo za ¢lane ZSSS, ki so
zavarovani preko krovne pogodbe ZSSS, znaSala meseéna pre-
mija 793,50 SIT.

Nove cene veljajo od 1. 1. 1993 in torej niso predvideni
poracuni za nazaj. Nove cene tudi ni potrebno poravnavati
tistim, ki so ze do 31. 12. 1992 poravnali v naprej celotno letno
premijo za leto 1993.

Zavod bo nove cene, tako kot je predvideno v aktih, dolodal za
vsako trimeseéje v skladu s porastom cen zdravstvenih storitev.
Nove visine premij lahko torej pri¢akujemo 1. 4, 1993.

Strokovna sluzba
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije

e

Pri nasi zalozbi je pravkar
izsla brosura z naslovom

ZDRAVSIVENO
ZAVAROVANJE PO NOVEM

Avtor brosure mag. Aleksej Cvetko bralcu na poljuden
naéin razloZi bistvene spremembe na podrodju zdrav-
stvenegda varstva in Se posebej natandéno opisuje vse
oblike prostovoljnega zavarovanja obéanov. Ker
pri razlaganju sledi zakonu, v broduri objavljamo tudi

tega.

Brosuro lahko narogite pri CZP Enotnost, Ijubljana, Dalmati-
nova 4, ali po telefonu (061) 321-255. Prednarodniska cena Je

480 tolarjev.

>,g
NAROCILNICA

_Pri czp Enqltnost, Ljubliana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o) .........
izvod(ov) knjige ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE PO NOVEM

— Naro¢eno mi(nam) posljite na naslov

Ulica, postna &t., kraj
Narogeno bomo placali v zakonitem roku
2. Kot individualni naroénik bom plaéal po povzetju

Datum: Podpis:
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IN SRCE

Z izobrazevanjem do kakovosti

Ustanovili so Studio SNG Opera in balet za gledalisko izobrazevanje

Malo pred novim letom se je
javnosti prvi¢ predstavil Stu-
dio Slovenskega narodnega
gledalis¢a Opera in balet
Ljubljana. Studio je novost
pri nas, namenjen je pedago-
sko-produkecijski in eksperi-
mentalni gledaliski dejavno-
sti. Deluje ze dva meseca, nje-
gova najpomembnejsa skrb bo
glasbeno in baletno izobraze-
vanje, lotili pa se bodo tudi
eksperimentalnega odra.

Nobena skrivnost ni, da iz
nasih srednjih glasbenih Sol
niti z glasbene akademije
v ljubljansko operno in ba-
letno hiso ne prihajajo novi
usposobljeni kadri. Znane so
izkuSnje mnogih opernih in-
stitucij v svetu, ki v okviru
opernih  studijev  vzgajajo
svoje najboljse umetnike. Zas-
nova dela ljubljanskega Stu-

vsestranski soustvarjalec
glasbeno-scenskih dogodkov.
Sodobna opera ni predvsem
glasbena dejavnost, ampak je
glasbeno-plesno gledalisce.
Tako bodo v Studiu udele-
Zencem svojega programa
omogocali pridobivanje zna-
nja in vesc¢in z razlicnih umet-
nostnih podro¢ij ob hkratnem
preizkusanju moznih sintez
tega znanja na odru. To ne ve-
lja le za soliste, ampak tudi za
Clane opernega zbora. Tako se
v Studiu vsi pevci ucijo kla-
si¢énega in sodobnega giba in
dramske igre, vseh petnajst
plesalcev pa petja. V Studiu se
zavedajo, da bodo svoje nacrte
uresnicili le z odprtostjo navz-
ven in pripravljenostjo za
vsako ustvarjalno sodelovanje
z umetnostnimi akademijami,
glasbenimi in baletnimi So-

lami in gledalis¢i ter s kre-
ativnimi nosamezniki. Udele-

dia je izvirna. Za cilj so si po-
stavili nov lik umetnika, ki bo

Zenci dveletnega programa
bodo pridobivali dodatna
znanja in izkusnje v okviru
pedagoskega dela, glasbenih,
gledaliskih, plesnih in likov-
nih delavnic, studijskih pro-
dukeij, z vkjuéevanjem v ek-
sperimentalno scenske pro-
jekte in podobno.

Program, ki so ga ob pred-
stavitvi pripravili ¢lani Stu-
dia in z njim popeljali obisko-
valce skozi manj prozaicne
prostore operne hise, je bil
odraz odpiranja na lastne, Se
nerazvite, gotovo pa perspek-
tivne umetniske potenciale in
Se ni pomenil rezultata dela
v Studiu, marveé, kot so pove-
dali »zacetni vlozeni kapital
znanja posameznikov v Stu-
dio«.

V prihodnje bodo za rast
¢lanov Studia skrbeli priznani
strokovnjaki za posamezne
zvrsti umetniskega ustvarja-

nja: za ples Ivo Kosi, Matej
Selan, Metod Jeras in Miha
Lamplc za pevsko usposab-
ljanje Alenka Dernaé¢-Bunta
in BoZena Glavak, za d1r1g1ra—
nje ter zgodovmo in razvoj
opere Vladimir Kobler, za re-
Zijo Zvone Sedlbauer, za ek-
sperimentalno podrocle
Marko GasperSi¢. Za sodobni
odrski gib in oblikovanje odr-
skega lika bo skrbela Gordana
Schmidt, za kulturo govora in
odrsko dikcijo Ana Mlakar, za
odrsko masko Branko Brzin.
Organizatorja tega obetav-
nega projekta in produkecije
sta Borka Kucler in Matjaz
Jare.

Eksperimentalni oder v ok-
viru Studia Ze za maj nacrtuje
izvedbo sodobne slovenske
glasbeno-plesno-gledaliske
predstave.

I Z

Praznicno vzdusje malo drugace

Za bozjo
voljo

Ob izteku starega in slutnji novega bi bilo o vsem lazje pisati kot
o kulturi. i

Preprosto, ¢e bi se, recimo, lotil cest, bi najprej lepo nastel vse cvetoce
predvolilne obljube, jih pohvalil, vanje malo podvomil, zazvrgolel o mo-
rali in zakljucil z upanjem. In tako o éemer koli.

Le o kulturi to ni mogoce, ker nihée v predvolilni kampanji, ne
stranke, ne gibanja, ne sindikati, ni nicesar obljubil, Se omenil ne. Sem
seveda ne stejem kakega »demokratskega« besedicenja, ki je bilo bolj
rezultat slabe vesti, ker so priloznost zapravili, kot iskrene zZelje, udariti
se po prstih.

Najprej sem bolehal na mislih, da ce nihce nicesar ne obljubi, tudi
nimmas provice od nikogar nicesar zahtevati. Pravi hlapcevski virus.
Resis se ga s preprostim izkasljevanjem, pljuvanjem in bljuvanjem.
Kmalu odleze.

In nenadoma spoznas, da ti Se nikoli niso ve¢ obljubili kot tokrat.
Posveti se ti, da so bile njih dosedanje obljube (kulminacijo so dosegle
v ¢asu volitev '90, ko je kulturnike — postrevolucionarje kar razganjalo
od prepevanja o svobodi duha) le pogojni refleks za pisanje programov.
Z obljubami so vnaprej uokvirjali kulturna dejanja. Neizpolnjevanje
obljub je le ozalo okvire, toda okviri in ujetost so ostali.

Ce torej ni obljub, ni okvirov, ni ovir. Lahko da je to le moja retori¢na
preproséina, lahko je le preprost namig, lahko pa je zacetek, prst,
novum.

Na preteklem nfestwalu lazi« torej le nam niso lagali, zato jim ne bo
treba pozreti besede, zato nam ne bo treba stresati oéitkov, zato se bomo
lahko pogovarjali brez sramu in krivde.

In zato bomo lahko zahtevali, da zadnji v vrsti za dosedanjo in proi
v vrsti za novo dosezemo in dobimo svojo kolektivno pogodbo.

Zato bomo lahko zahtevali placo, ki bo cena nasega prispevka naro-
dovi kulturni tvornosti. Zato bomo lahko zavarovali dostojanstvo vsa-
kega nasega c¢lana in slehernika, ki sam ali v sodelovanju z drugimi
sodeluje pri oblikovanju duhovne podobe Slovenije.

Zato bomo terjali svobodo lastnega ustvarjalnega poéetja, oblikova-
nja programov, stikov in gibanja.

Zato bomo uresnicevali svobodo sindikalnega zdruzevanja, vkljuce-
vanja in povezovanja.

Bomo pa neizprosni. Najprej do sebe in takoj nato do delodajalecev, do
oblikovalcev javnih resnic, do financerjev in do drzavnih administrator-
jev.

Pa saj drugace tudi ne more biti. Preprosto ne vidim razloga, zakaj bi
si Slovenci, za bozjo voljo, Se naprej zagali korenine samo zato, ker
trenutno potrebujemo malo kurjave.

Srecno novo leto.

Doro Huvalica

s

A% predpraznié¢nem
vzdusju bolj in manj domi-
selno okraSenih izlozb in
poslovnih prostorov smo
imeli priloznost videti tudi
dokaj nekonvencionalno
predstavitev. V avli Stano-
vanjsko komunalne banke
d.d. so razstavili dve
knjigi, za kateri so se odlo-
¢ili skrbeti v okviru akeije
Narodne in univerzitetne
knjiznice »posvojite
knjigo«. V. SKB banki so
pobudo vzeli resno in »po-
svojili« dve knjigi. Na sliki
je knjiga Graduale Mona-
sticun, prva v celoti z ne-
smami izpisana knjiga na
Slovenskem iz konca 12. ali
zacetka 13. stoletja, upo-
rabljali pa naj bi jo kartu-
zijanci v Bistri. Slika: Saso
Bernardi

Za slovo ,

Kot kaze, se je poslovilo ¢ez novoletne praznike dokoncn?
samostojno ministrstvo za kulturo. Do njegove ukinitve pri.
haja nekaj let po tistem, ko so izginili sisi. |

Po gmotni strani si kultura od te ukinitve Se vedno mi |
opomogla. Podatki kazejo, da je ¢as demokracije za kultur®
in kulturnike manj prijazen, kot je bilo obdobje pomladi
1986-1990. Zakaj je tako, mi moc¢ odgovoriti nemudoma:
S poplavo kulturnikov ma oblasti bi pricakovali, da bod0
uresnicili svoje preddemokrati¢no uidenje in zahtevo, da jé
treba kulturi zagotoviti »stokrat vec¢ sredsteve, kot je né
enem od televizijskih pogovorov terjal Dimitrij Rupel! N‘-
uspel. Skupaj s Tonetom PerSakom, Rudijem Selzgom,
Franckom Rudolfom in Se kom. Pa ni moc¢ trditi, da 50|1
pozabili na kulturo, verjetno jih je le politika preokupirala. |

Ukinitev ministrstva na republiski ravni ne pomeni tud"
ukinitve upravnega nadzora nad kulturo; le celovitejsi orgﬂﬂ'
bo prevzel te naloge. Ker kultura ni edina, ki izginja, kaze, do
je bila eden od razlogov slabe uéinkovitosti prestevilne vliadeé:
V obéinah se v bistvu ne bo spremenilo ni¢. Ponekod bod0
druzbene dejavnosti samostojne, drugod pa zdruzene z go-
spodarstvom in planskimi sluzbami. 4

Kar me moti, je opredelitev drZavotvornih ministrstev';
Opredeliti za taksna pravosodje, policijo, notranje zadeve il
obrambo, je ozkosréno in nesodobno. Ljudstvo na tem prod
storu je tisocletje z dzlom, kulturo in ustvarjalnostjo, s pre:
nasanjem znanja in zavesti iz roda v rod postajalo narod it
postalo tudi nacija s svojo drzavo. Le-ta pa se v dveh letih if
pol povzpne nad zgodovino in izkusnjo ter vsega tega ne stejé.
za drzavotvornost. To je beda misljenja, ki pozablja, da bre
znanja, izobrazbe in kulture ne bi bilo ne slovenske vojske, né
policije in ne pravosodne in sodne oblasti, ki si danes ohol0'
lastijo atribute drzavotvornosti.

Dobro si bo zapomniti kdo, kdaj in zakaj je kulturo samo-|
stojno organiziral, in vedeti, kdo ji danes jemlje samostoj-
nost. Naj bo dovolj.

Milan Bratet

o0 VW ®

Pravljicni svet
lutk

Ob mnozZici sprevodov in prihodov Miklavzev, Bozickov i
dedkov Mrazov je kar malo v zati§ju ostala razstava lutk v'Slo
venskem Solskem muzeju. Pravljiéni junaki, ki so s svopmi
dogodivi¢inam, malé¢kom prinesli toliko lepih trenutkov, so 5¢,
na ogled. Slika: Saso Bernardi

Knjiga z napotk1 - . ‘

_ izzbirke ABC POD}ETNIS’I‘VA Cena 890,00

_ Naroéila posljite na naslov:
_CZP ENOTNOST, Liubliana, Dalmatinova 4; Telefon 321-255, 110-033; Fax 311-956

POSTATI PODJETNIK
O USPESNO POSLOVATI

Sonja Gavez, Viljenka Godma in Marma Letonja
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DRUGA PIAT

=

ZAPILIIN
OBLJUBILI

Roki izhajanja so paé taksni, da je DE zamudil domala vse
 godke od zgodovinskih Miklavzevih volitev, bozi¢nega petar-
0 Uoyanja in silvestrskih poljubov. Jih je pa zato belezila kamera
¢ Saga Bernardija in z njeno pomoéjo si malce obudimo spomin na
¢ ®nore dase.

i Ce podpisujes fotografije te vrste, le vcasih tezko najti pravs-
;, Mo mero. Da bi se komu ne zamerili ze s prvim korakom v novo
o ‘tto, uporabimo kar obljube, ki so jih stranke tako Siroke roke
‘tfosile med nas.

di
1.

Lbs

0" Ne bodo veé¢ dovolili, da bi se v Sloveniji niZzala raven social-
j- Novarstvenih korektwov in sredstva za to bodo dobili z ustvar-
lanjem za gospodarstvo ugodnih razmer. Apetite represivnih
e¢ paratov bodo sklestili in tudi tako podkrepili aktivno politiko
Zaposlovanja. Davke bodo zaceli pobirati res tam, kjer je denar.

ZDRUZENA LISTA

Socialna drZava bo branik pred skrajnim pomanjkanjem, kar

0 omogodila aktivna razvojna in zaposlovalna politika. Ta bo
dobila tudi prednost v proracunu. Izobrazevanje bo dostopno
VSem in v 4 letih bomo dobili 100.000 delovnih mest ob vseh
Socialnih ugodnostih, ¢ce...

| g

Ti pa bodo sprejemali
taksne zakone, da bo pri nas
pravicen red in socialna var-
nost. Dobrodelne ustanove,
vse med seboj enakopravne,
bodo cvetele, zdravstvena
oskrba bo celovita in vsem do-
stopna, vsaka Slovenka in
vsak Slovenec pa bosta s 60
leti zasluzila drzavljansko po-
kojnino. Nezaposlene bodo
prekvalificirali in z gradnjo
cest sploh zmanjsali njihove
vrste.

DEMOKRATI

Hocejo sodobno drzavo, socialno blaginjo, normalno Zzivljenje,
mir pod stabilnim vodstvom, ki bo usmerjeno v resevanje nepo-
srednih tezav. Tudi nov 1nvest1c1]sk1 ciklus bodo zavrteli in
socialnih tezav bo vse manj.

SLS

Znizali bodo obrestne mere,
avtoceste gradili s koncesi-
jami, plinificirali dezelo in
znizali davke. Tako bo brez-
poselnosti konec in zavladala
bo socialna blaginja.

SNS

Jelinc¢icevi besede brezpo-
selnost ne poznajo oziroma ne
priznajo. Vsem tujcem bodo
dovolili biti pri nas le na za-
¢asnem delu in problem bo re-
Sen. Ko bodo revidirali zakon
o drzavljanstvu, bo Slovenija
pravljicna dezela.

ZEI.ENI

Gradili bodo ekolosko in
ekonomsko uspe$no gospo-
darstvo, kar je edini pogoj za
socialno varnost. Socialne ra-
zlike pa bodo velike in blazili
jih bodo s korektivi.

SDSS

Postavili bodo socialno dr-
Zavo, ki ne bo rusila ravno-
tezja s trznim gospodarstvom,
brezposelnost bodo  krotili
z novimi delovnimi mesti, si-
cer pa bi raje delali kot na
veliko obljubljali.
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»Tu smo, zdaj pa dilce na noge!«
Ratece so izhodis¢éna tocka Stevil-
nih smuéarjev tekacdev. Proge so
odlicno urejene skozi ves Tamar
vse do vznozja Jalovca, po mnenju
vecine planincev najlepse gore Ju-
gjskib Alp. Ze zato se velja potru-

it

venci smo leto 1993 razglasili
za leto turizma in osrednje to-
risée nasega turizma naj bi po
novi strategiji iz tistega
koscka nasSega morja prenesli
na alpski svet, kjer je narava
se neokrnjena. Dolina Ta-
marja je za nekaj takega na-
ravnost idealna. Poglejmo, za-
kaj.

Od Zelencev, od izvira Save
Dolinke torej, so lepo urejene
tekaSke proge skozi ves Tamar
do vznozja Jalovea, po mnenju
Stevilnih planincev najlepse
gore Julijskih Alp. Kot sem vi-
del, jih je z veseljem uporab-
ljajo mnozice, ki se predvsem
ob vikendih rade zgrinjajo
pred izhodiséne Zelence. No,
nekateri se sicer pripeljejo do
ploScadi pred planiskimi ska-
kalnicami, kjer se tudi
»uradno« zacne Triglavski na-
rodni park, vendar je nekako
obveljalo nepisano pravilo ve-
éine, da velja smucine izkori-

oddaljenem Podkorenu — da
o Kranjski Gori niti ne govo-
rim — kjer je Zi¢nic na pretek.
Na svoj rac¢un pa lahko pride
tudi v Planici sami, kjer je si-
cer bolj majhno smucisce, je
pa na njem dovolj snega Se
dolgo v pomlad, ko drugod ze
cvetijo zvonéki. Ce niste ne
tak ne drugaden smucar, se
lahko po mili volji sankate na
bregovih ob skakalnicah; ce
ste sluéajno prisli brez vsega,
pa lahko uzivate v opazovanju
skokov, saj v ugodnih vremen-
skih razmerah ni dneva, ko se
na eni ali na drugi skakalniei
ne bi kalili nasi skakalci.
S popularizacijo letenja s pa-
dalom je v Planici tudi ¢edalje
vec¢ ljubiteljev te Sportne zvr-
sti, ki za potesitev svojih no-
tranjih izzivov s pridom izko-
riséajo Goriskovo letalnico.
Skratka, ko sem takole opazo-
val in sodeloval v vsem tem
prednovoletnem zivzavu, sem

tudi za jedaco in pijaco. Po
pripovedovanju  prijaznega
natakarja imajo zasedene vse
kapacitete do konca marca.
Najbrz bo zanimiv tudi tale
podatek: kava je po 20 tolar-
jev (!), pivo pa po 70. Da, ce-
neje kot v Ljubljani! »Stiri-
indvajset ur na dan vseh 365
dni v letu pa je odprt planin-
ski dom v Tamarju,« se je poh-
valila tudi tamkajsnja oskrb-
nica. Zal pa je zaprt bife ob
izteku skakalnic, kjer se je
véasih tudi dalo okrepéati:
Menda zaradi neurejenega
statusa lastnistva. Skoda.

Minusi se nabirajo

Skoda je tudi, da vsem no-
vim ¢asom in sodobni tehniki
navkljub Se vedno ne znamo
spluziti ceste ¢ez Vrsi¢. Pa ima
cloveka, ki se gre drsat na glo-
boko zamrznjeno jezerce
Jasna pri Kranjski Gori, da bi

Bleda polno zasedeni. »Ja, &
se po jutru dan pozna, poter
utegne leto turizma Se dobt?
obroditi,« si mislim sam p*
sebi. Med obvezno »krems
nito« na Bledu pa slisim, da 5¢
si morali élani avstrijskeg?
golf kluba Vrba pripeljalh
s seboj posebno prikolico, &
so hoteli med turnirjem popit
skodelico ¢aja ali pojesti kak’
sen sendvi¢ — ker je restavi®
cija ob igriséu zaprta ze V€
december! In sem bil novolet”
nemu razpolozenju navklju?
spet na realnih tleh. Kot se?
zvedel kasneje, je dal igrisct
zapreti direktor Grand hotel?
Toplice, ¢es da bi igranje né
zamrznjeni zemlji povzroéild
Skodo. Recepcija igrisca, X
sodi k drugemu podjetju, pa ¢
Se vedno odprta, igralci pA
imajo na voljo tudi garderob?
in prho s toplo vodo. Levica ¢
ve, kaj dela desnica! Jaz bi t°
komentiral, da se temu rect

RADA IMAM GOSTE

Ja, kar lep kupéek voséilnic z dobrimi Zeljami v novem letu sem prejel pred boziénimi prazniki,
toda tako kot reprodukcije znamenitih »Lovcev na snegu« slovitega mojstra Pietra Brueghla iz
davnega 1565. leta, se nisem razveselil nobene. Naj mi avtorji Unicefovih, begunskih in podobnih
humanitarnih ¢estitk ne zamerijo, ampak ob njej mi je bilo pri srcu resnicno kot ob bozicu:
obzorje je modrozeleno od mraza; gole skale §trlijo iz zasnezene zimske krajine v nebo, ki se zreali
v zamrznjenem jezeru; kmetje se zabavajo — kegljajo na ledu in se sankajo... Se Se spomnite

taksne idile?

Smucisce v Planici je resda
majhno, je pa zato praviloma zas-
nezeno od pozne jeseni do pozne
pomladi. Vrh vsega na njem sko-
raj nikoli ni gnece in je zato pri-
merno tudi za zacetnike. Da ne
recemo — naraséajnike. ..

Ob taksnem vprasanju bo
marsikdo nostalgiéno zavz-
dihnil, ¢es, »ja, véasih je
lustno b'lo«, vendar -ga bom
moral zavrniti, da je v tej ljubi
Sloveniji marsikje Se vedno
lahko tako. Govorim namreé
iz izkusnje, ki sem jo dozivel
med leto$njimi novoletnimi
prazniki. Le Kkje, sprasujete.
V Planici, sredi c¢udovitega
Tamarja, kjer je Se vedno
(skoraj) tako, kot je bilo...

Enkratna idila

Ko sem tistega dne pred
svetim veéerom s svojo dru-
zino tipal skozi zamegleno

kranjsko ravan proti »Skofiji« -

slovenske kure, sem potihoma
upal, da se vremenoslovci niso
usteli kot Ze tolikokrat v tem
letu in da bom po dolgem ¢asu
le ugledal vedro nebo. In res!
Ko smo se od Jesenic vzpenjali
proti Kranjski Gori, se je pred
nami nenadoma pokazal oZar-
jeni spomenik »triglavskega
zupnika« Jakoba Aljaza, ki
kaze mimoidoéim popotni-
kom, kod se pride na naso
sveto goro. Srca so nam po-
skocila in kar sami od sebe
smo zaceli druzno prepevati
refren Don Mentonijevega
hita: »Ce pa v Ljubljani bos
ostal, (men’ bo super,) teb’ pa
zall« Triglavsko pogorje, Mar-
tuljkova skupina s %pikom,

Mojstrovka, Cipernik — ja, po-
tem je voznja do Rate¢ minila,
kot bi mignil in Ze smo bili
sredi podobne idile, kakrsno
je upodobil Pieter Brueghel.

Obzorje je bilo modrozeleno
od mraza, ki se je tod prav
tistega dne spustil do rekord-
nih —16 stopinj Celzija. Tudi
gole Ponce so Strlele iz zasne-
zene krajine, le da se niso zr-
calile v zamrznjenih Zelencih,
ker so bile pa¢ zasnezene. Se-
veda pa to ni preve¢ motilo
vaske mladezi, da pod vecer
ne bi prekrizala palice in zai-
grala »partije« hokeja. Idiliko
so motili pravzaprav le ob ce-
sti parkirani avtomobili, v ka-
tere so se iz Tamarja vraéali
prepoteni smucarski tekaéi
razzarjenih lic. Civilizacija
paé, kakrsne si Brueghel pred
davnimi 427 leti ne bi mogel
niti predstavljati... .

Bodi dovolj »rajeanja«, saj
mi je pred odhodom v Planico
navsezadnje tudi Sef strogo
zabical, naj po vrnitvi vrzem
na papir samo »resne« vtise
z novoletnih poéitnic, ne pa
kaksnega melanholi¢nega
»bluzenja«.

Raj za smuéarje

Najprej dva podatka, ki nas
bosta letos spremljala takore-
ko¢ na vsakem koraku: Slo-

stiti od zacetka do konca. Tem
sem pritegnil tudi sam, saj
sem se Ze kmalu preprical, da
v tako ¢istem ozrac¢ju avtomo-
bili ne le smrdijo, pa¢ pa na-
ravnost zaudarjajo.

Kdor se navdusuje za alp-
sko smuéanje, se lahko tod na-
uzije bele opojnosti v streljaj

pomislil: ée bo slo tako naprej,
bomo pa Slovenci Se prej kot
leta 2.000 postali Sportni na-
rod!

A naj ostanem pri turizmu.
Dom v Planici je po vseh peri-
petijah v zadnjih letih konéno
le najela neka zasebna firma,
tako da je zdaj poskrbljeno

»Turizem smo ljudjes, pravi nas (bivsi) slogan. Ratec¢ani se ga dobr!
zavedajo. Tako tudi tale upravitelj vleénice, ki navkljub strupenem?’
mrazu najde lepo besedo za vsakogar. Pa tudi na Silce krepkega 1t
pozabi povabiti... (Slike: Damjan Kriznik) :

jo mahnil gor in morda Se ez
v Trento!

Ko smo se na Silvestrovo
vracali domov proti Ljubljani,
sem kar zadovoljno poslusal
radijska poroéila, kako zado-
voljno si manejo roke turi-
stiéni delavei, saj so bili do-
mala vsi hoteli navzdol do

|

Po vecurnem vijuganju ali-sankanju se seveda prileze tudi poéitek. Kadar posije sonce, Se toliko bolj. V teh

dneh tam vzide ob enajstih, zaide pa ob treh...

turizem posebne sorte, saj gré
za pravilo, ki v gostinstvu 1/
obic¢ajno in ki pravi, da imé
prav gostinec in turistiéni de
lavec, ne pa gost. Staré
praksa, skratka. Ko pa bod?
tudi gostje kdaj pa kdaj imel!
svoj prav (saj zato ga placajo):
bomo §li malo v Evropo, ozl
roma bo turisticna praks?
Evrope prisla k nam. Kajne!

Ko sem prisel domov, sen
v gradivu Turistiéne zvezt
Slovenije preletel nekaj sloga-
nov, ki naj bi bili v rabi v ten
letu turizma na Slovensken:
»Naredite mi to dezelo turi-
sticnol« je bil najbolj desﬂi|
med njimi, »Turizem je tud!
moja priloznost« najbolj po-
djetniski, »S  turizmom
v Evropo in prihodnost« naj-
bolj levi, »Prednost majhne
dezele je njena velikost« naj-
bolj dvoumen, »Bos videl, kaj
ti Slovenec nudi« prepoten-
ten, »Vse za turista, da bomo¢

tudi mi nekoé turisti« preveé ;

ponizevalen. Odlo¢il sem se z8
slogan »Rada imam goste«. Ce
bo vsak, ki ga bo ponovil, res-
niéno iskren, se nam letiné
Leta turizma ne bi bilo treba
bati.

V Planici sem bil med iskre
nimi ljudmi...
Damjan Kriznik

i
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Staro leto smo zakljuéili z osvezitvijo spomina, komu je
publika v areni spustila palec. Za vse GLODANE kajpak ni bilo
prostora — kot ga ni za BOZANE, s katerimi zaéenjamo leto$nje
leto. Ker je pac treba zakoraéiti vedrogledo, povsem nakljucen
izbor gladiatorjev, ki so preziveli.
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RAVBARKOMANDAR

: A" 4 B
V teh dneh, ko normalni smrtniki tuhtajo, kako bi se dodatno  Pravi, da ni zbolel in ni imel nez- e Po vsem tem pridemo konén?
zavarovali, da ne bi ostali brez zdravstvenega varstva oziroma &ode. Direktor je v svoj Zep poba- do nekaterih zelo zanimivih vpra-
da bi ga finanéno nekako le zmogli, imamo pri nas tudi drugo 2l natanko 20.100 DEM, ostanek Sanj, na katera bi nam lahko od-
kategorijo drzavljanov, ki s temi re¢mi nimajo nobenih skrbi. 3.900 DEM pa je za svoje storitve govorili: direktor SDK, direktor
Paé, njihova poglavitna skrb je, kam z denarjem, ki jim ga bo Pokasirala zavarovalnica. Oba davéne uprave in nenazadnje tudi
navrglo tako imenovano »nezgodno zavarovanje vodilnih delav- 1mgta Oti%ljivo korist. O tem ni L d%rektgr L]ug!]anskm_e lgava;or_ﬁ;
: - & nobenega dvoma. ' nice. Prvega bi vprasali, v koli
cev i strokovnjakov Kot jg znano, se tak$na zavaro- Sl LJUBLJANS!(A [ IaReih je prsrietl plAts
Da se razumemo: ne gre za ni- - zavaruje svojega direktorja. To- vanja plaéujejo iz materialnih B ‘RTIT ,.'j';"'ﬂ zasebnega zavarovanja iz materi-
kakrien egalitarni sindrom, niti ~ krat nas ne zanima, kaj se dogaja strolékog pod]je]tij, »presezek« (&e ZAVAROVALNICA% : alnih stroskov blagajne druzbe-
ne za kaksen nostalgiéno samou-  z zavarovanjem in odskodninami, ni #kodnega primera) pa se obi- e e i ey nega podjetja, drugi bi nam skora
pravni in socialistiéni recidiv, kot  ée gospod direktor resniéno zho- ¢ajno oziroma praviloma tja ne MAN AGﬁRSKO ZAVAROVANJE moral javno pojasniti, ali izplaéila
bi utegnil pomisliti kdo od »priza-  lijo oziroma dozivijo nezgodo. To  vrne, temve¢ se izpla¢a na direk- "fu,J-,-m R : teéejo kar na blagajni zavaroval-
detih« in kaj takega celo javno bodg nasi bralci lahkg razbrali  torjev Ziro raéun. Cudovito! In ne Nezgodno, zavargheigs vddf;nh It strokovnih elavesy, H ahvanis Feding nice ahv preklzu'o racuna in kako
razlagati. Gre proprosto za druz- sami. Zanima nas nekaj drugega, boste verjeli: pouceni vedo pove- mdno-_i:l se premija In ‘obveznosti pladujejo v tolarski protivrednosti nemdke je v tej zvezi s plac¢evanjem do-
beno diferenciacijo, ki ni sistem-  in sicer tisti primeri (ti so v ve- dati, da je taksna »rabota« popol- A xparceane m:.mm;:‘f;:&mf:::f“ mestu, v prosiem hodnine, tretji pa bi nam lahko >
ska, se pravi, da druzbeno ni re-  ¢ini!!), pri katerih se direktor ¢i- noma zakonita stvar oziroma da Managers} vanje omogoca tudi udeleZbo pri pozitivnem poslovnem malce orisal samo poslovanje. |
gulirana niti ne verificirana, tem-  sto ni¢ ne poskoduje. Denimo, da  vsaj ni v nasprotju zZ zakonom. Se e EHREITA o SULACE S0 Korcy Zaterovainegs leta. V primeru, da od omenjenih go-
veé temelji na obskurni ponigla- se je podjetje odloéilo zavarovati ne bi éudili, ¢e vemo, da pri nas ni [ e ) " ) spodov ne bomo dobili ustreznib |~
vosti, da ne bi uporabili $e kaks-  svojega direktorja v vidini letne delal v nasprotju z zakonom, ozi- e Cas kO ﬂtrEbu ete Z&nES| IVE a anner a in pravocasnih pojasnil, bomo
nega hujsega izraza. premije 24.000 DEM, kar pomeni, roma mu tega niso mogli doka- UL | ] g p I | v nasem podjetju zaceli izplace- |,
Stvar pa je taksna: druzbeno da znaSa meseéni obrok odplate- zati, niti Sandi Grubelié, da vati le minimalni osebni dohodek: L
podjetje — seveda se tega zavaro-  vanja 2.000 DEM. Potem se zgodi, o Elanoveih, Jelinéi¢u in drugih y ' medtem ko si bomo razliko|,
vanja lahko posluzi tudi zasebno,  da se nasemu direktorju oziroma tovrstnih mojstrih niti ne govo- nP n “] e ustrezno poplaéali prek zavaro- |y
kar pa nas v tej zgodbi v doloce-  strokovnjaku, hvala Bogu, ni ¢ez rimo. Pri vsem skupaj je vazno S = valnice. Hkrati bomo pozvali tudi g
u

nih pogledih ne zanima toliko

leto primerilo ni¢ slabega, se

LJUBLJANSKA
ZAVAROVALNICA

edino to, da smo pri nas z demo-

kracijo konéno dobili PRAVNO
DRZAVO.

Jasno, kakor za koga, in tu je
»hakele«, kjer se pojem pravne dr-
zave zaéne majati. Da je tudi to

res, nam lepo govori dejstvo, da
pa se navadna raja, se pravi de-
lavei ne morejo dopolnilno zava-
rovati iz materialnih stroskov,
temve¢ iz plaé.

vsa druga podjetja, naj ravnajo
podobno. Bomo videli, ¢e bost2
prva dva omenjena gospoda ozi'L
roma njuni instituciji potem re-
agirali?! L K|

NEZGODNO ZAVAROVANJE

VSE CENOVNE POSTAVKE SO V DEM

VODILNIH DELAVCEV IN STROKOVNJAKOV

JozeSmole:

NOVO! NOVO! NOVO! NOVO! NOVO! NOVO!

PRED USODNIMI ODLOCITVAMI

Pri zalozbi CZP Enotnost je konec oktobra izsla knjiga Jozeta Smoleta »Pred usodnimi odlocitvami«. V njej
Smole, nekdanji novinar, diplomat, predsednik SZDL Slovenije in sedanji poslanec Socialisti¢ne stranke
v slovenskem parlamentu razgrinja svoj pogled na slovensko in jugoslovansko politicno dogajanje
pred razpadom Jugoslavije.

® Kateri beograjski Slovenci so najbolj vehementno napadali Slovenijo

Kaj med drugim trdi:

@ Vedstrankarski sistem k nam ni priSel kot strela z jasnega neba.

@® Ob bozi¢u 1986 so me mnogi napadli, drugi pa so mi nadeli vzdevek »BozZicek«.

® Nobenega urednika nismo imenovali, ne da bi predhodno dobili mnenje novinarskega

aktiva.

® Admiral Stok je zaradi mojih domislic na raun omejenosti nekaterih oficirjev takoj telefoni-

ral v Beograd, general Hocevar pa sploh ni hotel sodelovati s predsedstvom Slovenije.

@ Teritorialna obramba ni bila od boga dana niti ni nastala Sele v letu 1991.

® Neposredne volitve v Sloveniji so bile Zze 2. aprila 1989.

In kaj razgrinia:

® Kako so mi »izmaknili« Kuéanov stenogram s seje predsedstva CK ZKJ, ki ga je nekako

izvrtal igor Bavéar.

@® Kako so nastajale politiéne zveze (stranke) pod deznikom SZDL
® Kako so mi Srbi oéitali, da sem agent CIA in avtor gesla »Srbe na vrbe«

VLADA (SE) NI

¥ e

-

® Zakaj sem izjavil: »Ce bomo popustili, me dajte na gavgel«

® Posledniji vlak »bratstva in enotnosti« in incidenti

@® Zakaj Srbom ni uspelo organizirati »mitinga resnice« v Ljubljani
® Moja sre¢anja s Slobodanom MiloSeviéem in Borisavom Joviéem
Knjigo Jozeta Smoleta lahko naroéite pri CZP Enotnost. Prednaro¢niiSka cena je 980 tolarjev.

. |
PREMUA ZAVAROVALNA VSOTA / ODSKODNINA i : J~
obrok premija nezgode bolezni invalid zdravl) odskod piimera) |
1 10 120 3500 300 7000 50 2 65 E
2 15 180 5250 450 10500 75 3 100 |
> 2 o o L s 1 - o Na koordinaciji vodstva ROS in stavkovnih stavniki stavkovnega odbora Policijskega sin-
5 30 360 10500 - 500 21000 150 6 200 odborov 5. januarja letos (cariniki, KPD in dikata Slovenije od vlade Republike Slovenije
6 40 480 14000 1200 28000 200 8 265 zapori, republiSska uprava za javne prihodke, 6. januarja ponovno pisno zahteval takojSnja
- 0 500 17500 1500 25000 250 10 330 sodiéée) je bilo ugotovljeno, da sklep vlade pogajanja o teh vprasanjih. Ali se bo vlada|
8 60 720 21000 1800 42000 300 13 400 Republike Slovenije (17. 12. 92) od predstojni- odzvala in privolila v pogajanja, bomo izvedell -
- 2 it A 200 4900 0 s = kov upravnih organov jasno zahteva, da mo- v teh dneh. i i
11 90 1080 31500 2700 63000 450 19 606 rajo 31. 12. 92 vsakemu zaposlenemu delavcu ROS in stavkovni odbori ocenjujejo, da je=
dati pisno potrdilo o poravnavi obveznosti za avtonomna pravica Policijskega sindikata Slo-
1? 1?6 1% gg% ﬁ 13% % :2;1‘ ggg izpladilo razlike pla¢e od junija do decembra venije, da bo 8. januarja organiziral stavko. Cel
L4 200 2400 70000 o 1% :% a2 :g | 92 po osnovah za obracun pla¢ po zakonu o de- delavei, zlasti v republiskih upravnih organih
i 1 il o ey S 3 o e 7 1550 ! lavcih v drzavnih organih, V skladu s tem je (v vedini obéin je bila razlika place izplacana
b ool 350 2200 125000 10720 250000 1790 75 2350 : moral vsak predstojnik upravnega organa re- v celoti oz. v posameznih delih) dvomijo |-
o 0 o Ll I e i £ o alézirati sklep vlage ter posamezngmu delaveu o l;si«delpu vladg, kcziar doklazuje tudi zadnji sklep, |
izdati in vroé¢iti odredbo, kakSen bruto znesek objavljen v Uradnem listu, stavkovni odborl
20 500 6000 125000 10720 250000 1750 {8 S mu pripada za posamezni mesec od junija do menijo, da bi bil u¢inek delovanja skupaj s po- |
& Cat o e e L e % 400 decembra, ki mora biti izpladan v Stirih obro- licijskim sindikatom vecji. ROS in trije stav-|
23 800 9600 125000 10720 250000 A o G kih od februarja do maja 93. Vodstvo ROS in kovni odbori v njem so 17. 12. 92 od vlade|
= g e LA, i Sy : predstavniki stavkovnih odborov ugotavljajo, Republike Slovenije izposlovali zahtevani|
125000 10720 250000 1790 75 9300 da 31. 12. taksne odredbe niso bile izdane pov- sklep in dinamiko izplacila razlike plac za leto
et e . i e e sod. Zato predsednike sindikatov pozivamo, 92. Pricakujemo, da bo stavka policistov 8.|
125000 10720 250000 1790 75 12500 naj od delodajalca zahtevajo, takoj$njo izdajo januarja tudi prispevala k ve¢ji pogajalski
125000 10720 250000 1750 3 30 in vroditev taksne odredbe. moéi in poloZaju sindikata pri skupnem delo- [}
125000 10720 250000 1790 75 14400 Predstavniki stavkovnih odborov ocenjujejo, dajaleu, to je vladi Republike_ Slovenij_e._Vod-
155% :g;g 250000 }% = :% da je Se vedno odprto vprasanje obresti od stvo ROS in stavkovni odbori ugotavljajo, da
125000 10720 250000 1790 75 17800 junija do decembra ter nerealizirana, sicer za- so zahteve policijskega sindikata enake nasim |
125000 10720 250000 1790 7% 18700 konito dolodena osnova za decembrske plade in zahtevam, opredeljenim 19. 11. 92, zato jih
RN B . T = , zakonita dologitev ter izplacilo plade za januar podpiramo. Predstavniki stavkovnih odborov
125000 10720 250000 1790 75 : 93. Nesprejemljivo je tudi, da se v vladi Repu- bodo skupaj s stavkovnim odborom policij- |
e bR S i > 25 blike Slovenije sprenevedajo, da ni jasno, kdo skega sindikata 8. januarja ocenili uéinek oz
125000 10720 250000 1790 75 27900 je kompetenten za pogajanja s sindikati v dr- odziv delodajalca in skladno s tem dolo¢ili|
: zavnih organih. nadaljnjo aktivnost.
120000 B 220 = B s ROS je s tremi stavkovnimi odbori in pred- Drago Séernjavit t

NAROCILNICA

Pri GZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova4, nepreklicno naro¢am(o)

ODLOCITVAMI. Narogeno mi (nam) posljite na naslov:

L

izvod(ov) knjige PRED USODNIMI“

-

Ulica, postna &t., kraj:

}

Datum:
1. Naroéeno bomo placali v zakonitem roku

Podpis narocnika:

2. Kot individualni naroénik bom plac¢al po povzetju
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Izzrebani resevalci nagradne krizanke st. 52

A

S

Velika na

gradna krizanka St.

1/2

-'BReéeno krizanko nam
1000 Ljubljana, p.p. 47
—| Nagrade so 5

Resitev nagradne krizanke $t. 52

| ATAL, LAT,

_ISINARA

KALAMINA, MONT BLANC, SELKA, ANAA, KR
VINA, AC, ESINO, AARE, ERO, KAT, JP, MATURIN, ELI, SLA
AN, PETERICA, ARAKAN, RE, IKO, RON, LOK, STENAR, PO

posljite do 19 januarja 1993 na naslov: CZP Enotnost, Dalmatinova 4.
9 na dopisnici ali v pismu s pripisom Velika nagradna kriZzanka st. 1/2.
.000, 3.500 in 2.000 tolarjev

i
AVATA, MAKAK, VIDAV,

P, RONA, ROV, KALIMAN- 2
TOP, NAKOVALO, ATENE,

3.

1. Helena Duh, Morje 150, 62313 Fram,
2. Sonja Planko, Angelce Ocepkove 3, 61000 Ljubljana,
3. Marjeta Zaman, Jedinsc¢ica 54, 68000 Novo mesto

Rleéitcv gesel iz danasnje velike nagradne krizanke vpisite na spodnje érte in posljite na nas
naslov.

Nagrade bomo poslali po posti

Krizanko pripravil

5ALOM

UGANKAR
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P.S.
Odstopljeni direktor Tone Taks je Ze narocil grafologa...

Politik novega kova

Ko govori o Demosu, mu ljudstvo Se na kraj
pameti ne pade!

PiSe: Andrej Velkavrh

TomSicev
kozarcek

France Tomsic¢, sef nekega
sindikata, je na novinarski
konferenci med  drugimi
(samo zanj znacilnimi) ume-
telnostmi izustil, da ga »sindi-
kalno glasilo«x ne spremlja
strokovno in da mu je njegov
urednik dejal, kako ne ver-
jame v sindikalni pluralizem.
Kot beli dan je jasno, da je
»revolucionarja« nemogoce
spremljati strokovno, medtem
ko bi omenjeno izjavo danes
lahko dobili samo od total-
nega politinega analfabeta
oziroma prismuknjenca. Se
bolj verjetno od tega pa je, da
se je Tomsi¢ vse skupaj pre-
prosto izmislil. Po principu
paé, da se (medijski) vihar
splaca delati, ¢eprav v ko-
zarcu vode. Ti pa ga spremljaj
strokovno!!!

Grubeliceva
| verzija

Sandi Grubeli¢, novodobna
verzija slovenskega Al Capo-

NAJPOMEMBNESSA STRAJ*

neja, ni storil kaznivega deja-
nja, za katerega so ga obtozili
oziroma mu tega vsaj niso
mnogli dokazati. Dokaz ve¢,
da za tiste, ki imajo nekaj pod
palcem, pravna drzava pri nas
Ze deluje. In norobe: obic¢ajni
obcan, ki Se ni bil v éasopisu,
ne bi imel niti odstotka moz-
nosti, da ga oprostijo, ¢etudi
bi ga obtozili samo za kleveta-
nje Sandija Grubeli¢a. Slo-
venci se gredo primarno aku-
mulacijo kapitala, njihova dr-
zava pa mafijsko pravo. Vse je
torej v redu, le place v visini
600 DEM so previsoke.

France
Banke Slovenije, pa dokazuje,
da z restriktivno monetarno
politiko sicer obvladuje fi-
nance, nima pa pojma o go-
spodarjenju. O tem zelo zgo-
vorno prica uvedba novih slo-

Arhar, guverner

venskih  kovancev. Kon-
kretno: kovina za tolarski ko-
vanec (brez stroskov za obli-
kovanje, kovanje, trans-
port...) stane 0,914 tolarja.
Torej Arhar Ze danes z vsakim
tolarskim kovancem v obtoku
dela izgubo. Kaj bo Sele cez
eno leto, ko bo ob sedanji in-
flaciji cena tega kovanca pre-
polovljena, cena kovine pa bo
ostala bolj ali manj nespreme-
njena. Ker je Arhar kovance
dal v obtok po pooblastilu slo-
venske vlade, to samo zase go-
vori, kaksni ljudje vodijo slo-
vensko drzavo. Véasih smo
jim rekli komunisti!

Podobni-
kova zmota

Marjan Podobnik, predsed-
nik SLS, je sicer mimo tega
konteksta ugotovil, da »leva
koalicija nima moznosti« in se
pri tem Se kako zmotil. Leva
koalicija ima na tisoCe mozno-
sti, ki pa, sode¢ po uvajanju
kovancev, stanejo. Racun si-
cer v vsakem primeru porav-
najo drzavljani. Problem je
samo v tem, ali obremeniti
(vse) drzavljane enakomerno
ali nekaterim pustiti, da obo-
gatijo in skuSajo »bajko
o uspehu« spremeniti v res-
ni¢no zgodbo. Prav to je zdaj
vprasanje, ki muci dr. Drnov-

ska. In od odgovora nanj je.

odvisno, kaksno koalicijo in
vlado bomo dobili.
Kuli

Mraz popustil

Pa smo previharili v novo leto! Najbolj burno vreme je bilo ravno
v dneh po bozicu. Ce verjamemo ljudskemu izreku, ki pravi, da
vetroven konec leta pomeni, da bo naslednje leto hudo, se nam ne
obeta ni¢ dobrega. No, &isto ni¢ pa ze ne, kaj dobrega se bo za nas
tudi letos brzkone naslo. Dobro je, na primer, Ze to, da je sedaj mrzlo.
»Ce je toplo v januarju, spomladi se pokvari.« Do pomladi je Se dalec.
»Ce prosinca zelo lisica laja, $e huda zima nastaja.« Zal vecina od
nas le redko lahko slii lisico lajati ali pa je sploh $e ni sliSala. Toda
zima, ki je pred nami, je lahko Se huda. Ali to pomeni veliko snega ali
pa le hud mraz, je seveda vpraSanje. Ponekod na Dolenjskem in na
Kodevskem je zapadlo kar precej snega, ki je tako suh, da bi skoraj ne
mogli dobiti vode iz njega. Drugje so snega iaéni. Smucisca, na katera
smo bili v preteklosti navajeni, letos bolj ali manj samevajo. Morda se
slisi smesno, toda pojdite smucat na Dolenjsko, v Rog.

Januar je povsod po Sloveniji nas najhladnejsi mesec. Povprecna
mesecna temperatura v Ljubljani je januarja 1.0, decembra 0.1 in
novembra 0.3°C. Februar je zaradi dalj$ih dni Ze toplejsi. Jasnih dni je
povpreéno 1.8 (decembra 1.0), sonce pa sije 47.6 ure na mesec, torej
v povpre&ju dobro uro in pol dnevno. To je pa res malo, kajne? Lani
decembra je bilo le dobrih 34 sonénih ur, pa bomo tudi januar
preziveli. Nekateri drugi kraji po Sloveniji se lahko pohvalijc z vet
sonénega vremena. Ker pa je dan $e kratek, Cudezev ni. Tako sije
v Novi Gorici v tem mesecu sonce povprecno 104 ure, na Kredarici
120, v Novem mestu 71, v Mariboru 70 ter v Murski Soboti 60 ur.

Po dveh soncénih dnevih se je v nodi na cetrtek pooblacilo. Ob

prehodu fronte je mraz popustil. Za konec tedna bo vreme precej

- jasno. Po niZinah se bo pojavijala megla. Ne bo ve¢ tako mrzlo kot

v zacgetku tedna. V visjih legah bo sploh razmeroma toplo. Vreme bo

kot naroc¢eno za hojo v hribih. Tam bo potrebna zimska oprema, Kaiti
marsikje so tla poledenela.

Za VaSe ebjave ma zadmji strami : V ZASEDI !

slika
gespeda

IVA
KULJAJA

PP

mamj pristramske im opredeljeno,madaljeval

s sveje zasede.Zal je bile letes meime Cutiti
njegeve "prijateljske magmnjenost'de mekaterih
direktorjev im vice direktorjev Se pesebmne se-
trpinev zeleme druscine,kar je &ista slucajmest!

Nepristranskest je lepa Cedmest - debremu me-
vimarju pa prefesiemalmi pegej !!!!

Pa deber pegled im mirme redice !

POK, POK,POKes.s.

Dedek Mraz

P.S.

Toliko smo pa ze stari, da vemo, da ima tale »dedek« tudi ime in
priimek. Njegovo »voséilo« bi bilo verodostojnejse, ¢e bi se podpisal.

Kuli

Humoreska

- _ Sretno novoleto' smo ;ng&;f‘dvili pmpopmzmém dan tova-
rifa Neposrednega proizvajalca raznih strok, ki je Ze zasedal
- svoje stalno mesto za Sankom bifeja BliZnja srecanja posebne

" »Pa saj smo si vo_é,c‘,‘g"l_i; éepred novim letom,« je malce nergasko
odgovoril, Mi pa se nismo pustili odgmati: e

> € 13
i iy

kako ste preziveli novo leto? SR
»Kako, kako!? Kot vednol« : 7 ;
— Toda letos je bilo novo leto vendarle nekoliko drugaéno.

- Zdaj imamo nov parlament, pravzaprav prvega resnicrega, pd
 prvega resnitnega predsednika republike. Ali mas ni srékano |
- nagovoril po televiziji? < T .

»Veste kaj, prihranite tele medene besede za koga drugega,« je
vzrojif.tova i§ Neposredni, »in imejte za norca koga drugega, ne
menel« : e ; i

Vsak normalen élovek bi zdaj utihnil, ne pa mi, ki smo od

- javnik glasil, kajti nasa najpomembnejsa naloga je preverjanje in
raziskovanje javnega mnenja. :
 — Pa kaj se vam je zamerila nasa demokracija?

»Ali sem rekel, da se mi je zamerila demokracija?« |

— No, tega ravno niste rekli, ampak videti je bilo, da ste—'-‘
vzrojili, takoj ko sem omenil nase najnoveje pridobitve, torej
prvi demokratiéni parlament in prvega predsednika republike.
Navsezadnje ste ju volili...

— Saj ravno zato sem tako besen. Volil sem ju Ze pred emim
n';ezecem, oni pa se §e kar naprej pogovarjajo, kako bodo sestavili
viaao.. .« i E

»No, no. Bodite malce strpni, nasi vrli poslanci so imeli okrog
volitev polne roke dela. Pa so si morali najprej malce odpoditi.

- Vmes so prisli $e prazniki, boZi¢, osamosvojitveni dan, novo
leto... Zdaj se bodo s polno paro vrgli v konstituiranje viade. To
ne bo teZko, ko jim bo pomagel Kucan, ki se na te stvari spozna e
od prej... ¢

»Ja, ja, to zna trajati tja do konca aprila. Potem pa bodo spet
prazniki OF pa prvi maj, tako da novo viado lahko pricakujemo
Ze v zacetku avgusta.« it

— Dobro, dobro. A kaj bi storili vi? Saj vendar veste, da so moci
v parlamentu razporejene tako, da nihée brez drugega ne more |

- nic in da nobena stranka ni zadovoljna z volitvami, vsi skupaj pa |

7 msgm. med seboj. Zato traja toliko casa. : i
: d{ h, veste, imeli smo odliéno priloZnost, pa smo jo zamu-

ili. . .« - : ¥ :

- Kaksno? An e ‘ i A

»Konec decembra je bil praznik, tepeini dan. In ker so od |
Miklavza pa do tepeznega dne minili dobri trije tedni, bi sloven-
ski volivei lahko preluftali poslance, ki so v treh tednih niso
uspeli zmeniti, kako sestaviti viado...« .

— Ampak to bi pomenilo, da bi morali imeti $e ene volitve!

»Zakaj pa ne! Saj pravite, da nobena stranka ni zadovoljna
2z volitvami. In verjemite mi, tudi volivci niso zadovoljni. "

»klerikalce«, »liberalce« in »soei”

aliste«, posamezniki sicer tre: |
nutno lahko e govoriéijo o razlié¢:
nih zgodovinskih nastankih posa
meznih strank, s ¢imer pa se s
veda ne bodo mogli postaviti p? P
robu zgodovinskemu zaokrozeva

nju politicnih opcij na Sloven F

skem. Problem je nekje drugje
Bavéarja bo Ze v kratkem bolj kot
»zgodovinskost nastankat
stranke mucila dilema, ali k »libe~
ralcem« ali k »socialistom« ozl
roma kot se Zze bodo levi imeno:
vali. Podobno, ¢e ne Se bolj, bo
veljalo za Zaklja. In v primeru, dé
bo Zaklja zaneslo k sredincem, ¢
pravi k »liberalcems, bo Sef prisi-
ljen razmisljati o tem, kdo b0
v prihodnje na éelu svobodnib
sindikatov. Da bi bil liberalee, j¢|
kaj malo verjetno.

Sef

Ko je ef doumel, da tudi na
vrata politike trkajo zakoni so-
dobne trzne ekonomije, mu je bilo
v hipu jasno, da je edini logi¢ni
odgovor vsesplosno zdruzevanje,
tako na levi kot na desni. In glej
zlomka: zdruZevanje je steklo na
levi, na desni kot tudi v sami sre-
dini. Ker je jasno, da bomo imeli
pri nas v perspektivi ponovno

Horoskop
Nerodno vprasanje

Amerigki politik Richard Nixon (rojen 9. januarja 1913) v svojem politiénert
delovanju ni imel velike srede. Na njegovi prvi kandidaturi za predsednikd|
ZDA ga je porazil John F. Kennedy, ko pa je bil Kennedy ubit, je njego¥
mandat konéal in bil potem e za en mandat izvoljen Lydon Johnson. Pd
osmih letih od poraza na volitvah je Nixonu konéno uspelo priti v Belo higo.
Cas za predsednikovanje ni bil najbolj ugoden. V Vietnamu je bila Ameriké
namreé zapletena v vojno, ki je pozirala na tisoce Zivlienj in na milijoné
dolarjev. Slike vojaskih spopadov, unievanja, pohablienci, trupla in kol
vrhunec vsega $e pokol v vasi My Lai so svetovno javnost obrnili prof
Zdruzenim drzavam. Dober del napadov na ZDA je letel na Nixona samegé:
saj je kot predsednik predstavijal svojo drzavo. Poleg tega je tudi velik del
domage javnosti protestiral proti vojni v Vietnamu. PridruZile so se 5@
mirovnidke skupine in precej veteranov iz te vojne. Kljub temu je Nixon né
volitvah spet zmagal. Vendar novega mandata ni izpeljal do konca. Novinarja
sta namreé odkrila, da nekdo nepooblasceno prisluskuje v zgradbi »Water:
gate«, kjer je bil sedez demokratske stranke, torej predsednikovih nasprotni
kov. Ko se je klobéi¢ odvil, je bilo ugotovljeno, da ima pri prisluskovanju prsté
vmes kar nekaj ljudi iz predsednikove okolice. Primer »Watergate« je prera:
stel v prvorazredni drzavni Skandal. Ceprav je predsednik Nixon javnos!
preprigeval, da o vsej zadevi ni imel nikakrSnega pojma, so se pritiski nan
vrstili. Medijem in javnemu mnenju so se pridruzili tudi clani ameriskeg
kongresa, ki so zahtevali ostro preiskavo. Zahtevali so tudi, da precisadnil‘I
pri¢a pred kongresno komisijo in da na voljo ustrezno dokumentacijo o z&
devi. Predsednik Nixon zdruzenemu napadu opozicije in javnosti ni mog
kljubovati in je bil prisilien storiti edino ¢astno stvar, ki mu je Se ostala
odstopiti. Nixon je do sedaj edini predsednik ZDA, ki je bil prisilien odstopit

Nixon je bil precej tog moZakar. Ko je bil na predvoliinem popotovanju po
Floridi, je neki policist-motorist iz njegovega spremstva padel in se precél
poskodoval. Nixon je takoj velel ustavili avto in se napotil k nesrecnezu:
Vendar mu je ob njem zmanjkalo besed. Po mugni tisini je nesre¢nika koncnd
vprasal: |

»Ali imate radi svoje delo?« |

V tem tednu so se rodili $e slovenski pesnik Anton Askerc, ceski pisatell
Karel Capek, ruska balerina Galina Ulanova, ameriski pisatelj Jack London:
madzarski pisatelj Ferenc Molnar in slovenski pisatelj Bogomir Magajna. A
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