
Obvezno bolniško zavarovanje 
učiteljstva. 

Učiteljski Tovariš z dne 21. aprila 1932. 
je prinesel članek o bolniškem zavarovanju 
učiteljstva, ki mi je dal ponovno povod za 
razmišljanje o tej zadevi, ker sem imel tudi 
sam priliko sodelovati pri takem zavarova
nju nad dve leti. 

Socialni položaj učiteljstva ni rožnat. 
Mnogo je še vprašanj, katera bi bilo treba 
rešiti, da se lahko učiteljstvo postavi na ne
odvisen socialni položaj. Najbolj pereče vpra
šanje je gotovo bolniško zavarovanje. Ako 
bi bili v stanu sestaviti vse izdatke učitelj
stva v slučajih bolezni, bi gotovo marsikdo 
osupnil nad visoko postavko. Res, ima sicer 
učiteljstvo po zakonu brezplačno zdravljenje 
v državnih bolnicah, vendar samo to ne za
dostuje Saj vemo, da se j ako malo število 
bolnikov zateče v bolnice in še ti le v naj
nujnejših slučajih, ko je treba izvršiti kako 
operacijo etc. Velika večina učiteljstva si 
išče privatne zdravniške pomoči in izda v te 
svrhe mnogo denarja. Jasno je, da bi uči
teljstvo z organizacijo bolniškega zavarova
nja ta svoja bremena v času nesreče, bo
lezni mnogo olajšalo in koristilo s tem celo
kupnemu stanu ter dvignilo še svoj ugled. 

Dandanes imajo že mnogi stanovi izve
deno bolniško zavarovanje na modernih 
osnovah. Tudi učiteljstvo bo moralo prej ali 
slej načeti to vprašanje z resnega vidika. 
Predvsem bo važna za učiteljsko bolniško 
blagajno njena organizacija. Druge b.elniške 
blagajne imajo namreč večji ali manjši krog 
svojih zavarovancev, ki je kolikor toliko kon
centriran in zato poslovanje zelo enostavno. 
Bolniška blagajna za učiteljstvo pa naj bi 
obsegala vso Dravsko banovino. Praksa bi 
šele gotovo pokazala, kako naj bi se izvršila 
organizacija bolniškega zavarovanja. Mogoče 
bi se sprva organizacija izvršila po srezih. 
Na sedežih sreskih krajev bi bil na razpo
lago učiteljstvu zdravnik bolniške blagajne, 
po potrebi pa tudi v vseh večjih krajih, kjer 
deluje mnogo učiteljstva. Bolniško zavaro
vanje bi moralo biti obvezno za vse učitelj
stvo in bi moralo imeti zakonito moč 

Bolniška blagajna naj bi nudila članom 
in njihovim svojcem od začetka bolezni po 
največ do 6 mesecev brezplačno zdravniško 
pomoč, potrebna zdravila, lečenje v kopali
ščih, potrebne obveze, prevoz bolnikov v 
bolnico, specialno zdravljenje in pomožne 
priprave za zdravljenje (naočnike itd.), ki jih 
predpiše blagajnični zdravnik. Ob ugodnem 
finančnem položaju bolniške blagajne se 
lahko pozneje dovoli na predlog zdravnika 
tudi zdravljenje in poprava zobovja in spe
cialno zdravljenje v sanatoriju (po možnosti 
tudi v inozemstvu) 

Bolniška blagajna bi te svoje naloge iz
vrševala v glavnem s prispevki članov. Ka
kor druge bolniške blagajne, bi se morali tu
di prispevki tu odmerjati po kategorijah za
služka. Tako bi mlajši — začetniki — plačali 
manjši prispevek kot starejši, ki imajo večji 
zaslužek. Najnižja kategorija — začetniki — 
bi plačevala mesečni bolniški prispevek ca. 
30 Din. 

Članstvo pri bolniški blagajni naj bi se 
začelo z dnevom nastopa in prenehalo z dnem 

razrešitve njihovega službenega razmerja. 
Upokojenci obdržijo vse pravice in dolžno
sti bolniškega zavarovanja. 

Poslovanje blagajne bi moralo biti eno
stavno, tako da bi ta institucija predvsem 
brezhibno delovala v prid učiteljstva ter z 
najmanjšimi upravnimi stroški. Vse delo bi 
vršil glavni upravni odbor. Njegova naloga bi 
bila upravljati in voditi v administrativnem 
in računskem pogledu vse posle bol. blagaj
ne, evidenco zavarovanih članov, določevati 
podpore, voditi račune o dohodkih in izdatkih 
ter statistik bolniške blagajne. Tak upravni 
odbor lahko izvolijo delegati učiteljstva, iz
voljeni na letnih zborovanjih učit društev. 
Poleg upravnega odbora bi bil seveda tudi 
nadzorni odbor, ki bi imel vsak čas pravico 
nenapovedano izvršiti revizijo poslovanj. Za 
eventualne spore med člani in bolniško bla
gajno se ustanovi tudi razsodišče. Nadzor
stvo nad poslovanjem vrši državna oblast. 
Za računsko in administrativno poslovanje 
bi se moralo doseči oprostitev drž. in obč. 
davkov kakor tudi poštnine prosto uradno 
poslovanje. 

Pravilno izvedeno bolniško zavarovanje 
bi bilo neprecenljive vrednosti za učiteljski 
stan. Tudi splošna gospodarska kriza, ki še 
ni dosegla vrhunca, nam narekuje, da se tudi 
v tej smeri organiziramo. Če bi prišlo do te
ga, potem je seveda potrebno v prvi vrsti, 
da se izberejo v prvi vrsti ljudje, ki bodo znali 
izvršiti organizacijo bolniške blagajne na te
melju skrbnega gospodarstva in v resnično 
korist članstva. Preprečiti pa bo treba že 
vnaprej s pravilnikom vsako zlorabo in uve
sti kontrolo nad bolniškim poslovanjem. 

Materialne žrtve, ki bi jih doprineslo v 
ta namen učiteljstvo, bi gotovo dobro obro
dile, saj vidimo, da žrtvujejo dandanes de
lavci že ob skrajšanem delovnem času in ob 
redukcijah poprečno 50 Din mesečno za svo
je bolniško zavarovanje. 

Slokan FiliD. 


