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POVODOM 14. OKTOBRA -

praznika opStine
KruSevac

14. oktobra 1944, — pre 22 go-
dine — bio je oslobodjen Kruse-
vac, grad u srcu pitome Zupe,
srednjevekovna prestonica cara
Lazara i centar otpora u toku na-
rodnooslobodilatkog rata, grad
na podméju borbenog, partizan-
skog i nikad pokorenog Jastrep-
ca. To je grad koji se poput svih
nasih gradova razvija i Siri iz
dana u dan te kroz to menja svoj
lik. Iz staroga izrasta novo, a
kroz tu rast menjaju se i ljudi
— njegovi Zitelji, menja se nji-
hov natin miSljenja i navike —
sve to prerasta u kvalitativno no-
ve dimenzije,«fto je jo§ marotito
zZnacajno za razvoj nale socijali-
sticke zajednice.

Svake godine KruSevljani po-
fZdravljaju taj svoj praznik vr-
stom priredaba. Ove godine — na
22. godisnjicu oslobodjenja gra-
da — u tu njihova sve&anost
ukljuéili su se i pretstavnici na-
Seg kolektiva iz Celja kao i oni
iz pogona VI u KruSevcu. Dopri-
nos bogatom programu grada —
priredjivaca dalo je i naSe predu-
zeCe svetanim otvaranjem pogo-
na VI. Pretstavnike na3eg radnog
kolektiva grad Krusevac primio
je u predvete velikog praznika
svojom pretprazni¢nom ustalasa-
nom %ivahno3éu kojoj su naroéitit

petat dale sportske i druge pri-
redbe i manifestacije. Opetl je
oZivela uspomena na dane borbe
i patnji, teSke ali slavme dane
srpskog naroda u toku NOB,
uspomena koja dopire od 1941.
godine pa sve do 14. oktobra pre
22 godine, kada je na ulice gra-
da dosla sloboda. Taj je dan du-
boko usefen u srca stanovnika
KruSevca kao mnogi drugi teski
i slavni dani u &ju uspomenu
postavljen je u centru KruSevcay
velicanstveni spomenik koji upo-
zorava na predjeni trnoviti put i
na to da je sloboda bila plaéena
ogromnim Zrtvama.

Jutro 14. oktobra, jasno i Elsto.
jutro koje je pre 22 godine na-

javilo tom gradu novu, lepSu bu-
dutnost, koja je danas u KruSev-
cu, kao i svim nasSim gradovima
i predelima veoma vidljiva i oset-
na. Odeven u prazni¢no ruho
KruSevac je u svefanoj atmosfe-
ri pozdravio sve svoje goste, a
pre svega nekadas$nje borce jui-
nomoravske brigade, oslobodioce
svoga grada. Preko niza prireda-
ba i dodira sa stanovnicima Kru-

Sevca i nasi pretstavnici su kroz’

ofivljene uspomene profiveli i
upoznali mjihov trnoviti - put u
poluprosiom, a ipak stalno prisut-
nom razdoblju, uz saznanje da

sada i na$ kolektiv konkretno sa-
radjuje u daljoj izgradnji i raz-

. voju njihovog grada.

Svim stanovnicima KruSevca
Zelimo i nadalje mnogo uspeha u
njihovim kao i na3im zajednmic-
kim naporima za boljp buduénost
sviju nas i naSe divne domovine
Jugoslavije.

0b 14. 0klobru+
prazniku ob¢ine
KruSevae

14. oktobra 1944 — pred 22, le-
ti — je bil osvobojen KruSevac,
mesto v srcu Zupe, sredn;eveska
prestolnica carja Lazarja in sre-
disée edpora v ¢éasu narodno-
osvobodilne borbe, mesto na
podroéju borbenega, partizanske-
ga in nikdar uklonjenega Jasireb-
ca. To je mesto, ki se kot vsa na-
Sa mesta §iri in razvija iz dneva
v dan in spreminja svoj izgled.

Iz starega raste novo, s to rast-
jo pa se spreminjajo tudi ljudje
— njegovi prebivalci, spreminja
se njihov naéin misljenja in nji-
hove navade, vse to pa preraséa
v kvalitetno novo vsebino, ki je
fe posebej znacdilna za razvoj na-
Se socialisticne skupnosti.

Vsako leto pozdravljajo prebi-
valei KruSevca svoj praznik z vI-
sto prireditev. Letos — ob 22-let-
nici osvoboditve, so se tej njiho-
vi sveéanosti pridruZili tudi élani
naSega delovnega kolektiva iz
Celja, pa tudi iz obrata 6 v Kru-
Sevcu. Prispevek bogatemu spo-
redu mesta — prireditelja je dalo
tudi nase podjetje s svecano
otvoritvijo obrata 6. Predstavni-
ke naSega kolektiva je mesto
Krusevac sprejelo na predvecer-
velikega praznika s svojo pred-
prazniéno vzvalovano Zivahnost-
jo, ki so ji e poseben poudarek
dale 3porine in druge prireditve
in manifestacije. Spet. je oZivel
spomin na dneve borbe in ftr-
pljenja, na teike in slavne dni

(Nadaljevanje na 2. sirani)

i coveka dadose sve.

dela i njihovu smrt.

borenja naroda naleg,

Povelja u ime zZivih
ooelija uiine zioin
U ime Zivih, mi danas odajemo po¥tu:

partizanima, komunistima, rodoljubima,

NJIMA palim borcima i Zrtvama nemackih

porobljiva¢a i nacionalnih izdajnika,

NJIMA borcima i tvorcima slobode,

NIIMA uspravnim u patnji opstajanja,

nepokornim pred silom i osvajacem, postojanim

u borenjima protiv svih necoveStava, njima

kovacdima pravde, bratstva, ravnopravnosii,

NJIMA odanicima istine, dobrote, ljubavi,

- NJIMA Zenama koje su ginule za decu i Zivot;
_ RADNICIMA, seljacima, dacima koji za

ostvarenje socijalizma, dostojanstvo naroda

MI ZIVI odajemo poitu: pamtimo njihova

PAMTIMO: glad i muke siromas$nih, nemoé
neravnopravnih, strah i neizvesnost slabih,
patnje neslobodnih, poniZenja porobl;emh
PAMTIMO sva oslobodilac¢ka ratovanja i
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PAMTIMO podvige i bolove ljudske za dobro ljudi i naroda.
PAMTIMO svaku kap krvi §to je za ljudskiju

buduénost kanula na zemlju nasu.

LIUDI I ZENE, DEVOJKE I MLADICI,

deco naseg grada i sela na$ih,

ZAVETUJMO SE:

Zivot i sloboda jedno su hiama

Sloboda i hleb isto su nama

Hleb i ljubav isto su nama

Ljubay i istina isto su nama

Istina i pravda isto su nama

Pravda i bratstvo isto su nama >
Socijalizam i buduénost jedno su nama
Hoéemo da pod naSim nebom upravljamo
dru$tvom i sudbinom

da postajemo bogati, Coveclniji, srecniji

da covek coveku bude drug i brat

da nam svet bude vedi,

da nam gznanja i Iepote budu vise

da nafom zeml}om hoda;u slobodni, ponosni i
smeli, neimari i stvaraoci,

UPALITE vatre, prometejske i parttzanske
UGASITE vatre u Slobodistu, prometejske i
partizanske vatre gore u nama,




Med prireditve, ob 14, oktobru
— prazniku Qbgine, sevac —
smq) se wvkljucili tnﬂu lapi delov-

.mega kolektiva, EMO s svetano
-n»tvqntwao obrata 6, Poleg ¢la-
.mov nasega, k:olak't,wa iz Kmusev-
ca in Celja so tej svecanosti pri-

Milenkovic wlosav ». L

Imam posebno zadowoljstvo Sto -
sam u poloZaju da u ime kolekti-

wa ovog pogona i cele industrije
EMO pozdravim sve goste prisut-

me otvaranju ovog- pogona, po- .

gdravljami goste — domatine iz
Celja, goste iz drugih gradova i
go:te iz Krudevca.

Otvaranje ovog pogena 6 pada
ma dan koji nosi ime slobode o-
voga grada, ove komune i njenih
g@reko sto hiljada stanovnika. =

.~ OVa mala svefanost u ovom
maSem pogonu bratstva — jedim
stva potvrda je jeding. 1spravnog
puia u integralnim procesima na-
Se privrede, koji sve viSe dolaze -

do izraZaja u procesu realizacije |

mera privredne reforme, stoga

mogu sa ponosom da kaZen da jé - -
ovaj pogon rezultat fakve zdrave '

privredne politike, koja je jedi-
mo ispravna i koja vef sada u
naem Kolektivu pokazuje zapa-

Eene rezultate, a sada dajuci rec

llgo Lojzetu, jo¥ jednom vas sr-

datno pezdravijam.

sostvovali druzbeni in politi¢ni
delavci iz Krusevca in Celja ter
nekateni jposlovni sodelavci.
Uwodno besedo ob otveritwi
obrata 6 je povzel predsednik de-
Jaskega sveta te delovne enpte
Mlenkowi¢ Milosawv:

OVOm paem pogonu bratstva 1
jedinstva T

.Glavni direktor je mato v svo-
Jjem govoru orisal prizadevanja
. in teZznje obeh kolektivov ter
utemeljil wvzroke za integracijo
5. lemi besedami:
»Drugarice i drugovi,
dozvolite mi, da povodom danas-
yRieg . praznika. 14.. OKTOBRA
.PTe svega srdatno Cestitam svim
l:adja.nimal Krudevea. - Raduje
Jnas, da se u vasu danaﬁnju pro-
_slavu . ukljutujemo i mi, &lanovi
lmleiiwa »EMO«, svetanim otva-
.fanjem Pogona 6 u KruSevcu.
Ideja © proizvodnji presovanih,
limemh kupacih kada prilikom
_.prvih pregovora o saradnji sa
. preduzecima »Veselin Nikolié¢« iz
KruSevca i »Ikarus« iz Zemuna
.nije bila wiSe sasvim mova. TeZ-
‘nje u pogledu takvog natina sa-
radnje, o kojoj danas govorime
kao o svrienoj &injenici, mogle
su se uoavati ve€ niz godina, a
“marotito si se intenzivno odrazi-
le tokom prosle godine, pre po-

«€eika i u toku sprovodjenja pri-

vredne reforme, U tom razdob-
lju uéinjeni su prvi razgovori,

- analize, i kona¢ne, u prvem kvar-

talu ove godine i odgevarajuce
odluke samoupravnih organa pre-
duzeéa »Veselin Nikoli&; »EMO«
i »Ikaruse,

. Tako, su radni€ki saveti predu-
zeta »Veselin Nikoli¢« i »EMO«
u toku marta odnosno aprila ove
godine svojim odlukama potvrdi-
li spajanje emajlirnice u Krusev-
cu sa preduzeéem EMO iz Celja.
Time je stvoren 3esti pogon pre-
duzeéa EMO, specializovan za
proizvodnju limenih kupacih ka-
da, u koji »EMO« prenosi svoju
celokupnu proizvodaju tog proiz-
voda.

Uprave u proizvodnji .emajli-
ranih kada nase preduzeée razpo-
lafe sa  iskusivom, duZim od 40
godina, a .osim toga i vlaslitom
surovinom za emajliranje. Kon-
centracija proizvednje u tom po-

. gonu  istovremene omogucuje i

savremeniju tehnologiju emajli-
ranja i vecu ekonomiinest. Pu-
nim koriftenjem proizvodnih ka-
paciteta, koji Zelimo $to pre po-
st¢i, bite uglavnom obezbedjeno
pokrivanje ukupnih trinih potre-
ba. Obgzirom na pomenuta pre-
muéstva smo uvereni, da su bile
odluke organa upravljanja sva tri
preduzeca osnovane i korisne za
dalji razvoj te proizvodnje u Ju-
goslaviji.

.,Odmah nakon pripajanja emaj-
lirnice u sastav preduzeta »EMO«
odluteno je, da se u pogonu iz-
vrie najneophodnije rekonstruk-
cije, sa ciljem, da preizvednja
krene u najkra¢em roku. Izvrieni
su radovi wusposobljavanja veé
postoje¢ih postrojenja kao i no-
va investiciona ulaganja {(da
spomenem samo podizanje kot-

lovmice, uredjenje radnih prosto-

0B PRAZNIKU KRUSEVCA

(Nadaljevanje s 1. strani)

srbskega naroda v <¢asu NOB,
spomini ki seZejo od leta 1941.
pa vse de 14. oklobra pred 22.
leti, ko je tudi na ulice tega me-
sta prisla svoboda. Ta dan je
vklesan v srcih prebivalcev Kru-
Sevca, kot mnogi drugi tezki in
slavni dnevi Krusevca v velicast-
nem spomeniku, ki opozarja v
sredif¢u. mesta na prehojeno tr-
njeveo pot in na to, da je bila svo-
boda  priborjena z ogromnimi
Zrivami.

. Juire 14. ektobra, jasno in ¢i-
sto, jutro, ki je pred 22. leti temu
mesiu. oZje Srbije nakazalo novo
in. lepso prihodnost, ki pa je da-
nes zg KruSevac, kot tudi za, vsa
naesg mesta in kraje, ie zelo vid-

na in obéutna. Odel v svelano
ogrinjalo s sveanim ozracjem je
Krusevac pozdravil vse svoje go-
ste, predvsem pa flekdanje borce
juznomoravske brigade, osvobo-
ditelje tega srbskega mesteca.
Preko vrste prireditev in stikov s
prebivalci Krusevca so tudi nasi
predstavniki skozi oiivljene spo-
mine spremljali in spoznali njiho-
vo trnovo in teiko pot v polpre-
teklem, vendar. sialno pricujoéem
obdobju z zavesijo, da sedaj fudi
nas kolektiv. konkrelno sodeluje
v _izgradnji njihevega mesta.

Zelimo prebivalcem tega brai-
skega. imesta 3e nadalje obilo
uspeha pri njihovih kot fudi na-
3ih . skupnih naporih za boljso
prihodnost nas vseh, nase Iepe
domovine Jugoslavije.

Svefana seja Obtinske skupséine KruSevac.
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OTVOREKTEV

rija i uredjenje okoline), koja su
doprmela podizanju proizvodnih
i drugih radnih uslova, na kvali-
tativno Wvisi nive! U tom 'eilju’’
utroSeno je dosad oko 100 milijo~
na starih dinara.

" §to brie uklju¢imo u proizvodnju -
sve razpoloZljive kapacitete ovog
pogona. Plan proizvodnje za na-
rednu godinu predvidja’ ve¢ 60 -
hiljada komada kada kao i-emaj-"
liranje nekih-ostalth vecih emaj-

- zdrave i solidne ekonomike. Svi
~ ulesnici dobijaju po nesto, a kroz
to dobija nasa zemlja u ceiini.

stveno jugoslovansko tiiiste. Sa-

“otpodela je 18. jula proizvodnjom"
bliciteta, a' danas neptna fri e

koji nam “pruzaju dokaze, 'da su
tokaz ' drugim ' preduzeéitaa’ na
zivnijem ukljutivanju naSe zem:
Evropi ‘tako i u &itavom' Svetu;
vanjem. Kroz to postajemo’&vr-
'upnvredno ek@anzivniji.”ﬂa aj -
- nacin mi éemo postati

da refavamo’'i'da reésimo problc
~ me, sa kojima se borimo danas”

 ljamo, ‘ukijuéiti i u proizvodnju’’

Glavni dxrektor Lojze Ilgo ».. su -nade zajednitke odluke bile
pravilne.. .«

Danas je jedini istinski prob-
lem u proizvodnji ‘teg 'pogona’"
taj, da neprekidna - proizvodnja+
ovisi ‘od svakeg pejedinog 'clena
u lancu:-proizvodnih pesirejénja ‘kog pogona. Tome cilju danas su
te da zbog meznatwog zastoja'ma '“upravljena sva na3a nastojanja. i
jednom uredjaju ‘mo¥edoéi do ' Evrsto verujemo. da ¢emo za-
zastoja proizvodnje’ &itavog” po- " jedni€kim shagama i naporfma i
gona. - Btoga~vstalma prisutnost “realizovahi. -
tog problema u tom visoko auto+'
mﬂ““;mm pogenu-tralf dokru’: naﬁfé“; pi'e(:lir‘i':je::; t%ﬁevn:nl;a:::'
organizovanu- sluibu odrZavanja* gomd Sest po, A1 7 realie Gsiva’’

i r[e}tn;:::h.“ 2o Siapatih: S __riva ' ‘ékon u, na ostvarénje
izvod toga cilja u najvedej meri’ ovisi" *

liranih proizvoda iz pro{zvoduog
‘ programa’tVornice Y¥EMO¥«, sve'to’
‘u  cilju' optimalnog’ koris€enja' i*
proizvodnih kapaciteta krufevad:"

principu : izvlatevanja * ukljuéilo

Mi nikada u naSoj poslovnoj po- °

i litici ‘nismo* avali os!ovnn "
* politika um‘imam 3
priznajéme i ‘borimo s 24 jedm-‘:‘

radnja, Keju ‘danas” proslavijamo,

u tl.ii.n:i‘i gotovo bez ikakvoy pa-*

seca razpolraiemo sa rezultatima, '

nase 'zajédnitke odluke bile pra- "
vine {'ekonomski opravdane. Nag <°
se primer saradnje istife 'kao pu-

njihovom " putu ' ka * ostvarenju’
medjurepublitke saradnje. Inten::"

lije u Sire integracione procese, *
koji se ‘danas uotavaju’ kako'‘w

mi sé najlakSe’ mozemo' ﬁnﬁgo-i-"
diti nasim medjusobnim’ pbvéii‘ ;

§¢i, jaci, ‘tehmoloSko spremmiji i

biiijiy |1 lic« 1 hadeq preduzeéa, da se pri-

koji nas'jod zadriavaju'u'nafem ‘™
daljem’ rastu i'razvoju. To isti-
tem Zzbog toga, jer nije daieko ' '
dan, kada ¢e se ovaj pogon, Cije

svefano ofvaranje danas proslav-""

PBRATA 6

za poirebe izvoza i tako doprine-
ti reSavanju problema obezbedje-"1""
nja sirovitiske ‘osnove. Istifwét """
potrebu takve ' orientacije;’ ja ia
ujedno apelitam na_ !lané 1ot 10g
* kolektiva, da daljnim" jem
kvalitéta ‘proizvodnje " doprinésu” ™!
5o skorljém’ bstvarénia Iog ‘cilja. i
Na kraju jos jednom s¥im' ﬁH-P“‘
‘f“sul.ﬂhn’"ﬁrenoslh! “Testitke ' ‘celéd
: kupnog ' * kolektiva  tvornicd’ ®
»EMO« jz Celja povodom ‘opitin- """
-'-‘skng'“.ljratmka grada I{ruée‘ ch, gt A
“parotito svim 'Clanovima 'nadeg
kelekiiva'u pogonu 6 povodom'
svetanoq otvaranja ovog pegona,’
‘“'sa ¥eljom, da u buduce organizo-
“vanim'i'SloZnim radom postizava-
ju joi bolje rezultate.«
Podpredsednik CDS je mato de-
i3 - _]a-l
Drugarice i drugnvﬂ :
Dozvolité ‘mi, da vas u svoje' "
“.ime-i u ime centralnog radnitkoy '
savjela ndSeg preduzeéa najtopli-" -
je pozdravim. Prije pola’godine
posllfgn‘n‘i ‘bio je sporazum na os-
‘novu tZajamno izraZene Zelje iz- '
“imedu predtizeéa »Veselin Niko-""

“Kljud ‘pogon’ ‘emaijlirnica’ naSem *
‘preduze€u. U nameri, da ovaj ob-""
jekat opet koristno sluZi u pro-'""
izvodne svrhé, usposobili smo g{ 54
i sa vaSom saradnjom za proiz-"*'
‘vodnju Kupatih kada i drugih ar- '"
tikala.

i (Nadaljevanje na 4.'strani)’”
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i

se i preduzefe »lkarus« ‘Zemun,*
te je upravo-degovor o koopera-

ciji sa tom tvornicom omoguéio
danasnju saradnju u KruSevcu.

»Ikarus« Zemun-izradjuje za nase - veoma dobrt 6cefth i Foalio BEos

preduze¢e kupace kade wu siro-

vom stanju, izvufene od jednog
samog komada uz primenu naj-

savremenije tehnologije; i ta sa-
radnja zasniva se na osnovu du-
gorotnog ugovora,

U pogonu broj 6 bilo je od 18,
jula, kada su prve: kade ofisle
kupcima, ‘pa do danas izradfeno"
9250 ‘kada. Naf je zajedni®ki za-

datak, da u'narednim 'godinama™"

.se tite zalaganja' ¥ spremmosti

vo zalaganje i saradnfi postér

. raciju-integraciju i-sa stanovista
'medjurepublicke

od ¢lanova kolektiva tog pogona.
Na snovu dosadasnjib rezultata
probne proizvodnje moZemo, Sto

Elanova kolektiva pogona 6, dati
kujemo, da éemo dhuduce uz tak:’

jos bolje rezultate. *

Dozvolite mi, “da ‘ovon prili-
kom sumarno ecenim ‘ovu koope-’

saradnje.” Ne -
tvrdim, da je nas primer prvi slu-
taj takve saradaje, ali Zelim ista-
¢i, da je zasmovan na nacelima

Podpredsednik "CDS otvarja' obrat’’



Otvoritev obrata 6

Gostje so si ogledali obrat 6

Joie Turniek:

DRUZBENI PLAN

SFRJ DO LETA 1970

Vedno vetja rasl. Zivljenjskega
standarda in potreb nasih obcta-
nov ob istofasnem razvoju turiz-
ma omogota}p, da se tudi gostin-

stvo vse bolj in bolj razvija. Raz--

voj gostinstva bo u@erjen pred-
vsem na intenzivnejie koriCenje
in hitrejSo modernizacijo obsto-
jetih zmogljivosti s poudarkom
na izboljanju gostinskih uslug
— torej v izgradnjo leZi3¢ in dru-
gih kapacitet, zaradi hitrejSega
razvoja turizma in v izgradnjo
gostinskih kapacitet za nudenje
uslug prehrane prebivalcem v so-

dobnih tipih restavracij (samopo-

streZbah, expres in snack-barih).
Dalje na. formiranje velikih so-
dobno ofganizire delovnih or-
ganizacij, ki bodo sposobne samo-
stojno opravljal:l raziirjeno re-
produkcijo, da bodo tako prispe-
vale k razvojnim moZnostim tu-
rizma, pa tudi na dvig strokovne

usposobljenosti zaposlenih in na
usposabljanje novih strokovnih
delavcev za boljie opraviljanje
uslug in uspeino vodenje gostin-
skih podjetij.

OBRTNISTVO

S hitrejdim razvojem obrti bo
povetana proizvodnja do leta

1970 za dvakrat v primerjavi z.

lanskim letom, Se ve&ji porast pa
bo imela usluina obrt. Nekatere
veje obrti se bodo razvile v re-
publikah in ob&inah razlitno po
potrebah. proizvodnje druZbenih
sluzb in ebt‘.anov na tem podroé-
ju. ; :

Usluinosl‘ng _obrt bo poseb-
no_razvijala zmogljivost za teh-
nifne usluge in za vzdrievanje
stanovanjskega fonda, zlasti pa
za opravljanje avitoremontnih
uslug.

(Nadaljevanje s 3. strani)

Nasa Zelja je, da se pogon 3to
bolje razvija, $to &e biti od ko-
risti ne samo za vas ¢lanove rad-
me zajednice ovog pogona, vet i
za naSe preduzete i uopite za
druStvenu zajednicu. Sa nade
strane obeftavamo vama, da ¢emo
vama stalno pruZiti punu pomoé
i podriku kod vaSeg rada, da ce
biti naSa suradnja tesna i u pra-
vom smislu re¢i drugarska kao
jednakopravnih ¢lanova istog
kolektiva.

U ime centralnog radnitkog
savjeta preduzeca time predajer

" prej

“vama u upravljanje ovaj pogon i
Zelim vama uspeSan rad. Tom Ze-
ljom i Zeljama za vasu li¢nu sre-
€u i zadovoljstvo otvaram pogon
VL

Potem je prerezal vrvico in s
tem simboli¢no odpsl obrat 6.

Delo v obratu je teklo memote-
no, prijetno je bilo obiskati de-
lavce v obratu 6 pni njihovem de-
lu, v svetlih, ¢istih in lepo ure-
jenih prostorih, S svojim lepo
urejenim okoljem obrat izstopa
od okolice, nujno pa bo slej ko
z madstresjem zavarovati
emajlirane kadi, ma katerih ma-
staja sedaj, ko so izpostavljene
vremenskim neprilikam, znatna
tkoda. :

V luiilnici ... y

V letu 1970 bo na voljo naj-
manj trikrat ve& zmogljivosti za
vzdrievanje in popravila motor-
nih vozil. Pravtako bo razvoj tu-
rizma zahteval vefje vkljufeva-
nje obrti za zadovoljitev razno-
vrstnih potreb turistov. V nasled-
njem obdobju bodo ustvarjeni
pogoji za hitrej§i in vsestranski
razvoj domate obrti s teZisfem
na proizvodnji uslug, samenjenih
turizmu in izvozu,

STANOVANJSKO
GOSPODARSTVO

V preteklem obdobju se je
okrepila materialna baza stano-
vanjskega gospodarstva, tako da
smo Ze povefali skupno 3tevilo
stanovanj v letih 1956—1964 za
okoli 650.000 stanovanj ali.za 17
odstotkov. Stevilo zgrajenih sta-
novanj je visje od 2,1 stanova-
nja na tisoé prebivalcev'v Tetu
1956 na 6,3 stanovanj na tiso&
prebivalcev v letu 1964. Toda

. — ERL Bl g

kljub vsem tem uspehom je iz-
gradnja stanovanj zaostala za po-
trebami ljudi, sistem financiranja
in druZbeni odnosi v tej dejavno-
sti niso ve& ustrezali vsem nasta-
lim spremembam v celotnem go-
spodarstvu. Najemnine sploh ni-
so omogocale vzdrievanja stano-
vanjskega. fonda, niti so vzpod-
bujale ob€ane' in gospodarske
organizacije 'k vetji udeleibi v
stanovanjski izgradnji. Zaradi ne-
ekonomskih najemnin so nastaja-
le v tej dejavnosti velike razlike
med drZavljani v pogojihxeSeva-
nja njihovih stanovanjskih prob-
lemov. Stevilo stanovanj, zgraje-
nih v druzbenemu sektorju stalno
pada Ze zadnjih nekaj let, &e-
prav_so se sredstva za stanovanj-
sko iz izgradnjo nenehno poveteva-
la- — s spremembami v sistemu
te dejavnosti so se ustvarili os-
novii predpogoji za utinkovit
razvoj stanovanjskega gospodar-
stva. To se v najvetji meri opazi
v, form,lranju ekonomskih’ najem-
nin, prenosom sredstev stanovanj-
skega prispevka na delovne or-
ganizacije, ustanovitvi organiza-



Neverjetne mozZnosti, Ki jih odkriva
tehnika za prizadetega Cloveka

Udelezenci 10. svefovnega kon-
gresa za rehabilitacijo prizadetih,
smo imeli priliko videti razstavo
tehni¢énih pripomoékov rehabili-
tirancem, ki jim omogodajo kar
najbolj prilagojeno in uspesno
Zivljenje. Razstavljale so skoraj
vse . drZzave, C¢lanice zdruZenja.
Najobseznejsi razstavni prostor
pa. je imela Zvezna republika
Neméija. Razstavljala je veé

struznic, na katerih so delali sle-
pi delavci. Mnogo zanimanja je
naprava Servox-

zbudila tudi

Pripomotek nemim za govorjenje
Sprechhilfe. Naprava izgleda kol
mala Zepna baterija, katero kan-
didat, ki ima okvaro na sapniku,
pritisne na grlo in premika ust-
nice, kot to obi¢ajno delajo glu-
honemi. Naprava proizvaja ko-
vinski glas, cenejsi aparati v
enem barvnem tonu, draZji v
dveh. Tako je nemi osebi omogo-
éeno, da dela v poklicu, kjer je
treba tudi govoriti.

Mnogo razstavnih predmetov je
imela industrija prevoznih sred-

- reta uporabljati.

stev. Videli smo avtomobile, ki
se upravljajo brez rok, invalid-
ski voziéki, s katerim se prema-
gujejo tudi stopnice. Razslavlje-
na je bila pisarni§ka oprema in
druge potrebiéine za posamezno
vrsto prizadetih, ki delajo v stro-
kovno administrativnih sluibah.
Italijanski razstavljalci so poka-
zali protezo, ki se premika pod
vplivom elektriénih potencialov,
ki jih imamo v midiéevju. Prav
impresionirala sta vse obiskoval-
¢e dva invalida, po rodu Angleza.
Oba sta tezko fiziéno -in-'du-
jevno prizadeta. Od rojstva sta
pohabljena, tako da rok ne mo-
Od ¢util imata
zdrav samo vid, sta gluha in ne-
ma. Tudi noge so toliko paralizi-
rane, da jih za hojo ne moreta
uporabiti, koristita pa jih za
upravljanje veé elektronskih na-
prav, ki jih imata v svoji sobi. S

pedali, ki jih ima moniirane na
voziéku, se prizadeti lahko poslu-
%i veé dobrin, kot je koriicenje
radia, televizije in drugih naprav.
Najveéji doseiek pa sta dosegla
pri pisanju na pisalni stroj. Eden
pife s pomoéjo pedal na nogi,
drugi pa s pihanjem v posebno

_cevko. PiSeta Se kar hitro in prvo

pismo, ki ga je napisal eden od

- njih pri svojih trinajstih letih, je

bilo namenjeno materi. Mnogo je
bilo prikazanih filmov, ki so pri-
kazovali delo prizadetih v indu-
striji.

Z uporabo aparata nemi lahko
govori...

Za zakljuéek 8e kratko razmi-
slimo o paradoksih, v katerih Zi-
vimo. Nedaleé od dvorane, kjer
je hil kongres smo srecali invali-
da (verjelno iz II. svetovne voj-
ne), ki je prosjaéil, nad njim pa
so na nebu brzeli nadzvoéni lov-
ci in poiZirali s svojo brzino og-
romna denarna sredsiva, daled
veéja kot pa stanejo najdrazje
naprave, na razstavnem prostoru,
En. atomski naboj, ki bi ga spu-
stil lovec, bi povzroéil poleg ne-
broj mrivih Se na stotine prizade-
tih, Kdaj bo élovedtvo spoznalo,
da tehnika nudi neverjeine moi-
nosti tudi tistemu, ki se rodi ali
postane ob delu fizi¢no ali du-
Sevno prizadet, da ga vrne nazaj
v Zivljenje, ne pa da z njo mno-
Ziéno ubijamo.

Berginc Franc

V cCetrtek, dne 10. novembra ob 16.30 bo
v dvorani CDS

REDNA LETNA KONFERENCA ZK

cij za gospodarjenje s stanovanj-
skim fondom in vkljutevanju sta-
novanjske izgradnje kreditiranju
preko bank. S tem so ustvarjeni

osnovni sistemski predpogoji za

prehod na masovno industrijsko
proizvodnjo stanovanj za trZiite.

Pomembno vlogo pri financira-
nju stanovanjskega fonda bodo
imele delovne organizacije s sred-
stvi iz stanovanjskega prispevka
in odvajanju iz skladov skupne
porabe, tako da bo njihova ude-
leZba v skupnih sredstvih za sta-
novanjsko izgradnjo dobra polo-
vica v povpretju vse driave. Iz
najemnin bodo -organizacije za
gospodarjenje ‘s stanovanjskim
fondom formirale sredstva za eno-
stavno in razdirjeno reprodukcijo.

V naslednjih 5. letih bi delavci
lahko odvojili okoli 3 odstotke
od skupne mase osebnih dohod-
kov za 'udeleZbo pri makupih sta-
novanj s tem, da bi bil ta odsto-
tek v letu 1970 nekoliko visji.
Obseg oddvojitev sredstev za sta-
povanjsko izgradnjo bo razliten

- po posameznih
. od skupne moti delavcev in funk--
- - cioniranja  novega- sistema: finan--

ciranja. Z urejenim ban&nim kre-
ditiranjem predvidevamo, da bi
bila udeleiba kupcev v financi-
ranju stanovanj okoli 60 odstot-

kov, bantni krediti okoli 40 od-

odstotkov — to je jasno povpret-
no razmerje za vso drZavo, ki bo
prav tako razli¢no na posameznih
podro&jih.

Delovne organizacije morajo iz-
delati_programe.za reditev stano-
vanjskih problemov delavcev in
na osnovi tega formirati mehani-
zem in kriterije za financiranje,
da bodo tudi stimulirali osebno
vlaganje v nakupe stanovanj.
Tak3ni programi bodo osnova za
dolgoroéno poslovno sodelovanje
med bankami za gospodardarje-
nje s stanovanjskim fondom.

Predvidevamo, da bi v nasled-
njih 5 letih zgradili_veé kot.700
tisof stanovanj, to je 15 ot-
kov vet kot je sedanje 3tevilo
stanovanj v vsej driavi. V veé-
jih mestih in industrijskih cent-
rih bomo zgradili blizu 300 tisoE
stanovanj, nujno pa bo treba
izbolj3ati tudi vzdrievanje stano-

vanj. .
Obtiné morajo na podlagi pro--

gramov delovnih organizacij v
sodelovanju z njimi in z bankami
detajlirati programe razvoja sta-
novanjske izgradnje, ki bodo ba-
za za planiranje in pravotasno

ustvarjanje splo3nih urbanisti&--

nih in komunalnih predpogojev

za uspeden razvoj stanovanjske-

ga gospodarstva.

KOMUNALNO
GOSPODARSTVO

V preteklem obdobju je bila
znatno razSirjena materialna ba-
za komunalnih dejavmosti in
uslug. Med leti 1956 in 1964 po-
leg velikih investicij komunalne
dejavnosti niso bile vsklajene s
potrebami zaradi hitrega razvoja
mest in naselij. V bodote morajo
biti komunalne gospodarske or-
ganizacije usposobljene za sodob-
no poslovanje z boljSo organiza-
cijo in koriftenjem kapacitet. Da
bi to bo treba izbolj-
Sati razmerje med investicijami
v komunalne fonde in investici-
jami v stanovanja. V préteklem
obdobju je bilo razmerje investi-
cilj v stanovanja in fonde komu-

nale 80:20. V ‘naslednjem obdob- . ..

ju pa naj se to razmerje postopno
popravi na 70:30, da bi tako za-
gotovili potrebno komunalno iz-
gradnjo za povetano stanovanj-
sko izgradnjo, pa tudi za izbolj-
Sanje komunalnega standarda.
Zelo pomembna vioga pri razvo-
ju komunalnih dejavnosti je po-
verjena ob&inam, zato bo potreb-
no z republikimi plani in mera-
mi ustvariti takine pogoje, da bo-
do zagotovljeni dolgoroéni pogoji
kreditiranja komunalnih . dejav-
nosti. Da bi lahko to dosegli, bo
treba nameniti poleg prispev-
ka za koriitenje mestnega zem-

'ljl.iéa in nadomestila za odstopa-

nje’' tega zemljista Ze hiZnino in
del sredstev cestnih fondov kot
tudi vodnega prispevka. Tako bi
opustili natin budZetiranja in po-
stavili komunalno gospodarstvo
na ekonomske osnove, zlasti kar
-zadeva vodovod, kanalizacijo in
urejevanje zemljis¢.

v nas list
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sklade, ki so nujno potrebni sle-
herni gospodarski organizaciji v

V okviru takih pegejev eko-jP0gejih odprtega in zdravega go-

eomsie politike bodo morale go-
epodarske organizacije vsklaje-
vati svoje proizvodne cilje v tret-
jem, letu reforme,
kar pomeni daljnje jaéanje napo-
rov v smeri intenzivnejSega go-
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Po svoji vsébini pomeni leto

e ¥ po-

lahko'

je lndl naknnn v dinamiki pet- mampak v ,bo'

spodarstva. Pozitivni rezultati go-"’
spodarjenja fer povefanje aku-’
mulacije v delovnih organizacijah
maj omogotijo, da podjetja sama-
postopoma v prihodnjih letih od-:

pirajo nova delovna mesta, na
katera bo mogo&e zaposliti rela-
tivno_preseino delovno. silo, ki

v zadnjih letih odhaja na delo v
lnilno Premik v smeri postopne
*‘absorbefjé rezervne delovne sile’”
ga naj spremlja bolj ekonomicno
oriséenje ne samo nove delovne

- sile, ampak predvsem tudi Vseh'

¥e 2aposlenth delavcev.

bq daljnjm Hvametne}ﬁih spre- |
zvoju pa bi prislo tu-
(!'1 n g n ,prod tiynosti de-
ki naj bq osrednje merilg sle- .

flernj gosp
rast osebnih

g e e

ov, otnosno
merilo za postopno rast celokup-

vm.rJl .rast- sl fadvoy podjetja, ki

s 0.0snoYa nujng. &;:t:e.hu moder-

na lem podroéju takajo ven':lno

’

dlogu in potrditvi ;.

na-

~delovnih kolektivoy novi prob- .
ideva_sorazmerno .. lemi, s kaigrimi se. hodo morali , . sluhniti potrebam trga. pri. pla-

ubadati v,_prihodnjem letu,y za-
ostrenih , pogojih -
J{ezultau dela, bodo. .odyisni od,
.uspeinega resevanja,teh proble-

mje do- . mov,

IntenzivnejSe. izkoristanje os-ic
nowvnih sredstev bo.v.pegojih po-:.

vetanje amertizacije ;nujno po-

.«trebno, da bi se preprecilo pove- u

tanje proizvodnih..stroskov. Pri

_danasnjem hifrem razvoju.tehni- -
-+ fis w svetu se bhodo obdrZali na

zavidljivem poloZaju le tisti pro-
izvajalci, ki .bodo . hitro. sledili
novim. proizvednim. postopkom.
To pa.predpostavlja. €im hitrejso
amortizacijo -nabavijenih strojev
in naprav. ter :njih zamenjavo s
produkﬂm}ihnl stroji im. napra—
vami.

Razen tega bo nujno potrebno,

da guspodarske orgamzar:i}e ko-
renito spremenijo svoj odnes do
vezave obratnih sredstev,

- jpomeni, da. jim.banke ne bodo

.+ hotele niti. mogle  dajati kratko-
. rofnih kreditov, ki se-bodo v bo-"'
doé&e v skladu, z nakazamo in v '

glavnem Ze sprejeto monetarno-
kreditno politiko — v prihodnjem
letu Se bolj omejili. Na tem po-

drotju se predvideva s strani NB*

Jugoslavije izérpanje Se wvedno
prevelike likvidnosti v samih go-

spodarskih organizacijah in bané- "

nih ustanovah, da bi se v naprej

. izognili .- delujotim .- inflacijskime-

ZariS€em.
Diferenciacija obrestnih mer, ki -

jih uvaja z novim letom NB Ju-
goslavije ma podrotju gospodar-"

stva ‘v direkinem odnosu s po- "

slovnimi bankami, a v okviru no-
vega nastajajofega banénega me-
~ banizma, bo izfrpavala v znatini
meri dohodek tistih podjetij, ki’
nimajo dovolj lastnih obratnih”
sredstev in ki zaradi nedovoljno

“kvalite posiovanfa niso v
stanju, da formirajo iz dohodka

‘tisto maso 'obrainih sredstev, ki
jo potrebujejo v odnosu na pla--
niran porast proizvodnje. Ker NB
ne bo veZ povetevala emisije de-

narja in kreditov — razen v iz-*

jemnem primeru, ko bo 3lo za od-*
kup’ deviznih sredstev, iz katerih”
se naj formirajo driavne devizne'
rezerve — b

prisil
zmanj3ati zaloge predvsem goto-
vih izdelkov in polizdelkov, vo-
diti pa bodo ‘morale tudi racio-

" 'malno politiko nabave surovin in
~ vseh vrst repromateriala. = '

i Dﬂnmmhkemtg k;,

odgovarjajo njihovi finan&ni mo-.
;& obratnih,
ni, da bodo proizvodne organiza-

gospodarjenija. ,,

sicer'”
bodo zabredle v nove teiave, po-'!
stale ‘bodo nelikvidne — to pa '

o guspodarske or-
jene radikalno

sredstev. To pa pome-..;.

e

"V LETU
‘1967

cije ¥ bodotCe morale Se bplj pri-

.. Airanju,proizvodnega sortimenta,
ne pa izdelovati take izdelke, za
.katere ni pritakovati plasmana.
,Zaradi zaosirenih pogojev naje-
”qx_an,ja kratkoro¢nih kreditay bo-
do gospodarske prganmizacije pri-
siljene skrbeti za Se hitrejSo re-
alizacijo  proizvodnega  blaga na
trgu, . kar bo. vplivalo na stabil-
nost cen ali celo na tendenco zni-
Zevanja cen tistih izdelkoy, ki jih
bo na trgu prevec. Pri tem pa se
bo v borbi za trg obdrZala tista
gospodarska organizacija, ki bo
v stanju zniZevati proizvodne
stroSke. Prav to zniZevanje pro-
izvodnih stroSkov pa dobiva v
-pogojih stabilnega trZis¢a osred-
.»njo_kvalitetno vlogo v gospodar-
. jenju_slehernega delovnega, ko-
. tektiva.

Ob: takih pogojih gospodarje-
nja in ob relativno omejenem
wdomacem  triiséu bodeo . uspeino
premagovale teiave. tiste gospo-
darske organizacije, ki se.bodo
..usmerile Se. v vetji izvoz.syojih
izdelkov. Taka usmeritev bo o-
mogocila gospodarskim organiza-
cijam. vetjo likvidnost in, s tem
tudi. vetjo, kreditno. sposobnost,
saj -bodo, svoje. izvozne terjatve
lahko. v -bodote diskontirale pre-
ko poslovnih bank v obliki. pre-
nosa menicnih in. dokumentarnih
terjatev napram tujim kupcem —
skratka izvozniki bodo prisli ta-
koj do platila realiziranega izvo-
za.

Borbe za triif¢e ne bo treba
.yoditi samo v, ceniralnih organih
deloynih organizacij, ampak bo
._,pot;ebno prenesti- to, borbo di-
.. rekino na delovna mesta, na de-
lovne enote. Intenzivnej3e in eko-
. nomitnejie, poslovanje se nam-
. reC ne more _doseti samo z ukre-
pi iz centralnih organov podjetja,
_ampak ga je mogofe doseli le z
dobro . zastavljeno, stimulativno
in. dovrieno notranjo delitvijo do-
hodka in osebnih dohodkov zno-
traj. podjetja. Dosedanji razponi
¥, osebnih dohodkih . verjeino v
_..bodote ne, bodo, mogli, vet vzdr-

Zati druZbene, kritike v vseh ti-

stih primerih, ko bodo visji. oseb-

ni dohodki na nekaterih delov-

.~ nih mestih. odraz stvarnih .in po-

. sebnih. rezultatov ter uspehov.de-

la.

Kompleks : novih. pegojev. go-
.Spodarjenja, s;katerimi se :bodo
«» Srecavall delovni. kolektivi v pri-
..rodnjem letu, bo zahteval v. vseh
.- delovnih - organizacijah = hitrejso

» xast druibene,  zavesti,  monolit-

-nost delovnih. kolektivoy, hkrati
pa tudi; veCjo in.doslednejso od-
+~gOovornost. organoy;samoupravlja-
.nja, . predvsem. pa, operativaih or-
ganov podjetja.
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 Inventura:

in realizaeija

V prej$nji $tevilki naSega gla-
sila smo objavili, da bomo Se

bolj ' podrobno opisali’ pomen-

inventure ' sredstev in namen
revalorizacije ‘osnovnih' “sred-
stev in sredstev skupne porabe.

Kot prvo naj opiSemo namen
in pomen letnih' inventurnih
popisev, ki se morajo po Zake-
nu o sredstvih gospedarskih or-

* panizacij izvr$iti ob zakljucka
vsakega poslovnega leta; ker je
inventurni ‘popis sestavni del
zakljuénega racuna gospodar-
ske organizacije. Popis sredstev
v gospodarskilt' organizacijah
je zelo vazno delo Ze iz stalis¢a,
da se ugotovi stvarno stanje
sredstev' in, e se to ujema ‘Z
knjigovodskim stanjem’ 0zZ. S
stanjem v poslovnih knjigah

. gospodarske  'organizacije. In=
venturni popis sluZi ob- istem

~ &asu za pravilnoi sestavljanje
zaklju¢nega racuna gospodar-
ske organizacije za preteklo po-
slovno obdobje.

Popis sredstev je torej zelo
vazno delo, ravno iz tega sta-
lis¢a  pa je potrebno, da je po-
pis opravljen kvalitetno in v
dolo¢enem roku, zato mora biti
za inventuro vse pripravijeno
pravocasno in pazljivo..

Glede na to, da so v toku prij-

prave na revalorizacijo osnovs-:

nih' stedstev, se je v letoSnjem
letw pricel inventurni popis
pred’ obi¢ajnim' rokom in je bi-

" Ja Ze imenovana inventurna ko-
misija, ki svoje delo tudi v re-
du- opravlja, toda- Zal -ugotav-
ljamo, da so v nekaterih oddel-
kih odgevorni delavei zelo malo
zainteresirani, da 'bi pomagali
komisiji pri popisu. njihovega
inventarja, ¢eprav bi meoral bi-
ti njihov interes, da imajo svo-
ja delovna, sredstva pravilne in
to¢no popisana, saj konéno ma-
terialno in moralno odgovarja-
jo zanja.

Cas bi Ze bil, da bi nasi de-~

lavei doumeli kako vaznéga po-
mena je popis njihovih delov-
nih sredstev, kajti konéno se le
pri popisu ugotavlja, katera
sredstva so potrebnain katera
ne sluZijo za proces dela. Za-
lostno- je dejstvo, da se ravno
pri inventurnem popisu ugotav-
lja, da nekateri odgovorni vod-
je oddelkov nimajo pravilnega
odnosa' do ' delovnih sredstev,
saj v desti primerih niti ne ve

do, katera sredstva jim je skup- -

nost zaupala v upravljanje:
Zato naj'iz tega mesta pozo-

vemo vodje stroSkovnih ‘mest, ’

da bodo v bodoce-bolj zaintere-
sirani za popis njihovih' delov-
nih sredstev. 3

Naj sedaj ¢lane kolektiva se-

znanimo z delom Komisije za
revalorizacijo- ‘esmovniih sred-
stev skupne porabe.

Komisijo za revalorizacijo je
imenoval UO na svoji 10. redni
seji z dne 30. 8. 1966 v sledeci
sestavi: :

Miroslav = Tedorevi¢, Franc .
Vrabié, Franc Velikanje, Mir-
ko Ekselenski.

Na osnovi sklepa UO se je ta °
komisija sestala ma svojem pr-
vemn delovnem sestanku 10. ok- -
tobra: ter se pobliZe seznanila
z Zakonom o revalorizaciji os-
novnih sredstev za leto 1966 po
Ur. L. SFRJ st. 29/66. Iz tega Za-

. kona je-odito, da imajo gospo-
. darske organizacije moZnost,

da pri nekaterih skupinah po-
veéajo koeficient nad 1 za 50 %,
oziroma zmanjSajo za najvec
209, _

Komisija ‘za -revalorizacijo
ima moznost, da dobljeno reva-
lorizacijsko mase razdeli na po-
samezna sredstva in to na na-
¢in, da realno ugotovi dejansko
vrednost posameznega sredst-
va.

Najveéja znadilnost za letos-
njo.revalorizacijo je v tem, da

daje Zakon o revalorizaciji pra- =

vico gospodarskim. erganizaci-
jam, da same sklepajo in &im
realneje uskladije cene na trgu
z vrednostjo teh sredstev.

Z ozirom, da leto$nja valori~+
- zacija ni administrativna; 'oz.

ratunska, ampak povsem eko-
nomske  mnarave,
mnenja, da je nujno potrebno,
ako zelime; da bo. revalorizaci
ja desegla svoj cilj, da se for-
mirajo posamezne: podkomisi-
je, v vsaki podkomisiji pa bi
moral biti po en tehni¢ni stro-

- kovnjak in en kemercialist, ki

pozna cene sredstev na trgu da-
nes.

Komisija je prav zavoljo tega

_predlagala -vodstvu: pedjetja, <

naj imenuje podkomisije: -
— za gradbeme objekte,
— za stroje in naprave
domacdega izvora, :

— za energetske vire,

— za uvozno opremo in

— za obrat VI — KRU-
SEVAC.

Komisija je pripravila plan
dela predpriprav za revaloriza-
cijo. Predpriprave mora opra-
viti nalozbeno - knjigovedstvo
pripraviti meora spiske po -os-
novnih grupah, loditi objekte,
domaco opremo, uvozno opre-’
mo in energetske vire in to vse
po letih nabave oz. izgradnije.
Povemo Se lahko, da so pred-

‘priprave.v zaklju¢ni fazi in bo-
«do pred postavljenim rokom

tudi opravljene.

O tekoc¢ih zanimivestih o po-:
teku - revalorizacije wvas bomo
$e obvescali. ;

Mirko Ekselenski

je komisija !

I
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Po delovni konferenci, ki je bi-
Ia 13. septembra letos, smose
dogovorili, da 'skli¢emo ‘stare
osnovne organizacije z name-’
nom, da vse ¢lane Seznanimo’’
podrébneje” o organizaciji-‘os- "
smo * tudi" morebitne predloge °
za popolnejio nmovo organizaci -
jo, vsak ¢lan pa-se je mogel -
seznanili, v katero osnovno or-

‘ ganizacijo bo po reorganizaciji

spadal. Ko je bilo epravljeno
tudi ‘te, smo se sesiali s sekre-
tarji osnovnih: organizacij, ki so.
poudarili, da bistvenih predio-
gov — hilo jele nekaj manj pe-
membnih — ni bilo in se ¢lan-
stvo 'ZK v glavnem ‘strinja s
predlagano 'reorganizaci

koj ‘nato’ smo pristopili k' for-"
miranju novih osnovinilt organi-
zacij. Na teh sejah so bili dnev- °
ni redi dolo¥eéni vhapiéj
izvolifvah sekretarjev'' 00, nji-
hovih namestnikov in blagajni-
kov 0O, naj bi se ¢lani im'ekﬁ :
Se za ali proti predlogu, maf bi
sekretarji osnovnih organizaﬁ;?:; {
tvorili v prihodnje tova s
komite, odnosno koordinacii-
ski odbor ZK. Nekih pomemb- -
nih predlogov v 'zvezi's to zad-
njo totko nismo’ dobili ali bolje, *

T T DT

dola V0"

UO je na svoji 7, izredni’
pravijal @ montaZi oljnih
pedi, -
montazi in prostord za
montaZo oljnih pedir

V. zvezi's tem je UO odo-

~ fazi poizkusne proizvodnje
. erganizacijsko vkljuciti v
okvir ‘obrata Il s tem, da
ima’ svojega skupinovodjo
in svoje stroSkovno mesto.
Nadalje je UO potrdil

mest pri montaZi oljnih pe-'

trajanja poizkiisne proiz-
vednje s pripombe, da se
pri transporterjih uposteva
4. mamesto predloiene 3.
grupe. Odobril je obenem
tudi- zasedbo 30 ljudi v
‘montaii ‘oljnih pedi upo-
Stevajoé razpoloZljivt ‘'ka-"*
der v tovarni. =

. Zacasen prastor za mnon-
taZo je UO odobril v seda-
nji sestavljalnici. Sestav:
ljanje posode bo prenese~

jo." Ta-" "

j — po

‘v emajlirnico,

delovuih - mestih pri Fanie" oy

tio kurjave.""

bril. montazo oljnil peti v' ", .. ", UO odobril fornt:-

analitiéno oceno delovnin J e 1
_ i ' nanosilnih"skled, 50 trai:-
¢i kot zacasno oceno za cds

- peéi in kompresorja za ob-

. 29. oktoberinstem v zvezi
. prestavil prosto sobota iz

mlmlrmlimmﬁlﬁlmmmmnn|mmnuuﬁtnlulrﬂﬂhiﬁlmlﬁhilhh;ﬂﬂlhﬁﬁiﬁﬂﬁhﬂﬂ

- ¢lanov Zveze’koemunistov

bilo je mekaj tudi drugih

j, zato " p1 idevamo,
bo kenferenca
to najboljSa oblika’  vedilnega
telesa ‘organizacije ZK.

iy

ugotovila, Ze je '

V reo
organiazcijah so sekretarji:

‘1. ' Berginne Franc, 2. Gogi¢ °
Anica,' 3. Vasi¢ Dimitriie, 4 °

Krebs Anton, 5. Pratneker Ste-
vo, 6. Dvorsak Stane, 7. K-arti¢
Marjan, 8. Orel Franjo, 9. I'rank

Hinko, 10. Bez¢ Frant, 11.
Stros Framjo. 3
Milan Kavéig

V prejénji Stevilki Emaj.
lirca sta pomotoma izpadli |
imeni predsednika in pod-
predsednika _delavskega
sveta obrata 6 v sesta/ku |
pod naslovom Iz dela 'CDS.
Izvoljena sta bila Miien-
| tovic, Mitosav. za._predsea
i niknﬁﬁmikovl‘é Hr ‘ gj;
a 24 podpredsednik .
2 Prosi‘t’;:‘, da nam cpo-
drsljaj oprostite. '
UredniStvo

¥
»
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UO je odobtil formira-
n. servisne
stuZbe za kotle za central-

V stubi tepnine kon-

ranje —delovwega  mestit
»skupinovedjd zavijalke, ki
bi ga zasedali'? osebi. Obet
nem je odobril analiticny
‘oceng za to delovno mesto.
vO'je édabtil nabavo §

sportnih vozickov, opremz,
potrebune za montaZo oljnil

rat Krusevac.

Obenem  je UO odobril
krvodajalsko akc¢ijo za dan

22. oktobra na 31. oktober.
S to prestavitvijo prostega.
dne so zagotovljeni sektor-
ju priprave proizvodnje tri-
je . meprekinjeni  delovni .
dnevi za remout. -
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- Izvrsni odbor sindikata za uspes$nejse delo
pri doseganju planskih obveznosti-

Jzredna seja izvrénega odbora,
ki je bila 25. t. m. je bila posve-
tena zaostajanju prni izviSevanju
planskih malog. Spric¢o dejstva,
da ne dosegamo planskih obvez-
mosli v zadnjih mesecih, posebno
pa za mesec oktober, obstaja ne-
vamost, da pridemo v situacijo,
ko bomo morali omejevati oziro-
ma zmanjSevati sklade podjetja
ter s tem tudi osebne dohodke.
ZmanjSevanje skladov oziroma
zmanjSevanje osebnih dohodkov
v situaciji ko imamo mozZnosti,
da jih povecamo, bi bilo brez
smisla in tudi nesprejemljivo,
kljub tezavam, ki nastajajo z ozi-
mom na move predpise, ki nam
bodo moé¢no zmanjSevali sredst-
va, s katerimi poslujemo. Nihce
od clanov kolektiva ne zeli, da
bi prisli v tako situacijo in zato
moramo temu vprasanju posveti-
ti wveliko pozornost.

Razprava na izvrsmem odboru
je mnacela vprasanje, ki zadeva
mase delo in izvajanje dela na
slehernem delovnem mestu. Tu
gre predvsem za vprasanje disci-
pline pri izvajanju dnevnih na-
log, ki nikakor niso v skladu ez
naSimi hotenji in moZnostmi, da
povetamo dohodek in s tem tudi
osebne dohodke. Razprava je po-
kazala, da je disciplina pri izvr-

- Sevanju dnevnih nalog odvisna -
od vsakega posameznika in pred--

vsem od discipline pri izvajanju
malog in to od oseb, ki so jim za-
upane vodstvene funkcije.

Danes se srecujemo z mnogimi

tezavami, za resitev katerih mo-
rajo prav ti ljudje dati vse, da
delo na slehernem delovnem me-
stu poteka nemoteno, in da je za

delo vse potrebno preskrbljeno. -

Mnogokrat ugotavljamo, da je di-

DOBRA ORGANIZACIJA b
 VODI K NAPREDKU

V ponedeljek smo imeli preda-
vanje o pomenu organizacije in
mjeni znanstveni uporabi v pod-
jetju. Predaval je inz. Sergej
Skievicky. V skopo odmerjenem
&asu smo na predavamju sliSali,
da dobra organizacija omogoca
baoljSe gospodarjenje. Center vse-
ga dogajanja pa je &lovek. Zato
gre organizacija dobro takrat, ce

in videli smo dober prikaz, kaj
je potrebno, da ekonomska eno-
ta labko samostojno gospodamn
kot del podjetja in pri tem gre
bolje podjetju kot celoti in eko-
‘-nomski enoti. Vsaka orgamizacija
tega ne omogoca. Sele, ¢e je ve-
&ina djudi tako mobilizirana ali
zainteresirana, da pomeni njihov
delovni uspeh tudi veji uspeh

Sergej Skalicky med predavanjem

omogoca veljo uveljavitev vsa-
kega posameznika, €e vodi k
boljsim ¢loveskim odnosom. Or-
ganizacija ni stvar nekaterih lju-
di, ampak- maloga vseh. Sele, ¢e

so ysi ¢leni v verigi kvalitetno '

‘boljsi, je veriga tudi ve¢ vredna.

V' drugem delu predavanja ja
bilo govora o organizaciji podjet-
ja po_ekonomskih enotah, Slisali

enote, pomaga to k ve¢jemu us-
pehu celotnega podjetja. Takrat
pa res lahko govorimo o dobn
organizaciji. To je zahtevna na-
loga, vendar je vredna majveéje-
ga truda, ker vodi k bogatejSemu
standardu in bolj humanim odno-

som.

__ Tone Ivanié

sciplina pri delu slaba, da mno-
gi zamujajo, da nekateri zapu-
$¢ajo delovna mesta, da se ljudje
shajajo po skritih kotih in hod-
nikih, da pred¢asno odhajajo z
dela itd., itd. Vse te ugotovitve
drzijo, vendar ugotavljanje vzro-
kov tega pojava privede do os-
novne ugotovitve, da nihée ne bi
mogel zapustiti svojega delovne-
ga mesta niti v administraciji,
rezijskem delu ali proizvodnii,
Ce bi vsak na svojem delovnem,
mestu imel zadosti dela, ki bi ga
moral opravljati. Delo zahteva od
olhc;:reka. da se drzi reda in disci-
pline, ¢e ga hoce uspe$no opra-
viti. Pomanjkanje dela in pomanj-

kanje kontrole mad izvrsenim

delom daje mo2nost, da posamez-
niki odhajajo iz svojega delov-
nega mesta, se zbirajo po hodni-

-kih in skrivnih kotih, da jim tako
delovni ¢as mine med pogovo-

rom, Proti temu né pomagajo ust.
mena in e manj pismena opozo-
rila, pa tudi ne pomanjkljivi in

prepocasni ukrepi disciplinskih

komisij, ker nekatere disciplinske
komisije- niti same niiso discipli-
nirane in celo na obravnave ne
prihajajo.

Zahteva, da se neko delo opra-
vi, pa je odvisna od znanja in
sposobnosti ter zavesti izvrSeval-
ca in predvsem od odgovome
osebe, ki je zadoliena, da delo
vodi, da ga organizira in, da omo-
goti vse potrebno za izvrSitev
dela. Pri tem pa je vaZzno, da la-
stno delo kot delo podrejenih
kontroliramo in, da z izvrieval-
cem dela sodelujemo in mu po-
magamo, da ¢im uspesdnejSe opra-
vi svojo malogo. Na ta macin bi
vsi opravljali koristno delo in
nam ne bi bilo teiko izvriiti po-

stavljenih nalog in prebroditi te- -
_ Zav.

: Razprava pa je e pokazala, da
Jje za izvrievanje posameznih del
potrebno vetje sodelovanje med
posameznimi sektorji, sluzbami,
obrati in skupinami. To je po-
trebno, ker je izvr§evanje dela
na posameznem delovnem mestu
odvisno od dela na drugem de-
lovnem mestu in lahko ugotovi-
mo, da to velja tudi za posamez-
ne skupine, oddelke, delavnice,
obrate, sluzbe in sektorje. Ce ho-
¢emo neko delo uspesno nada-
ljevati in pravocasno dokondéat,
moramo razvijati medsebojno so-
delovanje in dose&i maksimalno
stopnjo osebne odgovornosti.
lani dizvrSnega odbora $Se
prav posebno opozarjajo, da je
ostvaritev taksnega odnosa po-
trebna majprej pni osebah, ki so
doloCene, da delo medsebojno
vsklajujejo in dopolnjujejo. Ugo-
tavljajo namre¢, da se dogaja, da
delo mi vsklajeno in organizacija
dela ni povsod na visini, oziro-

ma \je pomanjkljiva, na to pa se

posamezniki me ozirajo. Ravmo-

dusni so do vsega in pricakujejo,
da to delo opravijo drugi. Poleg

‘tega pa nastaja doloteno malo-

dusje pri tistih, ki svoje delo v
redu opravljajo ali pa nimajo de-
la v dovoljni koli¢ini.

Clani izvrSnega odbora so
‘mnenja, da morajo sindikalni od-
bori posameznih sindikalnih po-
druZnic s ¢lani izvrSsnegg odbora
ma svojem obmodju sklicati se-
stanke, Na teh sestankih naj po-
drobneg analizirajo sedanje sta-
nje, ki nikakor ni zadovoljivo, ki
bi bilo lahko mnogo boljse, e
spremenimo disciplino. oziroma
odgovornost in odnos do dela.
Sedanje stanje, ki ogroza doho-
dek podjetja in osebni dohodek,
pa vznemirja <lanstvo naSe sin-
dikalne organizacije. Da pa se to
stanje - izbolj3a, mora nanj vpli-
vati sindikalna ' organizacija s
svojim politicnim delom. Zato
morajo biti &lani izvrinega odbo-
ra in ¢lani sindikalnih odborov v
stalnem stiku z vsem: &lanstvom
sindikata, da lahko prikaZzejo sta-
nje in skrajnost, v katero lahko
pripelje ravnodusen odnos do de-
la ter, da lahko's svojim politic-
mim delom prispevajo, da se to
stanje popravi.

Izvrsni odbor je mnenja, da so
¢lani nasega kolektiva pripravlje-
mi, da se v celoti angaZirajo za
{premostitev sedanjih tezav. Enot-
no mnenje pa je, da moramo nuj-
no povefati osebno odgovornost
vsakega posameznika, ne glede

, ma delo, ki ga opravlja, posebno

pa osebno odgovornost oseb, ki
so zadoliene za vodsivene funk-
cije oziroma organiziranje, vode-
nje, vsklajevanje ter nadzor nad
kvaliteto in koli€¢ino izvriemega
dela. Pri tem pa ne bi smeli poza-
biti na neposrednega izvrsevalca,
da z njim sodelujemo, mu poma-
gamo in ustvarimo zdravo med-
sebojno sodelovanje. .

Franjo Panza

Zimsko
letovanje

NA VOGLU TUDI LETOS

Kakor lani, tako imamo tudi
letos na voljo dve sobi v podéit-
niskem domu Ingrada za zimsko
letovanje. Dom bo odprt od 15.
decembra do zadnjega aprila
1967. leta.

Celodnevna oskrba bo po vsej
verjetnosti veljala — kot lani —
tudi letos 2.500 S-din, za letova-
nje na Voglu pa se lahko prija-
vite v oddelku za druZbeni stan-
dard v sobi 5 najkasneje  do
10. decembra letos. 3

‘Oddelek za druzbeni
‘standard d



REZULTATI POSLOVANJA 1. DO IX. 66

* Problematika okrog

planskih nalog v tekofem letu je ’

precej pestra in zapletena. V pr-
vem tromesetju smo proizvodni
plan presegali po koli¢ini in vred-
nosti, v prvem polletju to je od
I. do VL, smo pa plan komulativ-
mo vrednostno dosegli 999/, in
po teZi 989, V devetih mesecih
torej 1. do IX kumulativno pa po
vrednosti in koli€ini 99 9. V tret-
jem &etrtletju 3e poleg kapacitet
obratov v Celju, vklju&ili nove
kapacitete za proizvodnjo kopal-
mih kadi obrata VI v KruSevcu.
Pri tem smo v Celju in v KruSev-

cu na novo zaposlili nad ‘100 lju-,

di, Iz tega sledi, da produktiv-~
nost dela pada. Vzrok temu abso-
luinemu in relativnemu padanju
najdemo delno v poletnih proiz-
vodnih mesecih, ker je v proiz-
vodnih obratih precejinja vroéi-
ma, zaradi dopusta in izvoznih
nalog, ki so se koncentrirale v
.poleine mesece in imajo v proiz-
vodnem asortimanu najvet¢ tehno-
lo3ko kompliciranih izdelkov. Po-
leg tega je bilo pri izvoznih na-
logah, treba ustvarjati neprimer-
no  boljo kvaliteto z razni-
mi prekomernimi nanosi, kot pa
pri domati proizvodnji. {

To ne more biti absolutno opra-
vicilo, ker vemo, da obstojajo
proste tehnoloske kapacitete, da
bi plan vendarle dosegli in pre-
segli, €e bi se bila organizacijsko
in tehnolo3ko emajlirnica usposo-
bila. Problem je torej v nedose-
ganju plana pri emajliranih izdel-
kih v EE 2. V drugih ekonomskih
enotah se vet ali manj dobro pre-
bijamo. Ekonomska enota 2 je po
svoji finalni izdelavi najbolj ob-
seina in predstavlja ozko grlo za
ekonomsko enoto 1 — surovinsko
predelavo.

Plan fakturirane prodaje se
giblje v viSini proizvodnje, le da
smo izvozne planske naloge do-
segli komaj 92 ;. Torej smo 8%/,
pod planskimi nalogami v izvozu.
Treba bo precej naporov, da bo-
mo ta izpad nadoknadili. Za to
razliko je tuzemska realizacija
tudi vetja. Zaloge gotovih izdel-
kov so se po vrednosti precej po-
vetale, predvsem Ker je vrednost
nekaterih novih izdelkov v od-
nosu do starih visja.

Platana realizacija je bila v de-
vetih mesecih od fakturirane ku-
mulativno niZja za ca. 100 milijo-
nov S-din. V tej viSini predvide-
vamo, da bodo terjatve kupcev
tudi ostale ob zakljuénem racu-
nu.

Kako izpolnjujemo planske na-
loge poslovnih stroikov in do-

hodkov? Za jasno razumevanje .

navajam strukturo planiranih in
vkalkuliranih elementov ter in-

deks doseganja planskh nalog z..
dovrieno proizvodnjo (fakturira-,

na realizacija, s povetanimi za-

logami gotovih izdelkov - pove-

<ana. nedovriena proizvodnija,

materialni strofki finalnih izdel- "’

kov in polizdelkov):

Pri tej strukturalni analizi, je
upostevan celotni dohodek faktu-
rirane realizacije s povetanimi
zalogami nedovrSene proizvod-
nje, medfaznih polizdelkov in go-
tovih izdelkov, tako da vse sku-
paj predstavlja v celoti dovrieno
proizvodnjo I.—IX. tekotega leta.
Strodki in dohodki v nedovr3eni
proizvodnji in terjatvah neplaa-
ne realizacije preteklega leta so
izloteni.

Korekcija je narejena pri fak-
turirani realizaciji za povecanje
vrednostnih zalog finalnih izdel-
kov in poslovnih stroskov za raz-
liko poveCane nedovriene proiz-
vodnje in delno polproizvodnje.
Kajti primerjava wuokvirjena na
planirane stroike in kumulativno
vkalkulirane strodke (I.—IX.)), je
samo tako realna. Seveda je to
samo struktura poslovnih stro-
S$kov in dohodkov, ki nam kaie
koliko dinarjev smo potrosili in
ustvarili nove vrednosti na 100
celotnega dohodka (prometa).

Proizvodni plan je bil doseien,
kakor smo prej videli, le 999/,
po vrednosti in koli€ini. Absolut-
no je to treba pri primerjavi ra-
zumeti, da je fakturirana realiza-
cija povetana za zaloge, za 1%,

Struktura
: Struktura fakt. real. Sireri o] INDEKS
Elementi plana povec":anep lizacij
L—IX./66 zaloge lieirx /66 2:1 3:1
L—1X. g : :
§i g - 3 By
1. PRODAJA 99,5 99,46 99,44
2, Drugi dohodki 05 0,54 0,56
3. CELOTNI DOHODEK 12 1000 100,00 100,00
4. Porabljeni material 54,08 525,52 51,05 97 o4
5. Izdatki za stor. drugih 1,79 1,64
6. Nabavni material odpadki 2,97 3,04
7. Amortizacija 2,18 2,20
8. Investicijsko vzdrievanje 355 3869
9, Str. za uvaj. n. p. 4+ Inst, 1,36 1,40
10. StroZki rekl. - udel. sej. 0,37 0,41
11. Izredni strofki 043 0,23
12. PORABLJ. SREDSTVA 4—11 6673 6513 6334 98 95
13. NARODNI DOHODEK 4—22 33,27 3487 36,66 105 110
14, Obresti od kreditov 0,81 0,70
15. Obr. od posl. sklada 0,99 1,28
16. Zavarovalne premije 0,14 0,23
17. Prispevek in &lan. zbor. 0,05 0,05
18. Vodni prispevek 0,39 0,48
19. Zvezni prometni davek 003 0,03
20. Str. izobraZev. kadrov 0,57 0,45
21. Oseb. doh., ki bremeni mat. st. 1,24 1,39
22. Dodat. prisp. za soc. -zav. 0,62 0,46
23. POSLOVNI STR. 12-}14—22 71,57 70,22 6827 ° 98 95
-24. DOHODEK PODJETJA 28,43 29,78 31,73 105 110
25. 59/, prisp. iz dohodka 0,10 . 0,35
26. OD bruto — bruto 26,37 26,28 100
27. Rezervni sklad 0,22 0,22
28. 29/, za Skopje 0,03 0,10
29, Neto skladi 1,72 4,75 247
30. PLAN DELOVNE SILE 100,00 96 96

po vrednosti v odnosu do dose-
ganja plana niZja. Ker pa abso-
lutnih podatkov ne smemo objav-
Ijati, ne moremo bolj nazorno te-
ga primera prikazati.

Ce pogledamo prej navedeno
strukturo po glavnih pozicijah in
kategorijah stroskov ter dohod-
kov, ugotovimo, da:

— je porabljeni material za
proizvodn]o relativno padel za
ca. 3% [zap. it. 4, stolpec 4)
in za 6%, v platani realizaciji
(stolpec 3). Vzrok temu je to, da
smo proizvednjo usmerili pred-
vsem na nove proizvode in iz-
delke, ki po strukturi vsebujejo
procent materiala;

— do
(zap. 5t. 12) so se v glavnem
vsi stroski ve€ ali manj gibali po
razmerjih plana, le da so porab-
ljena sredstva skupaj relativng
padla za ca. 29, (stolpec 2 in 4).
Platane realizacije (stolpec 5) so
stroski relativno padli za ca. 59%.
Pri strukturi fakturirane realiza-
cije (stolpec 2) so vkalkulirani za
9%, strodki zajeti v celoti, zato
je procent zniZanja niZji, medtem
ko pri strukturi platane realiza-
cije ni zajetih stroSkov v pove-
canih zalogah, zato je tudi pro-
cent znifanja visji;

porabljenih  sredstev:

— narodni dohodek (zap. 3t.
13, stolpec 2 in 4 ter 3 n 5) je
povetan v istem razmerju kot do-
hodek podjetja (zap. 3t. 23, stol-
pec 2 in 4 ter 3 in 5). Raztlembo
narodnega dohodka ter nasproti
planu, povetane ali zniZane pozi-
cije, pa naj si bralec poizkusi raz-
loZiti sam;

— poslovni slruékj so sestav-
ljeni iz elementov zaporedne Ste-
vilke 12, 14 do 19. V celoti so ¥
strukturi poslovni stroski 29/ niZ-
ji v odnosu na plan in 5%, v pla-
Cani realizaciji. Prav v istem raz-
merju in z istimi vzroki kot je
navedeno pri porabljenih sred-
stvih; :

— dohodek podjetja je relativ-
no v strukturi celotnega dohod-
ka fakturirane realizacije pove-
&ane za razliko povetanih zalog
(dovriena proizvodnja) zaradi re-
lativnega zniZanja poslovnih stro-
Skov porasel za 5Y%. Pri platani
realizaciji pa za 109/, Absolutno
pa je zaradi 99 9, doseZenega pla-
na, dosefen dohodek le 108 0/,
Struktura je torej relativna. ker
je opravljena planska naloga za
19, niZja, je tudi absolutni in~'
deks (procent) niZji.

Vaino je pri dohodku, da ugo-
tovimo relativno in absolutno od-
stopanje med celotnim dohodkom
fakturirane realizacije, poveCane
za razliko v povetanih zalogah
in pla¢ano realizacijo v obdobju
L—IX. tekotega leta. Relativmo
vetje preseganje dohodka v pla-
€ani realizaciji, so povzroéili
strodki, ki so povetani v zalogah
nedovriene proizvodnje. Te raz-
like je nekaj manj kot 100 mili-
jonov S-din. Torej €e bi strodki
materiala 5li na razred 7 v viSini
9-meseéne proizvodne obratun-
ske lasine cene, bi bil dohodek v
placani realizaciji niZji, kakor de-
jansko je. Zato je struktura ce-
lotnega dohodka platane realiza-
cije v nafem printeru za teh 100
milijonov S-din samo obrafunsko
ugodnej3a.

Ta rezultat, bo na koncu leta
nekoliko blaZji, ker je bil doho-
dek v neplatani realizaciji lan-
skega leta nekoliko nad naSimi

- mese¢nim povpretjem enomeseé-

ne realizacije. Te razlike lahko
pritakujemo ca. 20—30 milijonov
starih dinarjev.

Precejinja pozitivna razlika
ka se javlja med obratunom in
vkalkuliranimi stro3Ski investicij-
skega leta nekoliko nad naSim
obravnavamo kot dohodkovni re-
zultat, le da bo treba ve¢ na os-
novi tega misliti na obnovo na-
Sih zastarelih postrojenj.

V mesecu oktobru nalog pro-
izvodnega plana nismo dosegli,
zato bo to mo&no vplivalo na re-
lativno zniZanje dohodka podjet-
ja. Lahko kdo rete, saj vendar
dohodek presegamo in drugo ni
toliko vaino. Res je, da smo ga
v devetih mesecih po planu pre-
{Nadaljevanje na 23. strani)
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Prvirtegajniki v:uéni delavnici Emajlirnice

Konéno smo docakali pricetek
dela v uéni.delaynici- emajlirni-
ce. Prvii tecajniki so zateli z os-
povnimi prijemi ‘v - umetnosti
. ‘emaijliranja, Pravim v umetnosti,
ker smatram, da je emajliranje
meke vrste umetnost, saj hotemo
imeti izdelke, ki miso samo upe-
rabhi, ampak morajo_imeti tudi
estetski - zgled in lepo naneSeno
emajlno plast. K .na:nasi_]‘miim.s.k,le?
dam so pristopili ne samo novi
¢lani «elovne’ skupnosti, ampek
to. so° mladi delaveiy ki Zelijo
ustvarjati iin . se; uéiti, Lelije i
bodo¢nosti in Zawpaje v napre-
dek v emajlirski stroki., :
" Rad bi se povmil v prve za-
metke ideje o ucni delavmiei.
Starejéi  delaved © se spominjajo
-emajlirske Sole, ki jé bila v skio-
-pu industrijsko’ kovirarske Sole
Ypti tovami: Iz te Sole je pnél.o
nekaj - letnikov™  kvalificiranih
“emailifcev; Kader, ki je pridél iz
&51é, ni Dil same ‘iz nasega pod-
-?aﬁa, dmpak ' so y Solo poslale
Yjtadi T driige emajhinice, ki so
se Sele razvijalé. Uténdi, ki 8o
prisli iz drugth republik, so se
“vmili ¥ svoja podjetja in danes
zasedajo vodilna meSta v emajlir-
skih obratih. Domadih emajlircev
iz 3ole je v podjetju ostalo bore
malo; Kje so vzroki, danes ne
bom razpravljal. Zelel sem samo
‘omeniti, da smo ‘emajlitsko Solo
e imeli. b 1 .

PBroizvodnja terja vedno veé

zhanja od emajlircev. Naloge po- -

stdjajo vedno ’tei;w-géj'ée in zah-
tevnejse po Kapragan];a kvalitete
in produkiivnesti. V emajlirnico
so prihajali vedno hovi delavdi,
postavijene " §o “Bile move ped.
Zahtevnost in_problemi so po-,
Sﬁ_avij-ali vedno znova potrebo po
Proizvodnja je zahtevala dobrg_

. kadrov me ‘nmiore slediti

. Ob etvoritvi utne delavnice ...

usposabljanju emajlirski kadrov.

“iZveZbané priucéne in kvalifici-

rane kadre. Najprej jé zaéelo
‘drustvo ljudske tehnike — efaj-

"lirski krozek s tecdji za erajlir-
‘ce. To 50 bili prostovoljni tecaji
. in_so se prijavljali tisti, ki so se

majbolj zanimali za emajliranje

in.si znanje poglobiti. Ob ugoto--

vitvi, da tak madin usposabljanja
vedno
vecjim potrebam, je bila postav-

_ljena zahteva za sistematicnim in

orgamiziranim  izobrazevanjem.
nistopili smo k dzdelavi prefila

za poklic emajlirca dn na osnowvi °

profila k izdelavi uénega pregra-

ma. Tudi to delo je bile izvriseno

nike, z vsem razumevanjem in
v sklopu delovanja :1judskeiteh-
ka, tovanidev inz. Vajdetica,/inz.

-‘pomedi ¢lanov- emajlirskega kroz-
delali ha tej Zahtevni mdlogi. Pr-
“Sentarja tn Kroflita, Skipaj smo

¥otnd Zamisel je bila'da bi iz-

“oblikovall za poklie¢ profil ‘emaj-
lirca, ki bi se izsolal v dveletni .

emajlirski Soli. Profil, ki je, bil
izdelan je bil sprejet tidi na Go-
spodarski zbornici ‘SRS in’ kot
poklic uvrdéen v nomenklatuto
poklicev. ¢

Po daljsi razpravi, ali je smo-
trno vzgajati emajlirce v 3oli. ali
pa priucevati in postopoma dose-
& isti mivo’ Zza ‘podrogjé emajli-

ranja, je bilo odloteno, da se gre

Ta priuéevanje. Nase potrebe, ki
terjajo hitro ukrepanje so odloZi-

le; da je bil sprejet sklep o formi-
ranju uéne'delavnice v tej obliki,
kakor e zafela z delom. Seveda
jé bilo v zvezi s to ‘odleitvijo
treba ‘spremeniti tudi profil in
ulni progfam. Intenzivno delo na
re§evanju organizacijskih vpra-
Sanf, ‘nabave opreme, delovnih
sredsteév in kadrovskih vprasanj,
je omoyetile, da smo 22, oktob-
ra 1966 zateli s ‘Ppraktitnim po-

e

-

3 ~Telajfiiki so se lotili dela. ..

Delavci iz émajlirnice in dekor
oddelka radi pogledajo v ‘uéno
delavnico in sprasajejo, kaj se
tam dogaja? Verjetno Se marsi-
kateri ‘delavee’ zamisli, kiko se
je on Zatel wuditi in da pot do
skromnega zhanja ni bila lahka.
Vsekakor pa ‘mora sleherni ob-
cutiti zadevoljstvo, da bodo kad-
1i, ki bodo dobro usposobljeni,
doprinesli precej k uspehu mjiho-
ve delovne enote, :

Moram izraziti zadovoljstve,’

da je prevzel glavmo skrb za po-
uc¢evanje na delovmih mestih tov.
Zaviek Ivan, ki se je dela lotil
z ljubeznijo in veseljem, Trdno
je sklenil, da bo vzgojil res spo-
sobne kadre. Ker ze imamo uéno
delavnico bi Zelel mnasteti, v ka-
tere namene haj-ucna_delavnica
sluzi, razen za priucevanje novio
sprejetih delavecev. Osnovna ma-
loga je vzgajati delavce za pod-
rocje emajliranja. Dalje se bodo
visili tecafji za izpopolnjevanje
skupinovedij in wusposabljanje
pripravnikov, bodotih delovedij.
Za skupinovodje bo delo v uéni
delavmici. bolj preverjanje zna-
nja in dopolnjevanje manjkajo-
¢ega. Ostali del programa pa te-
orija iz organizacije dela, teori-
ja emajliranja in dela z ljudmi,
Pripravniki pa bodo dobili osno-
skupaj s skupinovodji. Nadalje
ve prakticnega dela in teorijo
be mozno v wuéni delavnici po-
stopno prevzeti nekatere proiz-
vodne naloge ‘(dopolnila) in raz-
ne poizkuse za institut,

Delaveoi, ki bodo prvo fazo
usposabljanja Kon&ali in 31 v
proizvodnjo, se bodo lahko vrnili
tez dve leti v ufno delavnito in
tam dobili viSjo stoprjo Znanja.
Seveda za vi§jo stopnjo bodo pri.
8l v postéy ftisti; ki se bBodo na
delovnih -fhestih v *proizvodnii
obnesh ih ha katenih lahko gradi

kolektiy emajlimnice svojo per-
spektivo. Tudi v emajlirnici . bo
ucna delavnica zasledovala uspe-
he svojih, te¢ajnikov. in jih Se
;gg.mer'ja.la, ¢e bo to potrebno. Po
drugi stopnji bo. vsak. dobil spni-
cevalo kvalificiranega, delavca,
ki bo _enakovredno poklicni, $oli,
priznano pa bo za naSe podjet-
j& in.v zvez z mnaSo analiti¢no
aceno.

Upam, da je z otvoritvijo uéne
delavnice za emajlimico zaceto
reSevanje nebroj problemov, ki
tarejo. ekonomsko enoto, Prepri-
can sem, da bo v bodocnosti tre-
ba mekaj storiti tudi za delavni-
co surovinske predelave, da sé
bodo tudi'ti usposabljali sistemas:
ticmo za svoje delo.

Ob. otvoritvi uéne. delavnice je
bila skromna svetanost. S svojo
navzotnostjo  so. dali poudarek
vaznosti dogodka predstavniki
samoupravnih organov, politié.
nih orgamizacij in vedstva pod-
jetja, Obljuba, da bo tudi v bo-
do€e vsa pomod ueni delavniei
terja, da bomo iz méne delavnice
posredovali res sposobne kadre
v emajlirnico.

Albin Bren¢ié

Pred tedni je zatelo izhajati

glasilo delovne skupnosti »Kovi-
notehne«. Prva Stevilka »Kovit-a«
je tiskana v enaki obliki in obse-
gu kot Emajlirec, je _vsebi_nsﬁo
pestra in zanimiva.
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Diskusifa, kot sredstvo 7a ‘sp‘ﬁ“rammevan je

Tema, Ki jo Zelim 'naceti, naj
marsﬂmga vzlpoudbudi. da zatne

sobesednikom ali skupino! Ne-

razmisljati, kako vodi razgovor s
davno sém slifal pripombo: »Cim -
se zafneta pogovarjati o proiz-"
vodnih‘ problemih, sta si"Zze v la-
seh  in sploh ne poslusata veé
dmg drugega« Iz tega razloga

Ne tako!

sem macel temo o medsebojnih
razgowvorih.

»Kako “naj se pogovarjamo?«
Te vedfine se moramo nauditi, to
pomeni, da ne Zelim v razgovory
samo svoje mnenje ponoviti,
temvel tudi sliSati mnenje dru-
gih, ‘Ne Zelimo samo' potrditve
lastnega mnenja, avmpauk tudi
mnenje za in profi  nasim' stalis-*
cem. Biti moramo tudi pripravije-
mi svoje mnenje spremeniti, 'ée
sogovomik z navedbo dejstev'to

dokaze:* Poglejmo sodobni ‘&as.” ™
Sicer veliko govommo, ampak na- -

Se-govorenje je kakor enosmerna
cesta, ki- ne dopusta mobenega
cloveskega sodelovanja. Trudimo
se drug drugega prepricati o na:
Sem mnenju, smo pa vedno manj

pripravijeni - pozorno - poslusati-~- P3¢ |

muénje drugih; -Pristen- razgovor

_ pa sestoji prav'iz izmenjave mis-—-
1i. Pri razgbovoru dajes-in jemljes. -

Oba partnerja se v tazgovoru do-

polnjujeta in bogatita svoje ide-~

Jje. -

Tudi vedilni- poirebujejo pra-i
vilni raZzgevor. Samo z enostran- -
skim dajanjem malog in- sprejes
manjem - poroil ni danes’ dosti -
storjenega. Tudi pri dajanju na-
log potrebujemo  izmenjavo
mnenj. Le na ta na;ém tahko vo-
dilni spoana svoje sodelavce dn
doseze polno sodelovanje.

Terminsko doloten <as za di-
skusijo s sodelavei o skupnih
problem
bolj dra.qoceno sredstvo pni vo-

denju in spoznavanju sodelavcev o

Ti razgovori pa mordjo biti res-
mi¢no ‘izmenjava mnenj in mish.

Nesmiisel bi bil, ¢e vodilni né'bi " *

od razgovora neka] pri¢akoval in
no mnenje spremenil, Taki splos.
¢e je potrebno, tudi svoje prvot-

ni sestanki-morajo biti dopolnje- .

ni z »odprtimi vratic do.. vedje
tako, da lahko vsak sodelavec
pride do vodje in se pogovori o

problemih. Na omenjenih -mozno- .

h, se pokaze kot vedno

slih razgovorov bo mozno, govo-
riti o razgovoru eden z drugim
in ne o razgovorih eden mimo
drugega.

v _proizvodnji fnasltqpﬂ vrsta

@mblemov in 'neraz¢istenih vpra-
bi prﬂbleme ovrednotili
in nash vzroke in nadin reseva-

sanj. Da

mja, sklicujemo sestanke, Vodja
skli¢e sestanek z namenom, da

' se s sodelavei pogdv.om in najde

resitev, Kako izgledajo Sestanki

. in Kaj bi se dalo uabot}s‘aﬁ mar-

sikdo obéuti. Zelja vseh je, da bi
bili ‘sestanki ¢im krajsi fn stvar-

ni. Sligal sem predlog. naj bi'bili

Ustaljene m:é%t}g za Seﬁtﬂm!k
- maj bodo maslednje:"

Priprava ‘sebﬁi‘lﬂ"" ¢
— priprava teme,

asovni plan sestanka,

- zblrame matefiala’ 'za
sestanek;

— -pbvestanje m;elemq
cev sestanka,

— dlqlpqt;ev in  priprava
prostora za sestan&k

za sestanek.

Izvetlid Sédtanka “

— uvod

== da;aln]g potrebmh
formacij in matenala,

— vodenje diskusije:

in-

vzpodbujati s vprasanji, ne

pustiti oddal]evan)eodpred
meta, vendar sxzakem omo-
goditi, da pove ‘svoje, "

— zhiranje rezultatov se-
stanka, .

— zakljucki,
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Polletno porocCilo oddelka za

Oddelek za varstvo pri delu
spada v kadrovsko sluzbo. V od-
gelku so zaposleni vodja HTV, 2
varnostna tehnika in skupino-
vodja RH.

Na podlagi analiz in pogojev
dela oddelka je razvidno, da v
sedanji situaciji novih zakomov
in predpisov o varstvu pri delu
wddelek ne more urejati, kontro-
firati in fzvajati predpisov Vv
wbratih v sedanjem sestavu, pa

" tude steje premalo delavcev,

Nujno bi bilo doloditi za vsak
wbrat varnostnega tehnika, ki bi
bil stalno navzoé¢ v obratu in

. gpremljal dogajanja med obrato-
* yanjem.

Na osnovi nepravilnosti v ob-
ratih in neskladnosti s predpisi
HTV je razvidno, da je predlaga-
‘ma organizacija nujno potrebna,
problemi po obratih pa so nasled-
nji:

'Emajlimlca:

a) V oddelku je treba nujno
wrediti ventlacijo delovnega pro-
stora, ker so tu visoke tempera-
#ure in koncentracije prahu, ki
presegajo dovoljene meje.

b) Kabine za brizganje z emaj-
lom mimajo zadostne odsesevalne
moci, kar povzroca silikozna obo-
lenja.
 €) Razsvetljava prostora se se-
daj ureja, vendar pa je bila do
sedaj zelo negativna, kar je kvar.
mo vplivalo na vid zaposlenih.

d) Pri varilkah ro¢ajevna Gab-
der varilnih strojih, obstoja mo-
€an prepih, katerega je potrebno
lokalizirati z vmesnimi zas$¢itni-
mi stenami (zidom) med emajlir-
pico in surovinskimi obrati, Isto

~welja za luzilnico emajlirnice, iz
katere uhajajo vsled slabe venti-
Jacije hlapi v emajlirnico fn

gkodljivo vplivajo mna zdravje'

#am zaposlenih ljudi, kvaliteto
iadelkov in na maprave.

€) Emajlirnica nujno potrebuje -
prostore
jedilnice, umivalnice, slaémlmc&

predpisane sanitame
in kopalnice).

f) Treba je izboljSati in mnor-
malizirati notranji transport, ka-
teri je vzrok za veéino poékod‘b
v emajlirniai.

g) Plinske vode, kateri so na-
peljani skozi obrat emajlimice,
je treba redno
in voditi o tem evidentmo knji-

go. Isto velja za plinske vodne -

p e.
_ h) Vse elektro motorje in elek-
fro vode je treba redno kontro-
lirati in o ugotovljenem  stanju
wvoditi evidenéno knjigo.

i) Tla v delovnem prostoru je
treba vzdrZevati v vodoravnem
stanju (luknje odpravljati spro-

- {j) Higieno prostora je treba
predpisano izvajati. (Cis¢enje de-
lovnih prostorov v vsaki izmeni).

k) Vodilni delavdi morajo

‘de) Ti

pregledovati .

pred]ﬁ»se 0 varstvu pri delu svo-
jih podrejenih izvajati dosledno.

Oddelek dekoriranja:

a) Brizcgalne kabine je potreb-
mo zamenjati ali preurediti, tas
ko, da bo odsesavanje zadovolji-
vo. Sedanje stanje povzroéa sili-
kozna obolenja tam- za.poalemh
ljudi.

b) Ventilacija prostora se mo-
ra izvesti tako, da me bodo kon-
centracije kodljivih snovi v zra-
ku prekoracene.

c) Toplotno ogrevanje prostora
v zimskem é&asu ni zadovoljivo,
ker so kapacitete kurilnice pre-
majhne.

d) Kontrola nad napravami se
mora izvajati pod astnm pogoji
kot v emajlirnicl.

e) Sanitarni prostorni &n higiena
dela so isti problem kot v emaj-
lirnici,

d) V vseh oddelkih predeloval-
nice kovin je ropot precej mad
dovoljeno mejo, predvsem . tam,
kjer so pnevmatitna kladiva za
glajenje zvarov.

e) V vseh oddelkih nastaja po-
sebno v zimskem <£asu mocan
prepih, kar povzrofa vedno vec-
je Stevilo prehladnih obolenj in
s tem izpade z dela. Gibanje zra-
ka v wseh oddelkih precej pre-
sega zdravstvene normative.

f) Na delovnem mestu argomn-
sko varenje ni odsesevalnih na-
prav, prav tako ni urejeno odse-
savanje na drugih varilnih delov-
nih mestih. Tako bo freba v
predelovalnici kovin kompleks-
no resiti prezracevalni sistem.

g) Sanitammi prostorni v prede-
lovalnici kovin so nujno potreb-
mni, predvsem slacdilnice, jedilni-
ca, umivalnica in kopalnica, ker
je izvajanje osebne higiene pod
sedanjimi pogoji popolnoma ne-

Plotevino vlagajmo v orodje ved no s pripomotki...

Predelovalnica kovin: ==

a) Stiskalnice in vse ostale
stroje je treba predpisno zas¢iti-
ti. (Vrtljive dele, podeste, ‘doho-
stroji  so sedaj ne-
predpisno zasditeni in je moznost
poskodb velika. -

b) Delovni prostoni in trans-
portne poti po oddelkih so ne-
prestano zaloZene s polizdelki in

- sluzijo bolj za skladiS¢enje kot

Pa mamenu vamega transportira-
nja. Po predpish o varstvu pai de-
Ju pa morajo biti transportne po-
ti proste, da se bo po mnjih lahko
transport z vili¢arji nemoteno od-
vijal,

c) Tla v oddelku stuska]m.lc,
prirezovalnice in oblikovalnice
naj bi se zamenjala z lesenimi
kockami, kajti prevoz polizdel-
kov pod sedanjimi pogoji je ne-
mogo¢ in predstavlja stalno ne-
vamost poskodb.

mogoce, posebno v zimskem ¢a-
su, ko prostori zaradi premajhnih
kapacitet kurilnice miso dovolj

. ogrevani.

h) Vsi elektro motorji in elek-
tro ‘naprave, kakor tudi ostali
strojui in maprave morajo biti red-

no kontrelirane, o izvrienih pre-
gledih pa se morajo voditi evi-
dendne knjige.

i) Za potrebe notranjega tran-
sporta se maj mabavijo mali wili-
€arji do 600 kg, ker sedanji na-
&in transportiranja polizdelkov
podrazuje izdelke, obenem pa
predstavlja stalno mevarnost po-
gkodb,

Pocinkovalnica:

a) Kotla za pocinkovanje pred-
stavljata stalno nevarnost za, za-

poslene, posebno pri pocinkova-

- lek so nepravilno dzvedeni,

nju  uslug. (Bojlerji). - Prav
pri pocinkovanju uslug pride naj-
vedkrat do mamjsih eksplozij, kar
povzroca tezke poskodbe, poseb-
no zato, ker kotli za ta dela niso
predpisano zaStiteni (zas¢itna
stena).

b) Luzilnica je zelo slabo pre-
zratevana in so koncentracije ki-
slinskih hlapov veckrat prekora-
¢ene. Taksno stanje pa povzrota
mnoga obolenja dihalnih organov
in s tem izpade z dela. Zato bi
bilo treba nujno urediti predpi-
sano prezratevanje prostora.

c) Transport pocinkanih izdel-
kov v skladi$ée gotove posode bi
bilo treba mehanizirati (z vili¢ar-
Fi). :
d) Za delavce, zaposlene v tem
obratu, bi bilo treba urediti jedil-
mico, kopalnico, umivalnico ter
sladilnico. Kajti pod takimi pogo-
ji je izvajanje higiene dela ne-

‘mogoce.

f) Kontrolo mad izvajanjem
pregledov za elektro dinstalacije
in wostalih naprav se mora vpiso-
vati v konirolno knjigo kot je
predpisano za ostale obrate,

Radiatorski oddelek:

a) Oddelek povrsinsko ne za-
do$ca za normalni tehnolodki.po-
stopek dela (3m? proste povrsi-
ne na zaposlenega).

b) Prezracevanje prostora je
nujno potrebno. Prav tako je tre-
ba odpraviti prepih v oddelku z
menjavo zraka (nadlakt v oddel-
ku).

c) Vetrolovi ma vhodih v odde-
kar
povzrota prepihe in mepotrebno
ohlajevanje oddelka v zimskem
¢asu, kar, povzrota zelo nizke
itemperature in mepofrebna pre- °
hladna obolenja zaposlenih. Z
dosedanjimi kopacitetami kuril-
mnice pa ni mogofe nadoknaditi
po nepot-re‘bnem izgubljenih ka-
Jorij.

" d) Lakirnica v delavnici ne

‘odgovarja predpisom zato, ker ni

izvedena tako, kot je bilo zahte-
vano (grozi stalna poZarna in
eksplozijska nevarnost nevarnost
za zaposlene). Predvsem prezra-
c¢evanje ni izvedeno efektno, ta-
ko ‘da hlapi laka namesto, da bi
se ‘odvajali na prosto gredo v de-
lavnico.

e) Transportni trak za radia-
torske baterije je slabo konstrui-
ran (kavlji z radiatorskimi bate-
rijami padajo ma tla in povzroca-
jo tezke poskodbe).

f) Kontrola strojev in naprav
se mora vrsiti pod istimi pogoji
kot v ostalih obratih.

g) Oddelek potrebuje predpisa-
ne sanitarne prostore (garderobe,
umivalnico, jedilnico). Pod seda-
mjimi pogoji je higiena dela ne-
mogofa. :
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Izdelovalnica kotlov:

a) Prostor povriinsko me odgo-
varja varnim in zdravim pogojim
dela.

b) Ropot v oddelku je mad do-
pustno mejo in je radi tega nuj-
no potrebno prestaviti ravnalno
. plosto v poseben prostor, oprem-
ljen z dusnimi stenami.

c) Delavnico je treba opremiti
z dvigalom za nakladanje kotlov
ma vagone in avtomobile.

d) Dnevno in umetno razsvet-
ljavo je treba pojatati (t{reba je
umiti ali zamenjati stekla mna
strehi, treba je dodati nekaj sve-
tilnih teles, da bo razsvetljava
predpisana).

€) Dosledno je treba zahtevati
uporabo osebnih za$¢itnih sred-
stev pri delu v ropotu (antifoni).

f) Tla v delovnem prostoru so
luknjitava in onemogo&ajo varen
transport po oddelku. Prav zara-
di slabih tal je bilo v oddelku Ze
vet tezkih poskodb. Popravilo
tal celotnega oddelka bi bilo
nujno potrebno.

g) Na verigi dvigala je treba

zasGititi kavelj proti izpadanju-

bremen.

h) V oddelku je treba odpra-
viti prepih, v zimskem casu pa
zadovoljivo ogrevati prostor.

i) Prezratevanje mna varilnih
delovnih mestih je treba izvesti
2 gibljivimi cevmi na samem iz-
viru mastajanju dima in plinov.
Prav tako je treba izvesti predpi-

sano zratenje celoine delavnice -

{menjava zraka po potrebi).

j) Oddelek nima na razpolago
ustrezne jedilnice in kopalnice.
Zato je higieno dela nemogoce
predpisano izvajati,

k) Vse naprave in instalacije
se morajo redno kontrolirati pod
pogoji, ki veljajo za ostale obra-
te.

Obrat odpreskov in aviokoles:

a) Prezracevanje je mezadovo-
ljivo in je treba urediti menjavo
eraka predvsem pri Zarilnih pe-
&eh, kajti ti ventilatorji- ne od-
sesujejo zadostni meri nastalih
plinov na prosto.

b) Tla v delovnem prostoru je
treba redno vzdrievati. kajti
wvsled neravnih in luknji¢avih tal
je bilo v'tem oddelku ze prece]
tezjih nesrec.

¢) Ogrevanje delovnega pro-
stora je nezadovoljivo. Treba je
odpraviti . prepihe z ustreznimi
vetrolovi in funkcionalnimi vrati.

d) Delovni prostor je preveé
zaloZen in ne ustreza varnim po-
gojem dela.

f) Vse elektro instalacije in

razlicne kable za pogon strojev
je treba zastititi pred mehanski-
mi poskodbami, da ne bo prislo
do preboja elektricnega toka.

g) Hidravlitne stiskalnice so
v zelo slabem stanju in bi jih bi-
fo treba predpisano vzdrzevati.

h) Vse naprave in stroje je

treba redno kontrolirati, o izvr-
Senih pregledih pa se mora voditi
evidentna kmnjiga.

i) Oddelek tudi nima potrebnih
sanitarnih prostorov, zato je hi-
giena dela pod dosedanjimi po-
goji nemogoca.

Obrat kemitnih izdelkov:

a) Prvenstveno je treba odde-
lek povecati in urediti prezrace-
vanje prostora in delovnih mest,
kjer se razvija prah. V oddelku
je prekoraditev prostega SiO,
dvajsetkratna. To stanje povzro-
©a silkozna obolenja vseh zapo-
slenih v topilnici.

b) Na osnovi zdravstenih ana-
lz in mernitev je bilo ugotovlje-
no, da bi bilo najbolje zgraditi
novo ‘sodobno topilnico, kjer bo
moZen normalen in zdrav tehno-
loski postopek.

c) Za oddelek topilnice je tre-
ba urediti dvigalo, kajti sedanje
dvigalo ima napetost na kaviju
100-W, km- Je Zivljenju nevarno

b) Dvigalo za prenos orodij ne
odgovarja nosilnosti. Obstaja ne-
varnost, da se dvigalo zrusi.
Dvigalo bo poirebno preurediti
na 2 tomi nosilnosti ali nabaviti
novo dvigalo.

c) V oddelku nastaja posebno
v zimskem ¢asu mocan prepih,
ki ga je treba odpraviti z vetro-
lovi ali primemo zas&itno steno.

d) Oddelek nujno potrebuje sa-
nitarne prostore, jedilnico, sla-
Cilnico in umivalnico.

e) Kontrola mad stroji in na-
pravami se mora vrsiti po pred-
pisih, o stanju pa se mora voditi
evidentna knjiga.

. Industrijski tir in transport:

a) Najtezji problem obstaja pri
invdustrijskih tirih, ki niso predpi-
sano fizpeljani med industrijskimi
objekti. Vetina industrijskih #i-
rov nima zahtevanega varnostne-
ga prehoda ob tiru (2m na vsa-
kov ‘stran): Pri taki* tirih, ki ni-

Le previdno...

in prepovedano.

d) Dovodi mafte in &érpanje naf-
te mi predpisano urejeno, ter ob-
staja stalna nevarnost poZarov in
tezjih poskodb.

e) Odvodne cevi za advajan]e
vrocih izgorelih plinov pri topil-
nih jezih niso zaS¢itene z ograjo
in obstaja moZnost opeklin.

f) V oddelku je miotan prepih,
kar zdravstveno zelo megativnho
vpliva na delavce zaposlene pri
topilnih peceh.

g) Oddelek nima osnovnih hi-
gienskih in samitarnih prostorov,
vsled Cesar je o higieni dela
sploh nemogoce govoriti.

h) Kontrola strojev in naprav
se mora izvrSevati po Ze opisani
metodi.

Orodjarna:

a) Oddelek je slabo prezrae-
van, ker je v oddelku varilnica
orodjarne, ta pa nima na varilnih
delovnih mestih odsesevalnih na-
prav.

majo varnostnega profila obsta-

‘ja stalna nevarnost tezkih akli

-

smrtnih poskodb.

b) Vetina prehodov, ki vodijo
preko industrijskih tirov je stals
no zasedena z vagoni, tako da
stalno grozi nevarnost pri preho-
du delavcev preko tirov (poseb-
no zavamvan]e prehodov s sig-
nali v slutaju prihoda kompozici-

‘je po tiru).

c) Pri premikanju vagonov ni
dovolj strokovno usposobljenega
kadra, kar povzrota stalno ne-

-varnost poskodb mna industrij-

skih tirih. Za normalno in varno
premikanje vagonov hi morala
biti vedno dva premikaca, eden
na zacetku kompozicije, drugi pa
na koncu, ki morata slediti pote-
ku premika in opozarjati uprav-
ljalca lokomotive na varnost pre-
mikamja.

«d) Nakladalno-razkladalna eki.
pa nima predpisanih sanitar-
nih prostorov, v katerih bi si ob
dezevnem. vremenu lahko posusi-

. pravxlno,

la mokro obleko. Prav tako ni na
razpolago umivalnice, kopalnice
in jedilnice. Vsak zaposleni v tej
ekipi bi moral imeti na razpolage
2 garderobni omariai.

€) Za transportno ekipo se v
glavnem doloZajo delavci, ki ni-
so strokovno in umsko najbolj
sposobni za opravljanje dela, to
Ppa povzroca poskodbe. Skozi-re-
ke transportnih delavcev gredo v
glavnem vsa mevamna in tezka
la (mpr. razkladanje kisik in dizu
jeklenk, goriv, kisline, plo¢evine
in raznih drugi snowvi). Vse to pa
lahko vsled neznanja povzrogi
teZzke poSkodbe in veliko mate-
rialno Skodo. Predvsem zaradi
vseh teh omenjenih nevarnosti
bi bilo treba misliti v nakladalni
ekipi na bolj strokoven kader.

f) Za vilicarje in elektro vo-
zicke bo treba urediti poseben
prostor (garazo), katerega se bo
lahko zaklenilo.

g) Kontrolo mnad mapravami,
stroji in vozili je treba wvrSiti
redno, o izvrienih pregledih pa
je treba voditi evidenéno knjigo.

h) Za nakladanje in razklada- :
nje vagonov bo treba. urediti na-
kladalno rampo.

Skladiite materiala:

a) Skladis¢a so velik problem
za vamost zaposlem.lh Hladm
fprav tako formatna
plo¢evina, ~tratno Zelezo in
razne vrece, Za tak nacin skla-

. distenja so vzroki premajhni

skladi$¢éni prostori. Nujno bo
treba  wurediti wvsa skladista
v lesenih barakah, kajti tu gro-
zi -stalna poZarna nevarnost za -
celotno tovarno.

b) V skladistu plocevine se na-
haja tladilec odpadne plocevine,
ki lokacijsko me spada v to skla-
lozenih z odpadno plocevino je
diste. Transport vagonckov, na-
Zivljenjsko nevaren in predstav-
lja stalno nevarnost pri naklada-
nju vagonckov z wilicarji za za-
poslene delavce. 2

¢) Tir za vagonete bo treba
predpisano wurediti ~tako, da ne
bodo vsled tira padali paketi od-
padne plotevine z vagonckov.

d) ‘SkladiS¢e nima predpisane-
ga prostora za garaziranje vili-
<arjev in elektro vozitkov, ven-
dar bi bilo nujno rLreba tak pro-
stor urediti.

f) Vse naprave in elek:tso vo-
zitke je treba stalno kontsplirati
in o izvrSeni kontroli voditi evi-
den¢éno kmjigo.

Energetska oskrba:

a) Najbolj mevaren in s pred-
pisi neusklajen je generator, ta-
ko lokacijsko, kot eksplozi-jsako
poZarno mevaren. :

(Nadaljevanje na 14. stnanﬂ}
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Pelletnn poraGilo oddelka za varstvo pri delu in rehabifitactjo.:

{Nadaljevanje s 13. istrami)
'b) Bri generatorju in: na vseh
. wodih obstaja stalna ne- :
varnost uhajanja plina, ki lahko
povzroti -eksplozijo, .ogrozi Ziv-
ljenja in napravi velike material-
ne skodo.

c} Vudse predh:ge (phnﬁke] je
treba stalno kontrolirati in o dz-
vigenih pregledih voditi eviden- .
¢énoe knjigo.

-d) Na generatorju je v nocnd
izmeni zaposlen. samo eden de- .
lavec, kar pa je za plinske. pro-
store. nedopustno. 'V takih delov-(
nih  prosterih morata biti zapo-+
slena vsaj dva delavca, da si v
slu¢aju potrebe lahko medsebog-::
nd pomagata. 1

‘e) Za zastito: delavcev pred .
plini- morabiti na' razpolago pred-
pisana CO plinska maska.

) O napravah se mora vodibi
evidendna kajiga, v katero se
mera vpisovati stanje naprav. .

Acetilenski razvijalec:

a) Skladis¢e karbida se upo-
rablja za d:laﬁéﬁen}e raznih gor-
ljivil ‘predmetmr kar -je proti-
vsem ' predpisom - o acetlleemkl.h
Emaijlitc =+ s
razvijalcih in skladiséih karb.hda, i
vendar vodstvo nabave in tran-
sporta ne upoétevata danih: navo-
dil in predpisov.

b) O napravah se mora voditi
evidenéna  knjiga, w katero je
treba redno vpisovali vsa popra-.
vila, spremembe in stanje na-
praw. Iste velja za kotlarne, ka-
tere imajo.precej ;;rema]hno ka-
paciteto za ogrevanje. prostorov .
towarne, Nujno je treba urediti
sanjtarne prostore .za_ zaposlene
delavee, -ki se trenutno. wmivajo
kar na delovnih mestih in nima-
jo moznosti za osnovno higieno
pri delu, - ;

VzdrZevalni obrati:

a) To se obrati, katerih-delavei~:
imajo opravka v celotni- ‘tovarmi;
zato" morajo biti ti’delavei- stro+ ¢
koviijaki in morajo" ~yse *
nevarnosti v zvezi z'delom.™ =

b) Kontrola od ph‘ani vsovdstva
obrata mora biti boljsa, predvsesn -+
@ri bolj mevarnih delil, predvsem
pri delu na podestih; ma-ld'h phi-
mvm‘vaééels itd oo

c) Delgyci . morajo . dosledno
uporabljati osebna zadtitna sred--
stva in strikino upostevati var-
mostna pravila.

d) Pri remontnih delih je delo-
treba: -organizirati -tako, -da "niso
delavci, zaposleni v okelici, v ne- .
varnosti in da je varnost dela-
zagotovljena.

€) Za vse tam zaposlene je tre-
ba urediti sanitarne prostore ‘s
potrebnimi umivalnicami, jedilni-
co in slacilnico.

f) Za ;emxmtaa .dela na vseh -
mapravah je treba voditi evi-
dentno knjigo iz katere je raz-

- vidno popravilo, zamenjava in

spremembe stanja naprav. -

Skladiite gotovih izdelkov: -

a) Prostor je slabo gret. V zim-
skem éasu gibanje zraka povzro-
¢a mocan prepih, kar ‘bo treba
urediti- z vetwlow in- ustreznimi
vrati.

b) Razsvetl}ava deloevnega pro-
stora jje po JUS predpisih neza-
dostna, posebno sedaj, ko imajo
vse zavijalke svetlobo v hrbet. -

c) Notramji transport'ni urejen,
kar ' povzroca mnoge poskedbe
delavcev in gotovih izdelkow.

d) Za oddelek je treba urediti
sanitarne prostore. . :

Nakladalna hala:

a) V zimskem ¢asu je’ delovni

prostor nedovioljno ogrevan, Tre-
ba bi bilo 'urediti pri vstopu tirov
v- nakladalno halo topletno za-
veso, ki bi preprefevala vdor
hladnega zraka v halo.

b) Pri nakladanju vagonov bi
bilo treba ~ urediti *‘nakladalno
rampo, da ne bi Zene ﬂakladalke
dvigovale pretezkih bremenv: -

c) Vse prehode é&ez 'industrij-

ski tir je treba opremiti s’ signals *

nimi napravami, da me bo prislo

- do smrinih ‘poskodb ob priliki
premika lokomotive z vagoni ali
avtomobili.

- smrtne. tezke lahke na poti skup.
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101 10 etrojininapraver s hsbaih i i
103 | stroji in mehaniéno orodje’s hibami - 4
105 ° neprimemoopremljéni delovni prostori 3
106 slabo prezratevanje (meézdrava atmosfera) 1
107 ' ' npatrpanc delovige zlasti prehodi 7
108 zatrpana transportna pota 2
110 slaba’ psebna’ zaddita (ofala, rokavice) 3

113 '*  nesmotern nadin'dela (nepazljivost) 7%

14 slabs roantsgasiidela-y skupig 98
117 SRR N izkugenj’ 6
118 - krditev.varnostnih predpisov 2
120 ... obZasne.motnje v funkcijah pos. organov < 2
121 - - hiter tempo dela - - =
188 ker ni poznal varnosti in ni bil

od predpostavljenega poucen 2
189 zaradi naglice pri delu. - 14
191 ° zaradi nediscipliniranosti 7
21 poskodbe na poti na delo ter obratno 25
Skupaj: 171

d) Za delavce v nakladalni ha-
li je treba wrediti’ sanitarne pro-
store.

Lakirnice:

a) Vse lakimice v nasi tovarni
niso  predpisano- urejene. Tako-
obstaja stalna eksplozijska in po-= -
Zama mevarnost.

b) Elekiro instalacije in pogon-
ski motorji miso v skladu z ob-
stoje&imi predpisi o lakirnicah,

¢) Zaloge lakov in fopil so
prevelike, po predpish o lakirni-
cah je labhko mna zalogi samo
dnevna koli¢ina lakov in topil,

Ugotovljene pomajkljivosti so
v glavnem regultat menatrine '

. graditve delovnih prostorov in

vedno’ vecjega programa dela ter '
planskih malog; ‘za kar pa seda- -
nje stanje obratov'ne odgovarja
veé. ‘Vzporedno' s povetanjem '
proizvodnje se mora povedati tu-
di varne'in zdrave pogoje dela,
ce hotemo, da bodo izpadi'zara-"
di bolezni ¢im manjsi in da bo
produktivnost ¢im veéjal’

Iz podatkov je razvidno, da ¥

. podjetju obstaja precej nedokon-
‘capih del, ki miso v - skladu-g

varnostjo in zdravjem za;po‘olemh

~ delavcev.

Najbolj pe.reé ‘problem® * so

. sanitarni prostori, ki bi jih bilo

treba v najkrajSem ‘¢asu zgraditi, *
kajti-osnova vsakega tehnoloske.

.. ga postopka’ je zadovoljiva higie~

na dela;'katero’pa’ lahko izvajas+

* mo le v primémns urejenih saditari’

nih prostonov.

Tudi ostali problemi, kot je mi- -
kroklima {prezrqpevan je, xaz.;vat-
ljava, temperaturd, prep1h1

'oastalo] s0 vaigu_ Pogo] za vamo

in zdravo delo.

Vsi podatki v pogledu pravil-::
nega izvajanja varstva pni delu,
zgovorno ‘kKazejo, da se’'bo mora-
lo k odprav.l ugotovljenih po-
manjkljivosti pristopiti nagrtno -
in planske. Tako bg treba ze le-
tos foéno terminsko delo&iti, kaj -
bomo ‘v letu 1967 sanirali. Prav
tako je treba vzporedno dp'oda
za to potrebna financma sredstva.

Pri analizah-stanja varsva puoi »
delu' v tovarni -je bilo. ugotavije-

- mo, da-je §e vedno'na prvem mé- -

stu vzrokov poskodb nediscipling*
in nesmotmm-naéin delas

Pri nédisciplini’'je v'"glavnem’“-
ugotovijeno, da delavci ne upo-"
Stevajo varnostnih ‘pravil 4n nd- *
vodil. ‘Vive¢ primerth pa'prihaja
do slabe organizacije dela in ne- °
pravilne razporeditve delavcey' 't
na deloviia’ nesta od-strani pred-
postavljenih, ' preddelavcev in
mojstrowv, \

Da bi odpravili vzroke poskod
pn delu ‘vsled osebnega faktot‘]ﬁ,‘ %

potrebno ‘organizirati preda-
vanja ‘0 'varstva pri delu in orga- -
mizaciji ‘dela’ na sploh. S' tem Hi

““ dosegli to, da bodo delavci lah-

(Nadaljevanje ma 15. strani)



Vreme v oktobru je ugodno za
vse, ki delajo na prostem, Se po-

sebng pa Za graditelje. Res je; da .

hitrega utripa dela pri -gradnji .

Zavoljo Stevilnih . mere$enih

.stanovanjskih vprasamnj .smo  se

letos, spomladi edlocili za razpis
natecaja za odkup stanovanj.
Svoje usluge so nam ponudila tri
podjetja »Ingrad«, »Gradisc in

»Obnova«. Predlog zadnjega pod-
jetja je bil za nas majugodneijsi,
pa fudi najcenejsi, zato je uprav.
mi odbor v maju sprejel to po-
nudbo.

Ze pod. streho ...

Podjetje »Obnovac se je nalo-
ye lotilo res vestno. V enem me-
secu so izdelali vse projekte in
uredili vso dokumentacijo.

Na¢rt  dzgradnje. predvideva
gradnjo Stirih Sstolpicev s po 20
'stanovanji. Prvi stolpi¢ je Ze ne-
kaj tednov pod streho, drugi bo

prihodnje dni dobil smredico. Na-

slednja dva bi bila dograjena v
prihodnjem letu.

Lega stolpitev je ugedna — na
dpslej nezazidanem zemljiscu za
osnovno solo na Hudinji. V vsa-
kem stolpicu bo po 10 enoesobnih,
in 10 ° dveosobnih = stanovanj.
Prva bodo merila 37:m?, druga pa
48 m?,

Gradnja posameznega stolpi¢a
bo veljala 94 milijonov starih di-
narjev, v tej ceni pa je vracuna-
ma kompletna izgradnja in tudi

#e komunalna ureditev 1000 m?-

zemljisca.

V stanovanjih bodo stene del-
no oblozene s keramitnimi plos-.
cami, tla bodo delno imela pla-
stitne obloge, delno pa mozaik
parket. V vseh stanovanjih so
kuhinje z balkoni in me mise. V
kuhinjah bodo vzidane omare na-
menjene kot prirotne shrambe.

Naknadno se je UO odletil-zg
namestitev centralne kurjave v

nasih novih stolpi€ev tudi dez po-
leti mi mi¢ zavrl, res pa je, da de-

1a naglo mapredujejo iin zato upa=-
. mo tembolj, da bosta 5

stolpi¢a kmalu nared

stolpicih, ki pa bo usposobljena

Sele po dokonéni izgradnji vseh
stolpicev, pni sedanji izgradnji ta-

sklep  upostevaje le teolike,: da
sproti opravljajo tudi instalacij-

ska dela za centralno kurjenje..

Zaenkrat pa bodo v stolpitih 5e
namescene loncene pedi in do-
datne peci v kuhinjah.

Prvi stolpi¢ bi moral biti pni-
pravljen za vselitev ob Novem
letu. © TovariSa iz »Obnove«
Kranje Stanko, ki je delovodja
na gradbis¢éu in Cimerman Joze
— tehmiéni vodja »Obnove«, ki
sta mam, ¢eprav sredi dela in z
ofmi nenehno spremljaje delo na
gradbﬁééu. ljubeznivo posredova-
la wsé ze omenjene podatke, pa
sta ugotovila, da bo stolpi¢ vse-

+1jiv ob tem &asu, ceprav tedaj,

ko so dolo¢evali ta rok, 3e miso
predvideli tudi i:nst_a}abi,j ‘central-
ne kurjave. Drugi stolpié bi mo-
ral biit mared ob koncu maja v

. prihodnjem letu — obljubljajo,
da bo prejl -

Parceli- za naslednja stolpica

sta pripravljeni in ¢akata.naso

odletitev. O - tem bo ‘treba

. razpravljati v zatetku pribodnjes

ga-leta;~da b6 moc dela zaceti
zgodaj spomladi. Tovaridi pri
»Obnovic obljubljajo ugedne ro-
ke za izgraditev. in lahke jim
verjamemo, saj te¢e delo sedaj
tudi od gutra do teme dan za
dnem in delavci skioraj ne zapu-
§¢ajo vet deloviscéa.

»Delamo od zore .de teme...x

Rabimo ta stanovanja, tovarisi
pri »Obmnovic. Hvala vam za vas
delez, ki ga s svojim delom pri-
spevate ¢lanom masega kolekti-
va, ki tezko cakajo na nov dom,
ma propotrebno streho nad gla-
vo!l
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Ernest Vriec
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na zadnje slabse mesece %e
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PLAN, PLAN PLAN...

- Stevilke za oktober nam kaZejo kaj slabo. V ponedeéljek,
24. oktobra je bil plan izpolnjen komaj 85 odstotno. Res je,
da je vimes dobro izpolnjevanje izvoznih obveznosti s svo-
jim drobiZem in zahtevnimi izdelki, res je, da vse tadi ni
zajeto, vendar je stanje preslabo, da bi lahko upali na iz
polnitev plana za okiober brez izrednih naporov.

Stvar morda ne bi bila tragi¢na, vendar nam z ozirom

v sklade, ki smo jih ustvarili v I pnlletju in se na ta nafin

mmogoterim izboljSanjem tehnolo$kega postop-
ka, mnogoteremu olajSanju dela in mnogoteri pocenitvi pro-
izirodnje To bi seveda pomenilo, da bi se morali odpovedati
boljSim dehodkom v prihodnosti. Druga mo#nost pa d{e A
tem, da se raje odpovemo predvidenim osebnim dohodkom
danes, s tem da si ne poslabfamo izgledov za bodo&nost.
pa,dane ena in ne druga reSitev za nas nista spre-

to zavihajmo rokave in pokazimo kaj zmeremo, in to

‘me samo te zadnje dni oktobra, ampak e oba meseca do
konca leta, da bomo leto lahko zakljuéﬂi z uspehom vretl

. da bomo morali zagristi

Illm‘lllllIII'IlI'IIIﬂIII'IIII'IIIIIIIIHllﬂﬂmﬂilﬂllﬂﬂllllllllﬂl’llh'llﬂllllllllﬂllllllllﬂllll

Polletno porocﬂo

(Nad&l}e\nan;e 5 pa'e}sﬂje stram}
ko vnaprej presodili, kaj morajo
pni  dole¢enih delovnih operaci-
jah podvzeti, da ne bo prihajale
do poskodb in poklicnih obolenj.

Pri zdravstvenih pregledih za-
poslenih delavcev je bilo ugo-
tovljeno, da je vetina obolenj

povzrotenih na delovnih mestih &
predvsem zdto, ker mise urejeni .
varni in zdrawvi pogoji dela, kar

pomanjkljivosti Po” obratih.
je razvidno tudi iz ugotovljenih
V ‘kolikor hoéemo zagotoviti
kol&ktivu zdravs=kader, bo nujfio
itreba #e maKazahim. probhmbm
lposvehtl ve¢ pozornosti kot do
sedaj. ‘Lahko pride do tega, da
bomo imeli vet invalidov dela
kot pa zdravih delavcev, kar bo
zelo otezilo normalno. delo in
doseganje planskih nalog. Pri raz-
poreditvi manj zmoznih . (invali-
dov dela), pa Se danes naletimo

~ na problem, kam zapeosliti tega

ali onega, ker se wodstva obratov
upirajo zaposliti-take ‘delavce z
izgovorom, da hotéjo zdrave lju-
di, ¢e5 da se od mjih. zahteva
100 %, realizacija ne glede na to,
kaksne delavce imajo. -

Ce je temu tako, potém mord-
mo v prvi vrsti zaceti tam, kjér
je izvor-tega, to"e pra¥i Zagote-
viti zdrave in varne’'pogoje dela,
da ne bomo proizvajali invalidov
dela. Na tak nac¢in bi v bodoce
odpadli #i problemi, kdterih je v
sedanji situaciji vsak dan veg. °

Velik pritisk imamo tudi ma re-
habilitaciji. Vsak dan  je wed
manjzmoznih za delo, katere: ob-
ratni zdravhik posilja -na lazja

dela po ve¢ mesecev, Tudi tu se
opaZa precejSnje povectanje Ste-

vila mamjamoznih.za. delo.
V kolikor se bo tak tempo za-
poslenih- .na ‘RH -nadaljeval, -bo

mastal résen problem nadomesti- |
la teh ‘delavcev na delovnih me-
stih v matiénih oddelkih.

Po podatkih, s katerimi razpo-
Jaga oddelek varstva pri delu se
se pofkodbe pri delu v primer-
fjavi s prvim polletjem 1965 Zni-
Zale za 32 primerov, kljub temu
pa je Stevilo 171 poskodb Se ved-
no zaskrbljujoce. Kajti dnevno
e pripetijo e vedno 1,2 poékad-
be.

Stevilo izgubljenih dni zaradi
poskodb je v @r‘;merjavu z letom:
1965 manjse. to se ipravi,.da je

vim* resnost v prvem
polletju 1966 manjsa kot v istem
obdebju+1965.

To zmanjSanje pa nitako, da
bi lahko goevorili o Upadanju Ste-
vila poskodb. Stewiloposkodb
iz dneva vwdan raste, vendar je
precej takih, katere razporedimo
mna RH, namesto da bi sli v sta-
lez. To sé pravi, da poskodbe, po-
vzrotene na delovnem mestu, na-
rastajo, prav to ‘mara$tanic pa
bo itreba z ‘vzgojo kolekt a in

poostrenimi. diséiplinskimi - ukre-

pi zaustaviti,

Za zastitordelavcev dajekolek-
tiv visoka finan¢na sredstva in
to preko 140 milijonov din letno.
Kljub temu pa opazamo, kot Ze -
re¢eno, da poskodbe rastejo.

Dogaja se mamrec, da so izdat-
ki dvojni, prvi¢ za zasdito, dru-
gi¢ za platevanje hranarine, po-
skodbe pa kljub tem . rastejo.-
Vzrok za to je v vodilnih delav-
cih, od skupinovodje do obrato-
vodje, ker se ne zavedajo dovolj
teh problemov. >

Delavci sami pa izkoris¢ajo tak’
wodnos svojih predpostavijenik v
. meupostevanju varnosthih pred-
pisov pri-delu. :
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Ze dva meseca posebna delov-
ma skupina vri predpisane stal-
me preglede in popravila na Zer-
javih in dvigalnih mapravah. Z
dobrim in odgovornim delom je
ta skupina uspela pregledati in
idelno popraviti Zze 16 Zerjavov in
dvigalnih naprav v tovarni. Delo
pa je takoreko¢ 3ele na svojem
zatetku, poleg Zerjavov in raz-
mih dvigalnih naprav je v tovar-
ni 3e precej vilicarjev in pa raz-
mnih $kripcev, tako, da skupino
daka 3e dosti dela na vseh 68
wvigalnih napravah v nasi tovar-
mi. Vecéina teh naprav Ze vristo
let ni bila detaljno pregledana,
zato ‘je sedaj delo tedje, obsei-
mnejSe in tudi dolgotrajnejse, ker
se je v tem obdobju nabralo ve-
diko raznih okvar™ dotrajalosti
_mmaterijala in Ze obrabljenih ter
deformiranih delov in instalacij.

Ni namen ¢lanka ugotavljati,
koliko je napravljeno, kaj in ko-
liko je Se potrebno napraviti, am-
‘pak je predvsem cilj samo eden:
pokazati na pomanjkljivosti, na
wvizroke raznih okvar, posebno pa
na potrebo menjanja nasih sta-
1is¢ in gledanj do Zerjavov in
dvigalnih naprav, monda celo do
wvseh strojev v masi tovarni. Do-
sedanji pregledi- in popravila na
zerjavih potrjujejo, da vzroki

wkvar niso samo v slabem ali do-
drajalem materialu, .ampak na-
sprotno zelo mnogo vzrokov lezi
v slabi, pa tudi nikakrini brigi
za stroje in naprave, v napacnih

stalis¢ih in postopkih pri obrato-

wvanju. Noben stroj, $e manj pa
#erjav, ne bo prezivel svoje »Zziv-
ljenske dobe¢, &e za njega ne bo
dovolj skrbi, potrebne nege, pre-
gledov in nunjih popravil. Zato
je majbolje, da to potrdijo ugoto-
vitve in splo$no stanje na Zerja-
vih in dvigalnih napravah.

Dvigalna maprava za polnjenje
barvnih mlinov je $e pred krat-
kim bila v takem stanju, da je
pravzaprav res <udno, da na
njej mi prislo do nesrece. Obra-
tovala je s polomljenimi kolesi,
vsi elektriéni spoji in stikala so
bili zarjaveli, poskodovani in do-
trajali kabli, pogonski elekiromo-
tor in ostali deli so bili na de-
belo prekritr z mokro maso raz-
tresenih zrnc frit, peska, kemika-
lij in stare strnjene masti, Tako
zapuicena maprava je obratovala
stalno na mokrih tleh, ¢esto ob-
livana z wvodnimi curki. Samo

. sre¢na okolnost je bila, da preko

zarjavelih spojev in vlaZne povr-
§ine naprave ni prislo do stika z
napetostjo 380V in mnesrece.
Prav to pa ocitno dokazuje, da
je bilo vse premalo skrbi, pa tudi
premalo upornosti tako delavcev
kot odgovornih, da se naprava
pravofasne popravi in usposobi
za varno obratovanje. Nasprotno,
delalo se je s stalisci, da mi casa,
dokler dela, je maprava Se dobra,
da bo zaradi popravil izpadla
proizvodnija.

Naprava je kon¢no izkljucena
iz proizvodnje, proizvodnja pa
kljub temu mni opadla! S Sstiri-
dnevnim delom je skupina napra-

vio takoreko¢ prenovila, celo pre-
pleskana je na mnovo. Napravo
smo obnovili, vendar pa se odno-
si in staliS¢a do nje niso spreme-
nila. Ze nekaj dni po konc¢anem
popravilu, se je eno od novo
montiranih koles pri prevozu ne-
kje zataknilo. Delavci te izmene
niso imeli potrpljenja, da od 4 ure
zjutraj po¢akajo do prihoda klju-

‘Cavnicarjev ob 6. uri. Sami so za-

¢eli »strokovmno« razbijati po
kolesu. Ker dreugace niso uspeli,
so se lotili gume. Trdo nalite gu-

me so izrezali z noZzem. Potem
pa so napravo vozili naprej, kar
brez gume. Pred nekaj dnevi kup-
ljeno novo kolo, je z nepremis-
ljenim rezom noZa bilo uniteno!
Ni¢ zato, saj plata fabrikal...
tak3no je bilo opravi¢ilo. Ne to-
vari§i, ne placa fabrika, placate

to vi, mi vsi, na§ celotni kolek-

VSAK UDAREC PO VISECEN BREHENY IE Skadlrry
IV NVEVAREN [

Stroji in naprave zahtevajo

deformiranosti ne bo ve¢ upora-
ben. Kaksen bo odnos in posto-
pek do movega Zenjava? Ali bo
prav tak kot sedaj?

V skladi$¢u orodja izdelovalni-
ce odpreskov in v luZzilnici po-
cinkovalnice si vetkrat »pomaga-
jo« na ta madin, da z dvoriSéa
oziroma sosednih prostorov z Zer-

tiv! Drugace bi bilo, ¢e bi sami
morali plactati storjeno Skodo!

Tak odnos do strojev, do naSe-
ga skupnega imetja se mora
spremeniti. Ve¢ pazljivosti potrp-
ljenja in razumevanja pri delu pa
je le potrebno! Tudi delo svojih
sotovarisev, ki so delali na po-
pravilih je treba ceniti, vsaj toli-
ko, kot svoje delo!

V orodjamni je Zerjav Ze tako
deformiran, da komaj ge vzdrzi
prenasanje doloc¢enih bremen.
Zamenjal ga ‘bo novi 3-tonski
zerjav. Vendar bi bilo potrebno
Se na starem Zerjavu izmenjati
nepravilne odnose in postopke,
nauditi se drugace in pravilnejse
uporabljati Zerjave. Po vse teh-
miénih pravilih in zakonih je za-
branjeno izbijati obeSena breme-
na, vendar tega v tem obratu ne
spostujejo.  Obsezno jekleno
orodje izbijajo s kladivi, stresa
se cela konstrukcija in nosilci.
Dovoljena velikost deformacije
je Ze dvakrat prekoraCena, pa
kljub temu tako postopajo. Pre-
malo volje in uwvidevnosti je, da
se orodje primerno podlozi, pa
potem izbija. Vedno se samo mu-
di, in skrbi samo za »proizvod-
mnjo«! Ob pravilni uporabi bi se-
danji Zzerjav lahko Se sluzil, mor-
da v drugem obratu, sedaj pa bo
mmnogo prekmalu odSel v staro
zelezje, ker po demontaZzi zaradi
javi skozi vrata vlecejo bremena.
Dobro vedo, da je z Zerjavom do-
voljeno dvigati bremena samo

vertikalno, da za premik v druge
smeri sluzi macek in proga Zer-
java, pa vseno tako postopajo,
ne pomislijo na posledice.

Na ta naéin preobremenjujejo
Zerjav, posebno pa pogonske de-
le, ker je pri vieku po zemlji ve-
liko vecji odpor. Jeklene vrvi se
tarejo -na robovih zidu in wvrat,
na bobnih se vrv navija navzkri-
Zema izven obstojecih utvorov.

Skupina za popravilo Zerjavov
je vec ur potrebovala samo za po-
ravnavanje vivi. Vrvi se pri tem
na¢inu dela dostikrat pretegnejo
in zavijejo, tarejo se tudi.ob ro-
bove bobna, tako jih je potreb-
no mnogo preje zamenjati. To pa
stroske vzdrievanja $e povecuje,
na ratun kolektiva, ki Zerjav
uporablja. :

Zvezni in republiski predpisi
in zakoni postavljajo stroge zah-
teve za obratovanje Zerjavov in
dvigalnih naprav. Predpisani so
toéno dolo¢eni roki in vrste stal-
nih pregledov vseh dvigalnih na-
prav od Zerjavov do vilicarjev
in navadnih $kripcev. S takimi
pregledi in popravili smo v nasi
tovarni zaceli Sele pred dvema
mesecema. Vecina Zerjavov im
dvigalnih naprav je obratovala
leta in leta, dneve in noc¢i. Ne-
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veéjo skrb in ‘drugaéen odnos

katere dvigalne naprave obratu-
jejo ze vet desetletij. Rednih in
stalnih preventivnih pregledov
ni bilo, popravila pa so bila iz-
vajana samo takrat, ko so masta-
le okvare.

Sedaniji pregledi in izvr$ena po-
pravila pa dokazujejo, da je na
Zerjavih in dwigalnih napravah
veliko okvar, obrabljenih in de-
formiranih delov, dosti dotrajalih
instalacij in opreme. Taksno sta-
nje pa sedaj zahteva in narekuje

tudi zamenjava koles. Zerjav mo.
ra obratovati mirno in brez tres-
ljajev, voznja mora biti gladka
in mima, kot je bila v zacetku
obratovanja. Vse dotlej pa je po-
trebno izvajati vsa navedena de-
la.

Na zerjavu v skladis¢u orodja
izdelovalnice odpreskov so po-
gonska kolesa tako obrabljena,
da so tirnice napravile poseben
ileb v venec koles. Nujna naba-
va novih koles je Ze v teku.

Y

veliko dela, posebno pazljivo in
skrb do maprav, zahteva vetje
stroske, za nekatere naprave pa
tudi potreben remont. O vsem
tem dovolj ocitno govore karak-
teristicne okvare na posameznih
dvigalnih mapravah.

Portalni zerjav v izdelovalnici
kotlov je obratoval z moémno raz-
pokanimi pogonskimi kolesi, Po-
samezna kolesa so bila v takem
stanju, da je obstajala resna ne-
vamnost, da bi kaj kmalu lahko
prislo do loma, iztirjenja in pri
#em do loma celega Zerjava.

Veliki 20-tonski mostni Zerjav
v izdelovalnici odpreskov Ze dalj
¢asa obratuje z nenormalnimi
tresljaji cele konstrukcije. Kljub
prvim popravilom, ureditvi osi,
lezajev, zagozd, se tresljaji niso
wdosti zmanjsali. Proga Zerjava je
defomlim'ana, spoji traémic so
moéno obrabljeni, motno so ob-
rabljena pogonska kolesa. V ma-
slednjem obdobju je potrebno
varjenje vseh obrabljenih stikov
tratnic na 18 mestih, pozneje pa

Potrebna je tudi ¢imprej$nja
zamenjava pogonskih zobatih ko-
les na dvigalni napravi plinskega
generatorja. Vec¢ kot 30-letno ce-
lodnevno obratovanje tudi tukaj
zahteva postopni remont in za-
menjavo mocno izrabljenih delov
in instalacij.

Samo teh mekoliko opisanih
primerov je dowvolj za pravilno
razumevanje, zakaj moramo me-
njati nas odnos in stalis¢a do
dvigalnih naprav. Obstojece sta-
nje nujno zahteva prav to. Potreb.
no je Cimprej pozabiti na stare
navade in in staliS¢a ter v bodo-
te bolj skrbeti in spremljati ob-
ratovanje vseh maprav. Samo Vv
tej smeri je treba tudi razu-
meti namen tega &lanka, Clanek
ne obtozuje, ampak samo opozar-
ja vse koristnike dvigalnih na-
prav na skupno vetjo skrb nas
vseh, za boljSe in pravilnejse
ravnanje z vsemi napravami Vv
izkljuéno korist proizvajalcev.

Nasi delavci in vodje delavnic
morajo pravilno ceniti- pomoc¢

ll’[ ! '|

vsakega »granika«, morajo biti
vedno prepricani, da prav oni no-
sijo glavno teZo proizvodnje, po-
sebno Se v nekaterih obratih. Za-
to je tako skrbno tudi gledati na
njihovo vzdrievanje. Vsi morajo
razumeti, da je stalen pregled, ter
takojénje popravilo koristnejse
in kratkotrajnejse, kot pa dolgo-
trajen zastoj in draga popravi@a
ob vegjih okvarah in potrebnih
remontih.

Zato naj bi odnos do vseh »gra-
nikov« bil enak ftistemu, ki ga
ima vsak nas kmetovalec do svo.
jega komja in vola.

Kmetovalec skrbi zanj, pravo-
¢asno ga nahrani in napoji, odisti
ga, poklice veterinarja, ¢im je po-
trebno., Dobro se namreé zaveda,
kaj mu prni delu pomeni, ve, da
je delo brez njega teZje ali ne-
mogoce! Za njega je konj nepre-
cenljiv pomocnik, za naSega de-
lavca pa je to v obratih »granike,

NUCIM SE IN
DELAM
zA I/a..S'.

’%
P

ki veliko truda in znoja prevza-
me na sebe! : 5

Zato je potrebno, da za nor-
malno obratovanje skrbijo prav
tisti, ki z njim delajo in wsi tisti,
za katere dela.

Delovodje naj bodo nosilci ta-
kega gledanja. Zerjavovodjem
omogociti vec ¢asa za preglede,
CidCenje in mazanje vseh dvigal-
mih naprav in to vsak dan vsaj

pol ure. Prisiliti jih morajo na

to, da pametno in odgovorno ob-

bilnost vzdrzevanja.

ratujejo z njimi, da spostujejo
tehniéne norme in @mogljivosti
vsakega Zerjava in dvigalne na-
prave posebno.

Stalni in preventivni pregledi,
takojsnja popravila pa so potem
e veCja garancija za dobro in
uspesno izkoris¢anje vseh naprav
v tovarni. Sistem stalnih pregle- .
dov in popravil je pokazal dobre
rezultate. V maslednjem obdobju
se bo stanje gotovo izboljsalo,
zerjavi bodo lazje in sigurnejse -
obratovali, manj$e okvare bo mo-
zno lazje in hitrejée odpravljati.

Tako kot na Zerjavih bo po-
trebno ukrepati tudi na vseh osta-
lih strojih, Stalni pregledi in
manjsa popravila na vseh strojih
so nujno potrebni, z njimi se lah-
ko prepredijo vecji lomi in dolgo-
trajnejsi zastoji v proizvodnji,
predvsem pa doseZe vecja renta-

Vrabié¢ Frane
Verbi¢ Stane

(1

BOJ PROTI
BREZPOSELNOSTI

»Ali ste Ze dobili nov stroj?«
»Ja.« : :
»Kaksnega?« FE S
»Ves zelo imenitnega. Kar je
prej napravil delavec sam v eni
uri rabi ta stfoj osem ur in’dva

delavca, da mu streZeta.«



OGLEDALI SMO.:SL INDUSTREJO »14. OKTOBER«

»14. oklober« Tovarna traktor-
jev, ‘gradbene  opreme, gradbenih
strojev in livarna spada v krog

‘najveéjih jugoslovanskih podje-

tij za izdelavo tovrstne investi-
cijske opreme. Sama tovarna je
razdeljena v 4 samostojne obrate.
Tovarna je znana predvsem po
prvem obratu, to je tovarni trak-

torjev — goseniéarjev. V tem ob- -

ratu izdelujejo traktorje — gose-

nidarje, ki jih oznaéujejo z ozna-

ko T-75. Ti traktorji se odlikuje-
jo po izredni moc¢i in so pred-
vsem prilagojeni za tezka dela na
poljih. Tu mislimo razna oranja z
vedjimi plugi, tudi oranje s pli-
gom za rigolanje zemlje in za vie-
_ ko pri ¢&is¢enju gozdnih povriin.

Prav tako so ti ftraktorji prila--
gojeni za delo pri gradnji cest,

kanaiov in drugih objektov’ iz
podroéja nizke gradnje. Tovarna
sama ima veliko 5tevilo obdelo-
valnih strojev, nekateri teh stro-
jev ‘se prav specialno narejeni
za -polrebe "tovrsine indusirije.
Posebno nas je preseneiilo veli-
ko itevilo specialnih’ strojev, ki
imajo izredno preciznost in lahko

doseZejo izredno. kvaliteio dela.”

Po drugi strani pa je bilo oéito,
da vse strojne kapacitete v -iem
obralu niso u}wﬁm?ene, ‘saj -ima-
jo rekateri specialni stroji ved-
kratno kapaciteta sedanjih “po-
ireb tovarne. Tak poloZaj seveda

podraZuje-.proizvodnjo. V razgo-.
vorih v tem obralu smo izvedeli,

da imajo precejinje teZave s ko-
operanti. Tovarna sama sodeluje
z ve¢ kot 70. jugoslovanskimi
podjetji. Znano pa je, da smo v
nasi deZeli e precej neazurni, ne-
solidni pri dobavah kooperant-
skih delov. V razgovoru smo tudi
zvedeli, da izdeluje ta tovarna

okoli 1.000 traktorjev letno. Na-

slednji obrat, ki smo ga obiskali,
je tovarna gradbenih. sirojev. V
tem obratu izdelujejo predvsem
gradbene stroje kot so feiki va-

ji. Tudi obraf je zelo—dobro
opremijen, Stroji in naprave so
vsi novej§e proizvodnje, opaz}h
 pa je tudi tukej, da vsi stroji ni-
so enakomerno zaposleni ter so

na razpolago’ 3e- precejinje neiz-.

koriséene kapacilete. Seveda je
treba pripomniti, da je izdelowa-
nje te vsste strojev tovarne »14,

. oklober« pogojeno z investicij-"""

skimi sredstw, s kalerimi razpo-
lagajo kupci. Vsi pa vemo, da v

sedanji situaciji pri .smotrnejsih .

nalozbah investicij in pri inten-

zivnejSem izkoriséanju. obstoje- .

¢éih strojev .in naprav. ni mogoce
tako lahko plasirati tak3ne proiz-
vodnje. Zalo je tudi razumljivo,
. da je petrebno vleZili mnogo na-
pora za osvajanje iriiséa in to
v mednarodnem merilu, saj je ju-
- goslovansko triii¢e za tako veli-

" ko tlovarnoe preezko. V lovarni '

opreme, ki sma fU'ob_ixde__v sklo-

pu podjetja »14, oktober« smo bi-

li priéa intenzivni rekonstrukciji
_ obratnih prostorov in pastavija-
nju novih strojnih Ekapacitet. V
tem obratu smo videli predvsem
izdelavo opreme, e zlasti opreme
investicijskega znadaja, saj so
nam ob é&asu naSega obiska de-
monstrirali poizkus ogromnega
reduktorja za energetsko postro-
jenje na Kosovu. V' tem obratu
smo videli fudi veliko kovaéni-
co s specialnimi kovaSkimi sti-
skalnicami, ki izdelujejo odkov-
ke najveéjih dimenzij. Podjetje
»14. oktober«  pravkar -konéuje
izgradnjo svoje éelrte tovarne
oziroma obrata, to je livarno. Te-
ga obrala nismo obiskali, ogleda-
li smo si samo' impozantne zgrad-
bo, ki je Ze dokonéana in v ka-
teri monlirajo - strokovnjaki iz
Poljske opremo. Povedali so nam,
da bodo tukaj proizvajali litine,

ki je po programu oziroma asor-:

timanu enaka programu in'asorti-
manu §torske Zelezarne.

Splosen vtis, ki ga dobi obi-
skovalec podjetja »14. oktober«
fe ugoden, kijub temu da imajo
na odpriih skladiicih velike ko-
licine sestavmih delov materiala

.. in _strojev, potrebnih za finaliza-
cijo njihovih preizvodov. Dejstvo
pa je kot smo-Ze omenili, da ne-
disciplina kegperantov in nedisci-
plina_dobaviteljev pogojuje tak-
‘8no stanje, kar: je pa sploien po-
“jav pri nas in ga be treba ¢im-
prej edpravili. Pripomnili je ire-
ba, da smo pri obisku v tej lo-
varni nalefeli na zelo prisréen
odnos delavcev v proizvodnji, ki
‘S0 nam -na vsako nase vprasanje
dajali odgovore:in nas zelo pri-
jateljsko sprejeli.

V pogavoru. po ogledu Tovar-
‘ne »i4. oktober« je generalni di-
rektor tega podjetja inZ. Drulovi¢

‘"posredoval nekaj podatkev o ra-

‘isti ‘in peslovanju podjetja. Po-
_ ljarji za valjanje cestid€, tran- '«
%porlerj;_in drugi gradbeni stro- -

' sredujemo le nekafere ugotovitve
in misli s tega pogovora.

Padjetje »14. oktober« zapo-
sluje 4 tiso¢ ljudi in ustvarja let-
ne okali 25 milijard bruto dohod-
ka. Towvarna je bila osnovana
kot tovarna vagonov leta 1923.,
ko pa je leta 1946. prevzela novo
ime v spomin na dan osvobodit-
ve Krufevca, je spremenila tudi
svoj proizvodni program in se
usmerila na novo proizvodnjo,
bolj potrebno domovini in bolj

iskano na domacdem in tujem. tr-

Ziscéu.

Danes sestavljajo . industrijo
»14, oktober« (ri posebne, velike
tovarne: Tovarna traktorjev, To-
varna gradbenih strojev in To-
varna rudarskih strojev in metal-
nih konstrukeij. Te tri tovdrne iz-
delujejo - strojé - in naprave za
kompleksno “mehanizacijo del v
kmetijsivu, vodnem gospodarsi-
vu, gozdarstvu, gradbenistvu in
. rudarstvu.

““co pogledatl, ali

Podjetje vlaga znatna sredsiva
v investicije, vendar gre le 10
odstotkov teh sredsfev za izgrad-
njo novih objeklov, vse ostalo
pa v opremo. Ze v letoinjem le-
tu izvaia »14. oktober« polovico
vse svoje proizvodnje v 22 dr-
Zav na vseh §tirih kontinentih.
Pojem obdinskega, republiikega,
pa celo jugoslovanskega triii¢a
za to tovarno ne obsfaja veé. Ob-
delujejo triisée sveta. V seklor-
ju prodaje in zunanje trgovine je
v tem podjetju- vkljuéenih kar
4/5 tehniénega kadra.

Struktura zaposlenih kaZe, da

.je v tovarni Ze sedaj vkljudenih

24 odstolkov S§olanih kadrov, v
perspektivi pa Zelijo doseci, da
bi bila tretjina ¢lanov kolektiva
— strokovnjakov, ki jih bodo
poslej vkljuéevali predvsem Vv
prou¢evanje in delo na tehnolo-
giji in v obdelavo {rzis¢a.
Delovna skupnost »14, oktob-

¢ rac tezi za tem, da se Stevilo lju-

di v podjetju ne bi poveéalo. Ob-
seg in vrednost proizvodnje' sta
zZe doslej rasIu brez poveéevan}a
Stevila zaposlenih, tako pa naj bi
bilo tudi v prihodnosti, ka bi
vi§ja proizvodnja in posredno tu-
di dohodek na posameznika v
»14. oktobru« zagetovila zaposli-
tev ljudem v drugih dejavnostih.

Povpreéni osebni dohedek v
tovarni je sedaj 75 tiso¢ starih
dinarjev, pri tem pa je razmerje
med sredstvi za sklade in oseb-
ne dohodke Ze pet let 40:60.
Manj kot 100 zapeslenilt prejema
manj kot 5@ starih tisoCakov me-

. seénega OD,

Cisti dohodek delovne skupno-

sti »14. oktober« bo letos dosegel

PISMA

Kot ima vsak gasilski dom
svoj razgledni- stolp, tako tudi
nasa tovarna lehko iz svojega
skritega stolpa epazuje delo, gi-
banje in petrebe svojih »ljudic;
ko se kradoma in potihem tiho-
tapijo in jo mahnejo v gostilno

»Amerika«! Ni daleé in Zeja je

prehuda, pa naj bo!!!

Bilo je v dopolddnskem ¢&asu -

in v ¢asu, ko je v starih, dobrih

¢asih bil ¢éas obeda. ‘Ne morem

trditi, da so nasi junaki Ze obe-
dovali, kajti bili so §e védno v
delovnih 'plaic¢ih in pri§li so iz
obrata. Bodi kakor hoce, Irije
moZakarji iz mehaniéne’ delavni-
ce so jo mahnili ob 12.15 sko-
zi vrata pri vratarju ll, po mehki
jesenski travi naravnost v Ame-
riko. Seveda sla bila vratarja ve-
likodudna ‘in pustila sta jih nemo-
teno ‘skozi. Z Zenskami in mate-
tami se vratarji radi prepirajo in
zahtevajo - propustnico,
hoc¢e domev v sosesko med mali-
se je zbudil
njern maléek in ali morda re jo-
ka! Ja, taki smo, Zenska je Zen-

éetudi -

9 milijard dinarjev (starih), v pri-
hodnjem letu pa predvideva nji-
hov naért Ze 12 milijard cistega
dohodka.

»V naéelu ni mozZno, da bi v
tej delovni organizaciji delavec
zasluZil veé kot generalni direk-
tor,« je na vpradanje pojasnil inZ.
Drulaovié, »V praksi se’morda to

_ primeri, vendar ni logi¢no, saj

smatram, da sem visokokvalifici-
ran delavec.«

Tovarna je svojo proizvodnjo
precej oprla na kooperacije in
imajo sedaj Ze vec kot 70 koope-
rantov.

Cene izdelkov »14. oktobra« se
od leta 1958. niso spremenile; ne
priéakujejo’ pa nekih sprememb
v prihodnjem obdobju.-S-cenami~"
g0 na tujem IrZiséu konkurenéni.

Dohiodek je deljén na organi-
zacijske enote,~skladi podjetja
pa se centralni. 3

»14." ‘oktaeber« “vlaga znalna
sredsiva 2za razvejno dejavnost,
pri tem pa je prav proti tej na-
perjene precej kritike. Direktox
inZ. Dpulevié pa je poudaril, da
bo v razvejno dejavnost potreb-
no investiratj e ve¢ in da sek-
torja kot tak3nega nihée ne mo-
re kritizirati, morda le ljudi, ki
svojega dela ne opravijo in za-
upanja niso opravicill

Nujnost,” ki jo v 14. oktobru,
moéno obéutijo, je organizacija
dela v pisarni kot v proizvodnji,
vendar je jasno, da sedaj zato
ni pogojev, saj je bilo v zadnjem
¢asu investiranih 5 pa celo 7 mi-
lijonov S-dinarjev n’a neposred-
nega proizvajalea, 18 po 100 tiso-

“¢akov pa na zapeslenega v pi-

sarni.

KAJ PRAVITE ?

ska, z moSkim .je drugacel Vra-
tarji vedo za dobre in slabe na-
vade treh moZakarjev iz meha-"
ni¢ne delavnice, zato 'so jih pu-
stili kar brez propustnice. Naj
gredo v boZjem imenuf

Nasi trije junaki so se driali
bolj skljuéeno, ko so drug za dru-
gim v gosjem redu korakali mi-
mo brez, po érni poii do ceste,
zdrknili éez - cesto, v gostilni
»Amerika« pa se prikljucili de-

_ laveem popoldanske izmene. Dan

prej je bilo- izpladilo in dan po-
zneje bo spet neopravicenih iz-
ostankov!

O (i majolka, majolka, majol-
kica! Ni¢ veé se niso zavedali, da
jih éaka delo v delavnici, da svo-
jega dela tega dne niso zaklju-
¢ili, da nam pretijo z zmanjSani-
mi dohodki itd., itd. Vsg je po-
zabljeno pri z rujnim vincem zvr-
hani- majolkicil Ugasili so si Zejo
in jo zopet po isti pofi ubrali na-
zaj v tovarno. Zakljuéek: gostil-
na jih je' zadriala pelnih 50 mi-

nut.
1. G
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_...Dopust, ki smo g&-pr_e_a_ii-veli. na-. -
Ceskoslovaskem nam bo ostal v .
-+ trajnem spominu, sajnam, kismo

pred upokojitvijo — mekateri Ze
odhajajo letos — je to bila Se

s zadmia, moznost. takénega . dopu-

. sta, kot je bil dopust na Cesko-

polju pa kmetijski. stroji za ob- .

delavo zemlje in za spravljanje
posevkov.

Tako smo se.vozili naprej. pro-
ti_mestu Brno. Med voznjo nismo

_iimeli pastan}bov zato, da smo ¢im-

..slovaskem. Hocem ga opisati kot _

sem ga prezivel jaz. Gledam ga
8 svojimi obcutki in doZivljaji.
V - ponedeljek, 20. septembra
smo krenilj iz Celja ob 4.30 proti
‘nafemu cilju — Ceskoslovaski,
‘PribliZno ob 7. uri smo prestopili
mejo Awstirije in Ze se vozimo
- proti Grazu, Opazovali smo nji-

- ‘hova polja, ki so raznobarvna in

se pozna, da so privatna lastnina
in niso plantaZno -obdelana. Ob

8. uri smo prispeli v Graz, ki pa_

- &mo ga le obkrozili in videli smo,
da jih je cestni promet prisilil,
da razdirijo ceste in zgradijo pod-
-voze, da resijo promet na cestah.
Spoznavali smo delavee, ki

-.opravljajo tezaska dela ma ce-

stah, vedji' del so- Prekmurci iz

- okolja Radgone. Nadaljevali smo

-~ (pot proti Dunaju in ostali na Se-

‘meringu za 25 minut, da si malo
wodpocijemo in oddahnemo. Zacu-
dili smo se cenam, steklenica pi-

prej prispeli
Ostravice v »Dom Andraze. Med
voznjo smo obcudovali lepe eno-
druzinske hiSe z lepo ograjenimi
vrtovi in sadovnjaki. Po nekaj
urah voznje smo dospeli v Ostro-

_ vice, kjer nas je ¢akal prijazen

- spremljala do doma

eh s svojo Zeno, ki sta mas nato
»Andrazc.
Lepo mnas je [pozdravil upravnik,
stispili smo si roke, in povabil

mas je k vecerji, povedal nam je

dnevni red, mato&il .nam je piva

do. naéega. cilja’,

1

po Zelji. Po kratkem razgovoru

smo se odpravili spat, da si od-

_pomupomtako jemmlpm

va stane |5 Silingov 50 groSev, .

&ilce Zganja 9 Silingov: Ne'¢udim
se, «da tako radi prihajajo Av-
strijci v Jugoslavijo. Nadaljevali
smo pot &ez Semering Proti Du-
maju po lepi Siroki cesti, levo in
desno ije hribovito, ob cesti vsa-
+ kih mekaj kilometrov so. bencin-
ske ¢rpalke in servisi z restavra-
-«cijami. Po konc¢ani voZnji ¢ez Se-
mering smo prisli na 4-stezno be-

-tpnske. cesto.  in . pohiteli . smo .

proti Dunaju. Pred Dunajem leZi
poznani Wiener Neustadt, ki smo
ga opazovali iz daljave, med voz-
njo, opazne so fe posledice dru-
ge svetovne vojne, kjer stojijo
- na pol podrte zgradbe, poleg njih
pa nove .« impozanine,
ObkroZili smo Dunaj in izogi-
bali smo se velikemu prometu,

vendar: je bila voznja kljub temu '~
polasna in to je bila za nas pri--
lika, da smo si lahko ogledovali -

impezanine,.nove stavbe, ki so

vedji+ del last obé¢ine Dunaj, kar:

s

je zazvidno iz jploé¢, vzidanih na- .
-.-acijskih hisic, .okusno zidanih,

p-oteljih zgradb. Po koncani po-
ti ob Dunaju smo se vozili proti

Ceskoslovaski meji med vinogra- .

di in vedno manj naseljeno po-
krajino. Dospeli smo na mejo, po-

zdravili .smo se s cariniki. Po®"

kratkem pregledu potnih listov
so_mas spustili naprej, Delni cilj
je bil tu. Levo in desno ob
poli se razprostirajo moéyvirna-
ta malu za tem pa se odpre
naﬁ&;.gtﬁ med v?no%?m ki pa se
po nekaj kilometrih. spremenijo
in opdpre se pogled ma plantazno
obdelana: polja. Pogled na ta po-
lja je bil kot pogled na Jadran-

. Sko. morje in to samo.s to. raz- .

ko, da so na morju ladje, na

-dan.

Pred domom »AndraZ«

Ker smo prisli v dom »An--
draz« zveder, mismo mogli videti
okolice, v kateri bomo bivali 10
dni med Cehi.'Zato smo se 2zju-
traj takoj ogledali po bliznji oko-
lici. \Ugotavljali smo, da je oko-
lje; sli¢no -Skwemij-i — - Pohorju.

Po okolici je bilo polno rekre-

kjer Cehi. preaivljajo, svoj letni

.dopust ali nedeljski poéitek. Hi-

Sice so bile last posameznikov,
so delno zidane, ' delno lesene.
Sli¢ijo na plaminski slog fin so
obdane z vrtom ro%ic in so razno-
‘barvne.

Dom, v katerem smo bili, je
lepo urejena, velika stavba s cen-
tralno kurjavo ter lepimi, ¢istimi

.sgbami s toplo in hladno vodo,

s skupne,kopalnice in-klubsko

-sobo, kjer smo zvedéer lahko gle-

dali televizijo, igrali karte, S$ah
ali druge igre. Prvi dan smo bili
tudi. seznanjeni. 3. ysemi izleti in
obiski, ki jth bomo opravili v tem

DNEVI NA CESKEM

ve aviobusoy rahlo rjavo in ru--

&asu. Plan je bil. napravijen s
strani .vodstva podjetja »Sfinx«
in nasim vodjem KoroSec Mak-

. som, seveda, z nasim. pristankom.

Na razpolage smo dmeli wvodica,
ki je izvrSeval plan in.nam {po-
zneje razkazoval vse zanimivo-
sti v .tem. delu. Ceskoslovaske.
Dnevi so, tako.postajali. vise. bolj
zanimivi, prijetno izpopolnjeni s -
pesmijo in_ humorjem. Prvi, dan
smo 3li.peS po. bliznji okolici v
skupinah. Ogledovali smo si tr-
govine, primerjali_cene z nasi-
mi, ogledovali smo tudi prehran-
bene artikle in ugolov:.}u, da se .

lahko primerjajo z madimi cena- ..

mi. Opazili-smo, da so Cehi skro-
men mased in brez vecjega luksu-
sa. Nelkateri so se peljaliveg vla- .
kem v bliznje mesto Frydlant, od- .
daljeno 26 km od Doma;,drugi
smo $li gledat krasen-spomenik,

‘(foto David)

ki je _postavljen v_spomin pad-
lim iz prve in druge svetovne
vojne. Iz prebranih imen ma spo-
meniku smo razbrali.imena mila-
dih borcev in talcey »druge sve

_tovmne vojme in videli smo, kako

mlad marod se je bomnil za osvo-
boditev od fasizma. Nasi planin-
ski veteranj mpr. tov. Kegu, Ur-

 §i¢ in Flis pa so $li ma 1325 me-

trov visoko goro, ki nosi ime
»Lisa gorag, kjer je %rasen raz-
gled po.bliznji in daljni okolici. «
Na vrhu gore je sanatorij, dva
doma in vremenoslovska postaja.
Pot na wvrh te gore je bila veckrat
prehodena in . slikana z naSimi
foto kamerami, » .

Drugi dan smo se peljali' v Olo-
muz z avtobusom, kjer smo si
ogledali to lepo mesto in v ban--.
ki. menjali denar. Mesto je zelo
lepo in Cisto. Nas aviobus je bil
zelo zanimiv in so si ga ogledo-
vali iz, vseh strami to pa zaradi .
tega, ker imajo Cehi enotne bar-

- »Slovenska strelac,

i danes.

meno tablico in po tem takoj
spoznajo, da smo Jugoslovani.
Na parkirmem prostoru nas je ob-
krozila mimoidota mladina, prisli
so v na$§ avtobus in prosili so nas
za avtograme. Razumljivo, da so
jih idobili, povrthu pa $e nekaj

. tokolade in bonbontv. Za podar-

jeno so se mam zahvalili in nas
pozdravili mi pa mjih. Po’ nekaj.
urah smo se vmili domov kjer
nas je ze takalo bogato kosilo in

. piviéko. Zveter so nas:obiskali
‘vodilni iz tovarne »Sfinx«, ki so

nas pozdravili in se'zanimali, te
nam hrana ustreza. Ker z -odgo-
vorom tov. Korosca miso bili za-
dovoljni, ta jim jeé rekel, da smo,
smo zadovioljni ter smo to potrdi-
smo zadovoljni ter to smo potrdi-
1i tudi z aplavzom,

. Drugij dan smo hﬂm pmstl ker
_potovanje ni bilo v planu. -Zve-
<er smo se setali s ehi Pogo-
va'rja.h smo se ter peli maSe pes-

mi, ki so bile Cehom zelo ljube.

Na$ zatasni pevski zbor EMO
pod vodstvom pevovodje Jezov-
_mika je zapel pesem »Ce Stu-
" dent ...« Sledil je aplavz in po-
novitev. Cehi so. nam vmili s

_svojimi enoglasnimi pesmimi, ka-

tere so za nas bile tudi lepe.
Dmugi zanimiv izlet je Wil v
mesto Gotvald, kjer smo se z dvi-
galom dvignii na vrh 12-nad-
stropnega hotela »Moskva« in si

'z visine ogledali tovame, ki ob-

krozajo to lepo mesto. Med nji-
mi je tudi ena majve&jih tovam
bivia »Bata«. Vodi¢ mam je po-
vedal, da si bomo ogledali mu-
zej tovarne, kjer bomo videli
obutev od pradobe, pa do mase
moderne dobe., Vodi¢ nam je po-
jasnil, da me delajo samo &ev-
ljev, da delajo tudi vse stroje za
svojo tovarni sami, tudi precizne
stroje za tekstilno industiijo in

nogavice ter pnevmatiko. 1z te
tovame smo 3li v tovamo -»Ta-
trax, kjer imdelujejo vagone ter
&vtaﬂlobile. Ogledali smo si Se
od prvega izdelka, to je kotija
brez motorja do kocije z motor-
jem pa do dana$njih avtomobilov
»Tatras. Pri vhodu v muzej stoji
priblizno 20° metrov dolg mogoten
glektriCen  vagon © @menovan
ki je nasel
svioj dom poéitka v muzéju po
prevoZenih milijon kilometrih,
Vozil je na 'progi Praga—Brati-
slava s 150 km na uro. Viodiéu, ki
nas je vodil po muzeju, je dobro
poznana Jugoslavija, pravil je, da
pride drugo leto zopet v Jugosla-
vijo in to v Ljubljano, v Triié¢ in
Ljubelj, kjer je tekmoval s »Ta-
tra« vozili in nam ‘je pokazal od-

- likovanja in diplome dobljene v
«~Jugoslaviji. Iz tega muzeja smo

5l v muzej krajas Koprivaica,

~kjer smo sivogledalivse zanimi-

vosti. tega kraja iz pradobe do
ehi so -veliki prijatelji
zgodowvine in ima zato: vsaka to-

(Nadaljevanje na 10. strani)
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{Nadaljevanje z 12. strani)

varna in vsi veéji kraji svoj mu-
zej. Hranijo vsako malenkost v
muzeju, V muzeju so tudi slike
Sportnega junaka v atletski are-

ni Zatopeka, ki je za Cehe na-

rodni junak.‘
 Drugi dan nam je tovarid Ko-
rodec javil, da so se Cehi vrnili
iz Crikvenice in da mnas pridejo
obiskat. Pri§li so z godbo, prine-
sli so nam pozdrave iz Slovenije,
se ¢udili nasemu Jadranskemu
morju, se zahvaljevali nasi go-
stoljubnosti- in si e in Se Zelijo
priti v Jugoslavijo. Peli smo, ple-
sali in se zabavali v iskrenem pri-
jateljskemu vzdusju. Dopoldne
vsak po svioje, popoldne izlet z
avtobusom na meki grad, odda-
ljen priblizno 30 km. Med voZnjo
smo videli, kako gradijo, Cehi
ogromne elektrarne in ceste, na-
dalje 3Spormtne objekte in méi;:o
cele hnibe, v bazene zajamejo
vsak liter vode da mapravijo u-
metna jezera. Prisli smo na grad
7 imenom, seveda e sem si pra-
vilno zapommil »Tulinc¢«, kjer je
-meko¢ v letu 1200 gospodovala
ceska gospoda. Videli smo ogro-
men vodnjak globok 179 m, takg
globok zaradi tega, da je dosegel
vidino reke Morave in se tako
napolnjeval iz Teke. Viodo so upo-
rabljali za obrambo gradu, ki je
bil vetkrat mapaden. Mimogrede
_ mazaj smo si Se ogledali zasCiten
park, kjer Zivi polno sm in jele-

nov, Enega od jelenov je prine-

sel v svoji fotokameri domow
tov. Krempu$, mislim, da bo sli-
ko tudi pokazal. Drugi dan smo
bili povabljeni v sosednji dom,
- kjer ima miladina svoj rekreacij-
ski pogitek, bil je lep druZabem
‘wveter s plesom in drugo zabavo.
Naslednji dan smo bili prosti, ker
je moral Sofer tov. Zottl dati no-
vo -steklo v awtomobil, ker mu
je podilo, mi smo pa porabili ta
dan za tizlete, Zvecer je pa bila
‘splosma zabava s plesom, na ka-
teri mas (je bilo skupaj pribliznog
80, Zopet je bil ma vrsti nas pev-

ski zbor, rajanje, zdravice na

. ¢ast Cehov in Jugoslovanov.

Naslednji dan smo bili povab-
ljeni na wogled mjihove tovarne.
Zanimalo mas je, kaj bomo vide-
li novega za nas, ki opravljamo
ista dela. Ogledali smo si tri to-
varne, ki spadajo pod isto upra-
vo podjetja »Sfinx« in to livar-
no, emajlitnico in tovamo delno
emajliranja in delno lakiramja
raznih izdelkov. Najbolj nas je
zanimala tovama emajliranih izy
delkov, v katero smo tudi prvo
prisli, Vodiéi so mas vodili skozi
vse oddelke in mam razkazovali
stroje lin dela. Tovarna je majh-
na in stroji kar dobro razporeje-
ni v vistnem redu, tako da vi-
di$ malo transporta. Kontrola
pregleduje posodo Ze pri stroju
. in ugotavlja napake, ki se sproti
odstranjujejo, izbocarjev mi- vi-

. selo razpolozeni $Sli

deti, ker gre posoda Ze pni stroju
na jpalete in ni moznosti udarcev.
Videli smo, da kotlicev ne vari-
jo, ampak jih oblikujejo, rocaje
varijo pred luZzenjem. Nanasanje
je isto kot pri mas, elan dela je
pri nas vecji, je pa pri mjih kva-

liteta bolj$a. Prisli smo v dekor .

oddelek in videli smo da ena de-
delavka dela kar Stini operacije,
kar je vzrok poc¢asnega dela. Vsi
rocaji ma dekor kotlicih so &rni,
manjSe napake na mjih pa laki-

rajo. Tov Korazija, tov. Caks, in"

tov. Potodnik so pokazali, kako
mi delamo in so se éudili tempu,
posebno pri vtiskavanju zlata na

po kosilu smo zapeli pred odho-
dom pesem »Adijo, pa...«, Ker
je bil tovarnis Jezovnik odsoten,
$el je namre¢ nabirat cvetlicna
semena k mekemu wvrtnarju, smo
pesem zapeli pod vodstvom re-
zervnega pevovodje tov. Kralja.
Po pesmi smo si stisnili roke v
slovio in mi bilo Ceha in Cehinje,
ki ne bi imela v rokah robea in si
brisala solzne o¢i.

Povabljeni smo bili tudi na po-
slovilni vecer pri mjihovi sindi-
kalni konferenci. Pred koncem
konference so mas pogostili z ve-
cerjo in pijato. Po konferenci je
bila prosta zabava. Ko smo pnisli

++s Gotvaldovo...

kotli¢e. Videli smo vecje naro-
¢ilo posode Ze pripravljene za
odpremo za »Tehnometal« Beo-
grad.

Iz tovarne emajlirane posode
smo 3li v tovamo emajliranih in
lakiranih uslug, kjer delajo kras-
ne kuhinjske elemente, MontaZa
teh je ma tekotem traku. Po
ogledu teh dveh tovarn smo 3l
v razstavni prostor, kjer so vsi
njihovi izdelki in jim ni Zal pro-
stora. Pri nas Zal ne najdemo ko-
ti¢ka, da napravimo nekak raz-
stavni prostor, kjer bi pokazali
stramki vse nase izdelke, pri ka-
terih smo bolj bogati kot drugi
(oprostite). :

Nazadnje $e livarna, to pa je
‘bilo za nas nekaj novega. Tu iz-
delujejo lite izdelke mpr. kotle
za kuhanje perila, &utarice, mon-
taine umivalnike, splakovalnike
in razne usluge za druga podjet-
ja. Po koncanih ogledih so mas
powvabili na %kosilo in mna kratko
zabavo v hotel, kjer smo se ve-
selo zabavali, malp zapeli in ve-
domov v
» Andraz«. :

Prihodnjega dne so se od nas
poslovili Cehi, ki so bili zraven
nas 7 dni v istem domu na do-

~

skupno v dvorano, so nas vsi sto,
je poadravili »Zivijo Jugosla~
vija«. Godba je zaigrala za njih
tako priljubljeno pesem »¢e Stu-
dent ...« katero je nalas¢ za to
aranziral njihov kapelnik. Bil ja
to za mas veliki dan zabave, pni-
jateljstva, petja in ob slovesu
smo si stisnili roke — z »naswvi-
denje tovarisi.«

Odpeljali smo se mazaj v dom
»Andraz«, z lepimi spomini na to-
varistvo med Cehi in Jugoslova-
ni. Upravnik doma nas je ¢akal
s pripravljeno vecerjo, po vecerji
pa smo odSli spat. Zjutraj smo
vstali zgodaj, pospravili smo prt+
ljago, se e ozrnli po okolici, po-
slovili od upravnika, ki mam je
dal za popotnico §e malico, stis+
mili roke in krenili proti domo-
vini. Med potjo smo se ustavili
v Bmu in si ga dobro ogledali.
Po dveh mrah smo krenili iz Br-
na proti meji. Po- kratkem pre-
gledu potnih listov smo stopili na
avstrijska tla. Vozili smo se pro-
ti -Dunaju, kjer smo pocakali dve
uri, med tem ¢asom smo si ogle-
dali mesto in krenili nato naprej
proti jugoslovanski megji, stopili
smo na nasa tla in prispeli v Ce-
lje ob 1. uri zjutraj.

Za vse to doZivetje na Cesko-
slovaskem se vsi udeleZenci za-
hvaljujemo upravnemu odboru,
delavskemu svetu in sindikatu.
Posebno Se tov. KoroScu za do-
bro organizacijo bivanja na Ce-
$kem, pohvala za dober avtobus
in odlitmega 3oferja tov. Zottla
pa gre Izletniku Celje.

Stefan Kralj

Trine informacije |

Trgovsko podjetje »Teh-
no-mercator« v prodajalni
»Elektro« Gubéeva ulica 2«
(nasproti Hotela-Evrope)
nudi domaée RIZ gra
mofone za prikljuéek na
radio. Gramofon tip EG 5
— je vgrajen v plasti¢éno
ohisje in pokrit s prozor-
nim plasticnim pokrovont.
Cena gramofona je N-din
100, — Gramofon tip EG 4
je vzgrajen v prenosnem
kovéku zelo lepe oblike.

Cena tega gramofona je.

N-din 150. — Oba tipa gra-
mofona imata stereo pri-
kljucek. Prednost gramofo-
na s stereo prikljuékom je
v tem, da se lahko istocas-
no predvajajo visoki in niz-
toni lodeno, kar vzbuja
vitis tako imenovanega pro-
storninskega — trodimen-
zionalnega zvoka.

Od novih proizvodov je
posebno zanimiva dvojno
vtikalna pusa »karo-mikro,
proizvod Elektro industri-
je »Kontakt« Zagreb. Pred-
nost novega izdelka je
predvsem v nadomestilu
dosedanje uporabe navad-
nih razdelilcev. Cena ‘tej
vtikalni pus$i z ozemljitvijo
je samo N-din 10.

Podjetje »VWARSTROJ« v
Lendavi je letos pridelo iz-
delovati posebne varnostne
naprave, ki delavcem omo-
godijo prosto gibanje na
visi in fih na ta nalin
zavarujejo, da ne bi zaradi
spodrsljaja padli z odrana
tla in podobno. Naprava je
zelo zanesljiva in poceni.




BILO JE PREKRASNO!
TO JE KRASNO!

Te in Se mnoge navduSene
besede so ponavljali &eski gost-
je iz tovarne emajliranih izdel-
kov iz Frydlanta, ki so se po-
slavljali od naSega morja in
svojih novih jugoslavanskih
prijateljev.

Ceski gostje, ki so bili deset
dni na oddihu v naSem po€it-
niSkem domu v Crikvenici so
imeli &udovito, sonfno vreme.
Kopali so se in sonéili po mili
vcf?j)i in 7al jim je bilo, da se
se morali posloviti od sinjega
Jadranskega morja. Pa saj se
jim je ta oddih v domu v Crikve-
nici tudi poznal. Bili so ogoreli
in nasmejanih obrazov, da jih
skoraj mismo ve¢ prepoznali,
ko so se v dopoldanskih urah
pripeljali v Ce{}:, da si ogleda-
jo Se nafe mesto in pa tovarno.
[Nad tovarno so bili presenede-
ni, saj niso mislili, da je tako
velika. Pozorno so si ogledali
delo pri nas, saj je njihova pro-
izvodnja enaka kot nasa. Nano-
gilke emajla so bile posebej ra-
dovedne. Enostavno so zavihale
rokave in segle v posodo z
emajlom. In njihovo mnenje?
sVeste nas emajl je bolj goste,
so rekle »v vafem pa je vel vo-
de in je zato delo z njim laZjec.
Cekki gostje pa so se zanimali
fudi za vse druge obrate in
delo v na$i proizvodnji. Pri-
merjali so ga z njihovim. in o
njem zivo razpravljali, Tudi
siroje so radovedno ogledovali
in jih primerjali z njihovimi v
domovini. Delavci raznih strok
npr. vlagadi, kleparji, luzilei,
emajlirei itd. so se Zivahno po-
govarjali z nasimi delavei, ki so
jim wustrezljivo razlozili vse,

kar so hoteli vedeti in izmenja-
li svoje izkusnje z njihovimi.
Po ogledu tovarne so si gostje
ogledali tudi naSe mesto. Zani-
mal jih je kup pod Starim gra-
dom in na Otoku stisnjenih his.
Ko so si ogledovali trgovine so
zivahno spraSevali: »Povejte
prosim, je to proizvod vadih to-
varn ali je uvoZen<? Radi smo
jim pojasnjevali, kateri proiz-
vodi so iz na$ih tovarn in kate-
ri so uvozeni. Mnogi nasi pro-
izvodi so Zeli njihovo obtude-
vanje in pohvalo, obenem pa
so jih primerjali tudi z njiho-
vimi proizvodi, ki jih lahko ku-
pijo v trgovinah v domevini.

Kar prehitro je pretekel &as,
ki je bil doloten za ogled me-
sta in morali smo se posloviti.
Bilo jim je Zal, da je konec le-
pih potitnic. Ko so nam stiskali
roke so govorili: sLepo nam je
bilo pri vas in Zal nam je, da
ze moramo odpotovati. Pa tudi
vi pridite k nam. Verjemite, ne
bo vam Zal!'Lepo vam bol«< Po-
slovili smo se. Avtobus jih je
odpeljal ez zelene Stajerske
hribe domowini naproti.

Niso bile prazne njihove be-
sede, ki so nam jih govorili,
kajti naSi delavei, ki so bili iz-
brani,_ da bodo $li na desetdnev-
no letovanje na Cefko so bili
nadvse zadovoljni. Bili so pre-
seneceni nad njihovimi tovar-
nami in spomeniki ter njihovi-
mji pocitniskimi domovi, kjer
so prezivljali lepe poéitnice v
tihi gorski idili. Skoraj bi lah-
ko rekli, da so ob odhodu po-
navljali enake besede, kot nji-
hovi tovari§i iz Ceske,

Franjo Panza

Izlet gospodinjskega
krozka

(Pise — ocividec)

Tako! Napisati moram »porodi-
lo« o-izletu. Kako smesno se to
slisi, ne? Poroéilo, reportazo, tla-
nek in‘3e in $e, jaz pa bom na-
pisala samo, kako smo se imeli.

Povabljena sem bila, naj se
udelezim izleta gospodinjskega
krozka LT. Z veseljem sem pova-
bilo sprejela in se veselila, kako
prijetno bo v sami Zenski druZzbi.
Zjutraj nas je nekaj stalo pred
tovarmmo (tako se menda pritne
vsak izlet v nasi tovarnil) in vi-
dela sem, da so tudi mozZje zra-
ven. Mislila sem, da so prisli
spremit svoje boljse polovice, a
sem pozneje ugotovila, da so jih
spremljali vso pot. Zelo lepo!

Rekli so, da bomo »odrajzali«
ob 6. uri. Pa ni bilo tako. Cakali
smo nasega »Videka« skoraj do
sedmih in Sele potem zavili proti
Mariboru.

Lepo jutro je bilo, Se lepie pa
so zapeli fantje in mozje, ki so
bili zraven. Res, ¢udovit je bhil
pogled ma vzhajajoce sonce, V
avtobusu pa so ma zadnjih sede-
zih lepo ubrano zapeli. Takrat
sem zvedela, kam pravzaprav
gremo. Po poti smo se ustavili v
Konjicah, da si napolnimo praz-
nine v telesu, nato pa naprej. Pot
nas je vodila (namre¢ Videk mnas
je wvodil oziroma vozil, mi smq
§li tja, kamor je hotel om) proti
Ptuju, kamor smo prav kmalu
prispeli. Nas§ avtobus je zapeljal
na-.grad, kjer so si nekateri, ki e
ga miso videli, ogledali notranjost

SPOR]
EMO-
NK Olimp 1:5 (0:1)

7. oktobra letos sta se pome-
rili nogometni ekipi EMO (sta-
ri igralci NK OLIMP) in NK
OLIMP (igralci, ki danes zasto-
pajo rdece-belo barve kluba iz
Gaberja). N
<Rezultat tekme je bil 5:1 za
NK OLIMP. ' :

vah:
NK OLIMP: Bojadijevski, Re-
pinc, Conradi I., Ko$tomaj, Con-

- Mostvi sta nastopili v_posta- .

radi IL, Lovreti¢, Pe¢nik, Hoj-
nik, Kvarti¢, Pirnat in Romih.

EMO: Gorjup, Seles, Kovacié,
(Beltram), Lebi¢, Cokli¢, Koro-
Sak, Vasi¢, Ekselenski, Ratej,
Demirovié, (Zec).

Iz rezultata bi marsikdo skle-
pal, da je ekipa EMO igrala
podrejeno vlogo, toda temu ni
tako. Predvsem v prvem poléa-
su je bilo mo$tvo EMO enako-
vredno in bi lahko tudi mirne
duz‘.e- dosegli kakSen gol, med
drugim je vratnica redila sigur-
nega zadetka vsaj dvakrat igral-
ce NK OLIMP. Tako se je prvi
del igre koncal s pi€lim vod-
stvom mnogo mlajsih in kondi-
cijsko pripravljenih igralcev
gLIMPA le z enim golom razli-

= S S R 2

_ Drugi poltas je pokazal, da je

90 Thinut igre le"prevet za sta-

rejse kolege iz nase tovarne ter
se lahko igralci OLIMPA (veli-

noma iz naSe tovarne) zahvali-
jo svoji kondicijski pripravlje-
nosti, da so proti koncu tekme
visoko zmagali.

Igralcem EMO pa naj Cestita-
mo na igri, saj dokler so imeli
kondicijsko vzdrzljivost, so bill
tehni¢no skoraj enakovreden
nasprotnik  ekipi, ki
prav lepe rezultate v II. conski
nogometni - ligi, kjer zasedajo
tre%utno odli¢no xdrg;’gr mesto
ter Eastno zastopajo $port pred-
mestja Celje — Gaberje.

NK OLIMP ni oporekati in
za¥eleno, da bi 8e vefkrat pri-
§lo do medsebojnih 3Sportnih
borb na zélenem polju. Tekma
je bila zelo fair in na pravi pri-
jateljsko-$portni osnovi.

- Tekmo je dobro-vodil dolgo-

letni igralec NK OLIMP tovari§
Zaloznik v obojestranske zado-
voljstvo.

: Mirko Ekselenski

gradu. Mi, ki smo te reti ie vi-
deli, pa smo na grajskem vrtu
zdeli na soncu kot martincki in
se zalivali, seveda samo z dobri-
mi reémi. Kmalu smo krenili da-
lje. Za kosilo smo Ze pripeli (pel
je Ze skoraj ves avtobus, moram
redi pravilno — vsi, ki so bili v
avtobusu, Videka nisem videla
ali je tudi pel, verjetno me) Vv
Slatino Radenci. Ogledali smo si
zdraviliste, park, bazen, pisali
kartice, razglednice, in 8li jest. V
hotelu Kakosezerete smo Kkar
prestrasili mladi prikupni nata-
karici, ki pa sta se 5e kar znasli.
Opazila sem, da smo mi Celjani
kar precej fizbiréni in nobel lju-
dje. Se ne zadovoljimo kar tako
z »ajnfah« recmi. 3

Ne bi se ustavljala s pripove-
dovanjem o Slatini, Mi namrec
nismo bolani in smo se hoteli ma-
lo poveseliti, zato smo krenili
na pot naprej,« »ker bo kaj lust-
no blo in kaj za pit dobo.« In to
smo iskali kar lep &as. V nasih
lepih gomicah se me da pit do-
bit’, pa tudi grozdja se ni dalo
ni¢ »rabutat¢, ker ga ni bilo, In
5li smo v Jeruzalem, pa nismo
prisli v Betlehem in niti litra vi-
na nismo tam dobili. Po posvetos
vanju smo krenili dalje na meX
Vinski vrh, Ko smo tja prisli, je
bilo vse zaprto, stekla razbita. Su-
3a je bila velika, nas harmoni-

" kar je nemirno prekladal harmo-

mniko, in — na$ putoviodja Heda,
je sla iskati lastnika, ki bi mam
odprl in mam dal nekaj za Zejo
gasit. Mi ostali smo. cakali, se
menili, robantili, »kaks$na je to
orenga«, vendar smo Hedo in ne-
koga s kljutem le do¢akali. Po-
tem smo se vsedli za mizo, vsak
je potegnil iz mrez, cekarjev, tor-
bic kar je imel za pojesti, drugi
smo pomagali, potem - smo pili,
plesali, peli. Putovodja Heda je
celo zaplesala z metlo, poleg mes
tle e s kavalirjem  lepo:-ruto —
robckom — potem se je pa metla
zlomila in mi smo se smejali, Se
to moram povedati, da smo ple-
sali »polStertanc«, a mnamesto
»Polstra« je bil dober kar ¢aso-
pisni papir, ki je bil nazadnje Ze
¢isto strgan. Tudi jaz sem:plesa+
la, pa sem pred Videka poklek-
nila, da se mu tako nekdko za-
hvalim, da mnas je tako lepo in
sigurno vozil po strminah in do-
linah nase slovenske zemlje.

V poznih urah smo zavili proti
domu, sonca mi bile ved, padal
je dez, veseli ljudje “so postali
trudni, .spali so. Bil je-lep: dan,

- prijeten in -vesel, zato: pravim —

se vel takih «dni, Se ve& takih
izletov, potem bi laZzje in z vec
volje delali.
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e thSl iz Moskve

(Nadaljevanje iz prejinje Stevil-
ke)

Ni nam. preostalo -drugega-kot -

da se postavimo v vrsto in ca-

lil in nam prepustil mesto. Po
dvajsetih minutah dakanja mi

pove moiak pri vratih, da lah-

ko vstopim. Se predno sem se
zavedal, da -sem zgredil, ker
sem prvi vstopil, je prisla k
ment usluzbenka te restavracije
in me peljala do mize, kjer je
bilo prosto mesto. Priledel sem
k druibi treh Studentov, ki so
vneto  debatirali ob kozarcku
Zgane puaée Kmalu je prisla

'k meni streZnica in me vijudno

vprasala kaj bom narocil. Ko
bi prej vedel kaksne muke bom
imel pri naroéanju kosila, bi
prav. gotovo raje pocakal do
vecera'in se v.miru najedel v
hotelu, toda sedaj ni bilo veé
drugega izhoda ket izpeljati na-
rodilo do konca. Dobrih pet mi-
nut sva si s streinico govorila
razliéne kulinariéne besede, to-

da efekta ni bilo nobenega. .

Koncno sem si s pomodjo treh
Studentov * priboril kar soliden
obrok in bil sem presenecen,
ko si je streinica vse napisala.
Ze je hotela oditi, ko se obrne
in vpraSa kaj naj prinese za
piti. Tu sem se Ze pocutil bolj
domadega in :ako; sem ji od-
'govanl pol litra vina. Ona me

je malo zaskrbljeno pogledalain *

zdelo se mi je, Ceprav sem be-
sede zavil malo po rusko, da
me ui
sem.

hocéem za piti me vprasa ¢e ho-

éem worda »sulioe vino«. Koli-
kor ‘sem znal msko Semvedel,

da pomeni suhoe — suho in ker

mi #i bilo prav “ni& do tegd,”
kaksno vino v praha, ™
'" vse - preglede uspeino - »zvozile
dah” predstavijal, sem’ ji zopét ™
pricel tolmaciti, da sem Zejelt -
in da bi rh?e pil &isto navadno”

da bi bit

kot sem si' ga po njenih ih bese-

mokra vino. Po zaludenem _po-
gledu"stfezm ki je 1z-
gubljala ~'Zivce, sem “videl,” da
sem ga zopét polomil. Ko sva
se konéno kaga‘Voﬂfa, ‘kaj ‘naj
prinese, rekel sem ji naj pri-

nese Yar ‘hoce, me ¥e z zadnji--
mi modémi vpradala ko‘hko. od-" _
" in kolike stane. Zato smo se nd-

govoril sem ji pol litra, po iz-
razul rijenega lica sem v:del,_ da

sva zopet na zacetkiu. Ne vent
komu "bi_popustili Zivci, te v
tem hipi te_bi vstopili Kolegi

iz Bolgame in_objasuili, da ho-
Cem suhko ving 500 gramov.

Medtem ko smo éakali ng ko-
silo, katerega sem si od vseh

jaz najmanj Zelel, so mi kolegi
razlofili na pomeni »suhoe vi-
no« navadno vino za razliko od

sladkih desertnih vin in da naj -
tu vse 'pijace -naroéam v ute¥:

nik merah’ — gramih in ne v

litrit. Po kosilu smo se odpra-'

lnoma razumela. Ko
Ji g enkrat ‘ponovil kaj

vil nazaj v hotel, da bi se do-
dobra odpocili za zdravniski

_ . pregled, ki naj bi bil naslednji

dan.

~* Naslednje ~ jutro " sva $la “na

kamo, kdaj se nas bo kdo ushii: ___zdravniéki pregled skupaj s to- .

varisi iz Bolgarije, SSSR-a in
Romuni, ki so prispeli ravno
pred ‘nekaj urami, Razen Romu-
nov, ki se morali prelofiti pre-
gled, bili 'so utrujeni od polova-
nja, smo vsi uspesno konéali vse
preglede. To je bila zadnja pre-
preka in to ne majhna, pred pri-
éetkom ~ ‘akrobaiskega  leienja.
Nihée 'od nas si niti pomisliti ni
upal; v kake nerodni situaciji bi
bil, ée bi zdravniska komisija, ki
pri svojih- zakljuékih uposdteva
samo’ rezultate posameznih pre-

gledov, ugotovila' nesposobnosi
kandidatla za akrobaisko lelenje.
Sam sem bil zelo vesel, da sem

posebno Se zato, ker so bili tudi
rezultati psiholoikega pregleda
Se v normalnih mejah, v kar sem

poneven sprehod po mestu, Bili
smg-radovedni kake izgledejo tu-
kaj trgovine,  kaj se lahkoe kupi

potili kar po prvi vecji ulici v
upahju, dag nas ba pripeljala do
kakﬁne trgovine: Med sprehodom
smq i ogledovall prodajalnice
sladoTeda, ki jih je bilo neverjel-
no mnogo." Slad oted pradajajo. v

razliénih ‘koliéinah, ‘od Velikosti

na¥e'luéke do pol’kﬂskrh zavojev.
Zanimivo je bilo pripovedovanje
ruskih kolegov, da stojijo proda-

nikih, oble¢eni v debele koZuhe
tudi sredi najhujse zime pri mra-

zu akoli —35° in kriéjo »moro-

Zenoe« (sladoled). Poleg prodajal- "
nic sladoleda smo videli ob robu"

- v zadnjih mesecih’ pred odhodom
' v Moskvo Ze moéno dvomil. Ker
' je bil zacetek letenja zaradi tova-
© rijev iz Romunije' preloZen  na
" naslednji dan, smo se odlo€ili za

¥

" jalei sladoledapri svojili hladil-

ulice tudi male cisterne na dveh'’

kolesih in iz njih so tocili »hleb-

ni.kvase, to je pijaca, napravljena
iz preiganega kruha ali pa pivo.
Za borbo proti Zeji so bili ob uli-
ci postavijeni §e aviomati, ki to-
¢ijo za eno kopejko kozarec so-
da vode, za tri kopejke pa prime-
Sajo Se malo sadnega sirupa. Po

mojém mnenju je v Moskvi dob-

ro pripravijeno za berbo proti
zeji itudivv: najbolj vroéih mese-
cih. Po nekaj ‘minutah sprehoda
smokonéno ' zagledali '{rgovino,
katere ime nam je zagotavijalo da

bomo tu prav gotovo videli mno-

go taziiénih ‘predinetov. Ze ko
smo-vstopili smo videli, da trgo-
vina  res 'zasluiuje 'svoje ‘ime

- »Univermag« (Univerzalni' raga-

»Bol¥oj teater« v Moskvi.,.

zin), Tu st lahko kupil vse od fo-
toaparatov, fotomateriala, radio-
aparatov, televizorjev, tekstila

na in nakita iz jantarja. V splos-
nem:s6 bile-cene zelo sli¢ne na-
§im, leda so bile cene tehni¢ne-
ga materiala malo niije. Cene ne-
- katerifé luksuznilv predmelov’ pa
precej: viije kot pri nas. Kot pri-
mer ‘b¥ navedel, ' da stanejo nasi
boljii moski ali Zenski cevlji, ce
se jih sploh lahko dobi, okoli 35

do 45 rubljev. Seveda velja fo

samo 'za jugoslovanske in angles-
ke devlje, ki jih uvri¢ajo v naj-
vi§ji tazred po kvaliieti. Ce po-
mislimo, da je rubelj veé kot do-
lar potem stanejo fam taksni Cev-
1ji od 50—60 tiso¢ nasih dinarjev,
kar bi bilo ¢elo za nade jugosio-
- vanske plade mnogo preved, ker
pa se tudi pri nas vsi ne vozimo
v najmodernejsih avtomobilih, si
tudi v Moskvi ne more vsak pri-
vo3éili takinih éevljev. Prav tako

so zelo dragi in zelo. cenjeni

predmeti iz najlona. Moska naj-

lon ‘srajca‘stane; ¥e se jo dobi;

od 20—30 rubljev, deini pladé pa
od 3540 rubljev. Zanimivo' je,

“itd., do dragoceneqd ‘ruskega krz-

it it .‘m :

da so krzneni predmeti v primer-

Rjavi ‘'z predmeti liz najlond zelo

poceni. Vsekakor bi se marsika-"
tera nasa Zenska odrekla nekaj
najlonskim plaiéem 'in se Traje’
ogrnila z lepim krznenim plas-
¢em, ali pa bi raje pogreiala ko-
lekcijo éevljev po zadnji modi in
jih zamenjala za predmete iz her-
melina ali drugega cenjenega
krzna.

Po ogledu trgovine smo se vo-
zili e nekaj ¢asa s trolejbusom
in si ogledovali med voinjo vse
kar smo skozi okno lahko videli.
Ko smo se pripeljali do' znameni-
tega gledaliéa ° »BolSoi teaters,
smo-izstopili in si stavbo malo bo-
lje ogledali. Ko smo hoteli oditi,
se je pripeljal pred nas aviobus
z  vzhodnonemsko  registracijo
in se ustavil. Iz radovednosti smo
malo pocakaljin videli'smo, ka- *
ko so priceli izstopati turisti z
velilio “naglico, ki bi bila lahko
vzor -marsikateremu gasilskemu
drudtva. V nekaj sekundah so bi-
1li vsi lepo v polkrogu zbrani pred
vodjem, ki jim je prav tako v fe-
legrafskem  stilu ‘tolmadil, kje so
in kdj gledajo. Zanimive je bio
to, da so bili potniki ali turisti
med ' razlago ' obrnjeni. s''hrbtom
proti stavbi, ki so si jo ogledo-
vali in ko' je bilo tolmacenje kon-
¢ano'so mimogrede pogledali ‘to
¢udo, jo hitro slikali in Ze so bi-
li v aviobusu, pripravijeni za
ogled druge 'moskovske znameni-
tosti. Ker sem tudi kasneje srece-
val taksne ekskurzije 'in to stal-
no na dolo¢enih mestih, mi ni bi-
lo prav nié teiko zamisliti, si ka-
ko izgleda'izlet v Moskvo, ki ga
prirejajo razne furistiéne agenci-

v je.

Ker je bilo Ze pozno, smo se

“ napotili profi nasemu nevemu do-

mu in mimogrede smo stopili e
v reslavracijo' Sofija in si za zve-
¢er rezervirali mesto. Prav nié¢
nas ni mikalo, da bi zopet stali
pred vrati in ¢akali na vstop.

S CANKARJEM -
V MARIBORY

V torek, 18, oktobra’ ‘je SLG
Celje gostovalo v m v
okwviru maniborskega prvega slo-

‘venskega gledaliskega tedna s

Cankarjevo komedijo ZA NARO-
DOV BLAGOR. Gostovala se se
druga slovenska poklicna gleda-
lis¢a z majboljSimi predstavami
iz pretekle sezone. Celjsko gleda.
liste je mameravalo gostovati s
Sartrovimi UMAZANIMI' ROKA-
MI, vendar je zaradi obolelosti ¢
ansamblu moralo spremeniti na-
¢nt. Po mnenju tiska pa je tako
gledaliski teden samo Se pridohil
na kompaktnosti programa, saj
so bila na sporedu izlkjuéno slo-
venska dela. Ljubljanjska Drama:
Linhartov »Maticek« in Cankar-
jevo »Pohujéanje v dolini Sent-
florjanski«, - Trzasko gledalisce:
Tav€ar: »Mrtvi kanar¢ek«, mari-
borska Drama: “y mestu

" Gogi, MG Iljubljansko: Mikeln:
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Letos praznujejo delovni jubilej..

Za 30-letno delo v tovarni:

Flis Alfred, Mirnik Zofija,
Trebovc Franc Germadnik Al-
bina, Golob Leopold, Guzej Ma-
rija, Kiker Ana, Kvas ivan,
Soln Jozefa, Kodela Alojz, Ko-
Zelj Drago, Kel¢ Anton, Lam-
pret Ladislav, Stropnik Edi, Do-
fek Betka in Kralj Stefan.

Za 20 let dela v tovarni:

Cater Marija, Jagodi& Zlatka,
Korosec Ludvik, Lednik ‘Anton,
Meznar Ivan, Miakar Ferdo, Pe-
Sak Franc:léka, Arli¢ lea, Fe-
rant FranciSka, Jancié Angela,
Kopriviek JoZe, Krajsek Vinko,
Mastnak Ana, Pozni¢ Marija,

Repar Ana, Robmk Terezija,

Spindler Matilda, Dobrajc Iva-
na, Krajnc Ech Perc Ivan,
Amon Joze, Ban Leopold Kon-
€an Vili, Mirnik Franc, Reber-
mnik Joze Rojnik Franc; Zibert
Anton, Romih Anton, Meznarié
Alired, Kajta Dora, Kers And-

‘rej, Seni¢ar Ljudmila, Zohar

Karl, BoZi¢ Zvone, Cokan Lud-
vik, Habjan Slavko, Ko#ec An-
ton, Kotnik Marija, Kralj Jaro-
Soln Ruza, Trian Anton, Perko
Karl, Pilih Viktor, Skale Ama-
lija, Lubej Justina, Opre$nik
Pavla, Planinc Marija in Pri-
stovnik Marjan.

10-letno delo pa:

Babi¢ Jozefa. Bezoﬁréek Franc,

Borisek . | Elizabeta, Carovi¢
Tvan, Ceroviek AJO]lea Cesnik
Franc, ,Cvan, Alojz,. Delakorda
Ivana, Flajs Olga, Florjanc Fra-
njo, Gajser Ana, Gobec Joze,
Golaviek Andrej, Gorensek Sta-
nislava, = GoriSek  Franciska,
Held Valentina, Herman Zma-
goslav, Horjak Marija, Hriber-
nik Gabrijela, Tvankovié Tere-

ca, Skoflek Franc,

* Marija,
Zurej.. Avgust,

zija, Jandri¢ Marinka, Jelen An-
gela, Jernejc Marija, Joit Ma-
rija, Karner Aleksander, Kme-

‘cl Marija, Kmeti¢ Milan, Kojc

Blaz, Korosec Janez, Korosec

Joie, KoroSec erko Kosaber -

Alojz, Ko3ak Vida, Kogec Ma-

rija, Kodir Ernes:, Kosto-
maj Marija, Kotnik Ciril,
KoZelj Franc, Kozuh Ana,

Krat‘.un Alojz, Krajnc Franc,

Krajnc Marija, Krajnc Rozali-
ia, Kristan JoZefa, Krivec Mari-
Ja, Krofli¢ Matija, Kru3a¢ Tere-
zija, KuSer Terezija, Kvarti¢
Marjan, Malin Ana, Mavrié
Branko, Mernik Franc, Mikola
Helena, Molan Marija, Motoh
Franc, -Novadan JoZefa, Ober-
¢kal Joze, Ofentaviek Silva,
Opresnik Agata, PadeZznik Mari-

‘ja, Pajk Alojz, Pobirk Ladislav,

Pocivavéek Joze, Podgorsek
Alojz, Rednak Terezija, Remih
Marija, Rezar Majda, ReZun
Marija, Rogoz Ivana, RoSer

Ivan, Sever Frantiska, Sivka

Danica, Sredovnik Stefanija,
Stragkam Marija, Stropnik Ivi-
Spanzelj
Ivana,  Ter’an Rudi, Tocaj
Alojz, Valencak NezZa, Vidensek
Erna, Vinder Terezija, Vodisek

Marija,' Voga Stanislav, Vouk

Ivana, Zalokar Antonija, Zeli¢
Kamilo, Zore i, Zupanc
Znidar$i¢ Francigka,
Cendak QOlga,
Dobersek Anica, - Gogi¢ Ani-
ca, - Golob + Marija, Janus$
Vlado, Jordan Silva, Knez To-
mislav, KoroSec Vili, Kotnik
Lambert, Lipar Brigita, Medved
Brigita, Okorn Helena, Pilih
Marjan, Skale Magda, i Tkave
Sonja, Vedlin Fanika, Vedlin
Janko, Vetrih Ljudmila, Zavsek
Ivan in Zeli¢ Marija.

Kadrovske vesti
Novi ¢lani v kolektivu:

Fidler Franc, Velensek Alojz,
Tkalec Josip, Ing. Antelj Franc,
Ing. PiSek Anton, Kacicnik Jo-
Ze, Motoh Martin, Cepin Joze,
Avbelj Edvard, &turbej Rudi,
-Prah Leopold, Ceki& Dobrivoje,
Cernel¢ Joze, Brezinsek Andrej,
Surbek  Stefan, StoZir Anton,
Veber Ivan, Milovanovi¢c Milo-
van, Pirnat Marjan, Mlakar Da-
nijel, Bracek Alojzija, Cokl Ste-
fanija, Vetrih Magdalena, Re-
har Darinka,  Hojnik Danica,
Novak Vilma, Korazija Anton,
Mehle Angela, Tratnik Nada,
Plevnik Danica, Feldin Majda,
Zagar Antonija, Sorn Marija,

Sekoranja  Elizabeta, Belej
Aleksandra, Rebernik Jozefa,
Mec Zdenka, Omerza Neia,

Komplet Cecilija, Odeb Ivana,
Razgorsek Olga, Lipus Joezefa,
Mihel¢i¢ Ida,. Ogorevc -Marija,
Zupanc Jozica, Pesan Ivanka,
Ambroz Vera, Prece Mlarla,
Zdolsek- Marija, Pirc Olga, Tro-

bi§ JoZefa, DeZelak . Marinka,
Petek Franci$ka, Jan. Milica,
Koitomaj Milena, Cverlin Ma-
rinka, Jereb Karolina, Banov-
Sek: Ana, Nagli¢ ‘Breda, Susnja-
ra Slava, Le3nik Marija, Lesni-
ka Alojzija, Kristan Alojzija,
Bizjak Silva, Saberl Stanislava,
Lisec Marinka, —  Miroslava,
Klinar Marija, Ovtar JozZefa,
Slatinek = Antonija, Prethud
Franciska, LeSnik Lidija, Mulej
Marija, Kovaci¢ JoZefa, Bukov-
Sek Magdalena, Seni¢ Justina,
Jelen Marija. :

V nasi sredi Vam Zelimo obi-
lo delevnih uspehov!

IZSTOPILI SO:

Vouk Maks — upokojen, So-
Zir Martin — k vojakom, Veber

Franc — samovoljno, Fege$
Franc — sporazumneo, Storman
Ivan — nadaljevanje S3tudija,

Stojan JoZze — samovoljno, Ju-

-ras Franjo — poizkusna doba,

Brecl Ivan — sporazumno, Fid-
ler Franc — preizkusna doba,
slava, Lebi¢ Jozefa, Leljak Vi-
da, Malej Inge, Stante Marija,
Cater Justina — sporazumno.

REZULTATI
POSLOVANJA...

(Nadaljevanje. z 9. strani)

segli, toda ne smemo pozabiti, da
bomo presegli tudi izplafila oseb-
nih dohedkov. V strukturi plata-
ne realizacije (zap. 3t. 27, stolpec
3 in 5) vidimo, da smo e plani-

' ran trend osebnih dohodkov do-

segli, Teprav vemo, da v prvem
polletju mismo izplatevali plani-
ranih osebnih dohodkov. Po pla-
nu smo absolutno realizirali oseb-
nih dohodkov 96 %, lq)laf:ali pa
smo jih Ze v vidini 1/, nad plan.
Torej bomo morali proizvodni
plan vsaj dosegati, ¢e bomo ho-
teli obdrZati - izplatila -osebnih
dohodkov na sedanji viSini. Mor-
da ni jasna ta razlika med izpla-
fanimi in realiziranimi osebnimi
dohodki. Ta razlika nastopa v
tem, da smo mi zateli izplatevati
polne osebne dohodke po spre-
jetju nove analititne ocene in

" pravilnika o delitvi dohodka ter

osebnih dohodkov, a koli¢niki, ki
jih porabljamo za fakturirano in
platano realizacijo refejo stroike
in osebne dohodke v kumulativi.
To je vet mesecev skupaj. Zato
dobimo povetan rezultat izpla€il
enega meseca porazdeljen na veé
mesecev. Mesetna masa realizi-
ranih OD bo zaradi lega pojava
precej niZja od dejanskih izplatil.
Kako se to dogaja? Npr. €e smo
v Sestih mesecih realizirali oseb-

0B PREMIERI
RASOMONA

V teh dneh je bila Ze
druga leiodnja premiera v
Slovenskem ijudskgmﬁi
daliséu v Celju. Igra
SOMON je delo ameriske-

- ga zakonskega para Fay
in Michaela Kanina, osno-
va pa ji je japonska po-
vest. Zanimivost tega dela
je, da o istem dogodku —
posilstvu  in -domnevnem
umoru  pripoveduje wveé
ljudi, vendar niti ena zgod-
ba ni enaka drugi, saj si
dogajanja vsak drugade
tolmadi. Nauk tega dela je
brez dvoma Ze znana resni-
ca, da ¢lovek vidi in slisi

samo tiste, kar Zeli.

" POROCILI SO SE:

Kresnik Veronika — Kumerl

Skorja. JoZe.
* V novi Zivljenjski poti obilo

- mogole mislili,

-‘Moram pa povedati,

po 100 miljonov sta-
rih din. je to {6 krat 100) 600 mi-
lijonov.. Izplatevali smo pa prav
tako v isti viSini. Za sedmi in os-
mi mesec bi npr. izplagali po 150
milijonov (150 1+ 150 4 600). Po-
vpretno v osmih mesecih je to
115 milijonov, a ne kot bi realno
moralo biti. Koliénik med faktu-
riranimi in vkalkuliranimi stro3ki,
se porablja ket reteno na celot-
no maso vseh stroSkov, zalo se
realizirani osebni dohodki v na-
Sem primeru tudi miZji.

1z strukture v tabeli (zap. it. 26)
je razvidne, da smo Ze z-izplaili
v platani realizaciji relativno v
vidini plana. V naslednjih mese-
cih- se bo struktura spreminjala
v prid realiziranih osebnih do-
hodkov.

Na3 pravilnik o delitvi dohod-
ka pa predvideva, da se po vsa-
kem obratunu izlolijo sredstva
do skladov in dolgov, nato 3ele
delijo osebni dohodki. Ce ne bo-
mo v predvidenimi nalogami do-
segali proporce internih pravil-
nikov, je jasno in tud, tragitno,
da bomo morali se pomiriti z dej-
stvom, niZjih prejemkov. ;

PodrobnejSe analize, so zajete
v analizi 9-mesetnega poslova-
nja, iz katere je razvidno celoino
poslovanje z absolutnimi in rela-
tivnimi kazalci. Ivan Cendak

B G G G GGG GG NG AN A G oG GG
Prav lepo vas pozdravljam. Ste
da se ne bom
veé oglasila? Menda ja ne? Kot
vidite, Se nisem »§la cugrunde.
da zaradi
»poosirene discipline«x ne morem
iti naokrog in opazovati, kaj vse
se kje dogaja. Nili se nisem mog-
la odzvati povabilu, da naj si
grem ogledat »generatorski plin«
in tabornice, ki Se vedno Zive, za-
hvaljujoé svoji moéni volji. Res,
ne morem hoditi in »flankirati«c
naokrog, da me kdo sluéajno ne
vidi in da na »disciplinsko«. Mej-
dun, vse je pa res v stilu »tdisci-
pline«! Ko sem nedavno tegr pri-
sostvovala neki seji v dvorani
CDS, ki je sicer zelo lep »stikl-
¢ekw, sem opazila (¢udno, da Se-
le sedaj) velik bel napis na lepo
nagubanem blagu za mizo pred-
sednikov, in sicer pise to-le: »Za
vestna socialistiéna disciplina je
predpogoj nalega napredka«. To
sicer drzi, le slovniéno ne nekam,
hkm! Noéem veliko Simiati, ker
se bojim, da je tudi to disciplin-
sko prepovedano in bi morda ne
bil radi tega nas napredek dober.
Upam, da si bom ' nekako
ukradla ¢as in 3la malo naokrog,
pa €etudi -na malo »évekpartijo«
in bom katero zvedela, ¢e Ze vi-
deti ne bo prilike.
Za red in disciplino se {udi je-
zik Ia.hko in mora skrajsati.
: - ~Spila
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VODORAVNO:

1. Nikalnica, 4. del kuhinjske opreme (dvoj.), 8. odeja, 9.
strela, 11. zaklonisce, 13. avtomobilsko olje, 15. ¢lovek, ki skrbi za
kletne prostore, 16. arabski Zrebec, 17. pristanisce, 19. dolina v
Julijcih, 20. plin, 22. koli, bati, 24. dva soglasnika, 25. veznik, 26.
glavno mesto Italije, 28. ocet, 29. mo¢, 31. hrib v Posavju, 33. avto-
mobilska oznaka za Valjevo, 34. ograjen prostor za Zivino pri
rancih, 37. Zzenski pevski glas, 39. reket, 41. vrsta tovornih avto-
mobilov, 42. primek reZiserja filma »Vesna«, 44. prebivalka Irske,
46. cebelji proizvod, 48, ogrevalno telo, 50. enaka soglasnika, 51.
aviomobilska oznaka Kranja, 52. tuje mosko ime, 54. velik ogenj,
36. zaletnici slovenske narodne junakinje, 38. vrsta semen, 40
63. zensko ime, 65. gusarji, 66. ime hunskega poglavarja imenova-
nega »Bi¢ bozji«, 68. sredozemska rastlina, 69. najmanjsi delec
snovi, 70. padavina.

NAVPICNO:

1. mesec v letu, 2. umetna snov, 3. vnetje sluznice, 4. 22. in 2.
¢rka, 5. obrtnik, 6. velikan, 7. enako, 8. naslov slovenskega filma,
10. plutovina, 11. trije soglasniki, 12. zadetnici slovenskega sklada-
telja zabavne glasbe, 14. nevedneZ, 16. kemi¢na oznaka za alumi-
nij, 18. del obdelane povrsine, 20. velika dvorana, 21. barva igral-
nih kart, 23. reka v Evropi, 25. Ludolfovo Stevilo, 27. krizanec med
oslom in konjem, 29. vodovod, 30. vprasalnica, 32. avtomobilska
oznaka Mostarja, 34. globoka nezavest, 35. cistilni pripomocek,
36. azcetnici slovenske narodne junakinje, 38. vrsta semen, 40.
slovensko obmorsko letovisce, 43. obrinik zivilske stroke, 45. so-
glasnik in samoglasnik, 47. otroci, 49.- pripomocek za Crtanje, 51.
naskok, ataka, 57. zensko ime, 58. kratica italijanske RTV, 60.
soglasnik in sameoglasnik, 64. rimski vojskovodja, 67. kemic¢ni znak
za americij.

ZAHVALA
Ob prerani izgubi ljube-
ga moza in skrbnega ocka
STANKA VESELAKA
iskrena hvala alu-oddelku,
emajlirnici in oblikovalni-
ci za darovano cvetje in de-
narno pomo¢. Posebna
hvala tov. JEVTICU za nje-
govo pozrtvovalnost in to-
lazilne besede, ter vsem
ostalim, ki so ga spremili
‘na njegovi zadnji poti.
Zalujoca Zena Erna

ZAHVALA

Ob tezki in nepozabni iz-
gubi moje drage Zene in
mame Marije CERENJAK,
se iskreno zahvaljujem
vsem, posebno 3Se sodelav-
cem EE 3, EE 9 in EE 10,
ki so darovali cvetje in ven-
ce ter jo spremili na njeni
zadnji poti.

Franc Cerenjak
in Til¢ka Podpedan

----VENDAR LE EDEN

- P' 17 c_! soPIsov|

IZHAJA V SFRJ

s héerko Karmen

OGLASI

Prodam kompletno no-
vejSo spalnico — orehov
furnir — s posteljnimi
vloZki. :

Oglasite se v sobi 57 v
drugem nadstopju.

Enota za gospodarjenje s
stanovanjskimi hisami spo-
roca:

GRADITELIJI HIS —
WGODNA PRILIKA

Prodamo rabljen »TRI-
KA« kotel §t. 5.

Ogled moZen vsak dan
pri hisnem svetu Delavska
12. (Vprasajte pri Vajsen-
bach.)

Cena po dogovoru!

PRODAM odli¢no Zephir peé
(kraljico pedi) prirejeno tu-
di za kurjenje s premogom
in ne le z drvmi. Vprasaj-

te v uredniilvu.

PRODAM eno leto star pol-

avtomatski pralni stroj
SUPER 3 (v brezhibnem
stanju) za 110.000 S-din.
Informacije v urednidtvu
ali na internj telefonski
Stevilki 227,

Casnik izhaja v okviru eno-
te informacije vsako drugo
sredo v nakladi 3.700 izvo-
dov in ga dobijo vsi ¢lani
kolektiva brezpla¢no. Ureja
ga uredni$ki odbor: Eva
Ora&, ing. JoZe Vajdetic,
Ivo Gostetnik, Emil Jejci¢
in dr. Franc Zupancié.
Glavni in odgovorni ured-
nik Eva Oraé&. Naslov ured-
nistva Celje, Mariborska 86,
telefon 39-21, interna 207.
Tisk in kliSeji GP »Celjski

tisk« Celje




