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& Marjan Piéulin, predsednik
delavskega sveta SOZD Emona

Stirideset let
deia in rasii
Emone

dc,Ob 40-letnem jubileju Emone ne moremo mimo zgodovinskih
u gOdJ_ﬁ'Ov_ leta 1950, ko je zvezna ljudska skupséina sprejela zakon o
vavljanju v podjetjih.
nih 4 Stiridesetletni poti razvoja je Emono spremljala vrsta dinamig-
elo Ogodkov za dosego ravni dosedanje stopnje razvoja celotne
"Pb'hvne organizacije. Danes ve¢ kot 12.000-¢lanski kolektiv je v 40
Narase] iz tedaj komaj 28. zaposlenih delavcev.
se kzPUr_Edno Z organsko rastjo nase delovne organizacije je raslo in
Issor?pdo tudi delavsko samoupravljanje. V mesecu avgustu leta
‘Je EMOns, tedaj se Prehrana, izvedla prve volitve in tako dobila
g.ﬁpm delavski svet podjetja. S
upram%béna izrocitev kljucev podjetja predsedniku tedanjega
tem b"”ega odbora je bila na slavnostni seji delavskega sveta 21. sep-
Ta 1950. leta.
se je"gﬂ Samoupravnih organov je bila iz leta v leto pomembnejsa, in
im Vecala, saj so prav ti sprejeli vrsto daljnoseznih sklepov, med
gm.e' Skinp o zacetku razvoja samopostreznih trgovin, kar ni samo
mpome‘?ﬂo prvotne podobe podjetia, temve¢ je povzrotilo pravo
e,"cuo V takratnem nacinu trgovanja. ;
2a °memy kelektivu moramo dati vse priznanje, ker se je vseskozi
=l SVoje neposredne vloge, ki mu jo je zaupala druzba — proiz-
zunm‘? hrane, preskrbovanje prebivalstva ter vpliv na devizni priliv
anje trgovine za izboljsanje nase devizne bilance.
méﬁ’."'d}h smo vrsto novih prodajaln, novih tovarn, skladisé, turi-
in 00 in hotelskih objektov, kar vse predstavija danajo premoze-
!"dno Vrednost s katero gospodarimo, in ne nazadnje predstavlja
moy, VDSHOVD za nadaljnjo programiranje ciljev in razvojnih progra-
s dﬂas‘em celokupnem gospodarstvu. :
koiek ti anes gledamo na dolgo prehojeno pot $tirih desetletyj, je
img m "Emoqe resniéno lahko ponosen, da je ustvaril vse kar danes
Jugog), Rde¢i E - simbol Emone - se danes nahaja v Sloveniji,
rezmh‘:"m In v tujini na ve¢ sto razliénih krajih. Nedvomno je to
izp,, Ini trdnega d_eJa{in zavesti, ki smo ga delavci Emone pri delu za
s ‘:tey zastavljenih ciljev vedno spostovali. .
~ n‘—‘bawtvuo nove ustave in ustavnih dopolnil v letih 1972-1974
dely,, 4stankom temeljnih organizacij zdruZenega dela se je stevilo
CeV v samoupravnih organih znatno povecalo, samoupravljanje
in utrj, anje delaveev pa okrepilo. Za iziemne dosezke pri razvijanju
€Vanju samoupravnih druzbenih odnosov je Emona prejela od
Sindikatov Slovenije posebno priznanje samoupravljalcem.
Clja, M‘?db.)u Stiridesetih let se je Emona potrdila ne le kot organiza-
Organ ‘-é’: Sposobna razvijati sodobno trgovino, potrdila se je tudi kot
Pange Y4 in skupnost, ki povezuje znotraj sebe vrsto pomem bnih
lodogn"'“ nNaso druzbo, kot organizacija, ki je sposobna razvijati
Poy,, 2 80Vino, potrdila se je tudi kot organizacija in skupnost, ki
0 © Zotraj sebe vrsto pomembnih panog za naso druzbo, kot
"ﬂnkovv‘;ua' ki Je na socialisti¢nih samoupravnih osnovah razvila
an;zgei O 4Nl sistem dohodkovnih razmerij in s tem premostila
0 d Cijske vidike integracije. : ¢
Uspg oane.-{ slovesno praznujemo na$ jubilej in se veselimo nasih
Pozj,, k:' 1 smo jih dosegli, je to nase zadovoljstvo isto¢asno tudi
0dite i Cli 0dgovornosti za duzbenoekonomske posledice nasih
Vag 1. ¢V in nasega dela. Vsa druZbena skupnost pri¢akuje od nas in

VpryjPréiemate danes zasluzena priznanja - da boste tudi v bododce

i pres
Na zp h VI'stah delavcev za socialistiéno samoupravljanje, za sodobno
4nogtj jn

logjj tehnologiji zasnovano proizvodnjo, za moderno tehno-
Se bo‘ggm’.’“e in intengz{}!vno gospodaﬁsko politiko. Skratka, moramo
"'"U‘isnj,- AU, da ¢e hocemo obdrzati to kar imamo, doseci boljsi
“MOU dan, Mmoramo stati v prvi vrsti borcev za uveljavitev nove
wgﬁépir:vze morale, za trdnost in varnost nase samoupravne soci-

repp; Pnosti, _
d°=eg?,-r§°“" Sem, da bomo s polno odgovornostjo in trdno zavestjo

Naj obim""-‘ cilje in uspehe. :
JilMw‘!ﬁu a0 eu iskreno destitam vsem delaveem Emone ob visokem
pd"de{me Posebno pa gredo cestitke vsem, ki so za svojo izredno
leli nagrade, priznanja in odlikovanja.
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Franca Nehca
1987 podeljene

Komisija za nagrade Franca Nebca je skle-
nila, da prejmejo nagrade Franca Nebca za
leto 1987 en delovni kolektiv, Stirje posa-
mezniki ter skupina 14 delavcev delovne or-
ganizacije.

Nagrade prejmejo:

Delovna organizacija Emona - Tovarna
~modénih krmil iz Ljubljane, Rozi Zabukovec
Emona Globtour, Ljubljana, Viadoe Mikuz,
Globtrade Miinchen, Marijan Ostrosko, Emo-
na Merkur Ptuj, Ciril Cvenk, Emona Mesna
industrija Zalog ter operativna skupina za
pospesevanje prodaje v delovni organizaciji
Emona Merkur Ljubljana, v kateri so: Franc
Bolta, Franc Brodari¢, Bozidar Fabjan,
Franc Intihar, Bojan Kadunc, Darko Podre-
brsek, Peter Sekne, Drago Benkovié, Ivan
Zelenié, Ivan Maren, Rudi Meglié¢, Milena
Planine, Milan Sax in Viljem Srajer.
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Slavnostna ste vilka

Franca Nehca
1987 podeljene

Hozi Zahukove

Rozi Zabukovee, pomoé-
nik direktorja za finanéno
gospodarske in splo$noorga-
nizacijske zadeve v DO Emo-
na Globtour prejme diplomo
in nagrado Franca Nebca v
znesku 150.00 din za izredne
prispevke in dosezke na po-
dro¢ju gospodarjenja, orga-
niziranja in uspesnega razvo-
Jja delovne organizacije.

Rozi Zabukovec je na od-
govornih delovnih zadolzi-
tvah v DO Emona Globtour
Ze od ustanovitve t.j. od leta
1968 naprej (pred tem pa od
leta’ 1960 v Prehrani, prav-
nem predniku Emone). V tej
novoustanovljeni organiza-
ciji se je spoprijemala z zah-
tevnej$imi delovnimi izzivi.
Tako je npr. na delih in nalo-
gah vodje ra¢unovodje rese-
vala za¢etne dileme o vsebi-
ni in organizaciji delovnega
procesa na podroc¢ju gospo-
darjenja s sredstvi. Z eko-
nomskim posluhom za po-
trebe optimalnega financira-
nja in obraéunavanja sred-
stev je vedno znova uspela
zagotoviti uravnotezeno
izhodis¢e za nemoten ko-

Viado Mikuz

Vlado Mikuz, direktor po-
djetja Globtrade Miinchen
prejme diplomo in nagrado
Franca Nebca v znesku
150.000 din za izredne pri-
spevke in dosezke pri razvo-
ju zunanjetrgovinske dejav-
nosti in turizma v Jugoslaviji
in tujini.

Vlado Mikuz je pri¢el z de-

Jom v ZRN leta 1970 kot
predstavnik Prehrane od le-
ta 1975 pa je bil na delovnem
mestu direktorja podjetja
Globtrade Miinchen. Podjet-
Jje, ki se je ob njegovem prev-
zemu otepalo $e z zaéetnimi
tezavami, je bilo brez prave
poslovne usmeritve, brez
obratnega kapitala in je ime-
lo le ozko poslovno dejav-
nost. Po njegovem prevze-
mu pa se je razvilo v eno naj-
vedjih jugoslovanskih podje-
tij v Zahodni Neméiji in leta
1977 prejelo za uspehe pri iz-
vozu jugoslovanskega blaga
v Neméijo priznanje takrat-
nega predsednika jugoslovn-
ske vlade.

Ko se je leta 1979 vrnil v
domovino, je bil imenovan
za podpredsednika poslo-
vodnega odbora za odnose s
tujino. V tem ¢asu je uspes-
no vodil in usklajeval delo
organizacij SOZD na po-
droé¢ju zunanje trgovine, ho-
telirstva in turizma. Posebno

mercialni, pa tudi sicersnji
pospeseni razvoj DO.
S¢asoma je prerasla prve
delovne zadolZitve ter je ob
zaupanju in podpori celotne-
ga kolektiva zasedla dela in
naloge pomoc¢nika direktor-

~ ja za finané¢no-gospodarske

ter  sploSne-organizacijske
zadeve. Od tega trenutka da-
lje so bili njeni napori pretez-
no usmerjeni k snovanju fi-
nanéne politike ter k obvla-
dovanju zahtevnih splogno-
organizacijskih problemov.

Njena nadaljnja skrb so
kadrovski problemi in delo z
mladimi in z novozaposleni-
mi delavei. Vzpodbude in
strokovni nasveti, s katerimi
jim vedno stoji ob strani in
omogoca hitrejSe vzivljanje
v novo okolje ter nove zadol-
zitve, kolektivu pa hitro ka-
drovsko rast ob krepitvi du-
‘ha enotnosti in pripadnosti.

Rozi Zabukovec je kljub
razdrobljenosti organizacij-
ske strukture DO, veténaci-
onalnosti kolektiva in vpeto-
sti DO v 8ir8i okvir SOZD
Emona, vselej uspevala po-
vezati pogosto raznorodne
interese na skupni imenova-
lec. Ob tem prihaja namreé¢ v
polni meri do izraza njene-
mu znacaju lastni element
¢love¢nosti, pravi¢nosti in
dovzetnosti za tuje stiske in
tezave. To ji je omogocilo da
je med prvimi v kolektivu
dojela pravi smisel vsestran-
skega povezovanja v okviru
SOZD Emona. Odtod tudi
njena dolgoletna zavzetost
za najrazli¢nej$e oblike zdru-
Zevanja sredstev, kot tudi za
solidarnostno premo&éanje
objektivnih in subjektivnih
tezav.

velika je bila njegova zasluga
za obéutno poveéanje izvoza.

Bil je tudi pobudnik in ne-
umoren realizator ideje o Sir-
jenju mreze podjetij v tujini.
Na njegovo pobudo so bila
ustanovljena podjetja Glob-
trade Dunaj, Globtrade Gori-
ca in filijala

tem podjetjem pa je v razvoj-
nem obdobju pomagal z na-
sveti in konkretnimi posli.
Njegova zasluga je tudi
vklju¢evanje nasih predstav-
nistev v drzavah SEV v bla-
govno menjavo z drzavami
EGS

Od leta 1983 dalje ponovno
uspedno vodi nase podjetje
Globtrade Miinchen. V tem
¢asu se je promet, to je uvoz
in izvoz obéutno povecal,
kar dokazujejo bilance tega
podjetja.

Kljub velikim obremeni-
tvam v tujini je tov. Mikuz
stalno vzdrzeval stike z orga-
ni in institucijami v domovi-
ni na republiskem in zvez-
nem nivoju, prav tako tudi z
domacimi proizvajalnimi or-
ganizacijami Sirom po Jugo-
slaviji in jih vkljuéeval v iz-
vozne programe Emone in
Globtrade. Svoje bogate Ziv-
ljenjske in strokovne izkus-
nje je vedno prenasal na dru-
ge in tako vzgojil vrsto spo-
sobnih kadrov, od katerih so
mnogi prevzeli pomembna
delovna mesta v okviru de-
lovne organizacije in izven
nje.

Kot podpredsednik SOZD
za odnose s tujino je aktivno
in kreativno delal tudi izven
Emone in sicer kot ¢lan kre-
ditnega odbora SISEOT,
¢lan poslovnega odbora
zdruzenja turizma Jugoslavi-
je, ¢élan 1zvrinega odbora Ju-
goslovanske banke za med-
narodno ekonomsko sodelo-
vanje in drugje.

Globtrade °
~Minchen v Solunu. Vsem

Marijan Ostrosko

Marijan Ostrosko, direktor
DO Emona Merkur Ptuj
prejme diplomo in nagrado

Franca Nebca v znesku
150.000 din za izredne dosez-
ke pri Sirjenju trgovine in
kvalitetne ponudbe na ptuj-
skem in mariborskem po-
dro¢ju ter razvijanju samou-
pravnih odnosov v delov-
nem kolektivu.

Marijan Ostrosko je v DO
Emona Merkur Ptuj zapo-
slen od leta 1968 naprej. V
zacetku je bil vodja ekonom-
sko-organizacijskega sektor-
Jja, kasneje leta 1978 pa je bil
imenovan na delovno mesto
direktorja delovne organiza-
cije.

Njegovi pomembni pri-
spevki pri razvoju DO Emo-
na Merkur Ptuj so predvsem
na podroéju - racionalnega
gospodarjenja, Sirjenja tr-
govske mreze, pospesevanja
internega izobrazevanja de-

. lavcev itd.

Njegova zasluga je, da je
bil izpeljan program speci-
alizacije prodaje v trgovski
mrezi. Nadalje se je poenoti-
la notranja oprema prodaj-
nih prostorov in zunanja po-
doba emonskih prodajnih
objektov. Izvedena je bila
popolna obnova prodajalne
Biserke, Zvezde in Tekstilne
hise Merkur. Zgradila se je
tudi nova samopostrezba
Bratov Res. Pomembno se je
zato razsirila in obogatila po-
nudba delovne organizacije.
Tudi v bodoce se predvide-
vajo in pripravljajo nove in-

Ciril Cvenk

Ciril Cvenk, vodja oddelka
klobasi¢arne v DO Mesna in-
dustrija Zalog prejme diplo-
mo in nagrado Franca Nebeca
v znesku 150.000 din za
izredne in trajne uspehe na
podrodju povefanja proiz-
vodnje, izboljsanje kalitete
proizvodov in inovacijske
dejavnosti pri izbolj$anju
poltrajnih mesnih izdelkov.

Cvenk Ciril se je zaposlil v
Emonini mesni industriji v
Zalogu maja meseca leta
1961. Njegovo prvo delo je
bilo vezano na konzervni od-
delek, kjer se je tudi ustrez-
no izobraZeval in uspeino
konéal delovodsko 3olo. Le-
ta 1971 je prevzel odgovorno
delovno mesto vodje kloba-
si¢arne s pripadajo¢imi eno-
tami, in z ve¢ kot 50 zaposle-

Kolektiv TOZD
moénih krmil

Kolektiv TOZD Tovarna
moénih krmil prejme diplo-
mo in nagrado Franca Nebca
v znesku 450.000 din za po-
membne dosezke pri pove-
¢anju in razvoju proizvod-
nje, kvalitete proizvodov in
inovativnih dosezkov.

vesticije in prenove kot n. pr.

emonski center Rabelj¢a vas S

in skladis¢e v centru Ptuja.
Od prikljuéitve naprej je

imenovani skupaj s kolekti-

vom poslovne enote Super-

{ market Maribor uspel, da se »
! je obéutno izboljsala zaloze-

nost in ponudba poslovne
enote. Nadalje se je izboljsa-
la tudi kadrovska struktura
zaposlenih, popravili so se
medsebojni odnosi in izbolj-
Sala raven osebne in kolek-
tivne odgovornosti.

Zelo veliko se je Marijan
Ostrosko angaziral, da sejev
celotnem kolektivu ozivelo
funkcionalno izobraZevanje.
Pomembna je tudi njegova
vioga pri  organiziranju
emonske poslovodske Sole v
Ptuju, v kateri kvalificirani
trgovski delavci letos uspes-
no zakljuéujejo druZbeno
priznano peto stopnjo stro-
kovne izobrazbe.

Poleg del in zadolzitev di-
rektorja DO opravlja $e vrsto
funkcij SirSega druzbenega
interesa. Sedaj je predsednik
Atletskega kluba' Ptuj, pod-
predsednik Skupsc¢ine ko-
munalne skupnosti obéine,
¢lan Komiteja za druzbene
dejavnosti, ¢lan Obé¢inskega
komiteja ZK, ¢lan Sveta za
druzbenoekonomske odno-
se pri Ob¢inskem svetu zve-
ze sindikatov ter podpred-
sednik Sveta za druzbeno-
ekonomske odnose za Po-
dravje in predsednik sveta
KS. V prejsnjih mandatih je
bil ¢lan IS SO Ptuj, predsed-
nik 10 Samoupravne stano-
vanjske skupnosti Ptuj, sod-
nik sodis¢a zdruzenega dela,
¢lan 10 Zveze stanovanjskih
skupnosti Slovenije itd.

Za svoje delo je dobil veé
priznanj. Na nivoju delovne
organizacije plaketo Merkur
in srebrno plaketo SOZD
Emona. Na $ir§em nivoju pa
je prejel srebrni znak Zveze
sindikatov Slovenije, brona-
sti znak OF, plaketo KS me-
sta Ptuja in zlato plaketo
ZRVS.

nimi. Na tem mestu je $e da-
nes. Ta oddelek je ves éas
uspe$no vodil tako s stro-
kovnega, organizacijskega in
ekonomskega stalis¢a, saj
podatki kaZejo, da se je koli-
¢inska proizvodnja moéno
povecéala kljub delno zasta-
reli strojni opremi.

V delovni organizaciji se
vseskozi ukvarja tudi z ino-
vativno dejavnostjo. V ob-
dobju od leta 1983 pa do da-
nes je predlagal 17 raznih iz-
boljgav in inovacij ter za ne-
katere od njih prejel tudi na-
grade.

Kronié¢no pomanjkanje
kvalificirane delovne sile je
imenovani redeval v svojem
oddelku zelo uspesno na ta
nacin, da je strokovno uspo-
sabljal nekvalificirane delav-
ce, ki so s¢asoma pridobili
status polkvalificiranih in
tugi kvalificiranh delavcev.

irSe oz. druzbeno-politi¢-
no je bil ves ¢as zelo aktiven.
Opravljal je pomembne
funkcije v samoupravnih or-
ganih in druzbenopoliti¢nih
organizacijah. Bil j sekretar
osnovne organizacije ZK,
¢lan obéinske konference
ZK, poveljnik civilne zasé¢i-
te, predsednik delavske kon-
trole, itd. Zato je za svoje
strokovno in druZbeno-poli-
tiéno delo prejel red dela s
srebrnim vencem in tudi
druga obéinska in emonska
priznanja.

Tovarne

V TOZD TMK je stekla
proizvodnja v letu 1955.
Gradnja pa se je pricela le
dve leti prej na pobudo Glay-
ne zadruzne zveze LRS. Za
tisti ¢as je bil to izreden do-
seZek, saj je bila to prva to-
varna za pripravo in dozira-

nje krmil ne samo v Sloveni-
ji ampak tudi v Jugoslaviji.
Plasma krmil je bil v zacetku
izredno slab in tudi slabo ko-
mercialno obdelan. Glede na
takratne razmere in pretezni
na¢in proizvodnje v veéjih
zivonorejskih obratih pa so-
razmerno drag. Kapaciteta
tovarne je dale¢ presegala
povprasevanje v Sloveniji.
Problemi in teZzave so se na-
daljevali tudi v naslednjih
letih.

Sele leta 1960, ko se je
TMK prikljucila k Agrokom-

" binatu Ljubljana, je prislo do

pomembnega proizvodnega
preobrata v zgodovini tovar-
ne. Koli¢inska proizvodnja
krmil je narasla preko 24.000
ton. Perutninska proizvod-
nja je zacela konzumirati kr-
mila izkljuéno iz te tovarne.
Tudi vse veé&ja intenzifikaci-
ja Zivinorejske proizvodnje v
naslednjih letih, zlasti razvoj
specializiranih farm prasicev
in govedi v okviru biviega
Agrokombinata Ljubljana je
pomenila za tovarno vzpon v
proizvodnji. Leta 1963 je ta-
ko tovarna izdelala ze preko
36.000 ton moé¢nih krmil.

¥

V tovarni je bilo izvedeno
vet¢ rekonstrukceij in moder-
nizacij, ki so jih zahtevale s0-
dobne tehnologije po pove-
¢anju proizvodnje. Najvecja
rekonstrukcija je bila v letu
1975, ko je zacela delovati
mehanizacija za transport
krmil v razsutem stanju. Ta-
ko je ze leta 1976 tovarna
proizvaja 53.000 ton krmil,
Stevilo zaposlenih pa se zato
ni bistveno povedéalo. Danes
proizvaja tovarna e preko
92.000 ton krmil letno.

V svoj proizvodni program
je tovarna vkljucila celotni
spekter potreb krmil, ki jih
zahteva trg, tako od krme za
govedo, prasi¢e, piscance,
kakor tudi za kunce in drugé
zivali ter mineralne mesani-
ce in premikse,

Prav s to svojo usmeritvijo
je tovarna v zadnjih letih do-
segla nadvopreéne in finané-
ne rezultate, tako glede pri-
merjav s preteklim obdob-
jem kakor v primerjavi Z
ostalimi sorodnimi organiza-
cijami. Zato kolektiv Tovar-
ne moénih krmil upravié¢eno
in zasluzno prejema diplomo
in nagrado Franca Nebca.

Operativna skupina
Za pospesSevanje prodaje
DO Emona Merkur Ljubljana

Clani operativne skupine
za pospeSevanje prodaje:
Bolta Frane, Brodarié
Franc in Fabjan Bozidar (iz
DO Blagovni center): Inti-
har Franc in Kadunc Bojan
(TOZD Maloprodaja), Podre-
briek Darko in Sekne Peter
(TOZD Maximarket) Banko-
vié Drago (TOZD Centro-
merkur), Zeleni¢  Ivan
(TOZD Supermarket Lj.) in
Maren Ivan, Megli¢ Rudi,
Planinc Milena, Sax Milan
in Srajer Viljem (Delovna
skupnost DO Emona Mer-
kur) prejmejo diplome in na-
‘grade v znesku po 70.000 din
za pomembne dosezke pri
razvoju novih oblik ponudbe
blaga oz. prodaje.

Skupina za pospesevanje
prodaje se je ustanovila leta
1983 v DO Emona Merkur
Ljubljana z namenom, da bi
se pospesila prodaja blaga.
Ta skupina si je zastavila na-
logo oz. program, da na trzis-
¢e poseze z novimi oblikami
ponudbe blaga. Najvet uspe-
ha je skupina imela z uvedbo
emonskih éetrtkov in tudi z
drugimi inovativnimi pro-
dajnimi akcijami. Vsako leto
je bilo organizirano povpreé-
no 30 prodajnih akecij, ki so
bile usmerjene v veéjo po-
nudbo blaga in kvalitetnega .
nakupa po ugodnih cenah.

Vse te naértovane in ino-
vativno domisljene akcije so
imele od uvedbe do danes
velik odmev pri emonskih in

drugih potroénikih ter kon-
kurenci. Konkureca je posé:
bej ob uvedbi ekonomskil
tetrtkov poskusala prepre¢l
ti ta na¢in prodaje z motiva
cijo, da je to nelojalna kon-
kurenca. Zelo hitro pa J€
konkurenca spremenila tak-
tiko in zadéela posnemati na:
$e nove prodajne akcije, ¥
so jih prav tako tudi hitr@
opustile, ko so naletele na or”
ganizacijske tezave.

Predvsem emonski ¢etrth!
so imeli neposredne in po
sredne finanéne uéinke. N&
posredni uéinki teh novil
prodajnih akcij so celotn
prihodek DO Emona Merkw!
povecali letno za 5%. Imé!
pa so emonski ¢etrtki. tu
sporedne pozitivne udinke
predvsem pri dodatni prodd”
ji zaradi vetjega obiska no°
vih trgovin, enotni in bolj &
stematiéni propagandi PP
predstavitvi nasih organiz®
cij, tesnejsim povezovanjé
in vedjim pretokom bla
med trgovino na malo, trg?
vino na veliko in proizvodﬂﬁ
mi organizacijami v SOZ
Emona in tudi drugimi P2
srednimi uéinki, ki so di
konéni fazi prisotni in t¥
dokazani.

Zaradi navedenih pozitiV;
nih ué¢inkov, se zato skup!
za_ pospesevanje proda)e *
DO Emona Merkur Ljubli?
na daje najvi§je emons
priznanje.
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B OB 40-LETNICI SOZD EMONE

Drzavna

odlikovanja
Za tobro delo

Ob visokem jubileju 40-let-
nici sestavljene organizacije
zdruzenega dela Emona
Ljubljana je Predsedstvo So-
cialisti¢ne federativne repu-

blike Jugoslavije podelilo za
prizadevno dolgoletno do-
bro delo in uspehe drzavna
odlikovanja:

Red zaslug za narod
S srebrnimi Zarki

Irena Vrséaj, delovna or-
Banizacija Emona Merkur,

tozd Maloprodaja,
Ljubljana

Red zaslug za narod
S srebrno zvezdo

Franc Logar, delovna or-
8anizacija Emona Blagovni
center, tozd Centromerkur
-Ljubljana

.lva_ly Longo, delovna orga-
NMzacija Emona Hoteli. tozd
Hotel Slon Ljubljana

Bozo Ostanek, delovna or-
8anizacija Emona Jestvina
oper

Red dela z
vencem

_Jan_t}z Gone, delovna orga-
mzacu_a Emona Kmetijski

Ombinat Ptuj, tozd Sloven-
ske gorice Haloze

Branko Gorjup, delovna
Skupnost delovne organiza-
tle Emona Kmetijski kom-

Red dela s
vencem

Ferdo Cigale, delovna or-
8anizacija Emona Commer-
€, tozd Globus
5 Incenc Cancer, delovna

TBanizacija Emona Posavje

reZice

Filip Dolinar, delovna or-
8anizacija Emona Kmetijski

Ombinat Ptuj

tefan Dolenc, delovna or-
gamzacu'a Emona Blagovni
€nter, tozd Transport

Dugan Erzen, delovna or-
Banizacija Emona Merkur,
92d Centromerkur
I aksimilijan Flander, de-
J°Vnal organizacija Emona
€Stvina Koper
arija Gregorié¢, delovna
T8anizacija Emona Merkur,
92d Maloprodaja
.Jotg Jelene, delovna orga-
acija Emona InZeniring
% Tago Kontrec, delovna
£anizacija Emona Merkur,
zd Maloprodaja
nis 0%0 Kobal, delovna orga-
Aclja Emona Merkur tozd
Ubermarket Ljubljana
ofija Lisac, delovna or-

Marjan Ostrosko, delovna
organizacija Emona Merkur
Ptyj
. Valter Podgornik, delov-
na organizacija tozd Globus
Ljubljana

Karl Salobir, delovna or-
ganizacija Agroemona Dom-
zale

Mitja Svetelj, delovna
skupnost SOZD Emona

zlatim

binat Ptuj

Veljko Kriznik, delovna
skupnost SOZD Emona -

Ivan Muhié¢, delovna skup-
nost SOZD Emona

Borut Snuderl, delovna
skupnost SOZD Emona

srebrnim

ganizacija Emona Jestvina
Koper

Karla Marolt, delovna, or-
ganizacija Emona Merkur,
tozd Centromerkur

Krista Narobe, delovna
organizacija Emona InZeni-
ring

Nada Novak, Interna ban-
ka Emona

Marija Rudolf, delovna or-
ganizacija Emona Blagovni
center, tozd Centromerkur

Franc Smonkar, delovna
organizacija Emona Posavje
Brezice

Vladimir Séeglovski, de-
lovna organizacija Emona
Elektronski center

Janislav Vehovar, delov-
na organizacija Emona Hote-
li, Ljubljana

Julijana Judigaj, delovna
organizacija Emona Blagov-
ni center, tozd Prehrana

Rozi Zabukovec, delovna
organizacija Emona Glob-
tour

Marija Zupantéié¢, delovna
organizacija Emona Blagov-
ni center

Medalja zaslug za

narod

naNatnsa Florjanéié, delov-
Skupnost SOZD Emona

tefan Jazbee, delovn
tefan : a or-
Eﬂhlzacua Emona Mesna in-

dustrija Zalog
Ida Jeranko, delovna orga-

nizacija Emona Commerce,
tozd Globus

Marjeta Robié, delovna
organizacija Emona Com-
merce, tozd Globus

Vanda Zavrl, delovna or-
ganizacija tozd Globus

Medalja dela

orgrija Bracko, delovna
tOzdmzacx\]a Emona Merkur,
aloprodaja

& g:rg:?:i;a %rlcelj. delovna
& - a

L*"ébhana mona Merkur,

mz;gi_l Kovse, delovna orga-
s a8 Emong InZeniring

ganiz';lf'l(okol, delovna or-

komb,cm Emona Kmetijski

inat Ptyj

Ana Kostomaj, delovna
organizacija Emona Kmetij-
ski kombinat Ptuj

Franc Naherger, delovna
organizacija Emona Kmetij-
ski kombinat Ptuj

Martina Pogacar, delovna
organizacija Emona Merkur,
tozd Maloprodaja

Bojan Zigon, delovnaorga-
nizacija Emona Merkur,
Ljubljana

.
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Dobrodosli — ob tridesetletnici Emone in otvoritvi blagovnice Ilirije v Ilirski Bistrici.

B GOVORE NASI JUBILANTI

Emonec od leta 1948

Branko Bregar, svetnik v
delovni organizaciji Emona
Commerce je po delovnem
staZu, najstarejsi aktiven de-
lavec bivée Prehrane. Ze
pred desetimi leti je prazno-
val dva jubileja — 30 let dela
v Emoni ter svojo petdeset-
letnico.

Dve leti po rojstvu leta
1930 je skupaj s starsi prisel
v Ljubljano zato ga lahko
stejemo za pravega Ljubljan-
¢ana.

Leta 1947 se je kot referent
zaposlil v takratnem podjet-
ju Uvoz-izvoz, malce kasneje
pa pri tvrdki Sumi & CO, po
nacionalizaciji firme pa je
prisel na delo 11. februarja
1948 v Prehrano predhodni-
co Emone katere direktor je
bil danes Ze pokojni Karel
Kusar. Najprej je delal pri
organiziranju blagovnega
knjigovodstva, zatem pa je
delal v ra¢unovodstvu pod
vodstvom takratnega direk-
torja Staneta Ziliéa.

Koncem leta je moral za
nekaj ¢asa na odsluzenje vo-
jaskega roka v JLA.

Koncem leta 1950 se je 2.
decembra vrnil na delo v
Prehrano, ki jo je takrat vo-
dil, ¢etrti po vrsti, direktor
Lado Senéar. Prevzel je po-
sle Sefa nabavnega oddelka.
Leta 1959 pa je prav v ¢asu,
ko je glavni direktor Prehra-
ne, pokojni Franc Nebec od-
Sel za predsednika ZadruzZne
zveze Slovenije in je njegovo
dele prevzel Ivan Pezdir,
prevzel Branko Bregar posle
komercialnega direktorja.

Takratna Prehrana, tako
se spominja, je naredila prve
korake na podro&ju medna-

leta 1973

i
o

rodne trgovine leta 1954, ko
je dobila zunanjetrgovinsko
registracijo.«

Razumljivo je, da so bili
prvi uspehi dokaj skromni,
zacetne tezave pa dokajinje,
saj smo se prebijali v svet, ki
ga e nismo poznali. Z eno
besedo povedano - orali
smo ledino,« pravi Branko
Bregar.

»Znaten polet in napredek
smo naredili ele v letu 1962,
ko smo uspeli dobiti ljudi,
vesctih obdelave trga po po-
sameznih blagovnih skupi-
nah. Tega leta smo organizi-
rali delo in poslovanje po po-
sameznih oddelkih. Leta
1963 smo od koprskega
»Imexa« prevzeli priutarno
v Lokvi. S tem smo uspeli,
da smo naso realizacijo po-
vecali Se za pol stare milijar-
de dinarjev.

Pomembnejsi uspeh je za
nas pomenila osvojitev itali-
janskega trga, pri tem me-
nim na vezane posle in se-
jemske sporazume ter pro-
dor na trzis¢éa Afrike — Gvi-
nejo, republiko Mali in Ga-
no. V tem c¢asu, leto 1962,
smatramo kot najveéji dose-
Zzek vkljuc¢itev Prehrane za
uvoz blaga za drzavne rezer-
ve — kakavovca, kave in ara-
Sidov. Vzporedno s tem pa je
Prehrana dosegla tudi ve¢jo
povezanost z domac¢o indu-
strijo.

Sledil je na nastop na trg
Sovjetske zveze. Leta 1966
smo dosegli rekord v izvozu
surovega olja in krompirje-
vega 3kroba, Istega leta na-
stopamo Ze pri delitvi kon-
tingenta juznega sadja za do-
macdi trg.

Zaradi vedno vec&jega dele-
#a sadja, zelenjave in gozd-

nih sadeZev smo pristopili k
organiziranju odkupnih po-
staj. Prve so bile v RazkriZju,
Veliki Nedelji in v Catku,

kasneje pa Se v Smederevu,
Krus$evcu, Boljeveu in v
Brékem.«

Vzporedno z razvojem po-
djetja je $la naprej tudi de-
lovna pot Branka Bregarja,
1. januarja 1964 je bil imeno-
van za vrSilca dolZznosti di-
rektorja zunanje trgovinske-
ga sektorja, po letu dni pa je
postal direktor tega sektorja.
Kasneje, leta 1973, ko je zu-
nanjetrgovinski sektor po-
stal samostojni tozd je bil
imenovan za direktorja toz-
da, ko pa je ob reorganizaciji
v Emoni bila ustanovljena
delovna organizacija Emona
Commerce je postal Branko
Bregar njen direktor, ter te
posle vrsil vse do 1. maja
1983, ko je prevzel dela in
opravila svetovalca v tej de-
lovni organizaciji.

»Z ustanovitvijo oddelka
za zastopstva in konsignacije
se je tudi na tem podro&ju
zatela Zivahno razvijati orga-
nizacija in promet v tej sme-

ri,« se leta nazaj spominja
Branko Bregar.

»Vzporedno s tem se je za-
¢el odvijati tudi devizni pro-

. met s prodajo blaga na ladje,

letala in jahte. Vse to pa nam
je narekovalo ustanovitev
oddelka za oskrbo ladij in le-
tal. Vse mo¢nejsa nasa pri-
sotnost na ino-trgu pa nam je
narekovala razmisljanja o
ustanavljanju lastnih firm in
predstavnistev v tujini.

Leta 1969 je bila ustanov-
ljena firma Globmarket v
Stockholmu, takoj za njo pa
predstavnistvo v Budimpe-
&ti. Sledila so podjetja Glob-
trade v Miinchnu, Socomer v
Gvineji in Aprimex v Nairo-
biju, plantaza kave Emona
Café v Centralnoafriski re-
publiki, Globtrade na Duna-
ju ter predstavnistva v Pragi,
Berlinu in Moskvi.

Ob organziranju Emone v
sestavljeno organizacijo
zdruZenega dela leta 1977 se
je tozd Zunanja trgovina re-
organizirala v enovito delov-
no organizacijo Emona Com-
merce, z novim letom 1979
pa so se formirali trije tozdi
— Agroplod, Obala in
Globus.

Istoéasno je prislo tudi do
pripojitve ljubljanskega
Centromerkurja k Emoni in
do vkljué¢itve njihove zuna-
nje trgovine v delovno orga-
nizacijo Emona Commerce.
V istem obdobju se je v
Emono oziroma v DO Emo-
na Commerce pripojila tudi
Jjubljanska delovna organi-
zacija »Slovenijapromete«.

Da je bil razvoj Emonine
zunanje trgovine dejansko
velik nam kaZe Ze podatek,
da se je $tevilo zaposlenih v
njej povecalo od zacetnih 10
delavecev v letu 1955 na veé

1 kot 600 delavcev, celotni do-
i hodek pa od 10. tiso¢akov v
* letu 1955 na veé¢ milijard di-

narjev.

Brez pretiravanja lahko tr-
dim, da je bil delez Emonine
zunanje trgovine dokaj$en in
da je veliko prispeval k do-
bremu imenu Emone tako
doma kot v tujini. Med tremi
v Emoni — zunanjo trgovino,
grosistom in maloprodajo —
je vedno velo nekak3no tek-
movanje, kdo bo ¢imbolje iz-
polnil plan, ustvaril ¢imvedji
dohodek, ki bi nam omogo-
¢al nadaljnji razvoj in zgradi-
tev novih zmogljivosti. Pre-
cej opek v zgradbi Emone
lahko pripi$emo prav na ro-

. va$§ Emonine zunanje trgovi-

o P

Z drugega obiska predsednika republike Josipa Broza Tita v ljubljanskem Maximarketu

ne,« je ob koncu dejal Bran-

ko Bregar.
1 o
[Fessasny
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B LJUBO FILIPAN: Stirideset let rasti in razvoja

Od Prehrane do Emone

LJUBLJANA, marca — »V
Prehrano sem prisel jeseni
1958. leta, in sicer v Kersni-
kovo. Poslovne in skladigeé-
ne prostore je imela tedaj
Prehrana v pritlicnem delu
danasnje blagovnice Super
market Ljubljana. V kleti je
bilo skladii¢e prehrambene-
ga blaga, bonbonov, slas-
¢ic... Vse skupaj se je ime-
novalo Pakram, zakaj, $e da-
nes ne vem, se spominja Lju-
bo Filipan, danes direktor
Globtoura, nekdaj namest-
nik glavnega direktorja, po-
tem predsednik sozda in
kasneje podpredsednik
sozda.

Vse blago je bilo tedaj se v
vec¢jih vre¢ah, po pet, deset
in ve¢ kilogramov, zato smo
ga tu prepakirali v manjso
embalazo. To skladisée je bi-
lo nekdaj last zasebnika Gre-
gortica, ki je imel Ze pred
vojno v teh prostorih grosi-
stiéno skladisce.
Titove v zatetku $e ni bilo.
Tovornjaki so dovazali in od-
vazali blago iz Gosposvetske
ceste na tisti notranji prostor
med stavbami. Nekaj skla-

-dis¢énega prostora je bilo tu-
di pod kavarno Evropa. Koli-
ko nas je bilo tedaj zaposle-
nih v Prehrani? Malo. Kakih
145, najve¢ 150, ko smo pisali
leto 1958.

Sestanek ob 6. uri

Glavna teza prehranine de-
javnosti je bila v zac¢etku na
prodajni-potniski sluzbi.
Potniki so se obvezno sesta-
Jjali enkrat tedensko, in sicer
vsako soboto ob Sestih zju-
traj. Obravnavali so tehni¢na
vprasanja: kaj posamezna tr-
govina najbolj nujno potre-
buje: na Dolenjskem, Go-
renjskem, Notranjskem, Pri-
morskem, vse do Reke, po-
krivali pa smo tudi del Sta-
jerske.

To je bil ¢as pomanjkanja
vsakrSnega prehrambenega
blaga. Stalno smo bili sredi
bitke za dolo¢eno blago. Tez-
ko je bilo vsak teden dobiti
dovolj moke, masti, sladkor-
Jja, kot najbolj osnovnih zivil.
Dolo¢ene kontigente smo
dobivali za posamezna ob-
modja, potem pa smo se mo-
rali znajti, kakor smo. vedeli
in znali. Kar zadeva prodaj-
no mrezo, smo imeli na raz-
polago same stare predvojne
(nacionalizirane) takoimeno-
vane ftrgovine z meSanim
blagom.

Pasaze iz’

Prehrana je torej prvo de-
setletje svojega obstoja, pa
5e precej dlje nekako tako
opravljala svojo trgovsko-
nabavno distribucijsko vlo-
go. Nekaj skladii¢nega pro-
stora je bilo tudi v hisi, v ka-
teri je zdaj Avtocommerce in
v kavarni Evropa, ¢ez cesto
pa so bile tudi skladiséne ba-
rake in transportni park: naj-
prej petnajst in kasneje 18

tovornjakov, ki so jih morali
Soferji non-stop »Sraufatie,
da so sploh lahko vozili. To
so bili stari citroeni.

Zlate steklenice

Kasneje je Prehrana dobi-
la pomozZne skladiine pro-
store ob Masarykovi cesti
nasproti danasnjega Vele-
tekstila, kjer je bil prej men-
da Navod-Prevod, organiza-
cija za nabavo in distribucijo
prehrambenega blaga, ki se
Je pridruzil Prehrani. Tako
smo se postopoma Sirili. Na
prostoru danasnje Metalke
Jje imelo sedez konkurenéno
podjetje Ekonom, ki se je tu-
di zdruzilo z nami. Del njiho-
vih skladi$¢ smo uporabili za
skladis¢enje embalaze. Naj-
bolj pomembne so bile ste-
klenice. Ce jih nisi imel, nisi
dobil olja, vina itd. Zbirali
smo jih, kot da bi bile zlate,
in sicer vseh vrst steklenice
in seveda tudi gajbe ali za-
boje.

Z zatetkom modernizacije
Ljubljane smo v centru me-
sta zaceli izgubljati svoja ba-
rakarska in zasilna skladis-
¢a, zato smo bili prisiljeni, da
smo zaceli iskati druge pro-
store. To se je za¢elo dogajati
v letih 60/62. Zavedali smo se
tudi, da bomo slej ali prej
morali zapustiti tudi Kersni-
kovo, kjer smo imeli zmeraj
vetjo gneéo. Tako smo tedaj
na odprtem polju ob Smar-

tinski =zaceli graditi prvo
skladis¢e. Vse naokrog tedaj
ni bilo $e ni¢esar. Prvo skla-
dis¢e, dva niza smo sreé¢no
pozidali, nismo pa $e natanc-
no vedeli, kaj bomo z njima
poceli oziroma zakaj ju bo-
mo uporabljali. Trgovino v
Kersnikovi in skladis¢e smo
preuredili v blagovnico ter
prav tako ob Kersnikovi za-
¢eli graditi (v Skrbini med
stavbami) prvo poslovno
stavbo. Najprej smo dogradi-
li tri nadstropja, potem pa se
dve. V zgornjih nadstropjih
smo susili opeko in jih v za-
¢etku uporabljali za pomoz-
na skladiséa...

Prva
samopostreznica
v Kozolcu

Po 1965. letu je tempo rasti
in razvoja Prehrane naglo
napredoval. Poslovna stavba
Je bila zelo hitro pod streho,
zatem smo odprli prvo samo-
postrezno prodajalno v Ko-
zoleu, za njo Super market v
Cigaletovi. Tako se je zacela
oblikovati mreZza modernih
samopostreznic ob Celoviki
cesti nasproti Slovenija avta,
v Vojkovi in Hubadovi, Go-
galovi za Bezigradom, v Opa-
tiji, Kranjski gori, na Jeseni-
cah, v Sezani, Novi Gorici in
drugod.

Z integracijo Agrokombi-
nata Emone smo zaceli obli-
kovati veleblagovnico Mak-
simarket ali Trgovsko hiso,
najveéjo in najmodernejSo
trgovsko hiso v Ljubljani.

Banane iz Gvineje

Po 65. letu smo, ko smo ze
bili v novih skladis¢ih na
Smartinski, se je Prehrana
zacela ukvarjati tudi z zuna-
njo trgovino. V zacetku je bi-
la usmerjena predvsem v
uvoz, zlasti kave, popra in
drugega kolonialnega blaga
za razdiritev ponudbe. Nag
prvi skok v svet je bila Gvi-
neja, od koder smo uvozili
banane. Tako smo tudi pri
zelenem programu prisli ma-
lo naprej.

Prehiteli smo
industrijo

Nove samopostrezne trgo-
vine so zahtevale novo teh-
nologijo. pripravljanja blaga,
ki smo ga doslej ponujali po-
trodniku na star na¢in -~ na
tehtnico in na kilogram. Bla-

S S

Novi prostorm hlevi za praswere,)o na farmi v Ihanu med gradnjo. G junija 1980 lctasﬂ
bili zgrajeni, s tem pa se je zmogljivost vzreje poveéala od 50 na 80 tisoé bekonov letno.

go smo zaceli pripravljati to-
rej pakirati posebej za samo-
postrezni naéin prodaje. Se
na Masarykovi in kasneje na
Smartinski smo ustanovili
pakirnice, v katerih smo pri-
pravljali — pakirati blago e
delno ro¢no, delno strojno:
moko, sladkor, sol. Industri-
Ja je bila $e zadaj, saj nam je
blago posiljala v petdesetki-
logramskih vre¢ah. Industri-
ja je zares zacela pripravljati
blago za samopostreznice Se-
le po 1970. letu.

Tako smo pravzaprav tr-
goveci zaceli prodajno revolu-
cijo z uvajanjem samopo-
streznic. Delno klasiéni na-
¢in prodaje prehrambenega
blaga ostaja $e danes: meso
in mesni izdelki, ker se indu-
strija ali Se ni dokopala do
moderne tehnologije pakira-
nja, delno pa zaradi nezaupa-
nja ljudi do taksne prodaje*
mesa in mesnih izdelkov.
Slabe izkusnje. Pri pakira-
nju mesa je pomembna kva-
liteta in rok trajanja. Ce bla-
ga nisi prodal, si ga moral
zvedler razpakirati . . .

Hladilnice
in racunalnik

V to obdobje sodijo tudi
hladilniki in prodajne hladil-

.ne vitrine. Obseg pakiranja

prehrambenega blaga se je
poveceval s Sirjenjem samo-
postreznic in odpiranjem no-
vih blagovnic. Na Smartin-
ski smo zaceli pakirati tudi
neprehrambeno blago, s ¢&i-
mer smo tako kot pri pre-
hrambeni prehitevali indu-
strijo. Zaradi uvoza juznega
sadja smo morali zgraditi
hladilnico za sadje in zele-

njavo (tik pred zdajci jo je
unicil pozar), mleko, mle¢ne
izdelke, meso in mesne iz-
delke. V hladilnici smo imeli
tudi dve kuhinji za pripravo
in pakiranje delikatesnega
blaga, poseben prostor za zo-
renje sadja, v I. nadstropju
pa je za¢ela funkcionirati na-
$a ratunalniska obdelava po-
datkov, kjer smo instalirali
prvi IBM stroj.

Vili¢ar in palete

Z adaptacijo regalnega
skladis¢a smo zaceli uvajati
paletizacijo. Za zacetek smo
imeli en sam vili¢ar, pa ni-
smo to¢no vedeli, kaj naj bi
pravzaprav z njim. Prej smo
imeli sladkor in moko nalo-
Zeno v vre¢ah do stropa.
Paletno skladid¢e smo for-
mirali sami, blago pa smo
dobivali nepalitizirano. Z va-
gona smo ga morali pretova-
riti na palete in potem v re-
galno skladis¢e. Med delavei
so bili hudi odpori, ¢es to je
novotarija, ki se ne obnese.
Tudi del vodstva je postrani
gledal na paletizacijo. Smo
pa novotarijo relativno hitro
osvojil in posvojili, tako da
ni bilo veé¢jih problemov, ¢e-
prav smo pravzaprav prav
tukaj obstali, kar zadeva raz-
voj. Regalno skladiite ni
imelo rampe, imela jo je sa-
mo hladilnica, spri¢o ¢esar
se zatenjajo nove teZave pri
komisioniranju blaga. To-
vornjak je potrebno nalagati
z vilicarjem. Skladisc¢e se je
delno prilagodilo novemu
naéinu, §e zmeraj pa ni pra-
vih pobud, da bi se moderni-
zirali v okviru obstoje¢ih
moznosti, ¢eprav bi se lahko.

Devize za
kakovost

Z dograditvijo mreze s&
mopostreznic se je zatel pro-
ces iskanja deviz za nakup ip
uvoz kakovostnega blaga i
tujine. Eden taksnih virov jé
predstavljal v  Prehran
Globtour (1968) kot nova tu
risticna dejavnost. Zagotav
ljanje deviz (retencijska kvo:
ta) za lastne potrebe.

Veriga Emona
hotelov

1969. leta se je zacela obli
kovati veriga Emona hoté
lov. Prvi je bil Slon (e pod
Prehrano), za njim Riviel‘a
Portoroz, zatem so prisle
teske toplice, celjska E.\.rO'
pa, mariborska Slavija. Zel0
smo se angazirali, da so $&
hoteli razsirili, moderniziral
in dograjevali. Tako se je p&
ve¢al in moderniziral 1jul’
ljanski Slon, Riviera je dob
gx depandanso Slovenijo, ¥

ateskih toplicah smo zgr#&
dili za za¢etek moderno keg:
ljisée in zatem nov hotelsk!
kompleks, uvedli posebel
sistem stalnega kamplrdnﬂ'
dogradili nov hotel Evropa?
Celju in lani kot zadnjeg?
modernizirali e mariborsk?
Slavijo. 1972. leta je prisla né
vrsto gradnja prve faze Ber
nardina v Portorozu. To J¢
bil na$ najve¢ji hotelski zalo
gaj, pri katerem smo se mal"
sikaj nauéili. Hoteli potreb“
jejo ne samo solidne gradité
lje, temveé tudi solidno tek®
¢e vzdrzevanje, ki ga mi pr¢
vet zanemarjamo.

(Nadaljevanje prihodnji¢

Spomlnski posnetek delavcev Prehrane ob desetletnici leta 1957. Peti z leve v prvi vrsti sedi takratni direktor Karel Kusar. Na fotografiji manjkata le dva, ki sta bila t

sluZzbeno odsotna — Ivan Pezdir in Branko Bregar

(Iz zasebnega arhiva Marine Kl"’",




Slavnostna stevilka

B POSEBNA PRIZNANJA

Plaketa Emona za leto 1987

‘Ob jubileju Emone 40-let-
nicl so posebna priznanja —
Plaketo Emone - prejeli za
izredno prizadevnost in
ustvarjalne prispevke k rasti
In razvoju delovne organiza-
clje zdruzenega dela, za dol-
goletno pripadnost ter za do-
bre odnose do dela in skup-
nosti, naslednji delavci:

DO Agroemona Domzale
Heda SLAVIC

DO KMETIJSKI KOMBI-
NAT PTUJ

Anton SKAZA

Brako VOLJC

DO KMETIJSKA ZADRU-
GA EMONA

Marko ZADRGAL

Ivan PINTAR

DO E MESNA INDUSTRIJA
ZALOG

Franc KOCAR

W

Predsednik republike Jo

i
g G

9. 3. 1982 uni¢il potar.

¥
Ve

sip Broz Tito

atezu ob Savi so 21. oktobra
Viida) Ea je dr. Anton Franovié¢,

DO E RIBARSTVO Ljub-
ljana

Andrej RUPNIK

DO E COMMERCE Ljub-
ljana i

Nevenka STRUKELJ

DO E BLAGOVNI CENTER
Ljubljana

Franc BRODARIC

DO E IPKO KAMNIK pod
Krimom

Joze PETELIN

DO E MERKUR Ljubljana
Joze KOCMUT,

Marija MATJAZ

DO E POSAVIJE Brezice
Berto FRIDL

DO E JESTVINA Koper
Anton KNAP
Anica BERTOK

DO E MERKUR Ptuj
Slavko JERENKO

A

i 2

19717. leta pol

a obiku v celjski Evr;)pi

ozili temeljni

DO E INZENIRING Ljub-
ljana

Komercialno inZenirinski te-
am prasicerejske panoge
DO E ELEKTRONSKI CEN-
TER Ljubljana

Bernard STREKELJ

INTERNA BANKA EMONE
Darinka USENICNIK

POSLOVNA STAVBA
EMONA

Irma BUZIC

SLUZBA PRAVNE POMOCI
EMONA

Miran PETERLIN

DO EMONA HOTELI
Danica LAMPRECHT
Agica ORAZEM
Nezka PENTEK

LJUBLJANSKE MLEKAR-
NE TOZD MARKETING

N PR

?:ed gradnjo nov}ega Supermarketa v Osijeku, ki je bil odprt 31. avgusta 1985. PrejSnega

i

kamen za nov hotel Terme,
vodja zdravstvene slube &ateskih toplic.

Prvikrat je Emonin Supermarket v Ljubljani obiskal predsednik republike Josip Broz
Tito 2. decembra 1967. leta ter se dalj ¢asa pogovarjal z vodilnimi delavci Emone.

B GOVORE NASI JUBILANTI

Stirideset let zvestobe hisi

Stane Dems$ar, vodja po-
slovne enote Tavcéarjev
hram, v Tavéarjevi ulici v
Ljubljani, ki organizacijsko
sodi pod streho Emoninega
hotela Union v Ljubljani, je
eden zelo redkih, ki ob 40-
letnici Emone praznuje letos
svojo 40-letnico dela v isti
hisi.

Stane Demsar je sicer po
rodu Gorenjec, rodil se je
1926 leta na Jesenicah, kot
enoleten otrok je prisel s
starsi v Ljubljano in ga zato
vsi Stejejo med Ljubljanéa-
ne. Sedemletnemu je umrl
ote in vsa bremena, v druzi-
ni je bilo osem otrok, so pre-
sla na $ibka ramena matere.
Z materinsko ljubeznijo, eno
najéudovitejsih éustev na
svetu, z delom od zore do tr-
de no¢i, je vse spravila h kru-
hu in postenemu delu. Trije
sinovi so zaposleni v gostin-
stvu, eden je znani profesor,
drugi dirigent in $e bi lahko
nastevali.

GRAND
HOTE

L
- UNiON

LJUBLJANA

Velike izbire za bodo¢i po-
klic mali Stanko ni imel.
Spominja se, leta nazaj, da je
razmisljal takole: Ce se grem
uc¢it za natakarja, bom imel
lepo belo srajco, kravato, le-
po ¢rno obleko, in laden po
vsej verjetnosti ne bom tako
¢esto kot do sedaj.

Odlo¢eno je bilo 1941 leta -
natakar bo.

Dopoldne 15. julija 1941 je
vstopil skozi vrata ene naj-
bolj znanih in cenjenih ljub-
ljanskih kavarn — Evrope, da
si v treh letih nabere znanja
natakarskega poklica. Po
treh letih, 15. julija 1944 je
opravil izpit in Stane Dem-
Sar je postal kvalificiran na-
takar.

Namesto na delo v svojem
poklicu je moral Stane pod
prisilo okupatorja za leto dni
na tezasko delo. Med drugim
je moral popravljati zname-
niti Stampetov most, ki so ga
nenehno rudile partizanske
enote,

Takoj po osvoboditvi v
maju mesecu 1945 leta je od-
8el na sluzenje vojaskega ro-
ka, 4. decembra 1947 leta pa
se je toéno ob 11 uri dopold-
ne zglasil na delo v hotelu
Union v Ljubljani in je tej
hisi ostal zvest vse do danes.
Takrat je bil direktor hotela

znani gostinski delavec Mi-
lan Juriéev. Sledili so mu
Zmago Likar, Riko RiZnar,

Ivanka RiZnar
Sedlar.

V teku stiridesetih let, ki
so sledili je Stane Demsar Sel
skozi vse procese gostinske-
ga poklica, od natakarja za-
¢etnika, vodje rajona, na-
mestnika $efa strezbe do vo-
dje poslovne enote kar je po-
stal pred Sestimi leti in je Se
danes.

Gostinski poklic je vzlju-
bil, se v njem klesal, izobli-
koval in izobraZeval. Pravi,
da so bila v stirih desetletjih,
tak kot povsod tudi v tem
poklicu suha in debela leta.
Spominja se rad dobrih in
prijetnih kolegov kot sta bila
ze pokojna znana natakarja
Uniona Geza in Neveény. 1z
starejSe garde je tudi Franc
Kajdis z Bleda, ki Se vedno
streze unionskim gostom,
Odnosi so bili, tako meni, le-
ta nazaj veliko bolj tovariski
in prisréni. Drug drugemu
so vedno z veseljem pomaga-
li. Druzno so prijeli za delo in
nihée ni gledal na uro. Zave-
dali so se, da bodo dobro ime
hise obdrzali le, ¢e bodo do-
bro delali.

V ¢asu se vse spreminja.
Tudi gostje hotela. Veliko
vet strpnosti je bilo leta na-
zaj na obeh straneh. Stare,
slalne goste so poznali. Poz-
nali so njih Zelje in navade.
Najbolj prijeten lokal v hote-
lu so bile takoimenovane

II O
»RoZce«. Nekateri starejsi
gostje Uniona ta lokal e da-
nes pogresajo. V »RoZce« so
hodili dopoldne na daleé na-
okrog poznane in cenjene
vampe in golaz. Nadaljeva-
nje te tradicije je Stane Dem-
Sar ponesel s seboj v Tavéar-

jev hram, kjer vam kadarkoli
pridete, postreZjo s prav tako

in Bojan

odli¢nimi vampi in golazem
kot neko¢ v »RoZcah«, Tav-
¢arjev hram Ze desetletja slo-
vi po tem, da vam v njem
vedno postrzejo z dobrimi
domadimi jedmi kot so: raj-
Zelje, ki ga bojda v Ljubljani
dobite le tu, ri¢et s prekajeno
svinjino, prekajeno svinjsko
krac¢o, ledvi¢ka s polento in
podobno. Da vse tec¢e kot je
potrebno in na mestu skrbi
17 gostinskih delavecev Tav-
¢arjevega hrama s Stanetom
Demsarjem na ¢éelu. V hra-
mu je 75 restavracijskih se-
dezev, zraven pa sodi tudi to-
¢ilnica kjer se gosti okrepéa-
jo stoje.

V dolgih &tiridesetih letih
je Stane prehodil na stotine
kilometrov dolgo delovno
pot. Stregel &tevilnim pred-
stavnikom drzave in pred-
stavnikom tujih dezZel, zna-
nim druzbenopoliti¢nim in
kulturnim delavcem. Stregel
je z uglajenostjo in strokov-
nostjo, ki si jo je pridobil
med dolgoletnim delom.
Mlajsim sodelavcem je rad
pomagal in svetoval ter na
njih prenasal svoje izkusnje.

[\ N
BR
[
1/ 4
Holidoy Swa

Kljub tem, da so mu leta
posrebrila lase, je Stane ostal
¢vrst in klen. Lahko mu ver-
jamemo, saj v vseh letih do-
sedaj $e ni prestopil vrat bol-
niSnice. Vedrega znacaja je
in pretehtano mu te¢eje be-
sede in misli. Rad prenese
svoje misli na papir in je ze
dolga leta dopisnik nasega
glasila.

Pravi, da pregovor — ¢e
plug ne dela zarjavi - velja
tudi za ¢loveka. V Rasci bli-
zu Ribnice sta si z Zeno zgra-
dila hisico. Prav v kraju kjer
je bil rojen Primoz Trubar.
Tu bo njegov dom, ko bo pri-
hodnje leto izpregel in od3el
v pokoj. Takrat bo natakar-
ski prti¢ zamenjal z lopato in
motiko. Okoli hise je dovolj
zemlje, ki kli¢ée po pridnih
rokah, saj Zze danes na njej
pridela vse kar potrebuje. Ne
manjka mu tudi sadnega
drevja. Povedal je, da ga je
vse kar zna delati na njego-
vem »posestvu« nauéila Ze-
na. Na svezem, ¢istem zraku
zelene Dolenjske bo zdruzil
koristno s prijetnim. Pa e to
je ob koncu dejal, da bo ge
pred odhodom napisal za
na$ casopis sestavek o tem
in onem iz svojega Zivljenja
Stiridesetih let.

E. 1L
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Deset, dvajset, trideset in petintrideset let zvestohe

Jubilanti 10 let

DO AGROEMONA
TOZD Poljedelstvo-Govedoreja
SMID LUKA

TOZD Prasitereja
JURAS FRANJO
MAUCEC MILAN

DO KMETIJSKA ZADRU-

GA EMONA
TOZD Slovenske gorice Haloze KOSTIC MISA
RN CEH RENATA  © “ KURNIKIEVSTEK  ALEK.
CUS MILAN SANDR
zaroG  INDUSTRUA yajceNovie stanko N G DaRRIVOIE
: TUMBERGER SRECK
BALAC DUJO MILETIC VESELIN

TOZD Dravsko polje
DVORSAK OTMAR
GORICAN FRANC

TOZD Ptujsko polje
PLOHL OLGA
SIMONIC MILAN

TOZD Sadjarstvo Osojnik
PRELOZNIK KONRAD

TOZD Globus

BERNIK ELIZABETA
BRUMEN VITO
CVERTNIK RUDOLF
CINKOLE MARIJA
DIMNIK STANE
DIMITROVIC SRETENKA
FILIPOVIC SLOBODAN
FRELIH MARIJA

GRBEC IRENA

JASIKA GOSPAVA
KOLENC METKA

DURKOVIC ZORICA TOZD Jelka OBRADOVIC SLOBODAN
IVANOVIC OBRAD FOSNARIC MILENA PANTOVIC VELINA
JOVIC BRANISLAV IRGL FRANC SIMIC LILJANA

KRZOJEVIC BOZO
KLESNIK MARIJA

IVANCIC MARTIN
MUHIC ANGELA

SKUBIC BRANKA
SILADJI ARPAD

KOS STEFKA 4 ; STANIMIROVIC DIMITRIJE
LAH ALOJZ TOZD Trinica Titovo Velenje TRKMAN DRAGA
BRVAR ROZALIJA ZECEVIC DIVNA

MALUS SILVA

S

Prvi ¢lani delavskega sveta Prehrane predhodnice Emone ob 30-letnici samoupravljanja

leta 1981

MARINCEK VID
NAGODE MARIJA
PROLIC BORIVOJ
PREGELJ JELKA
STOJKOVIC NADA
TERCELJ ALENKA

TOZD Tovarna mo¢nih krmil
POTOCNIK STANISLAV

Delovna skupnost KK Ptuj
GOLOB SILVA

HOVAT BRANKO
KRAMBERGER JASNA .

DO EMONA BLAGOVNI
CENTER

TOZD Prehrana
BAJRIC IRFAN
JANEZIC ANICA
KOPAC JOZE

Eden izmed Emoninih hotelov v sonéni Dalmaciji, ki sodi v okvir delovne organizacije
Emone — Hoteli Jadran Kardeljevo

Delovna skupnost DO
POLONCIC DANICA
STIRN ZDENKA
THALER IVANCICA
ZAVRSNIK MARJETA

DO EMONA MERKUR
LJUBLJANA

TOZD Maloprodaja
CELCAR DANICA
CIMPERMAN MARTA
CVETKO LADISLAVA
DEZELA ANTONIJA
DRNOVSEK ANICA
DROLC MARIJA
FRANTAR MARIJA
GALE ANA
GREGORIN JANKA

HOCEVAR LJUDMILA
ISTENIC BOSTJAN
JAMBRESIC STEFANIJA
KIRN MILENA
KONCNIK CECILIJA
KOVAC VERONIKA
KOVACIC KATICA
KOZJEK SILVA

LEZIC ANDREJA
MARKOVIC MILICA
NUC MARIJA
POGLAJEN VIKTORIJA
REZEK MARINKA

TOZD Supermarket Osijek
BAKIC STANA

GIBER JANOS

KRAMER LIZA

ROGALO NEVENKA
VINKESEVIC ZVOKO
VOLINEK MARISKA
ZDERO LEPOSLAVA

TOZD Maximarket
BAJRAMOVIC BPULA
BISTAN ANICA
BOROVAC STANA
CERTALIC .VIDA
DIDIC MIROSLAVA
DOLZAN JELKA
GOLOBIC VALERIJA
GOMBOC MARIJA
GRILJ DANICA
HARI MARILJA
JAMNNIK MARIJA
JANCIC MOJCA
JOVANOVIC ANDELA
KAFOL MATIJA
KOPRIVEC JOZICA
MAGLICA MARIJA
POGLADIC OLGA
PRELEC BARBARA
PRELEC MARIJA
PRIMEC ZORA
PROKOFIJEV VACCARO
RUZA

RUPCIC SONJA
VRABEC KATARINA

NOVAK MARIJA
PEKAR OLGA
ZUSTOVIC DAMIJANA

Delovna skupnost DO
PIRIH JOZICA
TURK MAGDALENA

DO
»BREZICE

BRECKO MILJANA

BLAZINC MARIJA

BAN JANEZ '

DIMIC IVANA

DIRNBEK MARIJA

GLOGOVSEK TEREZIJA

KROSELJ JOZE

KALIN JOZICA

KOVACIC JOZE

LIPAR TATJANA

LIPAR VALERIJA

POVH MAJDA

PETREKOVIC ZDRAVKA

UREK MARJAN

VOGRINC DRAGICA

DO EMONA DOLENJKA
BIZOVICAR MARJANA
CRNIC MARIJA
DAROVEC JOZICA
FRANCIC MILKA

HUDAK OSKAR

JAKETIC MARIJA
KMETIC VLASTA

DO EMONA RIBARSTVO LESJAK MARLJA KORLAT VELID RUCIC JANJA ZELEZNIK STANISLAVA
SLANA ZDENKO POTOCNIK IVANKA
LJUBLJANA SUPANCI® TATJANA KOZELJ FRANC SLAK IVANA RAJACIC JOZA PAVLIC MARIJA

GRAD JERNEJ

OGRINC FRANC
SIRONJIC RADOMIR

UKMAR ANICA
VRBANCIC OLGA

Delova skupnost DO

PLANTARIC MARIJA

DO KMETIISKI KOMBI- pERCIC IVANKA TOZD Centromerkur ZANKOC KRISTINA . e UCMAN JOZE
NAT PTUJ KRAJNC MARIJA * DMITROVIC IRENA ZAVRSNIK MIRA LAMPIC JOZEFA ZIBERT FANIKA
TOZD Farma prasicev MILOSIC JUSTINA HOCEVAR MILENA ZEFRAN VALENTINA MEGLIC JASNA
SITAR TEREZIJA POLAJZAR MARIJA KOCJANCIC VIKTOR DO EMONA JESTVINA
TOZD Halogki biser RANFL LJUBICA KOVACIC IVAN TOZD Centromerkur ANDREJASIC DUSKA
BRATUSEK DANICA RANFL STANISLAV KRIZAN JOZE BIZJAK ZDENKA DO EMONA ILIRIJA BARUT NELO
KEKEC ANA STUMBERGER BRANKO LEKSE ALOJZ KOCJANCIC LIDIJA ILIRSKA BISTRICA BOZIC JOZE
VIDOVIC MILENA POTOCNIK VIDA MUHIC JOZEF CEPAK DUSKA

KUMP JUSTINA

ROSEC SONJA

REKELJ SONJA

TOZD Gostinstvo

DEPOLO MAJDA

KUSAR MIRAN
TOKIC MATO SKRABA MILENA SAMSA ANA ERBEZNIK BORIS

LESIAK MARTA ggzgﬁogﬁoCdOMMERCE VISNIKAR MILENA VELIKANJE BERNARDA GRZINIC NERINA
STRELEC ANA KRISTOFIC AGATA TOZD Transport VRS IVANED TOZD Grosist GLAVINA MARJAN
A TR ANDOLSEK JOZE N OZEF HRVATIN NERINO
S ONER MIRA TRSTENJAK MARINA BORISEK LADISLAV TOZD Supermarket Ljubljana ; IVANCIC BERNARDA

3 ZADRAVEC BISERKA KOREN JOZE CENTA MARIJA TOZD Trgovina N\ KOCAJNCIC SLAVA
TOZD Gradbeni remont PERKO FRANC MRAK SOJA GRILJ DUSAN PERGER ELVICA
GOZNIK MILAN TOZD Obala PETRIC JANEZ ZAGORC MARIJA-MAGDA. MEDVEDIC DORIS RATKOVIC MARJAN

PETEK VIKTOR

b e %

CICERAN RIKARDO

i

TROST LJUBOMIR

5

LENA

MIKULETIC IGOR

ZADNIK KATICA

EMONA POSAVJE

Slavnostna sSte vilﬂ :

Ry

Zadtela so se prva gradbena dela reprezentanénega soseda Grand hotela Union — hotela 'V Mesni industriji v Zalogu
Holiday Inn v Ljubljani, ki je bil slovesno odprt 6. septembra 1979. leta ;
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Slavnostna stevilka

Deset, dvajset, trideset in petintrideset let zvestobe

e .
Py EMONA  MERKUR
GELEC NEVENKA

EZ MARICA

OVIC RADA

I‘El’INA MAJDA

STZENFREI LIDLJA
UPERL NADA

DRAVEC BRANKO

D0 EMONA ANGROPRO-
MET CUPRIJA

Dekon
Emé)BOZIDARKA
~!0 RDEVIC ANGELINA
TS VANOVIC MILIJA
MI DARAS LJILJANA
MILJKOVIC DRAGICA
MALJKOVIC LJUBICA
RKOV]C SNEZANA
SIMKA
RI PETROSKA
C DRAGICA

v
TQ
‘“ OROVIC STANKA

Tozy Maluproda,ia
A8 SKOVIC MILENA
AN'\:I?I ZICA
JOVA C MARINA
MAK ANOVIC SNEZANA
MAR OVIC ZDRAKA
MA Ow OLGICA
DIMIC LILJANA
MI OSAVLJEVIC NADEZDA
OVANOVIC MILORANKA
PAv OVIC 7
RA %OVIC ZORA
TAT SAVLJEVIC STANA
% ANOVIC MIROLJUB
ZD Veliko
prodaja
“N ONIJEVIC STANOJE
gJ\éo.v SLAV
MIROSLAV
Kovxc POPOVIC SNE-
MILOJEVIC MILOSAV
AT
gggosavuw[c SLO-

;gﬁg Teh-léoplet

RISTA

h-l.""a skupnost DO
JORD DOBRINKA

DORR, OJSEVIC Z[VORAD
MILEN AVLJEVIC

Ko EV MIO[)RA(‘
leo Ovm TOMISLAV
'po KONIJA
VIC MILICA

D
O EMONA HOTELI
G()Rsélmel Slon

JOSIP
KAR FLORJAN

"nglc OVIC JELENA

NKA

H""-ell Bernardin
OSLAVA
ILENKO

ANNESA

UBAC 5o MARJETA

GRUBAC PETER
JOSIPOVIC VUKOSAVA
KOSEC NEZKA
MAKSIMOVIC VELJKO
NARANCIC ZELJKO
OPACIC STEVAN
OSTOJIC DRAGANA
RAMCEVSKI REFIKA
RAZMAN NEVENKA
SPEH MARIJA
VOJVODIC LILJANA
ZIRDUM KATICA

TOZD Hotel Riviera
BRNJAK IVUSA
FILIC BRANKO
HAJDNIK JUDITA
MAHNIC MARIJA
MASTNAK SLAVKO
MLINARIC MIHELA
MRAK STOJANKA
PETRES LJUBICA
RAJCIC JOLANDA

TOZD Hotel Slavija
BRACIC ZLATKO

TOZD Terme Catez
BASIC MILENA
BLAZEVIC MILAN
BUDIC MARIJA
FRIGELJ MARIJA
GALIC FRANCISKA
JURKAS BOJANA
NOVOSEL ZUNKA
PANTALER STEFKA
PETAN OLGA
PETRIC JOZICA

y'::&inke .ln mladinci hotelov Bernardin in Riviere nosilci Titove Stafete leta 1979 v

POTOKAR NADA
SEMENIC ERIKA
SAFER ANICA

SETINC MARTIN

DO EMONA GLOBTOUR
DARRER IVAN

LUKIC LJILJANA
PERICIC MLADEN
RADUNOVIC MILORAD
SPRINGER SASA

KOLENC PETER

ULE LAURA

DO EMONA INZENIRING
SIMSIC ALFONZ
WRITZL FRANC

DO EMONA ELEKTRON-
SKI CENTER

NOVAK MAGDALENA

ZUNIC DRAGICA

INTERNA BANKA EMONA
KOLESA CVETKA

DELOVNA SKUPNOST PO-
SLOVNE STAVBE
BERGANT JANA

DELOVNA
SOZD

GJURIN ZVONE
KAISER MILICA

SKUPNOST

Jubilanti 20 let :

DO AGROEMONA

Delovna skupnost
GLAVAC ANGELCA

TOZD Poljedelstvo-govedoreja
BEGIC MEHMED

BOKAL SILVO

DAVIDOVIC BURO

PUZIC MUHAREM

JAGODIC PETER

VRLIC STEFAN

TOZD Prasicereja
MERIC EVGEN
MERIC TEREZIJA
SUHOREPEC FRANC

TOZD Tovarna moénih krmil
MAZI'FRANC

PETELIN ALOJZ

RAMO PIVAC

DO KMETIJSKA ZADRU-
GA EMONA
PIRC DANICA

DO MESNA INDUSTRIJA
ZALOG

GRUDEN JOZE
GRMEK MARIJA
HOCEVAR JOZE
JANEZIC FRANC
JURCA JOZICA
KRNAJSKI PAVLE
PATERNOSTER IVICA
PENE SONJA
ZAGORC VIDA

DO EMONA RIBARSTVO
LJUBLJANA -
MURN IVAN

DO EMONA KMETIJSKI
KOMBINAT

TOZD Farma prasitev
KOSTANJEVEC STEFANIJA
MALEK TEREZIJA

MERC IVANKA

PLOHL ANTON

VIDOVIC MARIJA

TOZD Halodki biser
JURIC MARIJA

TOZD Dravsko Polje
JEVSENAK ROZALIJA

TOZD Ptujsko polje
POLANEC ALOJZ

TOZD Sadjarstvo Osojnik
STRELEC MIRKO

TOZD Slovenske gorice Haloze
MLAKAR MARTIN
TRAFELA LJUDMILA

TOZD Tovarna moé¢nih krmil
ZUPANIC STANISLAV

Delovna skupnost KK Ptuj
PLAJNSEK IGNAC

DO EMONA COMMERCE
TOZD Agroplod
TISIC AGATA

TOZD Obala
GLAVINA AVGUST
MARKOVIC STJEPAN
MILINOVIC MARIJA

TOZD Globus
HABE OTMAR
KORDELIC DUNJA
LUSTREK ANDREJ
MOLAN ZVONE
PETRICIC KATJA

Delovna skupnost DO
CIMPERMAN IVAN
DIMNIK MARIJA
DORDEVIC LEPOSLAVA
GLAVAN MARIJA

DO EMONA BLAGOVNI

CENTER

TOZD Prehrana

BONCA ANA-HELENA
FRANC JOZEF
GLAVICA MAGDALENA
HOSTNIK FRANC
LAKNER CVETKA
LESKOVAR STEFAN
NOGRASEK ANA

OBREZA JOZEFA
OMAHEN MILAN
POZAR MARTIN
REMSKAR MILAN
SKLEPIC FRANJO
SOBAN VJEKOSLAV
SMUK DRAGICA
KOKALJ MARIJA

TOZD Centromerkur
CRNAK MIROSLAV
DEBELJAK MARIJA
MIHAJLOVIC IVICA

TOZD Transport
DOLENEC STEFAN
VIDOVIC FRANC
PISLER STANISLAV
REPANSEK JANEZ

Delovna skupnost DO
BIZIC SLAVISA
JANCAR VERA

DO EMONA MERKUR
LJUBLJANA

TOZD Maloprodaja
BENET ALOJZIJA
BREGAR SILVA
BRODAR ZDENKA
CEBULEC ALMA
DERSTVENSEK MARIJA
DUBROVIC BERNARDA
ERKER JAKOB
FERKULJ ANA
FILIPCIC MIRKO
FURLAN BRUNO
GODEC ANGELCA
GRAHEK ANTONIJA
HERAK JANEZ
KALISNIK STEFANIJA
KRAGULJ FRANCISKA
KRISTAN ANA
KURTOVIC VIDA
LESNIK RADOSLAVA
LUPSE ANGELCA
NUSSDORFER JANEZ
OMAN VIDA

PAPEZ ERIKA

PAVSIC ANA

PILIH DANICA
PIRJEVEC FRANCISKA
ROBIC JULIJANA
SIMONCIC HEMA
SULIC OLGA
SKODNIK IRENA
TAVCAR MAJDA
TRBOVC MATILDA
VERC MARIJA

ZAJC JULIJANA
ZAMAN ANA

TOZD Centromerkur
PETRIC HELENA

TOZD Supermarket Ljubljana
OMAHEN IVANKA
TRCEK JAKOB

TOZD Maximarket
PESKAR BRANKA
PRELESNIK MARIJA

DO EMONA ILIRIJA ILIR-
SKA BISTRICA

0ZD Gostinstvo

OTAR SILVA
SEDMAK STEFANIJA
TOMAZIC MILKA
URH VIDA

TOZD Trgovins
ISKRA IVANKA
URBANCIC SILVESTRA

Delovna skupnost DO
BOZIC LUCIJA
SPETIC DANILO

DO EMONA POSAVIJE
BREZICE

BAN ELIZABETA

KENE JOZEFA

DO EMONA DOLENJKA
BRACIKA ZELJKA
DRAGAN JQZICA
GREGORCIC FANIKA
HUDAK MATIJA

LAVRIC MARIJA

LUKSIC AMALIJA
PUNGERCIC EVGEN
SITAR RUDI

DO EMONA JESTVINA
FABJAN TEREZIJA
GUNJAC NELO
IVANCIC MIRA
KRMAC VIRGILIJ
KOZLOVIC LILJANA
OCJANCIC BOGDAN
MAKOR SILVO
NIKOLIC SVETLANA
PALCIC FERUCCIO
RODMAN JURILJ

DO EMONA MERKUR
PTUJ
RAKUSA RUDI

DO EMONA ANGROPRO-
MET CUPRIJA

TOZD Maloprodaja
MILOJEVIC DOBRILA
MILOJEVIC BRANISLAV
MILICEVIC ZIVKO
MILETIC MILANKA
RAKIC LATINKA
TANASKOVIC ZLATA

TOZD Velikoprodaja
JOVANOVIC CEDOMIR

DO EMONA HOTELI
TOZD Hotel Slon
HOCEVAR STEFKA

TOZD Grand hotel Union
JELENCIC STEFANIJA
TOZD Hotel Riviera

LAPAJNE MARIJA
MISIC ROZINA

,RAKAR TEREZIJA

TRNOVEC MITJA

TOZD Hotel Slavija
DAMIJAN ZDENKA

TOZD Terme Catez
KOLAR ANICA

OGORELC ANTON
PINTERIC MARIJA

Delovna skupnost DO
DJOSIC MIRA

DO EMONA GLOBTOUR
HRVATIN DEA :

' Delovna skupnost SOZD

BLAHA MIRAN

Jubilanti 30 let

DO AGROEMONA
TOZD Poljedelstvo — govedo-

reja

FERENCEK JOZE
KRAUPNER JANEZ
POZMAN KAREL
VUCKO MARIJA

TOZD Tovarna moénih krmil
BESTER MARIJA

DO KMETIJSKA ZADRU-
GA EMONA

AVSEC BETKA

DO MESNA INDUSTRIJA
ZALOG

LESNJAK ALOJZ
NUHANOVIC ANKA

DO EMONA RIBARSTVO
LJUBLJANA
KOVAC JOZE
DO EMONA KMETIJSKI
KOMBINAT PTUJ
TOZD Farma prasi¢ev
KMETEC HILDA
PERNEK AVGUST
TOZD Dravsko polje
HOLC JANEZ
PLANINC FRANC
TIVADAR IVAN
TOZD Ptujsko polje
IVANUSA AVGUST
TOZD Sadjarstvo Osojnik
BENE FRANC
TAJHMAN KARL

GERBTE VOLE 5E

e a——

TOZD Slovenske goricé Haloze
DREU VINKO

HREN MATEVZ

LAZAR STANKO

LUKMAN VIKTOR

PRAVDIC ALOJZ

Delovna skupnost KK Ptuj
FRAJNKOVIC FRANC
KRAVOS SONJA
OZINGER TEREZIJA
POLIC CVETKA
VOGRINEC NEZKA
TOZD Mlekarna
VEDERNJAK MARIJA

DO EMONA BLAGONI
CENTER

TOZD Prehrana

MELE MARTIN

TOZD Centromerkur

VARGA LOVRO

TOZD Transport

HROVATIN FRANC
METELKO MARTIN

ROJC VIKTOR

DO EMONA MERKUR
LJUBLJANA

TOZD Maloprodaja

LESJAK MARIJA

LOGAR MARIJA

TOZD Centromerkur

FUJS VLASTA

DO EMONA ILIRIJA ILIR-
SKA BISTRICA

TOZD Grosist

SUSTAR BENINIJA
TOZD trgovina

CETIN DARILJ

ISKRA IRENA

Delovna skupnost DO
KOBAL DORA

TOMSIC STEFANIJA
VALENCIC LIJUDMILA

DO EMONA DOLENJKA
OBRADINOVIC FANIKA
SIMIC STEFKA

DO EMONA JESTVINA
KOZLOVIC ERNEST
NOVAK VERA

HRGOTA NERINA
KOROSEC DORA

DO EMONA ANGROPRO-
MET CUPRIJA

TOZD Maloprodaja

JOVANOV MLADEN

DO EMONA HOTELI
TOZD Hotel Slon
JANKOVIC EMIL

TOZD Grand hotel Union
NARTNIK ALBIN

TOZD Hotel Evropa
LEDINEK MIRA

Jubilanti

35 let

DO EMONA KMETIJSKI
KOMBINAT PTUJ

TOZD Slovenske gorice Haloze
GONC JANEZ

DO EMONA BLAGOVNI

‘CENTER

TOZD Centromerkur
LAMPIC FRANC

DO EMONA POSAVIJE
BREZICE

FRIDL BERTO

GERMOVSEK IVAN

DO EMONA DOLENJKA
ZUNIC STEFKA

Jubilanti
40 let

DO EMONA HOTELI
TOZD Grand hotel Union
DEMSAR STANE

g W

Posnetek petine med Portorozem in Piranom kjer sioji danes Grand ht;el ..Emoﬁl.
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Slavnostna stevilki

Pomembnejsi datumi
V 40-letnem
razvoju Emone

1947
10. IV,

12. VII.

1950
12 IX,

21. IX.

1951
12. IX.

1952

12. IV.
2. X.

20. XIIL

1954

17. 1IL
21, IV,
27. IV,

22. VL.

1955
4. IX.

1959
5. V.

2301X,
14. X.
21. X.
27. XI.

1960
29. IV.

1961
7. 111

12. IX.

1962
28. XII.

1963
23. VII.
2. XIL

2, XII.

20. XII.
26. XII.

1964
1L

15. IV.
15. V.

15. VL.
30. X,

1965
LIV

1967

29. VIIL

21. X.

1968
23.1V.

1969
24. 11

15. V.
10. VL.

16. VI.
11. XII.
11. XII.
1970
26. III.
30. II1.
28. VI
30. VL.

10. IX.
1. X.

17, XIL,

19. XIIL

1971
26. IL.

23. 1V.
23. XI1.

ustanovitev trgovskega podjetja Prehrana s sede-
zem v Ljubljani, Titova 15;

ustanovljen »Okrajni magazin« predhodnik danas-
nje DO Ilirija, Ilirska Bistrica;

ustanovljeno drzavno posestvo P3ata, sestavni del
danasnje TOZD Poljedelstvo-govedoreja;

konstituiran prvi delavski svet trgovskega podjetja
Prehrana Ljubljana;

konstituiran prvi upravni odbor kot izvréilni organ
delavskega sveta trgovskega podjetja Prehrana;

ustanovljena DO Emona Posavje Brezice,

ﬁstanovljena DO Emona Dolenjka Novo mesto;

‘imenovan za direktorja trgovskega podjetja Prehra-

na Franc Nebec; i
ustanovljeno Trgovsko podjetje Merkur, pozneje
Centromerkur Ljubljana, Trubarjeva 1;

ustanovljena DO Emona Jestvina Koper;
ustanovljena DO Emona Merkur Ptuj;
ustanovljena DO Emona Angropromet Cuprija, SR
Srbija;

delavski svet trgovskega podjetja Prehrana sprejel
Pravila podjetja, zametek poznejSega statuta po-
djetja;

otvoritev Tovarne moénih krmil Ljubljana;

Trgovsko podjetje Prehrana zatelo z akcijo za grad-
njo treh samopostreznih trgovin, imenovanih mar-
keti;

ustanovljen Agrokombinat Ljubljana;

otvoritev nove klavnice v Zalogu z nazivom Emo-
na, Mesna industrija Zalog pri Ljubljani;
delavski svet TMK Ljubljana prejel sklep o priklju-
&itvi k Agrokombinatu Ljubljana; -
odprta prva samopostrezna trgovina v Ljubljani,
Titova cesta 25;

uradna otvoritev poslovne stavbe Trgoyske_ga po-
djetja Prehrana v Kersnikovi ulici 2 v Ljubljani;

otvoritev marketa v Cigaletovi ulici $t. _2, danasnji
Emona center v sestavi tozd Maloprodaja, DO Mer-
kur, Ljubljana

ustanovljena DO Emona Kmetijski kombinat Ptuj,

uradna otvoritev nove farme prasi¢ev, danasnja
TOZD Prasicereja Than;

zakljuéen nakup Priutarne Lokev pri Sezani;

priklju¢itev Mesne industrije Zalog k Agrokombi-

natu Ljubljana;

na seji delavskih svetov Agrokombinata Ljubljana

in Mesne industrije Zalog sprejet sklep o novem

ﬁazivu podjetja — Agrokombinat Emona Ljub-
ana;

iz8la prva Stevilka P-Informatorja;

delavski svet sprejel sklep o ustanovitvi obrata Pro-

jektivni biro, danagnja DO InZeniring;

ustanovljena Maloprodaja Agrokombinata Emona
Ljubljana;

zatela delovati Kmetijska kooperacija kot obrat
Agrokombinata,

ustanovljen Klub upokojencev

delavski svet Prehrane sprejel sklep o izvajanju
naértne kadrovske politike in doloé¢il sredstva za
stipendije 20 Studentom na visokih 3olah in 100
uéencem v gospodarstvu,

izgla prva Stevilka AE Vestnik, internega glasila
Agrokombinata Emona;

otvoritev nove blagovne hise, danasnje TOZD Su-
permarket Ljubljana;

prikljuéitev Kmetijskih zadrug Lukovica pri Dom-
zalah in Kamnik k Agrokombinatu Emona;

delavski svet projekta Prehrana sprejel sklep o
uvedbi IBM Elektronskega raéunskega centra;
otvoritev Supermarketa Osijek;

ustanovitev Turistiéne agencije Emona Globtour;

delavski svet Agrokombinata Emona sprejel sklep
o nakupu IBM ra¢unalnikega sistema;

otvoritev Elektronsko raéunskega centra Prehrane;
poZar uniéil del e nedograjene hladilnice na Smar-
tinski cesti 102;

ustanovljena Hranilno kreditna sluiba (HKS) po-
djetja Prehrana; i
delavski svet Prehrane sprejel sklep o pripojitvi
hotela Riviera PortoroZ; e
delavski svet podjetja sprejel sklep o pripojitvi ho-
tela Slon Ljubljana k podjetju Prehrana;

izveden referendum v Agrokombinatu Emona
Ljubljana o prikljuéitvi k Prehrani

delavska sveta Agrokombinata Emona in podjetja
Prehrana sprejela sklep o zdruzitvi obeh podjetij
pripojeno Zdravilis¢e Cateske toplice k podjetju
Emona Ljubljana;

otvoritev novih hotelskih objektov hotela Riviera
Portoroz;

iz3la prva stevilka E-Informatorja; '
delavski svet zdruzenih podjeti) Prehrane in Agro-
kombinata sprejel sklep o novem imenu podjetja,
ki je glasil: EMONA Ljubljana, proizvodnja, trgo-
vina, turizem in hotelirstvo in inZeniring. Sedez
Kersnikova 2, Ljubljana;

uradna pripojitev hotela Slavija Maribor k podjet-

ju Emona;
uradna otvoritev Supermarketa Maribor;

delavski svet podjetja Emona sprejel sklep da na-
stopi kot investitor hotelskega kompleksa Bernar-
din v Portorozu;

uradna otvoritev kompleksa skladidé¢ in hladilnic
na Smartinski cesti 102;

uradna otvoritev Marximarketa;

8. 12.

1972
1711,

15. V1.
1973
L

25. XII.
26, XII.

1974
2. IV.

19. X.
1977
2. 1IV.

28. IV.
14. VL.

14, VL.
14. 4.

14. VL.
14. VI

17.-V1II.

15. IX.
19. IX.
30. IX.
21. X,
1978
15. IL.
10. IV.

14. VI
16. XIL
25. XIL.
1979
20, VI.

6. IX.
14. X.

14. XI.
31, XIIL

1980
2LV

6. V1.
12. IX.
18. X.
27. X1.
15. XIIL.
1981
28. 1.
18. V.
6. VI
27. X.

24. XI.
25. XIIL

1982
9. IIL.

28. III.

26. XI1.

1983
15. VL.

22. VL
1984
1
25. V.
12. VL.
5. IX.
1985

28. VIII.
31. VIII.

6. IX.
26. IX.

26. X,
1986

2. VL
171V
3. VIL

8.IX.

15. XIIL.

delavski svet podjetja Emona sprejel sklep o pode-
ljevanju nagrad in priznanj delavcem za posebne
zasluge;

uradna pripojitev hotela Evropa k podjetju
Emona;

delavski svet podjetja sprejel sklep o ustanovitvi
Interne banke Emona;

za¢ela uradno delovati Interna banka Emona;
delavski svet podjetja sprejel sklep o uvedbi DNE-
VA EMONE 10. aprila;

delavski svet podjetja Emona sprejel sklep o pripo-
jitvi Kmetijske zadruge Crnuée;

priklju¢itev DO Ilirija Ilirska Bistrica k podjetju
Emona,;

polozen temeljni kamen za izgradnjo hotelskega
kompleksa Bernardin.

otvoritev Grand hotela Emona, Bernardin;
otvoritev hladilnice DO MI1Z;

izveden referendum v podjetju Emona o ustanovi-
tvi SOZD EMONA Ljubljana;

delavci Dolenjke Novo mesto na referendumu od-
lotili za zdruZitev v SOZD Emona;

delavci DO Posavje BreZice na referendumu odlo-
¢ili za zdruzitev v SOZD Emona

delavei Grand hotela Union odlo¢ili za zdruzitev v
SOZD Emona;

delavei DO Ribarstvo Ljubljana odloé¢ili na refe-
rendumu za zdruzitev v SOZD Emona;

odprt prvi Emona center v Kosezah,

delavei DO Jestvina Koper na referendumu odlogi-
li za zdruzitev v SOZD Emona;

delavei DO Merkur Ptuj na referendumu odlo¢ili za
zdruzitev v SOZD Emona;

delavei DO Centromerkur Ljubljana, odloéili za
zdruzitev v SOZD Emona;

polozen temeljni kamen za novi hotel Terme v Ca-
teskih Toplicah.

umrl Franc Nebec, generalni direktor SOZD
Emona;

delavski svet SOZD Emona sprejel sklep o uvedbi
NAGRADE FRANCA NEBCA za posebne zasluge
v gospodarjenju;

odprta nova blagovnica v Trebnjem na Dolenjskem
DO Dolenjka Novo mesto;

poloZen temeljni kamen za novo blagovnico v
Zretah.

delavei DO Angropromet Cuprija na referendumu
odlo¢ili za zdruzitev v SOZD Emona;

odprt Emona center v Semedeli pri Kopru, DO
Jestvina Koper;

odprt hotel Holiday Inn v Ljubljani,

odprta blagovnica v Kremenci pri Postojni, DO
Emona llirjja, Ilirska Bistrica;

odprt Hotel Terme Catez,

odprt Emona Center v Stepanjskem naselju v
Ljubljani, TOZD Maloprodaja Ljubljana;

odprta poslovna stavba Emone na Smartinski cesti
130 v Ljubljani;
g;i]pl:;ta povecana farma bekonov v Ihanu pri Dom-
an;

odprta nova blagovnica v Brezicah, DO Posavje;
odprt prenovljeni del hotela Evropa Celje;

~odprta samopostrezna trgovina DO Emona Jestvi-
na Koper v naselju Lucija pri Portorozu,
odprt market TOZD Maloprodaja Ljubljana v Seno-
Zetih pri Litiji; ;

delavci Kmetijskega kombinata Ptuj na referen-

dumu odloéili za zdruzitev v SOZD Emona

odprt novi supermarket v mestu Teguju v afriski

republiki Mali. Zgradil ga je DO Emona InZeniring;

(h)ddal;m druga blagovnica v Bamaku, republika
1

odprta nova ribogojnica DO Emona Ribarstvo na

Dvoru pri Zuzemberku;

odprta blagovnica v Zreéah;

odprt Emona center v Dravljah;

p?‘vsem pogorela blagovna hi%a Supermarket v Osi-

Jeku;

zaklju¢ena melioracijska dela na 35 hektarih v Dolu

g:l' jubljani, TOZD Poljedelstvo-govedoreja Dom-
€,

odprt Emona center v Novih Jarsah v Ljubljani,

TOZD Maloprodaja Ljubljana

Odprta farma govejih pitancev DO Emona Kmetij-

ski kombinat Ptuj v enoti Pragersko;

odprta povetana in prenovljena farma govejih pi-
tancev v Hragah pri Smledniku, TOZD Poljedel-
stvo govedoreja Domzale;

DO Emona Kmetijska kooperacija se preimenovala
v Kmetijska zadruga Emona Domzale;

odprte povsem prenovljene klavne zmogljivosti DO
Emona Mesna industrija Zalog;

odprta farma govejih pitancev v Sobetincih pri Ptu-
ju, DO Emona Kmetijski kombinat Ptuj;

delavei DO Hoteli Jadran Kardeljevo na referen-
dumu odloéili za zdruZitev v SOZD Emona;

delavei IPKO Podpeé¢ pri Ljubljani na referndumu
odloéili za zdruzitev v SOZD Emona;

otvoritev novega Supermarketa Osijek;

odprta samopostreZna trgovina v Zuzemberku, DO
Emona Dolenjka Novo mesto;

odprta susilnica za Zito in koruzo v Drazencih pri
Ptuju DO Emona Kmetijski kombinat Ptuj;

odprt povedan avtokamp TOZD Terme CateZ;

odprto naselje 124 po¢itnikih hisic v kampu Terme
atez;

odprta samopostreZna trgovina v novem naselju

Cardak v Crnomlju. Investitor DO Dolenjka Novo

mesto;

odprt hotel Otrant v Ulcinju. Zmogljivost 131 sob

in 262 postelj. Investitorja Montenegroturist in

SOZD Emona;

zakljuéena dela na komasaciji in melioraciji zem-

ljis¢a med Dobom in Zalogom pri Ljubljani na 420

ha obdelovalne zemlje;

odprt Emona center v novem naselju FuZine v

Ljubljani, TOZD Maloprodaja.

Poslovni partnerji
cestitajo Emoni

% Wr

|z posnetega
pasteriziranega

mieka

Hmezat

mLexKarna anavas
n.sol.o

DO Celjske mlekarne s sedezem v Arji vasi posluje v sklopu
SOZD-a Hmezad Zalec. Mlekarna je novo zgrajena in po
obsegu odkupljene surovine druga slovenska mlekarna. Pre-
skrbujemo 14 obéin, dopolnilno pa &iréi slovenski in jugoslo-
vanski trg. i
Nasi proizvodi imajo blagovno znamko CELEIA in so pozna-
ni kot kvalitetno dobri izdelki.

V programu Mlekarne so izdelki s kratkim rokom trajanja
kot mleko v posebni PURE PAK embalaZi s 3,6% tolte,
razni jogurti, smetane in skute.

V programu sirov pa so poznani poltrdi siri iz naSe enote v
Smarju - trapist, gauda, rok in CELEIA edamei.
Posebnost programov sirov sta delikatesni sir s kumino in
beli srbski sir v slanici.

f

apifit® 2

timijan

Darilo narave apifit 2
timijan
za laije izkasljevanje, omilitev hripavosti,
kaslja, bronhitisa in oslovskega kaslja.

\ =
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Iz bogate zakladnice ¢ebeljega panja

Zdravilno moé¢ éebeljih pridelkov so poznali Ze
nasi predniki, izroé¢ila o tem naravnem bogastvu pa smo V
Medexu postavili kot temelj programske usmeritve razvoja
lastne surovinske baze v kooperaciji s ¢ebelarji. Z lagtnim
raziskovalnim delom na podroéju apipreventive in apitera-
pije, v sodelovanju z znanstvenimi inititucijami doma in v
svetu, smo dosegli pomembne uspehe, ki nas uvritajo med
vedilne v svetu na tem podroéju.

S predelavo ¢ebeljih pridelkov v visokokvalitetne dieteti¢-
ne in kozmeti¢ne izdelke $e nismo na koncu za¢rtane raz-
vojne poti. Naravna bogastva odpirajo nove moznosti,
spodbujajo k novim raziskovanjem in podpirajo nasa hote-
nja k vse bolj pestri ponudbi na domaéem in tujem trzigéu.
Uspesno obvladovanje trzis¢a temelji na kvaliteti, u¢inko- ,
vitosti in naravni sestavi izdelkov ter na prizadevanju, da
se vseskozi ustvarja novo in popolnejse.

Medexovi dieteti¢ni izdelki kot razli¢ne kombinacije ¢ebe-
ljih pridelkov in ekstraktov zeli¢ imajo specifi¢en namen
uporabe in delovanja. Ze zdavnaj dognana resnica, da ¢e-
belji pridelki ne samo ohranjajo temveé¢ vratajo ¢loveku
zdravje, vse pogosteje potrjuje tudi sluzbena medicina.

e e

V turobnih jesenskih, mrzlih zimskih in spremenljivih po-
n?ladanskih dneh so prehladi, nahodi, gripe in druga obole-
nja stalni in neprijetni spremljevalei. Izdelki Apifit, Api-
kompleks, Apisirup, Proapin propolis in drugi pa so %€
dolgo znani po svoji uéinkovitosti.

B T T T

Krepite telo in ohranite zdravje s pomoéjo narave'
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Posnetek med gradnjo Emona centra v Stepanjskem
Prt prav na zadnji dan leta 1979.

v R e :

' Leta 1976 je v oktobru in novembru mesecn ved desetin Emonk in Emoncey prisko¢ilona Emona Dolenjka iz Novega mesta je pred dvajsetimi leti na Ljubljanski cesti odprla
P;llnoé posoikim vasem po katastrofalnem potresu ter domaé¢inom pomagalo pri spra- NOVo samopostrezno trgovino.
Vilu poljs¢in. :

i

[t ng e 3

Koncem leta 1981 — 24. novembra — so krajani Zreé dobili lepo novo blagovnico z rde¢im

. b % - A R ‘
Zl.%g ki MM;&‘\& QX: SN E el 3 E-jem. Blagovnica je poslovna enota najvetje Emonine trgovske hise Maximarketa iz
tommma koruza je v Emonini proizvodnji nepogresljiva. Ljubljane
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Vhod v prvi Emonin Supermarket v Ljubljani (v sredini pod markizo) je na Gosposvet-
ski cesti. . ~

s 3
SR RN

N NN
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Pred sedmimi leti, leta 1980, je delovna organizacija Emona Posavje odprla v BreZicah
veliko novo blagovnico.

Novi silosi na farmi prasi¢ev v Drazencih pri Ptuju.

Franca Nehca

Delavski svet SOZD Emo-
na je na svoji slovesni seji 10.
aprila 1978 ustanovil nagra-
do Franca Nebca v trajen
spomin na tvorca in gradite-
lja sestavljene organizacije
zdruzenega dela.

Nagrada Franca Nebca se
podeljuje kot moralno in ma-
terialno priznanje za izjemne
dosezke trajnejSega pomena
pri uresni¢evanju ciljev or-
ganizacij zdruZenega dela v
SOZD Emona_in poglablja-
nju samoupravnih odnosov
v gospodarstvu. Taki dosez-
ki morajo predvsem vplivati
na splosen razvoj in ugled
organizacij zdruzenega dela
v 0%ji in §iréi druzbeni skup-
nosti ter na izpopolnjevanje
nac¢rtovanih in druzbeno us-
klajenih nalog.

Nagrada Franca Nebca se
slovesno podeljuje vsako le-
to 10. aprila na Dan Emone.
Do sedaj so nagrade Franca
Nebca prejeli:

Leta 1979

® Ljubo Filipan, predsed-
nik poslovodnega odbora
SOZD Emona

® Janez Dovjak, direktor
trgovske hise Emona Maksi-
market

@ TOZD Poljedeljstvo —
govedoreja

e DO MIZ

® DO Blagovni center

Leta 1980

® Ivan Muhi¢, namestnik
predsednika PO SOZD
Emona

® Alojz Urbané, direktor
DO Emona Dolenjka, Novo
Mesto

e TOZD Maloprodaja
Ljubljana
e TOZD Supermarket
. Ljubljana
Leta 1981

® Mitja Svetelj, direktor
Interne banke Emona

® Franc Pozarsek, direk-
to(r: TOZD Prehrana v DO E
B

® Marija Gréar, poslovod-
kinja marketa Emona Smar-
tinska 145

® TOZD Pragi¢ereja IThan

® TOZD Hotel Slon Ljub-
ljana

Leta 1982

® Vlado Brisnik, pomoé-
nik direktorja Interne banke
Emona

® Davorin Ferligoj, direk-
tor DO E Globtour

® Ivan Germovsek, direk-
tor DO E Posavje BreZice

® Skupina za  razvoj
Emona-centrov:

Emil Colja

Marija Faleskini

Pavel Godec

Marija Jakli¢

Milan Mravlje

Dragica Pilih
® Zadruzna enota Komen-
da, DO Emona Kmetijska
kooperacija

Leta 1983

® TOZD Trgovska hisa Ma-
ximarket

® TOZD Grand hotel Union
Ljubljana

® Lucijan Fattori, samostoj-
ni svetovalec v DS SOZD

® Vlado Derzi¢, direktor
TOZD Terme Catez

® Joze Pentek, pomoc¢nik
direktorja TOZD Prasicereja
TIhan

® Ivan Pezdir, predsednik
kluba upokojencev Emone

Leta 1984

® Emona Globtour. Ljub-
ljana

®Emona Dolenjka, Engro-
detajl, Novo mesto

® TOZD Globus: Sektor za
odkup in pripravo blaga za
izvoz in sektor za izvoz in
uvoz sadja, kmetijskih pri-
delkov, gozdnih sadezev in
pija¢ — iz DO Emona Com-
merce ;

® Karl Salobir, vodja raz-
vojnega sektorja v DS DO
Agroemona

@ Viktor Korodec, direk-
tor TOZD Hotel Slon

~ Dosedanje nagrade

® Nikola Niklanovi¢, Vo
dja restavracije  Maxink
TOZD Trgovska hisa Maxk
market

Leta 1985

® Veleblagovnica Centro
merkur, TOZD Centr®
merkur

® DO Emona Merkur Ptil
~® Emona Angropromé
Curpija i

® Franc Dolinar, pomot:
nik direktorja DO E — InZ&
niring _

® Anton Franovie, vodj
zdravstvene sluzbe v TO
Terme Catez |

® Nada Novak, vodja sluk
be za financiranje teko¢eg
poslovanja v Interni banki

® Vlado Boldirev, direk
tor TOZD Kmetijstvo Dra¥
sko polje, E KK Ptuyj

Leta 1986

® Irena Vrstaj, poslovod:
kinja marketa v grnomh“'
TOZD Maloprodaja !

® Rade Marsié, direkto!
DO Emona Hoteli Jadl‘aﬁE
Kardeljevo e

@ DO Emona Kmetijskl
kombinat Ptuj )

® DO Emona Elektronsk!
center

@ TOZD Globus, sekto!
uvoza in izvoza opreme lesd
in birotehnike

@ DO Emona Dolenjkd
TOZD Detajl Crnomelj

S

ISTRAVINO
2 /030

Q ISTRAVINO

N\

Poslovni partnerji éesf;'taib Etﬁohi
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Poslovni partnerji cestitajo Emoni

Fa =)
: Mercator'Emba Ljubljana

Zivilska industrija p. 0.

Proizvodnja:

® za¢imb

® Cajev

® Benko proizvodov
® Sladkega greha

® kave

Cestitamo vam ob praznovanju
delovnega jubileja

Delavcei Mercator-Embe

-

.
=

PODRAVKA
1947 | 1987 FIREROCE:
PODRAVHA DIEKAL
program

J
=

S0ZD TIMA
ZIVILSKI KOMBINAT INTES —~MARIBOR

Priporotamo potrosnikom priznane izdelke:

@ testenine in juSne dodatke

® mlevske izdelke
@ pekovske izdelke

@ slacitarske izdelke

E

=

- paloma’)

® Sladkogorska, tovarna papirja je bila ustanovljena leta 1873.

bl 2 takratnih majhnih obratov se je razvila najvetja tovarna
Vrstnih papirnih izdelkov, ki sodi tudi med najvecje in
Najsodobnejse proizvajalce higienskih papirjev v svetu.

® Naleto proizvede 100 tiso& ton papirnih izdelkov. S proizvodi
Zadovoljuje 60 odstotkov potreb na jugoslovanskem trgu. Na

odno trziée izvozi na leto 25 milijonov dolarjev higienskih
Papirjev, kar predstavlja 50 odstotkov proizvodnje

SLADKOGORSKA

%

N\

SOZD kmetijstva, zivilske industrije,
trgovine, turizma in gostinstva o.sol.0.

69000 MURSKA SOBOTA
Lendavska c. 9.

telefon: (069) 21-580
teleks: 35-219

ABC POMURKA je najvedji
proizvajalec hrane in nosilec
razvoja kmetijstva v Sloveniji.

/

N

INDUSTRIJA COKOLADE

BOMBONA I PECIVA

Iz pestrega proizvodnega programa priporo¢amo:

® Sladko srce — Sampion leta 1985 S
® Medeno srce — Medeni poljubéki — Lesnik karamele - liti
bonboni - Zele — deserti

Rezultati nadih 70-letnih prizadevanj so Stevilna priznanja, ki
smo jih za nade izdelke prejeli doma in v tujini.

Ob vasi 40-letnici in nasem dolgoletnem sodelovanju
iskreno destitamo!

.

.
=

;
Sa svom

paZnjom
iljubavlju
L O.mirna

J
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Poslovni partnerji cestitajo Emoni

N

SIMBOL
TRADICIJE
IN KVALITETE

kpivovarna union ljubljanaj

g HP Kolinska prehrambena industrija n. sol. o.
:;-t-ﬁ 61112 Ljubljana, Smartinska 30, pp 16
z Telefon: h. c. 321 241 Telex: 31191 YU KOLEX
Kolinska Telegram: Kolinska Ljubljana

Proizvaja: juhe Kolinska in Knorr, majonezo Thomy, pire krompir Kolin-
ska in Knorr, goré¢ico Thomy, PEZ bonbone, Pizze, Viki kremo z leSniki in
kakavom, polpripravljena jedila, praske za sladoled, suhi kvas, pecilni
prasek, pudinge, vanilin sladkor, prazeno kavo, zveéilni gumi chewing
gum in buble gum Koloy’s, Softy, AS, ¢unga lunga, vloZeno zelenjavo,
marmelade in dZeme Belsad, pa tudi dodatke za mesno in pekarsko -
industrijo.

Zivilski kombinat

TOZD Mlini

TOZD Pekarstvo in testeninarstvo

TOZD Sumi Proin{odnll’ p%t;’grrsm dflo;:lje
organizacije sestavjajo

;ggg ;‘r:i[;el;?l_ Gorenjka kiouditorski in mlevski izdelki in
sicer:

® ¢éokolada, bonboni, Zveéilni

TOZD Pekarna Kranj gumi, tortni dekor
TOZD Pekarna Vrhnika @ mehko pecivo, razliéne vrste
TOZD Pekarna in slad¢i¢arna keksov in slasticarskih
Dolenjska proizvodov
TOZD Pekarna Kréko @ razlitne vrste trajnega in dnevno
TOZD Tehniéni obrati SyedegnRruba

® moke in ostali mlevski izdelki
TOZD Maloprodaja e Pizza, sport Massli, Bio otrobi
TOZD Blagovni promet @ testenine
DSSS @ program zmrznjene hrane

[ ==%

Proizvodni program:

® ribji proizvodi

@ mesni proizvodi

® mlevski proizvodi
® zelenjavni proizvodi
® juhe

® zeliiéni ¢aji

@ zatimbe

® ketchupiin omake
® vina

® napitki

® zeliscéa in ekstrakti
@ gobe

® skoljke

® kmetijski pridelki

o

P
hp pivovarnalasko)

Ob vasem jubileju — 40-letnici obstoja DO — vam
kolektiv pivovarne Lasko iskreno cestita!

[

PRIPOROCAMO SE S SVOJIM PROIZVODNIM
PROGRAMOM:

® »ZLATOROG« — 12° svetlo pivo

® »TERMALNI DESERT« — 15° temno pivo

® »LASKI GOLDING« — 15° svetlo pivo

® GOLDHORN-BIRRA - 12° svetlo pivo v plo¢evinkah
® Hmeljni napitek GREN

N

: osh . ‘
ggFPSIIM — NOVA PIJACA 1Z RADENSKE

SUM je ime novi osvezilni pija¢i, ki jo boste odslej sre¢evali na vasih policah v
dveh okusih:

UM — limona

UM — ananas-orania
Brez skrbi ga lahko popijejo kolikor jim prija tudi diabetiki, saj ne vsebuje niti
grama sladkorja. Vsebuje le mineralno vodo Radenska tri srca, izvle¢ke sadeZev,
vitamin C in sladila.
Ne vsebuje konzervansov
SUM osvezi, odZeja, je odli¢nega okusa in kar je najvanejse, ne vpliva na visino
sladkorja v krvi, kar so pokazala tudi testiranja v Dispanzerju za diabetike na
kliniki za endokrinologijo
v Ljubljani.
Diabetiki so o SUM-u Ze informirani. Zato se ne éudite, de ga bodo v vasi
prodajalni iskali, oziroma zahtevali.

Ob visokem'jubileju,
50-letnici sozda Emone,
cestitamo in Zelimo obilo
delovnih uspehov tudi

v bodoce.

Agrokomerc
Velika Kladusa




