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NOVE OBLIKE, NOVI USPEH

Razgovor s tov. inZenirjem Brankom Ursi¢em

Tokrat smo izbrali za nas
razgovor arhitekta tov. inZe-
nirja Branka Ursica, kreatorja
nagih novih izdelkov. Ker je
razvoj novih izdelkov za mar-
sikoga zanimiv, smo mu zasta-
vili naslednja vpraSanja:

1. Velikokrat slisimo besedo
design, pa bi zelel, da nam raz-
lozite njen pomen v danaSnjem
Zivljenju.

2. Stol je dobil za oblike svo-
jih izdelkov precej vidnih pri-
znanj doma in v tujini, pa nas
zanima, kje vse bomo letos so-
delovali na sejmih in razstavah
ter ¢e tudi letos lahko pricaku-
jemo podobne uspehe.

3. Zaradi tako Sirokega asor-
timana in konkurence na trZi-

5¢u je danes tezko oblikovati
nove funkcionalnejSe in estet-
ske stole ter ostale izdelke. V
designu je Stol eno vodilnih
podjetij, pa nas zanima, kako
dobivate sveze ideje?

4. Dosegli smo velike uspehe
z novim extra programom pi-
sarniSkega pohistva, ker smo
vkljuédili predvsem organizacij-
ska sredstva za pisarnisko po-
slovanje. Verjetno se strinjate
z naSo trditvijo, da smo prav-
zaprav prvi v Jugoslaviji za-
¢eli organizirati pisarniSko po-
slovanje. Povejte nam, v kateri
smeri se bo ta program razvijal
naprej tako v oblikovni kot v
funkecionalni smeri.

Klubski fotelj »Barbara«. Konstrukcija: bukov les luZen, na ogrodje
je napeto usnje kot podlaga za blazine iz iprema. Uporaba: kot klubske
hotelske garniture v sobah ali hotelih

Clovek

Clovek se je v evoluciji z de-
lom povzpel visoko nad primi-
tiven naéin Zivljenja Zivalske-
ga sveta. Z delom si je ustvaril
orodja, stroje, nove materiale,
kulturo, s ¢imer si je olajsal
delo ter pridobil materialne in
kulturne dobrine. Proizvodnja
materialnih dobrin je osnovni
pogoj druzbenega Zivljenja. Za
proizvodnjo pa so potrebni tri-
je elementi: delo, predmeti
dela in sredstva za delo. Clo-
vek je tisti, ki ustvarja delov-
na sredstva, jih spreminja in
izboljSuje. Vse, kar ustvari s
svojim delom, sluZi njemu sa-
memu. Tekom razvoja proiz-
vodnje od enostavne obrine do

in delo

serijske je bil in je marsikje
Se direktni proizvajalec izkori-
S¢an, sadove njegovega dela so
uzivali tudi tisti, ki jih niso
zasluzili, zato ni ¢udno, da so
se borili za svoje pravice in
svoj praznik. Tako danes po
vsem svetu slavijo prvi maj kot
praznik delavskega razreda,
¢eprav si vsi Se niso priboriii
svojih pravie. V nasi socialistié-
ni Jugoslaviji si je delavski
razred priboril pravico, da sam
razpolaga z rezultati svojeza
dela, vendar ne smemo poza-
biti, da je osnova delo in da
brez dela tudi samouravljanje
ne more prinesti lepSega in
boljSega Zivljenja.

Tov. Ursi¢ se je ljubeznivo
odzval vabilu na na§ razgovor
in je povedal naslednje:

Design je beseda angleskega
izvora, ki je pomenila skico
proizvoda v katalogu. To je bil
prvi naéin kontakta med proiz-
vajalcem na eni strani in po-
trodnikom na drugi. Kasneje je
beseda dobila v Angliji in v
drugih deZelah pomen dobre
industrijske oblike. Izdelki =z
oznako design so taksni, ki
zdruzujejo v sebi pogoje funk-
cije, estetike, tehnologije in
ekonomike. Veckrat je zmotno,
da je design le olepSavanje,
ampak je dejansko konstruira-
nje z upostevanjem zgoraj na-
vedenih faktorjev. Design ima
zelo velik ekonomski pomen,
posebno v ¢asu nekonjunkture,
kjer lahko konkurenti ponudi-
jo izdelke pod istimi pogoji
cene, kvalitete in takrat odloca
o nakupu najveckrat oblika.
Industrija Stol je bila ena pr-
vih pri nas, ki je spoznala po-
men designa in Ze pred 19 leti
ustanovila razvojni oddelek za
oblikovanje.

VloZena sredstva so se dobro
obrestovala Ze takrat, ker
vemo, da so nekateri doma pro-
jektirani izdelki Ze dolga leta
v proizvodnji in dosegajo ve-
like serije. Prednosti oblikova-
nja v industriji so tudi te, da
se oblikovalci prilagajamo dani
tehnologiji. IstoCasno pa si z
dobro oblikovanimi izdelki po-
leg kvalitete ustvarjamo reno-
me podjetja. Za $irSi razmah
in nivo industrijskega obliko-
vanja pri nas je potrebno za-
interesirati vse panoge indu-
strije in s tem vzgajati potros-
nikov okus. Sele takrat lahko
govorimo o dezeli z razvitim
industrijskim oblikovanjem in
takrat se odpirajo tudi veéje
moznosti izvoza teh izdelkov.

Poleg standardnih vsakolet-
nih sejmov predvidevamo v le-
tosnjem letu vec razstav z iz-
razitim poudarkom na indu-
strijskem oblikovanju. Tako bo
poleg pomladnega in jesenske-
ga zagrebskega sejma, skopske-
ga, beograjskega in Interbiroja
Se salon pohistva v Ljubljani,
razstava sedeZnega pohistva po
letu 1950 v Novem Sadu, kjer
je z najve¢ artikli udeleZeno
nase podjetje, razstava Bio 4
celotnega jugoslovanskega de-
signa zadnj'h 3 let in razstava
nate¢ajnih izdelkov jugoslo-
vanskega natecaja za industrij-

sko oblikovanje v Ljubljani.
Kot do sedaj se tudi v leto§-
njem letu nadejamo nekaterih

priznanj z ozirom na dobro
obliko in kvaliteto predvsem
zaradi izredno velikega 3tevila
manifestacij z izrazitim po-
udarkom na design.

Nove oblike razvijamo po
naprej dolod¢enem programu in
potrebah trZis¢a. Za konkretno
nalogo §tudijsko pregledamo
vse obstojete artikle, pri tem
si pomagamo s pregledom revij
in ogledom razstav in skuSamo
doseéi nekaj ve¢ od obstojeéih,
predvsem v pogledu funkcije,
oblike in prireditev mozZnostim
nase tehnologije, povezano z
lastnimi koncepti oblikovanja.
Izrazito nove oblike pa omogo-
¢ajo predvsem novi materiali
in funkecije.

Med prvimi materiali, ki da-
jejo  velike moZnosti novih
oblik, je zanimiva plastika v
mehki, trdi in poltrdi masi. Z
ozirom na estetske in kvalitet-
ne prednosti pa se uporabljajo
stalno novi modernejsi mate-
riali, kot so: plasti¢ne folije v
barvah ali imitaciji furnirja in
materiali, ki ustvarjajo pocutje
domacnosti, kot so: usnjene
koze, gladke ali z dlako in raz-
ne vrste novega blaga.

Z novim Biro E programom
smo dosegli tisto maksimalno
funkcionalnost, ki jo vpeljujejo
v zahodnih dezZelah in s tem
ujeli korak z njimi v razvoju.
Velik poudarek pri tem pohi-
§tvu je predvsem ¢im hitrejse
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in ¢im racionalnejse poslovanje.
To nam omogoéajo razni zi¢ni
in plastiéni vlozki za odlaganje
vise¢ih map, stojec¢ih kartotek,
posevno odlaganje strojepisne-
ga papirja, shranjevanje pisar-
niskega pribora, elektriéni pri-
kljucki in namestitve strojev,
kot eo diktafoni in glitno, Z3
vse te vlozke in kompletna or-
ganizacijska sredstva (vse vrste
map) smo organizirali lastno
proizvodnjo, s tem kompletirali
ze tako Sirok sistem pohistve-
nih elementov in postali vodilni
pri nas na tem podrocju. Veli-
ko prednost imamo tudi s kom-
pletacijo funkcionalnega sedez-
nega in pisarniskega pohiStva.
Za lazji prodor tega sistema
imamo ustanovljeno sluzbo or-
ganizacije pisarniskega poslo-
vanja, ki nudi kupcu razpore-
ditev delovnih prostorov, pra-
vilno izbiro vlozkov in organi-
zacijskih sredstev, usklajevanja
barv.

Za novi program Biro E smo
prepricani, da se ne bo hitro
menjal, ker je grajen na funk-
cionalnosti, pri kateri je raz-
voj kontinuiran in ne more biti
skokovit. Spremembe, ki nasta-
jajo v svetu, so trenutno te, da
fiksno vgrajeni vlozki v preda-
lih prehajajo na samostojne
fleksibilne elemente. To misel
pa smo mi Ze upostevali pri-
snovanju tega pohistva. Estet-
ske spremembe, ki nastajajo,
so te, da je pohiStvo barvano
ali obledeno v plasticne folije.

(Nadaljevanje na 2. strani)

vsem sodelaveem destitajo

Ot delavshem peazniku
in 30-Lletnici OF

UREDNISTVO
IN DRUZBENO POLITICNE
ORGANIZACIJE
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Razgovor z naSimi dolgoletnimi sodelavci

Pred nami je delavski praz-
nik — 1. maj, zato smo izbrali
za razgovor dva sodelavca, ki
sta Ze skoraj inventar podjetja,
in to sta:

Franc Puh, kontrolor izdel-
kov, ki je Sel s prvim aprilom
v zasluzeni pokoj, in Janez Re-
pansek, kalkulant, ki bo Sel v
pokoj naslednje leto. Povedala
sta toliko, da vsega niti nismo
mogli zapisati.

FRANC PUH

V podjetju sem od leta 1929,
vseskozi sem bil tu zaposlen in
dodakal 40 let delovne dobe.
Ko sem bil star 17 let, sem pri-

Nove oblike,

(Nadaljevanje s 1. strani)

Te izvedbe imamo namen vklju-
¢iti k standardnim izvedbam Se
v leto$njem letu. Veéje oblikov-
ne spremembe pa lahko prica-
kujemo pri uporabi plastike v
perspekt'vi tudi pri pisarni-
skem pohistvu.

Na koncu naj §e omenim, da
je bila nasa sluzba do ustano-
vitve oddelka za propagando
mocno angazirana v tej smeri,
to je z razstavami, prospekti in
sli¢no, kar nam je vzelo velik
del ¢asa, namenjenega obliko-

Restavracijska garnifura

Sel v tovarno, prej pa sem se
ucil za natakarja, vendar sem
ta poklic opustil, ker smo de-
lali tudi po ves dan, vecdkrat
pa tudi ponodi. V tovarni sem
zacel brusiti na pasnih brusil-
kah, nato sem delal v montaZi
stolarne do vojne oziroma do
takrat, ko je pogorela tovarna.
Po poZaru sem hodil na delo
v Menges, kjer smo delali raz-
no pohistvo za Nemce. Bil sem
tudi 14 dni v gasilski Soli v Ce-
loveu in sem Ze 36 let ¢lan ga-
silskega drustva. Po vojni sem
delal v montazi stolarne, Ste-
vilo zaposlenih se je wvecalo,
dobili smo wvajence, pa je bilo

novi uspeni

vanju. V zadnjem letu pa nam
je vzelo precej ¢asa svetovanje
pri novem pisarniskem pohi-
Stvu, predvsem pri prvih veéjih
zgradbah zaradi tega, ker Se ni
bila vpeljana komercialna sluz-
ba in sluzba za organizacijo po-
slovanja v tej smeri. Tako upa-
mo, da bomo vsaj v perspektivi
lahko posvetili ve¢ ¢asa obliko-
vanju, kar je nujno, ker nasta-
jajo na tem podrodju vedno
vec¢je potrebe in se bo treba
vedno bolj prilagajati trZigcu
in zahtevam kupcev.

»5164«, Konstrukeija: bukov les luZen, sedeZ

in hrbet vezana ploS¢a tapecirana v blagu. Uporaba: koi bogatejsi
restavracijski stol

e

Sistem fotelja DE-9. Konstrukcija: okvirji iz bukovega lesa obleceni

v blago, za vzmetenje sedeZa so napeta spiralna peresa. Blazine so

poloZene na ogrodje in so izdelane iz gume piume. Uporaba: v gostin-
stvu za veéje hotele in apartemente

treba organizirati menzo. To
zadolzitev sem dobil jaz in sem
jo tudi izpeljal in kot wvidite,
Se vedno dela. Menzo je pre-
vzel za menoj Ze sedanji uprav-
nik.

Pozneje sem hodil na tecaj
za finance, nakar sem bil pre-
stavljen za vodjo planskega
oddelka, kjer sem bil 9 let.

Ustanovil sem tudi drustvo
inZenirjev in tehnikov, v kate-
rega se je v€lanilo 25 rednih in
izrednih ¢lanov.

Za delo sem prijel povsod,
kjer je bilo treba, tako sem
tudi ustanovil industrijski ma-
gazin, za katerega sem nabav-
ljal Zivila tudi po Srbiji.

Tovarna se je Sirila, delav-
cev v okolici ni bilo mogote
ve¢ dobiti, pa sem organiziral
prevoz delavecev iz Crnega
grabna kar s kamionom. V za-
¢etku sem dobil tam 14 delav-
cev, zelo hitro se jih je potem
nabralo 40 in tako Se danes
vozi delavski avtobus, seveda
pa se je kasneje razsiril prevoz
delavcev Se iz Tuhinjske doline
in Komende.

V planskem oddelku nisem
nikdar delal osem ur, ampak
dostikrat tudi po 12, 16 ur. Ob
petih popoldan sem moral ime-
ti pripravljena vsakodnevna
porodila, da jih je kurirka sama
odnesla v Ljubljano, ker so bila
takrat poroé¢ila strogo zaupni
dokumenti. Menda sem jaz po-
giljal najboljsa porodila iz lesne
industrije, tako da so me hoteli
prestaviti v Beograd, vendar
nisem hotel iti, kljub temu, da
sem imel v planskem oddelku
toliko nadur in mi jih ni nihée
placal.

Pozabil sem tudi omeniti, da
sem ustanovil blagajno vza-
jemne pomoci.

Iz planskega oddelka sem bil
prestavljen v kontrolno sluzbo,
kjer delam Ze 17 let, tako da
vem za vsakega inozemskega
kupca, kak$no kvaliteto zeli
oziroma na kaj je najbolj po-
zoren.

Precej c¢asa sem bil edini
kontrolor, ob naraS¢anju pro-
izvodnje pa se je vecala tudi
potreba po kontrolorjih. Seda-
njo in prejsnjo kontrolno sluz-
bo je tezko primerjati. Kvali-
teta izdelkov se je obcutno iz-
boljsala zaradi nove brizgaln=
kabine, ker je vecékrat pobriz-
gano, se doseZe enakomeren
nanos. Nekdaj pa so nam vec-
krat hoteli vrniti izdelke, pa

smo jih morali prodati pod
ceno.
Pred vojno smo imeli za

1. maj prost dan, vendar ne-
pladanega. Na veéer pred pr-
vim majem smo obifajno za-
kurili kres na Starem gradu.
kar pa pri takratnih oblasteh
ni bilo zaZeljeno. Na prvega
maja pa smo hodili na izlete
v Kamnisko Bistrico, na Stari
grad oziroma v naravo v bliz-
nje gozdove, kjer smo prepe-
vali in imeli veselico. Prazno-
vanje je obifajno organiziral
sindikat, med vojno pa prvega
maja nismo praznovali. Po voj-
ni pa smo okrasili vso tovarno,
stroje in postavljali mlaje. Ko
smo sekali smreke za mlaje,
nismo nikogar vprasali, ampak
kar posekali v bliznjih gozdo-
vih, pa so nas kmetje grdo gle-
dali.

Sedaj, ko grem v pokoj, mi
bo kar dolgéas po podjetju in
mojih sodelavcih, vendar je pa
tudi Ze éas, da si privoséim veé
prostega C¢asa in zivljenja.

Ze od nekdaj mi je v veselje
urejanje vrta in roz, pa bom to
delal tudi naprej. V gorah pa
skupaj s sorodniki gradimo vi-
kend, kamor bom hodil na
oddih.

JANEZ REPANSEK

V podjetju sem zaposlen od
1936. leta, prej pa sem bil za-
poslen kot mizar pri mojstru,
pri katerem sem se izudil. Tam
sem bil priblizno eno leto, to-
liko tudi v tovarni usnja, nato
sem 3el v redno delovodsko Solo
in nato sem priSel sem.

V tovarni sem delal z majh-
nimi izjemami kot kalkulant
ves ¢as zaposlitve, vmes sem
bil dve leti na ministrstvu ozi-
roma direkciji za lesno indu-
strijo LRS.

Pred vojno je neki Nemec v
podjetju uvedli Refa sistem, po
katerem v glavnem Se danes
delamo kalkulacije. Takrat smo
poleg predkalkulacij delali Se
obrac¢unske kalkulacije, ki jih
sedaj ne delamo veé. S tem
sistemom smo imeli vec¢jo kon-
trolo nad delom in materialom
in smo zato lahko mojstre opo-
zarjali, kje presegajo kalkuli-
rane stroSke. Prej sem moral
delati tudi prevzemalno listo in
po naértu sam napraviti potre-
be po materialu. Tega sedaj
ne delam ve¢, ker je prenese-
no na risalnico, to napravim
samo Se za vzorce. Delo kalku-

lanta sem sam opravljal 20 let,
potem pa sem dobil Se pomoc-
nika in administratorko.

Pri mojem delu nastopajo
tezave takrat, kadar naérti niso
dovolj opremljeni, ¢e material-
na lista ni dovolj opremljena
s Siframi in ker Sifer ni, mo-
ram iskati cene in wvrste ma-
teriala. Od priprave dela bi
moral dobivati bolj popolnejsa
navodila, ali bodo polizdelki
krivljeni ali ravno obdelani,
kaksna bo povrsinska obdelava
itd. Ce bi dobivali bolja navo-
dila, bi bilo delo laZje in hi-
treje opravljeno.

Vesel sem, da podjetje de-
lavcem nudi vedno boljse po-
goje dela, jim nudi moZnost
razvoja in da gre podjetje po
planu naprej. Kolikor bo pod-
jetje dobilo nov elektronski ra-
¢unalnik, bi Zelel, da bi spet
primerjali predkalkulirane in
obrac¢unske stroske.

Praznovanja prvega maja
Remec ni prepovedoval, med-
tem ko je bilo med vojno pre-
povedano, vendar pa so delavci
vseeno zatikovali za stroje
kaks$ne smrekove vejice, da so
dokazali, da je to delavski
praznik. Po vojni pa je navad-
no direktor sklical seslanek,
nanizal uspehe in problemati-
ko podjetja, obrazlozil pomen
praznika, potem pa smo obi-
¢ajno odsli v Kamnisko Bi-
strico.

V podjetju sem bil nekajkrat
tudi ¢lan delavskega svetar™V
prostem c¢asu pa se ukvarjam
s planinstvom. V Kamniskem
planinskem drustvu sem bil
20 let nacelnik gradbenega od-
seka, v tem dasu smo zgradili
ziénico na Kamnisko in Kokr-
Sko sedlo in ko¢o na Kokrikem
sedlu. V glavnem sem sam na-
bavljal material, sam pridobil
delavee za to delo.

Razen v Kamniskih Alpah
sem bil Se na Grossglocknerju
in na Triglavu. V hribe bom:
hodil, dokler bom mogel, se
pravi, ¢e bo zdravje dopusdalo.
Kaj bom delal kot upokojenec,
Se ne vem, ker imam paé Se
¢as razmisljati veé kot eno leto.
Prej, ko sem imel %e nekaj
zemlje, sem jo obdeloval, sedaj
Pa je nimam veé, Da bi mi bilo
dolgéas, se ravno ne bojim,

ozenil sem se namre¢ precej
pozno, tako mi Se oba otroka
hodita v osnovno Solo, kot pa
sami veste, pri mladih otrocih
ni dolgcas.
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Pred
Il. kongresom
samoupravljalcev

Letos 5. maja bo v Sarajevu
II. kongres samoupravljalcev
Jugoslavije. Slovenijo bo na
tem kongresu predstavljalo 259
delegatov, kamniSko obmocje
bodo zastopali Stirje delegati.

Na tem kongresu se bodo
razéistile predvsem temeljne
dileme o druZbeno-ekonomskih
odnosih in druZbeno-politicnem
sistemu. Treba bo razéistiti ti-
sta vpraSanja, ki so sedaj v sre-
dis¢u druzbene pozornosti, ki
nam povzro¢ajo precej gospo-
darskih in politiénih problemov,
Prva konferenca ZKJ je jasno
zaértala tista vpraSanja v druz-
beno-politi¢nih in ekonomskih
odnosih, ki so doslej zavirala
in ki Se v neki meri zavirajo
vecji razmah samoupravnih s'l,

Ce hofemo naSa stali€a na
kongresu izoblikovati iz vsak-
danje prakse naSega samo-
upravnega mechanizma, mo a-
mo enotno nastopati in si za-
gotoviti, da bodo organi samo-
upravljanja v procesu spreje-
manja odlocitev Se bolj ucinko-
viti, kot pa je to bilo do sedaj.
O teh in drugih vprasanjih
samoupravljalske prakse ima-
mo 7e precej izkuSenj, pa tudi
primernih resitev, ki naj bi jih
obogatili na tem kongresu.

II. kongres samoupravljalcev
Jugoslavije mora sproziti na-
preden in wustvarjalen pritisk
za nadaljnji samoupravni si-
stem jugoslovanske socialistiéne
skupnosti. Ce bi dopustili, da se
kongres spremeni le v tako
imenovano diskusijsko tribuno,
ne bo opravil svojega poslan-
stva. Ne smemo dopustiti, da bo
na kongresu lahko vsakdo ne-
odgovorno obravnaval le ozke
interese svoje delovne organi-
zacije ali skupnosti ter porocal
o uspehih in neuspehih svoje
organizacije. Prav pa je, da ni-
komur ne kratimo pravice, da
spregovori o problemu, ki je
lokalnega pomena, seveda v ko-
likor bo taka razprava ali dis-
kusija pripomogla k obogatenju
kongresa.

Kongres bi moral nakazati
smer nadaljnjega razvoja nase-
ga samoupravljanja, odnosov v
druzbi in kak3ne materialne
osnove naj imajo delovne orga-
nizacije, da bodo lahko samo-
upravno in gospodarsko bolj
u¢inkovite. Pricakovati je, da
bo razprava tekla predvsem o
tistih podroéjih druZzbenega oz.
politi¢nega Zivljenja, ki so sz
pokazala slaba.

V SRS je bil imenovan koozx-
dinacijski odbor, v katerem so
zastopane vse vecje delovne
organizacije, izdelan je pro-
gram razprav za takoimenova-
nimi »okroglimi mizami«, oiroz
katerih naj bi delegati skupno
z delovnimi organizacijami,
sindikati in samoupravnimi or-
gani pripravili enotni material,
tako bi se éim bolje pripravili
in dostojno zastopali nase sa-
moupravne organe na II. kon-
gresu.

Delezat II. kongresa

Stebe Maks

Ob&ani ponovno izglasovali
krajevni prispevek

Na zborih volilcev, ki so bili
sklicani po krajevnih skupno-
stih obéine Kamnik, so se ob-
¢ani izrekli za ponoven razpis
referenduma o krajevnem sa-
moprispevku. K temu jih je
vodilo dosedanje uspesno delo-
vanje krajevnih skupnosti, ki
so s svojim programom dela
pokazale res vidne uspehe pri
urejanju slede¢ih komunalnih
dejavnosti: modernizacija cest,
napeljava vodovodnega omrez-
ja, javna razsvetljava, prispev-
ki za izgradnjo novih 350l in
adaptacijo starih ter ureditev
mestnih ulic.

Na zborih volilcev so bili po-
dani in sprejeti tudi programi
krajevnih skupnosti za nadalj-
njih 5 let, ¢e bodo rezultati po-
novnega referenduma uspesni.

Proti priéakovanju so bili
rezultati referenduma, ki je bil
2RI 1 07 I 7clGRLISpesni: =V
obé¢inskem merilu je za uvedbo
krajevnega samoprispevka za
dobo 5 let po 1Y% glasovalo
69 %/, vpisanih volilcev (upoko-
jenci imajo startno osnovo od
90.000 S din dalje). V letu 1968
je glasovalo za uvedbo 2 %, sa-
moprispevka le 54,81 %.

V KOLEKITVU

Na voliséu pri krajevni skup-
nosti Duplica-Bakovnik so re-
zultati volitev za krajevni sa-
moprispevek sledeéi: od skup-
no 776 vpisanih volilcev je gla-
sovalo za 1Y%, samoprispevka
538 volilcev ali 69,3 %. V letu
1968 je glasovalo za krajevni
samoprispevek le 51,20 %,.

Iz teh rezultatov je popolno-
ma razvidno, da obc¢ani z razu-
mevanjem in aktivno posegajo
v tek dogajanj na svojem ob-
modju.

Nadaljnji 5-letni plani, spre-
jeti na zborih volilcev, so s tem
dobili garancijo za uspesSno rea-
lizacijo, prav tako pa tudi pro-
gram dela krajevne skupnosti
Duplica-Bakovnik, ki obsega
naslednje:

1. izgradnjo plo¢nika za pes-
ce od bencinske ¢érpalke do juz-
nega dela Duplice;

2. ureditev avtobusnega po-
stajaliséa na Duplici;

3. dotacija za nadaljnjo iz-
gradnjo Sole, ki je predvidena
v letu 1974;

4. dopolnitev javne razsvet-
ljave;

5. vzdrzevanje obstoje¢ih ma-
kadamskih ulic.

Boris Bavéar

SE PREBUJA SPORT

Nekateri trdijo, da Sportno
zivljenje v kolektivu ni razvito.
To je res, ¢e ne upoStevamo
starta in dirke ob zacetku ma-
lice v menzo, ob dveh proti
vratarju, pred podrazitvijo v
trgovine in banke, dirko vseh
nas v stabilizacijo itd.

Razen omenjenih nacionalnih
Sportov bi bilo potrebno zbuditi
tudi druge Sportne aktivnosti,
zato se je SO resno lotil refe-
vanja tega problema.

Na sestanku IO sindikalne
organizacije dne, 16. 3. 1971,
smo se dogovorili o slede¢em:

Dejstvo je, da je Sportna re-
kreacija v podjetju potrebna.

Vedno vecje Stevilo c¢lanov
zeli sodelovati pri Sportnih sek-
cijah, zeli tekmovati tako v
tovarni kot na obdinskih in
republiskih tekmovanjih. Torej
osnovo imamo, pripravljene or-
ganizatorje tudi ter pokrovite-
lja Sportnega drustva. Na seji
smo se dogovorili o nac¢inu iz-
bire posameznih ekip, o finan-
ciranju dejavnosti ter o orga-
nizatorjih, ki bi vodili sekcije.
Poudarek IO je, naj bo dejav-
nost mnozi¢na oziroma naj za-
jame ¢im Sirsi krog sodelavcev,
ne pa edino najbolj kvalitetne
posameznike. S tem bi Sport
dejansko udinkoval na rekre-
acijo kolektiva.

Trenutno bi osnovali sekcije,
ki jih potrebujemo za tradicio-
nalno tekmovanje lesnih podje-
tij, ki bo to leto v Celju in sicer:
— kegljanje:

vodja sekcije Milan Razdev-

gek, Maks Stebe;
— odbojka:

vodja sekcije Andrej Kozelj;
— strelstvo:

vodja sekcije Vojko Hriber-
Sek;
— Sah:
vodja sekcije Franc Kerec,
Marjan Prelovsek;
— mali nogomet:
vodja sekcije Julij Ocepek;
— smucdcanje:
vodja sekcije dipl. ing. Mir-
ko Smukavec, Drago Simene.

DolZnosti teh vodij bi bile na
kratko taksne:

— pripraviti morajo program
oziroma nadin treninga ter iz-
biro ekip;

— predloziti morajo popis
zainteresiranih ¢lanov, ki zelijo
sodelovati;

— na koncu pa morajo voditi
treninge in tekmovanja.

Torej naloga organizatorjev
je, da v ¢éim krajSem dasu or-
ganizirajo tekmovanja med po-
slovnimi enotami v tovarni
ekipno ali posamezno za vso
tovarno, pa¢ odvisno od Sport-
ne panoge. S tem bi v tekmo-
valni sezoni dejansko razgibali
zanimanje sodelavcev ter isto-
¢asno razbili monotonijo vsak-
danjega zivljenja in se pravza-
prav sprostili, kar je tudi nuj-
no, ¢e Zelimo Se leta skupno
ustvarjati in delati v Stolu.

Po koné¢anih tekmovanjih bi
dobili vrstni red posameznikov
in ekip, kar bi bila osnova za
izbiro tovarni$ke ekipe, ki bo
tekmovala na letosnji lesariadi
in ostalih tekmovanjih.

Torej treba je zadeti, treba je
organizirati in se z ljubeznijo
entuziasta spoprijeti z delom, pa
bodo tudi cilji, ki smo si jih
zastavili, dosezeni. Tradicija se
bo spet obnovila in uspes$no na-
daljevala.

Stran 3

NasSe stroje Ze poganja elektrika iz lastnega generatorja

KAJ JE WORK-FACTOR?

Najbolj razsSirjena metoda
studija casa oziroma normira-
nja dela je metoda snemanja
Casa z uro, ki ga analitik s stop-
njo uéinka normalizira na »nor-
malni« ¢as. Ravno problemati-
ka »normalizacije« dela je pri
omenjenih sistemih normiranja
osrednja, saj se neredko dogo-
di, da nastanejo iz razliénih
vzrokov pri »normalnih« ¢asih
razlike, ki niso v realnih mejah.

Vecino teh zadrzkov resujejo
sistemi vnaprej doloc¢enih ¢asov.
Ti sistemi analize dela temeljijo
na osnovnih elementih dela —
gibih takoimenovanih therbli-
gih, za katere so po mnogih
Studijah dolocili ¢asovne vred-
nosti.

Eden pri nas Ze dokaj znanih
sistemov vnaprej dolo¢enih ¢a-
sov je WORK FACTOR, ki je
nastal v ZDA v letih od 1934
do 1938 in se razdiril v indu-
striji tako v Ameriki kot v Ev-

ropi po zadnji svetovni vojni.

Pri nas ga poucduje in uvaja
ISKRA — Zavod za avtomati-
zacijo Ljubljana.

Work factor sistem merjenja
dela ali kratko WF ima tri po-
stopke, to je osnovni, hitri in
kratki postopek.

Vsi postopki uporabljajo teh-
niko wvnaprej doloéenih d&asov
za vsak gib, ki ga vkljuéuje do-
lo¢ena operacija.

Metodika sistema
stopnje Studija:

ima tri

1. analiza dela, to je, doloc¢anje
potrebnih gibov;

2. uporaba vnaprej doloc¢enih
¢asov za vsak potreben gib;

3. ugotavljanje dodatnih éasov
in dodatkov za utrujanje in
delovne pogoje.

Work factor sistem merjenja
dela ima v primeri s sistemi

merjenja s Stoparico prednosti
predvsem v vecji natancnosti;
je zelo dobra pot za ugotavlja-
nje najboljse metode dela in za
dolocanje casovnih standardov.

Zanimivo je primerjati ana-
lize, ki nam jih je izdelal Za-
vod za avtomatizacijo iz Ljub-
ljane za nekatera delovna me-
sta oziroma operacije iz naSe
tovarne.

Ti podatki lo¢eno kazZejo moz-
ne dokajsnje prihranke éasa:

1. tako na tempu;
2. kot na organizaciji oziroma

boljsi metodi dela.

Najprej in predvsem smo se-
veda dolZni delo dobro organi-
zirati, mu doloéditi »najboljSo«
metodo za prihranke, na sa-
mem tempu dela pa bi morali
stimulirati izvajalca z boljS$imi
osebnimi dohodki oziroma »pre-
seganjem<« norme.

Problematika takega nacina
normiranja in pla¢evanja torej
loci:

1. prihranke zaradi bolje me-
tode dela, ki so stvar pod-
jetja, (torej vseh) — rezultat
je sprememba norme;

2. prihranke na tempu dela, ti
pripadajo enoti oziroma po-
samezniku, torej tistemu, ki
je tempo dela povedal — re-
zultat se kaze v vigji vred-
nosti tocke, pri posamezniku
pa v veljem preseganju nor-
me.

Work factor sistem tak nacin
merjenja dela omogoca, med-
tem ko dosedanji sistemi tezko
prikazejo lo¢eno omenjene pri-
hranke. S tem in z Ze naStetimi
prednostmi je zanimiv tako za
vodstvo kot za neposredne pro-
izvajalce v sodobnem industrij-
skem podjetju.

Sre¢o Smole

ZLATA POROKA

Oce in mati sta bila tik pred
50-letnico poroke. Sinovi in
héere so hoteli, da bi se Se en-
krat slovesno porodila. Pa jih je
zavrnil oce:

»Mi Se na misel ne pride.
Sem ga ze pred petdesetimi leti
polomil.«

GLASILO DELOVNEGA KOLEEK-
TIVA INDUSTRIJE POHISTVA
STOL KAMNIK. IZDAJA DELAV-
SKI SVET.

GLAVNI IN ODGOVORNI URED-
NIK JANEZ CERAR. TISK: UCNE
DELAVNICE ZAVODA ZA SLUS-
NO IN GOVORNO PRIZADETE V
LJUBLJANI.
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USPESEN NASTOP SAHISTOV STOLAV KRANJU

V soboto, 13. marca, je bil v
dvorani doma JLA v Kranju
ob 50-letnici obstoja tovarne
gumijevih, usnjenih in kemié-
nih izdelkov SAVA Kranj ve-
lik hitropotezni ekipni nagrad-
ni turnir sindikalnih organi-
zacij in wustanov, s katerimi
podjetje poslovno ali drugace
sodeluje.

Tega turnirja se je med dru-
gimi udelezila tudi nasa ekipa.
Nastopilo je 14 ekip in to:

AERODROM Ljubljana, STE-
KLARNA Hrastnik, Zavaroval-
nica SAVA Ljubljana, PEKO
Trzi¢, ISKRA Kranj, RIS Za-
greb, Bolnica za TBC Gol-
nik, DELO Ljubljana, SAVA 1
Kranj, SAVA II Kranj, LITO-
STROJ Ljubljana, JELOVICA
Skofja Loka, TEKSTILINDUS
Kranj in STOL Kamnik.

Nasa ekipa v postavi: Kar-
ner, Trebusak, Bergant in Bav-
¢ar je v precej moc¢ni konku-
renci zasedla odliéno c&etrto
mesto. Vrstni red pa je bil sle-
deé:

JUBILANTI

Imamo delavee, ki delajo v
podjetju Ze vrsto let. V tovar-
no so prisli Se na zadetku Ziv-
Iienjske poti. Ostali so v nasi
delovni skupnosti, se povsem
usposobili za delo na podroé¢ju
delovnega mesta in z ustvar-
jalnim delom sodelovali pri
razvoju in poslovnih wuspehih
podjetja.

Kako pomembno je, da ima
podjetje v svoji sredi sodelav-
ce, ki jim zaposlitev v podjet-
ju pomeni Se ve¢ kakor pa pri-
dobivanje dobrin za osebne po-
trebe, o tem je Ze pred vet leti
razpravljal delavski svet. Skle-
nil je, da delavci, ki Ze petin-
dvajset let delajo v tovarni,
prejmejo nagrado.

Prvi¢ so za dolgoletno delo
v tovarni bili delavei nagrajen’
ob prazniku dela leta 1952, ol
tedaj dalje podjetje vsako leto
1. maja pocasti jubilante, ki so
izpolnili petindvajset let dela v
podjetju. Jubilantov je bilo do
sedaj 56, med nami pa jih je Se
30. Letos so se med jubilante
uvrstili delavei, ki so pri nas
zaceli delati v prvem letu po
osvoboditvi. Prisli so v majh-
no, v vojni poruseno tovarno,
v kateri je bilo zaposlenih manj
kakor sto ljudi. Delali so na
razlicnih mestih, med katerimi
so bila tudi gradbena dela pri
obnovi tovarne. Po dograditvi
tovarne so se zaposlili v proiz-
vodnih oddelkih, kjer delajo
tudi sedaj.

Delavei, ki so letos izpolnili
v podjetju petindvajsetletni
delovni staz, so:

1. Bajde Janez iz odpremne-
ga skladis¢a,

2. Lajevec Stane iz odprem-
nega skladisca,

3. Prosen Mira iz odpremneza
skladiséa,

4. Skrjanc Danica iz odprem-
nega skladiséa,

5. Zabret Feliks iz odpremne-
ga skladisca, .

1. mesto in pokal v trajno last
je osvojila sindikalna organi-
zacija DELO iz Ljubljane, ki
je zbrala 45,5 tocke;

2. mesto je osvojila ekipa SA-
VA I Kranj, ki je zbrala 41
tock;

3. mesto LITOSTROJ Ljublja-
na, ki je zbral 38 tock;

4. mesto STOL Kamnik, ki je
zbral 35,5 tocke;

5. mesto TEKSTILINDUS iz
Kranja, ki je zbral 34,5 tocke
itd.

Na posameznih deskah pa
smo dosegli naslednje Stevilo
tock:

1. Karner Marjan 11,5 tocke;

2. Trebusak Tone 8 tock;

3. Bergant Slavko 8,5 tocke;

4, Bavdar Boris 7,5 tocke.

Organizacija tekmovanje je
bila odli¢na in podobnih tek-
movanj si lahko samo 3e zeli-
mo.

Bergant Slavko PE 2

PODJETJA

6. Uéakar Marija iz skladii¢a
pomozZnega materiala,

7. Selan Rudolf iz grupe za
vzdrZzevanje elektiroenergi-
ie,

8. Sarc Valentin iz obrata za
izdelavo kovinskega ogrod-
ja,

9. Stebe Franc, vodja poslov-
ne enote 4,

10. Krznar Marija iz tapetniske
delavnice,

11. Sitar Marija iz tapetniSke
delavnice,

12. Kosovel Marija iz oddelka
za izdelavo rezanega lesa,

13. Mohar Janez iz krivilnice,

14. Osolin Zdenka iz montaze

stolarne,

15. Poglednik Franc iz strojne
stolarne,

16. Strukelj Maks iz strojne
stolarne,

17. Breznik Janez iz montaze
mizarne,

18. Rode Angelca iz montaZe
mizarne,

19. Ursi¢ Ivanka iz montaZe
mizarne.

Jubilantom izrekamo iskrene
cestitke.
M. Kotnik

Naslednja Stevilka izide 3. juli-
ja, zato prispevke posljite naj-

kasneje do 15. junija.

Zadnji modni list prosim!

Dejavnosti smucarske sekciie - sindikalnega
Sportneoa drustva Stol

Doslej je bila Sportna dejav-
nost v Stolu razdeljena na raz-
na drustva in druzbeno-poli-
tiéne organizacije kot npr.:
DPD Svoboda Duplica, mla-
dinska organizacija, sindikat
itd. Ze dalj ¢asa se je ¢utila
potreba, da se za Sport kot del
rekreacijskega udejstvovanja
najde primerna uspesSna resi-
tev, kjer bi se doseglo dolocen
uspeh. Resitev se je kazala v
tem, da posamezne S$portne
aktivnosti integriramo in na ta
nac¢in mladimo njihovo dejav-
nost.

Pokroviteljstvo nad Sportno
dejavnostjo je prevzel sindikat
in ustanovljeno je bilo sindi-
kalno Sportno drustvo Stol-
Kamnik z raznimi sekecijami,
med katerimi je tudi smuZar-
ska.

V tem okviru se je smucar-
ska ekipa Stola udelezila XII.
republigkega tekmovanja smu-
carjev gozdarjev, lesarjev in
lovecev na Golteh. Tekmovanje
v tekih in veleslalomu je bilo
organizirano 5. in 6. marca
1971. NaSa ekipa se je udele-

zila tekmovanja v veleslalomu,
ki je bilo 6. marca. XII. repu-
bliskega tekmovanja smucarjev
gozdarjev, lesarjev in loveev se
je udelezilo 64 delovnih organi-
zaci] z 252 tekmovalci in 36
tekmovalkami. Proga je bila
dolga nekaj ¢ez 1000 m z viSin-
sko razliko okrog 200 m. Vre-
menski pogoji so bili ekstremni,
temperatura je bila — 199 C in
pihal je moéan veter. Nasa eki-
pa se je uvrstila na 31. mesto,
posamezniki pa so dosegli na-
slednja mesta: 95. Bauman
Franc (1:18,7), 123. Simenc
Drago (1:34,6), 125. Smukavec
Mirko (1:34,7) ter 151. Slapar
Miran (2:08,1). 97 tekmovalecev
pa je odstopilo ali pa so bili
diskvalificirani.

13. 3. 1971 je bilo na Veliki
planini organizirano sindikalno
smucarsko prvenstvo obéine
Kamnik v veleslalomu. Udele-
Zile so se ga naslednje delovne
organizacije: Projekt, Titan, OS
F. Albrehta, Ko¢na, So Kam-
nik, Utok, Alprem, Podjetje
Kamnik ter Stol. Tekmovalo je
47 tekmovalcev starih do 35 let

in 15 tekmovalcev starih nad
35 let. Tckmovalei Stola so so-
delovali v skupini do 35 let z
dvema ekipama. Ekipno se je
uvrstilo 11 ekip z naslednjim
vrstnim redom: 1. Projekt, 2.
iian 3 Syt S AT Ean ST e b
Stol, 6. Podjetje Kamnik, 7.
Alprem, 8. Utok, 9. Podjetje
Kamnik II, 10. Zarja, 11. Stol
II. Prvo ekipo Stola so zasto-
pali naslednji tekmovalei, ki so
dosegli naslednja mesta: 20.
Bauman Franc (1:14,2), 21.
Smukavec Mirko (1:14,3) in 23.
Simenc Drago (1:14,8).

Drugo ekipo Stola pa so se-
stavljali: Slapar Miro, Urh An-
drej in Humar Metod.

V bodoée Zelimo, da se nasa
tovarna udelezuje vseh po-
membnejsih tekmovanj, zlasti
pa, da vsako leto tekmujemo
na republiskem prvenstvu smu-
carjev gozdarjev, lesarjev in
lovecev, ker s tem demonstrira-
mo ime tovarne, zato je tudi
njen interes, da taka tekmova-
nja podpre in izkoristi za re-
klamo.

Mirko Smukavec

Pismo vojaka

Prejmite mnogo toplih po-
zdravov od mornarja Valentina
Breznika. Zahvaljujem se vam
za tovarniski glasnik, ki mi ga
posiljate. Toda, ako ne zame-
rite, bom napisal nekaj pri-
pomb. V glasniku, ki izide Stiri-
krat na leto, bi bilo lahko, vsaj
sklepam tako, malo ved& zani-
mivih stvari, kot npr.:

Delavei bi pisali svoje rubri-
ke o tem, kako je bilo prej v
podjetju in kako je sedaj. Res
je, da to rubriko Ze imate, toda
to je prepusto in premalo; po-
tem bi bil primeren kotiéek za
humor, da bi se delavci vsaj
malo razvedrili ob tem. Ne bi
bilo napak, da bi bilo tudi vsaj
v vsaki reviji malo pisanja o
zgodovini podjetja, kar bi bilo
gotovo zelo zanimivo.

Ne zamerite, ¢e sem to napi-
sal. Ko sem bral neko revijo
lesnega podjetja »DRVO« iz
Zajetara, sem se zacudil. To
podjetje ni veliko, ¢e ga pri-
merjamo z nasim, pa prav tako
izhaja glasnik kot nas, toda v
tej reviji je, lahko recem, vse.
Med ostalimi rubrikami sem
opazil tudi kotiéek za cestitke,
v katerem si delavei voséijo za
rojstne dneve in godove. Ne
vem, morda se vam zdi to
smes$no, meni pa je bilo vsec.
No pustimo to, zelim le, da bi
bil ¢e je mogode, list obsirnejsi.

Trikrat sem bil Ze doma; opa-
zil sem, da je podjetje v tem
casu tako napredovalo, da s=
mi zdi, da je to ¢isto drugo pod-
jetje kot pa tisto, ki sem ga
prej zapustil. Siri se ter pre-
navlja, s tem pa se gotovo mo-
dernizira tudi tehnoloski po-
stopek. Zelim vam, da bi pod-
jetje Se v naprej dosegalo take
uspehe.

Lep pozdrav od vaSega nek-
danjega mizarja, sedaj mor-
narja

Tineta Breznika,
Pula

PRIPIS UREDNISTVA

Tov. Breznik, z vaso oceno o
vsebini naSega ¢asopisa se v ce-
loti strinjamo in se z vami za-
vedamo, da je premalo zani-
miv, pa vendar hvala za vase
kritiéne misli in napotke.

Vzrok temu, da d&asopis ni
bolj zanimiv, je v premajhnem
Stevilu dopisnikov, ki jih ne
moremo dovolj angazirati. Co
dobro prebirate ¢asopis, boste
videli, da piSejo skoraj vedno
isti avtorji. Skusamo Siriti do-
pisnisko mreZo in upamo, da
nam bo tekom tega leta uspelo
reSiti ta problem. Ce ste vi ali
kdorkoli pripravljeni dopisovati

v naSe glasilo ali sodelovati v
uredniskem odboru, vsakogar
bomo z veseljem sprejeli. Iz
tega raz'oga tudi objavljamo
vase pismo v celoti.

Da casopis ni bolj zanimiv, je
Se en razlog, ki pa ga lahko
vidijo le zaposleni delaveci. V
pedjetju namreé periodiéno (po
potrebi) izhaja informator, ki
prinasa razna obvestila, infor-
macije, sklepe samoupravnih
organov itd., kar omogoda ém
hitrejSe informiranje. Ce bi s
temi c¢lanki cakali na glasilo,
bi bili ob izidu lahko Ze zelo
zastareli. Upostevati je treba
tudi éas, ki ga potrebuje tiskar-
na od narodila do izida, to pa
traja 14 dni.

Urednistvo pa vam zeli, da
bi vam ¢im hitreje potekel &as
v mornariski uniformi.

UredniStvo

Nov parni kotel — boljsi izkoristek
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Prisli od 18. 2. 1971 do 6. 4.
1971
1. Milena Skoflek, trgovina v
Ljubljani, ekonomski teh-
nik

2. Maks Drolc, PE 3, nekvali-
ficiran delavec

3. Franc Bajc, PE 8, mizarski
delovodja

4, Srec¢ko Kralj, PE 4, nekva-

lificiran delavee

Ludvik Slapar, PE 8, mizar

. Stanislav Pavli¢, PE 5, mi-

- ‘Zar

7. Zdravko Bizjak, PE 4, ne-

kvalificiran delavec
8. Ivan Cevka, PE 5, mizar
9. JoZe Tonin, PE 4, nekvalifi-
ciran delavec

10. Franc Hodnik, PE 4, nekva-
lificiran delavec

11. Ciril Grkman, PE 8, mizar

12. Zvone Gorenc, PE 3, ne-
kvalificiran delavec

13. Irena Sarec, PE 1, srednje
strokovna delavka.

Iz JLA so se vrnili Ludvik
Slapar, Stanislav Pavli¢, Ivan
Cevka in JoZe Tonin.

Odsli so:

1. JoZe Zupanc, PE 2, pleskar
2. Marija Zupan, PE 4, nekva-

- lificirana delavka
3. Dusan Rode, PE 5, mizar
4. Anton Simenc, PE 5, mizar
5. Alojz Susnik, PE 4, nekva-

lificiran delavec

6. Vinko Romsak, PE 7, ne-

kvalificiran delavec

7. Franc Pir3, PE 7, nekvali-

ficiran delavec

8. Bozidar Brelih, PE 8, ne-

kvalificiran delavec

9. Marjan Sramel, PE 1, di-

plomiran ekonomist

o

10. Valentin Stritof, PE 8, mi-
zar

11. Anton Kocar, PE 5, mizar

12. Janez Poto¢nik, PE 3, ne-
kvalificiran delavec

13. Franc Semeja, PE 2, kovi-
nostrugar

14. Frandiska Zdove, PE 4, ne-
kvalificirana delavka

15. Janez Resnik, PE 4, nekva-
lificiran delavec

16. Martin Borak, PE 1, nekva-
lificiran delavec

17. Maks Urankar, PE 7, mizar

18. Edo Rozman, PE 1, puskar

19. Franc¢iska Spruk, PE 7, ne-
kvalificirana delavka

20. Pavel Veider, PE 8, mizar

21. Janez Vombergar, PE 2, ne-
kvalificiran delavec

22. Franc Potocnik, PE 4, ne-
kvalificiran delavec

23. Maks Kerzi¢, PE 7, nekva-
lificiran delavec

24, Jernej Drole, PE 5, nekva-
lificiran delavec

25. Anton Borstnar, PE 5, ne-
kvalificiran delavec

96. Ivana Kolovié, PE 1, eko-
nomski tehnik

V JLA so odsli:

Dugan Rode, Anton Simenc,
Alojz Susnik, Vinko Rom3ak,
Franc PirS, Bozidar Brelih,
Marjan Sramel, Valentin Stri-
tof, Anton Koé¢ar, Janez Potoé-
nik, Franc Semeja, Maks Ker-
Zi¢, Jernej Drole, Anton Borst-
nar.

Invalidsko so upokojeni:

Marija Zupan, Maks Uran-
kar, Janez Vombergar.

Starostno se je upokojil Edo
Rozman.

M. Kotnik

SE 0 KEGLJANJU

Dne 16. IV. 1971 je bila pri
sindikalni organizaciji STOL v
okviru $portnih sekcij ustanov-
ljena tudi kegljaska sekcija.

21. marca letos smo se ude-
lezili obéinskega sindikalnega
prvenstva Kamnik, ki je bilo
v Kranju na kegljis¢u Triglava.

Naso ekipo so zastopali: An-
ton Osolin, Anton Perne, Miro
Semprimoznik, Franc Znidar,
Maks Stebe in Milan Razdev-
Sek.

Sodelovalo je dvanajst ekip.
Mi smo zasedli deveto mesto
z 2007 podrtimi keglji, kar je
povsem zadovoljivo, ker je bila
ekipa sestavljena brez trenin-
ga Sele pred samim tekmova-
njem.

Tekmovali smo v disciplini

100 lucajev — 50 na polno in
50 na ciSc¢enje.

V parih sta nasa tekmovalca
Anton Osolin in Anton Perme
s 705 podrtimi keglji med 38
pari zasedla 12. mesto. Od po-
sameznikov pa se je Anton
Osolin s 381 podrtimi keglji
uvrstil na zelo dobro 9. mesto
v konkurenci 79 tekmovalcev.

Z ustanovitvijo kegljaske
sekcije smo na kegljis¢u v Jar-
Sah rezervirali kegljisce za tre-
ninge vsak petek od 15. do
18. ure. Prvega treninga se je
udelezilo 24 mogkih in ena Zen-
ska.

Vsi, ki imate veselje do ke-
gljanja, se treninga lahko ude-
lezite!

Milan Razdevsek

CRNA SALA

Za pogrebom svojega prija-
telja je Sel tudi devetindevetde-
setletni Simon. Ko so mrli¢a
polozili v grob, pristopi grobar
k Simonu:

»Poslusajte, olka! Vi ste pa
ze tako stari, da se vam ne
splaca ve¢ hoditi domov.«

JECLAVCEK

»Ali vedno jecljas?«

»Ne, sa-mo, ka-ka-dar go-
go-vorim.«

SKUSNJAVA

Skof je pregledoval Zupnisce.
Vse sobe je pregledal, toda na-
Sel je le eno posteljo. Ostro je
prijel Zupnika:

»PosluSajte, sin moj! V Zup-
nis¢u zivi z vami Se kuhariea,
imata pa le eno posteljo. Mi
lahko razloZite to?!«

»Brez skrbi, gospod skof,« je
v zadregi odvrnil Zupnik, »saj
imavg posteljo na sredini pre-
grajeno z desko.«

»Ze, Ze toda kaj, & pride
skusnjava,« je dvignil pest §kof.

»Potem odstraniva desko!«

HUMORESKA ZA VAS

Vino in majska ljubezen

Priu¢eni mizar Florijan je do
lanskega prvega maja ljubil
predvsem dvoje: pijaco in zraé-
no pusko. Pija¢o bolj kot sebe,
zra¢no pusko pa, ko ni imel veé
denarja za pija¢o. Posebno te-
meljito se je poglabljal v ko-
zarcéke po petnajstem. Tedaj ga
je vsaka pot vodila v tovarni-
$ko restavracijo.

»Ce zjutraj ne stopim na dva
decka, niti ne vem, da se je dan
zacel«, je razlagal svoje pocetje.
Med delom je veékrat prosil
mojstra za dovolilnico za izhod
iz tovarne. Toda samo prosil.
V polurnem odmoru je narocil
trikrat po dva deci. Prva dva
je izpil v dusku. Zadnjega pa
je potem dolgo drzal in ga hva-
lil: »Priden, priden, priden .. .«

Ko je tovarni§ka sirena za-
tulila konee odmora, je sunko-
vito nagnil kozaréek in Ze je
skodil ven. Jedel je le malo-
kdaj. Potem ne bi imel za zlato
kapljico. Avtobus ga je po sluz-
bi odlozil to¢no pred gostilno.
Nemogoce se mu je bilo upreti
skusnjavi.

Po petnajstem je bilo zanj
vedno lepo. Desno roko je sko-
raj vedno drzal na hla¢nem Ze-
pu, na denarnici. Najhuje je
bilo po prvem. V tistih tezkih
dneh je bil sila redkobeseden.
Njegov vijolicasti nos so ne-
nehno orosevale kapljice ne-
strpnosti. Roka mu je zadrhtela
Ze, C¢e je videl kozarec, ¢eprav
je bil brez prijetne tekocine.
Glavo je nosil za celo ped nizje.
Posebno tezko je prenasal bli-
Zino tovarniSke restavracije in
gostilne, ko je izstopal iz avto-
busa.

»Le kdo ju je postavil na ta-
ko neumni mesti,« je godel ner-
vozno. Obicajno ni sredal niti
kaksnega dobrega znanca. Ce
pa ga je Ze, se je ravno tako
brez posebne volje vlekel po ce-
sti in raje ni drezal vanj.

V takih stiskah se je zatekel k
zra¢ni puski. Imel jo je sprav-
ljeno v kuhinjskem kotu za za-
bojem za premog. Ko je nekaj
ur streljal vrabce, se je precej
umiril. Med njegovimi trofeja-
mi je bila med vrabei tudi sta-
ra, onemogla vrana.

Tudi lanskega 1. maja je bil
Florijan ze krepko »suh«. Pre-
ve¢ je uposteval predprazniéne
dneve, da jih ne bi dostojno
proslavil. »Mogoc¢e mi bo sonce
pomagalo, prekleto,« si je brun-
dal, ko je hodil po zeleni travi.
Vroce je bilo Ze kar precej.
Grlo je imel suho, suho... Se
pticki so prenehali prepevati,
tako je bilo toplo. Naslonil se
je na nagnjeno drevo. Slonel
je nekaj ¢asa na njem in pol-
glasno klel. Nato se je pocasi
odpravil naprej. Na drugem
koncu sadovnjaka je namreé
zagledal nekaj pernatega v ve-
jah. Sklonil se je nekoliko k
tlom in pritiskal pusko k sebi.
Prihuljeno se je plazil proti
rjavim éeblja¢em. Gledal je sa-
mo v krosnje. Naenkrat se je
spotaknil ob nekaj mehkega in
puska se mu je sama sprozila.

»Nesramnez! Podlez! Nepri-
diprav!« je zaslisal vresée¢ glas

poleg sebe. Tista gmota, ob ka-
tero se je spotaknil, je bila
namre¢ Marita, dekle, ki je bila
ze malce v letih, drugacée pa
sila lepo zalita in okrogla. V
hipu jo je minila Zelja po son-
c¢enju. Ucvrla jo je éez travnike
domov.

»Za vraga«! si je pomel oéi
Florijan, ko se je pobral. Sam
pri sebi ni bil ¢isto preprican,
ali se je Marita soncila v ko-
palni obleki ali je imela na sebi
Se kaj manj. Pre¢udovito meh-
ka je bila, v tem si je bil na
cistem.

Ze takoj prvo majsko noé¢ je
imel teZave sam s sabo. Buljil
je v strop in si venomer po-
pravljal vzglavje. Star je bil
tocno Stirideset let, pa se ni Se
nikdar pocutil tako ¢éudno. V
glavi in v srcu mu je $umelo,
tokrat ne od pijace. Preved je
disalo po pomladi. VraZji vonj
ga je spravil cisto ob Zivce, da
ni mogel ve¢ spati. V kratkih
spodnjicah, izpod katerih so se
v luni svetile suhe, bele noge,
je zacel hoditi po sobi gor in
dol. Vrtel se je z mislimi v
krogu.

»Marita! Kako ¢udovito ime!
In kaks$no telo! Lepo zalito!w«
Omotic¢en se je splazil v spod-
nje prostore, da bi kje naSel
vsaj nekaj kapljic Zganja. Tako
bi laZje razmisljal. Toda nikjer
ni bilo ni¢. Vrnil se je v svojo
sobo. Takrat mu je Sinila v gla-
vo misel: kako lepo bi bilo, ¢e
bi imel taksno Zensko! Posteljo
bi moral seveda malo razsiriti.
V tovarni bi dobil deske. Kako
prijetno bi bilo leZati ob njej.
Kamorkoli bi stegnil roko, po-
vsod bi se oglasila ona:

»Tu sem jaz, moj Florijan-
cek I« Ampak kako priti do nje?
Ob treh zjutraj je prebudil ma-
ter in ji povedal svojo najvedjo
Zeljo: »Mati, oZenil bi se.«

Ko je omenil Marito, mu je
mati razloZila, da je dekle ne-
kdaj Ze stanovalo pri njih. Ta-
krat je bila stara trinajst mese-
cev. Ze takrat je bila zelo pri-
kupna.

»Zavraga«! so se Florijanu
zasvetile o¢i. »Morda pa je Ma-
rita Ze od nekdaj v mojem srcu.
Zdaj pa je udarila na dan.«

Mati je skomignila. Povedala
mu je tudi, da je dekle spalo
prav na tisti postelji, kjer spi

zdaj on. Florijan se ni hotel
prej vrniti v svojo sobo, da mu
je mati obljubila, da bo §la k
svoji sestri, ki bo uredila se-
stanek z Marito. Mati mu ni
ni¢ kaj rada popustila, saj je
bila ljubosumna na svojega
Florijana in je mislila, da bo
vecno ostal njen.

Ze naslednjo nedeljo je stopil
Florijan ves rde¢ v obraz v te-
tino hiSo. Bil je zlikan in umit.
da se niti naokrog ni upal po-
gledati, da se ne bi umazal. Ma-
rita je tudi prisla pol ure kas-
neje precej rdefa v obraz.
»Najprej naj ti povem, da se
dekleta pri srecanju pusti lepo
pri miru. Ze tako je malo son-
ca, pa mi ga Se takrat kratis.
Kaj pa bi bilo, ¢e bi se ravno
preoblekovala ...« je hrupno
zacela. Florijan je mislil za-
momljati, da je ni videl, a mu
je vse ostalo v grlu. Le rdeéica
se mu je razlila $e na usesa.

»Kaj se bosta prepiralal« je
rekla teta, »raje se imejta
rada.«

Marita je jezno pogledala te-
to, zatem je dolgo strmela v
Florijanove zlikane hlaée, koné-
no pa se je usedla tesno k nje-
mu. Vse naprej se je odvijalo
kot v TV nadaljevanki Mestece
Peyton, s to razliko, da sta ve-
liko manj razvlekla. Poroéila
sta se namreé¢ Ze &ez trinajst
dni, teden dni po prvi soboti.

Pa 3e nekaj je: Florijan na
lepem nima veé ¢asa za tistih
svojih »nekajkrat« po dva deci.
Preve¢ skrbi ima z Marito, ki
mu je obljubila, da bo leto$nji
maj postala mamica. Preprost
racun nam pove, kako malo
ljubezenskih izkuSenj je imel
Florijan za danasnji c¢as, saj se
nekateri, ki so z vso duso in te-
lesom za seksualno revolucijo
na podeZelju, kar zgraZajo nad
tem. Stare, sentimentalne ma-
mice pa burno ugotavljajo.
kaksno prednost ima ljubezen
pred pijaco.

In Se to: Florijanov primer
jasno kaZe, kako nas lahko
preseneti maj. Vsi tisti, ki ste
do sedaj Zivotarili brez prave
ljubezni, kar brez skrbi odprite
okno. Morda vam bodo prav
letodnji prvomajski prazniki
prinesli kaj podobnega, sploh
pa leto$nja pomlad.

Ciril Sivee

Rad bi odgovor

Na vpraSanje »Kje in kako
bi nasel visok standard?« smo
dobili naslednje odgovore:

1. Najprej si ustvari poloZaj,
za standard potem ni skrbi!

2. Pripravi se za honorarno
delo med delovnim éasom (od-
pri Ziro racun)!

3. Uredi si tako, da drugi de-
lajo zate (do sedaj se je najbo-
lje izkazal privatni sektor)!

4. Malo delaj, malo kradi in
posteno zivi!

5. V sluzbi za standardizacijo.

6. Postani dopisnik ¢asopisa,
s prisluZzenim honorarjem bo$

videl, kaj je visok standard!
shy Ak

Avtor Z. J. naj najkasneje
do 30. aprila javi svoj polni
priimek in ime, da mu enkrat-
no zvisamo standard za 20 N
dinarjev.

Sedaj objavljamo novo vpra-
Sanje: Kako bi ti speljal stabili-
zacijo?

Odgovore na to vpraSanje
pri¢akujemo do 15. junija.

Naslednja stevilka izide 3. ju-
lija, prispevke pa posljite naj-
kasneje do 15. junija v ured-
nistvo.
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