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Porocilo o poslovanju
v prvem polietju

Centralni delavski svet je na svoji redni seji 28. julija ocenil poslovanje v prvem polletju in ugoto-
vil, da smo glede na splosen poloZaj v gospodarstvu dosegli dobre rezultate - Finanéni uspeh gre
pripisati predvsem poveéani proizvodniji in prodaji rezervnih delov - Hkrati je centralni delavski svet
ocenil, da je bila proizvodna usmeritev v prvem polletju pravilna, kar najbolj zgovorno dokazujejo
dosezeni rezultati poslovanja v tem obdobju

V uvodnih besedah k realizaciji podjetja v prvem polletju leto-
injega poslovnega leta je bilo reéeno, da investicijska potrosnja in
kupna mo¢ nista dovoljevali doseci vecje proizvodnje in prodaje.

Ocenjujemo, da tudi v dru-

gem polletju ne bo bistvenih
sprememb, Na povecano pro-

dajo sami ne bomo mogli vpli-
vati, ker nam bo, kot vedno
doslej, primanjkovalo denarja
za kreditiranje prodaje dostay-
nih in osebnih avtomobilov.

Za podijetie bi bilo veliko
breme in hkrati negospodarno,
&e bi za vsako ceno hoteli veca-
ti proizvodnjo avtomobilov, kot
je bila zastavljena z osnovnim
proizvodnim naértom. Vozila
bi delali na zalogo, za katero ne
bi mogli predvideti, v kaksnem
¢asu bi jo odprodali, pa tudi ne,
kaksne ugodnosti bi morali nu-
diti kupcem, da bi se odlo¢ali
za nakup nasih avtomobilov.

Upostevati moramo, da za
zaloge, v katerih so obratna

Vse organizacije zdruZenega

sredstva, ki nam jih vedno pri-
manjkuje, placujemo visoke
obresti, razen tega pa moramo
imeti za vozila na zalogi primer-
ne skladi§¢ne prostore ter vec
delavcev, ki vozila kontrolirajo,
rnrejajo in vzdrzujejo. Pri rav-
nanju s §tevilnimi vozili nastaja-
jo tudi okvare in poskodbe, kar
Se dodatno obremenjuje podjet-
je. :

Ne smemo pozabiti, da mora-
mo prodajo vozil kreditirati s
50 in Se ved odstotki. Vsega
denarja nikoli ne dobimo nazaj,
ker gre nekaj dolznikov vsako
leto v steéaj, nekaj pa iz raznih
razlogov ne odplaca kredita.

Nasi Sasopisi so precej pisali
o podobnih tezavah drugih ju-

goslovanskih proizvajalcev go-
spodarskih vozil, ki so imeli za-
radi manjse prodaje velike zalo-
ge in so morali zmanjsati proiz-
vodnjo.

Tudi  pri nas bi bilo
nesmiselno vztrajati pri uresni-
¢itvi osnovnega nadrta proiz-
vodnje dostavnih vozil, Zato
predlagamo, da do konca leta
obdrzimo dosedanji proizvodni
obseg. .
Pri programu osebnih vozil,
zlasti IMV — Renault 4 Export,

bomo upostevali povprasevanje
trga po teh vozilih. Na trg bo-
mo dali tudi 600 vozil R 12 iz
Romunije. To je posel, ki ga je

zacel bivii zastopnik Renaulta
Litostroj, prevzeli in izpeljali pa
ga bomo mi. '

Zaradi slabe prodaje na do-
macem trgu moramo povecati
proizvodnjo prikolic za izvoz,
kar bo nadomestilo slabfo pro-
dajo pri avtomobilih, Potrebno
je zagotoviti proizvodnjo 1500
prikolic na mesec v novomeski
tovarni in 440 v Brezicah. Izbor
prikolic moramo dopolniti z
velikimi prikolicam: ADRIA
600 in ADRIA 800, V kategori-
ji velikih prikolic bomo imeli
tipe 550, 600, 700 in 800, ki
jih bomo opremljali's centralno
kurjavo. Prikolice ADRIA 500
bomo izkljuéili iz programa
tovarne prikolic BrezZice in se
prenesejo v proizvodni program
v Novem mestu, kjer se vkljuéi-
jo v serijo srednjih prikolic z
ogrevanjem s plinsko peéico v
izvedbi, kot jo ima ADRIA
450,

dela so izdelale polletne obra-
&une in dosegle sledece skupne
rezultate:

Poslovni rezultat

indeks

30. 6. 1973
73/72

30. 6. 1972

138
134

569.785.839

436.112.787
5.914.896

127.758.156

411.136.305
325.645.802

Celotni dohodek
Porablj. sredstva
Odpisane terjatve
Dohodek
Razdelitev

Osebni dohodki
Zak. in pog. obvez.
Ostanek dohodka

85.490.503 149
60.463.383
26.846.557
40448216

47.606.848
17.469.035
20.414.620

127
154
198

106
117

4,014
37.958.716

3.771
32.403.713

Povpr. §t. zaposlenih
Izplaé. OD neto

Dosezeni finanéni uspeh je
rezultat naslednjega fiziénega
obsega proizvodnje:

Dostavni avtomobili
Osebni avtomobili
Prikolice

Garniture za sest. prik.
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Centralni delavski svet — na fotografiji med govorom generalnega direktorja — je na zadnji seji sprejel veé pomembnih odloéitev.

. Pri sprejemanju mesecnih
operativnih planov se je podjet-
je usmerilo na proizvodni pro-
gram, ki ga je bilo mogo¢e na
trzis¢u mnajhitreje  uresniciti.
Zaradi tega je zmanjSan obseg
proizvodnje osebnih in dostav-
nih vozil;, vse razpolozljive
zmogljivosti smo izkoristili za
povedanje proizvodnje prikolic,
saj smo skupaj z izdelanimi gar-
niturami za sestavo v Belgiji po-
vedali obseg proizvodnje priko-
lic kar za 56 odstotkov. Se po-
sebej smo se trudili za uvajanje
velikih serij pri sestavnih delih
prikolic, tako kovinskih kot
lesnih . elementov. Podjetju je
.uspela ve¢ja delitev dela in s
tem ekonomiCnost poslovanja,
razen tega pa smo zmanjiali Ste-
vilo uvozenih sestavnih delov.
IMV je uspelo, da je udelezba
dohodka v vrednosti realizacije
narai¢ala hitreje kot vrednost
porablienih sredstev. Ostanek
dohodka, namenjen za sklade,
se je tako skoraj podvojil.

Prodaja
prikolic na
domacem

- trgu

Na domacem trgu prodamo
iz leta v leto ve¢ prikolic razli¢-
nih tipov, velikosti in izvedb.
Jugoslovanski kupci se vse po-
gosteje odlodajo preziveti svoj
dopust v prikolici. Novega naci-
na organiziranega letovanja se
Cedalje pogosteje posluzujejo
tudi gospodarske organizacije,
Obcutno povprasevanje je bilo
Cutiti zlasti zadnje leto, zato
smo to upostevali tudi pri leto-
S$njih nacrtih.

Zaradi izvoznih obveznosti

" smo morali v za&etku leta nadrt

popraviti. Na domadem trgu
smo prodali 181 prikolic, ure-
sni¢ili smo dobrih 71 odstotkov
naérta, Neuspeh moramo pri-
pisati neaktivnosti prodajnega
osebja do prodaje prikolic.

Ker se kupci zanimajo pred- *

vsem za prikolice z bogatejSo
opremo, a nimajo dovolj denar-
ja za placilo v gotovini, mora-
mo najti denar za kreditiranje
prodaje, sicer nas bo konkuren-
ca izrinila,

Prodaji prikolic na domadem
trgu bomo morali dati tudi v
naslednjih letih ve¢ poudarka,
saj so prednosti, ki jih uZivajo
ADRIA prikolice v svetu, znane
tudi nasim kupcem. Z oglasi in
reklamami bomo morali opo-
zarjati kupce, da smo vodilni
evropski proizvajalci prikolic, s
krediti pa bomo morali pribliza-
ti prikolico kupni mo¢i nasega
trga. Sistematiéno moramo
obdelati sindikalne podruZnice
podjetij, turisti¢ne in druge or-
ganizacije, hkrati pa dokazati
naemu prodajnemu osebju, da
je prikolica enakovredna dru-
gim prodajnim programom.

Prodaja
osebnih vozil

V drugi polovici lanskega leta
je centralni delavski svet sklenil
opustiti proizvodnjo austinov in
uvesti proizvodnjo osebnih vo-
zil renault, V prvih letosnjih
mesecih smo imeli na zalogi Se
233 austinov — IMV 1300 spe-
cial, ki jih je bilo zaradi prene-
hanja- sodelovanja z angleskim
partnerjem teZe prodati.

IMV — renault 4 smo zaceli
prodajati zadnje dni aprila, v

¢asu beograjskega sejma, Kupci
so vpladevali denar za te avto-
mobile do sredine maja, potem
pa so se vplagila zmanjsala, ker
so se ljudje bali, da bomo zamu-
jali z dobavo, kot je bila v pre-
teklosti praksa vseh jugoslovan-
skih proizvajalcev.

eprav je imela prodaja’ na
zalogi 423 avtomobilov, jih je
zacela kupcem izrocati Sele 5.
junija, ker do takrat nismo us-
peli ustvariti osnovnih pogojev
za izro¢anje vozil.

Dotedanja servisna mreza je
bila razredéena na 15 servisov,
ki smo jih morali pripraviti na
nase pogoje dela in odnosov. Ni
bila zagotovljena oskrba z rezer-
vnimi deli, zaloga pri servisih pa
je tako padla, da ni mogla zago-
toviti osnovnih pogojev servisi-
ranja in reSevanja reklamacij.

Za uspesno prodajo bomo
morali po konéani sezoni zago-
toviti sodelovanje s kreditnimi
bankami in hkrati zagotoviti
potreben denar za kredite. Do-
sti pozornosti bomo morali po-
svedati propagandi in reklami,
pojaviti se bomo morali na vseh
sejmih. V avtomobilskih revijah
bomo morali objavljati testne
podatke ter skrbno obdelovati

" teren. Prilagoditi se bomo mo-

rali potrebam trga: barvati vozi-
la s kovinsko barvo, izdelovati
vozila za sanitetno sluzbo, za
pomod na cesti in podobno.

Prodaja
dostavnih
vozil

Letos, §e posebno v drugem
tromese&ju, prodaja dostavnih
vozil ne napreduje. Razen zna-

nih tezav na trgu, s katerimi se
sreCujejo tudi najvecji svetovni
proizvajalci, so tezki pogoji go-
spodarjenja, stabilizacijski ukre-
pi in manj$a kupna mo¢ dru-
7benega sektorja in obCanov ter
tezave z reprodukcijskim mate-
rialom zmanjSali prodajo do-
stavnih vozil za skoraj Cetrtino.

V naértu smo imeli proizvod-
njo 5000 dostavnih vozil, v
marcu pa smo plan zmanjsali na
4260 vozil. V prvem lanskem
polletju je prodaja od meseca
do meseca nara$¢ala, letos pa je
padla, Kkar je razvidno iz nasled-
nje primerjave; lani smo januar-
ja prodali 188 vozil, februarja
217, marca' 253, aprila 291,
maja 390 oziroma skupaj 1330.
Letos pa smo januarja prodali
152 vozil, februarja 161, marca
211, parila 209 in maja 296 ali
skupaj 1029. V petih letosnjih
mesecih smo torej prodali 310
vozil manj. K temu je pripo-
moglo tudi pomanjkanje vozil z
diesel motorjem, ki so predstav-
ljala pomembno postavko v nasi
prodaji dostavnih vozil. Proiz-
vodni program se bo zato moral
%rilagoditi mozZnostim prodaje.

ecje povprasevanje po dostav-
nih “vozilih éutimo v zadnjem
obdobju — to je uspeh akcije
prodajne organizacije, ki je Ze v
zacetku leta zacela obdelovati
teren, Uspeli smo prodati vecji
del zalog, pri nekaterih tipih pa
smo zaradi pomanjkanja sestay-
nih delov v precejinjem zaos-
tanku,

Proizvodni nacért za drugo
polletje obvezuje prodajno or-
ganizacijo, da mimo Ze ustalje-
nih oblik prodaje in obdelave
terena poisée nove- oblike in
metode, ki bodo $e bolj uéinko-
vite,
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Petmeseéno poslovanje pod leéo

Na svoji 10. redni seji je centralni delavski svet 29. junija letos
obravnaval poroéilo o uspehih v prvih petih mesecih in o naértu
proizvodnje za drugo polletie. Razen tega sc bile na dnevnem redu
Se naslednje tocke: kolektivni dopusti in izplagilo regresa za do-
pust, spremembe pravilnika o delitvi osebnih dohodkov, Stipendij
in nagrad vajenceyv, delavcev na priugitvi in praktikantov.

Poroéilo o poslovanju podjetja za pet mesecev je obsegalo podat-
ke o obsegu proizvodnje in realizacije ter delitvi dohodka. Ker so
vsi ti podatki zajeti v poroéilu o polletnem poslovanju, jih tu ne
bomo ponavljali. "

Pravilnik o delitvi osebnih dohodkov in drugi pravilniki so se
spremenili predvsem zaradi popravkov osebnih dohodkov, §tipendij
in nagrad. Da bi zmanjsali razliko med najvi§jimi in najnizjimi oseb-
nimi dohodki v podjetju in da bi izbolj3ali zlasti najnizje dohodke v
IMV, je CDS sprejel sklep, da se osebni dohodki poveéajo od 10 do
20 odstotkov. Kot nov kriterij pri delitvi se je vnesla v pravilnik
stimulacija na stalnost v podjetju. :

Dodatek na stalnost se obra¢unava na podlagi usposobljenosti
oziroma pridobljene kvalifikacije ter delovne dobe, doseZene v po-
djetju. Do tega dodatka so upravideni vsi, ki so zaposleni v podjetju
ve& kot 2 leti, Dodatek na stalnost v podjetju se izpladuje glede na
kvalifikacijo in znasa od 40 do 250 dinarjev na mesec. .

Dodatek na stalnost se izplacuje na podlagi dejansko doseZene
kvalifikacije. Ta odlocitev bo v veljavi, dokler ne bo izdelana in
sprejeta nova sistemizacija delovnih mest. Po njenem sprejetju se
bo dodatek izplaceval po novih merilih. ,

ZDRAVIU SKODLIIVO DELO

V skladu z 8, ¢lenom samoupravnega sporazuma o merilih delit-
ve osebnih dohodkov v kovinsko predelovalni in elektro industriji
se izpladuje za delo, ki je zdravju skodljivo, posebno umazano ali
nevarno, podvrzeno ropotu ali vibraciji, poseben dodatek.

Delovna mesta so v skladu z nasim pravilnikom razvr§éena na
§tiri tezavnostne stopnje in sicer:

I. kategorija 200 dinarjey,
II. kategorija 150 dinarjey,
III. kategorija 100 dinargjeyv,
IV. kategorija 50 dinarjev.

Dodatek za zdravju skodljivo delo se izpladuje na podlagi odloc-
be o razvrstitvi na tak$no delovno mesto in se izplacuje prerac¢una-
no na uro opravljenega dela na zdravju skodljivem delovnem mestu.

Predlog je bil sprejet tako, da se doloéila pravilnika HTV vskladi-
jo s samoupravnim sporazumom in dolo¢i pet kategorij zdravju
fkodljivih delovnih mest in izplaguje naslednji dodatek:

Pred nastopom kolektivnega letnega dopusta so vsi zaposleni
¢lani kolektiva, ki imajo pravico do dopusta, dobili regres v visini
600 dinarjev. Delavei na priuéitvi in vajenci so dobili polovico
regresa pod istimi pogoji kot delavci v rednem delovnem razmerju,

NAGRAJEVANJE PO USPEHU

Razvoj znanosti, tehnike in tehnologije, vse bolj vsiljuje pospese-
ni tempo ustvarjanja, ukrepanja in tudi samega Zivljenja. C‘eda!je :
bolj prihajajo do izraza ekonomiénost, racionalnost in uspesnost
pri delu, Vse bolj se uporablja in vrednoti u&inek pri ‘delu, ki
predstavlja’ za zaposlene, posebno v proizvodni, Ze glavno osnovo
za nagrajevanje,

Studij kot priprava za delo in Zivljenje lahko do dologene stop-
nje primerjamo z ustvarjalnim delom zaposlenih. Praksa nam potr-
juje, da dijaki in Studentje, ki redno §tudirajo in plansko koristijo
razpolozljivi ¢as za uéenje, dosegajo pri uéenju in §tudiju dobre
uspehe, napredujejo in §tudij konéajo v rednih rokih. Taki dijaki in
§tudentje, ki imajo Ze privzgojeno in ustaljeno delovno navado, se
na delovnih mestih hitreje vklopijo v normalni delovni proces. Us-
tvarjalna delovna sredina jim predstavlja normalno okolje. Obratno
pa je za dijake in Studente, ki v ¢asu ucenja in §tudija neplansko
trodijo vecji del svojega Casa za razne nepomembne aktivnosti ali
lenarjenje. Rezultati takega ucenja se izrazajo v zavlaevanju studi-
ja, popravnih izpitih in konéno napravijo maturo ali diplomo z
milostno dvojko.

Upostevajo¢ dejstva, da predstavlja izobrazevanje sestavni del
priprave za proizvodnjo, smo smatrali za potrebno, da se metoda
vrednotenja delovnega u&inka v proizvodnji prenese tudi v vredno-
tenje uspeha pri uéenju in studiju,

Centralni delavski svet je na svoji 10, redni seji obravnaval pravil-
nik o §tipendiranju. Potrdil je predlog o povisanju $tipendij in krite-
rije, na podlagi katerih se bo vrednotilo in spodbujalo uspesno
solanje.

V nadaljevanju vas seznanjamo s pomembnejso vsebino pravilni-
ka o Stipendiranju Industrije motornih vozil Novo mesto:

V bodoée bo stipendija sestavljena iz dveh delov:

1. osnovna Stipendija, ki jo sprejme vsak Stipendist v posamenih
letnikih. Ta del stipendije je stalen in uspeh ne vpliva na predvide-
no vrednost,

2. Gibljivi del stipendije bo odvisen samo od uspeha pri olanju.
Dijak ali Student, ki ne bo dosegel potrebnih rezultatov, gibljivega
dela Stipendije ne bo sprejemal, ne glede na njegovo morebitno tudi
teZko socialno stanje. Gibljivi del Stipendije se bo obrac¢unaval ob
polletju ali kon¢anem semestru ter bo ocena veljala za naslednje
polletje ali semester. Gibljivi del stipendije se bo izplaceval mese-
¢no skupno z osnovno Stipendijo.

Vrednosti osnovne §tipendije znasajo:

I. skupina 60 dinarjev, :
I1. skupina 120 dinagjev, 1. 1)z e vol
111. skupina R ey o e Wie 350.00'din
IV. skugina 240 dinar]:ev, I1. letnik 380,00 din
V. skupina 300 dinagjev. {11, letnik 410,00 din
V. letni i
Peta tezavnostna stopnja pride v postev samo pri izredno tezkih el sl
delovnih pogojih (dela pod vodo, ioni¢na sevanja, dela v prostoru, i D |
kjer so zelo tezki delovni pogoji, kjer ni ventilacije in podobno). ]l 'Igi)nia vifje in visoke Sole: 500.00 din
Razporeditev delovnih mest v to kategorijo mora opraviti sluzba ]i letnik 6(}0’00 i
HTV v sodelow:anju s tehnoloskim oddelkom, ¢e taka delovna me- 111 letnik 650’00 din
sta splo_h obstajajo. } IV, letnik 700.00 din
Clani CDS so soglasali s predlogom za poveéanje dnevnic, ki so bloent 700.00 din
zaradi naglega nara$¢anja stro$kov postale tako nizke, da so Ze 2
zavirale redno opravljanje dela na terenu. Gibljivi del stipendije znaga:
2, 1‘.) za srednje Sole
povpreéna
ocena I. let, II. let. III. let. IV. let,
3 —-34 100,00 120,00 140,00 * 160,00 din
3,5-39 120,00 140,00 160,00 180,00 din
4 —44 140,00 160,00 180,00 200,00 din
455 160,00 180,00 200,00 220,00 din
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3.) Za viSje in visoke Sole

Za povpreéno oceno zadovoljiv 100,00 din
za povpreéno oceno dober 200,00 din
za povpreéno oceno prav dober 300,00 din
za povprecéno oceno odli¢en 300,00 din

‘Poleg gibljivega dela $tipendije na vi§jih in visokih Solah bomo
Studente nagrajevali e za redno polaganje izpitov. Za vsak poloZeni
izpit, opravljen v rednem in planiranem roku, prejme Student 80,00
din. Ce §tipendist izpita v planiranem roku ne bo opravil, nagrade
ne sprejme.

Upostevajoé priporo¢ila Temeljne izobrazevalne skupnosti ob¢i-
ne Novo mesto in socialne razmere §tipendistov je bil sprejet sklep,
da se dijakom in $tudentom, ki stanujejo pri starih in se ¥olajo v
mestu stanovanja, zmanjsa §tipendija za 150,00 din mese¢no,

Stipendije po dopolnjenem pravilniku bomo obracunavali od 1.
7. 1973 dalje.

Visina stipendije (osnovna stipendija in gibljivi del), ki jo dijak
ali §tudent lahko sprejme na podlagi pravilnika o Stipendiranju v
IMV, znaga: ;

Stipendije na srednjih Solah: -

I, letnik - 0d 350,00 do 510,00 din
I1. letnik od 380,00  do 560,00 din
I1I, letnik od 410,00 do 610,00 din
IV. letnik od 440,00 do 660,00 din

Stipendije na vigih in visokih Solah:

L. letnik 0d 500 do 800,00 din + 62,00 din dod. za izp.
1. letnik od 600 do 900,00 din + 62,00 din dod, za izp.
II1. letnik od 650 do 950,00 din + 62,00 din dod. za izp.
IV. letnik od 700 do 1.000,00 din + 62,00 din dod, za izp.
absolventi od 700 do 1.000,00 din + 62,00 din dod. za izp.

Vrednost dodatka za poloZene izpite predstavljajo vsi izpiti na
strojni fakulteti, planirani za polaganje v obdobju petih let studija.

Centralni delavski svet je na 10, seji obravnaval tudi predlog za
spremembo pravilnika o nagradah. vajencev, ki se ucijo poklica v
IMV Novo mesto in dislociranih obratih ter pravilnika o praktikan-
tih, Sprejet je bil predlog za povisanje nagrad v naslednjih yredno-
stih, :

1. Nagrade vajencev za ¢as delovne prakse:

_ dober usp. prav. dober  odlicen

I. letnik predlog 330,00 din 350,00 din 370,00 din
I1. letnik predlog 370,00 din 410,00 din 450,00 din
111, letnik predlog 500,00 din 560,00 din 630,00 din
2. Nagrade vajencev za ¢as teoreti¢nega pouka v Soli: _

I, letnik predlog 300,00 d.}n
I1. letnik predlog 330,00 din
I11, letnik predlog 360,00 din

Vajenci, ki bodo vkljuceni v teoreti¢ne tedaje izven Novega me-
sta, bodo sprejeli za Zas tecaja enotno mese¢no nagrado v visini
600,00 din
3. NAGRADE PRAKTIKANTOV

a) za srednje Sole

po L. letniku 500,00 din
po IL. letniku 600,00 din
po III. letniku 700,00 din
b) za visje in visoke Sole :

po I, letniku 600,00 din
po II. letniku 700,00 din
po III, letniku 800,00 din

Praktikante gimnazij bomo za pogitnisko prakso nagrajevali v
vi§ini 400,00 din.

Prepri¢ani smo, da bomo z dopolnjenim pravilnikom o §tipendi-
Ianju ter nagradah vajencev dobro spodbujali uspesne vajence, dija-
ke in §tudente.

‘Nasa bodoé&a prizadevanja bodo usmerjena v to, da se e povisajo
merila za nagrajevanje po uspehu v Solanju. S tako obliko nagraje-

nja se bomo priblizali normalnim pogojem vrednotenja uspehov v

redni proizvodni, kar je cuj delovne sredine in druzbe,
|

KOMISIJA ZA IZOBRAZEVANJE

IN STIPENDIRANJE PRI -
CENTRALNEMU DELAVSKEMU SVETU
INDUSTRIJE MOTORNIH VOZIL
NOVO MESTO

RAZPISUJE

za Solsko leto 1973/74 naslednje $tipendije:

STUDIJ NA VISOKIH SOLAH STIPENDIJE
— strojna fakulteta — tehnolo$ka smer

— biotehniéna fakulteta — gozdarska smer, lesni oddelek
— FNT — oddelek za kemijo

— ekonomska fakulteta

— pravna fakulteta

— filozofska fakulteta — psihologija

= NN - W

STUDIJ NA VISJIH SOLAH

— vi§ja tehni&na Sola

— visja komercialna Sola

— vi§ja tehniéna varnostna 3ola
(pogoj: konéana srednja tehniéna 3ola — strojna smer

— = m

$TUDIJ NA SREDNJIH SOLAH

— tehniéna srednja Sola — strojna 15
— tehni&na srednja 3ola — lesna — I. letnik 5
— tehni&na srednja 3ola — kemijski oddelek 3
— ekonomska srednja Sola 15
— upravno administrativna ola 15"
UCENJE POKLICEV

V proizvodnih oddelkih v Novem mestu sprejmemo e na
prosta uéna mesta vajence:

UCNA MESTA
— avtoklepar 10
— avtomehanik 2
— orodjar ' 2
— pohistveni mizar 15
— avtoli¢ar 4

Prognje sprejema kadrovsko socialna sluzba podjetja, Zagreb-
gka 18-22 v Novem mestu do 20, 8. 1973.

Protnji za tipendijo je treba priloziti zaklju€éno sprievalo
ali potrdilo o opravljenih izpitih z ocenami, kratek Zivlje-
njepis in potrdilo o premoZenjskem stanju. Lh
Za udenje poklicev je treba priloZiti samo zakljuéno spri¢e-
valo.

Prednost pri $tipendiranju imajo vigji letniki, otroci zaposle-
nih in prosilci iz krajevnih obmoéij delovnih mest.

t
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Kdaj zavarovanec prezivlja
druzinske clane?

Zakon o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega za-

varovanja je v 26. ¢lenu dolocil

rog upravicencev do druzinsk:

pokojnine. Pri tem je posebej poudaril, da morajo doloéeni druzin:
ski &lani izpolnjevati poleg splosnih pogojev e poseben pogoj, da
jih je zavarovanec pred smrtjo preZivijal. To velja za pastorke, vnu-
ke brez starSev in pa starSe, o¢ima, maceho ter posvojitelja zavaro-

vancey,

Statut skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavaro-
vanja v SR Sloveniji je krog
zadevnih upravi¢encev razsiril,
Med upraviéenci, ki so nasteti v
87. é&lenu statuta, so poleg
uvodoma omenjenih $e bratje in
sestre umrlega zavezanca ter
drugi otroci brez starsev, ki jih
je zavarovanec vzel k sebi in
prezivljal.

Statut skupnosti v drugem
odstavku 87. ¢&lena predpisuje,
da mora skupnost invalidskega
in pokojninskega zavarovanja
dolo¢iti s posebnim splosnim
aktom natanénejSe pogoje, kdaj
se Steje, da zavarovanec preZiv-
lia te ¢lane druzine,

Pogoj za prezivljanje je po
posebnem sklepu, ki ga je spre-
jela skup$cina skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zavaro-
vanja, podan v tistih primerih,
ko druZinski ¢lan nima nobenih
lastnih dohodkov. Ce je druZin-
ski ¢lan imel lastne dohodke, je
cenzus za izpolnitev pogoja
prezivljanja razli¢en, in sicer
glede nato, ali gre za dohodke
iz delovnega razmerja in druge
dohodke ali pa gre za dohodek
od kmetijstva — s tem, da je
pogoj prezivljanja podan, Ce
osebni  dohodki druZinskega
¢lana meseéno ne presegajo
polovice mejnega zneska naj-
niZjih pokojninskih prejemkov,
toie 416.50 dni.

Cenzus za dohodek od kme-
tijstva je stroZji, Pogoj preZivlja-
nja je v tem primeru izpolnjen
tedaj, ¢e letni katastrski do-
hodek od kmetijstva ne presega

450 din, To pomeni, da se do-

hodki od kmetijstva raéunajo v
11-kratnem znesku katastrskega
dohodka. Mejni znesek najni-
Zjih pokojninskih prejemkov, to

je 416,50 din, je treba pomno-.

Ziti z 12 in zmnozek deliti s
450. Rezultat znasa 11,10,

V nobenem primeru pa pogoj
prezivljanja ni izpolnjen, &e
druzinski ¢lan opravlja samo-
stojno dejavnost, na podlagi
katere je zavarovan ali je upo-
kojenec pokojninskega in invali-
dskega zavarovanja kmetov.

Posebnost v novem sistemu
je tudi doloéba, ki predvideva
pri star§ih, o¢imu, macehi ter
posvojitelju za ugotavljanje cen-
zusa delitev dohodkov enega od

starSev na oba starfa, e sta Se
ziva, Taksna dolo¢ba‘namred
omejuje moznost pridobitve
ravice do pokojnine starSev po
astnih otrokih. Vendar pa je
taksna dolocba potrebna, ker je
v zadnjem &asu vedno ve¢ tak-
$nih zahtevkov, DruZzinski ¢lan,
ki ni zivel v zavarovancevem
gospodinjstvu, izpolnjuje pogoj
preZzivljanja, e mu je zavarova-
nec redno dajal najmanj tri leta
pred smrtjo oziroma Sest me-
secev neposredno pred smrtjo,
¢e je bila smrt posledica nesre-
¢e pri delu ali poskodbe izven
dela, sredstva za preZivljanje, in
sicer najmanj v visini popre¢ne
vrednosti mejnega zneska. Tudi
ta doloc¢ba je nekoliko strozja
od doslej veljavnih predpisov,
saj zahteva tudi za primer smrti,
ki je posledica nesrece pri delu
ali poskodbe izven dela, dolo-
¢en Cas preZivljanja. Po ,sta-
rih* predpisih tega pogoja ni
bilo, temve¢ ja zadostovalo, da
je bil pogoj prezivljanja podan
neposredno pred smrtjo zavaro-
vanca,
Skupséina skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zavaro-

vanja je doloédila, da se Steje, da
je zavarovanec prezivljal starge,
o¢ima, maceho ter posvojitelja,
pastorka, vnuka brez starsev, ce
jih je zavarovanec prezivljal v
svojem gospodinjstvu in ¢e dru-
Zinski €lan ni imel lastne do-
hodke, ki pa ne presegajo me-
se¢no polovico mejnega zneska
najnizjih pokojninskih prejem-
kov (Ce gre za osebne dohodke
ali druge dohodke, ki v sklepu o
natanénejsih pogojih, kdaj se
Steje, da zavarovanec prezivlja
dolo¢ene druzinske &lane, niso
posebej omenjeni oziroma letno
ne presegajo 450 din katastrske-
ga dohodka od kmetijstva),
Nasteti dohodki, ki so oprosce-
ni davka, se upostevajo na po-
dlagi davéne osnove,

e ima druzinski ¢lan lastne
dohodke, ki ne presegajo mese-
¢no polovice mejnega zneska
najnizjih pokojninskih prejem-
kov, &e gre za osebne dohodke
ali druge dohodke ki v sklepu
niso posebej omenjeni, se delijo
s 4,165; dohodki od kmetijstva,
ki letno ne presegajo 450 din
katastrskega dohodka, pa se
dele s 4,50. Ce sestevek ne pre-
seze 100, se Steje, da zavarova-
nec ne prezivlja druZinskega
¢lana,

Ce druzinski &lan, omenjen v
uvodu, ni zivel v zavarovance-
vem gospodinjstvu, se 3teje, da
ga je zavarovanec preZivljal, ce

Dodatek na stalnost, ki ga je sprejel centralni delavski svet, bo Se posebej nagrajeval zvestobo ko-

lektivu: Tone Hren je med tistimi, ki so v IMV Ze vrsto let.

je zavarovanec druZinskemu
¢lanu vsaj tri leta pred smrtjo
oziroma vsaj Sest mesecey nepo-
sredno pred smrtjo (smrt posle-
dica nesrece pri delu ali pogko-
dbe izven dela) redno dajal
sredstva za preZivljanje v popre-
¢ni vrednosti vsaj polovico
mejnega zneska najnizjih pokoj-
ninskih prejemkov. Pogoj pre-
zivijanja pa ni podan, &e je imel
tak druzinski ¢lan lastna sred-
stva za preZivljanje, ki so pre-
segala znesek dohodkov, izradu-
nan v uvodu,

IMV — KURIR izdaja delov-
na skupnost Industrije mo-
tornih vozil Novo mesto —
Izhaja vsak mesec v 4200 iz-
vodih — Urednistvo in upra-
va: Novo mesto, Zagrebika
cesta 18/20 — Ureja uredni-
$ki odbor — Odgovorni ure-
dnik JoZe Splichal — Stavek,
filmi in prelom CZP DO-
LENJSKI LIST — Tisk: Ti-
skarna LJUDSKA PRAVI-
CA Ljubljana

—
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Podpredsednik gospodarske zbornice Slovenije mag. Babi¢ si med zadnjim obiskom predstavnikov
Tomosa in Cimosa v Novem mestu ogleduje naprave za obdelavo zavornih bobnov.

-Meje dodatnega obremenjevanj

drzaviljanov in OZD

Kot époro&a sekretariat ZIS za informacije, so se na sestanku, ki
je bil 25. julija, pooblaseni predstavniki izvrsnih svetov republik in
obeh pokrajin (sestanek je bil v zveznem izvrSnem svetu, predsedo-
val pa mu je dr. Jakov Sirotkovi¢), sporazumeli o predlogu dogovo-
ra glede okvirov in kriterijev za dodatne obremenitve ob&anov in
organizacij zdruZenega dela za stabilizacijske davke, posojila in sta-
bilizacijsko varcevanje v letu 1973.

V predlogu je predvideno, da
republike in avtonomni pokraji-
ni pri pridobivanju sredstev, Ki
so potrebna za stabilizacijo go-
spodarstva, ne povecajo splosne
stopnje  republiskih oziroma
pokrajinskih posebnih davkov
na promet proizvodov z ve¢ kot
1 odstotkom,

Na podlagi sprejetega predlo-
ga dogovora bodo republike in

avtonomni pokrajini laliko s
predpisi vpeljale zgolj naslednja
obdavéevanja za potrebe stabili-
zacije:

— sredstva za reprezentanco,
reklamo in propagando; osebni
dohodki, ki jih delavec dobi za
delo preko rednega delovnega

¢asa; osebni dohodki od dela
upokojencev, ki nimajo na delu
svojstva zavarovanca; nadalje
osebni dohodki, razen osebnih
dohodkov iz delovnega razmer-
ja; dohodek od premozZenja in
premozenja drzavljanov, skupni
dohodek drzavljanov in promet
nepremicnin.

S tem dogovorom so se re-
publike in avtonomni pokrajini
tudi sporazumele, da lahko za-
radi stabilizacije gospodarstva
druzbenopolitiéne  skupnosti
vpeljejo stabilizacijska posojila
in stabilizacijsko varéevanje iz
osebnih dohodkov delavcev,
vendar pa najve¢ do 43 % do
popreéno izplacanih osebnih
dohodkov, pokojnin in invalid-
nin v letu 1973, in sicer na rav-
ni obé&ine, NiZji osebni dohodki
se manj obdav¢ijo, Predvideno
je tudi, da se stabilizacijsko po-
sojilo in stabilizacijsko vargeva-
nje ne more vpeljati pri najni-
zjih osebnih dohodkih, ki so
zagotovlieni z  republiskimi

druzbenimi dogovori oziroma
dogovori avtonomnih pokrajin.
Ravno tako se to ne more vpe-
ljati pri pokojninah in invalidni-
nah tistih, ki prejemajo zas¢itni
dodatek.

Republike in avtonomni po-
krajini bodo s svojimi predpisi
zagotovile, da se te oblike do-
datnega obremenjevanja ne
bodo izvrievale tudi v organi-
zacijah zdruzenega dela v go-

spodarstvu, razen seveda tam,

kjer je to s tem dogovorom
predvideno.

,Verujem v nas delavski
razred in take vere nisem ni-
koli izgubil. Zal mi je, da so
nekateri zaceli izgubljati za-
upanje v zvezo komunistov.
Prepri¢an pa sem, da si bo
zveza komunistov s svojo de-
javnostjo, z nacelnostjo in
odlo¢nostjo kmalu ponovno
pridobila zaupanje, kakrino
mora imeti kot osnovna de-
javnica pravilnega idejnega
razvoja, razvoja pravilnih
druzbenih odnosov.*

PREDSEDNIK TITO
(v Zelezniku)

- verificiran Se Vv

Pogovor
v IMV

T LT RSO

25. julija so obiskali naSo
tovarno predstavniki stro-
kovnih sluzb, samoupravnih
organoy in druzbeno-politi-
énih organizacij koprskega
Tomosa in Cimosa, Z naimi
predstavniki in s predstayni-
ki gospodarske zbornice Slo-
venije ter republiskih sindi-
katov so se pogovarali o
moznostih za sodelovanije.

Ugotovili smo, da se mora
avtomobilska industrija v
majhnem slovenskem pro-
storu tesneje povezati. Zato
so predstavniki vseh treh
tovarn sklenili, da ustanove
skupino strokovnjakov. Ta
komisija bo do naslednjega
sestanka vseh treh tovam
osebnih avtomobilov pri-
pravila konkretne predloge o
moznostih za medsebojno
sodelovanje v prihodnosti.

Za dodatno obremenjevanje
pa se ne Stejejo interna posojila
v okviru organizacije zdryzene-
ga dela, samoprispevki, posojila
skupnih sredstev gospodarstva
za energetiko in STP, posojila iz
razvojnih premij za kmetijstvo v
skladu z medrepublikim in
pokrajinskim  dogovorom o
kmetijstvu, pa tudi ne posojila z
javnim vpisom

S sprejetim predlogom je
predvideno, da morajo republi-
ke in avtonomni pokrajini zago-
toviti, da od 1, julija prenchajo
veljati tiste obveznosti drzavlja-
nov in organizacij zdruZzenega
dela iz gospodarstva glede stabi-
lizacijskih prispevkov, posojil in
varéevanja, ki so v nasprotju z
doloéitvami tega dogovoia,

Ravno tako je v dogovoru
zaslediti priporogilo republi-
kam in obema pokrajinama,
ob¢inam, interesnim skupno-
stim, skladom in drugim korist-
nikom druzbenih sredstev izven
gospodarstva, da svoja prosta
sredstva angazirajo preko poso-
jil pri stabilizaciji gospodarstva,

Ta dogovor mora biti seveda
republiskih
skupséinah in v obeh skupici-
nah avtonomnih pokrajin,

POSLOVNI SEKRETARIAT

§t. 7. 15. avgusta 1973
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-

Nasa tovarna ie decembra lani odorla v belaiiskem mestu Dienze svoio tovarno. Na fotografiii: prikolice gredo na trg




Sy s

V eni izmeni dela v Dienzu 200 delavcev. Ob otvoritvi smo naértovali, da bomo v Belgiji sestavili letos 12,000 prikolic. Na fotografiji:
ADRIA prikolice, narejene v Dienzu, potujejo po belgijskih cestah

sl

imenu IMV in
-tehni¢nem

na republiski gospodarski zbornici v Ljubljani podpisala v
a direktorja Jurij Leviénik in Stojan Perhavc sporazum o poslovno 1
sodelovanju. Sodelovanje med obema tovarmama sega Ze vIsto let nazaj, zdajinji dogovor pa je
konkretni podpis o sodelovanju pri proizvodnji gospodarskih vozil in njihovi prodaji. (Foto: M. Vesel)

V ponedeljek, 6. avgusta, sta
TAM generaln




rHolandija: vse za dobro kupcev

Petclanska servisna ekipa IMV je v osmih dneh servisirala 270 FRANC PAVLENIC — kontro-

ADRIA prikolic v nasem servisu za prikolice, v holandskem mestu

Kesteren. Hkrati je

tudi svetovala, kaj vse morajo 3e storiti, da

bodo kupci ADRIA caravanov lahko brezskrbno odrinili na dopust,

Akcija je potekala z veliko

rizadevnostjo holandskih sode-

avcev, Bila je predvsem servi-
sno-propagandnega znacaja in
je imela zelo dober odmev, De-
lo ekipe je potekalo organizira-
no. Delovni prostor je sestavlja-
lo pet delovnih mest, kjer so
dela vodili nasi strokovnjaki.
Strankam so Ze poprej dolo¢ili
datum in uro prihoda na servisi-
ranje, Prav tako je bil za stran-
ke, ki so se odzvale pozivu,
pripravijen Karton s podatki o
prikolici, Karton je vseboval vea
dela, ki jih je bilo potrebno
opraviti: pregled zavor, plinske
instalacije, tesnosti prikolice
itd, Stranka je lahko narogila
tudi razsiritev dela,

Vsako uro je moralo biti ser-
visiranih pet prikolic, ker je pet
naro¢enih strank vsako uro
¢akalo pred vhodom. Tako je
bilo tudi pozno v no&. Vse je
potekalo v prijetni atmosferi.
Stranke so lahko same prisos-
tvovale servisiranju ter se Spo-
znavale s prikolico, Pray tako so
akciji prisostvovali holandski
trgovei ter se podrobneje, ob
praktiénem delu, seznanjali s
prikolicami, ki jih prodajajo. V
bodoce bodo lahko opozorili
nove Kupce, na kaj je potrebno
paziti, da bo Zivljenska doba
prikolice ¢im daljsa, Med eno-
urnim &akanjem si je lahko
vsaka stranka v skladiséu naku-
pila potrebne rezervne dele ter
druge pripomoéke,

Ni potrebno posebej poudar-
jati, kaj pomenijo taksne servi-
snopropagandne akcije za nase
prikolice v inozemstvu. Meni-
mo, da so tak3ne akcije nasih
servisno terenski ekip velikega
pomena pray sedaj, ko se nafa

prikolica bori z moé&no konku-

renco na evropskem trgu.
CEDOMIR NEGOVANOQVIC

Helise:

RUDI SALI — mehanik iz servi-
sa — vodja servisne ekipe: ,,To
je velika reklama za IMV. Stran-
ke se zelo pohvalijo z IMV pri-
kolicami, saj IMV nenehno
skrbi za svoj izdelek, Ob koncu
akcije nas je obiskal nas amba-
sador s sodelavci ambasade v
Holandiji.*

JOZE SUSTARSIC — ‘mehanik
iz servisa: ,,Z uZitkom sem de-
lal, ker je delo potekalo organi-
zirano, to lahko potrdijo moji
tovaridi, ki so sestavljali servisno
ekipo®,

lor proizvodnje prikolic: ,,Dela
je bilo veliko, glede na to, da
smo vsako uro dobili druge
stranke in ¢e smo jih hoteli za-
dovoljiti, smo morali hiteti*.
Nekateri mislijo da nam je v
inozemstvu ne vem kako lepo
in prijetno, Temu velikokrat
ai tako, povrhu vsega pa Se
doma nisi. Ce se spomnim, da
moram popravljati povrinost
posameznikov in da sem zato
tu, me pa Kkar pogreje. Koliko
pa bo to stalo podjetje? !

Franc Pavlenié

JOZE BOBIC — mizar iz proti-

tipne delavnice: ,,S hitrim in
strokovnim delom smo stranke

=)

JoZe Bobié

JOZE VENE — mizar iz proto-
tipne delavnice: ,,Opozoriti Ze-
lim delavce na traku, da smo
imeli veliko preglavic z regula-
cijo zavor na novih prikolicah,
ker so v tovarni bile slabo regu-
lirane. Z ostalim, predvsem z
organizacijo, pa sem pre-
zadovoljen*.

prepricali, da smo prisli iz solid-

ne tovarne, ki jim garantira
zadovoljstvo z ADRIO, Veliko
je povprasevanja tudi po nasih
JUNIOR-jih*

il |
Predstavniki jugoslovanske

basade v Holandiji se pogovarjajo s holandskim direktorjem IMV AD-
RIA CARAVAN N.V. Lindtnerjem (v sredini).
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Nekaj osnovnih pojmov je bilo Ze razloZenih v prejsnji Stevilki
KURIRJA. Vendar pa je potrebno opozoriti e na to kako so si v
nekaterih delovnih organizacijah posamezniki prikrojili pravico

samoupravljanja.

Ze prvi pregledi posameznih
samoupravnih sporazumov $o
pokazali dolocene stvari, ki ni-
so ostale le enake kot prej, tem-
veé¢ celo zmanjsujejo samo-
upravne pravice. Eno taksno
podrodje je delitev sredstev.
Osnovna sredstva so razdelili
tako, kot je bilo potrebno s
predpisi, niso pa razdelili skla-
dov podjetja, vse z namenom,
da bi okrnili pravico razpolaga-
nja z ustvarjenim dohodkom.
Pri tem so prenesli pravico od-
locanja o skladih na osrednji
delegatski zbor; torej sO 3e
zmanjiali pravice neposrednih
proizvgjalcev. Gesla so imeli
lepo zapisana v osnutkih samo-
upravnih sporazumov, delali pa
so drugace. To je ponovno po-
rajalo birokratizem in tehnokra-
tizem.

Torej je bil Ze osnovni namen
nacértovalcev, da bi oblast skon-
centrirali v gornjem krogu.

Postenega ni
sram povedati...

, - - - Nih¢ée, Ki si je ustva-
ril premoZenje s postenim
delom, z Zulji svojih rok, se
ne sme bati: celo nasprotno
— vsi ukrepi so storjeni-prav
v njihovem inferesu, zanje,
ne proti njim. Premozenje,
hisa ali celo skromen vikend,
to ne sme postati hipoteka,
&e je sad dela. Ustvariti mo-
ramo takdro ozracje, v kate-
rem postenih ljudi ne bo
strah priznati, kaj imajo, kaj
so si ustvarili. Tudi ustava
pravi: polozaj ¢loveka izvira
le iz dela in prispevka druz-
bi. Zato je treba razgaliti vse
primere bogatenja, Ki niso
rezultat dela; to je v interesu
veéine delovnih ljudi; cisti
raduni na tem podrodju so
nevamni samo 3pekulantom
in nepostenim. Delovni ljud-
je morajo zato postati zave-
zniki komisij za ugotavljanje
izvora premozenja. Utaje,
$pekulacije, krsitve, vse to je
napad na interes delavcev,
saj poleg velike moralne sko-
de povzrocajo tudi odtujeva-
nje sredstev, nemenjenih za
urejanje druzbenih proble-
mov, se pravi — problemov
vecine ljudi . . .

FRANC SETINC
sekretar sekretariata
CK ZK Slovenije

Ponovno se je nakazala nevar-
nost, da bi posamezne TOZD
sicer formalno imele pravico do
sredstev po programu, ne pa do
tistih, ki jim pripadajo po vseh
izra¢unih.

Kaj prinasa TOZD?

Opozoril bi Se na eno nevar-
nost, da tisti, ki bi morali sode-
lovati pri uveljavljanju in naér-
tovanju TOZD (delavski sindi-
kati) ne sodelujejo kot
polnopraven partner. Celo soli-
darizirali so se z mnenjem, da je
sindikat zadruga za krompir in
sadje, To pa ne more in ne sme

- vedno stremeti,

biti res. Sindikat mora enako-
pravno sodelovati, pri tem pa
da v okviru
moznosti postavlja delavéevo
socialno varnost na pravo me-
sto.

inz, JOZE ROZMAN
Servisna sluzba.

Prevrednotenje
obracunskih
osebnih dohodkov

V letosnjem letu je prislo do neskladnih gibanj med naraS¢anjem
cen in osebnih dohodkov. Kljub naraséanju osebnih dohodkov za-
poslenih je prislo zaradi visjega porasta cen — zlasti cen Zivljenjskih
potrebs&in, do zaostajanja realnih osebnih dohodkov.

Zaradi tega so podpisniki
splodnega druzbenega dogovora
za presojo skladnosti samo-
upravnih sporazumov o delitvi
dohodka in osebnih dohodkov
z doloéili zakona na pobudo
republiskega sveta zveze sindi-
katov Slovenije sklenili spreme-
niti nekatera dolocila splosnega
druzbenega’ dogovora, Spre-
memba dovoljuje povecanje
vsote vrednosti. obraéunskih
skupin po splosnem druzbenem
dogovoru, in sicer tako, da se
prva in druga obracunska skupi-
na valorizira vsaka po 150,00
din, tretja pa za 50,00 din.

Utinek teh sprememb bo
podpisnikom samoupravnih
sporazumov omogo¢il, da z de-
litvijo osebnih dohodkov v dru-
gem polletju dosezejo razmerja,
ki bodo glede realnih osebnih

dohodkov bolje usklajena s
skupséinsko resolucijo o eko-
nomski politiki SR Slovenije v
letosnjem letu. Pred samouprav-
nimi organi podpisnikov samo-
upravnih sporazumov je odgo-
vorna naloga zagotoviti, da se
bo ucinek teh sprememb odra-
zil v taksni notranji delitvi oseb-
nih dohodkov, ki bo zagotovila
primérno visinonaf'(nizj ih oseb-
nih dohodkov, kakor tudi upo-
stevala nujnost spodbudnih raz-
merij med osebnimi dohodki
osnovnih nosilcev proizvodnie.

Podpisniki splosnega druzbe-
nega dogovora — izvrdni svet,
skupicina SRS, republigki svet
ZSS in gospodarska zbornica —
sodijo, da ta sprememba omo-
go&a odpravljati nekatera doslej
nastala neskladja v delitvi oseb-
nih dohodkov. Hkrati pozivajo

Ob dnevu borca je mladina pripravila pohod k domu IMV na Miklavzu na Gorjancih. Pohoda so se

udelezili tudi udelezenci tabora Sutjeska.

vse podpisnike samoupravnih
sporazumov in njihove skupne
organe, da pospeseno pristopijo
k uresnicevanju nedavno spreje-
tega zakona o samoupravnem
sporazumevanju in druzbenem
dogovarjanju o merilih za raz-
porejanje dohodka in za delitev
sredstev za osebne dohodke.
Uresni¢enje tega zakona omo-
goca pogoje, v katerih bodo
zdruzeni delavci na organiziran
in samoupraven nacin odlocali
o teh in podobnih problemih
samoupravnega sporazuinevarn;ja
o delitvi dohodka in osebnih
dohodkov.

Nas centralni delavski svet je
Ze, upostevajo¢ gornje spre-
membe, izvriil korekcijo pravil-
nika o delitvi osebnih dohod-
kov in zvi3al startne osnove za
ugotavljanje osebnih dohodkov
od 20 % v nizjih do 10 % v vi-
§jih kategorijah.

POSLOVNI SEKRETARIAT
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Zagata, zavarovati svoj bival-
ni prostor, se je v industrijsko
razvitih drzavah pojavila nekje v
za&etku 40. let tega stolgtja. Pri
tem pa niso mislili na varovanje
okolja, kot bolj na sploino obo-
lelost prebivalstva v industrij-
skih predelih. Astma, tumor na
mozganih, krvne bolezni, tezave
z vidom in splo$na oslabelost

delavcev, vse to je privedlo da
podrobnejsih iskanj vzrokov za
te tezave.

Ze v 1938 je bila v ZDA or-
ganizirana skupina strokovnja-
kov, ki je po 10, letih svojega
dela predstavila vladi in jaynosti
naravnost zastraSujoce poroci-
lo. Osnovne navedbe, da veéina
bolezenskih pojavov izvira iz
onesnazenosti, zastrupitve ozra-
¢ja, je privedlo do mocdnega
strujanja in preusmeritve tehno-
logije ter uporabe zadéitnih
sredstev. Ce danes vemo, da v
industrijskih drzavah ne more
biti sprejet nobem projekt, ki
ne daje popolne tehnoloske re-
sitve okolja, ni to nobena po-
sebnost. Vendar pri nas $e ved-
no dovoljujemo, da gradimo
investicijske objekte brez teh
reitev. Zato ni ¢udno, da je
samo z SO2 nale ozragje vec
kot 4-krat bolj zastruplieno,
kot dovoljujejo standardi, da pa
je v obmodju z bazi¢no indu-
strijo ta meja preseZena tudi po
10-krat in vec. :

Lahko pri¢akujemo, da bo
do leta 75 tudi v Jugoslaviji

sprejet dokaj tehten zakon o
varovanju okolja. Ze danes so
znani splo$ni evropski predpisi
o strupenosti izpusnih plinov,
vendar — ali tudi pri nas delamo
na tem podro¢ju? Ali bomo
¢akali res samo na posege od
zunaj in se potem prilagojevali,

ali bomo predhodno zadovoljili
splo$nim kontinentalnim pred-
pisom?

Verjetno ze v zacetku ome-
njeni skopi podatki dajejo do-
volj za premislek, ¢eprav &asa
ni veliko, Ali bomo to znali pra-
vilno in pravo&asno izkoristiti?
K;lo nam na to lahko odgovo-
¢

Inz. JOZE ROZMAN .

Servisna sluzba

Delo na stiskalnicah so prevzele Zenske . . .

Prijateljska
. rokometna tekma

IMV Novo mesto (mladinci) :
IMV Brezice 14 : 18 Novo
mesto, 19. junija. 1973 IMV

njanin 5, Cerjak 6, Urek, Kova-.
¢ié, Ogorelec 2, Jazbec 3,
Srpéié 2. ]

Ceprav je bila to prva tekma
mladincev, ki so pred kratkim
zadeli z aktivnim treningom, so
se uspesno upirali razigranim
gostom. Po koncani tekmi, ki je
potekala v prijateljskem duhu
sta se mostvi dogovorili za po-
vratno tekmo v BreZicah, Prav
tako so se dogovorili, da se ta-
koj po dopustu sestanejo pred-
stavniki mladine iz vseh obratov
IMV v Novem mestu. Z vod-
stvom podjetja se bodo dogovo-
rili za morebitne sindikalne igre
delavcev IMV. Nosilec bi bila

mladina iz posameznih obratov.

Novo mesto: Turk, Lipar 7,
Dzudovié¢ 1, Petrovié, Kiratilc,

Delovni prostor na prostem v Kesternu v Holandiji z oStevil&enimi

i prostor Kaplan' 5, Madarec, Ker¢, Kotar ZVONE MIKLIC
delovnimi mesti, 1. IMV Brezice: Unutari¢, Mazi- Predsednik Sportne komisije MA A
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Vasa kri resuje!

Leto 1973 je jubilejno leto
krvodajalstva, Praznujemo
20-letnico, odkar so pri Rde-
¢em krizu organizirali to huma-
no obliko pomo¢i ¢loveku,

V tem ¢asu so nekateri delav-
ci Zze mnogokrat obiskali trans-
fuzijsko postajo in darovali kri.
Seznam delavcev — krvodajal-
cev se vsak dan veca, vendar 3e
premalo, zakaj nesrece zahteva-
jo vsak dan nove Zrtve in Kirur-
ske posege.

Med na$imi zaposlenimi ima-
mo delavce, ki so Ze presegli
normo odvzemov krvi. Med nji-
mi je Aleksander Zupan, zapo-
slen v avtomobilski proizvodniji,
ki je do sedaj daroval kri Ze
39-krat! Lani so sprejeli zlata
odli¢ja za 25-krat darovano Kri:
Aleksander Zupan, Karel Maje-
ti¢, Franc Pavleni¢, Janez Mi-
slej. Letos je dosegel tako viso-
ko stevilko delavec Joze Brule.

Za 4, junij, dan krvodajal-
stva, je tudi nase podjetje spre-
jelo priznanje za uspe$no sode-
lovanje ter se tako uvrstilo med

podjetja, ki uspesno sodelujejo

z RK.

Spominsko priznanje so spre-
jeli delavci, ki so v letu 1973 —
25, 20, 15, 101in S krat darovali
kri. 20-krat so darovali kri:
Alojz Pavlin (1. 2. 1943), An-
ton Petje (30. 9. 1930) — Ivan
Turk (8. 4. 1935). 15-krat so
darovali kri: Franc Andrejci¢
(5. 4, 1943) — Franc Brulc (3.
10. 1929) — Alojz Lencic (10.
6. 1930) — Pepca Pecnik (2. 3.
1935) — Joze GorSin (19. 1.

o Vo el L,

1947). 10-krat so darovali kri:
Franc Sasek (2. 8. 1931) — Al-
bin Gréar (8. 9. 1941) — Joze
Gorenc (21, 1, 1929) — Leo-
pold Rajk (26. 1. 1936) —

Janez Jerman (1. 9. 1934) —
Bogomir Sivec (22. 5. 1940) —
Branko Turk (30.11. 1938) —
Stane Bogolin (19. 11, 1946).
5-krat so darovali kri: JoZze Bru-
dar (8. 8. 1939) — Stanko
Tramte (22. 12. 1952) — Milan
Vricaj (4. 8, 1951) — Joze Mra-
mor (5. 9. 1935) — Joze Jenko-
le (18. 3. 1933) — Franc Jenko-
le (27. 4. 1948) — Milan Pavli¢
(4. 1. 1936) — Alojz Starc (30,
6. 1936) — Ivan Barbic (28, 12.
1934) — Joze Dezman (10.4.
1949) — Alojz Novak (18. 6.
1948) — Slavko Gricar (19. 10.
1932) — Martin Rajk (14.
1945) — Franc Dragan (3.
1949) — Joze Kopina (19.

00 W19 = L0

1951) — Joze Ivanez (11.
1952) — Nada Bajuk (3.
1949) — Joze Rajer (23.

1951) — Martin Simon¢i¢ (27.
4, 1935) — Miha Basarac (29. 6.
1945).

Vsem zaposlenim, ki so dobi-
li priznanje od obcinskega od-
bora RK, ter ostalim krvodajal-
cem, ki so v letu 1973 darovali
kri, se sindikalna podruznica
IMV najtopleje zahvaljuje.

Obveséamo vse krovodajalce,
da bodo v avgustu organizirali
za krovodajalce sindikalni izlet
s tovarniskimi avtobusi v nezna-
no smer. Izlet bo predvidoma v
soboto ali nedeljo 24, ali 25.
avgusta. To bo primeren cas,

Takole izdelujemo vsem znane katrce - renaulte 4.

tako da se bodo izleta lahko
udelezili tudi nadi delavei —
krvodajalci s podezelja.

Vse Kkrvodajalce, ki Zelijo
potovati z nami, prosimo, da se
do 20. 7. 1973 priglasite v kad-
rovskem oddelku pri tov. San-
telju. Na izletu bomo podelili
priznanja krvodajalcem.

Clane kolektiva vabimo, da
se odzovejo in darujejo kri na
transfuzijski postaji v Novem
mestu, ki odvzema kri vsak to-
rek od 7. ure dalje.

Sindikalna podruznica IMV '

Novo mesto

,Med razpravami nekate-
rih tovarisev o samoupravlja-
nju je bilo opaziti tudi sled
nezaupanja, ali bo vse to res
mogoc&e uresniéiti. Vidite,
jaz tega ne bi tako jemal.
Res, da so Se nasprotniki sa-
moupravijanja v Jugoslaviji,
bodisi da si svoje izkrivljene
poglede oblikujejo v drzavi
[ali pod vplivom od zunaj.
Samoupravljanje bode v o€i
vladajoce in nekatere druge
kroge v mnogih drzavah.
Dejstvo pa je, da se je samo-
upravljanje v svetu vse bolj
uveljavilo kot potreba druz-
be." '

PREDSEDNIK TITO
(v Zelezniku)

Kaj smo dosegli
v Sportu

[ i P T sl A SN RS Al

Tudi letos je ob&inski sindi-
kalni svet razpisal tekmovanje v
11 disciplinah za naslov ekipne-
ga prvaka delavskih Sportnih
iger ob¢ine Novo mesto. Nase
podjetje sodeluje v vseh discipli-
nah moskih in le v dveh Zen-
skih.

Z uspehom smo nastopili v
tenisu, kjer je ekipa nasega
podjetja (TURK, BERGER,
inz. LUKSIC) zasedla odli¢no
II. mesto in izgubila samo z
zmagovalci.

Rezultati finala:
sluzbe: IMV 2 : 1, druzb. slu-

1

1

N P :

druzbene.

) S

zbe: Pionir 3 : 0, druzbene slu-
zbe: Novoteks 3 : 0, IMV : Pio-
nir 2 : 1,IMV : Novoteks 2 : 1,
Pionir — Novoteks 2 : 1. Kon-
¢éni vrstni red: 1. druzb. sluzbe
2. IMV 3. Pionir 4. Novoteks
itd. Nepremagana igralca turnir-
ja sta bila Picek (druzb. sluz.) in
TURK (IMV).

Tudi v nogometu nam gre
kar dobro. Po zmagah v pred-
tekmovanju nad Elektro 3 : 0,
Novolesom 4 : 2 in Eio 7 @ 1
smo se uvrstili v finalni del
turnirja, kjer smo ze odigrali tri
tekme (IMV : Novoles 3 : 1,
IMV-Novoteks 1 : 3 in IMV :
Iskra N. m. 7 : 2). O konénih
izidih v nogometu bomo poro-
¢ali v naslednji 3tevilki naSega
Casopisa.

Tudi v odbojki so koncana
izlo¢ilna tekmovanja. V finale
so se uvrstili vsakoletni finalisti.
Nasa ekipa je v nepopolni po-
stavi izgubila odlocilno srecanje
z Iskro — Zuzemberk (2 : 0) in
izpadla iz najdaljnjega tekmova-
nja. Tu moram omeniti neres-
nost nekaterih igralcev, ki ne
prihajajo na tekme, saj smo
imeli tezave s sestavo ekipe
pred vsako tekmo.

Zato vabim vse, ki so priprav-
lieni sodelovati na tekmovanjih
in braniti barve nasega podjetja,
naj se prijavijo prek svojih pred-
stavnikov v mladinski organiza-
ciji.

V jeseni so na sporedu se
ostale discipline: kegljanje,
plavanje, atletika, balinanje,

kros na 1000 m, namizni tenis,

§ah in streljanje.
JOZE TURK
Sportni referent
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Zanimivot iz tu

Zahodnonemski ¢asopis
VWD je 21. maja 1973 objavil
slede¢o novico o enem izmed
najvecji proizvajalcev prikolic z
Zapadni  Nemciji, firmi
KNAUS. Objavljamo jo v celo-
ti:

Proizvajalec prikolic KNAUS
prodaja ve¢ Luxus — Caravanoy

Ochsenfurt 21. 5. 1973
(VWD) — Proizvajalec prikolic
KNAUS Ochsenfurt, ugotavlja
ob zacetku letne sezone izrazi-
to narasanje povpraTevanja po
LUXus — karavanih. Nadalje
sporo¢a podjetje, da je v pre-
tekli letno-zimski sezoni proiz-
vedlo okoli 15,000 prikolic in
ne 25.000 kot je bilo prvotno
objavljeno, Posebno veliko zani-
manje je bilo za model
WKNAUS —Passat TL*, ki stane
9.980 DM :in za ,KNAUS-
REBIN*, ki stane 12,750 DM.
Ti modeli so izdelani v kom-
fortnejsi izvedbi in po okusu
kupcev, Primerni so predvsem
za zimsko Kampiranje, ki ima
vedno veé privrZzencev.

! v i i

1z gornje kratke novice lahk
dobimo dva vazna sklepa in s
cer:

1) Skoraj vsi proizvajalci pr.
kolic imajo Zeljo, da bi si pove
cali ugled in pomembnost n
trgu, v&asih celo z neresni¢nim
podatki. ]

2) Odlogitev nasega kolekti
va, da povedamo proizvodnijc
velikih prokolic, opremeljenil
tudi za zimsko kampiranje, j¢
ponovno dobila svojo potrditev
Dokaz, da se nahajamo na prav
poti, pomeni veliko. Potrebnc
je samo §e izpopolnjevati Ze
postavljene programe in uresni
¢iti postavljene naloge.

ZUNANJETRGOVINSKI Velik napis ADRIA opozarja na |

-

SEKTOR Kesternu v Holandiji.

Zakaj napake na motorju?

Zadnf'ih 20 let je tehnologija
materialov, predvsem kovin ze-

lo napredovala, Uporaba lazjih .

kovin je prinesla absolutno
zmanjianje teZe posameznih de-
lov. Se pred leti bi serijskd pro-
izvodnja pogonskega agregata iz
lahkih kovin predstavlja ,,samo-
mor* za proizvajalca, danes to
ne prédstavlja ve& tehniskega
problema,

Ze pri proizvodnji sestavnih

- 1 W =

delov pogonskih agregatov iz
SL (sive litine) so se pojavljale
napake v materialu, v proiz-
vodnji ali v uporabi. Vendar pa
ugotavljanje vzrokov, vsaj v ve-
&ini primerov, ni predstavljalo
velikih strokovnih problemov.
Vse drugage pa je pri uporabi
sestavnih delov iz lahkih litin. V
osnovi so te litine iz aluminija
in dodatkov taksnih kovin, ki
njegovo obstojnost, to je Zila-

Moinosti za sdﬂdovmje med slovenskimi proizvajalci osebnih avtomobilov so velike, so ugotovili na

zadnjem sestanku v Novem mestu predstavniki Tomosa, Cimosa in IMV.

naso prisotnost Ze na postaji v

vost in trdnost zelo izboljsajo.
Razvoj tehnologije preiskave
kovinskih struktur je uvedel v
uporabo e elektronski mikro-
skop. Lastnosti kovin so v od-
visnosti od kristalne reSetke
taksne, da se starajo: prisilno ali
pa kar same. Pri lahkih litinah
to ugotavljajo z elektronskimi
mikroskopi. Ze res, da s tehno-
losko pripravo izdelka doloéijo
njegovo mehansko stanje, ven-
dar pa je treba upostevati, da
sile v uporabi obi¢ajno spremi-
njajo svojo funkcijo. Pogosta
pokanja, lomi ali pa celo eks-
plozija materiala samega (letala
Comet, ameriske podmormnice,
kolenaste gredi fickov pred 10
in ve¢ leti) so pokazala, da se
javljajo dodatne sile, ki pov-
zrocajo deformacije, Specifi¢na
uporaba kovinskega predmeta
torej ni pogojena samo s pravil-
nim izdelovanjem, ampak je
odvisna $e od silnic, ki nastopa-
jo zaradi razli¢nih obremenitev.,
Pojavi dislokacij kristalne reset-
ke in lezenje atomov, to pov-
zroca tak$ne napake. Res je
sicer, da z nepravilno obreme-
nitvijo motorja doseZemo pove-
¢ano hitrost dislokacij, lezenja
atomov, preskokov atomov v
kristalni resetki, vendar teh po-
javov ne moremo naprtiti sub-
jektivnim silam, temveé nor-
malni izrabljenosti materiala.
Drugace paje to, &e se ti defek-
ti javljajo v zacetku uporabe
nekega predmeta oz. sestavnega
dela, :
(Nadaljevanje prihodnji¢)
Inz. JOZE ROZMAN
SERVISNA SLUZBA
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'Danski novinarji pri nas

Vodja predstavnistva Zvezne
gospodarske zbornice v Kopen-
hagnu (Danska) je organiziral
obisk 4 novinarjev v Sloveniji in
sicer v dasu od 17.6. do 23, 6,
1973. Gostje so si ogledali slo-
venske izvozno aktivne organi-
zacije, ki Ze izvaZzajo na Dan-
sko, Prvi in arugi dan so novi-
narji obiskali nase podjetje in
Novoteks. Predstavili smo jim
predvsem proizvodnjo prikolic
v Novem mestu in Brezicah ter
bezno tudi proizvodnjo avto-
mobilov. Po izjavah, ki so jih
dali v kasnejSem razgovoru, so

bili zelo zadovoljni, da so imeli
priloznost obiskati Slovenijo.
Pri¢akujemo, da bodo pred-
stavili danskim drzavljanom vse
kar so videli in zvedeli v Slove-
niji. Za naso prodajo prikolic na
Danskem je bil ta obisk zelo
pomemben in sicer zato, ker
naértujemo v sezoni 1973/74
ve&jo prodajo prikolic. Opisova-
nje dobrih strani naSih proizvo-
dov v danskih &asopisih ( s stra-
ni nevtralnih novinarjev) pove-
¢uje nase prodajne moznosti,
Taka reklama, ki je seveda brez-
placna, je obic¢ajno uspesnejsa

Na podlagi 47. ¢lena za-
kona o splosnem ljudskem
odporu je centralni delavski
svet imenoval na svoji seji
29. junija odbor za SLO v
novomeski IMV. V odbor so
bili imenovani:

predsednik: inz. Pavle
Valentié¢, namestnik: Alfonz
Brzié, ¢lani: Anton Sepec,
Anton Selan, inz. Stefan
Poredos, Vlado Bah¢ in An-
ton Jakse.

Na isti seji so ustanovili

Odbor za SLO

tudi partizanske enote v nasi
tovarni,

V stabu za civilno zas€ito
50!
vodja §taba: Anton Sepec,
namestnik: Stanko Pocaijt,
tajnik: Vlado Bah¢, vodja
enote za obvesanje: Franc
Smid, vodja sanitetne enote:
Janez Barbi¢, vodja tehni-
éno resevalne enote: inZ.
Vlado Cosié, vodja gasilske
enote: Slavko Gregoréic,
vodja RNK enote: inZ, Mari-
ja Ostroversnik.

.....

Lastno prodajno mesto v Ringstedu na Danskem

od reklame, ki stane znatne
vsote,

V bodoée bomo morali po-
svetiti Se = veé¢ pozornosti

obiskom novinarjem, saj nam
lahko pomagajo pri uresnice-
vanju nasih izvoznih naértov,

ZUNANJETRGOVINSKI SEKTOR

Novo prodajno
mesto
na Danskem

11. maja 1973 je bila mala slovesnost v danskem mestu Ring-
sted, oddaljenem 60 km od glavnega mesta Kopenhagena, Ki jo je
priredila IMV—ADRIA CARAVAN A/S Vejle. Ob tej priloznosti je
odprla svoje prvo lastno prodajno mesto za ADRIA prikolice, ser-
visno delavnico ter manjsi prostor za skladiSée in prodajo rezervnih

. delov.

Na uradni otvoritvi so bili
poleg vseh trgoveev tudi izvajal-
ci del, predstavnik zdruZenja
FDM (Danska AUTOMOTO
zveza) in tudi predstavnik zve-
zne gospodarske zbornice v
Kopenhagenu Oleg Vrtaénik.,
Otvoritev tega lokala pomeni za
podjetie IMV-ADRIA CARA-
VAN veliko pridobitev, pred-
vsem zaradi tega, ker lezi mesto
Ringsted na prehodu iz skandi-
navskih dezel v druge dele Evro-
pe. To pomeni, da to servisno

mesto ne bo sluzilo samo dan-
skim turistom, ampak tudi
vsem drugim skandinavskim -
turistom, ki bodo potovali na
dopust v Evropo oz. vsem ti-
stim, ki bodo ' potovali na do-
pust v Skandinavijo.

Zgradba, katere procelje vidi-
te na sliki, je pred preureditvijo
sluzila za druge namene. V
njem so predelovali ribje kosti v
kostno moko. Lastnik je zaradi
starosti odpustil dejaynost in
dal stavbo v najem podjetju
IMV ADRIA CARAVAN A/S.
Stroski adaptacije ne znasajo
veliko, tako da je res s skrom-
nim denarjem narejeno in orga-
nizirano za na$o organizacijo
zelo pomembno prodajno servi-
sno mesto,

Ob tej priloznosti moramo se
poudariti, da je pri uresnicitvi
te naloge sodeloval predstavnik
zvezne gospodarske zbornice v
Kopenhagenu tovaris Oleg Vita-
¢nik s svojimi nasveti in infor- .
macijami. Z zadovoljstvom lah-
ko ugotovimo, da je sodelova-
nje z ambasadorji nasega gospo-
darstva v tujini rodilo dobre
rezultate, Ne bomo neskromni,
ge pricakujemo od tega sodelo-
vanja Se ved takih uspesno za-
klju¢enih akcij. Ena izmed
osnovnih obvez organizacij
zdruzenega dela, ki izvazajo
‘industrijske proizvode v ino-
zemstvu je, da za svoje proizvo-
de organizirajo tudi servisno
sluzbo. To pa je lazje organizi-
rati s pomo&jo predstavnikov
zvezne gospodarske zbornice, ki
delujejo v posameznih dezelah,
da “pripomorejo k tesnejsim

gospodarskim stikom.

. 15. avgusta 1973

IMV KURIR
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Pot do nove ustave SRS

Osnutek novega besedila
republiske ustave je po skle-
pu republiskega zbora naSe
skupicine zdaj v razpravi, ki
bo trajala do sredine oktob-
ra. Tako naj bi ob koncu le-
ta konéno sprejeli novo re-
publisko ustavo — po dve-
inpolletnih pripravah.

Zahtevo po zaokroZitvi in
dopolnitvi ustavnega siste-
ma, spremenjenega z ustay-
nimi dopolnili, izraza sklep
skupscine, ki je bil sprejet v
zadetku maja leta 1971 in s
katerim je bila dana pobuda
za sprejetje ustavnih dopol-
nil XXV. do LIIL s tem skle-
pom pa so bile opredeljene
tudi naloge za tako imenova-
no drugo fazo ustavnih spre-
memb. Delovnim skupinam
ustavne komisije je bilo na-
roleno, naj pripravijo spr-
emembe zlasti za uvedbo
delegatskega sistema in s
tem skupscinskega sistema,

nadalje za komunalni sistem,
za opredelitev samoupravnih
odnosov v temeljnih samo-
upravnih skupnostih, zlasti v
krajevnih in samoupravnih
interesnih skupnostih, po-
tem na podrocju varstva us-
tavnosti in zaKonitosi ter
sodstva ter v skladu s tem
tudi za opredelitev politi-
¢nega sistema. Delovne
skupine so upostevale te-
meljna izhodiséa, nadalje
predloge, ki so bili izraZeni
Ze v pripravah prve faze us-
tavnih sprememb ter idejno-

" politiéna izhodiséa ustrez-

nih teles ZK in SZDL.

Ta dejavnost je omogoci- -

la, da je republiska ustavna
komisija Ze ob koncu lanske
ga septembra obravnavala
prve informacije o tezah za
spremembo republiske usta-
ve. Seveda so seloyne skupi-
ne sodelovale tudi pri pri-
pravijanju za spremembo

republiske ustave. Seveda so
delovne skupine sodelovale
tudi pri pripravljanju spre-
memb ustave SFRJ. Predo-
snutek novega integralnega
besedila ustave SRS pa je bil
prvi¢ v razpravi (na seji sku-
pine za koordinacijo) letos v
prvi polovici marca. Na splo-
$no je treba ugotoviti, da je
potekalo delo pri pripravlja-
nju sprememb republiske in
zvezne ustave zelo poveza-
no. Zato je seveda razumlji-
vo, da je komaj mesec dni
potem, Ko je prisla v jano
razpravo nova zvezna ustava,
tudi republiska komisija za
ustavna vprasanja ,,imela na
razpolago™ celotno besedilo
republiske ustave, zrelo za
javno razpravo oziroma za
predloZitev pristojnemu re-
publiskemu zboru.

Obsezno besedilo osnutka
nove ustave SRS pomeni
torej, da je sklep skupscine v

celoti izpolnjen, saj vsebuje
poleg ustavnih sprememb iz
leta 1971 tudi z njimi uskla-
jene doloébe prejsnjih ustav-
nih dopolnil in doloébe us-
tave SRS iz leta 1963. No-
tranja vsebinska usklajenost
ustavnega sistema pa je za-
htevala spremembe in dopol-
nitve 3¢ za nekatera druga
podrodja: razdirjena in delo-
ma na novo so obdelana
temeljna nacela, nadalje
poglavie o svobos¢inah n
pravicah in seveda podrocje
organizacije republiskih or-
ganov, na katerem mora
nova ustavna ureditev ustre-
7ati delegatskim razmerjem,
opravljanju bistveno Sirsih
nalog republike na podroéju
njene drZavnosti, kakor tudi
zaradi koordinacije in uskla-
jevanja stali¢ in interesov v
republiki in v medrepubli-
$kem sodelovanju.

POSLOVNI SEKRETARIAT

Vozila iz novega proizvodnega programa iz okvira sodelovanja s francoskim _Henaultom je mogo&e hitro preurediti za razli€ne namene.
Na fotografiji: intervencijsko vozilo, prirejeno po R4: za gasilce, resevalce...



