
KULTURA
Delovni ljudje v temeljnih in drugih

organizacijah združenega dela ter v
samoupravnih delovnih skupnostih in
občani v krajevnih skupnostih, ki na
območju občine Ljubljana-Bežigrad
združujejo delo in sredstva, da bl pre-
ko občinske kultume skupnosti ures-
ničevali svoje osebne in skupne potre-
be in interese na področju kulture,
sklenejo na osnovi dogovora o družbe-
nem planu Socialistične republike Slo-
venije za obdobje 1976—1980, predloga
načrta kulturnega razvoja v Socialistič-
ni republikl Sloveniji 1976—1980, dogo-
vora o družbenem planu občine za ob-
dobje 1976—1980 in osnutka načrta kul-
turnega razvoja v občini 1976—1980.

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljln razvojnega načrta kulturne
skupnostl občine Ljubljana Bežigrad

za obdobje 1976—1980

1. člen
Podpisniki s tem samoupravnim spo-

razumom določajo poglavitne interese
in cilje na področju kulture v obdobju
1976—1980 in z njim urejajo medseboj-
ne odnose, pravice, obveznosti in odgo-
vornosti za njihovo uresničevanje.

2. člen

Podpisniki s tem sporazumom opre-
deljujejo uresničevanje ciljev in nalog,
za katere je bila ustanovljena kultutna
skupnost, in s tem prispevajo:

• k oblikovanju vsestransko raz-
vite socialistične kultume samouprav-
Ijalske osebnosti;

• k uveljavljanju kulture kot bi-
stvene sestavine združenega dela in kot
dejavnost posebnega družbenega po-
mena;

• k izenačevanju družbeno ekonom-
skega položaja delavcev na področju
kulture z družbeno ekonomskim polo-
žajem delavcev na druglh področjih
združenega dela;

• k skladnejšemu razvoju vseh
družbenlh dejavnostl, kar naj omogoči
hltrejšo gospodarsko rast na osnovi
večje produktivnosti dela.

3. člen

Občinska kultuma skupnost bo us-
merjala kultumi razvoj na temelju na-
slednjih izhodišč:

• da so delovni ljudje odločilni sa-
moupravni dejavniki politiki kulturne-
ga razvoja;

• da pri oblikovanju kulturne po-
litike enakopravno, aktivno sodelujejo
delavci v kulturi in drugi delavci iz
združenega dela;

• da se pospešuje izvirna kulturna
ustvarjalnost;

• da se spodbuja kulturna vzgoja,
zlasti mladih;

• da se uveljavljajo socialistična
merila v kulturi in umetnosti na osno-
vi marksistične kritike;

• da se zagotovi izobraževanje po-
trebnlh kadrov za kulturo, uraetniško
in prosvetno delo, za strokovno in raz-
iskovalno delo v kulturi ter za organi-
zacijo kulturnega življenja;

• da se povečujejo in bolj izena-
čujejo možnosti za kulturno življenje
in nadaljnji razvoj kulturne dejavnosti
ter zagotovi pomoč manj razvitim ob-
močjem.

4. člen
Za uresničevanje interesov in ciljev

na področju kulture, določenih v tem
sporazumu, občinska kulturna skup-
nost:

• sama in preko posameznih te-
meljnih skupnosti organizira kulturno
dejavnost;

• skupaj z drugimi občinskimi kul-
turnimi skupnostmi v Ljubljani organi-
zira uresničevanje nalog, ki so po-
membne za celotno Ljubljano, v Ljub-
ljanski kulturni skupnosti;

• skupaj z drugimi kulturnimi
skupnostmi organizdra uresničevanje
nalog, ki so medobčinskega pomena;

• za skupne naloge, za dejavnost
širšega pomena in za pomoč manj raz-
vitim, združnje občinska kulturna skup-
nost po načelu solidarnosti in vzajem-
nosti sredstva v okviru Kulturne skup-
nosti Slovenije;

0 z drugimi interesnimi skupnostmi
organizira uresničevanje mejnih nalog.

5. člen

Temelji razvojnega načrta, določeni
s tem samoupravnim sporazumom, so
osnova za srednjeročni nafirt razvoja
kiUturnlh dejavnosti v občinski kultur-
ni skupnosti in zagotavljajo predvsem
razvoj tistih kulturnih dejavnosti in
oblik posredovanja kulture, ki bodo
čimbolj dostopne delovnim ljudem in
občanom in ki najbolj prispevajo k šir-
jenju moralno etičnih vrednot in soci-
alistične zavesti;

0 ustanavljanje, delovanje in razvoj
kulturno umetniških in prosvetnih or-

ganizacij, druStev tn skupin, tn sicer
ob zagotovljenem strokovnem vod-
stvu in vseh materialnib osnovah za'
delovanje;

% razvoj kulturnih dejavnosti in
vzdrževanje kulturne akcije v krajev-
nih skupnostih na načelu, da mora
vsaka krajevna skupnost imeti svojo
komisijo za kulturo s programom kul-
turnih akcij, prilagojenim posebnim
lastnostim krajevne skupnosti;

% razvoj kulturnih dejavnosti v te-
meljnih in drugih organizacijah zdru-
ženega dela tako, da naj bi imela or-
ganizacija združenega dela do 200 za-
poslenih, svojega referenta za kulturo,
OZD do 1000 zaposlenih svoj odbor za
kulturo in OZD nad 1000 zaposlenih
zasedeno delovno mesto profesionalne-
ga delavca za področje kultumega živ-
ljenja delovnih ljudi;

0 varstvo in vzdrževanje kulturnlh
in zgodovinskih spomenikov ter spo-
minskih obeležij;

• knjižnifina dejavnost in širjenje
dobre knjige in revij;

• gledališka dejavnost;
• glasbena dejavnost;
• širjenje likovne kulture, galerij-

ske, arhivske In muzejske dejavnosti,
skrb za ureditev okolja in prostora;

% kulturm spored radia in televizi-
je ter kulturni tisk;

• filmska kultura, skrb za kako
vostne sporede v kinematografih, film-
ska gledališča, filmska vzgoja;

• ustanavljanje šolskih kulturnih
društev in skupin ter vnašanje kultur-
nih dejavnosti v program celodnevne
šole in podaljšanega bivanja;

0 obveščanje in propaganda za pod-
ročje kulturnih dejavnosti z vsemi ob-
likami od objavljanja v množičnih ob-
čilih do enotnega obveščanja o kultur.
nih dogodkih z lepaki, zlagankami, obe-
šankami ipd.;

Za navedene kultume dejavnosti je
potrebno po vrstnem redu prednostnih
nalog zagotoviti v obdobju 1976 do
1980 naslednja sredstva:

1. za dejavnost kulturno-umetniških
društev in skupin, za dejavnost orga-
nizacije ZKPO, za kulturno akcijo v
KS, za knjižnico Bežigrad, za ostalo
(operativna rezerva, skupna adtnlni-
stracija SIS 8.771.000;

2. za program Ljubljanske kultume
skupnosti (z vštetimi sredstvi za lnve-
sticijsko vzdrževanje kulturnih domov
54.763.000, skupaj 63.534.000.

Vir sredstev je prispevna stopnja ii
OD v vištni 0,68 ndstotka. Povprečna
letna stopnja rasti aredstev pa je 3,6
odstotka.



6. Slen

Obdinska kulturna skupnost se spo-
razume s kulturnimi skupnostmi občin
Ljubljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje,
Ljubljana-Vid-Rudnilc, Ljubljana-šiška,
Domžale, Kamnik, Litija, Grosuplje,
Eibnica, Kodevje, Vrhnika, Logatec,
Cerknica, Idrija in Ijubljansko kultur-
no skupnostjo,

% da bodo skupaj zagotovile mož-
nosti za uresničevanje nalog na pod-
ročju gradnje in delovanje osrednje
regionalne splošno izobraževalne knjiž-
nice;

s kultumlmi skupnostmi občin Lju-
bljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje,
LJubljana-Vič-Rudnik, Ljubljana-Siška,
Cerknioa, Cmomelj, Domžale, Grosup-
lje, Idrija, Jesenice, Kamnik, Kočevje,
Kranj, Litija, Logatec, Metlika, Novo
mesto, Radovljica, Ribnica, Skofja Lo-
ka, Trebnje, Tržič, Vrhnika in ljubljan-
•ko kulturno skupnostjo

% da bodo skupaj zagotovile mož-
nosti za uresničevanje nalog na področ-
ju arhivske dejavnosti;

s kulturnimi skupnostmi občin Ljub-
ljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje, Lju-
bljana Vič-Rudnik, Ljubljana-fiiška,
Cerknlca, Grosuplje, Kočevje, Litija, Lo-
gatec, Ribnica, Skofja Loka, Vrhnika,
Zagorje, Novo mesto, Brežice, Crno-
melj, Krško, Metlika, Trebnje in Ijub-
ljansko kulturno skupnostjo,

9 da bodo skupaj zagotovile mož-
nosti za uresničevanje nalog na pod-
ročju spomeniško varstvene dejavnosti;

s kultumimi skupnostmi občin Lju-
bljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje,
Ljubljana-Vič-Rudnik, Ljubljana-Siška,
Vrhnika in ljubljansko kulturno skup-
nostjo;

0 da bodo skupaj zagotovile mož-
nosti za delovanje in razvoj dejavnosti
Tehniškega muzeja Slovenije.

7. eien

V okvlru Kultume skupnosti Slove-
nlje občinska kulturna skupnost obli-
kuje skupno z ostalimi kutturnimi
skupnostmi v Sloveniji enotno kulturno
politiko in uresničujejo naslednje skup-
ne naloge, dejavnosti širšega pomena
in pomoč manj razvitim ter v ta na-
men združuje sredstva po načelu vza-
Jemnosti in solldaraosti:

0 spodbujanje založniške dejavno-
std, domačo izvirno književnost (zlasti
za mladino), strokovni in znanstveni
tisk (zlasti marksistidni revialni tisk
(kultumi, družboslovni);

9 skrbi za domačo filmsko proiz-
TOdnjo;

9 pospešuje gledališko, glasbenoin
Mkovno dejavnost;

• skrbi za varstvo zgodovinske in

kultume dediščine (premične In nepre-
minče spomenike I. kategorije);

• omogoča večje kultume akcije
in prireditve;

• spodbuja kulturno ustvarjalnost
(nagrade, štipendije, odkupl);

• omogoča dejavnost republiških
društev s področja kulture;

0 skrbi za kulturne dejavnosti ita-
lijanske in madžarske narodnosti v
socialistični republiki Slovenlji in iz-
polnjuje obveznosti Socialistične repub-
like Slovenije do kulturnega razvoja
teh narodnosti;

0 skrbi za kultume dejavnosti Slo-
vencev zunaj Socialistične republike
Slovenije in v skladu z mednarodnlml
sporazunri pomaga pri kulturnem raz-
voju slovenske narodne skupnosti v
zamejstvu ter delavcev na začasnem
delu v tujini;

• povezuje slovensko kulturo skul-
turami drugih narodov in narodnosti
Jugoslavije ter uveljavljajo slovensko
kulturo v svetu;

0 pospešujejo razlskovalno in stro-
kovno delo za potrebe kulture.

Občinska kulturna skupnost v okvi-
ru Kulturne skupnosti Slovenije vza-
jemno organizira kulturno dejavnost
širšega pomena, ki jo opravljajo muze-
ji, galerije, gledališča in Slovenska fil-
harmonija ter zagotavlja pomoč manj
razvitim območjem s tem, da prispeva
k vzdrževanju obveznih strokovnih
služb s kulturnega področja in da
vzpodbuja njihovo kulturno dejavnost
s pomočjo pri gostovanjlh, razstavah
in gradnji kulturnega prostxjra.

Za naložbe v prostore in opreino
bo občinska kultuma skupnost v okvi-
ru Kulturne skupnosti Slovenije zbirala
sredstva po stopnji 0,03 iz BOD. Ta
sredstva se bodo po sklepu skupSčine
Kulturne skupnosti Slovenije glede na
skupno dogovorjeni prednostni red in
v skladu z dogovorjenimi merili dode-
ljevala posameznlm kulturnim skupno-
stim.

8. Clen

Za uresnlčevanje mejnih nalog na
področju kulturne vzgoje in delovanja
v šoli sklepajo kulturna skupnost obči-
ne Ljubljana-Bežigrad kultume skup-
nosti ljubljanskih občin ter ljubljanska
kultnrna skupnost samoupravnl spora-
zum z izobraževalnimi skupnostmi ob-
čin in mesta Ljubljane.

9. člen

Za obnovo In posodobitev kulturne-
ga prostora in opreme ter za gradnjo
novih prostorov bo kultuma skupnost
občine Bežigrad združevala skupaj z
drugimi v naslednjih letih investicijska
sredstva, in sicer:

Predvidena investicijska vredaost
objekta:

1. v okviru Kulturne skupnosti Slo-
venije za Kultumi center Ivana Can-
karja: 200,000.00

2. v okviru regije za osrednjo reglo-
nalno splošno izobraževalno knjlžnico:
70,000.000

3. v okviru ljubljanske kulturne
skupnosti za obnovo Mestnega doma:
15,000.000

4. v okviru ljubljanske kultume
skupnosti za vefije obnove, posodobit-
ve, adaptacije in sanacije: 80,000.000

5. v okvlru ljubljanske kulturne
skupnpsti za gradnjo kulturnih domov,
adaptacije in sanacije obstoječih:
30,000.000

Za te skupno dogovorjene gradnje
po dogovorjenem prednostnem redu
bomo sklepali posebne samoupravne
sporazume zunaj rednih prispevnih
stopenj.

10. «en

Podpisniki se sporazumejo, da bodo
oblikovali cene za kulturne storitve v
skladu z načelom svobodne menjave
dela tako, da se bodo pri oblikovanju
cen storitev kulturne dejavnosti upo-
števali in priznavali:

0 osebni dohodki v skladu s samo
upravnimi sporazuml, tako da se bodo
postopoma izenačevali s povprečniml
OD v gospodarstvu

# materialni stroški v realni viiSini,
v skladu z dogovorjenimi normativl (z
rastjo cen proizvodov In storitev);

# amortizacijo v skladu z zakonski-
ml predpisi na ravni, ki omogoča nor-
malno vzdrževanje kulturnih zmoglji-
vosti.

Skupščina občinske kultume skup-
nosti bo vsako leto pred sprejetjem
letnega programa in njegove flnančne
kvantifikacije obravnavala elemente za
oblikovanje cen ter na tej osnovi dolo-
čila cene za posamezne kultume storit-
ve po usklajevanju v okviru KSS.

11. člen

Po cenah iz leta 1975 in v skladu z
dc^ovori v okviru kulturne skupnosti
Slovenije, bi znašala vrednost celotne-
ga petletnega programa, vzajemnostnih
solidarnostnih in skupnih nalog, vsebo-
vanih v tem samoupravnem sporazu-
mu, ter skupaj s sredstvi za kultuml
program RTV, 1.164.100.000 din, kar
predstavlja na podlagi planske ocenitve
in dogovorjene rasti družbenega pro-
izvoda v SRS povprečno letno prlspev-
no stopnjo iz bOB družbenega in za-
sebnega sektorja 0,49 odstotka.



KULTURA

Letna rast sredstev za kulturo se bo
povečevala skladno s stopnjo rastl
družbenega proizvoda in se bo vsako
leto valorizirala glede na rast cen ln
usklajevanje v okviru družbenega do-
govora o ustvarjanju Jn nazporeditvi
dohodka.

V skladu s tako dogovorjenim fi-
nanciranjem in njegovim obsegom bo
kulturna skupnost obfiine Ljubljana-Be-
žigrad za dejavnost Kulturne skupnosti
Slovenije prist>evala sredstva v skupni
višini 45.236.000.

12. člen

Občinska kultuma skupnost bo
spremljala uresničevanje vsebinskih us-
meritev nalog In ciljev srednjeročnega
razvoja kulture.

13. člen

Ce se izkaže, da zaradi utemeljenlh
razlogov ne bo mogoče doseči planskih
ciljev, določenih s tem sporazumom ali
pa da je planske cilje potrebno prila-
goditi spremenjenim objektivnim oko-

liščinam je občinska kulturna skupnost
dolžna začeti postopek za spremembo
ali dopolnitev sporazuma.

Skupščina kultume skupnosti je
dolžna začeti postopek za spremembo
alž dopolnicev tega sporazuma, če to
zahtevajo organi upravljanja organiza-
cij in skupnosti, v katerih je združena
več kot polovica delovnih ljudi in ob-
čanov, ki so člani kulturne skupnostl
občine Ljubljana-Bežigrad.

Sprememba ali dopolnitev tega spo-
razuma se sprejme po postopku, po
katerem je sprejet sporazum. Osnutek



sprememb ln dopolnitev predloži ude-
ležencem v razpravo skupSčina kultur-
ne skupnosti.

14. člen

Ce podpisniki ugotovijo, da se spre-
Jete planske usmeritve in cilji ne izva-
jajo oziroma ne dosegajo, sprejmejo
ustrezne začasne ali trajne ukrepe ob
»prejemanju letnih programov.

Foročilo oziroma oceno uresničeva-
nja planskih usmeritev da podpisnikom
vsako leto tudi organ samoupravne
kontrole kultume skupnostl.

15. Clen

Ta sporazum je sklenjen, ko pred-
log sporazuma podpiše dve tretjini

upravičenih podpisnikov sporazuma.
Skupščina občine kulturne skupnosti
obfiine Ljubljana-Bežigrad ugotovi ve-

IJavnost tega sporazuma ter ga objavl
v glasilu SZDL občine Ljubljana-Be-
žigrad.

KRATEK PREGLSD POTBEBNIH SREDSTEV OBCINSKE KUIJURNE
SKUPNOSTI LJUBUANA-BE2IGBAD V OBDOBJU 1976—1980

SkupaJ
potrebna

sredstva v
obdobju

1976—1980

Prisp.
stopnja

iz b. OD

Povprečna
letna stopnja

rasti

Občinska kulturna skupnost Ljubljana-
Bežigrad 8.771.000 0,68 3,6%
Ljubljanska kulturna skupnost 54.763.000 3,6%
Kulturna skupnost Slovenije 45.236.000 0,49 3,6 %
SKUPAJ: 108.770.000 1,17 3,6 %


