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Delovni ljudje v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela ter v
mmmvnlh delovnih skupnostih in
obéani v krajevnih skupnostih, ki na
obmofju obéine Ljubljana-Bezigrad
gdrufujejo delo in sredstva, da bi pre-
ko obéinske kulturne skupnosti ures-
nidevali svoje osebne in skupne potre-
be in interese na podrodju kulture,
sklenejo na osnovi dogovora o druzbe-
nem planu Socialistitne republike Slo-
m za obdobje 1976—1980, predloga
naérta kulturnega razvoja v Socialisti¢-
ni republiki Sloveniji 1976—1980, dogo-
yora o drufbenem planu obéine za ob-
dobje 1976—1980 in osnutka naérta kul-
furnega razvoja v obdini 1976—1980.

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljin razvojnega maérta kulturne
skupnosti obiine Ljubljana BeZigrad
za obdobje 1976—1980

1. élen

Podpisniki s tem samoupravnim spo-
razumom dolodajo poglavitne interese
in cilje na podroéju kulture v obdobju
1976—1980 in z njim urejajo medseboj-
ne odnose, pravice, obveznosti in odgo-
vornosti za njihovo uresnidevanje.

2, élen

Podpisniki s tem sporazumom opre-
deljujejo uresnidevanje ciljev in nalog,
%a katere je bila ustanovijena kulturna
skupnost, in s tem prispevajo:

® k oblikovanju vsestransko raz-
vite socialistifne kulturne samouprav-

osebnosti;

® Ek uveljavljanju kulture kot bi-
stvene sestavine zdruZenega dela in kot

posebnega druZbenega po-

® k izenadevanju druzbeno ekonom-
poloZaja delavcev na podroéju
kulture z druZbeno ekonomskim polo-
Zajem dﬂtmv na drugih podrodjih

Obéinslea kulturna skupnost bo us-
merjala kulturni razvoj na temelju na.
slednjih izhodis&;

@ da so delovni ljudje odlodilni sa-
moupravni dejavniki politiki kult.ume-
ga razvoja;

@ da pri oblikovanju kulturne po
litike enakopravno, aktivno sodelujejo
delavei v kulturi in drugl delavei iz

dela,

® da se pospeduje izvirna kulturna
ustvarjalnost;

® da se spodbuja kulturna vzgoja,
zlasti miladih;

® da se uveljavijajo socialistitna
merila v kulturi in umetnosti na osno-
vi marksisticne kritike;

® da se zagotovi izobraZevanje po-
trebnih kadrov za kulturo, umetnigko
in prosvetno delo, za strokovno in raz-
iskovalno delo v kulturi ter za organi-
zacijo kulturnega Zivlijenja;

@ da se povedujejo in bolj izena-
tujejo moZnosti za kulturno Zivijenje
in nadaljnji razvoj kulturne dejavnosti
ter zagotovi pomod¢ manj razvitim ob-
modéjem.

4. élen

Za uresnidevanje interesov in ciljev
na podrofju kulture, doloéenih v tem
sporazumu, obéinska kulturna skup-
nost:

@ sama in preko posameznih te-
meljnih skupnosti organizira kulturno
dejavnost;

® skupaj z drugimi obéinskimi kul-
turnimi skupnostmi v Ljubljani organi-
zira uresnidevanje nalog, ki so po-
membne za celotno Ljubljano, v Ljub-
Ijanski kulturni skupnosti;

@® skupaj z drugimi kulturnimi
skupnostmy  organizira uresnidevanje
nalog, ki so medobdinskega pomena;

@® =za skupne naloge za dejavnost
SirSega pomena in za pomoé manj raz-
vitim, zdruZuje obdinska kulturna skup-
nost po nacelu solidarnosti in vzajem-
nosti sredstva v okviru Kulturne skup-
nosti Slovenije;

@ z drugimi interesnimi skupnostmi
organizira uresniéevanje mejnih nalog.

5. élen

Temeljl razvojnega nafria, dolofeni
s tem samoupravnim sporazumom, so
osnova za Srednjeroéni nalrt razvoja
kulturnih dejavnosti v obé&inski kultur-
ni skupnosti in zagotavljajo predvsem
razvoj tistih kulturnih dejavnosti in
oblik posredovanja kulture, ki bodo
¢imbolj dostopne delovnim ljudem in
ob&anom in ki najbolj. prispevajo k Sir-
jenju moralno etiénih vrednot in soci.
alistiéne zavesti;

@ ustanavljanje, delovanje in razvoj
kulturno umetniSkih in prosvetnih or-

: ganizacij, druitev in skupin, in sicer

ob zagotovijenem strokovnem vod-
stvu in vseh materialnih osnovah za’
delovanje;

® razvol kulturnih dejavnosti in
vzdrzevanje kulturne akecije v krajev-
nih skupnostih na nadelu, da mora
vsaka krajevna skupnost imeti svojo
komisijo za kulturo s programom kul-

poslenih, svojega referenta za kulturo,
OZD do 1000 zaposlenih svoj odbor za
kulturo in OZD nad 1000 zaposlenih
zasedeno delovno mesto profesionalne-
ga delavca za podrolje kulturnega Ziv-
ljenja delovnih ljudi;

@ varstvo in vzdrievanje kulturnih
in zgodovinskih spomenikov ter spo-
minskih obelezij;

® knjiniéna dejavnost in Sirjenje
dobre knjige in revij;

@® gledalifka dejavnost;

@ glasbena dejavnost;

@ Sirjenje likovne kulture, galerij-
ske, arhivske in muzejske dejavnosti,
skrb za ureditev okolja in prostora;

® kulturni spored radia in televizi-
je ter kulturni tisk;

@ flilmska kultura, skrb za kako-
vostne sporede v kinematografih, film-
ska gledali&ca, filmska vzgoja;

® ustanavljanje Solskih kultm'nih
drustev in skupin ter vmadanje kultur-
nih dejavnosti v program celodnevne
sole in - podaljSanega bivanja;

® obveifanje in propaganda za pod-
roéje kulturnih dejavnosti z vsemi ob-
likami od objavljanja v mnoZiénih ob-
¢ilih do enotnega obvedtanja o kultur.
nih dogodkih z lepaki, zlagankami, obe-
Sankami ipd.;

Za navedene kulturne dejavnosti je
potrebno po vrsitnem redu prednostnih
nalog zagotoviti v obdobju 1976 do
1980 naslednja sredstva:

1. za dejavnost kulturno-umetnifkih
drustev in skupin, za dejavnost orga-
nizacije ZKPO, za kulturno akeijo v

54.763.000, skupaj 63.534,000.

Vir sredstev je prispevna stopnja is
OD v viSini 0,68 ndstotka. Povpreina
letna stopnja rasti sredstev pa je 3,6
odstotka.
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6. &len

Obéinska kulturna skupnost se spo-
razume s kulturnimi skupnostmi obéin
Ljubljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje,
Ljubljana-Vié-Rudnik, Ljubljana-Siska,
Domzale, Kamnik, Litija, Grosuplje,
Ribnica, Kodéevje, Vrhnika, Logatec,
Cerknica, Idrija in ljubljansko kultur-
no skupnostio,

@® da bodo skupaj zagotovile mog-
nosti za uresnifevanje nalog na pod-
roéju gradnje in delovanje osrednje
regionalne splofno izobraZevalne knjiz
nice;

s kulturnimi skupnostmi obé&in Lju-
ter, Ljubljana-Moste-Polje,
ana-8igka

ka, Trebnje, Tr#ié, Vrhnika in ljubljan-
sko kulturno skupnostjo

@ da bodo skupaj zagotovile mo#
nosti za uresnidevanje nalog na podroé-
ju arhivske dejavnosti;

s kulturnimi skupnostmi obé&in Ljub-
ljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje, Lju-
bljana Vié-Rudnik, Ljubljana-Sigka,
Cerknica, Grosuplje, Kocevje, Litija, Lo-
gatec, Ribnica, Skofja Loka, Vrhnika,
Zagorje, Novo mesto, BreZice, Crno-
melj, Krko, Metlika, Trebnje in ljub-
ljangko kulturno skupnostjo,

® da bodo skupaj zagotovile moz-
nosti za uresniéevanje nalog na pod-
rodju spomenisko varstvene dejavnosti;

. 8 kulturnimi skupnostmi obé&in Lju-
bljana-Center, Ljubljana-Moste-Polje,
Ljubljana-Vié-Rudnik, Ljubljana-8igka,
Vrhnika in ljubljansko kulturno skup-
nostjo;

® da bodo skupaj zagotovile moz-
nosti za delovanje in razvoj dejavnosti
Tehnifkega muzeja Slovenije.

7. élen

V okviru Kulturne skupnosti Slove-
nije obéinska kulturna skupnost obli-
kuje skupno 2z ostalimi kulturnimi
skupnostmi v Sloveniji enotno kulturno
politiko in uresniujejo naslednje skup-
ne naloge, dejavnosti SirSega pomena
in pomoé manj razvitim ter v ta na-
men zdrufuje sredstva po nacelu vza-
Jjemnosti in solidarnosti:

@ spodbujanje zaloniske dejavno-
sti, domado izvirno knjiZevnost (zlasti

kulturne dedi$éine (premiéne in nepre-
minée spomenike I. kategorije);

® omogoda vetje kulturne akcije
in prireditve;

@ spodbuja kulturno ustvarjalnost
(nagrade, Stipendije, odkupi);

® omogoda dejavnost republiskih
drustev s podrodja kulture;

@ skrbi za kulturne dejavnosti ita-
lijanske in madZarske narodnosti v
socialistiéni republiki Sloveniji in iz
polnjuje obveznosti Socialistiéne repub-
like Slovenije do kulturnega razvoja
teh narodnosti;

® skrbi za kulturne dejavnosti Slo-
vencev zunaj Socialistitne republike
Slovenije in v skladu z mednarodnimi
sporazumi pomaga pri kulturnem raz-

voju slovenske narodne skupnosti v
zamejstvu ter delavcev na zadasnem
delu v tujini;

® povezuje slovensko kulturo s kul-
turami drugih narodov in narodnosti
Jugoslavije ter uveljavlijajo slovensko
kulturo v svetu;

@ pospeujejo raziskovalno in stro-
kovno delo za potrebe kulture.

Obéinska kulturna skupnost v okvi-
ru Kulturne skupnosti Slovenije wvza-
jemno organizira kulturno dejavnost
SirSega pomena, ki jo opravljajo muze-
ii, galerije, gledali¥¥a in Slovenska fil-
harmonija ter zagotavlja pomoé manj

sluZb s kulturnega podrodja in da
vzpodbuja njihovo kulturno dejavnost

Za naloZbe v prostore in opremo
bo obéinska kulturna skupnost v okvi-
ru Kulturne skupnosti Slovenije zbirala
sredstva po stopnji 0,03 iz BOD. Ta
sredstva se bodo po sklepu skupScine
Kulturne skupnosti Slovenije glede na
skupno dogovorjeni prednostni red in
v skladu z dogovorjenimi merili dode-

ljevala posameznim kulturnim skupno-
. stim.

8. tlen

Za uresniéevanje mejnih nalog na
podroéju kulturne vzgoje in delovanja
v Soli sklepajo kulturna skupnost obéi-
ne Ljubljana-BeZigrad kulturne skup-
nosti ljubljanskih obéin ter ljubljanska
kulturna skupnost samoupravni spora-
zum 2z izobraZevalnimi skupnostmi ob-
¢in in mesta Ljubljane,

9. &len

Za obnovo in posodobitev kulturne-
ga prostora in opreme ter za gradnjo
novih prostorov bo kulturna skupnost
obéine BeZigrad zdrufevala skupaj 2z
drugimi v naslednjih letih investicijska
sredstva, in sicer:

Predvidena investicijska vrednost
objekta:

1. v okviru Kulturne skupnosti Slo-
venije za Kulturni center Ivana Can-
karja: 200,000.00

2. v okviru regije za osrednjo regio-
nalno splofno izobraZevalno knjiZnico:
T0,000.000

3. v okviru ljubljanske kulturne
skupnosti za obnovo Mestnega doma:
15,000.000

4. v okviru ljubljanske kulturne
skupnosti za vedje obnove, posodobit-
ve, adaptacije in sanacije: 80,000.000

5. v okviru ljubljanske kulturne
skupnosti za gradnjo kulturnih domov,
adaptacije in sanacﬁa obstojedih:
30,000.000

Za te skupno dogovorjene gradnje
po dogovorjenem prednostnem redu
bomo sklepali posebne samoupravne
sporazume zunaj rednih prispevnih
stopenj.

10. &len

Podpisniki se sporazumejo, da bodo
oblikovali cene za kulturne storitve v
skladu z nafelom svobodne menjave
dela tako, da se bodo pri oblikovanju
cen storitev kulturne dejavnosti upo-
Stevali in prizmavali:

® osebni dohodki v skladu s samo-
upravnimi sporazumi, tako da se bodo
postopoma izenatevali s povpreénimi
OD v gospodarstvu

@® materialni strofki v realni visini,
v skladu z dogovorjenimi normativi (z
rastjo cen proizvodov in storitev);

@ amortizacijo v skladu z zakonski-
mi predpisi na ravni, ki omogo&a nor-
malno vzdrievanje kulturnih zmoglji-
vosti.

Skupi¢ina obéinske kulturne skup-

nosti bo vsako leto pred sprejetjem

njegove finanéne

kvantifikacije obravnavala elemente za

oblikovanje cen fer na tej osnovi dolo-

&ila cene za posamezne kulturne storit-
ve po usklajevanju v okviru KSS,

11. élen

Po cenah iz leta 1975 in v skladu z
dogovori v okviru kulturne skupnosti
Slovenije, bi znaZala vrednost celotne-
ga petletnega programa, vzajemnostnih
solidarnostnih in skupnih nalog, vsebo-
vanih v tem samoupravnem sporazu-
mu, ter skupaj s sredstvi za kulturni
program RTV, 1.164.100.000 din, kar
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Letna rast sredstev za kulturo se bo
povetevala skladno s stopnjo rasti
druZbenega proizvoda in se bo vsako
leto valorizirala glede na rast cen in
usklajevanje v okviru druZbenega do-
govora o ustvarjanju in rezporeditvi
dohodka.

V skladu s tako dogovorjemim fi-
nanciranjem in njegovim obsegom bo
kulturna skupnost obéine Ljubljana-Be-
#igrad za dejavnost Kulturne skupnosti
Slovenije prispevala sredstva v skupni
vidini 45.236.000.

[ e st S SRR L S

12. é&len

Obéinska kulturna skupnost bo
spremljala uresnidevanje vsebinskih us-
meritev nalog in ciljev srednjerofnega
razvoja kulture.

13. élen

Ce se izkaZe, da zaradi utemeljenih
razlogov ne bo mogote dosedi planskih
ciljev, dolodenih s tem sporazumom ali
pa da je planske cilje potrebno prila-
goditi spremenjenim objektivnim oko-

T AR S T D R IO TR T

lis¢inam je obfinska kulturna skupnost
dolZzna zadeti postopek za spremembo
. ali dopolnitev sporazuma.

Skupsgina kulturne skupnosti je
dolina zafeti postopek za spremembo
ali dopolnitev tega sporazuma, &e to
zahtevajo organi upravljanja organiza-
cij in skupnosti, v katerih je zdruZena
vet kot polovica delovnih ljudi in ob-
¢anov, ki so élani kulturne skupnosti
obéine Ljubljana-Bedigrad.

Sprememba ali dopolnitev tega spo-
razuma se sprejme po postopku, po
katerem je sprejet sporazum. Osnutek
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sprememb in dopolnitev predlofi ude-
leZencem v razpravo skupdfina kultur-
ne skupnosti.

14. len

Ce podpisniki ugotovijo, da se spre-
Jete planske usmeritve in cilji ne izva-
jajo oziroma ne dosegajo, sprejmejo
ustrezne zacasne ali trajne ukrepe ob
sprejemanju letnih programov.

Poroé¢ilo oziroma oceno uresniteva-
nja planskih usmeritev da podpisnikom
vsako leto tudi organ samoupravne
kontrole kulturne skupnosti,

15. ¢len

Ta sporazum fe sklenjen, ko pred-
log sporaguma podpife dve tretjini

upravitenih podpisnikov sporazuma. | ljavnost tega sporazuma ter ga objavi
Skupstina obgine kulturne skupnosti | v glasilu SZDL obéine Ljubljana-Be-

obéine Ljubljana-BeZigrad ugotovi ve- | Zigrad. '

KRATEK PREGLED POTREBNIH SREDSTEV OBCINSKE KULTURNE
SKUPNOSTI LIUBLJANA-BEZIGRAD V OBDOBJU 1476—1080 -

Skupaj
potrebna Prisp. Povpreéna
sredstva v stopnja  letna stopnja
obdobju iz b. OD rasti
1976—1980
Obéinska kulturna skupnost Ljubljana-
Beiigrad 8.771.,000 0,68 36 %
Ljubljanska kulturna skupnost 54.763.000 3,6 %
Kulturna skupnost Slovenije 45.236.000 0,49 3,6 %
SKUPAJ: 108.770.000 L7 3,6 %

BELEZKE:



