
Na osrednji prireditvi ob občinskem prazniku

PRIZNANJA
PODROČJE GOSPODARSTVA

DONITtemeljna organizacija združenega
dela TESNIT prejme priznanje občine za
uspešno vključevanje v mednarodno delitev
dela in za izredne rezultate na področju izvo-
za. Temeljna organizacija je ena redkih, ki je
dosegla visoko kvalitetno proizvodnjo po lastni •
tehnologiji in izvozi letnb 68% proizvodnje
v vrednosti 5 milijonov dolarjev. Produktiv-
nost in ekonomičnost proizvodnje azbestnih
tesnilnih materialovje na svetovni ravni. Tesnit
se prav tako uspešno dohodkovno povezuje s
sorodnimi proizvodnimi organizacijami za za-
gotovitev in razvoj svoje surovinske baze.

Tov. Milivoj Hladnik, dipl. inž. kemije,
prejme priznanje občine za dolgoletno
uspešno vodenje tovarne barv in lakov
»Color« Medvode. Tovariš Hladnik je opravlja!
dolžnost generalnega direktorja od 1977 do
1983. leta, toje do upokojitve. V tem času se je
občutno izboljšala devizna bilanca.obseg proi-
zvodnje se je povečal za več kot desetino, do-
hodek na delavca za več kot štiri in polkrat,
povprečni osebni dohodek za trikrat in je v letu
1982 znašal 18.000 din. Z izvedenimi rekon-
strukcijami in modernizacijami pa so bili zago-
tovljeni temelji za nadaljnjo rast in razvoj Cotor-
ja. S svojim strokovnim in družbenopolitičnim
delom je veliko prispeval k dobrim poslovnim
rezultatom delovne organizacije, pravilni ra-
zvojrti smeri ter dograjevanju in izpopolnjeva-
nju odnosov med temeljnimi organizacijami.

Tov. Luka Savnik, dipl. inž. strojništva, za-
poslen v Avtomontaž^prejme priznanje občine
za inovacijo pri oblikovanju avtobusne karose-
rije in notranje opreme avtobusa. Pripravljeni
projekt se pospešeno pripravlja za serijsko
proizvodnjo in bo Avtomontaži zagotovil uspe-
šen prodor tako na domačem kot na tujih tržiš-
čih.

Tov. Otmar Bedenk, dipl. inž. strojništva,
zaposlen v Titovih zavodih Litostroj, prejme
priznanje občine za dosežene uspehe na po-
dročju razvoja daljinsko vodenih prijemal za
kontejnerje, ki so edini proizvod te vrste v naši
državi. Te naprave uspešno obratujejo v kon-
tejnerskem terminalu v luki Koper. Tovariš Be-
denk je tudi aktiven delavec, samoupravljalec.
V prejšnji mandatni dobi je uspešno vodil de-
legacijo za zbor združenega dela občine.

PODROČJE DRUŽBENIH DEJAVNOSTl
Tov. Dane Alič, vodja »Odra treh herojev«

kulturno umetniškega društva »Komandant
Stane« Pirniče, prejme priznanje občine za
dosežene uspehe pri razvijanju Ijubiteljske
kulturne ustvarjalnosti v krajevni skupnosti.
Tov. Alič je soustanovitelj Odra treh herojev, ki
je predstavljal gledališko umetnost ne le v
Ljubljani in Sloveniji,ampaktudi v Jugoslaviji in
tujini. S svojimi mentorskimi in igralskimi spo-
sobnostmi je dosegel zavidljive uspehe na po-
dročju gledališke vzgoje in igre.

Tov. Siava Fabjan, otroška sestra, vodja
oddelka dojenčkov v Vzgojno varstveni orga-
nizaciji »Najdihojca« sprejme priznanje občine
za dolgoletno uspešno delo pri zdravstvenem
varstvu in vzgoji predšolskih otrok. V vzgojno

varstveni organizaciji »Najdihojca«, kjer je za-
poslena od leta 1955, uspešno vnaša nova
spoznanja v delo s predšolskimi otroki in daje

zgled mlajšim sodelavkam.

Sindikalni ženski pevski zbor »Tekstil«,
Tkalnica Vižmarje, prejme priznanje občine
za dosežene uspehe na področju Ijubiteljske
kultume dejavnosti. V osmih letih obstoja je
imel že 75 nastopov na raznih prireditvah v ob-
čini in mestu. Redno se udeležujejo vseh sre-
čanj pevskih zborov v občini. Na lanskoletnem
srečanju pevskih zborov v šentvidu pri Stični
je prejel posebno dipiomo.

Vzgojni zavod Frana Milčinskega prejme
priznanje občine za dosežene uspehe na po-
dročju prevzgoje mladine. V zavodu posve-
čajo izredno pozornost razvijanju delovne
vzgoje in interesnih dejavnosti. Letos so prejeli
posebno priznanje na slovenski manifestaciji
Likovni svet otrok 1983. Delavci zavoda in
otroci se aktivno vključujejo v družbenopoli-
tično in kultumo življenje krajevne skupnosti.

Društvo invalidov Ljubljana-Šiška
prejme priznanje občine za uspešno organizi-
ranje rekreacijsko športne dejavnosti svojih
članov. Društvo ima preko 1200 članov, od teh
126 aktivnih športnikov in je eno najbolj
uspešnih v Sloveniji. V desetih letih obstoja so
dosegli zavidljive uspehe na vseh področjih
invalidske dejavnosti. Društvo uspešno sode-
luje z društvi iz Trsta, Reke, Zagreba in Beo-
grada ter s tem prispeva k utrjevanju bratstva
in enotnosti naših narodov.

Društvo upokojencev Medvode prejme
priznanje občine za dosežene uspehe pri
vključevanju svojih članov v vse aktivnosti kra-
jevne skupnosti. Društvo ima 680 članov in
združuje skoraj v celoti vse upokojence Med-
vod. Preko aktivnosti svojih članov v delegat-
skem sistemu uspešno sodeluje pri razreše-
vanju socialne problematike starejših obča-
nov. Prav tako uspešno sodeluje s sindikalnimi
organizacijami organizacij združenega dela,
kjer so bili prej zaposleni njihovi člani.

Pionirski odred osnovne šoie Riharda
Jakopiča prejme priznanje občine za dose-
žene uspehe pri izvajanju občinskega in repu-
bliškega programa Zveze pionirjev. Na različ-
nih tekmovanjih redno dosegajo dobre uvrsti-
tve. Posebno poudarjamo njihovo zeto
uspešno razvijanje sodelovanja s pionirji iz
drugih republik, saj s tem veliko prispevajo k
utrjevanju bratstva in enotnosti med mladimi v
Jugoslaviji.

Taborniški odred »Beli bober«, Ljublja-
na-Šentvid, prejme priznanje občine za do-
sežene uspehe pri taborniški vzgoji mladih ro-
dov. V 13 letih obstoja je šlo skozi taborniškc
organizacijo 500 mladih, ki so se v različnih
taborniških akcijah naučili veliko koristnega za
življenje. Za svojo aktivnost je prejel leta 1980
priznanje Partizanski odred, ki ga prejmejo le
najuspešnejši odredi v Sloveniji.

Nogometni klub Medvode prejme prizna-
nje občine ob 35-letnici obstoja in uspešnega
delovanja. Klub je v vsem času svojega delo-
vanja predstavljal športni kolektiv, ki je vraš-
čen v svoj kraj in ki v duhu socialistične vzgoje
in športne morale povezuje krajane in delavce
organizacij združenega dela medvoške kotli-
ne. V klubu delujejo štiri moštva — pionirji, ka-
deti, mladinci in člani, ki uspešno zastopajo
kraj v medobčinski ligi, mladinsko moštvo pa
celo v zahodni conski ligi.

PODROČJE UUDSKE OBRAMBE, VAR-
NOST! IN DRUŽBENE SAMOZAŠČITE

Komite za splošno Ijudsko obrambo in
družbeno samozaščito Srednje šole za
elektroniko Šentvid prejme priznanje občine
za dosežene posebne uspehe pri usposablja-
nju in pripravljanju svojih članov za splošni
Ijudski odpor in družbeno samozaščito. Ko-
mite je kot politično operativni organ veliko pri-
speval k hitrejšemu razvoju podružbljanja
obrambno varnostnih priprav, tako da so na-
loge s tega področja poslale neločljiv del
redne dejavnosti delavcev in učencev šole.

Tov. Peter Pakiž, predsednik komiteja za
SLO in družbeno samozaščito krajevne skup-
nosti Dolomitski odred, prejme phznanje ob-
čine za pomemben prispevek k razvoju in kre-
pitvi sistema splošne Ijudske obrambe in druž-
bene samozaščite. Tovariš Pakiž je veliko pri-
spevai k podružbljanju obrambno varnostnih
priprav, predvsem na področju mobilizacijskih
in nabornih priprav z vključevanjem mladine irv
žensk v vse strukture SLO in družbene samo-
zaščite v krajevni skupnosti.

Tov. Janko Kopač, strojni delovodja, za-
poslen v Titovih zavodih Litostroj prejme priz-
nanje občine za dolgoletno uspešno družbe-
nopolitično delovanje. Tovariš Kopač je akti-
ven delavec samoupravljalec v svoji delovni
organizaciji, kjer opravlja odgovorne naloge v
organih samoupravljanja. Prav tako uspešno
deluje v deiegatskem sistemu družbenopoli-
tične skupnosti, predvsem na področju po-
žarne varnosti in komunale.

Tov. Jože Zupančič, prometni tehnik, za-
poslen vželezniškem gospodarstvu Ljubljana,
prejme priznanje občine za dosežene uspehe
pri komunalni ureditvi svoje krajevne skupno-
sti. Kot predsednik gradbenega odbora za iz-
gradnjo vodovoda Golo brdo je veliko prispe-
val s svojirn prostovoljnim delom in organiza-
cijskimi sposobnostmi k izgradnji tega po-
membnega objekta.

Priznanje najboljšemu delavcu samou-
pravljalcu iz pobratene občine Kavadarci
je prejel Oragi Čulev, grafični delavec v ti-
skarni »Daskal Kamče« v Kavadarcih. Za na-
grado ga je prediagal občinski sindikalni svet
Kavadarci.

Priznanje najboljšemu delavcu samou-^
pravljalcu v občini Ljubljana-Šiška bo pre-
jel

Miro Hočevar, po poklicu orodjar, zaposlen
v DO Avtomontaži. Tovariš Hočevar je zelo ak-
tiven v sindikalni organizaciji. Bil je eno man-
datno dobo od leta 1978 do 1982 predsednik
osnovne organizacije sindikata, član predsed-
stva sindikalne konference Avtomontaže in
čtan občinskega odbora kovinarjev. Aktiven je
tudi v krajevni skupnosti, kjer vodi delegacijo
za zbor krajevnih skupnosti. Tovariš Hočevar
opravlja vse' zaupne naloge vestno in priza-
devno ter uživa ugled v svojem okolju.

Nagrada občine Kavadarci mu bo izročena
septembra, ob njihovem občinskem prazniku.


