
Odobravanje
zaključnih računov

Meseca januar in febrnar terjata vsako leto ze!o inteazivno
delo gospodarskih organizacij v zvezi s sestavljanjem in spre-
icmoni zaključnih računov. Pri tem pomeni prav odabritev za-
ključnega račona enega izmed veliktiih aklov organov dclavskega
upravljunja, kjer prihaja njihova funkcija do popolne veljave.

Zakijučni raču-n je podoba poslovanja gospodarske organi-
zacije za dobo cnega leta. Zato ni vseeno, kako b<xlo prilkagani
uspclri in uciiispehi gospodarske orgaaizacije, upravljanje in
trošenjc sredstev, eventualna nova investiranja, stanje zalog.
gotovine, kreditov in vrste drugih pokazateljev, ki so važni za
ocenjevanja uspehov in poslovanja gospodarske organizacije.

Žato ni vseeno, kdaj bo predlog zaključnega račuina izročen
organom delavskega upravljanja: od uprave podjetja ald raču-
novodstva upravnemu odboru, od upravnega odbora pa delav-
skemii svetu. Tako prvi kakor drugi organ delavskcga sarno-
upravljanja sta živo zainteresirana za usp©he gospodarske orga-
niizacije kakortudi za pojasnitev posameznih pokazateljw. Raz-
pravljaita pa lakko o tem le, če jim bo zaključni račun pred-
ložen pravočasno.

V »Naši skupn«st!<t smo že prejšnja lcta govoriili o za.kljiič-
nih računih gospodarakih organizac.ij. V teh člankih smo se
večinoma dotikali poročil o že odobrenih zaklJTî čnih računih,
posebna pozornost pa je bila posvečcna zaipisnikom s soj dclav-
skib. svetov, na katerih so razpravljali in odobrili zaključne
račuue. Letos si bo urediništvo prizadcvalo prispevat-i, da bodo
sama razpravljanja o zaključnih računih čim bolj vsebi.nska,
čim 1K>]J konkretnn in čim bolj popolna. Ob tej namerj bomo
v prihod.njih številkah opozorili na nekatere momente, ki jih
je treba upoštevatij pri opravljanju tega važnega dela v po6lo-
vanju samoupravniih organov. *

2e sedaj je nujno opozoriti na dcjstvo, da mora biti od
delavskega sveta o<lobreni zaključni račun izro&en organom
občinsknh ljudskih odborov najkasneje do konca februarja (rn-
zen nekaterih redkih izjem). Pred tem rokoni raora biti zaključ-
ni račun torej po računo\odstvu gospodarske organiLzacije se-

' stavljen, napisana morajo biti vsa poročila, o njern je treba
razpravljati v upravne.m odboru, upravni odbor moxa sestaviti
poročilo o poslovanju in ves zaključni račun s poročilom dosta-
viti delavskemu sveta v razpravljanje JJI odobritev. Delavski
svet mora razen tega na eni izuied svojih sej ločeno od raz-
prave o zaključnem računu razpravljati tudi o rezultatih oprav-
ljcnega popisa.

Vsaka izraed tcvh zadcv terja določen čas. Glctle na soraz-
merno kratek rok. je nujno, da sc za vsako fazo izdelave za-
ključnega računa dolo-či H*k. z drugi.mi besedami, da se sestavi
dolovni načrt. Sicer prcti nevarnost, to pa so pokazale tudi
izkušnje prejšnjiih let, da bodo zaključni računi končani tam
nekje 26. in 27. februarja in zaradi sankcij, kd jih je mogoče
izvajati proti gospodarski organizaciji v primern prekoračcnja
roka za predajo zaključnega rnčunn. se bo od delavskega sv<»ta
zahtevalo, da sprejemc zaključni račun tak, kakršen jc, ker lx>
premalo časa celo za razpravljanjc. a kje da bi napravili morda
še kakšne popravke. Tako se dejansko delavski svet odreče eni
lzraed svojih osnovnih pravic. to jc, da dejansko razpravlja o
zaključnem račnnti in da dojansko izvrši razdolitev realiziramh
sredstev, temveč dopusti, da opravi to funikcijo strokovni apa-
rat podjetja.

Uredba o zaključnih računih dol<>ča, da je treba zaključni
račun, izročiti pristojnt"-mu organu občinskega tjndskega (Klbora
v roku sedem dni od dncva njegove odobritve ali najkasneje do
konca februarja. Ta rok sedmvh dni je doiočen gospodarski or-
gaaizaciji predvsem zato, da bi bilo mogočc napraviti določenc
popravke, Jd jih zahteva delavski svet. To pomeni. da bi moral
biti zaključni račun prediožen delavskernu svetu najkasneje
okrog 2t. februarja. Vsak dan zamude po tem roku, čeprav ta
?amu<la vse do 28. februarja ne povzroči nobenih zakonskih od-
govornosti. pomeni tudi majhuo krnjenje delavskega samo-
upravljanja, posebno pa, ko se pnde s časom v tako stisko.
<ia pomenita razpravljanje in odobritev le golo fonnalnost.
Ce gremo od tega datuma naprej, bi moral i.meti upravni odbor
STOJO sejo vsaj dan ali dva pred sejo delavskega sveta, tako da
bi moralo računovodstvo zaključni račim sestaviifi najkasneje
do 18. fcbniarja.

Ti roki bodo vcrjetno, posebno pni nekaterih vclikili gospo-
dars.kjli organizaoijah, skoraj rediio za dan ali dva prokoračeni.
Dostavitev zaključnih računov v razpravljanje delavskim sve-
tom le dan ali dva prcd predajo pomeni v večini primerov
izvršitev satno formalne strani te faze dela v zvczi z zaključ-
nim računom, čemur bi se morali v vsakem primeru izogniti.

B. R.


