
Delo — bistvena prvina samoupravljanja
V Jugoslaviji bomo obeleiili 36-

letnico samoupravnega političnega
sistema s 14. srečanjem samouprav-
Ijalcev Jugoslavije, tokrat v Novem
Sadu od 19. do 21. junija. V vsej do-
movini so klubi samoupravljalcev
pripravljali podatke, razprave, kri-
tike in samokritike k izredno po-
membnemu segmentu gospodarjenja
Z druzbenimi sredstvi —toje samou-
pravnemu in dohodkovnemu pove-
zovanju zdruienega dela.

Izvršni odbor kluba samouprav-
Ijalcev Slovenije, kije usklajeval pri-
prave in razprave o lelošnji vsebini
srečanja samoupravljalcev Jugosla-
vije, je izbral med ozdi, ki so pripra-
vili strokovno podlago in sporočilo
za srečanje v Novern Sadu, tudi našo
delovno organizacijo Žito, ki ima
prav pri združevanju dela in sredstev
Z zdruienim delom v drugih republi-
kah dolgoletne in dragocene izkuš-

nje. Med 22 delegati za 14. srečanje
samoupravljalcev Jugoslavije sta bila
ilbrana iz našega kluba samouprav-
Ijalccv kar dva delegata, in sicer Neža
Puterle iz Kolinske, dosedanja
uspešna predsednica 10 kluba sa-
moupravljalcev, in Gregor Breznik
—delegat iz DO Žito, ki bo na sreča-
nju v Novem Sadu tudi podal sporo-
čilo delovne organizacije Žito in
kluba satnoupravljalcev naše občine.

Naš klub samoupravljalcev zdru-
Žuje delegate iz vseh ozdov (pravi-
loma predsednike delavskih svetov)
in delegate iz vseh družbenopolitič-
nih organizacij občine. Ob dnevu
samoupravllalcev je pripravil sve-
čano sejo skupščine kluba, ki bo
obravnavala poročilo o delu kluba
samoupravljalcev in program dela za
naslednje obdobje.

Program dela kluba samouprav-
Ijalcev izhaja iz konkretnih potreb

delavcev za samoupravno in družbe-
nopolitično usposabljanje in izobra-
zevanje pri reševanju odnosov in
problemov, ki nastajajo pri uresniče-
vanju samoupravnih, druibenoeko-
nomskih in političnih nalog. Predv-
sem pa oblike dela kluba samou-
pravljalcev tako kot doslej omogo-
čajo dobro izmenjavo strokovnih,
delovnih irt samoupravnih izkiišenj.

Skupščina kluba samoupravljal-
cev je torej delovni dogovor samou-
pravljakev za neposredno izmenjavo
pozitivnih izkušenjpri uresničevanju
samoupravnih pravic in obveznosti.

Celotno delo in aktivnosti samou-
pravljalcev naj bi prispevale k za-
vestni opredelitvi vseh delavcev, daje
samo dobro in kvalitetno delo porok
za kvalitetno samoupravljanje.
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