
Poštnina plačana v gotovini

Ureja: glavni in  odgovorni u red
nik K atarina Sm odej in  odbor 
za inform iranje, ki ga sestavlja
jo: Ivan M auser — predsednik, 
F ranc Koporec — podpredsednik 
in člani: M arinka Farčnik, Slav
ka Rojina, F rancka H ribar, Zla
ta M arjančič in  Dušan Štiglic. 
Tisk: ČP »G orenjski tisk« v K ra
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G L A S I L O  D E L O V N E G A  K O L E K T I V A  T E K S T I L I N D U S  — K R A N J

IZ VSEBINE:
— Kako sm o izpolnili p lan  v 

avgustu?
— Zakon o program iranju  in 

financiranju  stanovanj
— Nova trgovina Triglav 

konfekcije v Kamniku
— Problem i alkoholizma v 

Sloveniji
— Naša B lagajna vzajemne pomoči
— Tam, k je r se prodajajo  naši 

ostanki
— Kdaj je  odprto  zimsko 

kopališče?
— K daj se bom o upokojili?
— 3. m esto na tekm ovanju v 

m alem  nogometu
— Za m lade
— 9. nagradna križanka

Kumulativna izvršitev
Mesečno skupaj 112,2 °/o 111,6 % 89,6
Tkalnica I 118,1 116,8 90,7
Tkalnica II 100,9 102,5 87,3

Plemenitilnici s ta  v mesecu avgustu dosegli naslednje rezultate:

1. Obseg proizvodnje tm m 2
Mesečna izvršitev 137,6 % 144,8 %
Plem enitiinica I 128,4 133,8
Plem enitiinica I I 153,5 163,2
Kumulativna izvršitev 114,2 % 114,2%
Plem enitiinica I 106,1 106,2
Plem enitiinica I I 150,6 148,5

saj je  v  dosedanjem  času precej 
popustila.

4. Problematika
Plemenitiinica I
Delovna enota je  imela kolektiv

ni dopust tako, da je  fizičen ob
seg proizvodnje manjši ko t je  v 
norm alnih mesecih. Osnovni plan 
je bil prilagojen dopustu te r  je  m o
čno presežen. Tudi kum ulativni 
proizvodni rezultati so presežem  
te r so celo boljši za 1 %  napram  
v preteklem  mesecu.

V I. kvaliteti je  bilo izdelanih 
za 4 %  m anj tkanin, k o t je  bilo

planirano, m edtem  ko je  kum ula
tivni rezultat za 0,4 % m anjši od 
predvidenega. Padec kvalitete je  
treba nujno zavret, zato je obra- 
tovodstvo sprejelo potrebne ukre
pe, ki bodo kvaliteto  tkanin iz
boljšali.

Plemenitiinica II
Delovna enota je mesečni osnov

ni plan lastnih tkan in  močno pre
segla. Is to  velja  tud i za kum ula
tivno doseganje p lana. K ljub te
mu pa kapacitete niso polno zase
dene, 'ker je bilo izdelanih prem a
lo uslug. Močno so upadle zuna

nje usluge, česar posledica je p re 
nizko doseganje sredstev za izpla
čilo OD, vsled česar je  treba de
lovno enoto delno dotirati. N a
pram  preteklem u m esecu se je  
kvaliteta tkan in  ponovno nekoli
ko izboljšala tako, da je  bil letos 
prvič presežen postavljeni kvalitet
ni norm ativ.

V teku  m eseca je bilo na širin- 
sko pra lnem  stro ju  poškodovano 
20.000 m  tkanine in sicer je bila 
vsled m ehanskih udarcev preluk
njana v dolžini 1 cm. Vzrok za to 
je m očno iztrošen s tro j, vendar 
pri večji pazljivosti ne bi bilo 
treba, d a  je  poškodovana m etraža 
tako visoka. O menjena tkan ina 
se nahaja  še v nedodelanem s ta 
nju.

Tkalnici sta v m esecu avgustu dosegli nasledn je  rezultate:

plan v avgustu

Mesečna izvršitev
Mesečno skupaj 
Tkalnica I 
Tkalnica II

trn
116,1 % 
12 2 ,1 
104,5

votki
118,1 %
126,5
103,3

kvaliteta

Kako smo izpolnili
Predilnici sta v m esecu avgustu dosegli naslednje rezultate:

Mesečna izvršitev:
Mesečno skupaj 
Predilnica I 
Predilnica II

Kumulativna izvršitev:
Mesečno skupaj 
Predilnica I 
Predilnica II

ef. kg 114,1 < 
99,7 

153,6

ef. kg 116,0 «
107.2
140.3

Predilnica I je  proizvajala pov
prečni tex 24,07 (Nm 41,5) p ri tem  
p a  im a po letnem  p lanu  predviden 
tex 25,30 (Nm 39,5) k a r  je  od de
jansko  predenega za 1,23 višji tex 
oz. za 2,0 n ižja Nm. Mesečni p lan 
k o t tud i kum ulativna izvršitev s ta  
presežena vsled proizvodnje v de
la  p rostih  dneh.

Z astoji so bili naslednji: preme- 
njava surovin 15.070 vret. ur, či
ščenje strojev 83.529 vret. u r, kvar 
el. m ot. 3.984 vret. u r, popravila 
8.820 vret. u r  in  dopust 4,027.000 
vret. u r.

bb. kg 111,5 % 
106,1 
120,2

bb. kg 110,7 % 
108,6 
114,1

Predilnica II je  proizvajala pov
prečni tex 20,82 (Nm 48) p ri tem 
pa im a po  letnem  p lanu  predvi
den tex  17,03 (Nm 58,6) k a r  je  od 
dejansko predenega za 3,79 nižji 
tex ozirom a za 10,6 višja Nm.

Mesečni p lan  ko t tudi kum ula
tivna izvršitev sta  presežena vsled 
proizvodnje v  dela p ro s tih  dneh.

Z astoji so bili naslednji: pre- 
m enjava surovin 8.140 vret. ur, či
ščenje s tro jev  61.912 v ret. u r in 
popravila 6.172 vret. ur.

Obe pred iln ici sta  bili pravočas
no oskrbovani s surovinami.

2. Kvaliteta:
Plem enitiinica I  (plan plem. napak 10 %): 
N eregularnih tkan in  s plem. napako: 
Skupaj neregularnih  tkanin: 
Plem enitiinica I I  (plan plem. napak 1 %): 
Neregularnih tkan in  s plem. napako: 
Skupaj neregularnih  tkanin:

3. Usluge:

11,31 % 
11,96%

0,5 % 
14,28 %

Rotacijski tiskarski stroj STORK v plemenitilnici I

Zakon o programiranju in finan
ciranju graditve stanovanj

Fiem enitilnica I: za plem enitilnico II 
zunanje usluge

Plem enitiinica II : za plem enitilnico I 
zunanje usluge

91.659 m 
28.357 

221.166 m 
34.742

Tkalnica I
Mesečni osnovni p lan  je  bii do- 

sežen po m etraži 122,1 %, po vot- 
kih 126,5 %. L etna kum ulativa pa 
po  m etraži 118,1 %  in po  votkih 
116,8 %.

Operativni p la n  je  b il izvršen 
po m etraži 105,8%, kum ulativno 
109,1 %. K valiteta izdelkov znaša 
v avgustu 91,1 % izkoriščanje s ta 
tev p a  je na  7,5 u r  94,1 %, asorti
m en t artiklov je  u staljen . Rezul
ta ti dosežkov v proizvodnji so do
bri; koristil se je  še kolektivni do
p u st, obratovalni režim  pa  je ostal 
isti ko t v p re jšn jih  mesecih.

Preskrba z  m ateria lom  in su ro 
vinam i teče norm alno , so pa  re
klam acije vsled slabe kvalitete 
istih. Večji p rob lem  predstav lja  v 
tkaln ici pom an jkan je  delovne si
le od čistilcev stro jev  do tkalk, ki 
tako ovira no rm alno  proizvodnjo 
(razne prestavitve, nadure, zasto
ji  idr.).

N ujno je zao striti delovno disci
plino po vseh delavnih m estih v 
svrho boljše p roizvodnje n  kvali
tete.

Tkalnica II
Plan tkalnice II  za mesec av

gust je  bil dosežen sledeče:
Osnovni p lan  po m etraži 104,5 

odsto tka, po  votkih 103,3 %, k u 
m ulativno letno po m etraži 100,9 
odstotka, po  votkih 102,5 %.

O perativni p lan  po m etraži 103,3 
odsto tka, po  votkih 103,5 %, kum u
lativno le tno  po  m etraži 101,5%, 
po vo tk ih  102,7%. K valiteta izdel
kov znaša 88,4%, izkoriščanje s ta 
tev se je  povečalo na 88,4%, asor
tim ent se  sprem inja dosedaj v 
m anjši m eri, pričakovati pa je  
večjih sprem em b v naslednjih  me
secih.

Vse večji p roblem  norm alne 
proizvodnje je  velika fluktuaci- 
ja  in  pom an jkan je  delovne sile 
(m anjka 16 ljudi).

O skrba z m aterialom  in surovi
nami po teka  norm alno (razen av
tom. cevk Kavo), p re ja  p riha ja  v 
dosedanjih  kvalitetah  (križni na- 
vi-tkli tLeesone slabi).

Delovna disciplina se m ora po
ostriti n a  vseh delovnih mestih,

Po reformi, to  je od leta 1965 
dalje v naši zakonodaji glede fi
nanciranja graditve stanovanj ni 
bilo sprememb. Tedaj so bila po 
občinah ustanovljena podjetja za 
stanovanjsko in komunalno gospo
darstvo, ki naj bi gospodarila nad 
vsem najemniškim stanovanjskim  
skladom, organizirala in skrbela 
za bodočo gradnjo stanovanj in 
drugo. Izvršena je bila valorizaci
ja najemniškega stanovanjskega 
sklada v družbeni lasti kot osnova 
za določanje realne jših-ekonom- 
skih stanarin. Stanarine so se ne
diferencirano subvencionirale, vsa
ko leto so se stanarine postopoma 
zvišale in subvencija zmanjšala, v 
zadnjem času pa so že dolgo za
mrznjene, čeprav se ugotavlja, da 
z ozirom na današnjo ceno stano
vanj, takrat določene ekonomske 
stanarine že zdavnaj niso več re
alne.

Ker so se pokazale določene po
manjkljivosti oziroma reforma ni 
doprinesla vsega tega kar je bilo 
predvideno, je bilo po tem  vpraša
nju v začetku letošnjega leta pre
cej razprav in  so bili izvršeni v 
zakonodaji tudi določeni premiki 
oziroma spremembe. Dne 9. 2. 1972 
je b il sprejet zakon o programira
nju in financiranju graditve sta

novanj. Nimam namena objavljati 
celotnega zakona, pač pa prikazati 
le poglavitna izhodišča, ki jih za
kon nakazuje in ki se nanašajo 
konkretno na gospodarske organi
zacije ter delavca v gospodarskih 
organizacijah. Po reformi se je po
stopoma začelo uvajati načelo, da 
je skrb za stanovanje s pomočjo 
družbe stvar posameznika. Stano
vanjsko vprašanje se sicer razgla
ša za dejavnost posebnega družbe
nega pomena, toda vanj se posto
poma uvajajo ekonomski odnosi. 
Interesenti za stanovanje so dolžni 
z lastnimi sredstvi skrbeti za reši
tev svojega stanovanjskega vpraša
nja, pri čemer pa naj jim  družba 
zagotavlja določeno denarno po
moč. Pri tem so  izuzete in, tudi z 
zakonom zaščitene le socialno 
ogrožene družine, to  je določena 
kategorija ljudi, ki si zaradi niz
kih osebnih dohodkov, svojega 
stanovanjskega problema ne more
jo sami reševati. To se v našem  
podjetju v zadnjem času že izvaja, 
da se prosilce z višjim i osebnimi 
dohodki uvrsti po številu točk v 
prioritetno listo za odkup stano
vanja, pri čemer morajo intere
senti vplačati določen %  predra
čunske vrednosti pred vselitvijo, 
za razliko pa dobijo od podjetja

kredit z 2 % obrestno mero, ki ga 
vračajo v mesečnih obrokih. Za 
socialno ogrožene družine z nizki
mi osebnimi dohodki pa se sestav
lja posebna prioritetna lista (prav
kar je objavljena na oglasnih de
skah in se jih rešuje z najemniški
mi stanovanji, ki so last podjetja.

Po dosedanjem zakonu je bil 
enotno določen 4 %  stanovanjski 
prispevek, ki se je mesečno odva
jal od osebnih dohodkov v sklad 
skupne porabe podjetja in je bil 
izrecno namenjen za stanovanjsko 
gradnjo. Od tega se je odvajalo 
določen %  za subvencioniranje 
stanarin, in določen °/o občini za 
reševanje stanovanjske problema
tike članov ZB NOV. Ta sredstva 
so se  vzporedno z rastjo osebnih 
dohodkov iz leta v leto poviševale, 
nikakor pa niso dohitevala velike
ga porasta cen, predvsem v grad
beništvu. To je imelo za posledico 
precejšnje zmanjšanje gradnje no
vih stanovanj. Z novo ureditvijo 
se daje delovnim ljudem možnost, 
da s samoupravnimi sporazumi sa
mi odločajo o višini sredstev, ki 
naj bi jih gospodarske organizaci
je izločale iz osebnega dohodka, 
pri čemer naj se upoštevajo potre
be po stanovanjih in gospodarska 

(Nadaljevanje na 3. strani)



Nova trgovina Triglav 
konfekcije v Kamniku

S skromno slovestnostjo je Tri
glav konfekcija v soboto, 2. sep
tembra odprla novo trgovino v 
Kamniku. Triglav konfekcija ima 
tako že dve svoji trgovini, kjer 
uspešno prodaja svoje izdelke.

Nova trgovina v Kamniku je si
cer majhna, kljub temu pa ureje
na z dokajšnjo mero ukusa in 
skladnosti. Načrte za ureditev in

opremo trgovine je izdelal arhi
tekt Bojan Siegel j. Kamniškim po
trošnikom bo tako od sedaj na
prej nudila Triglav konfekcija v 
svojem bogatem izboru lahke žen
ske in dekliške obleke, žensko pe
rilo, žepne robce, prte ter garnitu
re posteljnega perila.

Večina njihovih izdelkov je seši
ta iz bogatega asortlmana metraž-

nega blaga našega Tekstilindusa. 
Triglav Konfekcija ima že sedaj 
zaposlenih 270 delavcev in tako je 
to podjetje počasi začelo prerašča
ti obrtniško proizvodnjo in prešlo 
na industrijsko organizacijo dela. 
Izvedena je bila tudi delna rekon
strukcija, večinoma z lastnimi 
sredstvi, katero pa mislijo v bo
dočnosti pospešeno nadaljevati. 
Seveda pa bo prihodnost konfekci
je odvisna predvsem od prizadev
nosti zaposlenih pri izvajanju na
daljnjih sprememb.

Postopoma že uvajajo zahtevnej
šo proizvodnjo, ki se odraža v de
likatne j ših modelih, zahtevnejših 
osnovnih materialih in izdelavi. 
Pri tem jim pomaga tudi naš Tek- 
stilindus, ki izboljšuje in priprav
lja novo proizvodnjo, obenem pa 
se povečuje tudi njihov asortiman. 
Vse to povezuje Triglav s kvalitet
no in hitro izdelavo, ki je danes 
potrošniku osnovno merilo za na
kup, obenem pa zagotovilo podjet
ju, da se ob sedanjih zahtevnih 
tržnih pogojih in v novem prodaj
nem okolju, uveljavi in pridobi 
svoj renome. Podjetje se je torej 
odločilo za linijsko začrtano pot: 
osnovni proizvajalec — predelova
lec — potrošnik (brez posredni
kov). S tem načinom si je konfek
cija že vnaprej zagotovila uspešno 
prodajo, ki konkurira podobnim  
konfekcijskim proizvajalcem.

Naj omenimo še to, da bo Tri
glav konfekcija še ta mesec odprla 
tudi novo trgovino v Tržiču. Ker 
je Tržič dokaj močan potrošniški 
center, konfekcija »Triglav« tudi 
tu pričakuje ugodno prodajo svo
jih izdelkov. R. S. iurij Gabrič iz Triglav konfekcije je nadvse vesel nove trgovine

Splošni problemi 
alkoholizma v Sloveniji

(Nadaljevanje s prejšnje številke)
V nobenem pogledu ni smo- 

tenno niti pošteno  do družbe in 
bolnikov, če b i se zdravnik v eni 
uri uikvarjai na p rim er z dvema 
alkoholikoma, p reostalih  deset ali 
dvajset pa sploh ne bi bilo delež
nih njegove pom oči. V eni uri na 
tedein je  nam reč možno skupinsko 
obravnavati deset do dvajset in 
tudi več allkohoiliikov.

Ad 2.
Alkoholik običajno  išče pomoč 

in se »želi« zdrav iti šele takrat, 
ko se znajde zarad i svojega alko
holizm a v hudi stiski:

— ko mu grozi dokončen d ru 
žinski polom; žena ga postavi pred 
izbiro: zdravljenje ali razveza

— ko so m u v službi zagrozili 
z disciplinskim  odpustom

— ko se razvijejo  talko hude 
zdravstvene okvare, da se nahaja 
že na robu groba

— ko je zarad i izpadov v alko
holiziranem s ta n ju  pred  kazen
skim pregonom.

Torej pride na  zdravljenje po
gojno — prostovoljno, v bistvu 
odklonilen do zdravljenja in ima 
o n jem  napačno predstavo. Z 
ustreznim i uk rep i ga je  treba p ri
p rav iti k abstinenci, m u omogo
čiti da spozna resnico lastnega al
koholizma te r  ga m otivirati za 
zdravljenje. Med zdravljenjem  mu 
je treba zgrad iti m otivacijski si
stem  za abstinenco in rehabilita
cijo, ka jti im eti m ora nekaj, za 
kar se mu splača živeti trezen in 
norm alen. Zelo težko je  m otivira
ti za zdravljenje alkoholike, ki so 
že izgubili službo in  idružino.

N a zdravnika splošne prakse in 
socialnega delavca pogosto p riti
skajo  da n a j nekaj ukrene z al
koholikom, ki je  dom a skrajno 
napadalen in  asocialen, sploh ne 
išče pomoči, tem več odklanja vsa
ko vzpodbudo za zdravljenje. To 
so običajno alkoholiki oz. alko
holni bolniki s hudo  telesno in du
ševno odvisnostjo od alkohola, ki 
niso nikoli trezni, torej so v bi
stvu stalno psihotični (kajti alko
holiziranost je  posebna oblika 
psihoze). P rav  to  sta lno  psihotič

no stan je  je  treba izrecno om eni
ti, k er se tega prem alo zavedamo. 
Zanimivo je , da ni možno nobene
ga psihotičnega s tan ja  laže in 
h itre je  prekiniti kot prav p ri 
tovrstnih alkoholikih. Treba j ili 
je sam o strezniti, če ne drugače 
mimo njihove »volje«, te r  jim  so
časno d a ja ti ustrezna zdravila, ki 
blažijo abstinenčne pojave. Vse 
drugo je  v bistvu sam o »spremlja
nje« alkoholnega bolnika na poti 
njegovega osebnostnega, zdrav
stvenega in  socialnega propada
nja, ali pa odklonilnega stališča 
zdravnika ali socialnega delavca 
do alkoholika. V endar pa p ri 
uresničevanju in nudenju  opisane 
pomoči naletevam o n a  številne 
težave:

— Alkoholikov z asocialno sim p
tom atiko je  na tisoče, m edtem  ko 
posteljni fond za sodobno zdrav
ljenje alkoholikov v Sloveniji šte
je sam o okrog 150 postelj (Škof
ljica 85, Vojnik okrog 40 in 
Begunje 30 postelj).

— Uvodna iztreznitev z blažitvi
jo abstinenčnih  pojavov je sam o 
pogoj za zdravljenje, za katerega 
je treb a  alkoholika šele m otivi
ra ti in ga potem  zdraviti, resoci- 
alizirati (prevzgojiti) in  rehabili
tira ti

— Kdo bi lahko takšnem u alko
holiku »odvzel svobodo« in ga 
m im o njegove »volje« streznil? Ali 
zato res potrebujem o to likokrat 
zahtevani in od nekaterih  težko 
pričakovani zakon o prisilnem  
zdrav ljen ju  alkoholikov?

O bstoječe težave in sedanjo na
šo nem oč za nudenje ustrezne 
pom oči om ejeni vrsti alkoholikov, 
lahko prebrodim o sledeče:

— U stanoviti je  treba  nove in 
razširiti obstoječe specializirane 
bolniške ustanove, k je r bo mož
ne takšne alkoholike strezniti in 
jih  tako j vključiti v zdravljenje, 
prevzgojo in rehabilitacijo

— T akšne alkoholike pravilom a 
ne bi p ripe lja li v bolnišnico reše
valci, tem več aktivirani zdravljeni 
alkoholiki, ki bodo vedno našli 
na jp rim ernejš i način, da prizade

tega alkoholika p ripelje jo  v  bol
nišnico

— Za takšno ukrepan je  ne po
trebujem o zakona o prisilnem  
zdravljenju alkoholikov, temveč 
smo dolžni pom agati tovarstnem u 
psihotičnem u bolniku tud i mimo 
njegove »volje«. Ce je  kakšen pro
blem , je  sam o v tem, da bodo m o
rali sp rejeti splošno medicinsko 
spoznanje, da je alkoholik bolnik, 
ki m ora biti deležen v vseh fa
zah ustreznega zdravniškega, torej 
psihiatričnega, psihoterapevtične- 
ga in socioterapevtičnega obrav
navanja.

Ad 3.
Pri obravnavanju alkoholikov 

ni osnovna težava v tem , kako do
seči začetno abstinenco, temveč 
kako alkoholika p rip rav iti do te
ga, da bo zdržen do sm rti. Al
koholik ne more b iti n ikdar 
zm eren pivec in p rvi požirek al
kohola ga vedno takoj ali pa po
stopom a pripelje v stan je , v 
kakršnem  se je naha ja l pred 
zdravljenjem . Treba ga je  pred
vsem prevzgojiti. Prevzgoja od
raslega človeka pa n i lahka, ne 
h itra  n iti enostavna. T ra ja  lahko 
tudi več let. Izvajanje je  možno 
le v skupini, v okviru skupinske 
obravnave z vključevanjem  svoj
cev in delovnih tovarišev. Vse te- 
rapevtične dejavnosti je  treba iz
vesti na začetku zd rav ljen ja  v 
bolnišnici ali am bulanti, k i obi
čajno tra ja  nekaj mesecev, pozne
je pa nadaljevati v k lub ih  zdrav
ljenih  alkoholikov.

Izkušnje kažejo, da alkoholik 
lažje in uspešneje abstin ira , če 
skrbi za zdržnost d rug ih  alkoholi
kov in se na sploh u k v arja  s pro
blem atiko alkoholizma. Sodobni 
razvoj medicine je  pripom ogel do 
spoznanja, da se m ora  vsak kro
ničen alkoholik oz. k ron ičn i bol
nik, ki boleha za do lgo trajno  bo
leznijo, tem eljito seznaniti z nara
vo bolezni, za katero  trp i, da se 
pouči, kako naj zdravi svojo bo
lezen in p reprečuje n jeno  poslab
šanje ali ponovitev že prem inulih

Kamničanke so nestrpno pričakovale, kdaj se bodo odprta vrata nove 
trgovine



Še enkrat o Novigradu to, da poleg povzročanja ropota, bo lj životaril, ker je bil slabo  
avtom obili uničujejo  tudi zelenje vzdrževan. Tudi za nam izni tenis 
okoli hišic, zato bi bil prakirni je  bila že bolj slaba oprema, ka- 
prostor zares potreben. Mogoče tero bo treba obnoviti.

Že vrs to  let hodim  na dopust v  
Novigrad. Še preden sem  odšel v 
našo Pineto, sem  slišal razne do
bre, pa tud i nekaj slabe kritike o 
letošnjem  poslovanju doma. N aj 
torej še sam  napišem nekaj svo
jih v tisov  z letošnjega dopusta in 
sicer sem  bil v 2. polovici avgu
sta:

A vtobus nas je  pripeljal v  Novi
grad precej hitro, saj sm o poto
vali kom aj 3 ure in pol. Prvo kar 
sem  opazil, m e je presenetila iz
redna čistoča okoli hišic, pravza

prav v  celotnem naselju prav do  
obale.

Hrana je bila dobra in pestra, 
pa tud i dovolj jo  je bilo. Obilna 
kosila in večerje so zadostovala za 
največje »jedce«, če pa je bilo ko 
m u  premalo, pa je lahko prosil 
za repete. Posebno pohvalo zasluži 
strežno osebje, ki se je letos iz
redno trudilo, da nam letos ni bi
lo treba toliko časa čakati za m i
zo. N a kosilo sm o na p rim er ča
ka li največ 10 m inut, tako da je  
bilo letos glede tega v na jbo ljšem

Problemi alkoholizma...
(Nadaljevanje z 2. strani)

bolezenskih težav. Le tako postaja 
bolnik iz objekta sub jek t svojega 
lastnega zdravljenja.

K lub je  združenje alkoholikov, 
čigar glavna naloga je zdravljenje 
lastn ih  članov in vzajemna po
moč, da vztrajajo  pri tra jn i vzdrž
nosti. Člani kluba lahko postanejo 
vsi tisti, k i na kakršnikoli način 
lahko pom agajo pri tej osnovni 
nalogi. To so poleg bolnikov pred 
vsem družinski člani alkoholikov 
in bolj ali manj celotno terapevt
sko osebje. Dejansko pa klub ne 
m ore oprav lja ti svoje naloge, če 
pri njegovi dejavnosti ne  sodelu
je jo  tu d i terapevti. Klub je avto- 
psihoterapevtična skupina, ki se 
usposab lja , da v čedalje večji m e
ri prevzam e svoje lastno zdravlje
nje, in to  celo v prim eru, ko za
rad i objektivnih vzrokov ni 
m ožna priso tnost posebej šolanih 
terapevtov.

Svojo dejavnost izvaja klub: 1. 
z redn im i terapevtičnim i sestanki,
2. z delom  z družinskim i člani, 3. 
s pa tronažno  službo, 4. z društve
nim  in zabavnim  program om , ki 
ga organizira 5. s proučevanjem  
alkoholizm a, 6 . z razvijanjem  po
zitivnih m edsebojnih odnosov na 
tem elju  p rijateljstva, 7. s sodelo
vanjem  z vsemi strokovnim i in 
d ružbenim i organi, ki se ukvar
ja jo  s preprečevanjem  alkoholiz
ma, 8 . s prizadevanjem  da se čla
ni k luba po svojih sposobnostih 
vk ljučijo  kot pozitivni člani v 
družbeno skupnost.

V Sloveniji je  do sedaj bilo 
ustanovljen ih  33 klubov ali sku
pin, poleg tega pa im amo še 11 
dispanzerskih skupin za zdravlje
n je  alkoholikov. Ti klubi so v 
L jub ljan i, Celju, Novi Gorici, Je
senicah, K ranju, Tržiču, Radovlji
ci, N ovem  m estu, Trbovljah, Ko
čevju, Ribnici, Š en tju rju  pri Ce
lju , K am niku, G rosuplju, Domža
lah, Postojni. Od tega so sam o v 
5 p o d je tjih  in to Železarna Š tore, 
TAM M aribor, L itostroj L jublja
na, Tekstilindus K ranj in Železar
na  Jesenice pričeli z skupnisko 
obravnavo zdravljenih alkoholi
kov.

Ad 4.
A lkoholizem je  svojstven, p rav 

zaprav  bolezenski odsev družbe. 
Je sestavni del določene k u ltu re  
in  ga pogojuje človekov poseben 
čustveni odnos do alkohola. Tako 
si večina Slovencev ne more p red 
s tav lja ti, da bi kakršnakoli d ru 
žabnost lahko potekala brez alko
hola. Celotna naša kultura  je  
u sm erjena  k uživanju alkohola, 
n im am o pa nobenih mehanizmov, 
ki bi tako  usm erjenost učinkovito 
zavirala. Velika večina ljudi p ije 
redno, mnogi neštetokra t preveč. 
Tako se alkoholizem pojavlja na 
osnovi navade, da se posameznik 
že ko t o trok  privaja n a  uživanje 
a lkoholnih  pijač. Ce se temu p ri
d ružijo  še kaki družinski proble
m i in  življenjske težave, se alko
holizem  razvije še mnogo lažje. 
Posam eznik bo v alkoholu iskal 
sp rostitev  n o tran jih  napetosti, ki 
jih  izzovejo življenjske težave. Po
stopom a bo postal od alkohola 
odvisen, na enak način kot kad i
lec, k a jt i tudi kajenje je  narkom a
nija.

Na splošno pa nizka družbena 
osveščenost o usodnih posledicah 
alkoholizm a na Slovenskem p red 
s tav lja  osnovno oviro za razvoj 
dejavnosti v okviru protialkohol
nega boja. K ajti prem alo je  res
nično osveščenih sil, ki so p red 
vsem: aktivirani zdravljeni alko
holik i vključeni v klube zdravlje
n ih  alkoholikov, m aloštevilni te

rapevti te r tisti družbeno politični 
delavci, ki so do neke m ere osve
ščeni in resnično aktivni v p ro ti
alkoholnem  boju.

Zato se m oram o zavedati, d a  je  
klub zdravljenih alkoholikov tak š
no avtopsihoterapevtično združe
nje, ki nudi alkoholiku m ožnost 
za tra jno  abstinenco. A. R. D.

redu. Slišal sem, da so se nekateri 
pritoževali nad za jtrki. Tega 
enostavno ne m orem  razpmeti. 
Mogoče jih  je m otila  embalaža od 
marmelade in masla. Toda to se 
m i zdi nesmiselno. T udi za jtrki 
niso bili vsak dan enaki; na jedil
niku je bila tudi šunka , salama, 
paprika in  paradižnik, zraven pa 
kruh, m leko, čaj ali kakao po že
lji.

Tudi pijača v našem  bifeju  je  
bila napram drugim  lokalom  ne
verjetno poceni. V ino je  bilo rav
no za polovico ceneje, ravno tako 
pivo, da o sokovih sploh ne govo
rimo.

Tujih gostov je  bilo  letos očut- 
no m anj kot druga leta. Tujega 
jezika praktično ni bilo slišati. 
Vso pohvalo zasluži letos odloči
tev uprave, ki je  prepovedala po
stavljanje šotorov. Naselje je bi
lo dosti bolj p rije tno , sa j je  bilo 
lani preveč natrpano. Večkrat je 
bilo že slišati, da se bo uredil tu
di parkirni prostor. I z  leta v leto 
je  več osebnih avtom obilov pred 
hišicami. M isliti m oram o tudi na

bi se ga dalo urediti s prav majh
nimi finančnim i sredstvi.

Plaža je  v  našem dom u lepo 
urejena, le dohod v  m orje je  ne
varen, ker  m očno drsi. Letos se 
je  dosti kopalcev kar m očno po
škodovalo pri padcih. Precej veli
ka nadloga so bili letos m orski 
ježki, k i so  napravili pravo invazi
jo na našo obalo.

Prostor za balinanje je  letos

N e bi rad razvlekel tega članka  
v nedogled, namenil sem  se na
m reč, da seznanim člane ko lek tiva  
le o tem , kako sem  se počutil le
tos v  Novigradu. Prepričan sem, 
da je  bila razen redkih izjem , ve
čina članov kolektiva zadovoljna z 
letovanjem . Upajmo, da bo drugo  
le to  tud i tako, če ne še bolje, kar 
si vsi tud i želimo.

I. Jereb

Kdaj je odprto zimsko kopališče?
Zavod za vzdrževanje in g radn jo  telesnovzgojnih objek

tov in  naprav K ranj nam  je  poslal obvestilo, da sezna
nim o člane kolektiva, kdaj je  za rekreacijo  odprto zimsko 
kopališče. Razpored je  naslednji: 

sreda: od 15. do 18. ure 
če tr tek  in  petek: od 15. do  19. ure 
sobota: od 9. do 13. in od  15. do 19. ure in 
nedelja: od 7. do 19. ure.
N a kopališču je možno nabaviti tudi perm anentne k a r

te, ki veljajo za tr i mesece.
K olikor želi še kdo podrobnejše inform acije pa lahko 

pokliče tovariša Didiča, telefon št. 21-177.

Programiranje stanovanj...
(Nadaljevanje s 1. strani) 

gibanja, to je porast cen v gradbe
ništvu, ooenem pa tudi, kar je ze
lo važno po mojem mnenju, 
/JVioojuJlVOaT GUafOOAKsKJtš 
UKUA1V1 ZAUJ& Zakon prenaša 
težišče razvoja stanovanjsnega go- 
spouarstva na oočinske SKupšči- 
ne, katere s svojim programom, 
ki ne sme biti krajši od 5 let, 
usmerjajo stanovanjsko graditev 
na svojem območju. Oočinska 
skupščina sestavlja srednjeročni 
program na osnovi srednjeročnih 
programov gospodarskih in  drugln 
organizacij ter ustanov.

Urganizacije združenega dela 
bodo morate najkasneje 30 dni 
pred začetkom koledarskega leta 
s  samoupravnim sporazumom do
ločiti najnižji odstotek sredstev, 
ki jih bodo namenjale za razšir
jeno reprodukcijo m  družbeno 
pom oč v stanovanjskem gospodar
stvu. Temeljni zakon pri tem upo
rablja načelo majorizacije, to  se 
pravi, če večina gospodarskih or
ganizacij sklene samoupravni spo
razum, se veljavnost tega sporazu
ma raztegne tudi na ostale orga
nizacije, ki k sporazumu niso pri
stopile. Zakon o programiranju in 
financiranju stanovanjske graditve 
pa to načelo opušča in predvide
va takole: če organizacije ne dolo
čijo najnižjega odstotka niti 30 dni 
pred začetkom koledarskega leta 
s  samoupravnim sporazumom, 
predpiše zanje najnižjo stopnjo o 
izločanju sredstev za razširjeno 
reprodukcijo in  družbeno pom oč v 
stanovanjskem gospodarstvu z od
lokom občinska skupščina.

Cim je določen najnižji odsto
tek sredstev, ki jih bodo morale 
organizacije izločati za stanovanj
sko gradnjo, pa občinska skupšči
na z odlokom določi višino obvez
nega prispevka za družbeno pomoč 
v stanovanjskem gospodarstvu, ki 
se bo zbiral na solidarnostnem  
stanovanjskem skladu, ki ga usta
novijo občinske skupščine za svo
je območje. Sredstva solidarnost
nega stanovanjskega sklada bodo 
namenjena za pomoč socialno 
ogroženim družinam in za reševa

nje stanovanjskega problema soc. 
ogroženih družin. Uporabljala se 
bodo za kreditiranje graditve na
jemnih stanovanj v družbeni last
nini, za delno nadomestitev stana
rine in za premiranje namenskega 
varčevanja za stanovanja.

Poleg omenjenega uvaja zakon 
tudi koncentracijo finančnih sred
stev za stanovanjsko graditev pri 
poslovni banki kot vezana sred
stva za kreditiranje stanovanjske 
graditve. Združevanje sredstev pri 
poslovni banki se opravi na pod
lagi družbenega dogovora, ki ga 
sklenejo organizacije, občinske 
skupščine in občinski sindikalni 
sveti za svoje območje. V kolikor 
pa do tega dogovora iz kakršnih
koli razlogov ne bi prišlo, potem 
določi občinska skupščina z odlo
kom del sredstev kot vezana sred
stva za kreditiranje stanovanjske 
graditve. Koncentracija stanovanj
skega kapitala se smatra za nujno 
potrebno, da se zagotovijo sred
stva za razširjeno reprodukcijo 
stanovanj in tako prične sistema
tično z odpravo velikega stano
vanjskega primanjkljaja. Način 
upravljanja in gospodarjenja s 
sredstvi za stanovanjsko gradnjo 
v bankah določijo z družbenim 
dogovorom Zveza sindikatov Slo
venije, Gospodarska zbornica SR 
Slovenije, skupnost slovenskih ob
čin, Socialistična republika Slove
nije in Združenje poslovnih bank 
in hranilnic Slovenije. Poslovne 
banke pa bodo pri uporabi sred
stev za stanovanjsko gradnjo nu
dile ugodnejše pogoje za posojilo 
delavcem in organizacijam, ki z 
lastno udeležbo v mejah občinske
ga programa stanovanjske gradi
tve gradijo ali kupujejo stanova
nja in nove stanovanjske hiše, pri 
čemer bodo upoštevale tudi social
no stanje posojilojemalcev. Odpla
čilna doba za najeta posojila po 
zakonu ne bo mogla biti daljša od 
25 let in obrestna mera ne nižja 
od 2 %  odobrenega posojila. Tudi 
v bodoče bo posojilojemalec (de
lavec ali organizacija) lahko pri 
poslovni banki dobil posojilo iz 
sredstev za stanovanjsko gradnjo

le ob lastni udeležbi po omenjenih 
z zakonom določenih pogojih. 
Kakšni bodo drugi pogoji, ki jih 
bodo določile poslovne banke, ne 
vemo. Prav gotovo ne bodo ugod
nejši od sedanjih.

To so bistvene spremembe, ki 
se nanašajo na zaposlenega delav
ca in na organizacije.

Kljub temu, da se je precej go
vorilo o tem, da morajo navedene 
spremembe v teku 10-letnega ob
dobja spraviti stanovanjski pri
manjkljaj na minimum, zelo dvo
mim, da se bo v praksi to lahko 
izvedlo. Morda se motim, ne vem? 
V bistvu ne vidim nobenih spre
memb, ki bi lahko doprinesle po
spešeno stanovanjsko gradnjo, vi
dim sam o spremenjeni način zbi
ranja finančnih sredstev za stano
vanjsko graditev. Če ne bo ugod

nejših  pogojev za koriščenje sred
stev za stanovanjsko gradn jo , ki 
že obsto jajo , toda  ne v organizaci
jah  in  če ne bodo mogle organiza
cije ustvariti več sredstev za gra
ditev stanovanj in če gradbena 
p o d je tja  ne bodo v večji m eri an
gažirana na gradnjo stanovanj, 
n ikako r ne bomo mogli zgraditi 
več stanovanj, ko t do sedaj. Pri 
današn jih  pogojih nekatere orga
nizacije ne bodo mogle doprinesti 
k  reševanju stanovanjske proble
m atike dosti več. Tu m islim  kon
k re tno  na naše podjetje. Res ne 
vem, kako bom o lahko v bodoče 
s sedanjo  višino ustvarjenih  sred
stev za gradnjo  stanovanj kupova
li stanovanja p ri takšnem  narašča
n ju  cen gradbenih sto ritev  in 
gradbenega m ateriala.

H . Francelj

V tkalnici II

Naša BVP
Človek se m nogokrat znajde v stiski. Nenadoma zboli 

član  družine, se ponesreči, um re, ali pa greš slučajno po 
m estu , vidiš nekaj k a r  rab iš ali ti je  všeč, želiš si kupiti, 
pa  n im aš dovolj denarja. K om u bi rekel za posojilo? Ta
k ra t se spomniš na  blagajno vzajem ne pomoči v pod je tju , 
obenem  pa tudi, da  še nisi član. Ampak poizkusiti velja 
vseeno, če bo kaj uspeha je  dobro , če ne, pa  tudi. Pa ni 
uspeha, ker je  posojilo sam o za člane. Zaradi tega po
novno objavljam o pojasnilo, kako je  s to zadevo. Gotovo 
je  še dosti članov našega kolektiva, ki še n iso dolgo časa 
pri nas zaposleni in  ne vedo za BVP, ki bo v le tu  
1973 praznovala že 20. obletnico svojega obstoja.

Vsakdo, k i je  p r i nas zaposlen, se lahko vpiše. V vseh 
o b ra tn ih  p isarnah  oddelkov so poverjeniki vzajemne po
moči. Samo njim  se je treb a  javiti, podpisati prijavnico, 
vp lačati 1 (en) d inar in zadeva je  urejena. Seveda je  treba  
vsak mesec prispevati članarino v znesku 10 din. Ta denar 
se nab ira  v blagajni za posojila. Če član zapusti p o d je tje  
— gre v  pokoj ali kakorkoli p reneha delovno razm erje — 
dobi vplačano članarino vrn jeno , seveda brez obresti, ker 
je  tu d i posojilo brezobrestno. Po 11 mesecih članstva 
lahko dobi do 1000 din posojila, k a r nato vrača 10 mesecev 
po 100 din, če pa  želi h itre je  vrniti, potem  vplača več, 
to  je  stvar dogovora.

P red časom je  bilo treb a  čakati na posojilo tu d i po 
dva ali tr i  mesece, sedaj pa  se je  nabralo že toliko več 
sredstev, da se dobi tako j naslednjega 15. v mesecu, pa 
tu d i za izjemne prim ere v teku  meseca je  navadno še 
nekaj sredstev na  razpolago, tako  da so člani navadno 
zelo h itro  na v rs ti in  s tep i seveda tudi zadovoljni.

Blagajno vzajemne pom oči je  ustanovila sindikalna po
družnica pod jetja  v m arcu  1953. Od prvih vpisanih do 
danes se je  število članov povzpelo preko 600, kar je  zelo 
lepa  številka. Sicer je  zadn ja  vpisna številka v avgustu že 
1541, vendar se članstvo s ta ln o  m enja, ker ljudje odhaja jo  
v pokoj, ali v drugo pod je tje  in  slično. S troške poslovanja 
nosi ustanovitelj, to  je  tovarn išk i odbor sindikata, za kar 
m u  gre tudi vsa zahvala.

Tole pojasnilo velja za tiste , ki tega do sedaj še niso 
vedeli, kakor tud i za tiste, ki vedo, pa  odlašajo s prijavo. 
Mnogo je  prim erov, ko lju d je  ne vedo, kam  bi se obrnili 
v trenu tn i stiski po pomoč, p a  pridejo  povprašat k  b lagaj
n iku  vzajemne pomoči, k je r  pa  se jim  — žal — m ora 
odkloniti, če niso člani. Z ato  n ik ar ne oklevajte. Še te  dni 
stop ite  v obratno p isarno vašega oddelka in povpraša jte  
za poverjenika vzajem ne pom oči.

Milka Kovač



Tam, kjer se prodajajo naši ostanki
Tokrat sem obiskala K ristino Gros, ki je zaposlena na delovnem 
m estu »prodaja ostankov« v skladišču  gotovega blaga. P ravkar je 
zlagala ostanke po policah, ker je  sprejem ala dohod iz ad justirn ice. 
Bil je  ponedeljek in zato sem računala , da mi bo lahko kaj povedala 
o svojem  delu, ker je  to  dan, ki ni določen za stranke.

jencem, ki dobijo ob odhodu iz 
podjetja dodatne 3 kg ostankov, 
porodnicam, itd.

Razne organizacije (Zveze bor
cev, Rdeči križ, sindikati drugih 
podjetij ali ustanov, razne teren
ske organizacije itd.), lahko pri
hajajo po ostanke ob četrtkih. 
Le-ti dobivajo ostanke na podlagi 
predhodne prošnje, ki jo obrav
nava posebna komisija v komer
cialnem sektorju. Omenjene orga
nizacije zaprosijo običajno za več
je količine ostankov.

Poleg tega neposredno prodajam 
tudi pripadajoči kontigent ostan
kov delavcem komercialnega sek
torja, tehničnega sektorja, sekre
tariata in obratne ambulante.

Na koncu naj omenim še obra
čun prodaje ostankov, katerega 
sproti sestavljam in oddajam de
nar na blagajni podjetja. Ce mi 
ostane kaj prostega časa, pa po
magam tudi pri drugih delih v 
skladišču gotovega blaga (konsi- 
gniranje, dohod, odprema itd.).

— S KAKŠNIMI TEŽAVAMI 
SE SREČUJEŠ PRI SVOJEM 
DELU?

Kristina Gros na delovnem mestu

— KAKO POTEKA TVOJE DE 
LO PRI DELITVI OSTANKOV, 
SEM JO VPRAŠALA.

Ob ponedeljkih nabavljam ostan
ke oziroma sprejemam dohod iz 
adjustirnice. To so ostanki blaga 
iz obrata I, ostanke obrata II pa 
m i pripeljelo tudi druge dni v 
tednu, kakor jih pač pripravijo

in transportirajo do sem. Ob tor
kih delim ostanke po delovnih 
enotah, in sicer je enkrat na vrsti 
obrat I, drugič pa obrat II. Urni
ka se delovne enote oziroma ose
be, ki so zadolžene za prodajo 
po enotah, točno držijo, zato je 
glede tega vse v redu.

Ob sredah je na vrsti prodaja 
ostankov tujim strankam, upoko

Na kratko bi lahko odgovorila: 
ostankov je zaradi kvalitetnejše 
in zmanjšane proizvodnje vedno 
manj, strank pa vedno več. Poleg 
tega je seveda stalno prisoten pro
blem izbire. Trenutno je največ 
povpraševanja po ostankih za po
steljnino. Zaradi tega sem stalno 
v zadregi, marsikomu pa sem se 
tudi zamerila, ker nekateri pač ne 
znajo razumeti, da jim  ne morem 
ustreči, če nimam željenih ostan
kov. Nekatere stranke so včasih 
prav brezobzirne. Trdijo, da imam 
blago in  da ga nočem dati, da 
imam skritega po policah in slič
no. Drugi prihajajo z nalepljenimi 
vzorčki z zahtevo, naj jim pre
skrbim take ostanke in podobno. 
Običajno so to vedno ene in iste 
stranke, katerih se že vnaprej bo
jim. Tudi tistih, ki me nadlegu
jejo po telefonu, je vedno več. Ne
katere dni je stanje prav nevzdrž
no, toda človek se mora počasi 
privaditi na vse. Pri takem delu 
se moraš sprijazniti pač s tem, da 
boš večkrat kritiziran kot po
hvaljen.

— ALI PREDVIDEVAŠ, DA BO 
DO KONCA LETA DOVOLJ 
OSTANKOV, KI PRIPADAJO KOT 
LETNI KONTIGENT ČLANOM 
KOLEKTIVA?

Zaenkrat kaže, da bo ostankov 
dovolj, tako da bodo vsi člani 
kolektiva do konca leta lahko na
kupili ostanke.

— KAKO PA JE S PRODAJO 
OSTANKOV TUJIM STRANKAM?

Občutek imam, da gre preveč 
ostankov na tuje stranke. Vseka
kor mi je jasno, da moramo dati 
našim kupcem tudi take bonitete, 
toda odločno preveč pa gre ostan

kov ven po raznih zvezah, ki ni
majo nič skupnega s Tekstilindu- 
som. Tudi nekateri naši člani ko
lektiva dobivajo dodatne kontigen- 
te na razne mogoče načine (za 
nadure, bilanco, osebno prošnjo 
itd.). Prav bi bilo, da bi tudi na 
tem  področju naredili red in spre
jeli ustrezne ukrepe.

Razmere pri prodaji naših ostan
kov torej kažejo, da bodo tudi 
tukaj potrebni določeni ukrepi. 
Za letošnje leto bo ukrepanje že 
prepozno. Prav bi bilo, ko bi po
ostrili dosedanjo prakso in na
pravili večji red v prihodnjem  
letu.

Skladišče gotovega blaga

Kdaj se bomo upokojili?
(Nadaljevanje iz prejšnje številke)

V zadnji številki Tekstilca smo objavili prvi del Zakona o temeljnih 
pravicah iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja in sicer I., II. 
in III. poglavje. V današnjem nadaljevanju so obravnavane invalid
ske pokojnine, zaposlitev in poklicna rehabilitacija, denarno nadome
stilo za telesno okvaro in družinska pokojnina. V naslednji številki 
našega glasila bomo objavili še preostali del omenjenega zakona.

Kot smo že omenili v prejšnji številki Tekstilca, zvezni zakon z 
ozirom na način oblikovanja, že predstavlja neke vrste sporazum  
ali dogovor med republikami, vendar pa bo dokončno dopolnjen oz. 
dograjen z republiškim zakonom. Šele republiški zakon o pokojnin
skem in invalidskem zavarovanju bo najpomembnejši s tega področja. 
Ravno sedaj je v javni razpravi osnutek oblikovanja pokojninskega 
in invalidskega sistema v SRS, o katerem pa vam bomo obširneje 
skušali poročati v naslednji številki Tekstilca.

2. INVALIDSKA POKOJNINA 
13. člen
Pravico do invalidske pokojnine 

p ridobi zavarovanec:
1. ki je  popolnoma nezmožen za 

svoje delo in za drugo ustrezno 
delo, s poklicno rehabilitacijo  pa 
se ne m ore usposobiti za drugo 
ustrezno  delo;

2 . p r i katerem  nastane invalid
nost po dopolnjenih določenih le
tih  s ta ro sti, do katerih  je  zagotov
ljena  pravica do poklicne rehab i
litac ije  oziroma pravica do zapo
slitve;

3. vojaški vojni invalid od I. do 
VI. skupine, ki ne m ore več oprav
lja ti svojega dela nad  polovico 
polnega delovnega časa, ne glede 
na  to , ali izpolnjuje pogoje za po 
klicno rehabilitacijo  oziroma za
poslitev.

Zavarovancu iz 3. točke prvega 
odstavka tega člena, ki to zahteva, 
se p rizna nam esto invalidske po
kojnine, pravica do poklicne reh a
b ilitac ije  oziroma zaposlitve, če 
izpo ln ju je  za to  pogoje, ki so

predpisani za druge zavarovance — 
delovne invalide.

14. člen
Invalidnost v smislu tega zako

na  je podana, če nastane p ri zava
rovancu izguba ali zm anjšanje 
zmožnosti za svoje delo, ki ju  ni 
mogoče odvrniti z zdravljenjem  
oziroma ukrepi medicinske rehabi
litacije.

Delovni invalid v sm islu tega za
kona je  zavarovanec, k i je  na  pod
lagi invalidnosti pridobil kakšno 
pravico iz invalidskega zavarova
nja.

15. člen
Ce je invalidnost posledica bo

lezni ali poškodbe izven dela, p ri
dobi zavarovanec pravico do inva
lidske pokojnine:

1. če so p ri njem z dopolnjeno 
pokojninsko dobo k rite  najm anj 
t r i  četrtine razdobja od dopolnje
nih najm anj 20  let s ta ro s ti do in
validnosti (delovna leta); ali

2 . če so p ri njem z dopolnjeno 
pokojninsko dobo k rite  m anj kot 
tr i  četrtine, vendar na jm an j ena 
tre tjin a  delovnih let, s pogojem ,

da je imel p red  invalidnostjo iz
polnjeno tudi gosto to  zavarovalne 
dobe (drugi odstavek  9. člena), ki 
jo  določa družbeni dogovor.

Zavarovancu, ki postane invalid 
pred dopolnjenim i 30 leti starosti, 
je  zagotovljena pridobitev  pravice 
do invalidske pokojn ine ob ugod
nejših pogojih, ko t so predpisani 
v 2 . točki prvega odstavka tega 
člena.

16. člen
Ce je  invalidnost posledica ne

sreče p ri delu ali poklicne bolezni, 
pridobi zavarovanec pravico do 
invalidske pokojn ine ne glede na  
pokojninsko dobo.

17. člen
Za nesrečo p ri delu se šteje vsa

ka poškodba zavarovanca, ki je  
posledica neposrednega in  k ratko
tra jnega m ehaničnega, fizikalnega 
ali kemičnega učinka, kot tudi po
škodba, ki je  posledica h itre  spre
m em be položaja telesa, nenadne 
obrem enitve telesa ali kakšne d ru 
ge nenadne sprem em be fiziološke
ga stan ja  organizm a, če je  taka 
poškodba v vzročni zvezi z oprav
ljan jem  dela na  določenem delov
nem m estu ali z delom  oziroma 
dejavnostjo, na  podlagi katerih  
im a poškodovanec lastnost zava
rovanca v sm islu tega zakona.

Za nesrečo p ri delu se šteje tud i 
obolenje zavarovanca, ki je  nepo
sredna in izključna posledica kakš
nega nesrečnega nak ljuč ja  ali višje 
sile m ed delom  ozirom a dejavnost
jo , na podlagi ka terih  im a oboleli 
lastnost zavarovanca v smislu tega 
zakona.

Za nesrečo p ri delu se šteje tud i 
poškodba, povzročena na način iz 
prvega odstavka tega člena, ki jo  
p re trp i zavarovanec na redni poti 
od stanovanja do delovnega k ra ja  
ali nazaj, na po ti, ukazani za izvr
ševanje službenih nalog, ali na po 

ti, da nastop i delo, ki m u je p re 
skrbljeno.

18. člen
Poklicne bolezni so določene bo

lezni, povzročene z daljšim  nepo
srednim  vplivom delovnega proce
sa in delovnih pogojev na  določe
nih delovnih m estih ali delih 
oziroma dejavnostih, na  podlagi 
katerih  im a zboleli lastnost zava
rovanca v sm islu tega zakona.

Seznam  poklicnih bolezni z deli, 
na k a te rih  se te pojavljajo , in po 
goji, v ka terih  se šte je jo  za po
klicne bolezni v sm islu prvega 
odstavka tega člena, se določi z 
družbenim  dogovorom.

19. člen
Invalidska pokojnina se odm eri 

od pokojninske osnove, ki se izra
čuna enako kot osnova za staro st
no pokojn ino  (10. in 11 . člen).

K adar gre za invalidsko pokoj
nino, ki se pridobi s k rajšo  zava
rovalno dobo, kot je  obdobje, iz 
katerega se vzamejo osebni dohod
ki za izračun pokojninske osnove 
(drugi odstavek 10. člena), se po 
kojn inska osnova izračuna po 
osebnem  dohodku, doseženem v 
času, kolikor je  vsega skupaj t r a 
jalo zavarovanje.

20 . člen
Invalidska pokojnina za p rim er 

invalidnosti, ki je  posledica bolez
ni ali poškodbe izven dela, se ob 
računava v odstotkih od poko j
ninske osnove. O dstotki, s ka te ri
mi se odm eri invalidska pokojni
na, se izračunajo  tako, da dobi p r i 
enaki s ta ro s ti večjo pokojnino za
varovanec z daljšo pokojninsko 
dobo.

Invalidska pokojnina iz prvega 
odstavka tega člena ne sme znaša
ti m anj ko t 45 % pokojninske 
osnove za zavarovanca, ki je postal 
invalid p red  dopolnjenim  60. le
tom  s ta ro sti, oziroma ne manj ko t 
55 % pokojninske osnove za zava

rovanko, ki je  postala invalid pred 
dopolnjenim  55. letom starosti. Ce 
je  zavarovanec postal invalid po 
60. letu  oziroma zavarovanka po
55. letu starosti, ne sm e znašati 
invalidska pokojnina za zavaro
vanca manj ko t 35 % ozirom a za 
zavarovanko ne manj ko t 40 % po
kojninske osnove. Invalidska po
kojn ina ne sm e znašati m anj kot 
starostna  pokojnina za enako 
pokojninsko dobo.

21 . člen
Invalidska pokojnina za prim er 

invalidnosti, k i je posledica nesre
če p ri delu ali poklicne bolezni, se 
odm eri od enake pokojninske os
nove, kot se odm eri s ta ro stn a  po
kojnina za pokojninsko dobo 40 
le t (za zavarovance) ozirom a 35 let 
(za zavarovanke).

2 2 . člen
Zavarovancem — vojašk im  inva

lidom  od I. do VI. skupine ter 
drugim , z m irovnim i vojaškim i 
invalidi od I. do VI. skupine, ki 
p ridobijo  pravico do invalidske 
pokojnine, je  ta  pokojn ina zago
tovljena v višini 85 % pokojninske 
osnove, če so najm anj polovico 
razdobja  od 15. m aja 1945 do dne
va, ko so postali delovni invalidi, 
prebili na delu, priznanem  v zava
rovalno dobo.

3. ZAPOSLITEV IN  POKLICNA 
REHABILITACIJA

23. člen
Zavarovanec, ki m ore opravljati 

glede na preostalo delovno zmož
nost po invalidnosti in glede na 
določeno sta ro st bodisi svoje bodi
si drugo ustrezno delo, pridobi 
pravico do zaposlitve in  pravico 
do poklicne rehabilitacije, če je 
potrebna, te r  pravico do ustrezne
ga denarnega nadom estila v zvezi 
z uživanjem teh pravic, če izpol
n ju je  za to predpisane pogoje.

Ce je  invalidnost posledica ne
sreče p ri delu ali poklicne bolezni,



3. mesto na tekmovanju v malem nogometu
Od 28. avgusta do  6. sep tem bra  

se je  na pomožnem igrišču S tanka 
M lakarja v K ran ju  odvijalo tek
m ovanje v malem nogom etu, ka te
ro  je  priredili Občinski sindikalni 
svet K ranj v okviru VI. le tn ih  
špo rti'ih  iger. Lani je  ekipa Tek- 
štflindusa zasedla 1. m esto  na 
tem  tekm ovanju, zato sm o  tudi 
le tos pričakovali od naših  nogo
m etašev dober rezultat.

Prijavljene ekipe so bile razde
ljene  v skupine, in  sicer:

A skupina: Tekstilindust, P lani
ka, Živila, Tekstilni center, IKOS, 

B slkupina: Isk ra  A, P ro jek t B, 
OŠ Lucijan Seljak, Kovinsko pod
je tje ,

C skupina: IB I, Iskra B, K om u
nalni servis, Prosvetni delavci 
Preddvor, KZSZ Kranj 

D skupina: Sava, Isk ra  C, P ro
je k t A, Jelovica Škofja Loka.

V predtekm ovanju so se  pom e
rile  v skupinah ekipe m ed seboj. 
V polfinalu je  nastopilo  8 ekip,

Za
mlade

1. Po novi m odi je  u k ro jena  
fantovska sra jca  iz karirastega 
blaga. Spredaj in zadaj je  uk ro je 
na  v okroglo. Zraven kom biniram o 
enobarvne hlače.

2. Model je  enak prvem u, le da 
je  ob ratna kom binacija: ka rira ste  
hlače in enobarvna srajca.

3. Jopica za dekleta je  uk ro jena  
po  novi modi. N a hrb tn i in  p rsn i 
stran i je  d rap irana in uk ro jena  
zvončasto. Desen je večbarvni 
karo.

4. Hlače so sešite iz potiskanega
žam eta. K om plet je  p rim eren  za 
šolarke. Širok pas je  k ro jen  po
ševno. Karo vzorec naj bo  živah
n ih  barv. MaK

in sicer prvo in drugo plasirane 
ekipe dz vsake skupine. Tekme so 
se Igrale po cup sistem u n a  iz
padanje. Zmagovalne ekipe iz pol
finalnih srečanj so  nato  igrale za 
končno razvrstitev, t. j . od 1.—4. 
mesta. Tekme so se  igrale 2 X  20 
m inut, in  sicer po  pravilih  nogo
m etne igre za mali nogom et, ki jih 
je  izdelala Nogom etna zveza Ju
goslavije.

Kako so potekale igre?
Sreda, 30. 8. 1972: Tekstilindus : 

Planika — 2:3. V celotni igri je  
bilo noše m oštvo v premoči. Smo
ia  je  hotela, da  je  v ra tar zgrešil 
odločilni stre l, s katerim  sm o iz
gubili dragoceno točko. Še is ti dan 
sm o igrali z m oštvom  Živila. Tek
m a se je  končala z visoko zmago 
9:0 v našo  korist. Nasprotnikova 
ekipa je  b ila  odločno prešibka za 
našo ekipo.

Petek, 1. 9. 1972: Ta dan sm o se
pom erili s Tekstilnim  centrom , ki 
je  predstavljal k a r resnega na
sprotnika. Tekma se je končala 
z rezultatom  2:1 v  našo korist. 
N aspro tn ik i so igrali precej ostro , 
tako  da  so igralci odnesli s  tekm e 
nekaj p rask  in bušk.

Ponedeljek, 4. 9. 1972: To je  bila 
zadn ja  igra pred uvrstitvijo  v pol
finale. Igrali smo z ekipo IKOS-a. 
Tdkm a ni bila preveč zanim iva,

ker nasprotnik  n i dal dovolj od
pora.

Po končani igri z Ikosem  nas je 
čakala prva igra v polfinalu. Naš 
nasprotnik je bila ekipa M erkur
ja . Tekma je  bila lepa in  zanimva, 
v kateri zasluži vso pohvalo naš 
v ra ta r Drago Brezar, 'lejema se je 
končala z rezultatom  2:4, vendar 
so rezultat odločili p ro s ti streli, 
katere je  odlično ubran il naš vra
tar. S to  tekmo sm o se uvrstili 
v finale.

V finalu se n as  je  že v  začetku 
začela d ržati smola. M anjkal nam 
je  naš najooljši igralec Sprajcar, 
ki je  m oral ig ra ti za Triglav v 
Kopru. Prepričan sem, da bi bili 
na koncu zasedli vsaj 2 . m esto, če 
bi bil Sprajcar igral v našem  mo
štvu, ker je  on predstav lja l »diri
genta«. Vsekakor p a  m oram o po
hvaliti tud i naše ostate igralce, ki 
so dali vse od sebe. Mogoče bi 
bilo potrebno le m alo več kondi
cije in treninga. Ob tem  pa m o
ram o upoštevati še to , da so mo
rali igrati na  dan  po dve tekmi, 
kar tudi niso »mačje solze«.

In še rezulati finalnega dela 
tekmovanja:

Tekstilindus : Sava 0:1, Tekstil- 
indus : IBI 0:2, Tekstilindus : 
Isk ra  1:0 .

Končni vrstni red:
1. Sava 5 točk
2. IBI 4 točke
3. Tekstidiindus 2 točki
4. Isk ra  1 točko

Z rezulatom sm o vseeno lahko 
zadovoljni. Ob tem  m oram  pohva- 
btd tudi sodnike, Iki so zelo depo 
sodili igre, tako d a  sem  imel ob
čutek, d a  ni b ila  nobena ekipa 
oškodovana z nepravilnim  soje
njem , n iti niso brez potrebe pre
kinjali iger, sk ra tka , tak ih  sodni
kov si tudi v p rihodn je  želimo. 
Tudi igralci so bili disciplinirani 
in vedno točni, k a r  je  prava odli
ka dobrega športn ika.

šp o rtn a  kom isija prip rav lja  se
daj tekm ovanje v  m alem  nogome
tu  med našimi delavnim i enotami. 
Za to  tekm ovanje Vlada precejš
n je  zanimanje. Upam o, da  tudi 
navijačev ne bo  m anjkalo  na igri
šču. I. Jereb

Kdaj se bomo upokojili?
ne sme biti pokojninska doba po
goj za pridobitev pravic iz prvega 
odstavka tega člena.

Pravico do zaposlitve in  pravico 
do poklicne rehabilitacije po 
prvem  in drugem  odstavku tega 
člena im a tudi vojaški zavarova
nec, ki po predpisih  o poko jn in 
skem  in invalidskem zavarovanju 
vojaških zavarovancev izkoristi 
pravico, da nam esto invalidske po
kojnine uveljavi pravico do zapo
slitve oziroma poklicne rehab ilita 
cije. V tem prim eru  gredo strošk i 
v zvezi z zaposlitvijo, poklicno re
habilitacijo in ustreznim i denarn i
m i nadom estili n a  račun  skupno
sti, p ri kateri je  vojaški zavarova
nec pridobil pravico do invalidske 
pokojnine.

4. DENARNO NADOMESTILO 
ZA TELESNO OKVARO

24. člen
Zavarovanec pridobi prav ico  do 

denarnega nadom estila za  telesno 
okvaro, nastalo  med zavarova
njem :

1. če je  telesna okvara posledica 
bolezni ali poškodbe izven dela 
— ob enakih pogojih glede pokoj
ninske dobe, ko t veljajo za prido
bitev pravice do invalidske pokoj
nine;

2 . če je  telesna okvara posledica 
nesreče pri delu ali poklicne bo
lezni — ne glede na pokojn insko  
dobo.

Telesna okvara v sm islu  tega 
zakona je  podana, če n astan e  pri 
zavarovancu izguba, b istvenejša  
poškodovanost ali znatne jša  one
sposobljenost posam eznih organov 
ali delov telesa, ki otežkoča nor
m alno aktivnost organizm a in  zah
teva večje napore p ri zadovolje
vanju  življenjskih potreb .

Seznam telesnih okvar, ki so 
podlaga za pridobitev  pravice do 
nadom estila za telesno okvaro, z 
odstotki teh okvar se določi z 
družbenim  dogovorom.

25. člen
D enarno nadom estilo  za telesno 

okvaro se obračunava v predpisa
nih zneskih odvisno od odstotka 
telesne okvare.

Ce je  telesna okvara posledica 
nesreče pri delu ali poklicne bolez
ni, je  denarno nadom estilo  za te
lesno okvaro zagotovljeno ob 
ugodnejših pogojih glede odstotka 
okvare in se za enak  odstotek 
okvare obračunava v večjem zne
sku ko t pri telesni okvari, ki je  
posledica bolezni ali poškodbe iz
ven dela.

5. DRUŽINSKA POKOJNINA
26. člen
Ob zavarovančevi sm rti pridobi

jo  pravico do družinske pokoj
nine:

L zakonec;
2 . o troci (zakonski ali nezakon

ski ali posvojenci, pastork i, ki jih  
je  zavarovanec preživljal, te r  vnu
ki brez staršev, ki jih  je  zavarova
nec preživljal);

3. s ta rš i (oče in  m ati, očim in 
m ačeha ter posvojitelji), ki jih  je 
zavarovanec preživljal.

27. člen
Družinski člani p ridobijo  pravi

co do družinske pokojnine:
1. če je  im el zavarovanec na j

manj 5 let zavarovalne dobe ali 
najm anj 10 let pokojninske dobe, 
s pogojem, da je  izpolnjena tudi 
gostota zavarovalne dobe (drugi 
odstavek 9. člena), ki jo  določa 
družbeni dogovor;

2 . če je  imel zavarovanec 20 ali 
več let pokojninske dobe;

3. če je  zavarovanec izpolnjeval 
pogoje glede le t pokojninske dobe 
in  starosti za pridobitev starostne 
a li invalidske pokojnine ali je  bil 
starostn i upokojenec, invalidski 
upokojenec ali uživalec denarnega 
nadom estila  iz naslova pravice do 
poklicne rehabilitacije ali do zapo
slitve.

Če je  b ila  zavarovančeva sm rt 
posledica nesreče p ri delu ali po
klicne bolezni, pridobijo  družinski 
člani pravico  do družinske pokoj
nine ne glede na zavarovančevo 
pokojninsko dobo.

28. člen
Vdova pridob i pravico do dru

žinske pokojnine:
L če je  do sm rti moža, po kate

rem  ji gre  ta  pravica, dopolnila 
starost 45 let, ali

2 . če je  b ila  do moževe sm rti 
popolnom a nezmožna za pridobi
vanje ali če je  to  postala v enem 
ietu od moževe sm rti, ali

3. če j i  je  po moževi sm rti ostal 
otrok ali ostalo  več otrok, ki im a
jo  pravico do družinske pokojnine 
po tem m ožu, vdova pa p ro ti njim  
izpolnjuje roditeljske dolžnosti. 
Vdova, ki postane med tra jan jem  
pravice po  tem  naslovu popolno
m a nezm ožna za pridobivanje, ob
drži pravico  do družinske pokoj
nine, dokler je  takšna nezmožnost 
podana.

Vdova, ki do moževe sm rti ni 
dopolnila 45 let, dopolnila pa je  
40 let s ta ro s ti, pridobi pravico do 
družinske pokojnine, ko dopolni 
45 let sta ro sti.

Vdova, k i m ed tra jan jem  pravi
ce do družinske pokojnine, p ri
dobljene po  2. in  3. točki prvega 
odstavka tega člena, dopolni 45. le
to  starosti, obdrži pravico do d ru 
žinske pokojn ine tra jno , če pa ji  
ta  pravica preneha pred dopolnje
nim 45. le tom  toda po dopolnje

nem  40. letu  starosti, jo lahko zno
va uveljavi, ko dopolni 45. leto 
starosti.

29. člen
Vdovec pridobi pravico do d ru 

žinske pokojnine:
1. če je do sm rti žene, po  kateri 

m u gre ta  pravica, dopolnil s ta ro st 
60 let, ab

2 . če še ni s ta r  60 let, p a  je  bil 
do ženine sm rti popolnom a ne
zmožen za pridobivanje ali je  to 
postal v enem letu  po ženini sm r
ti, ali

3. če m u je  po ženini sm rti ostal 
o trok  ali ostalo več otrok, ki im a
jo pravico do družinske pokojnine 
po tej ženi, vdovec pa p ro ti njim  
izpolnjuje roditeljske dolžnosti. 
Vdovec, ki postane m ed tra ja 
njem  pravice do družinske pokoj
nine po tem  naslovu popolnom a 
nezmožen za pridobivanje, obdrži 
pravico do družinske pokojnine, 
dokler je  takšna nezm ožnost po
dana.

Vdovec, ki m ed tra jan jem  p ra 
vice do družinske pokojnine, p ri
dobljene po 2. in  3. točki prvega 
odstavka tega člena, dopolni 60. le
to  starosti, obdrži to  pravico 
tra jno .

30. člen
Pravico do družinske pokojnine 

im a ob pogojih iz 28. in  29. člena 
tega zakona tudi zakonec, čigar 
zakon je  bil razvezan brez njegove 
krivde, če im a po sodni odločbi 
pravico do preživnine.

31. člen
O trok pridobi pravico do d ru 

žinske pokojnine in jo  lahko uživa 
do dopolnjenega 15. le ta  starosti, 
po tej starosti pa, če to  določa 
zakon ali splošen ak t skupnosti.

O trok, ki postane popolnom a in 
tra jn o  nezmožen za delo do s ta ro 
sti, do katere je  o trokom  zagotov

ljena pravica do družinske pokoj
nine, im a pravico do družinske 
pokojnine, čas, dokler tra ja  takš
na nezmožnost.

Otrok, ki postane popolnom a in 
tra jno  nezmožen za delo po sta
rosti, do katere je  o troku  zagotov
ljena pravica do družinske pokoj
nine, toda  pred sm rtjo  zavarovan
ca oziroma uživalca pravice, prido
bi pravico do družinske pokojni
ne, če ga je zavarovanec oziroma 
uživalec pravice do svoje sm rti 
preživljal.

32. člen
Starši, ki jih  je  zavarovanec ozi

rom a uživalec pravice preživljal 
do svoje sm rti, p ridob ijo  pravico 
do družinske pokojnine:

L če so do sm rti zavarovanca 
oziroma uživalca pravice dopolnili 
m ati 45 let, oče pa  60 let, ah

2. če m ati še n i s ta ra  45 let ozi
rom a če oče ni s ta r  60 let, pa sta  
bila do sm rti zavarovanca oziroma 
uživalca pravice p ridobitno  popol
noma nezmožna.

33. člen
Družinska poko jn ina  se odm eri 

od osnove, ki jo  tvori starostna 
ali invalidska pokojnina, ki bi jo  
imel zavarovanec ob sm rti, oziro
m a starostna ali invalidska pokoj
nina, ki jo  je  upokojenec imel ob 
sm rti.

Družinska poko jn ina  se odm eri 
v odsto tku od osnove (prvi odsta
vek) odvisno od števila družinskih 
članov, ki im ajo  do n je  pravico. 
O dstotek za odm ero družinske po
kojnine ne sm e znašati m anj ko t 
70 % osnove za posam eznega d ru 
žinskega člana, če je  ta  član zako
nec ali otrok brez obeh roditeljev, 
s pristavkom , da je  lahko predpi
sana najvišja družinska pokoj
nina.



9. nagradna križanka NAGRADE:
1. 30,00 din
2. 20.00 din
3. 10,00 din

Rešitve nagradne križanke oddajte 
najkasneje do 15. oktobra 1972 v 
skrinjice pri vratarju ali pa v 
uredništvu glasila.
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Utrujenost
število  prom etn ih  nesreč je  iz 

dneva v dan bolj zaskrbljujoče. 
Č rna statistika, ko t jo ponavadi 
im enujem o, nam  poroča koliko 
sm rtn ih  žrtev in težko ran jen ih  
ljud i zahtevajo vsak dan naše ce
ste. Ob nedeljah sm o po vseh na
ših cestah priče dolgim kolonam  
vozil. In  prav vožnja v koloni 
zahteva od voznika, ki je od daljše  
vožnje (bodisi da se pelje dom ov 
ali pa gre na dopust) že u tru jen , 
sk ra jno  previdnost.

Kaj pravijo strokovnjaki o u tru 
jenosti za volanom ? Voznik, ki 
predolgo časa vozi, počasneje m i
sli, njegov reakcijski čas je  dalj
ši, predvsem pa se precej zm anj
ša njegova pozornost. P rav  lah
ko spregleda prom etni znak, veli
ko teže bo predvidel k ritično  si
tuacijo  in prem alo bo pozoren 
na druge voznike na cesti. U tru
jenost pripelje tud i do neusk laje
nih gibov, ko je  treba naglo reagi
ra ti, dostikrat se voznik n e  m ore 
več tako orientirati, kot bi bilo 
treb a  (zlasti ponoči in v dežju) in 
kaj lahko zavozi na sredo ceste 
ali pa celo na nasprotni pas.

N ajhu jše  posledice so, če je  
voznik zaspan. Zadostuje nam reč 
sam o delček sekunde, da človek 
zavozi s ceste ali pa  v tistega, ki 
pelje nasproti.

U trujenost ne nastopi sam o za
radi vožnje, temveč jo  nekate re  
stvari še pospešujejo. Naj jih  na
štejem o nekaj. N eprim erni pogo
ji v vozilu - recim o poleti, ko po
kaže toplom er v avtu tud i do 15 
stop in j več kot zunaj, č e  odpre-

za volanom
mo okna, nastane prepih , oboje 
je  neprijetno. N ajhu jše  je, če v 
kabino prodirajo izpušni plini. V 
njih je strupen ogljikov mono
ksid. Prvi znak zastrup itve z 
njim  je huda u tru jenost. Na po
čutje voznika p rav  tako  vpliva 
stalna psihična napetost pri vož
nji, če ga je  strah , ga kaj skrbi 
ali je  jezen. S trah ga bo, če je  šel 
z nepregledanim ali tehnično ne
popolnim avtom na  dolgo pot, 
skrb in jezo pa lahko mimogrede 
in čisto nehote povzročijo »skrb
ni« sopotniki, ki m u z vseh kon
cev in krajev solijo šofersko zna
nje. Za neudobno poču tje  lahko 
poskrbi tud i neprim eren sedež — 
vse tovarne še zdaleč ne upošte
vajo strokovnih m nenj zdravni
kov, ki poudarjajo , kako pomem
bna je pravilna drža m ed vožnjo. 
Med dolgo vožnjo velika večina 
voznikov ne upošteva norm alnega

voznega reda  svojega telesa in vo
zijo brez p rim erne prehrane. La
ko ta  h itro  povzroči omotičnost, 
vrtoglavico ali pa  glavobol. Obilen 
obed pa hudo zaspanost. Oboje 
vpliva na kvaliteto  vožnje.

Kaj svetujejo strokovnjaki? Pra
vijo, da je  najbo ljše  sredstvo pro
ti u tru jenosti odm or, vsako uži
vanje poživil škoduje zdravju in 
je  naj slabši način  za preprečeva
n je  u tru jenosti. Voznik naj se 
m ed odm orom  predvsem  giblje, 
da bo razm igal tiste dele telesa, 
ki so med vožnjo mirovali, pa tu
d i zato, da se sprosti, saj je  vozni
kova u tru jen o st bolj psihičnega 
kot fizičnega značaja. In še ne
kaj. Ugotovili so, da je  voznik po 
poldrugi u r i vožnje že u tru jen , po 
treh  u rah  pa  nastopi zelo huda 
u tru jenost. Zato priporočajo vsaki 
dve uri vožnje 10 m inut odmora, 
sprehod ali lažje razgibalne vaje. 
Če pa vozi dlje, m ora b iti vmes 
pol ure časa za obed. Vsekakor 
pa brez po trebe  nikoli ne bi smeli 
voziti več ko t tr i  ure.

Z A H V A L I
Ob nenadom estljivi izgubi mojega m oža Milana, se iskre

no zahvaljujem  vsem  sodelavkam adjustirnega oddelka za 
poklonjeni venec in  cvetje te r sprem stvo na njegovi zadnji 
poti.

Vsem za vse hvala.
neutolažljiva žena Jelka M ikec in  sin Simon

Ob težki in nenadom estljivi izgubi najinega dragega očeta 
ANTONA TOMC

se najlepše zahvaljujeva za podarjene vence in izrečeno 
sožalje vsem sodelavcem  in sodelavkam, m ojstrom  adjustir- 
nice II in  predilnice I

Anica Tomc in  Tončka šo la r

ZAHVALE
Ob odhodu v pokoj se iskreno zahvaljujem  vsem  sode

lavcem in sodelavkam iz skladišča gotovega blaga za poklo
njeno  darilo in  lepe želje. Prav tako se zahvaljujem  tudi 
Izvršnem u odboru sindikata uprave za prispevek k  darilu.

Vsem sodelavcem želim  pri njihovem nadaljn jem  delu 
še mnogo uspehov in zdravja.

Leopold Mesec

Ob odhodu v pokoj se iskreno zahvaljujem  sodelavkam 
vdevalnice, sodelavkam škrobilnice in  izvršnem u odboru 
sind ikata  tkalnice obra ta  II  za poklonjena darila  in  dobre 
želje. Iskrena hvala vsem.

M arija Vrbica

Iskreno se zahvaljujem  sodelavkam pod jetja  »Triglav« 
konfekcije Kranj za vso pozornost, nagrado in  poklonjeno 
darilo  ob moji upokojitvi. Vsem želim še mnogo delovnih 
uspehov in  veliko zadovoljstva.

M atilda V alentar

Ob odhodu v pokoj se lepo zahvaljujem  vsem  m ojstrom , 
vdevalkam, te r Izvršnem u odboru sindikata tkalnice II  za 
lepa darila, ki ste  mi jih  podarili.

Vsem skupaj želim zdrav ja in še mnogo uspehov pri 
nadaljn jem  delu.

Anica Saj evie

Ob odhodu v pokoj se lepo zahvaljujem  vsem  m ojstrom , 
sodelavkam  in sodelavcem te r  izvršnemu odboru  sindikata 
vdevalnice obra ta  II za lepo darilo, ki mi bo ostalo kot drag 
spom in. Vsem skupaj želim  še mnogo sreče in  zdravja pri 
nadaljn jem  delu.

Pavla B ajt


