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Pa Se nekaj besed
0 kavi in Caju ...

V' 14.5revilki naSega Casopisa
e tisec pod naslovom »Pa Se
nekaj besed o nas samih« zapi-
sal precej pikrih na ralun me-
seCmh  tzgub s (toplimi obroku,
kosili, kavo in cajem. Pri izgu-
bab s kubanjem toplega obroka
e me bom zadrZeval, ker lovek
za Stirideset dinarjev pri obroks
f¢ za v lonec nima kdj dati.
Nekaj besed pa moram povedati
o kavi in Caju.

Po piicevih podatkih  skuhajo
v nati delavski restavraciji wsak
da-x okrog 900 litrov kave in
tcja. Upam si trditi, da popijemo
od tega morda najveé¢ dve tretji-
ni, ostalo pa odeée v kanzle
ali kam drugam. Zakaj? Kdor
dela na tri izmene, ta m bo pri-
trdil, da sta kava in &aj ponodi
najveckrat Ze skisana in zato ne-
uzitna. Ce ne verjamete, pridite
kdaj ponodi in poskusite popii:
kozarec kave. Spoznali boste, da

moje trditve niso iz Lrte zvite.
Kava e, preprosto povedano,
taka, da se ¢lovekun, ki jo po-
kusi, zelodec obrne.

Zato je pal razumljivo, da se
primeni ne enkrat, marve¢ vec-
brat na dan na primer tole: de-
lavec prinese v oddelek dvajset
ali celo ve¢ litrov kave. Ko io
sodelavei pokusijo, ugotovijo, da
ni za pitje, pa jo zlijejo v kanal.
To se ne dogaja samo v pnevma-
tikarni I, na to opozarjam!

(dalie na naslednji strani)

0 ¢em naj bi razpraviiali na redni
letni tovarniSki konferenci ZKS ?

@ V nedeljo, 19. novembra dopol-dne ob 8. uri bo v konferenc¢ni dvo-
@ rani delavskega doma v Kranju — vhod 6 — redna letna tovar-

@ niska konferenca Zveze Komunistov.
osrednji pa bosta referat o vlogi Zveze komu-

@ ustaljene tocke,

Dnevni red bo obsegal ze

©® nistov pri uresni¢evanju sedemletnega perspektivnega plana pod-
@ jetja in izvolitev novega tovaraiskega komiteja ZKS.

Referat zajema najaktualnejse
probleme nasega delovnega Kkolek-
tiva, kot so na primer pogoji za
prehod na 42-urni delovni teden,
reorganizacija podjetja, nadaljnja
decentralizacija delavskega uprav-
ljanja, priprava statuta, perspek-
tivni razvoj podjetja v nadaljnjih
sedmih letih, delitev dela med
jugoslovanskimi gumarskimi pod-
jetji, potreba po izpopolnitvi si-
stema nagrajevanja in delitve
osebnih dohodkov, organizacijska
in kadrovska utrditev Zveze ko-
munistov, njene metode dela v
novih pogojih itd.

Kakor vidite, se bo letosnja
konferenca za razliko od prejsnjih
posvetila le delu problemov, ki se
ticejo tudi dela in vloge Zveze
komunistov. Zato ne bo obravna-
vala vseh vprasanj, ker je nas
namen razéistiti kar se da globo-
ko predvsem omenjena vprasanja.

Konferenca ne bo uspela, ce v
razpravi ne bo sodelovalo vecje

Tako je bilo med prvo redno
sejo novoizvoljenega tovar-
niskega komiteja ZMS

v

Zakiiutki letne konference naSe
miadine in njen program

ve kako udinkovito.

Da ne bi s tem $e kar nadalje-
vali, bomo odslej redno v caso-
pisu sproti govorili in pisali o
posameznih akcijah in problemih
v nasi organizaciji. Ze v pred-
zadnji Stevilki smo napovedali
objavo nasega akcijskega progra-
ma. Iz tistih dokaj skopih besed
se da razbrati. da smo si zadali
zahteven in obsiren program dela
za konec tega in prihodnje leto.

Osnovni cilj organizacije ZMJ
je zainteresirati slehernega clana
nase organizacije za aktivno delo,
ga pritegniti kK uresnicevanju svo-
jih nalog ter tako wuresnicevati
nasa prizadevanja za nadaljnje
izboljsevanje standarda nasploh.
Da bi take nacrte res tudi do-
segli, bomo v naslednjih Sstevil-
kah ¢asopisa objavili vse na kon-
ferenci sprejete sklepe skupaj s
sprejetimi  nalogami . akcijskega

Kakor se spominjate, smo izdali po lanskoleini mladinski konfe-
renci posebno Stevilko casopisa »Savac.
naértu tudi po letosnji. Zal pa zaradi preobremenjenosti tiskarne
svojih namenov nismo mogli uresniciti, cetudi smo imeli vse po-
trebno gradivo pravocéasno zbrano. In Kker
dejstva, da je informiranost eden izmed osnovnih pogojev aktiv-
nosti in dejavnosti organizacije in njenih Clanov, potem postane
kmalu jasno, zakaj obdobje po zadnji letni konferenci ni bilo kdo

Prav tako smo imeli v

moramo izhajati iz

p[{)gl«.l['llgl
1. SKLEP: Aktualne nalogu. ki
so pred nami, so zelo tesno po-
vezane z nadaljnjo decentraliza-
cijo delavskega upravljanja. Gle-
(dalje na naslednji strani)

Stevilo udelezencev. Ker so pro-
blemi nakazani in ker so komu-
(dalje na naslednji strani)
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Zakal nismo izonolnili proizvod-
nega plana za mesec oktober ?

Ce bi nas vprasali,

voljivo. Kakor veste,

odpravili
proces.

Nasa ekonomska enota se deli
glede na proizvodne naloge v tri

oddelke. Ce damo vsakega pose- §

bej na reseto, lahko kaj hitro

0 éem bo razprav-
ljiala skupscina na
zasedanjus

V ¢etrtek, 7. novembra je bila
13. redna seja upravnega odbora.
Sklenjeno je bilo, da bomo kupili
in namestili v obratih avtomat-
ske naprave za ugoiavijanje pri-
sotnosti na delu, da bomo imeli
za novo leto prostih Sest dni, da
se odobri koordinacijskemu od-
boru za Sport in rekreacijo plan
sredstev in da se potrdi per-
spektivni program informativne
sluzbe. Vsi sklepi bodo predlozeni
v obravnavo in dokonéno potrdi-
tev Se mnaslednjemu zasedanju
skupscine kolektiva.

Ker bomo morali s prehodom
na 42-urni delovnik prihajati na
delo in odhajati z dela tako, da
bomo  na svojih delovnih mestih
delali poln delovni cas — razen
odmora, bomo namestili na vec
mestih po obratih posebne avto-
matske naprave, ki bodo registri-
rale prisotnost zaposlenih na delu.
Te naprave bodo zigosale na po-
sebne kontrolne kartoncke cas
prihoda na delo in ¢as odhoda z
dela, dobljeni podatki pa bodo
sluzili knjigovodstvu osebnih do-

hodkov za izkaz prisotnosti na
delu pri obrac¢unu osebnih do-
hodkov. Hkrati s temi avtomati

bomo namestili po oddelkih elek-
tri¢cne ure. Stroski za nakup in
namestitev registrirnih naprav in
elektri¢nih ur bodo znasali okrog
6 milijonov dinarjev.

Za novoletne praznike bomo
imeli prosto od torka, 31. decem-
bra do nedelje, 5. januarja. Na-
mesto torka bomo delali v nede-
ljo, 29. decembra — dopoldanska
izmena za dokoncevanje in od-

(dalje na naslednji strani)

Veterna politicna Sola prl DU
ie odprta za vse

Pretekli petek popoldne se je
pri¢ela na kranjski gimnaziji ve-
¢erna politi¢na Sola. V uvodnem
predavanju prvega cikla so slu-
Satelji obravnavali svetovne nazore
in 8e posebej marksizem. Preda-
val je dr. Marjan Ogrizek. Tako
se je pricelo Stirimese¢no nacértno
izobrazevanje s predavanji, raz-
govori, seminarskimi nalogami,
ki naj omogod¢i udelezencem raz-

Siritev pogledov na na$ sedanji
razvoj, podrobnej$e seznanjanje s
programom Zveze Komunistov Ju-
goslavije in jim da sposobnost
uporabljati izku$nje pri konkret-
nem delu v svojih podjetjih.
Sam program, ki zajema z va-
jami in razgovori osemdeset ur in
to dvakrat tedensko od 16. ure
naprej kaze na vrednost Sole.
(dalje na naslednji strani)

oktober v pnevmatikarni I, bi morali odgovoriti,
smo plan,
skrajiani delovni ¢as, povecali za dobrih 14 odstotkov. Zato izvrsi-
tev s 93,44%; niti ni tako slaba, kot morda na prvi pogled kaze.
Skoraj bi si upal trditi, da se da narediti Se dosti vec,
nekatere pomanjkljivosti,

kako smo izpolnili proizvodni plan za mesec

da $e kar zado-
pripravljajo¢ se za prehod na

¢e bi

ki ovirajo nemoten delovni

" PNEVMATIKARNA 1

ugotovimo, zakaj proizvodnega
plana ni dosegel in kaj bomo mo-
rali ukreniti, da se podobne stvari
v bodole ne bodo dogajale vec.

Eden nasih najmoénejsih od-
delkov so veloplas$c¢i. Plan
je bil izpolnjen le 93,01 odstotno,
saj smo naredili namesio plani-
ranih 91.260 samo 84.980 velopla-
Ec¢ev. Glavni vzrok za izpad je bi-
la obolelost konfekcionerk in vul-
kanizerjev, delno pa tudi zastoji
vertikalnega stroja. Odsolnost
obolelih konfekcionerk nas je pri-
krajsala za 3.030, odsotnost vul-
kanizerjev pa za 1.512 veloplascev.
K temu moramo dodati izgubo
720 veloplaséev zaradi popravija-
nja vertikalnega stroja in vzroki
za izgubo 5.262 veloplaséev so na
dlani. Pristejmo Stevilo izdelanim
veloplaséem, pa dobimo 90.242 ko-
sov ali izpolnitev plana z 98,88", Za-
to bomo morali v bodoce zaposliti
Se eno ali dve rezervni  delavki, ki

bi v primerih odsotnosti konfekcio-
(dalje na naslednji strani)

Pretekli teden je skupina tri-

desetih ¢lanov kolektiva obi-
skala delovni kolektiv pirotske
tovarne gumijevih izdelkov »Ti-
gar«. O tem, kaj so nasi tam vi-
deli, berite na drugi strani, pri-.
C¢ujoca fotografija pa kaZe naSo
skupino, fotografirano pred pi-
rotsko zeleznisko postajo

942 ton izdelkov
v oktobru in samo
832 ton do leto-
Snjega plana

V mesecu oktobru smo nare-
dili 942 ton gumenih izdelkov
ter s tem izvrSili Ze 90,54 "%
letoSnjega proizvodnega nadr-
ta., Ce ne bomo imeli kakih
posebnih  zastojev v prihod-
njih dneh, smemo racéunati, da
bomo v prvih dneh decembra
ze izvrsili leto$nji plan 8.800t
izdelkov.

Zanimiva sta podatka o iz-
vrsitvi proizvodnih obveznosti
v mesecu oktobru — osnovni
proizvodni pan smo izvrsili
114,38 9,, operativnhega pa
98,55 %. Pri tem pa moramo
opozoriti, da smo, pripravija-
jo¢ se na. 42-urni delovnik,
operativni plan za oktober po-
vecali glede na povpreino me-
setno proizvodnjo od 1. 10, 1962
do 30.9.1963 za 16,54 .

Podrobnej$o amalizo in oce-
no proizvodnje v okiobru bo-
mo chjavili v naslednji Stevil-
ki naSega casopisa!l
\ J
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Kje so bile subiektivne sile?

@® Morda mi bo kdo oéital, da je vprasanje v naslovu preostro za-

sploh zaobsezeno.

O pripravah za prehod na 42-
urni deiovnik govorimo na se-
stankih, piSemo v c¢asopisu, pri-
povedujemo po delu doma iid.
Precej ljudi si Ze nekaj tednov
na vse kriplje prizadeva pripra-
viti organizacijske izpopolnitve,
da bomo v proizvodnji vedeli, ko-
liko posamezni oddelki res zmo-
rejo, kdo odgovarja za planira-
nje, kdo za pripravo in kdo za
lansiranje proizvodnje. Marsikje
Se niti ni jasno, kdo pije, kdo
placa, ali kateri organ upravlja-
nja naj o kaki stvari odlo¢a, Pri-
zadevajo si razviti sodobnejso
obliko organizacije dela in uprav-

stavljeno. Toda, ¢e prav razumem pojem »subjektivne sile« znotraj
okvirov podjetja in ¢e prav razumem njihovo viogo zlasti v ¢asu,
ko reorganiziramo vrsto dejavnosti, da bomo lahko z novim letom
uvedli 42-urni delovaik, pctem je vprasanje utemeljeno. Gre nam-
re¢ zato, da govorimo o »subjektivnih silah«
druzbeno-politicnemu in ekonomskemu gibalu, ki naj nas opozarja
na dolo¢ene probleme, pojave in naloge v podjetju. Prav bi bilo,
da se ¢imprej pogovorimo o tem, kdo in kaj je s tem pojmom

kot nekak3nemu

ljanja v podjetju in ¢e smo posteni,
priznajmo, da tako delo ni lahko.
No, pred nedavnim so bili pri-
pravijeni prvi, Ze precej nadrob-
no razviti predlogi za reorgani-
zacijo nekaterih tehnic¢nih sluzb.
Med sefe ekonomskih enot, med
vodje raznih strockovnih sluzb, po
sindikalnih - pododborih in vod-
stvom tovarniske  organizacije
Zveze komunistov ter Zveze mla-
dine so bili razdeljeni razamljivo
napisani predlogi. Komisija, ki
ji je upravni odbor poveril pri-
pravo celoinega predloga, je upra-
viceno pricakovala na pred-
(dalje na naslednji strani)



( Jozetu
Globocniku
V Spomin

Pred desetimi dnevi nas je
presunila vest, da je 4. novem-
bra umri v Sentjerneju na
Dolenjskem nas$ nekdanji, se-
daj ze upokojeni sodelavec
Joze Globo¢nik, V nasem pod-
jetju je delal od leta 1939 do
leta 1957. Bil je vulkanizer v
tehni¢nih izdelkih. Bil je tudi
vseskozi ¢lan nasega prosto-
voljnega gasivskega drustva in
kot izprasani gasivec vedlkrat
pomagal v resevalnih akcijah.

Pokojni
Joze
Globoénik

Joze je bil dober delovni to-
vari§, vedno pripravlijen vsa-
komur pomagati v sili, vsako-
mur, ki je pomoé¢ potreboval.
Ko je odhajal od nas v zaslu-
zeni pokoj, smo “mu zaZeleli
vse majboljse. Na prelepem
Dolenjskem si je zgradil skro-

men domek. Toda zahrbina
bolezen je nacela njegovo
zdravje, Vsa zdravniSka po-

mo¢ je bila zaman. Klonil je
in mi smo se lahko samo Se
poslovili od njegovih posmri-
nih ostankov.

Pokojnik je zapustil Zeno in
Stevilne prijatelje. V nasem
podjetju se ga bomo Se doigo

spominjali!
o 7

Vecerna politicna
Sola pri DU je
odpria za vse
(nadaljevanje s 1. strani)
Uéni naért je razdeljen na Stiri
podro¢ja. Ta so marksizem kot
svetovni nazor, socializem kot sve-
tovni proces, druzbeno-politicna
ureditev SFRJ in ekonomski si-
stem in ekonomska politika SFRIJ.

Znacilnost letoSnje vecerne po-
liti¢ne $ole je to, da so posamezna
predavanja odprtega tipa in da jih
more poslusati, kdor koli si to
zeli. Uspeh Sole zavisi v veliki me-
ri od njenih slusateljev, vendar
tudi izbor predavateljev zagotav-
lija njeno kvaliteto. Predavajo
namre¢ znani kranjski strokovnja-
ki za posamezna podrocja in aktiv-
ni druzbeno-politi¢ni delavci, kot
so' dr. Marjan Ogrizek, Rudi Bal-
derman, Zvonimir Zalar, Stane
Bozi¢, stefan Kadoic itd.

Kogar zanima sam program
Sole, naj si ga ogleda na zidnem
listu. Predavanja so vsak torek in
petek v prostorih kranjske gim-
nazije. Pridite in pridruZite se
nam! C¢im ve¢ nas bo, tem laze se
bomo pogovorili o vseh vprasa-
njih, ki nas teZe ter razcistili ne-
jasnosti in probleme!

BORUT SNUDERL

Zakljucki letne konference nase ™

miadine in njen program

(nadaljevanje s 1. strani)
de na to, da sta gospodarski raz-
voj in nadaljnja decentralizacija
delavskega upravljanja dolgotraj-
na procesa, mora biti tudi delo
organizacije ZMS aktivno vklju-
¢eno v tak razvoj. Sleherni mla-
dinec se bo moral boriti za ure-
snicitev pristojnosti samoupravnih

organov in za dosledno uresni-
cevanje sprejetih  sklepov. Na-
daljnji razvoj samoupravljanja

mora organizacijsko osamosvojiti
proizvajavca, da lahko res samo-
stojno dela ter odlo¢a o posamez-
nih vprasanjih. Pri tem bo mo-
rala organizacija ZMS odigrati
svojo uéinkovito vlogo; zlasti se,
ko bodo pred nami volitve v no-
ve samoupravne organe. Stremeti
moramo za pravocéasno pripravo
in usposobitvijo kadra ter za pra-
vilnim organizacijsko - Kkadrov-
skim resevanjem tega pomemb-
nega vprasanja. Z zagotovitvijo
sposobnega kadra za omenjene
organe bomo delno spremenili
organizacijsko in metodolosko do-
sedanje delo samoupravnih orga-

nov, kar bo pospesilo pravilen
razvoj nasega samoupravnega si-
slema.

AKCIJSKI PROGRAM:

@® Analizirati je treba konkret-
no delo in organizacijo dela sa-
moupravnih organov ter stalno
spremljati celoten razvoj in spro-
ti opozarjati zlasti mladince, kako
naj bi se vkljucevali v odprav-
ljanje dolo¢enih pomanjkljivosti.

@ Pripravijeno anaiizo obrav-
navati na tovarniskem komiteju
ZMS ter zavzeti dolocena stalisca,
ki naj bodo napotilo organizaciji
pri nadaljnjem delu.

® Pripraviti gradivo o pristoj-
nostih organov in njihovih ¢la-
nov, o njihovih pravicah in dol-
znostih, gledano skozi statut pod-
jetja.

® O pripravljenem gradivu raz-
pravljati na tovarni$skem Kkomi-
teju ZMS ter o vsem materialu
razpravljati na proizvodnih kon-
ferencah.

@ Organizirati razpravo o moz-
nostih in nacéinih dela ter sodelo-
vanja slehernega proizvajavca v
sistemu delavskega upravljanja.

® Pravocasno je treba priceti
pripravljati in vzgajati kader, ki
bi naj kandidiral za bodoce orga-
ne upravljanja. Vzporedno s tem
je treba skrbeti za njegovo izo-

Priblizno tako bodo izgledali
avtomati za registriranje pri-
sotnosti na delu

v

Za pravilen telefonski pogovor gre

Kolikor mi je znano in tudi po-

" sledica logi¢nega zakljucka odno-

sov pri posluZevanju telefonskih
aparatov za hitro sporazumevanje
s sodelavei je po mojem mmnenju
tole:

Kadar zazvoni telefon, pomeni,
da nekdo kli¢e. Kakor hitro dvig-
nemo slusalko in sogovorniku na
drugem koncu Zice povemo, kdo
je pri telefonu, bo Ze vedel, ali je
pravilno poklical in se povezal z
zaZzeleno osebo. Zelo neslano, se
manj potrebno je pa sprasevati,
kdo klice. Smatram, da to sploh
ni interesantno. Tako je na primer
za tajnico v neki sluzbi povsem
dovolj, da di iskane informacije
ali da posreduje nadaljnjo zvezo.

S tem je ves njen trud hvaleino
opravljen!

Tako smatram, da je najprimer-
neje! Vsebina tistega clanka v
nasem c¢asopisu, ki je o tem vpra-
Sanju tudi Ze spregovoril, pa se
mi zdi napa¢na ali vsaj zelo ne-
prakti¢na! F. Kusejl

Ker kaze da se pogledi nasih
bravcev glede nadina telefonira-
nja precej razlikujejo, vabimo k
razjasnitvi vpraSanja ostale brav-
ce. Veseli bomo vsakega pojasnila
in pripombe. Ce prav razumem
sodobne nacine medosebnih stikov
po tehni¢nih komunikacijskih sred-
stvih, potem je pisec danasSnjega
prispevka le nekoliko preozek!

UREDNIK

brazevanje in
taksno delo.
® Analizo o metodah in nacinu
dela samoupravnih organov, ki jo
bo pripravil klub mladih proizva-
javcev, je treba Studijsko pro-
uciti ter predlagati skupscini ko-
lektiva oziroma komisiji za izde-
lavo statuta nove organizacijsko-
metodoloske oblike dela samo-
upravnih organov, Ki bodo omo-
gocile Se bolj decentraliziran si-
stem sodelovanja in soodlo¢anja
vseh proizvajavcev.
TOVARNISKI KOMITE ZMS

usposabljanje za

Ogiedali smo si

e

E
%
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Zakaj nismo izpoinili proizvod-
nega plana za mesec oktober ?

(nadaljevanje s 1. strani)

nerk zaradi bolezni ali kaj podob-
nega vskocili, sicer pa opravljali
dela po potrebi drugje, na primer
pri konfekciji velozracnic.

V tem oddelku je problem zase
tudi sam vertikalni stroj. Zaradi
okvar ni obratoval v oktobru 117
ur! To pomeni, da je bil en dela-
vec brez dela polnih 14 delovnih
dni. Skrajni ¢as je ze zato, da bi
kupili nov vertikalni® ali nov dia-
gonalni stroj. Opozoriti moram,
da trpijo zaradi zastojev na racun

dali smo si tovarno ,Tigar® v Pirotu in iz-
meniali izkusnie s tamkajSnjimi delavci

V nedeljo, 30. novembra zveCer smo se kljub dezju zbrali na
kranjski Zelezni$ki postaji vsi tisti, ki nas je upravni odbor dolo¢il,
da si bomo v treh dneh ogledali pirotsko tovarno gumijevih izdelkov
»Tigar«. Voznja tja je trajala polnih 16 ur in je bila kljub rezervira-

nemu vagonu vse prej

kot udobna. Ker smo se vozili prakti¢no

skoroda ves ponedeljek, smo si po prihodu v Pirot najprej odpoc¢ili

ter se temeljito prespali.

Pirot po Stevilu prebivavcev ne
zaostaja mnogo za Kranjem, je pa
sicer raztegnjen. Sedaj ga ureju-
jejo po kompleksnem urbanistic-
nem nacrtu, saj si domacini moc-
no prizadevajo narediti iz njega
sodobno industrijsko mesto.

V torek dopoldne smo si ogle-
dali oba obrata — starega in no-
vega. Prvi je e v mestu in se je
razvil iz nekdanjega obrata za iz-
delavo gumenih cevljev in Se ne-
katerih drugih presanih izdelkov.
Sedaj izdelujejo v njem poleg teh
e penasto gumo, v njem pa je
tudi Se sestavijalnica in valjarna.

\4

Ker tega obrata ne morejo vec
Siriti, so leta 1959 zgradili novega,
sodobnejsega izven mestz. V njem
je danes pretezni del vse proiz-
vodnje.

V starem obratu smo videli se-
stavljalnico, valjarno, gumiranje
tekstila, izdelovanje gumijevih
opank, presanje penaste gume ter
izdelovanje nekaj presanih izdel-
kov. Imajo $e stare stroje podob-
no kot pri nas v obratu I. Le ne-
kaj pres je ze novih. V tem obratu
je zaposlenih 1300 ljudi. To zato,
ker je v njem Se tudi vsa dejav-
nost strokovnih sluzb in zato, ker
zahteva proizvodnja opank ter

Pogled na obrat II podjetja »Tigar« in skupino nasih sodelavcev,
ki so si pretekli teden ogledali tamkajsnje proizvodne oddelke

0 ¢cem bo razprav-
ljala skupscina na
zasedanju

(nadaljevanje s 1. strani)
premo izdelkov, popoldanska in
nocna pa za cisCenje prostorov.
Sreda in detrtek, to je 1. in 2. ja-
nuar sta drzavna praznika. Na-
mesto petka, 3. januarja bomo
delali isti mesec namesto ene iz-
med sobot, ki naj bi bila sicer
prosta, sobota, 4. januarja pa bo
ena izmed prostih sobot. V torek,
31. decembra bodo delali kot nad-
urno delo samo ¢lani posamez-
nih in centralne inventurne komi-
sije in to v dopoldanskem casu.

Upravni odbor je poslusal tudi
potno porocilo inz. Svetislava
Maksina, ki je bil pred nekaj ted-
ni v Angliji zaradi uvajanja ne-
katerih novih proizvodnih po-
stopkov. Zanimivo je, da so mu
Anglezi pojasnili vzroke prehitre-
ga staranja moped plas¢ev. Tam-
kajsnji strokovnjaki pravijo, da
so pri njih ta problem Ze zdav-
naj odpravili, ker dodajajo zme-
sem antioksidante in antiozonan-
te. Ce se bomo torej drzali nji-
hovih predpisov tudi mi, potem
neviecnosti z moped plas¢i ne bo
vecd:

O perspektivnem planu infor-
mativne sluzbe smo vas v kratkem
e seznanili v zadnji Stevilki ca-
sopisa, o bodo¢i politiki razvija-
nja rekreacijske dejavnosti v na-
Sem podjetju pa berite na zad-
nji strani.

Skornjev Se precej roc¢nega dela.
Po splosnem ogledu smo se raz-
delili v interesne skupine in se Se
posebej zanimali za vprasanja z
nasih delovnih podrocij. V starem
obratu imajo tudi laboratorij.

V novem obratu je zaposlenih
le 400 ljudi. Stavbe so prostorne
in sestavljajo poleg proizvodnih
prostorov $e jedilnico, kuhinjo
ter vse druge pomozne obrate. V

proizvodnih oddelkih imajo dva
mikserja za ¢rne zmesi ter se-
stavljalnico. Pretezni delez vse

proizvodnje se odvija v pnevmati-
karni, kjer imajo nove in sodobne
konfekcijske in vulkanizacijske
stroje. Njihov razpored je podo-
ben razporedu v nasem obratu Il.
V oddelku pnevmatikarne imajo
tudi kalander za gumiranje kor-
da ter stroj za brizganje protek-
torjev. Tako imajo resen problem
transportiranja gumiranega blaga
in korda ter brizganih protek-
torjev. Potek dela je enak kot pri
nas, se pa v nekaterih malenko-
stih nekoliko razlikuje. V pnevma-
tikarni imajo tudi »Bagomatic«
vulkanizacijske prese in »Herbertt«
konfekcijske stroje. V sosednjem
manjsem oddelku izdelujejo 3e
klinasta jermena. Ta konfek-
cionirajo ro¢no ter vulkanizirajo
na kalupih, le vecje v etaznih pre-
Sah. V istem oddelku tudi pre-
gledujejo in paketirajo avtozrac-
nice ter nekaj rivalit cevi. Imajo
samo en opletilni stroj ter en
konfekcijski stroj.

V najkrajsem casu bodo pnev-
matikarno, cevarno ter oddelek

za tehnicne izdelke razsirili. Re-
konstrukcija bo po predvidevanjih
konc¢ana leta 1965. Razmisljajo pa
7e o moznostih, da bi zgradili Se
tretji, modernejsi obrat.

Po ogledu celotne proizvodnje
smo se sestali v jedilnici podjetja
z njihovimi Sefi ekonomskih enot
osnovne proizvodnje in stranskih
dejavnosti. Pogovarjali smo se z
njimi in z njihovimi sodelavci ter
izmenjali delovne izku$nje. Govo-
rili pa nismo samo o proizvodnih
problemih, temve¢ tudi o delav-
skem samoupravljanju, o delu po-
litiénih in druzbenih organizacij,
o izdelavi statuta, o pripravah na
42-urni delovnik itd. Morda vas bo
zanimalo, da znaSajo v »Tigru«
povpreé¢ni mesecni osebni dohodki
22,000 dinarjev in da so mesecni
zasluzki tudi po 16000 dinarjev.
Seveda pa moramo pri tem pove-
dati $e to, da so tudi zivljenjski
stroski v Pirotu znatno nizji kot
pri nas. Zato so zahteve, da bi se
osebni dohodki v jugoslovanskih
gumarskih tovarnah izenacili, ne-
utemeljene ter nesmiselne.

Pred slovesom som se dogovo-
rili, da nas ob priliki gostitelji
obis¢ejo v Kranju. Narocili so
nam tudi, naj pozdravimo vse cla-
ne nasega delovnega kolektiva in
da nam zelijo pri delu Se mnogo
novih delovnih zmag 1n uspehov.

ALOJZ ZALAR

ZARADI KONFERENCE
RAZSIRJENA »SAVA«

Vsem bravcem sporocamo, da
bo izsla naslednja, to je 18. Stev.
nasega lista v povecanem obsegu
na Sestih straneh, ker bomo ob-
javili obsezno gradivo z nedeljske
letne tovarniske konference orga-
nizacije 7ZKS. Tako upamo, da
boste v najkrajem ¢asu seznanje-
ni z orjentacijo nadaljnjega dela
¢lanov Zveze komunistov v nasSem
podjetju ter njihovimi bodo¢imi
nalogami!

Ce ne bomo prevec

okvar vertikalnega stroja tudi
ekonomske enote, za katere pri-
pravijamo na njem polizdelke!

Poglavje zase je tudi oddelek
velozraénice, ki je plan iz
vriil le 89,00°,. Namesto planira-
nih 75.600 velozraénic smo izdela-
li le 67.285 kosov. Virok ti¢i pred-
vsem v slabih zmeseh! V zacetku
meseca je primanjkovalo kavéuka
I. kvalitete, zato smo dodajali
slabsega. Ta je imel dosti ve¢ tu-
jih telesc, zato je bila kvaliteta
izdelkov precej slabsa! Tako ni
padla samo proizvodnja, temved
tudi kvaliteta! Ce pa bi bile vse
izdelane velozraénice kvalitetne —
take, kakrsne morajo biti, bi jih
naredili toliko, da bi plan celo
presegli za poldrug odstotek! Ja-
sno je potem, da s€ bomo morali
zapiciti v kvaliteto zmesi, kajti
samo dobre zmesi nam bodo omo-
gocale redno izvrsevanje planskih
obveznosti.

Se najbolje se je odrezal odde-
lek avtoplaséi, ki je dosegel
plan 98,30 odstotno. Namesto pla-
niranih 3.780 smo naredili 3.716
kosov. Zaradi popravljanja ce-
ljustne prese je izpadlo 40, zaradi
pomanjkanja suroveev pa 19 avto-
plaséev. Ce te izgube ne bi bilo,
bi plan izvrsili 99,6°,, kar bi bil
lep uspeh. Ostali izpadi pa so bili
zaradi slabe kvalitete izdelkov ter
zaradi vulkanizacije ogrevnih dus
za pnevmatikarno II.

V planu smo imeli tudi 1.080
plaséev za samokolnice. Zal pa
jih nismo mogli narediti, ker je
hlaénica za vlecenje protektorja
v popravilu. Izpadlo je tudi 1.890

A

zracnic za samokolnice, ki jih ni-
smo dobili iz pnevmatikarne II,
ker je tamkaj$nji brizgalni stroj
za brizganje avtozraénic stood-
stotno zaseden. Ce se hocemo iz-
padom izogniti, bomo morali najti
primerno resitev. Pozabiti pa tu-
di ne smemo, da z izpadi zniZzu-
jemo osebne dohodke vulkanizer-
jem avtoplascev.

Omeniti moram Se 436 rezijskih
ur v mesecu oktobru zaradi za-
stojev. To pomeni, da en delavec
ni delal 54 delovnih dni! Tudi tu
je moZno marsikaj prihraniti in
pomagati k povedanju produk-
tivnosti ~— osnovnega pogoja za
uvedbo 42-urnega delovnika!l

MIHAEL CUHALEV

0 tem naj bi razpraviiali na redni
letni tovarniSki konferenci ZKS?

(nadaljevanje s 1. strani)

nisti o njih ze govorili na letnih
konferencah osnovnih organizacij
ZKS pred Stirinajstimi dnevi, je
prav, ¢e se za razpravo pripravi
¢im vec udelezenceyv.

Na konferenco vabimo tudi ne-
¢lane Zveze komunistov, Ki naj
bi tudi sodelovali s svojimi pri-
pombami in mislimi v razpravi.

O pripravah na jutriSnjo kon-
ferenco je razpravljal v cetrtek,
7. novembra tovarniski komite
ZKS in med drugim sklenil, da
bi povabili na konferenco tudi
predstavnike tovarniskih organi-
zacij Zveze komunistov vseh vec-
jih jugoslovanskih gumarskih pod-
jetij, kot na primer iz »Tigra« v
Pirotu, »Borova«, itd. Seveda pa
so bili povabljeni tudi predstav-
niki tovarniskih organizacij Zveze
komunistov vseh vecjih kranjskih
podjetij. Konferenci bosta priso-

odlasali, bomo

lahko dom v Crikvenici letos obnovili

V predzadnji Stevilki nadega Casopisa smo precej podrobno spre

govorili o tem, kako nameravamo

preurediti in razdiriti nas§ pocitni-

&ki dom v Crikvenici. Ker so se od takrat dolofene stvari ze spreme-
nile, je prav, ée vas z novimi predlogi takoj seznanimo.

Kompletni projekt za razsiritev
nadega doma in ureditev zelenega
pasu pripravija Projektivio pod-

jetie Kranj. Izdelan bo do konca
tega meseca. Pri izdelavi sodelu-
Rezanje tesnil na motoréku

v EE tehniéni izdelki

v

jejo urbanisti iz Crikvenice, saj
se je treba sprico vse hitrejsega
razvoja turizma v tem kraju pri-
lagoditi zahtevam urbanisti¢nega
naérta. Strokovnjaki namre¢ meni-
naj dom preuredimo in razsirimo
tako, da bodo povetane zmoglji-
vosti zadosc¢ale za dalj$e obdobje.

V naértu, ki ga sedaj priprav-
ljajo, bo predvidena razSiritev

. kuhinje in prostorov skupne upo-

rabe. Dograditi nameravamo ob-

i jekt, kjer bodo kletni prostori,
@ skladisce za kurjavo in skadisce

za shranjevanje hrane, pijace itd.
V pritlicju je predviden prostor
za upravnikovo pisarno in preno-
¢id¢e ter ena soba za spalnico
osebja v domu. Predvidena je tu-

& di razdiritev jedilnice ter terase

za nadaljnih Stirideset sedezev. V
prvem nadstropju *pa bi dozidali
$e dve troposteljni sobi. Tudi o
nadomestilu 7e precej iztrosenih
ter dosti neudobnih wekend hisic

¢ bo treba razmisliti.

V kolikor bomo na skupscini
predlagani projekt odobrili, lahko
do prihodnje sezone vse dopolnit-
ve in izboljSave Ze uresni¢imo!

PETER ZIGANTE

stovala Mirko Zlatnar, &lan CK
ZKS in Ivan Kr¢, sekretar obcin-
skega Komiteja ZKS Kranj.

Glede na pomembnost konfe-
rence pric¢akujemo polnostevilno
udelezbo!

STEFAN HORVAT

Prvi koraki k boljsi
organizaciji...

V torek, 12. novembra je raz-
pravljal upravni odbor o predlogu
nove organizacijske sheme pod-
jetja in o reorganizaciji nekdanjin
tehniénih sluzb. Predlozeno gra-
divo je bilo tako obseino, razpra-
va pa tako bogata, da je seja traja-
la z nekaj odmora polnih devet
ur. Upravni odbor je predlog spre-
jel. Posebna komisija bo sedaj
posamezne dele na drobno obde-
lovaia, informativna sluzba pa bo
pripravila gradivo tako, da bo po
objavljanju posameznih delov v
Casopisu, v »informatorju« ter na
druge nacine celotnemu kolektivu
razumljivo!

.7"
13

po Kornatih **

Je mar sploh e éudno, da imamo zastoje v proizvodnji in obrat-
ne nezgode, &e takole oviramo hiter in varen transport

Kie so bile subjektivne sile?

(nadaljevanje s 1. strani)
lozene zamisli pripombe, dodatne
predloge, ugovore itd. Casa je bi-
lo dovolj. Minil je teden, minilo
je deset dni, predloga ali ugo-
vora nobenega. Potem je inter-
veniral predsednik upravnega
odbora. Pri glavnem direktorju se
je sestal skupek nasih proizvod-
nih operativeev in strokovnjakov.
Objubili so, da bodo do dolocene-
ga roka prestudirali predlagano
reorganizacijo. A Zal, rok je pote-
kel, predloga -pa $e¢ nobenega. Iz-
jema je edino organizacija Zveze
komunistov, ki je predlog obrav-
navala in pregledala dolo¢ene do-
polnitve!

Oh, da! Skoraj bi bil pozabil.
se nekdo je dal pripombe. Ker so
nastale v glavah nasih mladincev,
jih moda ta ali oni skepti¢no oce-
njuje. In vendar to, ¢e so vse

wZahtevnost dela me je primorala,

da sem se pred leti

vpisal na

gumarski oddelek tehniske Sole!!*

»Ce po pravici povem«, mi je pripove- |
doval Janez Klemenci¢ o sebi, ko sem ga
vprasal po vzrokih za $tudij na tehnidki
gumarski $oli v Kranju, »me je primoralo
delo samo. V tovarno sem prisel po kon-
gumarski Soli.
Potem sem delal nekaj ¢asa v premazo-
valnici in pnevmatiki, leta 1960 pa postal
izmenski delovodja v valjarni I. Bolj ko
razne proizvodne
probleme, bolj sem &util pomanjkanje teo-
retskih osnov iz gumarske tehnologije, ke-
mije in gumarskega strojeslovja. Zato tudi
ni ¢udno, ¢ée sem se med prvimi vpisal v
gumarski oddelek tehniske Sole Ljubljana.
Sedaj sem vesel, da sem S$tudij uspesno
konéal. Seveda pa nameravam Studirati Se
na gumarskem oddelku Visje tehniske Sole

¢ani triletni industrijski

sem skusal razvozlati

Maribor . ..«

Janezova pot v gumarski poklic
je kar zanimiva. Ko je Se Zivel s
stardi na Stajerskem, si ie zazelel,
da se izuci za nek poklic. Ocetu to
ni bilo pogodu, ker je hotel, da
bi sin ostal doma na kmetiji. Ne
da bi dosti pomisljal, je zato Ja-
nez leta 1949 pobegnil od doma k
sestri v Kranj in se vpisal v in-
dustrijsko gumarsko solo..

Ko sem ga vpra$al, kako je bilo
kaj med zagovarjanjem diplom-
ske naloge konec novembra, je
odgovoril:

»Téma moje naloge je bila do-
lo¢itev realnega prihranka mate-
riala pri gumiranju avtokorda v
obratu II z izotopskim merilni-
kom in brez njega. Moj mentor
inZz. Bruno Skumavc mi je sveto-
val, ¢e kaj ni bilo jasno, zato sem
bil na zagovor kar dobro priprav-
ljen. Le, ko sem bil vpraSan, naj
povem razliko med alfa, beta in
gama zarki pri radijskem sevanju,
se mi je malo zataknilo.«

No, 8lo je vse v redu in Janez
je enega svojih zivljenjskih ciljev

i
an

Gumarski tehnik Janez
Klemendi¢ iz Valjarne I

7e dosegel. Zelja po nadaljnjem
strokovnem izpopolnjevanju pa
mu ne da miru. Upamo, da mu
bomo lahko ¢ez dve ali tri leta
Zestitali, ko bo postal eden izmed
nasih gumarskih inzenirjev!

Spominska plosc¢a v obratul
na Dan mrtvih

umestne in sprejemljive, niti ni ta-
ko vazno. Dejstvo je, da se je spet
mladina prva lotila neke konkret-
ne in vazne naloge. Da, to je po-
novitev tistega, kar smo doziveli
letos na pomlad, ko je mladina v
akciji za povedanje produktivnosti
s konkretnimi uspehi dokazala,
kaj je mogoce narediti, ¢e se na-
mesto govori¢enja pljune v roke
in prime za delo!

Ce se sedaj Se enkrat ustavim
pri vprasanju, kdo in kaj naj
bi bile »subjektivne silex, mislim
da bi bil odgovor ze laZji.

Menim, da so ustvarjavci pred-
loga za reorganizacijo podjetja
pojem pravilno razumeli in gra-
divo razdelili med nosivce »sub-
jektivnih sil«. Kaze pa, da so te
tudi tokrat zatajile. Sicer se ne
bi neposredni proizvajavci po eko-
nomskih enotah pritozevali, da
jim najnovejsi predlogi za reor-
ganizacijo priprave proizvodnje in
drugih tehni¢nih sluzb niso znani.

Tako je sedaj. Preprican sem,
da se pri teh in podobnih ugoto-
vitvah ne bomo zaustavili. Ce smo
zamudili pretekli teden, poskusi-
mo v tem tisto nadoknaditi. Moz-
nosti, da po kolektivih ekonom-
skih enot materiale preanalizira-
mo, so. Le »subjektivne sile« naj
odigrajo svojo vlogo!

DUSAN REBOLJ

Komisija za izume in tehni¢ne
izboljsave sporo¢a vsem raciona-
lizatorjem in predlagateljem teh-
pi¢nih izboljsav, da je zadnje case
registrirala in dobila v obravna-
vo predloge z naslednjimi Sifra-
mi: X-100/5 od 4.10.1963, X-100/6
od 11.10.1963, X-100/7 od 14.10.
1693, X-100/8 od 15. 10. 1963, X-100/9
od 16.10.1963, X-100/10 od 17.10.
1963, X-200/7 od 17.10. 1963, X-100/
11 od 18.10.1963, X-100/12 od 18.

fopke cuvetja in prizgali svece.

kov, pripraviil kratek komemorativ i

Pa $e nekaj besed
o kavi in caju

(nadaljevanje s 1. strani)

Ne mishim  kritizivati, toda
ono drzi! Kava in éaj, ki stojita
ere in wre v cevi od rezervoar-
jev v kithinji do tocilne celice na
elancu, se kmalu skisa. Ker je
neuFitna, jo vsakdo, ki pride
ponja, naiprej fzdatno kolidino
iztoli. Ker pribajajo tako eden
za drugim in vsakdo mishi, da je
v cevl postana ° tekoCina, pac
vsakdo odlije nekaj litrov v
izliv. Koliko kave gre potem v
Kobkro, st lahko sami mislite!?

Pred leti so pripravljali za
nofno izmeno Erno kavo, ki ji je
bila dodana prava kava. Vsak
tlan kolektiva je dobil za noéno
delo po litra in wvelina je bila
zadovoljna. Vsaj pritozb ni bilo.
Danes pa me zanima, kaj bi od-
govonili ¢lani kolektiva o kvali-
reti kave in Caja, e bi izvedli
med njimi anketo!

Zavedati se moramo, da pri-
spevamo za kavo in &aj sredstva
vsi iz svojih osebnib dobodkov.
Je mar potem wvseeno, fe lzlite-
mo wvsak dan sto ali dvesto litrav
tekotine v kanal ali fe zauvrie-
mo nekaj tisolakov?

MIHAEL CUHALEV

)i Komisija za izume in tehniCne
|izboljSave je nrejela...

10. 1963, X-200/2 od 21. 10. 1963,
X-100/13 od 22.10.1963, X-100/15
od 24.10.1963, X-200/7 od 29.10.
1963, X-200/8 od 29. 10. 1963, P-133-6
od 7/11.1963 in X-200/9 od 8.11.
1963.

Ker je komisija spet dobila en
predlog s popolnoma mnovo Sifro,
prosi predlagatelje, naj se poslu-
7uje enotnega obrazca .Poljubno
Stevilo izvodov je vsakomur na
voljo pri dezurnem vratarju.

Za Dan mrtvibh smo se spomaili tudi padlh boreev — clanov
nafega delovnega kolektiva. Njiho a imena labko preberete na spo-
minski ploséi pred vhodom v posl ple obrata I.

Nasih junakov in procborcev se spomnimo vedkrat med letom,
tako twdi na Dan borca in na Dan ljudske vstaje. Toda tako lepo kot
letos za 1. november spominska pl iéa in okolica Se nista bili urejeni.
Leva fotografija to tudi potriuie. Za ureditev se moramo zabvaliti
nekaterim sodelavcem, seveda pa ne smemo pozabiti e ucencev z
osemletke »France Preferene, ki so se poklonili spominu padlib juna-

program ter polozili po plosé

Vsem za trud in pozornost naj ¢pia hvala!

Zgodaj zjutraj, bilo je nekaj
minut ¢ez cetrto, smo se do-
bili Drago, Ilja, Mitja in jaz na
kranjski avtobusni postaji. Rah-
lo je rosilo, zato smo bili kar
toplo napravljeni, Pa kako tudi
:, saj je bilo sredi septembra
in na Gorenjskem je sneg Ze
obelil vrhove dvatisotakov. Ca-
kali smo na avtobus in ugibali,
kaksne so zveze do Reke in na-
prej proti Zadru, Ne kranjska
in ne ljubljanska poslovalnica
mKompasa« nimata voznih redov
za avtobusni promet vzdolz ja-
dranske obale.

Sprevodnik, ki je zlagal nase
torbe, nahrbtnike in velik zavoj

Zivlienje med stolpnicami in tovarni$kimi dimniki, ob strojih
in delovnih mizah, sredi ropota in zadusljivega dima, ki ga bru-
hajo v orraéje Stevilne tovarne, postaja vse teZje in napornejse.
Delovne naloge, dogodki in nase navade nas odvajajo od spre-
hodov v naravo, od miru in sproséenja napetih zivcev. Se tistih
nekaj dni, ki nam preostanejo za odmor in poditek med letnim
dopustom, navadno ne znamo razumno izkoristiti. Silimo v le-
toviséa, v dopustniski vrvez, da bi si nabrali moéi za nadaljnje
delo, vradamo pa se utrujeni, dostikrat tudi nezadovoljni.

Da je mogole prefiveti dopust povsem drugace, vam odkri-
vamo svet miru in tiSine, svet med otoki in oto¢ki kornatskega
arhipelaga. Tjakaj mestni vrveZ Se ni prodrl...

groze¢ih harpun za podvodni
ribolov, nas je skoroda pomilo-
valno opazoval, kot bi se hotel
ponordevati: »Zima Ze trka na
vrata, vi pa na morje.. !«

Ljubljana, Se wvsa zaspana {n
meglena, pusta kot zna biti v
jesenskih dneh samo ona, je bila
kmalu za nami. Avtobus je na-
vol prazen rinil proti morju.
Nad Postojno se je pricelo ve-
dritj in ko smo se spustili od
Matuljev proti Reki, se je jutro
kepalo v modrini morja in neba.
Kratek postanek je bil kot na-
las¢ za zajtrk. Potem smo mo-
rali odsteti kar lepo napitnino,
da nam je sprevodnik avtobusa,
ki vozi od Reke do Zadra, sploh
vzel vso opremo in prtljago na
voz. Z. rezervacijo na postaji smo
si zagotovilj zadnje Stiri sedeze
v velikem pulmanu, s tem pa
seveda tudi prvi trening in na-
vajanje na guganje. To nam je
kasneje kar Kkoristilo, saj ni
imel nihfe tezav zaradi morske
bolezni.

Pot ob morju po Jadranski
magistrali mnogi Ze poznate.
Vsaj do Crikvenice. Ker sta se

Sofer in sprevodnik zamudila se na parnik »Makarska« ter po
pri razporejanju prtljage okrog dvourni voZnji mimo otokov
iestdeset potnikov, sta hotela Ugljana, Rivanja, Iza, Rave in
izgubljenth dvajset minut nado- Krknate na predvecer vrgli
knaditi. Brez prestanka smo hi- sidro v Saliju, ribiSkem meste-
teli, zavijali in se vazpenjali ter cu na juZnem delu Dugega

spusdcali pod Velebitom. Desno
pod nami je bil Vinodolski ka-
nal, v ozadju Krk, potem otoc-
ki Prvié, Grgur in Goli. Nismo
se ustavili za pocitek ne v
Senju in hiteli ob Velebitskem
kanalu vse do Karlobaga, V
tamkaj$njem motelu nam je
postalo jasno, ¢emu taka nagli-
ca. Sofer in sprevodnik imata
tam navado obedovati, zato ji-
ma tudi postanek dobre pol
ure ni bil predolg. Pot mimo
dolgega Paga je bila kmalu kon-
¢ana in v daljavi so se zarisali
obronki polotoka Kotari. Pri
Maslinici smo zavili doli na jug
mimo Novigradskega morja ter
po deseturni voznji prepotovali
okrog 322 kilometrov dolgo pot
od Kranja do Zadra.

Nasa pot do cilja in izhodi-
§¢a za krizarienje po Kornatih
— Salija na Dugem otoku — pa
e ni bila konc¢ana. Ukrcali smo

otoka. Tam smo uredili vse for-
malnosti in se spoznali z »bar-
hl_]((
kom trabakuline, krmarjem, ri-
bicem in kuharjem, ki nam je
omogocil
po kornatskih zalivih, prelivih,
otockih in naseljih.

v

Ivom Dominisem, lastni-

deset nepozabnih dni

(se nadaljuje)
Most

Novsko Zdrilo
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precen uspeh

V drugi polovici meseca okto-
bra so otvorili podreski kegljav-
¢i movo dvostezno kegljiste. K
otvoritvenim tekmam v horbenih
partijah in v mednarodnem slo-
gu so povabili kegljaske krozke
iz Kranja. Sodelovali smo tudi
predstavniki »Save« ter osvojili
kljub nepopolnosti mostva v bor-
benih partijah s 329 podrtimi keg-
jil cetrto mesto, v disciplini
63X 100 lucajev mesano pa z 2.153
podrtimi keglji Sele sedmo mesto.

Od nasega nastopa si kaj veli-
ko nismo mogli obetati. Iz mo-
stva sta izpadla Miro Ambrozic,
ki je bil zadrzan, in Avgust Po-
tudek, ki si jé poskodoval roko.
V borbenih partijah so se nasto-
pajota moStva razvrstila takole:
1. Iskra A 400, 2. Planika 374, 3.
Elektro Kranj 344, 4. SAVA 329,
5. Tekstilindus 320, 6. Iskra B
318, 7. Simon Jenko 305, 8. Gra-
dis Kranj 283, 9. Enotnost 259 in
10. Elektrarna Sava 253.

V mednarodnem slogu 6> 100
lu¢ajev pa so se krozki zvrstili
takole: 1. Iskra A 2.288, 2. Plani-
ka 2240, 3. Elektro Kranj 2.225,
4. Tekstilindus 2.221, 5. KK Bled
2206, 6. Iskra B 2.174, 7. SAVA

To je zmagovalna osmorica obrata I — Cicmil, Debeljak, Domin-
ko, Reiek, Zupan, Stare; Zorman in Bec — ki je premagala
mostvo obrata II s 3:2

Tudi v Podreti smo dosegli pov-

Sava 1.819 ter Gradis Kranj 1.783.
V mednarodnem slogu so nasi

tekmovavci zabelezili naslednje
rezultate: Ludvik Jakupak 383,

Marjan Grasi¢ 373, Joze Pogore-
lec 273, Nejko Toplak 371, Joze
Res 346 in Stane Vorsi¢ 307! Ce
bi nas zadnja dva tekmovavca ne
bi bila »pokopala«, kakor recemo
kegljavci, bi se seveda lahko
uvrstili nekje pod vrhom.
AVGUST POTUSEK

Za zakliutek pa Se poraz proti

 Siskis 7:14 (3:7

Zadnja tekma jesenskega dela
ljubljanske conske lige v rokome-
tu je bila za nas pravi ¢érnj dan.
Ni nam ponagajalo samo vreme.
Zatajili so nekateri standardni
igravei, zatajila je disciplina in
zatajil je tudi sodnik. Razumljivo,
da je tudi uspeh zatajil, pa smo
sretanje s TVD »Partizan« iz Si-
ske pri Ljubljani izgubili s 14:7
3

Sodnika Berganta iz Ljubljane
poznamo kot resnicno objektiv-
nega in odlo¢nega, v srecanju s
Sisko pa je imel slab dan. Do-
mace mostvo je oSkodoval veé-
krat, uwpam da ne namenoma.
Zal pa je bilo to povod, da so
nekateri nasi fantje »izgubili
Zivce«, kot se izgovarjajo, preko-
racili med igro meje dovoljenega
in bili zaradi raznih prekrikov
tudi nekajkrat izklju¢eni. Da so
bile njegove odlocitve res komaj
razumljive, naj navedem en sam
primer: Na$§ igravec Pirih je pre-
stregel nasprotno podajo in po-
begnil, vode¢ zogo proti golu go-
stov. V devetmetrskem prostoru
ga je dohitel njihov branivec in
ker ni mogel prepreciti strela, je
Pirtha spotaknil. Padel je in iz-
gubil Zzogo v trenutku, ko bi lah-

V pripravah na 42 urni delavnik bomo
morali predvideti tudi mozZnosti in
oblike za rekreacijo v prostih sobotah

V cetrtek, 7. novembra je upravni odbor razpravljal med drugim
tudi o predracunu stro$kov koordinacijskega odbora za Sport in re-

kreacijo v tem letu in predlagal

skupscini, da odobri za pokritje

nekaterih stroSkov in za nadaljnje delo znesek 492.800 dinarjev. Hkrati
s tem je tudi predlagal koordinacijskemu odboru, naj pripravi pred-

log razvijanja rekreacijskih oblik
dneh, ki bodo dela prosti.

Ob uresni¢enju take naloge se
najprej postavlja vprasanje, ka-
tere in kaksSne so oblike rekrea-
cijskega udejstvovanja ¢lanov ko-
lektiva, ki bi tudi zagotovile
mnozicno udelezbo? So mar to
standardne Sportne igre z Zogo,
kot so na primer mali nogomet,

2.153, 8. Enotnost 2040, Simon

Jenko 1965 in 10. Elektrarna
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P kih v naSem podjetjn. Drobti-

spet o u'ugm!’f

nice sem zbral kar tako, mi-
mogrede, ko me je moj siefe po-
silial iz oddelka v oddelek. Upam
da mi prizadeti ne bodo prevel
zamerili,

@ V tebmcmih) izdellih imajo
nekateri »mladenici«, kadar delajo
v noéni ali popoldanski izmeni,
simpatitno navado med odmori
iCipati sodelavke v zadke. Kako
se sicer objekti takega »sboZanjae
pri tem pocutijo, me ne briga.
Svetoval pa bi, naj vsaj kriéijo.in
cvilijo ne pri tem!

@ Tisti nadobudni mladenié, ki
je v mladinskem domun vdrl v sta-
novanje, za katerega Se niti odloé-
be ni imel, naj si ob priliki kupi
knjigo o lepem wvedenju, fe mu Ze
do Sole za zivljenje paé nif ni.

® Med prosivei za stanovanie
imamo tudi takega, ki je v svoit
proinji kar postavil »da je sam ta
peti v razporeditvi najbolj potreb-
nih za dodelitep stanovanja .. .«
Skoda, da ga ne pozmam, kajti
predlagam, da prevzame delo sta-
novanjske komisije, ker ta sesedaj
ni povsem enotna, ._kgia"-m“" tict!

stirje, ki so stanovanja Se bolj po-
trebni.

@ Zavolio drago
vratnega stekla v uredniStou naj
povem, da so zarafunali se dve
stekli, nameiéeni letos pozimi. Za-
to tudi taka cena!

® KaZe, da so se Sfahisti Ze pre-
budili in da jib je clanek v zadnji
stevilki Casopisa le vrgel iz drema-

Na wvrat, na nos bodo prire-

danes popoldne brzopotezni
turnir. Bopm ! jo potem

zaracunanega

le, da
spet »brzopotezno« ne popihajo na
zimsko spanje.

3L

nekaterih oddelkih imajo
strojev In naprav tako svi-
ito, da se clovek kar zgrozi.
zadetim svetujem, naj ze sedaj
pricnejo pomalem pospravljati, si-
cer bodo morali konec leta
Zrtvovati dan ali dva dopusta. Sai
predpisi so predpisi, élovek
a zato, da se b drzi.

@® Med clani kolektiva so tudi
taki szvitorepci«, ki venomer ne-
kaj kupujejo, kar je manjvrednega,
uprasujejo, e je to ali ono Ze
razhodovano itd. Da ne bodo
imeli v bodole teZav, jim svetu-
jem, da pribajajo k referentu za
dyuzbeni standard po delu ali pa
pred delom. Tudi zayoljo naroce-
nih koliin naj se ne trudijo vo-
diti nalega Petra za nos, kajti
njegopa kartoteka pove za vsako-
gar od nas, kaj je v tem ali lan-
skem lets dobil.

Vidite, pa sem spet pri koncu.
Ker so mi nekateri potihoma za-
upali, da radi prebirate tele moje
zapiske — ovsi seveda ne, to je
razumijivo — mi pisite, kaj je ka;
novega pri vas. Ce bo le mogoce,
se osebno zglasim,

Pozdrav wvsem bravcem — Pepe
Lez’nga 3

1
pa

o

udejstvovanja ¢lanov kolektiva v

rokomet, koSarka, namizni tenis,
tenis, odbojka itd.? Ali pa so to
individualne S$portne panoge, kot
na primer smucanje, sankanje,
drsanje, lahka atletika, kolesar-
jenje, kegljanje, streljanje itd.?
Drugo vprasanje, ki se zastav-
lja, je, kdo naj bi posamezne ob-
like rekreacijskega udejstvovanja
organiziral, ko je jasno, da se v

Kranju ne pri »Triglavu« in ne
pri drugih Sportnih drustvih Se

nih¢e ni pozabaval s tem proble-
mom! Kolikor vem, v naSem Kkra-
ju Se nobena delovna organizaci-
ja nima zaposlenega referenta za
rekreacijo, tako kot je primer v

sLitostroju«, v Zdravili§¢u »Sla-
tina Radenci« itd.
Tretje wvprasSanje pa so viri

sredstev. Za vse oblike in nacine
rekreacije, ki jih bomo nudili na-
semu delovnemu ¢loveku, bodo
izdatki bremenili naSe osebne do-
hodke. Tega se moramo zavedati,
kajti kolektiv bo pripravljen pri-
spovati del svojega osebnega do-
hodka le takrat, ko bodo oblike
in nacini rekreacijskega udejstvo-
vanja taki, da bodo pritegnili ve-
¢ino zaposlenih, da bodo zares
masovne!

O tem in $e morda o ¢em bomo
morali temeljito razmisliti, de
ho¢emo v bodode zares govoriti o
rekreaciji masega delavca v pro-
stem dasu. :

DUSAN REBOLJ

IzZrebani so bili

Za predzadnje kolo nagradnega
tekmovanja ALI POZNAS SVOIJ
KOLEKTIV, ki je bilo objavljeno
v 13. Stevilki ¢asopisa, smo prejeli
pravocasno 73 resitev. Posebna
komisija je izirebala izmed reSe-
naslednje nagrajence, ki
prejmejo vsak po 500 dinarjev:
Nagrajenci: Anton BAJUK, Sil-
vo GROZL, Angelca KRC, Darja
MLINAR, Anica NOGRASEK, Jo-
7e NOGRASEK, Francka STANO-

NIK, Marija STARE, Slavka
STURM in Stane URBANC!

vavceyv

Rokomet |

ko neovirano streljal na nasprot-
nikova vrata. Sodnik je ma veliko
zacudenje vseh »dosodil« samo
prosti strel z devetih metrov v
naso korist, Takoj za tem pa do-
sodil gostom v korist kazenski
strel s . sedmih metrov, Kker je
eden izmed nas$ih branivcev s te-
lesom oviral pot gostujotemu
igravcu, ki je hotel streljati na
gol iz »mrtvega kota«.

In Se beseda o masdih. Morda je
res nekoliko wplival na slabo igro
dez. Toda ¢e mostvo v celi tek-
mi zabije samo sedem golov, tudi
to nekaj pove. V glavnem so vsi
zatajili, posebno pa Se vratar
Zorman, ki je prvi del igre sko-
roda »prespale.

Mostvi sta nastopili v
njih postavah:

SISKA: Gnidovec, Poljacek 3,
Bavec, Tratnik 3, Pirc 4, Drnov-
Sek 1, Crnek 2, Jereb 1 in Hvastja.

SAVA: Zorman 1, Rus 3, Klavo-
ra 1, Zakrajsek, Pirih 2, Pen, Dol-
sak, Sladoje.

nasled-

MIHAEL CUHALEV

Danes popoldne
brzopotezni turnir
Za prvenstvo nase
tovarne

@ Vse Sahiste in ljubitelje te
@® igre vabimo na brzopotezno
@ prvenstvo tovarne »Savae«, ki
@ bo danes, 16. novembra ob
@ 15. uri v jedilnici obrata I.

Tekmovanje bo potekalo po
enojnem sistemu, da se sreéa
vsak udelezenec z vsemi ostali-
mi udeleZzenci. Za prva tri
mesta so ze pripravljene knjiz-
ne nagrade.

S LSy

Prijave sprejemata v obratu I
Ciril Dominko in Vid Gazvoda,
v obratu II pa Mirko Pozar in
Zvonko Vreg. Tekmovanje bo
vodila posebna komisija. Rok
za prijavo je pol ure pred pri-
¢etkom tekmovanja!

Turnir bo tudi pregled tre-
nutne jakosti posameznih igrav-
cev za sestavo tovarniSke repre-
zentance, ki bo nastopala proti
drugim delovnim kolektivom v
Kranju!

Pa spet nagradna
krizanka

Za spremembo objavijamo to-
krat spet nagradno krizanko. Ni
pretezka, zato vam svetujemo, da
se je lotite in jo tudi resite. Med
reSevavce bomo z Zrebom pode-
lili tri nagrade — 1. za 3.000 di-
narjev, 2. za 1.500 dinariev in 3.
za 500 dinarjev. ROK ZA ODDA-

JO RESITEV JE SOBOTA, 23.
NOVEMBER! Resitve oddajte v
uredni§tvu d¢asopisa ali pa pri
dezurnih vratarjih.

VODORAVNO: 1. pojav pospe-
Sevanja ali zaviranja acke kemij-
ske rekreacije, 9. drugi ¢lan ho-
mologne skupine nasic¢enih oglji-
kovodikov, 10. kemi¢ni simbol za
radioaktiven element, 12. italijan-
ski renesanc¢ni slikar Andrea Ver-
rocchio, 13. zaletnici imena in

priimka predsednika zvezne ljud-
ske skupscne, 14, vrsta papige, 16.
dalmatinsko mosko ime, 18. ob-
zirnost, olika, 20. ne more govo-
riti, 21. kovina s kemi¢nim sim-
bolom Cr, 23. avtomobilska ozna-
ka za Rijeko, 25. vseeno (srbo-
hrvatsko), 26. vrsta smole, ki jo
pridobivajo iz vzhodnoindijske
vrste fige, uporabna v mizarstvu,
29. bela smrt, ki grozi pozimi v
planinah, 30. ruska reka, 32.IAT,
33. tkanina, 34. logaritem natura-

lis, 35. kemi¢ni simbol za element,
ki ga pridobivajo v Kidri¢evem,
36. kazalni zaimek, 37.' koralni

olek v obliki venca, 39. homoge-
ne naravne snovi s stalno kemic-
no- sestavo in ki sestavljajo ze-
meljsko skonjo.

NAVPICNO: 1. enota za merje-
elementov Mendeljejevega * perio-
zlata in srebra, 3. kemi¢ni simbol
za redek element VI. skupine
nje vrednosti dragih kamnov,
di¢nega sistema, 4. sorodnik, 3.
magma, 6. kemi¢ni simbol za ko-
vino, ki jo uporabljajo v zobo-
zdravstvu, kirurgiji in optiki, 8.
predhodnik kemika, 11. pola pa-
pirja (srbohrv.), 13. brezbarvna,
prijetno diSefa tekoéina z vreli-
S¢em 35,6°C, 15. umetna snov, ki
jo izdelujejo iz akrilnih smol, 17.
Dnevnikova periodiéna publikaci-
ja Zepnega . formata, 19. drag
kamen z empiri¢no formulo
F:Al:Si0:, 22. rastlina, iz katere
pridobivajo opij, 24. zaveZem klo-
baso, 27. polet, 28. prebivavec de-
7ele na severu Britanskega otoka, _
30. staroslovansko pivo, 31. sestav-
ni deli molekul, 33. halogeni ele-
menti, 35. grika boginja, 37. slo-
venski- skladatelj Anton Nedved,
38. kemiéni simbol za kovine, ki
spada med redke zemlje ali lan-
tanide.

IME IN PRIIMEK:



