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% namenom, da bi organizacijo in delo Obéinske iz-
obrazevalne skupnosti Ljubljana-Siska uskladili z do-
loéili zakona o svobodni menjavi dela na podrodéju
vzgoje in izobraZevanja (Uradni list SRS, 3t. 1/80) na
podlagi 32. ¢lena tega zakona

sprejmemo

delavei v temeljnih organizacijah zdruzenega dela
ter delovnih skupnostih, drugi samoupravno organi-
zirani delovni lJjudje ter obéani v krajevnih skupno-
stih na obmoéju obéine Ljubljana-8iska, kot uporab-
niki in

delavei v temeljnih organizacijah zdruZzenega dela,
ki opravljamo wvzgojnoizobraZevalno dejavnost kot
svojo glavno dejavnost in delavei v drugih temeljnih
organizacijah zdruZenega dela, ki na podlagi poseb-
nega zakona opravljamo dolofeno dejavnost na pod-
rocju vzgoje in izobrazevanja, oziroma s svojo dejav-
nostjo sodelujemo pri zagotavljanju pogojev za njeno
opravljanje, delovni ljudje in obéani, organizirani v
druzbenih organizacijah in drustvih, ki opravljamo
vzgojnoizobrazevalno dejavnost ali sodelujemo pri
zagotavljanju pogojev za njeno opravljanje na oh-
modéju obéine Ljubljana-3Siska, kot izvajalcl

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
samoupravnega sporazuma
o ustanovitvi Obéinske izobraZevaine
skupnosti Ljubljana-Siska

ter dolodéimo njegovo prediSéeno besedilo, ki se glasi:

Na podlagi 32. in 40. élena zakona o svobodni me-
njavi dela na podrodju vzgoje in izobralevanja
(Uradni list SRS, t. 1/80)

sklenemo

delavei v temeljnih organizacijah zdrulenega dela
ter delovnih skupnostih, drugi samoupravno organi-
zirani delovni ljudje ter obéani v krajevnih skupno-
stih na obmodju ebéine Ljubljana-Siska, kot uporab-
niki in

delavei v temeljnih organizacijah zdruzenega dela,
ki opravljamo vzgojnoizobraZevalno dejavnost kot
svojo glavno dejavnost in delavel v drugih temeljnih
organizacijah zdruZenega dela, ki na podlagi poseb-
nega zakona opravljamo dolofeno dejavnost na pod-
roé¢ju vzgoje in izobrafevanja oziroma s svojo dejav-
nostjo sodelujemo pri zagotavijanju pogojev za njeno
opravljanje, delovni ljudje in obéani, organizirani v
druzbenih organizacijah in drustvih, ki opravljamo
vzgojnoizobrazevalno dejavnost ali sodelujemo pri
zagotavljanju pogojev za njeno opravljanje na ob-
moéju obéine Ljubljana-8iska (v nadaljnjem bese-
dilu; obéina), kot izvajalei

po svojih temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
delovnih skupnostih, samoupravnih organizacijah,
krajevnih skupnostih, druzbenih organizacijah in
drustvih

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o ustanovitvi Obéinske izobraZevalne
skupnosti Ljubljana-Siska

I. TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len

Uporabniki in izvajalci s tem samoupravnim spo-
razumom v Obdinski izobralfevalni skupnosti Ljub-
ljana-8itka (v nadaljnjem besedilu: obéinska izobra-
Zevalna skupnost):

— ugotavljamo in obravnavamo skupne in celoine
d.ruzbene potrebe in interese po vzgoji in izobraZe-
vanju v obéini ter jih usklajujemo z drugimi izobra-

zevalnimi skupnostmi in z druzbenopolitiénimi skup-
nostmi;

— v njej uresniéujemo svobodno menjavo dela pri
zadovoljevanju skupnih in celotnih druzbenih potreb
in interesov na podroéju osnovnega Solanja, izobra-
Zzevanja in usposabljanja soloobveznih otrok z mot-
njami v telesnem in dusevnem razvoju, osnovnega
glasbenega 3olanja, sploénega druzbenega izobraie-
vanja delavcev in obéanov, dejavnosti organizacij
zdruienega dela, druzbenih organizacij in drustev, ki
opravl_]a]u vzgojnoizobrazevalno rlegavnost ali sodelu~
jejo pri zagotavljanju pogojev za njeno opravljanje
ter usmerjamo in planiramo razvej dejavnosti izva-
jalcev na teh podroéjih;

— v njej sedelujemo pri usmerjanju in planiranju
razvoja na podro¢ju usmerjenega izobrazevanja;

— po0 njej uresniéujemo svobodno menjavo dela z
izwajalel v drugih izobraZevalnih skupnostih, drugih
samoupravnih interesnih skupnostih ter solidarnost
pri zagotavljanju z zakonom dologéenega obsega ob-
veznega osnovnega solanja in naloge skupnega po-
mena v IzobraZevalni skupnosti Slovenije.

2. ¢len

Obéinska izobraZevalna skupnost je druzbenoprav-
na oseba, samostoina v pravicah, obveznostih in od-
govornostih, ki jih ima po zakonu, tem samouprav-
nem sporazumu in po svojih samoupravnih splodnih
aktih.

3. ¢len

Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti ter
pogoje in nadine uresnifevanja svobodne menjave
dela urejamo uporabniki in izvajalci z druZbenim
dogovarjanjem, samoupravnim sporazumevanjem,
skladno z zakonom in s tem samoupravnim sporazu-
MO,

II. DELOVNO PODROCIE

4, ¢len

Uporabniki in izvajalel uresni¢ujemo samouprav-
ljanje v obéinski izobrazevalni skupnosti po nacelih
enakopravnosti, vzajemne odgovornosti in solidarno-
sti, skladno s tem samoupravnim sporazumom, dru-
gimi samoupravnimi splesnimi akti in z zakonom:

— z odlofanjem na svojih zborih, z referendumom
in drugimi oblikami osebnega 1ZJavl;|a.nja v svojih
samoupravnih organizacijah in skupnostih;

— z odlofanjem po svojih delegatih v organih
upravljanja svojih samoupravnih organizacij in skup-
nosti;

— z odloéanjem po svojih delegatih v organih ob-
¢inske izobraZevalne skupnosti, Mestne izobraZevalne
skupnosti Ljubljana, IzobraZevalne skupnosti Slove-
nije, zvez in zdruzenj, v katere se vkljuéi obtinska
izobrazevalna skupnost;

— s kontrolo nad izvrievanjem odloéitev, ki jih
sprejmejo delavei, delovni ljudje in obéani pri uve-
ljavljanju svoje pravice odlodanja in s kontrolo nad
delom organov in sluZzb obéinske izobraZzevalne skup-
nosti.

5. ¢len

Uporabniki in izvajalci, zdruZeni v obéingki izobra-
zevalni skupnosti, odloéamo na svojih zborih, z refe-
rendumom ali drugo obliko ocsebnega izjavljanja v
svojih samoupravnih organizacijah in skupnostih:

— 0 sklenitvi tega samoupravnega sporazuma ter
njegovih sprememb in dopolnitev;

— o sklenitvi samoupravnega sporazuma o ustano-
vitvi enote obéinske izobrazevalne skupnosti;

— 0 elementih za samoupravni sporazum o teme-
ljih plana obé¢inske izobrazevalne skupnosti.

Ce s samoupravnim splognim aktom ali z zakonom
ni dolotena druga oblika osebnega izjavljanja, spre-
jemamo uporabniki in izvajalei odloditve iz prejs-
njega odstavka tega ¢élena na svojih zborih.

6. ¢len

Uporabniki in izvajalei sklepamo po svojih dele-
gatlh v organih upravljanja svojih temeljnih organi-
zacij zdruzenega dela, delovnih skupnosti,



