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eno zlahtno zrnee. In spet

naproti

na§ in ker ni samo nad, zakaj njegove besede in misli so
odzvanjale v sreih ljudi iz mnogih daljnih deZel.

Niegove Zelje, njegovo then;e so tudi nale Zelje in nade
hotenje, Toda $e veé kot to. Zdaj so to Zelje mtlijmwv in
milijonov ljudi na vseh zemljepisnih $irinah — Zelje, da bi
Ziveli v miru, da bi sami odlocali o svoji u.saii., da bi gradili
most razumevanja in prijateljstva,

Sleherno Titovo besedo in vsak Titov korak na trimeseéni
poti po azijskih in afri§kih deZelah je spremljala teinja, da

Kmalu bomo, kakor prej-
nje krati, pohiteli na ulice
pozdravit Tita. |

Tisoéi, desettisodi, stotiso-
¢i mu bodo §li naproti, da
bi v nenehen niz ljubezni
in spodtovanja do Tita —
¢loveka, Tita — borca, Tita
— graditelja, nanizali Se

bi clovedtvo redili pred atomsko katastrofo im unidenjem

samega sebe, da bi nadli skupni jezik, da bi spletli trdnejie
niti prijateljstva.

Na sredo je zdaj ledalje ved ljudi in &edalje ved driawv-
nikov, ki Zele prav to. Od prvega Titovega potovanja v Azijo
pred leti so se rodile nove neodvisne deZele. Na mednarod-
nem politicnem prizoriiéu se je pomnozilo §tevilo tistih, ki
v aktivni koeksistenci vidijo izhod iz zadaramega kroga. Te
sile odklanjajo alternativo oboroZenega spopada, zakaj to: bi
pomenilo samomor. &loveskega rodu. Prav tako nasprotujejo
blokovski koeksistenci, ki pomeni nenehno razkosanost sveta
ob nemehmem tekmovanju v oborofevamju~in veénih poga-
jamjih in veénem barantanju. Te sile odklanjajo jalovi nev-
tralizem, ki pomeni kupovanje miru za ceno planosti in po-
pudéanja pred agresijo.

Zagovornild aktivne koeksistence Zele, da bi ladja sodob-
nega sveta, ki jo blokovske burje medejo sem in tia, zaplula
v mirno luko, da bi se razpriili temni oblaki nevarnosti in
groZenj, da bi zaleli miroljubno sodelovati. To sodelovanje
Pa je nujna potreba in realna moZnost. Treba pa je tudi z
dejanji — me pa kot se kdaj pa kdaj dogaja, samo 2z bese-
dami — priznati razlidnost in svojevrstnost poti posameznih
deZel, zavredi prakso, ki vsiljuje tujo voljo in tuje Sablone.

Titova pot je bila za vse tiste, ki so odkritosréni in do-
bronamerni, tudi pot miru, pa tudi pot razumevanja. dfwgth

narodov in njihovih Zelja, da gredo po lastnih stezah dru#bi

jutridnjega dne nasproti. Ko spoitujemeo i, mum.o svojo svo-
bodo, 2meraj teZimo po s i za vse, apo.imjamo Zeljo
dmgr,h da svobodno zadajo 500j d.am. ¥

Cloveku se lastno, da ‘tesi po lepsem in bolj¥em; &e se ta
sre¢nejda in praviénejfa druzba gradi razliéno in de pri tej
dolgotrajni tekmi ne startajo vsi iz istih izhodi¥é in ne pri-
dejo vsi istoasno na cilj — to ne pomeni, da cilj nekega, dne
ne bo doseZen, ali da' ga je treba wvsiliti. Prej ali slej bo
novo premagalo staro. V tem spapadu med starim in novim
Pa se porajajo novi druzbeni odnosi. Slehernemu narodu pri-
bada praviea priti do cilja po stezah, ki jih je sam izbral.

Zato so besede, izredene na Titovem potovanju, pogosto
ponovljene besede — samoodlo¢ba, enakopravnost, nevmesa-
vYanje v notranje zadeve, miroljubno sodelovanje, medsebojno
Tazumevanje, priznavanje posebnih poti in druZbenega raz-
voja, dobile za mas polnokroni smisel, zakaj to so nadela,
od uveljavljanja katerih je odvisna bodoénost é&loveftva. Ne
Podcenjujemo deri in mevarnosti, ki groze sodobnemu svetu.
Toda prizadevamo si, da bi jih odstranili, da bi s temi nadeli
Premagali teZave, da- bi skupaj z drugimi odprli perspektivo
sre¢nejsega in varnejfega Zivljenja vseh ljudi.

Ko pa re¢emo mi, mislimo na Tita, zakaj nihée bolje od
Njega ne izraa nasih Zelja in nasih hotenj.

Pred Domom sindikatov v ‘Beogradu je te dni stala
nenavadna podoba: troje rek je pritekalo iz enega samega
vira, na drugi strani velikanskega panoja pa so se izte-
kale na razlitnih krajih., Risba je dejansko prikazovala
dinamiko gibanja proizvodnje, delovne sile in storilnosti,
Proizvodnja se je naglo vzpenjala kvisku, delovna sila
Ji je bila za petami, medtem ko se je produktivnost dela
trudoma prebijala naprej. Zakaj so ta pano prikazali

Stevilnim mimoidoéim?

veza InZenirjev in tehnl-
Z kov Jugosiavije je imela
2., 3. in 4, marca posve-
tovanje o  storilnostl.
Prebrani so bili: §tirje referati
in 48 koreferatov. Posvetovanje
je pozdravil &lan Zveznega iz-
vrinega sveta tovari§ Moma
Markovié, v razpravo, ki je
blla zelp plodna, pa je posegel
podpredsednik Zveznega jzvri.
nega sveta tovari§ Mijalko To-
dorovlié,
Nekaj podatkov' bo najbolje
ponazorilo, kako se je povelala

proizvodnja v na$l deZeli v po-
vojnih letih. V primerjavi z le-
tom 1939 prolzvajamo zdai dva-
inpolkrat ved¢ premoga, stirlin.
polkrat veé jekla, petkrat veé
elektirine energije, sedemkrat
ved surovega Zeleza, prav to=-
liko rafiniranega evinca 1td.
Industrijska proizvodnija 1. 1957
je bila malone trikrat veéja od
industrijske proizvodnje 1. 1839,

Jugoslavlja postaia Industrij-
ska = deZela. Nasa druZibena
skupnost vloZl vsako leto okrog
500 milijard za izgradnjo novih
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INBOLJE

in preu-redltev obstojeéih ob-
jektov., S tem se é&edalje Dbolj
&lri industrijska baza nagega
narodnega gospodarstva. Hkratg
ustvarjamo s tem tudi podlago
za ¢edalje visji #lvijenjski stan-
dard delovnih ljudi.

To je ena plat medalje, To-
da sleherni lzdelek nosi v sebi
doloteno kolitino Zivega dela,
surovin pogonske energije, del
stroja, kil se je obrabil, med-
tem ko je bllp blago izdelano.'
All v dolofenem é&asu uporabi.
mo tega ved ali manj — od te-
ga je, preprosto redeno, odvis.
na stopnja storilnostl.

Ce v tem oziru nafe gospo-
darsivo primerjamo z gospodar.
stvom drugih deZel, predvsem
tehniéno boli razvitih — bomo
videll,
jem razvoju 8&e zmeraj precej
zaodtaja. To se pravl, da je
mimo vzpona v Industrijski
proizvodnji - potrebno proizva-

jatl fud! produktilvneje, se pra-
vl — ceneje.

To pa je druga stran vpra-
Sanja, :

Prav tako je treba odstraniti
zelo razSirjen predsodek. Ni
zmeraj boljia In sodobnejda

1a, hkrati pa teZill po poenote-
nju in standardizacijl konstruk.
cij, bi se lzognili nedtevilnim
odvednim poslom. prolzvode pa
bl pocenili,

¢inl primerov na trg v majh-

da Jugoslavija v svo-

/ﬂl/ﬂ/fllfflﬁliﬂ?}fllfﬁllﬂﬁfﬁfllllffllilllllllllfllllilllffllllfﬁﬁlllffllillll!lflllllifflfllllilllllllllI!l!!l!!!lfflllﬂlllllﬁfifﬂ{ﬂﬂflllﬂlﬁﬂ!ﬂﬂﬂ!ﬁﬂﬂlﬂﬂﬂﬂ!ﬂlﬂll L

=

DVE OBSODBI

jubljana. Bodeda, Zica, §mmlci
jezdeci , .. Vojasko sodiée je
deset ljudi na dvanajst let jede.
Razsodba je bila javna. Bilo je prve
dni avgusta devemjstotrﬁ:nsnndese-
tega! -

Deset ur zatam. je Ze drdral viak
z zaporniki proti tabori¥éu smrti; le
dve uri zatem je oZivela podstres-
na sobica v Gregoréidevi ulici §t. 4.

Sestanek Okroinega odbora! Obve-
3devanje je bilo bliskovito: tu je bil
Jost, Viasta, Boris, skratka, vsi élani
odbora. Nihée ni izostal, celo Tomid
je zapustil svoj bunker na Hradec-
kega cesti, deprav je okupator poznal
njegov obraz in je Ze mesece stikal
za njim!

Razgovor je bil kratek, jedrnat!
Boris 'mi je pripovedoval: »Se dodo-
bra nisem vedel, za kaj gre, Ze smo
3li v akcijo! Med potjo sem si prikli-
cal v spomin JoStove besede.«

Odgovor na okupatorjevo razsodbo
mora biti javen, iz lica v lice! Misel
se je razgubila po kvartnih odborih,
je prodria do terena, se naselila v
srca nadih ljudi, e preden je padel
mrak. Vsak je poznal svojo nalogo,
vsak se je 2z veseljem zanimal za
podrobnosti! *

Jutro naslednjega dne nas je naslo
bripravijene. V tesnem prostoru
OkroZnega odbora so éakali kurirji.
Na mizi je lezal naért akcije. Zbiral-
Na mesta posameznih terenov so bila
v njih neposredni' bliZini: smeri so
bile natanko doloc¢ene, cilj je bila —
Sodna palaéa! Voditelji skupin so ve-
deli za ¢as, ko naj se zadno pribli-

Zevati centru, Kuﬂrjt so obveiéali
OkroZni odbor o gibanju skupin,
Okrozni odbor, kot organizator de-
mongstracije, je s pomodjo kurirjev
izpolnjeval svoj plam.

Josdtova skupina se je zbrala v Gra-
diféu. Neocitno so se ljudje pribliZe-
vali drug drugema, stopali v vrste.
Malo pred pol enajsto uro je pri-
bliZzno petdeset ljudi korakalo po
nekdanjem Kongresnem trgu.

Italijanski vojaki so neaktivno pro-
dajali zi:arla, prav tako policija ni
vedela, pri dem da je! To je bilo v
éasu, ko je okupator doZivljal pora-
ze, na vseh frontah, bilo je tik pred
propadom fadizma. Moé¢ bajonetov v
okupirani Ljubljani je bila skrhana,
vera v meubranljivo zmago nemiko-
italijanskega oroZja omajana!

Ob enajsti uri je zavrelo pred so-
difdem. Dva tisoé ljudi je odgovarjalo
parolam demonstrantov, zlivalo svoje
ogoréenje v val protesta!

Le malo$tevilne so bile skupine, ki
$0 od$le na pot. Toda, v vsaki ulici,
cesti, so pristopali ljudje, izpopolnje-
vali vrste, privabljali nove. Okupa-
torjeva policija in vojastvo sta Sla
v akcijo Sele tedaj, ko je bil uspeh
demonstracije popoln, cilj dosezen!

Italijanski vojaki so po nalogu svo-
je komande zafeli 2z razbijanjem
mnoZice, Posamezne skupine bi laZe
premagali, razgnali! Alktivistom, vo-
diteljem demonstracije je bila hitro
razumljiva okupatorjeva namera.
Med demonstranti je zavrsalo: »Dr-
Zimo se skupajl« Kjer je tuji vojak
zagrabil razburjenega demonstranta,
tam je navalila nanj mnoZica. Oster

je bil spopad na vogalu pred biviim
hotelom Strukelj! Tu je policija
malone razbila strnjeno vrsto, umak-
nila se je Sele ob prihodu novih de-
monstrantov, ki so se zajezili med
zelene uniforme. Dobro uro so glasno
odmevali klici, butali v sive sodnij-
ske zidove, pripovedovali zapornikom
o solidarnosti Ljubljane z njihovim
bojem, begali okupatorjevo zavest,
Tomi¢ se je razvnel v obujanju
spomina: »Demonstranti so bile sko-
raj vse — Zene! MozZje so bili tedaj
v gozdovih, po taboriiéih, v konfina-
cijah, zaporih! Zdelo se mi je kot da
je cela Ljubljana privrela pred sod-
nijo. Boris je pripeljal s seboj triko-
lo, za vsak sludaj! Skrb je bila nepo-
trebna, saj je bil odgovor okupatoria

. sila beden sprido neverjetnega zaleta

mnozice. Ne samo klici, ki so se na-
nadali na izpustitev zapornikov, pred-
vsem klici splo$nega odpora proti
tujcu so rezali zrak!«

Obsodba je obsodila obsodbo, para-
graf tujega zakonika je zbledel ob
modi mnoZice, ki je sama sodila in
obscjala.

1943 — je bilo leto demonstracij!
Cas od zastave upora, ki je vzplapo-
lala na frandiskanski cerkvi aprila
meseca, pa do avgustovskih protestov
pred staro bansko palado je bil izpo-
polnjen z vse bolj Zivo aktivnostjo
ilegalcev. To je bila vez okupirane
Ljubljane s svobodnimi gozdovi, boj
proti tiraniji tujca, zahteva po pro-
stosti! V tem se je oblikoval lik Zene,
njene zavesti in njene vsakodnevne
pripravijenosti sodelovanja v zmago-
vitem boju.

L —— " —

oprema, ki v drugih dezelah
vpliva na to, da doseiejg vedjo
storilnost, marveé vplivajo na
to nekaterl drugi é&initeljl, Ti
so: boljsa organizacija dela,
skladnejsi tehnoloski proces,
specializacija in podobno.

Perspektivnl druZbeni plan
zahteya povetanje sforllnosti v
nadi industrijl za 6 do 7 od-
stotkov letno. Plan za letg 1958
je dolo¢al samo pet odstotkov.
Dosegli pa smo v gospodarstvu
(brez kmetijstva) dva odstotka,
v Industriji saml pa en od-
stotek.

Ta dejstva silijo k razmis-
ljanju ¢ vzrokih, ki so ob na-
daljnjem naras¢anju proizvod-
nje vplivali, da smo zlasti lanl
dozivell zastoi v storilnosti.

InZenirji in tehniki so na po-
svetovanju o storilnosti sku3alj
odgovoritl na ta vpradanja.

Neizrabljene rezerve

krat slisati, da n{ pomanjka-
nja strojev wve problem, pad
to, kako jih izkoristi, Organi-
zaclja proizvodnega procesa pri-
haja torei v ospredje, Ta pa je
boli all manj splodna slabost
nadih gospodarskih organizacij.

Kaj se skriva v nekoristnem
brnenju strojev, v izgubljenem
¢asu, k! je posledica pomanj-
kljlve priprave dela, kai se
skriva v <¢akanju na material?
Dejansko gre za vellke nelzrab-
ljene rezerve.

Ce bl v mnogih tovarnah
spremenili tako Imenovan! in-
S0 ga na posvetovanju ostro
napadl] In se lotlll delitve de-

Na posvetovaniu je bllo ved-"
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LIST IZDAJA REPUBLISKI SVET
ZVEZE SINDIEATOV JUGOSLAVIJE

GLAVNI IN ODGOVORN] UREDNIK
: IVO TAVCAR

LIST IZHAJA V UREDNISK] POVEZAV]

Z »RADOM.:. NASLOV UREDNISTVA IN
UPRAVE LJUBLJANA, CUFARJEVA 3,
POST. PREDAL 284 — TELEFON URED-
NISTVA 32-538, UPRAVE 30-046, HISNA
CENTRALA 32-031 — RACUN PRI MEST.
NI HRANILNICI V LJUBLJANI STEV
600-11-/606-1-3-221 — POSAMEZNA STE-
VILKA STANE 20 DINARJEV. NAROC-
NINA JE: CETRTLETNA 250, POLLETNA
500 IN LETNA 1000 DINARJEV — LIST
TISKA CASOPISNG PODJETJE »SLO-
VENSKI POROCEVALECe — POSTNINA

PLACANA V GOTOVINL

*
List ustanovljen 20. X1 1942

nih serijah, to pa pomeni da
je proizvodnija draZja. .
Posebno vprasanje je sode=-
lovanje ved podjetlj prl pro--
izvodnji. se pravl kooperacija,

Primer je bll naveden iz kon- ki je Ze rodila lepe sadove, nl

strukeijskih birojev, zakaj od pa Ze toliko razvita kot bi pri.
tod je treba zaleti iskati druge &akovall.

pomanjkljivostl, ki so pogosto Ceain -
pogojene s konstrukelio samo. r}l:sf; e b Mo e

Stevilni izdelk] prideio v ve-
(Nadaljevanje na 3, strani)
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Osmi marec -- mednarodni dan Zena

Za sreco nasih oirok

e en praznik solidarnosti vseh Zensk sveta v boju za

S boljie Zivijenje Eloveitva. Se ena manifestacija, ne-

Stevilne Zelje in upl glede dostojanstva matere, Zene,
drZavljanke. To je priloinost, da milijoni sre izpri€ajo
plemeniti upor zoper nasilje, vojno in krivico, da to iz-
pritajo tiste, ki najbolje razumejo Zalost in radost, ki
najgloblje obéutijo in trepetajo pred zlom, ki bi utegnilo
ogroziti njihovo Zivljenje in Zivljenje tistih, ki so jim pri sreu.

Leto3nji praznik naprednih Zensk sveta, osmi marec, sla-
vijo Jugoslovanke v jubilejnem letu revolucionarnega boja
jugoslovanskega delovnega ljudstva. Sleherni dan in vsak
trenutek v tem letu pomeni spomin na boje, na Zrtve, na
‘zmage, spomin na poti, po katerih smo teZili k svobodi. Na
teh poteh boja za svobodo je bila jugoslovanska Zenska neZna
mati, vzgojiteljica rodov, ki se niso bali kraljevih jed, rodov,
ki so se s smelim srcem postavili pred faSistiéne bajonete
v Easu, ko so pred grozljivim prodiranjem izginjale deZele
druga za drugo, ko so svoboitine bile unitevane druga za
drugo. Zenske Jugoslavije so bile v prvih vrstah tega boja in
se borile za svoje floveiko dostojanstvo, za svoje pravice, zg
spoitovanje dela. Nih&e jim ni podaril njihevih pravic in
moi#nosti, da dostojno in enakopravno stopijo v druZibeno in
politi¥no Zvljenje ljudsiva. Svejo revolucionarno akcijo za
emancipacijo Zensk in uveljavljanje njenih druibenih vrednot,
so jugoslovanske Zenske zmeraj povezovale z revolucionarnim
gibanjem jugoslovanskega delavskega razreda. V tem je raz-
lika med nafim revolucionarnim gibanjem Zensk in nekate-
rimi drugimi Zenskimi gibanji po svetu v minulosti in zdaj.
Medtem: ko so oni v osvoboditvi Zenske videli (ali vidijo)
osvoboditev plemenitasinje, aristokratke, meS¢éanke od gospo-
dinjskih in druZinskih poslov, ne glede na druZbeni sistem,
krivico in izkoriZ€anje, ki Zenski ni mogla dati popelne osvo-
boditve, pa so imele v nai deZeli Zenske v boju zmeraj pred
seboj jasen, vzvisen revolucionarni cilj — osvoboditi vso
druZbo krivice in zla.

Letodnji praznik naprednih Zensk pomeni za Jugoslo-
vanke hkrati mobilizacijo za nove naloge, pomeni nov poziv
delovni Zeni. Poziv vzgojiteljicam, tistim, ki zdravijo bolne,
tistim, ki se ukvarjajo z znanostjo, poziv tistim, ki ob raz-
svitu gredo na na3a polja, da bi z novimi napori graditeljev
ramo ob ramo z moikimi kot doslej uresni¢evali Se sre¢nejso
bodotnost zase in za svoje otroke.

Korenine zatiranja Zensk so izpodrezane. Zena je pri nas
enakopravni udeleZenec v druZbenem in polititnem Zivljenju,
s prav takSno vnemo gradi, kot se je prej borila. Toda ne
moremo biti docela zadovoljni s sploinim stanjem in polo-
Zajem Zensk pri nas. Se zmeraj je preveé bremen na njenih
pledih, mnogo je skrbi, ki jo navdajajo, proces njene eko-
nomske osamosvojitve pa je dokaj dolgotrajen. Zdaj §e nikjer
na svetu Ze ni popolnoma enakopravna. Popeolna osvobo-
ditev Zenské” in njena enakopravnost sta neloéljive povezani
z duhovnim in gmotnim napredkom cele druibe.

Pred ve& kot sto letli je star borec za socialno praviénost
trdil, da je »...v druZbi stopnja Zenske emancipacije naravna
posledica sploSne emancipacijes. Od materialne podlage
druZbe in sploénega napredka vseh ljudi bo potemtakem od-
visna tudi stopnja popolne osveoboditve Zenske izpod njene
podrejenosti, »domaéega suZenjstva«. To postaja skrb vse
druibe, toda ne samo Zensk, marved tudi mo&kih.

Toda naloga predvsem nas mofkih je, da se borimo proti
nazadnjaskim nazorom, da je Zenska lahko sameo gospodinja,
da je njena naloga samo vzrejati in vegajati eotroke, biti
rodnica, da mora biti podrejena gospodevalnosti moZa v dru-
#ini. Ceprav so bili to nazori in ideali fevdalnega obrtnika, Se
zmeraj haletimo nanje tudi med sodobnimi ljudmi v sociali-
stiéni deZeli.

Ne samo druZbeno 3kodljivi,, marved tudi nefloveXki so
pojavi, da v nekaterih tovarnah odpuifajo preteino Zenske,
da ne skrbe za njihovo strokovno usposabljanje, da druibene
in politine organizacije celo pozabljajo na Zenske in malo
ratunajoy nanje kot na aktivistke in najboljie zaveznice v
izgradnji novih, socialistiénih ednosov v druZini.

Koliko krivic se Ze godi Zenski in s fem tudi druZbi, ko
se izogibajo zaposlovanju Zenske delovne sile po podjetjih in
drugih delovnih mestih. NaZe razmere ponovno potrjujejo
tisto, kar je mgotovil Lenin leta 1920, govoreé delavkam:
» ..da enakost pred zakonom e ni enakost pred Zivlje-
njem... Zato je potrebno, da delavke &edalje bolj sodelujejo
pri upravljanju druZbenih podjetij in upravljanju drZave.«
Lahko smo veseli, da je v tem kratkem, trinajstletnem ob-
dobju izgradnje Jugoslovanka zelo aktivno stopila v druZbeno
politiéno Zivljenje, da Stevilo Zensk, delavk v industriji, pro-
fesoric, uditeljic, zdravnie, znanstvnic in specialistk raznih
vrst naglo narasta, da je sodelovanje Zensk v delavskem
samoupravljanju (za kar se je zavzemal strastni revolucionar)
razmeroma mnoZiéno, v odstotkih izraZeno celo ve&je, kot j&
§tevilo zaposlenih Zensk v industriji. Toda to so Zele prvi
koraki.

Nafa doiZnost zdaj je, da se spostljivo spomnimo jugoslo-
vanskih Zensk in mater, da se zahvalimo materam borkam,
materam, ki Zalujejo, ¥enskam, graditeljicam, materam, ki
vigezjajo novo izmeno, ki bo s fe ve&jim poletom priigala
nove bakle in §la naproti Se lepsim &asom.

Nala dolinost je, da ne pozabimo na one, ki si $e niso
priborili tistega, kar imamo mi zavoljo svoje solidarnosti in
dejavnosti, zakaj »mi ne molé¢imo niti zdaj, éeprav smeo
besedo povedali svojo«, kot je rekel pesnik. Za sreZno bodode
nost, kateri gremo naproti, za sreo nasih otrok.

M. DRULOVIC




~v.sindikatih

V KRANJU so imeli sejo
tajnikov ob&nskih sindilcal-
nih svetov. Razpravljali so
0 organizaciji obéinskih
svetov in podruZnic, o de-
Iu in nalogah tajnikov ob-
¢inskih svetov in o komisi-
jah pri obéinskih sindikal-
nih svetih ter o pripravah
za letni obéni zbor okraj-
nega sindikalnega sveta,

*

V CELJU so priredili po-
svetovanje direktorfev in-
dustrijskih, gostinskih, tr-
govinskih ter obrtnih pod-
jetl], na njem so razprav-
ljali o pripravah za setav-
ljanje novih tamifnih pira-
vilnikov. Teh pogovorov so
se ‘udelezili tudi zastopni-
ki Okrajnega sindikalnega
sveta.

»

PRI REPUBLISKEM OD-
BORU KOVINARJEV so
govorili o programu za de-
lovne in Zivijeniske pogo-
je delaveev. V kratkem bo-
do' pripravili osnutek an-
kete o druzbeni prehrani
in letovanju, To anketo bo-
do poslali wvsem kolekti-
vom. Meseca aprila bodo

‘sklicali posvetovanje zvar-
nostnimi tehniki. Komisija
bo tudi izdelala osnutek
programa za sprejem de-
lovne sile, skupaj z Zavo-
dem za organizacijo in var-
nost pri delu pa osnutek
programa pouka na vajen-
skih Solah.

V PTUJU je bilo posve-
tovanje tajnikov sindikal-
nih podruznic. Razpravlja-

. posvetovanju so razprav-

-obrtnim podjetiem pri se-

li o organizacijskih vpra-
sanjih, tarifni politiki, de-
litvi dohodka in o notra-
nji erganizacji obéinskih
sindikalnih svetov, Imeno-
vali so komisije za finan&-
no poslovanje obé&inskega
sindikalnega sveta in skle-
nili, da bodo organizirali
seminar za sindikalne od-
bornjke podruZnic.

s

V. TOLMINU so imeli
posvetovanie predsednikor
delavskih svetov, upravnih
cdborov, sindikalnih orga-
nizacli in direktorjev go-
spodarskih organizacij. Na

ljali o predlogu druZbene-
ga plana obdinskega ljud-
skega odbora in‘o stalig&ih
sindikatov glede setavija-
nja tarifnih pravilnikov.
Velikko so govorii o 10%
dopolnilnem izrednem pri-
spevku. Obéina je namred
predlagala, naj bi ta pri-
spevek enako prispevali za
vse gospodarske organiza-

cije.

-

V BREZICAH &0 na seji
predsedstva obéinskega sin-
dikalnega sveta J(udelezili
80 se je predsedniki delav-
skih svetov, direlktorji pod-
jetij, ¢lani zborov proizva-
ialcey ter predsedniki in
tajniki sindikalnih organi-
zacij), so govomili o porabi
prostih sredstev gospodar-
skih organizacij. V obé&ini
bedo pedjetia  predvidoma
imela 4 do 5 milijonov di-
nar"jev prostih sredstev, ki
naj bi jih porabili za de-
lavsko menzo, pralnico in
Cistilnico v Brezicah,

V NOVEM MESTU so
imeli na Okrajnem sindi-
kalnem svetu skupaj s ko-
misijo za tarifno politiko
gostinske zbornice posveto-
vanje © nagrajevanju po
prometu v gostinstvu. Me-
nili so, da bi lahko v go-
stinskih podjetjih zadeli v
celoti nagrajevati delavce
po prometu, takoi ko bodo
obéinski lpidski odbori do-
lo¢ili obveznosti za leto
1959, 3

Na seji okrame obrtne
zbornice in okrajnega sin-
dikalnega sveta v Novem
mestu pa so razpravljali o
nagrajevanju v obrti. Usta-
novili bodo strokovno ko-
misijo, ki bo pomagala

stavljanju mnovih tarifnih
pravilnikov.

-

L S R

Minuli torek je bil v dvorani Slovenske filharmonije v Ljubljani ob&ni zbor Okrajnega sindi-
kalnega sveta Ljubljana. — Na sliki: Delegati tudi med odmorom nadaljujejo razpravo,

'V sredo je bil v dvorani
Slovenske filharmonije v
Ljubljani obfni zbor Okraj-
nega  sindikalnega  sveta
Ljubljana, Okeli 110 tisod
tlanov sindikata je tam za-
stopalo 288 delegatov. Letno
poroéilo o delu OSS Ljub-
ljana so dobili delegati vna~
prej, predsednik 0SS tova-
riS Uroi Rupreht pa je ob
zadetku obénega zbora pre-
bral referat in opozoril de-
legate na najvainejfe nalo-
ge sindikalnih organizacij v
bodoéem poslovnem letu..

razpravi po porodilih je
sodelovalo 16 delegatov
. in gostov, Razprava se
Je osredototila na troje bistve-
nih viprasanj:
» — kak3ne so dolfnosti in na-
loge sindikalnih organizacii pri
gospodarjenju v podjetiih,

— kako zagotoviti demwokra-
titno odlotanje v podjeffjih ter
prepretiti samovoljo in podce=
njevanje organov. upravljanja.
kar je ponekod Se opazno, in

1up_isek z obt‘.ne‘gu‘zhbru Okrujnegd sindikalnega sveta Murska Sobota

* Problemi standarda v Prekmurju

Na minulem ob&nem zboru
Okrajrega sindikalnega sveta v
Murski Soboti je neki delegat
dejal, da bodo imele letos go-
spodarske organizacije 72 mili-
jonov prostih sredstev, Toda v
porotilu Okrajnega sindikalne-
ga sveta je tudi zapisano, da je
proizvodnja lani narasla za 7
odstotkov, da so prekoradill
plan zaposlovanja delovne sile
za 5 odstotkov, medtem ko je
ostala storilnost dela na istl
ravni. V prihodnjih letih pa bo
vendarle treba pove&at! narodni
dohodek za 11 odstotkowv.

Toda ¢e bomo hoteli to dosedi,
bo v Prekmurju treba ongani-
zacijsko wurediti #e obstojeéa
podjetia, da bi v njih lahko
proizvajali cenenme in kakovost-
ne izdelke.®Hkrati s tem bo tre-
ba &m vet del normirati. Ce
bodo delavei doblvali prejemke
za doloten delovni udinek, po-
tem v nekaterih kolektivih ne
bodo imeli toliko teZav zaradi
slabe delovne discipline. (Lani
so na primer vy rudniku v Pre-
siki na seji delavskega svela
razpravljali o nerednem priha-

Movi naroéniki za.
Delavsko enotnost

Minuli teden se je naro-
¢ilo na Delavsko enotnost

240 NOVIH
NAROCNIKOY

Sindikalne podruZnice
80 naroéile 43 izvodov,
‘najveé sta narotili sindi-
kalni podruZnici Instituta
za hmeljarstvo v Zaleu in
»Komunalni servis« Vv
Kranju — vsak po 6 izvo-
dov, KolportaZa po pod-
jetjih se je povedala za
185 -izvodov. Veédina to-
varn torej povetuje kol-
portaZo, le v Tovarni de-
korativnih tkanin, Ljub-
ljana so kolportaZe odpo-
vedali, ker ne uspejo pro-
dati niti enega izvoda.

Posamezni naroéniki so
narotili 112 izvodov. Nai-
ved naroénikov so prido-
bili v stolarni Dobrepoliie
(20), Obdinski sindikalni
svet Murska Sobota jih je
pridobil 22, Tovarna pohi-
Stva Cerknica 24, Elekiro-
Kriko pa 22 novih naroé-
nikov,

janju delaveev pa delo. Sklend-
1] so, da bo moral vsak delavec,
ki bo neupraviteno ostal doma,
platati v sindikalno blagajno 16
dinarjev. Lanj so tako zbrali 100
tiso& din.) Zavoljo tega so tud!
na nedavnem ‘obénem zboru
sindikalnega sveta razpravljalj
o delu in gospodarjenju zlasti
manjiih obrinih podjetij , (obrt
zaostaja za drugimi vejami go-
spodarstva, nekatere njene pa-
noge pa celo izumlrajo). Predla-
gali so, naj bi podjetja pritela
med seboj proizvodno sodelova-
nje, Posamezne gospodarske or-
ganizacije, ki bi proizvajale le
nekaj izdelkov, bi lahko specl-
alizirano proizvodnjo kakovost-
no izboljale in pocenile. Prav
kmalu bi lahko med seboj ko-
operirala podjetja Mura, Kroj
in Konfekectja.

Murskoso
zito kmetijsko podroéje. Toda
kmetijska posestva se ne morejo
pohvaliti z velikimi uspehi v
lanskem letu. Zdi se, da meha~
nizacija nekaterim posestvom
ne bo kdovekaj koristila, ¢e bo-
do skugalj povetati hektarske
donose na razdrobljenih zemlji-
g4h. V dem letu bodo morall
sindikati poskrbeti, da bo 8lo
gimvet posestey v kooperacijo
z zasebnimi proizvajalci., Pred-
vsem bi kazalo, da bi na vseh
posestvih uvedli nagrajevanje
po enoti proizvoda, tako da bi
bili posamezni delave| spodbu-
jeni k vedji proizvodnji. Zavo-
Lo tega tudi ne bi ve¢ razprav-
ljali, alj naj delavec na kmetij-
skem posestvu dgla 8 ali ved
ur. Take razprave bodo na po-
sestvih odpadle, &m bodo de-
lavee nagrajevali za dologen
udinek in &im bodo ljudije spo-
znali, da si bodo lahko izbolj-
gal; zivljeniske pogoje le takrat,

 ¢e bodo na posestvih pridelall

&im vet cenenih izdelkov.

Obstaja %e tretje vpradanje:
kie naj bi zaposlili odvisno de-
lovno silo, Podobno kot na Go-
ri¥kem naj bi tudj v Prekmur-
ju ustanavljali nova delovna
mesta. Posamezne obrate (to-
varn, ki imajo sedeZ v drugih
okrajih in kjer imajo Ze bogato
delovno tradicljo) naj bi us-ba_-
navljal] izven sredi$¢, se pravi
v tistih krajih oziroma obtinah.
kier ljudje %#e imajo stanovanja
in, kjer ne bi imelj vetjih teZav
s prehrano. Toda tudi v teh
obratih naj bi delavee smotrno
zaposlovali. Gotovo pa je, da bo

okraj je lzra-:

mo ustanovilj take obrate, osta-
lo B¢ nekaj ljudi, ki ne bodo
imeli dela. Zato so na ob&nem
zboru predlagali, naj bi v Prek-
murju  ustanowvili nekak$no
usluZnostno podjefies ki bi po-
godbeno sprejemalo delavce in
jilh  usmerjalo v tiste -okrajs,
kjer delovne sile 3¢ vedno pri-
manjkuje,

Tako nekako torej kaZe rede-
vati probleme Zivljenjskega
standarda v Prelkkmurju, V tem
okraju torej prostih sredstev
podjetij ne bl smelj v tolikdni
meri uporabiti za zgraditev
stanovanj in ustanavljanje
menz, marved bi morall ta sred-
stva dati za obnovo obstojedih
podjetij in za ustanavljanje mo-
vih obratov. V Prekmunju bodo
uspeli izboljfati Zivljenjske po-
goje delavcey le tako, ¢e bodo
letos in v prihodnjih letth v
podjetjih in na posestvih smotr-
no zaposlovali delavce, povedal}
produktivnost in prigospodarill
¢im ved sredstev,

B.

OBCNI ZBOR 0SS LJUBLJANA

lzostrimo posluh za pohude delavcey

— kaj velja storitl za izobra-
fevanje odraslih, da bi Ze za-
poslenj delavei izpopolnili stro-
kovno znanje in si razdirilj ob-
zorje. :

Ni sluajno, da so delegatl
veliko razpravljali predvsem o
nagrajevanju, o razdlritvi dela
po udinku in o smotrnem zapo-
slovanju, V podjetjih ljubljan-
skega okraja namred stornilnost
lani ni tako porasla, kot je bi-
lo predvideno. Vzroki za to so
razliéni in nekatere velja pripi-
sati tudi slabostim v podjetjih.
Republigk| druZbeni plan je na
primer predvidel, da se bo v
vseh slovenskih podjetjih v letu
1958 ma novo zaposlilo 2 tisod
ljudi., Toda Ze ‘industrija Jjub-
ljanskega okraja je, kot je de-
jal eden izmed delegatoy, v mi-
nulem letu zaposlila 2.264 novih
delaveey in uslufbencev, Takéno
preobseZno in mesmotirmo ‘Zapo-
slovanje je vplivalo na zmanj-
sanje delovne  storilnosti. Na
potasnejfo rast deélovne storil-

nosti pa je vplivalo tudl zmanj-
Sanje dela po ulinku, V letu
1957 so opravili v podjetjih
ljubljanskega okraja 44.4 od-
stotkoy dela po uéinku, do ju-
nija dani je delo po udinku na-
raslo za 1.3 odstotka, v drugem
polletju lanj pa je delo po ucin-
ku upadlo. Res, na zmanj$anje
dela po wéinku je v doloteni
meri vplival sistem delitve do-
hodka v minulem letu in nadin
obdavditve, Vendar so, kot je
bllo razbrati ma ob&nem zboru,
za to krivi odgovorni &initelji
v posameznih podjetjih, Z nene-
hnim spreminjanjem norm so
namreé delavei izgubill zaupa-
nje do nagrajevanja po uéinku
in vodilni kader je imel do te-
ga marsikje odklonilno staliSte,
ker je sodil, da ga takien madin
dela in takino nagrajevanje
prevet obremenjujeta. Zato je
obéni zbor naroéil sindikalnim
organizacijam, naj vplivajo na
organes upravijanja in na wvod-

stva podjetlj, da se bo nagra-

Na kmetijskih posestvih imajo e vedno tefave zaradi nepo-
polne mehanizacije, saj za veéino traktorjev ni mo& dobiti dovolj
ustreznih prikljukov. Primanjkuje tudi nadomestnih delov, ki
jih posestva ne morejo dobiti niti za domafe traktorje, kaj Sele
za tuje. Poleg slabe organizacije dela, majhnih zemlji¥¢ in ne-
specializirane proizvodnje tudi to vpliva na mnenje po neka-
terih kmetijskih posestvih in zadrugah, ée§ da je delo s stroji
nedonosno. — JNa sliki: montaZa domafega traktorja v ITM
v Rakoviei.

NE KAR POVPREK!

S sredstvi, ki jih bodo dala podjetja za izboljSanje Zivljenjskih pogojev
delavcev, ne bi smeli kriti proratunskih primanjkljojev obéin

V podjet}ih kemi€ne Indu-
strije bo letos okrog 900 mili-
jonoy prostih sredstev, Po po-
datkih sindikalnih organizacij
pa bodo za negospodarske in-
vesticije porabili 50 odstotkov
teh sredstev (s tako delitvijo
sicer ne bi moglj bitj popolno-
ma zadovoljni, toda treba je
upodtevati, da obnavljajo obra-
te v industrijj papirja, v ste-

klgrnah in nekaterih drugih
kemi¢énih podjetjih. Vse te
gospodarske organizacije pa

imajo %e odobrena posojila,
Zdi se, da ponekod kar po-
vprek obravnavajo probleme
?ivljenjskega standarda In da
sredstva, namenjeng za Iizbolj-
3anje Zivljenjskih pogojev de-
lavcev ne usmerjajo glede na
potrebe. V nekaterih obé&inah,
n. pr, v Hrastniku so ratunali,
da bodo lahko s prostiml
sredstvi gospodarskih orgarfl-
zacij pokrili p™manjkljaje v

v Prekmurju tudi potem, ko bo- obtinskem proratunu, Toda V¥
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takih primerih so se bri ogla-
sily delovni kolektivi jn zahte=
vali, naj bj sredstva; ki so jih

sami ustvarili, porabili za
graditev tistega, kar najbolj
potrebujejo, *

Ko so na ob&nem zboru sin-
dikaty kemiénih delavcevy Slo-
venije razpravljali o izbolja-
nju Zivljenjskih pogojev de-
lavcey so menili, da bodo mo-
rale sindikalne organizacije
letos vplivat; na delavske sve-
te, da bodo ob zakljuénijh ra-
¢unih namenily tudi sredstva
za skupne potrebe prebival-
cev v obdini, Lani So padjetja
domzalske obéine dala 40 mili-
jonov. za propagando, Al} ne bi
bilo koristneje, e bi podjetja
letos In v bodoc¢ih letih dala ‘del]
teh sredstev zg graditev skup-
nih objektov druZbenega stan-

~darda v obéini,

Zdi se, da bo treba mimo
graditev stanovanj, obrinih de-

lavnic, otroskih vrtcev, menz
(tople . obroke hrane doslej da-
jejo skoraj Ze v vseh veéjih
podjetjih. V 23 gospodarskih
organizacijah, kjer je zaposle-
nih’' 8400 delavcev, se hrani v
menzah 1936 ljudi), dat{ tudi
nekaj denarja za razvijanje in-
dustrije gradbenega materiala.
Kajti vse dotlej, dokler ne bo
na voljo dovolj osnovnih grad-
benih materialov, oziroma do-
kler ne bomo uvedli novih
gradbenih proizvodov, bomg le
s ‘teZavo pospedili stanovanj-
sko graditev, Sicer so izdelani
investicijski programj za ob-
novo nekaterih opekarn (Lju-
betna, Zalec, Dvorska vas itd.),
vendar bi kljub temu morda
le kazalo, da bi tudi druga
podjetja s sredstv] pomagala
obnavljatj %e nekatere obrate
industrije gradbenega materi-
ala ter bj-tako — kakor
reteno — lahko" pospe$ili sta-
novanjsko graditev, —

¥

ie.

‘nju, da bi povedalj

\

tudi mo& razbrati,

~ Proizvodno

sode

Lani se je kmetijska proiz-
vodnja povelala za 12 odstot-
kov, Pri tem imajo najved za-
slug kmetijska posestva in za-
druge, ki so se pri prizadeva-
hektarske
donose, zavzela za Siroko pro-
lzvodno sodelovanje. 'Toda #o
%e ne pomeni, da se kmetijska
proizvodnja ne bi dala ved po-
vetati. Na drzavnih posestvih so
na primer lani povpreéno pri-
delali 30 stotoy koruze na hekt-
ar, medtem ko so jo na posest-
vu Rakitan pridelali e veliko
ved. Taki primeri so tudi pri
drugih kulturah in.pa v Zivi-
noreji, Vse to kaZe, da so na
drZavnih posestvih §e precejs-
nje rezerve (feprav so ponekod
Ze pocenilj
in ¢epray dohodek na posestvih
iz leta v leto raste). Na minu-
lem obénem zboru kmetijskih
delaveey Slovenlije o zaradi te-
ga razpravljall o vseh tistih
problemih, ki fe ovirajo hitrej-
& napredek kmetijske proiz-

jevanje po udinku &imbolj raz-
girila,

Okrajni sindikalni svet je v
nekaterih podjetjih lani ugoto-
vil, da imajo vodilni usluiben-
e¢] nemogod odnos do delavcev,
da marsikije upravno tehnidno
vodstvo  podcenjuje = organe
upravljanja in samovoljno skle-
pa o doloéenih stvareh.

Vendar pa je bllo iz razprave
da mordjo
prevzedd del krivde za takine
odnose v podjetiih tudi sindi-
kalne organizacije same. Le
redko kje se je dogodilo, da bi
sindikalne podruZnice zahteva-
le, naj delavski svet razpravlja
o stvareh, ki so teiile in zani-
male ves kolektlv. Izvrini od-
bori
tud| sami premalokdaj razprav-
liali o planih podjetij, o inve-
sticijski graditvi, o delitvi sred-
stev, o razdeljevamju stanovanj,
o drugbeni prehrani itd. Zato,
ker sami o teh stvareh niso raz-
pravljali, in niso zavzemali do=-
lotenih stali$¢ ter jih sporodali

delatvskim Wﬂnﬂx’,‘ s se ’ﬁld'f lovanju povrs ne bodg upo-

zadovoljevill, da je'bil stik ko=

lekitiva z delavskim svetom po--

gosto le »papirnate. Dopustili
so, da je bil zaplsnik delavske-
ga sveta pritrjen na oglasno de-
sko, niso zahtevali, da bi se
&lanl delavskega sveta posveto-
val{ pred zasedanjem, ob tem
pa so prezrli, da kolektiv mar-
sikdaj i bil zadovoljen 8 posa-
meznim| odlofitvami lastnega
organa upravljanja.

V razpravi je bilo relemo, naj
sindikalne - organizacije glede
vseh teh stvani izostrijo posluh
ter naj si prizadevajo, da bo
delavski svet v mneposrednem
stiku z delovnim kolektivom in
da bodo izvrsni odbori tudi sa-
mi razpravljali o vseh- vaZnej-
&h zadevah in sporoali svoja
stali¥®a organom upravijanja.

P. D.

svojo Pproizvodnjo

sindikalnih podruZnic 59,

ovanje s kmetl

deui troijo ob&ine
za kmetijstvo numenle?-
na sredstva v druge
namene?

vodnje. Menili so, da v kmeti}=
stvo vlagamo iz dnev'a v dam
vetja sredstva, toda hkrati s
tem oblinski ljudskl odbori in-
vesticijska sredsiva, namenje-
na -za kmetijsko proizvodnjo,
radi troSijo v druge namene. —
Tako so v nekaterih obd&inah
novomeskega in koprskega
okraja ljudski odbor{ porabill
vet kot polovico teh sredstev za
turizem in odpiranje obrtnih’
obratov, ¢epravy so v teh ob&i-
nah najvedie potrebe za inve-
sticije v kmetijstvu.

Lan| niso samo v novome=
fkem in koprskem, pat pa tudi
v drugih okrajth ob¥inski ljud=
ski odbor] uporabili del sred-
stev, namenjenih za kmetijstvo,
v druge namene, Toda, za to 30
kriva tudi sama posestva, ker
niso naredila natanénih predlo-
gov glede arondacije zemljis®
(saj je znano, da se je to vpras
fanje v Lijubljani in v Mariboru
fele lanj premakmile z mrtve
todke in da te stvari letos po-
tasi napredujejo). Vpradanje pa
je, kako je z izvajanjem drugih
zakonov, ki so bill sprejetl
prav zavoljo tega, da bi pri nas
povetali kmetijsko proizvednjo
(o tem s0 na obfnem zboru pree
malo razpravljali).

V prihodnjth letth bo treba
%e bolj smotrno investirati sreG-
stva v kmetijstve, Proizvodnjo
naj bi pocenili in jo mehanizi-
rali, Kmetijska posestva so 2z
mehanizicajo nezadosino oprems=
ljena. Zaradi slabe mehaniza=
cije so zna%all osebni dohodil
le 30 odstotkov vsega <istega
dohodka posestev. Temu so kri-
va sama posestva, ker vlagajo
premalo sredstev v izpopolnje=
vanje mehanizacije in proizvod=
nje. V bodote bo treba dati vel
sredstey za umetna gnojila, na-
makanje, zatitna sredstva itd.
Tu bi morall obdinski ljudski
odbori bolj pomagati posestvom
se pravi, :¢e posestya pri obde-

rabljala dovolj umetnih gnofil,
naj by jiki obdinski ljudski od-
bori ob takih primerih opomni-
i na pametno gospedarjenje.

Lani so priteli zdruZevatl
kmetijska posestva v velje pro-
izvodne in gospodarsko sposob-
nejée organizacije. Tudi so po-
sestva pritela kooperacijo z za-
sebnimi kmetijskimj proizvajal-
¢, Na posestvu Rakitan so pri
sodelovanju s privatnimi pri-
delpvalcl dosegli zelo dobre us-
pehe. Zato bi lahko rekli, da
imajo posestva moZnost, da po-
vetajo svojo proizvodnjo na
vedjih zemljl$¢ih in ne samo V °
arondaciji posestev, marved fu-
di v proizvodnem sodelovanju s
kmeti.

N.

1% PODJETLJ IN OBEIN

POVRSNA RAZPRAVA
O UPORABI PROSTIH
SREDSTEV V TRBOVLJAH

Pred kratkim so na zboru proiz-
vajalcev trboveljske obtine raz-
pravljali o predvideni delitvi do-
hodka in o uporabi prostih sred-
stev gospodarskih organizacij, Za-
sedanja so se udeleZili tudi pred-
sedniki delavskih svetov in sindi-
kalnih organizacil.

V trboveljski obiini naj bi po
mnenju zbora proizvajalcev naj-
prej uredili vodovod in -zgradili
golo, Za graditev osemletke bi le-
tos porabili okoli 50 milijonov di-
narjev. Odborniki so menili, naj
bi podjetja najela kredit za gra-
ditev svojih stanovanj, dolim naj
bi sredstva skupne porabe, name-
njena za stanovanja, namenili za
graditev Sole.” Okrog 300 milljonov
dinarjev bo letos treba dati za
dograditev nekaterih stanovanj-
skih hi5, toda v ob&inskem stano=-
vanjskem skladu je le polovica
teh sredstev,

KaZe, da bo treba  skupaj z
gospodarskimi orgamizécijami Se
enkrat proutiti v katere namene
naj bi porabili sklad skupne pora-
be in ponovyno izdelali predlog iz
katerih virov naj-bi trpall sred-
stva za posamezne investicije
druzbenega standarda v obé&ini,

Razpravljali so tudi o poroéilu
komisije za druibeno prehrano,
pri Centru za pospesevanje gospo-

dinjstva, Ta kKomisija je predlaga-.

la, naj bi predvsem izkoristili ob-
stojece obrate, v njih naj bi pri-
pravljali topel obrok hrane, ki
naj bl ga razvaZali po podjetjlh.
Takoe podjetjem ne bi bilo treba
odpreti svojih obratov. druZbene
prehrane, marved si bi uredili je-
dilnice, Vv Trbovljah mnaj bi od-
prli osrednji obrat druZbene pre-
hrane, o femer so na raznih po-
svetovanjih Ze velikokrat govorili,
Stvarnih predlogov na zboru pro-
izvajalcey niso sprejell, — Pred-
lagall so, naj bi prou&ili poloZa)
v Ljudski kuhinji gospodinjskega
centra. Mnenja o tem obratu so
bila razlitna, Nekateri so predla-
gali, naj bi ukinili ta obrat, drugi

-

pa, da biiga prikljugili gostinske-
mu podjetju, Medtem pa o pri-
porotilih komisije, o katerih so
ie razpravljali na obinem zboru
obéinskega sindikalnega sveta, ni-
so sklepali,

Naposled so odborniki sklenill,
naj bi posamezni sveti ljudskega
odbora pripravili gradivo za sejo
zbora proizvajaleev, ki bi na njej
razpravijall o tarifni politiki, hi-
glensko-tehniéni za3®iti in okraj-
nem drufbenem planu,

T. K.

NACRTI V ZAGORJU

Tudl v Zagorju veliko razprave
1jajo o izboljanju Zivljenjskih po-
gojev delavcev, V tem kraju na
bi' ustanovili delikatesno trgovino,
mleino restavracijo, pralnico in
tistilnico, predvsem pa naj bi gra~
dili stanovanja,

KaZe, da se je letos Ob&insk!
1judski odbor resmo lotil urejanja
komunalnih problemov, -ki nepo~
sredno zavirajo hitrejio rast druf-
benega standarda. Novo pekarljo
bodo dogradili do konca mesecad
maja. Ce bg ob&ina letos dohils
vsa] zafetna posojila za graditev
prepotrebnih 3ol, hodo letos pri-
Tell graditi prostore v Zagorju in
morda tudi na Lokah. Treba D2
bo urediti tudi preskrbe s pitn®
vodo in pa kanalizacijske napra~
ve, Prav bi bilo, e bi delovni ko*
lektivi dalli &imve® razpolozljivil
sredstev za te gradnje. M. V.

DOBRI USPEHI
v CRNOMLJU

Lani je imel ob&inski zbor pro-
izvajaleev v Crnomlju pet loenil
sej. Na njih so razpravljali o ﬂﬂ“:
delavskih svetov v podietjin, o hi .
giensko tehniZni za&dit itd, Ke
so nenehno opozarjali kolektive n#&
proizvodne probleme, se je pr
vodnia lani povefala, Tako SO
rudniku rjavega premoga PW;“;"
raéili plan zaposlovanja le za oﬂ'i
medtem ko Jje narasia storfln ot
dela za pnribliZno 15%. Dobre uspP -
he so dosezli tudl v podjet!
»Belt« in »Belokranjki« itd.

V. &
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okoli...

kem zaporedju pise:

T

svobodo narodu.«

nju.

IR

L

vseh 135 gospodarskih

keto.«

vanje, fluktuacija ...«

darskim forumom.«

statistika?«

smo ukrenili
pomanjkljivosti

{

“ll

Z vseh strani Jugoslavije prihajajo
pisma na naslov oblinskega zbora
proizvajalcev v Kranju. V njih, ka-
Ikor da so kopirana, malone v ena-

»Na§ zbor proizvajalcev je zvedel,
da je vas zbor proizvajalcev narodil
vsem gospodarskim organizacijam na
terenu, naj mu pofljejo porodila o
svojem delu. Mislimo, da je to edin-
stven primer v wvsej driavi in zato
prosimo gornji naslov, naj nas obve-
sti, kako je to izvedel in kako ste
pridli na to zamisel. Smrt fafizmu —

Zato sem se tudi jaz znalel v Kra-

V tovarni »Iskra« sem nafel pred-
sednika kramjskega zbora proizva-
jalcev ing. Damila Dolgana.

»Takole je bilox — nam je pove-
dal. — »Ko smo se lani dvajsetid
sestali, smo to sklenili. To je bilo
2. -oktobra. Dnevni red: kako dela
organizactj.
Vsi odborniki so posegli v razpravo
in tako smo sestavili tudi i2&rpno an-

»Kakdna vpradamja ste zastavili?«
»Bilo je kakih dvajsét todk, od
katerih so bile vsekakor najpomemb-
nejfe fond delovnega é&asa, zaposlo-

»Zanima me postopek.«
' »Cisto preprosto. Vsaki gospodarski
organizaciji posebej smo poslali vsa
ta vpradanja. In nedavno smo prejeli
odgovor. Zdaj smo napravili tudi
analizo. Poslali smo jo Ze vsem orga-
nom upravljanja in drugim gospo-

»Se pravi, da to ni samo navadha

»Kaksna statistika neki! Mnogih
stvari poprej niti slutili nismo. Zdaj
vse potrebno, da bi
odstranili.

»Tale vendar.«

na misell«

ogovoril.

Prizadevni Ciril Ankerst je vzel
dokaj debelo knjigo in sedel zraven

mene.

delovnega éasa.«

driave...«

»Torej je vse v redu?«

»Ne, ni vse v redu. Analiza kaZe,
da je v tistih 84,8 odstotka zapopa-
deno tudi sprehajanje po podjetju in-
zato bomo v tem pogledu malo pri-
bolezen ni ravnoy

tisnili. Pa tudi
porvsode Prava. ..«

ObzZalu-

L

jem, ker analize nimam pri roki.
Pojdite na obdino. Vse vam bo po-
kazal nadelnik za gospodarstvo, to-
vari§ Ciril Ankerst.«

»In zamisel, éigava je?«

»Kakina zamisel?«

»Moja vsekakor ne.«
»Nekomu je vendar moralo priti

»Oprostite, mudi se, mudi. Vse vam
bo povedal tovari¥ Ankerst...«

Ankersta sem naSel v njegovi pi-
sarni, ko je izmenoma
‘telefonski sludalki.

»O analizi, prosim wvas,« sem ga

»Tri dni po 3estnajst ur smo po-
rabili... Toda i mi Zal...«
»Poglejva, kako je z vasim fondom

=Analiza kaZe, da je delovni &éas v
nadih 135 gospodarskih organizacijah
- izlcoriiden 84,8-odstotno.«

»Kaj pa razlika do 100 odstotkov?«

»Na bolezen odpade 5,6 odstotka,
prav toliko na dopuste
prazniki wvzamejo 2,3 odstotka. En
odstotek pripada porodniikim dopu-
stom. Neupravednih izostankov ima-
mo 0,4 odstotka, preostalo pa odpade
na vojaske in druge obveznosti do

»Kaj pa brezposelnost? Najbri gre-
ste vsakomur na roko, kajne?«

»Na Zalost — da.«

»Zakaj na Zalost?«

»Cujte, pri nas ima vsako podjetje
plan delovne sile. Toda nasa podjet-
ja so lani Ze v prvem polletju pre-

»ODKOD VAM TA IDEJA?«

y Kranj, marca
Zadeva se je razvedela daleé na-

govoril v dve

Drzavni

ganizacij,
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segla plan zaposlovanja, in sicer za
10,5 odstotka.«

»Torej so tudi plani, ki jih ne bi
bilo treba izpolniti pred rokom?«

»Kakor vidite...
mo problema brezposelnosti.«

»Zakaj pa ti ljudje i¥éejo delo?«

»Gre za tiste, ki hodejo mimo kru-
ha $e potico. S kmetov so, in kadar-
koli se spomnijo, da bi mogli razen
svojega dela na polju ujeti kak di-
nar tudi v mestu, SO tU...« -

»Koliko delavcev imate?«

14.214, toda od tega jih 5.500 vsako
jutro pride iz okoliskih wvasi. Kranj
sam je namreé, kar zadeva delovno
silo, deficitaren...«

»V tej zvezi se pojavlja tudi fluk-
tuacija, kajne?«

»Analiza vsaj tako kaZe. Poprejpa
o tem nismo veliko vedeli.«

»Ste kaj wkrenili?«

-»Kakopak. Vsi tisti, ki se neupra-
videno selijo iz podjetja v podjetje
nimajo veé dostopa v industrijo.«

»Pad pa?«

»V gradbeniftvo ali kmetijstvo...
Glejte, kaj smo ugotovili: lani je 2773
delaveev premenjalo podjetie, in si-
cer preteZno iz $pekulativnih razlo-
gov. Seveda zavoljo tega trpi gospo-
darstvo. ..«

»Seveda, hvala vam...
nje... Aha, kaj pa zamisel? Cigava
je zamisel?«

»Kakina zamisel?«

»No, kdo se je spomnil, da je to
stvar z analizo napravil?«

»Kaj tudi vil?«
pogledal Ciril Ankerst in razgrnil
pred mamo »Uradni list FLRJ«.

S kazalcem mi je pokazal ¢len 22
uredbe o razpolaganju s cistim do-
hodkom in stedstvi gospodarskih or-

»Berite!« je rekel.
V uredbi je med drugim pisalo:
»Zbor proizvajalcev je dolZan s po-
drobnimi analizami
spodarjenje po podjetjih...«
DRAGUTIN RAKANOVIC

Veste, mi nima-

==

Na svide-

me je zadudeno

spremljati go-

)

Ef[ =

Slabse Kot hisne Stevilke!

Pomanjklijivosti, ob katerih splahni volja kolektivov, da bi dajali denar

Tu in tam se slidijo pripombe,
Yed da se je vse ustavilo prav
Pri podjetjih, ki dokaj nerada
dajo denar ob&ini za uresniti-
tev programa investicij v ob-
dekte  Gruzbenega . standarda.
Krivdo nosi seveda sindikat, ¢es
da je delal ‘'samo hrup, -iz kate-
Tega“je le malo uspehov. :

NE PODCENJUJMO
POLITICNEGA POMENA

Verjetno je, da bo ponekod
uspeh prizadevanj sicer manjsi
v materialnem pogledu, da torej
za standard ponekod ne bomwo
zbralj toliko sredstev kot bi
bile koristno in prav, ne sme-
Mo pa na drugi strani podce-
hjevati njenega politicnega
Uspeha, to je siroke aktivizacije
Veline delavcev okrog proble-
Mmov druzbenega standarda v
Obtinj in podjetju. Na vsak na-
¢in bi bilg skodljivo, &e bi imeli
Pred ofmj samo materialno
Plat te akcije, ker je docela ra-
#umljivo, da druZbenega stan-
darda delavcev ni mogode zbolj
Sati brez Siroke politidne alti-
Vizacije delovnih kolektivov.

Tam, kjer tarnajo, da kaZejo
k‘_)l&k’tivi premajhno razumeva-
Nje za objekte druzbenega stan-
darda v ob#ini, pa Jje treba
ﬁati vzroke za to v dveh sme-
e]

(]

Pryié je prav verjetno, da so
Sbéinsk| organi delali radunice
O tem, koliko lahko prispevajo
Dodjetja sredstev, preved biro-
kratsko brez upodtevanja neka-
lerih potreb v samih podjetjih.

Zelji, da bi dobili &imved

‘me

za potrebe ob&in

sredstev, so verjetno previsoko
ocenil] zmogljivost podjetii,
Verjetno je visokim 3Stevilkam
botrovala tudi Zelja, da bi od
podjetij dobilj ¢imveé sredstev
letos, ko so podjetja na to pri-
pravljena. : v

Drugié- pa obginski
odbori prl konkretnem zbiranju
sredstev ravnajo marsikdaj ne-
taktno in nastopajo z nerazdi-
ienimi radtuni. {

Ponekod se trdovratno drZijo

* natela, da je treba vsa sredstva

zbrati v ob¢insko blagajno, po-
tem pa bodo lahko zaceli z de
lom.. Nezaupanje do takdnega
natina zbiranja sredstev naj-
vedkrat lzvira iz slabih izku-
fenj glede investicijske politike
obdin_in smotrne uporabe drui-
benth sredstev.. Ce podjetja to-
rej nerada dajo denar v ob&in-
sko blagajno, ne da bi prav ve-
dela, kako se bo ta denar upo-
rabljal, zakaj jim ne bi prepu-
stili, da neko podjetje samo all
pa vet¢ podjetij skupaj prevza-
izgradnjo nekega objekta.
Posebno pa se podjetje upravi-
teno postavi na takSno staliide
takrat, &e oblina %e nima go-
tovih naértov za te objekte in
jih v doglednem <&asu tudi e
ne bo imela.

Drugi pojav je, da ob&inski
Ijudski odbori pri konkretnem
zbiranju sredstey nastopajo z
drugatnim programom, kot so
se pa zanj zedinil{ kolektjvi na
ob¢énih zborih sindikalnih po-
druznic?® Po lastnem preudarku
dodajajo Ze ta ali oni objekt, ki
po mnenju kolektivov ni tako

8g,
Cncey

l}"hri odnosi v podjetjn veliko pomenijo, med drugim tudi pri

mj Proizvodnji. Posebno se to kaZe v odnosih vodilnih usluz-
do delavcev, saj je prav gotovo le dobro, &e se prijazno

bogo"ﬂl‘l.‘io z delavei o teZavah in problemih na delovnih mestih.

% sliki:

inZenir v fovarni kovinske galanterije »Tuba«, svetuje

delavkl pri stroju.

nujno potreben kot ostali. Go-
tovo, da obc¢ine tega ne delajo
s slabim namenom, prav gotovo
pa je, da to vzbudi pri delavcih
dvom, e bo ob¢ina zbrana sred-
stva zares porabila za najnuj-

" nejde stvari.
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MILLIONOV!

Poseben, problem je pa s pro-
ratunskimi zneski za posamezne
objekte, Na prvih razgovorih «
kolektivi so' bile postavljene na
primer ene Stevilke, drugit so
obtinski organi nastopili e =z
nekoliko  vidjimi 3tevilkami,
privatno "pa krozijo govorice.
te$ da bo objekt e enkrat draz-
Ji. Nekje je bilo na primer
precej razburjanja okrog zdrav-
stvenega doma, za katerega so
lansko leto postavili zahtevo za
130 milijonov, s &imer bi to, do
kraja pomesreteno investicijo
kontnq dokonéali, toda letog je

investitor nastopil pred kolekti-
vi z zahtevkom za novih 107 ml-
lijonoy, privatne se pa govori,
da to e ni vse. Tako so na neki
sindikalni konferenci govorili o
gradnji stadiona, da je zanj po-
trebno 8.5 milijona, na sestanku
z direktorjl je bilo govora o 15
milljonih, medtem ko ge slidi, da

bo vsa stvar stala okrog 35 mili--

jonovl

.Cemu vendar ne bi pred. ko- .

lelctivi nastopili s $istimi’ ratu-
nil To bi vsej stvari samo kori-
stilo, saj je oditno, da taksno
poljubno vsakodnevno spremi-
njanje  predraturskih  wvsot
vzbudi pri kolektivih obdutek,
da projektanti pripravljenost
kolektivov jzkoriStajo in hotejo
na ta nadin iz njih iztisniti ¢im-
ved» da bi si privoszili kar naj-
bolj luksuzne projekte.

Nekaj nastetih pomanjkljivo-
st! v odnosu do podjetij kaie,
da bi bil uspeh akcije za pove-
tanje investiclj v objekte druZ-
benega standarda lahko vedji.
¢e bi te pomanikljivosti’ odpra-
vili. 1. Kristan

PO UKINITVI ARﬁITRAlN]H SVETOV

ODGOVORNOST

Po ukinitvi arbitraZnih svetov pri obé&inskih ljudskih
odborih so se sindikaine podruZnice, partijski komiteji,
komisije za sklepanje Iin odpoved delovnega razmerja,
oziroma delavski sveti in upravni odbori zna8li pred no-
vimi, vainimi dolZnostmi in nalogami.

Da so organi deavskegag sa-
moupravljanja izprital; zrelost
pri odpiranju novih delovnih
mest in najemanju pove delova
ne sile in da jim je moZno datj
docela proste roke tudi pri
sprostanju presezka zaposlenih
— je treba zdaj vnovi¢' doka-
zati v praksi, To je temboij
potrebno, ker so %e od prej
znanj primeri, dg so komisije
sprejemale formalne sklepe ©
imenovanju &ele veliko pozne-
je, kot je delavec ali name3te-
nec prifel ng delp ny podlagi
enostranskega sklepa direktorja
podjetja, in obratno, arbitraing
svetj so (ker so tudi samj imel;j
pogosto neenaka merily in de-
lalj nepotrebne napake pri od-
pustanju preseine delovne sile)
pri vefjem Stevilu odpovedi
povsem pravilmo in upraviéeno
intervenirali, varujod zakoniie
pravice delavcev in prepredu-
jo¢ neupraviéens odpovedi,

Vloga sindikalnih podru#nic
tovarniskih komitejey in orga-
nov delavskega samoupravlja-

nja bo zatp v celoti znatno
vedja in odgovornejsa, zakaj
odgovorni so, da v bodoce

skrajno vestno proufe sleher-
no prekinitev delovnega raz-
merja, oziroma ga odobre samo
vV primeru, ge je docela upravi-
¢ena,

Znan| jzrek »bolje prepreéiti
kot zdravitic nam nalaga, da
mora biti dejavnost sindikatov,
¢lanoy ZKJ in organov samou-
pravljanja, preventivna. To po-
meni, da bodo ti organi storili
vse, da bj sprostitey morebit-
nega presezka delovne sile iz-
vedli najprej z odprtjem novih,
rentabilnih obratov, po po-
drobnem proufevanjuy tehniéne
organizacije proizvodnje, po
premestitvi v obrate ki imajo
manj, zaposlenih kot je potreb-
no, po razsiritvi obsega in iz-
bire sedanje proizvodnje in
naposled, ko bodo organizirali
nove dopolnilne proizvodne pa-
noge.

Sele te.tj ukrepi ne odpravi-
Jo problema preseine delovne
sile, se je moing lotiti izloéa-
nja le-te, Pri dolotevanju me-
ril za tg izlo¢anje bi bilo treba
uposdtevati naslednjg dejstva:
strokovno usposobljenost, od-
nos vsakega posameznika do
dela, delovrfy staz, zdravstveno
‘stanje, moznosti zg ponovno
zaposlitey jn moZnostj za vzdr-
Zevanje drufine z lastno kme-
tijo,

Posebno pozornost pri-izlo-
Canju presezkg delovne sile je
treba posvetiti poloZaju mladi-
ne in zaposlenih Zensk,

Kod¢ljivost poloZaja, v kate-
rem so organizacije sindikatov,
partijski komitejj jn komisije
za sklepanje in odpoved deloy-
nega razmerja, zanteya vse-
stransko vestnost in obzirnost,
TolaZiti se z izgovorom »le se
bome zmotili, bo stvar opra-
vllp sodiSfe«, pomeni nedopust.
no malomarnost, Ceprav imajo
indpektorj; dela $e nadalje pra-

vico odgoditi lzvriitev odloka
o odpovedj do izreka razsodbe,
(seveda samo v primeru, te je
nezakonitost odpoved; oéitna),
Ceprav sg na sodistz apellraii,
naj dajo prednost delovnim
sporom, se vendarle utegne pri-
petiti, da bo odpus$feni delavec
ali namestenec veé¢ mesecev
takal na dokontno odlogitev
sodi3¢z in bj bilo potemtakem
— tudj'v primeru, da bj sodi-
§Ge pritrdilo njegovim razlo-
gom — t3 premor krividen za
posameznika, ki se obrne na
sodidte, in do skupnosti, ki je
prisiljeng plagevat; podporo.

Yeé in bol

(Nadaljevanje 8 1. strani)

Pogosto sliZimo. da je pri nas
delovna sila zelo pocenl in da
se nima smisla boritl za od-
stranitev tistlh. ki so v prolz-
vodnem procesu odved,

Ta zakoreninjena »sresnica«
sploh ni resnica, Raznl posred-
ni dogodki v precejinjem &te-
vilu primerov presegajo redne
dohodke delavcev, V zvez| z
raz§iritvijo zmogljivost! pre-
mogovnlkov je InZenir Han ze-
lo nazorno pokazal, da se ve-
liko bolj lizplada poveéati sto-
rllnost kot pa zaposliti nove
delovno sllo.

Po ratunih Zveznega zavoda
za storilnost bo éez kakih deset
let pri nas treba nakopati letno
vsaj 35 milijonov ton premoga.
Leta 1957 je 70.000 ljudl nako-
palo 18 milijonoy ton premoga.
Ob povpreén| #tirlodstotn! stop.
nji povedanja storilnosti v rud.
nikih é&rnega In rjavega pre-
moga in desetimi odstotki v
rudnikih lignita, bl morala
druzbena skupnost dati 300 mi-
lijard din. &e bi Zelela zago-

toviti delovno siio. kI bi nako-

pala 35 milijonov ton premoga.
V tem znesku je zajeto Zolanje
rudarjev, lzdatkl za njihova
stanovanis In drugo, To pome.
ni, da bl v desetih letth mo-
rall vsako leto v ta namen od-
§teti 30 miltjard ali dva rA4-
stotka narodnega dohodka.
Sprito tega velikanskega zne.
ska "Bomo moralt polskatt tzhod
v hitrejdem po¥elanju storil-
nostl. Ce bl v rudnikih érnega
premoga dosegll evropsko pov-
predje, v rudnikih rjavega
francosko, v rudnikih lignita
pa polovico sedanjega udinka
najproduktivnejiih zahodno-
nemskih rudnikov, bi{ potrebo-
vali 7500 ljudi manj, kot jlh je
delalp v nadlh rudnikih leta’
1857, Ne b! nam bilo treba In-
vestiratl 300 milijard za Solanije
novih delavcev In gradnjo no-
vih stanovanj, marved samo
sto milijard za nove stroje. ki
bode olejsall nove delovne po-
goje sedanjlm rudarjem.
O&Mny je torei. da delovna

SVARILEN

PRIMER

LESNOINDUSTRIJSKEGA PCDJETJA V ZAGORIU

Y vriincu zaos

"Pred dnevi je dala osnovna
organizacija ZK v lestnoindu-
strijskem podjetju v Zagorju
pobudo za sestanek kolektiva.
Za ta korak se je odlodila za-
voljo tega, ker so postajale
razmere v podjetju ¢&edalje
neznosnejie in so ovirale nor-
malno delo.

Sestanek je zelo -nazorno po-
kazal, kje tigijo wvzroki =za
tudne medsebojne odnose in
slabo delo organa delavskega
samoupravljanja. Pred petimj
meseci je prisel v podjetje nov
direktor, ker je ob&inski ljudski
odbor ugotovil, da dotedanje
vodstvo ni kos napraviti v ko-
lektivu red in pospeSiti proiz-
vodnjo. Nov direktor je kmalu
ugotovil grobe nepravilnosti in
slabosti, ki so §kodovale razvoju
podjetja. Predvsem.je bila or-
ganizacija dela slaba, dotedanje
vodstvo pa tudi samoupravni
organ nista vedela, koliko reza.
nega lesa imajo na zalogi,zato
je bil kolektiv vedno v hudih
finanénih zadregah, Razen tega
je ugotovil, da je bilo podjetjc
ob nekaj milijonov zaradi ne-
pravilnega vskladiitenja lesa.
Les so prevaZali na Zeleznisko
postajo s konjsko vprego, ki je
bila skoraj dvakrat draZja kot
prevoz s tovornjaki,

Delovna discipling je bila zelo
slaba, kar je sicer osnovna or-

' ganizacija ZK venomer ugotav-

ljala, ni pa mogla tega zavreti
zaradi nekaterih posameznikoy
in celo nekaterih &lanov deélav.
skega sveta, Predsednik delav-
skega sveta je vetkrat med
sluibo popival in neupravideno

izostajal od dela in s
obnaganjem naravnost silil se
druge, da se niso kdo ve kako
brigali za delo. Najbolj nezasli-
Sano pa je bile to, da je delav-
ski svet dopuséal popoldansko

svojim

delo v podjetju za ozke koristi.

posameznikov, Vsakdo je nam-
re¢ lahkep o opravijenem delu
prihajal v delavnice in Zusma-
ril, kajti sklep organa delavske.-
ga upravljanja, da lahko delav-
o delajo v delavnicah po »ih-
tu« le za svoje lastne potrebe,
se je izmaligil Ze menda prvega
dne. Nih%e pa ni pomislil, da
vsi tisti zaposleni delavei, ki so

prihajali Su¥marit v bistvu ne -

delajo zase, marveé za polrebe
drugih in da pri tem uporablja-
li stroje, elektriéni tok in ecelo
les, ki je last podjetja oziroma
skupnosti. Na sejah delavskega
sveta in upravnega odbora so se
med seboj obtoZevali, tarnali so
nad nizkimi prejemki, nihde pa
ni hotel povedati, kje pravza-
prav titijo vzroki nizke delovne
storilnosti in majhnih ‘prejem-
kov, Resnici na liubo je treba
sicer priznati, da so starejsi
delavei, predvsem tisti, ki so
Ze ves &as, odkar obstoji pod-
Jetje, zaposleni v tei gospodar-
ski  organizaeiji, nemalokrat
opozarjali, da bo treba izbolj-
$ati to in ono v podjetju in se
prizadevati za .rekonstrukeijo
podjetja, nihée pPa_ ni upoiteval
teh napetil.

Novo upravno vodstve je na-
meravalo vse te pojave zatreti.
predvsem pa izboli%ati delovno
disciplino v posameznih obra-
tih, To pa, kot je bilo videti,

alosli

nj bilo v3et posameznikom, ki
So se privadili neredu jn obrnilj
ost na novega direktorja. Kaie,
da so preZali na vsako priloZ-
nost, da bi mu lahko o&itali
kakrénokoli nepravilnost in jo
izrabili za svoje ozke, sebiéne
namene. Prav tako so omalova-
Zevali napore nekaterih komu-
nistov in stareiiith delavcev, ki
so ‘se odlofno lotili izboljSeva-
nja odnosov v podjetju in pred-
vsem storilnosti dela, ‘

Predsednik derayskega sveta
je s pomoéjo nekaterih svojih
somiiljenikov le nafel kost, ki
jo je hotel oglodati mna radun
novega upravnega vodstva, Na
zadnji seji upravnega odbora
podjetia je sodeloval tudj pred-
sednik delavskega sveta, ki je
nekoliko okajen zelp nekultur-
no obsodil direkiorja, da zahaja
med rednim delovnim &asom
demov in da se je peljal s
sluZbenim  avtom, ki ni regi-
siriran, na neki stranski obrat.
Kajpak se je seja upravnega
odbora 'spremenila v vrisé in
trus¢ in predvsem v osebnja-
karstvo,

Nedavni sestanek kolektiva je
ebravnaval vse te nepravilnosti,
in pokazalo se je, da lahko
skodljivi elementi rusijo enot-
nost kolektiva, zlasti, ge se take
slabosti pojavijajo v organu sa-
moupravijanja. Saj so delavei
ugoiovili, da sploh niso imeli
tesnejSih stikov s tem orginom
in da so mnogi njihovi predlegi
remali na zasedanjih delavske-
ga sveta v koS, Delavskj svet
ni /nikdar poskusil kolektivu
pojasniti, zakaj tako nizki pre-

“poprijeti in

jemki, ¢eprav so bili malone vsj
delavei pripravijeni ved in
bolje delati.

Ob vsej tej kritiki se je &lo-
veku nujne porodilo mnenje, da
je delavski svet capljal za da-
som, hkrati pa neocdgovorno
ravnal s skupno lastnino, Za-
ostalost je bila tolikina, da so
cele nekateri menili, da bodo iz
nekega sklada erpalj denar za
zviSanje osebnih prejemkoy in
v istj sapi o¢itali, koliko bolje
je v drugih, sorodnih kolekti-
vih, Da bi najprej pogledali,
kako pravzaprav .gospodarijo
doma, v lastnem podjetju, na
to niso pomislili, *

In 3e to: obéinski Liudski od-
bor je nameraval] zdruziti lesni
obrat rudnika z lesnoindustrij-
skim podjetjem, ker bi se pod-
jetje okrepilo in bi lahko ¥
vedji meri posredovalo na trZi-
§fu. Namesto da bi kolektiv
tega podjetja skuSfal pripraviti
vse potrebne za to zdruZitev, ki
bi bila v korist vse obéine, so
se nekateri posameznikj priza-
devali celo razdvojiti obstojece
pedjeti€ na dve gospodarski or-
ganizaciji: na #ago in mizarske
delavnico, Skratka zelo kratko-
vidno so si zamisljali prihod-
nost podjetja, ki ima Ze =zdaj
toliko dela, da bo treba krepko
opraviti vse do
konca leta. _

Vendarle so delavci tega pod-
jetja konéno enoduino ugoto-
vili, da bodo v prihodnje le s
skupnimi prizadevanji veéali
proizvodnjo, storilnost dela in
s tem samj sebi izboljZali gmot-
ni poloZaj. Obsodili so nepra-
vilne odnose predsednika delav-
skega sveta in vseh onih, kj so
skugali v kalnem ribariti in v
nedogled onemogotati zdrave,
tovariske odnose v kolektivu.

M.V.

Ze zdaj v zaletku je treba
opozoriti nekatere direktorje,
da odloka o odpravj arbitraz-
nih svetoy ne smejo raumeti
kot nekakino popudéanje,*ki da
povetuje njihova dosedanja po-
oblastila, marveé morajo ta
odlok razumet] samo v tem
smislu, da so vlego arbitra zdaj
prevzelj organj samoupravlja-
nja, njihove komisije, dalje
sindikalne in partijské organi-
zacije, in sicer zato, ker po~
znajo stanje v podjetju, potre-
be in plane le-tega bolje od
organa, ki je za takine proble-
me nezainteresiran in zato, ker
obstaja zaupanje v njihovo spo-
sobnost, da bodo objektivnoe
presodilj slehernj primer,

Zatg bo ta novi poloZaj za
sindikalne organizacije pomes
nil vaZen izpit politiéne modl
in avtoritete, B. V.

(e

s1la n! tako poceni, kot se to
nekaterim zdl,

Na posvetovanju go se izogni.
1i nepotrebnl terminologkl raz.
pravi o tem. all je razlika med
pojmoma produktivnost in sto-
rilnost. Poudarjeno je bilo ne=
dvomno dejstvo, da povetati
produktivnost pomeni ne samg
varéevati z Zlvim delom, mare
ve¢ tudl s surovinaml, pogon-
sko energiio In proizvajalnim
sredstvi, :

To je problem, na katerega so
opozorill &tevilni govorniki na
posvetovanju. Nade tehniske
jole zelp potasi usposabliajo
mlade inZenirje In tehnike.
Eden jzmed govornikov je na=
vedel primer beograjske stroje
ne fakultete, Vanjo se je vpl=
salo .1953. leta 567 &tudentov, V
junijskem roku leta 1958 je sa-
mo en 3Student opravil vse lz-
pite, 1z te generacije pa je do-
slej diplomiralo devet  &tu-
dentov,

Zlastl je negativnmo dejstvo,
da tempo $olanja novih tehnié.
nlh kadrov zaostaja za zaposlo- .
vanjem novih delavecey v indu-
striji in rudarstvu, kakor tudl
za razvojem narodnega dohod-
ka. Od leta 1952 do 1957 se je
$tevilo zaposlemih povetalp za
ved kot 50 odstotkov, narodnml
dohodek zz blizu 25 odstotkov
itd, Toda po radumih dr. InZ
Desdl¢a je odpadlo leta 1953 na
enega lnZenirja 120 zaposlenih
delavcey. leta 1854 — 129, 1858
— 139, 1956 — pa 141,

Na posvetovaniju sp prisla de
izraza razli®na gledidéa glede
ureditve kadrovskega problema.
Toda  poudarjena je bila- po-
treba po reformi S&olskih pro-
gramov. Ceprav ie bila opozor-
jeno, kako zelo so nam potreb.
nl tehnlénl kadri. ki bodo de-
lovali po obratih. so ‘ostala
mnenja o %oll za obraine inZe.
nirje deljena.

Inzenirji In tehnilk! =0 se
usmerili pretezno na iskanje
pomanjkljlvosti v prolzvodnem
procesu, To je bilop nedvomno
pravilno. Kljub temu pa so bila
omenjena nekatera dejstva, ki -
so lan] wplivala na razvoj sto.
rilnostl.

Ko je pozdravil udeleZence
posvetovanja v imenu Zveznega
izvrénega sveta, je tov. Moma
Markovié opozoril, da so naglo
povetanje zaposlenostl, neure-
jen sistem nagrajevanja. starl
sistem minimalnih osebnth do-
hodkov in start tarifni pravil.
nikl — mimo drugih &initeljev
— vzrok lanskega zastoia orl
storilnosti. T1 negativnl vzro-
k!l so bil} letos odstranjeni in
lahko pritakujemo. da se bo
storilnost hitreje razvijala.
Ostal pa je problem uveljav-
ljanja socialisti¢nega sistema
nagrajevania po delu v pod-
jetjih,

Viogo ¢&loveka v podietju le
omenilo ved govornikov. Ni
vaino, da delavec zna samo
proizvajatl, marve¢ se mora
nauéitt tudi misliti o svojem
delu in izpridat] ustvarjalno
pobudo. V nadem sistemu de.
lavskega samoupravljanja so za
to dani vsi pogoil. Na znlZanju
polne lastne cene so neposred.
no zainteresiran! nadi delavel,
ki so hkrati tudi upravljavel.
Toda treba jlh je seznanit! =z

metodam! dela, k! prispevajo
k zni?anju prolizvodnih stro-
gkov.

Tovarig Mijalke Todorovié je
posebej poudaril viogo nasega
druzbenega sistema v boju za
storilnost. Mimo ¢&isto tehno-
loZkih <¢lniteljev je materialna
zainteresiranost delavcev v na.
gih podjetiln vaZen d&initeli v
boju za povetanje storilnostl.

InZenirjl In tehnikl so pre-
tehtall zelo pere¢ problem. Nad
1700 udeleZencey posvetovanija
je izmenjalo lzkudnje in hkratl
pri¥lo do dragocenega gradiva
o dely drugih podjet!i v nadi
deZell, Najvainejfe pa ie to, da
je  posvetovanje _posredovalo
podobo tako tehniéne kot drufe
bene plat!i boja za povelanie
storilnosti, .
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Tovari§ predsednik! Pred
leti so v nekaterih trgov-
skih kolektivih delavce Ze
nagrajevali po delu. Vendar
so 1958, leta v trgovskih

gospodarskih orgamizacijah .

prenehali s takim nagraje-
vanjem, ¢es da za to ni-
majo sredstev,

V trgovini smo v letih 1957-
1958 presli na nov nacin delit-
ve dohodka, Osebni dohodek
~ zaposlenih je bil poslej odvi-
sen od- ustvarjenega dohodka.
Ce je dohodek gospodarske or-
ganizacije rastel, so bil] veéji
tudi osebni dohodk; zaposlenih,
Zaradj neupravitenega zvise-
vanja dohodka ng rafun cen pa
smo pozneje poostrili druzbene
instrumente za trgovino, Za-
radj ostrega obdavtenja pri--
spevka iz dohodka, progresivne
stopnje proratunskega pri-
spevka in zaradj stroge kontro-
le cen je trgovina 1958. leta pri
ustvarjanju cistega dohodka
prisla v tefliven poloZaj. S
tem so bile prizadete tiste go-
spodarske organizacije (zlasti
pedjetjia z Z%ivili in gospodinj-
skimj potreb3tinami), ki Ze
precej let poslujejo z minimal-
nimi rezervam; in majhno raz-
liko v ceni, Tako smo seveda
omejil{ tudj osebne dohodke
zaposlenih, Trgovini je ostalo
maig prostih sredstev, zato so
pcdjetja, ne da bj vedela, ka-
ko bodo novi instrumenti vpli-

vali na osebnj dohodek, uki-
njala nagrajevanje po delu,
oziromg prenehala so izplate-

vati premije in nagrade za veé-

jo storilnost, prihranek na
stroskih, zniZanje razlike v
ceni itd.

Letos kaZe analizlrati gospo-
darske pokazatelje iz prejsnjih
let, Na podlagi plana za 1959.
leto naj bj ugotovili, kakSne so
moinosti pri povelanju ¢lstega
dohodka in osebnega dohodka
zaposlenih, *Menim, da smo 8
spremembo zakona o proracun-
skem prispevku in s spremem-
bo zakona prispevka iz dohod-
ka gospodarskih , organizacij
dali kolektivom moZnost, da na
podlagi sedanjlh cen planirajo
nov ¢ist; dohodek in tako tudi
ut¢inkovitejée nagrajevanje po
delu, Kljub nekaterim oviram
bi lahko v celotj vezali osebne
dohodke (kolektivno oziroma
posamiéno) na doseZen gospo-
darskj uspeh,  Treba bi bilo
pregledati vse dobre uspehe,
ki smo jih v preteklih letih Ze
dosegli Ppri nagrajevanju po
de.u.

Vv ljubljanskem podjetju
sHrana« so menda Ze 1954.
leta nagrajevali delavce po

delu.
V »Hrani« So res v letih
1954 in 1955 uvedlj skupinsko

nagrajevanje po prometu, Vsa-
ka poslovalnica je morala
opraviti doloteno normo pro-
meta., Ce So normo presegli, so
v poslovalnic{ prejelj veéje
osebne dohodke, Pobuda za ta-
ko nagrajevanje je vzniknila
v kolektivu. Ko so preslj na

nagrajevanje’ po prometu, so
poslovalnice spoznale, da so
osebnj dohodki, pa tudj uspeh
vsega podjetja, odvisni od nji-
hovega dela, Tudj poslovodje
— prej so vsi zahtevalj enake
prejmke, so zdaj prejemalj za-
sluzke glede na velikost po-
slovalnice, Poslovodja, ki je
hotel dobit] velje osebne do-
hodke, je moral odgovarjati za
vetjo poslovalnico, V podjetju
»Hranac s0 ta sistem dopolnje-
vali, lani pa so ga omejilj Ie
na nagrajevanje poslovodlj po
delovnem uspehu, Toda v trgo-

O nagrajevanju
po delu v trgovini

(najmanjSa enota bi lahko
bila prodaina miza) in po-
iskali merila za individual-

no nagrajevanje, Posebna
komisija upravnega odbora
pa bo izdelala stvarnejie

predloge za nagrajevanje,

Praviloma se podjetjag stri-
njajo s stalidé¢i sindikatov gle=-
de nagrajevania po delu, V ne-
katerih kolektivih, tu mislim
predvsem na tista podjetja, ki
imajo ve&je poslovalnice, bl
lahko posamiéno nagrajevali
prodajalce, - (Z blagajniskimi

RAZGOVOR S PREDSEDNIKOM SINDIKATA TRGOV-
SKIH, GOSTINSKIH IN TURISTICNIH DELAVCEV
TOVARIgEM BOZOM STRMANOM

vini ne more biti za povetanje
prometa spodbujan le poslo-
vodja, marvet ves delovni ko-
lektiv,  (Podoben sistem nagra-
jevanja so imeli -tudi v ftr-
govskem podjetju Polje v Ljub-
ljanl.)

0 tem v tem mesecu v
delovnih kolektivih mnogo
razpravljajo. V NA-MA nam
je na primer povedal pred-
sednik sindikalne organiza-
cije, da bodo prodajalno
razdelili na poslovne enote

bloki bi lahko toéno ugotav-
ljali, katerj proaajalec je v do-

lotenem obdobju prodal veé
blaga, Tako nagrajevanje bi
lahko uvedli =zlastj v tistih

prodajalnah, kjer imajo prena-
Salce blaga in kjer prodajalet
le streZejo potro¥nika) — V
manjiih trgovskinh podjetiih pa
bi delavce kolektlvno vzpodbu-
jali k ve¢jemu prometu,
Mislim, da bj tudj republi-
§ka Iin okrajna sindikalna
“vodstva moralg Se bolj proute-
vati posamezne dobre primere

nagrajevanja in te posredovatl
drugim gospodarskim organiza-
cijam, Prj teh sindikalnih wvod.
stvih naj bj bile komisije, ki
bi stalnp proudevale probleme
nagrajevanja v trgovini, Seve-
da, trgovskim podjetjem niti
sindikat{ nitj zbornice ne mo-
rejo dati nekih dokonénih re-
ceptov za nagrajevanje po
delu, j

Trgovska podjetja danes
toZijo, da jim manjka ljudi.
Morda pa bodo potem, ko
bomo uvedlj nagrajevanje po
delu, ugotavljali da pravza-
prav ni tolikino pomanjka-
nje trgovskega kadra. Kaj
menite o tem?

Na to vpraSanje bl odgovoril
s primerom podjetja »Hrana«.
Preden so 1954, leta v tej go-
spodarski organizacij; uvedli
nagrajevanje po delu, so v po-
slovalnicah vsakega meseca za-
htevalj od uprave podjetja no-
vih prodajalcev, ki bj delalj
namesto tistih ljudl, ki so v
tem ¢asu zboleli, odsli na do-
pust itd, Toda ko so v kolek-
tivu pritel; nagrajevati po delu,
potrebe po teh »dodatnih pro-
dajalcih« niso bile ved toliks-

ne, ker go platevalj prodajalce .

iz dohodka, Ki so ga ustvarilj v
poslovalnicah, X

Sistem nagrajevanja po delu
bo vzpodbudi] prodajalce vy po-

pXN

slovalnicah, da bodo razprav-
ljali tudi o delu uprave pod-
jetja. Prodajalcem paé pe bo
vseeno, kdaj bodo dobilj blago
In kaksne kakovosti bo, Seveda
bo treba nagrajevati tudj lju-
di ‘v upravi (glede na poveca-
nje prometa vseh poslovalnic).
Morda bj kazalo, da bi spodbu.
jali tudj delavce y skladiséih,
da bodo blago &imprej dosta-
vili poslovalnicam. Ny tfe in
druge momente bodo pravy go-
tovo opozarjalj samj prodajalci
takrat, ko jih bo nagrajevanje
sililo k hitrejSemu in kultur-
nejsemu poslovanju, N. B.

Prepodasen razvoj obrti

Z obrtniStvom, njegovimi
uslugami in cenam! zar e se
sretujémo vsak dan. Res, prav
pejevoun; smo lahko, ko zve-
mno pri krojadu, da borac fakeil
na obleko mesec ali dva, ko te-
kamo od mizarja do mizarja,
da nam pred zimskimi dnevi
popravi vrata in nobeden ne
ustreze nadj Zelii, ko nam po-
vedo popravljavei ur, da mesec
dni ne sprejemajo nikakrinih
naro¢il itd. In ni¢ manjSo neje-
voljo nam ne vzbujajo ratuni,
ki jih dobimo za uslugo, na ka-
tero smo Ctakali mesec ali d}ra.
Cena_ za obrinifko storitev, je
pogostokrat viifa, kot smo pri-
takovali. Prebirati pa nimamo
kje. Obrtnih delavnic — kle-
parskih, kljutavni¢arskih, pa
tudi Siviljskih, krojaskih, tev-
ljarskih itd. — je premalo in
zato ¢akamo na stornitve, zato so
ratuni visoki, zato marsikdaj
tudi s kakovostjo opravljenih
uslug nismo zadovolini.

Vzroki za to nejevoljo?

Pravzaprav smo jih Ze pove-
dali, Obrtnistvo je premalo raz-
vito, povpraevanje je preveli-
ko in zato &akanje, zato tako
visoke cene, zatp nejevolja. Po-
samezne Industrijske pagoge,
ali bolje refeno gospodarstyo v
celoti, se je zadnja leta never-

KAKO BOMO NAGRAJEVALI |

Ob&inski ljudski odhori §e vedno premalo skrbijo za razvoj sociali-
stiéne obrti — Ruzna industrijska podjetja bi tahko izpolnila vrzeli, e
bi opravijali njihovi obrtni obrati tudi usluge za prebivalistvo

jetno hitro razvijalo, obrt pa je
zastajala, Ne velja pozabitl, da
je nade obrtnistvo Sele leta 1953
doseglo predvojno raven.
prav se je odtlej razvijalo obrt=-
nistvo hitreje, se je razvijalo
Se — prepodasi. Leta 1957 je bi-
lo za razvoj obrtnidtva v mnasi
republiki namenjenih 1,7 od-
stotka vseh investi@@ickih sred-

stev, lani pa 2,4 totka, Ven-

dar lahko| ugotavljamo, da je
bilo v letu in pol za investicije
v obrtnistvu potrofeno samo 60
odstotkov sredstev. Po perspek-
tivnem planu bj moralo obrini-
Stvo v Sloveniji pridobiti novih
30.000 kvadratnih metrov pro-
stora in sicer z obnovitvijo sta-
rih obratov in zgraditvijo mno-
vih, Tudi ta naért ni bil ures-
niten, Obrtnidtvo je pridebilo v
letu in pol samo nekaj nad 17
tiso¢ kvadratnih metrov novih
‘prostorov. Po perspektivnem
naértu bi moralo biti v druibe-
nem sektornju obrinistva leta
1961 — 3.730 obrtnih obratov. To
pomenl, da bi morali imeti la-
ni %e ve& druzbenih obrtnih ob-
ratoy, kot pred dvema letoma.
Res je, da jih je bilo lani
do konca novembra meseca 24

Ce-.

manj. V Sloveniji smo imeli sa-
mo 2.581 obratoy v druzbenem
sektorju obrtni$tva, Res, da je
bilo v letu in pol (to je do mi-
nule jeseni) ustanovljenih pre-
cej novih obrtnih obratov, ven-
dar je tudi res, da so pray v
tem cCasu 3tevilne kmetijske za-
druge copustile &evljarsko, Bi-
viljsko, mizarsko in /mlinarsko
obrt. " Zate sei Stevilo obrinih
obratov v druZbenem sektorju
ni povedalo,

Samo i1z teh mnekaj skopih
podatkoy o razvoju in poloZaju
obrtni$tva lahko razberemo, da
bo treba storit! e marsikaj za
hitrejsj razvoj obrtniStva. In
kdo vse naj si prizadeva za raz-
voj obrtniitva, da se bo obrini-
&tvo razvijalo hitreje in v skla-
du s potrebaml.

Za to bi morali predvsem
skrbeti obé&inski ljudski odbo-
ri, Toda ne samo ti, za to bi se
moralj zanimati tudi delavei v
industrijskih - podjetjih, obéin-
ski sindikalni sveti itd. Ob¢gin-
ski ljudski odbori so mnamred
doslej vse preveé zapostavljall
razvoj obrti, predvsem razvoj
tistih obrtnih delavnie, ki lah-
ko neposredno in kar najhitre-

Zakaj nov tarifni
pravilnik?

8. M. Ljubljana: Mnogo se
piSe in govori o tem, naj bi ne
poveéali tarifnih postavk, Po-
pravili naj bi samo posiavke za
taka posamezna delovna mesta,
ki so posebno vaZna za uspe§-

-no delo, a zanje farifne postav-
ke niso doslej v pravem soraz-
merju z ostalimi. Zakaj pa mo-
ramo potem izdajati nove ta-
rifne pravilnike? —

Odgovor: Predvsem je treba
pripomniti. da ni nikjer predpi~-
sano, da morajo vse gospodar-
ske organizacije izdati nove ta-
rifne prawvilnike. Ce je sedanji
v skladu z dolotbami zakona o
delovnih razmerjih, ¢e je z njim
urejeno placevanje delavcev v
gospodarski organizaciji tako,
da se osebni dohodkj delavcev
ravnajo po utinku, po doseZe-
nem ¢istem dohodku, po poslov-
nem uspehu, ¢e je izdelan na
podlagi  objektivnih  odnosov
med delovnimi mestj in S0 raz-
merja med tarifnimi postavka-
mj prav tako objektivno in pra-
viéno dolofena, potem ni po-
trebno izdati nov tarifnj pravil-
nik, Najbolj zgreSeno pa je
mnenje, da se tarifni pravilnik
lzdaja zaradj visjih plaé. S ta-
rifnim pravilnikom se pamred
ne predpisujejo in dolotajo pla-
te oziroma osebni dohodki, tem-
vel samo tarifne postavke in
druge osnove (norme, akordi,
premijske osnove, promet, enota
proizveda itd.),» po katerih se

potem ugotavljajo osebni dohod-
k1 delavcev, Tako zgreieno poj-
movanje je posledica preZivele
prakse, ko so bile tarifne po-
stavke res plate in hkrati sred-
stvo za obratun med podjetjem
in skupnostjo. Tako pojmova-
nje je tudi v nasprotju s 188.
tlenom zakona o delovnih raz-
merjih, ki dolota, da je tarifna
postavka le' ena od podlag za
dolo¢anje in obratun osebnega
dohodka. Tudi navodilo Zvez-
nega izvrinega sveta za sestav-
ljanje novih tarifnih pravilnikov
in drugih pravilnikov o osno-
vah za platevanje delavcev go

vori o osnovah, ki jih ti pravil- |

niki dolotajo in med njimji so
tarifne postavke, Tarifne pra-
vilnike je treba izpopolniti ah
izdati nove — ne zaradl poveta-
nja tarifnih postavk — temvet
za tako dolo¢itev teh postavk in
drugih osnov, da bo z njimi iz-
delan sistem platevanja, po ka-
terem bo delavéev osebni doho-
dek toliko vedji, kolikor veéja
bo njegova osebra storilnost in
delovna storilnost kolektiva kot
celote, Osebni dohodki niso od-
visni od tarifnih postavk, tem-
ved od ¢istega dohodka, ki ga
podjetje doseZe,

V nasprotju s 14. Elenom

B. G. Maribor: Pri nas so ugo-
tovili, da bodo poveéali mini-
malne osebne dohodke za 8,3 od-
stotka. Ali lahko za prav tolik

odstotek povetamo tudi tarifne
postavke? —

Odgovor: Vpraianje kaZe na
zgredeno mnenje, ki ga ponekod
kar trdovratno zagovarjajo. Po-
prava minimalnih osebnih do-
hodkov ni predpisana, da bl se
na ta naéin povetale tarifne
postavke, temveé samo zato, da
se vskladj poloZaj gospodarskih
orgamizacij v sistemu delitve ce-
lotnega dohodka in tako omogo-
& izdelava boljiega, stimulativ-
nejega tarifnega sistema v go-
spodarskih organizacijah. Pove-
¢anje minimalnih osebnih do-
hodkov ni ncben razlog in mobe-

V tej rubriki bomo od-
govarjali na vprasanja, ki
so v zvezi z nagrajeva-
njem in pripravlijanjem
novih tarifnih pravilni-
kov. VpraSanja pofiljajte
z oznako »Tarifni pra-
vilnike«.

no opravitilo za povetanje tarif-
nih postavk. Od minimalnih
osebnih dohodkov je namre¢ od-
visen &isti dohodek gospodarske
organizacije, osebni dohodkj pa
morajo biti odvisni od delovne
storilnosti, od ekonomi&nosti
poslovanja. Gospodarska orga-
nizacija, ki bi povedala tarifne
postavke zaradj tega, ker ji po-
pravd omogota povetati mini-
malne osebne dohodke, bo rav-
nala v nasprotiu s 5. totko 14.
¢lena uredbe o postopku pri
sprejemanju tarifnih pravilni-
kov; delavski svet v takem pri-
meru ne bi ravnal s skrbnostjo
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dobrega gospodarja, ket 1., 10 in
14, &len omenjene uredbe, kar
more seveda povzrotiti neugod-
ne posledice,

Pripravljalni postopek
‘obvezen

St. M. L.: Na%a zbornica za-
hteva, da ji v najkrajSem Basu
predloZimo predlog farifnega
pravilnika. Kaj bi ukrenili gle-
de na to zahtevo, ker imamo
mnogo dela pri izdelavi zakljud-
nega raduna? —

Odgovor: Vsekakor je prav,
da se zbornica zanima za izde-
lavo tarifnih pravilnikov. Saj
so po 192, &lenu doline dajati
strokovno pomod¢ svojim &lanom.
Toda ta strokovna pomoé¢ nika-
kor ne pomeni, posegati v dolo-
&anje tarifnih postavk in drugih
osnov za ugotavljanje osebmih
dohodkov. Zahtevati predlog
tarifnega pravilnika brez rezul-
tatov, ki jih mora dat| priprav-
ljalni postopek po 8. €lenu ured-
be o postopku pri sprejemanju
tarifnih pravilnikov gospodar-
skih organizacij in brez/ po-
prejdnjih sklepov delavskega
sveta v smislu 10. &lena iste
uredbe, pa ne more biti po na-
%em mnenfju nit! v skladu s 192,
tl. omenjenega zakoma nitj z
dolo¢bami omenjene uredbe, Go-
spodarskim organizacijam . bo
predvsem potrebna pomoé pri
analizi, ki j'h morajo opraviti,
preden izdelaje predlog tarif-
nega pravilnika, in zbornicam
lahko korlstijo le te analize,
kaijti le te so podlaga za oceno
kakrina je stimulativnost pred-
lo¥enega tarifnega prawilnika.
Zanimatl pa se morda zgolj za
tarifne postavke, pa kaie, da bi
utegnilo priti do poskusa for-
malnega, pismu CK ZSJ. nate-
lom tarifnih sporazumov in
omenjenj uredbi nasprotujotega
»wsklajevanje« tarifnih postavk.

je vpllvajo na dvig Zivljenjske
ravni. V stevilnih obé¢inah so se
doslej bolj ogrevali za gradnjo
velikih tovarn kot za ustanav-
ljanje malih obritnih delavnic,
ki resda me prinadajo velikih
dohodkov, lahko pa bistveno
vplivajo na zadovoljitev potreb
prebivalcev. Sodimo, da v mar-
sikalksni ob&ini iz teh razlogov
Be nimajo posebnega. sveta za
obrtnistvo, temveé o njem raz-
pravljajo kar v svetih za indu-
strijo ali trgovino. Iz teh razlo-
gov je mod tudi sklepati, da v
druzbenih planih ob&in obrtni-

Ztvu mi pripisan tisti pomen, |

kot bi ga moral imeti. Zbori
proizvajalcev in splo$ni zbori
ljudskih odborov, ki te dnj raz-
pravljajo o druzbenih naértih,

naj teh stvari ne bi prezrli. Od- -

lotitev, koliko obrinih delavnic
naj bi osnovali, kje in kak3ne,
pa bo laZja, ¢e bodo zahtevali
od aparata, da jim sestavi ana-
lizo, kaksne so potrebe prebi-
valstva in kakSno je trenutno
stanje obrinistva. %
Razen obé¢inskih ljudskih od-

borov pa bi lahko obrtnisko de-

javnost pospe$ila tudi posamuz-
na industrijska in trgovska
podjetja, Ta naj bi organizirala
razliéne servise za popravilo
svojih proizvodov, ustanavljala
obrtne  delavnice, pomagala
obrtnidtvu s kadri in sredstvi.
V  posameznlh  industrijskih
podjetjih so namre¢ obrtni ob-
rati premalo izkoridteni, stroji
obratujejo le nekaj ur na dan
ali celo le nekaj ur v tednu, ko-
lektiv platuje obresti za OSI'IO"V-
na sredstva ves Cas, prebivalci
pa ne morejo popraviti tega,
kar bi radi, ker je obrtnih de-
lavnic premalo. Ce bi podjet-
ja »odprlac« te obrate tudi za &i-
roko potro¥njo, bi bile doseze-
ne dvojne koristi, Osnovna
sredstva bi se bolje amortizira-
la; obrtni¥kih uslug bi bilo mod
vet opraviti. Zal, je za to pre-
malo razumevanja. V letu in pol,
To je od zadetka leta 1957, so tr-
govska in industrijska podjet-
Ja pri nas ustanovila le osem
taksnih obratov z 216 delavci.
(V Kopru in Kranju pa dva ob-
rata, v Mariboru tri in v ljub-
Ijanskem okraju enega.)

Obtinski sindikalni sveti, ki
te dni razpravljajo o osnutkih
druzbenih maértov, naj bi na te
stvari opozarjali zbore proizva-
jalcev, ¢e so jih sami prezrli, in
¢lani zborov proizvajalcev
predstavniki delovnih kolekti-
vov — naj razmislijo, ali so v
v njihovem podjetju izkoriite-
ne vse moZnosti za polno obra-
tovanje strojev in naprav, all
ne stoji mogote kje stroj
brez haska, ali ne bi mogode s
strojem ali napravo, ki je mne
potrebujejo vsak dan, podprit
novo ustanovljeno delavnico,
ali ne bi kazalo v okviru nfji-
hovega podjetja osnovati ser-
vis za popravilo njihovih izdel-
kov. v

Skratka vsi skupaj lahko pre-
cej prispevamo, da bo nejevo-
lje, o kateri smo spregovorili
v zatetku sestavka. manj, da bo-
do cene za obrtniske usluge niZ
je In da bomo hitreje postre-
Zeni. . * P.D

GOSPODARSKI PREGLED

Pravo

¢casno

ukrepanje

V zadnjih dveh letih se po-
trodnja elektri¢ne energije ma-
glo poveduje, vsekakor pa ve-
liko bolj kot smo to predvide-
vali s petletnim nacértom za
razvoj gospodarstva. Povpred-
no Sse je povecala poraba v
zadnjih dveh letih za 22 %,
medtem ko smo predvidevali le
13,5% letno povecanje. Potros-
nja elektriéne energije moéno
vpliva na Zivljenjsko raven, V
zadnjih dveh letih se je po-
tro¥nja v gospodinjstvih pove-
dala kar za 37 %. K tako’ ime-
novani $iroki potroinji elek-
triéne energije pa je treba $te-
ti tudi potrodnjo za javno raz-
svetljavo, mestni promet, raz-
svetljavon drudtvenih prostorov
in podobno. Tudi ta potroinja
se je povelala za 12 %. Sedaj,
ko proizvajamo ¥e 7,2 milijarde
kilovatnih ur elektriéne ener-
gije, odpade na uporabo v go-
spodinjstvih in na $irokd po-
trodnjo okoli 1,5 milijarde ki-
lovatnih ur. Ta napredek je je
bolj razviden iz naslednje pri-
nerjave: v letu 1956 so gospo-
dinjstva porabila 643 milijonov
kilovatnih ur, lani pa Ze 1 mi-
lijardo in 94 milijonov kilovat-
nih ur elektriéne energije. Ta-
ko nagel napredek potroinje je
nedvomno tudi dokaz, da se
Zivljenjska raven z uporabo
najrazliénejsih elektriénih apa-

ratov in pbdobnega, mnenehno

poveduje. & i

LETA 1965 ZE 155 MILLJARD
KWh

Vendar pa mnaraiéanje po-
trodnje tudi opozarja. Ze sedaj
je mamreé jasno, da bi prislo
do, resnih teZav zaradi po-
manjkanja energije v prihod-
njih letih (zadendi z letom

O tem bi bilo treba razpravs
ljati 3e zlasti zaradi tega, ker
zaradi mnajrazliénej§ih objek=
tivnih, pa tudi subjektivnih te=
Zav nekatere elektrarne ne bo-
do zgrajene pravoéasno. To ve-
lia za HE Perudica I. in Peru-
¢ica 11, HE Gojak, ter termo-
elektrarni Kakanj II. in Kolu-
bara II. Pri teh gradnjah smo
v zamudi od $est mesecev pa
do enega leta. Zaradi vsega te-
ga .je odbor za perspektivni
gospodarski naért pri Zveznem
izvrinem svetu predloZil Izvrs-
nemu svetu nekatere spremems-
be in ukrepe.

Takoj bomo zaceli priprav-
ljati gradnjo treh novih veli-
kih hidroelektrarn, in sicer HE
Bajina Basta, HE Senj in HE
Globoédica (glej zemljevid!). S
temi elektrarnami bomo lahko
do leta 1965 povedali proizvod-
njo elektriéne energije za me-
kaj veé ko 2 milijardi in 600
milijonov kWh, Ze iz tega je
razvidno, da gre za tri zelo ve-
like in pomembnne elektrarne.
S tem pa bo tudi odpravljena
nevarnost, da bi nam v malo
bolj susnem letu primanjkova~-
lo elektrié¢ne energije. Toda to
ni edini ukrep, ki ga predlaga
Zvezni izvrini svet.

MAJHNE ELEKTRARNE

Graditi bi morali vrsto majh+
nih hidroelektrarn, ki bi jih
lahko v zelo kratkem dasu do-
gradili in vkljuéili v omreZje.
Gradnja majhnih rentabilnih
elektrarn, ki bodo pokrile lo-
kalne potrebe, bo spodbuja~
la tudi obéine in republike,
da vloZe v take gradnje tudi
svoja sredstva. V Ze zgrajenih
elektrarnah bo treba izrabiti
vse moZnosti 2a vgrajevanje
novih agregatov. Prav tako pa
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Tri nove hidroelektrarne: za prvo bomo izkoristili vode liSkega

Krasa, napeljane po 30.km dolgih predorih do Senja. Kilovatna

ura bo stala komaj 1.40 dinarja. Druga bo v kanjonu Drine in

jo bodo gradili Sest let. Kilovatna ura bo stala 1,5 dinarja. In

tretja bo zgrajena na obalah Crnega Drima, kWh energije bo
stala 3,46 dinarja.

1951), &e ne bi pravolasno pod-
vzeli mnekatere wukrepe. Na
osnovi mnepopolnih podatkov
smo pred leti predvidevali pre-
majhno potroi§njo elektrike tu-
di za Cas po letu 1961. Radu-
nali smo, dd se bo letna po-
tro§nja v prihodnjem obdobju
povedala za 7,5% mna leto,
medtem ko Ze sedaj zbrane
ocene dokazujejo, da bo splo-
Sen razvoj gospodarska in Ziv-
lienjske ravni, zahteval 12%
letno povecfanje. Ob takem po-
vedanju bi potrebovali v letu
1956 Ze okoli 15,5 milijarde ki-
lovatnih ur elektriéne energi-
je im bi bil primanjkljaj, ¢e ne
bi spremenili nadrtov, zelo ve-
lik. Zmanjkalo nam bi za okoli
3 milijarde kilovatnih, ur elek-
trike. ‘

bi kazalo vkljuditi rezervne
centrale pri tovarnah v elek-
tricno mrefo.. S posebnimi
ukrepi je treba zagotoviti hi-
trejfo gradnjo objektov, tako
da bodo izgube, o katerih smo
govorili, manjie. In konéno bo
treba doseéi tudi bolj smotrn@
izkoriS¢anje elektriéne energi-,
je. Tako v gospodarstvu, pa tu”
di v gospodinjstvih - trodim@
elektriéno energijo preveé raz”
sipno. TeZave nam povzrotajo
zlasti elektriéne -pedice za gret”
je. Tu namreé ne gre za stalnd
potroinjo, paé pa za potroinjo
v tistih mesecih, ko nam elek*
trike Ze tako in tako primanj®
kuje. Pristojni gospodarski or*
gani bodo proudili, kako pové”
dati ceme in pristojbine 20
uporabnike elektrike. -mé

$e 1.754 milijonov
za turizem

Gospodarski naért za razvoj
gospodarstva predvideva do-
kajinje dohodke od turizma.
Zato so bila mamenjena tudi
dokajinja sredstva za investi-
cije za turistiéne objekte. S
sredstvi splo$§nega investicij-
skega sklada in s soudeleZbo
ljudskih odborov bi naj do leta
1961 zgradili okoli 2000 "novih
lezii¢ v turistiénih krajih. To
je vsekakor premalo in ne bi
ugodno vplivalo na povedanje
turistiénega prometa. Obéine v
turistiénih mestih zaradi nizke

akumulativnosti sgzonskega tu-

rizma nimajo skladov in moz-
nosti, da bi povelale gostinske
objekte v skladu s predvide-
nim poveldnjem. .
Razlog za to so tudi cene go-
stinskih uslug, ki so relativno
nizke, tudi v primerjavi s ce-
nami v tujih turistiénih sredi-
3éih. Toda zaradi domadega tu-
rizma me kaZe, da bi povede-

vali cene in tako zbrali sred-

stva za gradnjo movih hotelov
in obnovo starih.

Zvezni izvrini svet je nedav-
no tega odprl drugaéne moz-
nost. Obéine naj bi dobile po-
slej §e 50 % sredstev, ki jih

bodo iztrile,z inozemskim t¥
rizmom. Ta sredstva bi se 20%
rala v druZbenih investicijsk?”
skladih ljudskih odborov v t¥
ristiénih obéinah in v invest
cijskih skladih republik. Sevé
da pa bodo morala biti upor o
ljena le za turizem. Za !.amsﬁ‘
leto bo na osnovi takega pré
loga na razpolago 1 milijard”
754 milijonov dinarjev posé
nih sredstev. Od tega bo 9%
de na promet, ki je bil ustvel
jen v letu 1957 odpadlo na .Sﬂﬁ:
venijo, nekaj man;j kot 240 j
lijonov dinarjev. Odslej pa ™
bi se ta sredstva delila po 67
gainem kljuéu. Na vsako 9
éino bo odpadlo toliko STE'.
stev, kolikor noénin inoz 0o
skih gostov bodo dosegli. TO 0
vsekakor velika vzpodbudd ize
razvijanje inozemskega ¥ b
ma, sredstva pa bodo lahko 2
dine uporabljale za obnov? oy
telov, gradnjo kopaliié, 2@ o
svetljavo turistiénih cent ih
itd., pa tudi za gradnjo ak0
objektov. V letosnjem letu 1
pridobliena sredstva bod® nod?
ko obéine uporabljale v PT*
njem letu. o




REPORTARZE

»Cez most ob nekdanjl!

mrtvadnicy zavijete na levo s
fokom Ljubljanice, Kmalu bo-
ste opazill ob cesti, malce po-
maknjene v vrtove, §tiri, na
oko malone enake hisice. Hi-
gice pravim, saj so le enosta-
novanjske! Zgrajene so bile 1z
razliénih materialoy Se pred
vojno, Prva je iz zidakov, druga
iz votlakov, tretja v kombina-
cljl lesa, Cetrta 1z nekak3nega
bitevja In gline, Vse &tiri so
seveda ometane In lepo obar-
vane, tako, da mimoidoéi ne
opazi nobene razlikel«

Tako mli je pripovednval Ing,
Goestel, stavbenik pri Zavodu
Zs stanovanjsko jzgradnjo. Na-
glo je pritegnil mojo pozornost:
»Jaz sem opazoval to gradnjol
Zvede] sem, da ti razli¢ni naél-
ni wuporabe materialoy sluZijo
kot poizkus, ki naj odpre &i-
roka obzorjag masemu gradbenl.
gtvu, No, ko sem se &ez leta
zanimal zg rezultate, le-teh nl-
#em nagel nlkjer! Stvar je za-

spala, seme je padlo na ne-
plodna tlal«
Seveda, vgraditj materiale je

eno, drugo pa je potem opazo-
vatl, bgleZitl, meriti njih vzdri-
ljivost, akusti¢éno In toplotno
odpornost, iz meseca v mesec
pazljlvo slediti spremembam, ki
Jlh klede v zidove las z dei-
jem in soncem, mrazom .vroti-
-nol

Dandanes, ko se Je »stano-
vanjski probleme vsilil kot tr-
masti spremljevalec vsakdanjo-
&tl, je toliko bolj budna pozor-
Nost do dela nasih gradbenikov.

Mar je res udak?

Imam prijatelja. Pogo-
sto mislim nanj, Ker si
kar naprej kaj izmislja
in vedno kaj najde. Br-
ska po refeh, ki bi ni-
komur drugemu ne pri-
Sle na misel. V pisarni
ne nosi &rnih rokavni-
kov. Cepray ima *eno
obleko morda tudji deset
let, je vedno v redu na-
pravljén. Na mizi ne
more  videti cigaretnega
pepela. Nobenega votle-
ga zoba nima, stavim
pa, da tudi ne nobeneza
‘zaostalega spisa v . svo-

jem predalu,
Skratka priden &lovek
je, tako priden, da je

wvéasith dolgofasen same-
mu sebi in okeliei,

Cetkanje Jje nlegova
strast, Vedno nekaj piie
v svojo beleZnico in ra-
¢una, Vem, da v Soli ni
bil dober matematik, za-
to me %e posebno ¢&udi,
kako da je ratunanje
zdaj njegova strast,

Kakor da se je zaklel,
iite v nasi druZbj samo
napake. . Za uspeh se ne
zmeni. Uspeh je uspeh,
pravi, o tem nj kaj pri-
povedovati.

Zanima ga vse, na pri-
mer koliko ljudje po ne-
potrebnem sluibeno po-
tujejo, koliko tega in
onega se porabi ved, kot
bj bilo treba...

V' zvezku mojega pri-
jatelja »Budaka« sem .
opazl] tudi takle zapisek:
v Zrenjaninu so ustano-
vili servise.

Lepo,

Ljudje prihajajo in
gledajo servisno tudo Vv
banatskem mestu, Zara-
di tega je doslej obiska-
lo Zrenjanin Sestintride-
set tisod 1judl, Mneozi so
se pripeljali celo z Reke,
iz Splita, Skoplja, Pri-
ftine in Velesa, Ce lJe
vsak izmed njih plagal
samo za voinjo tri tisod
dinarjev, to manese 103
milifjonov. Ta vsota pa
bi lahko pomenila neksaj
novih, povsem opremlje-
nlh servisov.

Zares, gali morda ne
lzdajame denarja zraven
tistega, kar je potrebno,
tudi za ono, Gesar bi ne
bilo treba?

Moj prijatelj nemara
.navsezadnje niti ni ¢u-

_ pravi:

dak, S. R,

ki vysekakor i8tejo razmaha, da
bi zdroblli ta gordijski vozel.
Skromen dokaz je lahko potr-
peZljivost novinarja, ki se je
namenil menjati besedo z ljud-

mi, ¢ez glavo zaposlenimli: tr-
kas in &aka$, taka$ in spet tr-
kas, le potasj se ti vrata odpro!
In e tedaj — ¢as je zlato, po-
hiti,

Kaj je najboljSe?
‘Res, cas Jje zlato! Vse pre-
hitro se nam sipa med prsti,
da bi ga lahko lovili za rep vseh
mogoéih, drobnih obveznosti!
Paragraf 8-2 Uradnega lista
6-1957 (za gradbenike!) ukazuje
konitrolo vsakega dvo-milijon-
skega ezidaka] Letna proizvod-
nja _Ljubljansklh
med drugim svojih 10 milijonoy
zidakov, PribliZno wvsaka dobra
dva meseca zapusti .pe&l tisti
usodni zidak, ki naj bl presel
laboratorij. No, do danes Za-
tod za raziskavp materiala Se
nir dobil niti epega v pregled

.

Takole se predstavija mimoidofim v osmih-dneh zgrajena montaZna hiSa za BeZigradom, ki s predvojnimi eksperimenti ob
Ljubljanici vred tone v pozabo. Za temi eksperimenti so se zvrstili 5e mnogi obetajodi gradbenifki poskusi, katerih rezultati
pa so nam Zal neznanka. O enovrstnicah v Perifevi ulici ne vedo ni& niti stanovalei, kaj Sele tisti, ki jih zanima kaj ved kot
samg lep pogled na hifice. In kako se bo obnesel poskus ing. Skrlepa: enostanovanjska hiSa, izredno ekonomiéno razdeljeni
prostori, cenena graditev? Zavod za zadruino gradnjo se zanima za naérte. Upajmo, da predracuni niso varljivi! — Poglejmo:
montaZna hiSa, zgrajena v 8 dneh je osamljen primer (slika v levem kotu zgoraj). V desnem kotu stoje predvojni gradbenifki
voskusi dela z razlitnimi materiali. Na levi spodaj je enovrsinica, poleg njih enostanovanjska hifa najnovej¥ega projekta.
Koliko je med njimi fe raznovrsinih zgradb raznih konstrukeij, materialov?..,

1z na%ith opekarn. A vendar je
zavod zato tu, da z dragoceniml
aparaturami, s katerimi{ je
opremljen, pregleduje |n usmer=-
ja lzbiro tako imenovanih stan-
dardov v stanovanjskl gradnjl,
Sekretar Ljubljanskih opekarn
»Na3a tovarna je i1z lata
1914~ in ne kontrolira zidakov,
ker _nimamgo laboratorija. Letos
bomo nekaj dogradili in v na-
#rtu imamo tudl ustrezen labo-
ratorij, ki bo pri¢el z delom
leta 1960.« -

A zakaj ne pregleduje Zavod
zg raziskavo?

Ceng raziskave zidaka gre v
stotisode in opekarne sl res tei-
ko dovoilio tak3ng proratunsko
obremenitev, posebno Se, e
kupcev ne moti, da zidakl niso
kontrolirani! Zavod za raziska-
vo pa je nepopustljiv! Je paé
ustanova s samostojnim vzdrie-
vanjem. Tu je komentar odveé!
Cudno je le, da jih preseneta
takéna neresnost opekarn, ki ne
upostevajo zakonal

Pri vsem tem pa %e danes nl
ugotovljeng., katerj =zidak je
najboljsi, najprimernejsl. In 2i-
dak je osnova!

Ing. Skrlep pri Zavodu za
raziskavo materlaly pravi: »Zi-
dak ni napredek!« Ing. Stepan-
*¢i¢ mu odgovarja: »Votlak nf
priporo&ljivl« Podjetje »Gradls«
pa vsemu navkljub gradi z vo-
tlaki. Bloki rastein kot gobe
po dezju! Ce sl nismo na jas-
nem o kvaliteti, poglejmo tem-
po dela: v dolo¢enem <¢asu lah-
ko dvigne zidar z viSing enega
metra dolodeno Stevilg zidakov
na zld, ki ga gradl. Kolikor

opekarn je.

je zldak veljl, a teZa se mu
pri tem ne spremeni, toliko hl-
treje raste zid, Razumljivo, hr.
bet zidaka ne sme biti &irsl od
razklenjene delavéeve dlanl, da
ga lahko prsti évrsto primejo.
Torej — najprimernejdi je vot-
lak, Lahek je, veéjl od zidaka
in ne presirok! No, tu so Se
drugi materialil Ing, Umek je
preizkusal- Zlindro, ing. Koblar
lurgi-pepel, nekdo spet zrnatl
beton, 1td.

-Kaj je bolje, ceneje, bolj eko-
nomiéno” za naSe razmere. Re-
zultatov, nl, so samo eksperi-
mentll Kollko je v Ljubljani
higle, zgrajenih iz tega ali
onega materiala, ki stoje In iz
njlh dimnikov se wvali teman
dim proti nebu. Potasl tonejo

.y pozabo morja hisnih Stevllk,

a njlh graditeljl, inlciatoril
seksperimenga; ki naj poceal,
poenostavl mnafp gradnjoe, se
ukvarjajo &pet z novimi, bolj-
&lmi nadrti. Casa nl, da bl pre-
verjall, merlll, radunall tudi
denarja ni...! =

Govorimo o stemdardih,
" loda...

Govorimo o standardih! Stan-
dardi maj bl pocenili gradnje.
Gradbenistvq naj bl se poveza.
lo z industrijo, Se tudi moral
Toda...!

Primer o standardu lljaka v
kuhinji! Lijaki naj bodo wsli
enaki. Tako lahko projektant
Ze v svojem mnaértu na osnovi
danih dimenzij preratuna ku-
hinjsko " prostornino. Gradbeni-
&tvo pokli¢e na pomo?d industri-
jo. »Emajlirka« v Celjy ima na
razpolago nekaj starih tipoy 3e
izza Franca JoZefa. Tudi mate-
riali ne ustrezajo. Ni& ne de,
gremgo pa v Osijek, »OLT« osvo-
ji lzdelavo novo konstruirane-
ga lijaka z dvema vdolbinama
za pomivanje in lzplranje ter
s posebnim predelom za odpad-
ke. »OLT¢ Investira v lzdelavo
kalupa nekaj milijonov In zaé-
ne ulivati naroéene lijake. Ne-
nadoma pa: lijaki zaradl neke
pomanjkljivosti gradbenistvu
ne ustrezajo vet! Tu je delov-
ni kolektiv ujel v precep dru-
gega: delavskj svet »OLT« bo
v prihodnje dobro premislil,
predng bo spet storil kako
uslugo gradbenlstvu!

Druge' Industrije so enostav-
nejse; zahtevam od gradbenistva
odgovore  Kkratkp In jedrnato:
tole imamo, ¢e vam je po volii

w redu, sicer pa...

Ing. Humek je postavil v Ma-
riboM stanovanjski blok, ki naj
bi bll po vseh predratunih naj-
cenejda tovrstna gradnja. Mi-

,gradnje,

Srecan]e Z
eksperimenti

DUSAN
KREL)

']

-

-Bli stanovanjski problem
res kmalu ne bo ve& problem?

zarstvo naj bl napravilo oknal
500 enakih, dvokrilnih oken,
Cena? Eno ' okno toliko. Vsa
skupaj pa potem pet sto krat
toliko! Vraga, kaj narodilo veé-
jega B&teviila enakih oken ne
zmanjda tro3ek? Ne — zaklju-
tuje mizarstvo — vseeno je. all
eno, deset, sto razli¢nih all ena-
kih: cena dvokrllnega okna je
takina in oika! No, zategadelj
nl ¢uda, ée so nam tako prl sr-
cu razli¢tna okna! Oko se odpo-
&ije ob raznolikosti. projektant
zasluZi in g ?dbemstvo ima vet
Izbire pri ifkanju standardne-
ga tipa oken!

Sicer, roko na srce, ing Skr-
lep mi ie kazal standardne tipe
oken ki bodo osvojeni tja do
meseca maja, Tudi so Ze v teku
razgovori z razniml milzarskimi
podjetji (Litija, Borovnica), ki
naj bl izdelovala ta okna. "Za
Zavod za stanovanjsko izgrad-
njo izdeluje LIP Borovnlica vra-
ta, dolotene tipe. To so koraki,
ki odpirajo obzorja, a 3e vse
prevet‘. so obotavl}ajoéi plasnl

nli sta okus ln cena
v nasprotju?

Misel o svojitvi nekaterih
standardov za vso Jugosla-
vijo® =zavirajo razni klimat-
skl pogojl, ki mnarekujejo ob

morju drugano gradnio kot v
notranjosti ali v hribovitih pre-
delih. NI ¢udno, da je uspelo
Splitu postaviti za dober mili.

jon  enostanovanjsko hi&lco:
zaradi toplega podnebja j@ 1zo-
lacija cenej3a, zid tanjsi, te-
melj|{ drugaéni... Vendar pa
bi bilo absurdno mislitl, da bl
glede na raznolikost standardov
uspela nasa Industrija zadostl-
ti posameznim potrebam. Tu se
bo moralo gradbeniitvo prilago-
diti in najtl enoten jzraz, vsaj
v nekaterih standardih (kljuke,
kopalnice, okna, dvigala, no-
tranjg vrata itd.)! Industrija pa
bo morala priti gradbenidtvu
nasproti in mu pomagati. Iz-
kusnje nas ute. da lgra slepih
mi§i nl najpriporoéljivejsa v'
gospodarstvu! L]

Celjska gradbena podjetia So
se zdruzila. Ce bo posledica
tega smotrnejSe lzkoridtanje
raznth materialov, uporaba ti-
pov, prihranek pri naértih za
je to napredek! Do-
kler pa 3e zmerom tavajo »po
poti pocenitve« brez tehtnejsiih
rezultatov, je zdruiltev le for-
malnost,

Val cenitve nale gradnje se
razbija %e ob zidu nalega estet-
skega gkusa, ali bolje, ob umet-
niski sli nadih arhitektov, Ta
sla- se po veéini lzgublja v suhl
funkcionalnosti na enl in drob-
ni komerclall na drugi stranl.
Stanovanjska . zgradba novega
tipa je dolgotasna, monotonal
Njena funkcionalnost je samo
v &tevllu stanovani s €im manj-
%o povrsino! Trgovin ne pozna
nitl ne prostorov, ki jih nare-
kuje dandanad$nji &as: otroskl
kotitek, soba hiSnega gveta, v
vedjl zgradbl mala dvoranica

‘nepretirana ekonomiénost kot

-revolucljo’ v gradbenistvu!

*dimo, gradimol

itd. Pomlislimp samo na vellko
stanovanjsko zgradbo kije v me-
stu, kier so po stopni&¢ih podi
trop kratkosrajénikov, k1 so
materi v kuhinji v napoto (ko-
likor ni zaposlena). s ceste jih
naZene mili¢énik (kar je popol-
noma prav), g drugega prostora
nimajo! Ce se ob tem nekoliko
priskrtne osebni standard (eno
stanovanje manjl), se lahko
znatno dvigne druZbeni stan-
dard! In drugo: primer oknal
So arhltektl, ki projektirais
okno, ki bo toliko in tollko ce.
nejfe od katerega koll predhod=
nika! Ko prodaja naért, pa imga
arhitekt Ze y glavi drugo okno.
k! bo vsebovalo e nekaj centi.
metrov manj lesa in bo $e bolt
sonéno In bo spet vrglo kuplek
denarja za naért! Naért] prekri-
vajo mize. polnljo predale, ar-
hitektl pa projektirajo!

Ni Gvrstega temelja

Lahko je potrkatl na wvrata
tako imenovanega koordinacij-
skega odbora, kil lzbira In
usmerja nado gradnjo po potl
pocenitve! Teie je v mavadnih
sretanjih zadutitl roko taksnega
odbora, katerega briga je res

éyrst temelj naslh bodotih gra-
denj! 2

Clovek te?ko najde izhod 1z
tega lablrinta nastevanja, saj
je toliko primerov, da bl lahko
obrusil pero 1z najtriega jeklal

Ve

-

Kje je hudomudna pripomba o
sserumu za tiplzacijo« s kate-
rim bl kazalpg cepitl arhitekte,
graditelje in proizvajalce in
resnica o 38 urnem delovnikul
V sencl dejstva — gradimg —
se “lzgubljajo podrobnosti! Zgo-
vorne 3tevilke, izpolnjen] plani.
nova naseljena stanovanja
vzbujajo v nas prepritanje, da
stanovanjskl problem ne bo ved
problem! Ta »kmalue¢ nam bo
toliko blizjl, kollkor boli ne-
sebi¢no bo sodelovanje industri-
je z gradbenistvom, kolikor
bolj se bo zavzema] delovni ko-
lektly tudi za Interese drugegs
delovnega kolektiva, bo zagel
posameznik pozabljatl svoie ko=
risti In mislitl na druzbene,

Hisice ob Ljubljanici stoje.
Koliko hrupa so zagnali ¢asni.
ki, ko so jih gradili! Koliko
hrupa smp Ze zagnall na raéun
raznih eksperimentov, kaksne
roznate perspektive smo sl obe-
tali od raznlh novotarij! Pre-
izkusall smo in %e preizkusamo,
Iskali smo In $e 1%¢emo! Samo
— kje so rezultati? Ne samg tl-
ste &tirl hiSice ob Ljubljanici,
na desetine jih stoji, kil so gra-
jene na »posebens« nadin, ki so
kot eksperiment veljale tezke
milijone, ki so obetale pravo
No
dag revolucije ni bilo, pa je tu-
dl Se ne bo tako kmalu! Glavno
je, da se iz dimnikov valj te-
man dim protli nebu, da stano-
valel nié ne vedo o posebnosti
sldov in konstrukelj, ml pa gra-

Stev, 8 — 28. februar 1959, DELAVSKA ENOTNOST

27. tebruar
- 5. marec

TOVARNA USNJA V PECI

V Peéi je 24. februarja zatela obratovati prva od osmih
velikih tovarn bodoéega kombinata za predelavo usnja, pro-
izvodnjo obutve in kozne galanterije. Delovni kolektiv nove
tovarne bo predeloval tako imenovano tanko zgornje usnje.
Leta 1959 bosta zaéeli obratovati Se tovarni obutve in debe-
lega zgornjega usnja, v naslednjih dveh letih pa tovarne
spodnjega usnja, krzna, usnjene galanterije in oblagilne kon-
fekcije. V te objekte bodo investirali nad poldrugo milijardo
dinarjev. V njih bo zaposlenih kakih tiso¢ delaveev. Kombinat
usnja in obutve v Peéi bo na leto izdelal 700.000 parov
éevljev, predelal bo 450 ton debelega in 300 ton tznkega
zgornjega usnja, 900 ton spodnjega usnja, velike koliéine
krzna, usnjene galanterije in drugih usnjenih izdelkov.

PRVE BRIGADE NA CESTI

Na avtomob. lsko ce~
sto od Para¢ina do
Ni%a in od Negotina
do Demir Kapije so
zadnje dni februarja
prisle prve mladinske
delovne brigade, ki
bodo do prvega apri-
la pripravile vse po-
trebno za zacetek del.
Letos bo sodelovalo
pri graditvi avtomo-
bilske ceste 9 izmen
mladinskih brigad. Na
odseku skozi Srbijo
bo delalo 25.000 mla-
dincev in mladink
ter 18.000 dijakov.in
Studentov. Na odseku
od Negotina do De-
mir Kapije pa bo de-
lalo 7.000 brigadiriev.

Na odseku med Pa-
radinom in Nifem bo-
do letos izkopal: okoli
1,400.000 kubikov zemlje in kamenja, zgradili 20 mostov. 27
nadvozov in mnad sto drugih objektov. Odsek skoz Srbijo bo
imel asfaltno in betonsko cesti$ée, v Makedoniji pa bo iz
betona. Najtezii objekti so most na Nidav: pri vas' Popovac,
ki bo dolg 70 metrov, most &ez Jovanovaéko reko, betonski
podporni zid pri Bujmiru in utrdxtev 200 metrov obreZja
Morave pri Katunu.

NA PERUCICI — DVA AGREGATA

Na gradbis¢u hidrocentrale Perudica blizu Nik$i¢a so
zadeli pred dnevi montirati prva dva agregata, ki bosta zacela
obratovati ze ob koncu letoénjega leta in dajala na leto 350
milijonov kilovatnih ur elektriéne energije. Ob tej prilo.nosti
je bilo 25. februarja v Perucici posvetovanje invesitorjev in
graditeljev, ki so ugotovili, da so dani vsi pogoji za dogradi-
tev hidrocentrale do leta 1983, kakor je bilo predvideno.
Dajala bo 1.180,000.000 kuovatnih ur elekiriéne energije na
leto ali 20%u vse nase sedanje proizvodnje elekiriéne energije.
Zgradili so Ze dva velika vodna zbiralnika, v katerih bo 40
milijonov kubikov vode. Dogradili so tudi 2800 me'‘rov dolg
dovodni predor, zdaj pa polagajo cevi, po katerih bo tekla
voda deo generatorjev. Zgradili so poslopje za n-=prave in
postavili 244 kilometrov daljnovodov. Do leta 1963 bo zacelo
obratovati %e 5 agregatov. Vso opremo so dobavile domade
tovarne. Gradbeni stroski bodo znafali 25 milijard dinarjev.

40.000 ha PLANTAZNIH NASADOV

Upravni odbor Zveze kmetijsko-gozdarskih zbormic Ju=-
goslavije je 26. februarja razpravljal o predlogu za pospese”
vanje sadjarstva in vinogradnistva ter ugotovil, da bi lahko
povefali nameravano povriino za zasaditev sadnega drevia
na 31.000 hektarov in vinogradov na 10.000 hektarov Slive
bi zasadili na 15.000 ha, hruske na 4.000 ha, oljke na 2.000 ha,
jablane pa na 5.000 ha. Menijo, da bi lahko nasade oljk e
znatno .povetali. Z intenzivno proizvodnjo bi lahko na tisod
hektarih novozasajenih povrsin pridelali 8.000 vagonov ja-
bolk, kar bi bilo enako sedanjemu pridelku na priblizno 50.000
hektarih. Podobne rezultate bi dosegli s plantaznimi nasadi
hrudk in oljk, pa tudi z novimj vinogradi. Z intenzivno pro-
izvodnjo na 10.000 hektarih vinogradov, ki bi jih zasadili po
tem naértu, bi dobili 35.000 vagonov grozdja, kar je skoraj
polovica vsega naSega pridelka grozdja na 263.000 hektarih.

A MOST CEZ SKADARSKO JEZERO

V petek, 27. februarja, so v Virpazarju svedano proslavili
zakljuéek del na zelezniikem n cestnem mostu ¢ez Skadarsko
jezero od Tankega rta do zgodovinskega otoka Lesendre, ki
povezuje Titograd z Vu'pazar]em Ta most, ki je dolg 200
metrov in stoji na kesonih, ter most na reki Mora&i so &tiri
leta gradili strokovnjaki in' delavci beograjskega podjetia
»Pionir«, Cesta, ki je doslej povezovala Titograd z Virpazar-
jem, je bila dolga 54 kilometrov, nov most &ez Skadarsko
jezero pa jo je skrajSal za 29 kilometrov.

NOVO NASELJE NA REKI

Blizu Kantride na Reki bo Ze letos zraslo novo naselje
Turtani¢, ki bo vzbujalo videz majhnega mesta v mestu. To
bo popolnoma samostojno naselje s 500 stanovanji, sestavljeno
iz najrazliénej&ih hi3, od stolpnic do blo¢nih stanovanjskih
zgradb. Naselje bo imelo vse objekte druzbenega standardaY
trgovske centre, kino dvorano, prosvetni dom, otrofka igrisca,
gospodinjski center s pralnicami’ in podobnim ter vse komu-
nalne objekte, kot so c&ste vodovod, l—:anahzacxja, razsvet-
ljava itd.

Tak3no naselje bi prej stalo nad 3 milijarde dinarjev,
novi projekti pa govore o 740 do 850 milijonih. Dvosobno
komfortno stanovanje srednje velikosti, sodobno urejeno in
opremljeno, bo stalo nekaj nad milijon dinarjev, skupno s
komunalnimi in drugimi objekti pa poldrug milijon dinarjev.
ReSka gradbena podjetja zagotavljajo, da so te cene realne,
da so si zagotovila normaln; dobiéek in rezerve, obljubljajo
pa celo, da je to Sele prvi korak k racionalnj graditvi
stanovanj.

560 km NOVIH CEST

Do konca letodnje-
ga leta bodo v vsej
driavi zgradili 560
kilometrov novih cest
s  sodobnim cesti-
Stem. Stroski za nji-
hovo gradnjo bodo
znasali okoli 21 mili=
jard dinarjev. Za
zgraditev odsekov av-
tomobilske ceste od
Paradina do Ni%a (84
kilometrov) in od Ne-
gotina do Demir Ka-
pije (16km), ki ju
bodo gradile mladin-
ske delovne brigade,
bodo porabili 8 milijard. Oba odseka avtomobilske ceste naj
bi bila konéana do konca leta. Za nadaljevanje graditve ja-
dranske magistrale je namenjenih skoraj 4 milijarde dinar-
jev. Odsek Senj—Zadar, dolg 153 km, naj bj bil dograjen de
konca letodnjega leta. Razen teh bomo letos gradili Se ved

- drugih cest, v Sloveniii na primer odsek avtomobilske ceste

Celje—Ljubljana &ez Trojane, ki je dolg kakih 20 kilometrovy
in cesto Dravograd—Maribor—Lendava.



: nameravajo voziti tudi v

Bivalnic (zavetii&) za Zeleznifarje imamo v Sloveniji Ze .veé. Januarja letos pa so odprli v Mariboru novo, moderno
urejeno bivalnico. V njej so lepo urejene umivalnice (s tusi in toplo vodo). Tisti Zeleznidarji, ki potujejo skozi Maribor
in so nekaj ur prosti, imajo 36 leZii¢ v sobah, kjer so dve do fri postelje. Sobe so stalno zasedene in v njih vsak dan
prespi okoli 60 ljudi. To uslugo nudi Zeleznica svojim delavcem in usluZbencem brezplaéno. Za tiste, ki v Mariboru.
nimajo gospodinjstev, je v bivalnici tudi menza, kjer kuhajo enclonénice, ki veljajo trideset dinarjev, popoln obrok pa
100 dinarjev. Kljub temu, da je nijihova menza odprta Sele dober mesec, se je Ze izkazalo, da je premajhna, saj raz-
delijo v njej vsak dan 150 do 200 obrokov enclonénic in nad 60 popolnih obrokov. Veéina je zadovoljna, vendar je Ze
nekaj takih, ki raje nosijo hrano s seboj. Ker pa je dosedanja menza le zasilno resila problem prehrane delavcev, bodo
v prihodnjem letu gradili veéji obrat drufbene prehrane. V njem naj bi se hranilo okoli 2000 delavcev. Toplo hrano pa

Pragersko in Ptuj. S tem bodo redili problem, ki’ je najbolj peret za vse tiste, ki na Zelez-
nici nimajo stalnega sluZfbenega mesta pa tudi ne stalne prehrane.

UPRAVLJANJE BREZ DENARJA

ELJUB TEMU, DA PODRUZNICE ZAVODOV ZA
SOCIALNO ZAVAROVANJE NIMAJO LASTNIH
SKLADOV, SO SE VENDARLE MOCNO UVELJA-
VILE IN PREDSTAVLJAJO MARSIKJE ZARISCE
PREVENTIVNE DEJAVNOSTI V OBCINL DOKAZ:
DELO NEKATERIH PODRUZNIC LJUBLJANSKEGA
ZAVODA ZA SOCIALNO ZAVAROVANJE,

Nedvomno je razpolaganje s
gkladi in gospodarjenje s sred-
stvi prvi pogoj tako delavskega
kot druzbenega upravljanja.
Ce pa so se nekatere podrui-
nice zavodov vzlic temu, da
nimajo lastnih skladov, razvile
v moé¢ne druzbene é&initelje v
obéinah, je to predvsem zaslu-
ga bolj subjektivnih kot objek-
tivnih razmer. Clani skupséin
so namreé¢ pokazali veliko za-
vzetost za zdravstveni poloZaj
gzavarovancev. Seveda pa je
marsikje prevladovala in to-

krat pozitivno delovala skrb za ’

varovanje skladov — ki jih pa
niti sami niso upravljali.

ZARISCA PREVENTIVE

V Ribnici na primer so ob
koncu lanskega leta‘zdruZili od-
bor za zdravsiveno zavarova-
nje in komisijo za preventivo,
vkljuéili v novi odbor 3e za-
stopnike obéinskih svetov za
zdravstvo (podruznica deluje
namreé¢ na podroé¢ju treh ob-
¢in: Ribnica, SodraZica in La-
gce), dalje predstavnike Zveze
borcev, sindikalnega sveta in
zdravstvene delavce. Tako Ste-
je ta odbor 16 ¢lanov. Sestavili
so podroben naért preventivne
dejavnosti za ribniSko ob¢ino,
ker .zdravstvena domova v So-
drazici in v Velikih La%¢ah ni-
sta pokazala kaj prida zanima-
nja za to. Pregledali bodo vso
folsko mladino in 3portnike,
posebej pa Se delavce pri
Gozdni upravi v Gréaricah.
Med njimi je zelo veliko obo-

lenj prebavil. Ekipa naj ugo-
tovi, zakaj je toliko takih obo-
lenj. Odbor bo pregledal vsa
delovna mesta v ribniskih pod-
jetjih, posebej pa %e vse sani-
tarije po Solah in podjetjih.
Fluorografirati nameravajo vse
prebivalstvo v Ribnici, ljudske-
mu odboru pa so priporo¢ili,
naj razpife stipendije za zdrav-
stvene delavce.

DA BI BILO MANJ OBRAT-

NIH NEZGOD
Posebno meste v delu po-
druznic zavzema  boj proti

obratnim nezgodam. V vedini
podruznic so imeli do nedav-
nega posebne komisije, ‘ki pa
jih bodo sedaj ukinili, ker usta-
navljajo pri obé¢inskih ljudskih
odborih komisije za higiensko-
tehniéno za&¢ito. Komisija v
Logatecu je n. pr. pregledala
vsa delovna mesta in varnost-
ne naprave v podjetjih in tudi
v zasebnih obrtnih delavnicah.

Komisiji v Koéevju in Litiji

zasedata -vsakokrat-v -drugem:

podjetju skupno s tamkajsnjo
lkomisijo za higiensko-tehnié-
no zas$é¢ito ter upravnim odbo-
rom podjetja’ Na predlog dom-
7alske podruZnice je obcinski
ljudski odbor sklenil, naj vsa
podjetja, ki imajo ve¢ kot 200
zaposlenih, nastavijo varnost-
nega tehnika. Prej so bili $tir-
je, danes je v domzalskih pod-
jetjih Ze deset varnostnih teh-
nikov. Tudi ta komisija je pre-
gledala vsa delovna mesta. La-
ni so priredili 11 seminarjev o

@ Roiéni stavec 8. M. je s sodelavecem prekladal deske, na
katerih je nalofen svinfen stavek., Ko sta to delo opravila; sta
vso skladovnico desk premaknila, pri ¢emer je S. M. zaskelelo.

Dobil je kilo.

@ Transporterja E. A. je hlod udaril v laket desne roke in
ga zbil na tla. Skupina delaveev je namreé dvigala hiod na mizo
kroine Zage. Pri tem sta delavea na drugi strani zaradi teZe
popustila. Hlod je zdrsnil in ker ni bil raven, je pri padeu po-

skoéil, Pri tem pa je zadelo E. A,

@ C. M. je demontiral siroj buldozerja. Nosilec mu je padel

na nogo ter mu jo poikedoval.

@ To je le nekaj obratnih nezgod, ki so se pripetile pretekli
teden in ki-opozarjajo, kako je treba biti, previden pri dviganju
bremen, Med njimi pa je 3e ena, ki se pogosto pripeti nepazlji-
vemu delaveu. Kljuéavni&ar L. J. je montiral orodje na avtomat,
potlej pa je spusiil stroj v pogon. Nenadoma je opazil, da zatil
i dobro nameSen in je s palcem segel v tekoé stroj. Prst pa

bil masten in mu je zdrsnil po ogrodju. Seveda ga je zgra-

lo. Torej: nikar ne vtikaj prstov v tekoé stroj!

le DELAVSKA ENOTNOST, &tev. 9 — 7. marec 1958

HTZ ter pouéno ekskurzijo.
Posebna strokovna komisija je
pregledala vsa lesno industrij-
ska podjetja, v -katerih so
obratne nezgode najpogostejse.
V Ribnici so predlagali pod-
jetjem, naj skupno nastavijo
enega varnostnega tehnika, pa
jih niso uspeli prepriéati. Me-
nijo namreé, da je dovolj, ¢e
imajo obratovodje in komisijo
za higiensko-tehni¢no zaséito v
podjetju. Nekaj podruZnic je
pripravilo ob8irno gradivo o
higiensko-tehniéni za&éiti in
nesrec¢ah pri delu ter ga pred-
loZilo obéinskemu zboru proiz-
vajalcev,

DOMZALE SKORAJ TOLIKO
KOT VSE PODRUZNICE
SKUPAJ

Poleg tega, da so vse podruz-
nice skrbele za letovanje otrok
in sodelujejo glede tega z osta-

‘limi druZbenimi organizacija-
mi, so poslale lani 572 zavaro-
vancev na preventivno okreva-
nje. Za 258 zavarovancev je
pladal stroike ljubljanski za-
vod za socialno zavarovanje,
314 pa jih je bilo na okrevanju
tako, da je nekaj pladal zavod,
nekaj pa podjetja, nekaj pa
sindikat ali sam =zavarovanec.
. Posebej kaZe omeniti domZal-
sko podruzZnico, ki je za 200.000
dinarjev, kolikor ji' je dal za-
vod, poslala na okrevanje kar

147 zavarovancev, torej skoraj -

toliko kot vseh devet podruz-
nic skupai.

Skupié¢ine podruZnic so na
priporotilo okrajne skupitine
sklenile, da pooblaste vsa pod-
jetja, ki zaposlujejo veé kot 50
ljudi, da smejo izpladevati tudi
hranarine. Tako dobi velika
vetina zavarovancev hranarino
kar v podjetju.

STIK Z ZAVAROVANCI JE
NEKOLIKO TESNEJSI

Ob koncu poglejmo 3e, kako
so ¢lani skupdéine wvzdrZevali
stik z zavarovanci. Glede tega
so se razmere precej popravile.
Lani je prvié¢ uspelo, da so od-
borhiki vsaj po enkrat na leto

* porotali zavarovancem o delu

podruZnic. Najveckrat se je to
zgodilo kar na obénih zborih
sindikalnih podruZniec, marsi-
kje pa so obéinski sindikalni
sveti ali sindikalne .podruznice
sklicale tudi zbore zavarovan-
cev. Tak#na zborovanja so bila
v Trbovljah, v Kotevju, kjer
je bilo 34 'zborov zavarovan-
cev,,V Zagorju so bili zbori v

vseh podjetjih itd. Posebej pa
kaZe omeniti domZalsko po-
druZnico, katere odborniki so
se udeleZevali tudi sestankov

g“ )
: %3
Ce holie bolnik na vsak nadin %

drago uvoleno zdravilo, Seprav |
mu je domagfe enakovredno in 3
fe eenejie, naj sam prispeva !
zanj, To je end izmed vpradanj, 43
ki bi ga kazalo Simprej reiitl, }T\%
Socialistiéne zveze in tudi tam %%
poroéali o delu in o problemih 42
podruZnice. 53
Vse to prida o obilici priza- i%
devanj skup¥¢in in izvrSilnih 43
odborov podruZnic, ki kaZejo, g;"‘}
da so bili v vedini pravi pred- }é
stavniki zavarovancev, kljub )3
‘emu da v podruZnicah sami &
ne razpolagajo z denarjem. V 33
delovnih podruZnicah pa si %e- %%
le prav to: da bi namreé¢ do- ;;13
bili tudi gmotno osnovo uprav- 3
ljanja, ¢e ni¢ drugega vsaj del ﬁ:%,g
preventivnega sklada, oziroma K 73
del sklada za zdravstveno za- 3%
varovanje, kot predvideva &5
osnutek novega zakona o izva- %3
janju socialnega zavarovanja. \-&
V.J. &3
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Zadnje tase je spet pogosteje slidati mne.
nje, da bi zavarovancl gudi sami nekaj pri-
spevali za zdravila in morda prevzeli nase
tudi del strodkov za zdravniske usluge., Mne-
nja sicer & nlso dobila otipljive podobe v
konkretnin predlogih, kako naj bi to zadevp
uredili, ali kaj bl zavarovanci prispevali za
zdravila — nek doloten, za vse vrste zdra-
vil enak znesek, ali naj bi morda platali ne-
kaj odstotkov vrednosti zdravila, Tudi glede
udelezbe prl stroskih zdravstvenih storitev
ge nl konéno oblikovanega predloga, vendar
gre, po razpravah pred leti sode¢ britas za
doloteno vrsto takse k! naj bl jo zavarova-
nec pladal za prvi pregled ob vsakem obo-
lenju.

Zagovorniki takih mnenj pri¢akuieio zla-
sti, da bl spodbudili tudi zavarovance k var-
devanju in da ne bl po nepotrebnem obre-
menjevall zdravstvene sluibe. Od tega sl
obetajo predvsem smotrnejSo porabo zdra-
vil, sprostitey sredstev ter strokovnega ka-
dra. Posledica tega pa naj bi bila kakovost-
nejia zdravstvena sluzba in s tem seveda
tudi izboljdanje zdravstvene ravni zavaro-
vancev.

Poglejmo sl poblife, kako je s to zadevo
v Tu¢l podatkov socialnega zavarovanja.

0Od leta 1953 do konca leta 1857 se je Ste-
vilo zavarovancev poveéalo za 31,6 %. Izdat-
ki za zdravstveno varsivo pa so se v istem
dasu povedall za 130,56°%0. Najvedjl so lz-
datki za zdravljenje v bolnisnicah (¢ez 3 ml-
lijarde). Ti so za 114,4% veéjl kot leta 1853.
StroSkl ambulantnega zdravljenja so celo za
2253 % vedii In so se te usluge podraZile od
420 milijonov leta 1953 na 1,370 milijonov
leta 1957. Za zdravila pa so pladall leta 1957
iz gkladov =zdravstvenega zavarovanja za

83,8% ves all slabe pol mllijarde dinarjev
ved kot leta 1953,

Da bo podoba &e jasnej3a, sl oglejmo te
podatke & Izradunane na enega aktivnega
zavaroyanca, Strodki zdravsivenega zavaro.
vanja so se povecal{ od leta 1953 do konca
leta 1957 za 75,4%. Ambulantno zdravljenje
se je podraZilo za 147,49, zdravljenje v.bol-
nlénicah za 85,9 %, lzdatki za zdravila pa so
bill v tem &asu za 39,8 % vegji, medtem ko

so bill izdatkl za hranarino za 16,5 % ve&jl

(leta 1956 celo kar tolik3ni kot leta 1953).

Izdatki 1z skladov zdravstvenega zavaro-
vanja se torej modno veéajo in €e bo Slo s
tako naglico naprej, bo treba kajpak povi-
&ati prispevek za socialno zavarovanje all
pa najtl Se kakdno drugo reditev. Res je, da
je za podrailtev vrsta objektivnih vzrokov.
da so blle v tem ¢asu urejene plade zdrav-

" stvenim delavcem. da uporabljajo sodob-

nejda in dra%ja zdravila, da je razdirjena
mrezZa zdravstventh ustanov itd Res je pa
tudi, da se ‘kakovost zdravljenia ni za toliko
izboljgala, za kolikor so_porasll strogki. Re.
gitev kaZe torej iskatl v dveh smereh:

— nenehnlh prizadevanjth za izboljZanje
zdravstvene sluZzbe, za smotrnejde gospodar-

. 8ali lani 1.300 milijonoy dinarjev,

apidite, zares napidite, samo brez

imen, prosim,« je rekel dr. A. K.

»Nodem, da bi mi kdorkoli ofi-
tal stanovsko nesolidarnost. Toda ta-
ko ne gre ved.«

»Torej iz zdravniskih krogov?«
sem povpradal.

»Da. Na Zalost. Ce bo 3lo tako na-
prej, bodo bolniki samo $e po zvezah
pri§li v ljubljansko bolnisnico. To
vodi v &isto navadano korupcijo ali
vsaj v birokratizacijo zdravstva,« se
je razhudil zdravnik.

Govoril je pretrgano, preskakovaje
8 predmeta na predmet. V obe zgod-
bi je sam vpleten, zato ga je e bolj
zadelo.

»Elklatanten primer Zolénega napa:
dal« je rekla teremska.zdravnica im
napisala recept. »Tole dajte moZu

([ pa bo kmalu boljdi.«

\ Zenska, ki je stala pred njo, je bo-

( jede pripomnila: :

»Ali ga mne utegnete pregledati?

( Kaj, de ni 3e kaj drugega?«

: »Rekla sem, da je primer eklatan-
ten. Poglejte, koliko jih je ¥e v da-
kalnici. Ne utegnem ven,« je odgo-
vorila zdravnica im mestrpno pogle-
dala proti vratom.

Diagnoza »na daled« je bila pra-
vilna. Pet dni je imel bolnik mir,
Sesti dan ga je znova napadlo.

Zem je Sla spet k terenski zdrav-
nici,

»Saj sem vam dala zdravila zanj,
kaj bi po 3e radi? « _

Zunaj se je Zena nebogljeno ozi-
rala okrog sebe. Kaj naj stori? Pri
terenski zdravnici ni nié opravila, za
privatnega zdravnika ne ve, v bol-
nidnici. moZa ne bodo sprejeli brez
napotnice.

In takrat se je spomnila, da pozna
dr. A. K. Povedala mu je vso zgod-

Zolin:

bo, Zdravnik jo je molée poslulal in
takoj nato zavrtel telefon.

Intervencija »vidjega« je zalegla.

»No, pa naj pride njegova Zena
jutri po napotnico.« 4

Dr. A. K. je uvidel, da to §e ne
bo zadostovalo in je znova telefoni-
ral. Tokrat na Polikliniko.

»Zelo mi je Zal« je odgovoril de-
Zurni Poliklinike, =»rad bi vam
ustregel,
bom deZurnega na Interni kliniki.
Morda. ..«

Bolnika so potem sprejeli na klini-
ko, ne da bi ga videla terenska
zdravnica in zdravnik s Poliklinike.

pa ni - prostora. Poklical

Poleg Zolénih kamnov so ugotovili e
&ir na Zelodeu. Terenska zdrhvnica

ga na daleé seveda ni mogla »odkri-.

tie,

Vsi nimajo take sreée, vsi tudi ni-
majo poznanstev med zdravniki. In
po svoje je to dobro, kajti ce bi
imeli vsi zveze, bi bilo verjetno Je
teZe priti na Polikliniko in na In-

terno kliniRo. Potem bi 3lo za to, kdo

kammni

ima boljle zveze, ne, kdo je bolj bo-
lan in potreben resnejfega zdravlje-
nja.

Druga zgodba.

I. I. je prifel z napotnico na Po-
likliniko. Natanko tistega dne, kot je
bilo doloc¢eno. :

»Pridite éez osemnajst dni,~ je re-
kla medicinska sestra, ko je pogle-
dala napotnico, »do takrat so vse po~
stelje oddane.«

Bolnik jo je obupano pogledal.
Osemnajst dni naj $e fakq! Kdo ve,
kolikokrat ga bo medtem napadlo.
Zoléni kamni ne upoltevajo navala

Vprasujemo vas za mnenj
Prispevek za zdravila in pregled

jenje v zdravstvenih ustanovah In v &iritvi
zastite pred bolezniml in poskodbami;

— v vzgoji zavarovancev. dvigu njihove
zdravstvene prosvete. odpravljanju nazade
njaskih pojmovanj, navajanju na osebno hi.
gieno in higienp okolja; po -Ze omenjenih
prediogih pa se s tem, da bi zavarovanec
sam nekaj platal bodi za zdravila, bodl za
pregled pri zdravniku.

V tem primeru nas posebej zanima to po=-
slednje: prispevek zavarovanca za zdravila
In preglede vy ambulantah.

Dejstvo je. da zdravila silno nesmotrno
trodimo. da gre za to dostj denarja v ni¢.
Bolnik jemlje zdravila toliko ¢asa. dokler se
ne pozdravi, ostanek spravi vy omaro. In tako
se doma nabirajo raznl praski, tablete, kap-
ljice in maze. Ob »generalnems« &i&fenju =re
vse skupaj na smeti3te, saj nlhée v druZinl
ne ve ved, za kakino bolezen so jlh potre-
bovali. Cetudi bi vedell, bi sl ilh ne awpall
znova uporabiti, ker ne vedo, ¢e se medtem
zdravila Ze nlso pokvarila, 3¢ manj pa, all
je ta bolezen taka kot tista. za katero je
zdravnik predpisal zdravila,” Mimo tega -2
se najdejo tudi takl, ki zdravil sploh ne upo-
rabljajo, marveé jih Ze grede iz lekarne vr-
fejo proé, ker niso §li k zdravniku zaradl
zdravila, marve¢ zaradi bolezenskega dopu-
sta. Tega pa bi radi za »preganjanje mackae,
za zasebne opravke, za delo Iln Ze vrsto po=-
dobnih zadev, Ker si pa¢ izmisli neke bole-
&¢ine, mu zdravnik, ¢e ga ne ujame, zapise
recept,

No, okrog zdravil je koplca problemov, ki
smo jih %e doslej skusall bolj ali manj uspes-
no resevati. Med prvimi je embalaza. Ta je
predraga in %e taka, da ne mores§ dobiti ne-
kih tablet n. pr, samo deset, ampak dvajset,
ne le nekaj kubiénih centimetrov tekotine,
ampak cel declliter' itd, Glede tega kljub
$tevilnim opozorilom tovarnam zdravil Se
nlsmo pri§ll na zeleno vejo, da bl namre#
bilo v enem zavojdku, steklenitki itd. le to-
liko zdravila, kolikor ga je potrebno za
zdravljenje med dvema zdravniskima pre-
gledoma. In drugi¢, tudi nekater! zdravmikl
predpidejo preveliko koli¢ino zdravila, zlastl
tistega, ki ga v lekarnl posebei pripravijo.

Glede embalaZe so marsikje zavodl za so-
cialno zavarovanje Ze sklenlill, naj jo zava=-
rovanci vratajo lekarnam, s ¢imer so Ze
delno vplivalli na pocenitev sbroskov. Seveda

. pa vse embalaZe nl mod vrniti, v tovarnah

tudt pravijo, da bl tako vratanje v vsakem
primeru ne bilp gospodarno.

Zdaj mastaja vpraSanje. kaj bj dosegli. &e
ble mora] vsak zavarovanec tudi sam nekaj
pladat! za zdravila. Glede tega ie dvdie moZ-
nosti: takse na recept alj pa pladilo delote-
nega odstotka vrednostl zdravila.

@ Denimo, da bl znagala taksa na vsak
recept 20 dinarjev. K temu nekaj podatkowv:
V nadl.republiki bi to zneslo okoli 100 mili.
jonov dinarjev. Izdatki za zdravila so zna-
receptov
pa je bilp izdanih okoll pet milijonov, po-
vpreéna cepa zdravil na en recept 265 di-
narjev.

Ustavimo se & ob drugi varlantl: posta-
vimo, da bl pladal vsak zavarovanec nekaj
odstotkov cene zdravila s tem. da v nobe-
nem ‘primeru ne bl pladal veé kot n. pr. 50
dinarjey (pri tem kaZe upoStevail e navo-
diln zavoda za socialpo zavarovanje, da
mora bitl vsako zdrayilo napisano na poseb-
nem receptu),

@ Kaj pa mislite o teh predlogih? Ali bi
s tem prepredili zlorabe? Kako bi to vpli-
valo na zdravljenje?

8¢ nekaj besed glede predloga, naj bi
uvedli neke vrste takso za prve preglede ob
vsakem obolenju. Glavni cilj tega predloga
je. da bi zajezill nepotrebno nadlegovanje
zdravnikov in zlorabg.

8e k tem predlogom nekaj podatkov! Po-
vpreéni odstotek bolnih se je po letih gibal
takole: 1950 — 4 %, 1851 — 5 %0, 1952 — 4,7 %,
1953 — 4,7 %, 1954 — 4,3 0/p, 1955 — 3,9 %,
1956 — 4,29, 1957 — 45 %. Leta 1955 je
namreé zadel veljatl novi zakon o zdravstve-
nem zavarovanju, s katerim hranarine niso
veé polno nadomestilo za zasluZek. To kaZe,
da tudi ta ukrep vedno bolj slabl 1n se na-
videznim bolnikom 3e vedno splata ob
manjsi hranarini ostatl doma in ta ¢as de-
lati kaj drugega, °* .

@ Kaj sodite o teh predlogih? Za kateri

predlog bi se odloéili, &e bi morali kal pla-
¢ati (ali za zdravila, ali za pregled)? Ce pa
niste za nobenega izmed predlogov. kaj vi
predlagate?

MMW‘M""- WM

na bolnisnice. Toda, ¢e ni prazne po-
stelje, se ne da pomagati.

Doma je dobil hud napad. Zena je
hodila okrog njegove postelje in ga
tolaZila:

»Potrpi, saj, osemnajst. dni hitro
mine. Ves éas te pa menda tudi ne
bo drzalo.«

Moz se je zvijal od boleéin, poten
in bled. Potem ni veé vzdrzal:

»Pojdi, prosim te, k zdravniku
A. K. in mu povej, kako je z menoj.
Strup bi popil, samo da bi bilo te-
ga konec.«

Zdravnik A. K. je takoj telefoniral
na Interno kliniko. DeZurnemail.

»Tezko bo ilo, tovaril kolega, to-
da... mislim, da imamo ¥e eno po-
steljo prazno. Naj ga kar pripeljejo.«

Toda kmalu nato je pri deZurnemu
zdravniku na Interni kliniki znova
zapel telefon:

»Ne sprejmi L. 1., ampak pacienta,
ki ti ga bom poslala. Nujen primer!«

Zdravnica iz Poliklinike, ki je to
sporodila defurnemu Interne klinike,
tovaria I. I. ni pregledala. Zanjo je
bil paé tisti »primer«, ki ga ga vi-
dela, nujen... ;

In tako I. I. 3e zdaj ¢aka na spre-
jem v bolnisnico. Ob Zolénih napa-
dih se tolaZi, da pojde kmalu na Po-
likliniko. Utegne pa se zgoditi, da bo
medicinska sestra spet rekla:

»Tovari§, pridite cez osemnajst dni.
Do takrat bodo vse postelje zasede-
f1e. e M. K.
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ZA VARNOST
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Zlasti v zadnjem letu smo pri¢eli belj sistematlé;m
skupno refevati probleme nalih druZin. Varstvue otrok in
njihovi prehrani pa smo posvedali e posebno skrb.

Vedno ved imamo tak3nih
druzin, da sta zaposlena ofe in
mati. V Sloveniji je nad 120 ¢i-
sol zaposlenih Zena, od tega jih
ena Cetrtina dela v industriji.
Delowvnj Zenji-materi pa je v naj-
veljo pomot, ¢e ima medtem ko
dela, otroke v varnih in skrbnih
rokah.

KAKSNO POSODO
IZBERIMO?

Ni vseeno, kakino posodo upo-
Fabljamo za kuhanje. Tudi od
Bame coblike posodja je namred
tdvisen meseéni rafun za elek-
triko, Predvsem izberimo za
elektiriéne ¥tedilnike tako Siroke
lonce in ponve, kot so grelne
Dloskve; da ne bo Ela elektriéna
toplota v nis. Ugotovlieno Jje
hamref, da porabimo eno treiji-
ho ved elekiritnega toka, Te se-
82 lonec ez rob grelne ploskve.
Pray tako se jed hitreje skuha
¥V navadnem loncu kakor v tre-
buSastem, VaZno viego igra tudi
“fina posode. V niZjem loncu se
bo ista kolidina vode ali Eesa
fArugega hitreje segrela in hitre-
de zavrela kakor v viifem.

DA MLEKO NE BO PREKIPELO

Gospodinje po navadi med ku-
® postorimo to in ono, da %as
Kar najholje izkoristimo. Zato
Dam pa zlasti mleko vedkrat
Prekipi, Da ne bo veé slabe vo-
Le Zaradi tega, si omislite ste-
Klep vloiek za mileko, ki pre-
Predi kipenje. Stane sicer 113
dinﬂr.iev, toda pozahljivi gospo-
dinj; se bo izaztek rentiral Ze
V enem aji dveh mesecih.

TeXVASENO IN MASLENO
ESTO BO KMALU NAPRODAJ

Lj“blja,n_gka pekarna »Center«
» V kratkem zatela prodajati v
OJih poslovalnicah kvaseno in
e1a.sleno testo za potice, buh-
Ine, potice in pite.
< rESto za farklje bo prodajala
et“-zl!t‘mh koli¢inah, za eno do
0seb, Uvedla bo tudi proda
% kruhgvin kock (posusen ir
€zan kruh),
Asneje namerava potrofnike

Za
lagﬂtx Se z vledenim testom
Tazne zavitke, Trenutno v
kﬂvl'm

fe proufujej Senj
y prouéujejo suSenje
u B8 testa, i naj bi ga pred
"abo zavili za nekaj minut

% krpo, da bi se primerno
10 in. se dalo razvitl.

OTROSKIH USTANOV JE
PREMALO

V vsej Slovenlji imamo le 147
otrodkih vrtcev, ki so pravza-
pray edine ustanove splodno
varstvene tipa za ofroke in
sprejmejo le okrog csem tisod

.pet sto otrok, Brez, varstva je

tore] zelo dosti obrok. Zmogliis

vost obstojetih vricev je prese- .

Zzena nad 20 odstotkov, njihova
vodstva morajo hote§ notes za-
vracati Stevilne prosilce. In kje
so tisti otroci, ¢e nimajo niko-
gar, ki bi jih varoval takrat, ko

_nj.ihovi.sba-rﬁl delajo? Prepuste-

ni so sami sebi, brez redne pre-
hrane, brez varstva in potrebne
tw;izg:ojta‘, na ulici ali v glabi druZ-
. Samo primer: V Ljubljani so
v,dveh ullcah pregledali, kako
%ive otroci zaposlenih s‘qaréw
Ugotovili so, da je 30 najmlaj-
&ih Bolarékov popolnoma brez
varstva ves ¢as, ko je mati od
doma.

KAKO NAJ BI RAZVILI
VARSTVO OTROK?

V stanovanjski skupnosti —
razfirjeni - druzini v tej nasi
novi obliki{ druzbene samoupra-
ve se odpirajo vse 3irSe nove
mo#nost] in pogoji za razli¢ne
nadine pomo¢i dru#ini pri var-
stvu, prehrani in vzgoji otrok.
V bliZnji prihodnosti bo sprejet

SIH OTROK

e tudl

zakon o stanovanjskih
skupnostih, ki postavlja skrb za
otroke na prvo mesto,

V - nekaterih.. stanovanjskih
skupnostih Ze sprejemajo In
uresnidujejo skupno z Drustvi

prijateljey mladine delovne pro- -

grame za zastito otrok. Seveda
povsod po svojih potrebah, moz:
nostih - in iniciativi. Varstvo, pa
¢eprav v - eni samli, -skromno

opremljeni sobi:ali na otrofkem .

igri¥¢u ali na skupnih izletib
otrok razli¢ne starosti sodi Ze v
delovni nadrt ustanove, saj gre
za stalno jn urejeno delo z otro-
ki.
stanovanjskih skupnosti - uprav-
ljajo, vzdrzujejo. in nadzorujejo
star§i tistih otrok, ki-so potreb-
ni varstva. Zato jih Stejemo za
druZinske ustanove..Za sprejem
pridejo najprej v .poStev.otroci
zaposlenih starfev. Vendar mo-
ramo misliti tudi na vkljuteva-
nje ostalih . otrok, .predvsem
otrok, . vzgojno
druzin, da se privadijo. kolek-
tivnemu Zivljenju, disciplini in
drugatnemu ‘vzdusju, kot je do-
ma, * ‘

Naj  prikaZemo le nekaj po-
snemanja vrednih primeroy teh
ustanov, ki .so jih v zadnjem
tasu %e organizirale stanovanj-
ske skupnosti in izrotile svoje-
mu namenu,

»AJDOVSCINA« ZE IMA DOM
IGRE IN DELA

v ]:dubljanl' je .dobila prvo
druzinsko otrogko - ustanovo
‘:»Dom igre in dela« stanovanj-
ska skupnost Ajdov&tina. Tu so
ie lansko ppmlad organizirali
varstvio otrok pod nadzorstvom.
Takrat 3¢ nisp predvideli poseb-
nih prostoroy za Dom igre in
dela..
p.re.d;‘,ols.kih otrok in se skupno
pomenili glede  njihovega var-
stwva. Zaposlili: so tovaridico, ki -

je vodila. otroke vsako dqpoldne,--
"na ‘sprehod. v Tivoli ali:na RoZ- -
nik. Zdaj so ti otroci prigli tu- -

di »pod sireho«. Druzinsko-of%o- |
sko ustanevo je stanovanjska

skupnost Ajdovitina uredila s.

‘pomotjo oblinskega LO Ljub-
ljana-Center in Zveze prijate-
ljev. mladine v izpraznjenih or-
dinacijskih prostorih pokojnega

dr. Jefeta. Ta dom igre in dela:

dma v varstvu 20 predfolskih in
prav toliko Solskih ; ahruk Otro-
ke varu}e in vzga.Ja namestena

'potgm pa se \-rlrnejo“k starfem,
olarjj pa,v §o]o‘_

Zljo prostori pionirjem stano-
vanjske skupnosti za Trazne
skupne ' igre, tehni¢ne:in -jezi-
kovne kroZke, knjiZnico itd. To
druzinsko ustanovo vodijo star-
§i tistih otrok, ki jo obiskujejo.
_Vzdrievanje je prav tako v nji-
hovih rokah.

Tud] v Iatostmjskxh blokih v

obdini Sifka so dobili pionirii
svojo sobo, kjer.se pod nadzor-

stvom ude .in obis:k'ujejo raezlié-

ne krozke.

"V KOCEVJU SO ZAPRLI GO-
STILNO IN UREDILI SOLSKO
KUHINJO

Vpraganje prehrane in wvar-
stva otrok zaposlenih starSev je

bilo med prvimi, ki ga je resila
stanovanjska skupnost Kotevje--

mesto. Obéinski ljudski edbor
je ukinil gostilno, kjer so gostje
velkrat tezmerno pijancevali in
dalo prostore nma razpolago sta-
novanjski skupnosti.
preureditev. lokala

Otroske ustanove v -okviru .

_problemati¢nih 4

Do nedavnega smo menili, da je do-
jenéek neumna, topa stvarca, ki nicesar
ne razume in ne-dojema, kar se godi
okoli njega. Res je, da ¢utila dojenékov
in razum niso ¥e kaj prida razviti, ven-
dar pa dojema maliek zelo osiro razliéne
tusivene motnje v svojem okolju. Mar-
sikatera mati opazi, kako se njeno raz-
burjenje in njena Zalost prenasata. na
majhnega otroka. Te pojave so opazili
e tudi preprosti ljudje in so mislili, da
matering razburjenje vpliva na sestavo
in koliéino mleka in da se dojenZek joka,
bruha itd, zato, ker je dobil premalo ali
preslabo mleko, Danes vemo, da ni mle-
ko. tisto, kar ob takih dogodkih moti do-
jenéka, temveé da je dojeniek &ustveno
zelo obdutljive bitje, ki hitro reagira na
razpoloZenje svoje matere. Ta pojav nam
lahko ilustrirata naslednja primera:

Neka mati je s svoiim trimesefnim do-
jentkom cbiskala otroSkega zdravnika,
ker je jmel otrok hude prebavne motnje.
Jedel ni rad in je vedno znova bljuval.
Temu so se pridruZilj S érevesni katarii,
otrok je pogostoma jokal in malo spal
Ker zdravnik ni naSel nobenih fiziénih
vzrekov za obolenje in Ker je imel tudi
nekaj psiholoSkega znanja, je zacel spra-
Sevati mater, kako se razumejo v druzi-
ni. Izkazalo se je, da je mati zelo zagre-
njena in da si ni Zelela otroka. Poroéila
se je zato, kepr je zanosila, vendar pa je
z moZem niso vezale nobene globlje lju-
bezenske vezi niti ni- éutily ljubezni do
svojega oiroka,

Zdravnik ji je svetoval, naj ofroka iz-
rofi moZevi materi, ki je stanovaly pri
njih, sama pa naj se Simprej zaposli v
prejsnjem poklicu. Ze nekaj dni po spre.
membah, ki jih je svetoval zdravnik, je
sporotila mati, da je z otrokom vse v
redu, da jé in spi in tudi ne joka. Otrok
je pri svoji novi negovalki naZel neZnost,
prisrénost in obZutek varnosti, kar vse
je pogreSal pri svoiji zagrenjeni materi.

Liudje kakor ti in jaz

V otrokovi rani mladosti

s Stirimeseénim dojencékom, ki je kdaj pa
kdaj tudi po veé dni skupaj bruhal. Ker
zdravnik ni mogel ugotoviti nobene or-
ganske bolezni, je domneval, da mora
biti kaj narobe z dojenékovim dusSevnim
podutjem, Izkazalo se je, da je otrokova
bolezen le reakcija na skaljene druZinske
odnose, Ofe je namreé vsake toliko éasa

po veé dni skupai popival in takrat je
bila otrokoya mati v duSevni depresiji,
zaskrbljena, razburjena in zagrenjena.
Na njeno nerazpoloZenje je otrok reagi-
ral s prebavnimi metnjami — z bruha-

Mislim, da ni treba razlagati, da v ta-
kih primerih zdravnik ne more z niZ¢emer
pomagati dojeniku. Oirokovo zdravie je
odvisno le od tega, kako bosta roditelja
premagala svoje lastne duSevne teZave jn
vzpostavila spet mir v druZini in lepe
medsebojne odnose.

Kaj bi se zgodilp z otroki, &e starij ne
bi refili medsebojnih konfliktov? Na to
vpraSanje je tefko odgoVoriti, Vendar
vemo, da motnje v ¢ustvenil odnosih ma-
tere in majhnega otroka lahko povzrodajo
teiave, ki ‘spremljajo otroka skozi vse
Zivljenje. Otroike depresije, ko so otroci
zaprti vase, brez Zivljeniske energije in
jim je vseeno, ée so stardi do njih dobri
ali strogi ¢e jih hvalijo ali _kaznujejo,
take depresije najvedkrat koreninijo v
otrokovi prvi mladosti.

Dosedanje ugotovitve pa meéejo po-
sebno lud na teZnje nafih zdravnikov. ki
se bore za sodobna kontracepcijska sred-
stva, za to, da bi matere same odlotale o
rojstvu ofroka. Rodijo naj se samo zaZe-
leni otroci — le-te bodo matere z ljubez-
nivo nego in ljubedo vzgojo pripravile
na Zivljefije. Primeri, ki smo jih navedli
pa nam kaZfejo v posebmi lufi tudi vlogo
ofeta v otrokovi rani mladosti. Dobro je,
da ofe sodeluje in pomaga Zeni pri negi
dojentka, vendar pa je njegova glavna
skrb za otroka bolj posredne narave: skr-
beti mora, da se mati v prvem letu otro-
kovega Zivljenja €im manj razburja in
morg zato tudi paziti na dobre zakonske
odnose., Samo srefna Zena se lahko brez
vsakih teZjih notranjih konfliktov po-
sveti svojemu otroku,

Zbrali so:se pat starSi .

.V popoldanskih urah pa slu- Frb

Za okusno
in za pri-

k- Spet druga mati je priila k zdravniku

njem,

Dr. Milica Bergant )

merno opremo — oboje je stalo
nad dva milijora dinarjev, pa
je prispeval Okrajni odbor Rde-
tega kriza Ljubljana, nekaj pa
kotevska obé&ina. 120 otrok za-
poslenih starSev,. ki do sedaj
niso . jmeli urejene prehrane,

prejema v tej folski kuhinji po-
polna kosila pe 4p din, V blizi-
ni/Solske kuhinje pa urejajo
prostore za Solske otroke, ki jim
bodo vzgojitelii pomagali tudi
pri uenju. -

. PODJETJA MORAJO
) POMAGATI

. ' skupno. pomotjo bo Zlo e
:bolj hitro. Ponekod podjetja
oziroma ' delavskj
magaﬁo stanovamjsk'um skwprm-

‘vzgled Ot'rorékl vrtec ssbanovanj-
ske skupnosti Zelena jama spre-
jema le po 60 otrok. Ze ved let
je prenapolnjen. Sedaj ga nad-
zidujejo in bo kmalu. lahko va-
‘roval dvakrat vet otnok, Pre-
ureditev in nadzidava bosta ve~
~ljali blizu 5 milijonov dinarjev.
“Vsa sredstva je dal kolektiv to-
varne Saturnus. Seveda ne le za
otroke svojih_delavcev, ampak
~za vse varstva potrebne cici-
bangke stanovanjske skupnosti
Zelena jama.

Solski otroci v tej obdini pa
Ze jMajo urejeno varstvo in po-
‘mot pri véenju v dveh Solskih
vricih, kjer prejemajo tudi ma-
lice in kosilo, Prostor za en
vrtec s Solsko kuhinjo so dobili
ob preureditvi osnovne Sole Vi-
de Pregarleve, Vrtec obiskuje
130 otrok. Za drugi vrtec, ki ga
obiskuje 115 pionirjev, pa so
ukinili “gostilno in organizirall
~tudi redno prehrano jin pomod
pri ulenju. Tudi pri ureditvi
.golskih vricevy so oblinj poma-
gali delovni kolektivi.

Mariborska tekstilna tovarna
je uredila jn opremila dvosobno

sveti Ze po-.

stanovanje za varstvo otrok iz
svoje stanovanjske skupnost{ in
za pomot pri uéenju.

V NOVIH BLOKIH — TUDI
PROSTORE ZA OTROKE!

Zdaj, ko gradimo toliko stano-
vanj, blokoy in cela « naselja,
zahtevajmo, naj pn novih grad
njah dolo¢ijo prostore za otro-
ke, tako v poslopjih kot na pro-
stem. b

Obé¢ina Moste — je v vseh
natrtih novih gradenj Zé pred-
videla prostore za varstvo pred-
Eolskih in Solskih otrok. Spo-

dj bodo zateli graditi stano-
vanjske bloke z 250 stanovanji
v Kavtitevi ulici, na Kodelje-
vem pa je predvidenih 150 no-
vih stanovanj. Da bodo ¢im bo-
lje izkoristili razpolozljiva

zgradb za' varstvo' ofrok, so se
pogodili s podjetji, ki so pre-
vzela gradnjo blokov, da bodo
postavila na gradbi$®tu namesto
lesenth barak in provizorijev
za pisarne in gradbeno orodje
primeren - zidan, objekt, ki ga
bodo ‘po zakljuéku gradbenih
del dzrodili & investitorju. Hitro
in z'minimalnimi strok{ bodo
potem stavbo dokondéno uredili
za varstvo otrok.

Tudi zakon o naclonalizaciji
daje. vse moZnosti za bolj%e iz-
koriitanje zemljis¢ in  lokalov
za razne objekte, ki jih potre-
bujejo stanovanjske skupnosti.

Dosti je malog, pa tudi vrsta
moznosti, da jih resimo. Pouda-
ritf pa moramo, da bomo vse
probleme. druZine uspe3no re-
Sevali samo, <¢e bo vkljuten v
delo kar naj$ir$i krog drzavlja-
nov, predvsem stariev, gospo-
darske organizacije kot sestav-
ni del stanovanjske skupnosti
pa nam bodo pri tem lahko v
najvetjo oporo. S skupno mo-
moc¢jo bo Slo hitreje in laZe, Saj
gre vendar za nase otroke, za
telesno in dufevno zdrav rod!

Antka Cerin

N druZbl hitreje mine &¢as! (Vsakdanji prizor iz Doma igre im dela na terenu AjdovESina v Ljubljani)
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PRAKTICEN ZLOZLIIV STOL

“sredstyain’¢im hltreje-prisli do-: TAKLE PRAKTICEN" ZLOZIJIV-STOL JE TEZAK ‘PRIBLIZNO 4,5

KG IN NAM SLUZI V VEC NAMENOV, V/STANOVANJU IN NA
BALKONIH GA LAHKO PORABIMO KOT FOTELJ -ALI LEZISCE.

POSEBNO PA JE PRIMEREN ZA POCITEK, V NARAVI,

ZATO

GA NAJDEMO ZE Yy MARSIKATEREM POCITNISKEM DOMU.
RAVNO TAKO NE BI BIL ODVEC PRI TABORJENJU, KER GA
LAHKO SPREMENIMO V 135 CM DOLGO IN 60 CM SIROKO LEZI-
S§CE, STOL JE IZDELAN IZ LESENEGA OGRODJA IN PLATNA V

RJAVI, TEMNO MODRI IN SVETLO MODRI BARVI.

TOVRSETNE

ZLOZL.TIVE STOLE IZDELUJE LESNQO INDUSTRIJSKO PODJET-
JE »REKA« IN STANEJO V PRODAJI NA DROBNO OKROG 5,000
DINARJEV.

Po sto ],m;ah

Delavske Bnotnosti

SAMO DOBRE
VOLJE MANJKA

Tudi nas bi lahko oskrbovali s polpripravijei.c hrano

V prejinji §tevilki »Delav-
ske enotnosti« sem prebrala
élanek o pripravljeni hrani in
se mi zdi, da bi se dalo prinas
marsik!a,j urediti tudi brez
hladilntkov, na katere se iz-
govarjajo tisti, ki bi nam jo
lahko posredovali.

Pred vojno, na primer, so.
mesarji prodajali kuhane vam-

pe. Ne vem zakaj so sedaj to
navado opustili? Ce Ze surove
vampe sproti prodajo, bi ku=
hane tem laZe, nam gospodi-
njam pa bi napravili res ve-
liko uslugo, ker ne bi veé tra-
tile ¢asa 8 kuhanjem in bi za-
to hitreje pripravile jed. Isto
velja za pljuca. /
Mislim, da bi se daio ure-
diti prodajalno kuhanega fi-
%ola, kislega zelja, repe in po-
dobno, seveda, C¢e bi ne bile
nafe -menze oziroma drugi
obrati za druzbeno prehrano
preobremenjeni s pripravija-
njem hrane za abonente, Si-
cer pa bi bilo donosno tudi, ce
bi se en obrat za druZbeno
prehrano ukvarjal samo z od-
dajo hrane na dom, tako kom-
pletnih kosil oziroma wveclerij

' kakor posameznih na pol pri-

pravljenih #wil in jedil. Ce bi
imele mekaj stalnih odjemal-
cev, bi poslovanje ne bilo prav
nié tvegano.

Delikatesne trgovine, ki .se
sedaj zalagajo z raznimi majo-
nezami, francosko solato, lip-
tavrskim sirom in podobnimi
hitro kvarljivimi Zivili, bi tu-
di me tvegale veliko vel, ce
bi prodajale 3e razne mesnme
na pol. pripravljene jedi, na
primer potoléene, -osaljene in
zadinjene zrezke za peko, me-
Sanico za sesekljane zrezke,
sesekljane pelenke, Cufte,

kvadeno meso z vso potrebno
zelenjavo itd. Prav gptovo bi
se obneslo tudi duleno meso
za gola2, parikas, riZoto,
segedinski golaZ in podobno.
Seveda bi si morale v tem
primeru delikatesne trgovine
nabaviti veé hladilnikov. Spri-
¢o tega, da bi zlasti v veéjih
industrijskih krajih - prodale
precej teh polpripravljenih 3i-
vil, pa bi se jfim nakup hitro
izplaéal.

Moznosti, da bizaposlene Ze-
ne razbremenili pri kuhi ozi-
roma pripravljenju hrane, je
§e mesteto in jih Ze tudi v na=
§ih bratskih republikah wveli-
ko bolj izkorif€ajo kakor pri
nas. Beograjske gospodinje si
nabavljajo » mnekaterih trgo=-
vinah in na trgu vileéno te-
sto, v Zagrebu dobe na pol
pripravijen paprikas, Kkuhan
fizol, na pol pripravljene zrez-
ke in %e wvrsto drugih Zwil,
po katerih pri mas zaman po-
vpradujed, Mislim, da bi gle=-
de ma strukturo prebivalstva
pri nas §e bolj upraviteni po-
skrbeli za  polpripravijeno
hrano, saj je mnelteto druZim,
kjer sta oba star$a zaposlena.

IDA MARENCIC

2000 !9rnios loncev
na mesec

Ljubljansko podjetje »Termi-
ka« Ze leto dni mesetnp proiz-
vaja 50 termos loncev za razva-
zanje toplih malic. Zaradi veli-
kega povpradevanja organizira
sedaj serijsko proizvodnjo teh
loncev. Cez kake &tirl mesece
jih bo proizvedla: Ze 2000.na
mesee. Trenutno izboljdujejo
tesnilo, da bj ostala hrana &ime
dlje topla.
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' TA TEDEN BEREM
Dogajalo se je za kulisam

enakomernem toku zgodovine po-
\ znamo dogodke ali datume, ki iz
tega ali onega vzroka modéneje si-
lijo v ospredje, ki sodobnikom
dalj éasa ostanejo v spominu in na katere
mislijo potomei, kadar govore o izrazitih
értah nekega obdobja. Véasih so to zna-
menite bitke, véasih diplomatski radéuni,
skrita ali javna grozodejstva pa e atentati,
drZavni udari in podobno. Tudi najnovejia
zgodovina je polra izjemnih reéi, ki se jih
§e vsi bolj ali manj dobro spominjamo. Pi-
satelj S. Koslav je v knjigi Dogajalo se je
2a kulisami zbral nekaj takih zanimivih
dogodkov in ob upoitevanju raznih doku-
mentov razgrnil pred bralca njihova glob-
Ya ozadja.
Knjiga, ki jo je v slovenskem prevodu 1z-
dala DrZavna zaloiba Slovenije, prinada
deset izbranih poglavij iz let med obema
vojnama in iz édsa druge svetovne vojne.
Ceprav so posamezni dogodki med sabo le
posredno wvezani, osvetljuje knjiga vendar
v osnovnih obrisih rast evropskega fadiz-
ma in njegove krvave izbruhe v predvoj-
nih in medvojnih letih. Leta 1922 je med
prvimi v Evropi vzdignil glavo italijanski
- fafizem in mjegov dude je prevzel krmilo
v Italiji. To je bil »znameniti pohod na
Rim«, o katerem so fadisti zmeraj govorili
kot o wvelicastnem »revolucionarnems« do-
odku, ki pa je bil v bistvu le paradna
urlka, sam Mussolini v njem namreé sploh
ni osebno sodeloval, ampak je prisel v Rim
v spalnem vagonu na povabile italijanske-
ga kralja. Mnogo bolj krvavae in tudi bolj
rafinirano izpeljana je bila druga velika
fadistiéna »manifestacija«: poZig berlinske-
ga Reichstaga. Glavni reZiser te predstave

0d ,Slovenske lipe* do Svobod

Dvajsetletnica »Svohode«

dvajset let plodnega dela. Iz tajni-

kovega poroéila na XVI. kongresu

1. 1932 je razvidno, da so élani »Svo-
bode« Zeleli proslaviti to pomembno dvaj-
setletnico po vsej drzavi. Iz tega pregled-
nega porodila pa izvemo tudi to zanimivost,
da je bil 13. janaurja 1918 v Ljubljani iz-
redni obéni zbor »Svobode«, ki ga je sklical
ljubljanski Zenski odsek (vsega 350 €&lanic).
Na tem izjemnem obé&nem zboru, sklicanim z
namenom, da bi se po &tiriletnem zastoju

Svoboda« je 1. 1933 imela za sebo]

obnovilo drustveno-delovanje, sow celoti-

previadovale Zenske, ker so bili skoro vsi
¢lani »Svobode« mobilizirani. V novi odbor
so bile izvoljene samo Zenske (z izjemo
predsednika!). Sklenile so ustanoviti cen-
tralno delavsko knjiZznico v Ljubljani- ter
organizirati v vseh veéjih delavskih cen-
trih politiéne Sole, na katerih naj bi se
delavskim zaupnikom in zaupnicam siste-
mati¢no predavalo o marksizmu in o me-
todah delavske borbe v smislu mnoZié¢nih
akeij! Niso slabo mislile. S svojo iniciativ-
nostjo in prizadevnostjo so omogotile, da
je »Svoboda« ob zlomu Avstrije lahko za-
¢ela izdajati svojo revijo in se naglo raz-
vila. Poznejéa idejna in takti¢na nasprotja
go trenutno razcepila delavske vrste in
oslabile tudi »Svobodo«. Ta nesoglasja pa
so bila kmalu premagana. Skupna revolu-
cionarna stremljenja in teZnja po enotno-
sti so znova zdruZile delavstvo in delo

»Svobode«, zatem je dobilo vedjo idejno
vsebino, ki se je odraZala v ¢lankih, ki jih
je objavljala drustvena revija, in v zaloZ-
niski dejavnosti Cankarjeve druZbe.
Velikega pomena je bilo tudi razsirjanje
»Svobode« na kraje izven Slovenije. Moéne

POGOVORI MIMOGREDE

- bojni hrup dobro polefe, e roZlia orofje

‘kaznijo. Ker pa groZnje niso zalegle, je na-
‘l{ani-Zagrebike--delavstvo- pa-je -dalo iz-+-

_liti¢ne cilje delavske borbe in »Svobode«,

Svet amaterizma

je bil Hitlerjev obilni Reichsmarschall Her-
mann 'Goering. Dobro leto po tem dogodku
je Hitler napravil krvavi obraéun v svojih
lastnih vrstah ter poZagal vrhove SA, ki
so se vzdignili previsoko in bi lahko postali
nevarni Fihrerjevim osebnim ambicijam.
Potem vojna: poraz Francije in njeno ni-
hanje med kolaboracijo z Nemci ali nada-
ljevanjem wvojne do zmage. Posebno po-
glavje: Franco. Spanski diktator, ki se je
z razdeljeno dezelo komaj izvlekel iz §tiri-
letne revolucije in se po zaslugi svojih ita-
lijanskih in nemikih kolegov dokopal do
oblasti, ni bil ni¢ kaj navduden, da bi se
spet pricel vojskovati. Do svojih zadlitni-
kov je cutil sicer velike simpatije, toda ni
mogel zatajiti svojih trgovskih ambiecij: za
sodelovanje v vojni je zahteval primerne
koncesije. Poleg §e nekaterih drugih stvari
pa sta v tej knjigi verjetno najpretreslji-
vejia dva »poljska spomina«: Katynski zlo-
¢in in Varlavska vstaja. Za Katyn in nje-
gove pobudnike je Se danes memogode po-
dati jasne dokaze, variavska vstaja pa je
namerna Zrtev na Stalinovi politiéni Ja-
hovnici.

Toda dovolj je nadtevanja. Za kulisami
je »velika zgodovina«, mnogo manj ¢&ista
kakor na osvetljenem odru. Velikopotezna
igra samozaverovanih diktatorjev je brez-
obzirno unievala mnoZice »nepomembnih«
— ljudi. Clovek kot posameznik in kot
moralni pojem je pladeval kruti davek. In
kljub temu se nam wvéasih zdi, kako ne-
sprejemljivo je clovestvo (ali njegovi vo-
ditelji?) za nauke =zgodovine: komaj se

k novim spopadom. Kako dolgo Se? ;
KAJETAN KOVIC

so bile zlasti njene podruZnice v Zagrebu
in drugih veéjih krajih Hrvatske. Kongres
je bil zato prvotno sklican v Zagrebu. Za-
grebski policiji pa to ni bilo po volji. Gro-
zila je izvoljenim delegatom z zaporom in

posled sporotila zagrebikemu predsedstvu
»Svobode«, da je kongres prepovedan, ker
se »v okviru »Svobode« zbirajo prevratni
elementi, ki bi utegnili s svojo navzog-
nostjo v glavnem mestu Hrvatske ogrozati
mir in red!« Kongres je bil nato v Ljub=

raza svojemu ogorfenju s tem; da je na-
polnilo zagrebiko gledalie, v katerem je
na veder pred kongresom ljubljanski »De-
1avski oder« uprizoril Cankarjevega »Hlap-
ca Jerneja«. Predstava se je spremenila v
veli¢astno manifestacijo za kulturne in po-

Kongres v Ljubljani 1. 1932, na katerem
so bili navzoéi tudi 3tevilni zastopniki po-
druZnic izven Slovenije, je te pionirje kul-
turnega dela na jugu drzave viharno po-
zdravil. Govorniki so soglasno poudarjali,
da stremi vse delo »Svobode« za tem, da
se ustvari po duhu in sistemu enotno de-
lavsko kulturno gibanje. V zvezi s proslavo
dvajsetletnice »Svobode« so naglasali, da
mora biti »Svoboda« predvsem »marksi-
stiéna vzgojna organizacija, da mora njeno
delo vplivati na voljo-in znagaj delavea,
zbujati v njem revolucionarno aktivnost
in sluZiti predvsem politiéni in gospodarski
osamosvojitvi proletariata.« Zato so na
kongresu sklenili, da bodo dvajsetletnico
»Svobode« praznovali v zvezi s petdesetlet-
nico-smrti Karla Marksa. Tako se je tudi
zgodilo. . Gh

stih pogovorov mimogre-
tistih
drobnih klepetov ob dveh pri-
Zganih cigaretah, nabit s hla-
stajofimi in z Ze nekoliko ste-

BIL JE TO eden izmed ti-

de, pravzaprav _

reotipnimi  vpraSanji kako,
kdaj, kje, ki po navadl poseZe-
Jo naravnost v bistvo. Obema
se je mudilo, tovariSu SMONU
in meni.

Kdaj ste prvié¢ posegli v kul-
turno - presvetno dejavnost in
na katerem podrodju?

Se za dijaSkih let in to na
odrskih deskah, Sodeloval sem
pri Rokodelskem odru, pred-
vsem pa na vsakoletnih pred-
stavah na klasiéni gimnaziji.
Igrali smo dijaki, reZiral pa je
vetinoma kak poklicni reZiser,

Najbolj mi je v spominu upri-
zoritey Jakoba Rude v rezijl
Milana Skrbinska, sam pa sem
igral naslovno vlogo, Predsta-
va je uspela in Slovenski na-
rod in Jutro sta pohvalno plsa-
la o njej, nekoliko manj nav-
dufen pa je bil Slovenec. Ob
potitnicah pa sem po navadi
igral doma v Zagorju. Veliko
smo statirali v Drami, dram-
sko umetnost in gledaliife na-
sploh pa smeo spoznavali z ga-
lerijskega stojis€a. Tudi sam
sem. hotel postati igralec, pa
se je vse drugale izteklo.

In po vojni?
1946, leta smo ustanovil v
Zagorju dramsko skupino,

Igrali smo precej. Hlapce, Ja-
koba Rudo, Kralja na Beta)-
novi in drugo, Naslednjo leto
pa sem prisel v Kodlevje, kjer
se pravzaprav priéne moja re-
snej§a amaterska kariera. V
SKUD JoZe SeSko se nas je
zbralo kakih pet do Hest pre-
danih gledalisénikov, zastrup-
1jenih s é€istim amaterizmom.
Tja do leta 1951 smo preigrali
skoraj vsega Moliera, Cankar-
ja. Imeli smo po Sest premier
na leto. Z Goldonijevo Kréma-
rico Mirandoline smo z uspe-
hom gostovali v Sentjakobu
podobno je hilo z Mollerovo
Solo za Zene v Kranju,

Ste se uveljavii samo kot
Igralec?

Ne, kot igralec in kot reiZi-
ser, Z reZijo sem se srefal Ze
v dijadkih letih. Tudi pozneje
sem se veliko ukvarjal z mjo,
vendar bol] iz potrebe kot pa
iz zavestnega hotenja in zna-
nja, Nifesar ni bilo, s timer
hy lahko poglabljali svoje zna-
nje.

smo sl
‘gledalifko kulturo v Zagorju

Kam pa iz Kofevja?

Enainpetdesetega v Zagorje,
kjer smo spet prifeli zmova.
TeZave s0 bile predvsem s ka-
drom in pa s prostori. Zateli
smo misliti na ustanovitev kul-
turnega doma. No, letos ga bo
Zagorje vendarle dobilo! Na3
repertoar in repertoarna poll-
tika se nista bistveno razliko-
vala od one v Kofevju. Sploh
prizadevali postaviti

na resnejse osnove, Tako sem
igral in reZiral v Zagorju vse
do predlani, ko se je pretrgal
moj direktni amaterizem. Ta-
krat sem namre& prisel v
Ljubljano in postal predsednik
upravnega odbora Delavskega
odra in €lan dramskega sosve-
ta pri Zvezi svobod. .

Veliko Zivijenja ste prebill
na odrskih deskah. Kaj sodite
o publiki? {

Smatram, da je vsa sloyen-
ska publika zelo hvaleina in
kar je najvainejSe, zelp zah-
tevna in predvsem inteligent-
na. Moti se, kdor jo podcenju-
je. Ne zadovolji§ je z nobenim
cenenim efektom in -cirkusant-
stvom. In kdor toZi, da nima
publike, je po navadi sam kriv,

Kaj pripravlja Delavski oder
v letoinjem letu?

Za seda] dve celovelernl
dramski predstavi, kateri, se
Se nismo odlo&ili, nato reclta-
torski tefaj in pa v poletnih
mesecih teéa] za reZiserje, ki
bo predvidoma v Kopru in bo
v nekaj izmenah trajal 2 me-
seca. Namenjen je predvsem
uditeljiZénikom Cetrtega in pe-
tega letnika, da bi jim tako
dali vsaj osnovne napotke za
njihovo kulturno-prosvetno de-
lo na vasl, 8. B.
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jo . In dnevno uporabljajo. Gre mnamreé za

LEPO IN UP

JRABNO,

TODA ...

NaSe tovarne dobivajo na tujem priznanja za izredno lepe in uporabne
izdeike Siroke potroSnje — v nasih trgovinah pa viuda neokusen kic

Pretekli mesec so na Poljskem roz-
stavijola tri -naSa podjetja: Tovarna
upognjenega pechiStva iz Duplice pri
Kamniku ter steklarni Iz Hrastnika in
Rogaske Slatine. Njihovi izdelki so iz-
zvali sploSno pozernost. Ob tej priloZ-
nosti so sklicall konferenco poljskih

strokovnjakov, na kateri so se Eudili

lepoti In uporabnosti izdelkov nade
industrije ter vgotovili, da poljska in-
dustrijo kaj takega ne zmore.

To dejstvo samo po sebi ne bj bilo
ni¢ posebnega. Ampak te nase tovarne
izdelujejo predmete za Siroko potros-
njo in vsakdanjo rabo. Povsem uprayi-
teno bi torej pri€akovali, da bo njiho-
vih kvalitetnih izdelkov deleina tudi
nasa javnost. Temu pa Zal ni tako.

W, samo befen sprehod po naéhh
mestih od 1zloZbe do izloZbe nam
bo marsikaj odkril, Predvsem
pri industrijskih izdelkih &iroke
potro&nje, pri predmetih, kil iih nafe go-
spodinje In sploh delovni ljudie potrebuje.

vprasanje 1ndustrljske’ estetike, za lepotne
reSitve oblik posameznlh industrijskih pro-
lzvodowv. :

. Lepo ali grdo - ni vseeno
| Marsikdo bo rekel, da mu ni mar za le-

. poto pri predmetlh vsakdanje rabe, ¢e so
praktiény in pocenl. To je Ze nekaj, ven-

dar gotove nl nikomur vseeno. e sl, na
primer, za ist] denar nabavi sodobno all pa
»staromodno« pohistvo. ¢e dobi gospodinja
recimo po 1500 dinarjev meter blaga z
okusnim vzorcem' alj pPa z zastarelim, kl-
&astim in ¢ez mero Pplsanim. Tudl je mar-
sikomu mar, & ima doma lep namizn] prl-
bor in okusne kozarce in bo gotovo nerad
kupil stare gostilnlske all pa “snove« wvzor-
ce meprimerme oblike kn prav ni¢ lepe.
Marsikdo gre mimo teh problemov 1n sprej-
me brez razmisljanja vses kar mu nudl do-
madi trg. In, #al, v tem pogledu mu nudl
bore malo. Nase izloZbe so polne lzdelkov,
ki ka’ejo nekatére razveseljive zmoznostl
naSe Industrije, predvsem kapaciteto, Zal
pa le ‘malokdaj presenetijo tudl z lepiml in
praktiénimi oblikaml. To velja vy precejs-
nji meri za steklo in porcelan, za pohiétvo,
nekatere tekstilne lzdelke in kuhinjsko po-
sodo. Morda $e za marsikaj, vendar bo do-
voli, ¢e se pomudimo le ‘ob teh, Predvsem
nas zanima, kaj je temu vzrok? Kaj je kri-
vo, da se po nagih izloZbah &e vedno &opl-
rijo raznl (celo uvoZenll) keramidnl In por-
celanski psi¢ki, ki so vzor neokusnostl, na-
&itkanl jedilni priborl 1z uvoZenega porce-
lana, nekater! vse prei kot sodobnj kosl po-
histva, nekatera blaga z vzorci, ki so daled
od vsake lepote In elegance, kravate kil ne
pristoje nikamor? Morda nasa Industrija
tega ne zna alj ne zmore? ‘

Kdo je kriv: tovarna ali trgovina?

To prav gotovo ne drZl, Razstavg na
Poljskem je pokazala, da je nasa Industrija
zelo sposobna, saj je s svoilmj izdelk] pre-
kosila celo izdelke znanih poljskih tovarn.
Tudi nekatere domae razstave so pokazale
dudovite lzdelke, praktitne in lepe In raz-
meroma poceni, v i

Morda tega nolejo vodilnj moZje nasih
tovarn? To drii le do neke mere, Nekatere
tovarne so namre¢ obremenjene z delom za
tujino, od koder dobe z narolilom tudl
vzorce. Po drugi stranl delajo take lzdelke.
kakrine od njlh zahteya domada trgovinska
mre?a. In &e nekaj: stare »kalupes« vseh
vrst zelo neradi zavrZejo, dokler se lzpla-
tajo. ’

Tovarne torej nlso vsega krive, Prisll
smo do druge stopnje, to je trgovinska
mreZa, All je ona glavnl krivec? Toda ona
prodaja le to, kar je s Casom preizkusila.
le take predmete, ki gredo gotovo v denar.
Trgovina ne Zeli tvegatl — prav tako, kot
tega nolejo tovarne.

_ Kaj pa kupec

So krivi kupel? Morda potrodnikl dosled.
no zavratajo vsako novost, najsl je tudl
okusna In lepa in morda bolj praktiéna?
Ce bl sklepall pg podatkih trgovske mreze,
bi skorai prl$ll do tega zakljutka. Toda
pozor! Nikap: prehltro posplofevati! Na raz-
stavah Drustva slovenskih likovnth umet-,
nlkov wuporabne ‘umetnosti vidijo Iljudje
vsako letg nove lzdelke, kl s svojo obliko,

L ]

okusno izvedbg in uporabnostio daled pre-
kasajo vse, kar se dobi v na%ih trgovinah.
In obiskovalcem, teh in podobnih razstav
so te nove oblike skoraj brez lzjeme wvseé,

Zal pa takl izdelki nikoll all pa le zelo
redko prodro v Iiziozbe nadih trgovin. In
konéno: tudi okus ne pade z neba, treba

ga je vzgajatl In &e je treba, celo ma pri-
meren madin vsiltti,

In kako bi mogll to stanje lzboljSati?
Pri nas se ukvarjajo z nacrtovaniem novih
oblik industrijskinh izdelkov predvsem ar-
hitekti. Solg za umetno obrt v Ljubljani in
deloma Drustvo slovenskih llkovnih umet-
nikov wuporabne umetnosti. Toda njlihovo
delo ‘ostane navadno gsamljeno, Njihovi na-
&rti le redko prodro v serijsko prolzvodnio,
Tu bi bilo treba nekaj ukrenitl, Toda tei-
ko bomo na3li pri enem all drugem skriv-
cu« ustrezno sredstvo,

- Napredek je v sodelovanju

Resitey je v tesnem sodelovanju vseh
prizadetih. En sam ¢len v tei verigl ne.
zmore nic¢esar; vsi skrivei« bi morall vsaj
malo odstopiti od svojih natel, Zetudi so
preizkusena, in malo tvegati — kar hi se
jlm Dozneje spladalo. Morda takole:

... Prizadeta togam_w ‘poRode. POl . :
Stva, porcelanaj‘stekla: 1. p:) birpovablla ne-

kaj odgovornih strokovnjakov, n.pr. arhi-

tektov all umetnikov, s katerimi bl skupai

prestudirali novo obliko ali: vzorec, Zame-

njall bl star kalup z novim (ki sicer nekaj

stane, a to sodl k tveganju), kijer je to po-
A

trebno, in prideli s proizvodnjo. Zdaj bl
morala priskoditl. na pomoé irgovina. v iz=
lotbah maloprodajne mreZe bl moralj do-
bitl novi, lepl in okusni, praktiéni in pre-
$tudirany lzdelki ved prostora, Morda jih
nekaj ¢asa ne bi mogli prodati (v toliko bi
trgovina odstopila od prelzkudenih nagel —
to sodl k tveganju); s tem bi omogo¢ili pri.
merjavo potrodniku, ki bi se laze odlocil
za nakup novega, posebno, &e ga ne bi pre-
stradile visje cene. Potrodnik bl bil z vse
bolj mno%itnim uvajanjem estetskih izdel=
kov najprej prisilien kupovati le te. Spo-
detka morda z obéutkom tveganja, pozneje
pa bi si vzgojil okus in bi rad posegel po
okusnih izdelkih,

Stanje ma tem podrotiu postaja zares Ze
kriti®no, Tu smo zaostall za mnogimi deZe-
lami boli, kot moremo to opraviéiti. Doslej
so se strokovnjaki za vpraSanja industrij-
ske 'estetike trudili malone zaman. Menda
je res zadnjl <¢as, da tudl v tem pogledu
konéno napredujemo in nudimo delovnemu
¢loveku nove druZbe tudi move lzdelke nje-
gove Industrije, izdelke, ki bodo v najviji
mer! zadovoljill praktiéne in esteiske za-
hteve sodobnega éloveka. Doslej so ga pri
nas na tem podrodju le\nreve-f: podcenjevali.

L. Z.

SLIEA NAD CLANKOM: PARADA
"/ 'NEOKUSA V NASIH IZLOZBAH

riznati moram : - °
kadar sliSim besedo Italija, pre-
vedkrat mislim na Italijo, kakrino
poznam iz filmov, v katerih na-
stopa Sofija Loren. Ali pa na ono dru-
?o, kakrine se spominjamo iz vojnih
et. :
In vendar niti ena niti druga nista
tisto pravo. .Podoba te lepe deZele se
vedno znova izpopolnjuje. Eden od njih,
ki nam posreduje move poglede nanjo,
Jle:
grafik, keramik in litograf Tono Zan-
carano iz Padove, starega wseudilifkega
mesta, ki te dni v ljubljanski Moderni
galeriji razstavlja preko sto listov svo-
jih grafik.

l Danasnja grafila postaja pravzaprav
vedno vecja po formatu in se v svojih

l dimenzijah pribliZuje oljnati sliki. Tudi

barvno postaja mjen tekmeec — saj so
nekatere moderne barvne grafike nare-
jene prav zato, da jih obesimo na ste-
no. Njithov namen je, da okrasijo in
polep$ajo prostor, namen, ki ga grafika
v svojih zaée-ﬁ]qih ni imela.
Zancaranove jedkanice ne sodijo med
to_ veselo, pisano barvno drudéino, ki

osvoji in ugaja &loveku na prvi pogled.

UMETNIK TONO ZANCARANO JE PREPROSTIM LJUDEM POSVETIL VEC CIKLOV

SVOJIH GRAFIK. NASA REPRODUKCIJA GRAFIKE NOSI NASLOV »CISTILKE RIZA

IZ RONCOFERRARA« (NASTALA JE LETA 1954). JE 1Z CIKLA O CISTILKAH RIZA IN

POPLAVI V POLESINU, KI ZAJEMA SVOJE MOTIVE 1Z ZIVLJENJA IN DELA ITALI-

JANSKIH DELAVCEV; V NJEM SPOZNAVAMO ITALIJO V DRUGI LUCI, NE SAMO
SKOZI BARVASTA STEKLA TURISTICNIH FILMOYV.

NEUBLEDNE RISBE

Njegove jedkanice so malega formata,
prav neugledno érne in bele. In sive.
Ko jih gledamo obe$ene po stenah, éu-
timo, kako so se izgubile v wvelikem
razstavnem prostoru. Seveda, saj bi
jih morali posamié. jemati v roke in si
jih podasi ogledovati, Zahtevajo zase
das — so kot ljudje, ki se nam zde na
proi pogled mrki in nepomembni in ki jih
nekega dne nenadoma vzljubimo, ko jih
bolje spoznamo. In 3e nekaj: ob teh
drobnih rishah moramo premisljevati,
sama wvsebina nas sili k temu, pa ce
nam je prav ali ne. ;

Pomaga pa nam umetnik sam s svolo
originalno, razgibano in fantastiéno ob-
liko. Nam, na domiiljiji revnim ljudem,
omogoca, da gledamo povsem obicajne
stvari na nevsakdanji naéin, z njegovi-
mi oémi, take, kot jih vidi umetnik, ki
neprestano odkriva v njih presenetljivo
véasih mraéno, pa spet neino lepoio-
Gledaleu bodo ugajale Padovanske v€-
dute: ti pogledi na staro mesto Padov0
na njene trge in ulice, kier je umetnik
na samotnih noénih pohodih odkrival
mracno lepoto njenih hif, kipov in spo-
menikov, kjer je zdruZil na svojski ¥

fantastiden nadin vse, kar imamo Tadi
v nekem mestu. Z.




\
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Vse do nedavna je bilo videti, da je neurejenl status delavskih univerz
kljuéno vprasanje njihovega.nadaljnjega razvoja. Reforma izobraZevanja ¥
deloma to pojmovanje spremenila. Z zakonom o 3olstvu je bij delavskim
univerzam priznan status ustanov, njihovim organizatorjem in sodelavcem
pa zakon o name3Eencih priznavg status prosvetnih delavcev. To je bila
pravna ureditev druZbene vioge delavskih univerz v naSem izobruZevalnem

sistemu.

: oda vprasanje statusa
delavskih univerz s
tem sSe ni dokonéno
urejeno. Zakon o $ol-

stvu sicer dovoljuie, da lahko
ustanove za izobrazevanje od-
raslih ustanove mimo drzav-
nih organov tudi druzbene
in ° gospedarske organizacije.
Razen tega so ljudski odbori
dolini finansirati te ustanove,
prav tako pa je odobreno, da
je mozho zanje uporabljati
sredstva iz skladov za kadre.
Vendar dosedanje pojmova-
n'e prosvetnega sistema in
izobraZevanja ni moglo pritiv
sklad z novim poloZajem, Vv
katerem Solska oblika, ¢eprav
e nadalje najpomebnejda, ni
vet edina oblika izobrazeva-
nja. Zato morajo delavske uni-
verze Se zmeraj dejansko
iskati »svoje pravice«, se pra-
vi ureditev svojega statusa.

Ne formaino pravna,
temveé korenita -
ureditev

Toda v dosedanjih razpra-
vah so vpraSanje .statusa de-
lavskih univerz v glavnem
omejevali na njegovo formal-
no pravno atran, Pozabljali
8o, da je delavske univerze
formirala nasa druzbeno poli-
titna in gospodarska praksa
oziroma potrebe nasega celot-
nega razvoja. Njihova dejav-
nost je postala sedtavni del
tega razvoja, s tem pa tudi
boja za nove socialisti®ne
druzbene odnose, za storilnost
in za vi§jo Zivljenjsko in kul-
turno raven delovnih ljudi.

Delavske univerze torej ni-
s0 nastaie na podlagi dekreta.
Niso jim bile vnaprej predpi-
sane oblike dela in programi,
niti niso bili za njihovo dejav-
nost posebej pripravijeni in iz-
Solani kadri, voditelji, preda-
vatelji itd. Razen tega te uni-
Verze niso razvijale raznovrst-
Ne dejavnosti, niso bile usta-
novljene zato, da bi delile
Sphicevala, da bidajale »rang«.

lavske univerze so od prvih
zatetkov pa vse do donasnjih
dni ostale neformalne, iZven
strogo dolodenih okwvirov, Za
ljudi, ki so doumeli sodobni
znatai izobrazevanja, je bilo
to nekaj novega. Pri drugih je
nastala zmeda zato, ker to ni-
so bile »klidirane« ustanove in
ker so delale brez obifajne
sprosvetne  uniformiranosti«,
brez sodobritves vigjih orga-
nov in podobno.

Cedalje ve&ji pomen
izvenSolskega
izobraZevanja

V sodobnih razmerah Zola .

ni in ne more biti edina izo-
brazevalna ustanova. Izven-
folske metode izobraZevanja
— tako imenovano dopolnilno
izobrazevanie je Gedalje po-
Membnejse; Se vet, dopolnilng

izobraZevanje bo, kot poudar-
ja program ZKJ, v daljnj pri-
hodnosti, dobilo prednost pred
rednim Solskim izobraZeva-
njem. V tej lué¢i je treba pre-
soati tudi vlogo in status de-
lavskih univerz, katerih de-
javnost bo izvirala iz njihove
specifi¢ne druzbene in izobra-
zevalne funkcije.

Delavske ‘univerze delujejo
in bodo delovale tudi v bo-
dote predvsem Vv smerni izo-
brazevania neposrednih
proizvajalcev v naj$iriem smi-
sluu Izkustvo, se pravi
znamje in sposobnosti, pridob-
ljene v zivljenjski praksi, in
potrebe v zvezi z njimi, bodo
fe nadalje temel;j tega izobra-
Zevanja, Temu se morajo pri-
blizati in prilagoditi tudi wvse-
bina, oblike in metode, Tako
dolotena funkeija in metoda
izobrafevanja = na delavskih
univerzah terja izdelavo pro-
grama na podlagi ugotovlje-
nega stanja v delovmem ko-
lektivu, na podlagi znmanja in
moznosti delaveev, ter %olanje
spredavateljeve, ki se bodo
hkrati pozitivno okori&fali ta-
ko s teorijo kot s prakso, ki
bodo maksimalno na tekofem,
kar zadeva dogodke in spre-
membne v praksi sami.

Po drugi strani pa se mora-
jo delavske univerze %e bolj
demokratizirati, tako
glede procesa izobraZevania,
kalkor glede upravijanga in vpli-

vanja na njihovo dejavnost. Te
univerze po svoji funkeiji brez
popolne demokratizacije niti
rie bi mogle biti tisto specifitno,
kar so, se pravi, ne bi mogle
biti neposredno kos stalnim
peretim potrebam dolotenega
ocbmodja in podjetsa.

Njihova organizacija in ob-
lika upravljanja morata biti
potemtakem tako zasnovani,
da omogodata stalen in nepo-
sreden vpliv wvseh zainteresi-
ranih proizvajalcev, druibe-
nih,  gospodarskih, znanstve-
nih, prosvetnih in drugih &i-
niteljev oziroma izvajanje de-
javnosti, ki je za doloteno ob-
modje nafnujnejia. Samo na
ta naéin zagotavljeni vpliv in
pravica yseh teh ¢initeljev, da
neposredno usmerjajo delav-
ske univerze, da odobravajo
njihovo dejavnost in progra-
me, da jih naglo in uéinkovito
spreminjajo — lahko napravi-
jo te ustanove Se bolj Ziv-
lienjsko sposobne in jih 3e
bolj pribliZajo delovnim lmu-
dem. Ce bi kdorfkoli predpiso-
val sheme, bi to bolj Skodilo
kot koristilo razvoju delav-
skih univerz. S tem pa vseka-
kor ne Zelimo reé¢i, da ni moz-
na skupna wvsebina im da ni

;. moZna djavnost, izvirajota iz

podobne osnove.

Objektivno numa demokra-
tizacija delavskih univerz, ki
se bo po svoji lastni logiki

borila. da se te ne bi spreme-
nile v zaprte ustanove, po-

dobne $olam, bo zahtevala ne-
dvomno tudi pri upravlja-
nju delavskih univerz veliko
Sirfe pristoinosti za njihove
organe kot organe druzbenega
upravljanja, Sirse, kot jih
imajo dosedanji %olski in njim
podobni odbori. Zato se bo tu-
di v organih upravljanja in
strokovnih telesih (odbori ali
komisije za posamezne smeri
izobrazevanja) povezovalo tu-

di demokratitno upravljavsko .

in strokovno delo,

Specifitno delo —
specificni poloZaj

Teh nekaj specifiénih znadil-
nosti delavskih univerz kot
teritorialnih ustanov za izo-
brazevanje neposrednih proiz-
vajalcev zadostuje, da spozna-
mo tudi specifi®nosti nihove-
ga statusa. »Ureditev« tega vse-
kakor ne bi bila oblika prora-
funske ustanove ali druzbene
organizacije. Nasprotno, pod-
lago za ureditev je dala dose-
danja praksa in zato mora
ureditev sloneti samop na zelo
giroko zasnovanem druZzbeno
demokratitnem  upravljaniu,
pod okriljem druzbenih orga-
nizacij in ob wvsestranskj .pod-
pori le-teh. 3 3

Zveza sinidikatov — kot
ustanovitelj delavskih univerz
in kot organizacija delavskega
razreda, j@ nedvomno najbolj
poklicana, da ostane tista od-
govorna sila, ki bo ob wse-
stranskem sodelovanju drugih
diniteljev najbolje zagotovila
uspesno dejavnost in nadaljnji
razvoj teh ustanov. To nam-
ret, kot smo Ze rekli, ni v na-
sprotju niti z zakonogn o $ol-
stvu niti s splofno veljavnimi
nateli o skrbi celotne skup-
nosti za delavsko izmobraZeva-
nje.

ati statusa delavskih univer:

Kier je to potrebno, je treba
pravne formalnosti prilagoditi
te)] naravni vezi in ne smemo
dovoliti, da bi karkoli odvzelo
delavskim univerzam tisto
zivljenjsko = dinamiZnost in
prakti¢nost, ki je zanfe znadil-
na. Taks$na ureditev statusa
ne zanemarja vsestranskih ob-
veznosti teritorialnih in
vertikalnih prosvetnih ter go-
spodarskih organov in organi-
zacij do teh ustanov. Nasprot-
no, njihov pogoj je to. Zlasti
velia to za nenehno prizade-
vanje vseh teh &initeliev, da bi
izboli%ali kvaliteto dela teh
univerz, jim strokovno poma-
gali, omogodili strokovno iz-
popolnjevanje - njihovih  sode-
lavcev itd, To tudi pomeni, da
naj za gmotno vzdrzevanje de-
lavskih univerz skrbe ljudski
cdbori in gospodarske organi-
zacije, pri éemer mora biti po-
glavitno merilo druzbena vio-
ga in udinkovitost univerz.

Poudariti .je treba, da brez
neposrednega sodelovania sin-
dikalnih organizacij in dejav-
nosti delavskih univerz le-te
ne bodo mogle izpolniti svoje
vioge, se pravi postati samo-

jne specializirane ustanmove
in &initelj druzbeno ekonom-

skega procesa in njegovih no-.

silcev. ¥

Sprido wvsega tega delavske
univerze niso in niti ne more-
jo biti Solam istovetne ustano-
ve. Niso in niti ne morejo biti

izkljuéno pedagoske ustanove.

Pat pa so in morajo ¢tedalie
bolj postajati zbiralisée
dejavnosti strokovnjalkov in
znanstvenikov, sociologow, psi-
hologov, pedagogov, kulturno-
prosvetnih ustanov in druzbe-
nih organizacij, se pravi vseh
tistih, ki so neposredno zain-
teresirani na izobraZevaniju
odraslih. Stipe Tonkovié

40 let dela Cvetka Kri-
stana v delavskih pro-
svetnih organizacijah

Cvetko Kristan, urednik
Kmeéke knjige v Ljubljani,
slavi te dni lep delovni jubi-
lej: 40 let Ze deluje pri delav-
skih prosvetnih drusStvih »Svo-
boda« in drugih delavskih pro-
svetnih organizacijah,K Z delom
Je prifel takoj po koncu prve
svetovne 'vojne, ko se je ob-
navljalo delo Svobode. Leta
1919 je bil med soustanovitelji
Delavskih  telovadnih  enot,
ustanovljenih za pospesevanje
telesne vzgoje med delav-
stvom. Leta 1921 se je udeleZil
v petflanski delegaciji I. Te-
Ekoslovadke delavske Olimpi-
ade v Pragi, leta 1925 I. med-
narodne delavske Olimpiade
na Dunaju. V teh letih je so-
deloval v Svobodi (1919-20), v
Kresu, v drugi in tretji Svo-
bodi, v Pod lipi in e v raznih
revijah in delavskih listih, Bil
je veé let predsednik nadzor-
nega odbora Delavske telova-
dne in kulturne zveze »Svobo-
da«, tajnik Delavsko kmetke
prosvetne in podporne jednote,
ved let predsednik Zadruine
zaloZbe itd. Deloval je v Svo-
bodah SiZka, Jesenice in Slo-
venski Javornik ter mnogo
predaval po raznih krajih Slo-
wvenije,

Cvetko Kristan deluje mnogo
tudi z na§imi izseljenci. Ze v le-

predsednik njenega kulturno-

tih 1927—1930 je bil tajnik de-
lavske Izsellenske lige, zdaj
pa je Ze ve€ let predsednik
nadzornega odbora Slovenske
izseljenske matice, &lan ured-
nifkega odbora mesetnika za
izseljence »Rodna gruda« in

zgodovinskega odseka,

Poleg tega je tov. Cvetko
Kristan, ki ima za seboj 40
plodnih let dela v raznih de-
lavskih organizacijah, 3e danes
marljiv v raznih mnoZiénih in
drugih organizacijah. Tudi kot
publicist je neumoren. Jubi-
lantu Zelimo %e mnogo plodnih
in zdravih let. *

Zagrebiko Delavsko univerzo oblskuje 6000 delavcev
in name3&encev

Vsebina Studija -
PROIZVODN]JA

Med delavskimi univerza=
mi, ki so doslej dosegle nmaj-
ved uspehov pri izobrazevanju
delavcey, je medvomno tudi
Radnitko sveulilite v Zagre-
bu. Organizacija te ustanove
je taka, da lahko slehernemu
zainteresiranemu delaveu na-
glo in uéinkovito pomaga pri

AN KLJUG IMAJO V ROKAH KOMUNE

L

Jugoslovan gre samo petkrat na leto v kino — Za

18 milijonov prebivalcev 1400 kinematografskih dvo-

ran — Dva predloga, kako odstraniti kinematografsko
nstanovanjsko Krizo«

Zbiralei zgodovinskih zanimivost! Imajo za-
lezeno zanimivost, ki utegne bitl zdaj videtl
Paradoksalna. Beograj¢anl so gledall kinemato.
&rafske predstave pred New Yorkom, Petrogra-
Gom  Dunajem, Bukareito in mnogimi drugimi
€Vropskimi prestolnicami. Neka paridka ekipa s
komaj rojenimi s»%ivimi slikamle je krizarila po
Vropi {n zadla tudi na Balkan. Tedanjl novi-
har je, obéudujof to »3e nikoll videno ¢&udos,
leta 1893 predlagal, naj dobi glavpo mesto male
Srbije stalno kinematografsko dvorano.

Daneg je novinar, ko plie o najpopularnejdl
Umetnost; 20, stoletja, v resnlel zaduden. Beo-
8rad in Zemun imata dejansko mani kinemato-
8rafskega prostora Kot pred vojno. Na pet Beo-
8rajtanov je pred vojno odpadel en sedeZ, v ki-
Nematografskih dvoranah pa pride zdai na 10

udi en sedez. ;

Paradoks je ofiten. Domada kinematografija
ie dosegla pri prolzvodnji umetni¥kih filmov
Vrobsko povpredie (letno posnamemo 20 igra-
nip In 220 dokumentarnih filmov), pri kinofi-
%aﬂ]‘ a smo nekje pri dnu evropske lestvice.
msak ugoslovan gleda letno povpreéno 5 fil-

OV, medtem ko gre Nemec letno 15-krat v

Kino, Francoz 10-krat, Italijan 18-krat, Angles
Pa %-k»rat.

eprav taline primerjave vedno ne ustre-

;ajﬂ» vendarle kaZejo, da pri nas filmska umet-
9st, ki je od Amerike do Burme osvojila mill-
% ljudi, nima dovolj domatega obginstva.
k pred vojno smo imelj pri 16 miltjonih pre-

bivalcev 418 kinematografskih kino dvoran In
nekaj nad 20 milijonov gledalcev, Zdaj pa, ko
je kinematografija postala dejansko umetnost
milijonov, smo. po kulturni revoluciji dobill e
1000 kinematografov. Kinematografi so imeli 120
milijonov obiskovalcev.

Stevilka je vell¢astna, toda varljiva. Stati-
stiénl podatkl razkrivajo protislovje med naso
ustvarjalno in reproduktivno kinematografijo.
Imamo namre¢ domade filme, odkupujemg tuje
filme, nimamo pa toliko gledalcev, kolikor bi
jih moralo bitl,

Delavska srediSta nimajo dovolj
dvoran

To je najbol] ofitno v nadih velikih mestih,
Kinematografske dvorane so skoncentrirarne v
mestnem sredid®u in malo jth je (ko bi imel
Beograd 100 kinematografov, ne bi bilo veliko.
saj steje Ze nad '700.000 prebivalcey), Beograj-
ski ljudski odbor-je, zavedajot se kinematograf.
ske »stanovanjske krizes, dodelil letos 162 mill.
jonov din za dograditev teh novih kinematogra-
fov. Ena dvorana bo v sredi$tu mesta, dve pa
v predmestju. Ta odloditev je slicer nepravil-
na. zakaj raving take Imenovand »predmestjae,
delavska sredi$ta so brez kinematografov — ta-.
ko v Beogradu kot v ostallh nadih veliklh me-
stih,

Ce bl napravill anketo v katerem koll ved-
jem kraju in na vellkem gradbistu, b1 ugoto-

vill, da se delovnl ljudje tam #e leta In leta
prito?ujejo, da nlmajg kije prebitl prostega ¢a-
sa. Pred dvema letoma so podobno ankets na=-
pravili v Srbijl. Pokazala je, da kinofikacija
v nasl dezell zaostaja In da se je nada repro-
duktivng kinematografija znasla v resnem po-
loZaju. Znatilen je tale podatex iz ankete: v
vasi Lipe nekaj kilometrov od Smedereva (ka-
kih 50 km od Beograda) malone noben vasfan ge
svoj Zivl dan ni gleda] filma, Ljudi, k! so sto-
plll ¢y kinematografske dvorano, bl lahko pre-
stelli na prste.

Kako razvozlati »kinofikacijski
vozel«

V na$i driavli Imamo 385 obtin brez kinema-

tografa, v 494 obéinah pa imajo po en kino, Da
bi bil ta podatek jasnejsi. ne bg odveé, ¢e ome-
nimo, da ima Jugoslavija 1102 naselij z veé¢ kot
5.000 prebivalel. A

Zvezni izvréni svet je nedavno sprejel odlok.
da je moZno kinoprojektorje nabaviti neposred-
no pri prolzvajalcu protl triletnemu odplaéilu,
Olajsava je torej tu, Zdaj je vpradanje, ali se
bodo komune mogle in Zelele zainteresirati in
kinofleiratl svoja podrod¢ja. all pa bodo prepu-
stile filmsko politiko v prosveti in kulturi na-
kljudju. A

Lahko domnevamo, da bo prislp do spora
in pomanjkanja pobude; da bodo zastavill vrsto
vpradani, na Pprimer: Kaj pa dvorane, kje naj
jlh vzamemo? Ta sobremenllng objektivna oko-
118¢ina« je za delovne kolektive, delavske uni-
verze, zadruine domove, za vetja naselja res
te¥avna, Vendar n| neredljiva.

Kaj je z montaZnimi dvoranami?

Dva predloga sta, kako priti do dvorane.
Pred nekaj letl je meka tula tvrdka ponudila

na¥l repoduktlvni kinematografljj montaZne ki.
nematografske dvorane s 500 do 5000 sedeZi in s
klimatskimi napravami. Nismo jih mogli ku-
pitl, ker je primanjkovalp deviz. Toda saml
imamo podjetja za montaine gradnje (v Zavi=-
dovitih, v Zagrebu, Beogradu itd.). Mar te »to-
varne his« ne bi mogle odkupit! licenc? All pa
bl njihovi inZenirjl projektizall podobne dvo-
rane, Bojazen, da kupcev ne bo, je neuteme-
ljena. Komune velikih industrijskih in rudar-
skih sredi$¢, pa tud! manjéih mest, bodo na-
posled prisiljene zagotoviti kinematografske
dvorane- svojim prebivalcem.

Druga reditev so potujofi kinematografl.
Zdaj jth Imamo prl nas 1800, vendar so skon-
centriranl po okrajnih sredis¢ih. Do leta 1964
je predvideno, da bomo nabavili &e 1500 tak3nih
kinoprojektorjev in 350 agregatov. To je ne-
dvomno malo, Preve? je malih zaselkov, novih
gradbise in tako se bodo potujo?! kinematografi
porazgubill v teh &#irjavah. Ne bodo mogl; po-
stat] razdirjevalei filmske kulture med ljudmi,
katerim ie film kot sodobna mnoZi¢na umetnost
namenjen,

Od prvega domadega flima »Slavicas, denl-
mo, »Miss Stone«, je minilo dvanajst let. To Je
dovolj, da bl razumell: brez kinofikaclje ni
domade kinematografije In nl kinematograflje
sploh, Puljskl {filmsk; festival, edinstven na
svetu po tem, ker gleds predstave tako Imeno-
vana filmska mnoZfica v prastarl areni, bo ne-
smiseln brez 'novih mllijonov gledalcev, ki bl
doma videlj vse, kar je moZno In kar je treba
videti 1z filmske umetnostl.

Ko se je pojavila na platnu »Slavicas, smo
rekli: »Film &aka pred vratle,

Minilo je Ze desetletje, toda ta vrata 3e niso
odprta na steZaj.

Kijuwe imajo v rokah komunel

D. G.

strokovni, sploini. druZbeno-
politiéni in estetski izobrazbi.
S tem je ta ustanova v naj-
veéii moZni meri prava de-
lavska univerza. Letos obi-
skuje zagrebiko delavsko uni=
verzo 6000 delavcev in name-
$éencev. ;

Znaéilen je duh, v katerem
poteka delo ma tej delavski
univerzi. Zmeraj je pricujota
%iva Zelja, da bi §li globlje in
dlje pri ustvemanju moZnosti
za delovnega éloveka, da bi se
lahko wuéil, oziroma da bi v
raznih oblikeh dobival pomoé
pri strokovnem ali splo$nem
izobraZevanju.

Tako je %e postala praksa,
da sodelavci univerze odhaja-
jo v podjetja in tovarne in
analizirajo potrebe kolektivov,
kar zadeva izobraZevanje nji-
hovih élanov. V obratu, na de-,
lovnih mestih se pogovore 2
delavci, se zanimajo za njiho=
ve elje, moinosti, zahteve itd,
Na.podlagi. tak$nih praktiénih
potreb in svojih ugotovitev
napravijo sklepe, naérte in
delovne programe univerze.
To omogoda povezavo med te-
orijo in prakso in zagotavla
trajen, resen odnos delavcev
do  univerze, potem ko Ze
zadno obiskovati razne semi-
narje in tedaje, pa tudi takSen
odnos delavske univerze do ti-
stih, ki z zaupanjem gledajo
na njeno dejavnost,

Primer temeljitosti v delu
te univerze je vsekakor tudi
tako imenovano stestiranje« —
ugotavljanje znanja sleherne=
ga novega obiskovalca univer-
ze, da bi dolodili, katere ob-
like izobraZevalnega dela po-
sameznikom najbolj ustrezajo.
Tako se obiskovalci umiverze
postopoma bolje uée, po drugi
strani pa je s tem olajdano
stolicam univerze uéinkovitej-
$e delo, saj se skupine obisko-
valcey med seboj veliko bolj
izenadujejo, in posredovanje
znanja je sprio tega emako-
mernejie in uspeinejde,

Delavsko oziroma druZbeno
upravljanje je pokazalo, da je
potrebna nova smer izobraZe-
vanja izobraZevanje 20
upravlianje. To je s slehernim
dnem éedalie vaZnejia naloga.
Tudi tu je zagreb¥ka delavska
univerza dala pobudo, V sode-
lovanju s sindikalnimi organi-
zacijomi in organi upravlja-
nja sistematiéno prouduje eko=
nomsko izobrazbo delavcer, ki
je eden izmed osnovnih pogo-
jev za uspeino sodelovanje ¥
delavkem samoupravljenju.

S to nalogo se ukvarja cen~
ter za izobraZevanje uprav-
ljavcev. Njegova dejaunost je
usmerjena izkljuéno na &lane
delavskih svetov in upmmzh
odborap. Do konca letoinjega
leta bo seminarje delavskega
svetq absolviralo mad 2700
ljudi. Tudi pri tem delu se
univerza orientira po potre=
bah in zahtevah prakse. Tako
na seminarjih tega centra pro-
uéujejo majbolj perele teme:
sistem obrafuna osmovnega
dohodka po enoti proizvodad,
nove gospodarske ukrepe v le-

" to¥njem letu, sestavo tarifnih

pravilnikov itd.

Zanimive je anketa, ki jo
je izvedla univerza v 142 pod-
iet#ih kovinske stroke, da bi
tako ugotovila, koliko del_cm-
nih. kolektivov skrbi za wo-
brafevanje svojih &lanod in
kako so organizirali kﬂad'rO_‘v-
sko slufbo. Tudi to je ena 2=
med raznovrstnih poti in na=
#inov, ki jih univerza uporab=

“lja, da bt svojo dejavnost nenehe=

no vsklaiala z zahtevami pTO-
izvodnje in bila kos perefim
in akutnim potrebam praktids
nega Fivljenja. P. IVIC
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DOGODKI V SVETU

0D TEDNA DO TEDNA

Opozorile
Skotskih rudarjev

Delegacija &kotskih rudarjev
Je 26, februarja obiskalag bri-
tanski parlament, kjer je z
laburistiénimi poslanci raz-
pravijala o poloZaju o britan-
sk; premogovnj Industriji, Bri-
tanska vlada je namreg skle-
nila da bo sprito premogovne
krize, ki je .mofno prizadela
tudi Veliko Britanijo, zapria
80 premogovnikov, od teh 20
na Skotskem, Stevilo brezpo-
selnih’ se bo s tem moéno
dvignilo in preseglo 5 odstot-
kov vseh zapeslenih, v vlaa-
nih krogih trde, da bodo pre-
mogovnike moralj zapretj zato,
ker so nerentabilni,
rudarji pa sodljo, da Je za
takSno stanje kriva predvsem
britanska vlada, ki b; morala

rediti problem z modernizaci-
Jo, ne pa z zapiranjem teh

rudnikov,

V Haliji

Je zavladala desnica
Ttalijanska skupitinma je 27.
februarja zveler izglasovala
zaupnico desni¢arski krstan-
skodemokratski Segnijevi wvla-
di, Za zaupnico je glasovalo
833 poslancev kritanskodemo-
kratske in liberalne stranke,
dveh monarhisti¢nih strank ‘in
fadistitne stranke, protj zaup-
nici pa 284 poslancev komun,i-

sticne, socialisti¢ne, soclalno=
demokratske in %e liberalne
" stranke, Zagovornikj nove

italijanske vlade, zlastj pred-
stavnikj velekapitala, so opra-
vitevali ustanovitev koalicije
ltalijanske desnice z snevar-
nostjo ljudske frontee, kj boj-
da »grozi« Italiji. Govornikl
levitarskih strank pa so med
parlamentarno razpravo po-
udarjali, da predstavlja sedanja
vlada najbolj desnitarske kro-
ge v dezelj in da pomenj ko-
rak nazaj, saj se je odrekla
celo prejsnjemu Fanfanijeve-
mu programu, Generalnj . se-
kretar Komunistiéne .partije
Italije Palmiro Togliatti je, v
svojem govoru med drugim de-
jal: "»Italijanske Ijudske mno-
Zice ¢&akajo teZkj; boji, Zato
mordmo ustvariti pogoje za no-
vo velino levitarskih strank.
Komunistiéna partija ne pred-
laga niti fronte nltj frontne
politike, temveg samo zahteva,
naj se . demokratitne, = progre-
sivne sile zdruZijo na podoben
nacin,
letih protifadistiénega odpora.«

Nova stranka

v Belgijskem Kengu

V Leopoldvillu, glavnem me-
stu Belgijskega Konga, je bila
ustanovljena nova protikolo-
nialna stranka, kj se imenuje
»Gibanje za preusmeritey pre-
bivalsiva Konga«, Tg stranka
8e zavzema za ustanovitev ve-
like neodvisne afriske driave,
k; b obsegala Belgijslky Kongo,
novo republiko Kongo v Fran-
coskl Ekvatorialni Afriki, por-
tugalsko kolonijo Angolo ter
enklavp Kabindo, »Gibanje za
preusmeritey prebivalstva Kon-
ga« je pozvalo.ljudstvo na obeh
straneh reke Konga, naj zdru-
Zi svoja prizadevanja za usta-
novitev enotne neodvisne dr-
fave,

Belgijska &asopisna agenclja
poroéa iz Leopoldvilla, da je
v zadnjih dneh prislo do nere-
dov v mestu Thysvillu. Doma-
tini, pristad{ osvobodilnega gi-
banja Konga, so napadlj vozila
vojaske policije in na cestah
postavili barikade,

Makarios se je vrnil
na Ciper

Nad sto tisoé ciprskih Grkov
je preteklo nedeljo navduseno
pozdravilo svojega voditelja
Makariosa, ko se je po trilet-
nem izgnanstvu vrnil v domo-
vino, Ob prihodu na letalidte
v Nikosijj je Makarjos izjavil:
»Zmagalj smo, Clper je svobo-
den. Seme, ki smo ga posejali,

. je dalg bogato Zetev. Navdu-
Zen] mnoZici pa je med dru-
gim dejal: sVase trpljenje je
omogotilo vstajenje nase de-
Zele, V vasem boju za sgobodo
je bilo mnogo heroje“'na.d
vsemj pa je bil Georgije Gri-
vas.« Povedal je tudi, da se bo
z Grivasom, voditeljem clpr-
skih upornikov, v kratkem se-
stal, Pozval je vse prebivalce

Cipra, Grke in Turke, naj po-

zabijo pa razprtije in 2 zdru-
Jenimi moémi ustanovijo ci-
prsko republiko.

Vv ponedeljek, 2, marca, so ¢-
prski Grki praznovalj in z zbo-
rovanji ter manifestacijam, po-
zdravljalj ustanovitev ciprske
republike in vrnitev Maka-
riosy iz pregnanstva. Zaprte s0
bile vse $olé ip tovarne, de-
lavniece; trgovine in uradl.

Kolonialno naselje
v Njasi
-Tist; anglesk; konservativei
in rasistinj voditeljj Srednje-
afriske federacije, ki so y za-
tetlu preteklega tedng napo-
vedovali, da bodo s policijo in
vojsko v nekaj dneh »pomirilie
!

Skotski .

kakor so.se zdruzile v’

Njaso, so se usteli, Njasa Se
vedno zahteva izstop iz Sred-
njeafriske federacije, v kateri
viada pedtica belih priseljen-
cev, ustanovitey avtonomne de.
fele z demokratiéno vladavino,
ki naj v bliznj; prihodnost; po-
stane neodvisna, V mestu Li-
longveju je zadnje dni febru-
arja pridlo do ve¢ spopadov
med ¢lanj Afriskega nacional-
nega kongresa jn britanskimi
enotami, Ker Britanci niso
mogli razgnati domadinov, so
z letalj metal] nanje solzilne
bombe, medtem pa so vojaki
strejalj v mnoZico. Dva érnca
sta bila ubita, ve¢ jih je bilo
ranjenih. Naslednje dnj so po-
slali v Njaso nove vojaike
okrepitve in pozvali evropske
priseljence, naj- primejo za
orozje, Potlej
bruhnii v Clguri in Zombi.
Prvega marca so poklicali na
pomoé¢ celg britansko vojsko
iz’ Tanganjike, , Vsak dan pri-
hajajo jz Njase vesti o novih
spopadih, .

Kritika
poljske drzavne uprave

Clan politbiroja Centralnega
komitejg Poljske zdruZene de-
layske partije Jeri Morawski
je preteklj Cetrtek opozoril dr-
Zavno upravo, naj zboljsa svoj
odnos do delavskega samo-
upravljanja In Dbolj spostuje
predloge delavcev, Morawski
je izjavil, da omalovaZevanje
delavskih glasov in omalovaiu-
jo¢ odnos do delavskega samo-
upravljanja kriita predpise ob-
veznega zakona, zavlatevanje
In nemarnost pri resevanju
predlogov. delavcev pa so de-
janja, ki BSkodujejo gospodar-
stvu in politiénim razmeram v
deZeli,

Moskovski prediog
za konferenco
zunanjih ministrov

Sovjetska zveza je odgovori-
la zahodnim ° velesilam, da
sprejema njlhov predlog o kon-
ferenci zunanjih ministrov, ki
naj bj razpravljalag o nem$kem
vprasanju, V sovjetski notj Jje
reteno, da je mo¢ sklicati kon-
ferenco  zunanjih ministrov
ZDA, Sovjetske zveze, Vellke
Britanije, Francije, Poljske in
Ceskoslovaike, #e vlade zahod-
nih sil 8e niso pripravljene &o-
delovat; na konferency na naj-
vigj] ravni, ki bi pripravila
mirovno pogodbo z Neméijo in
uredila status zahodnega Ber-
lina, Sovjetska vlada izjavlja,
da se strinja & predlogom vlad
ZDA, Velike Britanije in Fran-
clje, naj by na-koferenci sode-
lovali tudj predstavnikj Zvezne
republike Neméije in Neméike
demokratiéne republike, Meni
pa, da bi bilo koristno doloditi
za konferencoe zunanjih mini-
strov rok najvet dveh do treh
mesecev, Sodj tudi da je mo-
gote sklicat]{ konferenco Zefov
viad %e aprila na Dunaju all
v Zenewi,

Stavka v Rodeziji

Kakih 1500 delavcev, ki gra-.

dljo hidrocentrale pri Karlbu
na rek; Zambezi v Rodeziji; je
3. marca znove zalelp stavkatl.
Delavei so stavkal] Ze prejsnji
teden in zahtevali, naj jim zvi-
$ajo mezde za dela pod zemljo
ter zboljsajo delovno za¥lito,
ker je v predoru, kj ga gradijo,
pri3lo do nesrete, v katery je
bilo ubitih 14 domadinov in 3
belei, Ob koncu minulega te-
dna so jim obljubili, dg jim
bodo zvifalj mezde, zato so se
vrnili na delo, Ker pa poteej o
svojj obljubj niso hotelj nite-
sar slisati, ¢b delavej znova na-
povedali stavko,

Ogoréenje v La Pazu

V La Pazu, glavnem mesty
Bolivije, je minulj ponedeljek
prislo do demonstracij, ki se
jih je udeleZilp nekaj deset
tiso# ljudi, Demonstrantj so
razbili okng ng poslopju ame-
riske informutlvne sluibe in
podkodovali avtomobile pred
hiSo. Demonstracije sg nastale
zaradi ¢lanka v amerifkem te-
dniku »Time«, ki predlaga, naj
bi Bolivijo likvidirali kot sa-
mostojno drZavo,

Nehru o socializmu

v Indiji
Predsednik Indijske vlade
Djavaharlal Nehru je minulj

teden*vy predavanju »Indija da-
nes in jutri« poudaril, da je
socializem edina pot k ure-
ditvi gospodarski, problemov
dezele, Nehry je dejal, da se je
kapitalizem preZive] in da se
danes ves svet z vsemi silami
zavzema za socialno pravico In
enakost, »Kapitalizem je bil
lahko primeren v prejSnjem

tasu in nedvomno' si je takrat,

pridobil nekaj zaslug, toda svet
je Ze prerase] to obdobje svo-
jega razvoja, Potemtakem mo-
ramo razviti vigj] druzbeni
red, bolj v skladu z moderni-
mi tokovi in razmerami, v ka-
terem ne bo toliko konkurence,
pa¢ pa mnogo ve¢ sodelova-
nja.«

so neredj lz-

Uspeh belgijskih rudarjev

Sporazum med sindikati, viado in delodajalci
zagotavlja zaposlitev rudarjem Borinagea

v Belgijl. Medtem ko se je

Na cestah belgijskih mest ni ve& barikad in rudarji
se spet spuitajo v svoje jame. Toda le za kratek &as. Po
31, maju bodo utihnili kompresorji in pnevmatiéna kla-
diva ne bodo ved ropotala v tistih rudnikih v pokrajini
Borinage, ki so jih Ze prej sklenili zapreti in zaradi
Gesar je priile do ene najbolj ogoréenih povojnih stavk

rudarjev pridruZzili tudi Stevilni drugi delavel — Sirila
in grozila, da se bo spremenila v sploSno stavko vsega
belgijskega proletariata, so predsiavniki sindikata, vlade
in delodajalcev nenadoma dosegli kompromis,

N

stavka — ki so se ji razen

Delavske zahteve, naj viada
prelozi svoj-sklep o zapiranju
nerentabilnih rudnikov do za-
¢etka prihodnjega leta, mniso
sprejeli, vendar so delodajalci
in vlada zagotovili simdika-
tom, da bodo vsi odpudceni
delavei zaposleni v novih in-
dustrijskih podjetiih do konca
letodnjega leta. Medtem bo dr-
Zava izpladevala odpudéenim
rudarjem 90%s njihovih mezd.
Stavka se je torej kondala s
kompromisom, ki rudarjev ni
povsem zadovoljil, saj vemo,
da so med stavko z demon=
stracijami in mnoZi¢nimi zbo-
rovanji zahtevali, naj vlada
nacionalizira rudnike. Te za-
hteve pa viada sploh ni hote-
la lifati. Pomoénik generalne-
ga sekretarja Generalne kon~
federacije dela Belgije je iz-
razil mnezadovoljstvo rudarjev
nad zadasmo refitvijo spora 8
temile besedami: »Na¥ cilj smo
dosegli le delno... Mi pa ne
bomo odstopili od nadih os-
novnih zahtev. Se. naprej bo-
meo zahtevali nacionalizacijo in
pritiskali na kapitalistiéni re-
#im, ki mora doZiveti globoke
reforme.«

Belgijski socialisti so v zad-
njem déasu zelo resno opozar-
jali ma nevarnost, ki grozi nyi-
hovt deieli zaradi ekonomske
recesije, ki se je najprej poja=
vila v ZDA, kasneje pa razdi-
rila tudi v defelah Zahodne
Evrope. \

Belgija je %e od leta 1953
élan Evropske skupnosti za
premog in jeklo. V tej skup-
nosti pa zavzema Belgija
slab¥ poloZaj kot wvsi drugi

__njeni partnerji. Tona belgij-

skega premoga fe ma primer
za 90 do 130 belgijskih fran-

_kov draZja kot tona nem.ifcegq

premoga. Skupnost je v Mminu=
lth petih letih s subvencijami
pomagala  belgijskim rudni-

kom, da bi vzdriali tujo kom~.

kurenco. Sedaj, ko subvencij
ni veé, rudniki ne morejo
vzdrZati komkurence, pa So
sklenili, da fih bodo zaprli.
Zato socialistiéni  sindikati
prediagajo naconalizacijo rud-

nikov, kar bi omogoédilo mji-
hovo modernizacijo in prepre-
¢ilo samovoljo delodajaelcev, ki
skrbe le za svojé lastne intere-

-6e — za povectanje fe tako vi- .

sokih dobidkov,

Skupnost za premog im je-
klo ima pravico, da v krizah
zmanj$a proizvodnjo premoga
v posameznih deZelah, lahko
pa celp priporoéi nacionalnim
vladam, naj zaprejo nerenta-
hilne rudnike. Belgijska viada
je sklenila, da ne bo odobrila
investicij, 8 pomoéjo katerih
bi rudniki postali rentabilni,
in se je zatekla ki »refitvie, ki

. ni¢esar ne refuje — odlocila se

je, da bo zaprla merentabilne
rudnike. Po mnenju belgijskih
sindikalnih voditeljev pa je
pravi vzrok za zapiranje rud-
nikev dejstvo, da morajo dr-
fave — d&lanice Skupnosti —
kljub krizi wvdZati ameri¥ki
premog, zato se jim ne splata
proizvajati’ veé¢ kot potrebu-
jejo.

»LEADERIZEM« V MEHISKIH

-

Mehika sodi med tiste dele-
le, v katerih so sindikati po-
glavitne in edine pomembne or-
ganizacije delaveev. Delavske
partije so neznatne tako po 3te-
vilu <&lanstva - kot po vilogi v
druzbeno politi¢nem 2ivljenju.

Mehiski sindikati posveéajo
najve¢ pozornosti zboljSanju

gmotnega poloZaja.delavcev. Pri .

tem poudarjajo, da Zivljenjska
raven delavcey ne ustreza stop-
nji industrijskega razvoja deZe-
le. Toda sindikalna dejavnost v
tej smeri je &esto oteZkodena,

" viasih pa tudi ohromljena spri-

&o stalld®a in Tavnanja nekate-
rih sindikalnih vediteljev, Po-
samezni gindikalni vodlitelji na-
mreé zlorabljajo svoj poloZaj in
paktirajo z delodajalci, pri Ze-
mer sklepajo donosne kupéije

Prevladuje vtis, da se bel-

gijski simdikdti niso dovolj od--

loéno zavzell za reditve, ki bi
nudile boljfa zagotovila ne sa-
mo rudarjem, ampak tudi
ostalim delavcem, ki jih je
posredno prizadela premogov-
na kriza. Zato lahko pri¢aku=-
jemo, da se bodo spori in spo-
padi v belgijskem gospodar-
stvu nadaljevali in da bo pre-
mogovna kriza Se precej Casa
povzrotala zaskrbljenost bel-
gijskega delavskega gibanja,
Stavka belgijskih rudarjev do-
kazuje, da se je v zahodno-
evropskih deZelah zaostril raz-

na Skodo delavcev. Takini sin-
dikalnj wvoditelji, ki so zapustili
pozicije delavskega razreda, so
se spremenili v oporo deloda-
jalcev proti delavcem. Tak po-
jav v sindikatlh so delavel ime-
novali »leaderizem«, Drugale
refenos g tem izrazom oznadu-
jejo izrojevanje in korumpira~

nje -sindikainif- voditeljev, ' - -

V nekaterih sindikatih je ta

pojav- eden izmed glavnih pero-

blemov. Od tega, kako bo. ure-
jen, je odvisno; koliko boedo sin-
dikalne organizacije kos svaji
poglavitni nalogi — varovanju
koristi delavcev. Zato je razum-
ljlvo, da sindlkalno &lanstve ni
ravnodusno do takinih pojavov.
Kako globoko pa lahko zazeva
prepad med sindikalnimi vodi~
telji in ¢lanstvom, pa je poka-

Proti atomski smrti

Japonska je prva deZela na
svetus ki je preiivela strahote
atomske bombe, in povsem ra-
zumljivo je, da se japondko
ljudstvo odlo¥no upira atomski
vojni in z mnozi¢nimi protesti
opozanja ne samo vlado svoje
dezele, temved ves svet na ne-
varnost, ki pret| &lovesdtvu.

Pred nedavnite se je v Tokiu
sestal japonski svet proti atom-
ski in hidrogenskj bombi, raz-
pravljal o sedanjih mednarod-
nih razmerah in o razvoju sve-
tovnega protiatomskega gibanja
ter izdelal obsefen program
mednarodnih protiatomsklh ak-
cij, ki jih bodo letos organizi-
rali na Japonskem. Svet je po-
zval vse deZele, naj v teh akci-
jah sodelujejo. Poslal je tud!
pismo Centralnemu svetu Zveze
sindikatov Jugoslavije, v kate-
rem je med drugim releno:
»Cestitamo vam, ker se tako ak-
tivno zavzemate za ohranitev
svetovnega miru in za odstrani-
tev nevarnosti nuklearne vojne«.

V odgovoru na to plsmo Je
predsednik Centralnega sveta
Zveze sindikatov Jugoslavije,
tovarid Svetozar Vukmanovié
poudaril, da jugoslovanski sin-
dikati z velikimi simpatijami in
odobravanjem spremljajo priza-
devanja japonskega Sveta proti
atomski in hidrogenski bombi,
da bl pomagal preprediti stra-
hote nove vojne in uporabo
atomske energije v vojne na-
mene, Jugoslovansk) sindikati
odloéno nasprotujejo atomskim
eksperimentom. Vsi delavei na-
Se deZele s0 in bodo vedno pod-
piralj tiste sile na svetu, ki se
zavzemajo za odstranitev nevar-
nosti atomske vojne,

Tudi Zvezni odbor SZDL je
pred dnevi odgovorll japonske-
mu Svetu, da jugoslovanski na-
rodi s simpatijamj spremljajo
njegove protlatomske akcije In
izrazil prepritanje, da te akcije
koristijo boju za mir in pomaga-
jo odstranjevati nevarnost nove
vojne, Zvezni odbor SZDL je
poslal tudi pozdravno pismo or-
ganizatorjem velikega proti-
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atomskega shoda, ki je bil 1.
marca v japonskem mestu Jaj-
zu, sklicali pa so ga v spomin
na , japonske ribite, ki jih je
%red petimi letl, po poizkusni
eksploziji hidrogenske bombe,
zajel val smrtonosnega radio-
aktivnega prahu. V pismu je re-
¢eno, da ta tragiéni dogodek
opominja vse &lovestvo na ne-
varnost, ki mu preti, in ga po-
ziva, naj prepredi atomsko uni-
nje.

Program letoinjih protiatom-
skih akcij na Japonskem pred-
videva, da bodo v zatetku avgu-
sta ornganizirall velik »medna-
rodni pohod mirus v Hirodimo,
kjer bo 6. avgusta = ob Stiri-
najsti obletnici prve atomske
eksplozije na svetu; ki je unidi-
la to mesto. — zborovanje dele-
gacij in posameznikov z vsega
sveta, Udelefenci tega pohoda
se bodo lahko sestali z ljudmi,
ki so preZlvell eksplozijo prve
atomske bombe in od katerih
s0 mnogi ¥e vedno v bolniinici
za atomske bolezni.

Japongki Svet proti atomski
in hidrogenski bombi poudarja
v svojem pismu. da so zahteve
gibanj proti atomski oboroZitvi
skoro v vseh deZelah enake In
da manjse razlike v pogledih
nikakor ne smejo ovirati aktiv-

Stavka perujskih
rudarjev konéana

V Peruju je bila' 2. marca
kontana stavka 13.000 rudarjev,
zaposlenih v najvetjem peruj-
skem rudniku sChero de
Pascos, ki je last Ameritanov.
Stavka se je zalela 17, febru-
arja, Rudarjj so zahtevall, naj
jim zvifajo mezde za 509/
Predstavnikj vlade so posredo-
valy v sporu in konéng so se
delodajale; In voditeljj stavke
sporazumeli o novih mezdah,
ki bodo velje za 22 odstotkov.

nega sodelovanja. Zato bo Svet
organiziral v Hirodimi medna-
rodni seminar, ki se ga bodo
udeleZili ugledni voditelj| proti-
atomskih gibanj., Na seminarju
ne bi razpravljali o razli¢nih
pogledih in metodah boja posa-
meznih nacionalnih gibanj, am-
pak o tistem, kar vsa ta gibanja
zdruzuje; izmenjali bi izkuinje
in govorili o sodelovanju, o
skupnih prizadevanjth.

Protiatomske akcije, ki jih bo
letos organiziral japonskj Svet
proti atomski in hidrogenski
bombi, bodo brez dvoma moé&no
odjeknile po vsem svetu in vno-
vet¢ opozorile pristase atomske
diplomacije, da ¢lovedtvo potre-
buje mir, ne pa atomske in hi-
drogenske bombe,

redni boj, solidarnost in sode-
lovanje drugih delavcev v tej
stavki pa opozarjata, da je ves
proletariat pripravijen na po-
dobne akcije.

Tudi v ostalih deZelah Ev-
ropske skupnosti za premog in
jeklo razmere niso mié boljse.
Pred nekaj meseci se je v
skladi§éih tako imenovane
»Male Evrope« nakopiéilo 55
milijonovy ton neprodanega
premoga. Odnos do te krize

pa je v posameznih deZelah
razli¢en. Zahodnonemska vla-
da je na primer zvidala carine
in jih uporabila kot za$ditni

ukrep proti uvozu amerifke-
ga premoga.’ Na protestnem
zborovanju v Bohumu je
100.000 rudarjev  opozorilo
bonnsko vlado, da se je znaila
deZela pred »ekonomskim Sta=-
lingradome«, V Franciji so ru-
darjem skrajSali delovni cas.
7 Veliki Britanipi le# v skla=
dis¢ih mnad 20 milijonov ton
neprodanega premoga, V vseh
zahodnoevropskih deZelah je
vedno vel nezaposlenih, de-
lavske mezde so vedno manj-
fe, le dividende akcionarjev v
industriji premoga se niso
spremnile.

Poliolja = gasilskimi brizgalnami in puskami proti supprnikome

INDIKATIH

zala lanskeletna Zeleznidarska
stavka. Stavka je izbruhnila za-
to, ker g
‘leznjic jn sekretariat za'delo ni-
sta hotela priznati novega sin-
dikalnega vodstva, ki je bilo iz-
voljeno v duhu sindikalnega
statuta. § svejo intervencijo so
oblast; hotele obdrZati staro.
vodstvo, Nasprotujoé¢ temu po-
segu, so Zeleznilanji zaleli stav-
kati, stavka je trajala malone
teden dni in v njej je sodelova-
lo malone 60 tisod delavcev.
Skoraj ves %eleznidki promet je
bil ohromljen (mehiske %elezni-
ce prepeljejo okrog 70 tiso¢ pot-
nikov dnevno). Stavko so pre-
kinili Sele, ko so se predstavni-
ki stavkajodim sporazumeli s
predsednikom republike o raz-

-plsu novih volitev. Te volitve

so bile pod vodstvom komisije,
v kateri sta bila po dva pred-
etavnika novega in starega sin-
dikalnega vodstva in en pred-
stavnik sekretariata za delo.
Novo vodstvo je bilo spet izvo-
ljeno.

Stavka je po svojem pomenu
presegala okvire sindikata Ze-
leznitarjev. Njen odmev je bilo
cutiti v vsej deZeli in bila je
spodbuda za &i¥tenje sindikatov,
iz katerih so izlo¢ili nedemo-
kratitne voditelje, katerih po-
litika ne wustreza korlstim de-
laveev, Nekateri desnitarski
krogi, ki zagovarjajo politiko
»évrste roke« nasproti sindika-

_tom, so obdolZili novo vodstvo

Zelezni¢arskega sindikata, da je
sovrazno vladi, Toda te obdol-
Zitve je predsednik vodstva Va-
lejo javno demantiral. Po obi-

.«+da so v Peruju ustano-
vili ZdruZeno delavske zve-
z0. V novi zvezi so sindikati

tijskih delavcev, kovinarjev
in drugi,

+..fda je Gvineja pristopi-
la k Mednarodni organiza-
ciji dela. Gvineja je osem-
deseta deZela. ki se je vklju-
¢ila v to organizacijo.

_+.+da so se zalela prl-
pravljalna dela za izgradnjo
prve jeklarne .v Severnem
Vietnamu. Dograjena bo le-
ta 1960 in imela bo zmoglji-
vost 100 tisoé¢ ton jekla let-
no. S KkasnejSo razSiritvijo
je predvidena letna proiz-
vodnja 200 tisod ton.

+...da Je Nizozemska bila
dvajseta deZela, ki je ratifi-
cirala mednarodno konven-
cijo o odpravi prisilnega
dela, Nizozemska -je na po-
dlagi tega svojega dejanja

ZVEDELI SMO...

rudarjev, gradbenih in kme-
, stili 12 tiso¢ delavcev letal-

dolZna uveljaviti dolodbe
konvencije tudi v vseh svo-
jih kolonijah.

...da so v Kanadi odpu-

ske industrije, potem ko je
vlada s<klenila ustaviti pro-

izvodnjo lovskih letal z nad-

zvotno hitrostjo »Arrow CF

-105«,

...da je predsednik ka-
merunske vlade Amado Ai-
dZu izjavil na zasedanju.
OZN, da Kamerun, potem
ko bo postal neodvisen, ne
bo zahteval prikljuditve k §
francoski skupnosti, ker bi
to pomenilo »paradoksclen
korak nazaj«.

«+..da je Indonezija pod-
pisala sporazum s Poljsko o
kreditu v visini pet milijo-
nov dolarjev. Poljski kredit
bodo uporabili za izgradnjo
Etirih ladjedelnic, odplaéali
pa ga bodo v enajstih letih.

sku pri novem predsedniku re=
publike Lopezu Mateosp je iz-

ging direkeiija Ze-  javil: »Priel sem pozdravit no-

vega predsednika’ republike Lo=
peza Mateosa. Brez pridrikov
sem na njegovi strani in govo=-
rice, da 20 Zeleznitarski sindi-
kati sovrazni vladi Luiza Cor-
tineza, so docela iz trte lzvite.
Nasi sovrazniki so drugje, med
drugim je to sindikalna korup-
cija«.

Neki drugi primer iz Zivlje-
nja sindikatov kaie v doloteni
meri, kako vse se lahko kade
nesoglasje med vodstvom in
tlanstvom sindikata, Sindikalna
organizacije delavcey cestne ie-
leznjice so sklicale sestanek svo-
jega ¢lanstva 2, oktobra lami, da
b1 na njem obravnavali zahtevs
po zviSanju plaé. Toda vodstvo
tega- sindikata jim ni dovolilo
uporabitl prostorov, v katerih
imajo obitajne sestanke in je
celo poklicalo policijo, da Je
preprec¢ila delavcem vstop v
sindikalni dom.

Eden izmed vzrokov nastanka
»leaderizmae v sindikatih tigl
vsekakor v samj strukturi lee
teh. V sindikalnih statutih je
med drugim tako imenovana

doloéba o »odpustitvi zaradi iz-. ;

kljuditves. Ta daje sindikalne-
mu vodstvu moZnost, da zahte-
va od delodajalca, da odpusti
tistega delavca, ki ne izpolnju-
je smernic vodstva, oziroma
delavca, ki je bil lzkljuten iz
sindikatov all je zapustil sindi-
kalno organizacijo. Ko so spre-
jemali federalni zakon, zakon 2
delovnih odnosih in sindikatih
— to je Dbilo leta 1831 — &0
klavzulo »0 odpustitv{ zaradl
izkljuditve« obrazloZili s potre-
bos» da je treba zagotoviti enot-
rost sindikatov. Toda zdaj v
Mehikil ni sindikalne enotmostl.
V tej deZeli nimajo niti enotne
sindikalne centrale, niti enotnib
strokovnih zvez, pal pa obsta-
jajo stevilne konfederacije, fe-
deracije in zveze, Ta dolo&ba je
omogotila posameznim sindikal-
nim voditeljem, da jo na vs®
mogode natine izkoriiéajo.

O »leaderizmue« kot mehiskem
druzbenem problemu so ob$irmno
pisali. Tako Rosendo Salazar V
svoji ob8irnj &tudiji »Leaderjl
in sindikati, (1953) opisuje, kako
sindikaln] voditelji zlorabljaio
svoj polozaj: sVoditeljj sindi-
kalnih orga*nlzacij po podjetiib
si prisvajajo ¢lanarino... O
uprave podjetij zahtevajo izre-
dne nagrade, Pri delovnih sp?”
rih pred arbitra%o paktirajo #
delodajaltevimi advokati in I
kolektivnih pogodb kujejo do~
bitek...«

Toda sodet po stalistu Zele”
znitarjev in nekaterih drugih
sindtkatoy — elektridarjev 1P
petrolejskih delavcevy — prihald
boj za odpravo »leaderizma¢ v
novo fazo, za katero je mm?ﬂ-“’
te¥nja po demokratizaciji sindi®
katov,

8. Rediepagié




pise med drugim tole:

boditvi v nobeni

ljen moéno popustiti.

Na razdirjen; sej! politbiroja
CK KP Kitajske avgusta leta
1958 so sprejeli sklep o pove-
tanju jeklarske proizvodnje s
Planiranih 6,240.000 na 10,700,000
ton do konca leta 1938, S tem
80 dejansko sklenili, da bodo
leta 1958 natopili dvakrat ved
lekla kakor leta 1857, ko je
Znasala proizvodnja  5,350.000
ton., Ta sklep je izpolnjevala
&rmada 60 milijonov kmetov,
delavcey, vojakov, namedfen-
cev, starcev, Zensk in mladine
In tako so natopili okrog .tri
Milijone ton jekla.

Povezovaje moderni in tra-
dicionaln; kitajsk; natin pro-
i.zvodnje jekla in z mobllizaci-
40 vseh notranjth virov, so v
'bl_tkj za jeklog -uveljavljali
Rajrazliénej¥e natine za prido-
ivanje te kovine, Kakor gobe
Po deiju so zrasle v vseh po-
krajinah pedi za talienje rude,
Ny novo ustanovljene komune
80 med seboj tekmovale w pro-
izvodnji jekla po starem naéi-
nu,  organiziralj so mnoZi¢ne
kampanje za iskanje in kopa-
hje rude, prevoz le-te do peti
0" naposled kampanje za delo
Okrog samih peéi,

DO T TOTOOV OO

TALILNE PECI

okviry kampanje »skok na-
ma_t S0 izdelali okrog 700.000
% Jhm_h pedi, Med temj peémi
\ hd\fehke razlike. PreteZno so
zlagla”ﬂe. iz gline, da se jih
njihka in hitro zgraditi, za
OvVo izgradnjo niso potreb-

‘ ﬂ'l'kakréne govinske ' kon-
Cije, niti kakéne posebne

je. Potrebnj stz samo
in delovna sila, Toda

dvajsetim; razliénimj tipi
hra‘n].SO tudi takine, ki so na-
“Vlene iz opek, s kovinski-

éwre§et.kam1 in rotnimj me=-
Doka-ali Pa z elektromotorjl.
tiStaJk?éFslrJena vrsta peéi je
Sody’ ! Jo napravijo iz starega
8ling bencin, oblepljenegaz
Mo, (o k_aterem trdijo, da je
kilngf V njem pridobiti do 1500
Pa g amoy  jekla), raziirjene
M BO tl;di majhne glinaste po-

8 Proizvodnjo 10 do 15
hklu dnevno, 4 gt

v
Prej

L

‘ »Ni koristno, ée hodimo kakor madka
okrog vrele kale: era Skupnega trga se je
zadela v izjemno neugodnih razmerah za
delavski razred nafe deZele in zahodne
Evrope sploh. V neugodnih razmerah pred-

_vsem na polititnem tori§éu: prvi¢ po osvo-

izmed 3estih deZel

evropske gospodarske skupnosti ni veé na
krmilu delavska, socialistiéna stranka.«

Ali je to posledica makljudia pri volit-
vah? Tega ne verjamemo. Bolj smo prepri-
éani, da to dejstvo pri¢a o znalilnem raz-

| voju. Kapitalizem je bil leta 1944 moéno
|  omajan in prevzet od paniénega strahu
| pred komunizmom je bil takrat priprav-

Napaka je bila v tem, da je tisto, kar
je bistveno v kapitalizmu, ostalo nedotak-
njeno. Sprico tega se je kapitalizem spet

| postavil na noge in se utrdil. Zdaj mu ni
§| treba veé& skrivati znadaja svoje oblasti
| pred ofémi ljudstva. Kapitalizem raje vla-
da sam kakor preko posredmikov.

'i Nato pridejo na vrsto neugodne razmere

gospodarstva: polna zaposlenost, ki je bila
prakticno zagotovljena v raznih stopnjah
v zahodni Evropi — izvzemsi v Italiji —
%e nekaj let, je zdaj ogroZena. Do tega je
prislo v glavnem zavoljo recesije. Recesija
je priila ravno o pravem d&asu, da je olaj-
Sala delo velekapitala, da bi »ozdravil« bol-

| ne gospodarske panoge na raéun delaveev.
T e

KITAJSKA I

V SENCI BRANDENBURSKIH VRAT

Belgijski casnik o skupnem trgu

Slab start

Belgijski delavski éasnik »La gauche«
odbjavlja pod gornjim naslovom uvodnik o
evropski ekonomski integraciji, v katerem

Zena:

deZelah.«

Mimo glinastih pe&i vzbuja
pozornost tip male pe¢i s pro-
stornino 13 kubiénih metrov in
z letno 2zmogljivostjo 5000 ton
odlitkov, Izgradnja taksne pe-
% traja okrog petdeset dni,
gradj jo pa okolj 200 ljudi, Da
bi zagotovili normalno proiz-
vodnjo v njej, je potrebnih
okrog 700 ljudi,

Izgradnja peéj pravilomg ni
terjala nobenih ppsebnih inve-
sticij -iz skladov organov, Obi-
éajno so razpisali lokalno po-
sojilo .z rokom nekaj let in z
dolotenimi obrestmi (ponekod
okrog 6 odstotkov) ali pa so
kmetijske zadruge, kasneje
ljudske komune, dale sredstva
za lzgradnjo peé&i.

ISKANJE IN KOPANJE RUDE

Iskanje rude, kopanje |
in prevoz do ped je imelo po
Stevilu udeleZencev, orjadki In
doslej po svetu edinstveni
mnoZién{ znataj. Tako je na
primer 1, novembra 1958 v po-
krajinj Kvantung pri tem delu
sodelovalp okrog 7 milijonov
kmetov, delavcey, drZavnih na-
mestencev, vojakoy in Studen-
tov. Tega dne, je porolala

e

agencija Nova Kitajska, so pri-
dobilj 870.000 ton surovega Ze-
leza. V poKkrajiny Junan je
istega dne topilo Zelezo in jek.
lo nad &tir{ milijone ljudi.

Tud; zensk je bilp veliko prl
tem delu. V pokrajinah Cek-
jang in Anhvej je delalp okrog
920.000 Zensk, v pokrajini Hu-
nan pa 600000, V pokrajint
Setuan skrbe za okrog 300 peci
izkljutno %Zenske. Pri tem po-
udarjajo, da so z ustanovitvijo
ljudskih komun nad 20 milijo-
nov Zensk osvobodiljy gospo-
dinjskih del, da bi lahko so-
delovale v kampanjj »velikega
skoka« naprej,

Pri odkrivanju nahajalis¢
rude jn pomogi Pr1 proizvod-
nji jekla sodeluje tudi nad 10
tisoé univerzitetnih profesor-
jey in Studentov tehnologije,
ki jih je na to delo poslala par-
tija.

Ni znano niti pribliino &te-

Toda konec polne zaposlenosti ni pove-
zan samo z procesijo, nevarnost je celo, da
bo brezposelnost ostala tudi v dobi ponov-
‘nega ozivljanja gospodarstva, kot se to
zdaj dogaja v ZDA. To je posledica tega,
ker racionalizacija in avtomatizacija indu-
strije ali kmetijstva napredujeta hitreje kot
ekspanzija trga in tekode proizvodnje. Raz-
vijajode se gospodarstvo tako ne absorbira
»sprofcéene« delovne sile.

In naposled so tu neugodne razmere na
socialnem toriiéu. Organizacije delodajal-
cev, njihovi medsebojni sporazumi, karteli
in nove drufbe nastajajo s prepletanjem
finanénih skupin Jestih deZel — wvse to se
je zdaj nmamnoZilo ma ozemlju Skupnega
trga. Bruselj je postal njihovo srediice, e
preden je postal uradno srediicée Skupnosti.
Ta razvoj je z vidika delodajalcev docela
normalen. Toda z vidika delavskega razre-
da je nevaren. Delodajalcem namreé daje
trdnost, enotnost glediié in, recimo celo,
enotnost mednarodne akcije, katero sindi-
kalno gibanje pogresa.

V teh okvirih torej in samo v teh okvi-
rih je treba presojati problem. Borba sim.—u
dikatov v okviru Skupnega trga je pred-
vsem boj za skupne socialne in ekonomske
interese, Ta boj presega okvire politine -
pripadnosti ali doktrinarnih razlik, Evrop-
ski delavei imajo samo eno sredstvo za
obrambo proti gigantski koordinaciji de-
javnosti delodajalcev, ki je bila sedaj spro-
vpostaviti
dikalne akcije brez izjeme, da
bi udinkovito delovali v wvseh Sestih

le-te

enotnost sin-

vilo ljudi, ki kopljejo in pre-
vaZajo rudo, gorivo in lzdelke.
Lahko pa 'domnevamo, da je
pri teh delih zaposlena veéina
delovne sile 60 milijonoy ljudi,
kateri na razli¢ne nacine so-
delujejo pri pridobivanju jekla,

PREVOZ RUDE IN JEKLA

Za prevoz rude, goriva in
jekla uporabljajo vsa prevozna
sredstva in ¢lovesko delovno
silo. Za prevoz uporabljajo ra-
zen Zeleznice, kamionoy [n la-
dij tudj tolne, potniske avto-
mobile, kolesa in motorna ko-
lesa, traktorje, lojtrnike, -cize,
osle, mezge konje In vozicke.
Dejstvo dj septembrsk| proiz-
vodnj plan ni bil izpolnjen, so
razlagali z dejstvom, da je bil
transport ozko grlo, Zato soO
razdelitev « transportnih  sred-
stev, njihovo uporabo In ce-
lotno organizacijo dela pri
transportu prevzeli partijski
komitejl, .

DELEZ DROBNE: PROIZVOD-
NJE V SKUPNI JEKLARSKI
PROIZVODNJI
‘Na Kitajskem 8o leta 1958
proizvedli okrog 11 milijonov
ton jekla, V nasprotju z napo-

i

da bo delez drobne
zavzemal 30 od-

vedmi,
proizvodnje )
stotkov skupne jJeklarske pro-
jzvodnje, je v porodilu o izpol-

nitvi gospodarskega plana za
leto 1958 a(enciia Nova Kitaj-
ska navedla, da so velika pod-
jetja sodelovala pri izpolnitvi
plana jeklarske proizvodnje s
80 odstotkj, S tem se je dele2
drobne proizvodnje omejil na
20 odstotkov, oziroma pribliz-
no na tri milijone ton,

Ce bj Zelel} lzratunat] pro-
{zvodnjo na enega zaposlenega
(v8tevsj tudi delovno silo v ru-
darstvu in transportu) bj se
pokazalo, da je proizvodnja je-
kla v drpbni Industriji znasSala
povpretno 30 kg jekla na. za-
poslenega,

Ta pedatek lahko primerja-
mo 8 produktivnostjo v kitaj-
skem modernem jeklarskem
kombinatu v AnZanu, v kate-
rem je leta 19568 proizvodnja na

Razgovor s Elani

alZirske sindikaine
organizacije

AT

ISKE DELAVCE

POVEZUJEJO ISTE TEZNJE

Prijetno je spoznanje, da se
na$; gostje potutijo kakor med
svojimi, kakor na svoji zemljl.
To smo zvedelj v prijateljskem
razgovoru, ki smo ga imelj ob
koncu bivanjg ¢lanov alZirske
sindikalne delegacije, tovarise-
ma Embarekom DiZilianijem in
Budisom Safijom. VvV ozradju
prisrénosti In neposrednosti,
ki 2a niso motili uradni okviri,
sta nam voditelja alZirskih
sindikatoy govorila o bodoem
sodelovanju Splo3ne zveze al-
2irskih delavcev (KITA) z ju-
goslovanskimj sindikati, o wti-
sih iz na8e deZele, g druZbeni
vlogi sindikatov afriskiy dezel
in o perspektivah zg ustanovir
tev vseafriske sindikalne or-
ganizacije,

TESNEJSE SODELOVANJE
Z NASIMI SINDIKATI

S 'posebnim zadovoljstvom
sta nam tovarifa Djilanj in
Safi povedala, da.so se na za-
kljuénih razgovorih z voditeljl
Centralnega sveta ZS domenill,

da bedo medsebojno sodelovar

nje razdiril{ in obogatili z no-
vimi oblikami,  Tako pri¢aku-
jejo, da bosta Be letog dva vo-

JEKLO

zaposlenega znadaly 40.909 kg
jekla in tako jasno vidimo,
kakino mesto zavzema drobna
prolzvodnja v celotni jeklarski
proizvodnji, Spri¢o tega nasta-
ne tudj vpraSanje ekonomié-
;nost{ in koristnosti taks$nega
‘delag za kitajsko gospodarstvo
v celoti, Popotniki, ki so obi-
skali Kitajsko, so opazili, da je
spridg velikega Stevilzg delov-
ne sile, angaZirane pri jeklar-
ski proizvodnjj in zavoljo pre-
obremenjenost{ transports pri-
§lo do zastoja Pri kmetijskih
delih, do propadanja letine na
poljih, do zaostankov pri grad-
nji nasipov, prekopov in vod-
nih rezervoarjev,

LETOS — 18 MILILJONOV' TON

Plan proizvodnje jekla za
letosnje leto je Se amblicloz-
nejdi od lanskega, V njem je
predvidena proizvodnja 18 mi-
lijonov ton jekla, V tej zvezl
je razumljive vprasanje, kakd-
na bo vloga drobne proiz-
vodnje !

V kitajskem tisku Ze dlje
¢asa ne pifejo o majhnih gli-
nastih peceh, ki so jih nehali
gradity pred VI, plenumom
CK, Prav tako ne omenjajo veg
velikih in mmoziénih akeij za
proizvodnjo jekla. Stavek v re-
soluciji Sestega plenuma CK,
da podjetja lokalne Industrije
ne podcenjujejo lokalno izdela.
nega jekla, posredno daje oce-
no kvalitete tega jekla, V re-
solucijj je dalje poudarjeno, da
bodo jeklo pridoblvalj tudi v
prihodnje na oba - nating —
moderno in fradicionalno,

Z. Pavlovié

ditelja zunanje delegacije
UGTA prisly za trj mesece na
obisk v na3g deZelo, da bj se
podrobneje seznanila s politié-
nim in druZbenim razvojem v
Jugoslaviji ter s strukturo in
dejavnostjo jugoslovansikih
sindikatov, Druga dva bosta
proutevala sistem nadega soci-
alnega zavarovanja in usposab-
ljanja strokovnih kadrov, med-
tem ko bo eden posveéal po-
sebno pozornost delu ustanov

takno uniforme kot Jjugoslo-
vanskj partizan,

Ker doslej alZirski narod
spri¢o dolgotrajne’ koloniaine
vladavine nij mogel iz svojih
vrst izSolat] dovolj strokovnih
kadrov, skrbj UGTA posebej za
to da bj se &imvet ljudj stro-
kovno usposohilo, da bi jutriv
svobodnj AlZirijj bilj kos go-
spodarskim in druZbenim na-
logam, Zato je bilo na razgo-

vorih z voditeljj CS Z8J govo- -

FIDEL CASTRO - PREDSEDNIK VLADE

Vodja kubanskih upornikov 35-letni advokat Fidel Castro
je bil po zmagi uporniikih &et najprej imenovan za vrhov-
nega poveljnika kubanske armade, nedavno tega pa ga je
predsednik kubanske republike dr. Urrutia postavil za
novega predsednika kubanske vlade. Novo dolZInost je
Fidel Castro sprejel 16, februarja. — Na sliki: predsednik
dr. Urrutia podpisuje Fidel Castrovep novo imenovanje.

~

/

za izobraZevanje delavcev, To
pomeni, da se bo v bliZnjj pri-
hodnostj prij nas mudilo pet
alzirskih sindikalnih  vodite-
ljev, ki se bodo seznamilj 2z
raznimi podroéjji druzbenega
in politiénega %ivljenja v nasi
dezeli,

Sode¢ po tistem, kar sta nam
povedala ‘tovari¥ Djilanj in
Safi, izvira zanimanje alZirskih
delavcey in €lanov sindikatov
za razvoj v Jugoslavijj pred-
vsem iz ob¢udovanja oOsvobo-
dilnega bojg nasih narodoy ter
jugslovanske revolucije in iz
dologenih podobnih pogojev, v
katerih se alZirski- narod borl
za narodno osvoboditev, To
misel je tov. Djilanj simbolié-
no izrazil z besedami, da alZir-
ski felanh nosj malone prav

METLA ZA LASTNI FRAG

Kitajski tisk nas je spet »razve-
selils z novo novice. Po kitajskih
srednjih in visokih Solah ter na
univerzah so namre¢ zafeli uva-

* Jati tudi pouk smodernega revizi-

onizmae, primer tega revizionizma
pa je — to je jasno — Jugoslavi-
ja, Natan&neje reteno, na deseti-
ne milljonov kitajskih mladih 1ju-
di se bo moralo uéiti, da je Jugo-
slavija baje izdala marksizem in
leninizem in postala »nevarno le-
glo modernega revizionizma«, »im-
perialistitna agentura« in podobno.

Kaj pa Je pravzaprav revizioni-
zem In kje je ta Jugoslavija, ko-
like 1ljudi %ivi v njej, kakina jJe
bila njena neposredna minulost
in kaj se v njej v resnici dogaja,
tega Kkitajski dijaki in 3tudentje
ne bodo zvedeli. Sicer pa to za ki-
tajske voditelje niti ni vaino, Za-
nje Je bistveno, da 5e bolj raz-
vnamejo protijugoslovansko gonjo,
da bi ta Ze bolj koristila njihovim
notranjim in zunanjim ciljem (ki
niso v nikakr¥ni zvezl z Jugosla-
vijo in nafim srevizionizmomu«),
zavollo katerih so to gonjo tudi
sprozill. O tem vsekakor prifa
tudi dejstvo, da napadi na Jugo-
slavijo zavzemajo v kitajskem ti-
sku in polititfnem Zivijenju veé
prostora in vodilnejSe mesto, kot
mnogi notranji, perefi problemi
Kitajske,

Vendar ne kaZe, da bo ta pred-
met trajno sestavni del ufnega
nadrta na Kitajskem, Vestl, ki
prihajajo iz te deXele prifajo, da
kitajski voditelji kaj hitro pro-
glasijo za Kkrivoverstvo tisto, kar
so tako rekof e viera] imeli za
aksiom marksizma-leninizma. In
obratno, Nekaj fasa' je nagrajeva-
nje po zaslugah temeljno nadelo
soclalizma, fez hip pa to natelo
proglase za malomeifansko, da bi
ga malo kasneje spet proglasili za
pogoj druZbenega razvoja,

Morda bi bilo dobro, &e bi bil
»moderni revizionizeme kot obve-
zni predmet v kitajskih Zolah
metla za pometanje pred lastnim

pragom. Ne bi nas presenetilo, fe
bi v bliinji prihodnosti slifall, da
s0 smoderni revizionizems uvedll
kKot obvezen predmet v osnovne

Sole.
BUSINESS

Prislo je Ze malone v pregovor,
kako donosno je bitl sindikalni
funkecionar v ZDA. To potrjujejo
tudi nedavng objavijeni podatki
o platah posameznih ameri3kih
sindikalnih funkcionarjev, Pred-
sednik sindikata elektrifarjev Ja-
mes Carrie dobj na primer blizau
22.500 dolarjev letno, predsednik
zdruZenih sindikatov jeklarskih
delaveev MacDonald pa znatno
ved — okrog 50.000 dolarjev letno.
Pa vendar je videti, da mu je tu-
di to premalo, Nedavno je namred
v upravi tega sindikata zaposleno
osebje zahtevalo poviSico zase in
za svojega Sefa MacDonalda, Tak-
Sna zahteva je seveda  povzrodila
med delavei ogorfenje.

Nekaterl prej objavljeni podatkl
kaZejo, da dobi predsednik Zelez-
nitarskega sindikata Harrison ce-
lo 76.000 dolarjev letno, predsed-
nik zdruZenega sindikata rudarjev
Joe Louis pa 50.000 dolarjev letno.

Tudi voditelji drugih sindikatov

imajo plate, ki so deset in celo
petnajstkrat viije od plat dobro

platanih delaveev,

Ni treba pripominjati, kak3ine
so druibene posledice tako neso-
razmerno visokih plag sindikalnih
funkcionarjev. Tak3ne plate so
nedvomno plodna tla za razvo] in
krepitev sindikalne birokracije, za
Kkatero sindikati postanejo dono-
sen business, nekak3no podjetje
za prodajo delovne sile kapitali-
stom,
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ra tudi o tem, da bo skupina
alzirskih delavcev pridla v Ju-
goslavijo na strokovno izpo-
poinjevanje v nafe tovarne in
kmetijska posestva,  Tako si
bodo alZirsk; delavei ne samo
pridobilj pntreEne izkugnje in

znanje, marveg sklenily tudj
nova prijatelijstva in pripo-
mogli, da bodo ljudje bolje

spoznall boj alZirskegz naroda
in delavskega razreda. Taksno
medsebojno spoznavanje pa bo
samo po sebj spletlo e trdnej-
e niti prijateljstva in razu-
mevanja, '

»VAS SISTEM NAJBOLJE
USTREZA TEZNJAM
DELAVCEV«

Ko je pomenek nanesel na
sploSne vtise med desetdnev-
nim blvanjem v na8j dezeli,
sta tovariSa Djilani in Safj 1z»r
javila, da so bilj zanju & po-
sebej zanimivj stiki s élanj de-
lavskih svetoy
organizacij ter s predstavniki
komun, »Va$ sistem delavskega
upravljanja,« jerekel tov, Dji-
lani, »najbolje wustreza demo-
kraciji in teinjam delavcev.
Dobilj smg vtis, da. delayei
¢lany delavskih svetov dobro
poznajo svoje delo in da so
stvarni, neposrednj uprav-
ljavei.«

Tovarid Safi je B3e posebej
poudaril, da so opazil] da igra-
jo sindikalne organizacije veli-
ko vlogo pry harmoniénem de-
lovanju delavskih svetov In
drugih organov in organizacij v
podjetju, prav tako pa tudj pri
Solanju dinamiénih in sposob-
nih kadrov, »Na nas je napra-
vila moéan vtis zrelost sindi~-
kalnih kadrov in njihova tei-
nja, da najdejo taksne metode
dejavnosti in takéne ureditve,
ki so maksimalno prilagojene
realnim potrebam in moZno-
stime — je pripomnil tovaris
Safi, '

Posebno 'pozornost zaslui; po
mnenju alZirskih sindikalnih
voditeljev nad8 komunalnj si-
stem, Tovarid Djilan| je pouda-
rii, da je nanj napravila mo¢an
vtis visoka stopnja decentrali-
zacije, doseZena v nas; dezeli,
nalelo neposredne demokracije,
uveljavljeno v nasih komunah,
moZnost volivcev, da interve-
nirajo in sproZijo svoje pred-
loge in da odpoklitej codborni-
ke. »Prj vas je Se psebej zago-
tovljeno stalno posvetovanje 2
volivei in nenehnj stiki z
njimju

in sindikalnih-

Ob koncu svojega izvajanja o
vtisih iz nafe deZele sta al¥ir-
ska sindikalna voditelja pri-
pomnila, da nase izkudnje za-
sluZijo pazljivo proudevanje in
da sp lahko koristne za izgrad-
njo novega druibenega gistema
v svobodni AlZiriji, »Kakor vi,
take tudi mi upoStevamo svo-
bodo osebnosti, demkracijo In
voljo ljudstva,« je rekel tov.
Djilani.

DELAVCI SO GLAVNINA
OSVOBODLNE VOJSKE

V nadaljnjem razgovoru sta
tovarida’ Djilani in Safi lju-
beznivo ustregla nasi prosnji,

-naj nam podrobneje spregovo-

rita o sodelovanju delavskega
razreda AlZirije v osvobodilnem
boju. Potem ko je izjavil, da je
ravno delavgkj razred, posebej
e kmetijski proletariat glavni=
ng osvobodilne armade, je tov,
Djilanj z nekaj besedamj podal
zgodovinskj oris njenega dose-
danjega poloZaja, Po francogkj
okupaciji AlZirije pred veé kot
sto leti, so dotedanje kmete po-
stopoma . spremenily v proletar-
ce. Zemljo, ki so jo imeli, so
jim nasilno odvzelj In stasoma
je prifla v roke francoskih na-
seljencev in velikih druZb.
Kmetje so postalj delavel na
lastni zemlji, Delajo od zore
do “mraka, po Stirinajst ur
dnevno, nobene soclalne zadZi-
te niso deleini, mezde pa jim
enostransko doloZajo francoskd
koloni, Mezde deloma izplatu-
jejo v naturi, deloma v denar-
ju. Mimo tega je v vrstah va-
%kega proletariata velika ‘rez-
poselnost, ki je Se zlastj pove-
danag sprido mehanizacije vele-
posestev, Zato mora mnogo
AlZircev s trebuhom za kruhom
v Francijo. Tam sodijo -aliir-

' ki delavei med delavce niZje

kategorije. Najbolj teZalke im
najbolj nesnaZne posle opravlja.
jo, platani so slabse in Zivev te-
tavnih stanovanjskih in splos-
nih razmerah, »Razumljivo je,«
je pojasnil tov, Djilani, »da #i
delavei ne Zele bity v istem
polozaju kot pred revolucijo.
Zato zahtevajo agrarno reformo
in &loveka dostojne Zivljenjske
razmere, Vaing viogoe v drui-
benem Z#lvljenju deZele hotejo
igrat; in uresniéitj z revolucijo
tako na ekonomskem kot soci-
alnem podrotju.«

Tovari¥ Djllanj je zatem pri-
pomnil, da tudi tisti industrij-
ski delavel, ki ne sodelujejo
neposredng v bojih, podpirajo
osvobodilno gibanje, To prihaja
zlastj do lzraza v Btevilnih
akeijah, stavkah in sabotaZah,
namen katerih je oslabitj fran-
cosko gospodarsko mo& in po-
spedit] osvoboditev deiele;

SINDIEATI IN PREBUJANJE
AFRIKE

Ker se na$i ljudje modno za-
nimajo za dogajanja na afri-
£ki celini smo prosili tovarifa
Djilanija in Safija naj nam po-
vesta svoja dognanja, saj sta
lahko od blizu spremljaly pre-
bujanje ljudstev tudi v ostalih
afriskih deZelah. »Sindikatj so
#e odigralj vellko vlogo,« — sta
nam rekla — »v politi¢nem in
vojaskem- boju za narodno
osvoboditev, na primer vy Tunic
ziji in Maroku, Prav gotovo
Imajo tudj sindikaty v tistih
afrikih dezelah, ki %e niso po-
stale neodvisne, veliko nalogo,
biti podoben boj in bdeti, da
bodo sadove tega boja res do-
bile delovne mnoZice, Brez go-
spodarske In socialne revolu-
cije osvoboditev namre¢ ne
more bitj popolna. Sodim, da
so sindikat] v afrikih delelah
poglavitna gibalng sila revolu=-
cionarne &ujeénosti.«

AlZirska sindikalna voditelja
sta nam na koncu rekla, da &e-
dalje bolj prihaja do izraza
splodna Zelja afriSkih delavcev,
da bj sindikalno gibanje zdru-
%ili In da bi ustanovily vse-
afri¥ko sindikalno organizacijo,
do &esar bo morda prislo %e v
bliznji prihodnosti, Vzlic na-
rodnostnim razlikam dru?j de-
lavee y Afriky isto trpljenje,
ki sta jim ga vsilila imperia-
lizem in kolonializem, povezani
so v istemn boju za neodvisnost,

. To So vsi elementj ki jih zdru-

sujejo,« je rekel tovari¥ Djilanj
jn pripomnil, da je UGTA med
prvimj pozvala k enotnostl
afridkih delavcev in da se bo
tudj v prihodnje zavzemala z&
uresnitenje te enotnosti,

Razgovor je bll zakljulen 8
prijateljskim stiskom roke in 2
zeljo, da bi aliirske tovarife
spet videl{ v na$j sredi, femur
je sledilo »na’ svidenjee, ‘izre=
teno v nadem jeziku,

Bofko Rakid¥ié
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I Danes #e neresniéen, pa vendar tehnifno povsem moZen in sprifo sedanjega razvoja
astronavitike morda Ze jutri#nji prizor: graditev medplanetarnih postaj onkraj obmo&ja
zemeljske gravitacije, ki bodo odsko®na deska za polete v vesolje

vora, niso najnovejse odkritje: lju--

Rakete, ki je danes o njih toliko go-

dje so jih poznali Ze v prvem sto-

_letju nove dobe, le da so jih takrat
imeli samo za menavadno igrafo, Kitajeci
pa so jih prvi uporabili za izstreljevanje
puséic. Danes pa pomenijo maketni motorji
in sploh raketna tehnika zdruZitev najvis-
jih dosezkov &¢lovekove znanosti in tehnike
— strojegradnje, metalurfke in kemijske
tehnologije, termodinamike, elektronike in
§e mnogo drugih teoretiénih ali uporabnih
vej znanosti.

Vrhunec danasnje tehnike — astronav-
tika — pa je Se bolj pisan mozaik wvse
danaSnje znanosti in dosezkov, ki so usmer-
jeni k wveliki pustolovééini — potovanju
¢loveka na druga nebesna telesa. Osnovo
v astronavtiki pomeni raketni pogon, ki je
edini od doslej znanih ustrezen za &love-
kov odskok skozi brezzraéni prostor v ne-
znanme daljave vsemirja.

PRVO: USTREZNQ GORIVO

Prve rakete, ki so jih ljudje naredili,
je poganjalo edino takrat znano razstrelivo
— ¢&rni smodnik. V danagnjih raketnih mo-

torjih pa zgorevajo bodisi ‘podasi goreda §

frdna razstreliva ali pa tekoéa kemigna go-
riva, ki vsebujejo dosti ved energije kot
katerokoll obi¢ajno razstrelivo.

Tudi rakete poganja sila reakcije, ki na-
staja, ko uhajajo pri gorenju nastali plini
skozi izpudne Sobe — tako kot pri drugih
danasn jih reaktivnih motorjih. Razlika pa
je v tem, da nosijo rakete s seboj (bodisi
Ze v gorivu samem ali pa posebej) kisik,
ki je nujen za zgorevanje pogonskega go-
riva. Tako morejo leteti rakete tudi skozi
brezzraéni prostor, medtem ko obi¢ajni re-
aktivni motorji tega ne zmorejo. Pri ra-
ketnih motonjih so v zadnjem éasu Ze do-
segli hitrost izpusnih plinov do pribli#no
5 km/sek., kiar je omogodila uporaba tako
imenovanih kemi®nih super goriv, nareje-

Voliv poklica na nase Zivlienje

dravs«’bvene strokovnjake v svetu Ze
dalj dasa zanima vpradanje, all je
pojav bolezni pri ljudeh in umrljl-
vost vsled tega v kak$ni neposredni
zvezl s poklici, ki jlh ti ljudje opravliajo.
KaZe, da ta zveza do neke meje res obstaja.
Statistika, kl so jo angledki strokovniaki na-
redili na osnovj ‘tri leta trajajo¢lh opazo-
vanj povpreéne umrljivost! ljudi raznih po-
klicev v starostl od 25 do 60 let, je pokazala,
da je umrljivost najmanjsa pri kmetih, ki
jih od 1.000 umre vsake tri leta le 60, Na-
slednja mesta pa sl po téi statistiki dellio

FRANCOSKI KLJUE —
TUDI ZA CEVI

Okrogle cevi obitajno vijamo ali od.
vijamo s posebnimi kle3¢ami, ki so pri-
rejene nalasSt za to, Ker pa teh ni vedno
pri roki, ali pa Jih sploh nimamo, si
hotemo pomagau drugade: z obifajnim
francoskim kljufem, ki bo v takinem
primeru ponovno dokazal svojo vse-
stransko uporabnost.

Na spodnji, premi®nj del &eljusti fran-
coskega kljufa postavimo okroglo kovi-
nasto palifico — najbolje kar debel Ze-
belj — tako kot to kaZe skica. Nato pa
s teljustmi francoskega kljufa oklenemo
cev, ki jo holfemo odviti ali priviti: cev.
ne bo spodrsnila med &eljustmi, Fran-
coski kljué pa moramo pri tem vedno
sukati v smer, ki jo oznafuje pusica
na skiel.

VUJAK S POKVARJENO GLAVICO —
NIC HUDEGA!

Prav pogosto se nam zgodi, da po-
skusamo odviti trdno privit vijak, pa
z jzvijatem pri tem povsem wnin‘:imo za-
rezo na vijakovl glavici. Kaj pa sedaj? .

Namesto 1zvijata vzamemo sedaj v
roko — pllo. Glavico vijaka opilimo ta-
ko, kot kaZe skica. Potem pa na opil-

jenih straneh zagrabimo glavico vijaka
z navadnimi kle§ami, ki jim rodaja
nato zveZfemo z Zico, da vijak res trdno
stisnejo. vijak pa potem odvijemo s po-
moéjoivzvoda - palice, ki jo vtaknemo
med rofaja kles¢ in si z njo pomagamo.
Se tako trgovraten vijak bo moral po-
pustiti, Te se ga lotimo,

r
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naslednjl poklicl: umetnik! (78), advokatl
(82), mlinarjl (84), trgovci (86), usluzbencl
(9D, kljutavnidarji (92), rudarji (93), trgov-

ski pomoéniki (96), zdravniki (97), krojaéi
(99), zidarii (100), Zeleznilaril In tekstilni
delavel (105), grafiéni delavel (110), delavel

v Zelezarskl industriji (122), delavei v ste-
klarskl industriji (149) ter gostilni¢arji in
natakarji (166). Primer! nasllne smrti so se-
veda poveod izvzeti,

KAJ JE STARANJE

Po tej statistikl bl torej kazalo, da je Ziv-
ljenje kmetov najboli*zdravo. nasprotno “pa
da je umrljlvost najveéja pri ljudeh v go--
stinstvu. Toda sodobna znanost o staraniu
(gerontologija) takdnim statistikam povsem
ne zaupa. Eden najvedjih strokovnjakov na
tem podrodju — profesor dr, Blirger iz Leip-
ziga — celo meni, da poklic kaj malo vpli-
va na dolflno élovedkega Zivljenja. Nage
telo — pravl dr, Blirger — je predvsem pod.
vrieno naravnemu procesu staranja, biomor-
fozl. Le-ta se kaZe v tem. da postopoma po-
jema delovanje vseh delov nasega organizma,
seveda pa ne povsod enako naglo.

Staranje se kaZie na posameznih delih na-
Sega telesa v razliénih oblikah: notranje
ileze zalno delovati slabde, prsni kod 1zgub-
lja pro’nost, hrbtenica se ukrivlja, krvne
Zllice miso ved tako proZne, krl kroZl podas-

-neje po'telesu 1td, Skratka, proces starania

zane bistveno spreminjati nase telo. In prav
v tem obdobju — menijo mnekateri drugl
strokovnjak| — ko se staranje %e zalne, pa
utegne poklleno delp vendarle wvplivati na
nadaljnj| potek blomorfoze. Proudevanije teh
vplivov je za sedaj Sele v povojlh; eden od
pionirjev na tem podrodju je profesor dr.

Symansk! iz Instltuta za delovno medicino /

v Saarbrilckenu, ki je vse svoje raziskave/
usmeril prav na proces staranja nasega te-
lesa‘ v zvezi s poklicnim delom,

POAPNENJE ZIL — BOLEZEN
PREHRANE

Najprej je skudal ugotovitl, kako wvpliva
telavno delp na najpogostnejfo starostno
bolezen — na poapnenje %1l all arterioskle-
rozo. Prelskave so pokazale, da je zmotno
misljenje, ¢ed da hudi telesnl naporl pospe-
Sujejo to vrsto obolenja Zil, Nasploh danes
strokovnjaki menijo, da je obi¢ajna arterio.
skleroza bolezen mnapatne prehrane: pred-
vsem preobillce mastob. Hkrati pa so pre-
iskave pokazale, da najteZja dela, ki {ih obl-
¢ajno opravljamo le z dolofenimi dell te-
lesa — n. pr. z rokami{ — lahko povzrotljo
razne spremembe na Zllah, kot je to opaziti
recimo pri kovaéih, tesarjlh, mizarjlh in pe-
rlcah. Za bolezen visokega krvnega pritiska
(hipertonijo) pa so ugotovlli, da je predvsem
dedna in da io hudl telesni mapori le malo
pospesujejo,

Staln] umek! in Zivéni napor! vplivajo na
nade zdravje in trajanje Zivljenja dostl bolj
kot pa telesnl. Zdravniki Ze dolgo vedo, da
ljudem, k! opravljajo mapornog umsko delo,
pogosteje ograZajo Zivljenje bolezni krvnega
obtoka kot pa tistim, ki delajo telesno, Sta-
tistitno je ugotovljeno, da zboll za katero
od boleznl kryvnega obtoka 18 odstotkov de-
laveev, ki opravljajio zmerno telesno delo.
24 odstotkov tak3nih, kil opravljajo zmerno
umsko delo In pa 47 odstotkov taksnlh, ki
opravljajo naporno umsko delo. Ti podatkl
veljajo za ljudi, ki so starl nad 40 let.

NAJSLABSE - NEREDNI DELOVNI
CAS

V posebno neugodnem poloZaju pa so
ljudje s pokllel, ki nimajo rednega delov-
nega ¢asg — n, pr. zdravnikl — saj poteka
zato tudi vse njlhovo Zlvlijenje neredno. Ne-
katerl, n. pr. roentgenologl, pa so0 mimo tega
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Se podvrzenl nevarnostim svojega poklica;
statistike ka%ejo, da pravy roentgenologi umi-
rajo povpreéno po 6 let prej kot zdrawvniki
drugth speclalizaclj, Podatki 1z Amerlke
kaZejo, da umre za levkemlijo trikrat ved
zdravnikov kot druglh ljudi, -

Nenehni razvoj Industrije vedno bolj po-
vetuje Stevilo strokovnjakov, ki imajo
opravka g telesu &kodljivimi Zar&enji. Roent..
genske preiskave, uporaba izotopoy v zdrav-
stvu In v industriji, graditev atomskih reak-
torjev itd. — vse to vedno boli terja teme-
ljito proutevanje zadtltnih ukrepov. O tem
so konec minulega leta tudl posebej raz-

~pravijall na konfereneci- atomskih _strokov- .

njakov v Zenevl,

Obolenja pljud, ki so v zvezl's pokllcnlm
delom, imajo nedvomno velik vpliv na tra-
janje Zivljenja. Starostno pojemanje proz-
nost! prsnega kosa, kil se mu pridruzita se
razdiritev plju¢ (emfizem) In zamasitev drob.
nlh krvnih Zille, je sicer obidajni pojav bio=-
morfoze mnasega telesa; lzkudnje pa ka¥ejo,
da nekater! poklici razvoj teh bolezni fe po-
spesujejo, Predvsem je tQ opaziti prl rudar-
jlh, pa pri steklopiha¢thMn pri godbenikih,
ki lgrajo na plhala. Rudarie pa mimo tega
ogrisZa e ena poklicna bolezen plju¢ — sili-
koza, ki jo povzroéa stalno vdihavanje kre-
mendevega prahu,

Vpliv poklicnega dela pa je opazitl tud!
pri kosteh nalega telesa. Skupina znanstve-

nikov, ki je to raziskowala, je primerjala-

banéne usluZbence, kil ne opravljajo tefav-
nega teleshega dela, z rudarii in delavel pri
iztovarjanju in uytovarjanju blaga, Opazili so
predvsem obolelost hrbtenlénih sklepov
(spondilozo) in ugotovill, da je zveza med
poklienim delom 1n obolelostjo oéitna: samg
20 odstotkov banénih usluZbencey ie obolelo
za to boleznljo, medtem ko se je odstotek
obolelostl dvignil pri rudarjih ma 73, prl
delaveih, ki1 so prena3all teZka bremena. pa
celo na 90 odstotkov!

Vse te ugotovitve ofltno potrjujeio vpliv
dolotenega pokllenega dela na potek stara-
nja nadega telesa, hkratl s tem pa seveda
tudi na trajanje Zlvljenja. In prav s tem se
postavlja pred sodobno znanost pomembns
naloga — prelskat! odnose med poklicnim
delom in raznimi boleznim! ter naijl zaddit-
na sredstva, ki bodo ¥kodljive vplive pokillc-
nega dela uspeino prepredevala,

K nadi seriji dlankov o pravilnem poditku po delu: kadar
prestano v istem poloZaju, se je med odmorom koristno

Gradijo Ze raketne motorje s potisno mocjo 500 ton in Se veé,
raziskujejo atomske in elektri€ne raketne motorje in proucujejo
“teorijo o izkoriS¢anju svetlobnih delcev za pogon raket

nih iz litija, bora in magnezija.- Na podlagi
taks$nih uspehov se je sovjetskim znanstve-
nikom posreéilo izstreliti prvo vsemirsko
raketo, ki je s hitrostjo 11,2 km/sek.
(40.400 km'h!) premagala zemeljsko privlad-
nost in zakroZila po ma%em sonénem sx-
stemu.

V raketnih motorjih se v zelo kriatkem
¢asu razvije ogromno sile, ki bi jo bilo
mo€ meriti edinole v milijonih KS (konj-
skih sil). Koli¢ina energije, ki se spro&da
pri danasnjih raketnih motorjih, teoreti¢no
Ze omogoda neomejeno dolgo pot raketam,
vedno kroZenje umetnim satelitom okolj
Zemlje ali drugih nebesnih teles, izdelavo
majhnih umetnih planetov in celo — Ze
sedaj! — polet na katerokoli nebesno telo

znofraj naSega son¢nega sistema, morda pa .

tudi polet na katero od zvezd,

VEDNO NAGLEJSI RAZV0)

Danagnje kozmi¢ne rakete so & vedno
ogromne in razmeroma okorne pri vzletu,
kar jim ne dovoljuje, da bi mazvile tolik&no
hitrost, kolikor bi je potrebovale za med-
planetamo voZnjo. Vzrok temu je Se ved-
no premajhna hitrost flinov, ki iztekajo
skozi izpuine Sobe. Nekatere od sedanjih
raket so tezke tudi po nekaj sto ton, mji-
hovi motorji pa razvijajo ved kot 700 ton
potisne sile. Strokovnjaki pa se Ze ukvar-
jajo z izdelavo novih, mnogo manjsih ra-
ketnih motorjev na tekoéa in trdna kemi-
na goriva, ki bodo razvijali po 500 in Ze
ve¢ ton potisne sile.

Rakete so 8e vedno na zadetku s’voje

bliskovito nagle razvojne poti. Zelo zamo-,

tano so Se grajene in e nezanesljive. Za-
radi zamotane graditve pa so tudi zelo
drage in ni pretirana trditev, da velja vsak
izstreljeni kilogram “satelita za kroZenje
okoli Zemlje ve¢ kot 100.000 dolarjev!
Toda perspektive za pocenitev raketne
tehnike so prav tako stvarme kot predvi-
devanja za mjen $e bliskovitejdi razvoj.

FOTONSKA RAKETA —
STVARNOST?

Novi raketni motorji, ki bodo izkori¥&ali
kot vir toplote atomsko energijo, so za se-
daj 8ele v povojih, toda strokovnjaki ma
tem mnogo delajo. TakSen raketni motor
bo imel v svoji notranjosti jedrski reaktor,
ki bo dajal energijo za segrevanje snovi,

' potrebne za mazvijanje izpusnih plinov. V

laboratorijih pa strokovnjaki tudi Ze pro-
utujejo razne vrste elektriénih: raketnih
motorjev, kjer bo skozi izpusne Sobe udar-
jal namesto plina curek elektri¢no nabitih
delcev snovi — curek donov. Ioni maj bi

uhajali’ skozi izpuh § hitrostjo’ nekaj 'deset“

tiso¢ kilometrov v sekundi!

Se vedji napredek raketne tehnike pa
obljubljajo znanstveniki, ki raziskujejo na-
¢in pravcatega pogofia na — svetlobo! To
bi bili tako imenovani fotonski raketni
motonji, kjer bi se snov celo meposredno
pretvarjala v svetlobno energijo; fotoni
(delci svetlobe) bi iz takega motorja uhajali

s hitrostjo 300.000 kilometrov v sekundi,

kar bi omogoé¢ilo, da bi bilo s tak$no m-~
keto mo¢ doseéi tudi bliZnje zvezde, upo-
Stevajoé pri tem danasnji tehni¢ni razvoj.

KDAJ PA DO ZVEZD?

Po vsem, kar je do danes Ze odkritega
in uresni¢enega v raketni tehniki, bi bilo
mo¢ njen bliZnji razvoj predvideti takole:

@ Polet raketnega letala s élovekom 160
kilometron visoko (Se letos),

@ pos amje »poskusnih« kozmiénih ra-
ket okoli Marsa in Venere (3e letos ali pri-
hodnje- leto),

@ pristanek rakete brez &loveka, zgolj
2z napravami, na Luni (v naslednjem ob-
dobju),

@ polet &loveka, zaprtega v satelitsko
kupolo, ki bi jo mosil medecelinski vodeni
izstrelek (v prihodnjih dveh ali treh letih),

@ polet ljudi okoli Lune in pristanek
na njej (najpozneje ¢ez deset let),

@ pristanek ljudi ne Veneri in Marsu
(v petnajstih letih) in

@ izstrelitev prvih medzvezdnih raket
(morda Ze v sedanjem, dvajsetem stoletju,
ki se je v njem tudi zadelo novo medpla-
netarno obdobje ¢lovekove zgodowvinel).

Ob mirnem razvoju tehnike torej osva-
janje vsemirja dejansko ni veé le fanta=-
sti¢en na¢nt, marveé¢ stvarna moZnost, ka-
tere koristi za é&lovedtvo bodo velikanske,
Vsemirje je sedaj prvi¢ v zgodovini ¢love-
gkega rodu — tik pred nami.

inZ. V.M.

Rl

Za Lunikom Se Pionir IV

Kontno je uspelo tudi AmeriZanom: po stirih
neuspeinih poskusih lani so minulj torek izstre-
lii kozmiZno raketo, ki se je res prebila skozl

podrotje zemeljske privla.énusti in se je potem

zm‘.ela gibati proti Lumi, Pionir IV — tako S0
namret raketo imenovali — se giblje po zadnjih
porodilih s hitrostjo 7.600 kilometrov na uro
in je %e v sredo okoli polno&i preletel mimo
Lune v razdalji okrog 60.900 kilometrov.

Raketo so lzstrelili v torek navsezgodaj v
smeri proti Luni, vendar kafe, da so se tudl
ameriSki strokovnjaki nekoliko usteli pri racu-
nanju mnjene poti, saj so predvidevali, da bo
Pionir IV letel komaj 16.000 kilometrov daled
vstran ‘od Lune, Po poroé&ilih ameriSke uprave
za raziskovanje vsemirja je imela ta raketa
Stiri stopnje, Ko so jo napolnili s tekodim kisi-
kom, je tehtala dobrih 60 ton, od fesar je na
prvo stopnjo rakete odpadlo 50 ton tee,

Pionir IV je v bistva prirejen voden| izstre-
lek za srednje daljave tipa Jupiter, Druge tri
njegove stopnje so napolnjene s trdnim gori-
vom, satelit sam pa je pritrjen na zgornji del
rakete in ima valjasto' obliko, Dolg jepol metra

-in.ima v premeru 30,.cm, NV.niem. so radijskl

oddajnik, dva Geigerjeva 5tevea za merjenje
radioaktivnega Zaréenja v vsemirju in 3e nekaj
drugih naprav. Ameridki znanstveniki upajo,
da jim bo Plonir IV posredoval podatke o mo-
rebitnem pasu mofnega radloaktivnega Zarcenja
okoli Zemlje, nadalje da jim bo po posebni
napravi poslal posnetke tiste strani Lune, ki je
%z Zemlje ne vidimo,'In pa da bodo ob tej pri-
lo¥nostl preizkusilli naprave za zvezo s satelitom,
ki bo vet kot 400.000 Kilometrov oddaljen od
Zemlje.
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Elektrurne na Votgl

“Kujbifevska elektrarna na Volgl, ki je zate-
1a obratovati nedavno tega,” je z_jakostjo 2.3
milijona kilovatov doslej najve)i elekirarna
na svetu, Njeno umetno akumulacijsko jezero
ima 6430 kvadratnih kilometrov povrSine. Ta
velikanska elektrarna (mimogrede velja ome-
niti, da je njeno delovanje povsem avtomatizi-
rano) je peta v vrsti elektrarn hidroenerget-
skega sistema na Volgi, kjer so Ze prej zgradill
Btirl hidrocentrale, v naslednjih letih pa name-
ravajo postaviti e Stiri.

Prvenstvo v jakosti pa bo KujbiSevu kmalu
odvzela velika hidrocentrala na reki Jenisej v
vzhodni Sibiriji, ki jo dograjujejo: le-ta bo ob-
ratovala z jakostjo 5 milijonov kilovatov,

Zanimivo je, da v SZ Kkljub tako velikim
hidrocentralam Se wvedno odpade 83 odstotkov
celotne proizvodnje elektriéne energije na —
termoelektrarne. To je razumijive, te wvemo,
kako bogata so tamkKkajinja.nahajalisa pre-
moga, nafte in,zemeljskega plina, Zato bodo
Sovjeti tudi %e vnaprej gradili termoelektrar-
ne, predvsem v bliZinj velikih premogovnikov.
Natrti predvidevajo graditev termoelelstrarn
z jakostjo do 24 milijona kilovatov in s posa-
meznimi agregatl za 150, 200, 300 in celo 600
tisod kilovatov. !

iela.mo tako, da je naSe telo ne-
razgibati. Takien aktivni pogitek
de, tudl %e je kratek, potem res udinkovit,

podobel

tovarniskemu dimn?l\{u
oddajnl stolp bavarske TV, vendar slikan

Mogoénemu

nekoliko &udni perspektivi: postrani, da
fotografski objektiv lahko wvsega zajel.

163 m visoko za TV

Pred kratkim so povsem dogradill velika®”
ski oddajni stolp bavarske televizijske mreZ®
Ki Je visok 163 metrov (!). Oddajne TV antel
so pod vrhom, nad njimi so Ze radijske anten®
spodaj pa so prostori za tehnlke, radijski -
dajnik za zvezo s televizijskimi studii in aBT
gat za proizvod.nJo potrebne elektricne en€
gije.

Novi prekooceanski orjaki

v rotterdamskih ladjedelnicah na H°ldj
skem menijo v naslednjih dveh letih zgl‘ﬂ e
Stiri velike potniSke ladje, ki bodo po é,
letu Ze lahko vozile na rednih progah i
Atlantik med Evropo in Ameriko. Naloge, al*
so jih s tem prevzele rotterdamske ladjedeld,
ce, upraviteno vzbujajo zanimanje; ladje "53
namred tako velike, kakrinih niso doslel iz
nikjer zgradili in na vsakem od teh 108 '15".
tonskih in 365 metrov dolgih Zezoceanskih 0%,
kov bo prostora kar za — 8 do 10 tisol
kov! nj,;l

Nafrt] predvidevajo, da bodo ladje pogd 57
dizelski motorji z modjo 40.000 KS, Za prime
vo naj povemo, da sta doslej najvedji pot™i,.
ladji »Queen Marye« in »Queen Elisabeth« S in 08
na%Zo po 80 tisof ton dolgi po 300 metrov r""
lahko prepeljeta vsaka po 1500 do 2.000
nikov. 10¥

Nove ladje bodo vozile s hitrostjo 35 v":,,s
in bodc lahko preplule Atlantik od New ¥
do Lizbone v treh dneh in pol,
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Vlak se je ustavil ng postaji Zele &ez dvajset
sekund. To je bilo za Miloda Dejnoviéa dovolj, da je
dosegel gosto Zivo mejo onkraj proge.

Cetrtega dne po tem dogodku je Petra obiskal
fant v kmedki obleki, bil je skorajda e dedek, in mu
skrivaj pomolil neko reé¢, zavito v list belega papirja.

»To je zatex — je rekel.

Peter je razvil zavitek in zagledal svoj noZié, Na
rmedkanem papirju je bilo napisano z okornimi érkami:

»Dragi tovari§! Velika hvala. Morava sé pogovo-
ritl. Pridi jutri proti vederu k hi%j Frane Josiéa v Mi-
lencih. Tisti, ki Ti bo tole prinesel, Te lahko pripelje.
Tov, pozdrav. Milo§ Dejnovic.« :

»Pridi jutri okrog Sestih popoldne, pa bova 3la
skupaj,« je rekel Peter. ;

»Dobro,« je odvrnil fant, se zasukal na peti in odsel.

Vas Milenci je stala na ravnini med progo in
Gorjem in btla od Bogunova oddaljena tri ali Stiri
kilometre."Hifa Frane Josi¢a je stala pro¥ od ceste. Za
njo je rasel velik sadovnjak, takoj za njim pa se je
Siril hrastov gozd. Ko je videl prihajati Petra, je Milo3
«vstal in mu stopil naproti. Pozdravila Sta se kot stara,
dobra prijatelja. .

»No, hvala ti Se enkrat,« je rekel Milog in ®vrsto
stisnil Petrovo roko. »Tisto si dobro napravil.« ..

»Ti pa Se bolje,« je odvrnil Peter.

Fant, ki je spremljal Petra, je izginil.

Ko sta sedla na odejo pod jablano, katere veje so
se krivile pod teio rdeéih sadeiev, je Milos rekel z
resnim glasom:

»Pomeniva se.«

Peter je molde sedel zraven njega.

»Si Srb?« je vprasal Milos.

»Ne, nisem,« je odvrnil Peter.

»Se pravi, Hrvat?«

»Ja,«

»Zakaj si mi pomagal?« s

Peter se je zamislil, nato pa podasj odgovoril:

»Ker jih sovrazim in ker sovraZim — krivico.«

Milog je mol¢al. V vejah je Sumel veter. Rdede
jabolko je padlo ma tla, se zakotalilo in naposled usta-
vilo na odeji.

»Ved, Milod,« je"povzel Peter. »S politiko se nikoli
nisem ukvarjal. Toda v zadnjem {&asu dobro gledam,
kaj se dogaja. Velika krivica je to. To so psi, Milos,
psi, ne pa ljudje.. .«

Vzel je v roko jabolko in ga prepolovil,

Milos je poloZil roko na Petrovo ramo in ga &vrsto
objel, reké: :

»S steklimi psi se je treba spopasti. Drugega izhoda
ni, kajne?«

»Prav pravi§, Milog,« je z odloénim glasom odgo-
voril Peter. : .

Ko sta se Milog in Peter poslovila, je noé¢ Ze legala
na zemljo. Stari Frane Josi¢ je pospremil Petra malone
do postaje, :

.V zagetku avgusta so v Gorju polile prve upor-
nigke pugke.

Vse do konca februarja 1942. letasje bila Zelezniska
bostaja v Bogunovcu eno najvaZnejdih oporié¢ za po-
&iljanje ljudi in opreme na osvobojeno ozemlje. - .

Potem pa je nekega jutra, bri ko se je vlak iz
Sredograda ustavil, stopila k Petru stareja, lepo oble-
¢ena Zenska. c #

»Ste vi Peter Pajié?« ga je vpradala.

Ko je Peter prikimal, je Zenska podasi izgovorila
geslo in pripomnila:

»V Sredogradu je naSe nekdo izdal,. Nemudomga se
odpravi k Milogul«

Takoj zatem se je vrnila v vagon.

V meglenem zimskem jutru je Peter opazil, da sta
z istim vlakom prispela Se dva neznanca. Dal je stroje-
vodji znak za odhod. Ne da bj po¢akal na odhod vlaka,
je stopil v pisarno, obleke] Zelezni¢arski kozuh in odsel
skozi druga vrata.

Uro kasneje je bil v higi Frane Josiéa.

Na postaji v Bogunoveu sta Petra Pajica ves dan
nestrpno pri¢akovala dva ustadka agenta. Zaman. Pe-
ter je za vedno odlozil rdedo Zelezniarsko ¢&epico...

*

... Bilo je oktobra in noéilo se je, ko so ranjenci
8 Svrgnja prispeli v partizansko bolni&nico, ki je bila
globoko v borovem gozdu na severnem poboéju Buko-
vigkega vrha, najvisjega wrha Gorja.

Kakor hitro so mu previlj rano in mu dali prasek
za ublaZitev boledin, je konlandir prve Cete gorjan-
skega udarnega, bataljona Peter Paji¢ zaspal. Jesenski
dez je v tenkih curkih lil na dedéeno streho barake.
Mrzel gorski veter je prodiral skozi razmofene veje
boroveev.

Zazorilo se je. Po nofnem deZju je silil v barako
bolnignice duh po premogenih boroveih in smoli.

Petra je zbudila bole¢ina. Nepremiéno je leZal na
rumenkasto zelenih Sotorskih Kkrilih, - pogrnjenih po
slamnicah. Okrog njega je lezal Se kak ducat ranjencev.

»Lahko bi bilo huje,« je polglasno zamrmral. Vno-
vi¢ ga je rezko zaskelelo v levi roki. Hotel je vstati.
iregaj je opazil, da pri nogah nekdo sedi, kazo¢ mu

et. §

Ko Je dekle zaé¢utilo, da se je zganil, se je obrnilo,
nehalo krpati rokav zelenkaste vojaske suknje in Se-
betaje vprasalo:

»Te boli, tovari§?«

Petru se je zdelo, da se mu blede in tako je vnovié
odprl o¢i, ker ni Zelel, da bi izginila podoba, ki jo je
ta trenutek videl pred seboj: dekle z okna »dijafkega
Vagona« s partizansko &epico na glavi, izpod katere so
3 silile kratke kite.

V sobo je sililo jutro, ki je obetalo sonden dan.
Dekle je ugasnilo svetilko, ki je trudna pomelikovala
Na mizi, in se vrnilo k Petru Ko ga je z odejo pokrilo
Po nogah, je tiho reklo:

»Brz ko sem sino¢i prisla dezurat, sem te opazila.«
asmehnila se je in hlastno pripomnila: »Ime mi je
elica.«

Potem ko je nekaj dni tako reko¢ nepremi¢no lezal,

Je Peter vstal. Roko je imel v mavcu, boleéine so
Izginile.

Mrzel de?, pomedanss tezkimi kosmi vlainega snega
i‘e Spremenil prostor okrog barak bolnidnice v morje
epljivega blata. Za barakami je divie buéal narasl

. Dnevi so enolitno minevali, bili kakor dvojéki,
M_Obni drug drugemu. Celo novih ranjencev nj bilo.
Tijateljstvo med Jelico in Petrom se je naglo razvi-
-1?11)0- Pravzaprav sta 7e od prvega hipa dalje oba na
€M menila,. da sta si ze dolgo dolgo znana.

Dan pred Petrovim odhodom iz bolni¥nice sta se
®Prehajala po stezi, ki se je vila vzdol? potoka. .

Iznenada je Peter obstal, se zazrl v Jelico, jo objel

avo jroi;(é in priblizal svoje ustnice k njenim.
8a je odriniti, to je celo poskusila, toda roke so
Nemo¢no omahnile. ' >
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Molée sta se sprehajala dalje. S pobeseno glavo,
s pogledom, ki je brezcilino taval po bistrem potoku,
je Jelica rekla:

»Peter, ne vem, ali te smem ljubiti...«

To je rekla pocasi. Peter je obstal in z neZno kret-
njo roke dvignil njeno glavo. Pogledal ji je v oéL

»Bo§ fakala name?« ; : .

»Cakala te bom, Peter.«

»Tudi jaz tebe, ljubica.«

To je bilo vse. :

Naslednji dan je Peter zapustil bolnifnico. Z dve-
ma drugima borcema, ki sta prav tako ozdravela, se je
namenil v svoj bataljon. Ko je hodil po strmih stezah
Bukoviskega vrha. ni bil Zalosten. Nasprotno, veselil se
je snidenja s svojo deto, s tovarisi, veselil se je zivljenia
in se posmehoval smrti, v objem katere je morda od-
hajal...
8

Vas Slivnjak se je-delila na Zgornji in' Spodnii
Slivnjak. Spodnji je bil v dolini vzdoly levega brega
potoka Glinice, zgornji pa v bregu nad njim. Pravza-
prav je Gornji Slivnjak Ztel samo pet razmetanih his.
V eni izmed njih, pri Nenadu Skoriéu, tik ob gozdiéku,
s katerim je bil poraden vrh hriba, je bila komanda
druge &ete gorjanskega odreda. |

Poldne je bilo. Z ravnine, ki se je v nedogled raz-
tezala proti progi Banarevo—Losinj, se je ogla3alo
zvonjenje. o

Za kionico Nenada Skoriéa je stalo v vrsti kakih
dvajset ljudi. Vsak je imel v roki manjso ali vedjo
kozico, lonec ali vojasko menazko, Iz kotla se je kadilo.
Zraven njega je stal starejsi moski, debeluhast, okro-
glega obraza, z roZnato pleso, skratka, z glavo, podobno
razbeljeni krogli.

»Ej, Djukan, kaj ¢akas, da bo odzvonilo?« ga je
zbodel postaven, brkat boreec, stoje¢ v vrsti.

Razbeljena krogla se je obrnila k njemu:

»Ko sem jaz opravil s popi, si ti $e svetnikom lizal
pete! Jejhata, kak$ni poZeruhi! Cloveku niti ne puste,
da bi se malce oddahnil.. .«

PriSel je visok fant v odpeti ¢astniski bluzi. Na
levem rokavu je nosil nadivke d&etnega politi¢nega
komisarja.

»Po kosilu kopanje, nato pa politi¢na ura,« je pri-
pomnil, ko je stopil h kotlu.

»Saj pravim, da zlo nikoli ne pride samo,« je rekel
postaren, mriav borec, ki ga narava ni obdarila z vi-
soko rastjo. To je rekel polglasno, toda komisar ga
je slisal. v /

»Dobro, stric Milovan,« je rekel komisar.in se
nasmehnil. »Ce ti je dvoje redi preveé, izberi samo
€no... zlo.«

»Ce je 7e treba, tovari¥ komisar,« je odgovoril Mi-
lovan in se podehljal po glavi, »naj odpade kopanje.«

f

»O¢ka,« sem rekel in ga spet pocuknil za plasé,
»ali ne bi la zdaj domov?«

»Ah, mame $e dolgo ne bo,« je Se kar dobroduZno
odvrnil. »Ali se ne bj 3el na cesto igrat?«

Kar streslo me je, ker odrasli tako brezsréno do-
mnevajo, da se ¢lovek lahko &isto sam igra na tuji
cesti, Zafenjal sem se dolgo¢asiti, kakor sem se dolgo-
Casil 7e tolikokrat prej. Vedel sem, da je ode popolnoma
zmoZen obsedeti prav do noéi. Vedel sem, da ga bom
mogodte moral pijanega do onemoglosti voditi domov po
Blarney Lanu, kjer bodo vse staruhe &epele na pragih
in govorile: »Mick Lelaney ga e spet ima pod kapol«
Vedel sem, da bo mama na pol nora od skrbi; da na-
slednji dan ofe ne bo Zel delat; in da bo mama %e
pred koncem tedna odhitela v zastavljalnico z uro pod
ogrinjadem. Nikoli se nisem mogel sprijazniti z opusto-
Seno kuhinjo brez ure.

Se zmeraj sem bil Zejen. Opazil sem, da ravno
lahko doseZem oéetov vré&, ée stopim na prste, in obgla
me je misel, da bi bilo zanimivo vedeti, kakina je nje-
gova vsebina, Ode je gledal pro¢ in ne bi opazil. Segel
sem po vré in previdno srebnil. Strajansko me je
razoaralo. Cudil sem se, da sploh more spraviti po
grlu kaj takega. Videti je bilo, kakor da ni Se nikdar
pokusil limonade.

Svetoval bi mu glede limonade, toda prav tedaj se
Je mogoéno razgovoril. Sligal sem ga redi, da godba
pogreb moéno povzdigne. Nastavil je roko, kakor da
drzi pudko narobe, in zabrenéal nekaj taktov Chopi-
nove pogrebne kora¢nice. Crowley mu je spoitljivo
prikimaval. Srebnil sem dalj&i poZirek in zasvetlikalo
se mi je, da porter morebiti le ima svojs prednosti.
Potutil sem se prijetno privzdignjenega in filozofskega.
Ode je zabrenéal nekaj taktov mrtvaske korathice iz
Saula. Bila je prijetna kréma in zelo lep pogreb in
prepri¢an sem bil, da je tudi ubogi gospod Crowley v

Zavzdihnil je in veselo nadaljeval: »Refem ti, naspan
¢lovek vsako hiudo laze prenese.«

Stric Milovan — tako so mu pravili — je bil naj-
starejSi borec v éeti in brzkome tudi v celem odredu.
Zeled ga obvarovati napornih pohodov, so mu prigo-
varjali, naj gre v zadé¢itnico bolnidnice, v intendanturo
odreda ali sploh v kak3no sluzbo v zaledju. Te ponud-
be je odklanjal zmeraj z istimi besedami: »Reéem ti,
ne more samo tisti, ki nofe.« Imel je oster jezik in
slovel je kot prepirljivec. Toda kljub tému so ga imeli
vsi radi in mu skusali pomagati, kolikor so mogli in
kolikor je sam dovolil.

Borci so sedeli na travi v skupinicah po dva, tri
ali tirje in jedli iz skupnih posod. S stricem Milova-
nom sta zajemala iz sklede e dva postavna fanta —
mitraljezec Jole in njegov pomoénik Nidjo. Ceprav je
bil visok in krepko raséen,” je imel Nidjo neverjetno
veliko glavo, ki se je zdela %e vedja sprido gostih ko-
drastih ¢émih las.

Ko je srebnil Zlico juhe, je Nidjo mlasknil in
poklapano dejal: :

»Spet neslano.«

Stric Milovan je podkilil proti njemu.

»Kaj pa javkad? Zjo¢i se nad skledo, pa bo poso-
ljeno. Pravim ti, solze so slane kot morje.«

»Kako neki bi mogle biti slane, ko pa Ze dva me-
seca nisem okusil soli,« je odvrnil Nidjo.

Po kosilu sta drugi in tretji vod, ki sta bila tistega

" dne v &etnem tabori&®u, ¥la na kopanje. Samo stric

Milovan je ostal in zaspal pod jablano.

. »Brigada je od8la v¢eraj. Zda] smo sami,« je rekel
komandir éete Mile Lovrin komisarju, ko sta se sonéila
ob potoku. g 4

Komisar Marko — njegovega priimka v ¢éeti nihée
ni vedel — je prikimal

»Vem, sami smo. To ni niti prvi¢ niti zadnjid,
Sicer pa so tudi oni sami. Onkraj Brezne je Sumatovae,
nade ozemlje, onkraj Savne Podgora, nase ozemlje, in
tako naprej. Ce smo obkoljeni mi, so obkoljeni tudi oni.«

»Drzi. Toda priznaj, Marko, da ti je bilo prijetneje
pri dudi, ko je bila brigada Se tu,« je odvrnil Mile in
hlastno povzel: »Prepriéan sj lahko, da tudi borci tako
cutijo.«

»Razmi&ljal sem o tem..: V ostalem pa se bomo
o tem pomenili popoldne.«

Politi¢na ura je bila v Sirnem sadovnjaku za hiSo
Nenada Skoriéa. Borci so se razposedli v polkrogu. Na
sredi je stal komisar Marko. Najprej je prebral radijska
porotila, ki so okrog poldneva prispela iz 3taba odreda.
V njih je bilo govora o bojih na Siciliji, okrog Kurska
in Rostova. V porodilu Vrhovnega $taba pa je bilo go-
vora o bojih v vzhodni Bosni, Crni gori in Sloveniji.

»Kakor vidite, «je za&el Marko svoj redni komen-
tar, »je pobudo dokon&no vzel v roke nag zaveznik.
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Rdefa armada nezadrino uni¢uje Hitlerjev vojni stroj.
Nase osvobojeno ozemlje se ¢edalje bolj Siri.«

Borci so moléali in pazljivo poslusali, toda cutiti
je bilo, da so jim misli drugje, da so jim besede Sici-
lija, Rostov ali Kursk, pa celo Bosna in Crna gora
nekam tuje. Verjeli so in vedeli, da je tisto, kar Marko
bere in govori, toéno, Toda le s teZavo so vse to pove-
zali z Gorjem. Vsi, malone vsi pa so bili iz teh kraiev,
iz teh vasi, razmétanih po kotlinah in poboéjih Gorja.

Desno od vhoda v hi3o Nenada Skori¢a, med vrati
in okencem, je 7e nekaj dni visel zemljevid. Zaveznifke
deZele so bile prebarvane z rdefo, Japonska, Italija in
Neméija z okupirano Evropo pa s ¢rno barvo. Po €rni
Evropi je risar kar tako,.na oko, razmetal ducat manj-
sih in vedjih rdeéih pik.

Borci so pogosto postavali pred zemljevidom. Ce si
stopil nekaj korakov stran, ki na njem komaj opazil
majhne é&érne lise v rde¢em morju. Kadarkoli so fo
videli, so se zadovoljno smehljali.

Toda zaman so na zemljevidu iskali Gorje.

Marko jim je razlagal, da je Gorje tako majhno,
da ga ne bi mogli ponazoriti niti s &isto majhno piko,
kuhar Ostoja, debeloglavi Nidjo, stric Milovan in ne-
kateri drugi pa so sumniavo zmajevali z glavamj in
se ozirali proti Bukoviskemu wvrhu.

Sonce se je skrilo za gostimi oblaki, ki so se kopi-
&ili- na jugozahodu. Politi¢na ura v sadovnjaku se je
blizala koncu. Borci so se e zadeli presedati, tedaj-pa
je komisar Marko, potem ko je vtaknil v Zep radijska
poroédila, dejal glasneje:

»Kar pa zadeva polofaj na nasem sektorju...«

Pri pri¢i so vsi utihnilj in se zagledali vanj.

Marko je ravno hotel razloZiti, da je brigada odsla
za nekaj »onkraj Save zavoljo nekih vaZnih operacij«
tedaj pa se je oglasilo topotanje konjskih kopit.

Komandir Mile je podasi vstal. Iznenada je zagle-
dal Petra, kako jaha po poti vzdolz sadovnjaka. Naglo
si je oblekel bluzo, na kateri je lezal, si zapel gumbe in
si nataknil na glavo partizansko &epico. Kuhar Ostoja
je bosonog prigel iz klonice in se, e vedno gol do pasu,
s pestjo desnice dotaknil svoje razbeljene krogle, nato
pa prijel 'konja za povodce. Medtem je prife] Mile in
raportiral. i

»Tovari§ komandant, stanje &ete — wojno. Drugi
in tretji vod v taborid¢u pri politi¢ni uri, prvi vod na
poloZaju Sa—Sabljak.«

Peter je s komandirjem in komisarjem od3el v
sadovnjak. Borei so vstali, Na Petrov pozdrav =~smrt
fafizmu« so veselo odgovorili »svobodo narodu«,

»Kar nadaljujte,« je rekel Peter komisarju.

»Ravnokar smo konégli, tovari§ komandant,« je
odvrnil Marko in hotel $e nekaj reéi, tedaj pa mu je
stric Milovan segel v besedo: s

»Toda ti, tovari§ komisar, si prejle jemal v misel
na$ sektor.«

Marka pripomba ni zmedla,

»Drii. Pravkar sem hotel govoriti o odhodu brigade.
Zdaj je tu tovari§ komandant, pa vam bo on pojasnil.«

(Nadaljevanje prihodnji¢)

nebesih zelo zadovoljen. Hkrati sem tudi pomislil, da
so mu mogote dodelili godbo. Godbe res povzdignejo
stvar, kakor je rekel ole.

. Prav éudovito pa je pri porterju to, kako &loveka
pomakne ob stran oziroma vzdigne v zrak kakor ke-
ruba, ki se ziblje na oblaku; opazujes se, kako imas
noge prekriZane, kako se naslanjad na tod¢ilno mizo in
ti ni mar za malenkosti, temve¢ se ukvarjag z globo-
kimi, resnimi, odraslimi mislimi o Zivljenju in smrti.
Ko se takole gledas, se &éez nekaj &asa nehote zazdis
samemu sebi smeden, in na lepem se zmeded in bi se
najrajsi zahihital. Toda ko sem vréek izpraznil, je bila
tudi ta stopnja Ze za mano; opazil sem, 'da je teiko
postaviti vré nazaj, zdelo se mj je, da je tofilna miza
zrasla. Spet se me je polastila otoZnost.

»No,« je poboino dejal ofe in si segel za hrbet po
pijato, »bog daj mir reveZevi dusi, kjerkoli Ze jel«
Umolknil je, pogledal najprej vré, potem pa ljudi okrog
sebe, »Oho,« je rekel %e kar dobrodusno, kakor da je
pripravljen imeti vse skupaj za 3alo, dasi neokusno
Salo, »kdo pa se je lotil tegale?«

Prvi hip je bilo vse tiho, krémar in starke so po-
gledali najprej odeta, potem pa e vré.

»Nihée se ga ni dotaknil; dobri moZ« je uZaljeno
rekla ena izmed Zensk. »Mislite, da smo tatovi®«

»Eh, tukaj ni nih¢e zmoZen Zesa takega, Mick,« je
prepadlo rekel krémar.
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»Hm, nekdo paé je,« je rekel ofe in smehljaj mu
je zadel bledeti.

»Ce kdo, potem tisti, ki so bili najbliZe,« je mrano
rekla Zenska in me hudobno pogledala; in tisti hip se
je tudi odetu odkrila resnica. Najbrz sem malce kriZem
gledal. Sklonil se je in me stresel,

»Je vse dobro, Larry?« me je vznemirjeno vprasal.

Peter Crowley me je pogledal in se zareial.

»Si ga spravil pod kozo?« je hripavo vzkliknil.

Spravil sem ga brez tezave. Zdaj pa mi je postajalo
slabo. Oée je odskoéil v svetem strahu, da bi mu po-
mazal lepo obleko, in je hitro odprl dvoriséna vrata.

»Teci! Teci! Tecil« je zakrigal.

Zunaj sem videl zid, ki je nanj sijalo sonce in ga
je ovedal briljan, in stekel sem. Namen sem imel do-!
ber, uresni¢il pa sem ga preve¢ vneto, ker sem butnil
naravnost v zid in ga, kakor se mi je zdelo, po&teno
pretresel. Ker sem bi] zmeraj zelo vljuden, sem rekel
»Oprostite«, preden me je zgrabilo drugi¢. Ode, ki ga
je e zmeraj skrbelo za obleko, mi je stopil za hrbet in
me previdno drzal, medtem ko sem bruhal.

»Dobro je, detko!« me je spodbujal. »Ko bo tegale
konec, bo3 na konjul«

Pa niti malo nisem bil na konju. Se zdale? nel
Neusmiljeno sem zajokal, ko me je odpeljal v krémo in
me posadil na klop zraven zahomotank, UZaljeno so
vstale, Se zmeraj prizadete zaradi sumniéenja, da so
izpile njegov vréek.

»Mick,« je razburjeno wvzkliknil krémar, medtem
ko je posipal Zagovino po mojih sledovih, »otrok sploh
ne bi smel biti tukaj! Rajsi ga hitro odpelji domov, da
ga ne zagleda kaksen policajl«

»Bog nebeskil« je zajetal ole, pogledal proti nebu
in molée sklenil roke, kar je delal samo v skrajnem
obupu. »Le kaj me je zadelo! Kaj bo rekla njegova
mati!... Zenske bi lahko ostajale doma in same pazile
na otrokel« je zagodrnjal proti ohomotankam. »So se
vse koéije Ze odpeljale, Bill?«

»Koéij Ze zdavnaj ni ved, Mick,« je odgovoril
krémar.

»Spravil ga bom domov,« je obupano rekel ole.
»Nikoli veé te ne vzamem s sabo,« mi je zagrozil. »Na,«
Je pristavil in mi dal &ist robec iz prsnega Zepa, »pri-
tisni si ga na okol«

Kri na robcu je bila prvo znamenje, po katerem
sem spoznal, da sem se potolkel, in v hipu mi je v
sencih zadelo toléi in spet sem zatulil.

»Pst, pst, pst,« je demerno sikal ofe in me wvodil
skozj vrata. »Clovek bi mislil, da so te zaklali! Saj ni
ni¢! Bova Ze izmila, ko prideva domov!«

»Drij se, stara koreninal« je rekel Crowley in me
prijel z druge strani. »Takoj bo vse dobrol«

. Nikoli e nisem sreal dveh mo&kih, ki bi manj
vedela o uéinkih pijade. Ob prvi sapici &¢istega zraka in
na toplem soncu se mi je zavrtelo huje kakor kdajkoli
in spotikal sem se in se opotekal doller ni ode spet
zastokal.

»Bog nebeski, in vsi so na cesti! Le kaj me je
obsedlo,” da nisem ostal na delu! Ali ne mores hoditi
pokoneci?«

(Nadaljevanje v prihodnii &tevilki)
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NOVA NALOGA:

‘ drugih drZavah, kjer
imajo sindikalne 3port-
no kakor pri nas in
prav teko 2z neregistriranimi
ko uvedene dodatne odmore,
vendar v teh odmorih ne vadijo
je  to uvedeno v sovjetski
sproizvodisbveni gimnastikic,
niku prepusteno, da si izbere
svojo panogo ali disciplino, naj
ali metanje nofev na dolofeni
cilj ali preskakovanje wvrvi ali
hulo-hoopa, igranje namiznega
tenisa in druge podobne igre in
Najbolj dognana organizaci-
ja premisljenega razvedrila se
nih ZdruZenih drfavah Ameri-
ke, kjer so serijska proizvodnja,
pretirana urbarizacija povazro-
&ile najvedje teZave. Zato so ze-
s0 qith zbrali v deklaraciji o
sosnovnem za razvedrilo«, ka-
sprejela glavna organizacija za
razvedrilo v ZDA, V njej j=
nih izkustev tudi za naSe delo,
enako kakor jih lahko najdemo
raztlenitev mestnih iger.
Osnovno za premifljeno raz-

- (Nadaljevanije in konec)
ne igre uvedene podob-
jgralei, imajo med delom ena-
hkrati posplo§enih vadb, kakor
marved je vsakemu posamez-
gi bo streljanje z zraéno pudko
boksanje »hruske« ali vrtenje
vadbe, !
je razvila v industrijsko masie-
navijanje delovnega tempa
lo poufne njihove jzkusnje, ki
lardno je po dolgem pretresanju
mogote najti celo vrsto korist-
tudi v sovjetskih metodah za
vedrilo je (v ZDA)) naslednje:

in

dozovorjeno

akeijo uradnih
prostovoljnih ustanov in organi-
zacij, pri temer je treba vklju-

in

¢it; vse skupine, ki imajo sred-
stva in se zanimajo za razvedrilo.
Pri nas so to od druStev za te-
lesno vzgojo Partizana do turi-
stitne zveze, Zveze tabornikov in
planincev, Politniske zveze, vse
Sportne organizacije, 5ole mladina,
sindikati itd.

©® Plan za razvedrile v vsaki
skupnostli mora zagotavijati po-
polno .izrabo vseh moZnosti in
sredstev, pri temer pa ga je treba
povezati z dolgoroCnimi naZrti za
daljnji razvoj in izgradnjo wvseh
ostalih slu¥b v ‘kemuni. Posebno
je to perefe zdaj, ko v mnogih
nasih obfinah in mestih sestav-
ljajo nafrte za gradnjo 1gris¢ in
drugih prostorov za igre in od-
mor.

® Kjer koli je kakor koli mo-
gote, morajo zvezne, republike in
mestne ustanove in organizacije
vskladiti svoje plane za pripravo,
gradnjo in izrabo naprav za raz-
vedrilo,

® Naprave za razvedrilo (lgri.
§%a, kopall¥¥a, domovi, Iizletne
totke, keglji’fa in pd.) Je treba
preudarno graditi za posamezne
Cetrti in naselja, okraje in obla-
sti, tako da dajejo majvel moiZ-
nosti in uslug za vse starostne
razrede.

® vsi krajevni odbori za plani-
ranje (urbanisti®ni, komunalni, za
telesno wvzgojo, prosvetni in po-
dobni), prav tako pa tudi uprave
parkov, Solski odborl, odbori za
delavsko 3portno dejavnost, ki
bodo s ¢asom prerasli v odbore za
§portnp ragvedrilo® odraslih, in
slitna telesa, morajo z dolgoro&-
nimi ' perspektivnimi plani sode-
lovati pri ustanavljanju, uporab-
ljanju in nadaljnjem razvijanju
naprav za razvedrilo,

©® Kjer je le kako mogodle, Je
treba v parkih, na izletnih tofkah
in v kopali¥¢ih graditi igri3€a in
naprave za Sporte, igre in druge

Odbojka je zelo privia®na Zportna panoga. Posebno primerna
je — za rekreacijo..,

® Spored za razvedrilo je treba
pripraviti v vsaki skupnosti
mestni ali vadki — In za vse pre-
bivalce: otroke, mladino in odra-
sle.

@ PriloZnost{ za razvedrilo in
razne prireditve naj se vrstijo
brez prekinitve skozi vseh dva-
najst mesecev v letu. To je poseb-
no dobrodbiel nasvet za vse male
prireditelje: zaokroZiti je treba
dejavnost od januarja do janu-
arja; za vse udeleZence mora bitl
vsak &as na voljo neka priloZnost-
na dejavnost,

@ spored za razvedrilo je treba
planirati tako, da zadovoljuje Ze-
lje in potrebe vseh posameznikov
in skupin, kajpak po moZnostih
na posameznem Kraju,

® Najpomembnejie pa je vzga-
jati in poulevati udeleZence V
primernem izrabljanju brezdelia
doma, v %oli in druZbenih usta-
novah.

© Sporazumne skupne priprave
ga izrabo prostega fasa zahtevalo

“ vodenje

vrste razvedrila, ki ‘so nala3E pri-
kladni za otroke, mladino in od-
rasle.

® Vodniki .za pripravijanje in
razvedrila morajo bitl
izbranj ter strokovno usposobljeni
z individualnimi Kkvalifikacijami,
ki ustrezajo njihovl specifinl
sluibi, se pravi z drugimi bese-
dami, da naj bo vzgojiteljica na
igrisitu za prediolske otroke, tre-
ner na mladinskem 3portnem igri-
5fu, smudarski utitelj pozimi ob
planinskem domu in v zimovistu,
utitelj plavanja v kopali3¢u in po-
dobno.

@® Vrh tega Je treba sestaviti
nove predpise in razSiriti seda)
veljavne za usluZbence mestnih
oziroma drZavnih ustanov, s kate-
rimi bo zagotovljena strokovnost
in kvalifikacija usluZbencev v jav-
nih programih za razvedrilo, To
bo v kratkem tudi pri nas postala
nova specializacija — koristna in
povsod iskana.

® Vsaka ustanova, drustve all
skupina, ki skrbl za razvedrily,

mora zaposliti ustrezno osebno t. J.
kvalificirano osebje, da bo lahko
uspeno opravila svojo drufbero
viogo. Mi smo to Ze dosegli V
mnogih tovarnah in krajevnih od-
borih za $portno razvedrilo odra-
slih in povsod iS€ejo take primer-
ne in strokovne upravnike za raz-
vedrilo, Strokovna drustva in
zdruienja zvezne in repubiiike in
krajevne stopnje morajo sodelo-
vat] pri ugoetavljanju strokovnosti
in dosezanju ciljev pri premi3lje-
nem razvedrilu.

@ Ustvaritli Jje treba wustrezno
zakonodajo, ki-bo omogofila in
dopuddala vsaki skupnosti, da zbi-
ra, finansira in uwpravlja ustrezen
javni program razvedrila za vsa-
kogar. Javn] programi, za razve-

drile naj bodo finansirani iz pro-.

rafuna pod vodstvom enega od-
delkov krajevne oblasti, kakor je
to na primer zdaj urejeno za jav-
ne parke\in nasade,

© Denarne prispevke za razve-
drilo je treba dodajati tudi iz
prispevkov uporabnikov in dru¥-
benih organizaci).

@© Osnovna in stalna obveznost
vseh ustanov, zdruifen] In odgo-
vornih Einiteljev pa je krepiti za-
vest o drufbenem pomenu zlasti z
razlaganjem, kakSne so potrebe
premiiljenega razvedrila ter uslug

in moZnosti.
® Sluibo v prid razvedrila za

otroke, mladino in odrasle, seda-
njo in prihodnjo, ki se bo EZele
razvila, je treba stalno ocenjevati
po onem, kar prispeva k lep3a-
nju in bogateniu osebnega in
skupnega Zivljenja.

V teh totkah je izrateno pri-
zadevanje organizatorjev pre-
misljenega razvedrila za sdr-
#avljanske pravice« nove drud-
bene funkcije: razvedrila posa-
meznikov in celih nasell} v do-
bi intenzivne industrializacije,
serijeke proizvodnje, zaprtih in
patrpanth mestnih éetrti, mia-
dinskega kriminala, selitve va-
tkega prebivalstva v mesta in
podobnih novodobnih pojavov v
Zdruzenih driavah Amerike in
drugod.

Potemtakem se moramo md s
dasom pripraviti, da bi =znaten
del teh poslov prevzell nase;
nada perspektiva bodi taka, da
bi s tasom prerasli v priredite-
lje take premisljene, postopne
in kar mo¢ dognane rekreacije:
prijetnega uZivanja v prostem
¢asus jzdatnega potitka med de-
lovnim #asom in. raznovrstnih
prostovoljnih dejavnosti za zvi-
%anje standarda in proizvodno-
sti.

Primeri iz drugih dr¥av, zla-
stl iz skandinavskih z Norvesko
na delu, nam bodo pomagali, da
bomo brez predolgih zavlade-
vanj pustili za seboj uvodni
del in ustanovno fazo pri raz-
Sirjanju dela od telesne vzgoje
in vsestranskega izpopolnjeva-
nja, preko tekmowanj, Sportnih
iger, izletov in Zivljenja v pri-
rodi ter preSli na zabavno in
koristno razvedrilo. To bo novo
podrotije delovanja, na katero
se moramo strokovno priprawi-
ti, ga temeljito obdelati in v
nenehno spremiljati.

Hrvoje MACANOVIC

R

NAMIZNI TENIS

TOPS - Gluhonemi
LRS 5:2

V prostorih tovarne TOPS v
Savljah je bil pred dmevi po-
vratni namiznoteni$ki dvoboj
med tovarniSkim modtvom in
reprezentanco gluhonemih LRS.
Tudi v tem sreanju je zmagal
TOPS, in sicer spet v razmerju
3:2. Za zmagovalce so igrali:
Viti¢, Tavdar in Fiser, za goste
pa Pevcin, Stih in Stihec.

Ostali so le nepozabni
prireditev.

mesta smudarji — tekadi.
V drugi izmeni
kostanjevih las.

jaci.

roka...

ved. Res, malo je takih...

Veli.ka,l zimsko $portna prireditev meta-
lurgov je za mami. Nad dve sto nastopajo-
¢ih delavcev se je razilo na vse strani. Da-
nes so zopet na svejih delovnih mestih.
spomini na lepo

Bilo je na Pokljuki. Nedelja. Drug za
drugim so se poganjali v boj za éimboljda

Stafetnega teka je za
prvo jeseni$ko ekipo nastopil mlad fand,

»Dajmo, Grega, stisnil,« so- vpili navi-

In Grega je res stisnil. Po manj ko 28
minutah je Ze bil v cilju. Komaj dve se-
kundi slabdi rezultat od Robada iz Raven!
Toda Gregor ni imel ¢asa, da bi poslulal
priznanja navijadev iz Zelezarne. V blizini
ga je éakal avto z nestrpnim vozacem. Cez
eno uro se bo Grega 2e odpeljal z velikim
lesenim kovékom na odsluZenje vojaikega

Da, Grega se mi utegnil niti posloviti.
Na pot se je podal iz smudine, speljane po
pokljuskih gozdovih, §e ves upehan od na-
porne borbe, ki je njegovi Zelezarni pri-
nesla dragocene tocke, njemu pa izkudnjo

Dvajsetletni orodni kljuéavniéar Framci
Gregori¢ se je wves posvetil svojemu po-
klicu in $portu. Vsako zimo je teZko pri-
dakoval snega. Ko je konéno le zapadel.
je prvi zarisal sveio smudino vanj.

Skromen, komaj opazen, je napredoval.
Leto za letom. Letos je odloéno posegel
tudi ze v boj.za prva mesta. Ta mu niso
ufla. Uvrstili so ga v dr2avno mladinsko
reprezentanco. Najvefji uspeh pa je do-

Brega-vzor poirivovalnost

(ZabeleZeno ob zakljuZku tretjih metalur3kih Iger)

segel prav v tekmah za svoje podjetje. V
tekmovanju posameznikov je zasedel tudi
med &lani drugo mesto le s sekundo slab-
§im rezultatom od znanega Robada iz Ra-
ven. Vrsto drugih pa je pustil daleé za

seboj...

Ko je vlak potegnil iz Bohinjske Bistri-
-ce, je komaj ¥e utegnil zavpiti za slovo:
»Smudali pd bomo Sel«

Redki so taki, kakrien je Grega. Velja
jih imeti za primer dobrega in vztrajnega
§portnika, pa tudi proizvajalea.

J. R.
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LET PLANICE

Letos mineva 25 let, odkar so v Planicl prvi¥ lzvedli mednarodna skakalna tekmovanja na velikl
Bloudkevi mojstrovini pod Poncami. Sklenili so, da bodo letodnji jubilej proslavili s pomemb-

nimi tekmami, ki bodo marca.

NAPREDNI DEL CLENSTVA 5D »PROLETAREC« V ZRGORJU:

Zimsko plavanje
zagrebskih delavcev
in usluZbencev

V Zagrebu je bilo na dan re=
publike 1958 odprto prvo veliko
zimsko in pokrito kopaliste v
drzavi, ki je primerno za vs2
vrste plavalnih npastopov skup-
no z waterpolom. V februarju
je bil pogon za izkoriSanje te-
ga koristnega Sportnega objek-
ta .razSirjen tudi na ¢&lane sin-
dikalnih podruznic ali na ade-
lefence zagrebdkih - delavskih
gportnih iger. Zanje je rezervi-
rana ena ura uporabe dnevno,
in sicer od 18, do 19. ure. Vsak
udele?enec lahko plava v tem
bazenu eno uro tedensko za 150
dinarjev, medtem ko morajo
ostall prebivalci za taka Stiri
kopanja meseéno platevati po
400 dimarjev. "

Za to prvo zimsko plavalno
vadbo se je na prvi mah prija-
vilo 1200 ¢lanov in é&lamic za-
greb3kih delovnihs . kolektivew.

H. M.

NOGOMET

TOPS - Telekomuni-
kacije 2:1 (2:1)

Pred dmevi je precej delav-
cev — 3portnikov tovarne pisale
nih strojev TOPS (Savlje) od-
§lo na odsluZenje vojaskega
roka. Se pred odhodom v JLA
‘pa so igrali prijateljsko nogo-
metno tekmo s tovarniskim mo-
Etvom Telekomunikacij (Przanj),
Po precej razburljivi igri je
zmagal TOPS 2:1 (2:1).

Kegljaunje v novo-
goriski tovarni

V novogoriZki tovarni pohistva

£ .
v so pred dnevi Sportniki - delavel
ustanovili lasten kegljaSki klub.
f Novo drustvo, ki je bilo ustanov-
B ljeno s podporo sindikalne pod-
ruZnice, bo odslej zdruZevalo vse

Pred kratkim je ob&inskj odbor
Socialisti®ne zveze v Zagorju skli-
cal posvet Sportnih akiivistov in
ostalih aktivnih | delaveev 8D
sProletarecs, da bi skupaj prese-
kali gordijski vozel nemogofih
razmer v tej telesnovzgojni orga-
nizaciji, Posvetovanje je v celoti
razkrilo stanje drustva in
titelje mnogih slabosti. ki so pri-
pomogle do tako klavrnega slo-
vesa te, viasih najaktivnejse dru-
fitvene organizacije v zagorski do-

ni.

Pred leti je imelo drudtvo vrsto
telesnovzgojnih in &portnih sku-
pin, v katerih je delovalo poleg
starejéih, Ze izkuSenih &portnin
delaveev mnogo delavske miladine
in celo pionirjev, Dograditev do-
ma je vzpodbudila zagorske de-
lavee in mladi delavski narastaj,
da so se resnifno oklenili drustva
in mu hoteli dati resniéno drui-
beno veljavo in pomen. Ze tedaj
pa so nekateri poznavaleli Sportne
dejavnosti sodili, da gostilna, ki
so jo odprli v drustvenih prosto-
rih, ne bo kdo ve koliko prispe-
vala k napredku drustva, niti da-
jalag kaj prida sredstev.- za veéjl
razmah #portne dejavnosti. Na-
prednejii drustveni delavei so ce-
lo menili, da utegne postati o3ta-
rija kamen spotike in breme dru-
&tva, Ker pa so bili ti v manjsini,
njihova opozorila niso padla na
rodovitng tla,

Skraja je gostilna pod skrbnim
vodstvom gospodarskega odbora
zares dajala nekoliko v, 8

- katerimi so razpolagale drustvene

skupine. Seveda pa je ftreba pri-
pomniti, da se je obéinski ljudski
odbor odrekel delu obveznosti, ki
bi jlh moral dobiti od ostarije
predvsem zato, da bi drudtvu omo-
godil kolikor toliko nemoteno delo
in da bi imel stalna sredstva za
razvoj svoje dejavnosti, Kmalu pa
se je pokazalo, da dve drustveni
upravi — gospodarski odbor in
upravni odbor — nista imela ve-
nomer skupnih ciljev in namenov,
Takino Ekodljlvo delovanje se je
pokazalo zlastl zadnji dve leti, ko
je imela nogometna sekcija && ko-
likor toliko sredstev Za svoje po-
trebe, medtem ko ostale skupine
nisp mogle razviti v celoti svoje
dejavnosti, ker so bille venomer
v hudih denarnih zadregah, Povrh
tega so zalell celo posamezniki
samovoljno gospodaritij s sredstvi,
medtem ko je rski odbor
izgubil vsak &ut odgovornosti do
vodenja gostilne, ne vedo#, kdo
pije, kdo plada, Tako je Kkajpak
moralo nujno prihajeti do tega,
da se je na enj strani zalel kopi-
c‘.ltimpm gjostb!lm dois.jna drugi
strani pa je bilo potisn pravo
drustveno Zivijenje ma nmski tir,

Na lanskoletnem jzrednem obé-
nem zboru izvoljeni upravni od-
bor sploh ni bil kos svojemu delu

‘ Namesto, da bi sj postavil realni

naért za razvoj drustvene dejav-
nosti in razéistil stanje v gostil-
ni, se je zafelo med posamezniki
trenje, kar je Se bolj pospesilo
razkrojevanje drustvenih vrst. Ce
k temu pridtejemo #e nemogode
odnose med posameznimi sekcija-

pad ni
poudarjati, da se
je zalel razpad nekdaj toliko obe-
tajofega drustva. Slednji¢ je tudi

upravno vodstvo povsem opustilo .

sklicevanje sej in sploh zasledo-
vanje posameznih pojavov v dru-
Etvu. Ni¢ ¢udnega, &e je mladina
zadela zapuséati drustvo,

Zagorski delave; so se tore]
upravideno sprafevali, ali so rav-
nali popolnoma v, ko so da-
jali precejdnja sredstva za dogra-
ditev doma in notranje opreme?
Dajali so jih za razvoj Sportne
dejavnosti, zato, da bi njihovi
otroci imeli vse pogoje in moZno.
sti za aktivno 3portno udejstvova-
nje, saj je znano, kolik8ne uspehe
so véasih doseglj aktivni Sportni
amaterji, ki pa #e zdalet niso
imeli tolik3nih moZnosti, kot jih
imajo danes.

Razprava na posvetovanju je
med drugim pokazala, kam lahko
pripelje samovolja, Ker predsed-
nik drudtva ni prihajal ve& na
seje, je podpredsednik mnogokrat
delil denar, ne da bi za to vedel
celoten upravni odbor, To je tra-
jalo dolge mesece, nih&e pa ni
pokazal toliko futa odgovornosti,
da bi napravil konec neodgovor-
nemu poctetju. Vsi napredni in
aktivni kakor tudi o6stali 3portni-
ki so se na posvetovanju izrekli

za odcepitev gogtilne, ker so spo-

znali, da Sport in alkohol ne gre-
sta skupaj. Kajpak pa bo treba
uredit{ stare grehe kajtl gostilna
ima ved sto tiso® dinarjev dolga,
Na posvetovanju so izreklj neza-
upnico dosedanjemu upravnemu
vodstvu in postavili inciativhj od-
bor, ki naj pripravi vse potrebno
za bli’nji obfni zbor c¢lanstva.
Prav tako bo moral iniciativni od-
bor storiti vee, da bo razprava na
ob&nem zboru vsestransko razkri-
la % wvse druge dosedanje po-
manjkljivosti in slabosti, ki so
pripeljale do tako neslavnega ob-
ratuna 8D sProletarece,

To ne bo teiko. Delavska mla-
dina v Zagorju kakor tudi starejsi
delavei ne morejo biti brez svo-
jega ¥portnega drustva, Ko bodo
dozorel{ pogoji, bo treba vsekakor
zdruZiti obe druitvi v eno telesno-
vzgojno organizacijo, za Kkar se
bo moralo prizadevati &lanstvo
oheh dosedanjih institucij. Ce bo
obéni zbor skrbno izbral avtori-
tativno upravo, ki bo predvsem
skrbela za razvoj druStvene de-
javnosti, bo drustvo FProletarec
krenilo na boljo pot, To pa je
menda Zelja vseh zagorskih ljudi.

aktivne Kkegljavce in privrience
tega delavskega Sporta v tovarmi.

Na ustanovnem obénem zboru so
se sklicatelji dodobra pomenili o
vseh Stevilnih delovnih nagrtih za
prihodnje dni. Zborovalci so se
med drugim odlo€ili, 4a bodo s
prostovoljnim delom pomagali
graditi Stiristezno kegljii€e v Novi
Goricl, kjer naj bi imeli tudl last-
no stezo, Odbor sindikalne podrui-
nice bo to Zeljo goriskih kegljav-
cev podprl tudi pri organih de-
lavskega samoupravljanja.

Za 7zakljufek ustanovnega obg&-
nega zhora so zborovalei izvelill
novo vodstvo s predsednikom F.
Perhavcem na &elu.

OHO-AHA

ta...

Oho, dovolj bo. Tako so rekli jeseniski
hokejskl igralcl, ko jim je narava nedvo-
umne pokazala, da naj za letos zakljuijo
s hokejsko sezono. Potem ko jim je sonce
ie tako skoraj pregnalo goste iz Vzhodne-
ga Berlina, je med zadnjo tekmo sezone —
v soboto zveler — odpovedala de eleltrika.
In tako 0 morall poznih ur vajen! hokeji-
etl biti v nedeljo na ledu %e ob pol osmih
zjutraj. Ni¢ dudnega tedaj. &e Sso sretanje
z Oberschéneweide 1z Berlinag res progla-
slli za »labodjl speve sezone...

Aha, nemo prophe-
Sai poznate ta-
le pregovor!
o uzaljenih trzidkih
smuéarjln ste gotovo
#e slidall. No, na alp-
skem prvenstvu FLRJ
na Popovi Sapki so
smudarjl Ljubelja oa&
pokazall svojlm tek-
mecem,
in lanskl prvak Dor=

ski dijaki

Pa tudi

»Starle Stefe

nik sta”@svojlla kar dve tretjlni rdzpoloZ-
ljivih prvih mest. Strokovnjaki sodijo. da
sa jima to ni posreéilo. tolikg zaradl znane-
ga pregovora, kakor pa zaradl svete ihte...

Oho, to pa res ni lepo. Na kaonferencah,
sestankih in kongresih pada toliko lepih be-
sedl o nafem mnoZiénem &portu ko pa se ie
treba lizkazatl z dejanjl, pa vendar e mar-
sikdaj ne gre tako, kakor bi bilg treba, Za-
lostno je na primer, &e razposljejo rokome-
tasl vevdkega Papirnidarja na tone wvabil
za skupitino, pa se je ne udeleii nitli en
predstavnik mmnoZiénih organizacij. Se bolj
%alostno pa je. ¢e sl prizadevajo ljublian-
osemletk najti
svoje namiznoteni¥ko tekmovanje, pa prav
tako ostapejo praznlh rok...

' Aha, uspeina reprizal Tako oceno je tre-
ba datl drugemu sre¢anju poljskih In jugo-
slovanskih boksarjev — w Ljubljani. Prire-
ditev na GR je e presegla zagrebSki dvo-
boj — ne po kvalltetl — marved po oflu-
Sfujofem Zviiganju obinstva In prijaznem
metanju najrazliénejdih predmetov v ring
in njegovo okollico. Pri vsem tem pa je naj-
manj vzpodbudno to da so kovanci. sadje
in drug! predmeti zadevall po pravilu —
nedoline (berl --nnovinarje)...

pokrovitelia za

~ NA CGRNO-BELIH POLJIH

Odloc¢ilna analiza

V najkraj¥ih besedah bi bila
oznaka za sedmo kolo sindikal-
nega modtvenega
prvenstva Ljubljane taka: v orvy
ligi so dobili besedo ocenjevalcl,
v drugi je vse po starem, v tret-
ji pa je prislo na vrhu do ro-
kade.

Brifas pa s to lakonsko oce-
no nobena skupina bi . bila
zadovoljna, zatorej o vsaki ne-
kaj vet besed, najved seveda
spet o eliti, zbrani v prvi ligi.

Ko so bile te vrstice oddane,
so v Sahovskem domu miladi
mojstrskj kandidati Se wvedno
imelj delo s prekinjenimj par=
tijami, Ceprav so blle samo tri,
pa so jim zato dale tem vet de-
la. Bili so se zedinilj Sele za
eno, za petli remi v dvoboju
med prvo ekipo DSNZ in DOZ,
vtako da je konéni rezultat dvo-
boja dveh kandidatov za vrh le-
stvice 3,5 : 2,5 za DSNZ 1. Ze-
leznitar vodi proti drugemu
mostvu DSNZ s 3,5 1:5 ob eni
prekinjeni partiji, ki pa bojda
ne kaZe na ve¢ kot remi, v ce-
loti torej na 4:2 ali manj kot so
zmagovalci najbrz pritakovali.
Radio pa je na boljsem proti
Litostroju s 3:2, toda preostala
partija je temeljito oznojlla ana-
lizatorje in ocenjevalce, Ceprav
ima igralec Litostroja v-kontmi-

Zahovskega

.

ci trdnjavo za tri kmete, pa je
vendarle tezko najti pot do zma-
ge. Ce so jo nadobudni kandi-
dati medtem Ze nasli. potem je
konéni rezultat tega dvoboja 3:3.
&¢e pa s¢ obupali, je zmagal Ra-
dio & 3,5 : 25. Stefanov  inSti-
tut si je dovolil proti Banki ce-
lo zamudo na eni deskj in z
enim remijem »komaj« 4,5 : 1,5.
Toda kaj je to za novega prva-
ka Ljubljani, ko je naskok
kljub temu spet za totko vedjil
Postarji so se proti okraju moc-
no potrudili in si z visoko zma-
go 5:1 odprli/pot morda e celo
do tretjega mesta. Pa¢ pa je
zdaj usoda ekipe OLO bridas za-
pecatena: posloviti se bo treba
od prve lige, po neuspelem po-
pravnem izpitul

Vrstni red dve koli pred kon-
cem je tak: »JoZef Stefan« 33,5,
DSNZ I 27, PTT 24, Zeleznitar
23,5 (1), DOZ 23,5, Radio 19 (1),
Banka 17,5, OLO 16,5, Litostroj
15 (1), DSNZ II 8,5 (1).

V drugi ligi nié novega, bi-

lahko dejali. Po podatkih, s ka-
terimi je v ¢asu porotanja raz
pelagalo turnirsko vodstvo, so
po Sestem kolu vodili ¢lanj eki-
pe »Kare] Jeraj« s 26,5 totkami
pred Litostrojem II s 26 tolka-
mi. Vendar je ta vrstni red le

navidezen, kajti Elektroprojekt
ima prav tako 26 todk, toda dvo-
boj manj. se pravi, da vedl
pravzaprav ta ekipa. Prvaka bi
torej imeli, v tem ko bi se naj
preostalji mostvi borilj za drugo
mesto in s tem za uvrstitev v
prvo ligo, seveda, ¢ée ne bosta
v tem boju sodelovala $e Zavod
za raziskavo materiala z 20 ter
Zelezniéar II z 19 todkami, tudl
oba z dvobojem manj. Do kon-
ca imajo torej nekateri 3e pet
kol, drugi samo &e Stiri, tako da
je moZnosti vsaj na papirju na
pretek,

V tretji ligl so se naposled
povzpeli na ¢elo »rogovcie« in za
menjali v vodstvu ekipo Sloven-
skeéga poro&evalca, Razmerje V
totkah je 30,5 : 29,5, &eprav je
v medsebojnem sretanju Rog
podlegel, bil pa zato v ostalib
dvobojih izdatnej§i. Tu imajo
do konca 3e polna §tiri kola (na-
stopa namreé 12 ekip!), vendar
vetjih sprememb skoraj ne bo:
Rog in Slovenski porotevalec ali
obratno, Slovenski porotevalec
in Rog pojdeta v visji razred
kajti od pajbliZjih mostev U
lod; %est oziroma. celo sedem
totk; Kdo bi{ v normalnih okoli-
&inah lahko to razliko nado®
knadill




Med druzbenimi
ciu}nu zavarovanje nedvomno med
najpomembnejsimj sluzbami, saj gre-

sluzbami je so-

do sredstva, ki jih daje druzba v
upravljanje, v tezke milijarde. Te-
meljne celice socialnega zavarovanja
so okrajni zavodi in bi se tokrat se-
znanili z delom okrajnega zavoda za
socialno zavarovanje v Celju, Posta-
vimo direktorju zavoda, tovaridu Mi-
lanu LoStrku nekaj wvpraSanj:

Katere so glavne znaéilnosti
poslovanja zavoda v lanskem
letu?

Bistvene znatilnosti poslovanja Vv
letu 1938 so v tem, da je Stevilo ak-
t.vnih zavarovancev znova narastlo,
in to za 7,62 odstotka, da je odsto-
tek izostankov z dela zaradi bolezni
in nezgod niZji in znasa 4,42, leta
1957 pa 4,62; posebej kaie omeniti, da
so se osebni dohodki delavcev in
usluibencev povecali od povpreénih
13.777 dinarjev v letu 1957 na 16128
dinarjev lani, torej za 17 odstotkov.
Zavod plata dalje vsako leto dobre
pol milijarde dinarjev vel dajaiev
kot pa zbere sredstev, Lani so bili
jzdatki za pokojnine in invalidnine
prvié veéji kot pa izdatki za otroske
dodatke, No, ob Kkoncu 3e moramo
reéi, da je imel lani zavod sila ve-
liko opravka s prevedbami upoko-
jencev, kar je dalo tudj svoj pecat
delu zavoda.

Lani so bile volitve samo-
upravnih organov socialnega
zavarovanja. Kako so uspele,
koliko ¢lanov Stejejo in katere
organe druibenega upravlja-
nja ste izvolili?

Lani junija smo tretjié volili svoje
samoupravne organe, Politiéne in or-
ganizacijske priprave so zelo dobro
potekale, saj smo Ze pri volitvah de-
legavov dosegli najboljSo volilno uae-
lezbo v republiki, in to 70,8%. Pred
volitvamj je bilo 216 zborovanj, na
katerih so ¢lani skupi¢ine In kandi-
dati razpravljali z zavarovanci o vseh
peretih vprasanjih sluZzbe socialnega
zavarovanja. Tudi na obéinskih zbo-
rih delegatov smo <osegli najboljso
udelezbo v republiki, in sicer 90,1%.
Izvolili smo 74 ¢lanov okrajne skup-
i¢ine in 151 &tlanoy skupstine petih
podruznic. Podruznice imamo nam-
ret v SoStanju, ki posluje tudi za
zavarovance v mozirski obéini, v Zal-
cu, RogaSki Slatini (za obé&ino Smar-
je pri Jeldah), v slovenskih Konji-
cah in v ‘Laskem, med tem ko sta
obéini Celje in Sentjur vezani na
okrajni zavod, Skupno je bilo tore}
izvoljenih 225 Clanov skupséin. 0od
tega je 101 delavec, 92 je usiuZben-
cev, 31 pa je upokojencev. V skup-
§¢inah je 16 mladincev in 23 Zena.

Nova skupstina okrajnega zavoda
je lani zasedala Stirikrat, izvrini od-
bor pa devetkrat, Poleg tega pa e
imela skupitina e stalno komisijo
za zaStito zdravja in delovnih pogo-
Jev zavarovancev. Ta Steje 12 tlanov,
V njej pa so med drugim &é trije
varngstni tehniki iz podjetij, dva
zdravnika ter m.dicingka sestra, ki
opravlja patronaZno sluibo. Ta komi-
sija .Je limela Sest sef -~ -~ o1
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Kaj sodite o podruznicah
zavoda in kako so se uvelja-
vile?

Ce bi sodili delo podruZnjc po 5te-
vilu zasedanj skupSéine in lzvrSilne-
ga odbora, potem je najboljsa po-
druinica v LaSkem, kjer je skupsc¢i-
na dvakrat zasedala, izvrini odbor pa
Sestkrat. Po taki razporeditvi bi bila
na zadnjem mestu podruZnica v Ko-
njicah z enim zasedanjem skupstine
in z dvema zasedanjima izvrSnega
odbora. Ta skupsfina je ugotavljaia
zlasti, da se zdravstvena sluiba pre-
malo ukvarja s preventivo. Obravna-
vali so e probleme zdravstvenega
zavarovanja in higiensko - tehnicne
zaiCite. Skupstina v Sodtanju je pred-
lagala, na) bi posebej proutili vpra-
ganje vidine pogrebnih stroskov za
otroke do 14 let, razpravljali pa so
med drugim tudi o funkcioniranju
pokojninske sluzbe, Skupitina v Zal-
cu se je podrobneje ukvarjala z na-
raséanjem stroSkov za zdravstvene
storitve in o izKoristanju pravic so-
cialnega zavarovanja, zlasti v zvezi
Zz nego obolelega druiinskega ¢lana.
Vv Roga$ki Slatinl so opozorili, da so
delavei premalo zaStiteni pred vre-
menskimj neprilikami, . da _nobeno
podjetje nima organizirane menze itd,
Posebej so $e opozorili na poirebo Po
novi refilni postaji-in resilnem. avto-
mobilu, Podruznica v Laikem se je
podrobnejé bavila zlasti s problemi
zdravstvene sluzbe. Sklicali so celo
jzredno sejo, ki ‘so se je ~udelezili
tudi zastopniki podjetij zaradi kriti-
ke razmer y zdravsivenem domu Vv
Laikem, Sklenilli so, da mora uprav-
nik pismeno porotati o razmerah Vv
domu,

vse podruinice so podrobneje ana-
lizirale higiensko-tehniéno zad€ito v
podjetiih ter dale kopico predlogov
za ureditey razmer v zdravstveni
sluZbi, Okrajna skupitina je prenesla
na podruZnico vsa pooblastila, ki jih
po zakonu more prenesti, vendar se
podruZnice niso mogle bolj uvelja-
viti kot bi se lahko, Ker nimajo
gmotne osnove za upravljanje.

V podruZnicah uveljavlja zavarova=
nec vse pravice iz socialnega zavaro-
vanja. Tu izdajajo tudi odlotbe 0
otroikih dodatkih, medtent ko se 73a
invalidske In starostne pokojnine
spisi le kompletirajo, nato pa poslje-
jo okrajnemu zavodu. , 5

Ko smo Ze pri postopkn, do-
Yolite vprasanje, koliko podje-
tij je zavod pooblastil, da sme-
jo izplacevati tudi hranarine?

Da, to jJe res vpralanje zase, Zavod
si je mo&no prizadeval, da bi bila
zavarovancem Cimbolj olajiana pot
do hranarine in da bi Jo mogel do-
biti na blagajni podjetja, Vendar na-
letimo .v podjetjih na veliko nerazu-
mevanje. Zaved Je anketiral 203 pod-
jetja, ¢e bl bila pripravljena prevzeti
nase to sluibo. Le troje podjetij Je
bilo pripravijenih to storiti, Tako je
bilo lani vsega skupaj komaj 15 po-
oblaktenih podjetij. Menim, da bi
morale glede tega tudi sindikalne
organizacije re&i svojo besedo pri
delavskih organih upravljanja, saj
gre za neposredno korist zavarovan-
o W

Kako si je zavod. prizadeval,
da bi zavarovanci ¢im hitreje
prisli do svejih pravic?

Zavod ima s podruZnicamij vred 143
rednih in 6 honorarnih usluZbencev.
Po  sistematizaciji delovnih mest pa
bi jih moral imeti 161. Manjka pred-
vsem usluZbencev s fakyltetno izo-
brazbo in usluZbencev s srednjo izo-
brazbo.:

Delo pri nasih zavodih jJe specifig-
no in komplicirano, poleg tega pa je
tudi tako obseino, da Se vedno ne
moremo pravoéasno resiti posameznih
primerov zlasti pokojnin in invalid-
nin, Pri refevanju zahtevkov in iz-
daji odloéb za otroske. dodatke, zZa
zdravstveno zavarovanje in vse ostale
sluzbe smo lani izdajali odlofbe ved-

. no v rokih, ki jih predvideva zakon

o splosnem upravnem postopku. Lan-
sko leto je- posebno znadilno, ker
smo morali' opraviti izredno delo pri
prevedbi, pokojnin po uradni dolZno-
sti in kasneje na zahtevo. V neka-
terih primerih so bilj roki prekora-
geni kljub temu, da so vsi' usluzbenci
tega oddelka ter -ostali ‘usluzbenci
zavoda delali stalno preko. rednega
delovnega £asa, !

Nenehng se. trudimo, da bi zavaro-
vanci . timénostavneéje uveljavljall
svoje pravice. Vendar ni to vedno
odvisno samo od usiuibencev zavoda,
marved so tudi predpisi tako zamo-
tanl in Stevilni, da ustvarjajo zava-
rovancem dostikrat tisto nepotrebna

“potas

Kaksen je zdravstveni polo-
7aj zavarovancev v vasem
okraju, kako je urejena zdrav-
stvena sluzba in na kaksne te-
7ave ste naleteli pri tem?

Lani ‘ni bilo zaslediti vetjih epide-
mij, -Tudi gripa ni povzrotila vetjih

jzostankov z dela. Najve: Jje bilo
obolenj zaradi prehlada, dalje rev-
mati¢nih _obolenj, bolezni kosti in

drugih gibal, poSkodb pri delu ter
#ivenih bolezni. Na splosno lahko re-
temo, da se zdravstveni poloZaj pre-
bivalstva v glavnem ni spremenil

Problem uveljavljanja zdravstvene
sluzbe: v *ambulantni in zobozdrav-
stveni. Leta 1957 je bilo na obmotju
zavoda 40 zdravstvenih zavodov, lani
pa-sta zaéeli delovati 5e dve novi ob-
ratni ambulanti,

v ambulantno polikliniZni sluZbi
pride v naSem okraju na enega stal-,
nega zdravnika okrog 4300 prebival-
cev, &é Stejemo sem 3Se stalne zdrav-
nike bolni3nic¢ pa okrog 2000 prebival-
cev na enega zdravnika. Zavarovan-
ci se pritozujejo, da po vel ur Caka-
jo na pregled, zdravstvena sluZba pa
ugotavlja, da prihaja k zdravniku se
vse prevet takih, ki jim zdravniska
pomod ni nujno potrebna, Vendar Z
organizacijo zdravstvenme sluibe in
sistemom njenega finamsiranja nekaj
ni v redu, Podatki, ki jih sestavljajo
zdravstvenl zavodi sami, povedo, da
so stalni in honorarni zdravniki
epravili lani 84.834 rednih in hono-
rarnih ur. To bi pomenilo,” da niso
opravili zdravniki niti rednih ordina-
cijskih ur. Zakljulek je samo eden:
redno in honorarno deld v ustanovi

In izxen BlguFeaRicrieta,in 5o pltine
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milijarde dinarjev
sredstev, s katerimi razpolaga okrami zavod
za soclalno zavarovanie v Celiu

da zanesljivo ugotoviti, all je bilo v
rednem delovnem ¢&asu opravijeno
ali honorarno delo.

vprasanje zase je Trazmerje med
Stevilom zavarovanih in nezavarova-
nih oseb v okraju ter razmerje med
strodki, ki jih platajo zdravstvenim
zavodom samoplaéniki in zavod za
socialno zavarovanje. V vsem okraju
je 54,31% zavarovanih oseb, v dohod-
kih zdravstvenih zavodov pa je so-
cialnpo zavarovanje udelezeno z 91%.
Teiko se je znebiti obCutka, da pla-
tujejo delavei zdravstveno sluibo
tudi za kmedko prebivalstvo,

Drugi problem pa je v zobozdrav-
stveni sluZbi. V nasem okraju je da-
nes 8 zobozdravnikov in 25 dentistov.
Na enega terapevia odpade torej 6400
prebivalcev, Poleg tega je Se 28 zo-
botehnikov, V naSem okraju pa bi
potrebovali vsaj Se 18 “zobozdravni-
Kov in 42 dentistov ter zobotehnikov,
da bi vsaj za silo pokrili sedanje po-
trebe.

Naj omenim Se zdravljenje v hol-
niSnicah. Lani se je leZalna doba V
bolni¥nicah moéno podaljsala — od
povpreinih deset dni na\enega bol-
nika leta 1957 na trinajst dni v letu
1958, Stevilo oskrbnih dni se je sicer
zmanj$alo za 1,91%, kljub temu pa
sp stroSki zdravijenja narasli kar za
29,57%.

Lanji sme izdali za ambulantno
zdravljenje 192,851.836 dinarjev Kkar je
za 33,5% veé kot predlanskim, na
enega zavarovanca pa so stroski . po-
rastli za 24,06%. Za z0bno nega sSmo
izdali lani 79,627.911 dinarjev, kar je
za 47,93% veC kot predlanskim., Za
zdravljenje v bolniinicah so znaSali
lanji skupnj izdatkl 452,271.155 dinar-
jey ali 20,42% vet kot leta 1957. Za
zdravljenje v naravnih zdraviliéih
smo izdali lani skoraj 28 milijonov
dinarjev, Pri tem kaZe posebe] ome-
nitl, da se razmerje med delavci in
usluZbenci nmenehno spreminja v ko-
rist delavcev. Tako je bilo lani raz-
merje med zaposlenimj delavei in
usluzbenci 4:1, razmerje med delavci
in  usluzbenci, ki so bili napoteni Vv
zdravilis€e, pa je bilo lani 3:1 med-
tem ko je bilo v letih 1953, in 1954,
leta 1:1.

" Obfutneje so lani narasli izdatki za
zdravila in zdravilna sredsiva ter
smo izdalli lani 130 milijonov dinar-
jev., Povpretna cena zdravil na en
recept Je znasala predlanskim 203 di-
narje lani pa 256 dinarjev. Na sto
aktivnih zavarovancev je bilo predpl-
sanih lani 425 receptov na sto zava-
rovanih oseb pa 1012, Analiza pred-
pisanih specialitet, ki presegajo vred-
nost 700 dinarjev, je pokazala, da
predpisujejo zdravniki dvakrat veé
specialitet usluibencem kot delav-
cem. -~

Nag zavod je izdal lani za ambu-
lanino in bolnidni¢no zdravijenje
skupaj 645,122,991 dinarjev, -kar je
skoraj za tretjino veé kot predlan-
skim, &eprav stevilo pregledov ni bi-
stveno porastlo, &tevilo napotenih
bolnikov v bolniSnice pa je celo pad-

‘lo. K temu je treba dodati Se to, da

je zavod prispeval okrog 25 milljo-
nov' dinarjev za opremo zdravstvenih

‘domov, v Ctemer pa nlso upoitevane

dotacije za manjSe opreme ambulant
ilfa-rma.njﬁa investicije.
nlab) tiagler 348 meeeal
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Kaj je zavod storil lani za
zdravstveno preventivo?

Zavod Iima Ze Stiri leta poseben
sklad za preventivnho zdravstveno
varstvo, Najvetja teiava je v tem,
Ker v okraju nimamo analiz o zdrav-
stvenem stanju prebivalstva in zato
seveda tudi ni dolotenega naéria, kaj
je najnujnejse in Kako bj se te stva-
ri lotili. Poleg tega pa je tudi orga-
nizacija zdravstvene sluzibe tako po-
stavljena, da ne spodbuja osebja za
preventivno delo. Po nasem mnenju
se ta denar in tisti, ki ga dajejo
zdravstveni sluZbi obé¢inski ljudski
odbori, toliko ¢asa ne more ucinko-
vito uporabljati, dokler pojem pre-
ventivne zdravstvene zt3éite ne bo

sestavni del celotne zdravstvene pro- °

blematike okraja in obéine, Zato bi
bilo treba ¢&imprej osnovati enoten
sklad za preventivno zdravstveno
varstvg prebivalstva.

Kljub temu pa je zavod precej sto-
ril tudi na tem  podrocju: 5745 zava-
rovancev je bilo zdravnisko pregle-
danih pred nastopom na delo, siste-
matiéno je bilo pregledanih 1148 va-
jencev in mladih delavcev, 6067 za-
varovancev je bilo izredno zdravni-
§ko pregledanih, 4132 otrokom in
mladincem je bilo pregledano zobov-
je, 110.000 prebivalcev je bilo fluoro-
grafiranih, 4347 zavarovancev je bilo
sistematiéno pregledanih, Poleg tega
so bila tri podjetja sistematiéno ko=
misijsko pregledana, Skupno smo po-
slali lani 270 zavarovancev, otrok in
vajencev na preventivno okrevanje.
Zavod je tudi denarno podprl akcije
podjetij in ob&in, ki so prav tako
organizirale okrevanje zavarovancev
in otrok. Lani smo priredili en tri-
mesecni in en dvomesetnj tefaj o HTZ

za vodilno osebje podjeti], predsed-.

nike HTZ komisij in varnostneé teh-
nike. Telaja sta bila organizirana
za vsa podjetja, ki zaposliujejo veé
kot 30 ljudi, Zavod je priredil 3e
poseben »Teden varnostis, Ki je bil
velika manifestacija higiensko-teh~
nitne zafite, Vse to prita o velikem
delu, ki ga je opravil zavod na pod-
rotju preventivne zdravstvene zastite.
V te namene je izdal lani okrog 35
milijonov dinarjev.

Bi mogli povedati, kaj je za-
vod storil na podroéju invalid-
ske zaséite?

Predviem moram naglasiti, da se
je zavod proti koncu leta posebej Za~
vzel za invalide, Posebni strokovni
usluZbenec se je zanimal za invalida,
mu pomagal pripraviti dokKumente,
stopil je v stik z ‘gospodarsko orga-
nizacijo, kjer je bil zaposlen, da bi
nafel njemu primerno zaposlitev ter
o vsem obved¢al invalidsko pokojnin-
sko komisijo, Tako je le-ta mogla
najprimerneje oceniti invalida ter mu
pomagati ne le do profesionalne,
marveé tudi do osebne rehabilitacije.
Tako so lani obdelali 31 zavarovan-

cev,

Invalidska pokojninska komisija je
ocenila lani 1200 zavarovancev. Med
njimi je bllo 251 delovnih invalidov,
949 pa bolezenskih,

Okrajni zavod je soustanovitelj za-
voda za rehabilitacijo invalidov, ki
skrbi z nadim zavodom vred za za-
poslitey in profesionalno rehabilita-
cljo. Lani je izposloval zaposlitev na
drugem delovnem mestu za 9 inva-
lidov, 39 invalidov pa Je ostalo za-
poslenih na prejsnjem delovnem me-
stu pod posebnimi pogoji.

vetji del gospodarskih organizaci]
je pravilno razumel svojo vlogo pri
profesionalni rehabilitakiji in zapo-
slovanju invalidov, V ta namen smo
obiskali 45 vedjih podjetij ter prire-
jali predavanja, Moramo pa ugoto-
viti, da nekatera podjetja ne kaZejo
posebnega zanimanja za ta vprasanja
;111 se izgovarjajo na vse mogote na-
ine,

Priznatl moram, da Je trajanje po-
stopka v zvezi s priznavanjem pravic
zavarovapcev in invalidskega zavaro-
vanja trajalo pri nas precej dolgo —
povpretno 5 mesecev, Vzrok za to je
v pomanjkljivi organizaciji dela, ker
so strokovni ushuibenci opravijali po-
sle, ki bi jih lahko opravil tudi pi-
sarniski usluibenec.

Koliksno delo je opravil za-
vod lani v zvezi s pokojnin-
skim zavarovanjem?

-Ob koncu lanskega leta je bilo Vv
nasem oKkraju 4677 osebnih upokojen-
cev in 3362 druzinskih, Lan je bilo
viozenih 677 predlogov za oOsebno in
druzinsko pokojnino, za invalidske pa
®93, Neresenih je ostalo Se 209 zah-
tevkov. Povprecno resujemo pokoj-
ninski zahtevek Stiri mesece,

Ko je izSel novi zakon, se je Zna-
§la pokojninska sluzba v teikem po-
lozaju, ker so izSli predpisi in navo-
dila k posameznim dolocbam zakona
tudi Sest mesecev po uveljavitvi za-
kona, Zato nismo mogli izdajati
konénih odlo€b in smo v 71% pri-
merih morall izstaviti sklep o pri-
znanju akonlacije. Posebne teiave pa
povzrota $e to, da so osebni dohodki
delavcev v gospedarskih organizaci-
jah med letom pravzaprav le akon-
tacije in je mo¢ koncno dolotiti po-
kojninsko osnovo Sele po potirditvi
zakljuénega ratuna podjetja, ker se
v pokejninske osnovo ratunajo tudi
premije .in izplatila osebnih dohod-
kov nad platami po tariinem pra-
vilniku.

Lani je bilo treba prevesti 8233
primerov po uradni dolZnosti, To de-
lo smo opravili dobrih osem mesecev
pred zakonitim rokom. Zahtevkov za
prevedbo je bilo vloZenilr lani 3484,
resenih za 2988, od neresenih je bila
velika veéina refenih v januarju in
februarju letos.

Vse to je zahtevalo veliko truda
zavodovih usluZbencev in po pritod-
bah sode&, je bilo delo tudi strokov-
no dobro opravlijeno.

Ker sodijo otroski dodatki tudi med
dolgorotne dajatve, naj povem Je me-
kaj besed o tem, Lani smo izplagali
dobrih 927 milijonov dinarjev otro-
§kih dodatkov, Prejemalo jih je 16.177
upravitencev za 29.677 otrok. Lani so
vioZili zavarovanci 2129 novih zah-
tevkov, 5748 pa je bilo takih, s ka-
terimi so zahtevali spremembo pra-
vic do dodatka. Vsi ti spisi so bil
reieni do konca februarja. Povpre&no
smo resevali spis Stirinajst dni,

Ob konen S$e vprasanje o
finanénem poslovanju. Ali je
zavod zakljuéil lansko leto s
presezkem ali z izgubo?

Skupni dohodki zavoda so zna3all
lanj 2.903,017,091 dinarjev. V skladu
za zdravstveno zavarovanje je bilo
lani - 1.246,047.790 dinarjev, izdatkov
pa za 98,783.416 dinarjev ve& kot do-
hodkov. Za dolgorofne dajatve, to je
za jzdatke invalidnin in pokojuin ter
otrofke dodatke smo zbrali lani
1.689,755.416 dinarjev, izdatkl pa so
bili za 579,202,725 dinarjev velji kot
dohodki. Potemtakem znaSa celoten
primanjkljaj ¢ez 600 milijonov dinar-
.jev, Primanjkljaj v skiadu zdravstve-
nega zavarovanja bo pokrit iz rezerv-
nega sklada, medtem ko je sklad
dolgorofnih dajatev republifki in se
za to vsoto povefuje primanjkljaj re-
publiskega sklada.

Celjski zavod za soclalno zavarova-
nje in njegovi samoupravni organi so
opravili v lanskem letu’ veliko delo.
Prigakujejo- pa zlasti vetjo pomot
sindikalnih in drugih druZbenih or-
ganizacij, posebej Socialistitne zveze,
da bi bila tako vellka sredstva, ki jih
daje drufba za socialno zavarovanje,
timkoristneje uporabljena. -C

TOVARNA 3
MLECNEGA
=mas - [IURSKA SOBOTA
NUDI CENJENIM ODJEMALCEM
PO UGODNI CENI SVOJE PRVO-
VRSTNE KVALITETNE IZDELKE,
K AKOR MLEKO V PRAHU,

TER VEE VRST SIROV IN TOPLJE-

NI SIR

CAJNO MASLO,

)
MERIBOR

ATORO G«

" SINDIKALNE PODRUZNICE, DELAv_s'kl SVETI IN UPRAVNI ODBORI
ORGANIZIRAJTE PRAL,N!COI-V VASEM KOLEKTIVU!

INDUSTRIJSKE
SERVISNE PRALNICE
VELIKA POMOC
ZAPOSLENI ZENI —
GOSPODINJI

KOMPLETNE PRALNICE PROJEKTIRA, IZDELUJE IN MONTIRA

IDROMONTAZA

MARIBOR - GOSPOSVETSKA CESTA 86, TEL. 40-31

CE ZELITE KVALITET-
NO BLAGO, POTEM SE
« BOSTE TUDI VI ODLO-
> CILI 'ZA

Dokaz kvalitete je znak
ZIK, katerega dovoljuje
Zavod za ispitivanje kva-
litetne rohe, ZAGREB, sa-
mo najktalitetnej8im pro-
izvodom.

ILIRDA KREMO

ZR CEVLIJE

TRZIC

Upravnl odbor

TRZISKE TOVARNE -
KOS IN SRPOV

razpisuje delovno mesto za

TEHNICNEGA
VODJO PODJETJA

Pogoji: strojni inZenir z nekaj prakse ali
strojni tehnik z wve& let prakse v tej
stroki.

Nastop sluibe takoj, plata po tarifnem pra-
vilniku, ostalo po dogovoru.

Podatke o dosedanjem sluzbovanju s krat-
kim Zivljenjepisom
podjetja. s

sprejema tajnistvo

POSKUSITE

BOSTE!

TOVARNA
ALKOHOLNIH
IZDELKOV IN
SADNIH SOKOV

OKUSU!

IN ZADOVOLJNI

SVETLO
16% PIVO

MARIBOR

VAM NUDI SE VSE VRSTE LIKERJEV IN SADNIH.
SOKOV, ZNANIH PO SVOJI KVALITETI IN ODLICNEM
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Krizanka 3

VODORAVNO: 1., kakovost,

wrednost, 9. blago, 13, napolni-’

tl z vsem potrebnim, 14. orodje,
ki ga rabimo pri peki kruha, 15.
enaka soglasnika, 16, vrata, 17.
rezprava, prefres, obravnavea.
18. starej$i <¢&lan druZine, 20.

ovlaZiti, tudi natvesti komu kaj,
22. odtenek rjave barve, 24. pri-
padnik nomadskega ljudstva, ki
Zivi na skrajnem severuSovijet.
ske zveze, 23. okrajSano mogka
ime, 27. velika tropska kaca, 29.
gosta tekotina ostrega vonja, ki
z njo nama’ejo lesene predme-
te proti trohnobi, 31. pogani, 33.
nenoden. nepripraven, 36, mesto
v Gréiji na Peloponezu, 37, jar-

ki ob morju, ki v njih dobivajo
morsko sol, 38. malik, 40. ra&ji
glas, 41. omotano, 42. stokrat
pomnoZen, 44, velike morske ri-
be, 45. s sekiro koni¢asto obde-
lati.

NAVPICNO: 1. veriga ljudi,
zastraZena mega, 2. polez, 3.
ploskovna mera, 4. oblika vo-
de, 5, neobdutljiv za bolezen, 8.
nasilnik, trinog, 7. listki z na-
pisom, palepke, 8. osebni zai-
mek, 9.' bodede grmidevie, 10.
nase znano obmorsko letovigko
mesto, 11. del bencinskega mo-
torja (mnoZina), 12. naplaéilo,
14, vrata v plotu (mnoZina) 17.
pritrdilnica, 19, redim, gojim,
21, zakuriti, 23. nalahno deZeva-
ti, 26, etni®na skupina, ki Zivi
po vsem Balkanu in je prila
v Evropo v 15. in 16. stoletju
iz Prednje Indije, 28. gradbeno
vezivo, 30. veliko refeto za &i-
Stenje Zita, 32. trepet, 33. na-
sprotno od starega, 34, izraz pri
igri, 35, glasbena znamenja, 37.
telegrafski klic nma pomo&, 39.
zdravilo, 42, zadetnici sloven-
skega skladatelja (1914 — Foja-
na pri Gorici), 43. kemiéni sim-
bo] prvine, ki sta jo odkrila za-
konca Curie.
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RAZPIS ZA USLUZBENCA
— Tegale bomo sprejeli, 5 njim se da delati!

STROKOVNJAEKI MED SEBOJ
— Meni je dobro obrodilo, ker sem uporabil
agrotehniko...
— Tudi meni, jaz sem uporabil hidrotehniko!

MARIN !

"’-LMEID TEM Vv PALAS)

3

RAZGOVOR V VODSTVU PODJETJA
— To se je pripetilo med vaZo odsotnostjo...

ZA VECJO STORILNOST

— Odkar me platujejo na uro, sem zadel
uporabljati drug Eopié! |

NI GLOBOKA,LE KR! SAY T L
2A0 ey o
“PReviL T /Al o L Ta Ty ‘NI PAT! \)r’
BOM RANO, S . NEDA JE! g

§ SLWIABNICA
o | 12 PaLacE
VIDAU !

RESITEV KRIZANKE 2,

Vodoravno: 1. starka, 6. uda-
rec, 11. or, 12. toplomer, 15, ti,
16. dan, 18. snedeZ, 19, rez, 20.
Tkar, 22, ogon, 23. pora; 24, nos.
25. V(ladimir) B(akari&), 26. 1op,
27, krop, 29. park, 31. lopa, 34
ras, 35, Venera, 37. ton, 38. ol,
39, cariniki, 41. ta, 42. gonilo, 43,
mol¢im,

Kie kdo stanuje? '

V neki hisi stanujejo &tiri
druZine, od katerih vsaka ima
vV najemu po eno nadsiropje.
To so Beldevi, Ribicevi, Petri-
¢evi in Prosenovi,

Kadar gredo poe stopnicah v
8voji stanovanji Ribidevi ali
Petritevi, prehodijo ved stop-
nic kot ' Prosenovi.

Ribigevi stanujejo med Bel-
fevimi in Petri¢evimi, med
Ribifevimi in Prosenovimi pa
stanujejo Petridevi,

Iz teh. podatkov ugotovite, v
katerem nadstropju te Stirl-
druZinske hise stanuje katera
od druzin!

Ce bi bil na Luni

Soseda Julka je precej =go-
vorne narave in vsakogar od
poznanih, ki ga srefa na wuliel,
zaustavi za »kratek« pomenelk,

Véeraj je ustavila podtarja,
ki se mu je sicer mudilo, pa jo
je vendarle mora]l posludati
dobre pol ure. Konino je po-
starju poSlo potrpljenje in ji
Jje dejal:

»Eh, ko bi bil sedajle na
Luni! Sicer bi vseeno moral
stati pri vas pol ure, toda vsaj
posluSati mi ne bj, bilp treba,
kaj govoritel« oy g

Al veste, kaj je misli po-
Star s tem in ali bi bilo res
tako? .

Kombinirajmo |
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Bell na potezi dobi,

BELI: Kgi, Tfl, Thi, Lh2, Sgi,
Pas5, b4, 16 (8)

CRNI: Kg8, Td4, Te5 Lhs, Sc3,
8i8, Pa7, b5, f7, 5 (19) 4
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NASA NAGRADNA UGANKA

t. 3, najpozneje do Gefrtka, 12. marca. Na

NaSim bralcem smo tokrat pripravili sli-
kovno uganko, ki jo bo moé resevati prav
vsem: na sliki je del nove ceste, videti je
tudi reko in pa grad, ki stoji na otoku.
Povejte: !

@ kako se imenuje ta kraj ter kdaj in
zakaj smo ga éesto omenjali?

Mimo tega pa vas Se prosimo, da nam
odgovorite tudi na naslednji vpraSanji (pri
¢emer seveda ne gre za pravilen odgovor,
marved le za vafe mnenje):

@ kateri sestavki so vam v danasnji in
v prejSnji Stevilki najbolj vSeé in

@ kaj bi po vaSem mnenju Se morali
uvrstiti v nas list?

Pri Zrebanju bomo upoitevali le tiste, ki
nam bodo poslali odgovore na vsa vprasa-
nja. IzZrebani reSevalec, ki bo na prvega
od odgovorov pravilno odgovoril, bo prejel
3000 dinarjev nagrade. Reitve nam posljite
na naslov urednistva, Ljubljana, Cufarjeva

ovitku ne pozabite oznaditi:
uganka!

Nagradna
L

Na nado zadnjo uganko smo dobili odgo-
vore predvsem iz Maribora in njegove oko-
lice in nekateri resevalei so zlasti na tretje
vpradanje odgovorili zelo temeljito. Na sli-
ki je bilo videti posvetovanje o delitvi do-
hodka gospodarskih organizacij in o nagra-
Jevanju, ki je bilo 25. februarja popoldne
v mariborski Unionski dvorani. Predaval je
¢lan tajnistva RSS tov. Roman Albreht
Osnovni zakljuéek: dosledno uveljavljanje
nagrajevanja p? uéinku.

Nagrado 5000 dinarjev je Zreb naklonil
MARICI RUMPF
iz T.T. tehni¢ne sekcije — Maribor
Nagrado ji bomo poslali po posii.
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150 KILOMETROV
DOLGA KAGA
NA KOLESIH

Ne gre za »debelo« poseb-

nost iz Zivalskega swveta: s
takino slikovito primerjavo je
mo¢ ponazoriti Stevilo oseb-
nth avtomobilov, kolikor jih
imamo sedaj v Jugoslaviji.

Po podatkih, zbranih letos
februarja, je sedai v na¥i dr
Zavi registriranih nad 30.000
osebnih avtomobilov, Leta 1938
jih je bilo v vsej Jugoslaviji
registriranih 13.560, med voj-
no pa jih je bilo toliko unide-
nih, da jih je -bilo 1946. leta
komaj nekaj veé kot 6000.

Lani so0 v nasih tovarnah iz-
delali nad 3500 osebnih avto-
mobilow, proizvodnja pa se bo
zelo povedala: po.nadrtu jih bo-
do samo v tovarni »Crvena
zastava« izdelovali po 27.000
na leto.

.

Podobno zanimwvo primerja-
yo-bi tudi dobili, ko bi razteg-
nili v en sam dolg trak vie
blago, kar so ga doslej izdelali
v velikem Tekstilnem kombi-
natu bombaZnih thanin v
Stipu: ta mogoéni »trake bi
segal od Jugoslavije pa vse do
— Avstralije!

Tekstilni kombinat v Stipu
‘ni le eden od velikanov nale
industrije, marveé je tudi ena
najveéjih  in  najsodobneje
opremljenih tovarn te vrste v
vsej Srednji Evropi. Kombi-
nat je tako velik, da je vsak
od njegovih obratov dejansko
majhna, samostojna tovarna,
ki je vkljudena v skupni pro=-
izvodni proces izdelave tekstil-
nega blaga.

2.000 LET STARA
POGODBA

V srednjem Velebitu stoji
sredi gozdnatega predela Be-
govade velika kamnita plodca,
na kateri so vklesane besede
latinskega napisa; strokovnja-
ki menijo, da je napis na tej
ploici star priblizno — 2000 let!

Ta stara kammita ploféa je
pravzapray »dokuments, saj
je nma njej vklesano besedilo
pogodbe, ki sta jo pred toliki-
mi stoletji sklenili med seboj
nomadski plemeni Ortoplincev
in Paremtincev o izkoriidanju
vode v Begovaédi. Po tej pogod-
bi je bilo Ortoplincem — ple-
menu, ki je Zivelo v Primorju
— dovoljeno, da so hodili po
vodo v Begovado. Njihove ére-
de pa so med paso smele zaiti
le 500 korakov globoko na
ozemlje Parentincev,

x

SEM

NE SME ODHAJAT)
12 TRONJAYE , NEKAD
Skmvm?mk SB
DOGAJA |

HVARSKE PLEMESKE DRuZine VIDALI....

@ DELAVSKA ENOTNOST, itev. 8 — 7. maree 1950

GA;KER sEM /)
JAT KRIVA 2A

NiEGovo nEsREce!
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KAJ JE PRIVEDLG
CELO HUARSKEGA
KNEZA 2!

BRANIM

NEC

t03E Gospoparice!
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PRODAJALNA
POSTENJAKOV

. V Cerovi blizu Pirota imajo
prodajalno, ki sodi prav goto-
vo med edinstvene te vrste v
drZavi: v njej ni namreé niti
enega usluzbenca.

V tej prodajaini je moé ku=
piti wse, kar ljudje potrebuje-
70, od cigaret im vZigalic pa do
Zivil in podobnega. Nad vsa-
kim kosom blaga, ki je raz-
postavljeno po policah, je na-
pisena cena in kupci, ki pri=
dejo, si sami izberejo kar Ze-
lijo in pustijo blagajni ustre-
zen znesek denarja.

V kmetijski zadrugi, ki je to
samopostrezno prodajalno od-
prla, vedo povedati, da doslef
ni bilo $e nikoli primanjklja=-
ja za blago, ki so ga kupci iz=
brali. Nasprotno — uvéasih se
celo 2zgodi, da je izkupicka
ved, kot pa bi ga moralo biti,
ker ni bilo dovolj drobiza. Do-
madini imenujejo to trgovino
— »prodajalna podtenjakov«.

IME VASI PO —
MEDVEDKI

Blizu Jodani¢ke Banje v Sr-
biji lezi vasica, ki ne bi bilo
na mjej ni¢ posebnega, ko ne
bi imela res ¢udno ime: Med-
vedkarji. Stara zgodba pripo-
veduje, kako je vasica to ime
dobila.

V tej vasi sta pred veé leti
Zivela dva brata, Nekega dné
sta se skupay odpravila Y
gozd po drva im pri tem ju €
ujela no¢. Tako nista opazild
velike medvedke, ki ju je iz°
nenada napadia. Starejsi brab
Obrad, ki se ga je zverind

-prva lotila, se je spusyil ¥

beg okoli debele bukve, med=
vedka pa na vso sapo za M
Zival, ki beZedega ni moglé
ujeti, se je Ze po mekaj »kro”
gihe navelidala dirke in se €
vzpela ob deblu ‘ter debel®
bukev objela, misieé, da b9
éloveka tako kar zgrabile
fapami. Obrad pa se je
tistem hipu znasel: mdvedk? !
je z obema rokama prijel 2%
Sapi in jo trdno drial. V tem
nenavadnem - poloaju pa ©
potem moral vztrajati V5%
noé, kaj® mlajsi brat, ki 1€
medtem odhitel domou po_p_“;
§ko, se ponodi ni ypal vrnifl
gozd. 4
Ko je ramo zjutraj mlfﬁo
brat Sreten le prifel s pus*y
je Obrad Ze skoraj omay i
Fival je zadrieval z zadnii™
moémi, Mlajsega brata & ™
prosil, naj zverino prime md
mesto njega, ded da bi jo "9
sam ustrelil, ker mu je P,
dejala toliko mapora. KO tg?‘
je ni¢ hudega sluteéi STE€,
prijel medvedko za §GP‘3=§
Obrad pobral puiko im od
ne da bi se oziral na brot?
vpitje. Vrnil se je Jele Pozf
popoldan in je medvedko
ubil. s‘mr
Vadéani so se e dolgo sto
jali obema bratoma, Kb ;
drug drugemu taksno zﬂﬁggﬂ
vasice pa se je prijel d

e

naziv — Medvedkarji.

.




