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URADNE OBJAVE

OBCIN
ILIRSKA BISTRICA, IZOLA, KOPER.
PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

KOPER, 6. MAJA 1977

Ob¢ina Nirska Bistrica

— ODLOK o delni nadomestitvi stanarine in drugi druZbeni
pomoti v stnaovanjskem gospodarstvu

— ODLOK o dologitvi vrednosti posameznih elementov za izra-
¢un valorizirane vrednosti stanovanjske hiSe oziroma stanova-
nja v druzbeni lastnini na obmo¢ju obéine Ilirska Bistrica

— ODLOK o popreéni gradbeni ceni in popreénih stroskih komu-
nalnega urejanja stavbnih zemlji$¢ v obé&ini Ilirska Bistrica

— ODLOK o povetanju stanarin v ob¢ini Ilirska Bistrica

— ODLOK o ustanovitvi enot in ob¢inskea $taba teritorialne
obrambe

— ODLOK o dolocitvi roka, do katerega morajo ob¢ani, organi-
zacije zdruZenega dela in druge organizacije ter drzavni organi
nabaviti sredstva za osebno in kolektivno zas¢ito pred radiacij-
skimi, bioloSkimi in kemi¢nimi vojnimi akcijami

St. 6

VSEBINA

Ob¢ina Sezana
— RESOLUCIJA oizvajanju druzbenega plana obline Sezana za
obdobje 1976—1980 v letu 1977

— POSLOVNIK skup&c¢ine obéine Sezana

Ob¢ina Piran

— ODLOK o dolo¢itvi namembnosti poslovnih prostorov na
obmo¢ju obéine Piran

— SKLEP o dovolitvi spremembe oziroma dopolnitve sprejetega
urbanistiénega nacrta za obmoc¢je mesta Piran

Vodnogospodarsko podjetje »Hidro« Koper
— Odlo¢ba o nadomestilih za vzdrievanje melioracijskih objek-
tov

OBCINA ILIRSKA BISTRICA

Na podlagi 13. in 19. ¢lena zakona o druZbeni pomo¢i v stanovan j-
skem gospodarstvu (Uradni list SRS, §t. 5-72) in 154. ¢lena statuta
obéine Ilirska Bistrica, je skup$¢ina obéine llirske Bistrica na seji zbora
zdruzenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliticnega
zbora na seji dne 26. aprila 1977 sprejela

ODLOK
O DELNI NADOMESTITVI STANARINE IN DRUGI DRUZ-
BENI POMOCI V STANOVANISKEM GOSPODARSTVU

I. Sploéne dolocbe

1. élen
S tem odlokom se ureja druzbena pomo¢ v stanovan jskem gospodar-
.stvu, ki obsega delno nadomestitev stanarine, kreditiranje graditve
najemnih stanovanj v druZbeni lastnini, premiranje namenskega var-
¢evanja in pogoje za pridobitev pravice do druzbene pomoci. S tem
odlokom se doloéajo tudi pogoji za pridobitev stanovanjske pravice v

najemnem stanovanju, grajenem z delno pomo¢jo Samoupravne sta- .

novanjske skupnosti, samoupravne enote za druzbeno pomo¢ v stano-
vanjskem gospodarstvu.

2. Clen
Druibeno pomo¢ odobrava Samoupravna stanovanjska skupnost,
samoupravna enota za druzbeno pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu
v skladu z dolo&ili zakona o druzbeni pomo¢i v stanovanjskem gospo-
darstvu in po doloéilih tega odloka iz sredstev Samoupravne stanovanj-
ske skupnosti, samoupravne enote za druzbeno pomo¢ v stanovanj-
skem gospodarstvu,

3. ¢len
DruZbena pomo¢ se dodeljuje:
— investitorjem, ki gradijo najemna stanovanja v druzbeni lastnini;
— nosilcem stanovanjske pravice za delno nadomestitev stanarine;

— obtanom, ki gradijo ali kupujejo etazno stanovanje ali druzinsko
stanovanjsko hiSo za premiranje varéevalnih vlog v poslovni banki za
stanovanje.

4. ¢len
DruZbena pomo¢ je namenjena tistim ob¢anom, katerih dohodki na
¢lana gospodinjstva ne presegajo visine po dolocbah tega odloka in
izpolnjujejo druge pogoje, dolocene s tem odlokom.

II. Pomo¢ obéanom za delno nadomestitev
stanarin

5. ¢len

Delna nadomestitev stanarine je razlicna in je odvisna od premo-
Zenjskega stanja nosilca stanovanjske pravice in obfanov njegovega
gospodinjstva, od velikosti stanovanja, $tevila ¢lanov gospodinjstva.

Pravico do delne nadomestitve imajo nosilci stanovanjske pravice ne
glede ali uporabljajo stanovanje v druzbeni lastnini, ali v lasti obéanov,
¢e izpolnjuje pogoje po doloébah tega odloka.

Pravica do delne nadomestitve stanarine pripada nosilcu stanovanj-
ske pravice.

Delna nadomestitev stanarine znasa lahko najve¢ do 80 % stanarine.

Najmanjsi znesek, do katerega se delna nadomestitev Se izplacuje, je
30.— din.

6. ¢len
Do delne nadomestitve stanarine so upraviceni tisti nosilci stano-
vanjske pravice, katerih gospodinjstva uporabljajo stanovanje, ki po
povrsini ne presega naslednjega normativa:

Stevilo ¢lanov Povrsinski

gospodinjstva normativi v kv. m
1 do 29
2 do 42
3 do 57
4 do 66
in veé :
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in na vsakega nadaljnjega ¢lana gospodinjstva do 10 kv. m.
Za nefunkcionalna stanovanja, ki so starej$a od 50 let in se lahko
normativ povriine poveca za 30 %.

7. €len
Nosilec stanovanjske pravice je upraviéen na delno nadomestitev
stanarine, &e je viina letnega dohodka gospodinjstva glede na Stevilo
&lanov gospodinjstva manjSa od mejnih vrednosti v naslednji tabeli
znosnih izdatkov za stanarine:

TABELA ZA UGOTAVLJANJE ZNOSNE LETNE STANARINE

Stevilo ¢lanov gospodinjstva
1 2 B e RN Ol T
Dohodek gospodinjstva Znosni izdatek za stanarine v % od letnega
letno v din dohodka gospodinjstva

8.499
B.500— 16.999 29
17.000— 25499 56 1,3
25.000— 33999 7.6 3,2
34.000— 42499 9,1 47 14
42.500— 50999 10,3 6,0 26 1,1 03
51.000— 59.499 114 7,0 36 22 14 09 04 02
59.500— 67999 123 79 45 31 23 1,8 1.3 1,1
9. 68.000— 76.499 13,1 87 53 39 31 26 2,1 1,9
10. 76.500— 84.999 13,8 94 6,1 46 3,8 33 2,8 26

R

11. 85.000— 93499 144 10,1 6,7 52 44 39 3,5 3.2
12. 93.500—101,999 15,0 10,7 7,3 58 50 4,5 4,1 38
13. 102.000—110.499 156 11,2 7.8 6,4 56 50 4,6 44

14, 110.500—118.999 16,1 11,7 83 6,9 6,1 55 51 49

15. 119.000—127.499 16,5 12,2 88 7,3 6,5 6,0 56 573

16. 127.500—135.999 169 125 91 7,7 69 64 59 5,7

17. 136.000— 144499 174 13,0 96 82 74 69 64 6.2

18. 144.500—152.999 17,8 134 10,0 86 7.8 7,3 6,8 6,6

19. 153.000—161.499 - 18,1 13,8 104 89 81 76 7,2 6,9

20. 161.500—169.999 18,5 14,1 10,7 93 85 80 7,5 7.3
8. ¢len

Znosna letna stanarina, ki jo je nosilec stanovanjske pravice dolZan
plaéati, se izracuna tako, da se dokazljivi letni dohodek gospodinjstva
pomnozi z odstotkom iz ustreznega stolpca v zgornji tabeli in deli s 100.

9. ¢len

Ne glede na dolocbo 7. in 8. ¢lena tega odloka delna nadomestitev
stanarine ne pripada nosilcem stanovanjske pravice v naslednjih pri-
merih:

— &e nosilec stanovanjske pravice oddaja stanovanje v podnajem,

— (e nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan gospodinjstva upo-
rablja del stanovanja v poslovne namene,

— &e je nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan gospodinjstva
lastnik vseljivega stanovanja,

— ¢e je nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan gospodinjstva
lastnik pocitnidke hisice.

10. ¢len

Pravico do delne nadomestitve stanarine uveljavlja nosilec stano-
vanjske pravice z zahtevkom, ki ga vloZi pri Samoupravni stanovan jski
skupnosti, samoupravni enoti za druzbeno pomo¢ v stanovanjskem
gospodarstvu. Zahtevo mora vloZiti za leto 1977 v roku 30 dni od dne-
va objave tega odloka, za naprej pa vsako leto do 31. januarja za teko-
¢e leto oziroma v 30 dneh po vselitvi v drugo stanovanje.

Zahtevku je treba priloziti:

— potrdilo o dokazljivem dohodku gospodinjstva za preteklo kole-
darsko leto,

— potrdilo o Stevilu ¢lanov guspoc!in jstva,

— potrdilo 0 premoZenjskem stan;u.. S

— pismeno izjavo nosilca Stanovanjs!u: pravice in drugih élangy
gospodinjstva, da niso imeli dohodka izven predloZenih potrdi] ¢
dohodku, .

— izjavo nosilca stanovanjske pravice na enotnem obrazcu, dg
stanovanja ne daje v najem, oziroma njegov del, da noben ¢lan gospo.
dinjstva ni lastnik vseljivega stanovanja ali pocitniske hisice,

Imetnik stanovanjske pravice na stanovanjih, ki so v zasebni lastninj,
pa Se: .

— zapisnik o ocenitvi stanovanja,

— stanovanjsko pogodbo.

11. ¢len

Samoupravna stanovan jska skupnost, samoupravna enota za druj-
beno pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu mora o zahtevi o delnj
nadomestitvi stanarine odloéiti v roku 30 dni po prejemu zahtevka,

Pritozbo zoper odlo¢bo Samoupravne stanovanjske skupnosti,
samoupravne enote za druzbeno pomoc v stanovanjskem gospodarstvy
vlozijo nosilci stanovanjske pravice v roku 15 dni po prejemu odlotbe,

Pritozbo se vlozi pismeno, lahko pa se da tudi na zapisnik pri Samou-
pravni stanovanjski skupnosti.

O pritozbi zoper odlo¢bo o delni nadomestitvi stanarine odloéi po-
ravnalni svet samoupravne stanovanjske skupnosti v roku 30 dni od
prejema pritozbe. 1yt

Delna nadomestitev stanarine se odobrava za dobo enega leta, teto
od prvega dne v naslednjem mesecu, ko je bila vloZzena zahteva.

12. élen

Ko postane odlo¢ba o delni nadomestitvi stanarine pravnomoéna,
nakaze samoupravna enota za druzbeno pomo¢ v stanovanjskem go-
spodarstvu sredstva za delno nadomestitev stanarine enoti za gospo-
darjenje s stanovanjskim fondom v druzbeni lastnini, oziroma zaseb-
nemu lastniku, nosilec stanovanjske pravice pa platuje stanarino,
zmanjéano za subvencijo, o ¢emer se seznani tudi pristojni hiSni svet.

III. Kreditiranje graditve najemnih stanovanj in pogoji za oddajanje v
uporabo stanovanj, zgrajenih s pomodjo sredstev Samoupravne stano-
vanjske skupnosti, samoupravne enote za druibeno pomo¢ v stano-
vanjskem gospodarstvu.

13. clen

Z namenom, da se pospesi gradnja najemnih stanovanj in zagotovi
reSevanje stanovanjskih vprasanj za potrebe druzin in obéanov z niz-
jimi dohodki, mladih druzin, invalidov in starih ljudi, sodeluje Samou-
pravna stanovanjska skupnost, samoupravna enota za druZbeno
pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu z denarnimi sredstvi pri graditvi
najemnih stanovanj.

Stanovanja, zgrajena s pomoéjo sredstev Samoupravne stanovanj-
ske skupnosti, samoupravne enote za druibeno pomot¢ v stanovanj-
skem_gospodarstvu, ne smejo presegati popreéne gradbene cene in
popreine opremljenosti oziroma popreénega standarda stanovanj, ki
so predpisani z odlokom ob¢inske skupicine.

Pog?je za pridobitev in odplacilo posojila za gradnjo najemnih sta-
novanj dolota Samoupravna stanovanjska skupnost, samoupravna

enota za druzbeno pomoé v stanovanjskem gospodarstvu, s sploSnim
aktom.

14, ¢len
Za stanovanja, ki so Zgrajena s pomocjo sredstev Samoupravne
stanovanjske skupnosti, samoupravne enote za druzbeno pomot v
stanm:'anjskem gospodarstvu, izdaja dodelitvene odlo¢be komisija za
dodeljevanje stanovanj pri tej samoupravni enoti na podlagi prednost-
nega seznama druzinam z nizjimi dohodki, mladim druZinam in starim
ljudem ter invalidom, ¢e izpolnjujejo naslednje pogoje:



6. maja 1977 — §t. 6

»URADNE OBJAVE« 51

—

— da prosilec za stanovanje nima stanovanja,

—: da osebni dohodki prosilca in njegovih élanov gospodinjstva ne
presegajo 55 % popre¢nega osebnega dohodka na zaposlenega v SRS v
preteklem letu,

— da prosilec 3¢ ni imel ustrezno refenega stanovanjske ga vprasa-
nja.

JPrednostno pravico za pridobitev stanovanja imajo prosilci, ki Zivijo
dalj ¢asa na obmocju obline.

15. ¢len
Ne glede na dolodilo 2. alinee 14. ¢lena tega odloka se stanovanja,
zgrajena s pomocjo sredstev Samoupravne stanovanjske skupnosti,
samoupravne enote za druzbeno pomo¢ v stanovan jskem gospodarstvu
oddajajo lahko tudi:
— mladim druZinam za dobo najve¢ pet let,
— upokojencem in invalidom za nedoloéen ¢as.

16. ¢len

Prosilci, ki se Stejejo za mlade druzine, morajo poleg pogojev iz 14.
in 15. ¢lena tega odloka za pridobitev najemnega stanovanja izpolnje-
vati §e naslednje pogoje:

— da se izkaZejo s pogodbo o namenskem varevanju za nakup
stanovanja ali graditev stanovanjske hise,

— zagotovijo delovne ali druge organizacije, da bo skupnost delav-
cem redila njegov stanovanjski problem v roku pet let.

17. ¢len

Glede na $tevilo ¢lanov gospodinjstva pripada mladim druzinam in
drugim prosilcem stanovanje po naslednjem kriteriju;

— za mlado druZino in upokojence garsonjera do 29 kv. m ali eno-
sobno stanovanje do 40 kv. m,

Za ostale druzine pa po naslednjem kriteriju:

— za eno osebo do 29 kv. m,

— za dve osebi do 42 kv. m,

— za tri osebe do 57 kv. m,

— za §tiri osebe do 66 kv. m in

— za vsakega nadaljnjega Se do 10 kv. m.

NatanénejSe pogoje in merila za uvrstitev v prednostni seznam in
dodeljevanje stanovanj predpiSe s svojim sploSnim aktom Samou-
pravna stanovanjska skupnost, samoupravna enota za druzbeno
pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu.

IV. Premiranje namenskega varéevanja

18. Clen
Z namenom, da se vzpodbudi stanovanjsko varCevanje za nakup
stanovanja ali druzinske stanovanjske hiSe, lahko Samoupravna stano-
vanjska skupnost, enota za druzbeno pomo¢ v stanovanjskem gospo-
darstvu prizna iz svojih sredstev obéanom, ki namensko varcujejo pri
poslovni banki, premijo na privarevana sredstva.

19. ¢len
Natanéneje pogoje in merila za pridobitev premije predpise Sa-
moupravna stanovanjska skupnost, samoupravna enota za druzbeno
pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu s svojim splo$nim aktom v
skladu z 19. in 20. élenom zakona o druzbeni pomo¢i v stanovanjskem
gospodarstvu.

V. Kazenske dolocbe

20. &len
Pravna oseba, ki v potidilu o osebnem dohodku nosilca stanovanjske
Pravice, oziroma &lanov njegovega gospodinjstva, navede ner.e?mi‘.‘ne
podatke ali obéan, ki da neresni¢ne podatke ali neresnicne izjave v

zvezi z vloZeno zahtevo za dodelitev stanovanja, delno nadomestitev
stanarine ali za premiranje namenskega varéevanja se kaznujeta po 24.
in 25. €lenu zakona o druZbeni pomoéi v stanovanjskem gospodarstvu.

VL. Prehodne in konéne dolotbe

21. Clen
Sredstva Samoupravne stanovan jske skupnosti, samoupravne enote
za druZzbeno pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu, zbrana po doloéilih
26. ¢lena zakona o druZbeni pomo¢i v stanovanjskem gospodarstvu,
bodo uporabljena v skladu z dolo¢ili omenjenega ¢lena.

22, &len
Z dnem, ko zacne veljati ta odlok preneha veljati odlok o delni
nadomestitvi stanarine in drugi druZbeni pomoéi v stanovanjskem
gospodarstvu (Uradne objave, §t. 14-73 in 8-75).

23. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

St.: 010-5-77-8-2
Ilirska Bistrica, 26. aprila 1977. Predsednik

BOJAN ing. BROZINA, L.

Na podlagi tretjega odstavka 2. ¢lena zakona o pogojih za prodajo
stanovanjskih his in stanovanj v druzbeni lastnini (Uradni list SRS, §t.
13-74) in 155. ¢lena statuta ob¢ine Ilirska Bistrica je skups€ina obdine
Ilirska Bistrica na seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti dne 26. aprila 1977 sprejela

ODLOK
O DOLOCITVI VREDNOSTI POSAMEZNIH ELEMENTOV ZA
IZRACUN VALORIZIRANE VREDNOSTI STANOVANISKE
HISE OZIROMA STANOVANJA V DRUZBENI LASTNINI NA
OBMOCJU OBCINE ILIRSKA BISTRICA

1. élen
S tem odlokom se za leto 1977 dolo¢a vrednost posameznih elemen-
tov za izratun valorizirane vrednosti stanovanjske hife oziroma stano-
vanja v druzbeni lastnini, ki se prodaja ob¢anom ali civilnopravnim
osebam.

2. ¢len
Popre¢na gradbena cena za en kv, m koristne stanovanjske povrsine
zna$a 4.200 din.

3. ¢len
Popretni strofki za komunalno ureditev zemlji¢a znasajo od po-
preéne gradbene cene stanovanjske hie iz 2. ¢lena tega odloka:
— za komynalne naprave individualne potrodnje 7,5 odstotka,
— za komunalne naprave kolektivne potroinje 6,5 odstotka.

4. élen
Za izralun prometne vrednosti stavbnega zemlji§¢a se Se uposteva:
— enoletno strofkovno stanarino v viini 3,5 odstotka gradbene
vrednosti objekta doloéene po 2. ¢lenu tega odloka,
— zviSanje vrednosti zemljis¢a, ki se glede na pomenin polozaj
doloti za mesto Ilirska Bistrica v viSini 0,7 % od gradbene vrednosti
objekta, doloéene po 2. ¢lenu tega odloka.

5. &len
Ko zaéne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o dolo€itvi vrednosti
posameznih elementov za izratun valorizirane vrednosti stanovan jske
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hide oziroma stanovanja na obmo¢ju ob¢ine Ilirska Bistrica za leto
1976 (Uradne objave, §t. 12-76).

6. &len
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah,

St.: 010-1-77-4-2

Ilirska Bistrica, 26. aprila 1977 Predsednik

BOJAN ing. BROZINA, L.

Na podlagi tretjega odstavka 43. ¢lena zakona o razlastitvi in o pri-
silnem prenosu pravice uporabe (Uradni list SRS, §t. 27-72) in 155.
¢lena statuta ob¢ine Ilirska Bistrica je skup3¢ina ob¢ine Ilirska Bistrica
na seji zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 26.
aprila 1977 sprejela

ODLOK

O POPRECNI GRADBENI CENI IN POPRECNIH STROSKIH

KOMUNALNEGA UREJANJA STAVBNIH ZEMLJSC V
OBCINI ILIRSKA BISTRICA

1. élen
S tem odlokom se ugotavlja popre¢na gradbena cena in popreéni
strodki komunalnega urejanja zemljis¢a na obmocju obéine Ilirska
Bistrica za leto 1977.
2. &len
Popre¢na gradbena cena za en kv. m uporabne tlorisne povriine
znaSa 4.200 din.
Poprecni stroski komunalnega urejanja stavbnega zemljisCa znasajo
30 % od gradbene vrednosti objekta.

3. €len
Kot osnova za izracun dohodka se jemlje enoletna stanarina za sta-
novanjsko hiso v viSini 3,5 % od vrednosti hise, e veljavni predpisi ne
dolocajo drugace.
4. ¢len
Ko zatne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o popreéni gradbeni
ceni in popre¢nih strokih komunalnega urejanja stavbnih zemljis¢ v
obéini Ilirska Bistrica za leto 1976 (Uradne objave, 5t. 12-76).

5. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

- 8t.: 010-1-77-4-2
llirska Bistrica, 26. aprila 1977 Predsednik

BOJAN ing. BROZINA, L.r.

Na podlagi 4. ¢lena odloka o ukrepih neposredne druzbene kontrole
cen za proizvode in storitve na obmo¢ju ob¢ine Ilirska Bistrica (Uradne
objave, §t. 14-73), 5. tocke resolucije o politiki izvajanja druzbenega
plana SR Slovenije za obdobje od leta 1976 do 1980 v letu 1977, 6.
¢lena dogovora o ukrepih zarealizacijo politike cen izdelkov in storitev
iz pristojnosti republike in obéin v letu 1977 in 155. élena statuta ob-
¢ine llirska Bistrica, je skups¢ina obéine Ilirska Bistrica na seji zbora
zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 26. aprila 1977 spre-
jela

ODLOK
0O POVECANJU STANARIN V OBCINI
ILIRSKA BISTRICA

1. ¢élen
Stanarine v druzbenih stanovanjih na ubmoqu ob¢ine Ilirska Bi-
strica se povecajo za 30 %.

2. ¢len
Osnova za povecanje stanarin iz prejénjega lena je zateCena raven
stanarin na dan 31. 3. 1977.

3. élen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah, upo-
rablja pa se od 1. 6. 1977 dalje.

St.: 010-6-77-4-6
Ilirska Bistrica, 26. aprila 1977 Predsednik

BOJAN ing. BROZINA, L.,

Na podlagi 78. in 96. lena zakona o ljudski obrambi (Uradni list
SRS, &t. 23-76) in 154, ¢lena statuta obéine Ilirska Bistrica je ob¢inska
skupi&ina na zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skup-
nosti in druzbenopolitiénega zbora dne 26. aprila 1977 sprejela

ODLOK
O USTANOVITVI ENOT IN OBCINSKEGA STABA TERITO-
RIALNE OBRAMBE

1. ¢len
Ustanovijo se enote teritorialne obrambe, kot najSirSa oblika pri-
pravljanja in organiziranja delovnih ljudi in ob¢anov obéine Ilirska
Bistrica za oboroZen odpor ter za odpravljanje in preprecevanje Sirje-
nja posledic naravnih in drugih hudih nesrec¢ ter drugih izrednih ra-
zmer.

2. ¢len
Enote teritorialne obrambe se ustanovijo in organizirajo v skladu z
obrambnim naértom Sir§e druzbenopoliti¢ne skupnosti in obéine ozi-
roma krajevne skupnosti ali temeljne organizacije zdruZzenega dela.
Uporabljajo se po naértu druzbenopoliticne skupnosti in naértih delo-
vanja in uporabe oborozenih sil.

3. clen
Enote teritorialne obrambe se pripravljajo v miru, aktivirajo pa ob
neposredni vojni nevarnosti, v vojni in ob drugih nevarnostih za drza-
vo, ob naravnih in drugih hudih nesre¢ah, kakor tudi zaradi izvajanja
vojaskih vaj.

4. ¢len
Za organiziranje, vodenje in poveljevanje enotam in Stabom terito-
rialne obrambe se ustanovi ob¢inski Stab za teritorialno obrambo (:
nadaljnjem besedilu: $tab teritorialne obrambe) kot poseben organ
ob¢ine Ilirska Bistrica.

5. €len
Stab teritorialne obrambe deluje v miru in v vojni.

6. clen

Stab teritorialne obrambe je vojasko-strokovni organ, ki vodi in
zdruzule Stabe in enote teritorialne obrambe na obmoéju obgine.

Stab teritorialne obrambe j je odgovoren za organizirano vodenje in
povel]evan]e mobilizacijsko in bojno pripravljenost §tabov in enot v
skladu s sklepi in stali¢i ob¢inske skupi¢ine, sveta obéinske skupidine
za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samozaséito ter poveljih in
navodilih republiSkega oziroma pokrajinskega itaba teritorialne
obrambe.

Stab teritorialne obrambe sodeluje z obéinskim upravnim organom
za ljudsko obrambo in drugimi obginskimi organi in organizacijami
zaradi izvajanja skupnih nalog.

Stab teritorialne obrambe opravlja tudi druge zadeve ali naloge, ki
jih dolo¢a zakon o ljudski obrambi in drugi predpisi.
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7. ¢len

Vojaske osebe do €ina kapetana in civilne osebe postavlja na forma-
cijska mesta stalne in rezervne sestave v enotah in $tabih komandant
teritorialne obrambe ob¢ine po poprejinjem soglasju sveta obé&inske
skupstine za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno samozaséito,

Pravice in dolZnosti oseb stalne sestave $taba teritorialne obrambe so
dolotene z zakonom o ljudski obrambi, zakonom o oboroZenih silah in
drugih predpisih.

8. ¢len
Sredstva za financiranje dejavnosti enot in $§taba teritorialne
obrambe zagotavlja iz svoje pristojnosti obé&ina v proradunu.
Stab teritorialne obrambe sprejme finanéni naért in zakljuéni ratun,
potrdi ga svet obcinske skupscine za ljudsko obrambo, varnost in druz-
beno samozaséito.

9. ¢len
_ Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

§t.: 010-4-77-5-1
llirska Bistrica, 26. aprila 1977. Predsednik

BOJAN ing. BROZINA, . r.

Na podlagi 163. ¢lena zakona o ljudski obrambi (Uradni list SFRJ,
§t. 22-74), 179. ¢lena zakona o ljudski obrambi (Uradni list SRS, St.
23-76), 7. tocke odloka zveznega izvrSnega sveta o minimumu obvez-
nih sredstev za osebno in kolektivno RB zas¢ito pred vojnimi akcijami
(Uradni list SFRJ, §t. 51-75), 60. in 154. ¢lena statuta obé&ine Ilirska
Bistrica (Uradne objave, §t. 14-74) je Skups¢ina ob¢ine Ilirska Bistrica
na seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbeno-
politi¢nega zbora dne 26. aprila 1977 sprejela

ODLOK ;
O DOLOCITVI ROKA, DO KATEREGA MORAJO OBCANI,
ORGANIZACIE ZDRUZENEGA DELA IN DRUGE ORGA-
NIZACIJE TER DRZAVNI ORGANI NABAVITI SREDSTVA
ZA OSEBNO IN KOLEKTIVNO ZASCITO PRED RADIACIJ-
SKIMI, BIOLOSKIMI IN KEMICNIMI VOINIMI AKCIJAMI

1. ¢len
S tem odlokom se dolo¢a, da morajo obéani, organizacije zdruze-
nega dela in druge organizacije ter drzavni organi (v nadaljnjem besedi-
lu: organi in organizacije) nabaviti osebna in kolektivna zas¢itna sred-
stva za za§éito pred radiacijskimi, bioloskimi in kemi¢nimi vojnimi
akcijami do 31. decembra 1980.

2. ¢len

Sredstva za RBK zaséito morajo biti v skladu z dolocili odloka zvez-
nega izvrinega sveta o minimumu obveznih sredstev za osebno in ko-_
lektivno RBK za$¢ito pred vojnimi akcijami (Uradni list SFRJ, st.
51-75) pripravljena v obliki kompletov z naslednjo vsebino:

1. Za delovne ljudi in ob¢ane:

zaititna maska (civilna maska MC-1, otroSka maska DM-1 ali pri-
rodna maska), prvi povoj, zas¢itni plas¢ ter komplet za osebno dezin-
fekcijo in dekontaminacijo, ki vsebuje: 100 g mila, 25 g sode bikarbo-
ne, 20 g praska za dekontaminacijo, 50 g pralnega sredstva, 10 ml alko-
hola, 50¢ vate, 1 zavite papirnih rob¢kov in 1 asireto atropina.

2. Za organe in organizacije:

na vsakih 50 zaposlenih eno priroéno lekarno, ena nosila in en kom-
plet za dezinfekcijo in dekontaminacijo ljudi, na vsakih 10 zaposlenih
pa en komplet za dekontaminacijo stvari, ki vsebuje 100g kaparita ali
klorovega apna na kv.m povrsine in 10g pralnega praska na kv.m
strojne povr$ine. Vsak organ in organizacije mora imeti Citalec oseb-
nega dozimetra, radioloski detektor, kemijski detektor in osebni radio-
lodki dozimeter.

3. ¢len
Organi in organizacije, ki upravljajo stanovanjske hie so dolZni
preskrbeti sredstva za kolektivno RBK zaiéito stanovalcev v stano-
vanjskih hisah, ki vsebuje: na vsakih 20 stanovalcev ena nosila in eno
priro¢no lekarno, za vsako stanovanje pa en komplet za dezinfekcijo in
dekontaminacijo in sicer: 250g kaparita za stanovanje oziroma 1kg
kaparita za individualno hiso.

4. ¢len
Organizacije zdruzenega dela, ki se v njihovih poslovnih prostorih
zbira ve¢je Stevilo obfanov, kot so: Zelezniska in avtobusna postaja,
gostis¢a, kinomatografi in $ole, morajo poleg sredstev za kolektivno
RBK zai¢ito svojih delavcev, preskrbeti tudi sredstva za kolektivno

RBK zadtito za 25 % popreénega Stevila obéanov, ki se utegnejo hkrati
znajti v teh prostorih.

5. ¢len
Nadzor nad izvajanjem doloéil tega odloka in evidenco nabavljenih
sredstev RBK zai¢ito vodi §tab za civilno zad¢ito krajevnih skupnosti,
organizacij zdruZenega dela in temeljnih organizacij zdruZenega dela.

6. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

St.: 010-7-77-8-1
llirska Bistrica, 26. aprila 1977 Predsednik

BOJAN ing. BROZINA, I. .

OBCINA PIRAN

Na podlagi 4. ¢clena zakona o poslovnih stavbah in poslovnih prosto-
rih (Uradni list SRS, §t. 18-74) ter 245. ¢lena statuta ob¢ine Piran je
skupiéina obcine Piran na seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druzbenopolititnega zbora dne 25. aprila 1977 sprejela

ODLOK
O DOLOCITVI NAMEMBNOSTI POSLOVNIH PROSTOROV
NA OBMOCJIU OBCINE PIRAN

1. élen
S tem odlokom se dolo¢a namembnost poslovnih prostorov na
obmoé¢ju obéine Piran.
Za poslovni prostor se iteje prostor ali ve¢ prostorov oziroma zgrad-
ba, namenjena za poslovne dejavnosti, ki je praviloma gradbena celota
in ima poseben glavni vhod.

2. &len
Namembnost poslovnih prostorov se doloci v mestnem jedru Pirana,
v Portorozu ter Luciji in sicer v naslednjih ulicah in trgih:

I. V mestu Piran (po asanacijskem nacrtu):

1. Tartinijev trg — za opravljenje trgovske, gostinske, PTT, turi-
stiéne, filigranske, zlatarske, frizerske, kozmeti¢ne in urarske dejavno-
sti ter dejavnosti javnih sluzb;

2. PreSernovo nabreZje — za opravljanje gostinske, slas¢icarske,
turisti¢ne in trgovske dejavnosti;

3. Kidri¢evo nabrezje — za opravljanje kulturno-prosvetne, trgov-
ske, gostinske in fotografske dejavnosti;

4. Cankarjevo nabreZje — za opravljanje trgovske, gostinske, slas-
Eicarske, krojaske, Siviljske, prometne, turisticne, kulturne ter dejav-
nosti javnih sluzb;

5. Cesta JLA — Piranska vrata — za opravljanje trgovske, gostin-
ske, prometne, komunalne, prosvetno-kulturne in obrtne dejavnosti
ter dejavnosti javnih sluzb in znanstvene dejavnosti;
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6. Tomdieva ulica — za opravljanje trgovske, mirne obrti, kultur-
no-prosvetne dejavnosti ter dejavnosti javnih sluZb;

7. Trg bratstva — za opravljanje trgovske, gostinske, mirne obrti in
dejavnosti javnih sluzb;

8. Zupantiteva ulica — za opravljanje trgovske, gostinske, mirne
obrti (frizerstvo, optik), zdravstvena dejavnost in dejavnost javnih
sluzb;

9. Vodnikov trg — za opravljanje storitvene dejavnosti;

10. Trg 1. maja— za opravljanje trgovske, gostinske, kulturno-pro-
svetne, mirne obrti ter dejavnosti javnih sluib;

11. Zelenjavni trg — za opravljanje trgovske, gostinske in frizerske
dejavnosti;

12. Ulica svobode, Verdijeva ulica, Ulica IX. korpusa, Trubarjeva,
Bonifacijeva in Gregoréieva ulica, za opravljanje trgovske in obrt.
dejav., ki ne povzrofajo hrupa in ne onesnazujejo.

0. V Portoroiu

1. Ob cesti »Obala« — za opravljanje turisticno-gostinske, trgov-
ske, gostinske, slai¢i¢arske, prometne, fotografske, filigranske, zlatar-
ske, urarske, frizerske, kozmeti¢ne in dejavnosti javnih sluzb;

2. Turistiéni kompleks Bernardin — za opravljanje trgovske, go-
stinske PTT, turisti¢ne, filigranske, zlatarske, frizerske, kozmetiéne,
urarske in Sportne ter dejavnosti javnih sluZb;

3. Belokriska cesta— za opravljanje trgovske in gostinske'dejavno-
sti;

4. Stara cesta — za opravljanje trgovske, krojaske, evljarske in
turistiéne dejavnosti ter dejavnosti javnih sluZb;

5. Sen¢na pot — za opravljanje zdravstvene, kulturno-prosvetne in
turistiéne dejavnosti ter dejavnosti javnih sluzb;

HOI. Ludja
1. Ob cesti I11. reda (lokalna cesta) od depandanse Hotela Metropol

do odcepa ceste do Forma vive — za opravljanje trgovske, gostinske,
sla8¢i¢arske, turisti¢ne, frizerske in $portno-rekreacijske dejavnosti ter
dejavnosti javnih sluzb;

2. V novi zazidavi Lucija II — dodatno (blokovna gradnja) za
opravljanje trgovske, gostinske in obrtne dejavnosti, ki ne povzrotajo
hrupa in ne onesnazujejo zraka ter dejavnosti javnih sluzb.

3. Obrtna cona v Luciji je namenjena za gradnjo poslovno stano-
vanjskih objektov z obrtno delavnico.

3. €len
Poslovne prostore, ki jih je obéina Piran vlozila v sklad stanovanj-
skih hi§ Obalne samoupravne stanovanjske skupnosti Izola, oddaja
Obalna samoupravna stanovanjska skupnost Izola, poslovna enota
Piran.

4. ¢len
Vse izjemne pobude o namembnosti poslovnih prostorov, ki niso v
skladu z 2. élenom tega odloka, obravnava odbor za urbanizem, razSir-
jen s predstavnikom pristojne krajevne skupnosti ter predstavnikom
Medobéinskega zavoda za spomeniSko varstvo Piran za namembnost
poslovnih prostorov, na obmo¢ju, ki se ureja z asanacijskim nafrtom in
v primerih, ko je spomeniSko varstvena prievalnost lahko prizadeta.

Te izjeme potrdi izvrini svet skupi¢ine obcine Piran.

5. ¢len
O namembnosti izpraznjenih obstojetih poslovnih prostorov odloéa
izvgsni svet po predhodno pridobljenem stalif¢u pristojne krajevne
skupnosti in odbor za urbanizem.

6. ¢len
Nadzorstvo nad izvajanjem tega odloka opravlja trZna in urbani-
sti¢na indpekcija pri skupd&ini obalne skupnosti Koper.

7. Elen
Z dnem, ko za&ne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o poslovnih
prostorih (Uradne objave, it 18-67).

8. Clen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah,

8t.: 630-3-77

Piran, 25. aprila 1977 Predsednik

IVAN BAZEC, |. .

Predsednik
zbora zdruZenega dela
VALENTIN MAHNIC, I. .,

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti
KARLO MARSEL, |. 1.,

Predsednica
druzbenopolitiénega zbora
DORA JERKIC, I 1.

Na podlagi 275. ¢lena statuta ob&ine Piran (Uradne objave, §t. 6-74)
in 3. ¢lena odloka o izvrinem svetu skupiine ob¢ine Piran (Uradne
objave ; §t. 9-75) je izvrini svet skupi¢ine obéine Piran na seji dne 28,
januarja 1977 sprejel naslednji

SKLEP

1.
Dovoli se sprememba oziroma dopolnitev sprejetega urbanisti¢nega
nacrta za obmo¢je mesta Piran ureditev ceste od Portoroza do Lucije in
sicer:

sprememba poteka trase od hotela Metropol do kriZi$¢a pri podvozu
Lucija.
2.
Spremembo oziroma dopolnitev iz 1. toéke tega sklepa grafi¢no
ponazarja dokumentacija, ki jo je pod $ifro projekta 75-21-206 v sep-
tembru 1976, izdelal Invest-biro Koper.

3
Ta sprememba oziroma dopolnitev se obvezno uposteva pri vseh
u:haqist}énih dokumentacijah, ki bodo za to obmocje izdelane, prav
tako jo je potrebno vnesti v karto prometne resitve, ki je sestavni del
urbanisti¢nega naérta za obmo¢je mesta Piran.

4.
Nafizors.tvo nad izvajanjem tega sklepa opravlja urbanisti¢na ins-
pekcija pri skupitini obalne skupnosti Koper.

h
Ta sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
St.: 351-9-76-77

Piran, 28. januarja 1977 Predsednik izvrinega sveta

ROMAN KREJACIC, L. .
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OBCINA SEZANA

RESOLUCIJA
0 1ZVAJANJU DRUZBENEGA PLANA
OBCINE SEZANA ZA OBDOBJE 1976—1980
V LETU 1977

Resolucija za leto 1977 izhaja iz temeljnih ciljev, nalog in obveznosti
Druzbenega plana razvoja obCine Sezana za obdobje 1976—1980,
Resolucije o politiki izvajanja druZbenega plana SR Slovenije za
obdobje 1976—1980 v letu 1977, ugotovitev analize izvajanja druzbe-
nega plana razvoja obCine Sezana za obdobje 1976—1980 v leti 1976.

Resolucija za leto 1977 je dokument, ki ne opredeljuje politike in
ciljev razvoja, ker je to Ze dogovorjeno in sprejeto v srednjeroénem
planu druzbenega razvoja ob¢ine Sezana, ampak so v njej zastavljene
tiste konkretne naloge, ki jih bomo morali doseéi v letu 1977 za uresni-
¢evanje zastavljenih ciljev.

I. KLJUCNE NALOGE IN MOZNI OKVIRI
RAZVOJA V LETU 1977

1. Ena izmed osnovnih nalog samoupravnih organizacij, skupnosti,
organov druzbenopoliti¢nih skupnosti in druzbenopoliti¢nih organiza-
cij v letu 1977 je nadaljnji razvoj samoupravnih odnosov na podlagi
ustave in Zakona o zdruzenem delu zlasti:

— krepitev neposrednega odlo¢anja in delegatskega sistema v
organizacijah zdruzenega dela, samoupravnih interesnih skupnostih in
krajevnih skupnostih;

— prakti¢no uveljavljanje druzbenoekonomskih osnov v delitvi
dohodka v celotni druzbeni reprodukciji;

— usklajevanje samoupravnih aktov z Zakonom o zdruzenem delu;

— pospesitev povezovalnih procesov na dohodkovnih osnovah v
okviru obéine in 3riSega obmocéja;

— nadaljnje izpopolnjevanje svobodne menjave dela v samouprav-
nih interesnih skupnostih;

— izpopolnjevanje sistema samoupravnega planiranja.

2. Analiza izvajanja druzbenega plana obgine SeZana za obdobje
1976—1980 v letu 1976 kaZe, da je gospodarska rast v lanskem letu
zaostajala za planirano rastjo za to leto in za srednjerocno obdobje.
Produktivnost dela je bila manjSa od predvidene, delitev dohodka ni
potekala v skladu z gibanjem gospodarstva. Prekomerno je porasla
osebna, skupna in sploSna poraba, medtem ko se je reproduktivna
sposobnost gospodarstva zmanjsala. V zadnjih mesecih se je gospodar-
ska aktivnost zboljSala. Gospodarska gibanja in pogoji gospodarjenja
so bili na prehodu v letu 1977 ugodnejii: zmanjsale so se zaloge proi-
zvodov, povecala se je likvidnost, povecuje se povprasevanje.

Na osnovi teh ugotovitev, predvidevanj organizacij zdruzenega dela,
srednjeroénega druzbenega plana obcine Sezana ter predvidevanj iz
Resolucije o izvajanju druzbenega plana SR Slovenije v letu 1977,
nartujemo, da je v letu 1977 mozno doseci naslednji razvoj:

Resolucija
1977 Plan
(realno) 1976—1980

Bruto dohodek (x) ' ' 7 7.6
Stevilo zaposlenih 2 2,5
Produktivnost dela 4—5 5
Masa bruto OD 6,3 6,1
Povpreéni neto OD 3.9 3,5
Rast skupne in splosne porabe 6,3 6,1

(x) Bruto dohodek je druzbeni produkt zmanjsan za prometni davek.

Predvideno gospodarsko rast bodo organizacije zdruzenega dela
dosegle: ' ;

— na osnovi kvalitetnih dejavnikov razvoja, to je modernizacije '_"
avtomatizacije proizvodnje, sodobne organizacije dela, PO"C&?"!‘“
deleza znanja in raziskovalnega dela, boljgim izkoris¢anjem obstojecih
kapacitet;

— z odpravo vzrokov za nastajanje izgub in eventuelno preusmeri-
tvijo v proizvodnih programih;

— z racionalnim zmanjSevanjem materialnih in drugih stroskov;

— z racionalno delitvijo dohodka; '

— z novimi investicijami za povecanje proizvodnih kapacitet in
drugih gospodarskih dejavnosti;

— z ustrezno politiko zaposlovanja.

Investicije, ki jih planirajo posamezne OZD za leto 1977 znasajo
448,556.000 din, od tega v industriji 63 %, kmetijstvu 4,3 %, gozdar-
stvu 0,5 %, gradbenistvu 3,5 %, trgovini in gostinstvu 10,4 %, prometu
14,1 % in v obrti 4,0 %.

Srednjeroéni plan narekuje izboljSanje kvalifikacijske strukture
zaposlenih, kar je nujen pogoj za realizacijo programa investicij in raz-
Sirjene reprodukcije. Zaposlovanje mora biti racionalnejSe na vseh
podrocjih, zlasti je treba preprecevati prekomerno zaposlovanje admi-
nistrativnih kadrov. Voditi je treba ustrezno kadrovsko politiko, zapo-
slovati ve¢ kvalificirane in visokokvalificirane delovne sile ter profile s
srednjo, vi§jo in visoko izobrazbo. Delavcem z neustrezno izobrazbo
ali kvalifikacijo pa omogo¢iti izobrazevanje ob delu. Organizacijo in
usmerjanje izobrazevanja bo potrebno v ve¢ji meri prilagoditi kadrov-
skim potrebam v gospodarstvu in druzbenih dejavnostih,

3. Za uresnievanje temeljnih razvojnih usmeritev bodo morale
organizacije zdruzenega dela in skupnosti zagotoviti ve¢jo akumula-
tivno sposobnost gospodarstva. To bo mogoée doseci z racionalnej$o
delitvijo dohodka, kar pomeni, da bodo morala sredstva za osebno,
skupno in splodno porabo rasti po¢asneje odrasti bruto dohodka.

Delavei v OZD in skupnostih bodo pri razporejanju dohodka zago-
tovili, da bodo osebni dohodki narascali 10 % pocasneje od rasti bruto
dohodka. To usmeritev bodo uveljavili delavci s samoupravnim spora-
zumom o osnovah in merilih za razporejanje dohodka in za delitev
sredstev za osebne dohodke. Uveljaviti se mora princip nagrajevanja
delaveev v skladu z njihovim prispevkom in odvisno od rezultatov dela

in poslovanja. V okviru zacasne delitve dohodka bodo delavci prever-

jali ali se dosezeni dohodek razporeja v skladu s samoupravnim spora-
zumom in v primeru odstopanja prouéili vzroke in ustrezno ukrepali.

Sredstva za skupno in splosno porabo bodo morala v letu 1977 rasti
za 10 % pocasneje od rasti bruto dohodka. Zdruzevanje sredstev za
izvajanje letnih programov na podro¢ju druzbenih dejavnosti bo v
prvem polletju 1977 potekalo po enakih merilih kot v letu 1976. V
drugem polletju se bodo zdruzevala sredstva na podlagi instrumentov,
dogovorjenih s samoupravnimi sporazumi o temeljih planov SIS, ki
morajo bitisprejeti do koncamaja 1977. Do tedaj mora biti reSeno tudi
vprasanje solidarnostnega prelivanja sredstev.

V letu 1977 bo moralo zdruZzeno delo zagotoviti realizacijo minimal-
nih programov samoupravnih interesnih skupnosti, medtem ko bodo
morale posamezne SIS pri dogovorjenih programih dosledno uposte-
vati dejansko stopnjo rasti gospodarstva, ki se bo ugotavljala vsako
trimesecje.

Oblikovanje sredstev za splosno porabo bo potekalo odvisno od
gibanja ostalih oblik porabe. Nadaljeval se bo proces preobrazbe
splosne porabe s prenosom ustreznih nalog na samoupravne interesne
skupnosti.

4, Upravljavei v bankah bodo s politiko oblikovanja in delitve
dohodka v bankah ter s politiko diferenciranih obrestnih mer spodbu-
jali razvoj druzbeno opredeljenih prednostnih dejavnosti.

Pri kreditiranju bodo imele prednost investicije v modernizacijo in
razsiritev proizvodnje, mehanizacijo in specializacijo kmetijske proi-
zvodnije, investicije v prometne in druge infrastrukturne objekte, inve-
sticije na manj razvitih obmocjih.

V leto$njem letu bo treba pospeseno nadaljevati s preobrazbo banke
in drugih finanénih organizacij v skladu z zakonom o zdruzenem delu.

Sklad skupnih rezerv obéine Sezana bo usmerjal sredstva predvsem
za sanacijo organizacij zdruzenega dela ter za hitrejSi razvoj gospodar-
stva na manj razvitem obmocju,

5. Politika cen v letu 1977 bo sledila usmeritvi Republiske resolu-
cije za leto 1977, ki predvideva, da rast cen proizvodov pri proizvajal-
cih, cen v trgovini na drobno in cen Zivljenjskih potrebi¢in, ne bo bi-
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stveno veéja kot v letu 1976. Osnovo taki politiki cen bo pomenilo
uveljavljanje kvalitetnih dejavnikov razvoja, zlasti ve¢je produlktivno-
sti dela, boljSe organizacije dela, ve¢je ucinkovitosti poslovanja, vecji
obseg proizvodnje in boljsa izkoriScenost kapacitet.

V letu 1977 se bodo ustanavljali sveti potrosnikov, prek katerih se
bodo potrodniki aktivno vkljucevali v reSevanje problemov preskrbe s
posameznimi proizvodi, opravljanja storitev in dolo¢anja cen za proi-
zvode in storitve, Nosilci te naloge bodo obéinska in krajevne konfe-
rence SZDL.

Skupé¢ina obéine in drugi druzbenopoliti¢ni dejavniki bodo skupaj s
proizvajalci, trgovinskimi organizacijami skrbeli za izboljsano pre-
skrbo prebivalstva, za ustrezno zaloZenost trZiCa in za oblikovanje
rezerv dolo¢enih proizvodov v skladu z dogovorom, ki bo sprejet v
okviru republike.

6. Skupséina obéine in organizacije zdruzenega dela si bodo skupno
z Gospodarsko zbornico Slovenije in republiskim sekretariatom za
mednarodno sodelovanje zavzemale za nadaljnje razvijanje sodelova-
nja v okviru trzaSkega in goriskega sporazuma o maloobmejnem
prometu. Moznosti, ki jih daje obstoj brezcarinskih list C in D, naj
proizvodne OZD v veéji meri izkoristijo za razvoj industrijske koope-
racije.

V zvezi z ustanavljanjem oziroma izgradnjo proste cone bo morala
ob¢ina Sezana v letu 1977 pospeseno nadaljevati s pripravami za izde-
lavo prostorskega in urbanistiénega plana ter ostale dokumentacije z
namenom hitrejSega razresevanja teh problemov.

7. Prizadevanja za hitrejsi razvoj manj razvitih obmodij, ki tecejo ze
vet let, se hodo nadaljevala tudi v letoinjem letu. Pri tem bo imel
pomembno vlogo Sklad za pospesevanje kmetijstva, ob¢inski in repu-
bliski Sklad skupnih rezerv, banke, Kmetijska razvojna skupnost Slo-
venije in druge institucije. Pri izgradnji komunalnih objektov na Brki-
nih, bodo tudi letos sodelovale mladinske delovne brigade.

II. NEPOSREDNE RAZVOINE NALOGE
PO PODROCIIH

Razdrobljenost gospodarstva je ena od ovir za hitrej$i druzbenoe-
konomski razvoj ob¢ine, zato bodo morale delovne organizacije v le-
toSnjem letu nadaljevati s prizadevaniji, da se na dohodkovnih osnovah
poveZejo s sorodnimi OZD. Kovinar in Steklarna Hrpelje se ze dogo-
varjata za povezovanje z Gorenjem iz Velenja, Aluminij Komen pa s
sorodnimi OZD za predelavo aluminija v Sloveniji. Krasmetal bo svojo
razsirjeno proizvodno dejavnost poveéal s SIP Sempeter. Povezovanje
delovne organizacije Kras SeZana se bo v letosnjem letu nadaljevalo v
okviru obalno-kraske regije in sicer z Agrario-Koper. Na temelju
dohodkovnih odnosov se bodo v Kraskem zidarju SeZana v leto$njem
letu organizirali Stirje TOZD.

1. Prizadevanja Kmetijske zemljiske skupnosti ter » Krasa« TOZD
Kmetijska proizvodnja in kooperacija bodo v letoSnjem letu usmer-
jena v organizacijo kmetijstva v smislu sklepov I1. konference ZKS o
kmetijstvu. Za doseganje vecje produktivnosti dela, bodo kmetje
zdruzevali delo in sredstva med seboj in z delavei v zdruzenem delu (v
organizacijah kooperantov ter v samoupravnih proizvodnih zadrugah).
To je tudi pot za doseganje enakega druzbenoekonomskega polozaja
delaveev in kmetov, .

V okviru razprav za ustvarjanje pogojev za uspesno izvajanje kme-
tijske politike, bo skupséina obéine, na predlog Kmetijske zemljiske
skupnosti, sprejela odlok o zascitenih kmetijah.

Glede na usmeritev druzbenega plana na podro¢ju kmetijstva se bo
nadaljevalo preusmerjanje zasebnih kmetij, zlasti na manj razvitem
obmoé&ju. To nalogo bo imel Sklad za pospeSevanje kmetijstva in
»Kras« SeZana. Investicije v letu 1977 bodo usmerjene predvsem v
vzrejo plemenske zivine in pitancev, vzrejo krav molznic, obnovo in
razsiritev vinogradov in sadovnjakov, nabavo kmetijske mehanizacije,
modernizacijo kmetijskih poslopij. i

Na vinogradniSkem kompleksu Komen—Sveto bo »Kras« Sezana
nadaljeval z obnavljanjem in Siritvijo vinogradov. V kleti te delovne
organizacije bo urejena linija za odkup grozdja ter polnilna linija.

»Kras« Sezana bo skupaj z » Drogo« TOZD Sudest Gradisce, pricel z
gojenjem poskusnih nasadov leénikov na Brkinih. Skupna vlaganja v
druzbeni sektor kmetijstva bodo znasala 19,300.000 dinarjev.

2. Dejavnost Zavoda za pogozdovanje in melioracijo Krasa Sezana
bo v letu 1977 usmerjena predvsem v varstvo gozdov pred poZari ter
obnovo in nego gozdov. Obnova gozdov bo potekala v revirih Kozina,
Diva¢a in Stanjel. Obsegala bo sajenje iglavcev (na 10ha) ter setev
igralvcev (30ha) na obmoéju Brkinov.

3. Za doseganje ciljev dologenih v druZbenem planu na podro¢ju
industrije, bodo morale organizacije zdruZenega dela ve¢ vlagati v
modernizacijo proizvodnje, v raziritev obstoje¢ih kapacitet, izboljsati
organizacijo dela, pospesevati povezovanje raziskovalnega dela z
gospodarstvom.

Programi proizvodne in investicijske dejavnosti OZD za leto 1977
kazejo, da se ustvarjajo pogoji za uresnititev nalog iz srednjerocnega
plana.

Kovinska industrija bo v letosnjem letu dosegla boljse poslovne
rezultate z vecjo produktivnostjo dela. V Aluminiju Komen bo kon-
¢ana 3. faza izgradnje poslovnih prostorov. Veéja investicija bo v
Krasmetalu, ki bo pricel z izgradnjo novih proizvodnih in upravnih
prostorov na novi lokaciji. :

Elektroindustrija (TOZD Iskra Sezana) bo letos investirala vecja
sredstva v opremo in orodja za uvedbo nove, tehni¢no zahtevnejse
proizvodnje Hi-Fi stereo radijskih sprejemnikov. V letosnjem letu bo
izdelan investicijski naért ter zagotovljena finanéna sredstva za izgrad-
njo novih proizvodnih in poslovnih prostorov, ki so nujni za nadaljnji
razvoj te TOZD.

Lesna industrija je vec¢jo realizacijo v letodnjem letu planirala ob
predpostavki, da se zaposli manjkajoca delovna sila, modernizira proi-
zvodnja ter izboljsa organizacija dela.

Razvoj tekstilne industrije bo temeljil na modernizaciji proizvod-
nega procesa, ohranjanju konkurenénosti ter racionalizaciji proizvod-
nje (zmanjsanju odpada). Tovarna pletenin SeZana bo prizadevanja v
letosnjem letu usmerila v to, da se ustanovi obrat v Materiji (Sivalnica
za pletenine). Te kstilna tovarna SenozZeée bo dokonéala zaéeto investi-
cijo (proizvodna hala in oprema).

Kemiéna industrija (Mitol) planira v letoSnjem letu precejinji porast
proizvodnje (za 25 %), kar pa — zaradi 20 % izpada v letu 1976 —
pomeni, da bo sledila zaértanemu srednjeroénemu planu. Nalozbe
Mitola bodo usmerjene v izgradnjo skladis¢a in v nabavo opreme.

Na podroé¢ju industrije gradbenega materiala bo Kraski zidar —
obrat Marmor dokonéal Ze zaCeto investicijo: zgrajena bo proizvodna
hala, nabavljeni stroji in oprema za zaganje in obdelavo marmorja. V
letodnjem letu se bo nadaljevala raziskava zalog in moZnosti érpanja
kraskega marmorja.

Steklarna Hrpelje bo vejo proizvodnjo dosegla z bolj§im izkoris¢a-
njem obstojecih kapacitet, to je z ve¢jim Stevilom zaposlenih v nepo-
sredni proizvodnji.

Investicija v razsiritev proizvodnje bo tudi v Mehanotehniki —
TOZD proizvodnja plisastih igra¢ Materija,

Veliko nalozbo bo imel Elektroprenos Divacda in sicer dokonéanje
380 kV daljnovoda Ljubljana—Divaca, graditev daljnovoda Divaéa —
hrvaska meja ter ustrezna razsiritev RTP Divaca.

TOZD Elektro Sezana bo vlozil ve¢ja sredstva v dograjevanje elek-
tricnih vodov, RTP, TP, nabavo orodja in mehanizacijo, izgradnjo
skladis¢a in drugo.

Skupaj bo vrednost investicij v osnovna sredstva predvidenih za le-
tosnje leto v industriji 278,055.000 din, od tega 43 % v elektrogospo-
darstvo.

4. V zvezis pripojitvijo Marmorja in Splosnega obrtnega podjetja h
Kraskemu zidarju bodo potekala v letosnjem letu prizadevanja za éim
bolj smotrno organizacijo te organizacije zdruzenega dela ter TOZD v
njeni sestavi,

Kraski zidar bo v letosnjem letu namenil vedji del sredstev za reseva-
nje problemov druzbenega standarda. Zgradil bo samski dom za 255
svojih delavcev ter objekt druzbene prehrane v Sezani. Za delavce
Kraskega zidarja, ki delajo na gradbiséih v Ljubljani, bo zgrajen samski
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dom v Ljubljani. Investicije v osnovna sredstva bodo vlozene v grad-
beni dejavnosti v glavnem v nabavo strojev in druge gradbene mehani-
zacije, v vrednosti 15,437.000din.

5. Ozivljanje povprasevanja (tako na domacem kot na tujih trgih),
razsiritev dejavnosti trgovinskih OZD (transport, terminal, proizvod-
nja) bodo pogojevali hitrejso rast te dejavnosti. Problematiéne so Se
vedno marze, ki zado3¢ajo komaj za enostavno reprodukcijo trgovine
na drobno.

Trgovina na drobno in gostinstvo bosta morala teZiti za tem, da se
izboljsa izbira blaga in storitev. Trgovina bo pospesevala vlaganja v
prodajni prostor. V Divati so se Ze zacela dela za izgradnjo samopo-
strezne trgovine. Na Kozini bo letos zgrajena trgovina z industrijskim
blagom, v Vremah pa bo predvidoma adaptirana trgovina z me3anim
blagom. V TOZD Notranja trgovina se bodo nadaljevala vlaganja v
trgovino na drobno zunaj nase ob¢ine (na Reki). Konéana bo izgradnja
prsutarne v Sepuljah. Z izgradnjo novih proizvodnih kapacitet v Sepu-
ljah se bo mo¢no povecal fiziéni obseg te proizvodnje (za 700 ton
suhomesnih izdelkov).

Zanadaljnji razvoj turizma in gostinstva bodo pomembne naslednje
nalozbe: urejen bo kompleks » Mohor¢i¢« (restavracija, pivnica, vino-
to¢, upravni prostori TOZD Kooperacija in TOZD Hoteli in gostin-
stvo), na Kozini bodo povecali kapaciteto Motela Kozina ter razéirili in
adaptirali restavracijo na avtobusni postaji. Predvidoma bo hotel
Tabor v Sezani preurejen v samopostrezno restavracijo.

V Lipici se bo zacela izgradnja vecnamenskih igris¢ (za tenis, kotal-
kalisce in drugo). Izdelan bo urbanistiéni program Lipice in Skocjan-
skih jam. '

Nosilec vseh investicijskih vlaganj v trgovini in gostinstvu bo Kras
Sezana; predvidoma bodo znasale 45,700.000 dinarjev.

6. Na podroc¢ju zelezniske infrastrukture se bodo v skladu z druzbe-
nim planom nadaljevala dela na odseku Divata — Koper, in sicer vgra-
jevanje postajnih signalnovarnostnih naprav in rekonstrukcija postaje
Sezana; pricelo se bo tudi vgrajevanje avtostop naprav.

V PTT prometu bo PTT Koper nadaljeval s polaganjem kablov v
»novo naselje« v Sezani in v naselje pri Zelezniski postaji. Predvidena
je montaza posebne signalizacije v ATC Sezana, razsiritev ATC Du-
tovlje od 60 na 140 prikljuc¢kov, napeljava telefona na liniji Tomaj —
Dutovlje — Kriz, razsiritev kabelskega omreZja v Divaéi, kabliranje
linije Ilirska Bistrica — Podgrad — Obrov — Materija — Kozina,
rekonstrukcija linije Divaéa — Vremski Britof — Barka — Mislice ter
nabava specialne opreme. Skupno z UJV Koper se bo nadaljevala
gradnja poste in postaje milice na Kozini. .

V »Krasu« TOZD Terminal bodo vecje nalozbe v izgradnjo druge
faze terminala. V TOZD Transport pa v obnovo avtoparka.

Vrednost navedenih naloZb v prometu bo znaSala predvidoma
62,300.000 dinarjev.

7. Ena pomembnih nalog na podroé¢ju obrti bo mehanizacija in
avtomatizacija proizvodnje in hkrati povezovanje obrti z industrijo in
drugimi dejavnostmi. Prvi ukrep za uresniéitev teh nalog bodo predvi-
dene investicije. V Kovinarju Hrpelje — Kozina bodo vlozili sredstva v
obnovo obstojeéega strojnega parka in razsiritev proizvodnih prosto-
rov. V ostalih TOZD bodo vlagali sredstva predvsem v modernizacijo
strojne opreme in gradbene objekte. Nosilci teh investicij bodo: Kovi-
nar, Kraski zidar — obrtna dejavnost, Konfekcija Komen. Vrednost
planiranih investicij v druzbenem sektorju obrti je 17,764.000 din.

S smotrno kreditno politiko, davéno politiko in politiko cen, bo treba
pospesevati razvoj malega gospodarstva, zlasti storitvene obrti, V le-
tosnjem letu bo izdelan srednjeroéni program razvoja in program
ukrepov za razvoj malega gospodarstva. Hkrati bo treba poostriti kon-
trolo nad opravljanjem obrti kot postranskega poklica, ki ni registrira-
na. Nosilec teh nalog bo skupié¢ina obéine Sezana skupaj z upravnim
organom.

8. Na podroéju stanovanjskega gospodarstva bo potrebno za hi-
trejie razreSevanje stanovanjske problematike povedati deleZ indivi-
dualnih sredstev v celotnih sredstvih za stanovanjsko izgradnjo. Po-
stopno bo potrebno uveljaviti stroskovne stanarine, isto¢asno pa bo
potrebno razvijati solidarnost in zagotoviti socialno varnost socialno

sibkejdim najemnikom stanovanj. Te naloge bo razrefevala Samou-
pravna stanovanjska skupnost.

Na podroé¢ju stanovanjske izgradnje bo v letodnjem letu dokon&an
samski dom v SeZani, konéanih bo 81 stanovanj v stanovanjskih blokih
¢ Divati in Sezani. V gradnji bodo stanovanja v Divadi in na Kozini.
’redvidoma bo letos dokonéanih tudi 60 stanovanj individualne grad-
1je.

9. V ustanavljanju sta samoupravna interesna komunalna skupnost
ter samoupravna interesna skupnost za varstvo pred poZari. Iniciativni
odbor bo moral poskrbeti, da se ¢imprej konstituirata, nakar bosta
morali obe skupnosti sprejeti samoupravni sporazum o temeljih planov
razvoja za srednjerono obdobje, s katerim bo urejeno tudi zdruZeva-
nje sredstev (v prvem polletju Se iz proraduna).

V1. 1977 se bodo nadaljevala dela, ki so v zvezi z dolgoroénim rese-
vanjem oskrbe z vodo, dela na sekundamem vodovodnem omreZju
(Lokev, Dolnje Leze&e, Dutovlje in drugod) ter na primarnem vodo-
vodu Podgrad—Kozina.

V letodnjem letu se bo nadaljevala gradnja kanalizacije s &istilno
napravo v SenoZefah. V SeZani pa bo predvidoma zgrajen zbiralnik IT1
za odvod odpadnih voda kareja II pod bolnico in naselja ob Zeleznitki
postaji. '

V letodnjem letu se bo zacela rekonstrukcija ceste Sezana—Vrhovlje
(makadamska izvedba in razdiritev). S sredstvi, ki bodo ostala ob¢in-
skemu cestnemu skladu na razpolago, se bo nadaljevalo z rekonstruk-
cijo lokalnih cest po prioritetnem vrstnem redu, ki je sprejet za plansko
obdobje 1976—1980.

Na brkinskem obmo¢ju se predvideva izgradnja oz. rekonstrukcija
odcepov od brkinske slemenske ceste do Kozjan in do Podgrada pri
Vremah. .

Nosilci navedenih investicij bodo posamezne krajevne skupnosti,
Cestni sklad, Kraski vodovod in Samoupravna komunalna interesna
skupnost.

10. Podrocje druzbenih dejavnosti.

Samoupravne interesne skupnosti s podro¢ja druzbenih dejavnosti
bodo tudi v leto$njem letu izpopolnjevale sistem samoupravnih odno-
sov, zlasti z razvijanjem delegatskih odnosov in izboljanjem njihove
u¢inkovitosti (kvaliteta in uéinkovitost, storitev, uveljavljanje intere-
sov zdruZzenega dela itd.).

Skupitine SIS na podroéju druzbenih dejavnosti morajo izdelati in
sprejeti do konca maja predloge samoupravnih sporazumov o temeljih
planov SIS za obdobje 1976—1980. Predloge planov morajo uskladiti
in dopolniti s pripombami in predlogi iz razprav, ki so bili dani na
osnutke samoupravnih sporazumov.

Za bolj uéinkovito in ekonomi¢no delovanje samoupravnih intere-
snih skupnosti bodo SIS v letofnjem letu formirale skupno strokovno
sluzbo vseh obéinskih samoupravnih interesnih skupnosti. Namen te
sluzbe bo skrbeti za strokovno delovanje SIS ter za ustrezno informira-
nje delovnih ljudi o delovanju samoupravnih interesnih skupnosti.

V letu 1977 bodo prednostne naloge na podro¢ju naslednjih druzbe-
nih dejavnosti: osnovnega in usmerjenega izobraZevanja, osnovnega
zdravstvenega varstva, otrodkega varstva in socialnega skrbstva.

Prizadevanja ob¢inske izobraZevalne skupnosti bodo usmerjena v
doseganje naslednjih nalog:

— povecanje Stevila oddelkov podaljfanega bivanja od dosedanjih
5 na 10 oddelkov, ki bodo vkljuéevali 10 % vseh $oloobveznih otrok v
obéini. Stevilo oddelkov osnovnega in posebnega $olstva se predvi-
doma ne bo spremenilo;

— prizadevanja za izenacevanje socialnih pogojev otrok s tem, da se
socialno §ibkejdim otrokom subvencionira Solska prehrana, ekskurzije,
ucbeniki, uéni pripomocki, prevozni strodki in drugo;

— posebno skrb bo skupnost posvetila usposabljanju otrok z mot-
njami v telesnem in duSevnem razvoju;

— za pridobivanje novih pedagoskih kadrov bo izobraZevalna
skupnost uveljavila selektivno politiko Stipendiranja;

— zagotovila bo nadaljnje uvajanje male Sole in povecevanje §tevila
pedagoskih ur.

Poleg teh osnovnih dejavnosti osnovnega 3olstva bo ob¢inska izo-
brazevalna skupnost zagotavljala sredstva za realizacijo minimalnega
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programa glasbenega pouka na glasbeni Soli in programa druzbenopo-
litiéne vzgoje, po programu $ole za starde, Sole za Zivljenje, predavanja
o vzgojni problematiki ipd.

V letoinjem letu se bo nadaljevalo s prizadevanji za realizacijo pro-
grama izgradnje 3ol v skladu s srednjeroénim planom in z razpoloZlji-
vimi namenskimi sredstvi, S sredstvi samoprispevka se bo nadaljevaloz
izgradnjo I1. faze srednje3olskega centra v SeZani.. Zacela se je gradnja
telovadnice za potrebe srednjefolskega centra.

Vedno veéji deleZ zaposlenih Zensk terja, da se vkljucuje v vzgojno-
varstvene zavode vse ve¢ prediolskih otrok. V letosnjem letu bo vklju-
&enih v organizirano otroiko varstvo 450 otrok, kar je 22 % vseh pred-
Solskih otrok (v lanskem letu 17 %). Do junija letos bo kon¢an otroski
vrtec v Komnu, ki bo sprejel 60 otrok s komenskega obmocja. V Sezani
bodo letos pri obstojedem otroskem vrtcu dograjene Se 4 uilnice s
sredstvi sklada za izgradnjo otroSkega vrtca v Sezani, sredstvi KS Se-
zana in Skupnosti otroskega varstva. '

Skupnost otroékega varstva bo morala skupaj s-.,ki‘ajevno skupnostjo
Dutovlje pri¢eti s pripravami za uvedbo samoprispevka za izgradnjo
otroskega vrtca v Dutovljah. o

V letu 1977 se bodo prenesle naloge in viri financiranja redne vzgoj-
novarstvene dejavnosti iz oblinske izobrazevalne skupnosti na skup-
nost otroSkega varstva,

" Na podroéju socialnega skrbstva bo potrebno v letu 1977 izvesti
revalorizacijo prezivnin in prenizke rejnine uskladiti z gibanji zivljenj-
skih stroskov. Skupaj z obalnimi obéinami bo potrebno dose¢i, da se
odpre Se¢ en oddelek za delovno usposabljanje razvojno motenih otrok.

Skusali bodo zagotoviti vsaj minimalno valorizacijo druzbenih mate-
rialnih pomoéi. Pri¢eli bodo z uvajanjem sosedske pomod¢i in stalne
nege na domu.

Zdravstvena skupnost bo dajala v letu 1977 poudarek hitrejSemu
razvoju osnovne in preventivne zdravstvene dejavnosti (tudi zdrav-
stveno varstvo matere in predSolskih ter solskih otrok) zlasti pa preven-
tivne dejavnosti medicine dela, boljSemu in popolnejSemu zdravstve-
nemu varstvu udelezencev NOV, aktivnosti za ohranjanje zdravega
clovekovega delovnega in Zivljenjskega okolja.

Kulturna skupnost Sezana bo:

— ‘usmerila svoja prizadevanja v mnoZiéno kulturno dejavnost in
priblizevanje kulture delavcem; gy

— pospeSevala razvoj kulturnih dejavnosti na obmoéju Brkinov in
slovenske Istre:

— sklenila poseben samoupravni sporazum z OZD v ob¢ini Sezana
za izgradnjo in obnovo kulturnih objektov v obéini;

— skuSala zagotoviti neokrnjeno poslovanje kulturnih institucij.

Temeljna usmerjenost telesnokulturne dejavnosti bo tudi v letu
1977 mnozi¢nost. Prizadevanja bodo tekla za vkljucevanje delovnih
ljudi, otrok in mladine v razlicne oblike telesne vzgoje, tako v organiza-
cijah zdruzenega dela, solah in krajevnih skupnostih (TRIM, delavske
Sportne igre ipd.). Ve¢ pozornosti bo treba dati konjeniskemu Sportu.

Na podroéju razvoja vrhunskega Sporta bo treba z dogovorom o
prioriteti in spremembi tekmovalnih sistemov dolo€iti tudi nosilce v
posameznih Sportih. Veé pozornosti bo treba posvetiti najbolj$im
Sportnikom.

11. Splodna poraba

Izdatki za sploSno porabo v okviru obéinskega proracuna se bodo
gibali v skladu z gospodarsko rastjo v ob¢ini Sezana (10 % pocasneje
od rasti bruto dohodka).

V okviru sredstev za splosno porabo se bodo v letu 1977 zagotavljala
sredstva za delo drzavnih organov na podlagi druzbenega dogovora o
enotnih osnovah in merilih za oblikovanje sredstev za delo drzavnih
organov in dohodka delavcev delovnih skupnosti ter organov v SR
Sloveniji. Iz ob¢inskega prorac¢una se bodo zagasno 3e financirale na-
loge pozarnega varstva in del nalog komunalne dejavnosti. Od 1. julija
dalje se bo financiranje teh dejavnosti v celoti preneslo na ustrezne
interesne skupnosti. '

—

11, HITREJSI RAZVOJ BRKINOV
IN DRUGIH MANJ RAZVITIH OBMOCLJ
v OBCINI SEZANA

Na podro¢ju kmetijstva bo Sklad za p.ospcievan je kme.tijswa ob¢ing
Sezana nadaljeval ssvojo politiko, ki daje prednost razvoju manj razyj.
tih Brkinov. Pri regresiranju Zivinoreje in kmetijske mehanizacije by
imelo to obmogéje §e nadalje posebne prioritete. Sluzba za pospedeya.
nje kmetijstva pri » Krasu« Sezana bo usmeri]a‘svoju dejavnost v prey.
smerjanje in specializacijo kmetij ter .nud|l=.1 .I.-:memm strokovng
pomot. Pri regresiranju obrestne mere za investicije v zasebno kmetij-
stvo, bo imela pomemben deleZ Kmetijska razvojna skupnost Sloven;.

e. .

] Za hitrejsi razvoj tega obmodja bodo pomembna investicijska viaga.
nja za razSiritev proizvodnje v »Kovinarju« Hrpelje — Kozina ter y
drugih OZD in TOZD na tem obmoc¢ju. Pri realizaciji teh investicij bo
pomembno sodelovanje obéinskega in republiskega Sklada skupnih
rezerv.

Ostale proizvodne OZD, ki $¢ nimajo izdelanih programov razvoja,
bodo morale izdelati take programe, ki bodo zagotavljali stabilen ra-
zvoj ter krepitev materialne osnove teh OZD. :

Pri nadaljnji graditvi infrastrukturnih in komunalnih objektov bodo
tudi v letosnjem letu sodelovale mladinske delovne brigade (ceste, te-
lefon).

IV. KREPITEV LIUDSKE OBRAMBE
IN DRUZBENE SAMOZASCITE

— Posvetiti posebno skrb razvijanju nadaljnjega procesa podruzb-
ljanja obrambnih priprav in druzbene samozas¢ite, usposabljanju
delovnih ljudi in obéanov v krajevnih skupnostih in organizacij zdruZe-
nega dela ter njihovemu vklju¢evanju v vse oblike obrambnih priprav
in druzbene samozascite. . ;

— Usmerjanje in krepitev varnostne kulture delovnih ljudi in obéa-
nov ter krepitev njihove vloge pri varovanju ustavne ureditve v boju
proti notranjemu‘in zunanjemu sovrazniku. ' :

— Posvetiti posebno skrb vsebinski in organizacijski krepitvi pri-
prav na ljudski odpor. Razvijati in krepiti ljudsko obrambo in drui-
beno samozaséito na podlagi samoupravnih pravic in dolZnosti.

— Zagotoviti povezanost med krajevnimi skupnostmi in organiza-
cijami zdruZenega dela, med krajevnimi skupnostmi in samoupravnimi
interesnimi skuppostmi pri usklajevanju in dograjevanju obrambnih
priprav na obmoéju obéine.

— Usposabljanje krajevnih skupnosti kot nosilcev sploinega ljud-
skega odpora. :

— Organiziranje po krajevnih skupnostih stabe in enote teritorialne
obrambe ter partizanske baze za potrebe sploSnega ljudskega odpora.

— Organiziranje po krajevnih skupnostih in v organizacijah zdru-
Zenega dela enote narodne zastite.

— Nadaljevati z dograjevanjem odborov za ljudsko obrambo in
druzbeno samozascito ter enot in Stabov za civilno zaséito v krajevnih
skupnostih in organizacijah zdruzenega dela.

— Samoupravne interesne skupnosti morajo izdelati obrambne
natrte in jih vkljuéiti v svoje programe dela ter zagotoviti sredstva za
njihovo realizacijo.

— Urjenje in usposabljanje pripadnikov teritorialne obrambe,
narodne zaicite, civilne zasCite in vseh izvajalcev obrambnih pripravna
obmocju obéine.

— Vsodelovanju z druzbenopoliti¢nimi organizacijami organizirati
in izvajati pouk obrambe in zai¢ite za mladino ‘in prebivalstvo.

— Usklajevanje in dopolnjevanje obrambnih naértov vseh nosilcev
obrambnih pripray.

— Posebno skrb bo treba posvetiti organizacijski in kadrovski pro-
blematiki na podroéju ljudske obrambe in druzbene samozaséite.

— Skrb za gradnjo zaklonis¢ in zaklonov v mestu Sezana. ]

V. KRAJEVNE SKUPNOSTI
V letu 1977 bo potrebno $e naprej razvijati krajevno samoupravo
tako, da bo v krajevni skupnosti zagotovljena prisotnost interesov
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delovnih ljudi iz organizacij zdruZenega dela in samoupravnih intere-
snih skupnosti.

Krajevne skupnosti skupaj z obéinsko konferenco SZDL. si bodo v
letosnjem letu prizadevale za to, da se ustanovijo skupnosti krajevnih
skupnosti. Namen teh skupnosti je u¢inkovitejie resevan je administra-
tivnih poslov ter skupno reSevanje komunalne in druge problematike.

Dejavnost krajevne skupnosti bo leta 1977 potekala v okviru dotoka
sredstev iz samoprispevka ter drugih prispevkov in ob angaZiranju
obcanov s prostovoljnim delom, po programih krajevnih skupnosti za
obdobje 1976—1980.

Skupécina obCine bo zagotavljala sredstva iz proratuna za delovanije
delegatskega sistema in funkcionalne dejavnosti kra jevne skupnosti,

St.: 30-1-77-3
SeZana, 30. marca 1977 Predsednik

BORIS BERNETIC, . r.

—— e e ——— —

Na podlagi 181. €lena statuta ob¢ine Sezana (Uradne objave, it.
3-74 in 18-74) je skupitina ob¢ine SeZana na seji zbora zdruzenega
dela, na seji zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopoliti¢nega
zbora dne 30. marca 1977 sprejela

POSLOVNIK SKUPSCINE OBCINE SEZANA
1. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

S tem poslovnikom se ureja delo in organizacija skupigine obéine
Sezana (v nadaljnjem besedilu obéinske skupstine) na skupni seji
zbora zdruzenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitié-
nega zbora, skupnem zasedanju zbora zdruzenega dela, zbora krajev-
nih- skupnosti in druzbenopolititnega zbora in na sejah posameznega
zbora, delo komisij, svetov in drugih delovnih teles obéinske skupiéine,
pravice in dolznosti delegatov, predsednika; podpredsednika in pred-
sednikov zborov v zezi s sejami obéinske skupstine oziroma odlo¢a-
njem na sejah in izvrSevanjem sklepov. :

2. ¢len
Obcinska skupiina in njena telesa sodelujejo z republisko skupiéi-
no, drugimi ob¢inskimi skupi¢inami, s samoupravnimi interesnimi
skupnostmi, krajevnimi skupnostmi, z druzbenopolitiénimi organizaci-
jamj, s temeljnimi organizacijami zdruzenega dela, z drugimi samou-
pravnimi organizacijami in skupnostmi z obmo¢ja ob¢ine in se pri spre-
jemanju odlogitev opira na pobude, mnenja, stali3¢a in predloge teh
organov in organizacij.
3: €len
Skupitine samoupravnih interesnih skupnosti za obmoéje ob¢ine
enakopravno odlo¢ajo s pristojnimi zbori o vprasanjih iz pristojnosti
obéinske skupi€ine v skladu z ustavo SR Slovenije, zakoni, s tem po-
slovnikom in svojimi poslovniki, ki morajo biti vskladu s tem poslovni-
kom.

4. ¢len
Obéinska skups&ina in njena telesa delajo tako, da omogotajo ure-
sni¢evanju vloge druzbenopoliti¢nih organizacij pri uveljavljanju dele-
gatskih odnosov in delu skupscine.

5. ¢len
Obinska skupiéina in njena telesa poslujejo v slovenskem jeziku.
Vsak delegat ima pravico govoriti v jeziku svojega naroda,

"6. ¢len
Delo obéinske skupiéine je javno. . .
Javnost se lahko omeji ali izkljuci samo, &e tako odlofi zaradi splos-
nih koristi obéinska skupé&ina, zbor ali njuno delovno telo.

7. élen
Obtinska skupi¢ina dela stalno, razen v ¢asu letnega odmora.
Letni odmor traja vsako leto od 1. julija do 20. avgusta.
Zaradi posebnih razlogov, lahko predsednik obéinske skupséine tudi
med letnim odmorom skli¢e skupno sejo vseh zborov; predsednik
zbora, komisije, sveta ali drugega telesa pa sejo zbora oziroma telesa.

8. ¢len
Obcinska skupstina ima svoj pecat.
Pecat ima v sredini grb Socialisti¢ne republike Slovenije, ob kroZnici
v prvi vrsti napis: »Socialistiéna republika Slovenija«, v drugi »Skups-
¢ina ob¢ine« pod grbom pa »SeZana«.
Pecat hrani sekretar skupiéine.

I1. DELEGACDE IN DELEGATI

9. ¢len

Delo obéinske skup3€ine mora biti organizirano tako, da omogo€a:

— da delovni ljudje in ob¢ani, organizirani v temeljne samoupravne
organizacije in skupnosti in v druzbenopoliti¢ne organizacije, uveljav-
ljajo v skupicini svoje interese in potrebe in s sporazumevanjem in
dogovarjanjem opredeljujejo skupne in splo¥ne druzbene interese in
potrebe in na ta nacin uresnicujejo svoje pravice, dolZnosti in odgovor-
nosti pri opravljanju funkcij obéinske skup3éine;

— da doloc¢ajo delegacije temeljna staliS¢a, medsebojno sodelujejo
pri oblikovanju simpnih stalis¢ in predlogov moZnih reditev za delo
delegatov v obdinski skupscini;

— da ob¢inska konferenca SZDL lahko opravlja funkcijo delega-
cije za delegate v druzbenopolitiénem zboru.

10. ¢len
Pred odloéanjem morajo biti zbori obéinske skupicine seznanjeni o
stalis¢ih, ki so se izoblikovali v delegacijah in konferencah delegacij o
zadevah, o katerih odlo€ajo ter o razlogih za predlagane resitve.

11. élen
Besedila aktov in drugih gradiv in povzetki aktov in drugih gradiv, ki
se obravnavajo v zborih, morajo biti pripravljeni tako, da omogo¢ajo
delovnim ljudem in ob&anom v temeljnih samoupravnih organizacijah
in skupnostih in delegacijam dolofanje smernic in zavzemanje stalis¢
za delo delegatov v ob¢inski skup3Cini.
Besedilo aktov in drugih gradiv in povzetke pripravlja predlagatelj.
Clanom delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti se
posilja gradivo bodisi v celotnem besedilu, bodisi v povzetku.

12. élen

Da se lahko ¢lani delegacij, delegati, druzbenopolitiéne organizacije
ter delovni ljudje in obéani bolj seznanijo z informativnim in dokumen-
tacijskim gradivom, ki ga pripravljajo pristojni organi v zvezi z zade-
vami, ki jih obravnava obéinska skups¢ina, zagotavlja ob¢inska skups-
gina to gradivo informativno-dokumentacijskemu centru v obéini.

Delegati in ¢lani delovnih teles imajo pravico zahtevati od strokov-
nih sluzb ob¢inske skups¢ine dopolnilna obvestila in strokovno pomo¢
v zvezi z zadevami, ki so na dnevnem redu se je zbora ali delovnega
telesa.

13. ¢len
Temeljne samoupravne organizacije in skupnosti zagotavljajo dele-
gaciji materialne, strokovno-administrativne in druge pogoje za delo.

14. ¢len
Delovni ljudje in ob&ani ob¢ine Sezana izvriujejo, v skladu z ustavo
SR Slovenije in statutom ob¢ine, funkcije oblasti in opravljajo druge
druzbene zadeve po svojih delegatih v zboru zdruZenega dela, zboru
krajevnih skupnosti in druzbenopolitiénem zboru ob¢inske skupi€ine.
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Opravljanje delegatske funkcije v zborih ob¢inske skupiéine je
samoupravna pravica in dolZnost délovnih ljudi in ob&anov, delegati pa
so tudi dolZni sprejeti in opraviti doloéene funkeije ali naloge, ki jim jih
naloZi obtinska skupiéina ali njen zbor.

Delegati posameznih zborov imajo v okviru pristojnosti zborov
enake pravice in dolznosti.

15. ¢len

Delegat sodeluje vdelu ob&inske skupicine, njenega zbora ali delov-
nih teles v zadevah, za katere ga je pooblastila njegova delegacija ozi-
roma konferenca delegacij. Pri tem mora upoitevati temeljna stalis¢a,
ki jih je za njegovo delo v skupiéini dolo¢ila delegacija oziroma konfe-
renca delegacij, izhajajoé iz interesov in smernic svojih temeljnih
samoupravnih organizacij in skupnosti in upo$tevajo¢ interese drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti in sploine druzbene interese in
potrebe.

Ne glede na dolocbe prejinjega odstavka pa je pri opredeljevanju in
glasovanju delegat samostojen.

Delegat mora o delu skupicine, zbora ali delovnih teles in svojem
delu sproti obvescati delegacijo oziroma konferenco delegacij, te-
meljne samoupravne organizacije in skupnosti oziroma druzbenopoli-
ti¢ne organizacije, ki so ga delegirale in jim je odgovoren za svoje delo.
O tem je dolZan porocati in dajati ustrezna pojasnila tudi na zboru
delovnih ljudi.

16. ¢len

Delegat ima pravico in dolznost vselej in pravocasno udeleziti se sej
in opravljati druge naloge po sklepih ob¢inske skupi¢ine, posameznega
zbora ali njunih delovnih teles.

Ce po doloéitvi za delegata ta naknadno ugotovi, da se zaradi nujne
zadrzanosti ne more udeleZiti seje ali drugega sestanka ali dela, morato
nemudoma sporociti svoji delegaciji, oziroma konferenci delegacij, da
ta doloci drugega delegata in o tem obvesti sklicatelja.

Ce nastopi razlog za zadrzanost neposredno pred sejo, sestankom ali
drugim delom in doloditev drugega delegata ni ve¢ mogoca, mora dele-
gat to z navedbo razloga sporo€iti svoji delegaciji in sklicatelju.

Delegati druzbenopolitiénega zbora morajo, takoj ko je to mogoce,
opraviciti nujne izostanke neposredno sklicatelju.

17. ¢len
Delegat v zboru in ¢lan delovnega telesa ne sme odkloniti brez opra-
vi¢enega razloga funkcij in nalog, ki mu jih v mejah svojega delovnega
podroéja poveri ob¢inska skupiéina, zbor oziroma delovno telo.

18. ¢len

Delegati zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti morajo
neposredno pred zacetkom seje ali preden se priéne obravnavati zade-
va, glede katere jih je delegacija delegirala, predloziti komisiji za veri-
fikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja delegatov ali sekretarju
obéinske skupséine pooblastilo svoje delegacije oziroma konference
delegacij,

Po pregledu pooblastil delegatov poro¢a komisija za verifikacijo
pooblastil in imunitetna vprasanja delegatov predsedujoéemu.

Porocilo mora vsebovati:

— koliko delegatov vsakega zbora je navzocih,

— Kkoliko od teh ima ustrezna pooblastila,

— ugotovitev ali je zbor sklepcen ali ne.

Delegati smejo opravljati delegatsko funkcijo le po predhodni veri-
fikaciji pooblastil.

O spornem pooblastilu odloéa zbor posebej.

19. ¢élen
Delegat ima v svojem zboru pravico predlagati:
— sprejem odlokov, drugih predpisov, splosnih aktov in odloéb,
sklepov in priporoéil s podroéja pristojnosti zbora in amandmajev k
predlogom teh aktov;

—

__ obravnavanje vprasanj s podrogja zbora in vprasanj, ki imajo
pomen za delovne ljudiin delovne skupnosti ali organizacije s podrogj
zbora; e

__ obravnavanje vprasanj, ki se nanaajo na politiko in delo izvri.
nega sveta in delo ob¢inskih upravnih organov in na izvrevanje pred-
pisov s podroé¢ja zbora v obéini;

__ da zbor o vprasanjih, pri katerih ne sodeluje, ki pa imajo skupen
pomen za izvrievanje njegovih nalog, predlaga drugemu pristojnemy
zboru svoja stalis¢a in predloge, da o njih razpravlja in dologi staliéa;

— izvolitev, imenovanje ali razresitev funkcionarjev, ki se volijo,
imenujejo oz. razresujejo na'seji njegovega zbora ali vseh treh zboroy,
kolikor ni s predpisi izrecno dolo¢eno, da mora dati predlog drug pred-
lagatelj ali ve¢je Stevilo delegatov;

— izvedbo ankete o vprasanjih s podrocja zbora.

20. ¢len
Delegat je dolzan varovati uradno tajnost. Predsednik skupicine,
predsedniki zborov in delovnih teles ugotovijo, katero gradivo veljaza
uradno tajnost.

21. ¢len

Delegat ima pravico postaviti ustno ali pismeno vpraSanje izvrinemu
svetu in predstojniku obéinskih upravnih organov, ki se nanasa na nji-
hovo delo ali na zadeve iz njihove pristojnosti, predsedniku obéinske
skupséine, predsednikom zborov in komisij ter drugih delovnih teles pa
vprasanja, ki se nanasajo na njihovo delo v skups¢ini in na delo teles, ki
jim predsedujejo.

Na vprasanje odgovori tisti, ki mu je postavljeno Se na isti seji, e pa
to ni mogoée, se odgovor pripravi do prve naslednje seje ali do roka, ki
se doloc¢i na sami seji. i

Odgovori, ki niso dani na isti seji, so praviloma pismeni, delegat pa je
upravi¢en zahtevati pismeni odgovor tudi, ¢e je bil na vprasanje dan
odgovor na isti seji.

22. ¢len
Ko dobi delegat odgovor na vprasanje lahko postavi dopolnilno
vprasanje.
Ce delegat z odgovorom na vprasanje in morebitno dopolnilno vpra-
Sanje ni zadovoljen, lahko predlaga, da se da vprasanje kot posebna
tocka na dnevni red prihodnje seje.

23. ¢élen
Delegat v zboru ima pravico zahtevati od funkcionarja, ki vodi ob-
Cinski upravni organ, pojasnila o zadevah, ki so na dnevnem redu seje
zbora in delovnega telesa, kot tudi pojasnila o drugih zadevah, ki so
potrebna za opravljanje delegatske funkcije in so v pristojnosti obin-
skega upravnega organa.

24. ¢len
Funkcionar, ki vodi obéinski upravni organ, oziroma tisti, ki ga
nadomes¢a, mora dati pojasnilo pismeno ali ustno, kolikor to zahteva

delegat, praviloma v 8 dneh. Ce tega ne more storiti, je dolzan o tem v
istem roku obvestiti delegata. i

25. ¢len
Delegat uziva v skupiéini oziroma zboru imuniteto, tako kot je to

doloceno v 167. élenu ustave SR Sloveni je in v 167. élenu statuta ob-
cine Sezana.

26. ¢len
[munitetno pravico ima delegat v zboru zdruzenega dela in v zboru
krajevnih skupnosti od dneva, ko je dolocen za delegata v zboru ozi-
roma v delovnem telesu, do dneva, ko mu ta dolznost prenecha; delegat
v druzbenopolitiénem zboru in delegat, ki je izvoljen v funkcijo v
skups¢ini, pa od dneva izvolitve do dneva, ko mu prneha mandat ozi-



6. maja 1977 — §t. 6

»URADNE OBJAVE« 61

roma ko je razreSen funkcije. Delegatu v zboru zdruzenega dela in v
zboru krajevnih skupnosti preneha dolznost, ko je dolocen za delegata
y zboru drug delegat. '

27. ¢len

Drzavni organ, ki namerava pripreti delegata ali zadeti kazenski
postopek zoper delegata, ki se sklicuje na imuniteto, mora dobiti naj-
prej dovoljenje zbora, v katerega je delegat poslan oziroma izvoljen.

Dovoljenje za pripor oziroma kazenski postopek zoper delegata
zahteva pristojni organ od predsednika zbora, v katerega je delegat
poslan oziroma izvoljen.

Drzavni organ mora obvestiti predsednika zbora, v katerega je dele-
gat poslan oziroma izvoljen tudi, kadar zacne kazenski postonek zoper
delegata, ki se ni skliceval na imuniteto.

28, ¢len
Predsednik zbora poslje zahtevo, naj se dovoli pripor delegata ozi-
roma kazenski postopek zoper njega in sporocilo drzavnega organa, da
je uvedel kazenski postopek zoper delegata, ki se ni skliceval na imuni-
teto, komisiji zbora za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja.

29. ¢len
O zahtevi odloci zbor po poro¢ilu komisije za verifikacijo pooblastil
in imunitetna vprasanja. Na podlagi poro¢ila o priporu delegata pa
odloéi, ali naj se postopek o priporu nadaljuje ali ustavi oziroma ali naj
odloéba drzavnega organa o priporu obvelja ali pa preneha veljati.
Ce vzpostavi imunitetno pravico delegatu, ki se nanjo ni skliceval, se
kazenski postopek zoper njega takoj ustavi.

30. ¢len
Ce zbor ni zbran lahko komisija o zahtevku oziroma v zvezi s sporo-
¢ilom drzavnega organa za dovoljenje za pripor oziroma za kazenski
postopek sama odlo¢i. Odloéitev komisije je izvriljiva. Komisija za
verifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja mora sporo€iti svojo
odloéitev zboru na prvi njegovi seji. Zbor njeno odlocitev potrdi ali
razveljavi.

31. ¢len
Clani komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti v sestavi, v kateri
jih je izvolil zbor, opravljajo svoje naloge do izvolitve novih clanov
komisije.

32. clen
Zakon doloé¢a v katerih primerih in po kak$nem postopku je mogoce
delegata odpoklicati.
Delegat ima pravico odstopiti.

33. ¢len
Opravljanje funkcije delegata v zborih ob¢inske skups¢ine, v njenih
delovnih telesih in drugih njenih organih, kakor tudi posameznih nalog
po odlocitvah obéinske skupséine ali njenih organov je brezplatno.
Pravice delegatov do povraéila stroskov za delo v ob¢inski skupscini
oziroma do nadomestila osebnega dohodxa zagotavlja ob¢inska skups-
¢ina v skladu z zakonom, statutom obéine in druzbenim dogovorom.

[II. ZBORI, NJJHOVO DELOVNO PODROCIE
IN MEDSEBOJNA RAZMERJA

34, ¢len
Zadeve iz pristojnosti obéinske skupicine opravljajo zbor zdruze-
nega dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbenopoliticni zbor enako-
pravno; zbor zdruzenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbeno-
politiéni zbor na skupni seji; zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih
skupnosti pa tudi samostojno.

Druzbenopoliti¢ni zbor sodeluje v postopku spre jemanja odlokov in
drugih splosnih aktov z zborom zdruZenega dela in zborom krajevnih
skupnosti tudi tako, da sprejema stali¢a v zadevah, doloéenih z ustavo
SRS in s statutom ob¢ine.

O zadevah iz pristojnosti obéinske skupi¢ine, o katerih enakopravno
odlo¢ajo na podlagi ustave, statuta obéine in tega poslovnika skupi¢ine
samoupravnih interesnih skupnosti, odlo¢ajo pristojni zbori ob¢inske
skups¢ine enakopravno s skupiéino ustrezne samoupravne interesne
skupnosti.

35. ¢len
Vsak zbor je na svojem delovnem podroéju pri odloéanju samosto-
jen.
Podrobnejie dolo¢be o delu zbora predpisuje v skladu z dolo¢bami
tega poslovnika njegov poslovnik.

36. clen
Vsak zbor se samostojno konstituira in organizira.
V ta namen samostojno:
— odloca o verifikaciji pooblastil delegatov na seji zbora;
— odlo¢a o mandatno-imunitetnih vprasanjih delegatov v zboru;
— voli izmed delegatov v zboru predsednika in ga razresi;
— ustanavlja svoje odbore, komisije in' druga delovna telesa, jim
dolo¢a podroéje dela in odlo¢a o sestavi teles;
— sprejema program svojega dela;
— sprejema svoj poslovnik.

37. ¢len

Zborzdruzenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢ni
zbor enakopravno:

— sprejemajo, spreminjajo in dopolnjujejo statut obéine,

— sprejemajo, spreminjajo in dopolnjujejo poslovnik skupséine,

— sprejemajo dolgoroéne, srednjeroéne in letne druzbene nacrte
razvoja obcine, obcinski prostorski plan, urbanisticni naért in druge
urbanisti¢ne akte,

— sprejemajo temeljna nacela za financiranje splosnih in skupnih
potreb delovnih ljudi in obéanov,

— sprejemajo proracun in zakljuéni racun proracuna,

— skrbijo za ustavnost in zakonitost samoupravnih aktov organiza-
cij zdruzenega dela in odlo¢ajo o zacasnih ukrepih druzbenega varstva,

— urejajo, organizirajo in usklajujejo priprave na ljudsko obram-
bo, organizirajo enote teritorialne obrambe in civilne zascite,

— odlocajo o razpisu referenduma za obmocje obéine ali ve¢ kra-
jevnih skupnosti,

— dolocajo organizacijo obé¢inskih upravnih organov,

— volijo in razreSujejo predsednika in podpredsednika obcinske
skupséine, predsednika, podpredsednika in ¢lane izvrinega sveta in
imenujejo predstojnike upravnih organov,

— volijo in razredujejo delegacijo za delegiranje delegatov v zbor
obéin skupséine SR Slovenije,

— volijo in razreSujejo predsednika sodii¢a, sodnike in sodnike
porotnike, druzbenega pravobranilca samoupravljanja, javnega pra-
vobranilca, dajejo soglasje k imenovanju medobéinskega javnega to-
zilca in volijo sodnika za prekrike; imenujejo, kadar zakon tako dolo-
¢a, predstojnike zavodov,

— opravljajo druge zadeve, ki jih dolotajo zakoni ali drugi predpisi.

38. ¢len

Zbor zdruzenega dela samostojno:

— ustanavlja organizacije zdruzenega dela,

— sprejema odloke in druge sploSne akte, ki se nanasajo na druz-
beni naért'in delitev dohodka,

—/(f:bravnava porocila o delu upravnih in drugih drzavnih organov,
interesnih in samoupravnih skupnosti ter organizacij zdruZenega dela,
l(ij opravljajo dejavnosti posebnega druzbenega pomena,

— opravlja druzbeno kontrolo cen proizvodov in storitev iz pristoj-
nosti bcine,
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— obravnava vpradanja, ki se nanaajo na uresnievanje samou-
pravnih pravic delovnih ljudi v ob¢ini, in odlo¢a o teh yprasanjih.

— usklajuje posamezne in skupne interese delovnih ljudi na vseh
podrotjih zdruzenega dela in samostojnega osebnega dela s sredstvi, ki
so last obZanov ter odlo¢a o teh vprasanjih,

— obravnava vprasanja s podrodja samoupravnega sporazumeva-
nja, ga vzpodbuja in sodeluje pri druzbenem dogovarjanju,

— obravnava predloge in stali§¢a zborov delovnih ljudi v organiza-
cijah zdruZenega dela in drugih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih in jih obved¢a o svojih stali$¢ih oziroma sklepih,

— opravlja volitve, imenovanja in razreditve, ki ne sodijo v enako-
pravno delovno pristojnost vseh zborov obéinske skupiéine,

— opravlja vse druge zadeve s podrocja zdruZzenega dela, za katere
po statutu ni pristojen zbor krajevnih skupnosti.

39. ¢len
' Zbor krajevnih skupnosti samostojno:
' — sprejema odloke in druge splosne akte, ki urejajo Zivljenje in
delo delovnih ljudi in ob&anov v krajevnih skupnostih,

— sprozi postopek za samoupravno sporazumevanje krajevnih
skupnosti,

— obravnava in usklajuje programe razvoja krajevnih skupnosti v
obéini ter prouéuje, usmerja in vzpodbuja delo krajevnih skupnosti,

— obravnava vsa vprasanja in odnose, ki so pomembni za Zivljenje
delovnih ljudi in obéanov v krajevni skupnosti in ki se nana$ajo na
podroéje sodelovanja med krajevnimi skupnostmi v obéini in izven nje,
gospodarjenja in uporabe dobrin v sploSni rabi ter uporabe mestnega
zemljiséa,

— obravnava vpradanja, ki se nanaSajo na imena cest, ulic, trgov,
poti in parkov na obmoéju obéine,

— vzpodbuja sodelovanje med delegacijami krajevnih skupnosti
zaradi uspesSnega skupnega reSevanja nalog iz pristojnosti zbora kra-
jevnih skupnosti in sporazumnega reSevanja drugih vprasanj skupnega
pomena za delovne ljudi in ob&ane v krajevni skupnosti,

— obravnava delovanje neposrednih oblik samoupravljanja v kra-
jevni skupnosti in daje priporo¢ila za razvoj in delovanje teh oblik,

— obravnava pripombe in predloge zborov delovnih ljudi in obéa-
nov v krajevnih skupnostih in jih obves¢a o svojih stali$éih in sklepih,

— zadrzi izvriitev sploSnega akta krajevne skupnosti, ¢ée meni, da je
akt v nasprotju z ustavo, zakonom ali statutom ob¢ine in uvede posto-
pek za oceno ustavnosti in zakonitosti takega akta,

— opravlja druge zadeve, pomembne za Zivljenje in delo delovnih
ljudi in obéanov v krajevni skupnosti.

40. ¢len

Druzbenopoliti¢ni zbor spremlja politiéno stanje in razvoj v obéini,
skrbi da se na vseh podro¢jih gospodarskega in druzbenega Zivljenja
uveljavlja temeljna smer socialistinega samoupravnega razvoja in v
zvezi s tem zavzema stali$éa in daje predloge drugima zboroma obéin-
ske skupitine oziroma skups¢inam samoupravnih interesnih skupnosti
v zadevah iz pristojnosti obéinske skupscine.

Druzbénopolitiéni zbor sodeluje v postopku sprejemanja odlokov in
“drugih splosnih aktov z zborom zdruzenega dela in zborom krajevnih
skupnosti v zadevah iz njune samostojne delovne pristojnosti tako, da
daje zboroma stali§¢a v zadevah, ki se nana3ajo na:

— samoupravno socialistiéno usmeritev razvoja na vseh podroéjih
druzbenega dela,

— temeljna vpradanja usmerjanja delitve dohodka in osebnih
dohodkov,

— sistem informiranja in sploSne pogoje javnega obve$éanja.

Odlok oziroma drug splosni akt, ki ga sprejme zbor zdruzenega dela
oziroma zbor krajevnih skupnosti in h kateremu daje stali¥ée druzbe-
nopoliti¢ni zbor po dolo¢bah drugega odstavka tega &lena, je sprejet, &e
ga zbor zdruZenega dela oziroma zbor krajevnih skupnosti sprejme v
skladu s stali$¢em druzbenopoliti¢nega zbora.

——

Enakopravno odloéanje skupééin samoupravnih interesnih skupnog;
za obmodje obéine s pristojnimi zbori obéinske skupidine

41, ¢len

Skupicina izobrazevalne skupnosti Sezana enakopravno z vsem;
tremi zbori obéinske skupscine:

— dolo¢a politiko na podrocju vzgoje in izobrazevanja,

— sprejema razvojne programe izobrazevalne dejavnosti,

— lahko doloéi stopnje prispevkov za financiranje temeljnih nalog
izobrazevalne skupnosti, v kolikor se te niso uspele dogovoriti s ga.
moupravnim sporazumom o zdruzevanju sredstev,

— odloéa o drugih vprasanjih, ki se na podlagi ustave in zakona
urejajo z odloki in drugimi splosnimi akti skupscine obéine.

42. ¢len

Skupi¢ina izobrazevalne skupnosti SeZzana enakopravno z zborom
zdruzenega dela skupiéine obéine Sezana:

— obravnava poroéila vzgojno izobrazevalnih zavodov o njihovem
delu,

— usklajuje posamezne in skupne interese delovnih ljudi v zdruze-

nem delu s podroéja vzgoje in izobraZevanja,
— odlo¢a o drugih vprasanjih, za katera tako doloca zakon.

43, ¢len
Skupséina izobrazevalne skupnosti Sezana enakopravno z zborom
krajevnih skupnosti:
— usklajuje programe razvoja krajevnih skupnosti v obéini s po-
droéja vzgoje in izobraZevanja s svojim razvojnim programom,
— dolo¢a prioritetni red izvritve programa skupnosti glede na

potrebe krajevnih skupnosti.
44. ¢len

Skupséina kulturne skupnosti SeZzana enakopravno z vsemi tremi
zbori obcinske skupnosti:

— odloca o splosni politiki na podroéju kulture,

— sprejema razvojne programe kulturne dejavnosti,

— lahko doloéi Stopnjo prispevka za zagotovitev potrebnih sredstev
za financiranje temeljnih nalog skupnosti v primerih, ki jih dolota
zakon,

— odloca o vseh tistih vprasanjih, ki so bistvenega pomena za ure-
sni¢evanje pravic in obveznosti delovnih ljudi in obéanov zdruzenih v
skupnosti in so dolo¢ene z zakonom ali z odlokom ob¢inske skupétine,

45. ¢clen

Skupscina kulturne skupnosti Sezara enakopravno z zborom zdru-
zenega dela skupicine obéine SeZana:

— obravnava poro¢ila o delu kulturnih zavodov in organov skupno-
sti,

— usklajuje posamezne skupne interese delovnih ljudi v zdruzenem
delu s podroéja kulture,

— odlo¢a o drugih vprasanjih za katere tako doloca zakon.

46. ¢len
Skupstina kulturne skupnosti Sezana enakopravno z zborom kra-
jevnih skupnosti;
— usklajuje programe razvoja krajevnih skupnosti v obéini s po-
drocja kulture s svojim razvojnim programom,
— doloca prioritetni red izvriitve programa skupnosti glede na
potrebe krajevnih skupnosti,
47. €len

Skupscina raziskovalne skupnosti Sezana enakopravno z vsemi tremi
zbori obcinske skupiéine:

— oblikuje raziskovalno politiko,

— sprejema razvojne in letne programe,

— lahko dologi visino prispevka za financiranje temeljnih nalog
obéinske raziskovalne skupnosti v primerih, ki jih dolo¢a zakon.

48. élen

Skupitina raziskovalne skupnosti Sezana enakopravno z zborom
zdruZenega dela:

— obravnava poroéila o delu organov skupnosti,
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— usklajuje posamezne in skupne interese delovnih ljudi v zdruze-
nem delu s podroéja raziskovalne dejavnosti.

49. ¢len

Skupscina zdravstvene skupnosti Sezana enakopravno z vsemi tremi
zbori obéinske skupséine:

— odloca o politiki zdravstvenega varstva,

— odloca o razvojnih programih zdravstvenega varstva,

— lahko dolodi stopnjo prispevkov za zagotovitev potrebnih sred-
stev za financiranje temeljnih nalog skupnosti v primerih, ki jih dolo¢a
zakon,

— odloca o vseh tistih vprasanjih, ki so bistvenega pomena za ure-
sni¢evanje pravic in obveznosti delovnih ljudi in obéanov, ki so dolo-
¢ene z zakonom ali odlokom obcinske skupséine.

50. ¢len

Skupscina zdravstvene skupnosti Sezana enakopravno z zborom
zdruzencga dela obéinske skupicine:

— obravnava poroéila o delu zdravstvenih zavodov in organov
skupnosti,

— usklajuje posamezne in skupne interese delovnih ljudi v zdruze-
nem delu s podro¢ja zdravstvenega varstva,

— odloca o drugih vprasanjih, za katere tako doloé¢a zakon.

51. élen
Skupécéina zdravstvene skupnosti Sezana enakopravno z zborom
krajevnih skupnosti:
— usklajuje programe razvoja KS v obéini s podrocja zdravstve-
nega varstva s sVojim razvojniny programom,
.— odloéa o drugih vprasanjih, za katere tako doloca zakon.

52. élen
Skupi¢ina obéinske skupnosti socialnega varstva enakopravno z
vsemi tremi zbori obéinske skupicine:
— odloca o politiki socialnega varstva,
— odloéa o razvojnem programu socialnega varstva,
— lahko doloéi visino prispevka za financiranje temeljnih nalog
obéinske skupnosti socialnega varstva v primerih, ki jih dolo¢a zakon.

53. ¢len
Skupi¢ina obéinske skupnosti socialnega varstva enakopravno z
zborom zdruZenega dela obéinske skupscine:
— obravnava poroéila o delu organov skupnosti iz organizacij s
podrodja socialnega varstva,
— usklajuje posamezne in skupne interese delovnih ljudi v zdruze-
nem delu s podrocja socialnega varstva.

54, ¢len
Skupi¢ina obéinske skupnosti socialnega varstva enakopravno z
zborom krajevnih skupnosti:
— usklajuje programe razvoja krajevnih skupnosti z razvojnimi
programi obéinske skupnosti socialnega varstva.

55. ¢len
Skupiéine samoupravnih interesnih skupnosti ne sodelujejo v po-
stopku dajanja soglasij oziroma potrjevanju samoupravnih in drugih
aktov samoupravnih organizacij in skupnosti.

Medsebojna razmerja zborov in njihovo
sodelovanje '

56. ¢len
Zbori obéinske skupiéine med seboj sodelujejo. Zaradi usklajevanja
dela zborov obveséajo predsedniki zborov vnaprej predsednika skups-
&ine in sekretarja skup$éine o sklicu seje zbora in 0 dnevnem redu, ki ga
predlagajo za sejo.

57. ¢len
Vsak zbor zaseda loéeno in odlo¢a lo¢eno na svoji seji. Zbori lahko
sklenejo, da bodo odlok ali drug akt obravnavali ali pa tudi sprejeli na
skupnem zasedanju, kadar ta spada v njihovo enakopravno pristojnost.
Zbori lahko sklenejo, da bodo skupaj poslusali porocila, ali skupaj
obravnavali vpradanja, ki so skupnega pomena.

38. ¢len
Ce zbori zasedajo skupaj, glasujejo delegati vsakega zbora posebe;j.

59. ¢len
Dolocbe tega poslovnika o poslovnem redu na sejah zborov se smi-
selno uporabljajo tudi za skupno zasedanje zbordy.

60. ¢len
Tisti zbor, ki ne sodeluje pri odlo¢anju o posameznem vprasanju,
ima pravico, da razpravlja o tem vpradanju, zavzema stalii¢a in daje
svoje predloge pristojnemu zboru, ¢e gre za vprasanja, ki imajo pose-
ben pomen za izvrsevanje njegovih nalog.

61. clen
Med postopkom za izdajo akta lahko pristojni zbor zahteva, naj
drugi zbor obravnava ta akt in mu da mnenje. Zbor, ki je bil vprasan za
mnenje, obravnava predlozeni akt in poélje svoje mnenje pristojnemu
zboru.
62. clen
Zbor na seji najprej odlogi, ali se da na dnevni red seje zbora predlo-
zeni akt, za katerega sprejem ni pristojen.
Zbor lahko po ubravnavi predlozenega akta, za katerega sprejem ni
pristojen, poslje pristojnemu zboru svoja stalis¢a in predloge.
Pristojni zbor mora pred odloéitvijo razpravljati o stalis¢ih in pred-
logih zainteresiranega zbora.
63. ¢len
Zbor, ki je dal pristojnemu zboru stalisce ali predloge k predloze-
nemu aktu, lahko dolo¢i svojega predstavnika, ki bo na seji pristojnega
zbora obrazlozil staliS¢a in predloge zbora.

64. clen

Ce pristojni zbor ne sprejme stali¢ ali predlogov zainteresiranega
zbora, sklene v soglasju z zborom, ki je dal predloge za spremembe ali
dopolnitve, da bosta imela skupno zasedanje, ali da se sestavi skupna
komisija z nalogo, da prouci sporno vprasanje in da zboroma poro¢ilo s
predlogom za njegovo reSitev.

Pristojni zbor, odloci o predlogu zainteresiranega zbora, potem ko je
bil izveden postopek po dolocbi prejSnjega odstavka.

65. ¢len
Ce nastane vpraSanje o pristojnosti zborov v posamezni zadevi,
odlo¢i o tem predsednik obéinske skups$éine skupaj s predsedniki zbo-
rov.

66. clen
Dolocbe tega poslovnika o medsebojnem sodelovanju zborov, o
obravnavanju zadev z delovnega podrocja drugega zbora in o reieva-
nju vpraSanj, ki se nanasajo na pristojnost zborov, se uporabljajo tudi
za skupscine samoupravnih interesnih skupnosti za obmocje obcine,
kadar enakopravno odlo¢ajo s pristojnimi zbori ob¢inske skupséine.

IV. SEJE OBCINSKE SKUPSCINE
Prve seje zborov

67. ¢len
Zbori se konstituirajo v skladu s poslovniki zborov,
Prvo sejo sklice predsednik obéinske skups¢ine prejinjega sklica,
vodi pa do izvolitve predsednika zbora najstarej$i na seji navzodi dele-
gat,
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68. ¢len
Na prvi seji zborov se izvolijo komisije za verifikacijo pooblastil in
imunitetna vprasanja delegatov.
Komisija vsakega zbora ima predsednika in dva ¢lana.

Sklic sej

69. ¢len

Sejo zbora skli¢e predsednik na lastno pobudo, po sklepu zbora,
najmanj petine delegatov, na predlog delovnega telesa zbora, predsed-
nika skupZéine ali na predlog izvrSnega sveta.

Ce predsednik ne skli¢e seje, ki bi jo po prejsnjem odstavku tega
¢lena moral sklicati, jo lahko skli¢e skupina 20 delegatov v zboru ali
predsednik skupscine.

Predlagatelji, ki so zahtevali sklic seje zbora, predlozijo ob¢inski
skup$§cini gradivo o zadevi, zaradi katere so zahtevali, da se sklice seja.

70. ¢len

Vabilo na sejo zbora mora biti poslano delegacijam in konferencam
delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in krajevnih skupnosti,
ki poéiljajo delegate v zbor zdruZenega dela in v zbor krajevnih skup-
nosti ter delegatom druzbenopoliticnega zbora najmanj 10 dni pred
dnevom, ki je dologen za sejo.

Sklicu seje zbora, ki obsega predlog dnevnega reda je treba priloZiti
ustrezno gradivo o vprasanjih, ki so v predlogu dnevnega reda.

V nujnih primerih lahko predsednik zbora izjemoma skli¢e sejo
zbora v roku, krajsem od 10 dni, dnevni red pa lahko predlaga na seji.
V tem primeru delegati najprej sklepajo o tem, ali obstoje razlogi za
skrajSanje roka za sklic seje. Ce ugotove, da razlogi niso utemeljeni,
dolocijo datum zasedanja zbora, na katerem bodo obravnavali zadeve,
zaradi katerih je bila sklicana seja v roku, krajiem od 10 dni.

71. ¢len

Preden predsednik zbora vkljuci dolo¢eno zadevo na dnevnired seje
zbora je praviloma poslje v obravnavo pristojnemu delovnemu telesu
zbora oziroma ob¢inske skupiéine, ¢e ni predlagatelj izvrini svet pa
tudi njemu, da poda o zadevi svoje mnenje.

Porotilo delovnega telesa zbora oziroma obéinske skupicine ali
mnenje izvrénega sveta se poslje delegacijam in konferencam delegacij
hkrati z vabilom za sejo.

72. ¢len
Pred sklicem seje zbora predsednik, upostevajoc vsebino zadev, o
kateri bo zbor razpravljal, oceni, kateri organi in organizacije so zainte-
resirani za reSevanje teh vprasSanj oziroma kateri strokovnjaki lahko
prispevajo k razjasnitvi zadeve ter jih povabi na sejo.
Z vabilom poslje tudi ustrezno gradivo.

73. Clen
Zbore sklicejo na skupno zasedanje po medsebojnem sporazumu ali
po sklepu zborov njihovi predsedniki.

Dnevni red

74. clen
Dnevni red za skupno sejo vseh zborov predlaga predsednik ob¢in-
ske skupscine, dnevni red za sejo zbora pa predsednik zbora. Pri pri-
pravah dnevnega reda za skupno sejo vseh zborov se predsednik obéin-
ske skupscine posvetuje s predsedniki zborov, pri pripravah dnevnega
reda za seje zbora pa se predsedniki zborov posvetujejo s predsedniki
delovnih teles obéinske skupséine oziroma zborov.

75. €len
Predsednik obcinske skupscine kakor tudi predsedniki zborov dajo
na dnevni red seje, ki jo sklicujejo, vprasanja, zaradi katerih je bilo
predlagano, da se seja skli¢e, kakor tudi vsa druga vpraSanja, ki so jih

—

do sklica seje predlagali predlagatelji, ki so s statutom ali poslovnikop,

za to pooblasceni. y ’ ;
Pri sestavljanju dnevnega reda predsednik skupicine oziroma preg.

sednik zbora uposteva predloge in iniciative, dane s strani druzbenopy.
litiénih organizacij, druzbenih organizacij in drugih samouprayniy
organizacij ter obcanov.
76. élen
Predlogi za vkljucitev posameznih vpraSanj na dnevni red se dajoz,
skupno sejo predsedniku obéinske skupstine, za sejo zbora pa preg.

. sedniku zbora,

77. ¢len
Dnevni red se na predlog predsedujocega dolofi na zacetku seje,
Na vsaki seji je praviloma prva tocka dnevnega reda odobritev zapi-
snika prej$nje seje in porocilo o izvrsitvi sklepov te seje.
Na vsaki seji mora praviloma biti predvidena tocka dnevnega reda,
ko delegati lahko postavljajo vprasanja, pristojni pa nanje odgovarja-
jo. V ta namen se lahko sklice tudi posebna seja.

78. ¢len
Vsak delegat lahko na seji predlaga, naj bo posamezno vprasanje
dano na dnevni red, vendar mora utemeljiti nujnost predloga.
Tudi predstavnik izvrinega sveta, kakor tudi predstavnik delovnega
telesa lahko na seji predlaga, naj se dolofeno vprasanje da na dnevni
red, vendar mora prav tako obrazloZiti nujnost predloga.
V takem primeru se na seji najprej razpravlja o nujnosti predloga,

Vodstvo sej in udelezba na sejah

79. ¢len
Sejo zbora vodi predsednik zbora.
Skupno sejo vseh zborov vodi predsednik obé&inske skupiéine.
Skupno zasedanje zborov vodi predsednik obéinske skupiéine ali po
sporazumu eden od predsednikov zborov.

80. ¢len
Kadar so predsednik in podpredsednik obéinske skupséine oziroma
predsednik zbora odsotni, se na seji izmed delegatov izvoli delegata, ki
bo vodil sejo. V takem primeru pri¢ne sejo in jo vodi do izvolitve pred-
sedujoCega najstarejsi navzoci delegat.

81. ¢len

Vsi pooblaséeni delegati imajo pravico in dolznost, da sodelujejo na
seji in da odlo¢ajo o vprasanjih, ki so na dnevnem redu.

O prisotnosti delegatov na seji se vodi evidenca na podlagi pooblastil
delegacij, katerih delegati so. Pooblastila zbere sekretar obéinske
skupscine in jih preda predsedniku komisije za verifikacijo pooblastil
in imunitetna vprasanja delegatov, ta pa jih s poro¢ilom komisije izroéi
predsedujoemu, '

Na osnovi poro¢ila komisije iz drugega odstavka tega ¢lena predse-
dujoti ugotovi ali obstoji kvorum, potreben za delo zbora.

Seja posameznega zbora je sklepéna, e je na seji navzoda vecina
delegatov zbora.

Za skupna zasedanja vseh zborov se glede sklepénosti smiselno
uporabljajo nacela, ki veljajo za posamezen zbor.

82, ¢len

Na seji lahko brez pravice odloc¢anja sodelujejo:

— predsednik in ¢lani izvrinega sveta,

— funkcionarji upravnih orga'nov, kadar je na dnevnem redu seje
obravnava aktov ali vprasanj, ki spadajo v njihovo delovno podroje,

— predstavniki druzbenopoliticnih skupnosti, druzbenopolitiénib,
delovnih in drugih organizacij, znanstveni, strokovni in drugi javai
delavci,

— predstavniki samoupravnih interesnih skupnosti, kadar so po-
vabljeni na sejo, da povedo svoje mnenje o posameznih vpraimjih

— predstavnik predlagatelja, kadar to ni izvréni svet.
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83. élen
Govormnikom daje besedo predsednik.
Govorniku lahko samo predsednik seze v besedo ali ga opomni na
red.
Predsednik mora skrbeti, da govomiku ne bo kriena svoboda govo-

ra.
84. élen

Govomik sme govoriti samo o vprasanjih, ki so na dnevnem redu
seje ali pa so z njimi v neposredni zvezi.

Ce se govornik oddalji od vprasanja, ki je na dnevnem redu, ga mora
predsednik pozvati, naj se drzi dnevnega reda.

Ce se govornik tudi po drugem pozivu ne drzi dnevnega reda, mu
lahko predsednik odvzame besedo.

85. ¢len

Delegati se lahko prijavljajo k besedi, ko se zaéne obravnava in vse
do njenega zakljucka.

Predsednik daje delegatom besedo praviloma po vrstnem redu, kot
so se prijavili.

Predsednik da takoj besedo delegatu, ki Zeli govoriti o prekrsitvi
poslovnika, o prekrSitvi dnevnega reda, ali zato, da bi popravil svojo
izjavo. V tem primeru govor ne sme trajati dlje kot pet minut.

Ce je delegat zahteval besedo zaradi prekrsitve poslovnika ali prekr-
fitve dnevnega reda, mu predsednik takoj da pojasnilo. Ce se delegat s
pﬂjasﬁilom ne zadovolji, se odloéi o vprasanju brez obravnave.

Dolocbe tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi za druge govornike.

86." ¢len
Na seji se lahko na predlog predsednika ali delegata, ki ga podpre
deset drugih delegatov, odlo¢i, da sme govornik govoriti o istem vpra-
$anju le enkrat in doloci ¢as trajanja govorov.

Vzdrievanje reda

87. clen
Za red na skupni seji vseh zborov oziroma na sejah zborov skrbe
predsedniki.

88. ¢len
Za krSitev reda se smejo izrekati tile ukrepi:
— opomin,
— odvzem besede in
— odstranitev s seje.
| 89. &len

Opomin se izreée delegatu, ki s svojim obnasSanjem ali govorjenjem,
¢eprav mu predsednik ni dal besede, sega v besedo govorniku ali s
podobnim ravnanjem na seji krsi red in dolocbe tega poslovnika.

Odvzem besede se izrece delegatu, ki s svojim govorom na seji krsi
red in dolocbe tega poslovnika, pa je bil na isti seji ze dvakrat opozor-
jen, naj spostuje red in dolocbe poslovnika.

Opomin in odvzem besede izrece predsednik.

90. clen

Odstranitev s seje se izreée delegatu, ¢e noce poslusati predsednika,
ki mu je vzel besedo, kako druga¢e hudo zali skups¢ino ob¢ine ali dele-
gate, ali uporablja izraze, ki niso v skladu z likom delegata.

Delegat sme biti odstranjen le s seje, na kateri je prekrsil red. Od-
stranitev s seje se brez obravnave izree delegatu na seji na predlog
predsednik ali enega delegata, ki ga podpre $e najman) deset drugih
delegatov., .

Delegat zoper katerega je predlagana odstranitev s seje, ima pravico
govoriti v svojo obrambo. Njegov govor ne sme trajati vec kot pet
minut,

Delegat, ki mu je izre¢ena odstranitev s seje, se mora takoj odstraniti
iz dvorane, v kateri je seja in se ne sme vec vrniti na sejo, s katere je bil
odstranjen,

91. ¢len
Predsedujo¢i na skupni seji vseh zborov, na skupnem zasedanju
zborov oziroma posameznem zboru, mora obvestiti delegacijo, katere
¢lan je delegat, zoper katerega je bilizre¢en ukrep, o izre¢enem ukrepu
in o razlogih, zaradi katerih je bil ukrep izreéen.

92, ¢len
Ce predsednik ne more z rednimi ukrepi ohraniti reda na seji, odredi

kratko prekinitev.
93. ¢len

Predsednik lahko odredi za vsakega poslusalca, ki moti red, naj ga
odstranijo iz prostora, v katerem je seja.

Ce gre za ve&je motenje reda, lahko predsednik odredi, da se morajo
odstraniti vsi poslusalci.

Potek seje

94. clen
Ko zacne sejo, lahko da predsednik pojasnila v zvezi zdelom sejeinz
drugimi vprasanji.
Predsednik obvesti delegate tudi o tem, kdo je bil vabljen na sejo in
kateri delegati so opravicili svojo odsotnost.

95. ¢len
Na zacetku seje se ugotovi na podlagi porocila komisije za verifika-
cijo pooblastil in imunitetna vprasanja sklepénost. Ce je med sejo
podan dvom o sklepénosti seje, lahko predsednik odredi ugotavljanje
prisotnosti po delegatskih mestih.

96. ¢len
Ko je sprejet dnevni red se preide na obravnavo vpra$anj po vrsti kot
so v sprejetem dnevnem redu.
Na seji se vsako vprasanje, ki je na dnevnem redu, obravnava preden
se o0 njem odloci, razen ce je v tem poslovniku dolo¢eno, da se odloca

brez obravnave.
97. ¢len

V ¢asu seje se lahko spremeni vrstni red tock dnevnegareda, ce za to
obstoje razlogi in ¢e se delegati s tem strinjajo.
O spremembi vrstnega reda tock dnevnega reda se odloca brez raz-

prave.
98. ¢len

Obravnava posameznih vpradanj je lahko enotna ali razdeljena v dve
fazi — splo$no obravnavo in obravnavo o podrobnostih.

Med splosno obravnavo se o predlogu na¢elno razpravlja in lahko
dajejo mnenja, zahtevajo pojasnila in na¢enjajo vsa vprasanja glede
reditev, ki so dane v predlogu.

Med obravnavo o podrobnostih se razpravlja o predlogu po delih,
poglavjih oziroma oddelkih, ¢e zbor tako sklene pa tudi o posameznih
¢lenih oziroma toc¢kah.

Med obravnavo o podrobnostih se razpravlja tudi o amandmajih k

predlogu.
99. ¢len

Na zacetku obravnave vsakega vpraSanja, ki je na dnevnem redu,
lahko predlagatelj da obrazlozitev ali dopolnilna pojasnila.

Za tem dobe besedo delegati in drugi udeleZenci seje, ki so se javili k
besedi.

Predsednik skupne seje, predsednik skupnega zasedanja oziroma
predsednik seje zbora daje besedo delegatom in drugim udelezencem
na seji po vrstnem redu, kakor so se prijavili.

100. ¢len
Vsako vpraSanje se obravnava dokler je zanj kaj priglasenih govor-
nikov.
Obravnavo sklene predsednik, ko ugotovi, da ni ve¢ govomikov.

101. ¢len
Predsednik lahko sejo prekine in doloéi dan in ¢as, ko se seja nada-
ljuje.
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Predsednik prekine sejo, kadar je to s poslovnikom doloceno, zaradi
tega, ker ni kvoruma, zaradi pozne ure, zaradi potrebnega odmora,
zato da se opravijo potrebni posveti ali zberejo potrebna misljenja
kakor tudi v drugih primerih, ko tako sklenejo delegati.

Ce je seja prekinjena, zaradi tega, ker ni kvoruma in tudi, ko se seja
nadaljuje kvoruma ni, predsednik sejo zakljuci.

102. clen
Ko so izérpane vse toke dnevnega reda predsednik zakljuéi sejo.

Odlocanje

103. ¢len
Za odlo¢anje na skupni seji vseh zborov, na skupnem zasedanju
zborov in na seji posameznega zbora je potrebna navzotnost vetine
delegatov, razen, &e je zzakonom ali statutom dolofeno, da je za odlo-
Zanje potrebna posebna velina.
105. ¢len
Delegat ima pravico pred glasovanjem obrazloZiti svoj glas.
Njegova obrazloZitev ne sme trajati dalj kot pet minut.

106. ¢len
Glasovanje je praviloma javno.
Delegat glasuje tako, da se izjavi za predlog ali proti predlogu ali pa
se vzdrZi glasovanja.
Glasovanje je istotasno — z dvigom roke ali na drugi nacin ali z iz-
javljanjem vsakega posameznega delegata.

107. ¢len
Glasovanje z dvigom roke ali na drugi nacin se opravi tako, da pred-
sednik pozove delegate, naj se najprej izjavijo kdo je »za« predlog.
nato kdo je »proti« predlogu in nazadnje, ali se kdo »vzdrZi« glasova-
nja.
108. ¢len
Po delegatskih mestih glasujejo delegati, e tako dolodi predsednik
zbora, ker je po njegovem mnenju to potrebno, da bi se natanéno ugo-
tovil izid glasovanja, ali ¢e to zahteva en delegat, ki ga podpre Se naj-
manj 10 drugih delegatov.
Po delegatskih mestih se glasuje tako, da se poklice delegatsko mesto
navzo(i delegat pa se izjavi »za«, »proti« ali pa se »vzdrZi« glasovanja.
Ko je klicanje delegatov po delegatskih mestih kon¢ano, se znova
pokli¢ejo delegatska mesta, za katere v seznamu ni zaznamovano, da so
delegati, delegirani na to delegatsko mesto, glasovali.
Klicanje delegatskih mest opravi sekretar skupiéine.

109. élen

O predlogih, danih na seji, se glasuje po vrstnem redu, po katerem so
bili predlagani.

O amandmajih se glasuje po vrstnem redu ¢lanov, na katere se nana-
sajo.

Ce je na posamezen ¢len danih ve¢ amandmajev, se najprej glasuje o
amandmaju, ki najbolj odstopa od prvotnega predloga in po tem krite-
riju o nadaljnjih amandmajih.

Ce je dan amandma na amandma se najprej glasuje 0 amandmaiju, ki

je dan na amandma.
110. ¢len

Po kon¢anem glasovanju ugotovi predsednik izid glasovanja in na
podlagi izida razglasi, da je predlog, o katerem je zbor glasoval, sprejet
ali zavrnjen, oziroma razglasi kateri kandidati so izvoljeni oziroma
imenovani.

Zapisnik

111. ¢len
O delu na skupni seji vseh zborov, skupnem zasedanju zborov ozi-
roma o delu posameznega zbora se piSe zapisnik.

——

Zapisnik obsega glavne podatke o dc!u T:a seji, zlasti o predlogih, ki
so bili dani in o sklepih, ki so bili spre;et.:.

Delegat, ki je na seji dal posebno mnenje, lahko zahteva, da se poy.
zetek njegove izjave vpise v zapisnik. _ .

V zapisnik se zapisuje tudi izid glasovan jao posameznih vprasanjih,

Za vodenje in sestavljanje zapisnika skrbi sekretar obéinske skupy.

Cine. 112. élen

7a hrambo izvirnih zapisnikov sej zbora oziroma skupne seje vse

zborov skrbi sekretar skupscine. .
Delegat, ki je sodeloval na seji ima pravico pregledati zapisnik,

113. ¢len

Vsak delegat ima pravico dati pripombe k zapisniku.

O utemeljenosti pripomb k zapisniku se odloCi na seji brez obravna.
ve. Ce so pripombe sprejete, se to ugotovi v zapisniku seje, na kateri se
obravnava zapisnik, v zapisniku, ki je bil spremenjen, pa se na koncy
besedila vpisejo sprejete spremembe.

Zapisnik, h kateremu ni bilo pripomb oziroma, v katerem so bile po
sprejetih pripombah uradno zaznamovane spremembe, velja zaspreje-
tega.

Sprejeti zapisnik podpiSe predsedujoi in sekretar obcinske skupiti-
ne.

Skupna seja vseh zborov

114. élen
Skupno sejo vseh zborov ob¢inske skupscine sklice predsednik ob-
¢inske skupsé¢ine na lastno pobudo ali na predlog enega izmed zborov
ali izvrinega sveta.

115. ¢len

Na skupni seji vseh zborov se volijo delegati za zvezni zbor, glasuje o
listi kandidatov za ¢lane predsestva SR Slovenije in o kandidatih iz te
liste in podeljuje priznanja in nagrade ob¢ine SeZana in opravlja druge
zadeve, Ce tako dolo¢a zakon, statut, odlok oziroma ta poslovnik.

Zbori obravnavajo na predlog izvrinega sveta na skupni seji predlog
zaCasnega ukrepa, ¢e ta v pristojnih zborih ni bil sprejet v enakem
besedilu.

V. SEJE SKUPSCIN
SAMOUPRAVNIH INTERESNIH SKUPNOSTI
ZA OBMOCIJE OBCINE

116. ¢len
Dolocbe tega poglavja, ki se nanadajo na sklicanje seje in odloéanje,
se uporabljajo tudi za skup$¢ine samoupravnih interesnih skupnostiza
obmocje ob¢ine, kadar enakopravno odlo¢ajo s pristojnimi zbori ob-
¢inske skupééine.

VI. PREDSEDNIK,
PODPREDSEDNIK OBCINSKE SKUPSCINE,
PREDSEDNIKI ZBOROV
IN SEKRETAR OBCINSKE SKUPSCINE

. 117. élen
Predsednik ob¢inske skupéine ima pravice in dolZnosti, ki jih dolo-
Cata 191. ¢len statuta in ta poslovnik.

118. ¢len

Predsednik ob¢inske skupsgine izdaja pravila o notranjem redu ¥
ob¢inski skupi¢ini.

119. élen
Predsednik obtinske skupstine lahko v sporazumu s predsedniki
zborov skli¢e sejo zborov, na kateri zbori skupaj obravnavajo zadeve,
ki so skupnega pomena za zbore.

8
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120. élen

Obéinska skupicina ima podprcdsedmka ki ga lzvuh izmed delega-
tov v zborih skupscine.

Podpredsednik ob¢inske skups¢ine pomaga predsedniku pri delu in
opravlja v dogovoru z njim posamezne naloge z njegovega delovnega
podro¢ja. e o

Ce je predsednik obéinske skupsine zadrzan, ga nadome$ta pod-

predsednik.
121. ¢len

Predsednik in podpredsednik obéinske skupi¢ine ter predsedniki
zborov sestavt]ajo delovno predsedstvo obéinske skupséine.

Pri delu predsedstva ob¢inske skups¢ine lahko sodeluje predsednik
izvrinega sveta.

122. élen

Pri delu predsedsiva obcinske skupi¢ine sodelujejo predsedniki
skupscin samoupravnih interesnih skupnosti za obmocje obé¢ine, kadar
predsedstvo obCinske skupsScine razpravlja o zadevah, o katerih te
skupi€ine enakopravno odlocajo s pristojnimi zbori ob¢inske skupséi-

ne.
123. élen

Pri delu predsedstva obtinske skupi¢ine sodeluje sekretar obéinske
skupscine, lahko pa tudi drugi funkcionarji ob¢inske skupiéine, &e tako

sklene predsedstvo.
.+ 124, ¢len

Na sejo predsedstva se lahko povabijo predstavniki ob&inskih druz-
benopoliticnih organizacij.

125. élen

Predsedstvo obéinske skupi¢ine:

— obravnava vprasanja usklajevanja in programiranja dela zborov
in delovnih teles obé¢inske skupscine in njihovega sodelovanja s skups-
¢inami samoupravnih interesnih skupnosti;

— skrbi za izvajanje tega poslovnika;

— skrbi za pravoCasno poSiljanje gradiv, ki se obravnavajo v zborih
in za zagotovitev drugih pogojev za delo delegatov;

— razlaga dolocbe tega poslovnika glede pristojnosti zborov in
delovnih teles;

— predlaga zborom resitve, kolikor se ne morejo sporazumeti glede
nacina in rokov za obdelavo zadev, o katerih odlo¢ajo enakopravno ali
glede drugih zadev, ki imajo skupen pomen za zbore;

— predlaga zborom, katerim od predlogov in zadev, naj dajo pred-
nost, ker jih je treba hitro resiti;

— skrbi za sodelovanje ob¢inske skupic¢ine z druzbenopoliti¢nimi
organizacijami, samoupravnimi interesnimi skupnostmi, organizaci-
jami zdruZenega dela in drugimi samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi;

— doloé¢a sredstva, ki naj bodo v predlogu ob¢inskega proracuna
zagotovljena za delo obéinske skupséine in njenih teles;

— opravlja druge zadeve, dolo¢ene s tem poslovnikom.

Predsedstvo ob¢inske skupicine predlaga zborom sprejem odloka o
organizaciji strokovne sluzbe ob¢inske skups¢ine in obravnava druge
zadeve dolocene s predpisi in tem poslovnikom, ki se nanasajo na de-
lovno skupnost strokovne sluzbe obéinske skupi¢ine.

126, ¢len
Predsedstvo obé&inske skupitine ima pravico predlagati telesom
ob¢inske skupsi¢ine, da obravnavajo posamezne zadeve z njihovega
delovnega podroéja; élani predsedstva lahko sodelujejo pri razpravlja-
nju o vseh zadevah, ki so na dnevnem redu sej teh teles.

127. €len
Predsedstvo lahko zadrzi ali zahteva od predlagatelja, da dopolni
predlog akta ali drugo gradivo, ki je predloZeno skupscini, kolikor ni
pripravljeno v skladu z dolocbami tega poslovnika.

128. ¢len
Predsedstvo obtinske skupséine dela na sejah.
Za organiziranije sej in pripravljanje sej predsedstva skrbi predsed-
nik ob&inske skupicine.

Sekretar ob¢inske skups¢ine pomaga predsedniku obéinske skups-
%ine pri organiziranju in pripravljanju sej predsedstva, skrbi za zapi-
snike teh sej in izvajanje sklepov predsedstva,

129. élen
Predsedstvo opravlja naloge in zadeve s svojega delovnega podrocja
na podlagi dogovarjanja z zavzemanjem stalis¢ in s sprejemanjem
sklepov o dolocenih zadevah.

130. élen
Za svoje poslovanje in notranjo organizacijo dela si predsedstvo v
skladu s tem poslovnikom predpiSe svoj poslovnik.

131. ¢len

Sekretar obéinske skups¢ine organizira in vodi delo strokovne sluzbe
obtinske skupicine, skrbi za njeno uspesno in hitro poslovanje ter iz-
polnjevanje nalog za potrebe delegatov, zborov, delovnih teles in pred-
sedstvo obcinske skupscine.

Sekretar ob¢inske skupicine skrbi za objavljanje odlokov in drugih
aktov obéinske skupsine in opravlja druge zadeve, dolocene s predpisi
in s tem poslovnikom.

VII. DELOVNA TELESA

132. élen
Ob¢inska skups€ina in njeni zbori lahko ustanovijo svete, komisije,
odbore in druga stalna ali obéasna delovna telesa.

133. €len
Zbori oblinske skupifine lahko s skupitinami ob¢inskih samou-
pravnih interesnih skupnosti ustanovijo delovna telesa v zadevah, v
katerih te skup$¢ine enakopravno odlo¢ajo s pristojnimi zbori ob¢inske
skupscine.
Sklep o ustanovitvi delovnih teles dolo¢a njihove naloge, pooblastila
in sestavo,

134. élen

Delovna telesa se ustanovijo z nalogo, da:

— ugotavljajo in obravnavajo pobude, predloge in mnenja, ki jih
delovni ljudje in obéani izrazajo v temeljnih samoupravnih organizaci-
jah in skupnostih in se nanasajo na delo ob¢inske skupscine;

— ugotavljajo in obravnavajo stalis¢a in pobude delegacij in konfe-
renc delegacij glede posameznih zadev, o katerih odlo¢ajo zbori, ra-
zloge zanje in stopnjo doseZenega soglasja;

— pripravljajo, preu¢ujejo in obravnavajo predloge za izdajo odlo-
kov, osnutke odlokov in drugih splosnih aktov skups€ine, pri Cemer
skrbijo zlasti, da so stali$¢a delegacij temeljnih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti in stali§ca, ki so se izoblikovala na zborih, izraZena v
predlozenih aktih;

— dajejo pobude, predloge in mnenja izvrSnemu svetu in obCinskim
upravnim organom;

— dejejo stalii¢a in mnenja delegacijam o konkretnih resitvah in
aktih, predlozenih skupsiini in s tem omogoéajo delegatom boljsi vpo-
gled v problematiko posameznih zadev;

— proucujejo druge zadeve iz pristojnosti zborov.

135. ¢len
Delovna telesa lahko predlagajo zboru, da se da dolo¢eno vprasanje
na dnevni red seje zbora oziroma naj zbor dolofenega vprasanja ne
obravnava na seji, ker Se ni dovolj preuceno.

136. ¢len
Delovna telesa v zvezi z obravnavanimi zadevami, ki so na dnevnem
redu seje zbora, pripravijo svoja poro€ila in dolodijo porofevalca.
Porocevalec se na seji izrece vimenu delovnega telesa; brez poobla-
stila delovnega telesa ne more spremeniti ali umakniti poro¢ila.
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137. élen
Delovno telo ima predsednika in dolo¢eno §tevilo ¢lanov. Predsed-
nik delovnega telesa organizira in vodi delo takega telesa,

138. ¢élen

Delovno telo dela na sejah.

Seje sklicuje predsednik na pobudo delegacij, na lastno pobudo, na
pobudo ¢lanov delovnega telesa oziroma delegatov v zboru.

Predsednik je dolzan sklicati sejo, ¢e to zahtevajo predsednik ob¢in-
ske skupscine, predsedstvo ob¢inske skupiéine, predsednik zbora ali ¢e
to predlaga zbor oziroma delegati v zboru.

V zahtevi ali predlogu za sklic seje se navedajo zadeve, kinajse dajo
na dnevni red seje delovnega telesa.

Ce predsednik delovnega telesa ne sklice seje, ko jo je dolzan sklica-
ti, jo skli¢e predsednik ob¢inske skupscine oziroma predsednik zbora.

139. ¢len
Delovno telo ima pravico zahtevati od izvrinega sveta ali od obéin-
skih upravnih organov obvestila o vpradanjih, ki so na dnevnem redu
seje delovnega telesa, ¢e se nanasajo na njihovo delovno podrocje, kot
tudi obrazloZitev posameznih zadev po njihovih predstavnikih.

Sveti obcinske skupséine

. 140. ¢len
Sveti obcinske skupicine se ustanovijo v primerih, ki jih dolocata
zakon in statut obdine.

Komisije ob¢inske skupséine

141. ¢len
Predsedniki in ¢lani komisij se volijo iz vrst delegatov.
Clani posameznih komisij se lzkko volijo tudi izmed strokovnih in
javnih delavcev, vendar stevilo teh ¢lanov ne more biti vecje od stevila
clanov delegatov iz zborov.

142. ¢len
Predsednika in ¢lane komisije volijo zbori enakopravno. Predsednik
in ¢lani komisij se volijo za 4 leta, razen Ce ni v sklepu o ustanovitvi
Komisije dolo¢eno, da se volijo za krajsi cas.

143. ¢len
Predsednik in vsi ali posamezni ¢lani komisij so lahko razreieni e
pred potekom ¢asa, za katergga so bili izvoljeni.

144, ¢len
Skupséina ima naslednje stalne komisije:
— komisijo za volitve in imenovanja,
— komisijo za prosnje in pritozbe,
— komisijo za druzbeni nadzor,
— komisijo za zadeve borcev in invalidov NOV,
— komisijo za odlikovanja,
— komisijo za verske zadeve,
— komisijo za ugotavljanje izvora premozZenja,
— komisijo za pregled samoupravnih aktov OZD.

145. élen
Sestavo, naloge in nacin dela komisij dolo¢i obéinska skupi¢ina z
aktom o ustanovitvi.

Odbori ob¢inske skupicine

146. élen
Predsednik in ¢lani odborov se volijo izmed delegatov v zboru, tako
da je vvsakem odborunajmanjen delegat iz vsakega zbora, medtem ko

e ——

je najvisje Stevilo lahko razlicno in se doloca glede na strokovno stryj.
turo delegatov. y ;
Predsednika in ¢lane odborov volijo zbori enakopravno.
Predsednik in ¢lani odborov se volijo za &tiri leta,

147. ¢len

Predsednik in vsi ali posamezni ¢lani odborov so lahko razregen; fe
pred potekom €asa, za katerega so bili izvoljeni.

Vsak odbor lahko razresi, Se pred potekom Casa za katerega je pj)
izvoljen, ¢lana odbora, ki je bil izvoljen izmed delegatov v zbory,

VIIL SKUPINE DELEGATOV ZA ZBOR ZDRUZENEGA DELA

IN ZBOR OBCIN SKUPSCINE SRS TER DELEGATI 1Z sR
SLOVENIJE V ZVEZNEM ZBORU SKUPSCINE SFRJ

148. ¢len
Obé¢inska skup$tina sodeluje pri delu skupséine SRS v postopky
sprejemanja zakonov in drugih splqénih aktov ter pri drugih zadevah v
pristojnosti skupséine SRS z oblikovanjem predlogov, pripomb, mnen;
in stali¢ k zadevam, ki jih obravnavajo posamezni zbori.

149, ¢len
Prek skupine delegatov ob¢inska skupscina uresniCuje svoje z ustavo
dolo¢ene pravice in dolznosti v zboru ob¢in in v zboru zdruZenega dela
skupscine SRS.

150. ¢len
Zaradi delegiranja delegatov v zbor obéin skupi¢ine SRS dologi
ob¢inska skupséina na seji vseh zborov skupino delegatov izmed ¢lanov
delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti, oziroma
¢lanov druzbenopolitiénega zbora obéinske skups¢ine, ki Steje 7 éla-
nov.

151. ¢len
Zbor zdruzenega dela sodeluje z zbori zdruzenega dela, z zakonom
navedenih obéinskih skupsé¢in, pri dolo¢anju skupin delegatov, zaradi
delegiranja delegatov v zbor zdruZzenega dela skupi¢ine SRS na
nacin in po postopku, ki ga sporazumno doloéijo.

152. ¢len

Pripombe, mnenja in stalis¢a, ki se oblikujejo v ob&ini k zadevam, ki
jih obravnavajo zbori skupstine SRS, se usklajujejo in dolo¢ajo:

— v pristojnih zborih ob¢inske skupiéine,

— v skupinah delegatov.

Pri tem sodelujejo v okviru svoje pristojnosti tudi izvrini svet obin-
ske skupscine in njeni upravni organi, ki dajejo svoje mnenje k vsaki
obravnavani zadevi.

153. ¢len
Kadar pristojni zbor ob¢inske skupséine sprejme sklepe, ki naj jih
delegat zastopa v skupini delegatov in v pristojnem zboru skupséine
SRS, dolodi tudi obseg pooblastila delegatu, v katerem usklajuje sklepe
zbora z drugimi delegati v skupini delegatov in v pristojnem zboru
skupicine SRS,

153. élen '
Clani skupin delegatov imajo pravico in dolznost, da so pravocasno
obvesceni o vseh vpradanjih, ki so pomembna za njihovo delo, zlasti pa
o vprasanjih, o katerih se razpravlja in odlo¢a v obéinski skups¢ini.
Skupina delegatov oziroma njeni ¢lani lahko predlagajo, da posa-
mezni zbori ob¢inske skupscine sprejmejo stalis¢a o vprasanjih, o kate:
rih se bo odloé¢alo v pristojnem zboru skupicine SRS. Pred obravnavoV
zborih obéinske skupséine se mora o tem izjasniti tudi izvréni svel.

155. ¢len

Skupina delegatov ima svojega vodjo, ki ga élani izvolijo izmed sebe
na prvem sestanku,
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Vodja skupine delegatov sklicuje sestanke, na katere lahko vabi tudi
predstavnike ustreznih organov oziroma organizacij.

156. ¢len
Za dolotitev skupine delegatov oziroma odpoklic posameznih ¢la-
nov se smiselno uporabljajo dolocbe tega poslovnika v postopku pri
volitvah.
157. ¢len
Strokovne sluzbe obCinske skupicine in obéinski upravni organi so
dolzni dajati strokovno pomo¢ skupinam delegatov.

158, ¢len
V skladu s 198. Elenom poslovnika skups¢ine SRS skrbi za povezavo
delegatov v zveznem zboru skupiéine SFRJ z obéinskimi skupicine
SFRIJ z ob¢inskimi skups¢inami vodja delegatov iz SR Slovenije.

IX. IZVRSNI SVET
IN OBCINSKI UPRAVNI ORGANI

Sodelovanje izvrinega sveta pri delu
obcinske skupséine

159. ¢len

Pri izvrSevanju svojih, z ustavo SR Slovenije in statutom obéine
dolocenih funkcij, izvrsni svet:

— predlaga ob¢inski skupi¢ini dolo¢anje politike pri sprejemu
odlokov in drugih splodnih aktov,

— daje ob¢inski skups¢ini mnenja o predlogih odlokov in drugih
splosnih aktov, ki jih po$ljejo obéinski skupic¢ini pooblasceni predlaga-
telji in lahko predlaga amandmaje k predlogom teh aktov,

— daje ob¢inski skupscini mnenja in predloge o samoupravnih in
drugih aktih samoupravnih organizacij in skupnosti, za katere je z
zakonom doloéeno, da jih potrjuje oziroma daje k njim svoje soglasje
obéinska skupicina,

— lahko zahteva, da pristojni zbor preuci doloCena vprasanja in mu
predlaga, da sprejme staliS¢e o teh vprasanjih,

— ima pravico in dolZznost sodelovati na sejah skupscinskih teles in
prek predstavnikov pojasnjevati svoja stali¢a o posameznih vprasa-
njih,

— daje odgovore na vprasanja delegatov in pojasnila, ki mu jih
postavljajo posamezni zbori,

— lahko predlaga pristojnemu zboru, da se odloZi obravnavanje
predloga odloka ali drugega splosnega akta skupscine ali da se zaradi
obravnave dolofenega vprasanja sestavi skupna komisija iz clanov
pristojnega zbora in élanov izvrinega sveta ali da se sklice seja pristoj-
nega zbora, na kateri bi razlozil svoja stali¢a.

160. élen
Izvrini svet seznanja obéinsko skupié¢ino z aktualnimi problemi izva-
janja politike in izvrievanja zakonov in drugih vprasanj iz svoje pri-
stojnosti.
161. ¢len
Da se zagotovi sodelovanje ob¢inske skups¢ine in zborov ter delov-
nih teles, obveséajo ta telesa izvrini svet o svojih sejah, njihovem dnev-
nem redu ter o sprejetih sklepih in mu posiljajo potrebna gradiva.

Predstavljanje izvrnega sveta v
ob¢inski skupscini

162. ¢len
Splosno pravico predstavljati izvréni svet v ob¢inski skupscini in
njenih telesih ima predsednik izvrinega sveta. '
Zasvoje predstavnike na sejah zborov lahko dolo¢i izvrsni svet clane
izvrinega sveta in funkcionarje, ki vodijo ob¢inske upravne organe.

163. ¢len
[zvrsni svet sporodi obéinski skupscini hkrati s predlogom za izdajo
odloka ali drugega akta obéinske skupicine, katere svoje predstavnike
in pooblascence je doloéil za posamezne pristojne zbore in delavna
telesa.

Porocanje izvrinega sveta skupsicini

164, élen

Izvréni svet poroca obéinski skups€ini na lastno pobudo ali na za-
htevo zborov o svojem delu, o izvajanju politike skupséine in vseh
zadevah, za katere je pristojen.

Predsedstvo obéinske skupi¢ine lahko zahteva, naj izviini svet po-
roca ob¢inski skups¢ini o vseh ali posameznih vprasanjih iz podroéja
njegovega dela. |

165. ¢len

Izvrini svet poroca obéinski skupicini osvojem delu in o drugih vpra-
Sanjih po svojem predstavniku na seji pristojnega zbora ali pa s pisme-
nim porocilom, ki ga poslje predsedniku ob¢inske skupscine.

Predsednik ob¢inske skupséine poslje to porocilo predsednikom
pristojnih zborov,

166. ¢len
Ko so pristojni zbori koncali z obravnavo poroéila izvrSnega sveta,
zavzamejo staliSce o delu izvrSnega sveta in mu lahko dolocijo obvez-
nosti za izvajanje politike ter izvrSevanje odlokov in drugih splosnih
aktov ali nove naloge in smernice za nadaljnje delo.
Zbori lahko odpravijo oziroma razveljavijo predpise in splosne akte
izvrinega sveta, ¢e so ti v nasprotju z ustavo SRS ali z zakonom.

Odgovomost izvrinega sveta

167. ¢len

Vsak zbor lahko s svojega delovnega podroc¢ja obravnava vprasanja,
ki se nanasajo na delo izvrinega sveta.

Razprava o teh vprasanjih se lahko zacne ob obravnavanju predlo-
gov skupséinskih aktov, poroéil o delu izvrinega sveta, predlaganje
interpelacije, pa tudi ob obravnavanju drugih zadev, o katerih razprav-
lja zbor.

168. ¢len
Vsak zbor obéinske skupscine lahko postavi na predlog najmanj
desetih delegatov v zboru vprasanje zaupnice izvrinemu svetu. Predlog
zaupnice mora biti obrazlozen.
Zbor najprej odlodi o tem, ali se uvede postopek o vprasanju zaupni-
ce, obvesti predsednik zbora o tem predsednika drugih dveh zborov in
predsednika obéinske skupicine.

169. ¢len
Po razpravi na skupnem zasedanju glasuje jo zbori o vpradanju zaup-
nice.
Ce je na skupnem zasedanju izglasovana nezaupnica izvrinemu
svetu, je izvrsni svet dolzan odstopiti.

170, ¢len
Ce izvréni svet meni, da ne bo mogel zagotoviti izvajanja dolofene
politike ali izvrSevanja odloka ali drugega splosnega akta obcinske
skupscine, katerega izdajo se predlaga, ali, da ne more prevzeti odgo-
vornosti za opravljanje svoje funkcije, ¢e ne bo sprejet predlagani
odlok ali drug sploSni akt, katerega izdajo predlaga, lahko postavi
vprasanje zaupnice.
Vprasanje zaupnice postavi v imenu izvrSnega sveta predsednik
izvrsnega sveta.
O vprasanju zaupnice, ki jo postavi izvrsni svet, odlocs;s -~ oo ua
skupnem zasedanju.
171. ¢len
Izvrini svet lahko kolektivno odstopi.
Odstopi lahko tudi predsednik izvrinega sveta ali vsak njegov ¢lan.
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Odstop predsednika ali vecine ¢lanov izvrnega sveta ima za posle-
dico odstop celotnega izvrSnega sveta.

O odstopu predsednika izvrinega sveta, posameznega ¢lana ali ve-
¢ine &lanov izvrinega sveta obvesti predsednik izvrinega sveta pred-
sednika obéinske skupiéine, ki o tem obvesti predsednike zborov.

Odstop predsednika, posameznega &lana ali vecine ¢lanov izvrinega
sveta obravnavajo vsi zbori.

Izvrini svet, predsednik izvrinega sveta ali njegov ¢lan ima pravico,

da svoj odstop obrazloZi,
172. €len

Ce izvréni svet kolektivno odstopi ali & mu je bila izglasovana ne-
zaupnica, opravlja izvr3ni svet svojo funkcijo do izvolitve novega izvrs-
nega sveta.

Postopek obravnave interpelacije

173. élen

Najmanj 10 delegatov kateregakoli zbora obéinske skupiéine lahko
na svojem zboru sproZi interpelacijo, naj se zavzamejo posamezna
politicna vprasanja v zvezi z delom izvrinega sveta.

Interpelacijo vlozijo pismeno. V njej morajo obrazloZiti vprasanje,
ki naj se obravnava na seji zbora.

Interpelacijo podpisSejo delegati v zboru, ki so jo vlozili.

Delegati v zboru posljejo interpelacijo predsedniku zbora.

Predsednik zbora poslje interpelacijo takoj predsedniku izvrinega
sveta, delegatom v zboru in predsedniku obcinske skupséine. |

174, &len

Izvrini svet mora poslati predsedniku zbora pismeno porocilo s svo=
jimi mnenji in stali$¢i v roku 15 dni po prejemu sporodila, da bo zbor
obravnaval interpelacijo.

Interpelacija in poroéilo izvrinega sveta se da na dnevni red prve
prihodnje seje zbora kot posebna tocka dnevnega reda.

Ce izvréni svet ne poslje porotila v roku iz prvega odstavka tega
¢lena, se da interpelacija na dnevni red prve seje po preteku tega roka,
tudi ée ni dano poroéilo izvrinega sveta v zvez z interpelacijo.

175. élen
Razpravo o interpelaciji lahko zbor konca s sklepom o stali§¢ih glede
obravnavanega vprasanja, s katerim se lahko nalozi izvrSnemu svetu
obveznosti za izvajanje politike in izvrievanje odlokov ter drugih
sploSnih aktov in naloge ter smernice za delo.

176. ¢len
Delegati vzboru, ki so vlozili interpelacijo, jolahko umaknejo vse do
konca obravnave.

Ob¢inski upravni organi

177. ¢len

Obéinska skupiéina in njeni zbori lahko v okviru svoje pristojnosti
oziroma delovnega podro¢ja zahtevajo od ob¢inskih upravnih organov
da:

— proucijo posamezna vpradanja s svojega delovnega podroéja in
da o tem porocajo

— jih obvestijo o stanju in pojavih s svojega delovnega podro¢ja

— pripravijo odloke in druge splodne akte, ki jih sprejema skup3é&-
na,

— opravijo strokovna in druga opravila za potrebe skupi¢ine, zbo-
rov in njihovih delovnih teles, '

— jim porogajo o izvajanju politike, ki jo je dologila skupiéina, o
izvrievanju zakonov, odlokov, drugih predpisov in splo3nih aktov ter o
posameznih vprasanjih s svojega delovnega podrodja,

— jim posredujejo podatke, s katerimi razpolagajo ali ki so jih glede
na svoje delo dolZni zbirati in evidentirati in spise ter druga gradiva, ki
so potrebna za delo zborov in delovnih teles.

178. ¢len
Delovna telesa lahko v okviru svoje pristojnosti zahtevajo od obéin-
skih upravnih organov, da jim:

—

— predlozijo obvestila in obrazlozitve dologenih vpraganj in pr,.
blemov z njihovega delovnega pofirc_}r‘.‘ja, o

— posredujejo podatke, s katerimi rf.lzpo!agajo ali ki 5o jih glede ia
svoje delo dolzni zbirati in evidentirati in spise ter druga gradiva, ki 5o
potrebna za delo delovnih teles.

179. élen

Funkcionarji, ki vodijo delo ob¢inskih upravnih organov, imajo
pravico in dolznost sodelovati na seji zbora f:aziroma c.le.lovnega telesa,
kadar se razpravlja o predlogu akta, s katerim se urejajo vprasanja in
razmerja z delovnega podroéja obcinskega upravnega organa,

Na seji zbora in delovnega telesa dajejo ti funkcionarji obvestila ip
pojasnila o vprasarfjih, ki se obravnavajo. Na zahtevo so dolZni datj
tako obvestilo in pojasnilo tudi pismeno. b

(e se funkcionar, ki vodi delo obé&inskega upravnega organa ne more
udele7iti seje zbora ali delovnega telesa, lahko doloi, da se za dajanje
obvestil in pojasnil s podro¢ja dela upravnega organa, glede dolocenih
vprasanj, ki se obravnavajo na seji, udeleZi seje strokovni delavecvtem
upravnem organu.

X. PROGRAMIRANI E DELA SKUPSCINE
IN NJENIH TELES

180. ¢len
Ob¢inska skupi¢ina oziroma njeni zbori sprejmejo za izvajanje
nalog s svojega delovnega podro¢ja delovni program, ki izhaja iz ustave
SRS, statuta obéine, druzbenih planov, drugih splodnih aktov in iz ze
doloéene politike in dokumentov druzbenopoliti¢nih organizacij.
Delovni program skupi¢ine kot celote sestavljajo delovni programi
zborov.

181. élen
Ob¢éinska skup$éina oziroma njeni zbori sprejmejo delovne pro-
grame za obdobje enega leta, lahko pa tudi za daljSe obdobje.
Na podlagi delovnega programa dolod¢i vsak zbor tudi periodicni

delovni naért svojega dela, ki dolo€a naloge in zadeve, ki jih bo zbor

opravil v posameznem obdobju in ki se uskladijo s predlogi dnevnih
redov posameznih sej zbora v skladu s pravico delegacij o predlaganju
zadev, ki naj se uvrstijo v predlog dnevnega reda zbora.

182, ¢len

Pri sestavljanju delovnega programa se upostevajo predlogi delega-
cij in konferenc delegacij krajevnih skupnosti v zborih obéinske skupi-
¢ine, delegatov, ki so ¢lani skupin delegatov za posiljanje delegatov v
zbor zdruZenega dela skup$cine SRS, delegatov skupséine v zbor ob-
¢ine skupséine SRS, delegatov iz SR Slovenije v zvezni odbor Skups-
¢ine SFRJ, predsedstva skupicine, izvrinega sveta in ob¢inskih uprav-
nih organov, druzbenopolitiénih organizacij in samoupravnih intere-
snih skupnosti.

183. ¢len
Delovni program mora biti sestavljen tako:
— da omogoca pogoje za dolgoroéno delo,
— da omogoca opravljanje in izvajanje politike in aktov, ki jih je
sprejela skupiéina in spremljan je aktualnih druZbenih vprasanj.

184, ¢len
Osnutek delovnega programa se pripravi na podlagi zbranih predio-
gov.

Delovni program sprejmejo zbori na naéin, ki ga doloéijo sami.

185. ¢len
Predlagatelji odlokov ali drugih splo$nih aktov ter nosilci drugih
nalog, ki so doloeni v delovnem programu skupiéine, predlozijo
skupstini te akte oziroma gradiva v rokih, dologenih s programom.
Ce zaradi opravi¢enih razlogov predlagatelj ne predlozi pravotasno
teh aktov, obvesti o tem skup&éino in navede razloge, zaradi katerih ni
mogel izvesti programirane naloge v predvidenem roku.
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XI. AKTI OBCINSKE SKUPSCINE

186. &len

Zbori obéinske skupicine sprejemajo odloke, druzbeni plan obéine,
proraéun obéine in zaklju¢ni ratun obéine, deklaracije, resolucije,
priporofi!a.

Zbori obéinske skups€ine in njihova delovna telesa lahko spreje-
majo tudi sklepe. Zbori ob¢inske skupiéine lahko dajejo smemnice.

Obcinska skupscina daje pobude in sodeluje pri sklepanju druzbenih
dogovorov in samoupravnih sporazumov.

187. ¢len
Odloke sprejemajo zbori ob¢inske skupitine v okviru svojih pristoj-
nosti, enakopravno, v primerih, ki so dologeni s statutom pa tudi samo-
stojno.
Razlage odlokov dajejo zbori ob¢inske skupséine, ki so jih sprejeli.

188. ¢len
Z deklaracijo izraza ob¢inska skup&é€ina splosno staliice, ki so ga
zavzeli pristojni zbori do splosnih ali posameznih vprasan;j.

189. ¢len
Z resolucijo se opozarja na stanje, probleme in potrebe na posamez-
nem podro¢ju druzbenega zivljenja in doloéa politika, ki jo je potrebno
izvajati na tem podro&ju in ukrepe za njeno izvajanje.

190. ¢len

S priporo€ilom se opozarja na pomen posameznih vprasanj, ki se
nana$ajo na izvajanje odlokov, drugih predpisov in splosnih aktov ali
na razvoj samoupravljanja in samoupravnih odnosov na dolocenem
podrocju. :

S priporocilom se izraza staliS¢e ob¢inske skupscine glede usklajeva-
nja samoupravnih odnosov in razvijanjem medsebojnega sodelovanja
organizacij zdruzenega dela in drugih samoupravnih organizacij, zdru-
Zenj in skupnosti glede vprasanj, ki so za njih skupnega pomena in
vprasanj samoupravnega sporazumevanja in druzbenega dogovarja-
nja.

S priporocilom se predlagajo ukrepi, katere naj bi podvzemale orga-
nizacije zdruZenega dela in druge samoupravne organizacije, zdruZe-
nja, skupnosti in drzavni organi, za reSevanje vprasanj v skladu z njiho-
vimi nalogami in interesi.

Organizacije zdruzenega dela in druge samoupravne organizacije,
zdruzenja in skupnosti ter drzavni organi, katerim je priporocilo na-
slovljeno, so dolzni zavzeti staliséa glede vprasanj, na katere se pripo-
rotilo nanasa. '

191. ¢len
Deklaracije, resolucije in priporocila sprejemajo po dolocbah sta-
tuta in poslovnika v okviru svojih pristojnosti, zbori enakopravno ozi-

192. ¢len

Zbori lahko v okviru svojih pristojnosti s sklepi nalagajo obveznosti
izvrSnemu svetu in upravnim organom glede priprave odlokov in dru-
gih predpisov in splosnih aktov ali glede opravljanja drugih zadev z
njihovega podroéija.

S sklepom ob¢inska skupééina oziroma zbori odloéajo o izvolitvah,
imenovanjih in razresitvah, o potrditvi ustreznih aktov samoupravnih
organizacij ali o sogladanju k takim aktom ter o drugih pravicah, ki jih
ima obéinska skupiéina po statutu in tem poslovniku.

Vsak zbor obéinske skupiéine lahko v okviru svojih pristojnosti
sprejema sklepe o svojem delu oziroma delu delovnih teles, kakor tudi
0 delu strokovnih sluzb za potrebe zbora in svojih delovnih teles.

Delovna telesa ob¢inske skupséine oziroma zborov lahko spreje-
majo le sklepe o svojem delu.

193. ¢len
S smernicami se dolotajo obveznosti izvrinega sveta in upravnih
organov glede izvrievanja odlokov, predpisov in drugih splosnih aktov,
dajejo navodila za izvrSevanje drugih zadev iz njihove pristojnosti ter
8¢ usmerja njihovo delo.
Smernice sprejemajo zbori enakopravno oziroma samostojno.

194. ¢len
Sprejet druzbeni dogovor oziroma samoupravni sporazum podpise
predsednik obéinske skupiéine v imenu ob¢inske skupiéine.

195. élen
Akte iz enakopravne pristojnosti vseh zborov podpisuje predsednik
obcinske skupséine.
Akte iz samostojne pristojnosti zborov podpisuje predsednik zbora,
ki je akt sprejel,

196. ¢len

Na izvirnike odlokov in drugih aktov ter na obvezne razlage odlokov
se pritisne pecat obéinske skupédine.

Z izvirnikom odloka oziroma drugega akta obéinske skupicine ali
obvezno razlago odloka je misljeno besedilo odloka oziroma drugega
akta oziroma obvezna razlaga, ki je bila sprejeta na sejah pristojnih
zborov.

Izvirnike odlokov in drugih aktov obéinske skupséine ter obveznih
razlag odlokov hrani obéinska skup&cina.

Za pripravo izvirnikov, za njihovo hrambo in evidenco o njih skrbi

sekretar obcinske skupscine.

197. ¢len
Odloki in drugi akti obéinske skupicine ter obvezne razlage odlokov
se objavljajo v uradnem glasilu, ki ga dolo¢i obéinska skup§éina.
Odloke in druge akte obéinske skupi¢ine ter obvezne razlage odlo-
kov posilja v objavi sekretar obc¢inske skups€ine.
Sekretar obcinske skupséine daje na podlagi izvirnega besedila

popravke morebitnih napak v objavljenem besedilu odloka, splo§nega
akta, oziroma obvezne razlage.

Postopek za izdajo odloka

198. élen

Samoupravni organ organizacije zdruzenega dela, krajevne skupno-
sti, druzbenopoliti¢ne in druge samoupravne organizacije in skupnosti
ter obéani praviloma dajo iniciativo za sprejetje odloka prek svojih
delegatov. Predlog odloka lahko predlaga vsak delegat ali skupina
delegatov v svojem zboru, izvrini svet, skups¢ina samoupravne intere-
sne' skupnosti, delovno telo obéinske skupicine oziroma zbora.

Vsak zbor lahko predlaga predlog odloka, ki ga sprejme drug zbor
oziroma zbora enakopravno.

199. ¢len

Predlog odloka se poslje predsedniku obcinske skupiCine.

Predlog odloka mora imeti obrazlozitev, iz katere izhaja potreba po
novem odloku oziroma spremembi #e veljavnega odloka, obrazloZitev
nacel, na katerih odlok sloni in obrazlozitev ocene financnih posledic
odloka.

200. €len

Predsednik skupiéine poslje predlog odloka predsednikom zborov
skupscine, v katerih podrocje spada tak odlok in izvrSnemu svetu, ¢e ta
ni predlagatelj odloka. Izvréni svet je dolzan dati mnenje k vsem pred-
logom odlokov, kjer ni predlagatelj , in sicer praviloma predno gre
predlog v obravnavo v pristojnih zborih, najkasneje pa do seje, na
kateri se o predlogu odloka dokonéno odloca.

201. élen
Preden obravnavajo predlog odloka pristojni zbori oziroma pristojni
zbor, obravnavajo predlog delovna telesa obéinske skupscine oziroma
zborov in dajo zborom oziroma zboru porocilo z mnenji in predlogi.

202. ¢len
Predlagatelj mora biti povabljen na sejo zbora in ima pravico dati
kratko dopolnilo obrazlozZitve predloga. Pravico ima udeleZevati se
celotne obravnave predloga ter dajati pojasnila in svoja mnenja.

203. élen
Skupicina ali izvrsni svet lahko skleneta, da se da predlog odloka Se
pred odloéanjem v javno obravnavo ali, da se k obravnavi na seji pokli-
¢ejo predstavniki krajevnih skupnosti, druzbenopoliti¢nih organizacij
in drustev.
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Obravnava v zborih skupiine

204, ¢len
Obravnava predloga odloka se zaéne z obrazlozitvijo predlagatelja.
Po obrazlozitvi podajo svoja stali§¢a in pripombe §e drugi predstavniki
organov, ki so o predlogu predhodno razpravljali.

205. élen
Predsednik zbora, delegat, skupina delegatov ali delovno telo skups-
¢ine, ki menijo, da predlog odloka $e ni dovolj proucen in usklajen za
obravnavo ter dokonéni sprejem, lahko s primerno utemeljitvijo za-
htevajo, da se predlog odloZi z dnevnega reda ali pa vrne pooblaice-
nemu predlagatelju v ponovno prouditev in uskladitev. O zadevah iz
prejSnjega stavka se posebej glasuje.

206. clen
Pooblasceni predlagatelj lahko predlog odloka ali drugega akta
umakne do trenutka, ko se o njemu glasuje, brez obrazlozitev.

Predlaganje amandmajev

207. ¢len

Spremembe in dopolnitve predloga odloka (amandmaje) lahko
podajo predlagatelji iz 198. élena vse dotlej, dokler ni predlog odloka
dan na glasovanje. _

208. ¢len

Amandmaji se predlagajo v pismeni obliki ali ustno tako, da predla-
gatelj amandmaja jasno pove besedilo in predlog, ki naj nadomesti
oziroma dopolni predlog predlagatelja odloka.

Pomembnejie in obseznejie amandmaje je potrebno predloziti pra-
viloma najmanj tri dni pred sejo vedno v pismeni obliki s konkretnim in
obrazlozenim predlogom. O takih amandmajih ni mogoce odlocati
brez staliS¢a izvrinega sveta.

209. ¢len
Ce vsebuje amandma k predlogu odloka ali drugega predpisa doloé-
be, ki zahtevajo dodatna finanéna sredstva, predlagatelj obenem pred-
laga nadin zagotovitve potrebnih sredstev.

210. ¢len
V primeru, da ima amandma za posledico vecjo spremembo odloka
ali ¢e je podan Sele na seji skupicine ali zbora, njegovih posledic pa se
ne more takoj predvideti, lahko skupi¢ina ali zbor skleneta, da se
obravnava odlozi, dokler predlagatelj odloka ne prouéi in ne poda
svojega stalisca,
S sklepom o odlozitvi se dolo¢i rok ponovne predlozitve zadeve na

sejo.
211. ¢len

O vsakem amandmaju k predlogu odloka se glasuje praviloma pose-
bej.
212. ¢len
Skupscina ali ustrezen zbor lahko skleneta, da prekineta obravnavo
za toliko Casa, da pristojni organ doloé dokonéno besedilo doloéb
predloga odloka in uskladi njegove dolo¢be z amandmaiji.

Odlocanje o predlogu odloka

213. élen

Predlog odloka, pri katerem sprejemanju enakopravno sodeluje jo
zbori obcinske skupiéine oziroma skupi€ine samoupravne interesne
_skupnosti je sprejet, Ce ga pristojni zbori in skupiéine samoupravne
interesne skupnosti sprejmejo v enakem besedilu.

Kadar daje v skladu s statutom obéine in poslovnikom k predlogu
odloka stalis¢e druzbenopolitiéni zbor, je predlog odloka sprejet, ée je
njegovo besedilo v skladu s staliS¢éem druzbenopoliti¢nega zbora.

214, ¢len
Ce se zbori ali zbori in skupséina samoupravne interesne skupnosti
po dveh zaporednih obravnavah spormega vprasanja ne sporazumeijo

glede besedila predloga, ali ¢e predlog ni bil spreje? venem ali ve¢ zbo-
rih ali v skup$&ini samoupravne interesne skupnosti oziroma ni bil spre.-
jet v skladu s stalis&i druzbenopolitiénega zbora, se zaéne usklajevalni
postopek. V ta namen dolocijo skupno komisijo, v katero izvoli vsak
zbor in skupiina samoupravne interesne skupnosti enako Stevilo ¢la-
nov. Skupna komisija pripravi predlog za uskladitev spornih vprasan;,
Ce se skupna komisija ne sporazume, ali ¢e zbori ne sprejmejo njenega
predloga, se predlog odloZi z dnevnega reda.

Predlog se lahko ponovno da na dnevni red po preteku Sestih mese-
cev na predlog enega zbora ali izvrinega sveta, po sklepu zborov pa

lahko Ze prej.

215. élen
Ce ostane usklajevalni postopek brez uspeha, lahko izvrini svet
predlaga izdajo zaasnega ukrepa in izdela predlog takSnega ukrepa, ée
meni, da bi lahko zaradi tega, ker akt ni bil sprejet, nastala za druzbeno
skupnost obcutna Skoda.

216. ¢len
V primeru, ée zbori oziroma zbori in skups¢ina samoupravne intere-
sne skupnosti ne sprejmejo predloga zacasnega ukrepa v enakem bese-
dilu, lahko izvrini svet predlaga obravnavo na skupni seji vseh zborov
obéinske skup3éine. Predpis o zacasnih ukrepih velja, ¢e je bil sprejetz
vedino glasov navzocih delegatov.

217. ¢len
Ce se tudi na skupni seji zbori ne zedinijo o predlogu zacasnega
ukrepa, se predlog odlozi z dnevnega reda. Predlog se lahko ponovno
da na dnevni red po preteku Sestih mesecev na predlog enega zbora ali
izvrSnega sveta, po sklepu zborov pa lahko Ze prej.

218. ¢len

Dokler se pristojni zbor oziroma pristojna zbora ne sporazumeta z
druzbenopoliticnim zborom o spormem vprasanju, ne more pristojni
zbor oziroma pristojna zbora urediti tega vpraSanja s predpisom ali
drugim splodnim aktom.

Doloébe tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi kadar skup3iéina
samoupravne interesne skupnosti enakopravno soodloéa z zborom
zdruzenega dela in zborom krajevnih skupnosti.

Postopek za izdajo drugih aktov

219, élen
Drugi akti ob¢inske skups¢ine, ki niso odloki, se sprejemajo pravi-
loma po enakem postopku kot odloki.

XIL. POSTOPEK PRI VOLITVAH, IMENOVANITH
IN RAZRESITVAH

Splosne doloébe

220. élen
Glasovanje pri volitvah ali razresitvah funkcionarjev, ki se volijo ali
imenujejo na skupni seji vseh zborov, skupnem zasedanju vseh zborov,
oziroma na seji posameznega zbora, je praviloma javno. Tajno se gla-
suje, ¢e to doloca zakon ali ta statut ali ée to zahteva en delegat, ki ga
podpre $e najmanj deset drugih delegatov.

221. ¢élen

Tajno se voli in razrefuje z glasovnicami,

Na glasovnici morajo biti napisana imena kandidatov, ki so predla-
gani zaizvolitev. Predlagani kandidati morajo biti napisani po vrsti, kot
so bili predlogi izro¢eni predsedniku zbora. Pred imenom vsakega
kandidata oziroma pri kandidatnih listah pred imenom kandidata za
predsednika mora biti zaporedna Stevilka.

Vse glasovnice imajo enako velikost, obliko in barvo in morajo biti
overjene s pecatom skupiéine obéine.
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222, ¢len
Vsak delegat dobi po eno glasovnico, Ko predsednik ugotovi, da je
vsak delegat dobil glasovnico, pojasni nacin glasovanja in doloéi ¢as za
izpolnjevanje glasovnice. Po preteku za glasovanje dologenega ¢asa,
pozove predsednik zbora delegate, naj glasovnice oddajo.

223. élen
Pri tajnem glasovanju pomaga predsedniku doloéeno tevilo delega-
tov, ki jih na predlog predsednika, doloci ob¢inska skupiéina oziroma

zbor.
224, élen

Delegat glasuje za predlaganega kandidata oziroma kandidatno listo
tako, da obkroZi tekoco Stevilko pred imenom kandidata oziroma pred
kandidatno listo.

Delegat glasuje proti predlaganemu kandidatu oziroma kandidatni
listi tako, da precrta Stevilko ali ime kandidata oziroma kandidatno
listo. .

Neveljavna je glasovnica, iz katere se odloéitve delegata ne da ugo-
toviti.

225. clen
Po glasovanju vseh navzocih delegatov predsednik zbora objavi, da
je glasovanje koncano.
Rezultat glasovanja se ugotovi na podlagi oddanih glasovnic.
Predsednik ugotavlja rezultat glasovanja in objavi, koliko delegatov
je glasovalo za posamezne predloge, koliko proti in koliko je neveljav-
nih glasovnic.

226. ¢len
Pri razreSitvah se smiselno uporabljajo dolo¢be tega poslovnika o
postopku pri volitvah.

227. élen

Ce noben kandidat oziroma kandidatna lista pri glasovanju ne dobi
potrebne vefine, se glasovanje ponovi. Pri glasovanju o razresitvi se ne
glasuje ponovno.

Pred ponovnim glasovanjem lahko predlagatelji umaknejo svoje
predloge ali kandidature, lahko pa predlagajo tudi nove.

Pri ponovnem glasovanju se glasuje za vse prej predlagane kandi-
date oziroma kandidatne liste, ¢e predlog kandidature ni bil umaknjen,
kot tudi za nove kandidate oziroma kandidatne liste, ¢e so bili pozneje
predlagani.

Posebne dolo¢be o postopku pri volitvah

Volitve predsednika in podpredsednika
obéinske skupicine '

228. clen

Kandidata za predsednika obéinske skups¢ine predlaga ob¢inska
konferenca SZDL.

Predlog kandidature za predsednika obéinske skupicine mora biti
pismen in mora biti obrazlozen. Iz obrazloZitve mora biti razviden zlasti
potek opravljenega kandidacijskega postopka.

Predlog se poilje delegacijam temeljnih samoupravnih organizacij
oziroma konferencam delegacij, delegacijam krajevnih skupnosti, ki
poiljejo delegate v zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti
ter delegatom druzbenopoliticnega zbora hkrati s sklicem seje.

Predstavnik ob¢inske konference SZDL ima pravico na seji predlog
kandidature $e ustno obrazloziti.

229. ¢len
Za predlaganje kandidata za podpredsednika obéinske skupscine
veljajo ustrezne dolocbe tega poslovnika o predlaganju kandidata za
predsednika obéinske skupiéine.

230. élen
Volitve predsednika in podpredsednika ob¢inske skupscine se opra-
vijo na skupnem zasedanju zbora zdruZzenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druzbenopoliticnega zbora,
Volitve se lahko opravijo, ¢e je na skupnem zasedanju navzocih dve
tretjini delegatov vsakega zbora.

231. ¢len

Glasuje se tajno z glasovnicami. Ena glasovnica velja za izvolitev
predsednika, druga za izvolitev podpredsednika obc¢inske skupicine.

Glasovnici obsegata:

1. oznacbo, da se glasuje za izvolitev predsednika oziroma za izvoli-
tev podpredsednika obcinske skupicine,

2. oznacbo obcinske skupscine,

3. ime in priimek kandidata za predsednika oziroma ime in priimek
kandidata za podpredsednika ob¢inske skupscine.

Pred imenom vsakega kandidata mora biti zaporedna Stevilka.

Med glasovnicami za predsednika oziroma podpredsednika obéin-
ske skupscine mora biti razlika bodisi po velikosti, obliki ali barvi gla-
sovnice.

Na vsaki glasovnici mora biti pecat obcinske skupicine.

232. ¢len
Volitve vodi predsedujoci, pri delu mu pomaga sekretar ob¢inske
skupicine in trije na seji izvoljeni delegati.

233. ¢len
Ko predsedujoci ugotovi, da se na seji lahko veljavno sklepa, ker je
seja sklepéna, razloZzi namen volitev ter objavi zacetek glasovanja.
234, ¢len
Ko se za¢ne glasovanje, izro€ijo ¢lani predsedstva vsakemu delegatu
po 2 glasovnici: eno za izvolitev predsednika obéinske skupicine, drugo
za izvolitev podpredsednika obéinske skupscine.
O oddanih glasovnicah se vodijo posebni seznami, lo¢eni po zborih.

235. clen
Ko so glasovnice razdeljene, pojasni predsedujoéi nacin giasovanja
in pozove delegate naj glasujejo.

236. ¢len

Delegat glasuje za kandidata tako, da obkrozi Stevilko pred njego-
vim imenom.

Glasovnica je neveljavna, ¢e je izpolnjena tako, da ni mogoce zanes-
ljivo ugotoviti, kako je delegat glasoval ali, ¢e je na njej kandidat ¢rtan
in pripisan nov kandidat.

237. ¢len

Vsak delegat spusti prepognjeni glasovnici v eno od postavljenih

glasovalnih skrinjic. Vsak zbor glasuje v posebno glasovalno skrinjico.

238. clen
Ko <o vsi delegati oddali glasovnice, predsedujoci zakljuci glasova-
nje in preide na ugotovitev izida glasovanja.
Do ugotovitve izida glasovanja odredi odmor.

239. clen

1zid glasovanja se ugotovi tako da se ugotovi:

— &tevilo delegatov vsakega izmed zborov obéinske skupééine,

— koliko je bilo navzoéih delegatov vsakega zbora na skupnem
zasedanju,

— kolikim delegatom vseh zborov ob¢inske skups€ine so bile izro-
cene glasovnice,

— koliko delegatov zborov obéinske skupsc¢ine je glasovnice odda-

lo,
— koliko od delegatov zborov obéinske skupicine je glasovalo za

kandidata za predsednika oziroma za kandidata za podpredsednika in
koliko glasovnic je neveljavnih.
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Ce se pokaze razlika med §tevilom glasovalcev po seznamih, ki so jim
bile glasovnice vroZene in med itevilom oddanih glasovnic velja izid
glasovanja po glasovnicah.

240. ¢len
Izvoljen je tisti kandidat, ki je prejel dve tretjini glasov vseh navzocih
delegatov v ob¢inski skups¢ini.

241, €len
Po ugotovitvah izida glasovanja razglasi predsedujoci kateri kandi-
dat je bil izvoljen za predsednika in kateri kandidat za podpredsednika
skupidine.

242. ¢len
Ce ni prislo do izvolitve kandidata za predsednika oziroma za pod-
predsednika obéinske skups¢ine se opravijo ponovne volitve predsed-
nika oziroma podpredsednika obéinske skupscine.
Pri ponovnih volitvah se ponovi celoten kandidacijski postopek in
postopek glasovanja, v skladu s tem poslovnikom.

Volitve predsednika zbora obéinske skupi¢ine

243. ¢len
Vsak zbor izvoli izmed delegatov zbora na seji predsednika zbora.

244, ¢len
Kandidata za predsednika zbora predlaga ob¢inska konferenca
SZDL.
Predlog kandidature mora biti pismen in obrazloZen. Iz obrazloZitve
mora biti razviden potek opravljenega kandidacijskega postopka.

245. ¢len
O kandidatu za predsednika zbora se glasuje praviloma javno.
Pri javnem glasovanju, ki se v primeru, ¢e je predlaganih veé¢ kandi-
datov, opravi po delegatskih mestih, se uporabljajo dolo¢be tega po-
slovnika o javnem glasovanju.
Ce se volitve predsednika zbora opravijo tajno, se glasuje po doloé-
bah tega poslovnika o tajnem glasovanju.

246. ¢len
Predsednik zbora je izvoljen, ¢e je zanj glasovala vedina navzocih
delegatov.

Volitve izvrinega sveta

247. €len

Predsednika izvrinega sveta voli obCinska skupécina po prej oprav-
ljenem kandidacijskem postopku v SZDL, ¢lane pa na predlog kandi-
data, ki je predlagan za predsednika izvrinega sveta v soglasjus SZDL.

Ob izvolitvi ¢lanov izvrinega sveta imenuje obéinska skupicina na
predlog predsednika sveta izmed ¢lanov sveta podpredsednika izvrs-
nega sveta in predstojnike temeljnih obéinskih upravnih organov.

Predsednika in ¢lane izvrinega sveta voli ob¢inska skupécina za Stiri
leta in so lahko ponovno izvoljeni Se za §tiri leta.

248, ¢len
Kandidata za predsednika izvrinega sveta predlaga obé¢inska konfe-
renca SZDL.
Za predlaganje kandidata za predsednika izvrinega sveta obéinske
skupicine veljajo ustrezne dolotbe tega poslovnika o predlaganju
kandidata za predsednika skupicine.

249, élen
Volitve kandidata za predsednika izvrinega sveta ob¢inske skups-
¢ine se opravijo na skupnem zasedanju vseh zborov.

————

Volitve se lahko opravijo, ¢e je na skupnem zasedanju navzogh
dvotretjinska vetina delegatov vsakega zbora.

250. ¢len
Glasovanje pri volitvah predsednika izvrinega sveta ob¢inske skupg.
&ine je praviloma javno in se opravi po dolocbah tega pn::slnvnika 0
javnem glasovanju. V primeru, ceto zahteva‘en del.egat, ki ga podpre
najmanj $e 10 delegatov, so volitve tajne. Tajne volitve se opravijo po
dolo¢bah tega poslovnika o tajnem glasovanju.

251. ¢len
Pri javnem glasovanju se izvede glasovanje po posameznih zborih,
Najprej glasujejo delegati zbora zdruzenega dela, nato delegati zbora
krajevnih skupnosti, nato delegati druzbenopoliticnega zbora,

252. ¢len
Po delegatskih mestih glasujejo delegati, e tako dolo€i predsedujo-
&, ker je po njegovem mnenju to potrebno, da bi se natan¢no ugotovil
izid glasovanja ali &e to zahteva en delegat, ki ga podpre najmanj 10
delegatov.

253. ¢len
Po koncanem glasovanju v vseh zborih ob¢inske skupscine predse-
dujoéi ugotovi izid glasovanja o predlaganem kandidatu za predsed-
nika izvrinega sveta za vsak zbor posebej.
Kandidat za predsednika izvrinega sveta je izvoljen, ¢e je zanj glaso-
valo dve tretjini navzocih delegatov vsakega zbora.

254, élen

Kandidat, ki je izvoljen za predsednika izvrinega sveta, predloii
predsedniku ob¢inske skupi¢ine listo, ki obsega imena predsednika in
¢lanov izvrinega sveta. Lista mora vsebovati tudi predlog, katere izmed
¢lanov izvrinega sveta naj ob¢inska skups¢ina imenuje za predstojnike
temeljnih upravnih organov.

K predlagani listi da komisija za volitve, imenovanja in kadrovske
zadeve svoje mnenje.

255. élen

Obcinska skupi¢ina voli predsednika in ¢lane izvrinega sveta ter
imenuje izmed ¢lanov izvrinega sveta predstojnike temeljnih upravnih
organov, na podlagi predloZene liste.

O listi se glasuje v celoti in se ugotovi izid glasovanja za vsak zbor
posebej. '

Izvrini svet je izvoljen, e je za listo glasovala vecina navzocih dele-
gatov vsakega zbora.

Volitve delovnih teles obéinske skupséine

256. élen
Predsednika in ¢lane delovnih teles obéinske skupicine volijo vsi
zbori enakopravno.
Volitve se lahko opravijo bodisi na skupnem zasedanju ali na loéenih
sejah vseh zborov obéinske skupiéine, ¢e je na seji navzoca vecina
delegatov vsakega zbora.

257. ¢len
Na skupnem zasedanju se lahko volijo delovna telesa obéinske
skupscine v celoti po kandidatnih listah. Na vsaki kandidatni listi mora
biti poleg kandidata za predsednika delovnih teles e toliko kandida-
tov, kolikor élanov delovnih teles se voli.
Posamezni ¢lani delovnih teles se volijo po posami¢nih predlogih.

258. ¢len
Po postopku, dolodenem v 256. in 257. élenu, lahko obéinska skupé-

¢ina ali njeni zbori na lo¢enih sejah razresijo delovna telesa v celoti, ali
posamezne njihove ¢lane,
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259, ¢len
Kandidatnorlisto za izvolitev delovnih teles obéinske skupséine ozi-
_roma kandidate za clane delovnih teles v posameznih zborih predlaga
komisija za volitve in imenovanja, predlaga jo lahko tudi K
najmanj petih delegatov.
. 260. ¢len
Volitve delovnih teles so praviloma javne. V primeru, ¢e to zahteva
en delegat, kirga podpre najmanj Se 10 delegatov, so volitve tajne.

261, clen
Pri javnem glasovanju se izvede glasovanje in se ugotavljajo rezultati
glasovanja po posameznih zborih.

Pri javnem glasovanju se uporabijo dolocbe tega poslovnika o jav-
nem glasovanju.

(e se volitve opravijo tajno, se glasuje po dolo¢bah tega poslovnika
o tajnem glasovanju.

262. ¢len

Delovna telesa oziroma njihovi posamezni ¢lani so izvoljeni, ée je za
kandidatno listo oziroma posameznega kandidata glasovala vecina
navzocib delegatov. :

Volitve delegatov v druzbenopoliti¢ni zbor Skupséine SR Slovenije,
v zvezni zbor Skupscine SFR Jugoslavije in volitve predsedstva Skups-
cine SR Slovenije

263. &len
Volitve delegatov v druzbenopoliti¢ni zbor Skupi¢ine SR Slovenije,
vzvezni zbor Skups¢ine SFR Jugoslavije in volitve predsedstva Skups-
* ¢ine SR Slovenije se izvedejo po dolocbah republifkega in zveznega
zakona.

XIII. JAVNOST DELA OBCINSKE SKUPSCINE

264. clen
Ob¢inska skupséina obvesca javinost o svojem delu, o delu zborov in
delovnih teles ter o odlocitvah glede zadev, ki jih je obravnavala.
Predlogi aktov oziroma druga gradiva, ki jih je obravnavala obcinska
skupicina, se objavljajo.

265, ¢len
Predsedstvo obcinske skups¢ine dolo¢i naéin objavljanja aktov,
glede na to, ali se objavijo prek sredstev javnega obvescanja ali na drug
ustrezen nacin.

266. clen

Delovni ljudje in obéani so v skladu s predpisi o notranjem redu
ob¢inske skupscine lahko navzo¢i na sejah zborov ob¢inske skupscine v
prostorih, ki so doloceni za ta namen.

Zbori ob¢inske skupséine lahko sklenejo, da se bo doloceno vprasa-
nje obravnavalo brez navzocnosti javnosti.

Predstavniki sredstev javnega obvei¢anja smejo dajati za javnost v
primeru, da so prisotni na seji zbora, ko se dolo¢eno vprasanje na pod-
lagi sklepa zbora obravnava brez navzo¢nosti javnosti, le tista obvesti-
la, za katera tako sklene zbor.

XIV. STROKOVNA SLUZBA OBCINSKE
SKUPSCINE

267. clen
Obcinska skupsc¢ina ima posebno strokovno sluzbo, ki opravlja
organizacijo — tehni¢ne posle v zvezi z delom obéinske skupscine,
zborov in njihovih delovnih teles.

Vodi jo sekretar obéinske skupiéine.
Naloge, organizacijo in delo strokovne sluzbe ureja poseben odlok.

XV. KONCNE DOLOCBE

268. ¢len
Z dnem, ko zafne veljati ta poslovnik, preneha veljati za¢asni po-
slovnik skupséine obé¢ine Sezana §t. 020-7/74-1, ki ga je obcinska
skupscina sprejela na seji dne 29, aprila 1974,

269. ¢len
Ta poslovnik zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

St. 02077/74-1
Sezana, 30. marca 1977 Predsednik

BORIS BERNETIC, L. r.

VODNOGOSPODARSKO PODIJETJE »HIDRO« P. O.
KOPER

Na podlagi 25. ¢lena zakona o vodah (Uradni list SRS, §t. 16-74), 4.
¢lena odloka skupicine ob¢ine Koper o doloéitvi melioracijskih obmo-
¢ij v ob¢ini Koper (Uradne objave, §t. 4-67), 3. ¢lena odloka skupicine
obcine Piran o mejah melioracijskega obmoc¢ja (Uradne objave, it.
22-67) in 120. ¢lena statuta vodnogospodarskega podjetja »Hidro« p.
o. Koper, sta delavski svet VGP »Hidro« Koper na seji dne 12. novem-
bra 1976 in Obmoéna vodna skupnost Primorske, Koper dne 21. de-
cembra 1976 sprejela

ODLOCBO
O NADOMESTILIH ZA VZDRZEVANJE MELIORACIJISKIH

OBJEKTOV

L

Uporabniki melioracijskih objektov na melioracijskih obmo¢jih iz 1.
¢lena odloka skupsicine obcine Koper o doloéitvi meje melioracijskih
obmog¢ij v ob¢ini Koper in 1. ¢lena odloka skupséine ob¢ine Piran o
mejah melioracijskega obmoéja, ki jim je osuSevanje v posredno ali
neposredno korist in uporabniki, ki jim je zagotovljeno dovajanje vode
za namakanje ter vsi, ki uporabljajo melioracijske objekte za odvaja-
nje odplak v naravne vodne tokove ali zbiralnike, placujejo v letu 1977
nadomestilo po dolo¢ilih te odlocbe.

IL

Nadomestilo za osuSevanje zemljis¢ placujejo uporabniki in lastniki
zemljis¢ od kvadratnega metra povrSine zemljis¢a, ki lezi na melioracij-
skem obmocju in sicer:

1. Ankaransko-rizansko polje:

a) za kmetijska in pozdna zemljis¢a po 0,040 dinarja,

b) za gradbena zemljis¢a stanovanjskih objektov po 0,080 dinarja,

c) za zemljisca cest in Zeleznic po 0,200 dinarja,

d) za ostala gradbena zemljis¢a (industrijo, trgovino, gostinstvo,
obrtniitvo in drugih dejavnosti) po 0,400 dinarja.

2. Semedelsko-badasevisko polje:

a) za kmetijska in gozdna zemljis¢a po 0,100 dinarja,

b) za gradbena zemljii¢a stanovanjskih objektov po 0,200 dinarja,

¢) zagradbena zemljiica Solstva, prosvete in telesne vzgoje po 0,300
dinarja,

d) za zemljisca cest in zeleznic po 0,500 dinarja,

e) za ostala gradbena zemljiS¢a (industrijo, trgovino, gostinstvo,
obrtnistvo in druge dejavnosti) po 1,000 din.

3. Secoveljsko polje:

a) za kmetijska in gozdna zemljis¢a po 0,072 dinarja,

b) za gradbena zemljiS¢a stanovanjskih objektov po 0,144 dinarja,

c) za zemljii¢a in Zeleznice po 0,360 dinarja.
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IIL
Nadomestilo za namakanje zemlji§¢ platujejo porabniki in lastniki
zemljis¢ na melioracijskih obmo&jih, ki jim je zagotovljeno dovajanje
vode za namakanje in sicer po 0,40 dinarja od kub. metra dobavljene

vode.
Iv.

Nadomestilo za odvajanje odplak placujejo vsi, ki uporabljajo me-
lioracijske objekte za odvajanje odplak v naravne vodne tokove ali
zbiralnike po koligini kub. metra odvodne odplake in stopnji onesna-
#enosti in zna$a letno po 21,60 dinarja od enega populacijskega ekvi-
valenta.

Koli¢ina izpud&ene onesnaZene vode in stopn ja njene onesnaZenosti
se prerafunavajo v populacijske ekvivalente tako, kot je dolofeno z
navodilom o nadinu preratunavanja koli¢ine onesnaZene vode in stop-
nje onesnafenosti v enote (Ur. 1. SRS, §t. 12-66, 21-67 in 34-67).

V.
Nadomestila so dohodek Vodnogospodarskega podjetja »Hidro«
Koper; platuje se na njegov Ziro raéun.
Nadomestilo se plauje za ¢as od 1. januarja do 31. decembra 1977.

VI.

Zavezanci nadomestil iz II. in IV. tocke te odloébe plaéujejo nado-
mestila v tirih enakih obrokih, ki zapadejo v placilo na koncu vsakega
trimesecja, razen za IV. trimeselje, ki zapade v placilo 15. decembra
1976, placati pa jih morajo v 15 dneh po zapadlosti.

Zavezanci nadomestil iz I11. totke te odlotbe prigla$ajo najpozneje
do 30. novembra 1977 koli¢ino kub. metrov uporabljene vode za
namakanje Vodnogospodarskemu podjetju » Hidro« Koper. Nadome-
stilo iz drugega odstavka te tofke se plata v enem obroku in sicer v 15
dneh po zapadlosti. Ce zavezancec ne plaéa nadomestila v 15 dneh po
zapadlosti, se le-ta izterja sodnim potom.

—

VIL
Nadomestilo iz II., IIL in IV. totke te odlotbe se odmeri pismeno ;
aktom, ki ga izda direktor Vodnogo_spc!darskeg.a podjetja »Hidroq
Koper. Zoper akt 0 odmeri nadomestila je dovo.I]e.n ugovor na omi:
sijo delavskega sveta Vodnogospodarskega podjetja »Hidro« Kope;,

Konzulska 2.

VIIL
Ta odloba zaéne veljati, ko jo potrdita skupitina obgine Koper 25
Semedelsko-badaevisko polje in Ankara:nsko—lli!amko polje, ter
skup$¢ina obtine Piran za Setoveljsko polje.

Na podlagi te odloZbe izda vodnogospodarsko podjetje uporabni.
kom pismeni akt o vi§ini nadomestila.

Odloéba se objavi na oglasni deski VGP »Hidro« Koper in v Urad.
nih objavah.

St.: 153-379-9-76
Koper, 12, novembra 1976

Predsednik DS:
GRGURIC MILIVO]J, I 1,

Predsednik 10 skupiéine
OVS Primorske — Koper
RENCELJ STANKO, dipl. ing., | .

Odlotbo sta potrdili skupifina obfine Koper s sklepom it
402-16-77 z dne 29. marca 1977 in skupi¢ina ob¢ine Piran s sklepom
§t. 324-1-77 z dne 25. aprila 1977.



RAZPIS PROSTIH UCNIH MEST
IN KADROVSKIH STIPENDIJ

V OBCINAH ILIRSKA BISTRICA,

IZOLA, KOPER, PIRAN,
POSTOJNA IN SEZANA

Razpis se nanasa na Solsko leto 1977-78. Interesente prosimo, da se
s prosnjami obracajo neposredno na organizacije zdruzenega dela in inte-
resne skupnosti, ki uéno mesto oziroma kadrovsko Stipendijo nudijo. Za
prosnjo uporabite obrazec 1,65, ki ga dobite v papirnicah. Prosnji prilozite
fe naslednje dokumente:

— potrdilo o premoZenjskem stanju (potrjeno od davéne uprave)

— potrdilo o dohodkih starSev za leto 1976 skupaj z odlo¢bo o otro-

skem dodatku

— potrdilo o druzinski skupnosti (dobite na mati¢nem uradu)

— prepis zadnjega Solskega spricevala (po zakljucku Sole)

Kolikor so ponckod potrebni Se drugi dokumenti, bo to v razpisu pose-
bej navedeno. Prosnje vloZite po moznosti ze pred koncem Solskega leta,
najkasneje pa do 25. junija 1977. O rezultatih boste obvesceni predvi-
doma do 15. julija 1977.

llirska Bistrica

PLAMA PODGRAD
Uc¢na mesta

strojni klju¢avnicar 10
strugar

rezkalec

obrat. elektr. za Sibki tok
tiskar za tisk z izboklino
kuhar

— b D = =

Kadrovske Stipendije
kemijski tehnik
elektrotehnik — Sibki tok
strojni tehnik

ekonomski tehnik

- B

avtoelektrikar

vozni licar

avtokovac

Kandidati, ki bodo sprejeti v uk, bodo
sprejeti z obvezo, da po koncéani uéni
dobi na zahtevo OZD opravijo izpit in
kvalifikacijo za voznike in vstopijo na
delo kot vozniki motornih vozil.

Kadrovske stipendije
diplomirani pravnik
diplomirani strojni inzenir
diplomirani elektroinZenir
inzenir organizacije dela
strojni tehnik

HMEZAD TOZD KMETIISTVO
ILIRSKA BISTRICA

Ucna mesta 3

mlekar

mesar klavnicar

mesar prodajalec

mehanik

Kadrovske Stipendije
ckonomist komercialist
ckonomist financénik
pravnik

kmetijski inzenir
zivilski tehnolog
ckonomski tehnik
prometni tehnik

SCEP IECRANDNIF M2 ATYRENE

bd = = d Ped

I

b

[

Kadrovske stipendije
gradbeni inzenir

TOMOS KOPER
Uéna mesta
kalilec

strojni kljucavnicar
kljucavnicar
elektrikar
avtoelektrikar
strugar

rezkalec

orodjar

brusilec

ostrilec

livar

livar in topilec

Kadrovske stipendije
dipl. pravnik

dipl. strojni inZenir
dipl. ekonomist

ekonomist — ra¢unovod. smer

varilski tehnik
ekonomski tehnik
administrativni tehnik
administrator

strugar

rezkalec

orodjar

livar

CESTNO PODJETIE KOPER

e BENGHUOG, TERES LTSS | L

|

— s b e e =] WD = L B LN D

BB B B e b DN = B B L B

sred. gradb. §. Maribor

1 za III. let. 1 za IV, letnik
2za 111 let. 1 za IV. letnik
1 za 1L let. 1 za IIL. etmk
po eno za L. in II. letnik
za 111 letnik

1 zal. let. 5 za IL. letnik
po 1 za Il in IV. letnik



BRIVNICE IN CESALNICE

KOPER PORTOROZ SEKCHA POSTOIJNA
Ucéna mesta U¢na mesta Kadrovske Stipendije
frizer za zenske 4 prodajalec zZivilske stroke 5 ekonomist-komercialist 1
prometno transportni tehnik 15
JESTVINA KOPER ekonomski tehnik 2
Utna mesta .-,m‘__ »KOLONIALE« PIRAN V enoletno Zeleznisko prometno Solo v Ljubljani, za poklic prometno
prodajalec prehrambenih Jzd. 10 Ucna mesta e ;S S transportni tehnik, bomo sprejeli 15 kandidatov s konéano 4-letno sred-
prodajalec prehrambenih izdelkov 6 (kandidati ne Smejo biti sta- njo 3olo ali s 3-letno poklicno $olo ustrezne tehnicne smeri.
INTEREVROPA KOPER kuhar - ._._E_wm. od ,__m let in molaje Kandidati so v ¢asu Solanja v delovnem razmerju kot pripravniki za vla-
Uc¢na mesta Imeti pozitivno oceno 1z ma- kovne odpravnike.
avtomehanik — voznik 20 da bo po koncani poklicni tematike)
avtoelektrikar — voznik 1 soli nadaljeval Solanje na
avtoklepar — voznik 1 soli za poklicnega voznika TOZD HOTELI PALACE
avtoliar — voznik 1 PORTOROZ
LIéna mesta -
Kadrovske Stipendije natakar L5 mONn=n
ekonomski tehnik 2 kuhar 5
administrativni tehnik 2 KRASOPREMA DUTOVLIE
ekonomist 1 Uiia theata
ipl. ist 1 sukoes
_“_.E_ nra_:n_.:; m_wFOwHJ._.r FLOYRA FIRAN pohistveni ali strojni mizar 6
dipl. pravnik 1 Stipendisti 2t :
i i : strojni mehanik 1
navticni tehnik 10 (za 1. letnik)
IPLAS KOPER ladijski strojni tehnik 10 (za I letnik) i 2
Ué¢na mesta navticni tehnik 4 (za Il letnik) .ﬂmn_nw,_.a..r_w. ﬁﬁmwa%_,“.,ﬂnn 1
strojni kljucavnicar B ladijski strojni tehnik 4 (zaIL letnik) eI M ;
mizar 1 Kandidati morajo opraviti zdravniski pregled v Ambulanti za pomorscake _.q_rmm..::. ,a“m_.m ___... 1
modelni mizar 1 v Kopru. Rok za vlaganje prijav je do 31-7-1977. e
e - KOVINAR HRPELJE KOZINA
avtomehanik 1 s =
Kadrovske $tipendije
Kadrovske Stipendije M.__.:.—_wm.:. et m—
dipl. organizator AOP 1 . pLang. SEOJILEa
dipl. strojni ing. 1 1 *
A0t ing. Ko : osiojna UPRAVNI ORGAN SKUPSCINE
Sk ckonopis _ Kadrovske Stipendije
&P Moot — »LIV« POSTOINA diplomirani pravnik 1
zunanja trgovina 2 e s P :
Xemiiski tehnik 4 ki di ey del Kadrovske Stipendije dipl. ekonomist 1
i e T SR n_m.n__. ing- m:d._:_.w?m 2 dipl. gradbeni inZenir za
dipl. ekonomist 1 visoke gradnje 1
NANOS TOZD INDUSTRISKO elektrotehnik 1 ckonomist finanénik 1
BLAGO KOPER steojni tehnik > visji upravni delavec 1
Ucna mesta strugar 6
prodajalec tekstila 9 oronia ¢ 0ZD KRASKI VODOVOD
prodajalec 7 VRO 2 SEZANA
w.EQ...ﬁEE i et
i R KOPER elektrikar i monter ogrevnih naprav 2
NTE inski : 1
TEAEN OBCINSKA 1ZOBRAZEVALNA monter, plipsklh nappy
monter klimatskih naprav 1
zidar 6 SKUPNOST izolater 1
mizar 2 Kadrovske Stipendije
rodajalec gradb. materiala 1 vzgojiteljica stipendi
N:._.&%e:mmnm 3 predmetni uéitelj razr. pouka 4 M.Mmﬁnﬁrﬁm“ﬁm:&._n 1
varilec 2 predmetni Ewﬂ.._ﬂ_.__. W._.mm_un : . gradbeni tehnik za nizke gradnje 1
kiepar 7] predmetni ucitelj likovne in
avtomehanik 3 tehniéne vzgoje 1 TOVARNA AVTOMOBILOV
mckiepar 1 profesor telesne vzgoje 1 G NN M

»NANOS« TOZD »PRESKRBA«

ZTP LJUBLJANA — PROMETNA




Smhar 3

SLAVNIK KOPER
Utna mesta
avtomehanik
avioelektrikar
Kljucavnicar
avtolicar

kovac

WHzZar

avtotapetnik
avtokaroserist

S I e ]

TOZD TV STUDIO KOPER
Kadrovske Stipendije

dipl. inZ. elektrotehnike
elektronik

dipl. reziser

profesor italijanstine

dipl. novinar

dipl. novinar

za pripadnike ital. skupnosti
za pripadnike ital. skupnosti
za pripadnike ital. skupnosti

[ S S

OBALNA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST — KOPER

Obalna izobrazevalna skupnost Koper razpisuje za olsko leto 1977-78
naslednje kadrovske 3tipendije:

— 5 Stipendij na vzgojiteljski Soli

— 10 stipendij na PA — razredni pouk
— 2 stipendiji slovenski jezik

— 4 itipendije matematika-fizika

— 3 stipendije fizika-tehni¢ni pouk

— 2 itipendiji glasbeni pouk

— 2 stipendiji likovni-tehnitni pouk

— 2 tipendiji na VSTK za telesno vzgojo.

Posebni pogoj:

Kandidati za kadrovske Stipendije oblane izobraZevalne skupnosti
morajo imeti tudi moralno-politiéne lastnosti za prosvetnega delavca. Te
se kaZejo predvsem v odnosu do socialistiéne revolucije samoupravljanja,

do dela, v druzbeni aktivnosti v ZSMS, marksisti¢nih in drugih krozkih ter
drustvih.

Dosedanjo aktivnost naj kandidat opiSe v posebni prilogi.

Piran

HP — DROGA PORTOROZ —
TOZD SOLINE

Kadrovske Stipendije

kemijski tehnik -+ (moski — za delo v turnu-
sih — iz obmotja ob¢ine Pi-

zidar

]

»JAVOR« OZD PIVKA
Uc¢na mesta

TOZD Tovarna vezanega
lesa Pivka

strojni klju¢avnicar
obratovni elektrikar
strugar

strojni mizar .
avtoelektrikar

mizar

industrijski klepar

TOZD Tovarna furnirja
Prestranek
strojni kljucavnicar

TOZD Tovarna stolov Bac
strojni mizar

TOZD Tovarna pohistva
Postojna

tapetnik

strojni kljucavnicar
strojni mizar

mizar

Kadrovske &tipendije
lesarski tehnik
ekonomski tehnik
ekonomist-finanénik
ekonomist-komercialist
inZ. organizacije AOP
dipl. ing. lesarstva

dipl. ekonomist-finanénik

SKUPSCINA OBCINE, UPRAVA
Kadrovske Stipendije
ekonomist

s

vi§ji upravni delavec
vi§ji upravni delavec

TOZD TOVARNA MESNIH
IZDELKOV

Ué¢na mesta

mesar prodajalec

mesar klavniéar

mesar predelovalec

Kadrovske Stipendije
ekonomski tehnik
administrativni tehnik
ekonomist

el £ B S ]

LS S A ]

et el & ]

=

{zaZeljeni kandidati iz pod-
rocja Notran)sko-kraske re
regije)

(smerza ekonomsko analizo
in naértovanje narodnega
gospodarstva)

(davéna smer)

(statisticna smer)

FoaUlOVaERE SLE eI e

strojni tehnik 1
strojni ing. — tehnolog 1
predmetni ucitelj praktiCnega

pouka 1

Po konc¢anem $tudiju vam nudimo zanimivo delo v sodobni avtomobi

ski tehnologiji nasega inozemskega partnerja, sovlagatelja francoske firm
Citroen.

TEKSTILNA TOVARNA
SENOZECE

U¢na mesta

strojni kljucavnicar
obratni elektrikar

natakar

kuhar

LS LA I BN ]

Kadrovske Stipendije
tkalski tehnik 1
ekonomski tehnik 1

ALUMINLI KOMEN
Ué¢na mesta

konstrukcijski kljucavnicar
industrijski klepar

stavbni kljuéavnicar
livar-kalupar

00 b b

Kadrovske Stipendije

dipl. strojni ing. — tehnolog
dipl. strojni ing. — konstrukter
metalurski tehnik

kemijski tehnik

dipl. ekonomist

socialni delavec

Ll

ZAVOD ZA POGOZDOVANIE

IN MELIORACIIO KRASA
SEZANA

Kadrovske Stipendije

gozdarski tehnik 5 (2 stipendiji za 1. letnik,
2 stipendiji za II. letnik in
1 Stipendija za 1V. letnik)
gozdarski inZenir 1 (IE. letnik)
LESOGRAD KOZINA

Kadrovske Stipendije

strojni mizar 2

lesarski tehnik
ekonomist 1

—

OBRTNO PODJETIE

KONFEKCIJA KOMEN

Uc¢na mesta

KV idivilja Zenskih oblek 5

Kadrovske Stipendije

konfekcijski tehnik 1
tekstilni ing. — tehnolog

konfekcije 1
ekonomist 1

- 4



H?.,n..nu.:-. kljucavmicar
wwtomehanik

trugar

lepar

bratovni elektrikar
lektromehanik

1silec lesa

&cilec furnirja — ozki profil
:zalec fumirja — ozki profil
shistveni mizar

thar

et B e e L) e A
-~

adrovske Stipendije
ektrotehnik za jaki tok 1

jpl. strojni inZenir 2
ipl. ekonomist komercialist —

smer za notran)o trgovino 1
konomist — komercialist

SMer za notranjo trgovino 1

smer za zunanjo trgovino . 1
liplomirani pravnik 1

yGP PRIMORIE AJDOVSCINA
FOZD GE BISTRICA IL. BISTRICA
Uéna mesta

adarji 10
tesarji 4
kuhar 1

TOVARNA ORGANSKIH KISLIN
ILIRSKA BISTRICA

Uéna mesta

elektrikar 1
kljuéavnicar 5

Kadrovske Stipendije

strojna fakulteta 1
kemijski tehnik 2
elektrotehnik 1
tehnik za avtomatizacijo

(Sola v Zagrebu) 1

EMONA LJUBLJANA,

TOZD ILIRIJA, IL. BISTRICA
Ucna mesta

prodajalec prehrambenih izdelkov
prodajalec Zeleznine

prodajalec tekstila

prodajalec pohistva

natakar

P o= bd o= a2

Kadrovske Stipendije
finanéni tehnik

trgovski poslovodja 1
ckonomist komercialist 1

o

TRANSPORT IL. BISTRICA

U¢na mesta

avtomehanik 8
avtoklepar 4

6 razr. osnovne Sole
6 razr. osnovne sole

samo moski

samo moski
samo moski

samo moski

Izola

HOTEL BELVEDERE 1Z0LA
Uéna mesta

kuhar

natakar

MEHANOTEHNIKA IZOLA
Kadrovske stipendije

strugar

rezkar

orodjar

strojni kljucavnicar

brusilec

diplomirani pravnik

dipl. strojni inzenir — tehnolog

Koper

SGP GORICA TOZD GRADBENA

OPERATIVA KOPER
U¢na mesta
zidar

Kadrovske stipendije
gradbeni tehnik za visoke gradnje

OBRTNO PODJETIJE KRUH
KOPER

Ucna mesta

pek

SLUZBA DRUZBENEGA
KNJIGOVODSTVA KOPER
Kadrovske stipendije

dipl. pravnik — IIL. letnik

SOCA KOPER
U¢na mesta
prodajalec

HIDRO KOPER

Ucna mesta

zidar

strojnik gradb. mehaniza.
strojni kljucavnicar
avtomehanik

Fd Pd =—

LI e—

6

19
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Moralno politicne lastnosti,
ki se kazejo predvsem v od-
nosu dosocialisticne revolu-
cije do samoupravljanja in
dela v marksisticnih in dru-
gih krozkih ter v drustvih.
O tej aktivnosti morajo kan-
didati priloZiti mnenje Sole
ali ZSMS

1cr_.w.~cm=m_ﬁm<mmmmf_.
Pokl. 5. Ivana Kavéica Lj.
PKAS Koper
PKAS Koper

Uéna mesta
vzdrzevalec TT kablov
vzdrzevalee TT nadzemnih linij

Kadrovske stipendije
PTT manipulant
TT monter

LAMA DEKANI
Ucna mesta
orodjar

strugar

rezkalec

brusilec

strojni kljucavnicar

Kadrovske Stipendije
strojni tehnik

ckonomski tehnik
administrativni tehnik

dipl. ekonomist -komercialist
notranja trgovina

ing. racunalniStva

ing. organizacije dela
(kontrola kvalitete)

dipl. inz. strojnistva —
konstrukcijska smer

SGP STAVBENIK KOPER
Uéna mesta

zidar

tesar

elektroinstalater

strojnik

obratovni elektrikar

mizar

stavbni kljucavnicar

strojni kljucavnicar

Kadrovske Stipendije
pravnik

gradbeni inZenir
administrativni tehnik
gradbeni tehnik
ekonomist-financnik
organizator dela

CIMOS KOPER
Ucna mesta
avtomobilski klepar
strojni kljucavnicar
avtolicar

LUKA KOPER
Kadrovske Stipendije
dipl. pravnik

ing. racunalniStva

dinl ino rafunalniétva

6
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Prednost kandidati visjega
letnika

osnovna sola kon¢ana
osnovna Sola koncana
osnovna $ola koncéana
osnovna sola koncana
osnovna 5ola koncéana
osnovna sola koncana
opsnovna Sola koncana
osnovna $ola koncana

zazeljeno visji letnik

predhodno konéana srednja
tehn. gradb. Sola




