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N arediti več, narediti bolje, 

narediti ceneje so zahteve, ki 
nam  vsak  dan tolčejo po uše­
sih, tako da jih  skoraj več ne 
slišimo. Prav tako  kar dosledno 
prezrem o zah teve  po varčnem  
gospodarjenju in  zadnje čase 
smo se navadili preslišati tudi 
obvestila o povečanju  cen.

Pravijo, da je  vseeno, ali 
človeku in form acije vzam eš, ali 
pa ga z  n jim i preobložiš, pra­
vega učinka ni. Toda čem u po­
tlej vse besede sestankov, sej, 
konferenc, skupščin, če smo z 
n jim i tako preobloženi, da ne 
učinkujejo? K ako to, da ne 
verjam ejo  n ičem ur, da v svoje  
besede ne verjam ejo  n iti tisti, 
k i jih  govorijo, pošiljajo v  eter?

Morda pa se nam  vse raz­
vodeni prav zaradi povsem  ne­
človeškega, šablonskega, ru tin ­
skega pristopa k  vsaki stvari, 
pa naj bo še tako  dobra, sm o­
trna in  potrebna. Vse stvari

spravim o na papirje, v p ra v il­
n ike, sam oupravne sporazum e 
in podobno adm inistrativno  
»mašinerijo«, vedno pa nazad­
nje ugotovim o, da nam  stvari 
ne grejo. Potem , ko je  bila V e­
riga stara nad 50 let, smo spre­
je li sam oupravni sporazum , da 
se združu jem o v  Verigo, napi­
sali smo ta k  praviln ik  o inova­
cijah, da sedaj z  n jim i ne lo­
čimo zrn ja  od plev, ko ne ve ­
mo, ka j je  delovna dolžnost in  
ka j je  več ko t to. Im am o tak  
zakon  o beneficirani delovni 
dobi, da ni važno, kako težko  
in  v  kakšn ih  razm erah delaš, 
am pak k je  delaš.

T akšn ih  rekordnih nesm i­
slov im am o za celo biblijo in  
Guiness bi lahko izdal posebno  
knjigo rekordnih  neum nosti le 
za nas.

K adar se nam  te neum no­
sti nakopičijo nad glavo, jad i­
ku jem o  o potrebnosti trde ro­

ke, pam etnega in  odločnega 
vodstva, če trda  roka pride, 
smo zopet vsi nasršeni nad njo. 
Cel kup  stvari nam  v  »firm i« 
ne teče najbolje, za to krivim o  
organizacijo. Če bom o to spre­
menili, se bo spet našlo kaj, 
kar bo ob jektivna  ovira za na­
šo neuspešnost. V sevprek  tu li­
mo, da planiranje n i dobro, pa 
vendar, pokažite m i TOZD, kjer  
so brez prigovora in  sam ovolj­
nih sprem em b poskušali nare­
d iti m esečni plan. Čez in  čez 
vpijem o  o potrebnosti nagraje­
vanja po dejanskem  delu, toda 
na vsakem  koraku  tiščimo v  
uravnilovko.

Kdo naj se še znajde v taki 
burki, kdaj bo konec te burke, 
ali res šele takra t, ko se bo 
burka sprevrgla v  tragedijo? 
Kdo bi vedel odgovor, morda  
tisti, k i m anj govorijo in več 
delajo, žal pa jih  je  vedno  
manj.

Proizvodnja v letu 1983
Leto 1983 je  za nam i in  se­

daj so že znani podatk i o do­
seženih proizvodnih  rezu ltatih . 
V DO V eriga je  bilo v  le tu  
1983 proizvedeno skupno 22.161 
ton  izdelkov, od tega za eks­
tern i trg  12.726 ton. E ksterna 
proizvodnja p red stav lja  57 %  
skupne proizvodnje, v rednost­
no pa 67 % . P ro d an ih  je  bilo 
skupno 22.355 to n  izdelkov, 
k a r  je  skoraj enako p lan iran i 
količini. Na ek ste rn i trg  je  bilo 
p rodan ih  12.920 ton, to  pa je  za 
2 %  m anj ko t je  bilo p lan i­
rano.

P rim erjav a  doseženih koli­
činskih  proizvodnih  rezu lta tov  
za leto 1983 jn  za leto 1982 
pokaže, da je  bila eksterna 
proizvodnja v  okv iru  DO V eri­
ga dosežena v  obeh le tih  v isti 
višini, skupna proizvodnja pa 
je  v  le tu  1983 za 3 %  višja kot 
v predhodnem  letu .

V ijakarna je  dosegla slabše 
rezu lta te  ko t le ta  1982, skupna 
proizvodnja v  V erigam i in  
Kovačnici je  skora j na nivoju 
le ta  1982, S id rne  verige pa so 
dosegle 9 %  višjo  proizvodnjo 
ko t v letu  1982. Ce p rim erjam o 
doseženo proizvodnjo  v  le tu  
1983 s p lan irano , vidimo, da 
je  skupna v red n o stn a  proiz­
vodn ja  za 6 %  v išja  od p lan i­
rane, količinska pa  za 1 %  niž­
ja. V rednostno  so skupni p ro ­
izvodni p lani presegli vsi toz­
di, razen  K ovačnice (zaradi 
m an jše  pro izvodnje  na in te r­
nem  trgu) in  TIO. Skupni ko­
ličinski p lan  je  presegla samo 
V ijakarna, in  sicer za 1 %.

K oličinsko in  vrednostno  je 
doseganje p lana , izraženo v  in­
deksih, razv idno  iz naslednje 
tabele  :

P ro izvodnja  v le tu  1983

indeksi p lan  = 1 0 0

Tozd v  din v kg

ekst. int. skupaj ekst. int. skupaj

V ijak arn a 111 — 113 100 — 101
V erigam a 100 135 101 99 572 100
S idrne  verige 128 110 117 88 104 99
Kovačnica 103 79 97 103 68 94
O rod jarna 223 99 105 — — —
V zdrževanje 172 106 107 — — —
TIO 85 — 86 — — —

DO VERIGA 106 105 106 97 102 99

za 26 % , od proizvodnje pa  je  
večja za 14 %.

S id rne  verige količinsko n i­
so dosegle p lan irane  proizvod­
nje, vrednostno  pa plan n i do­
sežen sam o pri proizvodnji za 
in te rn i trg . P lan  ni dosežen pri 
odgorevno v a rjen ih  verigah  0  
21—37 m m  zaradi pom anjkan ja  
kapacite t, p ri verigah  0  37 m m

V decem bru pa  so bili do­
seženi naslednji rezu lta ti :

Skupno je  bilo proizvedenih
1.747 ton, k a r je  6 %  m anj od 
p lan iran ih  količin. Na ek s te r­
nem  trg u  je  količinska pro iz­
vodn ja  za 1 %  višja od p lan i­
rane, m edtem  ko je in te rn a  
pro izvodnja  za 17 %  nižja. 
V rednostno je  p lan  skupne in  
ekste rne  proizvodnje dosežen, 
na in te rn em  trg u  pa zaosta ja  
za 4 %  za p lan irano  v red n o st­
jo. O dprem a je  za 3 %  v išja  
od p lan irane  in  za 2 %  v išja  
od proizvodnje.

V ijak a rn a  je  v  decem bru  
preseg la  količinski in  v red n o st­
ni proizvodni plan, kosovno pa 
je  p lan  dosežen v  višini 97 % . 
P lan  v  kosih ni dosežen p red ­
vsem  zarad i po m an jk an ja  k a ­
pacite t cinkanja. O dprem a je 
dosežena 103 %.

T udi V erig am a  je ko lič in­
sko in  vrednostno  preseg la 
p lan iran e  obveznosti tak o  za 
in te rn i ko t tud i za ekstern i trg . 
O dprem a je večja od p lan iran e

Količinska pro izvodnja za decem ber

pa zaradi izdelave d robnih  di­
m enzij. O dprem a je dosežena 
v višini 80 %.

V K ovačnici količinsko in  
vrednostno ni izpolnjen  proiz­
vodni plan. Pom em bnejši izpad 
doseganja p lana je  p ri dvove- 
rižnih  tran sp o rte rjih  zaradi po-

(Nadaljevanje na 2. strani)

v tonah

E ksterna  proizvodnja In te rn a  proizvodnja S kupna proizvodnja
Tozd

plan dosež. ind. plan dosež. ind. plan dosež. ind.

V ijakarna 244 288 118 — — — 244 288 118

V erigam a 395 435 110 2 2 100 397 437 110
Sidrne verige 306 263 86 715 603 84 1021 866 85
Kovačnica 151 125 83 51 31 61 202 156 77

DO VERIGA 1096 1111 101 768 636 63 1864 1747 94

V rednostna pro izvodn ja  za decem ber
V 000 din

E ksterna  pro izvodnja In te rn a  pro izvodnja S kupna proizvodnja
Tozd

plan dosež. ind. plan dosež. ind. plan dosež. ind.

V ijakarna 27.631 34.922 126 6 862 — 27.637 35.784 129

V erigam a 42.465 49.085 116 1.634 2.550 156 44.099 51.635 117

S idrne verige 23.954 27.109 113 35.350 33.480 95 59.304 60.589 102
Kovačnica 25.911 25.834 100 9.540 4.674 49 35.451 30.508 86
O rodjarna 417 1.881 451 8.851 6.753 76 9.268 8.634 93
V zdrževanje 203 1.140 561 12.141 16.224 134 12.344 17.364 141
TIO 17.981 19.515 109 — 52 — 17.981 19.567 109

DO VERIGA 138.562 159.486 115 67.522 64.595 96 206.084 224.081 109



(N adaljevanje s 1. stran i)

Proizvodnja v letu 1983
Sprememba organiziranosti 
delovne organizacije?

m anjkan ja  v isokoodpornih ve­
rig iz in ternega  trg a . P ri od­
kovkih serijske izdelave plan 
ni dosežen zaradi pom anjkan ja  
m ateriala. O dprem a je  doseže­
na  v višini 91 % .

O rodjarna je  znatno  p re ­
segla p lan  eksterne  proizvod­
nje, proizvodnja za in te rn i trg  
pa je  za 24 %  n iž ja  od p lan ira­
ne. P lan  n i dosežen p ri orod-

Med novim i izdelki, k i smo 
jih  v  zadnjem  času uvedli v 
proizvodnjo in  seveda skušali 
p lasirati n a  trg , so tu d i visoko- 
odporne brem enske verige. Da 
je to dobrodošla novost tako  za 
nas, kot za kupce, n i dvoma. 
Te verige res pom enijo  novo 
kvaliteto  v pro izvodnji sred­
stev, nam enjen ih  za privezova­
nje in  prenos brem en. Q tem  
je bilo tud i v  našem  glasilu 
napisanih  nekaj člankov. P ro ­
izvodnja teh  verig  glede na 
naše izkušnje, znan je  in  teh ­
nično oprem ljenost ne  bi smela 
predstav lja ti večjih  problem ov. 
Toda ali je  tem u  res tako? Po­
glejmo k onkre ten  prim er, ki je  
po svoje značilen za naš odnos 
do novih izdelkov, in  to  celo 
do takih , o k a te rih  smo se do­
govorili, da bodo osnova naše 
proizvodnje v  b ližn ji p rihod­
nosti.

K upec F ering  G račanica 
vsako leto naroča enostrem en- 
ske brem enske verige s kavlji 
d 13. V avgustu  1983 je naro ­
čil 40 kosov te h  verig . N am e­
sto tega smo m u  ponudili viso- 
koodporne b rem enske verige 
d 9 s kavlji, m u  obljub ili ob 
m anjši teži enako nosilnost, 
daljšo življenjsko dobo, lažjo 
in priročnejšo uporabo ; sk ra t­
ka vse prednosti, k i naj bi jih  
visokoodporne b rem enske veri­
ge im ele pred  navadnim i. Ob 
dejstvu , da smo kupcu  oblju­
bili tu d i k ra jši ro k  izdelave, 
je  le -ta  ponudbo sprejel. Viso­
koodporne verige smo m u ob­
ljub ili v  sep tem bru , navadne 
verige d 13 pa  na j b i lahko 
dobil šele v novem bru.

P riše l je  konec septem bra 
in  kupec je  verige, ki jih  je  
nu jno  potreboval, želel tu d i 
im eti, vendar verig  n i dobil ne 
v septem bru, ne  v  ok tobru , no­
vem bru  in  ne v  decem bru. V

jih  iz jek la  in  trd ih  kovin za­
radi pom an jkan ja  naročil in  
pom anjkan ja  kapacitet term ič­
ne obdelave.

V V zdrževanju  je  p lan  in ­
terne proizvodnje presežen za 
34 %, p lan  skupne proizvodnje 
pa za 41 % .

TIO je  presegel proizvodni 
plan za 9 % . O dprem a je do­
sežena v  višini 194 %.

teh  m esecih je  povprečno en­
k ra t tedensko u rg ira l po te le ­
fonu. In  kakžen je  bil naš od­
govor? Različen, od izgovarja­
n ja  na  zasedenost kapacitet, iz­
voznih obveznosti, ozkega g rla  
na te rm ičn i obdelavi do ob­
ljub, da naslednji teden  a li 14 
dni te  verige le bodo.

V decem bru je  bilo kupcu  
dovolj obljub, zah teval je  ve­
rige pa naj bodo kakršnekoli. 
Izdelali smo m u verige d 13, 
take, ko t jih  je  naročal in upo­
rab lja l vsa leta prej. Za te  ve­
rige se je  lepo zahvalil in  p ro ­
sil, na j m u  visokoodpornih ve­
rig n ik a r  več ne om enjam o, saj 
je sicer o n jihovi kvalite ti p re ­
pričan, vendar vseeno je  te  
k va lite te  v  praksi očitno neko­
liko težko preveriti.

To je  samo en p rim er in  še 
bi jih  lahko  našteli. Od avgu­
sta do konca le ta  nism o od- 
prem ili n iti ene visokoodporne 
brem enske verige. V tem  času 
je te  verige dobilo samo deset 
kupcev, k a te rim  smo sporočili, 
naj že dobavljene visokoodpor­
ne verige vrnejo , k e r smo jih  
pozabili term ično obdelati. Te 
verige so vrnili, m i smo jih  
razstavili, verige izboljšali, jih  
spet sestavili in  vrn ili kupcu.

Tako p lasiran je  novih a r t i­
klov n a  trg  je  m ožno sam o v  
tržn ih  razm erah , k je r  k o n k u ­
rence skoraj ni. K upec je  bolj 
ali m an j prepuščen p ro izvajal­
cu. Ta pa, če ni p ri roki k ak ih  
te h tn ih  razlogov, se izgovori 
na splošne jugoslovanske raz­
m ere, n a  kup  ob jek tivn ih  raz­
logov, ali pa še celo (toda le 
tako  v  prostem  pogovoru) na  
sistem  in  sam oupravljan je . Pa 
je  s tv a r  opravičena in rešena. 
O staja  pa k ljub  tem u g ren ak  
občutek nemoči in  razočaran ja .

F. V ovk

P ri srečevanju s to tem o je 
v tem  tren u tk u  gotovo veliko 
razm išljanj. Te razlike ne­
dvom no izvirajo tud i iz različ­
nega poznavanja problem a, ker 
se form alni sam oupravni po­
stopki še niso pričeli. Naloga za 
prip ravo  ustrezn ih  m aterialov 
je  bila sicer postav ljena že v 
program  za izboljšanje poslova­
n ja  v le tu  1983, v en d ar ni bila 
p re tirano  odm evna, iz posa­
m eznih form aln ih  p ritrjevan j 
po po trebnih  sprem em bah se 
pa resnosti tud i n i dalo raz­
b rati. Doslej se je  s tem  v p ra ­
šanjem  natančneje  u k v arja la  
le od d irek to rja  im enovana de­
lovna skupina, ki bo po kon­
čanem  delu m orala zaključke 
predložiti sam oupravnim  orga­
nom  in  družbenopolitičnim  or­
ganizacijam . Za poročilo torej 
še ni čas, ne bi bilo pa odveč 
dati nekaj osnovnih in fo rm a­
cij, predvsem  pa se u k v arja ti 
s pojavi in  vprašanji, k i u teg­
nejo sprem ljati tako  dogajanje.

Posam ičnih sprem em b obi­
čajno niti ne štejem o za reo r­
ganizacije, čeprav v  daljšem  
obdobju lahko bistveno spre­
m enijo situacijo, m edtem  ko se 
p ri obsežnejših zbudijo tud i 
nepotrebne asociacije. Na za­
četku  im am o vse polno načel­
n ih  pristankov in  p re tirav an ja  
v  pričakovanjih , razlog je 
predvsem  v oddaljenosti do­
godka in  negotovosti njegove 
uresničitve, v fazi strokovnih  
p rip rav  se na vse skupaj malo 
pozabi, v  zadnji fazi pa  pridejo 
na dan dejanski in teresi. P ri­
bližno po tem  vzorcu so dogod­
ki doslej potekali tu d i v našem  
prim eru. Pobuda je  b ila  spro­
žena že pred  več ko t letom  dni 
in  ni im ela n ik ak ršn ih  ovir, da 
pride v program e, konkre tno  v 
že zgoraj om enjeni p rogram  za 
izboljšanje poslovanja v  le tu
1983. Mogoče tu d i zato, k e r je  
bila bolj popularno obarvana, 
nam reč v akcijo za zm anjšanje 
delovne skupnosti. Delovna 
skupina je  to nalogo razum ela 
širše in  je  že km alu  ugotovila 
vrsto  problem ov, ki bi jih  mo­
ra la  obdelati ali upoštevati, če 
je  bila pobuda seveda resna. 
Doslej je delala ves čas pod to  
predpostavko, zato je  bilo n je ­
no delo relativno  dolgotrajno. 
N jene ugotovitve so se med 
delom  ves čas korig irale, zato 
jih  ni bilo sm otrno sp ro ti raz­
glašati. Občasno je in fo rm ira la  
poslovodne organe, v  začetku 
lanskega le ta  pa  je  b ila  na to 
tem o organizirana tud i okrogla 
miza v našem  časopisu. Pozi­
tivn ih  misli ni n ik je r  m an jk a ­
lo, v en d ar se širša razprava  o 
tem  v p rašan ju  dejansko ni ra ­
zvila. N akazane so bile celo ze­
lo konkre tne  sprem em be: zd ru ­
žitve tozdov Kovačnica, S id rn ih  
verig in  V erigarne, združitev 
V zdrževanja in  O rodjarne, 
sprem em be v  delovni skupno­
sti itd., toda brez očitn ih  p ri­
pomb. Malo je  verje tno , da bo 
pri sk lepanju  o sprem em bah 
tud i tako.

Nalogo je  delovna skupina 
vzela za nekaj norm alnega, ne­
kaj, o čem er je  treb a  stalno 
razm išljati. Čas oz. p raksa  je 
pokazala določene pom anjk lji­
vosti v funkcio n iran ju  delovne 
organizacije, ki izv irajo  iz or­
ganiziranosti, sprem enile pa so

se tud i zahteve okolja, zato 
pristop k reorganizaciji ni m o­
goče šte ti za kritiko  odločitev 
izpred desetih  let, ko je  iz eno­
vite  nasta la  delovna organiza­
cija s tozdi, kakršne imamo. 
Vseh učinkov ni bilo mogoče 
predvideti, svoje pa je  prispe­
vala tu d i politična klim a ta ­
k ra tnega  obdobja. Politična k li­
m a je seveda priso tna tud i da­
nes, v en d ar je  ta  precej m anj 
dogm atska in  bolj odprta  za 
racionalne rešitve. V družbi so 
že nekaj časa priznani p ro­
blemi gospodarstva in  nizka 
m obilnost družbenega kapitala, 
ki izvirajo  iz nenorm alne avto­
nom ije tem eljn ih  organizacij in  
n jihovega podjetn iškega obna­
šan ja  brez rea ln ih  m ožnosti za 
to. Podobno situacijo lahko 
ugotovim o tud i za Verigo, če­
prav  ne tako  izrazito. Nesporno 
je  nujno  odprav lja ti nepotreb­
ne p reg rade  m ed tozdi, zlasti 
tistim i, ki so proizvodno pove­
zani, poslovno okrepiti delovno 
organizacijo in  bolj ak tiv ira ti 
strokovni potencial delovne 
skupnosti.

Mislim, da ne bom p reh ite­
val, če navedem , da predložene 
sprem em be ne bodo zajele vseh 
nivojev organizacije, k er bi bil 
to  n a jb rž  p rezahteven  poseg. 
N anašale se bodo predvsem  na 
sam oupravno organiziranost v 
sm islu združevanja  tehnološko 
in  in te resno  povezanih tozdov 
(Kovačnica, S idrne verige, Ve­
rig am a  te r  V zdrževanje in  
O rodjarna) in  segle do p rem i­
kov p ri posam eznih službah in  
oddelkih. Vzporedno bo seveda 
treba  določiti s tru k tu ro  delov­
nih  m est v novih  tozdih  in  od­
delkih, p ri čem er se v obstoječ 
razvid delovnih  nalog in  v  ob­
stoječ sistem  delitve osebnih 
dohodkov v  principu vsebinsko 
ne bi posegalo. Realizacija 
sprem em b bo seveda zahtevala 
še veliko drugega prilagajan ja , 
med k a te rim  naj om enim  le 
nove sam oupravne splošne ak ­
te, p rilagod itev  finančno raču ­
novodskega dela te r  novo kon­
s titu iran je  sam oupravnih  in  po­
slovodnih organov, k je r bodo 
sprem em be.

G lede učinkov sprem em b v 
organiziranosti m oram o b iti 
realni. O tako jšn jih  ali d irek t­
nih finančn ih  učinkih  se n a j­
brž še ne bomo mogli pogo­
v arja ti. Pom em bnejši ali rea l­
nejši cilj je  vzpostavitev 
u streznejših  pogojev za obstoj 
in  razvoj delovne organizacije, 
torej ta k ih  pogojev, ki so po 
logiki, veljavn ih  strokovnih  
spoznanjih  in  seveda izkušnjah  
d rugih  organizacij, boljši od 
sedanjih . Tovrstna vprašan ja  
bodo zanesljivo p riso tna ves 
čas, predvsem  pa v  fazi javn ih  
razp rav  in  sklepanja.

M ed dejanske razloge za 
m orebitne zaplete v  zadnji fa ­
zi bom o m orali šteti tudi re la ­
tivno v z tra jn o st večjih orga­
nizacij, trad icije , ki jim  je V e­
riga nak lon jena  in  nenazadnje  
tud i vp liv  čisto osebnih in te re ­
sov preko  form alnega sistem a 
odločanja. Vsak sprem enjen  
sta tu s posam eznika utegne po­
vzročiti in  odm akniti razpravo 
od bistvenega, zato bo nu jno  
po trebna vsestranska  treznost 
in seveda fleksibilnost. Določe­

no nezaupljivost lahko p riča ­
kujem o tud i od družbenopoli­
tičnih s tru k tu r  znotraj in  zunaj 
Verige, predvsem  s stališča va­
rovan ja  sam oupravnih  pravic 
in interesov delovnih ljudi, če­
p rav  m nogokrat le abstrak tn ih . 
P ri tem  je  treb a  om eniti, da 
predvidenih  sprem em b v  V eri­
gi ni mogoče enačiti z n ek a te ­
rim i radikalnim i p rim eri v 
Sloveniji, k je r so po m ojem  
prepričan ju  p re tirava li in  de­
lovali demagoško.

N azadnje naj om enim  še 
roke, v  k a te rih  naj bi ak tivno ­
sti potekale. Ce hočemo, da se 
sprem em be uveljavijo  v le tu  
1985, je  vse delo, od sprejem a 
sam oupravnih  splošnih aktov 
do drugih  prilagoditev, po treb ­
no zaključiti s septem brom  le­
tošnjega leta, form alni sam o­
upravn i postopki pa se m orajo 
začeti že m arca.

Upam, da nam  dosedanje 
dobre volje ne bo zm anjkalo 
in  da se ne bomo (ponovno) 
prelevili v zbor dervišev, ki 
neobvezno m editirajo .

Miloš Jan ša

Mladi o sebi
Dne 9. 12. 1983 je bila  ob

17. u ri v dvorani DO volilno- 
program ska konferenca KS OO 
ZSMS V eriga Lesce.

Udeležili so se je  delegati 
iz OO ZSMS tozdov in  po dol­
gem času tud i p redstavn ik i 
DPO in vodstva.

Na konferenci so m ladi po­
dali problem e zaposlovanja 
m ladih, dodelitve stanovanj, 
delovne discipline v  DO in  ne­
povezanosti med družbenopoli­
tičnim i organizacijam i. Mladi 
naj bi v tem  obdobju posvetili 
največ pozornosti spre jem anju  
dolgoročnega razvoja  in  p ro ­
gram a delovne organizacije do 
le ta  2000, saj bomo p rav  mi 
m ladi nosilci tega razvoja.

Mladi so opozorili tud i na 
forum sko delovanje m ladinske 
organizacije, ki pa  ni problem  
sam o pri nas, to  je  problem  
tud i na občinski konferenci in 
republiški konferenci ZSMS. 
Prem alo p rih a ja  tu d i in fo rm a­
cij iz občinske in  republiške 
konference v OO ZSMS.

Zadali smo si nalogo, da 
oživimo delovanje nekaterih  
OO ZSMS tozdov, za k a te re  se 
v lanskem  letu  n i vedelo, da 
sploh obstajajo.

Za novega p redsedn ika  KS 
OO ZSMS Veriga je  b il izvo­
ljen  Sandi Kokelj, za podpred­
sednika pa R om an K rebs.

Na konferenci je  b il spre­
je t tudi sklep, da č lanarina  za 
leto 1984 znaša 200 din.

Ob zaključku  konference je 
predsednik  KS OO ZSMS Ve­
riga podelil kn jižne  nagrade 
m ladincem , ki so v pretek lem  
m andatnem  obdobju  največ 
pripom ogli v delovan ju  OO 
ZSMS V eriga Lesce.

Sandi Kokelj

Zakaj tako?
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Štejem  si v  posebno čast, 
ker im am  priložnost, da vam  
ob vašem  ju b ile ju  lahko spre­
govorim  nekaj besed.

P raznovanje  slehernega ju ­
bileja k a r  samo od sebe p re­
dram i v  nas misel, da se ozre­
mo v pretek lost in ponovno v 
m islih prehodim o celotno ob­
dobje. Takšen jub ile j je  tud i 
današn je  p raznovanje  25-letni- 
ce ustanovitve organiziranega 
varstva pri delu  v vaši organi­
zaciji združenega dela. Toda 
jubilej, kak ršen  je  današnji, ko 
naj bi pregledali prizadevanja  
za večjo varnost p ri delu, nosi 
še posebno obeležje, saj p red­
stav lja  srebrno  obletnico do­
godka, ko je  delavsko gibanje 
uresničilo enega izmed po­
m em bnih  ciljev svoje več kot 
sto letne borbe za varstvo  p ra ­
vic iz dela in  po delu. V ob­
dobju kapitalizm a so m orali 
delavci delati za m inim alno 
mezdo in  v zelo slabih delov­
nih okoliščinah. Delodajalci so 
zaradi višjih zaslužkov in  več­
je  konkurenčnosti prisiljevali 
delavce, da so m orali delati, 
ne samo za sm ešno nizke mez­
de, am pak tu d i v skrajno  ne­
ugodnih delovnih razm erah  in  
brez vsakega delovnega v a r­
stva. Skupaj z zmago nad oku­
pato rjem  pa je  naše delavstvo 
doseglo tud i končno zmago v 
borbi za' svoje pravice. Tako 
je bil km alu  po osvoboditvi ob­
jav ljen  Zakon o delovnih po­
verjenikih , ki jim  je bila med 
drugim  tudi p o v erjen a  naloga, 
sk rbeti za varstvo  pri delu. 
Nadvse pom em ben m ejn ik  pri 
razvoju  skrbi za večjo varnost 
pri delu  pa p red stav lja  Zakon 
o delavskem  sam ouprav ljan ju  
iz le ta  1950, ki je  določil, da je 
delovna organizacija  osnovna 
enota izvajan ja  v ars tv a  pri de­
lu. N adaljn jo  pom em bnost v a r­
stva pri delu in  s tem  znatnej­
ši napredek  p ri njegovem  raz­
voju pa je u tem eljil prvi Za­
kon o delovnih razm erjih  iz le­
ta  1957. Kot posledica tega raz­
voja je  bila v  vaši organizaciji 
pred  25 leti u stanov ljena  stalna 
služba varstva  p ri delu.

Sam o nekaj m esecev zatem 
pa ste sprejeli tu d i p rv i P ra ­
vilnik o hig iensko-tehničnem  
varstvu  zaposlenih  delavcev. 
Kaj p red s tav lja  organizirana 
skrb  za varstvo  pri delu n a j­
bolj zgovorno priča  podatek, 
da se je  p red  25 leti poškodo­
val skoraj vsak  peti delavec, 
m edtem  ko se zdaj poškoduje 
le vsak 17. delavec.

A ne sam o to, k a jti p red  
25 leti so bile poškodbe takšne, 
da so te rja le  en dan  bolniške 
odsotnosti za vsak ih  proizve­
denih  5 ton, m edtem  ko danes 
te rja jo  le pol dneva za enako 
količino proizvoda. V endar sa­
m e suhe štev ilke  ne povedo 
mnogo, po trebn ih  je  tud i ne­
kaj besed, da bi v  celoti dojeli, 
kaj dejansko pom enijo. Zato se 
m oram  ustav iti ob tem  podat­
ku, da  se poškoduje le vsak 
17. delavec.

D ejavnost, s ka tero  se 
u k v arja te  p ri vas, sestavljajo  
najn ev arn e jša  dela, a k ljub  te ­
m u se lahko pohvalite  s takš­
no pogostostjo  poškodb kak rš­
no je  republiško  povprečje. Ne

Poročilo komisije 
za kulturo in izobraževanje 
za mandatno obdodje 
1982-1983

smemo nam reč p rezreti, da 
tvo ri to  povprečje tud i cela 
v rs ta  dejavnosti, k i so mnogo 
m anj nevarne  in  zato n im ajo  
skoraj nič poškodb in  tako  
znižujejo povprečje. D rugače 
povedano, dosežena je  tak šn a  
raven, da vam  lahko m nogi za­
vidajo.

Seveda pa to ni edino. Ce 
bi resnično hotel nan izati vse 
tis te  pridobitve, ki ste jih  
u stvarili v tem  25-letnem  ob­
dobju  in  so prispevale k  iz­
bo ljšan ju  pogojev za varno  in 
zdravo delo, bi ta  govor zvo­
denel v suhoparno naštevanje, 
predvsem  pa bi b il zelo dolg. 
To n ikakor ne bi bilo p rim er­
no, saj bi kvarilo  dostojno in 
srečno vzdušje, ko vas nav d a ja  
ponos doseženega. A tu d i jaz 
osebno kot zunanji gost, k i ni 
živel z vami, ne m ore n ik d ar 
tako  doživeto podati p regleda 
uspehov in  zaslug, kot bi to 
lahko storil vsak izmed vas.

Seveda pa bi takšen  govor 
izzvenel v prazno, če ne bi 
om enili tistih , ki im ajo  nem in­
ljive zasluge za takšen  uspeh. 
V rsta vas bo danes pre je la  p ri­
znanja , vendar ne bi bilo prav , 
če ne om enim  tov. Remsa, ki 
je ko t n eu truden  m otor poga­
n ja l in  skrbel, da se niso p r i­
zadevanja  razvrednotila  in  se 
u top ila  v m orju  vsakodnevne 
ru tine. Posebna zasluga m u gre 
tud i za to, ker se ni lo til p ro ­
blem ov varstva  p ri delu sam o 
kot delovne obveznosti am pak 
tud i resnične sk rb i in osebne 
zavzetosti, kot odraz globokega 
razum evan ja  za hum anost ra ­
zm er in  odnosov v  procesu de­
la.

Ne nazadnje  m oram o dati 
p rizn an je  tud i poslovodnim  o r­
ganom , ki so znali d a ja ti po ­
m en varnega in  zdravega dela, 
saj brez n jihovega sodelovanja 
ne bi bili napori ostalih  k ro ­
nan i s tolikšnim i uspehi.

Tako se dokazuje tem eljno  
načelo naše ustavne ured itve , 
da si svojo usodo krojim o de­
lavci sami. Le to  je porok  za 
to, da bomo prebrodili sedan je

težave in  si u stv arili srečnejšo 
bodočnost tu d i tako , da bomo 
živeli in  delovali v  hum anejših  
razm erah.

dr. M arko Vakselj, 
gl. republišk i inšpektor

Naloga naše kom isije je, da 
krepim o vlogo delavcev v ku l­
turi, da jim  omogočimo v k lju ­
čevanje v ku ltu rno  življenje in  
odločanje na tem  področju. S 
tem se bo sprem enil njihov od­
nos do ku ltu re , ki je  sestavni 
del dela.

Naše delo je potekalo po 
program u dela za leto 1982/83.

1. Proslave

— za 8. m arec je  bila p ro­
slava v KS in DO Veriga;

— za 1. maj proslava in 
koncert pihalnega o rkestra  
DPD Svoboda Lesce in ob p ra ­
znovanju  60-letnice obstoja v 
DO V eriga;

— za 29. novem ber je  bila 
na B ledu skupna k u ltu rn a  p r i­
reditev , na kateri je  sodelovalo 
naše K PD s pevskim  zborom in 
folkloro, ki je  obenem prazno­
valo 10-letnico obstoja;

— proslava 26. 11. 1983 v 
Lescah skupno s program om  
KPD V eriga Lesce.

Nova nagradna igra
Za popestritev  našega glasila uvajam o novost — stič­

no rubriko  z bralci. G re za nagradno — šaljivo igro, v 
kateri vam  bo uredništvo  vsakokra t zastavilo štiri vp ra­
šanja s po trem i možnim i odgovori na  vsako vprašanje. 
Vaša naloga je, da odgovore izrežete iz časopisa, obkro­
žite prav ilne odgovore in  jih  pošljete uredništvu . Izmed 
reševalcev bomo vsakokra t izžrebali po tr i  nagrajence, 
ki bodo im eli največ p rav iln ih  odgovorov. In sedaj k 
vprašanjem  in  odgovorom :

1. vprašanje:

Zakaj je  bil TIO v zadnjih  le tih  v izgubi?
a — k er so bile slabe gobje le tine;
b  — k e r ga je V eriga izčrpavala;
c — k er stanovanje  v novi tiovski hiši več stane.

2. vprašanje:

Kaj je stabilizacija?
a — k ro m p ir ko t izotop m esa;
b — beseda iz ust govornika z zlatim i zobmi;
c — rezu lta ti m inulega dela pam etnega gospodarjenja.

3. vprašanje:

Zakaj cene rastejo? 
a — k er smo ukinili drobiž;
b — k e r gredo vsi naši razvojni tren d i navzgor; 
c — k e r jim  nobena pozeba (beri zam rznitev) ne 

škodi.

4. vprašanje:

Kdaj za enako delo enako plačilo?
a — ko bodo n ekateri na koncu m eseca prinesli ne­

kaj d en arja  nazaj;
b — k a d a r bo zastonj h rana , obleka in  stanovanje; 
c — ko bo sp re je t ustrezn i p rav iln ik .

(Na vsako vp rašan je  obkrožite  le en odgovor!)

P rav iln i odgovori so tisti, za k a te re  se odloči največ 
sodelujočih. Odgovore sprejem am o do 10. feb ruarja .

2. Udeležba na vsakoletnih
srečanjih na ravni SOZD SŽ

— srečanje p ihaln ih  orke­
strov na Jesen icah  in  na Rav­
nah,

— pevski zbor je  sodelova1 
v Š torah  in  na Jesenicah,

— slikarske kolonije sta  se 
udeležila dva člana likovne 
sekcije.

— pri srečanju  dram skih 
skupin smo v le tu  1982 sode­
lovali z DPD Svoboda Rudi Je- 
dretič iz Ribnega,

— organiziranje folklornega 
srečanja v  letu 1982,

— folklorno srečanje v SŽ 
v Štorah,

— v le tu  1983 smo bili or­
ganizatorji prvega srečanja  li- 
teratov-pesni ko v -am ater j ev.

3. Razstave v Verigi

— za 8. m arec razstava na­
ših del,

— za 1. m aj razstava naše 
likovne sekcije,

— razstava b a rv n ih  foto­
grafij tov. Justi F ink  in  Adija,

— za 29. novem ber pa raz­
stava slikarske kolonije SOZD 
SŽ.

4. Ogledi in koncerti

V letu  1982 smo organizi­
rali obisk orgelskega koncerta 
v C ankarjevem  dom u v L jub­
ljani in gledališke predstave 
Dundo M aroje. V le tu  1983 
smo se odločili za ogled lu t­
kovne ig re  v C ankarjevem  do­
m u za člane ko lek tiva in  o tro­
ke. Obisk te  p rired itv e  je bil 
100 %.

5. Občinski svet ZS Radov­
ljica je organiziral gledališko 
predstavo «Hudič na filozofski 
fakulte ti«  v L jub ljan i in  orgel­
ski koncert v C ankarjevem  do­
mu. Udeležba naših  članov je 
bila zadovoljiva.

6. Igre in ostale prireditve
poleg kulturne akcije

— k u ltu rn i večer pesmi in 
plesov KPD V eriga Lesce v 
sodelovanju s PD iz Železne 
K aple v  Lescah;

— nastop fo lk lorne skupine 
KUD «Kostolac« iz S rb ije  na 
Bledu;

— z dvanajstim i abonm aj­
skim i vstopnicam i smo bili 
udeleženi pri p red stav ah  gle­
dališča «Tone Č ufar«  z Jesenic 
v letu  1982/83.

Iz poročila je  razvidno, da 
je  bilo delo k u ltu rn e  kom isije 
obširno in bogato, za k a r  smo 
m orali vložiti m nogo tru d a  in  
ur, da je  bil p rogram  realizi­
ran.

Olga M lakar



Inovacije v Verigi in pregled dejavnosti 
v letu 1983

V četrtem  trim eseč ju  je  služba za inovacije p rejela  nasled­
n je  predloge:

1. Predlog št. 47/83, inž. Hančič Darko, tehnolog iz SKK: Ce­
nejša izdelava ročice IMT 532.01.134 K.

2. Predlog št. 48/83, N ežm ah Tone iz V zdrževanja: N aprava za 
brušenje  vodil n a  večjih  stiskalkah.

3. Predlog št. 49/83, P an k er F ranc in  Pogorevc H ubert iz S id r­
n ih  verig  in  M agdič Ljubo iz V zdrževanja: Izboljšava na  
vlečnem  stro ju  Buldog.

4. Predlog št. 50/83, Volk M arjan  iz O rod jarne: P ritr jev an je  
u tro p a  na mizo rezkalnega stroja.

5. Predlog št. 51/83, Volk M arjan  iz O rod jarne: V penjalna n a ­
p rava  za rezk an je  p rijem nih  čeljusti.

6. Predlog št. 52/83, inž. Hančič F ranc iz Kovačnice: Nov način  
izdelave spojnega člena t  50 in  1 60 (2 kosa hkrati).

7. Predlog št. 53/83, inž. R aspet Je rn e j iz razvoja: Snežna v eri­
ga z jek len im  m ontažno-držalnim  stransk im  obročem. P a ­
ten tn a  p rijav a  št. P  754/83.

8. Predlog št. 54/83, B urja  Alojz, P e te rn e l C irila in  M arzidov- 
šek Vinko iz kom ercialnega sek to rja ; P roda ja  snežnih verig  
v  Iran .

9. Predlog št. 55/83, Černe L enart in  P rešeren  Jože iz kom er­
cialnega sek to rja : Rešitev problem a v a rjen ja  »Vibasa« na 
snežne verige.

10. Predlog št. 56/83, Černe L enart, Pejič  Ju re , Polda M iha in  
P rešeren  Jože, vsi iz kom ercialnega sek to rja : Em balaža za 
snežno verigo z jeklenim  m ontažno-držaln im  stransk im  ob­
ročem.

11. Predlog št. 57/83, Perovič Vojin, Glogovec Miro, Rekelj Luka 
in  P eterm an  M arjan , vsi iz kom ercialnega sek to rja  — pro ­
daja TIO: P ro d a ja  oprem e v  Irak  v  le tih  1982 in  1983.

12. Predlog št. 58/83, B eravs B rane iz V zdrževanja; S tro j za rez­
k an je  zeva b atn ic  za TIO (izboljšava konstrukcije  stro ja  — 
predelana k o n stru k c ija  ROESA).

13. Predlog št. 59/83, Z latko B ernard  in  Š tab i D uro iz V erigar- 
ne: V novi galvan ik i izboljšava na p ra n ju  filtrov.

14. Predlog št. 60/83, Vidic B ranko iz TIO : Im pulzni prek lopnik  
razvodnikov.

15. Predlog št. 61/83, R epe Drago iz konstrukcije  orodij: Izde­
lava grabežev iz pločevine (6. 12. 1983 je  pred lagatelj um ak­
nil predlog).

16. Predlog št. 62/83: Jem c Ciril in  K ošnik Bogo iz V erigarne: 
Zm anjšanje štev ila  ko taln ih  obročev p ri snežni verig i A rk tik  
za I ra n  (pozneje se je  K ošnik odpovedal soavtorstvu  in  se 
je  p rijav il M erdanovič Hasan).

17. Predlog št. 63/83, Lndič Alojz iz K ovačnice: Izdelava g rab e­
žev št. 1, 2 in  3 iz pločevine.

V om enjenem  obdobju  je  strokovna kom isija  za ob ravnava­
n je  inovacijskih predlogov prip rav ila  n asledn je  predloge za ko­
m isije za delovna razm erja  po tozdih:

1. seja — 13.12.1983
1.1 Predlog št. 40/83. Predlog se ne bi koristil, ker ne bo dal 

boljših delovnih rezu lta tov  od sedanjih.
1.2 Predlog št. 47/83. K er je  predlog sam o prenos izdelave izdel­

ka iz ene na d rugo  kovaško linijo, se to  ne šte je  za inovacijo.
1.3 Predlog št. 33/82. Z aradi uporabnosti predloga v S idrnih  ve­

rigah pripada pred lagateljem  enkra tno  posebno nadom estilo.
1.4 Predlog št. 42/83. Predlog je  za enk ra tno  posebno nadom estilo.
1.5 Predlog št. 48/83. Predlog je  za enk ra tno  posebno nadom estilo.
1.6 Predlog št. 7/82. Predlog je  za enk ra tno  posebno nadom estilo 

za oba pred lagate lja  na osnovi p rih ranka.
1.7 Predlog št. 50/83. Predlog je  za enkra tno  posebno nadom estilo.
1.8 Predlog št. 51/83. P redlog je  za enk ra tno  posebno nadom estilo.

2. seja — 21.12.1983
2.1 Predlog št. 62/83. N a osnovi m nenja  vodje kom ercialnega sek­

to rja  se počaka s končno odločitvijo, dokler ne dobimo do­
končnega m nen ja  kupca iz Irana.

2.2 Predlog št. 41/83. M nenje kom isije je, da se ne pristopi k 
preizkusu predloga, k e r je  za isti nam en  v  bodoče določen 
izdelek z vsem i po trebn im i kvalite tam i.

2.3 Predlog št. 43/83. Za koriščenje predloga tozd naroči po trebno  
orodje, nato se popravi tehnološki postopek. Po vsem  tem  se 
bo predlog ponovno obravnaval.

2.4 Predlog št. 44/83. K om isija je  upoštevala m nenje  službe kon­
tro le  kvalitete in  se ne s trin ja  s tem , da se že delajo nestan­
dard izirane m atice. Vodstvo tozda m ora  upoštevati norm alni 
tehnološki postopek.

2.5 Predlog št. 45/83. K om isija p o trju je  predlog, s tem  so dolo­
čene pravice p red lagateljev  do treh  posebnih letn ih  nadom e­
stil z začetkom  1. 1. 1983.

2.6 Predlog št. 46/83. K om isija je  m nen ja  in  predlaga, da se de­
lajo standardn i sorn ik i in  tem u sledi, da m orajo b iti lukn je  
v rtane , ne pa p reb ite .

Komisije za delovna razm erja po tozdih so dokončno odločale
o naslednjih  predlogih:

1. Kovačnica

1.1 Predlog št. 32/83, inž. Hanžič D arko iz SK K : S tiskanje stre­
m en škopcev po DIN 82101, po 4 kose naenkra t, za velikosti 
0,6 in 0,4. K om isija je  sprejela sklep, da se naroči orodje po 
predlogu. Pravice p red lagatelja  bodo tek le  3 leta od dneva 
začetka izdelave strem en z novim  orodjem .

2. Vijakarna

2.1 Predlog št. 27/83, S tiperski M arjan, Z upan  Ivo iz V ijakarne 
in  Podgornik N iko iz V zdrževanja: N aprava za p reb iran je  
v ijakov in kovic. Kom isija je  sprejela sklep o izplačilu en­
k ratnega posebnega nadom estila Podgorn iku  13.000 din, S ti- 
perskem u 6.500 din  in Z upanu 6.500 din, skupaj 26.000 din.

2.2 Predlog št. 30/83, K ranjc  Janez iz V ijakarne  in  Larisi Janko  
iz V zdrževanja: Izboljšava na u to rnem  avtom atu  16-12, Car­
lo Salvi, za izdelavo utorov na  v ijak ih  M 8 X  41,9 T itan  (za 
P lam en Kropa). K om isija je  sprejela sklep o izplačilu enkra t­
nega posebnega nadom estila K ran jcu  5.000 din in  Larisiju
5.000 din, skupaj 10.000 din.

2.3 Predlog št. 44/82, Dežman F ranc iz V ijakarne  in  F relih  F ranc 
iz O rodjarne: Predlog izdelave jed er za stiskanje valjanih  
vijakov, sestavljena iz ohišja jed ra  in  reducirne votlinice. 
Za predlog je  kom isja že odobrila izplačilo enkratnega poseb­
nega nadom estila, skupaj za oba 24.000 din. Na osnovi pritož­
be je  bilo dodeljeno dodatno posebno nadom estilo Dežm anu
8.000 din in F re lihu  8.000 din, skupaj 16.000 din. Končno zne­
se skupaj posebno nadom estilo za predlog 40.000 din.

3. Sidrne verige

3.1 Predlog št. 33/83, Rogač Miro in  Jelenc D ušan, oba iz Vzdr­
ževanja: Izboljšava na  ram i za prenos verige pri varilni sku­
pini MRP III. K om isija je  sprejela sklep o izplačilu enk ra t­
nega posebnega nadom estila Rogaču 2.000 in  Jelencu 2.000 
din, skupaj 4.000 din.

3.2 Predlog št. 35/83, Rogač Miro, V eren Bela, Palhartinger Bo­
ris, Jelenc D ušan in  Beravs B rane, vsi iz V zdrževanja: P re ­
delava k rm iljen ja  hidravlične stiskalke p ri Schlatter skupini 
(elektro-hidravlično). K om isija je sp re je la  sklep o enkra tnem  
posebnem  nadom estilu  za predlog v  višini 10.000 din. Vsak 
od udeležencev p rejm e po 2.000 din.

3.4 Predlog št. 36/83, Rogač Miro, Dobre Jože, Ju g  Iztok iz Vzdr­
ževanja in  Ž n idar G regor iz S idrn ih  verig : Predelava krm i­
ljen ja  pri varilnem  stro ju  Esab. K om isija je  sprejela sklep o 
enkratnem  posebnem  nadom estilu Rogaču 2.400 din, D obretu 
2.400 din, Ju g u  1.600 din in  Ž n idarju  1.600 din, skupaj 8.000 
din.

3.5 Predlog št. 7/83, Koščak M arko iz S id rn ih  verig: Vezanje si­
d rn ih  verig (0  32 do 0  100) v  zveze z viličarjem . Za predlog 
je  kom isija odbrila  10.000 din  kot enk ra tn o  posebno nado­
mestilo.

4. Vzdrževanje

4.1 Predlog št. 26/83, Bertoncelj M arjan  in  F ran k  Dušan, oba iz 
V zdrževanja: O rodje za vrezovanje navojev  z navojno n a ­
pravo. Kom isija je  sprejela sklep o enk ra tnem  nadom estilu 
Bertonclju  1.500 din in  F ran k u  1.500 din, skupaj 3.000 din.

4.2 Predlog št. 48/83, N ežm ah Tone iz V zdrževanja: N aprava za 
brušenje  vodil na večjih  stiskalkah. K om isija je  sprejela sklep 
o enkratnem  posebnem  nadom estilu  v  višini 8.000 din.

5. Orodjarna

5.1 Predlog št. 28/83, Pogačnik F ranc iz V zdrževanja: Predelava 
lam elne elek trom agnetne sklopke p ri rezkalnem  stro ju  PGVZ- 
400 iz O rodjarne. Za predlog je  kom isija  odobrila enkratno  
posebno nadom estilo  v  višini 4.000 din.

5.2 Predlog št. 29/83, Jan ša  Jože, K unšič M atija  iz V zdrževanja 
in  P rapro tn ik  Janez  iz O rodjarne: Izboljšava na ravninskem  
brusilnem  stro ju  ZOCKA v O rodjarni. K om isija je  sprejela 
sklep o izplačilu enk ra tnega  posebnega nadom estila Jan š i
3.000, K unšiču 1.500 in  P rap ro tn ik u  1.500 din, skupaj 6.000 
din.

5.3 Predlog št. 39/83, Selan Emil iz O rod jarne: V penjalna p rip ra ­
va za rezkanje posnetih  robov za 45 stopinj. Kom isija je  
sprejela sklep o enkra tnem  posebnem  nadom estilu  v višini
4.000 din.

5.4 Predlog št. 50/83, Volk M arjan  iz O rod jarne: P ritrjev an je  u to ­
pa na mizo rezkalnega stroja. K om isija je  določila enkratno  
posebno nadom estilo v  višni 4.000 din.

5.5 Predlog št. 51/83, Volk M arjan  iz O rod ja rne : V penjalna p ri­
prava za rezkan je  p rijem nih  čeljusti. K om isija je  odobrila 
enk ra tn o  posebno nadom estilo za predlog v višini 6.000 din.

*srsr-.

(N adaljevanje na 5. strani)

JE V SLOVENIJI 
V LETU 1984 
REALNE OSEBNE 
DOHODKE MOGOČE 
OBDRŽATI
NA LETOŠNJI RAVNI?

Republiški svet Zveze sindi­
katov  Slovenije je  na 7. seji 
28. oktobra lani obravnaval 
osnutek resolucije o po litik i 
družbenega in  gospodarskega 
razvoja Slovenije v  le tu  1984 
te r  za nadaljn je  opredeljevanje  
delavcev in  delovnih lju d i do 
politike razvoja v Sloveniji 
predlagal pripravo  v arian tn e  
usm eritve, k i bi nakazova­
la, kakšna družbenoekonom ska 
prizadevanja in  kakšn i m a te ­
ria ln i rezu lta ti bi bili v p rihod­
njem  letu  potrebni, da bi real­
ne osebne dohodke obdržali na 
sedanji ravni.

Iz varian tne  usm eritve, ki 
jo  je  izdelal Zavod SRS za 
družbeno p lan iran je , je  razvid­
no, da bi bilo za p rihodn je  le­
to  nestvarno pričakovati, da bi 
realn i osebni dohodki ostali na 
letošnji ravni, saj bi bili za to 
potrebni m ateria ln i rezu lta ti, 
k i skorajda niso uresničljivi. 
P redlagatelj resolucije pa  je 
k lju b  tem u upošteval večino 
pripom b republiškega sveta 
Zveze sindikatov S lovenije in 
jih  vnesel v predlog republiške 
resolucije za prihodn je  leto.

O bjavljam o oceno in  p re ra ­
čune varian te , ki jih  je  p ri­
p rav il Zavod SRS za p lan ira ­
nje.

Bilančni izračuni in  analize 
kažejo, da bo v  le tu  1984 
spričo precejšnjega realnega 
zm anjšan ja  razpoložljivih sred­
stev  v SR Sloveniji nu jno  za­
gotoviti, da se z delitveno po­
litiko, kot je  opredeljena v 
predlogu resolucije, zagotovi v 
prihodnjem  le tu  n ad a ljn je  za­
osta jan je  vseh oblik tekoče po­
rabe za rastjo  družbenega pro­
izvoda ozirom a ustvarjenega 
dohodka. V javni razp rav i o 
osnutku  resolucije za p rihodnje  
leto so bile sicer izražene šte­
vilne pripom be, sugestije  ozi­
rom a zahteve, da bi bilo v 
prihodnjem  letu  — spričo že 
večletnega precejšnjega real­
nega zaostajan ja  — zaustav iti 
padec rea ln ih  osebnih dohod­
kov v Sloveniji, tako  v gospo­
d arstvu  kot v negospodarstvu. 
Bilančni izračuni posledic te 
t. i. »ničelne varian te«  na de­
litvena razm erja  v  le tu  1984 so 
pokazali, da bi ob o kv irih  rasti 
proizvodnje in  dohodka, ko t so 
opredeljeni v  resoluciji (to je 
2 %  rasti družbenega proizvo­
da) v  delitvi dohodka ob ničel­
ni realn i rasti osebnih  dohod­
kov in  n an je  vezanih  sredstev 
za skupno in  splošno porabo 
(ki bi tu d i v negospodarskih  
dejavnostih  omogočala u sk la je­
v an je  rasti osebnih dohodkov 
z rastjo  v gospodarstvu) p ri­
šlo do precejšn jega realnega 
zm anjšan ja  akum ulacije  (za 
okoli 8 %), delež akum ulacije  v 
dohodku pa bi se v  p rim erjav i 
z letom  1983 zm anjšal od okoli 
17 %  na okoli 14,7 % . Izračuni 
kažejo, da bi takšno  zm anjša­
n je akum ulacije  ob vseh prej 
om enjenih obveznostih  do tu ji­
ne in  po trebn ih  sredstv ih  za



3. VERIGARNAn o tran jo  finančno sanacijo go­
spodarstva povzročilo, da bi se 
nom inalni obseg sredstev, raz­
položljivih za naložbe v  osnov­
na sredstva gospodarstva, zni­
žal za več ko t 20 %  pod raven 
enostavne rep rodukcije  (to je 
pod raven  sredstev  m inim alne 
am ortizacije). Tako možno zni­
žanje razpoložljivih sredstev za 
naložbe bi ogrozilo možnosti za 
uresničevanje p rednostn ih  pro­
gram ov za p re s tru k tu riran je  
gospodarstva do kritične meje. 
To so sicer k ra tkoročne odločit­
ve, ki im ajo dolgoročne posle­
dice. Menimo, da glede na iz- 
trošenost osnovnih  sredstev, 
podcenjeno am ortizacijo , re la­
tivno m ajhen  uvoz oprem e itd., 
niso sp rejem ljive rešitve, ki bi 
še bolj ogrozile m ateria lno  ba­
zo družbenega razvoja. Ob ta ­
ki po litik i delitve družbenega 
proizvoda bi se v naslednjih  
letih  srečali s še bolj zastarelo 
oprem o, z večjo nekonkurenč­
nostjo in  m an jšim i m ožnostmi 
za zadovoljevanje osebnih po­
treb . N astale gospodarske si­
tuacije  ni mogoče sm atra ti ko t 
začasne. Z aradi tega  tud i ni 
mogoče sp rejeti ukrepov, ki bi 
na k ra tek  rok  dali navidezne 
rezultate, dolgoročno pa bi po­
m enili poglab ljan je  gospodar­
skih neskladij.

Ce pa bi ho teli v p rihod­
njem  letu  zadržati obseg ak u ­
m ulacije v okvirih , p redvide­
nih v predlogu resolucije, in  
hk ra ti zagotoviti, da bi osebni 
dohodki v p rihodn jem  letu  (ta­
ko v  gospodarstvu  ko t v nego­
spodarskih dejavnostih) oh ra­
nili realno rav en  iz letošnjega 
leta, izračuni kažejo, da bi m o­
rali povečati d ružbeni proizvod 
(ob nesprem enjen ih  obvezno­
stih  do tu jine, do federacije  te r  
d rugih  republik) za 3 do 4 %  
(oziroma ind u strijsk o  proizvod­
njo za 4 do 5 % ). Ce pa bi 
h k ra ti skušali v  le tu  1984 za­
držati tud i naložbe v  osnovna 
sredstva  na rav n i enostavne re ­
produkcije, bi ob ostalih  ne­
sprem enjen ih  pogojih  to po­
menilo, da bi m orali v  Slove­
niji v prihodn jem  le tu  po teh  
izračunih  povečati družbeni 
proizvod za okoli 5,4 %  oziro­
m a industrijsko  proizvodnjo za 
6 do 7 %. T akšni okviri rasti 
pa so v  sedaj znan ih  pogojih 
razvoja  v p rihodn jem  letu  v er­
je tno  povsem  neizvedljivi. 
Takšne p redpostavke bi zahte­
vale bistveno povečanje p ro ­
daje na  tu jem  in  domačem t r ­
gu. Povečanje konvertib ilnega 
izvoza v  le tu  1984 za 20 %  že 
sedaj povzroča v rs to  argum en­
tira n ih  pom islekov, p rav  tako  
pa tržn e  analize kažejo, da že 
p rih a ja  do u p ad an ja  povpra­
ševan ja  na dom ačem  trgu.

K tem  problem om  je m o­
goče dodati še opozorilo, da so 
naložbe že na  n ivo ju  enostav­
ne rep rodukcije  in  da od in ­
vesticij ni m ogoče pričakovati 
b istvenega povečan ja  družbene­
ga proizvoda. Tudi oskrb lje­
nost z energijo  in  reprodukcij­
skim  m ateria lom  ne omogoča 
takšnega povečan ja  proizvod­
nje. Uvoz reprodukcijskega 
m ateria la  in  oprem e je  ob že 
opisani p rob lem atik i, zunanji 
likvidnosti d ržave  funkcija  iz­
voza. Ta pa  bo, ko t smo že 
m nogokrat ugotovili, ob seda­
nji ofenzivni naravnanosti 
predloga reso lucije  dosegljiv le 
s sk ra jn im i nap o ri in  žrtvam i.

6. DSSS
6.1 P redlog št. 34/83, Rogač M iro, M urn Franc, Logar Boris in 

A vdič Zijad, vsi iz V zdrževanja: Predelava na  k rm iljen ju  
žage (pnevm atsko in električno) Selektom at v  skladišču suro­
v in  pri tozdu TIO. K om isija  je  odobrila en k ra tno  posebno 
nadom estilo Rogaču 1.500 din, M urnu 1.500 din, Logarju 1.000 
d in  in  Avdiču 1.000 din, skupaj 5.000 din.

Pregled inovacijske dejavnosti v  letu 1983
V le tu  1983 je  služba za inovacije prejela predloge in so 

bili po tozdih obdelani, k ak o r sledi:

Tozd prejeti osvojeni zavrnjeni v obdelavi

TIO 2 1 — 1
Kovačnica 11 5 3 3
V erigam a 3 2 — 1
V ijakarna 2 2 — —
Sidrne verige 2 1 — —
V zdrževanje 17 16 — 1
O rodjarna 3 3 — —
DSSS 23 5 6 12

Skupaj 63 35 9 19

V eliko predlogov pri DSSS, ki so še v obdelavi, so pred­
vsem  predlogi, ki so prišli bolj ob koncu le ta  ali pa tisti, za 
k a te re  strokovna služba še ni dobila u radn ih  strokovnih  m nenj 
in  zarad i tega m orajo še čakati na obravnavo na  strokovni ko­
m isiji in  na nadaljn ji postopek. Število predlogov se je  povečalo 
od le ta  1982 (44) na leto 1983 (63 predlogov).

V le tu  1983 so kom isije za delovna razm erja  po tozdih odo­
brile izplačilo naslednjih  den arn ih  posebnih nadom estil:

1. TIO
1.1 Pogačar B ranko — B urgar M arjan

predlog št. 6/83 12.000,00 din
1.2 K unstelj Janko  — L apuh Janez

predlog št. 15/83 8.000,00 din

s k u p a j 20.000,00 din

2. KOVAČNICA
2.1 Predlog št. 35/82 B izjak-H arinski 20.000,00 din
2.2 Predlog št. 34/82 B izjak-Lužnik (2) 30.241,20 din
2.3 Predlog št. 14/83 V eren Bela 8.000,00 din
2.4 Predlog št. 26/79 H arinski-L užnik  (2) 69.860,90 din
2.5 Predlog št. 16/83 H orvat-L indič (2) 22.000,00 din
2.6 P redlog št. 17/83 H orvat M artin 12.000,00 din
2.7 Pred log  št. 15/76 M ešiček-B izjak-R esm an-Z orm an-

Prtač-A rh-V eren-K nežev ič  (2) 33.921,60 din

s k u p a j 193.023,70 din

3.1 P redlog št. 21/83 B ernard Zlatko
3.2 P redlog št. 41/82 Košir F ranc

2.500,00 din 
13.200,00 din

s k u p a j 15.700,00 din

4. VIJAKARNA
4.1 Predlog št. 3/81 K os-Stiperski-P laninšek- 

D obnikar B.-Konda (3)
4.2 Predlog št. 40/82 Kociper S tefan
4.3 Predlog št. 42/82 D ežm an-Frelih
4.4 Predlog št. 43/82 D ežm an-Frelih
4.5 Predlog št. 12/83 Larisi-M ilosavljevič-K okalj- 

Moličnik
4.6 Predlog št. 13/83 Larisi-Kos
4.7 Predlog št. 44/82 D ežm an-Frelih
4.8 Predlog št. 27/83 S tiperski M .-Zupan-Podgornik
4.9 Predlog št. 30/83 K ranj c-Larisi

42.506,00 din
4.000. 00 din
4.000. 00 din
4.000. 00 din

10.000. 00 din
20.000. 00 din
40.000. 00 din
26.000. 00 din
10.000. 00 din

s k u p a j 160.506,00 din

5. SIDRNE VERIGE
5.1 Predlog št. 22/83 R em s-V eren-Jelenc D.
5.2 Predlog št. 33/83 Rogač-Jelenc D.
5.3 Predlog št. 35/83 R ogač-V eren-Palhartinger- 

Je lenc  D.-Beravs B.
5.4 Predlog št. 36/83 R ogač-D obre-Jug-Žnidar
5.5 Predlog št. 7/83 Koščak M arko

18.000. 00 din
4.000. 00 din

10.000. 00 din
8.000. 00 din

10.000. 00 din

s k u p a j 50.000,00 din

6. VZDRŽEVANJE
6.1 Predlog št. 11/79 M iklič-M urn-V ogelnik-Stular
6.2 Predlog št. 23/83 D ragan-Jelenc D.-Kneževič
6.3 Pred log  št. 1/83 Vidic M. +  14 pred.
6.4 Predlog št. 26/83 B ertoncelj-Frank
6.5 Predlog št. 48/83 Nežmah A nton

50.000,00 din
2.000. 00 din
3.000. 00 din
3.000. 00 din
8.000. 00 din

s k u p a j 66.000,00 din

7. ORODJARNA
7.1 Predlog št. 39/82 H abjan  Vinko
7.2 Predlog št. 32/82 Janškovec M arjan
7.3 Predlog št. 24/83 Kneževič-Kunšič
7.4 Predlog št. 28/83 Pogačnik F ranc
7.5 Predlog št. 29/83 Janša J.-K unšič-P rapro tn ik
7.6 Predlog št. 39/83 Selan Emil
7.7 Predlog št. 50/83 Volk M arjan
7.8 Predlog št. 51/83 Volk M arjan

3.000. 00 din
8.000. 00 din
2.000. 00 din
4.000. 00 din
6.000. 00 din
4.000. 00 din
4.000. 00 din
6.000. 00 din

s k u p a j 37.000,00 din

8. DSSS
8.1 Pred log  št. 34/83 Rogač-M urn-Logar B.-Avdič 5.000,00 din

Vsi tozdi skupaj 550.229,70 din

V le tu  1983 je bilo izplačanih 39 posebnih nadom estil, k a r je 
za 12 m anj od le ta  1982. V le tu  1982 je bilo toliko nagrajen ih  
predlogov več kakor letos, k er so to leto tekle akcije za pospe­
ševanje inovacij v TIO in  v  O rodjarni. Izplačanih posebnih nado­
m estil je  skupaj 550.229,70 din, k a r pom eni 21,19 %  več kakor v 
le tu  1982.

V lanskem  le tu  so bile ob priliki praznovanja  1. m aja  po­
deljene občinske nagrade (20.000 din in diplome) za inovacijsko 
dejavnost. Od pet razpisanih nagrad  jih  je  naša DO osvojila k ar 
štiri :
1. P red log  št. 15/76, Mešiček, Bizjak, Resman, Zorm an, P rtnač, 

A rh, V eren in Keževič
2. P red log  št. 15/82, F relih  S tane
3. P red log  št. 9/81, H arinski, H anžič in Lužnik
4. P red log  št. 3/82, Pogorevc H ubert

Vsem  nagrajencem  lepe čestitke.

V ažen dogodek v letošnjem  letu  je  bila  ustanovitev  društva 
izum iteljev  in  av torjev  tehn ičn ih  izboljšav (DIATI), do sedaj 
im am o že nad 50 članov-aktivnih  inovatorjev. Sedaj smo na tem, 
da se dogovorimo o tem, kaj bomo delali in  kako. Upam , da bo 
delo d ru štv a  uspešno in  da bo pomagalo k stabilizacijskim  tež­
n jam  naše DO. N a-koncu bi člane kolektiva obvestil še o  tem , da 
se p rip rav lja  nov prav iln ik  z novo, bolj spodbudno tabelo za 
nag ra jev an je  inovacijskih predlogov.

A lbin Lampe

PR IP IS  KOMERCIALE
V četrtem  trim esečju  le ta  

1983 je služba za inovacije od 
delavcev kom ercialnega sek to r­
ja  poleg predlogov št. 54—57/83 
p re je la  še en predlog, in  sicer: 
Snežna veriga z jeklenim  m on- 
tažno-držaln im  obročem. V tem  
pred logu  se poudarja, da je  
p rispevek  kom ercialnega sek­
to rja  v osnovni ideji za novo 
verigo. P rednosti predloga naj

se obravnavajo  skupaj s p red­
logom št. 53/83.

K er iz č lanka »Inovacije v 
verigi in  pregled te  dejavnosti 
v le tu  1983« to  ni razvidno, 
smo sm atrali za potrebno, da 
obvestim o bralce našega časo­
pisa s to  dopolnitvijo, ne glede 
na m orebitno  drugačno  v red ­
notenje predloga.

K om ercialn i sektor



Pogovor uredništva

D anašnji pogovor smo imeli 
s Francem  B regarjem , sodelav­
cem, ki ga pozna dom ala vsa 
V eriga, s sodelavcem , katerega 
»bivanje« m ed nam i se bere 
kot nape ta  krim inalka , na meji 
verjetnega.

Franc, kdaj si prišel v Ve­
rigo in s kakšnim delom si 
pričel?

»V V erigo sem prišel okto­
b ra  leta 1960, postal sem asi­
s ten t v ta k ra tn i V erigam i pri 
obratovodji M edji. M oram  re­
či, da je bil M edja dober ob- 
ratovodja, ki je  m oji v ihravi 
narav i dal m nogo dobrih na­
potkov za delo, ki sem jih  s 
pridom  uporab lja l, ali pa sem 
se jih  m nogokrat spomnil. V 
V erigam i so m e vzgajali in 
p rip rav lja li za naslednje delov­
no m esto, ki sem  ga zasedel 
m arca 1961, to  je  bilo m esto 
obratovodje novega obra ta  tež­
kih  verig — OTV. Tako zame 
kot za večino v  V erigi je  bilo 
moje im enovanje  za obratovod- 
jo presenečenje, očitno so mi 
bile ta k ra t ,zvezde’ naklonje­
ne.«

Kako je potekalo tvoje vo­
denje obrata?

»V začetku  je  šlo k ar do­
bro. M oram  reči, da je bila 
dobra vodstvena ekipa, tako  da 
smo vse težave, ki so povezane 
z zagonom novega obrata, kar 
uspešno prem agovali. P rav  ta ­
ko so bili tu d i delavci v pro­
izvodnji dobri, dovolj vestni, 
predvsem  pa k ritičn i, tako  da 
smo s takšn im i, ki niso bili 
posebni lju b ite lji dela, k a r  na 
h itro  opravili.

P rve težave so tako  obratu  
kot meni povzročili Izraelci, ki 
so napadli Egipt. T ak ra t je  bi­
lo sklenjeno, da m ora vsak za­
posleni p risp ev a ti enodnevni 
zaslužek za pomoč napadenim  
Arabcem. V odstvo V erige je 
ta k ra t sklenilo, da se dela do­
da tn i dan na  prvo  — zgodo­
vinsko prosto soboto. S indikal­
ni pododbori so se tem u uprli, 
p ri tem  pa je  bil prvi podod­
bor OTV. Tako je  dodatni de­
lovni dan šel po vodi, delav­
cem OTV pa ko t posledica vi­
soka v rednost točke, takoj na­
slednji m esec. T em u je sledil 
š tra jk , ki je  ,pom agal’ ugoto­
viti in  o d p rav iti napako v  iz­
računu  točke, obenem  pa ode­
belil naše ,k u v e rte ’ za več kot 
8 % . Ti dogodki so dejansko 
napovedali hudo  uro  za OTV, 
še posebej pa zame. Od ta k ra t 
sem bil povprečno  en k ra t na

mesec v disciplinskem  postop­
ku, vendar n ik d ar kaznovan,
,rezu lta t’ je  bil običajno 2 : 1 
zame. P ro ti m eni se je, ne gle­
de na  objektivnost dokazov, 
vedno odločil p redsednik  disci­
plinske kom isije, za kate rega  
so ta k ra t pravili, da je  bil p red  
mojo obravnavo vedno v ,sked­
n ju ’ na usposabljanju.«

Kako so potekale obravna­
ve na disciplinski komisiji?

»Običajno zelo razburljivo . 
N ajbolj zanim iva je bila ob­
ravnava, ko sem bil osum ljen, 
da smo v OTV poškodovali no­
vi variln i stroj Wafios. Sum  je 
bil dejansko pod taknjen , k a r 
je  posebna strokovna kom isija  
ugotovila. Obdolženi smo bili, 
da smo poškodovali im bus v i­
jake  na tem  stroju, dejansko 
pa so bili na v ijak ih  le zaščitni 
znaki firm e. Na obravnavi raz­
brem eniln i dokazi niso veljali 
nič, saj je  kom isija dobila s 
,sk edn ja ’ nalogo, da m e to  pot 
kaznuje. Vse dokazovanje ni 
nič pomagalo, k a r  mi je  pogna­
lo k ri v glavo, zato smo s ko­
m isijo nekoliko ,poplesali’ po 
p isarn i, n ak ar sem dem onstra­
tivno  zapustil obravnavo. P ri 
m edsebojnem  dokazovanju  n i­
smo bili najbolj tihi, p red  p i­
sarno pa je  čakalo še nekaj ob­
dolžencev, ki so napeto p ris lu ­
škovali ,k rav a lu ’ ob in  na  v ra ­
tih . Ko sem odprl v ra ta , da  bi 
odšel iz ,eksekucijske’ p isarne, 
sta  eden ali dva najbolj v neta  
poslušalca padla v p isarno  in  
se tako  pojavila nenapovedano 
pred  disciplinsko kom isijo.«

Kako pa so se stvari odvi­
jale naprej?

»K er ta k ra tn i vodilni z di­
sciplinskim i procesi niso im eli 
uspeha, so sklicali u p ravn i od­
bor — seja je  bila v največji 
ta jnosti, ki m e je jesen i le ta  
1968 odstran il z m esta ob ra to ­
vodje. Zanim ivo je, da so de­
lavci v  OTV to zvedeli še prej, 
p reden  sem sam prišel z e k s e ­
kucijske’ seje. Novica se je  v 
o b ra tu  zvedela bliskovito  in  ko 
sem prištel v  OTV, so m e de­
lavci obstopili in  zahtevali, da 
ostanem  obratovodja ne glede 
na  sklep upravnega odbora. 
N aslednje ju tro  so prišli delav­
ci vseh treh  izmen, ustav ili 
smo delo — najp re j OTV, k a ­
sneje  še ostali obrati, zatem  pa 
smo upokojili d irek to rja .«

Takrat si bil zanesljivo ju­
nak, kajti menjava direktorja 
na zahtevo delavcev ni prav 
običajna?

»To m oje junaštvo  sem še 
nekaj časa drago plačeval, k a j­
ti po š tra jk u  sem izgubil le 
enega sovražnika, veliko bolj 
ali m anj po tuhn jen ih  pa je  v 
V erigi še ostalo in  m oram  re ­
či, da so se k a r  vneto trud ili, 
da bi m e d isk red itira li. Pod­
tak n ili so mi k ra jo  2000 kg ži­
ce in  še m nogih d ru g ih  de­
jan j, m ed drugim  še to, da p r i­
p rav ljam  nov š tra jk  za zam e­
n javo  d irek to rja  Golca. K er je 
postalo  naporno stalno se b ra ­
n iti p od takn jen ih  obtožb, sem 
zaprosil za prem estitev  in  le ta  
1973 sem se preselil na  m ir­
nejše  delo v Investicije.«

Kako sedaj po 15-letni ča­
sovni odmaknjenosti gledaš na 
tedanje dogodke?

»Kljub tem u, da je  bilo to 
dokaj naporno, m enim , da bi 
kot obratovodja v  takšni situa­
ciji, ko t je  b ila  tak ra t, tud i se­
daj ne ravnal drugače. Č eprav

P rve  dni ja n u a rja  v Škofji 
Loki in  okolici ni človeka, ki 
ne bi v  pogovoru omenil D raž­
goš, m ajhne vasice v Selški 
dolini, k je r je  vsako leto pro­
slava v spom in n a  legendarno 
bitko C ankarjevega bataljona.

D vainštirideset le t je  m in i­
lo, odkar je  C ankarjev  bataljon  
bojeval svojo najtežjo  bitko.

Ta m ajhna vasica je spre­
jela v  začetku jan u a rja  1942 
borce C ankarjevega bataljona, 
ki so se bili p rip rav ljen i boriti 
s prem očnim  sovražnikom . P a­
dlo je  veliko borcev, prebivalci

te  vasi pa so m orali plačati k r ­
vav davek za to, k er so nudili 
zavetje in  pom oč partizanom . 
Sovražniki so postrelili vse 
moške, vas so do ta l požgali. 
V spom in na  to  krvavo bitko 
vsako leto sp re jem a vas p ri­
padnike JLA , TO, društev , ki 
s športnim i dosežki prispevajo 
k tem u  pom em bnem u prazno­
vanju . P raznovan ja  se udeležu­
jejo tud i m nogi drugi, da s 
svojo priso tnostjo  počastijo 
spom in na borbo C ankarjevega 
bataljona. Pohodne enote p r i­
haja jo  v D ražgoše iz vseh s tra ­
ni: R udna, Soteske, Čepulj,
Krope, K ran ja , Škofje Loke in 
Pasje ravni.

Pohoda iz P asje  ravni »Po 
poteh  C ankarjevega bataljona« 
sem se udeležil tu d i sam. Ta 
pohod, n a jtež ji in  najdaljši, je 
pot, ki jo je  p rehodil C ankar­
jev  bata ljon  tik  pred  veliko 
bitko in  je  b ila  zadnja pot 
m nogih borcev bataljona. Po­
znam  dva preživela borca, Bič­
ka in  tov. B ernika, ki sta mi 
veliko pripovedovala o tistem  
času.

so m nogi mislili in  m orda m i­
slijo še sedaj, da sem im el 
kakšne posebne koristi od tega, 
m oram  reči, da nobenih. Vsi, 
ki so bili pred menoj ali kas­
neje  z visokega položaja p re ­
m eščeni na nižje plačano delo, 
so im eli dodatek do svoje b iv­
še plače, jaz ga nisem dobil in 
bi ga tud i ne m aral. Ne bi se 
dobro počutil, če bi im el .solz­
ni dodatek’, ki ga je  v  p re tek ­
losti m arsikdo dobil, če se je 
na pravem  m estu razjokal in 
po tarnal.«

Takšen je  naš Francelj, p e t­
desetletn ik , ki je  med nam i

P riče tek  pohoda je bil že v 
soboto ponoči ob 23. uri. Zbor­
no m esto je  bilo p ri km etu  Ko­
šir ju  na  Pasji ravni. P rišli so 
udeleženci iz sosednjih vasi, 
p redstavn ik i p laninskih  d ru ­
štev  iz vse Slovenije, Zagreba 
in  Beograda. Že do sam ega 
zbornega m esta je  bilo 2 uri 
hoje.

Sam  sem se odpravil p ro ti 
zbornem u m estu zju tra j, obi­
skal sem precej km etov, ki se 
še dobro spom injajo tis tih  dni, 
ko so se borci zadrževali p ri 
njih . Izvedel sem m arsikaj za­
nim ivega. Ko sem prispel do 
zbornega m esta, je bilo zelo 
živahno. K er so bili p red stav ­
niki te rito ria lne  obram be v vo­
jašk ih  uniform ah, se je  zdelo, 
ko t bi se p rip rav lja l p rav i p a r­
tizansk i pohod. Vse je  vrelo, 
vsi so se pogovarjali o poti, ali 
jo bodo zdržali, o obleki, obu t­
vi, če je  res topla in  n ep re ­
m očljiva, o hrani, ki jo m orajo  
im eti s seboj za dva dni, seve­
da pa se nihče ni b ran il tud i 
Šilca žganja »za korajžo in  p ro ­
ti m razu«.

P rišel je  čas odhoda. V odja 
pohoda nam  je na k ra tko  opi­
sal pom en tega spom inskega 
pohoda. Povedal nam  je, k je  
vse je  ta k ra t hodil C ankarjev  
b a ta ljon  in  da bomo m i k ren ili 
po isti poti vse do Dražgoš. Vsi 
smo ga zavzeto poslušali, sku­
šali smo se vživeti v čas, ko so 
borci čakali na začetek te  dol­
ge poti, toda preveč smo se 
zavedali, da je naša pot, čeprav  
dolga in  u trud ljiva , m nogo laž- 
žja od tiste, saj bomo to pot 
prehodili v  svobodi, m iru , ne 
bo se nam  treba  bati sovražni­
ka, ki bi prežal na nas, in  če 
bomo u tru jen i, se bomo lahko 
b rezskrbno  odpočili.

Iz tega razm išljan ja  nas je  
zdram il klic: »Zbor, odh a ja ­
mo!« Z vrstili smo se v kolono. 
Na čelu je  šel zastavonoša. No­
sil je  zastavo planinskega d ru ­
štva, ki je  tud i organiziralo ta  
pohod. Nekaj časa smo hodili 
v tišin i. Vsak zase je razm išlja l 
o poti, k i ga čaka, pa o poti 
borca, ki je  p red  42 leti hodil 
zadnjič to pot, p rav  tako  v sne­
gu in  m razu. Pa vendar si ta  
borec ni p rip rav lja l obleke, v 
k a te ri m u m raz ne bo m ogel 
do živega, in  ne čevljev, v k a ­
te rih  bo noga ostala suha, ne 
hrane, da ne bo lačen. Ta bo­
rec je  m islil na to, da bo p r i­
šel živ do cilja, da ga potem  
čaka težka borba in ni vedel, 
če ne bo ta  tud i njegova zad­
n ja  pot.

To in  še mnogo d rugega se 
je  gotovo m otalo v naših  m i-

skoraj če trt sto letja . H iter v 
presojanju , h ite r  v  odločitvah, 
včasih prem alo sp re ten  v  diplo­
m aciji in  tak tu , toda odkrit in 
v bistvu  nepristransk i. Takšni 
pa so vedno šli in  bodo vedno 
šli na živce določenim  ljudem , 
ki se z odkritostjo  pač ne mo­
rejo pohvaliti. In  naš Franc 
ima takšn ih  »prijateljev«  še 
vedno nekaj v  Verigi, nekaj pa 
med upokojenci. Toda najm anj 
toliko, kolikor gredo ti »prija­
telji« na  živce Francu, gre 
Franc s svojo odkritostjo , če­
prav  včasih m anj prem išljeno, 
na živce njim . p  C.

slih, ko smo tiho  stopali po 
poti navzdol, da se je  slišalo 
samo šk ripan je  snega. Dobro 
se še nism o ogreli, ko smo p ri­
šli v vas Zminec, k je r smo se 
začeli vzpenjati proti vasi 
Breznica, k je r nas je  v lovski 
koči čakal topel čaj. To je 
sprem enilo tu d i vzdušje v ko­
loni. Postali smo glasnejši, za­
slišal se je sm eh in začeli smo 
peti partizanske pesmi. Obrazi 
so postali vedri k ljub  potnim  
kapljicam , ki so se zableščale 
na čelu, saj se je  po t k ar s tr­
mo dvigala. Ko smo prišli v 
lovsko kočo, je  bilo čaja za vse 
dovolj, samo žal je  tako  m ajh­
na, da smo m orali počivati in 
piti k a r  zunaj. P a saj nas je  
bilo okrog 170 in  bi m orala 
biti za vse cela dvorana. Ko 
smo se odpočili, nap ili čaja in 
se preoblekli, smo se odpravili 
na pot naprej p ro ti Dražgošam.

Spet smo hodili v kolon'.. 
K er je  bilo ju tro  mrzlo, smo 
pospešili korake, da nas ni ze­
blo. Ko smo prišli do vasi To­
maž, nam  je bilo že precej v ro­
če. Potem  smo se začeli spu­
ščati p ro ti vasi P rapro tno . Pot 
je bila težka, k er je  bila zelo 
strm a. Pošteno so nas bolele 
noge, ko smo prišli v dolino.

Sli smo m im o spom enika, 
postavljenega v  čast partizanu  
Tomu, poljskem u borcu, ki je 
padel n a  tem  k ra ju . Pot se je 
spet začela strm o dvigati. To­
da k lju b  naporn i poti smo bili 
vsi dobro razpoloženi. Krožile 
so domislice in  šrale, tako da 
sm eha ni m an jkalo . Po več 
u rah  hoje smo se ustavili pri 
nekem  kozolcu, počivali in po- 
malicali. H rana  nam  je zelo 
teknila in tu d i požirek »doma­
čega« je  m arsikom u dobro del. 
Vodja pohoda nam  je povedal, 
da bomo hodili še dve uri in 
kje vse se bomo ustavili in 
kdaj bomo prispeli k dražgo­
škem u spom eniku. Z novimi 
močmi smo se zagrizli v s tr ­
mino. Cim bolj smo se bližali 
Dražgošam, tem bolj smo bili 
ponosni nase, saj smo vedeli, 
da nas napor, noč in  m raz n i­
so prem agali in  da bomo zdr­
žali do cilja.

V Dražgoše smo prišli ob 
11.30. Tam  je  res vsak dobil 
značko in žig v  knjižico. Ko 
se je  pričela proslava, smo v 
koloni odkorakali k veličastne­
m u spom eniku. Bili smo po­
nosni, da smo šli po poteh 
C ankarjevega bataljona. Videli 
smo, da so p resta li nadčloveške 
napore v m nogo slabših raz­
m erah kot mi.

Lojze Kovič

Udeležil sem se spominskega pohoda 
»Po poteh Cankarjevega bataljona«



Poslovili smo se 
od Marije Špendalove

Smrt je spet iztrgala iz sredine naših upokojencev še eno 
življenje. Od nje smo se poslovili na pokopališču v  Lescah in jo 
spremili v  Kamno gorico v soboto, 24. decembra 1983.

Gospodična Špendalova je bila prva generacija naših sode­
lavcev. Rodila se je v  Kamni gorici v žebljarski družini. V Verigi 
se je zaposlila 23. 9. 1922. To leto je zapisano v  kroniki razvoja 
naše delovne organizacije kot leto pričetka obratovanja Tovarne 
verig, saj smo v letu 1982 praznovali 60-letnico obstoja. S prese­
litvijo strojev za izdelavo ročno kovanih, elektrovarjenih in pa­
tent verig iz Tovarne verig v Beli peči v  Italiji se je preselilo 
tudi nekaj strokovnega osebja. Med njimi je bila tudi Marija 
Špendal. V novoustanovljeni tovarni je opravljala naloge glav­
nega knjigovodja vse do prvih let po drugi svetovni vojni. Po 
reorganizaciji knjigovodstva je ostala kot strokovna sodelavka v 
finančno-računovodskem sektorju vse do upokojitve.

V času obnove domovine je prispevala velik delež kot peda­
gog pri usposabljanju administrativnega kadra, ki takrat ni imel 
kvalifikacij za svoja delovna mesta.

Njeno delo je bilo povezano z zgodovino naše delovne orga­
nizacije. Spremljala je razvoj od časov kapitalizma do delavskega 
samoupravljanja. Plem enitost je bila dokaz njenega velikega dela 
in uspeha. Prijela je za vsako delo, pomagala je sodelavcem in 
vestno in natančno izpolnjevala zaupane naloge. Prejela je pri­
znanje delovne organizacije za svoje dolgoletno delo. V njenih 
učencih se je rojevala zavest, da prenaša sleherni izmed njih v  
naš boljši jutri njene ideje in njeno delo.

Od Marije Špendalove smo se poslovili z globokim spošto­
vanjem in hvaležnostjo. Nit njenega dela je vtkana v naše skup­
no delo, njen lik pa bo ostal v  našem spominu.

Finančni sektor

OGLED LUTKOVNE IGRICE 
V LJUBLJANI

K om isija za k u ltu ro  im a 
vsako leto v p rog ram u  dela 
tud i ogled opere, gledališča ali 
koncerta. V n o vem bru  smo se 
odločili za ogled lu tkovne igri­
ce »Jurček in t r i je  razbojniki« 
v C ankarjevem  dom u v  L jub­
ljani, v  režiji Je len e  S ita r in  
Igorja Cvetka.

To je  zgodba o partizan ih , 
sovražniku, dečku Ju rč k u  in  o 
trm asti muli. N a koncu nas je 
pozdravil čarodej s svojim i ča­
rovnijam i, vsak o trok  pa je 
dobil še p lakat, n a  ka te rem  je 
narisan  čarovniški klobuk z 
golobom v sredini.

P rijav ilo  se je k a r  160 s ta r­
šev z otroki, tako  da  smo n a ­
polnili t r i  avtobuse. K er se je  
že bližal dedek M raz, smo vsa­
kem u o troku  v ta  nam en poda­
rili zav itek  čokoladnih to rtic . 
Ogled tak e  p rired itve  z o trok i 
je bil p ri nas izveden prvič. Do 
sedaj so se razn ih  p rired itev  
udeležili le člani.

Upam o, da so bili zadovolj­
ni vsi, starši in  m alčki in  če 
bo dovolj denarn ih  sredstev, to 
ne bo zadnja  prireditev.

Olga M lakar

ZAHVALE
Ob boleči izgubi dragega moža Janeza REŠKA se najlepše 

zahvaljujem sostanovalcem in sosedom za vsestransko pomoč, po­
darjeni venec, cvetje in izrečena sožalja.

Iskrena hvala sindikatu Verige za denarno pomoč, godbi na 
pihala in zvezi borcev, tov. Vodišku in  Urbanu Legatu pa za po­
slovilne besede.

Vsem, ki ste ga spremili na njegovi zadnji poti, še enkrat 
iskrena hvala. žalujoča žena Micka

Ob boleči izgubi drage mame se najlepše zahvaljujem D SSS  
DO Veriga, še posebno ožjim sodelavcem, za izrečena sožalja in 
podarjeni denar. Stanislav Brudar z družino

Ob boleči izgubi mojega očeta Viktorja ŽVEGLJA se iskreno 
zahvaljujem sodelavcem ŠPIK in DO Veriga za izrečena sožalja 
in podarjeni venec. Posebna hvala sodelavcem za spremstvo na 
njegovi zadnji poti. sin v lad o  z družino

Kadrovske vesti
NOVOSPREJETI DELAVCI: 
tozd Kovačnica:

Ikač Milan 
tozd Sidrne verige:

Njegovan Milan, Dukanovič 
Sretko, Behaderovič Zijad 

tozd Verigama:
Pintar Dragica, Grobin 
Marija, Humar Sonja, 
Jakopič Sandi, Starič 
Veronika 

tozd Vijakarna:
Ažman Bojana 

tozd Orodjarna:
Meršol Jože 

tozd TIO:
Oštir Franc

PRIŠLI IZ JLA: 
tozd Verigama:

Kosi Vlado

Tehnični sektor:
Medja Jakob

PRENEHALI Z DELOM; 
tozd Vijakarna:

Sodja Andrej, Šubic 
Terezija 

tozd TIO:
Jug Ludvik 

tozd Sidrne verige:
Urgl Franc 

EOS:
Zornik Marija

RODILI SO SE:
Avdič Saidu iz tozda Vzdrže­

vanje sin Admir
Pušnik Dušanu iz Tehničnega 

sektorja sin Uroš
kadrovska služba

ZAHVALE
Najlepše se zahvaljujem  

DSSS, posebej pa skupini 
SKK, za darilo ob moji 50-let- 
nici.

Jože Sovič

Najlepše se zahvaljujem sin­
dikatu Vijakarne, ki me je fi­
nančno podprl in za razume­
vanje moje bolezni. Obenem 
želim vsem sodelavcem srečno, 
uspešno in zdravo novo leto.

Ani Dolenšek

Osnovni organizaciji zveze 
sindikata Sidrne verige se 
iskreno zahvaljujem za darilo 
in priznanje ob moji predčasni 
upokojitvi.

Obenem želim mnogo uspe­
hov v  novem letu 1984.

Štefan Novak

Vsem sodelavkam in sode­
lavcem iz Vijakarne se najlep­
še zahvaljujem za dobre želje 
in lepo darilo ob moji 50-let- 
nici.

Štefka Stopar

Ob odhodu v pokoj se naj­
lepše zahvaljujem vsem  sode­
lavkam in sodelavcem skla­
dišča orodja za spominsko da­
rilo.

Nadalje se zahvaljujem de­
lavcem Vijakarne, vodstvu toz­
da, sindikalni organizaciji, 
vsem, ki so prispevali za prak­
tična darila in vse, kar sem  
prejela ob odhodu in mi bo 
ostalo v trajnem spominu.

Vsem želim še nadalje veli­
ko uspehov in osebne sreče.

Rezka Šubic

ZIMSKE IGRE UPOKOJENCEV
Upokojenci Slovenije bomo im eli tud i v zimskem 

času republiško srečanje. V organizaciji Zveze društev  
upokojencev R adovljica bodo izvedene prve zimske igre 
v veleslalom u in sm učarskih tekih, in  sicer 25. 2. 1984 
na smučiščih sm učarskega cen tra  K obla v Bohinju.

P rired ite lj tekm ovanja  je  Zveza d ruštev  upokojencev 
Slovenije in  pokrovitelj skupščina občine Radovljica. Na 
igre so vabljen i kot gostje upokojenci SR H rvatske, 
A vstrije  in  Ita lije , ti pa bodo tekm ovali izven konku­
rence. Tekm ovanja se lahko udeleže vsi upokojenci in 
upokojenke, redni, družinski in invalidn i. Vsi zain tere­
sirani bodo pravočasno dobili p ri m atičn ih  DU popol­
nejše inform acije o prevozih, p reh ran i itd. Po 15. ja ­
n u arju  1984 prejm ejo  še b ilten  p rired itv e  in pravila  
tekm ovanja.

P rired ite lj in  organizator vab ita  vse upokojence-re- 
kreativce in  veterane, da se množično udeleže tekm o­
vanja.

Miro Kavčič

Vozniki, ste pripravljeni 
na led, sneg, meglo?

Sneg. Beseda, ki pomeni 
sproščeno zimsko rekreacijo  na 
zasneženih pobočjih, povzroča 
pa tud i obilo skrb i vsem  ude­
ležencem v prom etu.

Sneg, čigar sopotnika sta 
led in megla, povzroča vozni­
kom nevšečnosti, k i jim  m ar­
sikdaj niso kos, posebno, če n i­
so pravočasno poskrbeli za svo­
jo in  tu jo  varnost.

Kaj govorijo cestno prom et­
ni predpisi o oprem i osebnega 
avtom obila in  vožnji z n jim  v 
zimskem času?

— Vsako m otorno  vozilo 
m ora im eti m ed vožnjo v po­
gojih  zm anjšane v idljivosti, ka­
m or štejem o tu d i meglo, sne­
ženje ali dež, p rižgane zasen­
čene luči.

— Za vožnjo v  zim skih po­
gojih  m ora im eti avtom obil 
brezhibne o tira lke v e tro b ran ­
skega stekla, nap ravo  za p ra ­
n je  vetrobranskega stek la  in  
prezračevalne nap rave , ki one­
mogočajo zarositev stekel.

— A vtom obil m ora  im eti 
vsaj na pogonskih kolesih gu­
me z zim skim  profilom , sicer 
pa gum e s celoletnim  profilom  
na vseh kolesih, t e r  obvezno 
snežne verige.

Priporočljivo je, da im a 
vsak voznik s seboj tu d i s tr­
galo za led, m etlico, m anjšo 
lopato in  po m ožnosti tud i ne­
kaj peska. S tem i pripom očki 
bo lahko očistil av tom obil sne­

ga in  ledu  in  si pom agal na 
cesti.

V oznik bo pred  vožnjo oči­
stil vsa  stek la  in  luči um azani­
je, ledu  in  snega, ki bi ga m ed 
vožnjo lahko m otil in  ogrožal 
voznika za seboj, če bi zaplate 
snega le te le  z avtom obila, p re ­
veril bo vse luči na avtom obilu 
in šele na to  odpeljal.

V ožnjo bo vselej prilagodil 
s tan ju  na  cesti, povečal v a r­
nostno razdaljo , prižgal luči in 
vozil sk ra jno  previdno, k a jti 
nikoli se ne ve, kje ga čaka na 
cesti led, m egla ali sneg, k ljub  
temu, da je  cesta na  pogled 
suha. N ajnevarnejša  m esta so 
na m ostovih, v  tunelih , usek ih  
ali ob gozdu, k je r sonce po­
dnevi ne odtali močne zmrzali.

Za vožnjo po ledu  ali sne­
gu si v e lja  zapom niti, da niso 
dovoljene n ikakršne  nagle k re t­
nje, posebej to  velja  za spe­
ljevanje, pospeševanje, zav ira­
nje ali zavijanje, k je r lahko ko­
lesa kaj h itro  zdrsnejo. N aj­
pam etneje  je, da na  zasneženi 
cesti pozabim o na zavore. Po­
spešujem o počasi, zaviram o pa 
z m otorjem , tako  da postopom a 
p retikam o h itro sti navzdol. Ce 
avtom obil' po snegu ali ledu 
zdrsne, ted a j m oram o izklopiti 
pogon, z volanom  pa  skušam o 
ujeti avtom obil. Z aviran je ali 
pospeševanje v  tak i situaciji 
nas bo pripelja lo  do najb liž je­
ga ja rk a .

In  še o snežnih verigah. Te 
so nam enjene le vožnji po 
snegu, naj bo zbit ali ne. Snež­
ne verige omogočijo pogon av­
tom obila v pogojih, ki jim  niso 
kos nobene še tako  dobre gu­
me, obenem  pa omogočajo vod­
ljivost avtom obila in  zaviranje. 
Sicer pa velja, da z verigam i 
vozimo največ do 60 km /h.

Seveda pa  verige niso p ri­
m erne za vožnjo po ledu  ali 
snežni brozgi. V ozniku sicer 
dajejo  v a rljiv  občutek boljšega 
oprijem a koles, dejansko  pa 
zm anjšuje učinek sam e gume. 
Na ledu bodo verige h itre je  
zdrsnile kot pa gum a, v  snežni 
brozgi pa je  učinek enak  vož­
n ji po suhi cesti, k je r  veriga 
zm anjšuje stik  kolesa s cesto. 
Voznik, ki bo verige uporab lja l 
tako, bo poškodoval gum e, n a j­
v erje tneje  pa tu d i d ruge dele 
avtom obila.

V trgov inah  je  moč dobiti 
več v rs t verig, v en d ar pa bo 
voznik, ki bo pozimi več vozil, 
kup il boljše verige, k i jih  je 
tud i laže natak n iti. Ce do sedaj 
še niste na tika li verig  n a  kole­
sa, poskusite  to prv ič  dom a na 
toplem , da vam  n a  cesti ne 
bodo delale težav.

Svet za preventivo 
in  vzgojo v cestnem  

prom etu  s članico 
A vto-m oto  zvezo 

S lovenije
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Izžrebani reševalci križanke iz p re jšn je  številke:
prva n ag rad a  — P o la jnar D arko, O rodjarna
druga n ag rad a  — D erlink B ronka, kom ercialni sektor

— Finžgar M ojca, splošni sek tor 
tre tja  n ag rad a  — K olm an A na, EOS

— Vidic Boža, O rod jarna

Bolivija ’83
La Paz, n a jv iš je  glavno m e­

sto na svetu, je  nastalo  leta 
1548 na razv a lin ah  starega in­
dijanskega m esta. Leži na po­
bočju ogrom ne ko tline v naroč­
ju  Andov na  višini 3.300 do 
4.100 m. Im a panoram o, s ka­
kršno se lahko  pohvali le malo 
m est na svetu, saj se na n je ­
govem vzhodnem  robu  razpro­
stira jo  m ogočni grebeni Cor- 
dilliere Real.

Mesto p rereže  na dva dela 
avenija 16. ju lija , ki je  ne­
kakšno srce tega  m esta. Tu so 
sedeži velik ih  m ultinacionalnih  
družb, le ta lsk ih  družb, lepe t r ­
govine in  ho teli te r  restav raci­
je. Spom enike srečujem o na 
vsakem  koraku . P ostav lja jo  jih 
svojim  nacionaln im  junakom ,

tu jim  državnikom , znanstven i­
kom  in  celo prešuštn icam .

A rh itek tu ra  m esta je  po­
k v arjen a  in  nedodelana, saj 
m esto nim a izdelanega svojega 
sloga. Tu se m ešajo sodobne 
cerkve v  gotskem  slogu, s ta ­
re  baročne katedrale , visoke 
stolpnice in  razkošne španske 
palače.

N aj večji problem  La Paza 
je, kako  n ah ran iti 1,700.000 
ljudi, saj zaradi ostrega celin­
skega podnebja in  v išine h ra ­
ne ni mogoče pridelati. Vse je 
po trebno  p ripelja ti iz n ižjih  
k ra jev . Na srečo im a vsaj vo­
de dovolj.

T ri dni nabiram o nov ih  m o­
či in  nabavljam o nove zaloge 
h ran e  za naš naslednji skok v
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hribe. 21. ju n ija  v sončnem ju ­
tru  zapuščam o La Paz z n a je ­
tim  džipom in  voznikom. N a­
m enjeni smo v dolino San 
Francisco, ki je  izhodišče za 
naskok na n a jv iš ji v rh  Cor- 
dilliere Real, 6.427 m  visoko 
Ancohumo.

Uživamo v  vožnji po lepi 
asfaltn i cesti, ki pa se na žalost 
km alu konča, p ro ti zadnjem u 
večjem u k ra ju  na  naši poti 
Achacachiju. Na levi nas 
sprem lja lepa m odra Titicaca, 
na desni pa že od La Paza sem 
veriga belih vrhov. V A chaca­
chiju, k je r se m orajo  vsi voz­
niki jav iti na  policijski kon­
troli, se pozanim am o za pot. Tu 
se konča cesta, naprej je  samo 
še kolovoz.

Vozimo po strug i skoraj 
osušene reke in  le tu  in  tam  se 
vidijo kolesnine p redhodnih  vo­
zil. Včasih nas prem etava, da 
se kom aj obdržim o na sedežih, 
zdaj spet skočimo iz avtom obi­
la, da s poti očistim o večje k a ­
m enje, pa spet kom aj prevozi­
mo ja rek  z vodo. S lednjič se 
ustavim o za vaškim  zidom in 
od gneče dom ačinov zvemo, da 
smo zašli.

S trm o se vzpenja  naš kolo­
voz, ropot m o to rja  plaši črede 
živine, ind ijansk i p astirji nas 
gledajo postran i. Tik pod sed­
lom, k je r se po t prevesi na 
drugo stran , voznik ustavi, saj 
m oram o ohlad iti m otor, ki ga 
je strm ina  k a r  dobro segrela. 
Pozno popolne je  pod nam i ro ­
m antična dolinica San F ranci­
sco, sredi k a te re  se blešči zele­
no jezero. Sem  se stekajo vode 
m ogočnih ledenikov  še bolj 
m ogočnih v rhov  Ancohum e, 
H aukanie, C asirijev  in  Calza- 
de. Po zam očvirjeni pam pi oko­
li jezera pa  se pasejo črede 
lam, goveda, ovac in  konj.

Cesta se konča k ar sredi 
strm ega pobočja. Voznik sp re t­
no obrne svoje vozilo, pom a­
ham o si v slovo in  poskakujoč

Program kina 
Radovljica
OD 2.2 . DO 7.3.1984

DOLINA SMRTI
am erišk i barvni akcijski film
2., 5. in  7. 2. ob 20. uri

SEDEM GLADIATORJEV 
ita l. Špan. franc, barvni 
zgodovinski film
3. 2. ob 20. uri, 5. 2. ob 16. u ri

SESTAVLJEN PROGRAM 
RISA N IH  FILMOV 
barv n i risan i film
3. 2. ob 18. uri
zim sko počitniški program

A PO K A LIPSA  JUTRI 
am erišk i barvni film
4. 2. ob 18. uri, 6. 2. ob 20. u ri

NORO POSLANSTVO 
am erišk i barvni film
4. in  8. 2. ob 20. uri,
5. 2. ob 18. uri

PIR A TI AVTOCESTE
am er. nem ški barvni akcijski
film
9. jn  14. 2. ob 20. uri,
12. 2. ob 16. u ri

SRECA NA VRVICI 
slovenski barvni film
10. 2. ob 18. uri
zim sko počitniški program

GOSPOD BOCKERER 
av strijsko  nem ški barvni film
10. in  13. 2. ob 20. uri

Čr n i  s i n
am eršk i barvni zabavni film
11. 2. ob 18. uri,
12. 2. ob 20. u ri

KLIENTI MADAM CLOD 
francosko am eriški barvn i film
11. in  15. 2. ob 20. uri,
12. 2. ob 18. uri

G A D JE NA DOPUSTU 
francoski barvni zabavni film
16. in  21. 2. ob 20. uri,
19. 2. ob 18. u ri

ZVEZDICA ZASPANKA 
slovenski barvni lu tkovni film
17. 2. ob 18. u ri
zim sko počitniški program

CAB O BLACO
am eriški barvni pustolovski
film
17. in  22. 2. ob 20. uri,
19. 2. ob 16. u ri

MOJ OČKA ZA DOLOČEN 
CAS
jugoslovanski barv n i zabavni 
film
18. 2. ob 18. uri,
19. 2. ob 20. u ri

Čr n i  p e s e k
švicarsko španski barvn i
erotični film
18. in  20. 2. ob 20. u ri

ZADNJA POZEJDONOV A
AVANTURA
am eriški barvn i film
23. 2. ob 20. uri,
26. 2. ob 18. u ri

CICA MICA IN NARISANA
ZGODBA
barvni risan i film
24. 2. ob 18. u ri
zimsko počitniški program

ZGODNJA ZRELOST 
zahodnonem ški barvn i film
24. in  27. 2. ob 20. u ri

LJUBEZENSKI PARI 
am eriški barvni zabavni film
25. 2. ob 18. uri,
26. in  28. 2. ob 20. u ri

LJUDOŽERCI AMAZONE 
ital. am er. barv n i pustolovski 
film
25. in  29. 2. ob 20. uri,
26. 2. ob 16. u ri

FLASH GORDON 
angleški barvn i pustolovski 
film
1. 3. ob 20. uri, 2. 3. ob 18. uri,
4. 3. ob 16. u ri

VELIKA PUSTOLOVŠČINA 
am eriški barvn i film
2. in  16. 3. ob 20. uri,
4. 3. ob 18. u ri

ABSURD
am eriški barvn i film
3. 3. ob 18. u ri, 4. 3. ob 20. u ri

CAS PRVE LJUBEZNI 
francoski barvn i film
3., 5. in  7. 3. ob 20. u ri

izgine za ovinkom. O stanem o 
sam i s svojo ropotijo  in  kaj h i­
tro  se m oram o podvizati, da 
nas p ri postav ljan ju  šotorov ne 
p reh iti noč.

Dopoldne naslednjega dne 
se odpravim o našem u cilju  na­
sproti. 2000 višinskih m etrov  
nas čaka preko strm ega lede­

nika, dolgega položnega p lato­
ja  in  nazadn je  še 300 m tež­
kega grebena. P e t nas je. Blaž 
je ostal v  tabo ru , saj ga zvija 
po želodcu in  k a r  napre j čepi 
za veliko skalo ob cesti. Ba­
nane so pač oprav ile  svoje.

(N adaljevanje  sledi)

VERIGA je  glasilo delovne organizacije S lovenske žele­
zarne — Veriga Lesce, n. sol. o. Izhaja  e n k ra t mesečno. 
U reja  ga urednišk i odbor: Pavel B izjak, M arjan  S tiper- 
ski, Ivanka Korošec, Polona Lukan, Ivanka Sodja. Odgo­
vorna u rednika sta F ran c  Cop in  Miloš Jan ša . Glasilo 
je  po 7. točki 36. člena Zakona o  obdavčenju proizvodov 
in  storitev  v  prom etu  in  m nenju  republiškega kom iteja 
za in fo rm iran je  prosto  plačila prom etnega davka. — 
T iska T iskarna L jubljana.


