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Gorenje se opira na lasthe moci

Gorenje v Titovem Ve-
lenju sta v ponedeljek,
12. novembra 1984, obi-
skala  Branko Mikulié,
¢lan Predsedstva SFRJ,
in France Popit, pred-
sednik Predsedstva nase
republike. Priznanje Go-
renju in njegovemu vod-
svu za sanacijska priza-
devanja!

Ugledna gosta, ki sta si po
pogovoru s poslovodnimi in
druzbenopoliti¢nimi  delavci
Gorenja in velenjske obéine,
ogledala tudi proizvodnjo Go-
renja v Titovem Velenju in v
Nazarjih sta z zanimanjem
spremljala porocilo o sana-
Ciji Gorenja in izvajanju pro-
Jekta njegove obnove.
“Gorenje je,” kot je poudaril
Branko Mikulié, poiskalo re-
Sitev svojih tezav najprej zno-
traj svojega sistema, ne pa,
kot zal poéne veéina jugoslo-
vanskih organizacij zdruzene-
ga dela, zunaj tovarniske ogra-
je in gospodarstva.”’

Predsednik Predsedstva SR Slovenije France Popit v pogovoru s Her-

manom Rigelnikom.

"Vsekakor so dosezeni rezul-
tati, povecanje fiziénega ob-
sega proizvodnje, produktiv-
nosti ter izvoza, tudi rezultat
opiranja na lastne modci ter
jasne orientacije in podpore,
ki jo sedanje vodstvo Gorenja
uziva pri delavcih.” je v raz-
govoru dejal France Popit,
“pri éemer pa je imela razu-
mevanje tudi SirSa druzbeno-
politiéna skupnost.”’

Seveda pa se v razgovoru niso
izognili tudi nekaterim teza-
vam, ki Gorenje in tudi druge
v tem &asu najbolj pestijo
Tako imenovane sive cene su-
rovin in reprodukcijskega ma-
teriala, ki so ‘v povpre&ju
tudi za 50 % visje od tistih, ki
jih belezi statistika, neustrez-
na kakovost devizne partici-
pacije, zapiranje zahodnih tr-
Zi5¢ in kartelizacija nekaterih
uglednih firm na zahodu.
Vsemu temu pa se pridruzi
se problematika uvoza opre-
me, ki pa je nujen, ¢e hoce-
mo drzati korak z razvitimi.
Kot je dejal Branko Mikulic,
bi morali prav o reditvah, s

katerimi bi se izognili teh-
noloskemu zaostajanju, po-
svetiti vec razmisljanja. Pri
prodoru na tuji trg pa bi mo-
rali nastopati enotno. Go-
renje, skupaj s $e nekaterimi
proizvajalci in dobavitelji, ze
sodeluje pri ustanavljanju po-
slovne skupnosti bele tehnike,
pri ¢emer se vkljucuje tudi
Gospodarska zbornica Jugo-
slavije.

Vsekakor bomo v Gorenju,

so zatrdili na ponedeljkovem
razgovoru, bitko na razvitih
trzis¢ih bili Se naprej. S pro-
jektomm Obnove Gorenje, ki
predstavlja celovit strokoven
pristop Kk sanaciji in razvoju
Gorenja pa nacrtujemo tudi
naSo usmeritev v prestrukti-
ranje proizvodnje in njeno
modernizacijo, ki bi zago-
tavljala vecjo uspesSnost Go-
renja.

Branko Mikuli¢ si je z zanimanjem ogledal tudi proizvodnjo malih

gospodinjskih aparatov v Nazarjih.

lzvoz-imperativ obstoja
in razvoja Gorenja

lzvoz ni le osnova za prema-
govanje tezavnih ekonomskih
razmer, temve¢ temeljno gi-
balo tehnoloskega razvoja ve-
likega sistema Gorenja. Zato
mora vpetost izvozne dejav-
nosti v projekt OGOR in pod-
projekt Gorenje 2000 zagoto-
uti ustvarjalno osnovo za
dolgoroéni napredek in us-
posobitev za hitro prilagaja-
nje spremembam na svetov-
nem trzis€u in utrjevanje Se
boljSega izvoznega polozaja.
Za kakovostne premike tako
v proizvodnji kot v marketin-
skem pristopu imajo posebno
vlogo strokovni kadri.

Ob 7 % pecvecanju fiziénega

obsega proizvodnje v letu
1985 uresniciti tudi 7 % po-
vecanje produktivnosti in 20
% povecanje izvoza. Uresni-
Gevanje zacrtanih kazalnikov
mora spremljati nepogresljiva
lkakovost dela in njegovih
moduktov, doseganje temelj-
nih ciljev za leto 1985 pa bo
trdna podlaga za uveljavljanje
dolgoroéne razvojne usmerit-
ve Gorenja in hitrejSo obnovi-
tev vseh njegovih vitalnih fun-
keij.

Priblizno tako je izzvenelo
dvodnevno posvetovanje de-
lavcev zunanje trgovine Vv

(Nadaljevanje na 3. strani)



Gorenje Gospodinjski

Gorenje Gospodinjski
aparati si z nacrtom dela
za prihodnje leto posta-
vlja zahtevnejSe cilje kot
so opredeljeni s sanacij-
skim programom. Pove-
¢anje fizicnega obsega

proizvodnje in produk-
tivnosti za 7 % ter kon-
vertibilnega izvoza za
11 %!

Pri pripravi letnega plana

Gorenja Gospodinjski apara-
ti izhajajo v tej delovni orga-
nizaciji iz sanacijskega pro-
grama Gorenja TGO ter ane-
ksa k temu programu. Ven-
dar, pravijo, je to le minimum
ki ga morajo doseci za uspe-
$no saniranje in ki ga zelijo z
ustreznimi  tehni¢no-tehno-
loski, organizacijskimi in ka-
drovskimi reSitvami ter s sme-
lo poslovno politiko, $e prese-
¢i. Tako si z letnim nacrtom
dela postavljajo $e zahtevnejSe
cilje kot pa jih opredeljuje sa-
nacijski program.

Z izboljsanim korii¢enjem
proizvodnih zmogljivosti, no-
tranjih rezerv ter s'posodobi-
tvijo tehnologije naj bi pove-
¢ali fiziéni obseg proizvodnje
za 7 %. Seveda pa je glede na
dohodkovno uspesnost proiz-
vodnega asortimana nujna se-
lekcija glede na pokritje na
enoto izdelka, na dolar uvo-
Za, uvoza Z izvozom ter na
izdelavno uro. Zato moramo
dograditi in vzpostaviti sistem
kalkulacij kot osnove za po-
slovno odlocanje, sproti azu-
rirati vhodne podatke in zao-
striti odgovornost za pravil-
nost podatkov. Pri sprejema-
nju operativnih planov je tre-
ba upostevati cilje letnega
plana ter vse morebitne zao-
stanke sproti vgrajevati. Ob-
seg proizvodnje pa bodo po-
wecevali tudi na raéun pro-
duktivnosti, ta naj bi se prav

tako povecala za 7 %. Pose-
bno pozornost pa bo seveda
treba namenjati usklajenosti
nabave s proizvodnjo in do-
sledni kontroli vhodnih ma-
terialov.

Se naprej ostaja osnovna us-
meritev Gorenja Gospodinj-
ski aparati izvoz ter nadaljnje
izbolj$anje njegove strukture.
Konvertibilni izvoz naj bi Se
povecali za 11 %, iskati pa
~pramo taksna trzisca, kjer
dosegamo najboljSe pokritje.

Povecati pa bomo morali tu-
di izvoz v deleze s klirinskim
nacinom placevanja, zaradi
moznosti oskrbe s surovina-
mi s teh trzisc.

V naslednjem letu naj bi ob-
¢utno povecali stopnjo samo-
financiranja oziroma zmanj-
sali kreditno odvisnost za te-
kode poslovanje, zato je po-
trebno vso pozornost name-
niti gospodarjenju s sredstvi.
Doseci je treba taksen doho-
dek, ki bo zagotovil primanj-
kljaj obratnih sredstev v visi-
ni zakonsko dolo¢enega last-
nega deleza planiranih inve-
sticij. Material bodo morali
hitreje obracdati, zmanjsati
terjatev in povecati obvezno-
sti do dobaviteljev ter avan-
sov.

Prihodnje leto bo po predvi-
devanjih $e bolj restruktivna
kreditno-monetarna politika,
kar bo $e zmanjsevalo mane-
wski prostor celo za selektiv-
ne namene. Obvladovati in
nadzorovati pa je potrebno
tudi vse vrste stroSkov, tako
naj bi se direktni stroski zma-
njsali za 2 %, stroski poslova-
nja pa za 10 %.

Vse posodobitve bodo seveda
namenjene povecanju izvoza,
zaceli naj bi z investiranjem v
rekonstrukcijo in moderniza-
cijo proizvodnje pralnih stro-
jev, prirezovalnice plocevine
in odpravo ozkih grl ter iz-

aparati v letu 1985

boljSanje kakovosti. Kadrov-
ska politika bo usmerjena
predvsem v izboljSanje kadro-
vske strukture, pospesevali
bodo lastno razvojno-razisko-
valno dejavnost, $tevila zapo-
slenih pa ne bodo povecevali.

- Motivacijo za delo pa bodo

zagotovili s stimulativnejsim
nagrajevanjem po delu, z iz-
toljSanjem delovnih pogojev
in ostalih pogojev za uvelja-
vitev ¢lovekove osebnosti in
povecanje cuta pripadnosti
Gorenju. Zmanjsali pa naj bi
se tudi izostanki z dela in to
za 10 %. Druzbeni standard
naj bi ostal na isti ravni kot
letos, posebno skrb pa bodo
namenili usmerjanju sredstev

tja, kjer bodo dosegla najbolj-
3i uéinek in tako izenacevali
druzbeni standard vseh v
ckviru Gorenja Gospodinjski
aparati. Posebno pozornost
pa bodo posvetili tudi ureja-
nju obracunov in financnih
tokov med Gorenjem Gospo-
dinjski aparati in ostalimi de-
lovnimi organizacijami Gore-
nja v Titovem Velenju.
lzdelava letnega plana je se-
veda proces, ki zahteva sode-
lovanje in usklajevanje razli-
¢énih sluzb, ki Ze potekajo,
ter odgovoren pristop, saj z
njim ne nacrtujejo le fizicne
in vrednostne kazalce, ampak
tudi ukrepe za njihovo rea-
lizacijo.
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lzvoz-imperativ obstoja
in razvoja Gorenja

(Nadaljevanje s 1. strani)

sozdu Gorenje, ki je potekalo
7 in 8. novembra v Topol3ici
in katerega so se udeleZili tu-
di poslovodni delavci vseh
delovnih organizacij Gorenja,
sodelavci projekta OGOR ter
namestnica predsednika re-
publiskega komiteja za med-
narodno sodelovanje Cvetka
Selsek. Udelezence posveta je
seznanila o izhodii¢ih eko-
nomske politike nase drzave
na podrocju ekonomskih od-
nosov s tujino v letu 1985. O
aktualnem ekonomskem po-
lozaju sozda Gorenje in plan-
skih usmeritvah za leto 1985,
§ posebnim poudarkom na iz-
vozni dejavnosti, je spregovo-
ril v.d. predsednika PO sozda
Gorenje Herman Rigelnik.
Ocena leto3njih izvoznih gi-
banj kaze doseganje razli¢nih
izvoznih rezultatov na razli-
¢nih podroé&jih in na asorti-
mansko neskladje izvoznih
izdelkov. Neugodna izvozna
gbanja so si delavci prizade-
vali ublaziti z odloénejsim
prodorom na nova trzis¢a in
Z ustreznimi posegi v proiz-
wdnem procesu.

Uspehi na videz niso veliki,

POPRAVEK

vendar so spodbudni. Do
konca leta bodo vlozili se do-
datne napore za uresnicCitev
ciljev in izvoznega nacrta za
leto 1984,

Za naslednje leto delavci Go-

renja Commerce nacrtujejo
izvoz izdelkov c¢lanic sozda
Gorenje v visini 140 milijo-
rov dolarjey in pokritje uvo-
za z izvozom 190. Nacrtova-
no bodo dosegli z aktivnim
in ustvarjalnim delovanjem
poslovnih enot v tujini, s po-
speSenim izvozom kakovost-
nih izdelkov, s sodobno mar-
ketinsko obdelavo novih tr-
45C, s povecanjem izvoza iz-
delkov pod lastno blagovno
znamko, s ponudbo proizvod-
no, tehni¢no in oblikovno za-
nimivih izdelkov.

Ceprav je uresnicevanje veci-
ne nalog odvisno od tehnolo-
gije in proizvodne opreme, ki
je zal, Ze dodobra izrabljena,
bodo delavci proizvodnih or-
ganizacij in Gorenje Commer-
e storili vse, da z ustvarjal-
nim medsebojnim sodelova-
njem in trdnim delom uresni-
djo skupaj dogovorjene cilje
in naloge za leto 1985.

V 41, stevilki Informatorja smo objavili porocilo o uspesnem
referendumu za sprejem samoupravnih sporazumov in pravilni-
Kov o delitvi sredstev za osebne dohodke in skupno porabo. V
tozdu Gradbeni elementi je za sporazum glasovalo 78,16 % in
Za pravilnik 78,54 % vseh zaposlenih in ne 58,54 %, kot je bilo
objavljeno.

Skrb za delavca

V ponedeljek, 12. novembra.
se je 44 delavcem Gorenja iz-
polnila dolgoletna Zelja, saj
so jim predali kljuée novih
sodobno grajenih stanovanj v
stanovanjskem objektu v kra-
jevni skupnosti Edvarda Kar-
delja.

Ob predaji kljucev jih je vo-
dja sluzbe za stanovanjsko
gospodarstvo v Gorenju Sre-
cko Pani¢ seznanil z vsemi
lastnostmi in kakovostjo ob-

jekta, ki je zgrajen s sodobno
tehnologijo in materiali, z de-
lovanjem hiSne samouprave, z
obveznostmi in pravicami sta-
novalcev. Ob tem so mladi
stanovalci izvolili hisni svet.
Nov stanovanjski objekt je
plod dobrega sodelovanja in-
vestitorja Gorenje in izvajalca
Gradisa Celje. Prizadevanja
Gorenja, da svojim pretezno
mladim delavcem in njihovim
duzinam omogoc¢i ugodne
stanovanjske razmere, se na-
daljujejo.

Prenehalo je utripati utrujeno,
a plemenito srce nasega dolgo-
letnega sodelavca Janeza Pro-
dnika, starega komaj 36 let.
Ko se je Jaka, kot smo ga vsi
klicali, pred desetimi leti za-
poslil v tozdu Elektronika, s
seboj ni prinesel le znanja, na-
branega v gimnazijskih klo-
peh, amapk tudi ogromno iz-
kusenj, plod njegove ljubezni
do elektronike in glasbe. Pre-
cej casa je delal v oddelku ele-
ktronskega vzdrZevanja in ve-
dno je bil pripravljen poma-
gati sodelavcem, ¢e niso bili
kos tezjim napakam pri na-
pravah in aparaturah. Veliko
¢asa je posvetil tudi konstrui-
ranju in izdelavi elektronskih,
posebno hi-fi naprav, zato so
ga tudi premestili v konstru-
kcijo, kjer je nesebiéno razda-
jal svoje znanje, podkrepljeno
z bogatimi izkusnjami.

Jaka je imel svoje delo rad in
z veselijem je hodil v sluzbo,
kier je tudi spoznal svojo Ziv-
lienjsko tovariSico. Ze je kaza-
lo, da si je uredil Zivljenje, ko
se je komaj pred tremi meseci
porocil, zacel je tudi z zdrav-
ljenjem zahrbtne bolezni, ki
ga je spremljala od mladosti,
vendar ga je usoda prehitela.
Kruta smrt je prekinila njego-
vo nit zivljenja, ko je komaj
stopil na prag lepsega in bolj-

Sega zivljenja.

Janez Prodnik

Jaka, ne moremo verjeti, da se
odslej ne bomo srecevali na
delovnem mestu, ki bo ostalo
prazno in katerega vrzel bomo
le tezko zapolnili. Tvoje delo
pri razvoju novega glasbenega
stolpa, ki je ostalo nedokon-
¢ano, bomo morali, ¢eprav z
manj izkuSnjami, dokongéati
sami. Zaman izbiramo besede,
s katerimi bi se ti zahvalili, za
vse kar si v teh poinih desetih
letih storil dobrega med nami.

Sodelavci

INFORMATOR — LIST ZA OBVE§¢ANJE DELAVCEV GORENJA: Gorenje Gospodinjski aparati, Gorenje Notranja oprema, Gorenje Pro-

cesna oprema, Gorenje Elektronika Siroka potro3nja, Gorenje Commerce, Gorenje Servis,
DSSS Gorenje SOZD, DS Splo3ni posli Gorenje SQZD, DS Organizacija in informatika

Gorenje Raziskave in razvoj, Gorenje Interna banka,
Gorenje SOZD. Druzbeni organ: lzdajateljski svet —
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Izpolnjevanje proizvodnega nacrta 1984 (do 9. novembra 1984)
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Nasi upokojenci Sport in rekreacija
. s PREDPRAZNICNO letoSnjo planinsko sezono.
Sllva SII‘SB v OKTOBRU SO SE TEKMOVANJE STRELCEV Kot vsako leto, bo tudi

Potem, ko je vec kot dvajset
let delala v racunovodstvu
materialnega knjigovodstva, je
naSa sodelavka Silva SirSe v
ponedeljek, 6. novembra, pri-
§la zadnji¢ v sluzbo. Ko se je
1. junija 1963, stiri leta ka-
sneje kot moz lvan, zaposlila
v Gorenju, je bilo to Se v pro-
storih nad starim rudniskim
jaskom. Silva je v prvih letih
njegove izgradnje sodelovala
pri ve¢ udarniskih akcijah, ko
so urejevali okolico naSe prve
proizvodne hale, kamor se je
tovarna preselila leto kasneje,
pa pri izgradnji velenjskega
vodovoda, otroskega igrisca
in okolice stanovanjskih blo-
kov.

Vestna kot je, je Silva tako
opravljala tudi svoje delo,
skrbno in pridno in nedvom-
no je zasluzeno docakala upo~
kojitev in kot sama pravi, je
tudi srec¢na in ponosna, da je
do konca ostala zvesta Goren-
ju.

Sodelavke materialnega
knjigovodstva

UPOKOJILI

Oktobra se je upokojilo pet
nasih sodelavcev. Predcasno
se je upokojil Peter Glibota
iz delovne organizacije Go-
renje Servis, Stojka Jovicié¢
iz Gorenja Commerce se je
upokojila invalidsko, prav ta-
ko tudi Marija Pavlovi¢ iz
Gorenja Gospodinjski apa-
rati, tozd MGA Nazarje, in
Vera Pogoreve iz tozda Za-
mrzovalna in hladilna teh-
nika, druzinsko pa se je
upokojila Ana Pirmansek iz
tozda Pralno-pomivalna te-
hnika.

KULTURNE
PRIREDITEV V
NOVEMBRU

V petek, 16. novembra bo ob
19. uri v Domu kulture v Ti-
tovem Velenju politi¢cna ko-
medija Fedj Sehiviéa Me ni-
smo kurbe, smo plesalke v iz-
vedbi Kulturno umetniskega
drustva Zarja iz Trnovelj pri
Celju in v reziji Stefana Zvizeja.
Vstopnice so po 150 dinarjev.
V Rdeci dvorani pa bo v so-
boto, 17. novembra ob 17. in
20. uri mednarodno tekmova-
nje v standardnih in latinsko-
ameriskih plesih Evropa plese.
Vstopnina brez rezervacije se-
deza je 250 dinarjev. Priho-
dnjo sredo, 21. novembra bo
b 19. uri v Domu kulture b
okviru festivala Revolucija in
glasba koncert akademskega
pevskega zbora Boris Krai-
gher iz Maribora ter nastop
ritmiéno-plesne skupine Ka-
zina iz Ljubljane. Vstopnina
# 100 dinarjev.

Mladinci v tozdu MGA Nazar-
je pripravljajo v pocastitev
dneva republike Ze tradicio-
nalno tekmovanje v streljanju
z zracno pusko, ki bo v sredo,
28. novembra popoldne in naj
bi se ga udelezili tokrat tudi
delavci in Stipendisti iz drugih
temeljnih organizacij Gorenja
v Titovem Velenju. Za tekmo-
vanje, triclanske ekipe in po-
samezniki, se lahko prijavite
predsednikom osnovnih or-
ganizacij sindikata, Stipendisti
pa v oddelku za rekreativno
in kulturno dejavnost. Urejen
pa je tudi avtobusni prevoz v
Nazarje.

IZLET V NEZNANO
Odbor Planinske sekcije Go-

renja organizira v soboto,
24, novembra 1984 izlet

v neznano, s katerim pla-
Gorenja

ninci zakljucujejo

S ey 28
¥ e )

letos na zakljuénem izletu
poskrbljeno za veliko zabave,
dobro hrano, ples in Se kaj.

Prijave za ta izlet, z vplacilom
550 dinarjev, sprejema Milica
Lesjak v izvozu (telefon 512)
in to do zasedbe avtobusa.

Izlet bo ob vsakem vremenu.
Milan Kreti¢

DOBER NASTOP
KEGLJACEV

Kegljaci Gorenja so tudi v
povratnem prijateljskem sre-
canju premagali ekipo ke-
gjaskega kluba Korotan iz
Prevalj in to z rezultatom
4991:4966. Za naso ekipo so
nastopili Krizovnik, 875, S.
Fidej, 855, L. Fidej, 853, Sev-
c¢nikar, 815, Tamse, 798 in
Aleksi¢ s 795 podrtih kegljev.

Franc Tamse

PREVENTIVNO REKREATIVNI ODDIH V PORECU

Pred nedavnim se je s preventivno rekreativnega oddiha v Poreéu vrnila
3e zadnja skupina 50 delavk in delavcev Gorenja. Letos je skupno 150
zaposlenih prezivelo 10 dni organiziranega oddiha ob morju. Mini golf
in druge Sportne zvrsti so izpopolnile prijetne ure razvedrila in nabira-
nja novih moé&i in zdravja.
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