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Zgodovinska zasluga
delavskega razreda

i) Doiga leta monarhofadistiénega na-
la stare Jugoslavije niso mogla zlo-
odporne sile naiega delavskega
Nja da. Diktatorske vlade so se zad-
A leta zagele tako povezovati s fa-
|iti?°m-' da jim ni ve¢ zadostovala po-
Br Na in strankarska diktatura ter od-
Ava slehernega demokratiénega Ziv-
Nja na notranjepolitiénem polju. Za
":kmlﬁno tadizacijo Jugoslavije je bilo
ba zlomiti se delavski razred.
K vantgarda delavskega razreda,
OMunisti¢na partija, je bila krvavo
!iraganjana ie dve desetletji ter je
n"ela v globoki ilegalnosti. Njen vpliv
}: delavske mnotice je bil %iv ter se
% Zadnja leta pred vojno &edalje bolj
d°Dnjeval. Spomnimo se le na raz-
|°°b]e ljudske fronte in gibanja za de-
b“'ﬁkq enotnost. Monarhofagisti so pre-
Yjanje delavskega razreda skusali
U“EmOgoéiﬁ na ta naiin, da so zaceli
Stanavijati lastne »delavske« organi-
l“‘le, n. pr. Jugoras, Hrvatski radniéki
s‘l’Vez in Zvezo zdruienih delavcev v
Oveniji. Z demagogijo so skusali
abljati nezavedne delavce v te za-
Metke bodozih fadisti¢nih sindikalnih
f’ganizacij. Izroéili so jim upravo de-
3vskih zbornic, socialnega zavarova-
nle in borz dela. Zasipali so jih z de-
k"JEm ter kupovali sindikalne biro-
'3te in podobne delavske parazite.
Onino so zaceli razpu¥lati svobodne
tlayske sindikate ter so bili prepri-
i, da ne bo nikakrine ovire vet

Iy popolno uvedbo fasizma v Jugo-
Slavij, |

itj
fazre

Pred 15 lett je bil na Cebinovem
\itanovni kongres KP Siovenije

torej pred petnajstimi leti, je bil na Cebinovem, vasici
kongres Komunistine

lanovnega kongresa sta imela velike zasluge
k‘Nleli, ki je imel na Ustanovnem kongresu referat. Vse organizacijske predpri-
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Prave pa je izvrsil tov. Miha Marinko.

bily

ustanovljena nacionalna Komunisti¢na

Yenije dobil svojega idejnega in revolucionarnega voditelja pod splo$nim vod-
tvom Komunisti¢ne partije Jugoslavije. Na kongresu je bila dana pobuda za
. Ovanje mnoZiéne in revoluciovarne ljudske fronte, kakrina je bila pozneje osno-
ana v Sloveniji in ki je 27. aprila leta 1941 pod vodstvom Komunisti¢ne par-
d. povedla slovenske delovne mnoZice v boj proti okupatorju in narodnim iz.
3jalcem. Kongres je dal revolucionarno linijo boja proti fafizmu, v katerem je
elayski razred dosegel velike zmage. Ze s tem kongresom se je Komunistiéna

ija Slovenije uveljavila kot edina voditeljica delavskega razreda. Delavski raz-

Slovenije je pod vodstvom Komunistiéne partije Slovenije dokazal, da je
sila, ki se bori proti izkorisZanju in
K osvoboditev. V vsem tem je tudi velikanski pomen Ustanovnega kongresa
Omunistiéne partije Slovenije pred petnajstimi leti

a revolucionarna in domoljubna
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Pomen Ustanovnega kongresa Komunistiéne partije Slovenije je v tem, da je

TONE FAJFAR

— —

Toda ti politiéni goljufi so se. teme-
ljito zmotili. To so spoznali prav v tre- '
nutku, ko so mislili, da so fe na var-
nem. lzbruh demokrati€énega ljudstva
s komunisti na ¢elu je vrgel 27. marca
1941 s sedla Cvetkoviéa in ostale izda-
jalce. S tem je bil prepreien zadnji
korak v fadizem. Napad Neméije, Ita-
lije in ostalih satelitov je sicer maho-
ma zdrobil staro Jugoslavijo ter uniéil
njeno armado, obenem pa razgalil vso
gnilobo vladajoih krogov, ki so hiteli
reSevati svoje koristi ali s sramotnim
begom v tujino ali pa s hlap&evskim
vdinjevanjem fa$isticnemu okupatorju.

Ta trenutek se je izkazala odporna
sila delavskega razreda in njegove
avantgarde, Komunistiéne partije. Ko
je prevzel strah in brezmoéna apatija
vse druibene plasti, je Komunisti¢na
partija skupno z zastopniki nekaterih
naprednih skupin ustanovila Osvobo-
dilno fronto, borbeno osvobodilno gi-
banje vseh postenih Slovencev, ki naj
zdruzi ves narod v borbi za narodno
osvoboditev.

Delavski razred, najrevolucionarnejsi
del naSega naroda, je vzel na svoja
ramena odgovornost za reditev in ob-
stoj vsega naroda. »Driavotvorni ele-
menti«, ki so si dotlej lastili monopol
v narodni zavednosti, so se poskrili v
mije luknje ali pa odkrito zageli izda-
jati svo] narod okupatorju. Tisti, ki so
jih viadajoZe plasti stare Jugoslavije
progladale za »destruktivne« in »ana-

artije Slovoni{(e. Za sklicanje
rovuiﬁa Boris Kidrié¢ in Edvard

partija. S tem je delavski razred Slo-

&

Detajl spomenika Zrtvam fadizma, ubitim pri Sv. Urhu — Zdenko
Kalin: Mudenci

cionalne« elemente, so v trenutku naj-
ve¢je narodne nevarnosti stopili na
¢elo borbe proti fadistiénemu okupa-
torju ter bili brez pomisleka priprav-
ljeni Zrtvovati svoja Zivljenja za redi-
tev svojega ljudstva.

Z dnem ustanovitve Osvobodilne
fronte se je zalela velika narodno
osvobodilna borba, ki se je z vsakim
dnem in mesecem stopnjevala do
konéne popolne zmage. ;

Danes, po mnogih letih, je Se ved-
no dosti ljudi, zlasti v tujini, ki tavajo
v temi pri ocenjevanju razlogov, zakaj
je uspelo nade partizanstvo. Nekateri
so na3e uspehe pripisovali tradicio-
nalni bojevitosti ali bolje re¢eno pre-
tepadtvu primitivnih balkanskih |jud-
stev, drugi mislijo, da imajo glavno za-
slugo neprehodne balkanske gore,
kominformovci zatrjujejo, da nas je k
borbi dvignil Stalin (ki takrat, ko je lo
Rusom za nohte, res ni §tedil s hvalo
svojim jugoslovanskim zaveznikom, ki
so izdatno razbremenjevali rusko fron-
to). Vsa taka modrovanja o »objektiv-
nih pogojih« za uspeh nade osvobodil-
ne borbe imajo glavni namen, da bi
kakor koli zmanjSala pomen najvai-
nejiega pogoja, ki pa ni objektivnega,
ampak subjektivnega znalaja: to je
namre¢ vioga Komunisti¢ne partije ter
revolucionarna borba vsega delavske-
ga razreda Jugoslavije v osvobodilni
vojni. Zakaj tudi drugod po svetu so
imeli pretepale in neprehodne po-
krajine, pa niti fige niso upali pokazati
okupatorju. Vse to bi bilo brez ulinka,
&e ne bi bilo organiziranih ljudi, ki so
stopili z jasnim borbenim programom
na Zelo ljudstva; vse skupaj bi doZi-
velo polom ob prvem poskusu, ko ne
bi bilo revolucionarne zavednosti de-
lavskega razreda, ki je zavestno pre-
vzel glavno breme organizacije in
borbe in ki je postal jedro, okoli ka-
terega se je zbralo vse ljudstvo.

,Od vsega poéletka osvobodilne
borbe je bila jasna tudi konZna per-
spektiva osvobodilnega gibanja. Ob-
orofeno ljudstvo se ni bilo priprav-
ljeno boriti za vzpostavitev starega
stanja. Zaradi tega je bila Ze v teku
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borbe pod vodstvom Komunisti&ne
partije izvr§ena ljudska revolucija, ki
je razbila osnove starega predvojnega
druibenega in politicnega reda ter po-
stavila demokrati¢tne temelje sociali-
stitne driave. Ta veliki cilj je pripo-
mogel, da je osvobodilno gibanje za-
jelo vse ljudske mnoZice, da ni bilo
nikdar omahovanja in popuifanja ne
pred okupatorjem in izdajalci, pa tudi
ne pred zahrbtnimi »nasveti« iz Mo-
skve ali §kodljivimi interesi drugih za-
veznikov. Ko bi se nasi voditelji vda-
jali oportunizmu ali togemu ravnanju
po receptih, bi bila stvar revolucije
zapravljena. Ker pa je bil najvi§ji za-

kon Komunisti¢ne partije in tovaria
Tita, sluZiti zgolj samo koristim svoje-
ga ljudstva in delavskega razreda, Je
gel razvoj ravno pot k zmagovitemu
uspehu. ‘

V tem je tisti subjektivni pogoj, ki
je omogodil zmago nalemu ljudstvuy,
ki se je pred enajstimi leti odlogilo
zaletl borbo na fivljenje in smrt proti
fadistiénemu imperializmu, ne glede na
to, da je bilo neoboroieno, da ni
moglo pri¢akovati nikakrine pomogi
od zaveznikov, ki so bili daleg in v
hudih 8kripcih, zana%ajo& se na svojo
narodno enotnost in - revolucionarno
zavest delavskega razreda.

Tudi tu gre za naso, za delavsko moralo

Pred dnevi se je ma mas pismeno
obrnila mati $tevilne druZine in nas
prosila, naj ji svetujemo, kaj maj na-
pravi, da bo v bodofe ona prejemala
otro§ke doklade. V pismu med drugim
pravi namreé, da si moZ pridrii do-
brien del teh sredstev in jih porabi
zase, precej zapije in zakadi. Na ta
nadin lastni oée obdéutno odkoduje svoje
otroke in zato, da ima on na pretek
pijate in cigaret, véasih mati ne more
kupiti otrokom niti mleka, oziroma
kruha.

Tako wvpraSanje za mas seveda ne
more biti samo povod za to, 'da materi
pojasnimo, da pri nas obstojajo moZ-
nosti, po katerih ima mati pravico pre-
jemati otroiki dodatek, Ceprav ta pra-
vica 1izhaja iz ‘ofetovega delovnega
razmerja. Za mas je to v prvi vrsti
vprafanje drufbene morale takega
oceta, torej morale, ki je po svoji druZ-
beni wvsebini prav nasprotne morali
delavskega razreda. Otroiki dodatek je
nadin, preko katerega prevzema nada
socialistiéna skupnost velik del mate-
rialne skrbi za mad mladi nara$éaj.
Prav na ta nadin je pri nas refen eden
izmed boledih socialnih problemov, ki
jih poznajo delavske druzine drugje po
svetu, kjer je otrok povsem odvisen
od materialnega stanja svojith stariev.
Seveda taka materialna skrb druZbe ne
odvezuje starfev, da jim sploh ni treba
veé¢ skrbeti za svojo lastno deco. Na-
sprotno! Tak odnos celotne druzbe do
materialne oskrbe otrok je samo res
lep primer, kako delavski razred pri
nas skrbi za nara$éaj in kako je potem
tudi vsak posameznik dolZan poleg te-
ga, kar mu da za otroka druZbena
skupnost, prispevati k temu od svojega
osebnega zaslufka. Vsako drugaéno
pojmovanje teh otrodkih doklad je
druzbeno zgreieno, uporabljanje otro-
Skih doklad za druge namene, kot ne-
posredno skrb za lastne otroke, pa je
ne samo s staliéa socialistiéne druz-
bene morale skrajno nemoralno, ampak
pomeni mnadin izkoridéanja otrok po
lastnih star§ih.

Ko pa Ze govorimo o teh stvareh, ne
bodi na odmet, ¢e zapiSemo 3e nekaj
misli sploh o medsebojnih odnosih v
delavski druZini. Vsekakor moramo
najprej dejati to, da je delavska dru-
%ina tista drufbena matica, v kateri
morajo v najcistejdi obliki obstojati
pravi socialistini odnosi, socialisti¢na
morala. Ena izmed prvin socialisti¢ne
morale pa je zahteva, da morajo vsi
élani skupnosti izpolnjevati positeno in
iskreno svoje dolZnosti napram osta-

|lim élanom. Tu pa je seveda v prvi

vrsti naglasiti obveznosti starfev do
svojih otrok. Pri tem pa me gre samo
za materialno oskrbo, ki se sama po
sebi razume, kajti kako bi se sicer
moglo prefiveti mnebogljeno otrode.
Star$i svoje otroke mnauce tudi prvih
Zivljenjskih modrosti, jim posredujejo
prve Zivljenjske izkudnje in wesnice in
seveda streme, da jim vcepijo elemen-
tarno delavsko zavest, delavska mo-
ralna pojmovanja in podobno. Kako bi
morala biti star§a zainteresirana na
tem, kak3ne moralne wvrline bo imel
njun otrok, kakina bodo mjegova na-
zorska gledanja itd. Pri tem pa je
vaino dvoje — star§i so svdjim otro-
kom prvi uéitelji in istolasno tudi proi
vzorniki. Se bolj kot to, kar starfa
otroku pripovedujeta, si otrok zapomni
njun odnos do njega, to je, kako skrbita
zanj in kako z njim ravnata, kako se
ujema tisto, kar mu govorita, s tistim,
kar delata onadva in drugi ljudje v

okolici, in kak$en je mjun odnos do
drugih ljudi. Tu i§¢e otrok svoje prve

vzornike in star§i so dolZni biti svojim
lastnim otrokom taki vzorniki, na ka-
tere bo lahko vedno v Zivljenju pono-
sen in na katerih prve modrosti se bo
v Zivljenju vedno spominjal.

S tega stali¥éa se lahko sedaj vpra-
Samo, kaj si bo nekoé mislil o svojem
oletu vsak oni, ki mu je ofe v mladosti
s popivanjem ali drugade pritrgal mar-
sikak koifek kruha? Da me govorimo
o tem, da sicer ne bo mogel v takem
ofetu najti nikakega vzornika. In to
so stvari, ki jih je vredno preudariti.

Seveda pa obstojajo v delavski dru-
%ini $e druge dolZnosti, recimo med-
sebojne dolinosti med star§ema. Tudi
tu gre za to, da morajo ti odnosi biti
taki, da mne omadeZujejo moralnih
vrednot delavskega razreda. Potem se-
vedae mne gre samo za to, da sta si
zakonca iskrena, podtena in tako dalje,
ampak tudi za to, da wvsak po svoje
skulata &im uspedneje skrbeti za dru-
Zino. Vsak po svoje sta dolina vestno
in skrbno delati in s skupnimi zasluZki

(Nadaljevanje na 4 strani.)

in povedani nakladi.
*

*

%

do 23. aprila.
*

Obvescamo vse nase narolnike, Citatelje,
zaupnike in sindikalne odbornike

da bo izila prvomajska $tevilka nafega glasila v zelo poveéanem obsegu

Objavili bomo celo vrsto &lankov iz preteklosti delavskega gibanja
pri nas, o nasem gospodarstvu, delavskem upravljanju, prosvetnem delo-
vanju delavskega razreda, z lepimi slikami in ilustracijami.

Prvomajski §tevilki bomoe priloZili tudi veébarvno sliko Karla Marzxa,
ki jo poklanja ob letodnjem 1. maju »Delavska, enotnoste svojim éitate-
ljem. To sliko bodo dobili torej vsi nadi redni naroéniki in vsi, ki bodo
kupili pri nadih zaupnikih prvomajsko $tevilko.

Citateljem sporofamo, da bo prva naslednja 3tevilka izla Jele za
prvi maj, da ne bodo nepotrebno intervenirali. — Prvomajska 3tevilka
bo v prodaji po 12 dinarjev izvod. Naprofamo zaupnike v podjetjih, da
zbero imena onih tovarifev, ki bi radi kupili samo to §tevilko, in nam
sporode $tevilo izvodov, ki bi jih potrebovali, vsaj do 25. aprila.

]

Dopisnike napro$amo, da nam svoje prispevke in slike, za katere
Zele, da bi bili objavijeni v prvomajski $tevilki, podljejo najkasneje

Vse kolektive, ki bi radi v nafem listu vodéili drugim kolektivom
ob letoinjem prvomajskem prazniku, prosimo, da posljejo svoja narolila
s priloZenim besedilom na uredniftvo do 23. aprila.

Urednistvo in uprava »Delavske enotnosti«




0d tega, kalko bome sestavill tariine pravilnike, i€ odvisno
kako bomo uveljavili

socialisticno nacclo nagrajcvanija

Place spreminjajo, ceprav Se pravilnika niso sestavili

V Tovarni »Pletenina-Nogavice Les-
ce-Radovljica« jim gre delo pri sestav-
ljanju tarifnega pravilnika kaj slabo
od rok. Clani komisije se nikakor ne
znajdejo pri svojem delu. Postavili so
na primer tole vprasanje: Kdo bo dolo-
¢éal tarifne postavke za usluzbence? Do-
sedaj so namreé dolotili in ocenili de-
lovna mesta samo za delavce. Najbrz
so Se premalo preditali vse to, kar je
bilo napisanega o tarifnih pravilnikih,
da ne gre sestavljati posebej tarifnih
pravilnikov za delavece in posebej za
usluzbence.

V UNIONU SESTAVLJA TARIFNI
PRAVILNIK VECJI DEL KOMISIJA
SAMA

V pivovarni Union je delo za se-
sestavljanje tarifnega pravilnika prepu-
iteno velji del sami komisiji. Clani
komisije pravijo, da bodo osnutek pra-
vilnika, ko bo ta gotov, nabili na
oglasno desko, da se bo lahko z njim
spoznal vsak ¢lan kolektiva. Sindikal-
na podruZnica je premalo storila, da
bi pri sestavljanju tarifnega pravilnika
sodelovali vsi ¢lani kolektiva. Ali ne
bi bilo primerno, da bi k tako vainemu

Ceprav v podjetju %e nimajo sestav-
ljenega tarifnega pravilnika, so vendar
usluZbencem za mesec april Ze spremi-
njali plafe, kar je povsem nezakonito.
Tako je na primer praki tantka v
enem oddelku dobila 200 din manj
plate kot doslej, mojster istega oddel-
ka pa je dobil okrog 2000 din veé place,
kakor v mesecu februarju ali marcu.

-Kje so vzroki za tako slabo delo v
tej tovarni? Eden od teh je nedelav-
nost sindikalnih odbornikov in sindi-
kalne organizacije sploh. Ob¢ni zbor
njihove sindikalne podruZnice je na
primer Republiski odbor razveljavil,
ker je nanj prislo od 160 ¢lanov le 26
¢lanov. Republiski odbor sindikata de-
lavcev in nameséencev tekstilne indu-
strije je opozoril star odbor sindikalne
podruZnice, naj ga obvesti, kdaj bo
ponovno sklican obéni zbor. Odborniki
so odgovorili Republiskemu odboru
nekako takole: »Mislimo, da smo vo-
litve Ze izvrsili, ker smo kandidate za
nov izvrsni odbor izbrali z anketo.«
Vsepovsod iS¢ejo opravidila za razve-
ljavljen obéni zbor, to je za slabo ude-
lezbo, le tam ne, kjer bi ga morali
iskati, namre¢ v dosedanji nedelavno-
sti sindikalnih odbornikov. Pravijo na
primer, da ¢e bi obni zbor sklicali za

delu pritegnili ¢im 8irsi krog delavcev? | nedeljo, ljudje ne bi prisli, ker dale¢

Vsak clan je sodeloval pri sestavljanju
tariinega pravilnika

V veviki papirnici so za sestavo
osnutka tarifnega pravilnika izvolili
11-¢lansko osrednjo kemisijo. V resnici
pa je pri sestavljanju tarifnega pravil-
nika sodeloval vsak &lan kolektiva. Ko
je osrednja komisija dolofala in oce-
njevala delovna mesta delavnic, oddel-
kov in obratov, je osnutek o tarifnih
postavkah dala takoj v razpravo
¢lanom kolektiva. Pri sestavljanju
osnutka so sodelovali najboljsi ¢&lani
obrata. Komisija za sestavo tarifnega
pravilnika je upos$tevala predloge ¢&la-
nov obrata ali delavnice in osnutek zo-
pet dala &lanom v pretres. Tako je pri

sestavljanju tarifnega pravilnika v res-
nici sodeloval wvsak ¢&lan kolektiva.
Osnutek tarifnega pravilnika podjetja
je Ze gotov. Sedaj o njem razpravlja
ves kolektiv. .

Prezrli so nekatere slabosti v pravilniku

Delavski svet Tovarne lepenke v
Trzitu je tarifni pravilnik podjetja Ze
sprejel. Vendar ima njihov tarifni pra-
vilnik %e nekatere slabosti. V tarifnem
pravilniku na primer ni nikjer zapi-

Tudi nilthov pravilnilk ni brez nanak

Delavski svet Tovarne gevljev »Al-
pina« v Zireh je tarifni pravilnik Ze
potrdil. Spregledal pa je vrsto napak,
ki jih tarifni pravilnik Se vsebuje, ka-
kor pravijo na RepubliSkem odboru
sindikata delavcev in name3tencev
usnjarske industrije Slovenije. Iz pra-
vilnika na primer ni razvidno, kaksen
je kosmati in &isti sklad pla& Nikjer
ni zapisano, kolikini bodo zneski po
¢l. 17 in 18. Tarifne postavke za posa-
mezna delovna mesta niso razélenjene
in zato tudi ni mogofe spoznati, zakaj
so za skoraj slitna delovna mesta na-
vedene razli®ne tarifne postavke. Za
sortiranje gornjega usnja je potrebno
znanje vidjega specialista, ki bo imel
zasluZek po maksimalni tarifni postav-

V Tovarni okovja
Bistrica-Limbu$ razpravljajo
~ o tarifnem pravilniku

V Tovarni okovja Bistrica-Limbus
je kolektiv razpravljal o izdelavi tarif-
nega pravilnika na dveh ¢lanskih se-
stankih. Na enem takih sestankov so
tudi izvolili enajstlansko tarifno ko=
misijo. V njej so &lani iz vseh obratov,
predstavnik sindikalne podruZnice in
drugi. Ko je komisija ugotavljala de-
lovna mesta in jih ocenjevala, pri &e-
mer so sodelovali tudi ostali &lani ko-
lektiva, je ugotovila, da imajo nekaj
delovnih mest odvet. Po dolotenih ta-
rifnih postavkah bo odslej trikraten
razpon med najniZjo in najvisjo plato
v podjetju. Komisija je tarifni pravil-
nik %e izdelala. Kolektiv pa 'sedaj o0
njem fe podrobno razpravlja. G.G.

ki 42 din na uro. Za modeliranje vzor-
cev, ki je izredno vaZno, pa je dolo-
¢ena tarifna postavka prav tako 42 din
na uro. Delovno mesto kontrole nare-
zanih delov ima dolofeno tarifno po-
stavko s 45 din na uro.

Pri oceni delovnih mest so precejs-
nja nesorazmerja. Sekretar podjetja bi
naj imel 12.500 din zasluZka na mesec,
vodja &ivalne cvikarije pa bi po tarifni
postavki 45 din na uro prisel na 9360
dinarjev mesetno.

V pravilniku tudi ni zapisano, na
katerih delovnih mestih ne smejo de-

lati ¥ene ali mladina izpod 18 let. Prav.

tako ni doloten rok, v katerem mora
delavski svet ali upravni odbor reSiti
pritozbo delavea ali usluZbenca. Po
razporeditvi delovnih mest je _sod_itl, da
so v podjetju sestavljali tarifni pra-
vilnik lodeno za delavee in loéeno za
usluzbence. Delavce sO razvrsti}i v 7
skupin, usluZbence pa Vv 4 skupine.

{0 na pravilno vrednotije

V Tovarni perila Murska Sobota so
sestavljali ‘tarifni pravilnik na delov-
nih mestih. O dolo#anju in oceni delov-
nih mest, skratka o sestavljanju pra-
vilnika sploh je komisija razpravljala
z vsemi delavci. Zato bodo v podjetju
odpravili dosedanje nepravilnosti na-
grajevanja. Doslej je bilo na primer
givanje ovratnikov, ki daje izgled sraj-
ci, enako Vrednoteno, kakor ostala §i-
viljska dela. V tarifnem pravilniku pa
so zapisali, da je to delovno mesto tre-
ba Steti za eno platilno skupino ved.
Zapisali so tudi, da v primeru, ¢e sklad

Apetiti italijanskih faSistov po nadi rodni grudi so zelo veliki. To dokazuje
tudi ta faksimile prve strani vodilnega italijanskega glasila. Kdor baranta 8

fasisti
ampak jim daje samo Pol
pa pravi, da sta enako kriva cba,

za mekaj, kar ni njihovo, ne zmanjiuje njihovih nesrqmnih apetitov,
potuho. To je zgodovina e potrdila. Ljudska modrost
tisti, ki krade in tisti; ki mu drZi vreéo. Naj

se tega zavedo tudi gospodje.v Londonu, ker s svojim barantanjem prevzemajc_l
nase veliko zgodovinsko odgovornost in ker na svoja dejanja, s katerimi bi
skugali ugoditi fa¥istiéni osvajalnosti, ne bodo mogli biti nikdar pqnosni, ampa}c
jih bo za taka dejanja svobodoljubno é&lovestvo wvedno preklinjalo, kakor je

to ¥e vedno v zgodovini bilo.
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stanujejo, e pa bi ga sklicali na de-
lavni dan, bi morali delo v obratih,
ki so med seboj precej oddaljeni, usta-
viti. Potem je res najbolje misliti, da si
volitve Ze izvrsil, e si kandidate za
nov ' izvrini odbor izbiral z anketo.
Vendar taks$ne »demokracije« ne do-
voljuje statut in pravilnik o obé&nih
zborih sindikalnih organizacij. Pred
dnevi, ko jih je obiskal &lan Republi-
Skega odbora, so sindikalni odborniki
obljubili, da bodo obé&ni zbor sklicali
18. t. m. Zelimo, da bi ga res sklicali
in se o vsem dobro pomenili, saj so
doslej Ze veliko zamudili.

PO KONGRESU EKONOMISTOV JUGOSLAVIJE

Gospodarska podijetja so zariséa

kjer nastajajo novi proizvodni odnosi

Ze v dnevnih &asopisih smo brali,
da je bil v dneh od 11. do 13. aprila v
Beogradu ustanovni kongres Zveze dru-
Stev ekonomistov Jugoslavije. Na kon-
gres so prisli zastopniki vseh strokov-
nih druStev ekonomistov, ki delujejo v
nasi drZavi, med njimi tudi predstav-
niki iz Slovenije. Bili so tu profesorji
nasih gospodarskih visokih $ol, gospo-
darstveniki iz drZavne gospodarske
uprave in gospodarskih podjetij. Torej
Stevilni gospodarstveniki.

Ta kongres jé v nasem druzbenem,
zlasti gospodarsko-politi¢tnem dogaja-
nju pomemben dogodek. Kako to? Prav
v tem ¢asu, ko si je delavsko upravlja-
nje zatelo resno utirati pot v nafem
gospodarstvu in ko pred organi nase
delavske uprave stoji velika revolucio-
narna naloga, da v gospodarstvu teme-

; 'Dela.vski svet Kemiéne tovarne Celie
ie sprejel pravilnik, ki pa ima Se slabosti

Komisija za izdelavo tarifnega pra-
vilnika v Kemiéni tovarni Celje je pri
dolofanju in oceni delovnih mest so-
delovala z vsemi delavei. Upravni od-
bor podjetja je pripombe delavcev in

V »Testenini« razpravljajo
o0 delovnih mestih in tarifnih
postavkah vse delavke

V tovarni »Testenin« v Ljubljani so
v velini zaposlene Zene. Komisija za
sestavo tfarifnega pravilnika ocenjuje
delovna mesta v obratih. Clani komi-
sije razpravljajo z Zenami o delovnih
mestih in tarifnih postavkah. Pri se-
stavljanju pravilnika in pri razpravah
so prisli v podjetju do preprianja, da
bodo morali marsikaj spremeniti. Do-
slej so delali v podjetju le v eni iz-
meni. Ozko grlo proizvodnje so sufilne
naprave. Zato pravijo, da bodo odslej
uvedli dve izmeni.

—

sano, kolikfen znesek predstavlja plaé-
ni sklad podjetja. Prav tako tudi niso
zapisani zneski, ki so jih predvideli
kot dajatve po €lenu 17 in 18. Nikjer
ne piSe’'v tarifnem pravilniku koliksna
bo plata direktorja podjetja. Med de-
lovnimi mesti so majhni razponi. Tako
je na primer dolo¢eno, da je maksimal-
na tarifna postavka za neko delovno
mesto, kjer dela nekvalificirani dela-
vec 28 din, za mesto, kjer dela polkva-
lificirani delavec 33 din in tam, kjer
dela kvalificirani delavec 39 din. V mi-
zarski delavnici so dolofene maksimal-
ne tarifne postavke od 38 do 39 din, v
mehaniéni delavnici pa od 33 do 40 din.
V teh dveh delavnicah ni toéno opre-
deljeno, za katera delovna mesta bo ve-
ljala maksimalna tarifna postavka 33
ali 40 din in podobno.

Pohvaliti pa moramo dolotbo v ta-
rifnem pravilniku, ki govori, da se v
primeru, ko knjigovodstvo ni aZurno,
kakor to dolotajo wveljavni predpisi,
ratunovodji zmanj$a tarifna postavka
za 15%, materialnemu knjigovodji pa
za 10%. To dolo&ilo vsekakor govori,
da se v podjetju zavedajo, kako vaZna
je komercialna plat podjetja, ki kolek-
tivu zagotavlja njegov kolektivni za-
sluZek.

delo 12 Gelownein mestu

plat ni dosefen ali pa fe je doseien,
dobi tisti, ki si je pri delu bolj priza-
deval, veéji zasluzek, kakor pa tisti, ki
svoje delovne naloge ni izpolnil

pravilnik skupno s predlogi predlozil
delavskemu svetu v potrditev. Delav-
ski svet je tarifni pravilnik potrdil
9. .t. m. Vendar ima pravilnik, kakor
pravijo na Republiskem odboru sindi-
kata delavcev in nameStencev kemiéne
industrije, e nekatere slabosti.

Pri sestavljanju tarifnega pravilnika
oziroma pri oceni delovnih mest, so v
podjetju premalo gledali na pravilen
razpon tarifnih postavk med posamez-
nimi delovnimi mesti. Razen tarifnega
pravilnika so kot njegovo sestavno pri-
logo izdelali Se tarifni cenik in razpon-
sko lestvico. V razponski lestvici‘so do-
lotene maksimalne tarifne postavke, ki
jih delavec ali usluzbenec lahko dose-
Ze, ko si pridobi dolo¥en staZ dela. Po
tej lestvici bi imel nekvalificirani de-
lavec s staZem nad 6 mesecev 25 din
na uro, mojster z izpitom, ki bi bil za-
poslen v podjetju nad dve leti, pa
45 din na wuro. Minizer, izdelovalec
svintenega minija, kvalificirani delavec
bi imel 40 dinarjev na uro, sejalec, pol-
kvalificirani delavec, pa 34 din na uro.
Samostojen zidar naj bi imel po pra-
vilniku 43 din na uro, zidarski mojster
z izpitom pa 47 din na uro itd.

S tem, ko so v razponski lestvici
zapisali, da lahko doseZe maksimalno
tarifno postavko delavec ali nameiée-
nec, ko si pridobi predpisan staz, to je
doloéeno stevilo let dela, se pojavlja
nevarnost uravnilovke in nesorazmerja
v nagrajevanju. Dogodi se lahko to, da
bosta eno in isto delo opravljala de-
lavca z razlitnim delovnim stazem. Ti-
sti, ki bo imel ve¢ let delovnega sta-
Za, bi po razponski lestvici dobil dinar
ali dva ve& na uro, kakor pa tisti, ki
e nima potrebnega staza. To pa vse-
kakor ne bi bilo nagrajevanje za delo,
marveé nagrajevnje po sluZbenih letih.
Mogote bodo v Kemiéni tovarni Celje
o tem Se razmislili in storjene napake
popravili.

ljito izoblikujejo socialistigne proizvod'
ne odnose, je velike vaZnosti tudi 0
kako bodo gospodarstveniki, tako teoré”
tiki kot praktiki, pomagali delavcemh
da bodo' ¢im uspednejse opravili ¥
veliko delo. In kongres je govoril ©
§irno o teh stvareh. Udelezenci kon?
gresa so v sam statut zapisali m
programskimi nalogami Zveze tudi 0
da si bodo drustva prizadevala vs€”
stransko pomagati delavcem pri razvi®
janju organov delavskega upravljanja
To pa se pravi, da nasi gospodarstves
niki dobro vedo, da je plodna in ko<
ristna samo tista ekonomska dejavnos
ki je nelogljivo povezana z Zivim 897
spodarskim zZivljenjem, pri nas pred?s
vsem z revolucionarnimi gospodarski
preobrazbami. i

Kongresu sta prisostvovala tudi to*
variga Boris Kidri¢ in Djuro Salaj. TO%
vari§ Salaj je v pozdravu zazelel, da bi
nasi gospodarstveniki pomagali v &im
vetjem obsegu naporom sindikalni
odbornikov pri gospodarski izobrazb
delavcev, predvsem &lanov delavskil
svetov. Tovari§ Kidri¢ pa je obsirneje
govoril o razvoju ekonomske misli V
nasi deZeli in o bodoéih izgledih za ¢im
irSo in plodnej%o znanstveno prouée*
vanje nase gospodarske stvarnosti.

Kongres je opozoril gospodarstveni-
ke na to, da je matica nastajanja novih
gospodarskih odnosov predvsem gospo~
darsko podjetje, ki je najhvaleZnejse
podroéje za ustvarjalno znanstveno ob=
delavo. Tam bodo nasi gospodarstvenikl
res plodno pomagali delavskim svetom
pri njihovem pomembnem revolucio=
narnem delu in jim Sirili obzorje eko=
nomskega znanja.

Ko zapisujemo te beZne misli s kon=
gresa, pa ne bodi odvet povedati 5€
to, da je v naSem dru$tvu ekonomistoV
Slovenije vélanjenih bore malo gospo~
darstvenikov iz socialistitnih podjetii:
To je dvakrat slabo: v drustvu manjka
ljudi, ki neposredno Zive z naSim g0*
spodarskim Zivljenjem v podjetjih,
ljudje po podjetjih pa so ¢esto prepu~
§¢eni sami sebi in jim nih&e ne pomaga
pri njihovi ekonomsko politi¢ni izobraz=
bi. Zato je priporoéljivo, da bi nasi
gospodarstveniki. ¢imprej poiskali pot
do drustva, druétvo pa do njih. To je
nedvomno prva naSa naloga po kon<
gresu.

PRI OCENJEVANJU DELOVNIH
MEST SO UPOSTEVALI TUDI
NEGO STROJEV

Ko so v Tovarni nogavic Savlje oce~
njevali delovna mesta, so pri tem upo-
gtevali tudi delavéevo skrb za stroj, kar
dviguje kvaliteto izdelkov. Pletilec na
»Cottone« strojih mora stroj prav po-
sehno negovati. Paziti mera na igle
da se ne skrivijo in da s tem ne zmanj-
ga kvalitete izdelka. Tako so pri oce!
tega delovnega mesta upostevali tudi
nego stroja in zato to delovno mesto
bolj vrednotili od dela na manj kom=
pliciranih strojih.

Iz kamnitke fovarne gumbov so poslali

NOY PRAVILNIK § SIARO VSEBINO

Pred dnevi je Republiski odbor sin-
dikata delavcev in nameiencev tekstil-
ne industrije Slovenije prejel tarifni
pravilnik Tovarne gumbov iz Kamnika.
Pravilnik je bil med prvimi, ki so ga
na Republikem odboru sprejeli, toda
niso ga bili ni¢ kaj prevet veseli. Ze
uvodne doloébe novega pravilnika go-
vorijo same od sebe o tem, da si ko-
misija in delavski svet, ki je potrdil
pravilnik, $e niso na jasnem, kaj bi
morali storiti. Takole pravijo na primer
v uvodni dolo¢bi: »Skupna plaga je
sestavljena iz stalne in spremenlji\{e
plate. Stalna plaia je sestavljena Iz

osnovne in dopolnilne plafe in se do-
lo¢a v skupnem znesku glede na delov=-
no mesto itd., itd. Skratka, nov pra-
vilnik je do besedice kopija onega sta-
rega pravilnika iz lanskega leta. V
podjetju $e najbri ne vedo, da letos
ne govorimo vet o gibljivem delu plate
in da je treba delati res vse na novo.

Zalostno je to, da sta dva ¢&lana
kolektiva obdrZala vse zapiske o izde-
lavi tarifnih pravilnikov v Zepu, %e sta
si sploh kaj zapisala na papir, ko sta
bila na seminarju, ki ga je sklical Re-
publiki odbor skupno z direkcijo tek-
stilne industrije Slovenije.

S

O raznih stvareh se pogovorimo na
nasih élanskih sestankih. Govorimo o
proizvodnji, tekmovanju, gospodarjenju,
prosvetnem delu, le o eni stvari malo-
kdaj in malokje spregovorimo — 0
druZini in druZinskem Zivljenju. Mar
se naj tudi o tem pogovorimo? Da.
Treba je in Se kako treba se je o tem
pogovoriti. Ce hofemo imeti zdrav in
krepak rod, moramo krepiti ugled in
vzgojno vlogo druZine. Zato se moramo
o druZini in druZinskem Zivljenju po-
meniti.

Malo je med nami delavei tak3nih,
ki si ne bi Zeleli, da bi bila vsaka
druZina sre¢na, da bi bili otroci veseli,
zdravja polni in dobro vzgojeni. Vsi,
prav vsi si iz srca Zelimo vrednih na-
slednikov nas, ki smo =zaceli graditi
sretnejSo bodoénost za nov rod. Zelimo
si tak3nih naslednikov, ki-bodo znali
ceniti nafe Zrtve in zafeto delo nada-
ljevali. Zelimo si, da bi bil na$ mladi
rod prezet z ljubeznijo do domovine,
do vsega, kar je lepo, napredno in ple-
menito. Zato se moramo o druZini po-
govoriti.

Prvo vzgojo dobi otrok v druZini,
v krogu svojih starSev. Zato nam, &la-
nom delavskih sindikatov, ne sme in
ne more biti vseeno, kako imajo nasi
¢lani urejeno druzinsko Zivljenje. Pra-
vimo, da imajo sindikati glavno nalogo
na vzgojnem podrodju. S tem pa ni
misljena samo ozka gospodarska vzgo-
ja, da sindikati u¢ijo svoje tlane, kako
je treba upravljati s podjetjem, mar-
vet je misljena vsestranska napredna
in kulturna vzgoja Ctloveka. Clovek, to
je glavna druzbena vrednost. Vzgojiti
ga, da je znatajen in moten, da sovraZi
egoizem in kledeplazenje, obsoja ka-
krino koli obliko izkoris¢anja, ni lahko.
Temelj take vzgoje dado lahko le starsi,
ki so sami plemeniti, dobri, moralno
neoporeéni, starsi, ki niso dvoli¢nezi in
ki gledajo Zivljenje z resniénimi oémi
Vse nasteto je le drobec tega, zaradi
tesar je dobro in tudi potrebno, da
veasih spregovorimo o druZini in dru-

Se o stvareh, ki nam

¥inskem Zivljenju nasih &lanov.

Nasa ljudska oblast skrbi za dru-
#ino, skrbi za mater, ki je steber dru-
#ine. Nosedi materi, ki je v delovnhem
razmerju, je zagotovljen porodniski
dopust. Med porodnidkim dopustom ima
Yena, ki je bila pred porodom zapo-
slena nepretrgoma Sest mesecev, ali v
zadnjih dveh letih najmanj 18 mesecev,
pravico do plade s stalnimi dodatki po
delu, ki ga je opravljala v zadnjem
mesecu pred nastopom dopusta. Ce je
noseta Zena po zdravniskem pregledu
prestavljena na delo niZje skupine, ji
pripada kljub- temu plata za njeno
redno delo. Dojedi materi, ki dela
skrajsani delovni &as, pripada za &as,
ko je na letnem dopustu, plafa za polni
delovni #as. Pozabiti ne smemo na
stalni mese®ni dodatek za otroke v
znesku 1300 dinarjev in 425 industrij-
skih bonov. Zena, ki rodi in je sama v
delovnem razmerju ali pa je zaposlen
moz, dobi enkratni dodatek za opremo
novorojentka v znesku 8000 dinarjev.
Razen tega 8Se druga dolodila in uredbe
izrazajo skrb ljudske oblasti za dru-
#ino in zdrav zarod. Vendar nas razne
uredbe, ukrepi in podobno ne smejo
uspavati, &e§ vse to zagotavlja mlade-
mu rodu bolj srefno in lepde Zivljenje,
kakor smo ga_imeli v mladosti mi sami.
Dostikrat delavei sami uredbe pod-
cenjujejo, marsikje ne upostevajo duha
uredb, marve? se okostenelo drZe le
pisane &rke. Nekateri starii ne upo-
itevajo te skrbi ljudske oblasti za dru-
#ino in otroke. Okosteneli birokrati, ki
vidijo le pisane &rke, z nepravilnim
dejanjem dostikrat podirajo vse to, kar
ljudska oblast gradi.

Nasa oblast izpladuje otrofki doda-
tek zgolj za to, da starsi otroka gmot-
no preskrbijo z vsem, kar je potrebno
za njegovo rast. Dodatek torej ni na-
menjen temu, da se star$i z njim oko-

-

ri¢®ajo na 8kodo otrokovega zdravja.
Toda na Zalost je marsikje tako. Ne-
kateri brezvestni oletje, ki ne &utijo
otetovske dolZnosti do bitja, ki so mu
dali Zivljenje, dodatek potofijo po grlu
— na otrokov racun pijanéujejo.

marsikateri tovarni in kraju Zene ugo-
tavljajo, da se je pijantevanje $e bolj
razpaslo, odkar dobijo druZine za otroke
otroski dodatek. To vedo na primer po-
vedati Zene v celjski cinkarni, delavke
v tovarni avtomobilov v Mariboru, iz-
vzeta tudi niso druga industrijska me-
sta. Okrog 20 taks$nih primerov je Vv
¢rnomeljskem okraju. V celjski cinkar-
ni so Zene na svojem sestanku opozo-

—

Otroci veselite se! Otroske doklade smo
dobili!




Anton Govejsek, blagajnik odbora v
obratu topilnice svinca v Zerjavu

TUDI V TOPILNICI SVINCA
IMAJO DOBREGA BLAGAJNIKA

__Tovari$ Ludvik Sisernik, tajnik rud-

hifkega odbora, nam je poslal pismo,
V katerem je pohvalil blagajnika odbo-
I'a v obratu topilnice svinca v Zerjavu.
Takole nam piSe: »Meziski rudarji in
toIJilniéarji dobro poznajo Antona Go-
Yejdka, ki je Ze od leta 1946 sindikalni
lagajnik. Samo v prvih treh mesecih
€los je pridobil za organizacijo 32 no-
Vih ¢lanov. Vsak mesec zbere nad
10.000 dinarjev &lanarine. Dela tudi v
drugih, organizacijah, tako v. krajev-
Nem odboru OF v Zerjavu, je blagaj-
nik odbora za gradnjo delavskega do-
Mma, ¢élan nadzornega odbora Planinske-
8a druitva in ¢lan krajevnega odbora
Veze borcev.

Zerjaveanom in vsemu kolektivu je
tovari§ Govejsek zelo pri srcu. Sedaj
le tik pred upokojitvijo. On sam Zeli
e tudi potem ostati med nami. Uprav-
hi odbor podjetja in sindikalna orga-
nizacija sta letos sklenili, da mu bosta
Za njegovo pozrtvovalno delo nudila na
razpolago stanovanjsko hidico v Zerja-
Vu, kjer bo lahko mirno Zivel v njej
N med nami.

— Jz raznib Brajev nam piiejo —

Clani mestnega sveta

Odborniki mestnega sveta v Maribo-
ru pomagajo delovnim kolektivom pri
izpolnjevanju gospodarskih nalog. Pred-
sedstvo sindikalnega sveta pomaga od-
bornikom iz podruZnic sestavljati ta-
rifne pravilnike. V ta namen so usta-
novili posebno komisijo, ki pomaga od-
bornikom podruZnic in tudi krajevnih
odborov. V zatetku tega meseca so se
¢lani komisije na posebnem zborovanju
pogovorili z odborniki mariborskih po-
druznic,

V Mariboru mislijo tudi na pravilno
razmeséanje odviSne delovne sile. Pri
sindikalnem svetu so osnovali komisijo
za nadzor pri odpustanju in razmes¢a-
nju delovnih moéi. V tej komisiji so
odborniki krajevnih odborov, élani
mestne posredovalnice za delo in za-
stopniki in&pekcije za delo. Na zadnji
seji so se dogovorili, da bodo napra-
vili pregled odvisnih delovnih mo¢i po
podjetjih in da bodo zbrali podatke o
tem, kje in koliko jih lahko Se zapo-
slijo. Poleg tega bodo prouéili, v ka-
terih podjetjih so takina delovna me-
sta, da lahko zaposle Zene po 4 ure
dnevno itd. Ugotoviti hofejo Se, koliko
delavcev bo odslo nazaj v kmetijstvo
in koliko jih bo morala zatasno vzdr-
zevati posredovalnica za delo. Sredi
meseca so imeli za ¢lane tovarigkih so-
dis¢ predavanja o disciplinskih pre-
stopkih, prekrskih itd. Tu so se ¢lani

v Mariboru so delavni

pogovorili 0 pomenu in nalogah tova-
riskih sodisé¢. Vidi se, da v Mariboru ne
podcenjujejo vloge tovariskih sodisé, ki
bo v novih delovnih odnosih, ko de-
lovni kolektiv sam upravlja s pod-
jetjem, zelo vaZen pripomoc¢ek za utr-
jevanje tovariSkih odnosov, delovne di-
scipline, za negovanje ¢uta do druz-
bene imovine itd. B. M.

V tovarni »Stora« so najprej zaceli
ocenjevati delovna mesta posebej za
delavce in posebej za usluZbence. Toda
s tem niso prisli nikamor. Ko so dali
grob osnutek tarifnih postavk kolek-
tivu v razpravljanje, marsikdo ni bil
zadovoljen s tarifnimi postavkami, ki
so bile zelo nesorazmerne. Po nekate-
rih pripombah €lanov kolektiva je ko-
misija zafela dolofevati tarifne postav-
ke vzporedno za delavee in usluzbence.

Vendar nekateri delavei v podjetju
e ne razumejo, da so tarifne postavke
doloéene le za delovna mesta in ne za
delavce. Tako so se na primer nekateri
pritoZevali, zakaj naj bi veljala ista

tarifna postavka za delovno mesto, &e
| dela tam delavka, ki je 3ele prisla v to-

TakiSen je bil nas prvi predscdnils sveta

Tovaris Stanko Pezdir, strojni teh-
nik ZelezniSke delavnice Maribor, nam
je poslal kratko pismo, v katerem opi-
suje, kakSen je bil njihov prvi predsed-
nik delavskega sveta. Veliko lepega
pise o njem. Takole pravi: »Zivljenj-
ska .pot Ivana BoZi¢a, predsednika
prvega delavskega sveta v nasi delav-
nici, je bila teZka in revolucionarna.
Delavei in names$éenci vemo to in zato
smo ga tudi izvolili za predsednika.
Tovari¥ BoZi¢ se je svojih nalog dobro
zavedal. Poznal je na$ kolektiv, saj Ze

bestie Si ne Zefio Samo jagza, marveg tudl Slovenshe glasee

Preiinji teden je bil v Ljubljani
Zbor Krajevnega odbora sindikata go-
Stinsko turistiéne stroke. V razpravi je
Neka tovarifica iz Most nacela tudi
Vpraganje vzgoje &lanstva v gostinskih
Podjetjih, predvsem v manjiih obratih,

jer so vzgojo €lanstva doslej zelo za-
hemarjali. ; !

Delegati so sprejeli predlog, naj sin-
dikalne organizacije skrbijo, da bi v
Nelcaterih 1jubljanskih lokalih godbe
I ale tudi domace, slovenske glasbene

omade, ker si nekateri gostje zelijo
Wraw.. slovenske glashe in ne toliko
Jazza, ki ga je sliSati skoraj v wvseh
lokalih :

Na ob&nem zboru so govorili tudi o
bremajhni povezanosti med delavskim
Svetom in sindikalno organizacijo. Lani
Niso bili redki primeri, ko &lani de-
lavskih svetov niso o svojih sklepih
8ovorili na ¢lanskih sestankih, sindikal-
Ne podruZnice pa tudi niso poskrbele, da
bi kolektiv zvedel, kaj je delavski svet
razpravljal in sklenil na svojem zase-
danju. Taksen pojav je bil na primer

| v gostinstvu rajona center, kjer je bil

en delavski svet za 14 obratov.

Delegati so tudi grajali delo starega
otlbora. Nekateri &lani izvrénega odbora
lani niso redno hodili na seje.

IZGUBLJENE SINDIKALNE KNJIZICE

Sindikalne knjiZice so izguhili in jih pro-
ElaZajo za neveljavne: Pugar O#bold IT. kle-
par; Pustnik Rudolf, kovad in Grauf &tefan,
elektrikar, vsi zaposleni v rudniku Mezica,

—

Nov izvrini odbor je na prvem se-
stanku sklenil, da bo nudil letos veé
pomoé¢i sindikalnim podruZnicam. V
kratkem pa bo organiziral seminar za
vse €lane izvrénega odbora in za &lane
plenuma, kjer se bodo pogovorili o na-
logah, ki jih tudi gostinstvu narekuje
nov gospodarski sistem.

Strokovni dopolnilni tedaj, ki ga je
priredila za svoje ¢lane-3oferje ljub-
ljanska podruZnica ZdruZenja Soferjev
in avtomehanikov in je trajal dobre
tri mesece, smo zakljuéili. UdeleZenci
so se marsitesa nauéili, razumeli pa so
tudi marsikaj, ¢esar si prej niso 3e
znali pojasniti. PodruZnica pripravlja
v aprilu $e en skrajian, strnjen tetaj
za tiste, ki Zele poloZiti izpite za vi§je
zvanje. O tem pa se bomo pomenili na
Sir§em sestanku, ki bo v nedeljo, dne
20. aprila v dvorani Delavskega doma

ZAPISNIKE SEJ BODO DAJALI
CLANSTVU NA VPOGLED

Na eni izmed sej izvrinega odbora
sindikalne podruZnice libojskih rudar-
jev so ¢lani sklenili, da bodo é&lanstvo
sindikalne organizacije vedno obves&ali
o delu in sklepih izvrinega odbora po-
druZnice. Zapisnike sej bodo izobesili
v ¢akalnici na oglasni deski.

dolgo dela tu, znal je &lane delavskega
sveta vzpodbujati, da so marsikaj ko-
ristnega predlagali za boljSe delo v na-
fem podjetju. Naloge podjetja niso eno-
stavne, saj ima naSa delavnica zelo
raznovrstno proizvodnjo. V glavnem
popravljamo lokomotive in Zeleznigke
vozove, toda vefkrat nismo imeli po-
trebnega materiala na razpolago. Zato
je bilo treba na nestetih zasedanjih
govoriti o krititnem materialu in iskati
reditve.

Na¥ predsednik je vetkrat moral
resno razpravljati s posamezniki, ki so
z negotovostjo gledali na na$ razvoj.
Toda s tovarisko besedo jih je znal
prepri¢ati, da gledajo napatno in da
le preveé podcenjujejo upravljanje pod-
jetij po delovnih ljudeh. Nikdar mu ni
bilo Zal prostega fasa za naSe skupno
delo. Kljub svoji starosti je e vedno
mladostno vzirajen in je mnogim
mlaj§im in starejSim ¢élanom kolektiva
lahko svetal vzgled pravega in borbe-
I nega ¢loveka, ki se bori za stvar so-

cializma.

Kaj pa sedaj ljub/janshi Soferji?

na Gosposvetski cesti 17. Zacetek bo ob
pol devetih dopoldne, konec previden
do kosila. N\

Na tem sestanku si bodo &lani iz-
brali tudi delegate za redno republi-
$ko skupitino, ki bo teden dni kasneje.
Mimogrede povedano, da bo na sestan-
ku preéitan tudi referat o ureditvi plag
avtomehanikov v delavnicah drzavnih
uradov in ustanov, ker je to Ze urejeno.

Pretekli teden je v okviru predavanj
Ljudske univerze v Ljubljani govoril
dr. Bozidar Lavri¢ o usposabljanju de-
laveev, ki so se pofkodovali v indu-
striji. Predavatelj se je v zadnjem ¢asu
posebej posvetil tem stvarem in je tudi
ob priliki svojega zadnjega obiska v
Angliji predvsem prouteval problema-
tiko poskodb v industriji. V svojem

ne delajo Casti

Tile na grdo ravnanje delavca Golufa.
Ta zapije ves denar, ki ga dobi, Zena
Pa prosi pri sosedih za koruzno moko,

rompir in drugo, da prezivi sebe in
otroka. V baraki Tovarne emajlirane
Posode v Celju stanuje druZina s tremi
otroki. Moz je pijanec, pretepa Zeno in
otroke. Tudi v Zelezarni Store so Zene
Opozorile na vedno vetji pojav pijante-
Vanja. Mar ne bi bilo prav, da sindikal-
Ne organizacije v podjetjih, kjer se to
dogaja, spregovorijo s ¢lani o njihovem
druzinskem Zzivljenju in skupno razmi-
slijo, kako bi takine pojave ¢imbolj
Omejili in zatrli. Prav so storile neka-
tere Zene iz ljubljanskih podjetij, ko
S0 predlagale, naj mati dobi otrogki do-
datek, ¢e tudi ni zaposlena in to po-
Vsod tam, kjer o¢e potrosi otroski do-
datek za sebe in ne za otroka. Ponekod
Se Ze storili tako. Predilnica in tkalnica
V Mariboru izpladuje vsak mesec 5 Ze-
ham-materam otroiki dodatek. Zdravi-
lite Topolitica izplatuje otroski doda-
tek eni Zeni-materi. Prav tako so sto-
rili tudi v enem primeru pri elektriéni
Cestni Zeleznici v Ljubljani.

Dejali smo, da nimajo vsa podjetja
in sindikalne organizacije taksnega ra-
zumevanja do druZine in druzinskega
%#ivljenja. V posvetovalnico poliklinike
Socialnega zavarovanja v Celju vetkrat
brihajajo matere iz podjetij in toZijo,
da mozje zapravljajo otroski dodatek za
bPijantevanie. Ne moremo pa teh mater
razumeti, da ne dovolijo podvzeti no-
benih ukrepov proti brezvestnim mo-
Zem, da bi vnaprej takino razmetava-
nje denarja, ki je namenjen za otroka,
Preprecili.

V Ljubljani se podjetja strogo dr-
Zijo predpisov in izplatujejo otroski do-
datek v glavnem le otetom. Predpisov
se drzije tudi tedaj. ko bi bilo mogoce
in bolj koricino, da dnbi dodatek Zena-
mati, ki je zapeslena. Delavke iz tovar-

ne perila v Celju so na svojem sestan-
ku opozorile na obsojanja vreden pri-
mer. Na biv&i Catovi Zagi — Lesnoin-
dustrijsko podjetje Celje je Zena pro-
sila, naj njej izplatajo enkratni doda-
tel; za opremo novorojentka, ker se
boji, da ga bo moZ zapil. Podjetje tega
ni storilo, &e§, da se mora drzati pred-
pisov in denar izplaéati mozu. Moz je
ves denar zapil, Zeno pa tako pretepel,
da je splavila. Razen moza, ki je storil
to netlovesko in kaznivo dejanje, so te-
ga delno sokrivi tudi okosteneli biro-
krati, ki v pisani &rki niso videli Ziv-
ljenja samega in niso upostevali upra-
viéene pro3nje Zene.

Se bolj Zalostno od vsega tega, da
otetje zapijejo denar, ki je namenjen
za otroke, je to, da je pri nekaterih
materah samih okrnel materinski &ut
do otroka. Zene v Tovarni avtomobilov
s0 v razgovorih opozorile na nekaj Za-
lostnih primerov, ko star$a ne potrosita
otrotkih doklad za otroke, marvet za
ta denar pijantujeta in razuzdano
Zivita. Otroci takinih druZin so prepu-
§¢eni samim sebi, so brez primerne
hrane, obla¢ila in brez prave vzgoje. Po
cele dneve so zaprti v nezakurjenih in
nehigieniénih stanovanjih, medtem ko
starSa popivata ali drugaée zapravljata
denar, ki ga je skupnost namenila za
oskrbovanje otrok. Frontne organizacije
na terenih so o tem Ze razpravljale. Ali
pa so to doslej v dovoljni meri storile
sindikalne organizacije, da se e vse to
dogaja, ostane odprto vprasanje. Zene
so predlagale, naj bi oblastveni organi
brezvesinim starfem, ki so tako brez-
brizni do otrok, odvzele otroke, da bi
ti pri drugih ljudeh ali ustanovah do-
bili primerno oskrbo in vzgojo.

So pa tudi primeri, da stari zapirajo
otroke v stanovanja, brez nadzorstva in
brez hrane, za ¢as ko so sami na delu.
Pri podjetju Gradis Litostroj so ugoto-

‘marsikatera mati s tem naéinom vzgoje

vili, da nekatere matere zapirajo otro-
ke v stanovanja zgolj iz pohlepa po
denarju in ne zato, ker ne bi mogle
kriti vzdrzevalnine za otroke v otroskih
ustanovah. Zaostriti bi bilo treba tudi
odnos do samskih mater, ki zapirajo
otroke v stanovanja. Zene v podjetju
Litostroj so ugotovile, da je samska
mati Helena Dragar svojega dve leti
starega otroka zaprla v soboto zveler
v stanovanje in se k njemu vrnila Sele
v ponedeljek zjutraj.

Skupina Zena, ki je v Ljubljani raz-
iskovala, zakaj pada S$tevilo otrok v
otroskih ustanovah, je med drugim ugo-
tovila, da je marsikatera mati vzela
otroka iz ustanove zaradi otroskih do-
datkov, ¢e§ da denar sama bolje izko-
risti. Pri tem pa so matere zapostavile
vzgojno stran otrok, ki so jo le-ti de-
lezni v ustanovah. Mnoge matere so
dale otroke svojcem na dezZelo. Le pre-
pogostokrat pa ti rejniki vzgajajo otro-
ke v nazadnjaskem srednjeveikem mi-
sticizmu, dvoli¢nosti, ki nima ni¢ skup-
nega z resni¢nim Zivljenjem. Ceprav se

ne strinja, pa s tak$nim dejanjem to
vzgojo sama podpira. Po ustavi je za-
jaméena verska svoboda, vendar ne
smemo pozabiti, da se pod krinko cer-
kve skrivajo mnogi sovraZniki nase
socialisti¢ne domovine. Zato Zene ne bi
smele dopustiti, da bi rejniki, ki vzga-
jajo otroke, v nazadnjaskem duhu vzga-
jali nafo mladino. Iskanje rejnikov in
odajanje otrok v rejo bi morala biti
potemtakem odlono skrb skrbnifkih
organov in mnoZiénih organizacij, med
katere spada tudi sindikalna,

Prav gotovo e nismo vsega pove-
dali, zaradi ¢esar naj tudi sindikalne
organizacije s svojim ¢&lanstvom raz-
pravljajo o druZini in druZinskem Ziv-
ljenju. Vendar teh nekaj podatkov, ki
smo vam jih navedli kaZe, da ne gre
zanemarjati tega,- kako ima kdo ureje-
no druZinsko Zivljenje, kako skrbi za
svoje otroke, kaksen odnos ima oce ali
mati do svojih otrok.

V TOVARNI OKOVJA IMAJO.
DVA TECAJA PROTILETALSKE
ZASCITE

Organizacija protiletalske zaséite v
tovarni okovja v Bistrici je pred krat-
kim organizirala dva tetaja PLZ za
¢lane kolektiva. Tetaja obiskuje okrog
30 ¢lanov in ¢lanic. Predavanja o splos-
ni sluzbi PLZ, saniteti in gasilstvu
imajo predavatelji iz tovarne dusika
Ruse.

V tovarni »Stora« so spoznali, da ne gre ocenjevati
posebej delovnih mest za delavce in usiuzbence

varno, ali pa te dela delavka z veé-
letno prakso. Komisija je na taksna
vprasanja odgovorila, da se pri dolo-
tanju tarifnih postavk uposteva stro-
kovnost, da pa ne more zaradi let sluz-
be stati meter blaga veé ali manj.

Veé sindikalnih podruZnic
je zdruzenih v eno samo

Sindikalna podruZnica usluZbencev
Okrajnega ljudskega odbora Postojng
je imela v zatetku aprila svoj obéni
zbor. Na obénem zboru so se tej po-
druZnici pridruzile tudi podruznice pri
notranji upravi, DOZ, Narodne banke,
sodista in Okrajnega komiteja KPS, ki
so bile doslej samostojne. Predsednik
novega izvrinega odbora je tov. Andrej
Gréa. Na obénem zboru so &lani spre-
jeli proratun in delovni naért. Clani so
obljubili, da bodo pomagali pri grad-
nji dijaskega doma in drugih delih v
mestu.

Pet najboljsih usluZbencev
in delavcev so prediagali
za odlikovanje

Izvrini odbor sindikalne podruZnice
rudarjev iz rudnika Plee je na III. seji
sklenil, da bo predlagal 5 najboljsih
delavcev in usluzbencev za odlikovanje.

Na seji so grajali blagajni¢arko, ki
zelo neredno pobira ¢lanarino, tako da
so nekateri ¢lani s ¢lanarino v za-
ostanku za dva in tudi ve¢ mesecev.

¥V »Modi« misliio fariini pravilnilk
iz lanskega Icta samo malo »dopolnific

V konfekcijskem podjetju »Moda« v
Ljubljani do prej$njega tedna. e niso
s kolektivom prav nié razpravljali o
vaznosti in sestavljanju tarifnega pra-
vilnika. Postavljena je bila samo ko-
misija, ki pa prejénji teden %e ni za-
&ela z delom. Clanom komisije $e naj-
brZz tudi ni jasno, kaj morajo prav za
prav storiti. Takole so dejali: Imamo
pravilnik iz lanskega leta, tega bomo
samo $e malo »dopolnili«,

Verjetno izvira vzrok za omalova-
Zevanje tako vaZnega dela, kakor je
sestavljanje tarifnega pravilnika, Se od
kod drugod in ne samo iz neznanija.
Mogot&e se ravnajo po zgledu upravni-
ce, ki pravi, da lahko zapusti sluzbo
kadar hofe in to na podlagi zdravni-
Skega potrdila. Ko so jo na seji uprav-
nega odbora neko¢ o tem pobarali, je
dejala, da se ona ni dolzna zagovarjati,
&ée svoje sluzbeno mesto zapusti, Toda

delavke so Ze opazile, da upravnica
vetkrat »trenutpo zboli« in se nekam
odpravi. Kam gre, to najbrZ ne ve no-
beden, ker po njenem misljenju ni
dolzna nikomur dajati odgovora. ]

OBJAVA

Ker se mnoZe primeri, da pod-
jetja in drugi delodajalci v zvezi z
novo ureditvijo vajeniskih pla¢ eno-
stransko razvezujejo uéne pogodbe va-
jencev, objavljamo naslednje:

Po obstojetih predpisih je prepove-
dana vsaka enostranska razveza uénih
pogodb z vajenci. Indpekcija dela bo
v vseh takih primerih postopala v
smislu obvezne razlage 21. &lena zakona
o in3pekeciji dela (Ur. list FLRJ 3te-
vilka 12/52).

Republiska indpekcija dela

Zasedanje delavskega sveta delavnic drfavnih Zeleznic v Mariboru. — Sliko
nam je poslal tovari¥ Stanko Pezdir

Ob dr. Lavrievem predavanju
v Ljubljani

predavanju je dr. B. Lavri¢ govoril o
usposobitvi poskodovancev, hkrati pa
je razlozil tudi, kako wveliko in vse-
stransko Skodo povzrofe posameznikom
in skupnosti razne pogkodbe.

Mi smo Ze pisali o teh stvareh. O
teh stvareh pa so, govorili na svojem
zadnjem kongresu zdravniki-kirurgi, ki
so ugotovili, da zdravljenje poskodo-
vancev zavzema mnogo truda in na-
porov vsega naSega zdravstvenega ka-
dra. Dr. Lavrié je povedal, da ¢etrtino
razpoloZljivih bolniskih postelj zavze-
majo poSkodovanci iz proizvodnje in je
tudi to eden od razlogov, da so nase
bolni$nice natrpane. Poleg tega pa nasa
skupnost daje pofkodovancem priblizno
milijardo dinarjev letno v obliki raznih
izpladil. Zamisliti se je treba tudi nad
ugotovitvijo, da je 90 % ponesrefencev
starih med 20 in 30 let.

Ob raznih nesrefah kaj radi trdimo,
da je nezgoda nastala samo zaradi po-
manjkljivih za&¢itnih sredstev. Na oseb-
no krivdo pa kar pozabimo. To je na-
pak. Ce je delovno mesto slabo zava-
rovano, je sicer treba vztrajati, da se
zavaruje, toda treba je predvsem paz-
ljivo delati. Cim manj so zavarovana
delovna mesta, tem veé pazljivosti za-
htevajo. Nepazljivost, lahkomiselnost in
podobne slabe strani so razlog za &te-
vilne nesrefe tudi na dobro zavarova-
nih delovnih mestih. Na Zalost moramo
ugotoviti e to dejstvo, da je alkohol
v mnogih primerih glavni vzrok ne-
sred, bodisi, da je delavec vinjen ali
pa prekrokan. Nemogoéfe je iti na delo
po neprespani noé¢i. In vendar nekateri
to delajo. Potem pa so =zaspani, ne-
zbrani in to slabo vpliva na delo, ka-
kovost in varnost in se nam maséuje.

Na osnovi raznih statistiénih poro-
¢il ugotavljamo, da je sicer vedno
manjSe S§tevilo nesre€, kar pa seveda
$e ne pomeni, da seda) ni freba skr-
beti, da bi jih bilo % manj. Veseli smo
sicer teh ugotovitev, ki jih objavlja
tudi Socialna politika v §t. 10/1951 v
¢lanku »Pregled nesre¢nih sluajev pri
delu«. Tam ¢itamo, da je smrtnih pri-
merov bilo leta 1949 nasproti 1948. letu

Delavci, bodimo previdni pri svojem delu

med kvalificiranim delavstvom kar za
dvakrat niZje. Skupno 3tevilo smrinih
nesre¢ vseh kategorij je v tem raz-
dobju tudi niZje, in sicer za ena in
pol krat. Posebno je znatno niZje Ste-
vilo smrtnih primerov med kvalifici-
ranim delavstvom v LRS. Neugodna pa
je ugotovitev, da na wvsem podroé&ju
nase drZzave imamo najve& nesred vseh
vrst prav' med kvalificiranim delav-
stvom. Ce pomislimo sedaj na trditev
dr. Lavri¢a, da je najveé¢ primerov med
20. in 30. letom. To so mlajsi delavci,
ki so pridobili svoje kvalifikacije po
vojni in se je verjetno polagalo pre-
malo paZnje pri uku, ne samo na delo,
ampak tudi na varnost dela.

Dr. Lavri¢ pa je v predavanju pred-
vsem govoril o usposabljanju ponesre-
tencev. V ta namen je prikazal tudi
film iz Anglije, ki nam kaZe, kako
imajo v veliki tovarni avtomobilov po-
seben oddelek, kjer so primerno za-
posleni razni ponesredenci, Pri tem ne
gre za to, da te osebe zaposlijo, da se
jih otrese zdravstvena sluZba. Ne, prav
iz zdravsfivenih razlogov je po novih
ugotovitvah naéin rehabilitacije pone-
sretencev zelo priporoéljiv, kajti na
primernem delovnem mestu si pridobi
ponesrefenec zopet tiste veS¢ine, ki so
mu pri delu potrebne. Ne gre tu le za
zdravljenje v bolninicah, temve& =za
natin vratanja izgubljene delovne
funkcije ponesrefencu. Tako se mnogi
po zlomu in podobni nesreéi, Ze po ne-
kaj dnevih vrnejo na delo, s &éimer ko-
ristijo sebi in skupnosti, pri tem pa
ostanejo §e vedno pod zdravniskim
nadzorstvom.

Predavatelj pa je naglasil e to, da
je na%a tako zvana prva pomo¢ Se zelo
pomanjkljiva. To je tudi eden vzrokov,
da pride ne samo do daljSega ali kraj-
Sega zdravljenja, temvet tudi do smrt-
nih primerov. Ceprav imamo v tovar-
nah posameznike, ki do neke mere ob-
vladajo pravila prve pomoéi, je to ¥e
vedne premalo. V nekaterih podjetjih
pa niti reSevalci §e ne obvladajo osnov-
nih nalog prve pomoé¢i. Tudi to vpra-
Sanje ni nié manj vaino kadar govo-
rimo o prizadevanjih za zniZanje ne-
sre¢nih primerov.

J&
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V sindikalno kulturnoumetnidko dru-
§tvo »Milka Peternel« v DomZalah se
je vkljuéilo v poslednjem ¢asu precej
mladincev iz domZalskih tovarn. Na se-
stanku drudtva so si napravili delovni
naért, ki predvideva podivitev wvseh
sekecij, posebno pa dramske skupine,
{ci se nam bo kmalu predstavila z novo
igro.

*®

Italijansko kulturnoumetnidko dru-
ftvo »Paolo Morgan« je imelo VI. red-
no letno skupdéino. Skupdéine so se
udeleZili poleg velikega §tevila v Ljub-
ljani Zivedih Italijanov, tudi zastopniki
druzbenih organizacij. Na skup3éini so
se temeljito pogovorili o delu svojega
drustva, obenem pa so obsodili itali-
jansko vlado, ki zatira slovensko na-
rodno manj$ino v Italiji. Ob zakljuéku
so poslali Centralnemu komiteju KPS
resolucijo, v kateri pravijo: »Skupaj 2
delavci vse Jugoslavije tudi mi prote-
stiramo proti italijanskim neofasistié-
nim in imperialistiénim teZnjam.«

*

V Reminiku je gostoval kvintet iz
Marenberga. Pevci so zapeli nekaj le-
pih partizanskih pesmi, vmes pa je
skuSal rozvedriti obdinstvo Ivan Gregl
z zabavnimi tockami. Toda njegovo iz-
vajanje je bilo vse prej kot zabavno.
Njegove mneokusne 3ale so bile polne
prostaskih in spolzkih besedi ter go-
stilnifkih kvant. Prebivalci Remsnika
so odSli s prireditve razofarani in so
se opravideng zgrafali nad tako »kul-
turos.

*

Pionirski pevski zbor iz Velenja, v
katerem je 150 mladih pevcev, je imel
minulo soboto svoj koncert, ki je zelo
dobro uspel. Pionirji so zapeli 26 pri-
ljubljenih partizanskih in narodnih pe-
smi, od katerih so nekatere morali celo
ponavljati. V nedeljo pa je pevski zbor
nastopil v Sodtanju; le §koda, da je bil
obisk zelo picel. -

*

Dne 6. julija bo v Rovinju kulturni
festival italijanske manjfine v Jugo-
slaviji.. Na festivalu bodo sodelovali
tudi Italijani iz cone B. Najboljie sek-
cije kulturnih klubov in mestnih ter
okrajnih drudtev bodo mnagradili. Za-
loZzba Italijanske unije EDIT pa bo na
ta dan izdala 19 knjig.

*

V Lokvi pri Zidanem mostu prav
pridno deluje poleg Ljudske univerze
tudi dramska skupina. Pred kratkim je
uprizorila veseloigro »Trojlkix, preji-
nji teden pa je 2z mnjo gostovala v
Sevnici.

Preteklo medeljo je bil v Ljubljani
ustanovni obéni zbor drugega taborni-
Skega rodu, ki zdruZuje tri tabornilke
druZine: Viharnike, Samorastnike-Dru-
Zino Jalovec ter klub Ognjena strela.
V wvseh druZinah je sedaj Ze 120 &lanov,
a stalno se prijavljajo $e novi. Na obé-
nem zboru so izbrali taborni§ko upravo
in sklenili, da se bo rod imenoval po
Crnem Mravu — Miroslavu Zoru, ki je
bil ustanovitelj Zlatorogovega stega
skavtov v Ljubljani in bil ubit v zlo-
glasnem mnacistiénem taboriiéu Mat-
hausen.

£

V slovenjegraskem okraju so imeli
po osvoboditvi Ze fest okrajnih kultur-
nih festivalov. Letos pa se pripravljajo
kar na tri festivale. Vsaka izmed treh
dolin bo imela samostojno prireditev,
ki bo odraz kulturnega Zivljenja prebi-
valstva dotiéne doline. V Dravski do-
lini bo 15. junija nmastopilo devet dru-
§tev, v Mislinjski dolini pa nekaj ka-
sneje prav toliko drultev, Obe prire-
ditvi mislijo imenovati »Kmedko - de-
lavski praznike.
~ V Gustanju pa bodo pripravili Ko-
rodki festival, ki bo Ze sedmi po osvo-
boditvi.

®

Kulturno Zivljenje v Kamniku je
precej razgibano. Preteklo soboto je
priredil pewvski zbor mladinskega kul-
turno-umetnidkega drustva »Oton Zu-
panéié« svoj redni letni koncert. Ce
primerjamo ta koncert z lanskim, lah-
ko ugotovimo, da se je kakovost zbora
zelo izboljdala, za kar ima veliko zaslug
vodja zbora profesor Viktor Mihelé&ié.

Tudi Ljudska univerza dobro delu-
je. Zadnje predavanje je imel profesor
Favaj o izvoru slovenskih imen. Do
sedaj so bila vsa predavanja kvalitetna
in dobro obiskana.

*

Pevci kulturno-umetnifkega drustva
»Matija Udvdnc« z JeZfice so preteklo
nedeljo ponovno dokazali,
obdrZati naslov najboljfega pevskega
zbora II. rajona Ljubljane. Predstavili
so se s 6 pesmimi meSanega in 6 pe-
smimi modkega pevskega zbora, nato
pa Se s spevoigro »Vasovalcie,

*

DomZalska knjiZnica 3teje %e mnad
3000 Kknjig, bralcev pa ima Z2e preko
700. Lani so DomZaléani prebrali 13.000
knjig in to preko 7000 leposlovnih, 3500
mladinskih, 170 npolitiénih in 400 stro-
kovnih. Najved bralcev je med mladi-
no, nato slede names$fenci, delavei pa
s0 na zadnjem mestu. Priznanja vredno
je, da se knjiZnica vzdriuje skoraj iz-
kljuéno iz lastnih virov.

Gospoda, na vrsti je Benitova skladba: »Trieste a noic. Vada dolZnost pa je,
da napnete vse sile.

Po prvi svetovni vojni je 650.000 Sloven-
cev in Hrvatov v Italiji prislo pod razne
cerkvene kneze: pod goriskega nadskofa,

pod &kofa triaiko-koprske &kofije, pod
dkofa poreiko-puljske Skofije, pod nad-
8kofa v Zadru, ‘kasneje so ustanovili leta

1925 e refko Skofijo. Bene&ki Slovenci pa so
ostali pod svojim videmskim nad3kofom. Se
pred nastopom faSizma so italijanske obla-
sti pridele divjati proti slovenskim in hrva-
Skim duhovnikom in slovensko-hrvaskemu
jeziku v cerkvi. Slabo se je izpladala stare-
mu fkofu dr. Antonu Mahnidu njegova bor-
ba za zvestobo Vatikanu. Ceravno je s svojo
revijo »Rimski katolik< &Siril med slovensko
katolidko inteligenco neomajno zvestobo do
katoliskega Rima, so ga prav ti rimski ka-
toliki zgrabili na otoku {)(rku in ga konfi-
nirali v notranjosti Italije, ga sicer nato
izpustili, toda pregnali v Jugoslavijo. Tria-
Skega &kofa dr. Andreja Karlina so napadli
leta 1919 v njegovi &kofijski paladi, njega
izgnali v Jugoslavijo, palato pa oplenili. Na
Karlinovo mesto so postavili vojadkega &kofa
Bartolomasija Angela. Tudi goriskemu slo-
venskemu nad&kofu Sedeju so bili &teti dne-
vi njegovega Skofovanja. Postavili so mu
za mnamestnika poturico Sirottija (biviega
Sirotida), potem ko so ga stalno napadali
in oblegali v njegovi Skofijski palacéi v Go-
riel. VojaSki italijanski 5kof v Trstu mons.
Angelo Bartolomasi ni mogel dolgo vzdriati
na svojem mestu, ker se mu je uprlo stalpo
poZiganje in plenjenje Zupnid® po fadistih
in pretepanje ter izganjanje slovenskih du-
hovnikov. Poslovil se je od Trsta in od&el
nazaj v Italijo. Na njegovo mesto je pridel
podten goriski Furlan dr. Alojz Fogar, toda
fudi ta ni mogel vzdriati pred zdruZenim
faSistiéno-vatikanskim pritiskom. Preved od-
krito se je Fogar zavzemal za preganjane
slovenske duhovnike in ga je zaradi tega
Vatikan umaknil na neko brezpomembno me-
sto v Vatikanu in mu dal naslov nadikofa
neke nadikofije iz Male Azije, ki je Ze
davno izginila pod naletom islama. )

V Trst je prifel za &kofa po Fogarju
leta 1938 mons. Santin. Z njim so bili_lahko
zadovol)ni: faSistiéna stranka, duce Musso-
lini, kongregacija za obrede v Rimu in sam
papez. 8§ slovenskimi &kofi so Vatikan in
fadisti pometli, pospravili tudi take italijan-
ske Skofe. ki so se hoteli pokazati praviéni
nasproti Slovencem in Hrvatom, ostal je v

da hoéejo \

'Tudi tu gre za naso,
za delavsko moralo

(Nadaljevanje s 1. strani.)

tudi s pridom gospodariti. Kaj malo
imata delavskega na sebi moZ ali Zena,
in kaj malo je takega lahko vesel za-
konski tovari$, ¢e nekdo ne zna delati,
ée si ne prizadeva nauditi se delati,
¢e zaradi malomarnosti, brezbriZnosti
in podobnih slabih lastnosti ne napre-
duje pri delu, ali pa &e brezskrbno in
neodgovorno zapravlja svoj zasluZek.
Teh stvari bi se morali vsi kaj teme-
ljito zavedati. Predstavljajmo si mla-
do delavsko dekle, ki se namerava
poroditi in osnovati svojo drufino, kar
je maravno in razumljivo, pa se ni nié
pobrigala, da bi se poleg svoje stro-
kovne izurjenosti mnauéila vsaj nekaj
kuhati, za%iti, urejati dom, ki se ni nié&
pouéila o negi in vzgoji otrok in po-
dobno. Ali, pa fant-delavec, ki si ne
prizadeva v delu se ¢éim bolj izuriti,
se ¢im bolj izobraziti. To so namred
stvari, ki so za pravo sofitje nujne,
ob teh stvareh pa se tudi otroci ude,
kako morajo Ziveti, delati, naudfe se
vrednotiti delo in streme tudi, da se
nauce koristno in dobro delati.

Da, ko pa Ze govorimo o otrocih, pa
povejmo, da ima tudi na$ delavski
nara$éaj svoje dolZnosti v druZini. Nad
delavski nara$¢aj mora biti vzor, kako
je treba znati ceniti in spodtovati star-
Se. Tu mnastaja prepad med malome-
$¢anskim izprijencem, ki zametuje naj-
lep§e vrednote Zivljenja in skuda biti
nadvse »pametenc, in med delavsko
mladino, ki zna ceniti trde Zivljenjske
izkudnje svojih starfev in se z vsem
svojim bitjem zavzame, da postane
pravi delavec, ne samo po delu, ampak
tudi po srcu in misli. To je tem po-
membnejfe, ker Zivi nala danadnja
mladina v &asu majglobljih druZbenih
preobrazb v nadem Zivljenju. Z ene
strani nesebifen ustvarjalni boj delav-
skega razreda za to, da uveljavi svoje
druZbene pravice in druZbena nadlela,
boj, ki zahteva najplemenitej§ih delav-
skih vrlin in ne drugi strani ostanki
malomeséanskih komodneZev, ki bi
radi bili »svobodni«c od dela, druZbenih
obveznosti in ki se ogrevajo za najbolj
nesmiselne zablode razkrajajodega se
kapitalistitnega Ssveta. Mirne dufe
lahko vprasamo: na ¢igavi strani hoced
biti, delavska mladina? Na strani po-
rajajoega se movega Zivljenja, ki za-
hteva trdega dela in dobrih ljudi, ali
pa na drugi strani puhlega ostanka
preteklosti! Na to je nasa delavska
mladina e odgovorila. VaZno pa je, da
si vsak mlad élovek prizadeva svojo
plemenito odloéitev najdosledneje ures-
ni¢iti. To pa se pravi tudi, da mora
biti na§ mladi rod zvest lepim tradici-
jam delavske mladine, ki je bila vedno
plemeniti dedi¢ druZbenih vrednot de-
lavskega razreda.

So to stvari, ki so vredne razmis-
ljanja, stvari, ki jih delavski rod ne
sme nikdar pustiti v nemar. Zato pa
smo jih tudi zapisali.

Uporabljajte $portno
in telovadno opremo tovarne

»ELAN «

BEGUNIJE PRI LESCAH

Sindikalne podruZnice, podpiraj-
te telesnovzgojna drudtva
»Partizane« .

Izdaja Republifki svet Zveze sindikatov za
Slovenljo. Predstavnik JoZe Jurad Odgovorni
urednik Roman Albrebt Tisk tiskarne »Ljud
ske pravice« v Ljubljani. Naslov unrednistva
in uprave: Masarykova c. 14/11 v Ljubliani.
telefon 4538 in 49.70. Poétny ‘predal 284.
Ratun pri podruinie] Narodne banke v Ljub-
ljani 8t. 604-90321 4. List Izhaja vsak petek
Rokopisov ne vratamo. Meselna naroinina
25 din, detrtletna 75 din polletna 150 din ip

celoletna 300 dim.

STVA JE PRISPELA V LONDON

RESENI — POKQJNINE ZA

BURMA IN
INDUSTRIJO

V Nisu je priblizno 14.000 prebivalcev
iz mesta in okolice demonstriralo proti
g)oizkusom. da bi urejevali triadko vpra-
anje na skodo Jugoslavije V Zemunu se
je zbralo na protestno zborovanje veé kot
30.000 &lanov Ljudske fronte. Zborovanju
je prisostvoval tudi predsednik vlade
LR Srbije_Peter Stambollé. Prebivalei
Titovega UZica so Ze drugié protestirali
proti poizkusom italijanskih imperiali-
stov. da bi si prisvojili Trst Z zborova-
nja, na katerem je bilo 10.000 prebivalcev
80 Koslaii marialu Titu pozdravno brzo-
javko. V Beogradu pa je na velikem pro-
testnem zborovanju govoril veé deset in
deset tisodglavi mnozici predsednik Zveze
sindikatov Jugoslavije tov Djuro Salaj.

L]

Ministrstvo za zunanje zadeve vlade
FLRJ je izroéilo italljanskamuec{}oala:mku
v Beogradu noto v zvezi z nedavno ob-
sodbo takoimenovanega »0dbora nacio-
nalne osvoboditve CLN« v Kopru. Nota
opozarja italijansko vlado na to, da do-
biva organizacija CLN denarno pomoé& od
italijanske vlade za organiziranje vohun-
ske mreie in vmesavanje v notranje za-
deve jugoslovanske cone STO

*

V londonskih krogih menijo. da kup.
éi{a s Trstom. ki je v teku, ne bo izpol-
nila pridakovanj italijanske vlade. Kot
so predvidevali., bi se morali razgovori
konéati Ze komcem preteklega tedna. toda
zaradi neenotnega misljenja posameznih
strank, so jo preloZili za nekaj dni. Lon-
donski Gasopisi pisejo, da je konferenca
povsem neumestna in da precej zavira
resevanje triaskega vprasanja.

*

V London je prispela delegacija, ki 30
“je Pooh!a.stllo triafko prebivalstvo, da
razlozi udeleZemcem trojne konference v
Londonu. zakaj prebivalstvo te%n pod-
rodja nasprotuje temu., da bi Italija_so-
upravljala v anglo.ameriski coni Svo-
bodnega triafkega ozemlja. V delegaciji
so predstavnik triaike neodvisne fronte
Bruno Cerne, predstavnika slovansko-
italijanske gudsko fronte Branko Babi&
in Bartolo Petromlo, predstavnik sloven-
ske demokratske unije, slovenske kriéan.
ske socialne unije in skupine neodvisnih
Slovencev ter predstavnik Triaikega blo-
ka Clani delegacije so Ze obiskali jugo.
slovanskega veleposlanika v Londonu So.

Zeta Brileja. P

Vlada FLRJ in japonska vlada sta se
éporazumeli o prenehanju formalnega
vojnega stanja in o tem, da vzpostavita
redne diplomatske odnose takoj ko stopi
v veljavo mirovna pogodba z Japonsko.
¥ prl?mvi je tudi nova pogodba o trgo-
vini im plovbi, kajti stara pogodba ne
ustreza zakonodaji v nasi driavi

»

Dokon#nj izidi volitev za pokrajinske
svete v Veliki Britaniji kaZejo, da so si
laburisti pridobili veé kot 400 novih mest.
Dobili so vedino v 12 od skupno 26 po-
krajinskih evetov, Ta najvedji uspeh la.
buristov po vojni pa je silno vznemiril
konservativne kroge, ki e vedno nodejo
komentirati volilnih rezultatov.

*

Albanska uradna agencija poroda, da
80 bili 4 ministri albanske vlade razre-
geni. Zamenjali so podpredsednika vlade.
ministra drzavne kontrole, ministra za
prosveto in ministra za zaloge. Agenecija
navaja., da sta dobila prva dva »druge
vaine mnaloge«, moldi pa o poslednjih
dveh. P

Komisija za finandne zadeve italijan-
skega senata je sprejela predlog pred-
sednika vlade De Gasperija o priznanju
pokojnine bivéim vojakom Mussolinijeve
republike, ki so se od septembra 1943 pa
do konca vojne borili na strani Neméije
V letodnjem letu bodo tem »>zasluinim
moZeme izpladali 2 milijardj lir.

-
_ V Boliviji se je Nacionalna revolu-
cionarna stranka uprla sedanji bolivijski
vladi, Vladni organi so upor po dveh
dneh zadusili. Koliko Zrtev je upor ter-
jal, 88 ni znano Ve& oseb je bilo areti.
ranih, generala, ki sta upor veodila, pa
sta zbeZala neznanokam.

.

Varnostni svet je za nedolofen #as od-
lozil razpravo o pritoZbi Tunizije nad
francoskim kolonialnim zatiranjem. Naj-
ved delegatov se je glasovanja vzdrialo
Predsednik Varnostnega sveta — pakistan-
ski delegat — je ob koncu razprave po-
udaril, da bo ta seja zaznamovana v zgo-
dovini Organizacije zdruZenih narodov
kot dan, ko so bili postavljeni temelii
za zatiranje svobodne razprave v Organi.
zaciji zdruZenih mnarodov,

———O&io&udagédkav*—_“
v preteklem tednu

DEMONSTRACIJE PO VSEJ DRZAVI — NOTA NASE VLADE ITALIJANSKI VLA-
DI — NDONSKA KONFERENCA — DELEGACIJA TRZASKEGA PREBIVAL-
)y I DIPLOMATSKI ODNOSI A
VOLILNA ZMAGA ANGLESKIH LABURISTOV — 4 ALBANSKI MINISTRI RAZ-
MUSSOLINIJEVE VOJAKE — UPOR v
RAZPRAVA O PRITOZBI TUNIZIJE PRELOZENA — AMERISKI SLOVENCI ZA
DOM V TRSTU — SPORAZUM MED LIBIJO IN OZN — OCITKI CESKOSLOVA-
VJETSKA NOTA O M - N S 1L1 ZAC J =
JUGOSLAVIJA — AMERISKA VLADA PREVZELA JEKLARSKO

Z JAPONSKO —
V BOLIVI1JI —

— NOVA SO-

Slovenci v ZDA so ustanovili odbor za
nabiranje prispevkov za Slovenski dom v
Trstu. V zadnjih dveh tednih so Ze na-
brali 3000 dolarjev. .

Med OZN in Libijo so bili sklenjeni
sporazumi o tehniéni pomoéi Libiji Na
podlagi teh sporazumov bodo poslali v Li-
bijo kmetijske in upravne strokovnjake

*

Praéki ¢asopis *Rude Pravoe ostro kri.
tizira rudarje iz revirjev QOstrava in
Kladno, ¢ed da dolgujejo Ze v tem letu
republiki deset tiso¢e ton premoga. Ca-
sopis obtoZuje partijske organizacije, da
80 premalo sposobne in ne obraéunavajo
z ostanki »drhali Slanskega in pajdadeve

*

Nekateri zahodni krogi menijo, da je
lavni namen moskovske ekonomske kon-
erence doseti razveljavljenje ukrepov.
ki prepovedujejo izvoz strateskih surovin
v driave sovietskega bloka, Dosedaj so

sovietski delegati na vseh ekonomskih
konferencah skusali le ovirati sodelovanje
in dobre trgovske odnose med driavami,
sedaj pa naenkrat prav zvilo ponujajo
ugodne trgovske pogodbe.

*

Sovjetski zunanji minister Visinski je
izrotil predstavnikom zahodnih velesil
noto o Neméiji, v kateri sovjeti predla-
gajo, da bi komisija &tirih okupacijskih
sil Nemdije preiskala pogoje za vzposta-
vitev nove nemike driave. Sovjetska zve.
za je & tem vnovid zavrnila zahodni
prediog, da bi_anketo izvedla komisija
Organizacije zdruzenih mnarodov. ki je
bila ustanovljena na minulem zasedanju
Generalne skupséine,

*

Salah Edin Baku$ je sestavil novo tu-
nizijsko vlado, v kateri je poleg njega
&e 6 tunizijskih osebnosti. Bakud je ob-
javil v deklaraciji vlade, da Zeli v po-
polnem soglasju s francoskim generalnim
rezidentom, napraviti vse. da bo ponovno
vzpostavljen mir v driavi V deklaraciii
omenja tudi, da je deiela v teikem eko-
nomskem stanju, ki ga imenujejo »naj-
veéja dosedanja ekonomska krizas.

%

Burmansko &asopisje.prinaia obXZirna
porodila o izroditvi poverilnih pisem ju-
fmlovanskexa veleposlanika JoZeta Vil-
ana predsedniku burmanske unije, Naj-
vedii burmanski ¢asopis pide, da ijudstvo
Burme ob&uduje uspesni razvoj driave
marsala Tita. Nadalje pravi, da je enot-
nost nafih narodov in ekonomski ter po-
litiéni razvoi v nasi driavi edinstven
vzgled za vse driave, ki skudajo z last-
nimi’ napori obnoviti med voino razde.
jane domove Zaradi tega se bodo morali
voditelji Burme &e bolj seznaniti z jugo-
slovanskimi izkudnjami, da bi lahko iz-
boljgali soecialni in ekonomski poloZaj
burmanskega prebivalstva

*

Sindikat delavcev jek'arske industrije
ZDA je napovedal splosnp stavko, ker
lastniki jeklarske industrije niso hoteli
ugoditi zahtevam sindikata za zvisanje
mezd. Ze pred napovedjo sploine stavke
je pridelo stavkati ved kot 100,000 delav.
cev. Istega dne pa je predsednik ZDA
Truman izdal ukaz ministru trgovine, da
v imenu ameriike vlade prevzame vsO
jeklarsko industrijo ter poskrbi, da bodo
tovarne v redu nadaljevale z delom, Tru-
man trdi, da so bili ti ukrepi neogibni.
ker hi'-aﬁ’-v‘i!tov vrolzvodnjidjokh poOvZIo-
&ila evarn za rufene gme-
riéke driave. oq: -

Preteklo nedeljo se je zbralo 15.000 tr-
Zaskih Slovencev v Bazoviei, kjer so ita-
lijanski fadisti pred 22 leti zverinsko
ubili junake — mudence: Bidovea, Maru.
§ida in brata Miloda, na prvi tabor Slo-
vencev triaskega ozemlja Ceprav so se
zdruzeni informbirojevei in faSisti tru-
dili preprediti to mnfuéno manifestacijo
enotnosti triaskih Slovencev, ilm tega
nj uspelo. &

Pred dnevi i‘_:a kondala z delom Ljud.
ska skupStina LRS, ki je med mnogimi
drugimi zakoni sprejela tudi zakon o
novi upravno teritorialni razdelitvi Slo-
venije. Namesto dosedanjih 27, bomo
imelji v_Sloveniji le 19 okrajev Okraji
Idrija, Ilirska Bistrica, Grosuplje, Treb-
nje, Poljéane, Radgona, Lendavag in
Kamnik se bodo zdruiili s sosednimi
okraji. ZmanjSalo se je tudi &tevilo
osnovnih enot ljudske oblasti Dosedaj
smo imeli 1143 krajevnih ljudskih odbo-
rov, 8edaj pa bomo imeli le 378 obginskih
ljudskih odborov, Zakon o novi upravno
teritorialni razdelitvi je obrazlozil pod-
gredseglmk vlade LRS tovarid Marjan

recelj, ob razpravi pa je sodelovalo e
vet ljudskih poslancev.

MAZILJENI FASIZEM

glavnem in najvainejiem mestu v pokraji-
nah ob jugoslovanski meji v — Trstu, fadi-
stiéni &kof mons. Santin. Fadistitna stranka
se je pokazala hvaleina nasproti svojemu
miljencu in mu leta 1939 podelila eno izmed
najvisjih svojih odlikovanj. Mons. Santin
se je pokazal vrednega za visoko zaupanje
in je v svojem semenidtu v Kopru izvajal
nad slovensko duhovi&ino, najdosledneje fa-
Sistiéna nacéela raznarodovanja. V tem po-
gledu je celo prekasal Sovinisti¢no zagrize-
nega zadrskega nadskofa Munzanija, gori-
Skega nadskofa Margottija, ki je imel pod
svojo oblastjo skoraj same Slovence, videm-
skega nadskofa Nogaro, ki je davil prestra-
Sene beneike Slovence, puljsko-reikega &kofa
Radossija, ki je dopuscéal, da so se fadisti
izdivjali nad redkimi hrvatskimi duhovniki
v njegovi 8kofiji in redkega &Zkofa Uga Ca-
mozzo, ki je el po voldjih sledovih svojega
prednika monsignora Antona Santina.

Kot Skof se je Santin najprej izkazal na
Reki. Tja je prifel po smrti italijanskega
&kofa Santina Tega hoéejo proglasiti Itali-
jani za svetnika, ¢e8 da se je postil in bical.
uden svetnik, &e¢ je med enim bifanjem in
enim postom na3el ¢&asa za nekrséanske
misli, nevredne katolidkega §kofa, da je od-
pravil hrvatske pridige na Reki, da je po-
stavljal v hrvaske in slovenske kraje duhov-
nike, ki niso znali niti besedice slovenski in
hrvatski, da je odpravil slovenski in hrva-
ki jezik v refkem semeniStu. FaSistiéni
miselnosti je ugajala uglajena pot jezikov-
nih krivie v cerkvi ter jo je Santin &e tla-
koval s &e stroZzjo prepovedjo sleherne pri-
dige, ki ne bi bila v italijan&&ini in s pre-
povedjo verouka v materinem jeziku. Slo-
venski duhovniki so se upirali tem kriviénim
zahtevam posebno &e zaradi tega, ker so
griée]i ljudje izstopati iz katoliske cerkve.

antin je &el marca 1934 v Rim k papeiu,
ker je vedel h komu gre, in se pri njem
pritozil zoper slovenske in hrvaike duhov-
nike. Vatikanska vrana ni izkljuvala odi fa-
Sisti®ni vrani mons. Santinu na sedeiu re-
8kega §kofa in so naivni slovenski duhov-
niki na Reki morali poslulati kozje molit-
vice, ki jih jim je sestavil papeZ sam. Z
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veseljem je prebral Santin podrejenim slo-
venskim duhovnikom papeZevo naroéilo: »Re-
cite tem duhovnikom, da ste videli papeia
v globoki Zalosti. ObnaSanje slovenskih du-
hovnikov je graje vredno, vredno zelo velike
graje. Mi ne bi bili radi v njihovi koii.
Duhovniki redke &kofije morajo zabidati
svojim duhovnim sobratom v trzaski in go-
ridki Bkofiji. da morajo gledati na vpra-
danje verouka z nadnaravnega in ne narod-
nega stali€a.« Tako je zmagalo nadnaravno
staliée faSisti®ne stranke, da bodi italijan-
ski nadnaravni jezik v cerkvi in slovenski
narodni nekje v cerkveni veZi. Polno stvari
je opravil Santin v Rimu pri Vatikanu,
ne samo to malenkost jezika pri verouku.
Pri visoki kongregaciji za obrede so bili
kar veseli, da se je Santin postavil tudi
ﬁroti stoletni uporabi staroslovenskega jezi-
a v cerkvenih obredih, kardinal Laurenti
je sporodil, da se sme uporabljati v verskih
obredih samo latinski jezik. Santin je bri
pohitel 2z novim ukazom proti slovenskim
duhovnikom in jim 1. junija 1934 prepovedal
uporabo staro cerkveno slovanskegg jezika.
Rekel je: »V nekaterih Zupnijah se uporab-
lja_slovanski jezik namesto latinskega pri
sluzbi boZji. Ta zloraba mora nehati.« Na
svojo roko je Santin, ko je videl, da so
kardinali pri visoki kongregaciji za obrede
% vsem srcem na njegovi strani, prepovedal
&e slovensko in hrvaiko petje pri procesijah.
Duhovniki so predloZili Vatikanu dolgo pro-
testno spomenico, ki pa je ostala seveda
brez odgovora. Santin pa je izdal 1. no-
vembra 1936 posebno strogo zapoved, da bo
suspendiral od opravljanja boZje sluibe (a
divinis) wvse duhovnike, ki bodo e oprav-
ljali nekatere obrede v slovenskem odnosno
hrvaskem jeziku.

Fadistidni duhovnik Sirotti, ki je zagrenil
poslednje Zivljenjske dneve slovenskemnu
nadikofu Sedeju, je izpodkopal tla tudi po-
stenemu Furlanu Skofu Fogarju v Trstu in
tako pripravil mesto na triadkem &kofijskem
prestolu fasistu Santinu. Santin je nadalje-
val v triaski &kofiji s preganjanjem sloven-
i¢ine, 8 sluzho fasizmu, z blagoslavljanjem
vseh vojn in vojnih pustolovi&éin faSizma:
Abesinije, Spanije, Albanije. Gréije, Jugosla-
vije. Edino dobro lastnost pa imajo vsi San-
tinovi blagoslowi: Vse kar je on blagoslav-
ljal, vse je propadlo kot prekleto: Fadizem
in vsa njegova podjetja izvemn Italije.

Prepridani smo, da bo propadla tudi po-
slednja Santinu najljubfa akecija — iredenti-
zem. V. sluZbo iredentizma je vpregel Santin

triafko katolifko akeijo.. Cemu bi tega ne
napravil, on, ki je &el zmeraj ubogljivo za
2gledi svojih cerkvenih in politiénih sefov1!
Ce je predsednik agméne itulijanske »azione
cattolica«, prof. Gedda javno nastopil za ire-
dentistiéno reditev triaskega vprasanja, pad
ni teiko Santinu ozivljati faZistidne pretek-
losti in voditi iredentisti®ne trume na po-
ode po vzhodni obali Jadranskega morja.
Njega ne moti, da v sazione cattolicae, ki
bi morala biti &isto verska organizacija, ne
bode mogli moliti v vzdudju iredentistiénih
sved triasSki indipendentisti (neodvisnezi) in
ne slovenski katolicani. Toda njega ne moti,
¢e ne bo v »azioni cattoliche« poboZnih slo-
venskih sluZkinj in starih TrZacanov. Za bor-
bo proti Jugoslaviii mu pridejo prav glasovi
republikanske stranke, stari brezverci libe-
ralne stranke in izpaceni politikanti vseh
vrst, ki so zrasli v desetletja dolgi protifar-
&ki gonji. 8e prav posebno 80 mu ljube ko-
minformistiéne duse Vidalijevih meksikaj-
narjev. ki se kar tope v sveti ihti proti
conj B

Santin meri vse stvari po svoji meri in
tako meri tudi eono B s vojo mersko enoto
— s fadistiétnim manganelom. Sedemindvaj-
set slovenskih in hrvadkih duhovnikov je mo
ralo zapustiti triaiko koprsko &kofijo %e
pred nastopom falizma, §e ved pa pod fadiz
mom. Samo za &asa divjanja &ovinistiénih
&kvader pri volitvah leta 1921 je bilo napa-
denih v Istri 16 Zupnidé in je moralo 16 du-
hovnikov zbeZati v gozdove, da redi svoje
iivl,ien,;e. Ricinovo olje fadistov tudi nj bifo
uporabljeno proti Zupniku Antonu Stanié
v _Dekanih zato, da bi ﬁa telesno in duSevno
ofistili po faSistifnem katekizmu, temved da
bi ga poniZali in unidili. Santinova desetlet-
na prijatelja in pajdaSa iz Kopra ter sedaj
v Trstu. Nino de Petris in Piero Almerigog-
na sta z blagoslovom cerkvenih oblasti na-
gnala sedem slovenskih duhovnikov iz Kr-
kaveev in dosegla s tem rekord, ki je vzbu-
jal zavist pri &kofu Santinu. Toda saj ni
bilo duhovnije na Koprskem: v Smarjah,
Kod&taboni, Kortah in tolikih drugih wvaseh,
kjer ne bi fasisti udarjali po slovenski du-
hov&tini. Daljnovidna &ovinistiéna pamet
Santina pa je hotela onemogoé&iti, da bi Hr-
vati v Bujd&ini in Slovenci na Koprskem
sploh imeli slovenske duhovnike. Zato se je
vrgel Santin z vso silo na koprsko seme-
nis¢e, ki ga je s svojim svetovalcem Sirot-
tijem popolnoma reorganiziral. Iztrebil je
iz njega sleherno slovensko besedo. Po nje-
govi zaslugi so romali v bujsko-koprsko zem-

ljo iz vse Italije Zupniki ;nisijannrji.' ki naj
bi kot zakasneli krizarji iz slovenskih kme-
tov in hrvaskih kolonov izganjali nedistegd
duha slovanstva. Ali se je éuditi, da so ta-
kega zanikarnega pastirja_sprejele leta 1946
v Kopru nepregledne mnoZice njegovih nek-
danjih dudnih ovéic s straénim protestom in
ga pognale nuail preko meje k njegovi te-
lesni strazi, k polkovniku Piru Almerigogni
Nekdanji siovenski driavni poslanec vy Rimu
in posten duhovnik Virgil Séek je proti ne-
poboljiljivemu &kofovskemu fadistu takrat
zakri¢éal: sV morje s fadistom!« Drugim zna-
jo taki Skofje pridigati, da naj gredo vase
in se _spokore, sami pa tega ne delajo, zase
si prihranijo sladkost maé&fevanja. N adteval
se je Santin na Stekom in ga suspendiral
*a divinise, maStevati se hode nad ljudstvom
in oblastmi cone B, ki niso pokazali nobene
sinovske hvaleZnost? za njegovo desetletno
fasisti¢no delovanje. Drugi italijanski &kofje
v slovanskih krajih so poznali tu pa tam
trenutek slabotne dobrohotnosti nasproti Slo-
vencem. Santin nikeli. Tudi sedaj v Trstu
nole Santin nastavljati nobenih limanic ena-
kopravnosti za poboZine kaline v coni B. On
udriha kar naprej po Slovencih. Po mnjego-
vem navodilu so izgnali italijanski salezi-
janci iz Sentjakobske fare v Trstu edinegs
slovenskega duhovnika Dragotina Cvetka &i-
sto po:Santinovem svetem pismu: »Dragi 80
brat! Tudi & bi bilo vade bivanje v Trstu
koristno iz verskih razlogov, non possiamo
darla vinta agli slavile (ne smemo v nidemer
popustiti nasproti Slovencem). S takim me-
rilom je upihnil Santin lué katoliSfkemu te-
dniku sTednuc« 8 takim merilom se poZviiga
Santin pod nos predsedniku Slovenske demo-
kratske zveze dr. Agmneleitu, ko ta prosi
Santinove Zupnike, naj se usmilijo nekje ¥
Trstu Slovencev in dajo vsaj eno izmed toli-
kih triaskih cerkva za slovensko boZiéno
polnoénico.

Ne pozna Santin milosti za Slovence pa
naj bodo #e katerekoli barve. Kot veliki
komtur iredentistitnega viteikega reda je
sproZil teden dni &e pred civilnim sveéeni-
kom iredentistitne cerkve ing Bartolijem
svoj napad proti coni B, ki ga pi marala,
in ga ne mara in ga bo &¢ manj marala Po-
slal je telegram na kardinala Spellmana. kar-
dinala dobro organizirane toda precej tota-
litarne katolifke skupnosti v ZDA, na tistegd
Spellmana, ki je pozimi ob De Gasperijevem
obisku skulal dati kanonsko veljavo tripar-
titni izjavi Oglasil se je Spellmanov po-
mo#ni &kof Griffithe z istimi frazami o sve-
tilnikn italijanstva, kot jih uporablja stari
iredentistiéni propagandni stroj. Oglasili so
se tudi dohovniki iz cone B, ki nolejo nile-
sar sli3ati o Njegovi fadistiéni Eminenci
Zanj so vrata cone B zaprtal A.




