
Vpras&EiIo Iti odgovori. 
Gostilničar nI prijavU svojega delavca pri bol

niški blagajni. L D. R. Vaš prijatelj je uslužben 
pri nekem gostilničarju ta trgovcu že nad leto 
dni, pri katerem mora opravljati vsa težka ta 
lahka dela. Pri valanju sodov je zadobil poškod

bo na nogi. Delodajalec ga ne pusti v bolnišnico, 
ker se boji, da bi se zvedelo, da je opustil prija

viti ga pri OUZD. Vprašate, kako naj bi se V>o

Skodovanemu uslužbencu pomagalo. — Ako Vaš 
prijatelj res opravlja le dela v gostilniškem ta 



trgovskem obratu in ne morda pretežno hlapčev

ska dela pri poljedelstvu, bi ga moral d laja

lec prijaviti pri OUZD, sicer pa ne. OUZD ne bo 
ničesar ukrenil iz lastnega nagiba, niti ne bo 
odredil premestitve poškodovanega uslužbenca v 
bolnišnico, ako ne bo uslužbenec sam prijavil 
svoje poškodbe, nakar bi ga šele preiskal zdrav

nik OUZD. Ako bo potrebno bolniško zdravlje

nje, bo zdravnik OUZD to odredil ter bo moral 
seve vse plačati delodajalec. Morda prijavite za

devo Vi, ako je poškodovanec ne more sam. 


