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Kaj bo novega v ustavi SFRJ?

Najverjetneje se bo &ez tri mesece pri¢ela javna
Tazprava o ustavnih spremembah. Komisija skup-
8¢ine SFR.J je ze opravila veéji del dela. Na seji, ki je

ila pred kratkim, so ¢lani komisije dolotili besedila
Vedine amandmajev. Znano je, da gre za osem

Amandmajev, s

Novosti, s katerimi

katerimi
bodo ustvarjeni

v ustavo vnasajo
pogoji za

se

osledno izvedbo pobude tov. Tita o kolektivhem
dely, odlo¢anju, odgovornosti in enoletnem man-

atu predsednika.

Vedina amandmajev je
© oblikovanih tako, kakor
zl()):,l;) predl(:ipni zveznemu
B u s.l-:l_lpsf‘nw'hlf‘li-l. Po
i ‘Pravi in sprejetju pred-
sia amandmajev v tem
Ver,l)ﬁﬁll;ik(xrru telesu, naj-
4 Jetneje konec septemb-
. 8¢ bho zadela Siroka
Rpreet azprava. Dokonéno
Iahl{l: Je. amandmajev  se
AR pnf‘akuy- v prvi
€1 prihodnjega leta.

ta\fr?e (il‘ﬂgu.w'l.ru clanov  us-
A omisije bodo ustav-
ra;:)':landlmlji dani v javno
D5 ‘:V]ﬂ 7 ulternal]vuml.
mt)g(;ﬁfd" namre¢ ni hl_ln
ey priti (lq skupnih
eV o drugem in detrtem
re?:dmﬂ_!ll.. v katerih se
fu“k('in fln_lhnn mandata
amand’nfir_wv. : Drugi
da Seml‘ vsohu"u- d(_)ln(‘lhlr..
izbira): )f"l”. funkcionarji
Stin . 0z imenovali za
da o ‘@ Razlika je v tem,
sedaj dolo¢a samo
Meja trajanja man-
likan. 'NKcionarjev, repub-
% b N pokrajinam pa bi
okyir. CPUstilo, da v tem
qebm:"‘ skladu njihovimi
Stmi  dolodjo  dol-

Sp
Bornj,

UPOKOJENCI POZOR!

V petek, 5. septembra popoldan vas vabimo
na tradicionalno srecanje upokojencev
predilnice Litija, ki bo v dvorani na Stavbah.

Prejeli boste tudi vabila.

zino mandata za
ne funkcije.

Obstajajo pa tudi mne-
nja, da bi bilo potrebno
dolzino  mandata urediti
enotno za vso drzavo. Smi-
sel tega stali&éa je v tem, da
bi le enotna ureditev tra-
janja mandata zagotovila
enotnost sistema in da bolj
ustreza smislu iniciative za
uvedbe kolektivnega dela.
odlocanja in odgovornosti.

V dosedanjih razpravah
je  bilo najve¢ razlik v
stalis¢ith  pri oblikovanju
amandmaja, ki ureja polo-
zaj in vlogo zveznega iz-
vrénega sveta. Za izhodisce
so bile vzete tri moZne
variante dolzine mandata
predsednika in ¢lanov ZIS:
da ta mandat traja 2 leti,
da traja 2 leti, s tem, da so
lahko na to funkcijo iz-
brani % za 2 leti In na
koncu, da mandat traja 4
leta.

Razprava je pokazala, da

posamez-

ne gre samo za dolZino
mandata, ker  nekateri
predlogi posegajo tudi v
ustavni  poloZaj zveznega

izvrinega sveta. Te dileme

jela

se morajo odpraviti v javni
razpravi, verjetno pa bodo
do takrat oblikovani le dve
alternativi. Povezano s tem

je tudi vprasanje manda-
tovstva predsednika zvez-

nega izvrSnega sveta, nam-
re¢ ali lahko v delegatskem
sistemu obstaja mandatar.
Prav tako pa so bila izra-
Zzena mnenja, da pri nas do
sedaj ni obstajal mandatar
v klasi¢nem smislu.

Znano je 7ze, da se s prvim

amandmajem ureja vpra-
S&anje kolektivnih organov
in njthovih  ¢lanov.  Peti

amandma pa ureja polozaj
in vlogo funkcionarjev, Kki
vodijo zvezne upravne or-
gane In zvezne organiza-
cije.

Ustavna komisija je spre-
predlog CK ZKJ za
spremembo 321. ¢lena
ustave. Na 11. seji CK ZK.J
je bilo namre¢ predlagajo,

da se izvr&i sprememba v
tem smislu, da bo d¢lan
predsedstva SFR.J predsed-

nik organa ZK. doloden s
statutom ZKJe«.
Sesti  amandma ureja

dolzino mandata in omeji-
tev ponovne izvolitve pred-
sednika in sodnikov zvez-
nega sodisfa, zveznega jav-
nega tozilca in zveznega
druzbenega  pravobranilca
samoupravljanja. Ni goto-
vo, ali bo s tem amand-
majem zajet tudi zvezni
javni pravobranilec.

Po sedmem amandmaju
bodo sodniki ustavnega so-
di&ca izbrani za osem let in
ne bodo mogli biti ponovno
izbrani na ta polozaj. Pred-
sednik  ustavnega sodiscéa
pa bi bil izvoljen vsako leto
iz druge republike oz. avto-
nomne pokrajine.

TANJUG

wmm“mm

Za dobro razpoloZenje na sret¢anju upokojencev
pred dvema letoma je poskrbel Pavle Ribié.
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Zavod SR Slovenije za varstvo pri delu
bo v predilnici Litija
opravil periodicne preglede zaposlenih,
ki delajo v hrupnem okolju

Skodljivost hrupa oce-
njujemo po »pravilniku o
sploénih ukrepih in norma-
tivih za varstvo pri delu
pred ropotom v delovnih
prostorih«. (Ur. list SFRJ
st. 29/71) Pravilnik doloéa
najvisje dovoljene nivoje za
nemoteno opravljanje raz-
liéno zahtevnih dejavnosti.
Nikdar ne sme nivo hrupa
presegati, pri osemurni iz-
postavljenosti, 90 dB%17.
Delovna mesta, kjer hrup to
mejo presega, imenujemo
nevarna. Za tak3na mesta
so obvezni ukrepi:

— zmanjsanje jakosti
hrupa na dovoljeno vred-
nost;

— ¢e se hrupa iz opravi-
tenega razloga ne da zma-
njsati, je delo dovoljeno
samo pri upostevanju sle-
de¢ih ukrepov: dovoljenje
zdravnika, specialista po
predhodnem pregledu, ob-
vezna uporaba zas&itnega
sredstva in periodiéni pre-
gledi vkljuéno z evdio-
metri¢nimi kontrolami.
(Ur. list SRS, &t. 33 z dne
15.9.1971).

V  predilnici Litija nivo
hrupa presega vrednost 90
dB%17, zlasti v oddelkih pre-
dilnic in sukalnic. Predilnica
Litija je pred leti Kkupila
avdiometer, to je instrument, s
pomodjo katerega se opravlja-
jo avdiometri¢ni  kontrolni
pregledi slusnih organov. Ob-
ratna ambulanta Predilnice
Litija ni do sedaj opravljala
avdiometri¢nih pregledov, ker
v zdravstvenem domu ni imela
urejenih prostorov. Zato je bil
v mesecu juliju sporazumno z
obratno ambulanto, predilnico
Litija in ZVD — SRS sklenjen
dogovor o periodi¢nih pregle-
dih zaposlenih oseb, ki delajo v

hrupnem okolju (predilnice,
sukalnice). Pregledi  bodo
opravljeni pod vodstvom

zdravnika dr. CadeZa, ki je
priznan strokovnjak medicine
dela. Periodi¢ne preglede sluha
bo opravil ZVD — SRS v no-

vem zdravstvenem domu v
Litiji.

Datum pregledov s poimen-
skimi seznami bo opravila

sluzba varstva pri delu, spora-
zumno z mojstri, prizadetimi
delavkami in obratno ambu-
lanto.

S periodi¢nimi zdravstveni-
mi pregledi bodo ugotovljene
okvare sluha. Preskrbljeno bo
tudi za zdravljenje. Strokov-
njaki medicine dela ugotav-
ljajo, da prekomeren hrup v
posameznih primerih povzroca
psihi¢ne motnje, nevroze, obo-

lenje prebavil, slusnih organov
in pri Zenah v menstruacij-
skem ciklusu tudi motnje.

Sluzba varstva pri delu si
prizadeva, da novi stroji ne
prekoradujejo dovoljene vred-
nosti hrupa. Zal, posamezni
izdelovalci strojev ne zagotav-
ljajo predpisanih pogojev, kar
dokazujejo rezultati kontrol-
nih meritev pri novih strojih.
Zal tudi delovni prostori v
vseh primerih niso primerni,
ker so stroji names&teni v utes-
njenih prostorih. Poleg pre-
ventivnih pregledov in tehnid-
nih ukrepov bo potrebno pri
dolo¢anju rednih dopustov in
ugotavljanju delovnih pogojev
upostevati 8kodljivosti tudi pri
odmerjanju osebnih dohod-
kov.

O delovnih pogojih Zensk je
zanimivo razmisljanje Tilke
Blaha v Delavski enotnosti od
9.8.1980. V ¢lanku »Vsi pro-
blemi Zensk so druzbeni pro-
blemi«.

Pravi, da je potrebno no¢no
delo pravilno druzbeno ovred-
notiti in tudi nagrajevati.

O povojni generaciji delavk
razmislja »moramo kar pri-
znati, da so velik del slovenske
in jugoslovanske akumulacije
ustvarile Zenske — tekstilne
delavke. Delale so ponoéi in
podnevi v zelo neustreznih
delovnih razmerah, brez tople
malice. Pa Se nizke osebne
dohodke so imele, ker je skoraj
vse pobrala drZava za razvo)
druge industrije. In sedaj so te
Zzenske v na8i druzbi najteZji
druzbeni problem. Izérpane
s0, le malokatera iz te genera-
cije gre redno v pokoj, saj se
vedina upokojujejo invalidsko.
Doslej 8e nismo znali ustrezno
reSiti tega vprasanja, je pa
nekaj predlogov o tem, ki pa
jih je treba prouditi in se do
njih opredeliti.«

Devalvacija dinarja za 30 %
je povzrodila teZave tudi v na-
Sem podjetju. Z izvozom preje
se borimo za zagotovitev
rednih mese¢nih prejemkov.
Tako tekstilna idnustrija tudi
v pogojih stabilizacije krije
stroSke uvoza surovin z izvo-
zom.

V  spremenjenih razmerah
bodo lahko uspes$no opravljali

delo le zdravi delavci. Zato
moramo z razumnostjo in
preudarkom vlagat: sredstva

za rekonstrukcijo klimatskih
naprav v tehni¢no zasé&ito
delovnih priprav in naprav da
bodo tudi s preventivnimi
zdravstvenimi pregledi zago-
tovljene zaposlenim zdrave
delovne razmere.

Varn. ing.

Franc Lesjak

AKCUA
- TISOC
DELAVCEV

- SODELAVCEV

da bo v vsaki

Sklenili smo,

\.

stevilki naSega

glasila vsaj en nov dopisnik prispeval svoj élanek:
Drzna misel, vendar danes smo lahko zadovoljnl
Kar trije novi so na seznamu: Ferida Kozarac, Ivan
Zi¢kar in Alenka Jere. Prejsnji nasi novi sodelavc!
pa so Andrej Stritof in Franci Znidar.

Torej v treh stevilkah 5 novih dopisnikov. Kar
tako naprej! Pisite, obveséajte! Delavec sporoéa de-

lavcu.

Moja prva sluzba

Zaprla so se $olska vrata in
za dva meseca je potihnil vesel
smeh in razigranost otrok v
Solskih klopeh. Tudi srednje
fole so takrat koncale s po-
ukom. Vsak je od&el na svojo
stran, vsak svojim novim doZi-
vetjem naproti. Vsak ¢&lovek
pa ima tudi svoje zasebno
Zivljenje ... Med vsemi pa se
bije boj za obstanek.

Koné¢no sem tudi jaz imela v
rokah svoje spri¢evalo. Ceprav
sem vse ocene vedela Ze na
pamet, sem ga vseeno Se prele-
tela z ofmi. Lepo je imeti v
rokah celoletno plaé¢ilo. Mi-
slim, da je bilo moje kar dobro
in da sem dosti dala od sebe, ¢e
pa bi se % malce bolj potru-
dila, bi verjetno lahko %e veé.
Veselo sem &la poéitnicam
naproti, dva brezskrbna mese-
ca pa sta se mi smejala v
obraz. Lahko bom poéela, kar
me bo volja. Toda na dnu srca
sem vseskozi gojila % neko
drugo Zeljo — Zeljo po delu
med poditnicami. Za to so me
navdudile kolegice v internatu.
Vedkrat so mi pripovedovale,
kako lepo je bilo delati, in
kako dobro so se razumele s
sodelavci. Seveda pa sem si,
kot vsak mlad ¢lovek Zelela
nekaj lastnega denarja. Ze res
da so mi star&i dajali denar,
vendar ni Slo nikoli brez pri-
pomb. »Le glej, kako bo
obrnila dinar. Ves, ni ga tako
lahko zasluziti, kot pa zapra-
viti. Sicer pa bo# videla, ko bog
sama zasluZila.« Tako mi je
vedno govoril ode.

Vse leto sem imela v mislih
delo ob morju, vendar mi je ta
sluzba padla v vodo. Bila sem
razo¢arana. Kaj sedaj, kam
neki naj grem. Ko je bila %ola
konéana % nisem vedela, kaj
bom podela med poécitnicami.
Ko pa sem prisla tisti petek
domov, mi je brat takoj Sepnil:

»Verjetno bo& lahko delal®
v Predilnici.« V mojih o¢eh :
je takoj zasvetila sreca, Venda‘
je %e nasledni trenutek ug8®
nila, Dvomila sem, da hﬂnﬂl
dobila to sluzbo, saj mi je Pr‘ée
e spodletela. Vendar mi je ?

vseeno svetoval naj napl™
prodnjo. Nisem si dala (!Vﬁl"ra,
re¢i. Prav kmalu sem iz
dilnice dobila obvestilo, "
bom pri njih lahko nastopP
svojo prvo sluzbo. V pisa!j“l'i
To je bil moj daljni sen, sal*
sebe niti v mislih nikoli nl:“en
predstavljala kot pisarnlgk
delavko.

da

i

Potem sem postajala g
dneva v dan bolj nes_trp';al
Nenehno sem premisljevd™

kako me bodo sodelavci SP i3
jeli, kako se bom z njimi ra%,
mela in kaksno bo sploh "‘05
delo. O pisarniskem delu
nisem imela dosti pojma. o
Konéno je bil na kt)!edarJ‘,
tisti najbolj pri¢akovani dan i
mojem Zivljenju. Zdelo -ﬁek’
je, da se je moje Zivljen]€
¢ez nod¢ spremenilo. Prvit %0
lahko zares delala in za g
druzbo tudi nekaj prispe‘”:ih_
Ura je bila Sele pol ges i
ko sem prisla do vrataly
Nisem prav vedela kam n&l
obrnem. Sprehajala sem 6.4
dvoridtu in ¢akala otetd i
el je nekaj minut pred ‘ ol
Peljal me je v pisarno, kj€" %
bi delala. Tam so bila * al?
dekleta, ki so prav tako €45,
na sprejem. Takoj smo po® b
kolegice, saj je za mlade 5
¢lno, da se zelo hitro sP°
jateljijo. pfé
Cez nekaj casa je PO ¢

prisel varnostni ing. wvi'a"
jak Franci in nas ¢ I’EJO v
svojo pisarno. Tam SI ¢

sproi¢enem pogovoru 0 ;ivg'l
Predilnici  Litija_ Pr® gk
priblizno eno uro. ToV. Le I
nas je seznanil z nevarn?
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pri delu in nas opozoril pre-
vidnost. Po tem razgovoru je
vsaka odsla na voje delovno
mesto.

Z delom sem pridela v sploa-
nem sektorju. Moje sodelavke
80 me lepo sprejele toda
vseeno se je tezko privaditi
drugaénemu ritmu Zivljenja

ot ga je &¢lovek navajen. Ce
hote§ premagati zacetne teza-
Ve, mora§ imeti veliko volje.

In jaz sem to voljo imela oz.
Sem jo poskusala imeti. Hotela
Sem se prilagoditi svojim no-
Vim sodelavcem, upala sem, da

Omo kmalu postali dobri to-
varifi. Zdaj, ko se moje delo
liZa koncu mislim, da moj
trud ni bil zaman.

‘e takoj v zadetku so mi
Moje  tovariSice  pomagale
Znajti se v novem okolju. V
Zaletku nisem vedela niti tega,
Je je stranite. Ko pa je prisel
48 malice, sem bila e bolj
:".‘Ede_n_a. Rada bi kaj pojedla,
i::_-' mi je v zelodcu Ze poSteno
Dhuhln. Tudi bloke za topli
Prok sem imela, vendar je
nl'a telava drugje. Sploh
15em vedela, kje je menza.
mﬁ"da mi je Fani — moja
., iﬂavka‘ to prebrala kar iz
ey Povedala mi je, kam naj
Zgr:;g" Vendag— sem kljub temu
) ila, Verjetno sem bila ob
Zmi(:idklh prvega dne preved
Nicg €na. Pridla sem v sukal-
vpra‘g'KOHa pa Zelite?« me je
8 a'al _moski, ki je ravno
la N Prifel iz stavbe. Poveda-
Ve:}ee';“ mu, da i¢em menzo.

°Vinkn0 je uganil, da sem
malg : ali pa me je imel za

16 ;]Tfjagg.’l,(;e:\asmehml_

’ je %l z menoj
p;a:rdft)e:hoda. v menzo. »Pa
eK,« mi
%e ga nj bilo ves.
Pa, lt::;o.;éle h‘ilo prvi dan. Potem
mi yrie "2 se vZivela v delo, so
Koma; € Se prehitro minevale.
delor.) Sem zjutraj zacela z
om, e bil: &as lic
K“"Iaj Je bil ¢as malice.
a pimpq sem po malici zace-
dve. Sll indeks, Ze je bila ura
Jega vuiba Je postala del mo-
bl sakdanjika. Delo mi ni
CeSarm‘,lkﬂ' prej razvedrilo.
mj pov':dsem vedela sama, so
Noyih 1.“", sodelavei, Veliko
P"ijetn' Judi sem  spoznala.
delag; ~ 50 ti ljudje in lepo je
Njim gpocd Djimi, saj se Cutis
Y, da g - Res ne morem trdi-
Se 'T;anml kdaj dali ¢utiti, da
pag mia‘j Vredna zato, ker sem
daj J'k in nimam izkuenj.
lH'aju‘ ‘m.“, Je moje delo pri
O8ta), rl Je hudo. Rada bi %
takg f}rigda-t“. e delala med
S0 bi); Vjet“"?" sodelavei, kot
tujg Y redilnici. Tako osre-
Nekaj ko",amrei‘ obéutek, da si
d gl po{:.si)“e.g‘? naredil, da te
Eﬁ. in dg €bujejo. Da si tova-

E91irn‘ a“" ,dmlgl tovaridi tebi.
o Utihl Vvsi tako obéutili,
SU Sivel; M jaz. Da bi lahko
v vhaJ'OVEka vredno Ziv-

edng 3% bratski skupnosti.

je zazelel in

&m s
gza-la zamonm sodelavcem pa
tie pri dsl(::':m(‘ in dobro po-

ALENKA JERE

Kozjansko 80

Nasa brigada »Franc
Rozman-Stane« je u ne-
delju 6.7. 1980 odputovala
na Kozjansko 80.

Iz nase predionice otisli
smo: Ivan, JoZa i ja. U
Bistricu ob Sotli smo stiglt
u 12 h, gdie nas je ljepo
docekala brigada »Galebo-
va krilae iz Splita, za
nama je dosla brigada »21
Julic 12 Crne gore.

Kad smo se malo odmo-
rili pokazali su nam gdje
cemo spavati, za tim smo
imali sastanak o disciplini
i radu: ustajanje u 4. di-
zanje zastave 4.30 sati,
posle dorucka odhod na
trasu. Kad dodjemo sa
trase je rucak, kupanje,
tecaji i sastanci.

Pjesma

Zasto si tuzan prijatelju?
Zbog koga tvoje srce
pati?

Pruzi mi ruke, reci,
prijatelji smo stari.

Pusti struji nek je
odnese.

Nek vjetar nosi sve tvoje
snove sa njom.

Potrazi utjehu uz neku
drugu
ii tvoje ¢e srce nekad
zaboravit nju.

U 19 sati je spustanje za-
stave, posle toga velera i
kulturni program, a u 22
sata spavanje i tako svaki
dan. Disciplina je stroga i
Sta kaZe komandant nema
pregovora, izvrsit se mora.
A to nam nije tesko, jer di-
seiplina mora biti, za (o
smo tu da radimo i driimo
se discipline. Prvo vece
nam je pripravila glazbena
skupina iz Rogaske Slatine
kulturni program. Bio je
odlican.

Pozdravljamo vas sve u
predionici, sa radne akcije
Kozjansko 80.

Brigadirski 3 puta zdra-

vo!

jjatelju
U glasu ti osjeéam tugu,
u dusi ti je nemir,
kao voda kad nosi teski
mulj.
Nosi i nek odnese patnju
tvoju svu.

Utesi se na ramenu mom
Digni glavu ti visoko,
visoko kao ove stene,
visoko, visoko skoro do

oblaka,

Nek nebo plaée za tom
nevjernom zenom,
Ti svoju suzu nedaj za
laz i nevjerstvo.

Ferida Kozarac

Zgodovina brigade
Franc Rozman-Stane

Mladinsko delovno  bri-
gado »Franc Rozman-Sta-
ne« je ustanovila Obdinska
konferenca Socialisti¢ne
mladine Slovenije  Litija
leta 1977. Udelezila se je do
sedaj treh republiskih de-
lovnih akeij.  »Kozjansko
80« pa je bila prva zvezna
delovna akeija.

Leta 1977 so od8li na
MDA Brkini in pozeli trak
akcije. Leta 1978 so se ude-
lezili MDA Goricko. Lani
pa so se udelezili MDA
KoZbane.

Iz brigade izhaja ze 50
brigadirjev. — udarnikov,
pa tudi kot celota je pozela
e veliko priznan).

Na akciji »Kozjansko
80« smo se vsi zelo potru-

dili in pozeli najvecje pri-
znanje — trak akcije.

Uganki z
odgovorom

Kaj je to?

Smrdi, a prav nié¢, ni¢
ne disi.

(Brigadirjeve

nogavice)

Kaj je to?

Brigadir vanj zajema z
#lico, v usta hitro nosi, a
smrad po celem naselju
trosi.

(Pasulj)

IVAN ZICKAR

‘\

ZANI
MI
\ VOSTI

Najtanjsa baterija
na svetu

Japonska druzba »Ma-
cusita«, je pri¢ela s pro-
izvodnjo najtanjse gal-
vanske baterije na svetu,

Nova baterija je ne-
koliko debelejsa od na-
vadnega papirja. Lazja
je od dveh gramov. Ano-
da in katoda te mini ba-
terije sta iz mangana in
iz cinka. Taksna bateri-
jica lahko napaja z ener-
gijo roéni kalkulator
kar 1000 ur!

Zanimivo je tudi, da
lahko ta super tanek
element proizvaja v raz-
lienih oblikah, odvisno-
od prostora, v katerega
bo vgrajen. Druzba pri-
¢akuje, da bodo novo ba-
terijo najve¢ uporabljali
pri mikroelektroniki in
v medicini.

Kako drugod v svetu
kaznujejo pijane voznike

Na Svedskem:
dni zapora

— V Turéiji: prestop-
nika odpeljejo 20 km iz-
ven mesta, odkoder se
mora pod nadzorstvom
vrniti pes.

— V Avstriji kaznu-
jejo z zaporom njihova
imena pa objavijo v lo-
kalnih ¢asopisih v ru-
briki »v zaporu =zaradi
pijanosti«.

— V San Salvadoru:
kaznovane javno razka-
zujejo v spremstvu vo-
jakov kot svarilo, koga
se je treba bati.

— V Maleziji: kaznu-
jejo z zaporom, z oZe-
njenimi pa gredo avto-
matsko v zapor tudi
zene.

Navade se spreminja-
jo, tako tudi vozniki in
tovrstna zakonodaja.
MoZno je, da so se do
sedaj v kateri nastetih
dezel ti predpisi Ze spre-
menili. Vsekakor pa ve-
lja to, da alkohol in vo-
lan ne sodita skupaj!

21
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POSKODBE V MESECU JULIJU 1980

V prvem polletju letodnjega leta belezimo v nasi
delovni organizaciji 32 nezgod (27 na delu in 5 na poti na
delo in iz dela). To je nekoliko ugodnejie kot prejsnje leto
ko smo imeli v tem ¢asu 38 nezgod na delu in na poti na
delo oz. iz dela. V prvi polovici letodnjega leta imamo zopet
3 obratne poskodbe, katerih vzrok je vozi¢ek za predprejo,
kar kaZe na to kako pereé je ta problem in da bi gilo nujno
nastaviti delavca, ki bi redno skrbel za vzdrZevanje vozie-
kov za predprejo. Ponavljajo se tudi poskodbe pri
sekanju obro¢nega Zeleza (odpiranje bal) v &istilnici sin-
tetike. Do nezgod prihaja, ker delavci ne uporabljajo za-
8¢itnih sredstev (rokavic) oz. zaradi nepravilnega polozaja
pri sekanju Zeleza. Pri remontu je bilo manj nezgod kot v
istem obdobju lani, najve¢ podkodb pa je v predpredilnici
(7) in obeh predilnicah (6). Zanimivo je, da je bilo najveé
podkodovanih snemalk in sicer od skupnega Stevila 27
podkodovanih je snemalk kar 9 (4 snemalke kopsov, 4
smz%malke na flyerjih, 1 snemalka v sukalnici), kar znasa
33 %.

b=

B s

Zatrpana vrat v sukalnico. Kako naj gremo na »8iht«.
K sreéi je to le posnetek trenutka, ko so nakladali cevke na
rampi pred sukalnico, ki pa je trajal kar dve uri.

Pripomniti je potrebno, da se Se vedno izvaja rekonstrukcija in
je zato moZnost za nesrece vedja, posebno v predpredilnici oz. ¢i-
stilnici.

POSKODBE V PRVEM POLLETJU 1980

Obratne Pogkodbe S

Oddelek poskodbe na poti %
1. Cistilnica 3 — 3

2. Predpredilnica 7 - 7

3. Predilnica sintetike 3 1 4

4. Predilnica bombaza 3 1 4

5. Sukalnica 4 1 5

6. Remont 2 1 3

7. Mehani¢na delavnica - - -

8. Elektro delavnica 1 - 1

9. Obrat dru%. prehrane 1 1 2

10. Transport 2 - 2
11. Remont klima naprav 1 — 1
SKUPAJ 27 D 32

Delavci iz IMP so pred kratkim dokonéali montazo do;

3

datnih klimatskih naprav v predilnici I, ki so za dovo®
svetega zraka v oddelek. Ker pa #e ni montiran vedjl ven
tilator za izsesavanje zraka, le-ta ni dosti pripomogla

ublazitvi neznosne vro¢ine v oddelku, zlasti

v poletﬂih

»pasjih dneh«. Temperatura se je namreé povzpela nad 3
stopinj in v takih razmerah je delo zelo otezkot¢eno.

Delavei podjetja »Varnost«, ki skrbijo za red in var
nost v nasi delovni organizaciji morajo poleg vratarske
sluzbe opravljati tudi obhode po oddelkih in obhode ob zU-

nanji strani nase organizacije. Tov. Ante Dima¢ je pove

dal

na kaj mora biti pozoren pri takem obhodu. ,
»Vsako uro do dve uri moram obhoditi Predilnic?
Litija po zunanji strani. Ogledam si ograjo, da ni mo
nastala kakéna luknja, skozi katero bi nepoklicana oseb8
prisla v prostore delovne organizacije, pa tudi, da se ne_
kdo izmuznil iz tovarne » na poZirek«. Da, tudi to se dogaj?:
Sodelujemo tudi z gasilci. Tako kot oni, tudi mi pazimo, &
ne bi kdo, zaradi malomarnosti ogrozal delovne organ!
zacije s pozarom. Poleg tega pa imamo na skrbi se dv&
skladis¢na Sotora, ki stojita tudi izven nafe ograje.«

Na sliki — del nase ograje z zunanje strani.

1. Pri snemanju kopsov je
Fatimi Lemezovié, snemalki
kopsov, padla iz vozitka Zkatla
s cevkami in ji po#kodovala
palec leve noge.

2. Edvardu Ciparju, sestav-
ljalcu zabojev, se je pri sestav-
ljanju zabojev zvrtelo v glavi,
zato je padel na asfaltna tla in
si ob padcu poskodoval nad-
laht desne roke.

3. Na poti na delo je Mariji
Rajner, predici, na plo¢niku
spodrsnilo. Pri padcu si je po-
§Eodovala koleno leve noge.

4. Ana Kunst, snemalk?
kopsov, je iz sestanka hitel?
na vlak proti Zagorju. Ko J¢
pri nadvozu skodila na pero™
je padla in si pri tem zvinild
desno nogo v gleZnju.

6. Ferid Seferovi¢, tran¥
porter preje in predpreje, J‘t’:
dvigoval zaboj preje. Takra
pa je dvigalnidar porinil rofn!
vili¢ar pod zaboj in z vilicam’
zadel ponesrefenca v nogo '!
mu jo poSkodoval.

A K.

e
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RAZGOVOR O MALICI

Na peti seji, meseca februarja, so delegati delav-
skega sveta sprejeli predlog komisije za druZbeno
prehrano, da bomo poravnali negativno razliko pri

nanciranju toplih obrokov tako, da bomo za vsak
obrok v letu 1980, prispevali po pet din. V letu 1979
bi lahko porabili za tople obroke le 460 S milijonov,
Porabili pa smo 575 S mil. din. Negativna razlika

Znasa 115 S mil. din.

Kako poteka porav-
Navanje te razlike, nam

Jé povedala tov. Nada
omljane, glavna knji-
Bovodkinja: »Do seda)
Smo  poravnali  Ze skoraj

Polovico te negativne raz-
.”“‘- nekaj ¢ez 50 S mili-
Jonov in ostane do konca
Iel_ﬂ S nekaj manj kot 60 S
Mmilijonoy, ]

Tov. Andrej Kralj, di-
rektor finanénega sek-
torja, je dodal:

V' bodode bomo morali
Ustvariti dovolj sredstev za
"'::( Namene Ze leto prej,
('f'n!l moramo del ali pa

no toplo prehrano pla-
Vati sami. Predvidene pa
& Spremembe  zakona o
“B0tavljanju  in  razpore-
Janju celotnega prihodka in
r;’::”(_lk{l in v zvezi s tem ze
5 .vlﬁi_mnu: 0 pr_('{ilogu.vda
i wdode krili stroske
orin] prehrane v breme ma-

alnih  strogkov, vendar
taks{}? lllsu*.. ki opravljajo

Uple? dela in naloge, da so
Vam\f:ﬂ .‘uhmkn. zaradi za-
l)l't'(‘p:.n"‘-' zdravija in pre-
ezni anja  poklicnih  bo-
sed. . uno potrebni. Do-
izr(f:l':.lll nacin se je Ze kar

~HhoIn predstavlja zvi-
amik.‘:ﬂ'hpih dohodkov.
Drf‘hra;':L Ik_]er dobivajo za
lahk., O bone, s katerimi

Namesto toplega ob-

roka et
: upnjo 1 clearete
ali gk, hl Jo tudi cigarete

S0

holne pijade. Ostali
mozZnost

imel; :
neli sami

kupiti  toplo ali hladno
malico. Ce pa bi ustvarili
dovolj sredstev za sklad
skupne porabe, bi to lahko
krili (ali le delno) iz tega
sklada.«

Na vprasanje, kako
kaze s poslovanjem ob-
rata druzbene prehrane
v letosnjem letu, je tov.
Komljan¢eva povedala:
»V prvem polletju ni nega-
tivne razlike. Pozna se, da

je del osebja na delu v
Novigradu in tako gre
man) sredstev za osebne

dohodke. Bolj skrbno tudi
ravnajo s hrano, tako da je
¢im  manj ostankov. Po-
vec¢an je tudi znesek za
topli obrok za posameznika
(najve¢ 550 din mesecno, za
dneve ko je bil na delu).
Urejeno pa S ni vprasanje
avtomatov za hladne pi-
jade. Ze v zadetku junija bi
morali povisati ceno z 2 na
5 din, to pa je mogode le z
Zetoni.«

» Predelava avtomatov na
Zetone je Ze vel mesecev
narofena,« je povedala
tov. Marijana Remec, ki
v poletnih dneh nado-
meséa upravnika drui-
bene prehrane, ki se
takrat preseli v Novi-
grad, »vendar kljub veé-
kratnim posredovan jem
tov. Darka PrimozZi¢a in
naSega upravnika, je vse
zaman. Sedaj je menda Sel
tisti, ki bi to moral opraviti,
% na dopust in lahko
upamo, da bo to urejeno
vsa] v mesecu septembru.
Izguba s to pijaco je kar
100 % «.

Kaj menijo o izgubi v
poditniskem domu v No-
vigradu, katero je ome-
nil tov. Veno Pajer, up-
ravnik (v prejsnji Ste-
vilki nasega glasila, na
9. strani), je tov. Andrej
Kralj rekel, da ni namen
potitniskega doma, da bi
obratoval z dobi¢kom, je

pa zaradi izredne po-
drazitve hrane tezko
predvideti, kako bomo

zakljuéili sezono brez iz-
gube, ki se krije iz
sklada skupne porabe.

M. M.

Tabor pevskih zborov

Po desetih letih tabora pevskih zborov v Sent-
vidu se je ta manifestacija tako razzivela, da vseh
taborov tam ne morajo prenoditi. Tako so zbori letos
nastopali v veé&jih krajih po Dolenjski, tudi Litija
spada mednje in zato so v Litiji, v soboto, 21. 6. 1980
nastopali trije zbori: iz Pirana, Polsnika in Litije.
Gostitelj je bila krajevna skupnost levi breg Litija in
na zatetku je predsednik Martin Strasek povedal:

Otvarjam XI. Tabor pevskih
zborov Sentvid pri Stiéni, ki
se z nocojnjim koncertom
pri¢enja po Dolenjski in bo
doZivel svoj videk jutri na
skupni reviji v Sentvidu, kjer
bo natopilo preko 6000 pevcev.

Peuvski tabor, srefanje pev-
skih zborov iz vse Slovenije in
zamejstva, se letos oduvija Ze
enajsti¢. Malokdo bi si pred
enajstimi leti mislil, da bo iz
skromnega zadletka prislo do
takine mogocéne manifestacije
slovenskega zborovskega pet-
ja. Letodnji tabor se odvija
pod geslom: 'Pojo naj ljudje.«
Pr}urﬁx!‘ek Je pri tem na uvseh
teh besedah. Pojo, naj — pojo,
ne pa da se med seboj grizejo
in pobijajo, da grabijo denar
ali lenuharijo, da nezaupno
molé&jjo ali za vogali epetajo.
Pojo naj ludje! Ljudje, da
ljudje, ne hlapci in lutke, ne
Stevilke in obupanci, ne ljudje
brez kruha brez d&loveskega
dostojanstva. Pojmo pokond-
ni, vzravnani, radostni, trdni
tudi v najtejih preizkusnjah.

Osnovni cilj vseh taborov je,
da razgiba vso slovensko
pevsko javnost; Gostimo 3
pevske zbore, ki bodo jutri
nastopili na zakljucku v Stié-
ni. Podobni koncerti se nocoj
odvijajo Se v §tirth krajih nade
obéine — Smartno — Sevnica

— Kresnice — Halozah po
vseh vedjih krajih Dolenjske, z
leti naj bi se razdirili tudi v
drugih slovenskih krajih, tako
da bi konéno ob taboru slo-
venskih peuvskih zborov
resni¢no pela vsa Slovenija.

Nocojdnji koncert in zaklju-
dek Tabora v Sentvidu pri
Sti¢éni bo potekal v povsem
drugadnih  okolis¢inah in
vzdrusju kot poprejinji. Se
vedno smo globoko pretreseni
nad izgubo tovarisa Tita,
tloveka, ki je sejal med nale
narode sonce in sreco. Bil je
pokrouvitelj X. tabora — orga-
nizatorjem in pevcem je dal
novith modi da vztrajajo na
zastavljeni poti. Prisega Ta-
bore pevcev je: Tito... koder
vodi tvoja nas zastava, za te-
boj pojod gremo navzgor.

Pevskim zborom Zelim, da
bi se v na#i sredini prijetno
poéutili. S spontanim aplav-
zom se jim bomo skromno
oddol2ili za Zrtvovalne ure
prostega ¢asa, ko se priprav-
ljajo, da bi med ljubitelje slo-
venske narodne in umetne
pesmi prenesli del sebe. Vam,
spostovani obiskovalei pa Ze-
lim ob spremljanju nastopov
obilo zadovoljstva, z Zeljo, da
se z gosti prihodnje leto zopet
srefamo.

F ki

o %
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Kaksni so obracunski listi osebnega dohodka obdelani na racunalniku

V okviru priprav za obraéun
osebnega dohodka na racunal-
niku, vam predstavljamo »novi
obracunski list«, katerega boste
prejeli ob obracunu oscbnega
dohodka v oddelku za obrac¢un
osebnega dohodka.

Ker je nacin dela in potck ob-
delave na racunalniku nekoliko
drugaéen, — rezultati so isti,
pri obdelavi se namre¢ pojav-
ljajo in uporabljajo tudi Stevilé-
ne oznake, ki jih na splosno
imenujemo »SIFRE«, vas bo-
mo poskusili seznaniti o pome-
nu le-teh, da kasneje ne bo pre-
velikih zacetnih tezav.

FREDILNICA LITIA

g
>

Najprej nekaj o izgledu obra-
cunskega lista:

Obracunski list je v obliki
vrecke, v Katero se lahko vilozi-
jo priloge obracuna oscbnega
dohodka, kot so: bloki za ma-
lico, razna potrdila za odteglja-
je in podobno.

V glavi obracunskega lista so
podatki o prejemniku in obra-
cunske osnove, ki veljajo v me-
secu obracuna osebnega dohod-
ka. Posebej opozarjamo na ma-
tematicno Stevilko, to je vedno
Stirimestno Stevilo, vsak naj si jo
zapomni, ker ga bo spremljala,
dokler bo zdruzeval delo v nasi

MATIGNA STEVILKA: 0022
PRIMEK IN IME: JJASTRA

N DEMETER

delovni organizaciji. Tu se tudi
pojavita dve S§teviléni oznaki-
§ifri in sicer ob¢ine, ki je po
membna zaradi razliéne visine
prispevnih stopenj za skupne
druzbene potrebe samouprav-
nih interesnih skupnostiin E. E.
— ckonomske enote ozir. od-
delka zaradi razliénih visin vred-
nosti tocke. ‘Te §ifre so:

E. E.— ¢ekonomske enote

(oddelki)

Sifra
cistilnica 01
mesalnica 12

"OBRACUN OSEBNEGA DOHOD!KA ZA NiESEC: SEPTEMBER 1980

OBCINA: 0 23

STEV. TOCK

=i
53" 810

DELO IN NALOGE

VRED. TOCKE

XX, XX

e T

vodja odd.ACY

g ———— e e

[ (]

LEGENDA:

03 dodatek za noéno delo

04 docatek za barvno prejo

05 docalek za 4-izmensko delo
06 dodatek za deljen! del. ¢as
07 dodalek za minulo deio e
08 neplacane ure

09 dodatek po poslovri=m uspehu

11 nadumestilo OD
12 nadomestio OD
13 nadomestilo OD

za ;raznike

C1 OD za delo v pol. del. &asu-po &z=u
02 OD za delo v pol. del. ¢asu ~po ul

10 nadomestilo OD za iedni dopust

za iziedni dopust

za SLO v breme OZD
14 nadomestilo OD za SLO - refundacija
15 nadomeslilo OD za strok. lzobraevanje

-~ [
20" SKUPAJ BRUTO OD - REDNO DELO wrmrm——t—"1"€ & 0
21 prispevki in davki iz OD za redno delo .-
@SKUPAJ NETO OD - REDNO DELO €|

SIFRA URE

DIN

'l‘Ol
> 07

21
e

—a-s

168
ﬂl@lo 8

176
176

13.662,45
992,15
65c,Co

15.90%5, 20
5 0208, 95
1l0.696, 25

Porevied

LEVA

¥

el 82-623-4-80

30 delo v podaljanem del. ¢asu (nadura) = 100%
31 delo v podaljtanem del. asu (nadure) - 50 %
32 delo v podaljjanem del. ¢asu (nadure) - no¢no

(35 SKUPAJ BRUTO 0D - PODALJSANO DELO
‘3f{ prispavki in davkl iz OD za podaljdano delo

§r'suumu NETO OO - PODALJSANO DELO

38 SKUPAJ BRUTO OD ZA VSE DELO
9' SKUPAJ NETO OD ZA VSE DELO e

40 nadomestilo OD za 223 "oleznl do 30 dni 7l

41 nadomestilo OO za ¢as l:oleznl nad 30 dni

42 nadom=stilo OD za porodnigki dopust

43 nadomestilo za pelne strodke zdrav. pregledov

44 prevoz na delo G-
45 dedatek za loteno Zivijenle
46 olrodki dodalek

(50'CISTI OSEBNI DOHODEK IN NADOMESTILA OD ef—1
paveN - 1

61 oblinskl samopris

52 krajevni samoprispavalc

63 ¢ianarina sindikata e
-

54 tlanarina ZK

55 potrodnisko posojiio
(B8 cstalo: o 2

(80 OSEENI DOHODEK ZA 1ZPLAGILO
e )

PoLov: &4

15-905’20
lo.696, 25

138, €0
580,00

176

BESNA

J1.414,85
239,15
76,15
1.432,00
105,00

9 -561’ 95

N.N,

OBRACUNAL:

PREJEL:

N .N“

mikalnica bombaza 03
mikalnica sintctike 13
¢esalnica bombaza 04
¢esalnica sintetike 14
predpredilnica  bombaza 05
predpredilnica  sintetike 15
predilnica bombaza 06
predilnica sintetike 16
regeneracija odpadkov 07
dvojilnica 21
sukalnica 22
sukalnica cfektnih sukancev 25
previjalnica 20
prebiralnica cevk 27
vlagalnica 29
laboratorij 30
kljucavnicarska delavnica 40
mizarska delavnica 41
elektro delavnica 42
zidarska grupa 43
zabojarna 28
valjckarna 44
zunanji transport 31
remontna grupa 45
¢istilna kolona 46
kotlarna 47
nabavna sluzba 50
prodajna sluzba -fl
splosno-kadrovski  scktor -'12
finanéni sektor 53
sektor vzdrzevanja 54
proizvodni scktor 55
obrat druzbene prehrane 60
poéitniski dom 6l
Obc¢ina

Slovenija

Domiafe 000
Grosuplje 009
Lasko 1”2
Litija 033
Ljubljana-Bezigrad 036
Ljubljana-Moste Polje 8;7
Ljubljana-Siska 028

Ljubljana-Vi¢ Rudnik ok
Trbovlje {

Zagorje ob Savi 06!}
Bosna in Hercegovina — 76
Sanski most (:()6
Hrvatska — Buje (
Na podlagi tch spiskov I'Jhlf:j

vsak posameznik ugotovi V &
tero ckonomske enoto-0dd
lek in ob¢ino spada oziromd )
kateri ima stalno prchivall_s .
in sicer na ta nacin, dapoglet”
katero $ifro ima oznacen®
obrac¢unskem listu in nat?,
spisku ugotovi pomen Siff¢
si to zapomni, ki
Obra¢un oscbnega doh? U
je razviden v spodnjem
obracunskega lista, ki se det
levo in desno polovico.
polovici je »l e g e ndag, KO,
suje elemente obra¢una 0S¢y

atefil
ga dohodka, na podlagi k'_lF:-én‘
se oblikuje dosezeni My

osebni dohodek, odvisn®, .
vsebine in rezultata dela in IdO'
Sitve nalog posameznika ¥
lo¢enem mesecu. Tore) ﬂﬂfi 0
lagi legende lahko ugot®l
pomen dvostevilénih 0Z0 0
fer, ki so v desni puloy’lC"o 1¢l
¢unskega lista, Za primef

(Nadaljevanje na 7. 3"‘“":)
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KAKSNI SO OBRACUNSKI
LISTI OSEBNEGA
DOHODKA OBDELANI NA
RACUNALNIKU?
(Nadaljevanje s 6. strani)
smeri puséic na prikazu obra-
Cunskega lista.

Desna polovica obracunske-
£a lista ima tri kolone: Sifra, ure
n din

1. kolona »3ifra«: v tej kolo-
N je izpisano dvomestno Stevi-
lo, ki nam bo s pomoéjo legen-
de povedalo na podlagi katere-
84 clementa obrac¢una oscbnega
dohodka je izracunan bruto
Oscbni dohodek, ali nadome-
Sllig) oscbnega dohodka ali pa
tudi vrsto odtegljaja, kot n. pr.:
Sifra 01 OD za delo v pol.

¢l Casu-po ¢asu, Sifra 03 do-
datek 2y noc¢no delo, Sifra 10
Nadomestilo osebnega dohodka
24 redni dopust, Sifra 20 —
SKUPAJ BRUTO OD — red-
n:) delo itd., vedno moramo v
1f'!%t-‘ndi poiskati pomen clemen-

4 obra¢una osebnega dohodka,

dlerega Sifra je navedena v ko-
onj »$ifrac; s Gasoma pa si bo-
imi) tudi zapomnili pomen Sifer
| ne bo vee potrebno gledati
\/ lugcnd();

)
<. kolona

»urc«: v koloni
»Ure

dise «kj_c_i"z.pi.\'anu Stevilo ur/vna-
p()s;lmlvu‘pndluga za obracun
B icznega clementa vnsch-
84 dohodka v dolocenem

Mmeseey
4 1]"« l}'l“lfjlli_l »din<: v koloni
Narni JZLl I‘{[?I'hllll obrac¢unani de-
Menty k'\;l-. posameznega cle-
Visng ():j)SL nega Lit)ll()gikgl, od-
5 tega koliko ur je in pod

aks ‘

B 1“0 0snovo oscbnega  do-
4 Spada,
I A ¥

lisgy ;. Pregledu  obracunskega

i 5 J€ potrebno tudi uposteva-
! l‘:) \; dologene 3ifre sesteva-
& omeni, da se sestejejo
R;’sdsi‘uznl obra¢unani clcmjcrili
: _‘-g;l dohodka. Te §ifre so:
4 20 — SKUPAJ BRUTO
REDNO DELO: (od
. 2(;)1) je sestevek ur in
; do 15, to je vsch
‘*"{(W_ obra¢una, ki jJih ima
Meznik v mesecu obradu-
q‘m delovnem ¢asu.
B —~ SKUPAJ NETO
2 22REI_)N(_) DELO: (20 do
20 4 ugt)\-‘“ Je razlika ¢e od Sifre
ke, igtjt‘mo prispevke in dav-
Sifry (%;wvedcni pod Sifro 21;
b P()h— SKUPAJ BRUTO
(0d 39 PPALISANO DELO:
Urin gi ” 32 35) je sestevek
Vseh 2 “rd IS\i_frc 30do 32, toje
nik D KL jih ima posamez-
§i¥r:1nk3s;'°'~l nbruéuna[.] 1
Op _ POp & SKUPAJ NETO
DALISANO DELO:
?) to je razlika ¢e
_ = ‘_‘_dSlcjcmn prispevke
Mg 3¢, K1 S0 navedeni pod

Sifry A
Ole;‘l R

084

SKUPA]J E

A AJ BRUTO

203»8)J-u XgE DELO: (20 35
22 e noh'dvuk ur in din Sifre

¢lo in Sifre 35 za

podaljSano delo (nadure) sku-
paj;

sifra 39 — SKUPAJ NETO
ORELZAT VS ESDEIL O (22- 5

39) je sestevek ur in din Sifre
22 za redno delo in Sifre 37 za
podaljfano delo  (nadure) po
odbitku davkov in prispevkov
od bruto osebnega dohodka;

Sifra 50 — CISTI OSEBNI
DOHODEK IN NADOME-
STILA OD (39 40 do 46
50) je seStevek ur in din Sifre
39-skupaj neto OD za vse delo
in Sifer 40 do 46, t. ). vs¢ nado-
mestil OD in drugih prejemkov
in dodatkov;

Sifra 60 — OSEBNI DOHO-
DEK ZA 1ZPLACILO: (50 —
51 do 56 60) je cisti (neto)
oscbni dohodek zmanjSan  za
odtegljaje pod Sifro 51 do 56,
t. j. samoprispevek, ¢lanaring,

potro$nisko posojilo in druge
odtegljaje.

Ta znesck mora biti tudi enak
znesku, ki je izpisan na nakazi-
lu banke za vpis v hranilno knji-
Zico.

Elementi obra¢una osebnega
dohodka vsch omenjenih Sifer
so v legendi tiskani z velikimi
&rkami in se v tem razlikujejo od
posameznih clementov obracu-
na oscbnega dohodka, ki so os-
nova in merilo za obracun.

Vsch podrobnosti in razlic-
nosti pri obracunu oscbnega
dohodka posameznika, s tem
primerom nismo zajeli in ob-
delali, vseeno pa upamo, da smo
vsaj v manj§i meri na ta nacin
zmanjiali zacetne nejasnosti.

D. N.

-

SOLA, SOLE, éoy,
SOLO, PRI SOLI, S SOLO

~

y,

Sola oziroma pricetek
pouka se bliZza s hitrimi ko-
raki. Medtem, ko se meseca
julija  nihée ni spomnil
nanjo, je ta mesec v mislih
marsikateremu udencu pa
tudi starSem. Vedina uden-
cev z veseljem pricakuje
pricetek pouka, sredanja s
soSolei in uditelji. Marsikdo
pa je %e vzel svin¢nik in iz-
racunal, koliko bo moral
odriniti za vse Solske po-
trebs¢ine. Seznam je dolg,
cene pa visoke. Marsikomu
bo 2al, da se ni udelezil
sejma knjig ob zakljucku
fole. Organiziran je Ze
tretje leto zapored, obisk
pa bi bil lahko bolj mno-
7i¢en, z ozirom na cene Sol-
skih knjig. Ta sejem knjig
ni bil edina dejavnost, ki so
jo organizirali uditelji ob
zakljucku Solskega leta. Ste
opazili preprost plakat, ki
je vabil v dneh od 26.6 do
31.6 udence in starSe na
Sitarjevec, Konjs¢ico, Bo-
gensperk, k Sahovskemu
tekmovanju in igram z Zo-
go. Zaradi slabega vreme-
na, je bil, obisk slab, za-
misel pa vredna pohvale.

Uradni zakljuéek, vendar
le za ufence, z prijetno pri-
pravljeno razstavo in po-
delitvijo sprieval je bil v
petek 27.6. v telovadnici na
novi Soli. Ravnatelj, tov.
Jo¥e Groselj, je pozdravil
vee starSe, udence in udi-
telje. Razgrnil je nekaj pro-
blemov v zvezi s prostor-
skimi tezavami na stari

Soli, se zahvalil starSem in
zunanjim sodelavcem za
sodelovanje, uditeljem za
celoletni trud in nesebi¢no
delo z ucdenci. Predstavil je
u¢ni  uspeh celotne Sole.

— z odli¢cnim uspehom
je konc¢alo 168 udencev, s
prav dobrim uspehom je
koncalo 295 udencev, z
dobrim uspehom je koncalo

261 udencev, z zadostnim
uspehom je Kkonéalo 170
ucencev, z nezadostnim
uspehom je konédalo 20

ucencev, skupaj 914 uden-
cev, in posebej pohvalil od-
licnjake, posebno tiste, ki
so imeli najboljsi uspeh
vseh osem let, in so bili
vpisani v zlato knjigo. Nje-
gove destitke so veljale tudi
ucencem, ki so se udelezili
najrazli¢nejsih  tekmovanj
v znanju in S8portu, ter z
odli¢no pripravljenostjo
predstavljali Litijo.

Tr tedne pred pri¢etkom
pouka sem se pogovarjal s
tovariSem JoZetom Gros-
ljem. Pripovedoval mi je o
organizacijskih teZavah, ki
so nastopile. Primanjkuje
namred¢ prostora, udilnic. V
vi§jih razredih bo po pet
paralelk in komaj so nash
prostor, da ni bilo potrebno
organizirati dvoizmenskega
pouka. Problem se pojavlja
tudi v niZjih razredih na
Rozmanem trgu, ker je vpis
novincev zelo velik, kar 67
udencev za dve paralelki.

In Se novost!

V tem Solskem letu bodo
skusali organizirati za
ucence poskusno celodnev-
no Solo, enkrat na teden.
Takrat bi se zvrstile tudi
vse interesne dejavnosti, da

bi imel vsak udenec moz-
nost sodelovati vsaj v eni.
Dragocene izkusnje bodo
koristile v naslednjih letih.
Pa nasvidenje prvega
septembra!
M.

Prisli —
odsli

V MESECU
JULIJU 1980

Prisli:

1.7.1980 Greti URBANI-
JA, Zagorje, Kidriceva 4 b,
suk. (ef. suk.) 2

2.7.1980 Katica DJAKO-
VIC, Litija, Grbinska c. n. h.,
PA%3

2.7.1980 Boja ZIDAR, Li-
tija, Grbinska c. n. h.,, S%1

Odali:

2.7.1980 Marjan KRALJ,
Litija, C . Zas. bataljona 52,
sukalnica 2. izmena, pismeni
sporazum — odpoved delavca

12.7.1980 Saida DZAMA-
STAGIC, Zagorje, Okrogar-
jeva 15, predilniea sintetike 1.
izmena, pismeni sporazum —
odpoved delavke

14.7.1980 Ivica GORISEK,
Litija, C. kom. Staneta 14,
predilnica sintetike 3. izmena,
pismeni sporazum — odpoved
delavke

15.7.1980 Frantiska ZU-
PANCIC, Litija, Ul solidar-
nosti 4, &stilna kolona predil-
nice bomba%a, pismeni spora-
zum — odpoved delavke

17.7.1980 Janez CIRAR,
Preiganje, Reka Gozd 24,
sukalnica 1. izmena, pismeni
sporazum — odpoved delavca

18. 7. 1980 Marjetka BLAJ,

Litija, C. kom Staneta 12,
¢istilna kolona sukalnice, pis-
meni sporazum — odpoved
delavke

21.7.1980 Sofija GAVRA-
NOVIC, Litija, Prvomajska 2,
sukalnica 1. izmena, pismeni
sporazum — odpoved delavke

31.7.1980 Marija ZAVOD-
NIK, Litija, Prvomajska 4,
rezerva predilnica, upokojitev

31.julija 1980 Antonija
PREMK, Litija, Graska c. 56,
predilnica bombaZa 1. izmena,
upokojitev

31.7.1980 Marija RIBIC,
Litija, C. kom. Staneta 7,
rezerva sukalnice, upokojitev

31.7.1980 Milica KUBOT,
Litija, Sitarjevika c. 2, sukal-
nica 2. izmena, upokojitev

31.7.1980 Bo%ena MAR-
TINCIC, Litija, Trg na Stav-
bah 13, poéditnigki dom Novi-
grad, prekinitev pogodbe za
doloden &as
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Dva, precej »pod gasom,
sta sprejela v avto avtosto-
parja. Takoj za tem je avto
z vso modjo zdrvel v nod.
Avtostopar je prebledel in
je zaprosil sovozada: Pro-
sim vas, recite prijatelju, da
naj ne vozi tako hitro, ée je
nm;é;:i‘o e

§, .. .8« Sepne sovoz-

»y,
nik. »Ne govorite tako
glasno. Ce ga zbudite, bo
zdrvel kot kazmonavt.«

Dva vinska prijatelja
se objeta, pozno v noé
vracata proti domu. Ko
se priblizata domu enega
od njuju zaéne ta po-
jasnevati: »T-0 je mo-ja
hi-8a. T-o je veza. Tam je
jedilnica, na drugi strani
pa dnevna soba. Oho, to
je pa spalnica. To je
moja zakonska postelja,
zena v postelji je moja
zena. Tisti zraven sem
pajaz...«

Zena (mozu): »Dragi, ali
ne bi mogel odistiti sobe?«

Moz: »Slabo se pocutim.
Vidis, roke se mi kar tre-
S€J0.«

Zena: »Odli¢no!
lahko iztreses tepih!«

Potem

— Se znad potapljati?

— Da

— Kako dolgo pa zdr-
#i§ pod vodo?

— Razli¢no

— Kako razli¢no?

— Odvisno od
kdaj me izvledejo!

tega

— Janezek, reci dedku
naj se oglasi v Soli

— Zakaj pa dedku?

— Da se bo lahko po-
govoril s tvojim odetom:
tvoje domade naloge so
zadnje ¢ase zelo slabe!

Direktor usluzbencu:

— Moram vam po-
vedati, da ste nezamen-
ljivi delavec.

— Kakot to mislite?

— Ko vas bomo odpu-
stili, nam ne bo potrebno
poiskati zamenjave.

Starejia bogataSica se je
poroc¢ila z veliko mlajsim
moskim.

— Le kako ti je to uspe-
lo?, so jo spraSevale prijate-
ljice.

— Preprosto: rekla sem
mu, da sem stara sedem-
deset let, deprav sem stard
le petinpetdeset.

Nekdo zvoni pri vratib
na katerih pise: »Pazite
pes!«

Kmalu pride gospodar
k vratom z majhnim, ko
pest velikim kuzkom V

narodju.

— Hm, zakaj ste p2
obesili to opozorilo n#
vrata.

— Zato, da ga kdo n¢
bi pohodil.

— Si ti naudil papagald
novih grdih besed?

— Ne, udil sem ga le ka-
tere besede ne sme upora
ljati.

By

-KAJ MA) PozpeEnol SUR ovivg

SE DR2AZo. POGLeyTE- KA v
VEDNO DRAYZJA.

me bodo odpustili,
— Ne povej jim tega.

zen.
— Kako pobozen?

nil: »O bog!«

— Ce bodo v sluzbi zvedeli, da sem se porocila,

— Kaj pa, ¢e pride otrok?
— Opozorili ga bomo, da bo tiho . . .

— Kako pa kaj tvoj zadnji izpit, sinko?
— Krasno mama. Ugitelj je bil dober in pob¢”

— Po vsakem odgovoru je dvignil roke in vzklik:

Sosed pek je 10Zil Sokraru,
da ima na vriu drevo, ki mu
prinasa nesreco. Na njem so se
obesile Ze i njegove Fene. So-
kratsije domislils VOJC » PFIJa ZNne«
Zene Ksantipe in zaprosil peka:
»Dragi prijatelj, dovoli, da pre-
sadim tvoje drevo na svoj vri«,

Litijski predilec izhaja dvakrat meseéno. Urejuj 15ki i

: | 1aja dvakre g . ejuje uredniski odbor: Za
Mar_t_ma_l(re_tlj, Alojzija Vehovec, Niko Stamilti)vski‘ R
dobijo ¢lani kolektiva in upokojenci brezplaéno na

i _ (predsednik in odgovorni urednik), Branko
Marija quc,]ancz: Tidler, Rafaela Mele in Matic Malensek (UTCd“'k'
dom. Tisk: GP Gorenjski tisk Kranj. Naklada 2.000izvodov. ‘/
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