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PREDSEDSTVU CENTRALNE

GA KOMITEJA ZKJ 

PREDSEDSTVU SOCIALISTIČ

NE FEDERATIVNE REPUBLIKE 

JUGOSLAVIJE

Z žalne slovesnosti, dne 5. 5. 
1980 ob 6.15 uri v transportni 
hali TOZD Kartonažna Ljublja
na, kjer smo se poklonili spo
minu predsednika TITA smo po
slali naslednjo brzojavko:

Ob smrti predsednika pred
sedstva centralnega komiteja 
Zveze komunistov Jugoslavije, 
predsednika socialistične federa
tivne republike Jugoslavije, ve
likega borca, humanista, revolu
cionarja, vrhovnega komandan
ta oboroženih sil, maršala Jugo
slavije, tovariša Josipa Broza 
TITA, vam 2400 delavcev Karto- 
nažne tovarne iz Ljubljane, 
zbranih na žalnih slovesnostih 
izreka najgloblje sožalje.

Neizmerljiva, globoka žalost, 
ki nas preveva v tem trenutku 
nenadomestljive izgube našega 
največjega tovariša, idola in vo
ditelja pa nas združuje, ter po
vezuje v še bolj odločne borce 
za socialistično samoupravljanje, 
za takšne tovariške in medčlo
veške odnose za kakršne se je 
tovariš TITO boril in delal vse 
svoje življenje.

TITO in njegova misel še na
prej živi globoko v nas vseh, 
kar bomo dokazovali z našim 
resnim delom, jačanjem brat
stva in enotnosti vseh narodov 
in narodnosti Jugoslavije in z 
dograjevanjem samoupravnih od
nosov.

S tem in tako bomo nadalje
vali neminljivo delo našega uči
telja in voditelja tovariša TITA.

Delavci, komunisti 
in mladina 

Kartonažne tovarne 
Ljubljana

UMRL JE TOVARIŠ TITO
1892 1980



ŽALNI ZBOR DELAVCEV KTL

Delavci so na žalnem zboru nemo poslušali...

V ponedeljek, 5. maja, ob 6.15, 
je bil v transportni hali TOZD 
Kartonažna žalni zbor delavcev 
TOZD Kartonažna, TOZD PAKO 
in delovne skupnosti skupnih 
služb. Žalni zbor je začel pred
stavnik osnovne organizacije 
Zveze komunistov DE-30, TOZD 
Kartonažna, Milan Zavašnik.

V neizmerni žalosti in globoki 
bolečini, je potekala minuta 
molka v spomin na tovariša Jo
sipa Broza TITA.

Na žalnih sejah in zborih, so 
se v ponedeljek poklonili spo
minu našega dragega predsed
nika TITA, delavci vseh temelj
nih organizacij združenega dela 
in delovne skupnosti.

Na skupnem žalnem zboru de
lavcev je o delu, liku in življe
nju človeka, ki smo ga imeli 
najrajši, o našem TITU, govorila 
predsednica Konference osnov
nih organizacij Zveze sindikatov 
Kartonažne tovarne Ahčin Cve
ta, ki je dejala:

»Umrl je naš TITO!« To je bi
la vest, ki je včeraj popoldne 
pretresljivo in z nepopisno ža
lostjo odjeknila v srcih vseh na
ših narodov in narodnosti, v sr
cih delavcev in občanov, v srcih 
20 milijonov Jugoslovanov ter 
vseh miroljubnih in poštenih 
ljudi v svetu, ki so več kot tri 
mesece spremljali boj tovariša 
TITA in zdravnikov za njegovo 
življenje. Do zadnjega dne smo 
upali, da bo junaško in plemeni
to srce premagalo težko bolezen. 
Zato nas je ta kratka toda naj
bolj kruta vest še toliko bolj 
prizadela.

Umrl je človek, ki smo ga 
imeli najrajši, človek, ki nam je 
bil najboljši tovariš in prijatelj. 
Umrl je človek, ki je vse svoje 
življenje in delo posvetil kori
stim in ciljem delavskega razre
da, ki se je od zgodnje mlado
sti dalje boril za boljši, srečnej
ši, predvsem pa svoboden in 
enakopraven položaj delovnega 
človeka. Bil je neomajen borec 
za pravice delavskega razreda, 
za enakopravnost narodov in na
rodnosti. Usoden pomen brat
stva in enotnosti je vselej izpo
stavljal kot naj večjo revoluci
onarno pridobitev, ki jo je tre
ba čuvati in negovati.

Poslavljamo se od tovariša 
TITA, od predsednika SFRJ in 
predsednika Zveze komunistov 
Jugoslavije, od človeka, s kate
rega delom in življenjem je naj
tesneje povezana borba delav
skega razreda, narodov in na
rodnosti, narodnoosvobodilna 
vojna in graditev samoupravne 
socialistične Jugoslavije. Tovariš 
TITO se je sedem desetletij raz
dajal revolucionarnemu delav
skemu gibanju, šest desetletij je 
krepil našo partijo, triinštiride
set let jo je vodil.

Bil je legendarni vojskovodja 
in državnik. Tito je bil obdobje, 
Tito je bil epoha, velikan naše 
dobe. Bil je in ostal bo spodbu
da za nadaljnje generacije, za 
boljši jutri. Tovariš Tito je bil 
človek, ki je teoretično misel 
spreminjal v revolucionarno 
prakso. Teoretik, mislec, revolu
cionar, ki se je znal upreti frak- 
cionaštvu in sektaštvu, ki je v 
odločilnih trenutkih povezal in

strnil napredne sile v odločen 
boj proti notranjim in zunanjim 
sovražnikom. Uspel je reorgani
zirati, okrepiti in mobilizirati 
maloštevilno partijo v času po
rajajočega se fašizma, usposab
ljal je komuniste za delo v mno
žicah, pri čemer je posebno po
zornost posvečal delu komuni- 
siične mladine Jugoslavije. Jugo
slovanski komunisti so si sledeč 
Titovi poti pridobili zaupanje 
ljudstva in bili edina politična 
organizacija, ki je uspela v naj
težjih dneh naše domovine po
vesti narode in narodnosti Jugo
slavije v oborožen boj proti 
mnogo močnejšemu in sodobno 
oboroženemu sovražniku in, ki 
je ta boj tudi zmagovito zaklju
čila. Sredi zasužnjene Evrope je 
narodnoosvobodilna vojska pod 
Titovim vodstvom ustvarila svo
bodno ozemlje.

Postavljeni so bili temelji ljud
ske oblasti, začelo se je rojevati 
samoupravljanje. Narodi in na
rodnosti Jugoslavije so pod vod
stvom KPJ na čelu s Titom na 
drugem zasedanju AVNOJ v 
Jajcu prevzeli oblast in svojo 
usodo v svoje roke. Tovariš Tito 
je vseskozi poudarjal, da naši 
narodi in narodnosti lahko ohra
nijo svoj obstoj in neodvisnost, 
da lahko svobodno in nemoteno 
gradijo socialistične samouprav
ne odnose le, če se opirajo na 
socialistično skupnost, solidar
nost in povezanost. Vztrajno in 
dosledno se je boril proti naci
onalizmu, šovinizmu in hegemo
nizmu vseh vrst, boril se je pro
ti pojavom unitarizma in sepa
ratizma. Zato je enako odločno 
kot leta 1941, ko so hoteli fašisti 
in domači plačanci razdrobiti in 
podjarmiti našo državo, rekel 
svoj usodni ne tudi leta 1948, ko 
se je uprl Informbiroju in Sta
linu ter gospodarskim in poli
tičnim pritiskom iz Vzhoda in 
Zahoda. Ne le, da smo se tedaj, 
tistega usodnega leta 1948 jugo

slovanski narodi pod vodstvom 
tovariša Tita uprli pritiskom in 
grožnjam sovjetskih hegemoni- 
stov, iz spopada smo prišli moč
nejši, monolitnejši in trdno od
ločeni našo pot nadaljevati.

Tovariš Tito je bil tisti, ki je 
odločno pokazal pot, po kateri 
so ponosno krenili jugoslovanski 
narodi. To je bila pot demokra
tizacije, samoupravljanja, eko
nomskega in socialnega razvoja 
— pot samoupravnega socializ
ma. Ta pot je bila mnogokdaj 
težka in naporna, polna težkih 
preizkušenj, odrekanj in samo- 
premagovanja. Takšna, kot je 
bila življenjska pot tovariša Ti
ta. Toda bila je edino pravilna. 
Zato ni slučaj, da to pot imenu
jemo Titovo pot, da naše delo 
in razvoj, naše uspehe in dosež
ke, gospodarske, socialne in po

litične neločljivo povezujemo s 
Titovim imenom in delom, da 
smo našo domovino mi in ves 
svodoljubni svet poimenovali s 
Titovo Jugoslavijo. Titova Jugo
slavija je danes postala pojem 
sodobnega sveta, pojem bratstva 
in enotnosti, miru, svobode in 
enakopravnosti, vzgled napred
nim demokratičnim gibanjem v 
svetu, vodilo za razreševanje so
dobnih protislovij, upanje zati
ranim in zapostavljenim, sociali
stično samoupravljanje pa si
stem sedanjosti in prihodnosti, 
kateremu po vsem svetu prizna
vajo izvirnost in bodočnost.

Na pobudo tovariša Tita je bil 
1950. leta sprejet zakon o izro
čitvi tovarn v upravljanje delav
cem. Trideset let je minilo od 
tedaj, ko je samoupravljanje po
stalo temeljni družbenoekonom-
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s ki odnos, ki pomeni osvobaja
nje dela in popolno uveljavitev 
človeka. Socialistično samoup
ravljanje je gibalo družbenega 
in ekonomskega razvoja naše 
družbe.

Tovariš Tito je bil zagovornik 
razvoja in poglabljanja samo
upravnih odnosov, v njem je vi
del osvobajanje človeka, odmi
ranje birokratskih in tehnokrat
skih odnosov, samoupravljanje 
je razumel in poudarjal kot po
goj humanizacije naše družbe in 
medsebojnih odnosov. Vedno pa 
je tudi poudarjal, da samoup
ravljanje pomeni veliko mero 
odgovornosti, solidarnosti, strp
nosti, ohranjanja in razvijanja 
skupnega dela in kolektivnost 
ter odgovornosti.

Tovariš Tito je postal simbol 
našega' časa, časa narodne in 
ljudske osvoboditve. Bil je do
sleden in zanesljiv prijatelj na
rodom in osvobodilnim gibanjem, 
ki so se borili za svojo neod
visnost in nacionalno osvobodi
tev. Nikoli se ni umikal priti
skom in mednarodnim nasiljem, 
zasnovanim na pravici močnej
šega. Odločno se je uprl blokov
ski delitvi sveta, odločno se je 
postavil v bran malih zatiranih 
narodov. Tovariš Tito je bil eden 
od tvorcev politike in gibanja 
neuvrščenih, katero je miroljub
ni svet sprejel kot edino alter
nativo blokovski razdelitvi. Ne
uvrščeni svet mu je zato na 6. 
konferenci neuvrščenih v Hava
ni s posebno resolucijo izrekel 
globoko hvaležnost za njegovo 
neutrudno delo pri uveljavljanju 
in razvoju politike in gibanja 
neuvrščenosti.

Tovariš Tito je bil izjemna o- 
sebnost, ki ni odločno vplivala 
samo na zgodovino naših naro
dov in narodnosti, temveč na 
zgodovino celega človeštva. Bil 
je »državljan sveta«. Njegove 
zasluge so neizmerne, njegova 
izguba nenadomestljiva.

Težko je v trenutku ko nam 
srce trga bolečina, ko nam misel 
zastaja ob neisnrosni resnici, z 
besedami izraziti in povedati vse 
tisto, kar čutimo, kar mislimo in 
vemo o Tebi. Radi smo Te imeli 
tovariš Tito, bil si resnično naš! 
Bil si prijatelj, tovariš, vojsko
vodja, državnik, revolucionar, 
heroj revolucije in socialistične
ga razvoja. Bil si kovinar in člo
vek, ki se je razdajal za sočlove
ka, bil si humanist. Vse naše de
lo in bivanje je povezano s Te
boj, s Tvojim delom, vsi naši u- 
spehi so Tvoji uspehi, vsa Tvoja 
spoznanja, vse Tvoje delo pa 
nam ostaja kot neprecenljiva iz
kušnja in vodilo.

Zapuščina, ki si jo zapustil je 
dragocena, enkratna, vredna 
največjega sinu naše domovine. 
Dragocena in obvezujoča! Idejno 
politične usmeritve, ki si jih dal 
in katerih izraz je ustava in za
kon o združenem delu ter opre
delitve smeri razvoja političnega 
sistema socialističnega samoup
ravljanja, vse, v kar je vkovano 
Tvoje delo, tovariš Tito, je po
rok za revolucionarno kontinu
iteto našega družbenega razvoja. 
Porok za to kontinuiteto pa vidi
mo v Zvezi komunistov in dru
gih subjektivnih silah, ter v sa
moupravnem družbenoekonom
skem položaju delavca kot no
silca oblasti. Porok za to je fe
derativna ureditev, temelječa na 
enakopravnosti narodov in na
rodnosti, na konceptu splošne 
ljudske obrambe in družbene 
samozaščite ter neuvrščena poli
tika.

Svoj prispevek so dali tudi mladinci.

Vsi narodi Jugoslavije, delav
ski razred, delavci in občani smo 
trdno odločeni nadaljevati pot, 
ki si jo izbral, saj je to naša pot. 
To misli tudi ves miroljubni in 
svobodoljubni svet. To poudar
jajo vsi, ki pošteno mislijo. To 
vemo mi delavci, ki smo se 
vzgajali v Tvoji šoli, v šoli par
tije in samoupravljanja.

Bolečina ob smrti tovariša Ti
ta je neizmerna. Premagali jo 
bomo z delom, s pogumom, s 
hrabrostjo, z zvestobo. Spoštova
nje do Titovega dela bomo naj
ustrezneje izrazili z učinkovitim 
reševanjem perečih aktualnih 
vprašanj in problemov, s tovari
štvom in nesebičnim ter zavze
tim delom, z razvojem in pog
labljanjem samoupravljanja, s 
povečano aktivnostjo v vseh po
rah našega družbenega in gospo
darskega življenja. V vseh teh 
prizadevanjih bomo brez Tita, 
toda s Titom. Naj ti bo večna 
slava in hvala tovariš Tito. 
Ljubljana, 5. 5. 1980

MBEs j y:• ■ §F
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Zadnje slovo naših najvišjih družbenopolitičnih predstavnikov.

Kajetan Kovič

TITO
Rodil se je v Zagorju belem 
otrok sredi otrok, 
njegovo edino bogastvo 
bilo je dvoje rok.
S tema dvema rokama 
so ga poslali na pot:
»Doma je premalo kruha, 
najti ga moraš drugod«.
Leta so tekla in z leti 
fant je doraščal v moža.
Pravice ni našel, a kruha 
le malo sredi sveta.
Še zmeraj bile so roke 
njegova edina posest 
in stiskal jih je vse češče 
v trdo jekleno pest.
Našel je pot do onih, 
ki so verjeli v nov svet

in so v srcu nosili 
nove svobode cvet.
Bil je pogumen in hraber 
borec za srečo ljudi.
Zato so tovariši rekli:
»Tito, vodi nas ti!«
In on je vodil in vedel, 
kod prava cesta pelja.
Tekla so leta in z leti 
je tudi svoboda prišla.
Skoz leta so borbe krvave 
divjale noč in dan, 
dokler nam ni luč zasijala. 
Prižgal jo je partizan.
In zdaj ko nam teče življenje 
mirneje kot v tistih dneh, 
zdaj ko nam nove težave 
vzbujajo solze in smeh, 
zdaj ko je Tito z nami 
v borbi za srečo ljudi, 
spet smo se zbrali in rekli: 
»Tito, vodi nas ti!«
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BRZOJAVKE SOŽALJA
iz TOZD KTL ■ ■ ■ ...in poslovnih partnerjev

PREDSEDSTVU SOCIALISTIČ
NE FEDERATIVNE REPUBLIKE 
JUGOSLAVIJE

Delavci temeljne organizacije 
VALKARTON LODATEC zbrani 
na komemorativnem zboru dne 
5. 5. 1980 pošiljamo predsedstvu 
socialistične federativne republi
ke Jugoslavije izraze globokega 
sožalja ob nenadomestljivi izgu
bi našega vodje revolucije, pred
sednika Zveze komunistov Jugo
slavije, predsednika republike in 
vrhovnega komandanta maršala 
tovariša Josipa Broza TITA.

Zavezujemo se, da bomo na
daljevali njegovo začrtano pot 
samoupravljanja, še bolj utrje
vali bratstvo in enotnost naro
dov in narodnosti socialistične 
federativne republike Jugoslavi
je in neuvrščeno politiko v sve
tu.

Z vestnim in marljivim delom 
bomo dokazali, da uresničujemo 
ideale, katerim je naš ljubljeni 
maršal posvetil vse sile svojega 
truda in uspehov polnega življe
nja.

Delavci
Temeljne organizacije 

združenega dela 
VALKARTON LOGATEC

CENTRALNI KOMITE ZVEZE 
KOMUNISTOV SLOVENIJE IN 
PREDSEDSTVU SOCIALISTIČ
NE REPUBLIKE SLOVENIJE

»Huda bolečina in globoka žalost 
je pretresla naš kolektiv ob spo
znanju, da ni več med nami pri
ljubljenega tovariša TITA. Ob 
tem izražamo globoko žalost in 
kljub praznini, ki jo čutimo, se 
ponosno na vse kar nam je za
pustil, obvezujemo, da bomo sle
dili njegovi viziji socializma in 
sodobnega sveta.

Delovni kolektiv TOZD 
Kartonaža Rakek

Tito nas je odlikoval z redom 
dela z Rdečo zastavo.

Prevod teleksa firme PAVIN z 
dne 8. 5. 1980

Dovolite, da vam ob današnjem 
pogrebu vašega predsednika dr
žave, maršala Tita, izrečemo kot 
sosedje in poslovni prijatelji va
še delovne organizacije odkrito
srčno sožalje.

PAVIN

Vodstvo komerciale 
(Dunaj, Avstrija)
Prevod teleksa firme

ANDRITZ

Spoštovani gospodje, 
dovolite, da vam ob smrti vaše
ga visoko cenjenega predsednika

države, maršala Tita, izrečemo 
naše najglobje sožalje.

Tovarna strojev ANDRITZ
Direkcija
(Graz, Avstrija)

31158 YU KTL 
Strasbourg, 8/5 80

U času kad jugoslovanski naro
di odaju poslednju počast svom 
predsedniku maršalu Titu, do- 
zvolite da vam jedan bivši oficir 
francuskih partizana, i suradnici 
SOFECA izraze svoje saučešče i 
da se pridruže svim srcem vašoj 
tuzi

Sofeco
le president: Jean Mohn

Izjave delavcev ob smrti tovariša TITA
Kakšno je tvoje počutje ob smrti 
tovariša TITA? DRAGO KOŠIR 
mizar v TOZD Kartonažna Ljub
ljana:

»Titova smrt me je enako bo
leče prizadela kakor vse držav
ljane, saj se vsi zavedamo o- 
gromne izgube, ki je nastala.

Na tihem sem le upal, da se 
bo zdravstveno stanje tovarišu 
TITU izboljšalo, še posebno zato, 
ker sem vedel, da gre za zelo in
tenzivno in prizadevno zdravlje
nje.«

ZORICA SVRŽ.NJAK — vhodni 
kontrolor in namestnik predsed
nika delavskega sveta v TOZD 
Kartonaža Rakek izjavlja:

ob smrti tov. TITA me je hu
do pretresla vest, ker vemo da 
nam je pomenil vse, mir, svobo
do, pravico, enakost. TITO je 
človek, ki se ga bomo vseskozi 
spominjali, njegove ideje nam 
bodo vodilo še za nadaljnjo gra
ditev socializma. TITO je Jugo
slavija! Saj je združil vse naro
de in narodnosti Jugoslavije, nje 
gova smrt nam pomeni nenado
mestljivo izgubo.

ŠTRUKELJ BORIS — strojnik 
vzdrževalec in predsednik OO 
ZSMS TOZD Kartonaža Rakek 
izjavlja:

TITA sem imel zelo rad. Nisem 
pa vedel, da smo ga imeli tako 
radi, in da je nam toliko pome

nil. To sem šele sedaj občutil in 
ne morem verjeti, da ga ni več 
med nami — kajti za nas ni 
umrl. Potrudil se bom, da bomo 
v vrstah mladine še bolj gojili 
njegove nauke in njegovo vizijo 
prihodnosti.

MULEC STANISLAV — voznik 
viličarja TOZD Kartonaža Ra
kek, večkrat udeleženec MDA 
izjavlja:

Vest o smrti predsednika TITA 
me je globoko pretresla, 
Čeprav sem vedel, da je njegovo 
stanje izredno težko. Nikakor ne 
morem doumeti, da ga ni več 
med nami. Zame je bil velik dr
žavnik, vojskovodja, heroj revo
lucije, ustanovil je našo Jugosla

vijo, da smo se resnično počutili 
varni in srečni. Trdno upam, da 
bomo nadaljevali njegovo delo 
še v naprej, predvsem da bomo 
obdržali bratstvo in enotnost 
vseh jugoslovanskih narodov.

VULIČ - DERMOTA IVO vodja 
impregnacije v DE-30 TOZD 
Kartonažna Ljubljana:

»Z besedami ne morem izraziti 
neizmerno žalost, ki jo nosim v 
sebi ob nenadni izgubi dragega 
TITA, še posebno, ker me veže 
mnogo spominov na prijetno 
srečanje z njim, še iz časov, ko 
sem pred mnogimi leti služil vo
jaški rok ravno v njegovi gardi 
in sem imel čast, pobliže spozna
ti to nenavadno, veliko osebnost.
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Kot član ZK pa smatram kot po
sebno dolžnost, da bom vestno 
izpolnjeval zaobljubo, ki smo jo 
dali na XI. kongresu ZKJ, da je 
Titova pot edina prava pot za 
naš boljši jutri.«

KLINC ZALKA — TOZD PAKO

Nemo sem obstala, ko sem po 
televiziji zaslišala tragično vest 
o smrti predsednika TITA. 
Skratka zastal mi je dih in ko
rak, oblile so me solze, saj se za
vedamo, da smo s tem izgubili 
velikega človeka, kateri se je 
vse svoje življenje boril za pra
vico delavca in mir v svetu.

ANŽEL MARIJA — TOZD PA
KO

To je bil zame tak šok, kot da 
bi mi led obdal srce. Ko sem se 
dobro zavedla, so se mi ulile sol
ze. Nemo sem strmela v televi

zijski ekran in si v pričakovanju 
želela, da bi bilo naslednje spo
ročilo, da to ni res. Ves svet se 
zaveda, da je izgubil očeta, pri
jatelja, najbolj pa se počutimo 
osiromašeni mi Jugoslovani. Za
vedamo se, da je najboljša pot, 
pot TITA in obljubljamo, da s 
Titove poti ne skrenemo.

PETKOVIČ MARICA — TOZD 
PAKO

Gledala sem televizijo nemo in 
brez besed. Nekaj časa nisem 
mogla, nisem hotela dojeti, da je 
to res, da se je naš TITO predal. 
Misilila sem, da se to ne bo nik
dar zgodilo. Bila sem žalostna in 
zmedena, solze so mi oblile ob
raz. Težko je, zelo težko ne samo 
meni temveč vsem ljudem, ki so 
imeli radi TITA. Jasno nam je 
vsem, da je umrl največji sin 
naše zemlje, TITO. Ne bomo ga 
nikdar pozabili, nadaljevali bomo 
z njegovimi idejami in delom.

... Za posebne zasluge in uspehe pri delu, ki so pomembni za 
gospodarski napredek države.

Nismo sami

Iz misli...

Na že’ezniški postaji.

Voljena zemljo 
i svi bratski narodi u n jo j 
obavijena si večitom tugom 
j er umro je naj večji sin Tvoj.

Umro je TITO simbol slobode 
sad cela Jugoslavija pati 
a mi se kunemo u Tvoje ime 
nečemo je nečemo nikome dati.

Umro si TITO ali ime neče 
reči ču svakome ko god me pita 
jer ti si jedina voljena zemljo 
imala borca velikog TITA.

Ugasi se život velikog velikana 
al njegova dela ostaju čista 
čuvačemo ono što si nam dao 
Tvoje če ime večivo da blista.

Titova si zemljo a mi Titovi 
pa budi ponosna o Jugoslavijo 
TITO je samo umro 
ali nas ni j e same ostavio.

Voljeni druže umro si u maju 
u proleču kad se sve rad j a 
zašto si umro sine Jugoslavije 
zar nišam mogla ja ako sam 
mladja

a sada počivaj u miru TITO 
nek Ti je hvala za sve što si dao 
zašto si nas u črno zavio 
ah zašto si se na kraju predao

Djurič Danica sa sinom Zlatkom

vlad na sklepe drugega zaseda
nja AVNOJ, ker je skorajda za
nesljivo računal z mnogo ostrej
šimi konflikti, kakor pa so po
tlej v resnici nastali.

In tako se je zgodilo, da smo 
v presledku nekaj dni dobili 
kar dve depeši. Prva je bila od 
Molotova in se je glasila nekako 
tako, da smo s svojimi sklepi na 
drugem zasedanju AVNOJ za
bodli Sovjetski zvezi nož v hr
bet. Računali smo z ostro Sta
linovo reakcijo, vseeno pa ne s 
takšno. Toda skoraj v istem ča
su oziroma v zelo kratkem ča
sovnem presledku smo dobili 
(nadaljevanje na 8. strani)

V Trbovljah so se poslovili tudi naši delavci iz TOZD TIKA.

Pozdrav 
_____ omladine
Narodna

Druže Tito, oče omladine, 
primi pozdrav svoje omladine.
Druže Tito, naša mila diko, 
pozdravlja te malo i veliko.

Pozdravlja te i staro i 
mlado,
druže Tito, ti narodna nado.
Druže Tito, ljubičice bijela, 
tebe voli omladina cijela.
Druže Tito, ti si nam j edini 
ko ji daješ pravo o mladini.
Druže Tito, mi ti se kunemo, 
da sa tvoga puta ne skrenemo.

Edvard Kardelj: Boj za prizna
nje in neodvisnost nove Jugo
slavije 1944—1957 (spomini) Dru
go zasedanje AVNOJ — temelj 
neodvisnosti nove Jugoslavije 
(stran 42—46)

Tako je bilo tudi z našo zu
nanjo politiko, oziroma Stalin je 
tudi tu ravnal in reagiral preti
rano previdno. To se je zlasti 
drastično pokazalo v njegovi re
akciji na drugo zasedanje AV
NOJ v Jajcu, ki smo ga mi pri
pravili, vendar o tem nismo po
prej obvestili Moskve, ker smo 
bili prepričani, da bo Stalin pro
ti temu zasedanju. Očitno je ce
lo precenjeval moč zahodnih
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Leto pomembnih ZGODOVINS

Z letošnje proslave obletnice...

V letošnjem letu bomo s števil
nimi manifestacijami obudili 
spomin na pomembne trenutke 
iz naše zgodovine. S kratkim 
prikazom teh pomembnih zgo
dovinskih dogodkov, želimo tu
di mi prispevati k praznovanju 
in obuditvi spominov na te po
membne dogodke iz naše pre
teklosti.

14. aprila smo praznovali šest
deseto obletnico pomembne 
stavke v Sloveniji, ki se je za
čela kot del splošne stavke v Ju
goslaviji. Pred Leoniščem na 
Zaloški cesti v Ljubljani je pri
šlo 24. aprila 1920 do krvavega 
spopada med orožniki in delav
ci, ki so korakali proti središču 
mesta. V tem spopadu so orož
niki nasilno zadušili veliko stav
ko železničarjev in ubili trinajst 
odraslih in enega otroka ter ra
nili čez trideset ljudi. S kralje
vim ukazom je železnice prevze
la vojska in vsakogar, ki ni pri
šel na delo, so proglasili za vo
jaškega dezerterja ter ga posta
vili pred vojaško sodišče.

Težke razmere delavskega raz
reda so spodbujale hiter porast 
političnih in sindikalnih organi
zacij. Tudi stavkovna gibanja 
so se širila in bila v začetku 
navadno uspešna. Sčasoma si je 
delavski razred priboril osem
urni delavnik. Pomembne so bi
le tudi pridobitve na področju 
delavske zaščite in delavske za
konodaje sploh. Socialno zava
rovanje je delovalo, vendar ni 
zajelo vseh delavcev.

Vse to je lahko delavski raz
red izbojeval le, ker je organi
zirano nastopal. Leta 1920 se je 
revolucionarnim sindikatom pri
družila še večina tistih sindikal
nih organizacij, ki na ustanov

nem kongresu Enotnih delavskih 
sindikatov Jugoslavije niso so
delovale.

Pobudo za združitev vsega de
lavskega gibanja v Jugoslaviji je 
dala srbska socialdemokratska 
stranka. Aprila 1919 je bil v Be
ogradu združitveni kongres, na 
katerem so sodelovali zastopni
ki socialdemokratskih strank 
Jugoslavije. Na kongres niso 
prišli zastopniki Socialdemokrat
skih strank Slovenije pod pret
vezo, da ne bi radi razbijali 
enotnost, ker oportunisti niso 
bili za združitev. Na kongresu 
so socialdemokratske stranke 
sklenile združiti se v enotno de
lavsko stranko z imenom Soci
alistična delavska partija Jugo
slavije (komunistov). Partija je 
takoj pristopila k III. interna
cionali. Obsodila je izdajalsko 
stališče enega dela jugoslovan
skih socialistov. Čeprav je pro
gram partije sprejel načelo o 
revoluciji, diktaturi proletariata 
ter o delavskih in kmečkih sov
jetih, je bil še zelo pomanjkljiv 
in nedosleden. Največja pomanj
kljivost je bila v tem, da ni 
predvidel pravične rešitve naci
onalnega vprašanja v Jugoslavi
ji. Kljub temu je bil ta kongres 
izrednega pomena. Delavski raz
red je dobil v novoustanovljeni 
partiji pravega in edinega pred
stavnika, Proletariat ie začel 
enotno nastopati v svojih zahte
vah.

Po združitvenem kongresu je 
partija narasla na 60.000 članov. 
V svojem delu se je opirala na 
razredne sindikate, ki so imeli 
v tem času okoli 300.000 članov. 
To število članstva v partiji od
raža napredno razpoloženje 
ljudi.

. velike stavke železničarjev.

V teh pogojih so leta 1920 — 
torej mineva šestdeset let — 
sklicali II. kongres KPJ (Komu
nistične partije Jugoslavije) v 
Vukovaru. Z njim je bil zaklju
čen proces združevanja, pa tudi 
proces odpadanja najbolj opor
tunističnih voditeljev socialde
mokratskega gibanja. Drugi kon
gres je sprejel program in sta
tut partije. Pomemben sklep te
ga kongresa je bila sprememba 
imena partije v komunistično 
partijo Jugoslavije (KPJ). Če
prav je sprejeti program imel 
še nekatere pomanjkljivosti, je 
bilo jasno, da se je komunistič
na partija Jugoslavije odločila 
za pot odločnega revolucionar
nega boja.

Letos poteka tudi petintride
set let od osvoboditve in med 
narodnega priznanja nove Jugo
slavije. Sredi aprila 1945 so eno
te I. in III. jugoslovanske arma
de prebile sremsko fronto in 
začele ofenzivo za osvoboditev 
Hrvatske. Med tem pa so enote 
II. armade JA že osvobodile 
Bosno in Hercegovino ter vko
rakale v Sarajevo ravno na če
trto ob'etmco začetka vojne, 6. 
aprila 1945. Enote IV. armade 
so medtem osvobodile Dalmaci
jo, Gorski kotar, Hrvatsko Pri
morje in zahodno Bosno. Nato 
so nadaljevale operacije v Istri 
in 1. maja 1945 osvobodile Trst. 
Ostale tri armade so združene 
nadaljevale ofenzivo, osvobodile
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KIH OBLETNIC

Oklican j e republike Jugoslavije v skupščini.
Hrvatsko in prodrle v Sloveni
jo. Skupno z enotami IV. arma
de so 9. maja osvobodile Lju
bljano. Tedaj je fašistična Nem
čija kapitulirala, vendar so ob
koljene nemške armade v Jugo
slaviji nadaljevale boje do 15. 
maja 1945. Tedaj je sovražna 
vojska morala brezpogojno ka
pitulirati. S tem je bila Jugo
slavija dokončno osvobojena.

Avgusta 1945 so sklicali v Be
ogradu AVNOJ na III. zaseda
nje, na katerem so sklenili AV
NOJ preosnovati v začasno ljud
sko skupščino. Sprejeh so tudi 
zakon o volitvah v ustavodajno 
skupščino, ki naj bi sklepala o 
družbeni in državni ureditvi v 
Jugoslaviji. Začasna ljudska 
skupščina je sprejela tudi zako^ 
o agrarni reformi in še nekaj 
drugih. Po teh odločitvah in 
razpustitvi začasne ljudske skup
ščine je ljudska fronta začela 
agitacijo za volitve v ustavodaj
no skupščino in s sprejetjem 
nove ustave je bilo pričakovati 
v skladu s sklepi II. zasedanja 
AVNOJ uzakonitev pridobitev 
ljudske revolucije. Z neposred
nim, tajnim in enakim glasova
njem je na volitvah 11. oktobra 
1945 ogromna večina ljudstva 
dala svoje glasove za novo Ju
goslavijo in za socialistično 
družbeno ureditev.

Ustavodajna skupščina se je 
sešla 29. novembra 1945 ter 
sprejela zgodovinski sklep o 
dokončni ukinitvi monarhije in 
proglasitvi Federativne ljudske

republike Jugoslavije. To je bilo 
zelo pomembno zgodovinsko de
janje in dokončanje tega, kar je 
začel AVNOJ na svojem dragem 
zasedanju v Jajcu. Ustavodajna 
skupščina, izvoljena jeseni 1945, 
je pripravila sprejem ustave. 
Na mnogoštevilnih zborovanjih 
so državljani dajali k osnutku 
svoje pripombe in dopolnitve 
in po izčrpni razpravi jo je 
sprejela ustavodajna skupščina 
31. januarja 1946. To je bila ve- 
ilka zmaga v borbi za uzakoni
tev pridobitve NOB in v obliko
vanju nove Jugoslavije. V po
znejšem razvoju so to ustavo 
še naprej izpopolnjevali.

V letih 1950 in 1953 so sledile 
pomembne družbenopolitične 
spremembe. Začetni korak v tej 
smeri pomeni sprejem zakona, s 
katerim se uvaja delavsko sa
moupravljanje (1950). Letos to
rej praznujemo tridesetletnico 
začetkov uvajanja delavskega 
samoupravljanja. To vnaša kva
litetne, revolucionarne spre
membe v temelje družbene in 
politične ureditve. Delavsko sa
moupravljanje pomeni začetek 
novega procesa demokratizacije, 
ki je zajel temeljne odnose v 
dražbi in proizvodnji. Z zako
nom o ljudskih odborih je bilo 
uveljavljeno načelo samostojno
sti ljudskih odborov, ki posta
nejo temelj vsega sistema ob
lasti. Tako se je začel proces 
uvajanja in razvoja^ delavskega 
samoupravljanja, ki še danes 
traja.

Osvobodilna fronta 
slovenskega earoda

Demonstracije študentov v februarju 1923 v Ljubljani.

Z okupacijo slovenske zemlje je 
prešlo formalno vodstvo sloven
skega naroda od buržoazije na 
Komunistično partijo Slovenije, 
s tem pa seveda še ni bilo re
čeno, da je bilo to vodstvo že 
dokončno. Vsa narodnoosvobo
dilna vojna je obenem z borbo 
proti okupatorjem tudi revolu
cionarna borba za ljudsko ob
last, torej borba ljudskih mno
žic pod vodstvom Partije proti 
lastni buržoaziji. Partija se je 
v polni meri zavedala, da je 
treba delati hitro. Zato je CK 
KPS že 27. aprila 1941 sklical 
svoje sodelavce in zaveznike iz 
akcijske enotnosti, to je zastop
nike krščanskih socialistov, de
mokratičnih Sokolov in napred
nih slovenskih kulturnih delav
cev. Točen datum to naibrž ni, 
vsekakor pa se je ustanovni se
stanek Osvobodilne fronte slo
venskega naroda vršil zadnje 
dni aprila 1941, kakih 14 dni po 
kapitulaciji Jugoslavije.

Ustanovni sestanek je bil v 
hiši Josipa Vidmarja, od krščan
skih socialistov se ga je udele
žil Tone Fajfar, od »sokolov« 
Jože Rus, od kulturnih delavcev 
Josip Vidmar, Ferdo Kozak in 
dr. Fran Šturm, od komunistov 
Boris Kidrič, dr. Aleš Bebler 
in Boris Ziherl. Sestanek je po
tekal v najmračnejših dneh slo
venske zgodovine. Po deželi 
je trenutno uspevala hitlerjev

ska demagogija, v Ljubljani so 
visele italijanske in hitlerjevske 
zastave, bivši oblastniki, uradni 
politiki in strankarji, so se za
čeli takoj javno vdinjati okupa
torju, formalno je izgledalo, da 
je narod izgubil vso perspektivo.

Zunanji potek ustanovnega 
sestanka je bil nekako takle. 
V imenu CK KPS je podal to
variš Kidrič ob analizi trenut
nega položaja in perspektivah 
nadaljnjega razvoja nekaj na 
kratko skiciranih točk, ob ka
terih so se zedinili vsi navzoči. 
Te točke so bile:

1. Uspehe hitlerjevske dema
gogije med slovenskimi množi
cami je zakrivila protiljudska 
politika nekdanjih oblastnikov, 
vendar so ti uspehi le prehod
nega značaja in je na vidiku 
množično gibanje za osvobodi
tev.

2. Nosilci protiljudske politi
ke v predaprilski Jugoslaviji se 
bodo razkrili tudi v osvobodil
nem boju kot protinarodni in 
petokolonski elementi.

3. Usoda in bodočnost sloven
skega naroda sta kar najtesne
je povezani z usodo in bodoč
nostjo velika ruskega naroda ter 
vse Sovjetske zveze.

4. Takoj je treba pričeti z 
zbiranjem slovenskih množic na 
temelju za osvoboditev in zdru
žitev slovenskega naroda.

Vidmarjeva hiša na Večni poti, kjer je bil ustanovni sestanek 01
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Predstavljamo vamOsvobodilna fronta je pred
stavljala neko formalno, a ko
ristno kontinuiteto slovenskega 
političnega življenja, v kateri je 
KPS, ustanovitelj OF, ostala ne
sporni voditelj. Za vse snovanje 
Fronte je značilno prav to, da se 
je formirala notranje nrosto- 
voljno, diktirale pa so jo zuna
nje okoliščine, ki so grozile, da 
bo slovenski narod nacionalno 
in socialno uničen. Kdor do uso
de svojega naroda ni bil ravno
dušen, je moral nujno najti svo
je mesto v Fronti.

Tako je lahko CK KPS v svo
jem proglasu konec aprila 1941 
med drugim zapisal tudi to, da 
se mora združiti vse slovensko 
ljudstvo v skupno narodno 
fronto proti imperialističnim 
okupatorjem in zatiralcem. V to 
borbo je pozivala KPS vse de
lovno ljudstvo, vse politične 
skupine in vse domoljube, ki so 
bili proti narodnemu zatiranju. 
V tem proglasu je Partija prvič 
poklicala slovenski narod v bor
bo za zmago programa, ki ga 
moramo imenovati prvi program 
OF. Tako je Partija klicala v 
borbo:

1. proti razkosanju in zasuž- 
njenju Slovenije, za neodvis
nost in združitev slovenskega 
naroda;

2. za slogo in enotnost zasuž
njenih narodov Jugoslavije in

1. MAJ
PRAZNIK DELA

Prvi maj je mednarodni praz
nik dela, borbeni dan solidar
nosti vsega proletariata in de
lovnih ljudi vsega sveta. Pro
slava prvega maja je vezana na 
veliko stavkovno gibanje, ki se 
je razvilo v ZDA v osemdese
tih letih prejšnjega stoletja. In 
sicer je bila 1. maja 1886 v Chi
cagu delavska skupščina za 
osemurni delavnik. Ob tej prili
ki so policijski provokatorji 
vrgli bombe. Brez dokaza kriv
de so štiri delavske voditelje 
obsodili na smrt z obešenjem. 
Zato je bil leta 1889 v Parizu, 
na ustanovnem kongresu II. in
ternacionale — mednarodne de
lavske organizacije — sprelet 
sklep o prvomajskih proslavah, 
s katerimi je delavski razred 
od takrat manifestiral za svoje 
ekonomske in politične zahteve.

Pri nas so delavci proslavljali 
Prvi maj vse od leta 1890 in te 
proslave so preraščale v demon
stracije zavednega proletariata, 
ki ga je vodil skupni cilj — so
cialistični ideal.

Od 1918 leta se je Prvi maj 
proslavljal kljub terorju, stre
ljanju in žandarskim ukrepom v 
znaku odločnih zahtev delavske
ga razreda in njegove Komuni
stične partije. Od prvih dni 
vstaje in do končne zmage na
še revolucije se je prav na ta 
simbolični dan močno manife
stirala povezanost naših naro
dov in delavskega razreda v 
borbi proti fašizmu.

V novi Jugoslaviji pa proslav
ljamo ta dan s številnimi delov
nimi zmagami, ki so jih doseg
li _ naši delovni ljudje v izgrad
nji domovine in socialističnega 
sistema družbenega samouprav
ljanja.

ŽIVEL 1. MAJ — PRAZNIK 
DELA

Uredništvo

vseh balkanskih narodov, za 
bratsko skupnost svobodnih in 
enakopravnih narodov;

3. proti imperialistični vojni, 
za mir brez aneksij in kontri- 
bucij na temelju pravice sleher
nega naroda do samoodločbe, 
vključno s pravico do odcepitve 
in združitve z drugimi narodi;

4. proti gospodarskemu uni
čenju slovenskega življa, proti 
draginji in pomanjkanju, proti 
krivični zamenjavi denarja, proti 
uničenju domače industrije in 
obrti;

_5. proti terorju in preganja
nju, proti izrednim okupacij
skim ukrepom, proti raznorodo- 
vanju, razseljevanju slovenskega 
naroda in koloniziranju tujcev, 
proti kulturnemu zatiranju, pro- 
ti. odpuščanju slovenskega urad- 
ništva in nameščenstva, proti 
potujčevanju in proti zapostav
ljanju slovenskega jezika.

Partija je v tem prvem pro
gramu OF napovedala borbo 
okupatorju in vsemu njegovemu 
terorju na slovenskih tleh. Ta 
borba je bila narodnoosvobodil
na ter tudi borba za združeno 
Slovenijo in drugačno Jugosla
vijo, končana pa je bila po dol
gih letih bojev in prelivanju kr
vi z zmago slovenskega ljudstva 
in ostalih jugoslovanskih naro
dov.

T. C.

Iz misli...
(nadaljevanje s 5. strani)

obširnejšo depešo od Churchilla. 
Churchill seveda ni odobril 
sklepov drugega zasedanja AV
NOJ, vendar tudi razgovora na 
tej podlagi ni odbil. Z drugimi 
besedami, očitno je menil, da 
je v teh sklepih nekaj, kar bi 
lahko bila začetna osnova za re
alizacijo njegovega končnega 
koncepta reševanja jugoslovan
skega vprašanja. Šlo je po mo
jem mnenju za formulacijo v 
deklaraciji drugega zasedanja, v 
kateri je rečeno, da bo vpraša
nje monarhije ali republike v 
Jugoslaviji rešeno šele po vojni 
z demokratično odločitvijo ljud
stva.

Churchillu, ki je bil realist in 
ki je v tem času že jasno spo
znal, da je nemogoče kakršno
koli nasilno obračunavanje z 
Narodnoosvobodilno vojsko in z 
Narodnoosvobodilno fronto Ju
goslavije, je ta formulacija od
prla določene možnosti, da se 
reši, kar se pač rešiti da. In na 
prav tako reakcijo smo tudi ra
čunali, ko smo formulirali ta 
sklep. Potemtakem se ni zgodi
lo, kar so pričakovali »pesimi
sti«, da bo namreč Churchill z 
ostrim reagiranjem na avnojske 
sklepe ustvaril nov hud konflikt 
v protihitlerjevski koaliciji. Zgo
dilo se je to, kar so pričakova
li »optimisti«. Churchill je glede 
na realno oceno razmerja sil in 
njihove moči v Jugoslaviji po
skušal prodreti s političnimi 
sredstvi in s pritiskom na Jugo
slavijo. Glavni adut v tej nje
govi politiki oziroma politični 
taktiki so bili mednarodno pri
znanje nove Jugoslavije in pa 
cela vrsta do kraja odprtih 
vprašanj ki se bodo pojavila 
neposredno po vojni na mirov
ni konferenci. In to ne samo v 
odnosih med Jugoslavijo in za

Pri lepilnem avtomatu.

Proizvodni obrat potiskane em
balaže (DE-10) je eden izmed še
stih organizacijskih enot v te
meljni organizaciji Kartonažna 
Ljubljana. Zgodovinske pretek
losti ni potrebno posebej prika
zovati, saj je slehernemu članu 
ICartonažne takoj jasno čim je 
enota v sestavi temeljne organi
zacije Kartonažna Ljubljana, da 
je to obrat z najdaljšo zgodo
vino delovne organizacije Kar
tonažna Ljubljana.

Že sam naziv tega obrata nam 
točno pove njegovo proizvodno

hodnimi zavezniki tudi v odno
sih med Sovjetsko zvezo in za
hodnimi zavezniki.

Relativno mirna Churchilova 
reakcija na sklepe drugega za
sedanja in pa dejstvo, da je ze
lo velik del svetovnega tiska ze
lo pozitivno ocenjeval te sklepe, 
sta vsekakor vplivala in pripo
mogla, da se je naš tako burno 
razplameneli spor s sovjetsko 
vlado o teh sklepih dokaj hitro 
pomiril. Rekel bi, da se je po
tem celo okrepilo naše medse
bojno politično zaupanje, ki so 
ga spodkopavali nekateri prejš
nji pojavi iz medsebojnih odno

usmeritev, da je to proizvodnja 
vse vrste potiskane embalaže. 
Mislimo, da predstavitev te eno
te ne-bi bila popolna, če nebi 
omenili osnovne značilnosti, to 
je vrste proizvodnje in njeno 
družbenopolitično organiziranost, 
saj je organizacija DE-10 na 
istem nivoju kot da je samo
stojna temeljna organizacija.

Obseg materialne proizvodnje 
te delovne enote predstavlja v 
TOZD Kartonažna Ljubljana 
50 %> skupno izdelane material
ne proizvodnje v temeljni orga-

sov med našima dvema partija
ma. Okrepilo se je vojaško in 
politično sodelovanje med obe
da vladama. Z naše strani se je, 
to bi rad posebej poudaril, za
upanje od prve dežele sociali
stične revolucije bistveno okre
pilo. Seveda so ostali nespreme
njeni, čeprav skriti, nekateri 
momenti, v katerih smo se mi 
počutili kot »drobiž« za porav
navanje medsebojnih računov v 
globalni politiki velikih sil, o 
čemer bom kasneje govoril.

Toda če bi dal na eno stran 
tehnice vse tisto, kar je bilo po
zitivno in kar nas je povezovalo
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DE -10, TOZD Kartonažna Ljubljana

Sodobna zaščita embalaže.

nizaciji, kar znaša 7.700 ton s 
skupno zaposlenimi 250 delavci. 
Na prvi polged bi si marsikdo 
ustvaril mnenje, da bi morali z 
250 zaposlenimi delavci, proiz
vesti večjo proizvodnjo. Omeni
ti moramo, da je za proizvodnjo 
te vrste embalaže potrebno pred 
samim neposrednim procesom 
proizvodnje, to se pravi pred iz
delavo prve faze na stroju, ve
liko priprave od izdelave same
ga osnutka kjer našemu kupcu 
poskušamo pomagati pri izbiri 
zunanjega izgleda, potrebno vlo
žiti veliko strokovnega dela, ki 
se ne odraža v tonah, ampak v 
čistem predpripravnem delu, ki 
je tako rekoč najpomembnejše 
za to vrsto proizvodnje. Na sa

mih strojih je praktično samo 
reproduciranje predhodnega dela 
posameznih delavcev v pripravi 
tiska.

Sama strojna opremljenost v 
tej DE, je dokaj zadovoljiva, 
predvsem s sodobnimi stroji, ki 
so bili inštalirani v zadnjih le
tih, zavedamo pa se, da bo tre
ba narediti korak naprej v sami 
tehnologiji in opremljenosti v 
pripravi, saj je to najpomemb
nejša faza za kvalitetno in hitro 
realizacijo izdelave izdelka.

Že tri do štiri leta nazaj smo 
začeli razmišljati, da organizi
ranost DE-10 taka kot je sedaj 
ni več primerna, da ima dejan
sko enota vse pogoje za samo
stojno temeljno organizacijo.

Priprava tiskarskih plošč.

Izsekovalni stavek bo kmalu pripravljen.

Prvi korak na reorganizaciji te 
delovne enote, je bil dosežen v 
lanskem letu, ko je enota orga
nizirala svojo osnovno organi
zacijo sindikata in osnovno or
ganizacijo Zveze komunistov. 
Nadaljnja faza je proučitev mož
nosti organiziranja temeljne or
ganizacije. S tem smo v TOZD 
Kartonažna le ugotovili, da se 
zrelost kolektiva, predvsem pa 
njegova zavest nenehno krepi.

Na področju družbenopolitič
ne aktivnosti v DE-10, smo lah
ko zadovoljni. Obe organizaciji 
sindikata kot OO ZK sta izred

no aktivni, saj stalno spremlja
ta in razpravljata o rezultatih 
te enote, saj se zavedajo odgo
vornosti, do 250 delavcav v sa
mi delovni enoti.

Predstavitev te delovne enote 
je sicer kratka in smo prepri
čani, da je marsikaj izpuščene
ga, vendar poudarjamo, da je v 
okviru temeljne organizacije šest 
delovnih enot in da je potrebno 
TOZD Kartonažna Ljubljana le 
enkrat predstaviti v celoti in ta
ko spoznati ta TOZD.

Jakob Kondrič

v političnih nesporazumih, po
tem bi morali ugotoviti, da je 
pozitivna stran veliko pomemb
nejša od negativne. To je bila 
naša pomembna opora pri od
poru proti poskusom zahodnih 
vlad, ki so hotele izsiliti prizna
nje londonske vlade ali vsaj 
kakršenkoli bistveni kompro
mis s to vlado in kraljem Pe
trom, kar je bilo seveda za nas 
nesprejemljivo. A razen tega se 
je, zlasti proti koncu vojne bi
stveno povečala vojaška pomoč 
Jugoslaviji, ki je prej dolgo ča
sa precej zaostajala za pomoč
jo, katero so nam dajali zahod
ni zavezniki. Z orožjem, ki smo

ga dobili od Sovjetske zveze in 
od zahodnih zaveznikov, je naša 
armada lahko tako modernizira
la svojo oborožitev, da je posta
la samostojen, močan in enako
praven vojaški partner na 
vzhodni fronti od Madžarske pa 
do Jadranskega morja.

Pri vsem tem smo se kajpa
da zavedali, da bomo neke kom
promise morali sprejeti. To tem
bolj, ker smo bili nepretrgoma 
pod pritiskom z obeh strani, z 
Zahoda in z Vzhoda. Seveda je 
bila razlika med enim in dru
gim pritiskom. Stalinov pritisk 
smo čutili bolj kot taktiko v 
okviru globalnih računov veli

kih sil, medtem ko je šlo v od
nosih z zahodnimi zavezniki za 
bistvena vprašanja naše naci
onalne eksistence, za združitev 
naših narodov Jugoslavije itd. 
Razen tega pa je šlo za odloču
joča vprašanja nadaljnjega raz
voja naše revolucije. Morali 
smo zato sprejeti samo idejo 
kompromisa, vendar natančno 
odmeriti skrajne meje tega 
kompromisa in ne dovoliti, da 
bi nas pritiski privedli v polo
žaj, ko bi bili odvisni od velikih 
sil. Razpolagali smo z močno 
vojaško silo in s prevladujočim 
političnim vplivom med jugo
slovanskim ljudstvom. Razen s

fizičnim, se pravi z oboroženim 
zunanjim napadom, nihče ni mo
gel spremeniti take naše pozicije 
oziroma nas potisniti na obrob
je političnih dogodkov. Tako 
smo torej razpolagali z dovolj 
moči, da smo lahko prevzeli na
se tudi določene precej tvegane 
kompromise.

Potemtakem v alternativi — 
ali neodvisno in samostojno od
ločati o bistvenih vprašanjih 
usode narodov Jugoslavije in 
naše revolucije ali pa priznati 
odvisnost od stališč in mnenj 
sovjetske vlade ali zahodnih 
vlad, sploh nismo prav nič oma
hovali. Opredelitev za svobodno
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odločanje o lastni usodi je bila 
za nas vedno tudi edino mogo
ča izbira, ker smo pač vedno 
mislili, da kot avantgardna sila 
delavskega razreda Komunistič
na partija odgovarja predvsem 
svojemu ljudstvu, potem pa tu
di vsem drugim delovnim lju
dem in zatiranim narodom v 
okviru svojih skupnih interesov. 
Pri tem smo izhajali iz tega, da 
je stvar same naše partije, da 
na osnovi vseh potrebnih infor
macij in konzultacij ugotovi, v 
čem so dejansko ti skupni in
teresi. Kajti prav v drugi sve
tovni vojni smo imeli priložnost 
bolj jasno kot sploh kdaj prej 
videti, da posamezni krogi tako 
na Zahodu kakor na Vzhodu 
poskušajo svoje lastne državne 
interese obravnavati kot skup
ne, bodisi da gre za demokratič
ne bodisi socialistične bodisi 
narodnoosvobodilne in podobne 
interese.

O tem vprašanju govorim ne
koliko podrobneje zaradi tega, 
ker je bilo od jasnega odgovo
ra nanj marsikaj odvisno v raz
voju odnosov, o katerih bom 
govoril v nadaljevanju tega 
teksta, predvsem o sporazumu 
z londonsko kraljevsko vlado, z 
vladami zahodnih dežel, članic 
protihitlerjevske koalicije, in pa 
z vlado Sovjetske zveze.

Takratne pritiske, da bi do- 
segh sporazum z londonsko 
kraljevsko vlado in kraljem 
Petrom — v smislu, da dobijo 
reakcionarne sile stare Jugosla
vije vsaj minimum tiste politič
ne moči in tistih političnih mož
nosti delovanja, ki bi jim omo
gočile, da si postopno povrnejo 
čeprav tudi manj pomemben del 
tistih notranjih političnih in vo
jaških pozicij, ki so jih imele 
pred vojno — bi razlikoval, če 
že ne kvantitativno, pa vsaj 
kvalitativno. Ko nas je Stalin 
nagovarjal na tako rešitev, mu 
je bil glavni argument približ
no naslednji: Kaj vas toliko mo
ti kralj Peter? Vi imate vso 
moč, on pa je samo figura. Ra
zen tega podcenjujete vpliv mo
narhije v Jugoslaviji. Njen po
litični vpliv je še vedno močan. 
Strinjam se, da tej stari buržo- 
aziji in njenim vojaškim kro
gom ni treba dati možnosti, da 
bi se dokopali do ključnih po
zicij oblasti. Vrnite formalno 
kralja, dajte delu teh starih po
litikov neke manj pomembne 
pozicije v državi, ko pa bo na
počil čas, boste lahko odstrani
li tako kralja kot te ministre.

To mi je Stalin odkrito in 
jasno rekel konec 1944 leta v 
pogovoru, ki sem ga imel z 
njim, ko sem skupaj s šubaši- 
čem obiskal Moskvo. Jaz sem 
mu takrat odgovoril, da nam to 
onemogočata predvsem dva raz
loga. Prvič, vse naše ljudstvo bi 
bilo zmedeno, ne bi razumelo 
takega našega koraka in bi ga 
celo imelo za izdajalskega, tako 
da bi sami sebi v lastnih vrstah 
ustvarili težko politično krizo. 
In drugič, po zahtevah, ki jih 
postavlja londonska vlada kot 
osnovo za kompromis, se vidi, 
da tudi ona ni tako neumna, 
ampak natančno ve, kaj hoče. 
Bila bi iluzija misliti, da se bo 
zadovoljila s takšno vlogo, ki bi 
ji že vnaprej zagotovila poraz. 
Stalinu sem v imenu centralne
ga komiteja, ki me je za to po
oblastil, obljubil, da bomo res 
vse naredili, da pridemo do ne
kega kompromisa, in to ne za
radi lastnih potreb, temveč za
radi občutka naše odgovornosti 
za enotnost protihitlerjevske ko
alicije.

Iz Titovih spominov o njego
vem obisku pri Stalinu, ki je bil 
kak mesec pred mojim obiskom, 
je jasno razvidno, da je Tito 
rekel Stalinu to isto. Toda Sta
lin je ostal neprepričan. Dejst
vo, da ga takrat nismo »uboga
li«, je bilo brez dvoma eden od 
glavnih Virov njegovega stalne
ga nezaupanja do nas in neza
dovoljstva z Jugoslavijo, kar je 
odigralo svojo vlogo tudi v de
finitivni krizi naših odnosov s 
Stalinom 1948 leta in v nasled
njih letih.

Ko smo v političnem vodstvu 
odločali o tem ali naj sprejme
mo pogajanja in se odločimo 
za iskanje nekakšnega sporazu
ma, še zlasti o najvažnejšem 
vprašanju, na katerem sta naj
bolj vztrajala tako londonska

Kadrovska
politika

Na posledice, ki nastajajo zara
di vse večje tehnične delitve de
la v sistemu medsebojnih odno
sov in mišljenju ljudi, je opo
zarjal že Marx. Človek in nje
gov odnos do strojev in stroj
nega dela je bilo vedno pred
met številnih študij ne samo iz 
tehničnega, ampak tudi iz boi- 
loškega, sociološkega in fiziolo
škega stališča. Prav tu pa pri
haja do osnovne zahteve v psi
hološki revoluciji, da se delov
nemu človeku prizna prioriteta 
pred strojem.

Pod kakšnimi pogoji in v 
kakšnih okoliščinah je mogoče 
danes priti do popolne humani
zacije tovarniškega dela. Prav 
gotovo je to možno s podru- 
žabljanjem vseh sredstev za 
proizvodnjo, česar pa v prehod
ni dobi še nimamo. Izgradnja

V zadnjem tednu meseca marca 
so v vseh temeljnih organizaci
jah in delovni skupnosti skupnih 
služb potekale volitve v organe 
upravljanja in druge organe, ta
ko za nivo odločanja v TOZD 
oz. DS SS kot tudi za organe u- 
pravljanja delovne organizacije.

Delavski svet delovne organi
zacije je bil konstituiran na 
skupni seji dne 3. 4. 1980 na ka
teri so se zbrali delegati doseda
njega delavskega sveta.

Na podlagi poročila volilne ko
misije je bil verificiran mandat 
novoizvoljenim delegatom delav
skega sveta.

V delavski svet delovne orga
nizacije so bili izvoljeni:

— iz TOZD Kartonažna Ljub
ljana
BRICELJ Milan 
CIBER Andrej 
DIMNIK Marjan 
VULIC-DERMOTA Ivo

— iz TOZD Kuverta Ljubljana 
MENARD Stane
ŽUNIC Malči

— iz TOZD Valkarton Logatec 
SKUBIC Marjan
SKVARČA Slavko

— iz TOZD Papirna konfekci
ja Ljubljana
NOVAK Karli 
VOBlC Zalka

vlada kakor Stalin, to se pravi 
na usodi kralja Petra II., smo 
imeli — vendar samo do neke 
mere, ne preveč — pred očmi 
medsebojne interese velikih sil, 
čeprav nismo bili pripravljeni 
žrtvovati interese naših narodov 
interesom velikih sil in njihove
mu medsebojnemu sporazume
vanju. Toda pred nami so bila 
neposredna pogajanja o miru, 
to je konferenca ministrov pe
tih velesil, ki naj bi pripravili 
tekst pogodbe za mirovno kon
ferenco kot takšno.

Na Zahodu smo politično pri
znanje izbojevali tako rekoč »na 
nož» z vrsto nesporazumov in 
sporov, o katerih sem prej go
voril in o katerih nisem govoril 
in ki včasih niso bili prav nič 
manj pomembni. Proti svoji vo-

socialistične družbe je širok in 
dolgotrajen proces, s katerim 
vzporedno teče tudi humanizaci
ja dela, ki teži k temu, da bi 
avtomatsko prenehali obstajati 
momenti, ki so svojstveni kapi
talizmu. Kadri pomenijo v ce
lotnem produkcijskem procesu 
enega bistvenih faktorjev, brez 
katerega si proizvodnje sploh ne 
moremo zamisliti. Pri proučeva
nju poslovne politike vedno 
lahko ugotovimo integralno 
povezavo kadrovske politike z 
ostalimi izvedenimi politikami v 
podjetju, vendar pa pri nas v 
KTL do sedaj nismo posvečali 
kakšne večje pozornosti ka
drovski politiki, niti ji nismo 
dali mesta, ki ji pripada in se 
vedno posluževali le improviza
cij in ad hoe metod. Zato bi 
lahko vsaj teoretično spregovo
rili nekaj o splošnih smernicah 
glede ciljev, formiranja, po
dročja, nosilcev, nadzora in iz
vajanja te politike.
Cilji kadrovske politike 

Kadrovska politika je iz okvi
rov celotne poslovne politike

— iz TOZD Lepenka Tržič 
MEGLIC Andrej
TISLER Andrej 

—• iz TOZD Jelplast Kamna 
gorica
LIKAR Antonija 
SKUMAVEC Lovro

— iz TOZD Kartonaža Rakek 
STERLE Milan
KAVClC Mirko

— iz TOZD Tika Trbovlje 
UNETIČ Mirko
FRIDL Marjan

— iz TOZD Embalažni servis 
Koper

O delu delavskega sveta v pre
tečenem mandatnem obdobju 
je poročal predsednik tovariš 
Skubic.

lji smo izzvali določen Stahnov 
občutek nezaupanja do Jugosla
vije. Kljub vsemu smo lahko 
računali, da bomo na Vzhodu 
imeli, to je, da bomo dobili pod
poro v bistvenih vprašanjih 
sklepov in zaključkov mirovne 
konference. Nikakor pa nismo 
mogli z zanesljivostjo računati 
na pomoč z Vzhoda pri tistih 
vprašanjih, pri katerih smo že 
takrat čutili bodisi razlike ali 
pa razhajanja v stališčih sovjet
ske in naše revolucionarne vla
de. In tako smo se takrat lahko 
oprli pravzaprav samo na zavez
nika in računali nanju: na pod
poro in izredno trdno enotnost 
narodov in narodnosti Jugosla
vije ter na podporo velikega de
la demokratične svetovne jav
nosti.

podjetja posebna izvedena poli- 
itka. Ta politika je zelo po
membna in ni nikakršna speci
fičnost kadrovske službe, ampak 
je integralno povezana s politi
kami ostalih služb.

Cilj kadrovske politike je 
uskladiti interese posameznikov 
v kolektivu z interesi celotnega 
kolektiva podjetja in družbene 
skupnosti ter istočasno uskladi
ti človeški faktor z materialni
mi činitelji proizvodnje. Izhaja
joč iz tega poznamo torej na
slednje osnovne aspekte ka
drovske politike;

— usklajevanje interesov po
sameznika z interesi kolektiva 
in družbene skupnosti;

— usklajevanje človekovega 
dela z ostalimi materialnimi 
faktorji proizvodnje.

Zato mora kadrovska politika 
najti poti, ki bodo z najmanjši
mi pretresi omogočile doseči 
tako kompleksno sintezo razno
vrstnih in v danih okolnostih 
celo protislovnih faktorjev.

(prihodnjič: Oblikovanje 
kadrovske politike)

nami
PRELEC Anton 
STARC Izidora 
in

— iz Delovne skupnosti skup
nih služb
BERNARD Jožica 
GLADEK Vlasta

Predsednica konference osnov
nih organizacij sindikata KTL 
tov. Ahčinova se dosedanjemu 
predsedniku delavskega sveta 
tov. Skubicu zahvaljuje za us
pešno delo v pretečenem man
datnem obdobju.

Volitve so za
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Na podlagi predloga konferen
ce osnovnih organizacij sindika
ta je bil za predsednika delav
skega sveta delovne organizacije

soglasno izvoljen tovariš Mirko 
Kavčič iz temeljne organizacije 
Kartonaža Rakek, za namestnika 
pa tovariš Milan Bricelj iz te

meljne organizacije Kartonažna 
Ljubljana.

Novoizvoljeni delavski svet je 
v nadaljevanju seje izvolil svoje

izvršilne organe. Sestavo izvršil
nih organov bomo objavili v 
»Biltenu«, ko bo izvršeno njiho
vo konstituiranje.

O nalogah, ki so pred nami, je
spregovoril delegatom generalni Delegati zbrani na konstitutivni seji delavskega sveta delovne 
direktor tovariš Florjančič. organizacije.

Novoizvoljeni predsednik de
lavskega sveta delovne organi
zacije tov. Mirko Kavčič se za
hvaljuje za izkazano zaupanje.

Volili smo delegate v organe upravljanja

Volili smo z vso resnostjo ...

Delavski svet delovne organiza
cije Kartonažne tovarne Ljublja
na, je na zadnji seji, ki jo je 
imel dne 3. aprila, verificiral 
mandate delegatom v delavskem 
svetu delovne organizacije in 
članom odbora samoupravne de
lavske kontrole, ki so bili iz
voljeni na volitvah v času od 
17. do 28. marca.

Letošnje volitve so bile v te
meljnih organizacijah že oprav
ljene na podlagi samoupravnega 
akta, ki ga doslej v delovni or
ganizaciji še nismo imeli v pred
pisani obliki, t.j. pravilnika o vo
litvah in odpoklicu organov 
upravljanja, ki ga je sprejel de
lavski svet delovne organizacije 
dne 8. 2. 1980.

Delavski svet je 8. 2. 1980 tu
di razpisal volitve za nove or
gane upravljanja v delovni orga
nizaciji in imenoval volilno ko
misijo. S sklepom delavskega 
sveta, ki je vseboval vse bistve
ne elemente za razpis in izvedbo 
volitev v organe upravljanja de
lovne organizacije (npr. rok iz

vedbe od 17. 3. do 21. 3. 1980; 
ključ za izvolitev delegatov v 
delavski svet, finančni odbor in 
odbor samoupravne delavske 
kontrole; itd.), so bile takoj se
znanjene vse temeljne orga
nizacije v sestavi delovne orga
nizacije in delovna skupnost 
skupnih služb.

Že 18. februarja je bila skli
cana skupna seja volilne komi
sije delovne organizacije in vo
lilnih komisij temeljnih organi
zacij ter delovne skupnosti 
skupnih služb, kjer smo se do
govorili za priprave na volitve, 
ter uskladili naše naloge.

Žal, se je že na tej seji na
kazal odnos nekaterih predstav
nikov ali celo temeljnih organi
zacij samih (?) do volitev, ki so 
bile pred nami, in ki se je iz
ražal v njihovi odsotnosti na 
seji. Zato ni presenetljiva ugo
tovitev volilne komisije v poro
čilu delavskemu svetu delovne 
organizacije, da volitve niso bi
le izvedene v vseh temeljnih or
ganizacijah v roku, ki ga je do

ločil delavski svet, ter da v eni 
temeljni organizaciji celo niso 
izvolili delegata v finančni od
bor delovne organizacije. Ugo
tavljam tudi, da so se le redke 
temeljne organizacije držale 
predpisanega roka 2 dni, v ka
terem so bile dolžne posredova
ti poročilo delavskemu svetu oz. 
volilni komisiji delovne organi
zacije po opravljenih volitvah.

Drugače so volitve potekale v 
redu. Iz zapisnikov volilnih ko
misij temeljnih organizacij iz
hajajo enotne ugotovitve, da so 
volitve potekale zakonito oziro
ma, da ni bilo opaziti volilnih 
nepravilnosti.

Menim, da smo v prihodnje 
dolžni v vseh temeljnih organi
zacijah posvetiti volitvam še 
večjo mero pozornosti, saj se v 
tem pravzaprav kaže naš izvir
ni odnos do samoupravljanja, in 
če hočemo, še dlje; odnos do 
pripadnosti širšemu kolektivu, 
ki je označen s pojmom delovne 
organizacije Kartonažna tovar
na Ljubljana.

Ob tem naj mi bo dovoljeno 
opozoriti še na eno vprašanje.

Ali in kdaj bomo v sestavljeni 
organizaciji Slovenija papir isto
časno izvajali volitve v organe 
upravljanja? Ne kaže izgubljati 
besed z dokazovanjem potrate 
delovnega časa, moči in finanč
nih sredstev ob ugotovitvi, da 
vsako leto opravimo v delovni 
organizaciji formalno enak po
stopek volitev v organe uprav
ljanja. Tako bomo v prihodnjem 
letu ponovno volili v vseh te
meljnih organizacijah organe 
upravljanja v sestavljeno orga
nizacijo Slovenija papir. Da se 
temu izognemo, bi bil potreben 
le skupen sestanek vseh članic 
z namenom ugotovitve medse
bojnih različnosti v časih pote
ka mandatov delegatov v orga
nih upravljanja. Na tej podlagi 
bi bil možen dogovor za istočas
no izvedbo volitev organov 
upravljanja vseh članic in orga
nov upravljanja sestavljene or
ganizacije, kar bi bilo mogoče 
doseči s časovno uskladitvijo 
trajanja mandatov delegatov, ki 
v sedanjem trenutku opravljajo 
svojo funkcijo.

Srečko Praprotnik

... a vendar veselo razpoloženi
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Socialna služba * KTL
W 118639

Seja IS v KTL
Pred dvemi leti smo uvedli 
delovno mesto socialne delavke. 
Vemo, kako pomembna je ta 
služba za tako velik kolektiv 
kot je Kartonažna tovarna Ljub
ljana, kjer socialnih problemov 
res ne manjka. Ali smo Storili 
dovolj? Kako se rešujejo prob
lemi, kakšni so delovni pogoji, 
kakšne so ovire za rešitev prob
lemov, o vsem tem smo se po
govarjali z Janjo Radi — social
no delavko, ki vesto opravlja 
naloge na tem področju.

Od kdaj ste zaposleni v Kar- 
tonažni tovarni Ljubljana?

Bila sem štipendist naše de
lovne organizacije, delovne na
loge pa sem prevzela 17. aprila 
1978. leta.

Pri svojem delu se pogosto 
srečujete z ljudmi. Kako ste za
dovoljni z delom in z ljudmi s 
katerimi se srečujete?

To področje me je že zelo 
zgodaj pritegnilo, zato sem se 
tudi odločila za ta študij. Na 
splošno sem z delom zadovolj
na, pri neposrednih stikih z 
ljudmi, pa se jim glede na stop
njo izobrazbe prilagajam. Tako 
se večkrat zgodi, da komu po
leg nasveta napišem tudi proš
njo, za kar so mi ljudje zelo 
hvaležni. Včasih izgleda kakšen 
problem nerešljiv, potem pa se 
izkaže, da se da s skupnim so
delovanjem kar hitro rešiti. Ta
ki primeri uspešnih rešitev mi 
dajejo vzpodbudo za nadaljnje 
delo. Čeprav dobivam pomoč, pa 
se mi zdi, da se tej službi vse
eno posveča premalo pozornosti.

Kaj vam torej ni všeč, ali pa 
vam je morda kaj posebno všeč 
pri vašem delu?

Nekaj sem že omenila, pred
vsem pa mi ni všeč, kadar imam 
opravka z ljudmi, ki samo tar
najo, a ne vedo niti sami kaj 
hočejo in tudi nimajo kakšnih 
pametnih predlogov. V razgovo
rih moram biti pogosto zelo 
previdna in pozorna, kajti ljudje 
tudi pri problemih zelo preti
ravajo, včasih namerno ali ne
hote prikrivalo bistvo problema. 
Precej je tudi takih, ki ne so
delujejo, za rešitev problema pa 
je eden izmed važnih pogojev, 
da je tudi posameznik dovolj 
aktiven. Pri ljudeh mi je všeč 
odkritost in zelo sem vesela ka
dar vidim, da čutijo zaupanje 
do mene kot človeka in do mo
je službe, za katero niti vsi še 
ne vedo, da sploh obstoji v 
KTL.

Kaj bi se dalo izboljšati pri 
vašem delu?

Ne vem kako bo z razvojem 
te službe, saj je vsakomur jas
no, da je eno delovno mesto za 
tako razvejan in velik kolektiv 
ter s toliko TOZD za dobro in 
kontinuirano delo premalo. Sre
ča je na žalost v tem, da vsi

prizadeti še ne koristijo uslug 
te službe.

Precej strokovne literature si 
kupujem sama, ker so bojda 
stroški v SKS zelo veliki in tu
di strokovnih seminarjev se ne 
morem udeleževati v tem času 
varčevanja. Vemo pa, da danda
nes znanje tudi vedno hitreje za- 
stareva in tako nivo znanja, ki 
se z udeležbo seminarjev komaj 
lahko obdrži, tudi pada. Delno 
me bo sicer razbremenil psiho
log, ki bo nrevzel nekaj nalog s 
teh področij, ki se zelo preple
tata, vendar pa ponovno poudar
jam, da bi morali večjo pozor
nost posvetiti novosprejetim de
lavcem, ki bi ob sprejemu opra
vili določene razgovore in izpol
nili vprašalnik v obeh službah, 
saj tako ne bi zvedeli za prob
leme (stanovanjske in druge...) 
šele takrat, ko dosežejo kritično 
točko.

Torej je reorganizacija, razvoj 
in izboljšanje službe odvisno od 
mnogih dejavnikov in pristojnih 
organov ter posameznikov.

Janja Radi pri delu.

Vaše delo v samoupravnih or
ganih in. družbenopolitičnih or
ganizacijah?

Aktivno delujem v osnovni or
ganizaciji ZSMS, v občini in 
krajevni skupnosti pa sem sploh 
zelo angažirana.

Sem delegat v družbenopoli
tičnem zboru občine, član občin
ske konference ZIČ, član štaba 
za LODS in kulturnega društva 
ter sekretar osnovne organiza
cije ZK v krajevni skupnosti, 
tako da prostega časa za zabavo 
in razvedrilo skoraj ne poznam.

Vaši načrti za prihodnost?
Želim si čimprej urediti sta

novanje, na delovnem mestu pa 
se želim čimbolj poglobiti v svo
je delo, seveda ob izboljšanju 
delovnih pogojev.

D. P.

Po mnenju sekretariata za in
formacije v izvršnem svetu 
skupščine SR Slovenije, z dne
6. 6. 1979, je Glasilo Kartonažne 
tovarne Ljubljana, na podlagi
7. točke prvega odstavka 36. čle

na zakona o obdavčevanju pro
izvodov in storitev v prometu 
(Uradni list SFRJ, št. 33-316/72) 
oproščeno temeljnega davka od 
prometa proizvodov.

Poslovanje KTL je bilo obravnavano takorekoč »na kraju samem«.

V začetku meseca marca smo 
bili obveščeni s strani skupšči
ne občine Ljubljana-Center, da 
bi imel v tem mesecu izvršni 
svet skupščine občine sejo v 
prostorih Kartonažne tovarne 
Ljubljana. Zaprosili so nas, da 
jim damo na razpolago oziroma 
v uporabo prostor, v katerem bi 
potekala seja in pripravimo gra
divo za točko dnevnega reda, o 
dosedanjem poslovanju delovne 
organizacije Kartonažna tovarna 
Ljubljana in o planu delovne 
organizacije za leto 1980.

Seja izvršnega sveta je bila 
dne 19. 3. 1980 v predavalnici 
Kartonažne tovarne Ljubljana. 
Izvršni svet je obravnaval med 
drugim tekoče zadeve, predvsem 
s področja planiranja za obdob
je 1981—1985, informacijo o iz
vajanju resolucije in družbene
ga dogovora o uresničevanju 
družbene usmeritve razvoja de
lovne organizacije v letu 1980 in 
poročilo o delu javnega pravo
branilstva mesta Ljubljana za 
leto 1979. Pod posebno točko 
dnevnega reda je obravnaval po
ročilo o delu in poslovanju de
lovne organizacije Kartonažna 
tovarna Ljubljana v letu 1979 
ter plan za leto 1980.

Uvodne besede o poročilu o 
delu in poslovanju delovne or
ganizacije KTL in o planu de
lovne organizacije za leto 1980 je 
podal generalni direktor tova
riš Florjančič. Izvršni svet je bil 
seznanjen tudi s programom 
varčevalnih ukrepov v delovni 
organizaciji, DS SS, TOZD Kar
tonažna Ljubljana in TOZD 
PAKO v letu 1980.

V razpravi, ki je sledila so 
predstavniki delovne organizaci
je odgovarjali na vprašanja čla
nov izvršnega sveta. Izvršni svet 
je sprejel sklep, da se sprejme 
poročilo o poslovanju DO za 
leto 1979 in da podpira priza
devanja delovne organizacije v 
naslednjem planskem obdobju.

Po končani seji so se člani 
izvršnega sveta in vabljeni od
zvali vabilu predstavnikov TOZD 
Kartonažna in si ogledali del 
proizvodnega procesa omenjene 
TOZD.

Ob koncu obiska so nam pred
stavniki izvršnega sveta zaželeli 
uspešno poslovanje ter obljubili, 
da bo potekalo tako sodelovanje 
tudi v bodoče.

Slavko Trendafilovsk'

Člani IS med ogledom proizvodnega procesa.
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