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POSVETOVANJE UNIVERZA V ZDRUZENEM DELU

Ustvarjalen dialog

za sedanjost in prihodnost

Odkrita beseda o dosezenem
in Stevilnih perecih vprasanjih, ki
se pojavljajov visokem Solstvu in
raziskovalni dejavnosti, o pove-

zanosti univerze z drugimi po-

droéji zdruzenega dela, posebno
z gospodarstvom — tak je namen
posvetovani, ki jih prirejata obe
slovenski univerzi in Gospodar-
ska zbornica Slovenije pod na-
slovom Univerza v zdruzenem
delu. Ze prvo srecanje take vrste,
bilo je leta 1979, je potrdilo
spoznanje, kako potrebno je po-
vezovanje znanosti in delovne
prakse v zdruzenem delu pa tudi
to, da univerza in drugo zdru-
Zeno delo ne ostajata vec »nara-
zli¢énih bregovihe, saj si v resnici
prizadevata za isti cilj: da bi do-
bili vrhunske strokovnjake in ra-
zvijali znanje uporabno v praksi;
za uveljavljanje takega druzbe-
no-gospodarskega polozaja, kjer
bo priznano kakovostno delo in
bo imelo svojo besedo tudi zna-
nje.

Letodnje posvetovanje, 15. in
16. marca, jle bilo v Ekonomski
fakulteti Borisa Kidri¢a v Ljub-

ljani, na njem pa je sodelovalo
160 predstavnikov visokoSolskih
deloynih in temeljnih organizacij
obeh univerz, splosnih zdruZenj,
medob¢cinskih gospodarskih
zbornic, samoupravnih intere-
snih skupnosti za vzgojo in izo-
brazevanje, raziskovalno dejav-
nost in kulturo ter organizacij
zdruZenega dela. Posvetovanje z
natan¢neje opredeljenim naslo-
vom Vloga univerze v sedanjih
tokovih nasega druzbenega ra-
zvoja, naj bi razclenilo dosezeno
stopnjo preobrazbe vzgojno-
izobrazevalne in znanstveno-ra-
ziskovalne dejavnosti obeh uni-
verz in njune povezanosti s po-
trebami zdruZenega dela, na
njem naj bi se dogovorili 0 na-
daljnjih poteh preobrazbe znan-
stveno-raziskovalmega in vzgoj-
no-izobrazevalnega dela na vi-
sokoSolskih organizacijah in us-
klajevanju teh dejavnosti s so-
dobnimi razvojnimi prizadevanji
zdruZenega dela ter namenili po-
zornost nacrtovanju temeljnih
smeri dolgorocnega razvoja
znanstveno-raziskovalnega in
vzgojno-izobrazevalnega dela na

univerzah in visokosolskih orga-
nizacijah.

Posvetovanje je potekalo na
plenarnem zasedanju in v petih
delovnih skupinah, prispevki pa
so bili razvrsceni v pet tematskih

-podroéij: Univerza in razvoj ra-

ziskovalne dejavnosti, Univerza
in druzbeno nacrtovanje viso-
kega izobraZevanja, Programi-
ranje in uresnicevanje vzgoje in
izobraZevanja v visokem Solstvu,
Druzbenoekonomski odnosi na
univerzi, med univerzo in dru-
gimi deli zdruzenega dela in Ka-
drovsko stanje na univerzi in
perspektive razvoja.
Posvetovanje je odprl pred-
sednik univerzitetnega sveta Uni-

verze Edvarda Kardelja v Ljub- -

ljani dr. Marjan Rozi¢, uvodna
referata pa sta imela rektor ljub-
ljanske univerze dr. Ivo Fabincin

predsednik Gospodarske zbor-

nice Marko Bulc.

Dr. Ivo Fabinc je v svojem re-
feratu z naslovom Odnosi med
visokim Solstvom in gospodar-
stvom na prehodu v novo kvali-
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S '
poznanja,

ki svarijo

Delavei v vzgoji in izobrazevanju se zavedamo tezkega gmot-
nega polozaja v druZbi, vendar ne moremo pristajaii na neustre-
zen polozaj, ki se kaZe v neuveljavljanju svobodne menjave dela
in s temn v neenakepravnem druzbeno-gospodarskem poloZaju
delaveev v vzgaji in izobraZevanju z drugimi delavei v zdruze-
nem delu.

Druzbeno-gospodarski poloZaj delavea v vzgoji in izobraZe- -
vanju se bistveno razlikuje od polozaja delavca v drugih dejayv-
nostih v gmoinih moznostih za delo in vrednotenju (najnizja ka-
tegorija delaveey v vzgoji in izobraZevanju ne dosega najmany-
sega zagotovijenega dohodka). Sredstva za vegojo in izobraze-
vanje se ne dolocajo v skladu z Zakonom o zdruZenem delu,
previadije proracunski odnos. Praviloma druzbeno-politicne
skupnosti opredeljujejo globalno prispevno stopnjo. Pravica de-
lavca v vzgoji in izobrazevanju, da soodloca o delezu druzbe-
nega dohodka, ki mu pripada, je okrnjena. Tudi Resolucija o
politiki druzbenega in gospodarskega razvoja SRS za leto 1984
ohranja zdajsnje stanje v praksi (slabe gmotne moznosti in ome-
jitve).

Zdruzeno delo se ne vkljucuje dovolj v neposredno svobodno
menjavo. Vkljucuje se le na vzirajno pobudo vzgojno-izobrazeval-
nih organizacij ali pa se celo ne more vkljucevati zaradi admini-
strativnih omejitev. Tako ostajajo pozivi razlicnih druzbenopo-
litiénih dejavnikov k neposredni svobodni menjavi dela bolj ali
manyj le deklaracije.

Ne soglasamo s pojmovanjem, da sta vzgoja in izobrazevanje
zgolj druzbena poraba. Nasprotno, sta ustvarjanje nove vredno-
sli, nalozba v éloveka, v gospodarstvo'in druibeni razvoj. Zato
ni mogoce sredstev za (o podrocje omejevati, potreben pa je se-
lektivni nacin obravnave.

Gmotno siromasenje vzgoje in izobraZevanja (omejevanje ze
ustvarjenih gmotnih moznosti za delo in prenehanje viaganja
sredstev v vzgojo in izobraZevanje) Ze ogroZa uresnicevanje
smotrov nase sole, kot so npr.: ustvarjalna uporaba znanja, pre-
nasanje dosezkov znanosti in tehnike v delovne procese, razvija-
nje ustvarjalne sposobnosti tehnicne kulture, omogocanje
skladnega telesnega razvoja ucencev in navajanje na telesnokul-
turno dejavnost, razvijanje kulturne, telesnokulturne in druge
dejavnosti. g

S tem ogrozame tudi temeljni vzgojni smoler: razviti mladega
éloveka v vsestransko, ustvarjalno, svobodno in odgovorno
osebnost. !

*  Neustrezno vrednotenje, slabse delovne razmere demotivirajo

delavee v vzgoji in izobraZevanju, jih ne spodbujajo dovolj k
druzbenopoliticni in samoupravljavski dejavnosti, ne razvijajo
pozitivnega odnosa do dela. Tudi to Ze vpliva na uresnicevanje
ucno-vzgojnih smotrov.

Neusklajenost med zahtevanim izvajanjem vsebin in financi-
ranjem povzroca razkorak med tem, kar hocemo, in med tem,
kar zmoremo. Smernice, ucni nacrii, predmetniki niso usklajeni
z gmotnimi moznostmi, sprejeta Solska zakonodaja ni usklajena
z gmotnimi mozZnostmi izobraZevanja.

Te neusklajenosti pa ne izvirajo samo iz sedanjih tezkih gmot-
nih razmer, temvec tudi iz neusklajenosti odgovornejsih nosilcev
prosveine politike (Republiski komite za vzgojo in izobraZeva-
nje ter telesno kulturo z Zavodom SRS za Solstvo, Strokovni svet
SRS za vzgojo in izobrazevanje, izobrazevalne skupnosti, Peda-
goski institut). Ob tem ima tudi premalo veljave stroka, premalo
je strokovnega reSevanja vzgojno-izobrazevalnih problemov,
strokovne pomoci pri pedagoskem delu in pri strokovnem uspo-
sabljanju pedagoskega kadra.

V vzgoji in izobrazevanju ni mogoce veliko prihraniti ali pa
vsaj toliko ne, da bi lahko s prihranjenim pomembneje prispe-
vali k odpravijanju sedanjega tezkega gospodarskega polozaja
druzbe. Deloma je to mogoée doseci le z nadaljnjo racionaliza-
cijo Solske mreze, z odpravljanjem podvajanja vzgojno-izobra-
Fevalnih programov in vsebin ter prevelikega drobljenja posa-
meznih podrocij na posamezne ucne predmete. Pri tem pa si ne
moremo dovoliti takih posegov, ki bi ogrozili temeljne smotre
nase vzgoje in izobrazevanja. Pomembno lahko pripomoremo k
nadaljnjemu stabilnejSemu razvoju nase samoupravne sociali-
sticne druzbe le s kakovostnim vzgojno-izobraZevalnim delom,
seveda v Se sprejemljivih gmotnih in drugih delovnih razmerah.

Delavci v vzgoji in izobraZevanju menimo, da moramo rese-
vati probleme nasega podrocja znotraj organiziranih in dogo-
vorjenih oblik in nacinov dela v samoupravni druZbi. Zato za-
htevamo, da pristojni organi v obéini, obmodju in republikiz vso
odgovornostjo obravnavajo polozaj in vlego vzgoje in izobraze-
vanja v druzbi. Ker delavci na podrodju vzgoje in izobrazevanja
s svobodno menjavo dela ne dosegamo enakopravnega druzbe-
no-gospodarskega polozaja, gre za neustaven poloZaj, zato po-
zivamo organe vseh druibenopoliticnih organizacij, posebno
Zvezo sindikatov Slovenije, ter skupscine in njihove izvrsne
svete druzbenopoliticnih skupnosti k ucinkovitejSemu resevanju
nastalih problemov na podroéju vzgoje in izobrazevanja in k
ustreznejsemu vrednotenju tega podrocja v druzbeni reproduk-
ciji.

Staliséa obmoénega posveta prosvetnih delavcey v Izoli, 13.
marca 1984.
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dogodki
novosti

Pedagoska
sluzba —

vet ustvarjalnosti
in odgovernosti

Zakon o pedagoski sluzbi bo treba dopolniti

Pedagoskasluzba je organizi-
rana v jugoslovanskih republi-
kah in pokrajinah razliéno, na
raznih razvojnih stopnjah je bila
njena nadzcrna, svetovalna in
razvojno-preucevalna vloga ra-
zliéno poudarjena, zmeraj in

" povsod pa so menili, da vendarle
ni taka, kakr$no v Solah potrebu-
jejo. Ze od nekdaj so priznavali,
kako zahtevne so njene naloge in

_ zatrjevali, da je kakovost 3ol-
skega dela dokaj zanesljiv odsev
njenih zmoZnosti in njenih de-
lovnih razmer.

Kako je s pedagosko sluzbo pri
nas in s kaksnimi tezavami se
ubada, so govorili tudi na seji
Republiskega  komiteja  za
vzgojo in izobrazevanje ter tele-
sno  Kkulturo, ' letoSnjega 13.
marca. Obravnavali so poro¢ilo o
lanskem delu Zavoda SRS za Sol-
stvo in program dela za leto
1984, ugotavljali, kaksno je sta-
nje v zavodu in se dalj ¢éasa po-
mudili ob predlogih za njegovo
nadaljnjo usmeritev.

Kako so svetovalci izpolnje-
vali naloge, ki jim jih nalaga
Zakon o pedagoski sluzbi in
drugi predpisi, koliko so zmogli
svetovati uciteljem in pedago-
8kita vodjem 3ol pri njihovem
delu, spremljati uresni¢evanje
vzgojno-izobrazevalnih progra-
mov, koliko so pomagali uvajati
novosti ter preprecevati impro-
vizacije in formalizem pri pouku
in koliko so pripomogli k boljsi
kakovosti Solskega dela? ~

Podatki v poro¢ilu povedo, da
je bilo veliko narejenega za uve-
ljavljanje novosti v vzgoji in izo-
brazevanju, pri uveljavljanju

novih druzbenih zahtev na tem,

podrocju, za usposabljanje pe-
dagoskih delavcev idr. Visoke
stevilke so zabelezili o opravlje-
nih individualnih pregledih dela,
svetovanjih in raznih drugih na-
logah, njihove obremenitve pa
ponazarja podatek, da je pri-
blizno sto svetovalcev napisalo v
enem letu 4348 porocil. Stevilke
SO sicer zgovarne, pa vendar po-
vedo premalo o tem, kje so bili
dosezeni vecji uspehi in koliko je
svetovalCeva pomoc v resnici za-
legla.

Med tezavami, zaradi katerih
ni bilo mogoce opraviti naloze-
nega dela zmeraj tako, kot bi bilo
zaZeleno, je navedeno tudi po-
manjkanje svetovalcev, zlasti za
strokovno-teoretiéne predmete
v srednjem usmerjenem izobra-
zevanju in za praktiéni pouk. Na
zavodu imajo tudi premalo pe-
dagoskih svetovalcev za uspo-
sabljanje otrok z motnjami v te-
lesnem in dusevnem razvoju
samo trije so za to podroéje — in
prav toliko jih je za vse glasbene
Sole na Slovenskem. Izod iz za-
dreg na tem podro¢ju iséejo v za-
poslovanju pedagogkih svetoval-
cev za manj kot polni delovni ¢as,
saj spoznavajo, da je tak pedago-
Ski svetovalec precej bolje sez-
nanjen z delom na 3oli in zato
tudi uspe#- 2j8i. Na seji komiteja
sonacelit i vpradanje strokov-
nega spo’ ‘'mjevanja svetoval-
eev, gove i so 0 moznostih za
njihovo  boljfe  poznavanje
prakse 1 celo o vradanju k sol-

skemu delu in se zavzeli za kako-
vostno  pedagosko-strokovno
usposabljanje.

Zavod in pedagoska sluzba sta
nasploh prevec obremenjena z
administrativnimi  in  drugimi
sprotnimi nalogami, ki niso vna-
prej nacrtovane, tako da veckrat
ne more uspesno opraviti svojih
strokovnih nalog. Nenehno zbi-
ranje Stevilnih podatkov, ki od-
slikavajo stanje na Solah, jemlje
veliko ¢asa — tudi to je bilo ze
nedtetokrat povedano in zapi-
sano — koristi pa prav malo.
Namesto da bi imeli svetovalci
veé ¢asa za poglobljeno strokov-
no-preucevalno delo in spopol-
njevanje, se morajo udelezevati
stevilnih sestankov, prireditev,
akcij itn.

Kako do pedagos$ke sluzbe
za danasnjo rabo

Kriticnih, besed, izrecenih na
raun »indpektorjeve, ki bi mo-
rali biti bolj svetovalci in sou-
stvarjalci boljSega dela na Solah,
ni malo. Pedagoski sluzbi, ki je
po zdajinjem zakonu nadzorno-
svetovalna in strokovno-preuce-
valna, ocitno, da je preve¢ od-
maknjena od Zivljenja v Soli in
zato tudi brez zadostnega po-
sluha za njene tezave v zdajsnjih
razmerah. O¢itno'je, da je vsako
togo nadzorovanje, primerjanje
skladnosti Solskega dela z zako-
nskimi dologili prezivelo, saj so
zakonska dolocila ponavadi na-
pisana ob pomisli na idealne ra-
zmere, v kakrénih bi morala sola
delovati.

Pedagoska sluzba pa se je
znasla v spremenjenih okolis¢i-
nah tudi zaradi novih zakonov,
sprejetih za podroéje vzgoje in
izobrazevanja, ki dajejo Solam
vecjo samostojnost pri naértova-
nju in opravljanju vzgojno-izo-
brazevalnega dela. Zato naj bi ta
sluzba predvsem pomagala ra-
zvijati  vzgojno-izobraZzevalno
delo, spodbujati in pospesevati
nove oblike in metode dela. pre-
naSati novosti in dosezke raz-
iskav v prakso in obrnjeno. sve-
tovala, nadzorno pa naj bi ray-
nala le tedaj, ko v vzgojno-izo-
brazevalni organizaciji sami ne bi
mogli samoupravno nadzirati
uresnicevanja sprejetih odlogi-
tev. Postala naj bi torej bolj
ustvarjalna in odgovorna hkrati,
neposredno naj bi delala s peda-
goSkimi delavci, pomagala pri
njihovem spopolnjevanju, sode-
lovala s pedagoskimi vodji pri
nacrtovanju  in  usmerjanju
vzgojno-izobrazevalnega dela,
pri uvajanju novih oblik in pro-
gramov dela, ocenjevanju kako-
vosti  vzgojno-izobrazevalnega
dela in nacrtno preucevala vpra-
Sanja vzgoje in izobrazevanja.
Bila naj bi torej most med teorijo
in prakso, med znanstveno-razi-
skovalnimi organizacijami in $o-
lami. )

Gradivo, ki vsebuje nove
usmeritve za delo pedagoske
sluzbe, bodo v razpravi, ki se je
Sele zaéela, temeljito dopolnili in
tako prenovili z novimi dolo¢ili
zakon, ki je v veljavi deset let.

MARJANA KUNE]

Vrtci, kombinati ali nekaj novega? =

V javni razpravi so smernice za de'o vzgioino—varstvenlh organizacij

Pred nedavnim sprejetemu
VZgojnemu programu za vzgojo
in varstvo predsolskih otrok se
bodo kmalu pridruzile Se smer-
nice za delo vzgojno-varstvenih
organizacij. Skupaj z vzgojnim
programom so smernice temelj
za nacrtovanje in izvajanje
vzgojno-varstvene  dejavnosti
predSolskih organizacij; same
zase pa so smernice listina, ki po-
drobneje opredeljuje, kot je v
uvodu zapisano, »nacrtovanje
dela, naloge vzgojno-varstvenih
organizacij, oblike vzgojnega
dela, nacela za razporejanje
vzgojnih dejavnosti v vseh obli-
kah vzgojnega dela za predsolske
otroke, povezovanje vzgojno-
varstvenih organizacij s starsi
otrok, z vzgojno-izobrazevalni-
mi, kulturnimi, zdravstvenimi in
drugimi organizacijami ter drus-
tvi in s krajevno skupnostjo«.

Vsebinsko tako zasnovane
smernice so strnile zdajsnje po-
glede na organizirano predsSolsko
vzgojo in varstva ter na delo
vzgojno-varstvenih organizacij.
Te naj bi bile odprte vsem pred-
solskim otrokom dolo¢enega
okolja, povezane s starsi in dru-
gimi druzbenimi dejavniki. Med-
sebojno sodelovanje se mora za-
¢eti pri pripravi vsakoletnega de-
lovnega naérta in nadaljevati v
razlicnih oblikah in ob vseh pri-
loZnostih, ko je treba uresnice-
vali ta naCrt in urejati razlicne
zadeve s podrocja otroSkega var-
stva in predSolske vzgoje v dolo-
cenem okolju.

Osrednji del smernic obrav-
-nava delo vzgojno-varstvene or-
ganizacije, vzgojiteljev in drugih
strokovnih delaveev, razélenjuje
znacilne naloge in oblike dela ter
celotno organizacijo vzgoje in
varstva otrok — od sprejema v
VZgojno-varstveno organizacijo
do koncane male Sole.

Tako kot smernice za delo
osnovnih Sol, ki so dodane pro-
gramu Zivljenja in dela osnovne
sole, so smernice za delo vzgoj-
no-varstvenih organizacij no-
vost. So nekaka zgoscena ubese-
ditev strokovnih in druzbenih
spoznanj o tem, kako naj bosta
organizirani vzgoja in varstvo

predsolskih otrok in kam naj
bodo usmerjena prizadevanja
vzgojno-varstvenih  organizacij
in drugih druzbenih dejavnikov
na tem podroé¢ju.

Ko je Strokovni svet SRS za
VZgojo in izobrazevanje 14. 3.
1984 obravnaval osnutek teh
smernic, je dal delaveem in sode-
laveem Zavoda SRS za Solstvo,
ki so jih pripravili, priznanje za
dobro opravljeno delo. K izde-
lavi smernic so pritegnili domala
Vse vzgojno-varstvene organiza-
cije, strokovna drustva in sluzbe,
Znanstvene, visoko3olske in
druge organizacije, ki se ukvar-
jajo s temi vpradaniji.

Razprava na strokovnem
svetu je dodala osnutku Se nekaj
dopolnil in pobud; tako bo Sel
preciS¢en v kratkem v javno raz-
pravo, ki bo trajala do konca
aprila t. 1. Posebno pozornost bo
treba nameniti nadaljnjemu ra-
zvoju vzgojno-varstvenih orga-
nizacij; smernice ga morajo na-
kazovati, sicer se bodo zaustav-
ljale na zdajSnji razvojni stopnji.
Razéistiti bo treba ob tem tudi
nekatera nereSena vprasanja, ki
so se izrazila v nedavnih javnih
polemi¢nih razpravah o vzgoj-
no-varstvenih organizacijah. V
teh razpravah je bilo éutiti dve
skrajnosti: zanikanje vsega do-
brega v teh organizacijah, pa tudi
nekritiéno obravnavanje in za-
govarjanjezdajSnjega stanja, kot
da je v nasi predsolski vzgoji in
varstvu vse najbolje urejeno.
Resnica je na sredi. Upreti bi se
morali ukrepom, ki znizujejo
kakovost te dejavnosti in nare-
diti ve¢ za zmanjSanje socialnih
razlik med otroki Se pred vsto-
pom v Solo.

Na seji strokovnega sveta se je
nepricakovano razvnela se raz-
prava o samoupravni organizira-
nosti vzgojno-varstvenih organi-
zacij in dircktivnem zdruzevanju
vrtcev v nekake obcinske »kom-
binate« za prediolsko vzgojo.
Nekaj takih integracij je Ze bilo,

S¢ vec pa jih v ob&inah nadrtuje--

jo. Ce bi's takim zdruzevanjem
res kaj pripomogli k izboljSanju
vzgojno-varstvene dejavnosti, k

Otrokovo zdravje —
jutriSnje bogastvo

Svetovni dan zdravja

Otroci so neprecenljivo boga-
stvo, zato je ljudstvo, ki jih zane-
marja, obsojeno na propad. Sve-
tovii dan zdravja opozarja na
temeljno resnico, da moramo vsi
varovati telesno  in  dusevno
zdravje otrok po vsem svetu, ne
samo zato, da bi izboljsali zdravje
vseh ljudi v letu 2000, temvec tudi
zdravje naroda v-enaindvajsetem
stoletju.

Viaganje v otrokovo zdravje je
nepasredno izhodisée za izholj-
Sanje druzbenega razvoja, pro-
duktivnosti in Zivljenja.

Skrb za otrokovo zdravje je
pogoj razvoja za vse Case in vse
dezele. Zdrav otrok je jutrisnje
hogasivo.

Skrb za otrokovo zdra vjeseza-
cenja Ze pred spocetjem —z odla--
ganjem prve’nosectiosti do takrat,
ko man relesno dozori, in z
ustreznimi presledki med posa-
meznimi porodi. Taskrb se nada-
ljuje od spocetja naprej z ustrez-
nim varstvom med nosecnostjo,
porodom in otrosko dobo.

V deielah v razvoju mora biti
otrok zavarovan z vsemi mogo-
cimi sredswi, zlasti pred smrino
nevarnimi boleznimi.

-Romanticna podoba matere, ki
Zvi z otrokom v zapriem, ljube-
cem In varovanem okolju ni re-
snicna. Dogajanje v neposredni
druzini in skupnosti okrog ma-
tere in otroka, ali celo nekje dalec
v svetu, lahko neposredno vpliva
na zdravie in varnost obel

Mati in orrok naj Zivita v var-
nem Zivljenjskem okolju, ki jima
ho zagotavljalo zdravje. Za
otroke in za njihove matere pa ni
ni¢ manj pomembna dobra in za-
dostna hrana in pravilno prehra-
njevanje. Poleg neposrednih tele-
snih potreb sta nujno potrebna
udi ljubezen in razumevanje, ki
spodbujata zdrav otrokov razvoyj.
Dobro materino in otrokovo
zdravje je merilo sposobnosti
druzbe za varstvo. Njuno zdravje
pa se ne more izboljSati kar samo
od sebe ali samo z materinim tru-
dom; za to mora skrbeti tudi oko-
lje. Druzba mora zagotoviti mate-
ram cas, ki ga potrebujejo in
oddih od napornega dela. Temelj
za zdravje otrok in vse druzbe se
kaze v izholjSanju izobraZevanja,
zdravstvenega stanja in social-
nega poloZaja Zenske nasploh.

Razmisljati je treba o tem, da
nastajajo novi zdravstveni pro-
blemi pri materah in otrocih v ra-
zvitih dezelah in v dezelah v ra-
zvoju pa tudi pri wstih, ki Zivijo v
siromasnih mestnih predelih. Ne
smemo pozabiti tudi na tezave
»Cezmernega razvojas, ki se ka-
Zejo v zlorabi tehnike in zdravije-
nja in v pretirani profesionaliza-
ciji zdravstvenega varstva matere
in otrok, zlasti v razvitem svetu.
Boljsa zdravstvena sluzba bi mo-
rala postati dostopng vsem, ki jo
potrebujejo.

(Iz poslanice dr. H. Mahlerja;
generalnega direktorja Svetovne

o i .
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njenemu podruzbljanju in veéji
kakovosti pedagoskega dela v
vzgojno-varstvenih organizaci-
jah, bi taka prizadevanja lahko
pohvalili. Vendar takih uspehov
ni videti. Ostaja le vtis, da so Ze
sami nagibi za zdruzevanje eno-
stranski, odlocitve pa strokovno
premalo pretehtane. Namesto
tesnejSe povezave vzgojno-var-
stvenih organizacij s krajevno
skupnostjo, osnovno Solo in dru-
gimi dejavniki v okolju, nastaja
skupna uprava kot nekaka pre-
grada za ustaljene medsebojne
komunikacije med posameznimi
vrtei in okoljem. Napovedane
ekonomske prednosti se pozneje
izkazejo kot le navidezne. Neka-
tere analize podobnih integracij’
v osnovnem Solstvu so pokazale,

Podruzbljanje

R
Ela
r
v Itje
da se s tem povecata le admifioy
striranje in administrativni 3fKug
rat. 10li]
Samoupravna organiziran®et
vzgojno-varstvene dejavnostifibc
v strokovnem in druzbenem ’
gledu obcutljivo vprasanje.
titi se ga ne moremo z biroki#l
sko logiko, ki ne uposteva diifies;
benih in pedagoskih razlog®va
Utemeljen je tudi dvom v ravfpo
nje tistih, ki s politi¢nim e
skom pemagajo »samoupraviftak
reorganizirati vzgojnovarstvean
organizacije. Pri integracijs™isty
procesih v vzgoji in izobraze¥ilak
nju namre¢ ne moremo prepfip
sto prevzeti vzorcev, ki so se %
nesli pri proizvodnih, komuMng
nih in podobnih organizacijalt¥zg
JoNS i

Vi

vi

§
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I
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osnovne Sole

Javna tribuna

Pobudo za razpravo o po-
druzbljanju osnovne Sole. ki je
bila prejsnji teden v Cankarje-
vem domu v Ljubljani, je dal
Marksistic¢ni center pri CK ZKS.

Razprava je imela najbrz
namen oceniti, kako poteka pro-
ces podruzbljanja osnovne Sole
in ob njem tudi uresniCevanje
novega programa Zivljenja in
dela osnovne Sole. .

Znano je, da zelimo povezati
izobrazevanje z delom in izbolj-
Sati dejavno samoupravljanje
ucencev, zato je treba zagotoviti
¢im bogatejsi program osnovne
Sole, seveda glede na moznosti
posameznih okolij;_ in poleg
pouka je treba opredeliti Se
druge, enakovredne dejavnosti.
Ko govorimo o podruzbljanju,
najbrz menimo, da je treba pov-
sod omogoéiti odprtost Sole in jo
povezati z Zivljenjem in delom.
Navedeni smotri in usmeritve
niso novost, saj se zanje zavzema
vecina Sol in uciteljev. Vedeti pa
je treba, da ne more (in ne sme)
vse odgovornosti nositi Sola (beri
ucitelj). Prepogosto pozabljamo,
da mora to odgovornost prevzeti
enakovreden soudeleZenec-tudi
okolje. Podruzbljanje osnovne
sole naj bi bila torej nova kako-
vost, ki pa se — kot smo slisali v
razpravi — zelo razliéno zrcali v
razliénih okoljih. Ce govorimo o
izena¢evanju moznosti za razvoj
nasih otrok kot o eni izmed se-
stavin podruzbljanja, ne smemo
pozabiti, da je treba zagotoviti
boljso kakovost pouka in drugih
vzgojnih dejavnosti in ustrezno”
usposobljene ucitelje. In Se
nekaj: podruzbljanje pomeni
spremenjen odnos med udite-
ljem in u¢encem znotraj vzgoj-
no-izobrazevalnega procesa;
tega pa ni lahko dosedi. Se bi
lahko nastevali.

Po nekaterih uvodnih razpra-
vah, v katerih so strokovnjaki,
raziskovalci z vzgojno-izobraZe-
valnega podro¢ja nacelno opre-
delili podruzbljanje in opozorili
na nekatere ovire, ki otezujejo
uresnicevanje le-tega (razlicni
interesi, razli¢no razvita samou-
pravna zavest, odpori in drugo)
in potem ko so poudarili, da se je
treba tudi pri podruzbljanju na-
slanjati na ugotovitve pedagoske
znanosti, smo poslusali razvle-
¢eno Stiriurno razpravo. Zvrstila
SO se vecinoma naStevanja zna-
nih resnic: zvedeli smo, da so
stari ponekod dobro sprejeli ce-
lodnevno osnovno $olo, drugod
pa se Se ni uveljavila in jo odkla-
njajo. Veliko je bilo povedanega
0 zmeraj slabSem gmotnem po-

. lozaju Sol in uciteljev, slisali smo

tudi, da zaradi skréenih gmotnih
moznosti  pogumno  klestimo
programe; sem sodita celod-
nevna osnovna Sola in podalj-
Sano bivanje in interesne dejav-
nosti. Oskodovane so torej prav
tiste sestavine, ki lahko najbolj

vplivajo ~ na: podmZbljanje

osnovne Sole. Tem sestavind
druzba — razen zahtevin zeljal (

ne namenja ustrezne pozornosgel

V razpravi pa nismo sli¥¥v
mnenj in predlogov niti prépre
stavnikov zdruZenega dela Mz
vseh tistih dejavnikov, ki jih (@]
‘radi imenujemo »druzbeno ok
lje«. 3

Javna tribuna ni mogla doséiel
svojega namena Ze zato, ker#ve
»prepricani prepri¢evali prep®re
¢ane«. Zakaj niso bili navzZOeg
tudli tisti, ki jim je bilo razprafit
ljanje namenjeno? g

Zaman pricakujemo, da "t
podruzbljanje osnovne 3of6 S
modejni proces, ki se bo urestir
ze z zeljami, zahtevami ali zgolf¥e
prostovoljnim delom ucitelje

Javna tribuna ni odgovorila ™
Stevilna pomembna vpraSanf
kot so: KU

Kako bo Sola odpravljald néSke
nakost socialnega okolja in katfra
je razvijala sposobnosti tudi $a
cialno §ibkejsih? Ali zmoremd} }
dopolnilnim poukom poma@®re
otrokom in zakaj se ucenci #4
morejo bolje razvijati tudi pri ¥4
teresnih dejavnostih? Ugoto¥®ra
bi bilo treba, kako in koliko %"
drustva s svojimi izdbraZe -‘
nimi  programi  sistematicfje
vkljuéena v izobrazevalni p& EE
gram Sole. Ovrednotiti bi mof#Yer
uéiteljevo delo in ustrezno 09N
grajevati res tiste, ki dobro deo8r
jo- In ne nazadnje: ugotoviti flju
treba, koliko pripomore $old¥in
drazbenemu napredku. Pt
druzbljanje bi morali ovrednoo
tudi glede na okolje in ob 1%t
upostevati slabse gmotno stanifss
druzin s Stevilnimi otroki. D€z
lotno bi bilo treba opredel®Vi
kako naj se Sola povezuje, ka¥ &
in kdo naj pridobiva mentorjefife
kako naj pridobimo starie, 40
bodo dejavno sodelovali pri in®av
resnih dejavnostih, Priy

In Se veé: pogovoriti bi se f
rali tudi o tem, kako odpraviti s
Zlike v moznostih za izvajaliios
zagotovljenega prograf®in
osnovne Sole, in socialne razi¥ar
v moznostih za §irSe izohraze¥#Ic
nje. e

Kot kaze, se kljub inflaciji, P
nas Cedalje huje pritiska, niSf0
pripravljeni nicemur (véasih (WS
pretiranim Zeljam) odpoveddfil
zato bi bilo treba opredelif
prednostne dejavnosti in drofl
preloZiti za kasnejse obdobjeé: el

Morda bi bilo -treba najpfit
spremeniti ckonomski odfth0
druzbe do 3ole. Vioga $ole Mta
namre¢ ze zdavnaj prerasla vIegic
tradicionalne Sole; ucitelj pa &'
dolgo ni ve¢ samo pedagog, tef'Ie
ved postaja hkrati in éedalje bO¥al
tudi druzbeni delavec. In Ko™y,
no: odgovoriti je treba "_'
meljno vpraSanje, ki je naj®
eno izmed bistvenih, ¢e zell b&
uresniciti podruZbljanje: i

Ali je izobrazevanje porab8# 1
nalozba? o

o : Va
TEA DOMINKO
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U sporazumu, ki je vir nesporazumov

P 3ele republiskega odbora sindikata

Republiski odbor Sindikata
Ve v vzgoiji, izobrazevanju
£ 2anosti je 20. 3. 1984 v raz-
o+ J0F sestayi razpravijal o sa-

; supl_‘avnern sporazumu 0

lilf:mh osnovah in merilih za
ke UVanjemdch.tevsrcdstevza
b g dohodke, in skupno po-

4 - Y Osnovni Soli. Veé¢ kot
:'n 3 “3_razprava, napeta, zavzela
L L Veasih tyd; polemiéna, je sku-

e T22v0zZlati vzroke mnogih
ogtky - razumov, . ki - spremljajo
Aol e tega samoupravnega
b aZuma,  zblizati, stalisca,
‘,I'q'-j"?e.m pa poiskati izhod:
*01In v ¢em izpopolniti sedanji
e Moupravnj sporazum, da bo

e sezal delavcem osnovnih Zol.
a2 ZPopolnjeni sporazum naj
P& Pribomogel tudi k oblikovaniju
o L U8Ih. samoupravnih sporazu-
'laﬁ Y v na§i dejavnosti — od
A 8Ojno-varstvenih  organizacij
' :TCdnjih Sol do visokega Sol-

Sal‘nnupravni sporazum 0
; '~]'Pn|h osnovah in merilih za
"Kovanje in delitev sredstev za

osebne dohodke in skupno po-
rabo v osnovni Soli je dobil ze-
leno lu¢ pred tremi leti, ko je re-
publiski odbor v prejinji sestavi
dal soglasje k sporazumu in ga je
sprejela vecina (85 %) osnovnih
Sol. Kljub temu ostaja vir nench-
nih nesporazumov na $olah, kot
so zapisali v svojih pripombah
delavei  celjskih  zdruzenih
osnovnih Sol. Njihove pripombe,
ki so jih poslali republiSkemu
odboru, povzemajo na nek nacin
tudi vecino pripomb drugih
osnovnih 3ol, ki jih je republiski
odbor zbral za to sejo.

Konferenca osnovnih organi-
zacij sindikata Zdruzene
osnovne 3ole v Celju je oprede-
lila naslednje sporne tocke v spo-
razumu in v drugih okoli§¢inah,
ki vplivajo na njegovo uresnice-
vanje:

Prva napaka je ze v samih te-
meljih zdajSnjega samouprav-
nega sporazumevanja, kodelavci
osnovnih Sol razpolagajo z vna-
prej omejenimi sredstvi. Ce ne-
komu (zaradi boljsega, zahtev-

- stojneje nagrajevati

nejSega ali obseznejSega dela)
dajo ve¢, mora zato drugi dobiti

manj. To nujno poraja spore. Ce _

bi v okviru danasnjih sredstev
upoitevali nazive in skusali do-
starejse,
boljse ali bolj predane uéitelje, bi
morali hkrati znizati vrednost
tocke vsem drugim delavcem.
Pridnost bi bila torej tako ali
drugace kaznovana,

Kako spodbujati kakovostno
delo, ¢e ni meril za kakovost?
Kako uresniciti nacelo »za enako
delo — enako plagiloc, ée so
kljub enotnim merilom tako ob-
¢utne razlike v nagrajevanju med
obéinami? Kljub odlogitvi ustay-
nega sodiSca ostaja Se naprej
sporno vrednotenje izobrazbe:
uciteljem, ki so koncali uciteljis-
ce, pozneje pa Se neSteto dodat-
nih seminarjev, nihce ne oporeka
kakovostnega dela: prikrajsal pa
jih je samoupravni sporazum. Ti-
stih borih 12 %, ki jih prejemajo
ucitelji v letih pred upokojitvijo,
res ne morejo sprejeti kot priz-
nanje za minulo delo, saj je to

Amotne razmere ogrozajo Solstvo

2% Obalng drustvo pedagoikih
e laveey i krasko-obalni svet
IFEVeZe sindikatov sta 13. 3. t.1,
'S Sizirala v Izoli problemsko
' 3k Pravo o tem, kako se uresni-
it SVobodna menjava dela v
OR89j1 in izobrazevanju in zakaj
M Emotni polozaj pedagoskih
% veev Eedalje bolj slabsa, Po-
R4 se je udelezilo” okoli 70
i CCstavnikoy  uciteljskih  in
4 Oliteljskih kolektivov z obal-

I Kraskega obmotja; vabilu pa

, 5}5 odzvali tudi predstavniki
bk 2Peno-politicnih organizaci
8 B0spodarske zbornice 7 Obale
o ' predstavniki Republiskega
f

OM Ha Zveze sindikatoy Sloveni-
8 Republiskega odbora Sindi-
1a%4a delavcey vzgoje, izobraze-
.a._ 14 in znanosti, Izobrazevalne
& Posti Slovenije, Republi-
% 82 komiteja za vzgojo in izo-
b H“evanje ter telesno kulturo,
ST Y0da SRS za Solstvo in drugi.
4 ¥ tezah 24 razpravo, ki so jih
B BaNizatorji srecanja prilozili
L 21U, so poudarili protislovnost
189 8njega stanja v vzgoji in izo-
'. o “eVanju, razkorak med naceli
¥ Hp_l'akso_ in neperspektivnost
e ke, ki — jo vodimo v zad-
WM Casu na tem za druzbo in
0 prihodnost tako obéutlji-

%) Podro¢ju. Gmotno siroma-
Jogr . YZ80je in izobrazevanja
S 044 named Ze uresnievanje

v,

Il; 10t temeljnih smotrov: razvi-
o \]'e _Vsestranske, svobodne,
" :_‘Tla[ne in odgovorne oseb-
__ ier2. USposabljanje mladih za
o v:‘r]a-]“‘f’ upor_:_:bo_ znanja, za
e ikf;“le in razvijanje novih do-
i "Znanosi in tehnike, za ra-
"¢ d4nje nage kulturne dediséine.

: er{’_"ejpta nacela o svobodni

dno V1 dela, o enakem druzbe-
dls 20SPOdarskem polozaju de-

18 b CY Y VZR0ji in izobrazevanju v
do. nerjavi z delavei v gospodar-
b 2 O njihovisamoupravni viogi

oz‘r.nrgstih pri samoupravnem

.irﬁ\'ﬂfjar_lju S€ ne uresnicujejo,

i MaSenje vzgoje in izobraze-
4°Ma ogroza gmotni polozaj

gﬁ\'etmh_ delaveev-  Nizko

o otenje njihovega dela ne-

e 2Pudno vpliva na njihovo de-
L. "0 Zavzetost in pripravljenost

, 3PTe‘jt_a‘manje vedno novih

% ki jim jih Sirokosréno da-

¢ Prosvetni organi.

! lavlakih zagatnih razmerah se
:ju €em v vzgoji in izobrazeva-
dhor Sitjejo vprasanja: do kdaj

hnp dopuscali tako pr(_nislovno
jege' kam nas naglo siromase-

4 olsn:a vodi, kako spremeniti
re ere In uveljaviti ustreznejse

ol 0tenje vzgojno-izobraze-
dNega delp? ¢

1l

z,:zlﬁz\;oljd je tedalje veé

beSReaz,PTava. ki se je po uvodnih

i +_ah razvnela, je bila odkrita

“eltas_na, trpka, a postena. Pro-

M delayei ne maramo delo-

| ™ “@bregom. Politicno organi-

: “dkrita beseda obalnih prosvetnih delavcev

zirani v sindikatu v skladu s svo-
jimi druzbenimi pravicami in ob-
veznostmi terjamo odgovor na
odprta vprasanja in ho¢emo so-
delovati pri njihovem resevanju.
Ne bomo se vec sprijaznili z le-
pimi besedami, hocemyg tudi de-
janja!

Za nezadovoljstvoin kritiko je
cedalje vet razlogov. Kaj je v re-
snici z naSimi samoupravnimi
pravicami in moznostmi, ki nam
jih daje delegatski sistem? Na
zvezni in republiski ravni dolo-
¢ajo — brez nas — limite tako
imenovani splodni in druzbeni
porabi, kamor uvri¢ajo tudi
vZgojo in izobrazevanje — Ce-
prav je vsemu sodobnemu svetu
jasno, da sta odlo¢ilna dejavnika
druzbenega razvoja. Leto za
letom se zmanjSuje delez druz-
benega proizvoda, namenjen
predsolski vzgoji, osnovni Soli,
usmerjenemu  izobraZevanju,
Kerz denarjem, ki ostaja, ne mo-
remo kakovostno opravljati niti

temeljnih nalog, nas napotijo na

neposredno svobodno menjavo
dela. Ta pa se pogosto sprevrZe v
prosjacenje za kak dinar po to-
varnah. (%e nimamo vpliva na
cene nasih storitev, ¢e je financi-
ranje v bistvu Se vedno proracun-
sko 1n ne zadovoljuje osnovnih
potreb, kakSne moznosti samo-
upravnega odlofanja Se sploh
imajo?

Tisti, ki osebno placuje davek
za navedene omejitve, je ni¢
krivi prosvetni delavec. Njegovi
osebni dohodki 7e za 20 % zao-
stajajo za osebnimi dohodki de-
lavcey 2 enako in manj zahtev-
nim delom v gospodarstvu, Oseb-
ni dohodki uéitelja zacetnika so
pod republiskim povpreéjem, da
0 vzgojiteljicah  vzgojno-var-
stvenih organizacij, ki so v tem
pogledu najbolj zapostavljene,
niti ne govorimo.

Je mar preveg, ce zahtevamo,
da smo v osebnih dohodkih ize-
naceni s svojimi nekdanjimi
ucenci, zaposlenimi v gospodar-
stvu, Ki smo jim mi dali potrebno
izobrazbo za delo? Je mar pre-
vec, ce uditelj terja tak osebni
dohodek, da bo lahko na starost s
pokojnino kril vzdrzevalnino v
domu za bstarele, &e se bo moral
vanj zate¢i? So pretirane nase
zahteve, Ce vzirajamo, da se v
druzbi uresni¢uje geslo: za enako
delo tudi enako plaéilo?

So krive samo
gospodarske razmere

V razpravi o teh in drugih
vprafanjih so sodelovali tudi
predstavniki republiskih pro-
svetnih organov, sindikata, go-
spodarstva. Pojasnjevali so in
tudi pojasnili nekatera vprasanja
in nesporazume, svetovali, Kaj
lahko storijo prosvetni délavci v
danih moznostih in kje lahko

bolj gospodarno obrnejo kak
dinar; povedali so, kaj namera-
vajo tudi sami storiti za izboljSa-
nje razmer in odpravo ali vsaj za
omilitev navedenih tezav. Dialog
med predstavniki republiskih or-
ganov in udeleZenci se ni zaostril,
saj je potekal med enako misle-
¢imi, ki si vsak po svoje prizade-
vajo za izboljSanje neugodnega
stanja. Tisti, ki odmerjajo vzgoji
in izobrazevanju cedalje tanjsi
kos kruha, so iznad teh krogov:
to so zdajSnje gospodarske ra-
zmere in odlocitve, zapisane v
zyeznih in republifkih resoluci-
jah, ki omejujejo sredstva-za
druzbene dejavnosti in neusmi-
lieno kréijo delez druzbenega
proizvoda, namenjen vzgoji in
izobrazevanju. Kadar ta delez v
borih petih letih pade skoraj za
tretjino in se sredstva zmanjsajo
skoraj za tiso¢ starih milijard, se
mora siromasenje vzgoje in izo-
brazevanja poznati 7e v vsch
njenih temeljnih organizacijah.
ProsVetni delavei sicer razu-
mejo okolis¢ine in vzroke takega
stanja, z njim pa se ne morejo in
ne Zelijo sprijazniti. Prezgodaj
,smo se sprijaznili doslej s tem,
Kar so nam dodelili »z vrha«, so
poudarili razpravljalci. Prezpgo-
daj smo se umaknili z upanjem,
da bomo znotraj nase dejavnosti
nasli ve& moZnosti za varéevanje.
Pojasnila in obljube, ki jih dobi-
vamo, nam kljub dobronamer-
nosti tistih, ki jih izrekajo, skoraj

nic ne zalezejo. Temelyna vpra-

sanja ostajajo kljub vsemu nere-
Sena!

Posledice bodo
daljnosezne

Ko je vodstvo posveta na

" koncu strnjevalo misli in zahteve

udelezenceyv, je poudarilo se tole
morda najpomembnejse spoz-
nanje:

Vsa ta razmisljanja pedago-
Skih delaveev, ki nacenjajo niji-
hov optimizem, za zdaj pa Se ne
tudi njihove delavnosti in druz-
bene zavesti, opozarjajo druzbo
ne samo na gmotni polozaj pro-
svetnih delaveev, marveé Se na
nekaj mnogo pomembnejsega. V
sodobnem svetu, v katerem po-
stajajo  1zobrazba, znanje,
ustvarjalnost in vzgoja vedno
bolj pomembni razvojni dejav-
niki, pomembnejsi od finan¢-
nega kapitala, ima siromasenje
vzgoje in izobrazevanja nujno
daljnoseZne in nepopravljive po-
sledice. Ne samo za Solo, marveé
tudi za celoten druzbeni in gc-
spodarski napredek!

Prosvetni delavei opozarjamo
na to tiste, ki o tem odlo¢ajo. To
je odgovornost za naSo prihod-
nost, ki se je nekateri otitho ne
zavedajo dovolj!

JOZE VALENTINCIC

kvecjemu Zalitev za dolgoletno
prizadevno delo.

Samoupravni sporazum vse-
buje Se marsikaj, kar zbuja slabo
voljo in nove spore. Tako je tudi
z razlikovanjem uciteljev znotraj
osnovne Sole glede na tako ime-
novano »strukturiranost dela«,
ki je dodatno sprla ucitelje med
seboj. Tako je npr. aktiv ucite-
ljev cetrtih razredov v Mariboru
poslal o tem republisSkemu od-
boru celo poslanico. Nié ¢udne-
ga, ¢e se zdaj mnoge osnovne
Sole ogrevajo zato, naj bi ucitelja
v osnovni Soli enotno obravnava-
li.

. Navedenim pripombam so na

seji dodali Se druge: samou-
pravni sporazum povzroda pre-
vec administriranja, VZEOJNo
delo je prenizko vrednoteno, do-
datek za delo v celodnevni
osnovni Soli bi bilo treba bolje
utemeljiti ali drugace opredeliti
itd.

Nekateri udeleZenci so menili,
da samoupravnemu sporazumu
ocitamo ve¢, kot zasluzi. Za ne-
potrebne spore na Solah so vsaj
sokrivi tudi drugi razlogi npr.:
preobcutljivost pedagoskih de-
lavcey, njihovo tezko medse-
bojno usklajevanje, ki gre véasih
v dlakocepstvo pri odmerjanju
zaslug in prednosti; za odveéno
administriranje so kriva tudi
vodstva Sol; samoupravni spora-
zum prevec nadrobno ureja mar-
sikatera vpraSanja, ki naj bi bila
prepuséena pedagoskim delav-
cem samim, gﬁ‘. bi si bolj zaupali
med seboj in bi bili drug do dru-
gega bolj Sirokogrudni, bi bilo
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sporov zagotovo manj. Vendar
so temeljni vzroki za razhajanja
e drugje.

Izjemno tezak gmotni polozaj
osnovnosolskih uditeljev vpliva
tudi na razprave o samouprav-
nem sporazumu. Nanj se zgrinja
slaba volja zaradi nizkih osebnih
dohodkov in neenakopravnega
nagrajevanja v primerjavi z de-
lavei drugih podrocij zdruzenega
dela. Od samoupravnega spora-
zuma pricakujejo veé, kot jim
lahko da.

Ko je predsednik Republi-

. Skega odbora Stane Pejovnik

povzemal razpravo in predloge,
ki so se v njej izoblikovali, je
poudaril, da bo treba sedanji sa-
moupravni sporazum dopolniti
in poiskati ¢im boljse resitve. Pri
tem naj bi sodelovale ustrezne
strokovne sluzbe v republiki,
komisija za usklajevanje samou-
pravnih sporazumoyv te dejavno-
Sti, center za samoupravno spo-
razumevanje pri. republiSkem
svetu Zveze sindikatoy, komisija
Zd SAMOUPravno sporazumeva-
nje v osnovnih $olah in drugi. Iz-
popolnjeni predlog naj bi Sel po-
novno v razpravo. Tako bomo
nasli odgovor na mnoga vprasa-
nja, ki so nacelnega pomena za
Samouprayno sporazumevanje v
vsej vzgojno-izobrazevalni de-
javnosti. Ob tem pa je Se bolj
pomembno to, da se na vseh
druzbenih ravneh odloéno zav-
zemamo za ustrezno vrednotenje
vzgoje in izobrazevanja, kljub
tezkim gospodarskim razmeram.
Z  ustreznim  vrednotenjem
vzgoje in izobrazevanja bo tudi
utiteljevo delo bolje vrednote-
no. Le tako bo dobil uéitelj po-
trebne spodbude za uspesno
vzgojno in izobraZzevalno delo.

JOZE VALENTINCIC

dogodki
novosti

Svobodna menjava
dela—neuresniceni sen

Kmalu bo minilo pet let, odkar
je Skupicina SFRIJ po dolgih pri-
pravah sprejela resolucijo o svo-
bodni menjavi dela v druzbenih
dejavnostih, zato je cas, da ugo-
tovimo, koliko smo doslej ure-
snicili njene cilje in kaj moramo
Se storiti v ta namen. Z resolucijo
sta zdruzeno delo in celotna
druzba zelela .razviti svobodno
menjavo dela v dejavnostih, ki so
bistvene za druzbeno Zivljenje in
ki so jih vse dotlej obravnavali
Kot druZbeno porabo. Druzba je
imela za te dejavnosti zmeraj
dvojna merila: Ustava, zakoni in
druge listine poudarjajo, daso te
dejdvnosti posebnega druzbe-
nega pomena v resnici pa se ne-

- nehno zmanjsujejo sredstva za

njihovo delovanje- in razvoj.

Po sprejemu resolucije o svo-
bodni menjavi dela smo pricako-
vali hitrejSe premagovanje teh
tezav in izboljsanje stanja. Svo-
bodna menjava dela naj bi de-
lavce v teh dejavnostih redila
nestetih tezav, ki so nastajale za-
radi stalnih denarnih omejitev in
nagle rasti cen. Samoupravno
dogovorjeno nadomestilo naj bi,

po resoluciji, zajemalo s samou-
pravnimi normativi predvidene

materialne stroske in stroske
amortizacije ter celoten dohodek
temeljne organizacije v druzbe-
nih dejavnostih, pa tudi del sred-
stev za napredek in Siritev gmot-
nih temeljev njenega dela. Reso-
lucija poudarja, da morajo cene
storitev slediti spremenjenim ra-
zmeram v poslovanju druzbenih
dejavnosti. Tako naj bi bile te
dejavnosti in njihovi delavei
bolje zasciteni.

V nasprotju s temi pricakova-

%

nji se je v republikah in pokraji-
nah v zadnjem Gasu ¢edalje bolj
zmanjSeval dele? druzbenega
proizvoda in narodnega dohod-
ka, namenjen druzbenim dejav-.
nostim. Nekatere med njimi so
Ze resno ogrozene, dohodki za-
poslenih pa so se znizali pod do-
pustno mejo. Po petih letih,
odkar je bila sprejeta resolucija,
analize ugotavljajo, da smo v
svobodni menjavi dela Sele na
zaCetku. Ko i8cejo vzroke tega
zastoja, kriticno ocenjujejo delo
samoupravnih interesnih skup-
nosti. Pri tem valijo krivdo bolj
na strokovne sluzbe kot na delo

‘delegatskih skupscin, delegacij,

delegatov in njihove baze. De-
lavei druzbenih dejavnosti bi
morali odlo¢neje tudi sami sode-
lovati pri samoupravnem ureja-
nju tega podrocja, od naértova-
nja do kon¢nega ovrednotenja
programov. Tudi sindikati bi mo-
rali imeti mocrejsi vpliv na sa-
moupravne interesne skupnosti
in zahtevati, naj bi v vsaki druz-
beno-politiéni skupnosti razéle-
nili nezadovoljiv polozaj pesa-
meznih dejavnosti in storili veé
zanje.

Ne smemo se sprijazniti s tem,
da marsikje v zdruZenem delu,
kljub izgubam in napakam uZi-
vajo Se naprej vse pravice in
moznosti, dvigajo cene in si za-
gotavljajo visoke osebne do-
hodke ter bogate sklade skupne
porabe — medtem pa delavci.v
vzgoji in izobrazevanju, kjer ni
izgub in kjer vsi poSteno uresni-
¢ujejo dogovorjene programe,
zivijo cedalje tezje. Za povrh jim
pa Se ocitajo, da so stabilizaciji v
breme, ¢eprav je znano, da smo
po delezu, ki ga namenjamo
vzgoji in izobrazevanju, v Evropi
na — 29. mestu!

V resoluciji o svobodni me-
njavi dela je zapisano, da morajo
odgovorni organi in druzbeno-
politicne organizacije v republi-
Kah, pokrajinah in federaciji
redno spremljati uresnievanje
resolucije in po potrebi predla-
gati dodatne ukrepe. To je nji-
hova ustavna odgovornost do
samoupravne interesne organizi-
ranosti in svobodne menjave
dela. To je odgovornost in na-
loga tudi sindikata in vseh sindi-
Kalnih organizacij, ki naj bi od-
lo¢neje pripomogle k uresnice-
vanju ciljev resolucije,
DJORDJE DIURIC
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dogodki
novosti

Kdaj izenacitev?

Veliko se govori o podruzblja-
nju osnovne $ole in prav je tako.
Pri tem pa je prav gotovo hi-
stvena  poenotenost  vzgojno-
izobraZevalnega dela v celotni
Sloveniji, saj le-to zahtevajo de-

lovni nacrti sol, ki jih uresnicu- »

jejo prosvetni delavei po posa-
meznih $olah. Delovne naloge po
posameznih podroéjih so torej
enake, vsi uCitelji si morajo
enako prizadevati za enoten cilj
— dosedi vzgojno-izobrazevalne
smotre. Verjetnoe bi zdaj le tezko
nash osnovnoSolskega uciteljaali
vzgojitelja, ki svoje delo zane-
marja, saj je vzgojno-izobraZe-
valni proces take narave, da se v
njem kaj hitro odkrije vsakrsna
vrzel v znanju uéencev: o izpo-
stavljenosti kakovosti uéitelje-
vega dela pa menda ni treba po-
sebej govoriti.

Ob vsem tem pa se Se toliko
bolj izpostavlja enotnost nagra-
jevanja uciteljevega dela v nasi
republiki, kajti nacelo za enako
delo enako placilo se je o¢itno iz-
jalovilo. Le kaj naj bo pri nas na
Slovenskem Se bolj nerazumljivo
kot to, da se osebni dohodki uci-
teljev, ki opravljajo enakadelain
naloge, tako mocno razlikujejo
po posameznih ob¢inah?

Prosvetni delavci, ki imajo to
sreco, da poucujejo v industrij-
sko razvitejsih ob¢inah, imajo se
karzadovoljive osebne dohodke,
tisti v nerazvitih obmo¢jih pa ne
dosegajo niti republiskega pov-
precja in so s svojimi placami ta-
ko reko¢ ze narobu socialne var-
nosti. Ce je Ze vzgojno-izobraze-
valno delo po vseh nasih osnov-
nih Solah poenoteno, je nujno,
da se poenoti tudi nagrajevanje
dela delavcev, ki ta dela oprav-
ljajo..

Razlik med razvitimi in nera-
zvitimi obmodji res ne bi smelo
biti, kajti ucitelji enega in dru-
gega obmocja  uresnicujejo
enake delovne smotre, pa tudi
sama kakovost dela ne opravi-
cuje takih razlik. In konéno: tudi
vse naSe Sole izobrazujejo in
vzgajajo rodove nasih prihodnjih
samoupravljavcev za vso repu-
bliko. Tukaj pa razlik ni vec.

18. konferenca

O¢itno naj bi bila torej nerazvita
obmotja le nekak rezervat, iz ka-
terega bi ¢rpali razviti delovno
silo brez vsakrinih obveznosti in
solidarnosti. Gotovo so to stvari,
za katere bi v nasi socialisti¢ni
druzbeni ureditvi morali poiskati
ustreznejSe resitve. Pobud iz pri-
zadetih okolij je prav gotovo do-
volj, zato je nujno, da s¢ zaéno ta
vprasanja resevati tudi na repu-
bliski ravni,

Zaradi tezkih pospodarskih
razmer in prizadevanj za ustali-
tev, grozi tudi po nekaterih manj
razvitih obmocjih ukinjanje 3ol
in zmanjSevanje Stevila oddel-
kov, saj se Stevilo otrok zmanjsu-
je. Verjetno ni treba posebej
poudarjati pomena, ki ga ima
osnovna Sola v takem okolju,
zato bi vsakrino Se pospeseno
odmiranje sole lahko povzrotilo
daljnosezne negativne posledice
v razvoju Ze tako mocno izselje-
nih obmocij. Vse vec zemlje
ostaja neobdelane, mestna sre-
dis¢a pa prenatrpana. Zadnji cas
je. da se dokonéno ustavi odha-
janje mladih s teh obmo¢ij, saj
ostajajo po domovih ostareli lju-
dje, in se vse bolj kopicijo so-
cialni problemi. Z ukinjanjem
sol tega prav.gotovo ne bomo do-
segli. Morali bi se zavzeti, da se
Sole v teh krajih ohranijo in do-
pustiti, da ostane oddelek tudi v
letu, ko zaradi slabSega narav-
nega prirastka prebivalstva ne bi
bil dosezen normativ Stevila
ucencev v oddelku. Za razvoj ta-
kega obmocja bi bila to prav go-
tovo velikaugodnost, Se posebno
pa za ucence, ki morajo ze do
krajevnega sredis¢a prepesaciti
tudi do sedem kilometrov in bi
bila vsakr$na voznja z avtobu-
som v Se oddaljenejsi kraj zanje
prevelika obremenitey.

Seveda pa je to le ena izmed
moznosti, ki jo lahko uresnici
Solstvo in tako veliko pripomore
k ohranjanju odmaknjenih kra-
jev, bolj pa jo bo morala pod-
preti tudi SirSa druzbena skup-
nost. '

TINE DUSlé

‘Mednarodne zveze
uciteljev esperanta

Skofja Loka, avgust 1984

Na Zeljo llei, Mednarodne
Bveze uci teljev esperanta, da bi v
Jugoslaviji letos organizirali 18,
konferenco te organizacije, je
Jugoslovanska zveza za espe-
ranto ugotovila vsebinske in or-
ganizacijske moznosti in poobla-
stila Zvezo drustev za medna-
rodni jezik esperanto Slovenije,
da pripravi vse potrebno. Slo-
venska Zveza drustev namrec
sodeluje s to organizacijo e veé
let, v letih 1970—1975 pa je so-
delovala predvsem pri organizi-
ranju usklajevalnih konferenc
pouka mednarodnega jezika v
osnovnih Solah v petih sosednjih
drzavah (Avstrija, Bolgarija, Ita-
lija, Madzarska, Jugoslavija). To
sodelovanje je ustvarilo medse-
bojno zaupanje in dobre moZno-
sti za delo 18. konference llei v
Jugoslaviji.

Mednarodna " zveza uditeljev
esperanta je strokovna organiza-
cija, ki zdruzuje ucitelje espe-
ranta iz vsega sveta in kot ne-
vladna organizacija sodeluje v
Unescu. Temeljna naloga orga-
nizacije je, da z organiziranjem
utiteljev pripomore k sistema-
ticnemu uvajanju esperanta v
sole in so¢asno skrbi, da uéenci
praktitno uporabljajo dosezeno
Znanje na raznih sdnarpdnih

srecanjih. Organizacija zdruzuje
zdaj okrog 1000 uciteljev espe-
ranta 1z 37 drzav.

Delovna tema konference:
Vioga mednarodnega jezika
esperanta v sistemu pouka tujih
jezikov. Glede na vsebino in ob-
seznost delovne teme bomo k
sodelovanju ' povabili - tudi
ustrezne druzbenopoliticne,
vzgojno-izobraZzevalne, kulturne
in strokovne organizacije.

Kraj, ¢as in Stevilo ndelezen-
cev konference: Konferenca bo
od 14.do 21. avgusta 1984 v Sol-
skem centru »Boris Ziherle v
Skofji Loki. Pri¢akujemo, da se je
bo udelezilo priblizno 200 peda-
gogov iz tridesetih drzav.

Program konference: Na kon-
ferenci bomo obravnavali de-
lovne teme in ozja strokovna
vprasanja, predvidevamo pa tudi
kulturne prireditve, izlete in obi-
ske krajev NOB, obiske muzejev
(npr. Slovenskega Solskega mu-
zeja v Ljubljani), obisk Sol na
dvojezicnem obmocju (na Obali
ali v Prekmurju), razstavo ucbe-
nikov esperanta in abecednikov
iz 50r drzav (predvidoma v Can-
karjevem domu v Ljubljani) idr

JANEZ ZADRAVEC

Pot, ki ji $e ni videti konca

Kako poenotiti usmerjeno izobrazevanje?

Ko je Strokovni svet SRS za
vzgojo in izobraZzevanje 14, 3.
1984 razpravljal o zdajinjem
predlogu, je ugotovil,- da se $e
zmeraj v marsicem oddaljuje od
nasih pogledov in prakse, ¢eprav
so nasi predstavniki v medrepu-
blisko-pokrajinski komisiji na to
7e veckrat opozarjali in jim niso
oporekali. V predlogu je poudar-
jena programsko organizacijska
uniformiranost izobrazevanja po
osnovni Soli, znjo pa se nakazuje
stara, tradicionalna Sola, ki se je
tako ne bomo nikoli resili. Ne-

sprejemljive so tudi nekatere’

konkretne resitve, npr. to, da je v
predmetniku celo po 34 ur pouka
na teden, ¢eprav so ucenci Ze
zdaj preobremenjeni. Povsem
drugacno od nasega je pojmova-
nje pete zahtevnostne stopnjé in
izobrazevanje zanjo: pri nas izo-
brazujemo na tej ravni predvsem
tehnike in sorodne poklice, po
predlogu pa naj bi bilo to predyv-
sem dopolnilno izobrazevanje 7e
zaposienih ob delu ali iz dela za
razliéne specializacije.

Predlog za nadaljnje izpopol-.

njevanje, usklajevanje in poeno-
tenje usposabljanja, in izobraZe-
vanja od prve do pete zahtev-
nostne stopnje, o kateremsmo ze
veckrat porocali, dozoreva zelo
pocasi. Pravzaprav o pravem do-
zorevanju tezko govorimo, saj
vsaka nova razh¢ica ponavlja
stare napake in ne daje vtisa, da
smo kaj blizje koncu. Vsaj tako
je bilo z lanskoletno tretjo in z
zdajSnjo cetrto razliGico tega
predloga. Ob prebiranju tega
gradiva in zapisoy iz razli¢nih
razpravijanj o njem, se tezko
ubrani§ vtisa, da se nam obeta
spet nov »jedrski« spopad: tudi
pri izdelavi skupnih programskih
jeder za osnovno izobraZevanje
in skupne osnove srednjega izo-
brazevanja so se tako zvrstile ve-
nomer nove in »izpopolnjene«
izdaje, ki so ohranile do kraja
nekatera napaéna temeljna
izhodis¢a. Na koncu je tako
nujno nastal javni spopad, ki je

Plastika v akvarelni tehniki je delo mlade ak. slikarke Milene Gregor-
ci¢, ki se Ze uspesno uveljavlja. Njeno razstavo si lahko ogledate do

vsilil nekaj korenitih sprememb
v pogledih na materini¢ino v
nasih Solah.

Cudno telo je medrepubli-
Sko-pokrajinska komisija za re-
formo izobrazevanja, v okviru
katere nastajajo in zorijo nave-
deni dokumenti! Sestavljajo jo
predstavniki najvisjih prosvetnih
organov republik in pokrajin.
Leta in leta se je komisija sesta-
jala, spremljala reformne pri-
prave in uvajanje usmerjenega
izobraZevanja v republikah in
pokrajinah. Ni je motilo, da je Sel
vsaK svojo pot, tudi v nekaterih
sistemskih vprasanjih. Po mno-
gih letih, ko so v nekaterih repu-
blikah in avtonomnih pokrajinah
diplomanti usmerjenega izobra-
zevanja ze dale¢ na univerzi, se je
veter v medrepubliS8ko-pokrajin-
ski komisiji obrnil v nasprotno
smer: prevladala je teznja po
uniformiranju, po okvirno enot-
nih predmetnikih in uénih vsebi-
nah. Zdaj bi radi odpravili vse
razlike in vsilili vsem modele, ki
s0 zrasli v razmerah dolocencga
okolja. Enotnosti dajejo neka-
teri 3e politicen prizvok: kdor se
z njo ne strinja, nasprotuje
»pravi« skupni, jugoslovanski

. poti.

MedrepubliSko-pokrajinske
komisije Se ni izuéila tudi druga
trpka izku$nja z jedri. Tedaj se je
pokazalo, da zdaj v kolikor to-
liko razvitih samoupravnih od-
nosih ni veé¢ mogoce odlocati v
ozkih krogih, mimo javnosti.
Kljub temu ostaja razprava o
zdaj ze cetrtem predlogu za iz-
popolnjevanje in poenotenje
izobrazevanja od prve do pete
zahtevnostne stopnje v vseh re-
publikah in pokrajinah le v krogu
prosvetnih organov. Za predlog
malo ali ni¢ ne vedo v zdruzenem
delu, ki bo prvo plaéalo davek za
morebitne napake usmerjenega
izobraZevanja; zanj ne vedo uci-
telji srednjih in visokih $ol, ki jih
predlog neposredno zadeva.

Zagotovitev dolocene sistem-
ske enotnosti usmerjenega izo-

konca marca v trgovini Lerota na Trgu revolucije 2 v Ljubljani.

Razstava

V Muzeju ljudske revolucije Slovenije si lahko ogledate razstavo

Graditev nove Jugosiavije 1941-1945, ki jo je pripravil Muzej revolu-

cije narodov in narodnosti Jugoslavije iz Beograda.

V prostorih Muzeja ljudske revolucije Slovenije jc na ogled tudi
stalna razstava o predvojnem revolucionarnem delavskem gibanju in
narodnoosvobodilnem boju v Sloveniji.

Muzej je odprt od torka do petka od 10. do 18. ure, v soboto od 10.
do 13. ure in od 15. do 18. ure, v nedeljo pa od 10. do 13. ure,

brazevanja (in to celotnega, ne
samo zacetnega usposabljanja in
srednjega izobrazevanja) je se-
veda nujna. O tem nihée ne
dvomi. Zahteve 2znanstveno-
tehnicnega, tehnoloskega . in
druzbenega razvoja so v bistvu
enotne v vsej Jugoslaviji. Za
enakim spri¢evalom bi. moralo
biti tudi priblizno enako znanje.
Zagotoviti je treba préhodnost
med Solami v medrepubliskem in
pokrajinskem merilu. Da bi do
tega prisli, pa moramo oblikovati
prozen sistem usmerjenega izo-
braZevanja — in to od spodaj
navzgor, ne paobrnjeno. zhajati
moramo iz dogovora o enotnih
osnovah za razvrstitey poklicev
in strokovne izobrazbe, izdelati
in uskladiti nomenklaturo pokli-
cev, se dogovoriti, kaj je za enot-
nost bistveno in v éem so razlike
upravicene. Namesto da bi drug
drugemu vsiljevali svoje vzorce,
bi morali ponuditi strokovno

Bo novi dogovor
prinesel izboljSanje?

udmerjenega izobrazevanja

utemeljene predloge in tudif};
sluhniti izku$njam drugih,
samokriticni do svojih izkus¢
'O teh predlogih naj ¢imp!
razpravlja tudi zdruzeno d¢
8irSo javno razpravo pa ndj
usmerjala socialisticna  zve
Zdajsnji predlog brzkone ¢
dovolj zrelo gradivo za razpra¥
Primeren naj.bi bil Sele novi, P8
hodnji predlog, ¢e bodo avto¥
delovna skupina prosvetnih @
laveev SR Srbije, na prihod
seji medrepublisko-pokrajins
komisije sprejemljivi za n
predloge. Tudi sama komisijé
bo nemara kaj ve¢ naucila iz
seznih analiz zdajSnjega stanféf -
usmerjenem izobrazevanju, kifte
ji ga pripravile v zadnjem Gl
republike in pokrajini. -

Pot do bolj poenotend

torej Se dolga.

JEW

Kaj meni zvezni odbor sindikata

Zverzni odbor sindikata delav-
cev v vzgoji in_izobraZzevanju,
znanosti in kulturi, ki se je sestal
2. marca t. 1. v Beogradu, je
opredelil naloge sindikata pri
pripravi in izvajanju druzbencga
dogovora 8 dohodku, ki je v
javni razpravi. Zvezni odbor je
podprl prizadevanja po takem
druzbenem dogovoru, ki bo
enotneje urejal pridobivanje in
delitev dohodka in cistega do-
hodka ter delitev osebnih do-
hodkov in sredstev za skupno po-
rabo. Delavci v vzgoji in izobra-
Zevanju, znanosti in kulturi
upravi¢eno pricakujejo, da bo
novi druzbeni dogovor ustvaril
boljSe moznosti za ustreznejse
vrednotenje njihovega dela in da
bo pripomogel k izboljSanju
druzbenogospodarskega polo-
Zaja teh dejavnosti in njihovih
delaveeyv.

Javna razprava o predlogu
druzbencga dogovora bo trajala
dva meseca. V zveznem odboru
so poudarili, naj pri tem sodelu-
jejo tudi strokovni sindikati in
pritegnejo k razpravi ¢im Sirsi
krog ¢lanstva, Ob sodelovanju
svetov zveze sindikatov naj re-
publiski in pokrajinski odbori
vodijo razpravo o celotnem do-
kumentu, posebno skrbno pa naj
obravnavajo naértovanje, prido-
bivanje in delitev dohodka v
vzgoji in izobrazevanju, znanosti

Za pomo¢ starejSim

in invalidom

in kulturi. V razpravi mora®®
poudariti zahtevo po enakt
pravnem  druzbeno-gospod®
skem polozaju teh dejavnos
njihovo povezanost s celot
zdruzenim delom in potrebo [
hitrejfem  uveljavljanju
bodne menjave dela. PredldM
druzbenega dogovora vseb¥
nekatera tovrstna dolocila. ¥

Da bi bil predlog druzbenes
dogovora dostopen ¢im Sirsef
krogu prosvetnih, znanstvenih i
kulturnih delayceyv, naj bi ga 0""2
javili tudi prosvetni c¢asopsh' M
njih naj bi nasla odmev
javna razprava,

Zvezni odbor sindikata jé
seji sprejel tudi program dela®'
to leto. Zvezni odbor bo ob
naval ve¢ aktualnih vprasanj:
ganiziranost in delovanje si
katov, samoupravno in inter
delovanje druzbenih dejavn
izvajanje = dolgoroénega P
grama stabilizacije v teh dejd
nostih, pripravo srednjer
nacriov 1986--1990 v teh d
javnostih, sistem solidarnost!

o

zaj prosvetnih glasil in njih
vloga v sindikalnem gibanju it8l]
V nacrtu zveznega odbora je W I
posvetovanj, nekaj sestank®h
sekeije  prosvetnih  glasil
nekaj mednarodnih srecanj.

DIORDJE DJURIC

Tekmovanje v krajevnih skupnostih, najboljsi bodo

nagrajeni

Predsedstvo Skupscine Rde-
Cega kriza Slovenije je v pocasti-
tev 40-letnice svojega delovanja
v sodelovanjuz ZSMS, ZPMS in
Loterijo  Slovenije razpisalo
tekmovanje pionirjev, mladih
¢lanov Rdecega kriza in mladine
za pomo¢ starejsim |judem, inva-
lidom in drugim, ki potrebujejo
pomoé¢. S tekmovanjem Zeli
Rdeci kriz razvijati in pospese-
vati razne oblike pomo¢i starej-
Sim in invalidom ter drugim v
krajevni skupnosti, kjer zZivijo.

Tekmovanja v krajevni skup-
nosti s¢ lahko udelezijo pionirski

odredi, aktivi mladih ¢lanov RK -

in mladine, osnovne mladinske
organizacije v osnovnih, sred-
njih, vi§jih in visokih Solah, de-

. lovnih organizacijah in v krajev-

nih skupnostih pa tudi posamez-
niki. Na tekmovanju bodo oce-
njevali dolocene oblike pomoci
(pripravljanje kurjave, urejanje
vrtov in okolice, sajenje drevja,
preskrbo s hrano, drobna gospo-
dinjska dela, pospravijanje go-
spodinjskin prostorov ipd.).
Tekmovanje, ki se je zacelo 1.

- junija, zadnje porocilo pa bo%

e ar ey =y

I

februarja, bo trajalo do dneva¥

lidarnosti,-26. julija 1984, KM
jevne organizacije Rdedega kit
vpisujejo vse dejavnosti sprofi

movanja za predsedstvo Skufs
¢ine Rdecega kriza Slovenijé

ob¢inski odbori morali pOSI
najkasneje do 26. julija, dn¢l

¢ine RK Slovenije bo objav®
rezultate tekmovanja ob dne%
pionirjev, 29. septembra 19

in za nagrade bo prispevala
rija Slovenije. Nagrajene boS
najprizadevnejse skupine (66)!
posamezniki. _

Poleg Stevilnih praktiénih 15
grad bodo 40 najdejavncls
tekmovalcev nagradili z dessl
dnevnim Jletovanjem v Miadiy.
skem zdraviliséu in okrevali®y
Rdegega kriza Slovenije na B¥

belem

rticu
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e¢ znanja — vet samozavesti

% v tej &tevilki spet objavljamo odgovore nasih sodelaveev, doda-
.70 pa kriti¢no oceno dr. Ludvika Horvata s Filozofske fakultete v
bl]}lnj in mnenje Ane Cetkovié, ravnateljice Vzgojno-varstvene
it '8anizacije Anice Cernejeve iz Celja. V eni izmed prihodnijih Stevilk
- Y0mo spregovorili o tezavah, ki pestijo nase vrtce in ovirajo
s0Jno delo s predSolskimi otroki.

0 znanje kot dosezek
skovalnega dela naj bo
& %ina strokovnega

i ‘POpolinjevanja

4 &d‘“‘ Vzgojiteljevo delo postaja
o Ualie zahtevilejie, zato bomo
y .?ﬁli v prihodnje nameniti Se
1o pozornost strokovnemu
gk Il]"llmlnjewmju, pa tudi splos-
y E‘l izobrazevanju vzgojite-
1. Kako bi lahko to najbolje
ljali?
VELJKO TROHA: — Ne
Oremo biti zadovoljni s siste-
va‘:ﬂ strokovnega izpopolnje-

smﬁje predSolske vzgoje, tem-
: Mhé tudi za druga podroéja.
fim, da bi vi§jeSolski pro-
$m lahko prispeval tudi h ka-
Yostnemu strokovnemu izpo-
Njevanju vzgojiteljev pred-
Kih otrok. Organizacija, ki
.0 Zvajala visjesolski program,
"4 bi bila hkrati tudi temeljna
9ilka strokovnega izpopolnje-
AMja vzgojiteljev. Ob preuce-
in nacrtnem programu
Okovnega  izpopolnjevanja
4 bi povezovala tudi dozdais-
J€ nosilce. Pri tem se moramo
K niti razdrobljenemu stro-
1 %nemu  izpopolnjevanju na
MPosamezna podrocja, ki jih
1 Usklajeno  organizirajo in
MNajajo razliéni nosilci. S takim
' 'dinom dela namreé nehote
Sstvarjamo vtis, da so ena po-
§i°%ja pomembnejsa od drugih.
, CQeti je treba, da so programi
' UZbenopoliticnih, strokovnih
44N pedagoskih znanj nedeljiva
offcelota,

o e =
(=]
3

fin

ViSja 3ola bo lahko opravljala
© Viogo le, ¢e bo tudi sama
$SWVarjala novo znanje na po-
i TOCIU predsolske vzgoje. Novo
Nanje kot dosezek raziskoval-
£8a dela v predsolski vzgoji naj
Postalo vsebina strokovnega
& Popolnjevanja in permanent-
l‘ga izobrazevanja  vzgojite-
V. To bo izredno zahtevna na-
lrg;: Za vi_‘s;jo solo. Povedzgti pa je
se 4, da'bo le tako oblikovala
1V0jo kakovostno podobo: ne bo
€ 1Zvajalka pedagoskega proce-
» Postala bo hkrati ustvarjalka
OVega znanja, ki ga bo vtKala v
Tograme strokovnega izpopol-
Yevanija,

N,USA KOLAR: — Sam ra-
Vo) Predsolske vzgoje, pa tudi
rug;h, zlastih mejnih podrodij
| '280je in izobrazevanja zahteva
Yenchno skrb za izpopolnjeva-
| e delaveev na tem podroéju —
10 pomeni tudi strokovno izpo-
W Polnjevanje ob delu. Menim pa,
#%bi morala biti izobraZevanje s
#¥lanjem in strokovno izpopol-
Vanje le dva obdobja enot-
| "°Bain neprekinjenega procesa.

d Tako bi morali v globalno naér-
OVanje programa usposabljanja
£0jiteljic zajeti in seveda ure-
MiCevati posamezne, Casovno
:P"Ede]jene cilje, tako Solanje,
| Ot tudi nadaljnjega izobraze-
]a, to pomeni strokovnega
posabljanja ob delu.

4  BORUT STRAZAR: — Ve-
U je treba, da redni program
k fazevanja vzgojiteljev (tako
| 2 katerikoli drugi) ne more

Vseh potrebnih znanj za
€0 in da ga je treba dopoinije-
n In posodabljati v procesu
!;“ehl'lega izobraZzevanja in
i °k0Vncga izpopolnjevanja.
: vzgolnowarswene organizacije
| 2:‘_ njihovih strokovnih zdru-
1 :*1 (Skupnost VVO Slovenije)

adrovske Sole je treba zadol-

Ja; to ne velja samo za po- .

Ziti, da skupaj z Zavodom SRS
za Solstvo pripravijo in izvedejo
vsako leto program izpopolnje-
vanja. Ta program naj bi zasno-
vali in izvajali cikli¢no, tako da
bi v rednem izobrazevanju pri-
dobljena znanja dopolnjeval z
novimi spoznanji pedagoske
teorije ter jih posodabljal glede
na druzbene potrebe in na
pomen predsolske vzgoje v
druzbenem zivljenju. Skrb za
strokovno izpopolnjevanje naj
bi prevzelo neko stalno telo, ki
bi ga sestavljali predstavniki
vseh zainteresiranih dejavnikov
izobrazevanja. Za izvedbo
nalog, ki bi jih opredelilo nave-
deno telo, naj bi bile odgovorne
kadrovske Sole (srednje vzgoji-
teljske sole in pedagoski aka-
demiji).

MAJDA VUJOVIC: — Ze-
limo, da bi se ze v Solskem letu
1984-B5 zacelo visjesolsko izo-
brazevanje vzgojiteljev ob delu.
V prvem obdobju naj bi imeli
prednost pri vpisu kandidati, ki
delajo v vrtcih, in imajo oprav-
ljen strokovni izpit. Prilagojeni
program za Studij ob delu mora
nastati na temelju natanéne ugo-
tovitve ravni in obSega popre;js-
njega izobrazevanja (4 ali 5-
letne vzgojiteljske sole). De-
lovno skupino za pripravo prila-
gojenega programa naj poleg
uéiteljev pedagoskih akademij
sestavljajo tudi ucitelji vzgoji-
teljskih Sol in praktiki. étudij naj
bo organiziran po sodobnih an-
dragoskih metodah. Tecajna
oblika bo verjetno najustreznej-
8a, Solanje pa bo treba tudi kra-
jevno in ¢asovno prilagoditi
vzgojiteljicam. lIzvajalei pro-
grama in vsi zainteresirani bi
morali nameniti posebno pozor-
nost kakovosti Solanja, njegovi
racionalnosti glede na ¢as in po-
treben denar. Cimprej bi morali
pripraviti programe za perma-
nentno izobraZevanje, ki naj
bodo sodobni in prilagojeni po-
trebam prakse. Vzgojno-var-
stvene organizacije se niso stri-
njale, da bi v ta namen zdruze-
vale sredstva prej, preden bodo
seznanjene s programi. V komi-
siji za pripravo programov per-
manentnega izobrazevanja bi
morali imeti odlo¢ilno besedo
praktiki. Preverjati bi bilo treba
ucinke tega izobrazevanja; po-
trdila, ki bi jih kandidati prejeli,
bi se morala upostevati tudi pri
posamezni obravnavi o formal-
nem izobrazevanju. Zelimo, da
bi se usposabljanje vzgojiteljev
tudi materialno stimuliralo v si-
stemu delitve po delu.

SONJA TASEVSKI: —
Splodno izobraZevanje naj bo
zajeto Cimveé Ze v redni pro-
gram, saj prav pri tem opazamo
najveCje pomanjkljivosti, Se po-
sebno pri naravoslovno tehnié-
nih predmetih. Prizadevati si
moramo za permanentno izo-
braZevanje in spremljati vse no-
vosti na podrocju predsolske
teorije in prakse. Tovrstno
usposabljanje bi bilo najbolj
ucinkovito, ¢e bi ga prevzele ka-
drovske Sole, ki imajo na voljo
strokovno usposobljene ucite-
lje. Prav bi bilo, da bi se v to-
vritno izpopolnjevanje vkljucile
tudi visokoSolske organizacije.

Dober zgled je Fakulteta za na-
ravoslovje in tehnologijo, ki je
pripravila uspeSen seminar s
prakti¢nimi vajami, in povabila
k sodelovanju tudi vzgojiteljice
predsolskih otrok.

Zelim opozoriti Se, da je v
strokovni periodiki (Sodobna
pedagogika ter Vzgoja in izo-
braZzevanje) namenjeno pre-
malo prostora strokovnim ¢lan-
kom s podro¢ja predsolske
vzgoje.

| Menijo teoretiki in praktiki o visjeSolskem izobrazevanju vzgojitelja pred$olskih otrok

DR. LUDVIK HORVAT

\
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Al je to tisto prave?

Ko sem prejel pismo urednis-
tva s priloZzenimi okvirnimi vpra-
Sanji o predlogu vzgojno-izobra-
Zevalnega programa za vzgojite-
lja predSolskih otrok na vi§ji
stopnji, sem dolgo odlasal, pre-
misljeval o tem, ali naj sploh od-
govorim in konéno le napisal tole
besedilo. Imam veliko neprijet-
nih izkuSenj; kadar zelim kaj po-
vedati o problemih dela s pred-
Solskimi otroki, razglasijo neka-
teri »odgovorni in pristojni« to
za provokativno, zaljivo ali za
celo strokovno oporecno. Tako
postane ¢lovek séasoma vse bolj
previden. Zato sem naredil tudi
ta uvod, ker bom na zastavljena
vprasanja povedal nekaj svojih
misli, ki za marsikoga ne bodo
najbolj prijetne in Ze zdaj vem,
da bodo najbrz izzvale hude od-
zive.

Tezko bi odgovoril smiselno
po vrstnem redu, kot je postavilo
vprasanja uredniStvo. Zato bom
stvari povedal v svojem zapore-
dju in pri tem pazil, da bom od-

govoril na vse tisto, kar sem bil _

vprasan. Tako bodo bralci lazje
oblikovali stali¢a do mojih sodb.
Ali je to tisto pravo, kar lahko
oznac¢imo kot dober program za
usposabljanje vzgojiteljev pred-
sSolskih otrok? Na to ni lahko od-
govoriti. Po desetih letih dela na
fakulteti imam izkuSnje, da je
cesto program eno in vzgojno-
izobrazevalni proces nekaj pov-
sem drugega. Kljub vsemu, ¢e
sem odkrit in poSteno povem
svoje mnenje, moram zapisati,
da to ni tisto, kar sem pri¢akoval
in tudi ne verjetno tisto, kar bi
potrebovali za smiselno, ucinko-
vito in celostno usposabljanje
vzgojiteljev predSolskih otrok na
visji stopnji.

Veseli me, da pri zdajSnjem
nacinu izobrazevanja v zasnovi
usmerjenega izobrazevanja
koncno le ni ve¢ dvomov o tem,
da vzgojitelj predSolskih otrok
potrebuje kakovostno- visjesol-
sko izobrazbo. Ne le zato, da je
po izobrazbenem poloZaju ize-
nacen z uciteljem v osnovni Soli,
temve¢ zaradi narave zahtevnega
in odgovornega dela, ki ga
opravlja v nasem vzgojno-izo-
braZevalnem procesu. Mnogo-
krat trdimo, da dela pedagoskih
delavcev v nasi druzbi ne vredno-
timo najbolj posteno in celostno.
Vzgojiteljice pa so prav gotovo
najizrazitejSe predstavnice, ki
dokazujejo, da je to res.

Menim, da vsega le ne bomo
mogli v nasem sistemu predsol-
ske vzgoje in varstva otrok rese-
vati z izobrazevanjem vzgojite-
ljic na vigji stopnji. V nasi pred-
solski vzgoji je prav ¢lovedki de-
javnik-najbolj izkoriséen, v njem
je najmanj »rezerv«. Zahteve do
vzgojiteljic so Ze zdaj prevelike
in na njih se marsikaj lomi pa
tudi zlomi. In kaj jim daje druz-
ba? Osebni dohodki vecine vzgo-
jite!jic so pod republiskim pov-
precjem, v vzgojno-varstvenih
organizacijah nismo razvijali
strokovnih svetovalnih skupin
podobno, kot smo jih v osnovni
soli, Stevilo otrok v skupinah po-
gosto tudi zaradi ekonomskih ra-
zlogov presega vse razumne
meje in Se bi lahko nastevali. Ali
so »inspekcije« Zavoda SRS za
Solstvo z njihovimi svetovalci res
prava pomo¢ pri bolj§em uresni-
cevanju VZgojno-varstvenega
nacrta? Pa naj se tem ljudem
rece svetovalec ali, kot se slisi
naokrog, inSpektor s posebnimi

pooblastili.

In kaj nam prinasa predlog
programa za usposabljanje vzgo-
jiteljev predsolskih otrok? Ve-
liko nam mora pomeniti Ze to, da
je nastal na vi§ji ravni in da smo
sirSo druzbeno skupnost konéno
prepricali, da se bo v bliznji pri-
hodnosti to izobrazevanje tudi
zacelo. To pa Se ne sme pomeniti,
da smo lahko zadovoljni z vsem,
kar nam nekdo »postavi na
mizo«.,

Sestavljavcem predlozenega
programa zamerim njihovo sa-

mozaverovanost ali naivnost, ne

vem, kako bi temu rekel. Ni mi -

jasno, zakaj si niso ogledali ste-
vilnih programov za ta profil na
vseh pedagoskih akademijah po
Jugoslaviji (le Slovenija je bila
do zdaj izjema) in jih tudi vsaj
malo prestudirali; lahko bi celo
zbrali strokovna mnenja in iz-
kudnje iz drugih republik. Ne
zacne se vse v Sloveniji, kot ne-
kateri vse prepogosto mislijo. Pa
tudi ne bi bilo slabo, ¢e bi pogle-
dali v strokovno literaturo in vi-
deli, kaksne probleme imajo v
zvezi s tem Se drugi civilizirani
narodi po Evropi, ¢e 7e ne ri-
nemo v ZDA ali SZ, kar radi po-
¢enjamo, Tako bi se izognili naj-
vecjim napakam (ali jih vsaj omi-
lili) v zasnovi tega programa. To
sta predvsem dve glavni napaki
ali problema tovrstnega izobra-
zevanja, ki se jima niso mogli
izogniti tudi nadi sestavljavci
programa. Program je bolj ali
manj pripravljen po podobi
zdajsnjih pedagoskih akademij v
nasi republiki, ki bosta program
tudi izvajali. To kaZeta tako
predmetnik kot tudi vsebina po-
sameznih predmetov. Videti je,
da bomo izobraZzevali prihodnje
vzgojitelje po neki odtujeni po-
dobi, odmaknjeni od resnicnega
dela v praksi. IzkusSnje Stevilnih
pedagoskih akademij v Jugosla-
vijiin tudi v tujiniso to dozdaj ze
potrdile: to pa bi res lahko ze
pred zacetkom programa upos-
tevali in se tako izognili pasti.

Druga past izhaja iz prve. Ker
imajo zdajsnje pedagoSke aka-
demije  pedagosko-strokovne
delavce predvsem ali celo izk-
ljuéno za osnovnosolsko podroc-
je, kaze program, ki je sicer na-
menjen vzgojitelju predsolskih
otrok, neko podobnost, da ne
recem podaljSevanje program-
skega modela za osnovnoSol-
skega ucitelja. To je zelo huda
napaka v zasnovi tega programa,
ki ga precej razvrednoti. V casu,
ko smo nezadovoljni z izobraze-
vanjem uciteljev, skusamo le-to
v osnovnih zamislih nekriticno
prenasati se na vzgojitelje pred-
Solskih otrok. Tudi to napako so
v strokovni literaturi drugod v
Jugoslaviji Zze zdavnaj ugotovili,

K temu lahko dodamo Se tretji
oditek, ki ga drugje v Jugoslaviji
niso ugotovili, se pa pri nasem
programu zelo lepo vidi. Stalno
se kaZe nagnjenje k »podaljse-
vanju nekdanje petletne ne-
srecne in idealne vzgojiteljske
Sole« v Sesto leto; to pa so poka-
zale tudi prve razprave pred
nekaj leti.

Predmetnik je prenatrpan s
Stevilnimi  zelo  parcialnimi
predmeti, ki bodo kaj malo pri-
pomogli k smiselnemu strokov-
nemu izpopolnjevanju vzgojite-
ljev predsolskih otrok. V pro-
gramu so posamezni predmeti, ki
jih v taki zasnovi in na tej stopnji
izobrazevanja nimajo nikjer v
svetu ali drugje v Jugoslaviji;
le-ti cesto zrcalijo neke proste
zmogljivosti na prihodnjih Solah,
ki bodo ta program izvajale.
Vpradujemo Posebno izobraze-
valno skupnost za pedagosko
usmeritev, zakajv.delovne komi-
sije ni vkljucila nobencga stro-
kovnjaka s Filozofske fakultete v
Ljubljani, ki je matiéna visoka
Sola za vec strok v nasi republiki
in poleg Pedagoskega indtituta
glavna raziskovalna ustanova za
psihi¢ni razvoj in zasnovo pred-
solske vzgoje pri nas. Komisije
sestavljajo le praktiki in ucitelji
posameznih predmetoy v zdajs-
njih srednjih Solah in udite-
lji iz obeh pedagoskih akademij.

Kljub pripombam strokov-
nega sveta priprej omenjeni po-
sebni izobra’(::valni skupnosti
opozarjam na vprasanja, ki se mi
zdijo v tem programu zanemar-
jena. To so vprasanja mentalne
higiene, mentalne preventive,
otrokovih socialno-kulturnih po-
treb in podobno. Ne morem se
znebiti obcéutka, da v programu
ni prostora za usposabijanje

vzgojitelja o tem, kako zadovo-
ljevati otrokove potrebe, kako
ustvariti partnerske odnose z
otroki, s starsi in $irSim socialnim
okoljem. Namesto tega je pou-
darjena snov iz pedagoske me-
todologije, motorike, velika po-
zornost je namenjena izbranim
poglavjem iz slovenske slovnice,
naravoslovju, tujim jezikom in
tako naprej.

Niti iz predmetnika niti iz vse-
bin ni mogoce razbrati, da se
skozi ta program uveljavljajo
tudi vsebine o oblikah predsol-
ske vzgoje zunaj vrtcev. To so
trenutno temeljne usmeritve v
svetu in to poudarja tudi nag
zakon o predSolski vzgoji, ko
omenja Vzgojno-varstveno or-
ganizacijo kot nosilko vzgojnih
prizadevanj za vse predSolske
otroke v svojem okolju (recimo v
krajevniskupnosti). Dvomim, da
so sestavljavei programa poznali
glavne sklepe jugoslovanskega
posvetovanja o problemih izo-
brazevanja kadrov za neinstitu-
cionalne  oblike  predsolske
vzgoje pri nas (Novi Sad, 1982).

To so le nacelne pripombe. Ne
bi se rad in tudi moZnosti nimam
za lo (uredniStvo prosi odgovor
le na treh tipkanih straneh, kar
sem moéno presegel), da bi se

ANA CETKOVIC

predSolska -
vzgoja

podrobneje spuscal v slabosti
programa, in teh ni malo. Ome-
nim lahko le najpomembnejse:
zakaj slovenski jezik v taki obliki
in zakaj ta snov ni smiselno véle-
njena v predmet jezikovne vzgo-
je, ki pa ima le skromno Stevilo
ur (60); Zakaj se nekatere vse-
bine celo Stirikrat ponovijo pri
pedagoskih predmetih; zakaj so
praktikumi posebni predmeti,
loteni od specialnih metodik;
zakaj je tako malo prostora za
pedagoSko psihologijo s tako ne-
reprezentan¢nimi vsebinami za
predsolsko  vzgojno-izobraze-
valno podrocje; zakaj. ..

Res skoda, da ni prostora za
natancno razclenitev in navaja-
nje posameznih zgledov, ki bi
ponazorili povedano. Marsikaj
je Se v tem programu spornega,
takega, kar bi se dalo le z malo
truda in dobre volje popraviti in
spremeniti, zato tega ne ome-
njam posebej. Kljub vsemu pa
moram izre¢i sestavljaveem
priznanje za opravljeno delo,
Glede na svoje specialnosti in in-
terese so tudi na tem podrocju
posteno opravili delo. Tistih
hudih napak pa najbrz niso nare-
dili hote ali pa so bili prevec ve-
zani na svoje domace hise.

Pa brez zamere!

lzobrazba — dobra nalozba

Preobrazba srednjega Solstva
v srednje usmerjeno izobraZzeva-
nje je spremenila tudi poklicno
usposabljanje vzgojiteljic. Pred
tem so se za poklic usposabljale
pet let, zdaj je tovrstno izobraze-
vanje skrajsano v resnici na dve
leti. Mocno sta se skréila vsebina
in obseg strokovno teorelicnega
in prakticnega usposabljanja.

Uresnicila se je bojazen, da bo .

usmerjeno izobrazevanje slabie
usposabljalo vzgojitelje za po-
klic, to pa je potrdila tudi praksa.
Pomanjkljive poklicno usposob-
ljenost bi morda lahko delno re-
Sili s pol do enoletnim pripravnis-
tvom ob neposrednem delu z
mentorji, ki bi morali biti bolje
usposobljeni (in bolje nagraje-
vani). Ta resitev pa bi bila eno-
stranska in brez prihodnosti, po-
vecale pa bi se tudi denarne ob-
veznosti.

Program ustreznejsega, visje-
Solskega izobrazevanja vzgojite-
ljev predsolskih otrok, o katerem
pravkar razpravljamo, je dobra
sinteza vseh prejSnjih predlogov
in dopolnitev, ki jih je narecko-
vala praksa. Vi§jesolski Studij bo
omogocil vzgojiteljicam (morda
v prihodnje tudi vzgojiteljem!),
da si bodo pridobile ve¢ kako-
vostne splosne izobrazbe in
hkrati ve¢ strokovne teoretiéne
usposobljenosti.

Vzgojiteljice menijo, da je
predmetnik primerno sestavljen,
opozarjajo pa, da bo treba ze na
srednji ‘stopnji tovrstnega izo-
brazevanja nameniti ve¢ pozor-
nosti estetsko vzgojnim predme-
tom (jezikovni, glasbeni, likovni
in plesno gibalni vzgoji) in prak-
ticnemu usposabljanju pri teh
predmetih. Le tako bodo sred-
njesolci, ki se bodo odlocali za
vzgojiteljski  poklic, ustrezno
seznanjeni z zahtevami prihod-
njega dela v vzpojno-varstveni
organizaciji. :

Ce sprejmemo resnico, da je
izobrazba dobra druzbena na-
lozba, in da je obdobje predsol-
ske vzgoje najpomembnejie za
otrokov razvoj, ne smemo veé
odlasati z vi§je3olskim izobraze-
vanjem vzgojiteljev, sicer bomo
Se povecali Skodo, ki smo jo Ze
doslej storili.

Ce primerjamo vzgojiteljice,
ki so se izobrazevale po prejs-
njem sistemu pet let, z zdajSnji-
mi, ki se izobrazujejo v Stiriletni
usmerjeni Soli, opazimo kar pre-
cej razlik. Poleg manjSe osebne
zrelosti opazimo tudi, da so manj
prakti¢ng usposobljene za po-
klic. PrejSnje vzgojiteljice so
namrec bolje obvladale otrosko

psihologijo, specialne metodike,
imele so ve¢ delovnih navad in
prakse, znale so bolje nacrtovati
vzgojno delo, in ne nazadnje bile
so veliko bolj predane poklicu.
Njihovo pomanjkljivo znanje pu
se je predvsem kazalo pri sode-
lovanju s starsi, ker niso znale
strokovno pojasnjevati svojega
dela in ustrezno usmerjati star-
Sev v vzgojno delo, tako da bi se
njihova domaca vzgoja povezo-
vala in dopolnjevala z vzgojo v
vrtcu. Veckrat je postajalo
vzgojno delo rutinsko in sablon-
sko, ker niso znale uporabljati
sodobnejsih  oblik in  metod
vzgojnega dela.

Menim, da bi moral vi§jeSolski
program izobrazevanja vzgojite-
ljev poskrbeti za nepretrgano
usposabljanje od srednje k visji
stopnji izobrazevanja. Srednja
stopnja bi namre¢ morala dati
uéencem temeljno znanje .iz
strokovnih predmetov, omogo-
¢iti bi jim morala nenchen stik s
prakso.

Poleg tega, da bo viijesolsko
izobrazevanje omogocilo boljse

znanje, bo hkrati resilo Se pro-

blem odvecnega stevila vzgojite-
ljic, ker bodo pri izbiri Ze na
srednji stopnji izobraZevanja
izlo¢ili manj uspesne. Le-te pa bi
se lahko usposabljale za varuhi-
nje.

Vzgojiteljice bi bilo treba po-

stopno vkljucevati v izobrazeva-
nje ob delu in iz dela. Prav bi
bilo, da bi se vzpojiteljicam z
daljSo delovno prakso (npr. 15
let — tistim, ki imajo petletno
srednjo solo), priznala vija izo-
‘brazba, druge pa naj bi se izobra-
zevale ob delu,
Menim, da bi prednost pri izo-
brazevanju ob delu morali imeti
vodilni  vzgojno-varstveni de-
lavei in mentorji.

In kako je v predsolski peda-
goSki praksi? Od vzgojiteljev
pricakujemo ¢edalje ve¢, hkrati
pa jim dajemo zmeraj manj
mozZnosti, da bi uspesno delali.
To je nerazumljivo protislovje:
pedagoski normativi so se pove-
cali in sicer od najve¢ 24 na 30
otrok v oddelku, kréijo se pro-
storske moznosti, iz dneva v dan
pa se slabsajo tudi gmotne ra-
zmere.

Ne glede na tezke gospodarske
razmere menim, da bi vendarle
morali vec vlagati v vzgojno-izo-
brazevalno podroéje, in ne bi
smeli pozabljati na otroka, ki ga
danes vzgajamo in izobrazujemo
za — jutri.

Gradivo pripravila
TEA DOMINKO
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razpravljamo

Ucitel] —

dnevni odmor
— podruzbljena Sola

Premalo smo se poglobili v
Zakon o osnovni foli, v Zakon o
delovnih razmerjih ter v Smer-
nice za delo osnovnih Sol. Nismo
dovolj razmisljali o zahtevnosti
in pomenu dela, ki ga oprav-
ljamo prosvetni delavei v vzgoj-
no-izobrazevalnem procesu in
zunaj njega. Nismo se potrudili
poiskati skupnih tock v omenje-

nih aktih. NaSe razmisljanje, pa

tudi razmisljanje komiteja za
vzgojo in izobrazevanje in prav-
nika, tovariSa Vilija VerSaja, Se
zmeraj kaZe slabo poznavanje
Zivljenja in dela v osnoyni Soli:
izvajanje pouka v Soli in pisanje
priprav. doma. To naj bi bilo
dokaz na deljen uciteljev delovni
¢as! Nihce ne uvidi celotnosti
tega dela in ne uposteva, da je
osnovna Sola organizacija po-
sébnega druzbenega pomena, ki
zahteva celega cloveka — tudi
njegov prosti ¢as. Prosvetni de-
lavec ne more izvajati neke
druge popoldanske obrti, ker
mora biti na voljo Soli ves dan,
ker ga vsega vzame Sola!

Strinjam se z navedbami tov.
J.P. v 4. Stevilki Prosvetnega de-
lavea in z njegovim dokazova-
njem, da uciteljev delovni éas ni
deljen. Rada bi dodala Se neka-
tere podkrepitve, ki bodo poma-
gale odpraviti dvom o pravici
uciteljev do dnevnega odmora,
vstetega v 42-urni tedenski de-
lovnik.

Izdelali smo si republiski sa-
moupravni sporazum o osnovah
in merilih razporejanja cistega
dohodka in delitvi sredstev za
osebne dohodke. V nejm smo
nekatera dela v osnovni Soli ¢a-
sovno ovrednotili: S pomocjo teh
si na zacetku Solskega leta »na-
beremo« dela, s katerimi bomo
dosegli »poln« delovni ¢as —
2184 ur na leto. Kar pikolovsko
dosledni smo pri nadziranju vsa-
kega posameznika, ¢e je opravil
vse v letnem nacrtu zapisane ure,
in ¢e jih ni, mu hitro znizamo

osebni dohodek. Kajpak se ne-

zavedamo, da s takim »merje-
njem« pedagoskega dela ne
bomo uresnicili zahteve po po-
druzbljanju osnovne ole. Solase
ne bozlilaz okoljem, uciteljse ne
bo strokovno izpopolnjeval, Se
naprej se bo delil med delo v Soli
in delo doma. Nerazumno drob-
njakarska merila namreC ne za-
jemajo bistva angaziranega uci-
teljevega dela, ne motivirajo uci-
telja za opravljanje Stevilnih de-
javnosti in nalog sodobne, po-
druzbljene Sole. Enega od doka-
zov, da je to res, poiS¢imo v
Smernicah za delo osnovnih $ol
(Zavod SRS za Solstvo -1982).
Med naStetimi dejavnostmi so
casovno ovrednoiena le nekatera
dela, npr. pouk, dodatni pouk,
dopolnilni pouk, interesne de-
javnosti. Tiste naloge, ki so tako
zelo pomembne za angazirano,
podruZbljeno Solo, pa casovno
niso ovrednotene. Navedimo le
nekatere: kulturni, naravoslovni
dnevi, delovne akcije in drugo
druzbeno potrebno delo, samo-
stojno delo ucencev, zdravstveno
varstvo uéencev, delo z otroki
delavcev, ki se vracajo z zaca-
snega dela v tujini, sodelovanje

osnovnihsol med seboj ter z dru-
g1m| organizacijami, skupnost-
mi, drustvi.

V 4. Stevilki Prosvetnega de-
lavca smo si prebrali smernice za
podruzbljanje osnovne Sole. V
njih je zapisano: »Ucitelji so v
okviru Sole temeljni uresnice-
valei razvojno preobrazevalnih
procesov in torej tudi procesov
podruzbljanja vzgojno-izobra-
zevalne dejavnosti. Njihova
vloga je v teh procesih bistve-
nega pomena.« Bogata je torej
paleta del, ki jih ucitelj mora
opraviti, pa si¢asa, ki ga je pora-
bil za to, ne bo mogel nikamor
vpisati.

V komentarju 81. ¢lena Za-
kona o delovnih razmerjih pre-
beremo: »Razporeditev odmora
med delom je pomembna za re-
kreacijo delovne zmogljivosti
delavecev in prav tako za dosega-
nje uspehov pri delu in za pre-
precevanje nesrec pri delu.« Mar
naj to za ucitelja ne velja?! Kako
naj bo preobremenjen, zgaran,
zivten, nezadovoljen ucitelj
ustvarjalen, sproicen, predan
pedagoikemu delu v Soli in zunaj
nje?

Nastejmo Se nekaj del iz ucite-
ljevega delovnika:

Po opravljenih petih, Se-
stih urah pouka se mora, du-
Sevno in Zivéno izCrpan, napotiti
domov. V Soli ni prostora za
opravljanje drugih del za Solo.

— V Solo se mora vracati na
strokovni Studij, uciteljske kon-
ference, interne aktive, roditelj-
ske sestanke, - govorilne ure,
krozke, na sestanke komisij za
sestavljanje samoupraynih aktov
Sole, za delo v civilni zaSciti, v na-
rodni zas¢iti... Tudi za pot nazaj
je potreben cas!

— Zaradi narave dela v Solah
mora opraviti velikokrat vec
dela, kakor bi ga sicer v osemur-
nem delovniku.

— Med presledki u¢nih ur (ki
za ucitelja nikakor niso odmor!)
mora opraviti razna drobna dela,
kot so dezurstvo, pobiranje de-
narja, izvajanje rekreativnega
odmora, pomoc pri zbiranju sta-
rega papirja, prlpmva ucnih pri-
pomockdy itd.

— Ucenci tekmujejo za razne
znacke: Sportne, promeétne,
bralne: Ucitelj organiziraj, pre-
verik, zapisi!

— Ugéitelj naj nikakor ne od-
kloni sodelovanja v krajevni
skupnosti,  druzbenopoliti¢nih
organizacijah, v samoupravnih
organih uéencev, Sole itn.

*In zdaj k bistveni ugotovitvi:

ucitelj dela v posebnih delovnih

razmerah. To pa je vsebina druge
polovice spornega stavka v 81.
¢lenu Zakona o delovnih ra-
zmerjih. Zakaj zakonodajalec
med taka dela ni vpisal dela v
vzgoji in izobrazevanju? Dva
vzroka sta mogoca. Prvi¢: zako-
nodajalec je v komentarju zapi-
sal, da sem sodijo »zlasti«, kar
pomeni, da ni nastel vseh. Dru-
gic: otitno tudi zakonodajalec ne
pozna dovolj vzgojno-izobraze-
valnega dela.

FRANJA ZORMAN

Aforizmi: Joze J. Petelin

Tovarisi govorniki, lepo prosim: zamenjajte zgovornost za odgovor-

nost!

Odloéno sem za barvno televizijo — rad bi videl, kako bodo nekateri

zardevali na zaslonu.

Zivljenje ni praznik. Zivijenje je paznik!

“ucni nacrti so ze v mhl vales

IzkuSnije in dileme pri prenavljanju zivljenja
in dela osnovne Sole v elementarnem razredu

Prve naloge uspesno opravljene

V Solskem letu 1983/84 se je
zatela  prenova  slovenske
osnovne Sole. Njen temeljni
namen je teme]e povezau Soloz
zivljenjem, z u¢nimi vsebinami, z
metodami in oblikami vzgoje in
izobrazevanja uéencev. Po-
trebno je predvsem ucinkovi-
tejSe vzgajanje m!adegd rodu.
Pri tem mora sola storiti svoje,
bolj pa se bo morala tudi pove-
zovati s starSi svojih ucencev,
kajti le enotnost in trdnost dru-
zinske in funkcionalne vzgoje
lahko dajeta pricakovane uspe-
he. Nepogresljiva je tudi tesnejsa
in stalna povezava Sol z organiza-
cijami zdruZenega dela v okolju,
pri ¢emer ni v ospredju le sood-
govornost za vzgojo mladine,
temve¢ tudi vzgoja za dobro go-
spodarjenje, za vzajemno sode-

lovanje ter vzgoja poklicnih inte-

r2sov in razvijanje nekaterih
specificnih sposobnosti pri delu
mladega rodu.

Prenovljeni uéni programi so
zasnovani tako, da bo v Soli po-
slej lahko malo manj stiske s
casom in bodo bolj zazivele

Pripravijalno  obdobje so
mnoge elementarke prilagajale
zahtevam prenovljenega ucnega
nacérta in skusale zgladiti prehod
iz.zahtev in metod dela predsol-
ske vzgoje v Solski nacin dela.
Zacetne ucne ure so bile sestav-
ljene iz ve¢ menjajocih se dejav-
nosti, usmerjenih k smotru. Tako
so bile pri pouku pogostejie pr-
vine iger, telesne vzgoje in petja.
Otroci so veckrat delovali v sku-
pinah, kot so bili tega vajeni v
vzgojno-varstvenih organizaci-
jah.

V nekaterih Solah pa se ni ni¢
spremenilo: vstop v Solo je po-
menil zacetek pospeSenega dela
v tipiéno Solskem slogu. Zdi se,
da so ponekod celo kaj kmalu po
zacetku pouka zaceli razvrscati
ucence po dosezkih in uspesno-
sti. Mesto ucenca na rezredni le-
stvici je oznaceno z vrsto simbo-
la, ki ga prejme. V preteZni ve-
¢ini pa imajo seveda simboli
pravo vlogo, vlogo spodbude:

otrok jo prejme, ker se trudi in

tako napreduje.

(Foto: Rajko Ranfl, ¢lan DLO Slovenije)

u¢inkovite sodobne
metode dela. Obenem bo vec

_Casa za dobro razpravljanje, za

upoitevanje izkusenj ucencev in
za oblikovanje stalisc. V tem pa
je precejSen del vzgoje. Poglob-
ljeno raziskovalno, ustvarjalno
in vzgojno delo bodo podpirali
naravoslovni, kulturni in Sportni
dnevi in dnevi druzbenopotreb-
nega dela.

Del vsega tega poskusamo
uresnic¢evati ze letos. Prr..noxljcni
2.in
3. razredu.

O vsem, kar terja novega in
poglabljenega to Solsko leto od
utiteljev 1., 2, in 3. razreda, smo
se izCrpno in kritiéno pogovorili
na polletnih strokovnih aktivih,
organiziranih za obmocje ljub-
ljanske organizacijske enote Za-
voda SRS za Solstvo.

V tem zapisu bomo spregovo-
rili le o dilemah, izku$njah in sta-
liscih, izrazenih na aktivih ucite-
ljev 1. razreda.

Elementarke sprejemajo in
podpirajo prenovo. Res pa je, da
se del uditeljic boji slediti manjsi
storilnostni usmerjenosti, ki jo
omogoca in terja prenovljeni
uéni nacrt, da bi ostajalo ve¢ ¢asa
In moznosti za opazovanje, po-
globljene pogovore, za obliko-
vanje staliS¢ in za ravnanje v ta
namen. Ucitelji, ki kasneje prev-
zemajo njihove ucence, cenijo
predvsem to, kolikoso jihv 1. ra-
zredu naucili brati, pisati in racu-
nati.

Bojijo se, da niti ucitelji niti
starSi ne bi verjeligda je dovolj,
¢e bodo zdaj u€enci ob koncu pr-
vega Solskega leta brali pocasi
oziroma da »si pridobijo tehniko
glasnegain Sepetajocega branjaz
vlecenjem glasov«, kot pravi
koncni smoter branja v uépem
nacérin za 1. razred (glej Pred-
metnik in uéni nacrtosnovne sole
1983, str. 9),

oblike in-

Pri pripravljalnem obdobju so
nekatere elementarke nekoliko
podaljsale obravnavo velikih ti-
skanih ¢rk, da bi ucence obvaro-
vale storilnostnega pritiska, obe-
nem pa skrbno opazovale in ra-
zmisljale, kako lahko ucinkuje
upocasnjena obravnava ¢rk. Od-
lasanje bi bilo v motivacijskem
pomenu lahko zelo slabo, saj SO
prisli otroci v Solo polni pricako-
vanj in Zelja-po tem, da bi spez-
nali érke. V tako pricakovanje so
jih usmerjali tudi njihovi starsi,
saj od Sole pricakujejo, da bo
naucila otroke branja, pisanja in
racunanja. Tako se je letos za-
¢elo opismenjevanje enako kot
prejsnjaleta. Otroci so bili na tak
nacin dela vecinoma tudi pri-
pravljeni.

Elementarke pravijo, da so
Solski novinci po svojih znacilno-
stih_ bolj raznoteri, kot so bili
pred leti; to se kaZe tudi v pred-
solski pismenosti. Sprva se Se po-
sebno razlikujejo v hitrosti na-
predovanja. Nekatere uciteljice
so zato obravnavo ¢rk za nekaj
dasa zaustavile, ko so ‘ucenci
spoznali vse velike tiskanke. Z
individualiziranim delom so zdaj
postorile vse, ¢esar s sprotno in-
dividualizacijo niso mogle. S tem
so ublazile storilnostne pritiske
na uéence, ki sostudi zaradi poca-
snejSega prilaganja novemu so-
cialnemu polozaju sprva slabse

napredovali. Ucence, ki so Ze
‘obvladali ¢rke in so Ze brali in za-
pisovali, so zdaj lahko samostoj-
neje zaposlile. Tako je torej v
tem casu nastopilo obdobje
izravnave prve pismenosti. Uci-
teljice -trdijo, da se tak nacin
dobro obnese.

V razpravi so ucitelji kot Ze na
ved poprejénjih srecanjih pove-
dali, da ucbenik in delovni zvezki
premalo upoStevajo proces za-
detnega branja in opismenjeva-
nja. Ta ugotovitev se nanasa zla-

sti na delovni zvezek za spozna-
vanje narave in druzbe. Izkusnje
kaZejo, da ga bo treba popraviti,
njegov obseg pa skréiti. Uskladiti
bi morali tudi oba delovna
zvezka za slovenski jezik in ju

_ vsebinsko bolj povezati z uéno

SNOVjo Spoznavanja narave in
druzbe za 1. razred. Menijo, da
je prevec prostora namenjenega
pravorecju. Beriloza 1. razred je
ze staro in potrebno temeljite
prenove.

Ker postajajo ucbeniki in de-
lovni zvezki vse drazji, bi morali
po mnenju uéiteljic kriticno pre-
soditi njihov obseg. Vprasanje
je, ali so delovni zvezki potrebni
in nujni, tako obsezni kot so zdaj
tudi pri enournih predmetih, ka-
krsen je glasbena vzgoja. Z na-
rascanjem Stevila uénih in delov-
nih pripomockov uéencev po-

‘stajajo tudi njihove Solske torbe

vsako leto tezje.

Marsikaj, kar naj bi zdaj opra-
vili delovni zvezki, bi lahko
opravili ucni pripomocki, katerih
vloga presega individualno rabo
in so lahko uporabni tudi za delo
skupin ucencev ali za frontalno
delo s celotnim razredom. To so
didakti¢no in estetsko ustrezne
slike ali fotografije vecje veliko-
sti in zbirke ucnih listov razlic-
nih’ teZavnostnih stopenj. Ucni
listi za slovenski jezik v 1.,2.in 3.
razredu povecini ustrezajo vsem

Delo v aktivih postaja
cedalje pomembnejse

tem zahtevam, vendar bi jih bl
treba obogatlu z dodatnin
stavénimi in spisnimi sestvljal’
kami in z uénimi listi za branj
ucencev 1. razreda. Podobno P
morali prilagoditi tudi uéne list%
za delo v 2. in 3. razredu.

Ob prvih kulturnih in narav¢
slovnih dnevih in dnevih druzb®
nopotrebnega dela je bilo velik!
iskanj, pa tudi dvomov in neg?
tovosti. Vecina element
meni, da so ti dnevi omogocili V¢
liko ustvarjalnosti in prinesli Z&°
dovoljstvo tako uéiteljem ko
ucencem. Na sestanku aktiva J
bilo predstavljenih veliko dob!
zamisli, ki jih bo mogoée upord}
biti tudi v drugihzokoljih, sev&
da prilagojeno razmeram. Z of
timizmom 1lahko pri¢akujem®
da bodo nove dejavnosti !
osnovni Soli vse boljse, ker bf
ve¢ izkuSenj, njihovo vlogo P¥ -
bodo vse bolj cenili tudi starsiif
delavei v zdruzenem delu.

Lahko re¢emo, da je volje #
delo dovolj. Prenova Zivljenja il
dela osnovne Sole ima podporo!
njenih temeljnih nosilcih — ué*
teljih, morda za zdaj predvset
v zavesti, da je potrebna, Pry
naloge so Ze uspesno opravijent
Prenovi je potrebna Siroka pod'
pora in pomo¢ vseh, ki so kakor
koli .povezani z osnovno $olo.

DARINKA SIVEC
HELENA VESELKO

—

7e nekaj let so sestanki ucite-
ljev aktiva cetrtih razredov v
ob¢ini  Viéc-Rudnik  izredno
uspesni. Ucitelji se sestankov
redno in aktivho udelezujejo.
Skupno resujemo problematiko,
ki je specificna za delo z ucenci
na tej starostni stopnji.

V 1eétosnjem Solskem letu smo,
seveda po poprejsnjem skupnem
dogovoru, sklenili, da bomo vsaj
nekoliko- poenotili letne pro-
grame za tiste predmete, kjer se
letni delovni nacrt v prihodnjem
Solskem letu delno ali popol-
noma spremeni. Na zadnjem de-
lovnem sestanku v mesecu de-
cembru smo sprejeliletni delovni
nacrt za pouk spoznavanje nara-
ve. Ta sestanek pa ni bil zanimiv
in uspeSen samo zaradi takih
skupnih stalis¢, temvec zaradi
izredno zivahnega razpravljanja
o delu in problemih, s katerimi se
v zadnjem &asu ubadajo ucitelji,
da lahko uspesno opravijo za-
dane in zahtevane naloge.

Pogovarjali smo se o progra-
mih dela, to je o.nekdanjih ucnih
nacrtih. Ugotavljamo, da mo-
ramo uéne oblike in metode dela
v letnem naértu prevec¢ podrobno
nacrtovati, pa vendar vsi vemo,
da moramo oblike in metode
dela vedno prilagoditi sposobno-
stim u¢encev. Pred zacetkom sol-
skega leta pa ucencev in njihove
dojemljivosti §e ne poznamo. In
ker je tako, menimo, da letna
priprava dela ne bi smela biti
tako obsezna, saj vse prvine
pouka, metode in uéila, skratka,
ves nacin dela pri pouku pripra-
vimo v obsirni dnevni pripmvi na
pouk. Ta je tista, ki je, po nasem
mnenju, najpomembnejsa.
Z.akaj torej toliko pisanja? In ne
samo enkrat!

Ugotavljamo, da smo ucitelji
dobesedno zasuti z izpolnjeva-
njem raznih obrazcev, da je¢ po-
trebno zadovoljevati zahteve
statistike, da je vsako delo treba
nacrtovati, uokviriti v ure itd. —
delamo pa z ucenci. Ali nam bo
res ostalo premalo ¢asa za naSo
osnovno dejavnost — vzgojo in
izobrazevanje? Vedeti moramo,
da je in mora biti teZisce nalega
dela delo z uéenci, pa naj bo to
pri pouku ali pri.interesnih de-
javnostih.

Nacin in mhtunmt pouka sta
se v zadnjih letih zelo spremeni-
la, pouk je postal sodobnejsi.
Uvajamo nove oblike in metode
dela, odnosi med uciteljem in
ucenci so postali bolj sprosceni.

Kje pa naj se uditelji seznanijo
novimi vsebinami uéno-vzgol
nega dela? Morda na seminarjl
ali v ¢lankih nasih strokovnih 4!
sopisov? Da, in to'je Skoraj e
Vse drugo je prepuséeno nam:
uciteljem. Ali je to prav? Alis¢
napotki dovolj, da bi ucitelf].
uspe$no opravljali svoje delo!
Vsi se strijamo, da bi potreboV
prirocnike, ucna sredstva (0
samo nekaj diapozitivov in proe
sojnic), delovne zvezke pri vsel
predmetih itd. Predvsem pa bi
ze skrajni ¢as, da bi dobili noW
metodiko pouka za posamezné
predmete. Dolgo Casa je ze a
mamo! Se je morda kdo Ze vpr#
sal, kako naj na primer potekd
sodoben pouk sioveniéine na t¢l
smpnii" Prav macehoyski odno®
imamo do nje.

Tudi nekateri nasi ucbenik
niso primerni. Se vedno trdimo:
da je uéna snov v uébeniku 2|
spoznavanje narave pretezk!
napisana za naSe ucence. Tu mF
slimo predvsem na snov o nez!
naravi ter na prvo poglavije. Pra!
zdaj, ob spremenjenem nacrtuz?
spoznavanje druzbe vemo, df
novi ucbenik za ta predmet ni vs°
klajen 7 noyim ucnim progré
mom. Kako naj torej ucben
uporabljamo? Najbrz bomo mo
rali znova uporabljati zvezke, 08
bo snov povezana v neko skl¢
njeno celoto. Vemo namrec¢, d4
uéenee snoy obvlada, ¢e ve za lo°
gi¢no razporeditev spovi, te pa’
ucbeniku spoznavanje druzbe n*
In kako naj potem navajaml
ucence na ucenje iz ucbeniko®
kar je pravzaprav tudi ena izol
nalog cetrtega razreda?

Pogovarjali smo se tudi ¢
novem zemljevidu SRS. Ni ¥
preiskusen, zato so mnenja 0
njem razlicna. Vendar bi radi,
bi bili podatki stenskega zemlj¢’
vida enaki kot na tistih, ki ji
imajo ucenci.

Ob koncu pa smo se pogoval"
]dll S o vsebinah, ki jih prings
nas list — Prosvetni delavec.
casopis je med prowclmml de
lavei najbolj razsirjen, pa vemd
da ne dovolj. Morda bi ga lahk?
tudi vsebinsko malo sprcmel'l
Ce bi seznanjal uditelje z novim!
oblikami dela, &e bi objavljal né&*
katere prakticne novosti, ¢e b1S
ukvarjal tudis problematiko uér
teljevega dela v razredu in dI“i
god, smo prepricani, da bi D!
mnogo bolj bran in raziirjen.
misel ponujamo v premislek.
ALENKA SVAB
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Ustvarjalen dialog za sedanjost
in prihodnost

(Madaljevanje s 1. strani)

teto druzbenoekonomskega ra-
Zvoja namenil osrednjo pozor-
‘nost reformi visokega solstva, ki
8¢ vse bolj kaZe kot vecplasten
druzbeni pojav in projekt, in
Opozoril na pomen »srecanja«
Visokega,Solstva z reformiranim
Stednjim Solstvom v letu 1985,
Razglenil je temeljna vprasanja
reforme in razvoja visokega Sol-
Stva s stalisca interesov zdruze-
Nega dela in opozoril na pomen
boglobljenega razumevanja bi-
Stva posebnih razmerij med vi-
Sokim Solstvom in gospodar-
Stvom, kajti »vsebine odnosov
med visokim Solstvom in zdruze-
nim delom ni mogoée niti razu-
meti niti vrednotiti zunaj pove-
Zanosti sirsih druzbenih odno-
Sov, v katerih ti delujejo,in dol-
Borocnih tezenj v druzbenem in
gospodarskem razvoju, s spre-
Mminjajoéimi se mehanizmi in cilji
tega razvojac.

V obeh uvodnih referatih je

bila poudarjena nujnost povezo-
Vanja visokega Solstva in gospo-

darstva, kajti prav od njune po-

vezave na temeljih dolgoroénih
interesov, medsebojnega razu-
mevanja pa tudi zaupanja je od-
visno, kako se bodo'uresnicevale
tiste dejavnosti na univerzi, ki
zahtevajo zagotovljeno nenchno
vsebinsko in finanéno poveza-
nost. S tem bo po mnenju dr. Fa-
binca odpadla tudi samovoljnost
v tolmacenju tako imenovane
neposredne in posredne svo-
bodne menjave dela, ki lahko
posebno v financnih stiskah po-
stane vir Skodljivih posegov v

normalni proces reprodukcije vi-

sokega Solstva.

Kako je z izobrazevanjem v
svetu in pri nas, kakSen odmev
ima reforma v nasem druzbenem
in gospodarskem razvoju in kako
sta v naSi druzbi obravnavana
izobrazevanje in znanost? Od-
govore na ta vprasanja najdemo
v referatu Marka Bulca, ki opo-
zarja, da je skupen dialog pred-
stavnikov gospodarstva in izo-
brazevanja nujen ne samo za ra-
zumevanje zdajSnjega polozaja,
temvec tudi za dogovarjanje o
skupnih razvojnih poteh.

Reforma visokega Solstva

. nepretrgan proces

Za uspeh reforme je bistveno,
da se potrdi druzbena zavest o,
Potrebi reformiranja visokega
Solstva v vseh druzbenih struktu-
rah, predvsem pa v samem viso-

em Solstvu. Le tako lahko dobi
reforma tisti zivljenjski zagon in
Organizirano podporo vseh sub-

-Jektivnih sil, posebej v zdruze-

Nemdelu, brez katerih bi usihala
in ne bi dozivela polnega razcve-
ta,

Zato moramo reformo obrav-
navati ali voditi celostno. Zelimo
Ohraniti in poglobiti smisel odpr-
losti univerze, Zelimo sprejeti
1zziv tehni¢nega napredka, Ze-
limo povecati ucinkovitost viso-
kega solstva. Ce se je lotevamo
Po delih, to kaj hitro privede do
Skokov od enega na drug cilj re-
f{)rmc. k opus¢anju nujnih zna-
Cilnih komponent. Vodi do preti-
Fanega poudarjanja organizacij-
skih vprasanj in do izrivanja vse-
binskih, do poenostavljenih ocen
e dosezenega. Slabi obéutek za
Njeno celotnost. Zamegljuje se
druzbena odgovornost, pojav-
ljajo se medsebojni oéitki o neo-
Pravljenem delu, ker le krepitev
Skupnih odgovornosti vodi do
Pricakovanih dosezkov.

Poudariti moramo tudi poseb-
nost visokega Solstva, a ne le s
Stalisca njegovih temeljnih de-
1avnosti, temvec tudi zaradi po-
Sebnosti kadrov, ki se oblikujejo
(ali bi ge lahko oblikovali) na
univerzi, zaradi specificne dolz-
flost visokega Solstva v kontinui-
fanem gojenju znanstvenih dis-
ciplin in zaradi posebne intere-
sne povezave z vsemi deli zdru-
Zenega dela. Izvajanje reforme
Mora biti po eni strani do neke
meje zasnovano na istih nacelih
kot Solstvo v celoti, po drugi
Strani pa moramno pri izvajanju
nacel unoitevati prav te specific-
nosti. Brez upoStevanja tega bi se
Zgubila vsebinska razmejitev
med dvema enotama sicer enot-
Nega  sistema  izobraZevanja
Stednjega in visokega Solstva, ra-
Zmejitev, ki se veckrat ni dovolj
Upostevala v prvih fazah reforme
Visokega Solstva. Izgubljala bi se
Wdi  moZnost kakovostnega:
Ypliva visokega Solstva na ves
Solski sistem. Praksa zadnjih
dveh let je pravilnost takinega
SPoznanja potrdila in prav zato je

1|i}' mogoce zacCeli s pripravami
24 izvajanje reforme v visokem
Solstvu na proZneji nadin.

Vgrajevanje nasih specifiénih

Zbenih in druzbenoekonom-
skih odnosov in znacilnosti v za-
SIOVo in prakso reforme je eno

_Majpomembnejiih, pri tem pa

tudi tezko resljivih vprasanj. Ne
8re le za premagovanje odporov

-~

- iz preteklosti ali preprostega

oportunizma. Ne gre za konsti-
tuiranje nekih odnosov partner-

stva. Problem je v odkrivanju

pravih druzbenih vzvodov, ki bi
spodbujali polrjevanje, veckrat
pa tudi odkrivanje novih meril,
novih vrednot in novih mehani-
zmov delovanja in sodelovanja.
Le-ti naj bi prezemali druzbe-
noekonomske odnose, v katere
verajujemo ne le visoko Solstvo
kot institucionalizirani sistem,
temvec tudi delavee na univerzi,

delavce, ki odlocajo v organiza--

cijah zdruZenega dela, in Studen-
te, ki so pravzaprav sedanji, pri-
hodnji in —zakaj ne — tudi nek-
danji delaveivzdruzenemdelu in
v Sirse pnjmovzmcmp procesu
druzbene reprodukcije. V pe-
strih pojavnih oblikah delovanja
visokega Solstva in povezave z
drugimi organizacijami zdruZe-
nega dela naj bi odkrivali vedno
isti temeljni druzbeni odnos.

Le tako bo lahko univerza no-
silka sinteticnega izraza dolgo-
ro¢nih potreb zdruzenega dela
na podrocju izobraZzevalnega in
znanstveno-raziskovalnega dela
in le tako se bo usposobila za
spremljapje tudi neposrednih
potreb zdruzenega dela, ne da bi
izgubljala, temve¢ da bo celo
pridobivala. pomen kot matica
znanstvenih disciplin.

Sele v teh Sirokih okvirih se
kazejo v novi lu¢i problemi ucin-
kovitosti visokega Solstva. Iz
druzbenih razmer izpeljana,
vendar avtonomno organizirana
in izrazena dejavnost nosilcev
izobrazevalne in raziskovalne
dejavnosti na univerzi se kaZe
kot mocan dejavnik druzbenega
napredka v najsirsem pomenu
besede. Visoko solstvo ima pred
seboj Siroko podroc¢je uporab-
ljanja vseh metod sodobnega
izvajanja visokosSolskega izobra-
zevalnega procesa in organizira-
nja raziskovalne dejavnosti, za-
stavljanja odnosov med ucitelji
in Studenti na nacelih nastopajo-
Cega tisocletja, nenehnega pod-
piranja racionalno zamisljenih in
mesebojno povezanih izobraze-
valnih programov, razvijanja no-
tranjih druzbenih odnosov na
tripartitni  osnovi, izrabljanja
vseh moznosti, ki jih daje so-
dobno integrirana univerza.

Ucinkovitost na univerzi po-
meni, da danasnjo skrajno spe-
cializacijo, ki jo vsiljuje moderna
znanost, vendar povezujemo v
pomensko celoto, ki Sele tedaj
daje pricakovane in za nad ¢as
potrebne dosezke. To je pot ne le
formalne povezave visokoSol-
skih programov, temve¢ tudi re-
sni¢nega integriranja Ustvarjal-

nosti pedagogov in raziskovalcev
v »univerzum« znanja in vznan-
stveno organiziran proces druz-
bene reprodukcije. To je globlji
smisel kategorij inter- in trans-
disciplinarnosti.

Reforma visokega Solstva se

nam tako zmeraj bolj kaze kot
kontinuiran proces, organiziran

Gospodarstvo

in usmerjen, ki ne preneha na
izbran, programiran dan. Tudi
srecanje s srednjim Solstvom
letu 1985 moramo razumeti

predvsem kot sicer pomembno,

vendar le eno fazo v nenehnem
spreminjanju visokega Solstva.

Iz uvodnega referata dr. Iva Fa-
binca

in visoko

Solstvo — skupna
odgovornost za prihodnost

Nobena druzba ni zadovoljna

-+ zizobrazevanjem, ki ga ima. Izo-

braZevanje je postalo tema
splosnih politicnih razprav in
celo ideoloSkih spopadov. In
njegova reforma ni ved samo
predmet akademskih razprav ali
posebna tarca Studentskega ne-
zadovoljstva, Spremembe so
hitre, prilagajanje prepocasno,
adnos se kaze v krizi stare Sole in
potrebi po novi Soli. IS¢ejo se
nove resitve, T p=:
Merilo za oceno vrednosti izo-
brazevalnega sistema naj bi bilo
to, koliko izobrazevanje spod-
buja posameznika, da ta razvija
svojo individualnost in nadarje-
nost, da bi lahko obogatil vsoto
in kvaliteto druzbenih vrednot.
Demokratski duh izobrazevanja
je predpostavka svobodnega ra-
zvoja Clovekove osebnosti. Pri
lem se ocenjuje, da demokratic-
nost ne pomeni samo ve¢ izobra-
zbe za vet ljudi, temveé tudi ved
ljudi v upravljanju izobrazeva-
nja. Pot do ideala — vsestransko
razvite osebnosti in ne le stro-
kovnjaka — pa zahteva dve bi-
stveni spremembi: prvi¢, novo
izobrazevalno etiko in drugig,
izobrazevanje, ki zaéne v danici
zivljenja, obsega Solsko dobo in
se-nadaljuje vse Zivljenje.
Zakon o zdruzenem delu je dal
preobrazbi nove spodbude, saj je
usmeril gospodarstvo k izobra-

v marksisticno zasnovanost iz-
obraZevanja in tretji¢, v spre-
membe sistema izobraZzevanja
samega. .

Ohranjanje parafiskalnih od-
nosov prica o neizoblikovanih
samoupravnih odnosih. Sedanje
upadanje kakovosti in ué¢inkovi-
tosti dela kaze, da sta izobraze-
vanje in znanost Se zmeraj
obravnavana kot poraba, ne pa
kot dejavnika povecanja druz-
bene produktivnosti dela in so-
dobnega razvoja.

Lahko recemo, da gre pri re-
formi visokega Solstva za tri bi-
stvena vprasanja reforme, ki jih
ni mogoce redevati brez ustvar-
jalnega in stalnega dialoga ter
dejavnosti visokega Solstva in
gospodarstva:

za razvoj druzbeno-go-
spodarskih odnosov *

— za vsebinsko preobrazbo
izobrazevanja kot pedagoskega
procesa In znanstveno-razisko-
valnega dela in

za uresnifevanje perma-
nentnega izobrazevanija, brez
katerega ni kakovostne rasti go-
spodarskega prestrukturiranja in
brez katerega ni mogoce slediti
sodobnemu razvoju sveta.

njd.

ovir.

@ Raziskovalnega delu nt mogode locevati na raziskovalno
delo v univerzi in sunaj nje. Obravnavati ga je treba enako ne
glede na oblike njegovega organiziranja in zagoroviti enako-
1vredno obravnavanje vseh raziskovalnih podrocij. Raziskoval-
nega dela ni mogoce opravijati brez ustrezne raziskovalne
opreme in strokovne literature, zato bo treba zagotoviti tudi to.

® Treba je povecati ucinkovitost kadrov in spremeniti se-
stavo zapestenih, da bomo lahko sledili uvajanju nove tehnolo-
gije, ki narekuje izobrazevanje za nove poklice.

@ f’od-m.-'-mn.\‘l.(r' Studiy zastaja zaradi neustreznega nacrtova-
nja tega pomembnega podrocja visokoSolske dejuvnosti pa tudi
caradi neuréjenega financiranja. Zato je prav, da se zavzemamo
‘za njegoro dolgorocno nacriovanje, usmerjeno k potrebam ce-
lotnega sdruzenega dela in naslonjeno na trajne vire [inancira-

@ Posvetovanje je potrdilo, dase je treba lotiti preobrazbe vi-
sokega solstva bolj celostno. Se posebej je treba poudariti ugoto-
vitev, da je marsikje zanemarjena celotna zasnova trajnosti izo-
brazevanja, zaradi cesar je marsikdaj prevec poudarjen le
pomen programoy ca pridobitev izobrazbe. Prav na tem po-
drocju bo treba storiti vec: zagoloviti vecjo dejavnost univerzi-
temih delavcev, vecje sodelovanje uporabnikov in Studentov.

® Zu trajnejse uresnicevanje dohodkovnega povezovanja na
podlagi svobodne menjave dela moramo pripraviti dolgeroéne
nacrie temeljnih procesov na universi, torej nacrie vzgojno-izo-
brazevalne in raziskovalne dejavnosti, in zanje zagotoviti usire-
sen denar. Visoko solstvo se namrec ne more prilagajati kratkim
rokom, pretirano iskanje najrazlicnejsih drirgih denarnih viroy
pa ima lahko trajne skedljive posledice -a temeljno delo visoko-
solskih organizacij zdruzenega dela.

® Zaviemamo sezaiako obravna o kadrovskih vprasanj vi-
sokega Solstva, ki bo upostevala ustrezno kadrovsko obnoio in
Siritey: kadrovske podlage visokega solstva na Slovenskem. To
bomo uresnicili tudi s pretokom kadrov med univerzo in zdrui- -
Zenim delom in obrnjeno, pri tem pa bo trebua odstraniti veliko

zevanju kot sestavnemu delu
lastne razsirjene -reprodukcije.
Ustvarjene so bile sistemske
moznosti, da se je zacel proces
povezovanja, izobrazevanja in
svobodne menjave dela.
Druzbena akcija je bila v glav-
nem usmerjena, prvic, v ustanav-
ljanje tozdov in samoupravnih
interesnih skupnosti izobrazeva-
nja in s fem na zacetne spre-
membe v druzbenoekonomskih

- odnosih v izobrazevanju, drugi¢,

Niti delavel v visokem solstvu
niti v gospodarstvu. niso Se w
takem polozaju, da bi se dogo-
varjali o skupnih nacrtih razvoja
izobrazevanja, skladno s potre-
bami in materialnimi moZnostmi
gospodarstva. V ospredju so e
vedno razprave o delitvi do-
hodka namesto o njegovem
skupnem ustvarjanju. Nujno pa
je, da se taki nacrti pripravijo
skupno in da jih tudi skupno zac-
nemo obravnavati.

Gospodarstvo se zaveda po-
treb po vecjem znanju in je pri-
pravljeno za ve¢ in boljSe znanje
prispevati tudi ve¢ denarja, ne pa
financirati institucij, To velja §e
posebno za tisto specificno podi-
plomsko znanje, ki ga sodobna
proizvodnja potrebuje, in ga do-
diplomsko izobrazevanje ne
more dati. Gospodarstvo  se
zavzema za take vsebinske resi-
tve, ki dajejo dolgorocne ucinke,
zagotavljajo kakovost in prila-
godljivost sodobnim potrebam.
Vse bolj postaja jasno, da diplo-
mant visokega Solstva ne pomeni
kon¢no oblikovanega strokov-
njaka; tase razvije v delu ob spe-
cificnem, specialisticnem izobra-
Zevanjuizdelain ob delu. Vse ja-
snejse je prepricanje, da je z re-
formo vsebine izobraZzevanja do
diplomie treba zagotoviti trajna
temeljna in sistemsKa znanja ter
splosne osnove stroke, zlasti pa
ponuditi bogastvo metod za na-
daljnje preucevanje novega, ob
uporabi sodobnih metod infor-
matike za samoizobrazevanje.

Strokovnjaki Unesca pravijo:
Kar je bila neko¢ umetnost pou-
Cevanja, je danes znanost. Toda
uporaba pedagogike je bolj
umetnost kot znanost. In vendar
je raziskovanje sredis¢na os po-
slanstva Sole, ker zahteva gibec-
nost, prilagajanje;, dinamiko,
Pedagosko delo lahko obstaja
samo zase, toda brez raziskova-
nja ne bi zivelo. Ni dvoma torej,
da si visokoSolske dejavnosti ni

univerza ]
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mogo&e niti zamisliti brez znan-
stveno-raziskovalnega dela.
Danes po Stevilnih ocenah de-
lavel v visokem Solstvu razisku-
jejo vecinoma individualno, kar
znajo, in kolikor dobijo sredstev.
Tudi raziskovanje v visokem $ol-
stvu je lahko fundamentalno in
aplikativno. Za fundamentalno
neusmerjena raziskovanja, bo —
dokler ne bomo bogata druzba
— vedno manjkalo denarja.

V gospodarstvu nam je popol-
noma jasno, da so vzroki za vse te
tezave v veliki meri v samem go-
spodarstvu. Ziveli smo v takih
razmerah, da se je dalo lepo zi-
veti brez vsega tega. In ceprav
gospodarska kriza preti z mno-
gimi omejitvami in zahteva pre-
vrednotenje zivljenja, dela in po-
stopkov, socasno tudi opogum-
lja. g

Razvojno-raziskovalnega de-
la in lastne pameti v mnogih
ozdih niso rabili, ker so kratko-
rocno ziveli od tujih licenc. Tudi
izobrazenih kadrov marsikje ne,
ker so kratkoro¢no in kratko-
vidno racunali bolj na priucene
delavce. Cas streznitve je pred
vrati. Dolgoroéni program go-
spodarske stabilizacije z delova-
njem ekonomskih zakonitosti in
zivljenje od realno ustvarjenega
dohodka, bosta zagotovo pro-
eese reforme pospesila, tako na
strani gospodarstva kot visokega
Solstva.

R

Iz uvodnega referata Marka

Bulca

Po uvodnih referatih in tistih, ki so
jih prebrali vodje delovnih skupin na
plenarnem- zasedanju, je potekalo
posebno zavzeto in razgibano delo v

skupinah, kjer je v Zivahnem bese-
dovanju sodelovalo 95 razpravijav-
cev. 1z bogatega gradiva povzemuamo
nekaj znacilnih misli in prediogov.

NEUSTREZNA VLOGA — SKODLJIVE POSLEDICE

V prvi skupini, ki si je izbrala temo
UNIVERZA IN RAZVO] RAZI-
SKOVALNE DEJAYNOSTI, - so
kriticno razmisljali o polozaju uni-
verze v druzbi, ki je bila, kot je dejal
v svoji uvadni besedi dr. Nace Sumi,
vse doslej cbravnavana kot telo
zunaj zdruZzenega dela, imeli so jo za
sestavino druzbene porabe, ne za del
proizvodnje. Taka kratkovidna ra-
zlotevalna politika je bistveno pri-
spevala tudi k danasnji krizi, saj je
bila univerza odrinjena od sodelova-
nja s celotmm zdruzemim delom,
njene moznosti za razvijanje razi-
skavalne dejavnosti pa mocno skrce-
ne,

Med temeljnimi nalogami uni-
verze in vsega raziskovalnega po-
drocja so razpravljavei poudarili iz-
delavo teoretskega modela nase pri-
hodnosti, nadomestitev zdajsnjih

razdrobljenih raziskav s skladnimi,
celostnimi, dolgoroéno usmerjenimi
projekti. PoloZaj univerze in vsega
raziskovalnega dela je Se zmeraj neu-
strezen, ker se raziskovalno delo
obravnava Se zmeraj »po starem«
kot druzbena poraba in ne kot proi-
zvodnja, posledice take obravnave
pa se mocno kazejo v neustrezni ka-
drovski zasedbi in pomanjkanju pre-
toka kadrov med univerzo in zdruze-
nim delom. Neprimerna oprema,
pomanjkanje tuje literature, zlasti
znanstvene periodike pa tudi kriti¢en
polozaj osrednjih knjiZnic in $¢ mar-
sikaj ovira razvoj znanstveno-razi-
skovalnega dela. Veliko §kodo pov-
zrocajo temu podroéju omejevalna
stalisca posrednikov. Kljub vsemu pa
je prevladalo prepricanje, da je zdru-
#eno delo vselej pripravljeno vioZiti
za raziskovanje potreben denar, ¢e to
koristi proizvodnji.

NACRTOVANJE V VSAKRSNIH RAZMERAH

Kako poteka samoupravno naér-

- tovanje visoko izobraZzenih kadrov v

zdruzenem delu, ki naj bo temelj na-
criovanja na univerzi, in kak$na naj
bodo razmerja med nacrtgvanjem
kadrov in nacrtovanjem vzgojno-iz-
obrazevalnih programov — to sta bili
temeljni vprasanji v katere sec je
usmerjala razprava skupine, ki je
obravnavala vsebinski sklop UNI-
VERZA IN DRUZBENO NACR-
TOVANIJE VISOKEGA 1Z20-
BRAZEVANJA. Milan Krajnik iz
elektrogospodarstva je v uvodnem
porocilu poudaril, kako pomembna
je za stvarno naértovanje kadrov me-
todologija nacrtovanja tako v gospo-
darstvu kot na univerzi, Se zlasti ob
gospodarski nestabilnosti..: Naérto-
vanje kadrov mora biti zasnovano na
modelu razvoja metodologije tehno-
loSkega sistema na podlagi analize
proizvodnih programov in usmeritve
v mednarodno delitev dela. Ugoto-
Viti je treba razvajni polozaj delovne
organizacije in temu ustrezno prila-
goditi model kadrovske sestave in
Stevilo potrebnih kadrov. Tako bi
dobila univerza stvarno podlago po-
datkov za na¢rtovanje izobrazevanja
in znanstveno-raziskovalnega dela,
hkrati pa moznost, da oceni in nacr-
tuje prepustnost 3ol in programov na
vseh stopnjah. V enakih razmerah
mora tudi univerza sama razviti
ustrezno metodologijo nacrtovanja

izobruzevanja in razvojno razisko-
valnega dela, iz katerega bodo tudi
uporabniki dobili prvine za svoj ra-
zvoj. To zahteva dosledno uveljavi-
tev posebnih izobrazevalnih skupno-
sti in razvojnih skupnosti, ki morajo
biti mesto za vsebinsko usklajevanje
od naértovanja kadrov do naértova-
nja programov.

Vendar pa mora univerza naérto-
vatl svoj razvoj na podlagi veé prvin,
kot pa jih lahko ponudijo organiza-
cije zdruzenega dela s svojimi ka-

drovskimi naérti — so menili raz-

pravljavel, UpoStevati mora razvoj,
ki ga sprozajo tehnoloske spre-
membe ter predvideti druzbene
spremembe, ki bodo posledica spre-
menjene tehnologije, organizacije
proizvodnih odnosov in drugega.
Univerza mora odloéneje sodelovat
pri nafrtovanju srednjega usmerje-
nega izobraZevanja in pri naértova-
nju raziskovalne dejavnosti.

Dolgoroéno naértovanje kadrov
naj bi pomagalo usmerjati politiko
vpisa v posamezne izobrazevalne

. programe, nacrtno pa bi morali za-

snovati tudi podiplomsko izobraze-
vanje skupaj z doktorati. Tudi v tej
skupini so poudarjali, da na podro¢ju
Znanosti ne bi smeli dopudéati omeji-
tev, saj bi se tako znasla na stopniji, ki
bi bila v hudem nasprotju z naSimi
razvojmmi, namerami.

ZA KAKOVOSTNE PROGRAME

Reformi bi naredili slabo uslugo,
¢e bi se skufali izogniti spornim vpra-
Sanjem, je dejal dr. Tine Zoric¢ v svo-
jem uvodnem prispevku v delo tretje
skupine, ki je obravnavala PRO-

GRAMIRANIJE IN URESNICE-
VANIE VZGOIE IN IZOBRA-
ZEVANJA V VISOKEM SOL--
STVU. Opozoril je na tri §¢ zmeraj

(Nadaljevanje na 12. strani)
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strokovno
izpopolnjevanje

V februarskih sobotah so bili
po slovenskih sredis¢ih seminarji
za slaviste. Poleg seznanjanja s
slovenskimi nare¢ji (izSla je
karta slovenskih dialektov) je bil
predmet pogovora izid dveh ué-
benikov: jezika in knjizevnosti
za tretje razrede usmerjenega
izobrazevanja. Skupni kriticni
pogovori med uredniki in preda-
vatelji so pokazali, do kod smo
prishi in kaj storiti, da bi pouk v
resnici stekel po sodobnih kole-
snicah, k ustvarjalnemu skup-
nemu delu v razredu med uéitelji
in razredom. Pokazalo se je, da
ucbenika pripomoreta k temu,
da pa je ostalo Se veliko belih lis,
ki jih lahko obarva le kriti¢en
prijem, zlasti pa samo delo v ra-
zredu.

Ostal bom pri nekaterih vidi-
kih poucevanja knjizevnosti,
kakor ga Zeli spodbujati novi uc-
benik. Morda beseda »pouceva-
nje« ni najprimernejsa za poda-
janje idejno-estetskih vrednot,
ki so jedra vsake besedne umet-
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nine. PoucCevanje zveni prevec
tako, da naj se ucenci nekaj
nauce, kar razlozi ucitelj z ucbe-
nikom v roki. Res je, da je bilo na
seminarjih cutiti e redko Zeljo
po »pouéevanju«, po poenostav-
ljanju mow (ce pri literarnih be-
sednih untetninah lahko govo-
rimo o snovi, kot npr. pri izku-
stvenih strokah) in po tem, da bi
bilo v ucbeniku le tisto, kar je
»bistveno« ali z drugimi bese-
dami, kar bi se dalo nauéiti, ven-
dar je bilo takSno razmerje do
posredniStva besedne umetnosti
le bled odsev prczwellh »§0l-
skih« nazorov.

V ospredje je stopalo spozna-
nje, da je pouk knjiZzevnosti
nadvse zapleteno opravilo, saj
sega na podrocje razvijanja
ucencevih umskih sposobnosti, a
da je ta razseznost le ena izmed
nastetih. ki so enako pomembne
za posredniStvo umetnostnega
pojava in za usposabljanje mla-
dine, da z besedno »igro« spoz-
nava globinske neskoncnosti ce-
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Oto Jurgec: Brez besed

Medrepubliski seminar

za defektologe

Zveza drustev defektologov
SR Srbije je po sklepu predsed-
stva Zveze defektoloskih drustev
Jugoslavije in v sodelovanju z
zvezami vseh republik in pokra-
jin letos nri,dm;:lr.lln strokovni
mc.drl.puhlhl\l seminar v Porto-
rozu. Seminar je trajal od 28. ja-
nuarja do 1. februarja, udelezilo
pase ga jevec kot 200 prosvetnih
delaveev.

Namenjen je bil strokovnemu
izpopolnjevanju prosvetnih de-
lavcev defektologov vseh profi-
lov, potekal pa je po raznovrst-
nih programih za idejno-politi¢-
no, strokovno in prakticno delo
ter seznanjanje z druzbeno-eko-
nomskimi odnosi. Program je
vseboval splosne teme, teme iz
predsolske vzgoje in izobraZe-
vanja, osnovne vzgoje in izobra-
Zevanja, usmerjene vzgoje in
izobrazevanja in delovnega
usposabljanja ter diagnostike,
evidence, preventive in zdrav-
stvene zaicite. Po ved tem sta
obravnavali tudi Sekcija za delo
z zmerno prizadetimi otroki in
Sekcija za delo s telesno invalid-
nimi ssebami. Udelezenci pa so
posiudali tudi porodili o izdaja-

teljshi dejavnosti posebne
vzgoje in izobrazevanja in izda-
jateljski dejavnosti Zveze dru%—
tev defektologov SR Srbije. Na
seminarju so celostno in poglob-
ljeno obravnavali rehabilitacijo
otrok in mladine Z motnjami v
razvoju in se seznanjali z no-
vostmi, ki se ze uveljavljajo v
praksi. Seminar so pripravili
Zveza defektoloskih drustev Sr-
bije in mesta Beograda v sode-
lovanju z zvezami defektoloskih
drustev. SAP Vojvodine, Koso-
va, Makedonije, Crne gore.
Bosne in Hercegovine, z zavodi
za napredek vzgoje in izobraze-
vanja v republikah in mestih,
komiteji za izobrazevanje, fa-
kulteto za defektologijo. in raz-
nimi interesnimi skupnostmi.

Seminar je obravnaval sodobno |

tematiko iz vseh podrocij defek-
toloske ICOTIJC in prakse, pa tudi
pereca vprasanja, povezana z
uresni¢evanjem oblik in vsebin
iz predsolske vzgoje, osnovnega
in usmerjenega izobrazevanja,
zlasti pa iz preventive, zdrav-
stvene zascile, diagnostike in
zakonodaje.

VLADIMIR COLOVIC

Pot k sodobnemu pouku

O nekaterih vidikih poutevanija knjizevnosti v usmerjenem izobrazevanju

lotnega duhovnega sveta. Cutilo
se je zlasti to, da veé kot mace-
hovski odnos do slovens¢ine —
tudi do knjizevnosti — povzroca,
da se pri mladih ljudeh 3e bolj
krepijo slabe strani scientisti¢-
nega modernega pogleda na svet,
ki ob krepitvi umskih zmogljivo-
sti ne uposteva celotne oseb-
nostne rasti in celo nacenja na-
ravno trdoZivost drugih sestavin
(domisljijske, custvene, podza-
vestne, etiéne itd.). Tako nekako
zgroZeni opazamo, kako si mla-
dina is¢e nadomestke za izgub-
ljeno duhovno vsebino, za njeno
osebnostno bogastvo in pestrost,
v skrajnostnih manifestacijah
najbolj grobe primitivne instink-
tivnosti (razne oblike trivialne li-
terature z mnogimi grobimi, celo
pornografskimi seksualnimi sce-
nami in sadisti¢no motiviko nasi-
lja ¢loveka nad élovekom).

Za zivijenjski pouk

Prepricanje, da je pri pouku
knjizevnosti treba narediti pre-
lomne korake, je na seminarjih
narekovalo tudi zelo dolocne
zelje. Ucitelj naj se zaveda, da
izobrazuje in vzgaja tako, da se
vestno spraSuje, kako uresnicuje
smotre pouka. Ti so opredeljeni
in druzbeno obvezni. Vsa sred-
stva (z ucbenikom vred) pa le
ostajajo pomoc¢, ki jo ucitelj
mora uporabljati v razredu, a to
tako, da je sam z razredom v
skupnem ustvarjalnem procesu.
Tak nadin terja, da je ucitelj ves
¢as' doma v sodobnem strokov-
no-znanstvenem svetu,, a da
stalno presega »stroko«. Namen
pouka knjiZevnosti namre¢ ni
usposabljanje prihodnjih lite-
rarnih strokovnjakov, pa¢ pa
oblikovanje osebnosti, ki mora

LY

biti obstojna sredi vseh premetov
osebne ali sploSne narave. Zato
je uébenik, kakrien je, sestavljen
tako, da pomaga bolj ucitelju kot
ucencu, a da oba, pa¢ glede na
kolektivno razredno omejenost,
presegata Solske okvire in da po-
staja »pouk« — »enajsta Solae,
torej tako Zivljenjski, da je ose-
ben s strani ucitelja kot s strani
ucenca. Kajti pogoj za uspesno
podajanje besednih umetnin je
individualnost. Le njej se lahko
povsem priblizuje umetniska re-
sni¢nost in le tako se lahko v
mladem ¢loveku oblikuje notra-

- nji svet, svet subjektivne resnic-

nosti.

Uredniki in pisci ucbenika so
se tega zavedali, zato je Sel vsak
izmed njih nekako po svoji di-
dakti¢no metodiéni poti. Tako je
ponekod bolj poudarjeno uspo-
sabljanje mladine za »Zzivljenjski
boj«, to je osebnostno spreje-
manje duhovnih vrednot. Pone-
kod je prehod iz SirSe zasnove
pojmovanja o Kulturi k ozjemu,
h knjizevnosti, in e k oZzjemu -
k posameznim delom. Kaksen
pisec se zaveda, da je za spozna-
vanje umetniskih del dilema —
ali spoznavati celo delo ali le od-
lomke -— v .resnici premisleka
vredna, pa se je zato odloéil za
kompromis in uporabil seminar-
sko metodo dela. KakSen sestav-
ljavec pa zopet ve, da je -treba
najti razlicne poglede na lite-
rarne moznosti oblikovalnega
postopka, zlasti v poeziji, pa
mnogo bolj vrta v strukture
umetnin. In tako naprej. Ze po-
vrsen pogled v novi ucbenik
pove, da so bila ta nacela indivi-
dualizacije v tesnih okvirih ra-
zredne in casovne omejenosti
vodilna. Izpeljave pri pouku, ki
morajo izhajati iz istih osnov, pa

bodo pokazale, kaj je obstojno in
kaj ni. Vsekakor pa taka usmeri-
tev pmsili uéitelja, da sam izbira,
dodaja, uporablja’ pripomoéke,
gradi s sistematiko, ki jo terja
raven znanja in zivljenjskih izku-
Senj ucencev itd. Vsekakor novi
ucbenik ne daje veliko moznosti,
da bi bilo literarno posrednistvo
brez Sirine prvin, ki jih ponuja
besedna stvaritev.

Veliko \
pomanijkljivosti

V kritiécnem dialogu na semi-
narjih se je pokazalo, da je Se ve-
liko nedodelanih stvari. Uéni
nacrt je zasnovan cikli¢no. To
ima svoje prednosti, ker izsto-
pajo idejno-estetske prvine. Ima
pa tudi veliko pomanjkljivosti:
besedila se ponavljajo (npr. Zu-
panéiceva Duma), ostajajo
fragmenti (Kosovelova Trage-
dija na oceanu), kopiéijo se zelo
zapleteni eseji na istem mestu
(npr. Krleza, Brncic), ob koncu
pa se po zgodovinskem zapore-
dju najdejo le pesmi (v poglavju
Odcarni svet) itd. Prav tako tudi
ni  enakomerno  zastavljenih
vpraSanj po zahtevnosti, predv-
sem pa ni vidna literarno-teore-
ti¢na sistemati¢nost. Se bi lahko
nastevali pomanjkljivosti, zlasti
nekatere pretezko oblikovane
definicije, preve¢ gradiva za Ste-
vilo ur, grafi¢no nedoslednost,
tudi kakSno stvarno napako,
vendar je le izzvenelo, da je uc-
benik pripomocek, ki ga uditelji
lahko uresnicujejo s sodobnimi
didaktiéno-metodi¢nimi  sred-
stvi. Pri vsaki uri pa¢ mora biti
kolektivna ustvarjalnost. Ven-
dar tak3na, da zajema iz boga-
stva oblikovalnih postopkov be-
sedne umetnine. In Se nekaj:

Dodatno gradivo in jezik stroke

U0
2
uéitelj mora biti prilagodljiY
Videti mora ves razredni koley
tiv kot prostor skupnega dog ™
janja, v tem dogajalnem pro
storu pa ne sme prezreti posé . .'
meznikov. eg

Na seminarjih se je pokazal®ipg
da je v pouku knjizevnofiar
odmik od globine, ki jo "
»Snove ponuja, posledica né,
pacnega gledanja porabmske gy
podobne miselnosti. Ta je po¥ip|
zrodila, da se je premaknl
Juéno-vzgojni pomen knjizevn@ie]
sti na druge predmete, ki Plig
svoji nmaravi Se zdale¢ nima)iy
moznosti za tako uspesno oselij
nostno, druzbeno in nacionaln¥jl
oblikovanje mladih ljudi. Pok#
zalo se je, da je tudi pri%tajafl
uciteljev knjizevnosti zgolj M
scientisticna nafela (na poda]ﬂ
nje znanja o formalnih stranﬂh]
besednih umetnin) povzroc:l do
da je knjizevnost izgubljala tisfiid
druzbeni pomen, ki ga je imelfiiz
nekoc. Vsakovrstne stiske nadil ha
dni'pa resnijorazmere okoli nas
Z n;:howm resnjenjem pa stop ,|;
na svoje pravo mesto vsakrsnfisy
ustvarjalno delo. Pouk knjizevs j
nosti, kolikor je del tega ustvaling
jalnega procesa, pa ima v svojemije
»predmetu« najvecje razsezn0§p
sti. Ce

Zato je na seminarjih kljuliso
kriti€nosti prevladalo “le boll
neizreceno l)pllml\tIL['IO mne: ‘
nje, da vremena bodo se zjasnild
in da se bo druzba, ki odlocag}
ovedla, da brez oblikovanjili:
miadih ljudi za celostne dufl
hovne »viSave« ni izhoda iz pll'
tvin povprecja. Utitelji knjizev §
nosti pa s sodobnim pojmova-
njem svojega dela lahko k temii2
veliko pripomorejo. §

FRANCEK BOHANEC Ji

Zavod SR Slovenije za Solstvo
jé v sodelovanju s Filozofsko fa-
kulteto Univerze Edvarda Kar-
delja v Ljubljani, Britanskim
svetom za kulturne zveze iz Za-
greba in ameriSke ambasade iz
Beograda organiziral v Radov-
ljici od 19. do 26. januarja 1984
seminar za ucitelje angleskega
jezika v srednji soli. Ta oblika
stalnega izobrazevanja utiteljev
angleSkega jezika med zimskimi
pocitnicami je postala ze kar tra-
dicionalna. Ucitelji so bili razde-
Ijeni v dve skupini: v prvi skupini
so se od 19. do 22. januarja v
Sindikalnem  izobrazevalnem
centru v Radovljici zbrali ucitelji
anglisti iz Ljubljane in Maribora,
v drugi skupini, od 23. do 26. ja-
nuarja, pa so bili uéitelji angle-
Skega jezika iz drugih krajev Slo-
venije. Zanimivo je, da je bilo v
prvi skupini le 36 udelezencev, v
drugi skupini pa kar 90. Ne glede
na razlicno Stevilo udelezencey
lahko re¢emo, da je seminar po-
tekal enako uspesno v obeh sku-
pinah. 1zsledki analize na podlagi
izpolnjenih anketnih listov so
pokazali, da so bili ucitelji
izredno zadovoljni z vsebinami
seminarja, metodami dela in tudi
Z Organizacijo.

!

V obeh skupinah se je seminar
zacel s plenarnim delom, to je s
pozdravom, uvodnimi besedami
0 namenu seminarja, s predstavi-
tvijo predavateljev in s predsta-
vitvijo kraja. Prav tako so preda-
vatelji najprej v plenarnem delu
predstavili vsak svojo temo, ki so
jo nadalje razvijali v skupinskem
delu. Uéitelji so bili namre¢ v
obeh skupinah razdeljeni Se v

§tiri podskupine, skupinsko delo
so vodili stirje predavatelji: dr.
Meta Grosman iz Filozofske fa-
kultete v Ljubljani, Mrs. Gwen
Smolins in Mr. Tom Hutchinson,
sodelavea Britanskega sveta za
kulturne zveze ter dr. Stephen
Gaies iz univerze v Severni lowi.

Mrs. Gwen Smolins je ucitelje
seznanila z dodatnim gradivom,
ki ga ucitelji lahko uporabljajo

ob razlagi vsebin iz u¢benika. Ce-

se ucenci Zelijo nauciti jezik, ga
morajo uporabljati. Uc¢enje ob
igri je spontano, razgibanoin ko-
ristno. Ugitelji navadno pravijo,
da za igre ni casa. Vendar je Mrs.
Smolins pokazala, da to le ni
zmeraj, res. Igre in drugo do-
datno gradivo vklju¢imo v pouk.
Zelo pomembno je, da so pri
uporabi takih metod uéenja
ucenci osredotoceni na igro, ki je
v bistvu naloga z natanéno dolo-
¢enim ciljem, ne pa na jezikovne
strukture, ki jih uporabljajo
spontano. Seveda se pri tem po-
javljajo tudi napake, ki jih mora
ucitelj zabeleziti in jih pri urah,
namenjenih izkljuéno pravilni
uporabi struktur, obravnavat,
pripraviti in utrditi pravilno
rabo. Ucitelji so tudi sami izde-
lovali zglede razlicnih iger, Ki se
lahko uporabljajo ne le na za-
¢etni stopnji u¢enja jezika, mar-
vec prav na vseh stopnjah. Zlasti
ucitelji druge skupine so izdelali
veliko prakticnega gradiva in ga
tudi opremili z navodili za ucen-
ce. V anketi so ucitelji izrazili
zeljo po nadaljnjem poglablja-
nju in razsirjanju te tematike.

Mr. Tom Hutchinson se je v
svojem plenarnem in skupin-
skem delu osredotocil na razvi-
janje spretnosti razumevanja
govora in razvijanju spretnosti
branja besedil za posamezne
stroke. Ucitelje je najprej opo-
zoril na to, da tako imenovane
tchni¢éne ali poslovne anglescine
ni, je le angles¢ina, ki se uporab-
lja v tehni¢ne ali poslovne name-
ne. Jezik, ki ga v ta namen upo-
rabljamo, nima prav ni¢ dru-
gacne slovnice kakor jezik, ki ga
uporabljamo v splosne namene,
tudi bcscd]e iz vsakdanjega go-
vora je vsebovano v strokovnih
besedilih. Res je, da se dolocene
jezikovne strukture uporabljajo,
zlasti v tehnicnih besedilih pogo-
steje Kot sicer, npr. pasiv, toda
specialne »tehniéne« slovnice ne
poznamo. Strokovno besedje ne
povzroca ucencem vecjih tezav;

ne smemo pozabiti, da Zivimo v
stoletju tehnike in da je to bese-
dje velikokrat del nase vsakda-
njosti. Pouk tujega jezika za po-
trebe stroke ni torej nekaj skriv-
nosmega novega, pa¢ pa pomeni
dologeno razsiritev tradicionalne
osnove pouka tujega jezika.
Pouk tujega jezika je bil vcasih
osredotocen predvsem na pouk
slovnice in literature, delno
morda Se na osnove turizma, v
novejsem casu pa je cilj pouka
usposobiti uéence za Siroko upo-
rabo tujega jezika v modernem
svetu. Pomembno je, da so stro-
kovna besedila zanimiva, da
ucenci res sodelujejo pri pouku
in da so ustvarjalni. Kako spod-
bujamo ustvarjalnost, pa nam je
v skupinskem delu s prakti¢nimi
zgledi pokazal predavatelj. Uci-
telji v razliénih programih veli-
kokrat toZijo, da niso strokov-
njaki za kako-stroko — kako naj
torej poucujejo jezik stroke? Mr.
Hutchinson je kaj hitro ovrgel ta
predsodek. Ni namrec cilj takega
pouka, da ucence seznanimo §
Stevilnimi zapletenimi tehnié-
nimi postopki in besedami, pac¢
pa jih moramo nauciti spretnosti,
kako naj se lotijo strokovnega
besedila, kako naj na podlagi

znanega v maternem jeziku, na

podlagi logicnega misljenja is-
¢ejo in najdejo informacije v
tehni¢nih besedilih. Poudarek
pri pouku tujega jezika v namen
stroke je na razvijanju jezikov-
nih spretnosti, ne pa.na samo-
stojnem Sirjenju besednega za-
klada.

Dr. Stephen Gaies je na pod-
lagi 14. enote v ucbeniku AJ 1
pokazal pripravo na uéno uro,
predvsem opredelitev kljucnih
vsebin posamezne enote. Na
podlagt te opredelitve ucitelj
izbere dejavnosti, s katerimi bo
podajal te vsebine, na podlagi
teh dejavnosti pa bo tudi ocenje-
val uéencev napredek. Ucitelji so
v skupinskem delu sami naérto-
vali ucno uro, pripravljali vaje in
dejavnosti za razvijanje razlicnih

.vini Irske, ki ga je predavatelj =

jezikovnih spretnosti pa tudi dody
datne vaje, ki so zajele celotn®y
vsebino enote ter jih je bilo mo

goce diferencirati in dobiti takOl
pravo predstdvo O zZnanju po’:iﬂ'-
meznega ucenca.

Dr. Meta Grosman je v skll
pm\kem delu predstavila obrav
navanje poezije v razredvdy
Ceprav uéni naérti mnogih pro‘i
gramov ne vschu]cm obravnavé)
literarnih besedil, je vendar »lids
terarni del« eden najuspesnejsil
delov seminarja. V anketnih i)
stih so uditelji tudi za nadaljnj
seminarje predlagali obravnavl
literarnih besedil, predvsem pd5’
zelijo predavanj iz moderne an*
gleske, ameriske in avstralske li4]
terature.

V obeh skupinah je zadnji daf
seminarja profesor Stanko Kli-
nar s Filozofske fakultete v Ljubd
ljani seznanil ucitelje z nekate
rimi novostmi pri prevajanju Y
tuji jezik ali iz tujega jezikdd
predvsem pa je ucitelje opozony
na Stevilne nedoslednosti in nd
pake v Velikem slovensko-and
gleSkem slovarju.

Seminar pa ni bil le strokovin®y
srecanje, ampak tudi druzabn0§
Sproséeni pogovori, izmenjavi
mnenj in problemov, pet)f
pesmi, igranje druzabnih igefs
filmi, predstavitev u¢enja tujegh
]c:nlm z racunalnikom, vse to J¢
pnponmgln da je hl|002[’di.jc i}
seminarju v resnici pnjetﬂ"“
Izredno je uspelo tudi predavd:
nje Toma Hutchinsona o zgod®

izvrsten glasbenik — popestril $
petjem in igranjem irskih pesm!
na kitaro. Prav tako so bili uéite;
Iji druge skupine izredno dejavil
in sprosceni ob pogovoru, ko s0
postavljali vprasanja o vsem, kaf
jih je zanimalo v angleskem "
ameriSkem Solskem  sistemt
Seminar, na katerem sodelujel?
tudi tuji predavatelji, pa vedn®
pomeni tudi osvezitev znanjt
pogovornega jezika. Tudi to J°
eden izmed vzrokov, da si ucnell
zelijo takih srecanj vmko leto.

NEVENKA SELISKAR
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eniji in njihovi ucitelji

| Zdi se nam samo po sebi
LEVo, da dobri strokovnijaki
: j‘a ajo samo ob dobrih udite-
Kt anketah navajajo dijakiin
bodenti tike lastnosti dobrih
: eliev: dobro razlaga, zani-
VO predava, veliko naudi, pri-
80¢ k predmetu, rad -pomaga
i, * tveda je tezko redi, aliso to
(1S lastnosti, ki najbolj vpli-
b na zitanje udencey, vendar
.d"?ma, da ravno odnos med
 teliem in uéencem odlodujoce
ph\'a nanje'
elqglejmo si ta odnos med udi-
3 Ui uéenci, ki so kasneje v ziv-
“Nju postali geniji. Omeijil se
M samo na velike znanstve-
- V zadnjih 150 letih (za ka-
¥ Imamo zanesljivejse podat-
£), t":.eprav bi nam tudi druge ka-
. 80Tije genijev (npr. umetniki)
" Zanimive ugotovitve.
. ' Soglasju s trditvijo, danasta-
410 dobri strokovnjaki samo ob
1.°0mih uGiteljih, bi pricakovali,
e 80 imeli geniji v mladih letih
ui -dne, visoko nadpovpreéne,
aiboljse uéitelje. K(fiefl‘. pred
oL bral Zivijenjepise velikih
Ui (23 svojo knjigo Psihologijo
| t0%Znavanja sem zbiral dokaze o
thgvih zgodnjih znakih genial-
1), sem opazil, da so mnogi
& Mih imeli ob&sne ali trajne
PO 5 svojimi uditelji, nekateri
) slabe ocene. Poleg drugih
4o mednje: Charles Darwin,
‘Omas Edison, Albert Einstein,
Ichael ~ Faraday, Friderick
\ 20t Gredor Mendel, Dimitrij
aendeljéjev, Herman Miiller,
mes * “Maxwell,
: 'etzsche, Loudis Pasteur, Wil-
_k®Im Roentgen, Nikola Tesla in
Mnogi drugi. Ni dvoma, da so
unajbolei znanstveniki 19. in
- Stoletja. Minogi veliki znan-
L Ye0iki pa sploh niso imeli po-
.i_l'{lh formalnih Sol, temve¢ so
- M2obrazevali v glavnem do-
4C1 ugitelji ali starsi, med njimi
> mpr. August Cauchy, William

“ Hervert Spencer idr. Neka-
T zgodbe 5o prav pretresljive
| dokazujejo veliko vztrajnost
Otrok, ki jim je omogogila, da
0. Kljub nasprotovanju svojih
teljey dosegli veliki cilj.
farsi Charlesa Darwina so
"Oteli, " da postane njihov sin
L-avnik kot ode. Zato so ga vpi-
1 vklasi¢no srednjo %olo in ka-
1 J¢ na medicino. Charles pa je
2021 obe %oli samo »lezel« in
M telji so ga imeli za »tepékac.
o+ SNili s0, da ne izpolnjuje pogo-
& za zdrﬁmiﬁci poklic. Zato so
>¢ Vpisali fia teolodko fakulteto,
-T tam je izdeloval $e slabge.
dkrat nj nihe slutil, da bo po-
%al eden najve¢jih znanstveni-
19, stoletja. P
| Albert Einsteina so imeli uéi-
e ) 2a manj nadarjenega. V %oli
.slf‘bﬂ izdeloval. Njegov zivlje-
I%pisec pa je zapisal, da je bil
. ‘r’“‘,lapn sanja¢. Posebno je so-
. ““l ufenje na pamet. Niti ote
! verjel, da bo kaj iz njega.
udi biolog Mendel sprva ni
raF‘fl‘z'al v Soli. Na izpitu je padel
Vo v prirodopisu. »Brezupen
Mecki butec,« so menili ¢lani
[ OMisije in mu svetovali, naj v
Mhodnje pusti naravo pri miru.
Imitrija Mendeljejeva zaradi
‘ m!‘leckega sibirskega dialekta
% hoteli sprejeti v moskovsko
Mverzo, Ugitelji so se mu zanié-
Vo Posmehovali in mu svetova-
' Naj se najprej nauéi kulturno
Ovoriti,
_sr-'aﬂ'lf’-s Maxwell je dobival v
1nji %oli same nezadostne
Ne. Pouk je pogosto »$pri-
“ Z enim od uditeljem je imel
€ spore. Zato so svetovali

fal

&
=

)
ket ne go; vanjo.
h _“df: spore z uciteljem je.imel
|52 Michael Faraday. V svojem
da I€njepisu je kasneje zapisal,
: lludle bil njegov ucitelj »krut in
i ooen sovraznik otrok«. Ker
fic USpeval v Soli, so ga dali za va-
} ve':Faanjigarno, kjer je prebral
| ko knjig zlasti o fiziki. Potem
i, J¢ decek pisal znanstvenikn
1 2Yju in ga prosil naj se zav-
1} 'S Zanj. Davy ga je zares vzel
M?Ebl kot laboranta in potem je
ael _nadomestil, kar je bil
udil v srednji soli.

Friderich.

"ames, John Mill, Henry Poinca-

m, naj ga vzamejo iz Sole, "

Wilhelma Roentgena so izk-
ljuéili iz srednje 3ole, ker se je
norCeval iz enega od uéiteljev.
Njegov ofe je potem najel pri-
vatnega ucitelja. Toda na spre-
jemnem izpitu za vpis na uni-
verzo je padel, bojda zato, ker je
bil v komisiji eden od njegovih
uciteljev iz srednje Sole. Wilhelm
je potem poslusal predavanja, ne
da bi bil vpisan na univerzo. Ka-
sneje je prosil za vpis na univerzo
v Ziirichu, kjer so ga na njegovo
presenecenje zares sprejeli.

Na podlagi takih zivljenjepi-
snih podatkov bi sodili, da Sola
(zlasti srednja) in uCitelji sploh
niso vplivali na kasnej§i uspeh
teh ljudi ali da so vplivali samo
negativno, tako da so zbujali v
njih  odpor, revolto in nasprotne
reakcije. Koliko potencialnih
genijev je pri tem odpadlo, si
lahko samo mislimo. Le redki so
imeli dovolj uvidevnega oceta, ki
je najel privatnega ucitelja, kot
ga je imel Wilhelm Roentgen.
Mnogi star§i so bili tudi zelo
revni in si ga niso mogli privos¢i-
ti. Da pa prihajajo geniji tudi iz
revnih druZin, dokazujejo znan-
stveniki Banting, Fleming, Rut-
herford, ki dostikrat niso imeli
kaj jesti, a so Ziveli v dovolj sre¢-
nih okoli$¢inah, da so dokonéali
Studij. Marsikaterega nadarje-
nega otroka je spri¢o nasproto-
vanja uc€iteljev-tudi minila volja,
da bi se Se naprej trudil. Oéitno
za genialnost ne zadostuje na-
darjenost, izredne sposobnosti,
mo¢ duha, temve¢ je potrebna
posebna, dobro integrirana
osebnostna struktura, da klju-
buje Stevilnim frustracijam, na
katere naleti med svojim Sola-
njem.

Danes so Sole po vsem svetu
manj opresivne, kot so bile v pre-
teklosti. Zato ni dvoma, da bi
mnogi od teh genijev laze, manj
bolece dosegli svoj cilj, mnogi iz-
gubljeni geniji pa bi ga nasl.
Vendar hkrati ni dvoma, da te-
vilni uéitelji niso nié boljsi od uéi-
teljev v preteklosti, da s svojimi
razlagami, naéinom ocenjevanja
in custvenim nac¢inom obravnave
zatirajo ucéence in jim jemljejo
veselje do predmeta.

Zanimivo bi bilo vedeti, zakaj
so se prihodnji geniji zapletali v
spore z ucitelji. O tem nam Ziv-
ljenjepisni podatki Zal bolj malo
povedo. Vendar domnevam, da
so spore povzrocili nekonformni,
nenavadni in nepri¢akovani od-
govori, s katerimi so presegali
ustaljene vzorce migljenja. Kate-
rega ucitelja matematike ne bi
razjezila Gaussova trditev, da
znasa vsota kotov trikotnika manj
kot 180 ? A vendar je bil Gauss
eden najvecjih matematikov
vseh €asov, ki je dokazoval svo-
jo zmotno idejo o kotih prav do
smrti.

Drugi vzrok neuspeha je bilo
‘nezanimanje zaSolske predmete,
ker so bili u¢enci — prihodnji
geniji Ze kot otroci prevet zapo-
sleni s svojim prodrodjem. Ko so
imeli ucitelji Darwina za tepcka,
je le-ta hodil na izlete v bliznjo in
daljno okolico in zbiral podatke
o zivalih. Toda tega uéitelji niso
vedeli.

Daimajo ustvarjalni'otroci ve¢
sporov z ucitelji kot povprecni ali
visoko inteligentni, vendar neu-
stvarjalni, dokazujejo tudi neka-
tere empiri¢éne Studije. Hatzels in
Jackson (1962) sta primerjala
Solske dosezke dveh skupin dija-
kov. Prva skupina je dosegla vi-
soke rezultate na testih inteli-
gentnosti in niZzje na testih
ustvarjalnoti, druga skupina pa
prav nasprotno. Toda na ocenje-
valnih lestvicah zaZelenosti so
utitelji ocenili prvo skupino
bolje. Poleg tega sta odkrila, da
imajo ustvarjalni otroci ve¢ spo-
rov z uéitelji. Zdi se, da uditelji
sploh - slabo percipirajo .ustvar-
jalne lastnosti uéencev. Bosan-
ska psihologa Raki¢ in Dizdare-
vi¢ (1972) sta ugotovila, da udi-
telji mnogo bolje opazajo lastno-
sti, ki potrjujejo splosno inteli-
gentnost, kot lastnosti, ki potrju
jejo ustvarjalnost. V svojem po-
ro¢ilu sta zapisala: »Véasih ne

vidijo teh lastnosti zato, ker se ne
ujemajo z okviri, v katerih
obravnavajo ustvarjalnost v Soli.
Na primer: majhen pomen pripi-
sujejo vedenju, ki je bistvena se-
stavina ustvarjalnosti, kot je: ima
smisel za duhovitost, uporablja
stvari na nov nacin, odkriva ne-
navadne uporabe pojmov, laZe si
predstavlja abstraktne sheme
ipd.«

Kljub temu uciteljem ne mo-
remo pripisovati samo negativ-
nega vpliva na otroke. Mnogi
zivljenjepisi genijev dokazujejo
pozitiven vpliv. Na marsikate-
rega je prav ucitelj vplival tako
odlocilno, da brez njega ne bi po-
stal to, kar je postal. Veliko teh
otrok je imelo najprej slabega
ucitelja, s katerim so se bojevali
za svoj »prostor pod sonceme,
kasneje pa so v drugem uditelju
nasli svojega Zivljenjskega men-
torja. To se je zgodilo najveckrat
na univerzi, véasih pa Ze v siednji
soli.

Prej smo omenili Faradaya, ki
mu je znanstvenik Davy postal
ne samo laboratorijski Sef, tem-
vec Zivljenjski ucitelj. Prav tako
naj iz Jamesa Joula Sele njegov
ucitelj matematike Dalton nare-
dil Jamesa Joula, kot ga danes
pozna svet. Na Maxa Plancka je
Ze v srednji Soli odloéilno vplival
matematik in fizik Herman Miil-
ler, na Roentgena pa na univerzi
fizik Kundt. Louis Pasteur, ki je v
osnovni $oli komaj izdeloval, je
na elitni srednji Soli Ecole Nor-

zivljenju: uditelje, s katerimi se
je bojevai za obstoj ali propad, za
prezivetje ali unic¢enje, ucitelje,
ki so ga sovraZili in ki jih je sam
neizmerno sovrazil, ter ucitelje, s
katerimi se je identificiral in ki so
mu postali vodilo v Zivljenju.
Tukaj se ne bom spuséal v psiho-
loske teorije, ki trdijo, da je pozi-
tiven vzornik, predmet mladost-
nikove identifikacije, nujen za
uspesno napredovanje. Sem so-
dijo mnoge znane teorije od psi-
hoanalize do socialnega behavio-
rizma, éeprav si med seboj v mar-
sicem nasprotujejo.

S hipotezo dveh vrst uéiteljev
pa se ne ujema primer Brooklin-
ske srednje Sole, ki je dvignil ve-
liko polemik med pedagogi, psi-
hologi in sociologi in ki dokazu-
je, da tudi zgolj dobri uéitelji
lahko dajo velike znanstvenike.
Brooklin. je predmestje New
Yorka, v katerem zivi pretezno
spodnji srednji razred. Vse prej
kot bogat. Od rodu, ki se je leta
1933 vpisal v prvi razred jih je
50 % postalo doktorjev znanosti,
25 % svetovnih znanstvenikov in
dva Nobelova nagrajenca.
Uspeh je prav.nezasliSan in potr-
juje tezo humanisti¢nih psiholo-
gov, da skoraj vsakdo lahko po-
stane velik ustvarjalec. Kako je
bilo to mogoée?

Odgovor je presénetljiv: leta
1933 je Amerika dozivljala hudo
gospodarsko krizo. Znanstveni
instituti so odpuscali znanstveni-

Oto Jurgec: Brez besed

male Supérieure v Parizu postal
zvezda med dijaki. Baje je s svo-
Jim znanjem prevzel mnoge udi-
telje. Se bolj je zasijala zvezda
prihodnjega fizika Fermija. Na
elitni Soli v Pisi je moral napisati
razpravo o vibriranju strune.
Njegov profesor je nato izjavil,
dases$e noben kandidat ni izrazal
tako logiéno, jasno in genialno.
Kmalu so profesorji priznavali,
da jih presega v vedini predme-
tov. Ko je Einstein objavil svojo
relativnostno teorijo, ki jo je
tedaj malokdo razumel, so
izbrali Fermija, da jo razlozi pro-
fesorskemu zboru.

Sicer pa so nekatere sodobne
stroke zrasle skoraj dobesedno iz
»enega gnezda«. Vsi atomski fi-
ziki so si bili med seboj bodisi
ucitelji in ucenci ali pa mentorji
in mlajdi sodelavci. Rutherford

_je bil npr. Thompsonov uéenec,

njegovi ucenci pa so bili Chad-
wick, Geiger, Moseley, Bohr in
mnogi drugi znameniti fiziki.
Pravi samorastniki so redki, med
njimi je npr. Einstein.

Isto velja za psihologijo.
Osemdeset odstotkov sodobnih
velikih psihologov je bila uéen-
cev polpretekdih velikih psiholo-
gov, le-ti pa so bili uéenci dveh ali
treh znamenitih psihologov ob
koncu 19. stoletja, najveckrat
Wilhelma Wundta (mimogrede
velja omeniti, da je bil tudi ne-
stor slovenske psihologije Mi-
hajlo Rostohar u¢enec Wilhelma
Wundta). Zares, vloge uciteljev
pri vzgoji velikih znanstvenikov
ni mogode zanikati. Pri tem niso
imele drzavne meje nobene
vloge. Rutherford je bil Novoze-
landec, Bohr Danec, Fermi Itali-
jan itd. Znanost je vedno sveto
ven pojav. Vsako zapiranje v na-
cionglne meje ji samo fkoduje.

Zdi se, da je moral imeti pri-
hodnji genij dve vrsti uéiteljev v

ke. Brooklinska Sola pa jih je
name$c¢ala. Zato so imeli sred-

njesolski dijaki za svoje ucitelje

najvecje znanstvenike ZDA in
sveta. Psihologi domnevajo, da
je bil nezasliSan uspeh rodu.iz
leta 1933 neposredna posledica
te politike. Znanstveniﬁ?so dali
dijakom to, kar jim navadni uéi-
telji ne dajejo: svoj nadin mislje-
nja in svoje navdusenje, zagre-
tost za predmet, ki so ga pouce-
vali. To pa je verjetno pomemb-
nejSe od samega znanja. Za
ustvarjalno misljenje je znacilno,
da vsepovsod odpira probleme,
postavlja vprasanja in odkriva
nepopolnost. Najbrz- pa je se
pomembnejSe navduSenje ali
motivacija, Ko ucenec zasovrazi
predmet, ko ga uditelj pripravi
do tega, da se ga uéi z odporom,
je za stroko izgubljen ne glede na
inteligentnost in ocene. Morda je
prav v tem skrivnost uspeha ge-
nijev. Morda so se obdrzali z ne-
kak$nim dvojnim misljenjem,
enim za Solo in drugim zase, ce-
tudi je Slo za isti predmet. Spo-
mnimo se Darwina, ki je preuce-
val favno in floro, ko je v Soli ve-
ljal za »tepéka«. Morda se geniji
razlikujejo od povprecnih otrok
prav vtem, dazmorejo delovati v
tej dvojnosti, povpredni otroci pa
ne zmorejo in propadejo ali pa se
uklonijo in prilagodijo $oli.
Pravi geniji se rodijo med de-
setmilijoni enkrat v desetletju ali
pa Se redkeje. Zato je vprasanje,
ali smemo njihov odnos do ucite-
ljev posplodevati na navadne
ucence. Kljub temu pa nam
lahko mjihovi Zivljenjepisi mar-
sikaj povedo o vplivu ucitelja na
kasnejde zivljenjsko delo bolj
nadarjenih otrok. Malo je ver-
jetno, da se med nasimi ucenci
skrivajo pravi geniji. Veliko pa
imamo nadarjenih otrok. Ven-
dar tudi geniji niso izkljuceni.

Kdo ve, ali se med njimi ne skriva
kak potencialni Einstein ah pa
vsaj Nikola Tesla? Kdo ve, ali ne
bomo mi krivi, ¢e ne bodo mogli
izraziti tega, kar skrivajovsebiin
kar bi v drugacnih Solskih razme-
rah lahko izrazili? A cetudi v de-
setletju med 1984 in 1994 ni-
mamo te srece, se vpradujem, ko-
liko manjsih talentov, ki pa sku-
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skozi
okno

paj vendarle dajejo kapaciteto
kakega Tesla, gre zaradi nas po
zlu? Ko so vpradali direktorja
Nase (1973) od katerega dejav-
nika je najbolj odvisen napredek
dezele, je odgovoril: »Od inte-
lektualnih zmogljivosti, ki jih de-
7ela lahko. razvije.« Zamislimo
se nad tem stavkom.

VID PECJAK

Revija niskanja —
vzgoja in prevzgojad

» Vzgojiteliem v dormovih
ucencev so zaupane odgovorne
vzgojne naloge. Prav tako vzgoji-
teljem v vzgojnih zavodih, v pe-
nolo§kth institucijah, v zavodih
za posebne kategorije motenih in
prizadetih, vzgojiteljem v celod-
nevnem varstvu, v zdravstvenih in
pocimiskih kolonijah, vodjem v
pionirskih in mladinskih delov-
nih brigadah. Za vseso vprasanja
vzgoje Zivljenjskega pomena.
Verjetno ne Zelijo biti nadzorniki
in dobri uradniki, katerim uhaja
mladina iz rok, ki so sicer zanjo
odgovorni, vendar brez modi, da
bi jo vodili in usmerjali.« (Vinko
Skalar, Reviji na pot.)

Menimo, da slovenski peda-
gogi Ze dalj casa cutijo potrebo
po reviji, ki bi se ukvarjala z
vprasanji doras¢ajote mladine,
posebno tistih mladostnikov, ki
bivajo zunaj druzinskega okolja.
V vsebinskih zasnovah nove re-
vije Zelimo poudariti osrednjo
naravo in pomen vzgoje, ki je v
pedagoski teoriji in praksi manj
obravnavana in dognana kot
problematika izobrazevanja. Na
izobrazevanje mislimo pri tem v

ozjem terminoloSkem pomenu,

ne da bi poskusali umetno loce-
vati dialekticno nedeljiv vzgoj-
no-izobrazevalni proces. Ko po-
stavljamo v ospredje domove
ucencev, vzgojne zavode in pe-
noloske ustanove kot tiste insti-
tucije, katerim bo namenjena
osrednja pozornost, to ne pome-
ni, da v reviji ne bo prostora za
problematiko vzgoje in prevz-
goje v drugih vzgojno-izobraze-
valnih ustanovah, kakor tudi ne
zelimo zapostavljati problema-
tike funkcionalnih vzgojnih vpli-
vov, Pri tem se zavedamo vecraz-
seZnosti in interdisciplinarnosti,
ki iznacujeta vzgojo kot stroko,
zato se Ze v izhodis¢ih posku-
samo izogniti okvirom in omeji-
tvam, tako prostorskim kot ra-

“zZvojnim.

Hkrati s to globalno usmeri-
tvijo bo poskusala biti revija po-
sebna (razlicna) v primerjavi z
zdajSnjim pedagoskim revijal-
nim.tiskom v tem, da bo zapol-
njevala vrzel, ki jo ¢utijo peda-
goski delavci na podro¢jih, kjer
se pojavljajo kot izvajalci in or-
ganizatorji vzgojne dejavnosti.

Revijo Iskanja — vzgoja,
prevzgoja, katere prvaStevilka je
iz§la lani, vam bomo poskusali
predstaviti z izhodis¢i zasnove
revije in z orisom vsebine prve
Stevilke:

Revija naj bi zlasti spodbujala
razvoj in prispevala k napredku
pedagoskega dela v vseh tistih
ustanovah, kjer je vzgojno delo
prednostna naloga. S prispevki
naj bi revija razvijala teorijo in
prakso domske pedagogike in si
prizadevala za njuno povezova-
nje in usklajevanje.

-Ena pomembnih nalog revije
je strokovno izpopolnjevanje in
povezovanje pedagoskih delav-
cev v domovih u¢encev, vzgojnih
zavodih, penoloskih institucijah,
v podaljsanem bivanjiFin celod-
nevni osnovni Soli, vzgoja uéen-
cev v usmerjenem izobrazevanju
pa tudi Studentov kadrovskih 3ol
(filozofska fakuiteta — pedago-
gika, pedagoSke akademije).
Glede na posebne znacilnosti po-
sameznih ustanov in njihovo po-
dobnost, ki ‘omogota prenos
strokovnih in prakti¢nih izkuSenj
v prakso in kaZe ¢edalje izrazi-
tejSo potrebo po povezovanju

Studentov kadrovskih 5ol s peda-
goskimi delavei v praksi, meni-
mo, da bo revija predstavljala
eno pomembnih vezi in sredstvo,
kjer bo mogoce usklajevati sta-
lif¢a in ravnanja.

Nadaljnja naloga revije je
krepitev poklicne indentitete.
Vzgojno delo je, v sicer dialek-
tiéno nedeljivem procesu vzgoje
in izobrazevanja, po naSem
mnenju zapostavljeno, tako da je
tudi druzbeni status vzgojitelja
manj priznan v primerjavi s sta-
tusom uCitelja. Menimo, da
laltko strokovna revija, usmer-
jena bolj v vzgojno problemati-
ko, uveljavlja in krepi vlogo in
status vzgojnega dela.

Z revijo naj bi ustvarili moz-
nosti za odkrit, polemiéen in
ustvarjalen dialog z vsemi usta-
novami in posamezniki, ki so
zainteresirani za dvig ravni pe-
dagodkega dela. Ta smoter bomo
skusali uresni¢evati v posebnih
rubrikah, ki bodo neposreden in
angaZiran odsev zivljenja in dela
v pedagoskih ustanovah.

V strokovno angazirano delo-
vanje je treba vkljuéiti ¢im §irSi
krog pedagoskih delaveey in $tu-
dentov ter se s tem izogniti per-
fekcionizmu ¢lankov, vendar ne
na ra¢un strokovnih utemeljitev.

Revija naj bi ustvarjalno kri-
tiéno in polemicno obravnavala
pedagoska vprasanja, saj meni-
mo, da je razliénost stalis¢ in vi-
dikov na posamezne pedagoske
probleme moéZnost za kakovostni
razvoj revije in s tem tudi peda-
goSkega dela.

Tezko je soditi, v koliko smo
lahko uresni¢ili zastavljene smo-
tre v prvi Stevilki revije, zato raje
prepus¢amo bralcem, da si sami
ustvarijo sodbo. Ker pa je namen
tega sestavka, da tudi seznani z
vsebino revije in pritegne bralce,
ki jih tovrstna probiematika za-
nima, navajamo nekaj naslovov.
¢lankov iz prve Stevilke revije
Iskanja — vzgoja, prevzgoja:
Analiti¢no in raziskovalno delo v
domovih u¢encev — moznosti in
perspektive, Posebnosti skupin-
skega psihoterapeviskega dela v
vzgojnem zavodu za osnovnosol-
ce. KPD Ig za Zenske, Nekatere
dileme v zvezi s skupinskim pro-
stovoljnim ‘delom, Vloga pred- |
sedstva domske skupnosti kot
nosilca samoupravne organizira-
nosti v DU, Govorica komunika-
cije v pedagoSkem procesu,
Praksa Studentov in mentorstvo,
Polozaj in stanje domov za
udence v sistemu vzgoje in izo-
brazevanja, Vzgojna  vrednost
domskih glasil, Logoterapija,
Dopojnilne in alternativne
oblike zavodske vzgoje otrok in
mladostnikov z MVO, Seznam
novejie literature, ki se nanasa
na vzgojo in prevzgojo...

Ob koncu ¢lanka Zelimo opo-
zoriti §e na to, da bo uredni-
skemu odboru revije Iskanja —
vzgoja, prevzgoja dobrodoslo
vsako mnenje, predlog, kriti¢na
ocena, posebej veseli pa bomo
vsakega novega sodelavca pisca.
In Se tale informacija: revijo
Iskanja — vzgoja, prevzgoja iz-
dajata Sekcija za domsko peda-
gogiko pri Zvezi drustev pedago-"
8kih delavcev Slovenije in Skup-
nost domov Slovenije, narocite
pa jo lahko na naslov: SDP pri
ZDPDS, Gosposka 3, Ljubljana
(za revijo »Iskanja — vzgoja,
prevzgojac).

BOJAN BRUMEN
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Pemembna obletnica
miadinske revije Galeb

Revija praznuje letos tridesetletnico obstoja

Ze ve let prihaja na slovenske
esnovne in srednje Sole na Trza-
skem in Goriskem mladinska re-
vija Galeb. Priljubljena je zlasti
med osnovnoSolskimi otroki, ker

“ima pestro vsebino in lepe ilu-
stracije. Letos praznuje pomem-
ben jubilej: 30-letnico, Revija je
pomemben pripomocek  pri
pouku slovenscine, spoznavanju
narave in okolja. V vsaki Stevilki
sta dve strani namenjeni zgodo-
vini slovenskih krajev na Trza-
Skem in GoriSkem, slovenskim
obi¢ajem, objavijena pa je tudi
priloga z ilustracijami raznih kul-
turnih in Sportnih ustanov Slo-
vencev v zamejstvu. V zadnjih
letih je postal Galeb e pestrejsi,
saj je uredniStvo uvedlo nove
razdelke. Poleg literarnega dela,
v katerem so objavljene pesmi in
prozni- sestavki, ki je namenjen
uCencem  zadnjih  razredov
osnovne Sole in srednjefolcem,
je tudi ena stran za najmlajSec —
za predSolske otroke in prvosol-
ce. Na njej objavljajo kratke se-
stavke z risbo, ki jo malcki lahko
sami pobarvajo, lazje uganke in
risanke. Zadnja stran revije je
namenjena bistrim  glavam, v
njej so uganke in krizanke.

Pri reviji sodelujejo tudiSolar-
Ji. Svoje sestavke in risbice posi
ljajo za razdelek Solarji pisejo, ki
je med mladimi bralci zelo pri-
{jubljen. Skratka, revija za pouk
inrazvedrilo, primerna za ucence
slovenskih Sol, ki pomaga tudi
uciteljem pri pouku materinicine
pa tudi zgodovine in zemljepisa.

Revija Galeb izhaja v 2000
izvodih; 1400 jih razdelijo. na
slovenskih solah na Trzaskem in
Goriskem. Nekaj Stevilk gre v
Benecijo in Kanalsko dolino.
Bogate ilustracije, zanimive ru-
brike, povesti, krizanke in

uganke’ter priloge o zgodovini
slovenskih krajev v zamejstvu so
pripomogle, da je Galeb postal
pomemben pripomocek v soli in
priljubljeno berivo pri najmlaj-
Sih, .

‘Revijo je ustanovila uciteljica
in pisateljica Mara Samsa pred
30-leti in bila tudi prva urednica
Galeba. Za njo sta prevzela
uredniSsko delo . uditelj Ivan
Grbec in Milan Jereb, Ze 15 let
pa jo ureja Lojze  Abram. Prva
(dvojna) Stevilka Galeba, izSla je
ob  zafetku Solskega leta
1983-84, ki je jubilejno leto, je
zelo bogata literarnih prispev-
Kov: pesmi in povesti so prispe-
vali znani slovenski knjizevnik
kot Miroslav Kosuta, Tone Pav-
cek, Tone Seliskar, Ela Peroci in
drugi.

V uvodniku prve (dvojne) Ste-
vilke Galeba v tem Solskem letu
beremo med drugim tudi tole:
»Tu sem, da bi vam pomagal, da

bi vam prisepetal kar najvec od-

govorov, ih skuSal po svojih
moceh zadostiti vsem vaSim pri-
cakovanjem. Z novim Solskim
letom vstopam v tridesete, kar
pomeni, da nisem ve¢ tako rosno
mlad. Toseveda veljasamo z ozi-
rom na moja leta in na izkusnje,
ki sem si jih nabral od tistega
daljnega 1954. ko sem prvic sto-
pil med c¢udovite otroke naSe
svobode. Kar se pa tice srca,
ostajam in bom Se naprej ostal
to, kar edino lahko sem: Ziv in
miad!«

To pa so tudinase Zelje: Gale-
bu, ki toliko ucencev bogati z
lepo slovensko besedo, s kulturo
jezikovnega izrazanja in utrjuje
v mladini ljubezen do slovenske
zemlje in naroda.

MARKO PAULIN

Nov éasopis za vzgojo
v druzini, vrtcu in Soli

Uciteljsko drustvo Loznica je
septembra lani zacelo izdajati ¢a-
sopis Samoupravno vaspitanje,
Ki obravnava vprasanja s po-
drot¢ja vzgoje v druZini, vricu in
Soli. Namenjen je starSem, ucite-
ljem, vzgojiteljem v vricih, druz-
benopolitiénim delavcem, stro-
kovnim sodelaveem in vsem, ki
se ukvarjajo z vzgojo mladega
rodu. Casopis obravnava samo
vprasanje vzgoje. Tako Zeli
urednistvo prispevati k enovi-
temu  socialisticnemu  idejno-
vzgojnemu-vplivu druzine, vrica,
sole, delovnih in druzbenopoli-
* riénih organizacij. {

V reviji se vrstijo prispevki
uglednih pedagoskih znanstve-
nih delaveev in pedagoskih prak-
tikov. Strokovnjaki obravnavajo
integralno didakticno teorijo o
pouku, druzinsko vzgojo v nasi
samoupravni druzbi, model uce-
nja zaCetnega plavanja, razvoj

delovnih navad otrok predsolske.

dobe, pomen nacrtovanja vzgoj-
nega dela v soli, in vlogo Solskega
pedagoga pri vzgoji ucencev.

Ogiasiajo pa se tudi praktiki:

pedagoski svetovalci in uditelji.

Ti piSejo o vlogi razrednikov od
prvih do osmih razredov osnovne
sole pri vzgojnem delu oddelcnih
skupnosti, o vzgoji utencev cetr-
tega razreda ob leposlovnem be-
sedilu in 0 zbujanju zanimanja
ucencev Cetrtih razredov za bra-
nje poezije.

Poseben razdelek je namenjen
delu z mentalno prizadetimi
otroki. Tu beremo prispevka o
pojmu in vzrokih duSevne zao-
stalosti ter o vzgojnih vidikih
pouka zgodovine.

Ob koncu casopisa so objav-
ljeni literarni prispevki ucencev
osnovnih Sol.

Casopis bo izhajal petkrat na
leto. Prva Stevilka ima 69 strani,
posamezen izvod stane S0 dinar-
jev; letna naro¢nina za posamez-
nike je 200 dinarjev, za organi-
zacije 500 dinarjev in za lujino
800 dinarjev. Casopis lahko na-
rocimo na naslov: Uciteljsko
drustvo, 15300 LOZNICA, Par-
tizanska bb.

NADA KOVACIC
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FEST'84

zivljenja

Prizori iz brezizhodnega

Letos se je Fest dokoncno
odrekel svoji oznaki. In &e je Se
pred nedavnim povsem upravi-
¢eno dodajal svoji reklami geslo
»pogumni novi svet«, potem za
letosnjo filmsko parado Se zdale¢
ne moremo reci, da bi vsaj malo
spominjala na mladost in optimi-
zem, pa tudi tega ne, da je vsaj
poskusila kakovostno vpletati
izkusnje mladih. Izbrane teme
14. mednarodnega filmskega fe-
stivala sicer pripadajo »novemu
svetu«, kazejo pa »linijo naj-
manjSega odpora«, pojave nava-
janja na strah in vztrajanje pri
popolni zgreSenosti clovecnega.

Ceprav bo precej festovih
premier nadlo svoje obéinstvo
prav med mladino, je treba na
zalost priznati, da bo le maloka-
tera filmska stvaritev, prikazana
na Festu "84, primerna za filmsko
vzgojo. Le zelo malo filmov je
takih, ki bi jim lahko pripisali
lastnosti, vredne sedme umetno-
sti, ne da bi pri tem tvegali in-se
dali zavesti atraktivnosti in ko-
mercialnosti. Celo tedaj, kadar
gre za nesporno kakovost, letos-
nji film eksplicitno izstopa 1z in-
formacije o prvinskem izkustve-
nem ali premisljenem ¢loveko-
vem strahu. Krog izzvanih pravil
igre ob smrti je sklenjen. Glede
na to bi morala »krog letoSnjega
festa« skleniti filma Fani in
Aleksander (Ingmar Bergman)
in Zelig (Woody Allen). Tadva
filma sta nastala skoraj ob istem
casu, v prvih dveh desetletjih
tegastoletja, obravnavata pa dve
povsem razliéni filozofski usme-
ritvi. Allenovo dokumentari-

S

Prizori iz brezizhodnega Zivljenja — Fani in

sticno priblizevanje objektivno-
sti neobstojecega zelo duhovito
posodablja problematiko in do-
seze ustrezno univerzalnost.
Bergmanovo preseganje sanj in
moznega je povsem subjektivno
in prav s svojo psihoanaliticno
studijo o dozorevanju ¢loveka
zagotavlja  svoje  zanesljivo
mesto v sploénoéloveskem. Me-
nimo, da ta ¢udovita pa vendar
zmeraj pri¢ujoéa pripoved na-

tancno oblikuje idejo in sporo--

¢ilo vseh »prizoroy iz zivljenja
Festa "84«: da se strahu ni mo-
goce znebiti, nanj se je treba na-
vaditi.

Zelo posrecena variacija na to
temo je po eni strani Tisocletna
¢ebela (Juraj Jakubmsko) 7
usodnim krogom obnavljanja
zivljenja, po drugi strani pa Ba-
izda o Narajami (Shohéi Imamu-
ra) kot Zivljenjsko delo razum-

skega pripravljanja na smrt in’

Karmen (Karlos Saura), ki med
obstajanjem in njegovim zani-
kanjem priznava samo popolno
posvetitev umetnosti. Vsi filmi,

Operna predstava
pravo dozivetje

Ucenci visjih razredov Celod-
nevne osnovne Sole Gornji Pe-
trovei so skupaj s svojimi vrstniki
iz Puconec in z obema utitelj-
skima kolektivoma obiskali Ma-
ribor, kjer so si v SNG ogledali
opero Jakova Gotovea: Ero z
onega sveta.

Ceprav jih je bila vedina od
njih prvic v gledali§¢u, je bila
predstava zanje pravo dozivetje.,
Po predstavi so z navduienim
ploskanjem in sopki nageljckov

nagradili umetnike, popoldan pa
so obiskali Pokrajinski muzej in
muzej NOB.

K vsemu temu naj dodamo se

droben utrinek: cena vstopnic za |,

operno predstavo je bila le 50 di-
narjev, kar dokazuje, kako pra-
vilno kulturno politiko vodi SNG
v Mariboru. Mogoce bi bilo prav,
da bi ta zgled posnemali tudi
drugi.

J. KONKOLIC

kiso postavljeni v véerajSnji ¢as,

vsiljujejo more¢ priokus strahu,
zajet v vprasanja: koliko je vse to
dalec, koliko je preziveto z zdra-

vimi pogledi, ali se bo ponovilo; *

ali je premagano.:. Filmi, ka-
krini so Timoski upor (Zika Mi-
trovic), ki obravnava dogodke iz
leta 1883, Vasa Zeleznova (Gleb
Panfilov) z zgodovinskim prere-
zom casa pred prvo svetovno
vojno pa do znane druge sve-
tovne vojne; Cebeljnjak (Mario
Kamus, Vesel bozi¢, gospod Lo-
rens (Nagisa OSima), Sofijina
izbira (Alan Pakula) pa tudi
Strimers (Robert Altaman),
drama vojakov, kise pripravljajo
za Vietnam ali Leto nevarnega
zivljenja (Peter Weir), zgodba
novinarja, ki opravlja svoje delo
v Indoneziji 1965 (Se najbolje
izpeljana zamisel, ¢eprav Zanr-
sko ni povsem izkristalizirana),
pa prav gotovo ne morejo prica-
kovati vecjega odziva mladega
ob¢instva. Na spoznanje in ¢u-
stveno intelektualno angazira-
nost pa je mogoce vplivatisamo v
ozracju, ki ni prenasi¢eno. Taki
filmi brez visjih kvalitet pa delu-
jejo zgolj kot bolj ali manj avien-
ticna informacija. y
Pravo nasprotje izzivanja
strahu so filmi Dan pozneje
(Nicholas Meyer), Vojne igre
(John Bedhem), Modra strela
(John Bedhem) pa tudi Monty
Python: Smisel zivljenja (Terry
Jones), katerih izziv temelji na
ugotovitvi, da so puscice uper-
jene proti cloveku, izdelane,
vpraSanje pa je, kaj jih lahko
sprozi. To, kar spominja na ilu-
zijo obstoja, je samo brezobziren

ol :
Aleksander (Bergman)

poskus propagande sistema, ka-
teri bi lahko povzroé¢il pravo ne-
sreco.

»Privilegije novega sveta« od-
slikavajo tudi filmi Oskrunjena
ljubezen (Claudio Caligari), Pej-
sazi v megli (Jovan Jovanovic),
Bogovi so padli na glavo (Jamie
Uys) in Sezona v Hakariju
(Erden Kiral). Prva dva filma
obravnavata narkomanijo, ven-
dar zelo ponesreceno, ceprav bi
bilalahko po svoji temeljni zami-
sl izjemno angazirani deli in bi
opozarjala ter ustvarjala upravi-
¢en strah pred drogo. Zal pa
ostajata tako samo prozaiéno in
naivno postavljeni zgodbi,

Druga dva filma spodbujata k
zelo nenavadnemu razpravljanju

- odilemi: alicivilizacija ali »beg iz

nje«. Vsebinska komplementar-
nost teh dveh filmov (Bogovi so
padli na glavo zagovarja idejo
predis¢enega Zivljenja v'necivili-
zaciji, Sezona na Hakariju pa
slika podobo takega zivijenja)
mocéno spodbujak razmisljanju o
tem vecnem vpradanju. Oba
filma je treba uvrstiti v programe
dela z mladino (ne samo zaradi
spoznavanja oddaljenih dezel,
temvec tudi zaradi izjemno reali-
zirane filmske celote), ¢eprav bi
mladino najbrz mrdgo bolj za-
nimal Vrnitev Dzedaja (Richard
Marquand), Tootsie (Sidney
Pollack) ali Flaschdance ( Adrian
Lyne). Za razliko od lanskolet-
nega festovepa hita E. T., pa Vr-
nitev Dzedaja ni mogoce Steti za
posebno poslastico. Drugi film je
prej igralska ekshibicija Dustina
Hoffmana kot pa bled poskus va-
riacije ma temo Nekateri so za
vroce. In nazadnje: Flashdance
je tipicno video-razvedrilo, sku-
pek dobro narejenih glasbenih
viozkov, vsiljenih v diletantsko
zmaseno zgodbo.

SYETLANA

-BEZDANOV-GOSTIMIR

Marij Pregelj: Avtoportret s starsi in sestrama, 1948, Kulturni dog" b"g

dek leta 1983 je bil izid knjige Bazilije Pregelj »Moj oce«. Z globof}
iskrenostjo, s prodornostjo zdravnice psihiatrinje, pa s toplino, P vy
mernim spostovanjém in clovesko zrelostjo je avtorica opisala svojét 5. [
odeta, pisatelje in profesorja dr. Ivana Preglja. — V bralcu pus® g

knjiga med drugim dojem o pristnosti in eticni velicini tega velikef] ,;
slovenskega umetnika, ki smo ravno lansko leto obhajali tudi stole

nico njegovega rojstva; ohenem pa pomeni zgoiceno in tenkocufffi i,
kroniko druZine naSega izobraZenca v Casu od dvajsetih do Sestdesel!

let.. Knjigo, ki je izSla pri Cankarjevi zalozbi, dopolnjujejo barvne ! 1,y
crno-bele reprodukcije pisateljevih portretov in druzinskih podoby ¥ o,
jih je naslikal pisateljev sin, akademski slikar in profesor Marij Fr*l 4.

gelj; za tisk pa jih je reproduciral pisateljev vnuk, filmski ustvarjal®

Vasko Pregelj.
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Darinke ¥urik >

V pocastitey mednarodnega
dneva Zena so v domu kulture v
SoStanju odprli samostojno li-
kovno razstavo predmetne ucite-
ljice Darinke Kurnik. Na slove-*
snosti se je zbralo veliko obisko-
valcev, katerim se je aviorica
prvic predstavila s svojimi deli.

Slikarko in njene likovne stvari-
tve je predstavil Matjaz Natek,
ravnatel] osnovne Sole Biba
Roeck, kjer je zaposlena Da-
rinka Kurnik. Kot zanimivost je
vredno omeniti, da je slikarka
predstavila pretezno kmecko
motiviko iz Prekmurja, kjer je
doma. Slike so bile za obisko-
valce pravo odkritje, saj tukajs-
nje ob¢instvo ne pozna prekmur-
ske motivike z znacilnimi arhi-

Y. KOJC

tektonskimi in etnografskimi z4&°
nimivostmi. Se zlasti zanimiva J¢
starej$a slika Mlin na Muri, ki ¥ ¥z
danes verjetno ni veé. Pray zalf| U
imajo slike poleg etnografskéW
tudi  dokumentarno vrednosk|
L
Likovni svet Darinke Kurnik 5|
realisticne  upodaobitve ze:;'uéi\ﬂfl“
prekmurske pokrajine in arh®
tekture, predvsem tiste, ki pocas|s
izginja. Zanimivo je, da je avio|/
rica zacela slikati ze s 17 leti koli
ljubiteljica in ima vse moZnosh
da svoje slikarsko znanje Se boll
poglobi. Predmetni uciteljici D&
rinki Kurnik pa je k njenim
kovnim prizadevanjem in Kk pr
vemu uspehu treba cestitati.

LIST ZA MLADE
@ mAaTEMATIKE
® OO rizke

@® AsTronoOME

Srecanje bralcev :

Preseka

I

List za mlade matematike, fi-
zike in astronome PRESEK
izhaja Ze vec kot deset let. Da bi
bilo sodelovanje z bralci ¢im
boljse, je uredniski odbor lista
pripravil SRECANJE BRAL-
CEV, ki je bilo 24. marca na
Oddelku za fiziko in na oddelku -
za matematiko pri Fakulteti za
naravoslovje in tehnologijo v
Ljubljani. Na sre¢anju so ured-
niki posameznih rubrik Prescka
in avtoriji, ki sodelujejo na posa-
meznih pogdrocjih iz matematike,
fizike in astronomije predstavili
stroko in seznanili udeleZence,
kako poteka Studij na fakulteti,
ter odgovarjali na vprasanja.
Sreé¢anje je bilo namenjeno tudi
mentorjem, ki zc desetletje Sirijo
list.

Med Stevilnimi pestrimi de
javnostmi na srecanju je bil !.I.ldi_ ?
Presekov kviz, na katerem S :
udelezenci v spros¢enem ozracl
dokazali, kako dobro poznaj?

vsebino tega priljubljenega list®

Najboljse tekmovalce in gledal
ce, ki so pravilno odgovorili 1
zastavljena vprasanja, so nagr®”
dili.

Srecanje bralcev Preseka bd
brez dvoma dobra spodbuda 2
nadaljnje delo, hkrati pa prizn®
nje za vsa dozdaj8nja prizadevs
nja pri Sirjenju zanimanja za 4"
tematiko, fiziko in astronom!
in vélenjevanjunjihove vsebin€
dodatni pouk in interesne deja"*
nosti,
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JSéemo nove oblike
lela s starsi

Nove oblike dela osnovne Sole
“Mevajo Se tesnejie povezova-

Ve vseh, ki se ukvarjajo z vzgojo

N iZobrazevanjem. Starsi bi prav
3010\'9 morali postati zavzeti so-
“lavei pri organiziranju in ure-
. ctvanju programa in dela
%novne §ole, Prav oni naj bi bili
Atesnejsa vez med $olo in kra-
fevng skupnostjo ter med $olo in
enim delom.
ZH_I vetina Sol opaza, da se
1 Cedalje manj zanimajo za
it l_OVgnje s Solo, ki poteka v
dljenih~ oblikah (roditeljski
®Stanki, govorilne ure). Zato
famo iskati nove oblike, ki
0 starSe bolj pritegnile.
i Ola je v zadnjih letih napra-
4 velik korak naprej pri pove-
anju svoje vzgojne vioge. Po-
Theti pa mora, da bo z najra-
'CnejSimi oblikami dela motivi-

i  2a skupno delo tudi starse in

Tajane.
H o Na takih oblik so skupni rodi-
y . 1ki sestanki starSev in uéen-
__ J’""- Po prvih zadregah se eni in
¢ "TU8i v pogovorih odprejo in ra-
Sljajo o skupnih problemih
S lj kot bi kdajkoli doma. Obe-
sfm Pa lahko, tako sprejmejo
Upne sklepe, ki jih bodo obve-
vali, da bodo pri vzgojnem
®lu in medsebojnih odnosth e
!\;ﬁj Tazumeli drug drugega.
drsikateri problem bo tako
laﬁgﬂéc lazje resiti. Malo manj je
4 oblika skupnih sre¢anj pri-
®fha za prve tri razrede, ko je
$cialna zrelost otrok premajh-
4 da bi lahko v dogovoru rese-

2 Vali tezaye,

al Druga oblika rednega sodelo-
184 "anja Sole in starSev so govorilne
-aldl Ure

- V zadnjem ¢asu se vse bolj

Sk "“'eljav]jajo skupne govorilne

ire, ko 50 vsi pedagoski delavei v
| “Olo¢enem &asu v Soli. Starsi se

pajmo, ¢e ne bomo kar prvi¢ pri-
tegnili njihave pozornosti.

Kar precej Sol je Ze odprlo
svoja vrata starSem tudi med
poukom. Od degovora je odvi-
sno, ali naj starSem prepustimo,
da sami odlocajo, kdaj pridejo v
Solo, ali pa jih vabimo k nekate-
rim uram pouka. Zadnja moz-
nost ima kar precej prednosti;
starSe zmeraj znova Opozorimo
nanjo, pa tudi uéitelj in uéenci si
lahko izberejo temo, ki je Se prav
posebno zanimiva.

Starsi se ponavadi kar ne mo-
rejo nacuditi novim pedagoskim
metodam, uénim pripomockom,
vecina pa jih je tudi pozabila, ko-
liko zbranosti zahteva pouk od
otrok. Vsaka taka ura naj se
konéa s skupnim pogovorom, v
katerem bodo uéenci, uéitelj in
starSi raz€lenili potek ure, opo-
zorili na morebitne teZave in po-
dobno.

Marsikatera oddeléna skup-
nost se med Solskim letom znajde
pred problemom, ki mu sami
ucenci in ucitelj niso kos. Takrat
oddelcna skupnost povabi na
pomo¢ starSe. Na skupnem se-
stanku oddeléne skupnosti bodo
najlaze dolocili, kaj in kako poi-
skatiizhod iz teZav. Pri teh pogo-
vorih pa morata biti razrednik in
Solski svetovalni delavec po-
sebno pozorna, da se ne bi izpo-
stavljali posamezni uéenci. S
takim pritiskom bi namre¢ do-
ras¢ajoéemu otroku lahko na-
pravili veliko Skode, tako dob-
ljene rane pa se le tezko zacelijo.
Zato naj bo vprasanje zmeraj za-
snovano tako, da bo pritegnilo
vse udelezence in jih motiviralo,
da  bodo skupno poiskali
ustrezne resitve.

In Se na eno obliko sodelova-
nja starSev pri vzgojnih nalogah

Dom‘sehost (Foto: Amand Papotnik)

R

lahko tako v enem popoldnevu
l:‘?eg;r:vorij_n z razlicnimi ucitelji, s
T Valnm_n delavei in z ravna-

Jem o tezavah svojega otroka,

P‘raw je, da so te govorilne ure
¥8aj enkrat na mesec. Sola pa
fahko ta obisk starsev izrabi tudi
@10, da jih z razstavami seznani
Tazliénimi dejavnostmi, ki po-

€ 4jo v krozkih, s podaljsanim
s""an_]em. Z uspesnostjo naravo-
OVI?lh_m kulturnih dni in z de-
OVnimj akcijami. Fotografije,

E?"l‘lgi. grafikoni ali samplob\"c-
‘ivia odo starse prncgmll in mo-
o rali, da bodo _tudl_ sanu‘bolj
VZeto sodelovali pri vzgojnem
iU, Da bi starsem olajsali ¢a-
p?;'ded\’ vrsti pred kabineti, je
e 2 jim v tem ¢asu omogo-
b O Stik s knjiznimi novostmi
Ponirske in mladinske literatu-
Ea:s.uz Vbzgojno literaturo: v tem
st 0do !_ahkg zvct_lcll_
.feznih publikacij marsikai. na
m’:}?t‘-r tudi o tem, kaksne so
nih nosti za Solanje, in o razlic-
! Poklicih, za katere pri nas
Eg‘r:]“?{lljkujc delavcev. O vsem
wl s¢ bodo pouili, ¢¢ bomo
G Solske avle in hodnike
P 'f—'mlll s stoli in mizami in se-
Vs;h1z grusii_\.'f_'nm. \'_k'dl'.::'t:m bodo
0 nasli. In nikdar.ne obu-

Sole ne smemo pozabiti: (o so
mentorstva v najrazli¢nejsih in-
teresnih dejavnostih. Sole imajo
pri_iskanju tehni¢nih strokov-
njakov velikokrat tezave, Pri tem
nam-bodo lahko Se prav posebno
pomagali ucenci Solske skupno-
sti. Kdo bolje pozna oéete in
mame kot prav oni!? In ¢e jih ne
bodo znali pridobiti otroci — kdé
jih potem bo? Seveda pa mora
tako akcijo budno spremljati
mentor Solske organizacije, Sol-
ski svetovalni delavec ali razred-
nik. Starsi bodo v neposrednem
vzgojnem delu Se lazje spoznali
delo Sole, postali pa bodo tudi
»bojevniki v prvih vrstah«, ko
bomo prisli v delovno organiza-
cijo § samoupravnim Sporazu-
mom o neposredni svobodni me-
njavi dela, ki nam bo omogoéal v
zdajsnjih razmerah uresnifeva-
nje novih nalog.

Prav gotovo je Se veliko dru-
gacnih oblik sodelovanja s starsi,
ki bodo Solam omogoéile boljse
vzgojno delo. Nasa skrb je, da jih
poiséemo in motiviramo starse,
da bodo postali res pravi sode-
lavei v vzgojno-izobrazevalnem
procesu nasth otrok.

LENKA BEZELJAK

b

Izvajanje dopolnilnega
pouka za ucence od 1. do 7.
razreda v mesecu avgustu

K pisanju me je spodbudil ¢la-
nek DuSice Kunaver Zapraseni
paragrafi povzrocajo zmedo, ki
je bil abjavljen v Prosvetnem de-
lavcu 30. januarja 1984. Odkri-
tosréno je opozorila na razmis-
ljanja ucencev in uciteljev v
osnovnoSolskih zbornicah. Sama
#elim opqzoriti Se na en problem,
o katerem se pogosto pogovar-
jamo, nisem pa o njem $¢ nikjer
ni¢ prebrala — ali pa sem spre-
gledala, ¢e je bilo kje kaj objav-
ljeno.

V_mislih imam izvajanje do-
polnilnega pouka v mesecu avgu-

stu. Ne bom navajala dolocil :

pravilnika, ker jih vsi poznamo.
Praksa pa — vsaj pri nas — opo-
zarja, da bi morda le kazalo po-
novno preuciti drugi odstavek 3.
¢lena Pravilnika o organizaciji
dopolnilnega pouka v osnovni

© Soli. Zakaj?

Ucence, ki so ze med Solskim
letom skoraj praviloma redno ali
obcasno obiskovali dopolnilni
pouk iz enega, dveh ali na pred-
metni stopnji celo iz treh pred-
metov in bili tako dosti bolj
obremenjeni od sposobnejsih
ucencev, prikrajsamo se za po-
¢itnice. Po ugotovitvah uciteljer
in po mnenju ucencev, ki so ga
izpovedali v nasi interni anketi,
je to delo dokaj neuspesno,

Ucitelji utemeljujejo svojo tr>

ditev s tem, da v desetih urah ne
morejo zapolniti vrzeli v znanju,
ki jih ze vse leto z dopolnilnim
poukom niso zmogli odpraviti,
da ponovijo snov pri vsakem

predmetu v zaetku Solskega leta
(prav tako pred obravnavo vsake
nove ucne enote), praviloma isti
ucenci pa obiskujejo dopolnilni
pouk ze spet v novem Solskem
letu. Ucenci pa sprejemajo to
delo, ki poteka v avgustu, tedaj
ko imajo soSolci pred seboj §e
deset prostih dni, povecini kot
kazen.

Vsako leto vec starSev prosi,
da bi u¢encem opravicili izosta-
nek ker so vezani na dolocene
datume za izrabo letnega dopu-
sta zunaj svojega kraja bivanja.
Dogaja se celo, da se druzina za-
radi tega odpove dopustu.

Analiza, ki smo jo opravili \
zacetku septembra 1983, je po-
kazala tole:

— od 33 ulencev razredne
stopnje, ki bi morali obiskovati
dopolnilni pouk v avgustu, jih 9
ni prihajalo, to je 27.2%;

— od 65 ucencev predmetne
stopnje jih ni prihajalo 23 ali
35,38 %, vec kot tretjina pa ne-
redno (na Soli je ¢ez 1000 ucen-
cev). /O

Naj poudarim, da ne gre za
odpor utiteljev do tega dela, ce-
prav nam ta pouk povzroca
manjSe tezave, zlasti kKer so po
20. avgustu — ze organizirdni
seminarji instrokovni aktivi. Gre
predvsem za vprasanje smotrno-
sti tega dela in za pocutje ucen-
cev, Zanima me, kako o tem ra-
zmisljajo na drugih Solah, kaksne
so izkusnje drugje.

M. J.

PristnejSi medsebojni
odnosi — boljsi vzgojni

Delavei v vzgoji in izobraze-
vanju opravljamo zelo zahtevno
in odgovorno delo. Od nas je od-
visno, kaksni bodo prihodnji ro-
dovi, kaksen bo njihov odnos do
dela, do napedka, do moralnih
vrednot. Vse bolj se zavedamo,
da je vzgoja izrednega druzbe-
nega pomena in da jo je treba
podruzbiti, véleniti v sistem
zdruzenega dela in celotnega
druzbenega zivljenja. Tako naj
bi druzba povecala skrb in odgo-
vornost za uresnievanje zastav-
ljenih vzgojnih ciljev. Vendar pa
ostajata vzgojitelj in ucitelj Se
naprej pomembna dejavnika
vzgojnega delovanja.

Ob tem se poraja vprasanje,
koliko pozornosti je delezen de-
lavec v vzgoji in izobrazevanju in
kako je nagrajen. Vemo namreg,
da se gmotno stanje Sol in delav-
cev v njih neprestano slabga.

Ostanki cistega dohodka ob
zakljucnem racunu, ki so name-
njeni za delitev na sklade, so naj-
veckrat zelo skromni. Pogosto se
zgodi, da katera Sola ali vzgoj-
no-varstvena organizacija zak-
ljuéi poslovno leto s tako piclim
ostankom ¢istega dohodka, da
lahko oblikuje le rezervni sklad,
ki ga po zakonu mora oblikovati.
Za sklad skupne porabe ji ne
ostane ni¢. Kjer so Sole in vzgoj-
no-varstvene organizacije zdru-
zene v vzgojno-izobrazevalnih
organizacijah, si pomagamo
tako, da s solidarnostnim preli-
vanjem sredstev oblikujemo
sklad skupne porabe, ki potem
zagotavlja vsem delaveem zado-
voljevanje skupnih potreb v
enaki viSini. Denar iz sklada
skupne porabe se uporablja za
prehrano delavcev med delom,
za regres za letni oddih, za jubi-
lejne nagrade in odpravnine pri
odhodu delaveev v pokoj in za
drugo. Nekaj denarja name-
njamo za srecanja ob dnevu pro-
svetnih delavcev, ki smo ga Se
ohranili.

Ker je cedalje vec nalog, ki jih
morajo opraviti Sole in vzgojno-
varstvene -organizacije, zmanj-
kuje ¢asa in moZnosti za pogo-

stejda srecevanja in skupna praz-
novanja pedagoSkih delaveev.
Osnovne organizacije sindikata
sicer organizirajo srecanja ob ra-
zliénih praznikih, vendar so le-ta
kratka in skromna. Pogosto sli-
§imo ali pa tudi preberemo v Pro-
svetnem delavcu, da smo poza-
bili na upokojene kolegice in ko-
lege. Nismo pozabili nanje, ce-
nimo njihovo minulo delo, saj
brez njihovega dela tudi mi ne bi
mogli opr;wl{_;ati svojega poslan-
stva. Zato jih vsako leto pova-
bimo na praznovanje dneva pro-
svetnih delaveev, ob¢asno pa na
ckskurzije ali na obisk kakega
koncerta, Tu in tam se jih spo-
mnimo tudi's kako drobno po-
ZOTNOStjo.

Ker se moramo nenehno izpo-
polnjevati, se je v zadnjih letih
pomembno povecalo Stevilo sre-
¢anj pedagoskih delavcev, ki so
strokovne narave (aktivi, preda-
vanja in seminarji v obéini in
zunajnje). To pa povzroéa, da se
zmanjSuje Stevilo srecanj, ki
imajo druge namene,

Zavedamo se, da storimo
premalo za izboljSevanje medse-
bojnih odnosov med sodelavei,
da se premalo poznamo, in si
zato ne moremo v stiskah poma-
gati. Prav bi bilo, da bi poglobili
sodelovanje med upokojenimi
pedagoskimi delavci, da bi bili
le-ti seznanjeni s problemi, s ka-
terimi se ubadamo pri delu, pa
tudi aktivni delavei bi
bolje poznati tezave upokojenih
stanovskih tovariSey,

Ugotavljamo tudi, da bi morali
navezati tesnejse stike s kolegi iz
sosedmjih obcin, saj imamo ve-
liko skupnih interesov, éepray se
le-ti najveckrat zacenjajo pri
osebnih dohodkih, ko posku-
samo ugotoviti visino pa tudi
nacin, po katerem naj bi jih obli-
kovali.

Pristnej§i medsebojni odnosi
med pedagoskimi delavei bi pri-
pomogli k enotnejsemu vzgoj-
nemu delovanju, zato si moramo
zanje prizadevati vsi. Ali ni tudi
to podruzbljanje vzgoje?

MILENA JAN

. lotne razseznosti in

morali .

pobude
odmevi

Raimi§|iania
ob Velikem slovensko-
angleskem slovarju

Minilo je ze dobro leto, odkar
jeiz8el Veliki slovensko-angledki
slovar. Strokovna kritika tega
slovarja je izsla v Nasih razgledih
kmalu po izidu, vendar se takrat
verjeino Se nismo zavedali ce-
omena vseh
slabosti tega dela. Sele zdaj, ko
slovar uporabljamo, vidimo, v
kak$no zadrego nas lahko spravi.
Omenim naj le nekaj primerov,
ki sem jih opazila kot uciteljica
angles¢ine — tudi moji u¢enci od
¢asa do casa uporabljajo ome-
njeni slovar — in kot ob¢asna
prevajalka.

Véasih se zgodi pri pouku, da
ucencu v pisnem izdelku podér-
tam napako, ta pa mi prinese slo-
var in se pritozi: tu pise tako, kot
sem jaz napisal. Saj sem poiskal
besedo vslovarju. Kdo ima prav?
Sprva sem bila v zadregi: v obilici

dela in napak v izdelkih se pac

lahko zgodi, da sem podértala
tudi kaj takega, kar ni bilo
napak, Tokrat pa sem bila pre-
pricana, da imam prav, zato sva
skupaj z uéencem preverila be-
sedo v nekem drugem, angles-
kem enojezicnem slovarju. Ugoto-
vilasva, da je v slovensko-angles-
kemslovarjunapaka, ki jo je uce-
nec v dobri veri, da je vse prav,
prepisal.

Ucence navajamo na rabo slo-
varja, leksikonov in razliénih pri-
roénikov, saj ¢lovek ne more na-
tanéno vedeti vsega, kar mora
uporabljati. Zato mu dolo¢ena
knjiga pomeni tudi avtoriteto, ki
zagotavlja pravilnost. V takih
okolis¢inah je uéitelja tezko do-
kazati, da ima prav on, in ne
knjiga, Se posebno, &e jo je
ucencu sam priporoc¢al. Lahko bi
se seveda zgodilo tudi drugace.
Ucenec bi napisal neko besedo
pravilno, u¢itelj bi morda pod-
vomil in se skuSal prepricati v
slovarju, povzel bi napaéno papi-
sano besedo in jo ucencu »po-
pravile. Morda bi celo znizal
oceno, naredil krivico in bi se
skliceval na knjigo.

Vcasih, ko sem prevedla stro-
kovne besedilo, me je strokov-
njak opozoril, da izraz ni pravi-
len. Seveda ne morem znati vseh
strokovnih izrazov, vendar bi
clovek pric¢akoval, da bi se s slo-
varjem lahko izognila napaki. Na
primer: »lokalna anestezija«
sem po slovarju prevedla z »re-
gional anesthesia«, kar je bilo
kar groba napaka. Zdravniku, za
katerega sem prevajala besedilo,
sem se lepo opraviéila; konéno je
izraz lokalna anestezija dokaj
sploSen in bi ga morala najbrz
poznati Ze brez slovarja. :

Ko sem nekajkrat dozivela
podobne pripetljaje, sem spoz-
nala, da slovarju preprosto ne
smem zaupati, ker me lahko
spravi v zadrego, in da moram
vsako geslo, ki ga v njem pois-
¢em, dodatno preveriti v kakem
dobrem angleSkem enojeziénem
slovarju.

Tako sem iz radovednosti za-
cela prebirati slovar, spraSevati
kolege, kakSne napake so opazi-
li, in kon¢no ugotovila, da je
napak veliko ve¢, kot bi jih smelo
biti v takem slovarju.

Ze ob povrinem pregledu slo-
varja sem ugotovila, da je v njem
kar precej napak nastalo najbrz
pri tipkanju, tipkopisa pa ni
nihée natanéno pregledal. Dru-
gace si skoraj ne moremo razla-
gati npr. napake vinologist, na-
mesto oenologist za poznavalca
vina, ali pa tug namesto tag za
etiketo. Podobnih napak je Se
VECS

V precej besednih zvezah je
uporabljen napacen predlog ali
pa je uporabljen tam, kjer ga v

angle$¢ini ponavadi ni. Na zem-
ljevidu se rece on the map, ne pa
in the map, slep na eno oko je
blind in one eye, ne pa of ali on
one eye. Zanoben denar tega ne
morem dobiti ni I can’t get it for
love of money, temvel... for
love or money. Bil je ustreljen
kot $pijon je prevedeno kot he
was shot for a spy.

V slovarju so tudi nepravilno-
sti, ki jih lahko ugotovi Ze pov-
precen poznavalec anglesine.
Tako je na primer vsakemu
jasno, da ljubezenskemu doziv-
ljaju niti Anglez niti kateri koli
govorec angles¢ine, ki mu je an-
gleS¢ina materni jezik, ne rece
affair of love, temve¢ kar love af-
fair.. V isto vrsto napak spada
tudi zveza card of membership,
namesto mambership card za
clansko izkaznico: Ali pa: pri
izrazu Koliko je ura? je naveden
v slovarju poleg pravilnih Se tale
izraz: What o’clock is it?

Tudi bolj neroden poznavalec
anglescine bi najbrz lahko spoz-
nal, da je nekaj narobe, ¢e slovar
navaja za zabavnik literary ma-
gazine.

Pri navajanju fraz slovar nima
enotnega sistema. Frazo vcasih
navede pri glagolu, drugi¢ zopet
pri samostalniku, ki je v frazi. To
seveda povzroca tezave pri iska-
nju.

Nedoslednosti so tudi v preva-
janju slovenskih zemljepisnih
imen, za kar smo Slovenci, $e po-
sebno ob mejah zelo obéutljivi.

Navedla sem le nekaj napak,
da bralec dobi ob¢utek, za kaj
gre. Ne bi rada naredila vtisa, da
so tezave, ki jih povzroca slovar s
svojimi napakami, samo pro-
blem pescice prosvetarjev, nji-
hovih u¢encev in nekaj prevajal-
cev, ki imajo tako ali tako veé
virov. Slovensko-angleski slovar,
ki Ze po svojem videzu zbuja vtis
resnega dela, uporablja vse vec
ljudi, kot bi si utegnili misliti.
Med njimi so tudi strokovnjaki,
kidelajo v industriji, v znanstve-
nih ustanovah, zdravstvu, skrat-
ka, povsod tam, kjer morajo
véasih v slovarju poiskati angles-
ki izraz, ko v pogovoru s tujcem,
npr. razlagajo delovanje ali
prednosti svojega izdelka. Prav
tako tudi najboljsi prevajalec ne
more vedeti vsega in gotovo
mora veckrat se¢i po slavensko-
angleSkem slovarju. Da pa je
tudi neSolanih, tako rekoé¢ »ne-
deljskih« prevajalcev veliko, se
lahko prepri¢amo na vsakem ko-
raku, v razli¢nih prospektih, na-
vodilih in podobnem gradivu,
kjer véasih kar mrgoli napak. Ce
takiljudje poleg tega, da se lotijo
prevajanja nestrokovno, upora-
bijo Se Veliki slovensko-angleSki
slovar, gotovo lahko pricaku-
jemo marsikaj.

In konéno menim, da se kaj
takega zalozbi, kot je Drzavna
zalozba Slovenije, ne bi smelo
zgoditi. O¢itno je, da takega slo-
varja ne more sestaviti en sam
clovek. Imeti mora vsaj nekaj
svetovalcev: slavista, strokov-
njaka jezikoslovca, ki mu je an-
gles¢ina materni jezik in Se
morda svetovalca za posamezne
stroke. V' slovarju ni naveden
nihée kot sodelavec. Prav tako ni
naveden noben recenzent, kar bi
bilo za tak slovar gotovo potreb-
no. Poleg vsega pa je videti, da ni-
ti korekture niso bile natané-
no opravljene.

Kak3na je Skoda za Slovence,
ki si novega slovarja ne bomo
mogli privosciti prav kmalu, ni
treba posebej poudarjati. In
vendar menim, da imamo pra-
vico zahtevati, da nekdo zbere in
objavi vsaj popravke najucitnej-
Sih napak. FRANKA RODE
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Na vprasanja odgovarja Vili Versaj,

sereinis Ustvarjalen dialog

Kako na soli
zaposliti
invalide

Kako in kje v osnovni soli za-
posliti ucitelje invalide I1. in 111.
kategorije invalidnosti, da bodo
opravijali dela, ki ne zahtevajo
neposrednega stika z ucenci, in
kako naj Sola izpolnjuje zakon-
ska dolocila, ki se nanasajo na
delo teh invalidov?

: Osnovna Sola B.

ODGOVOR:

— Tako novi zvezni (Uradni list
SFRJ, st. 23-82 in 77-82) kot tudi
novi republiski zakon o pokojnin-
skem. in invalidskem zavarovanju
(Uradni list SRS, 1. 27-83) sta prine-
sla ve¢ pomembnih novosti na po-
dro¢ju invalidskega zavarovanja.
Med najpomembnejdimi sta vseka-
kor: 1) nova definicija invalidnosti.
po katen se invalidnost ne ocenjuje
le po delih in nalogah, ki jih je zava-
rovanee opravljal neposredno pred
nastankom invalidnosti, temvec¢ po
vseh delih in nalogah v temeljni or-
ganizaciji zdruZzenega dela, ki ustre-
Zajo strokovni izobrazbi in z delom
pridobljeni delovni zmoznosti delav-
cev, in 2) nova opredelitev obvezno-
sti ozdov na podrocju varstva delov-
nih invalidov s preostalo delovno
zmoZnostjo s tem, da se bolj kot do-
sley zavezujejo ozdi Kk izvajanju
ukrepoy tako za preprefevanije inva-
lidnosti kot za uresniéevanje pravic
na podlagi preostale delovne zmoz-
nosti ter pri tem prenasajo nekatere
matenalne obveznosti neposredno
na organizacije zdruzenega dela in
uveljavljanje dologenih pravic v
samih teh organizacijah. Podrobneje
in bolj celostno pa so nekatera vpra<
Sanja obdelana v novem. statutu
skupnosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja Slovenije (Uradni
list SRS, 5t. 40-83). Vse organizacije
zdruzenega dela (tudi Sole) so morale
uskladiti svoje samoupravne splosne
akte z novim zakonom do konca leta
1983. Pri tem naj opozorimo, da so
Republiski komite za delo, Skupnost
pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja Slovenije in Republiski svet
Zveze sindikatov Slovenije pripravili
in naslovili vsem organizacijam zdru-
zenega dela, deloynim skupnostim
ter drugim organizacijam in skupno-
stim kot pripomocek za usklajevanje
njihovih  samoupravnih  splosnih
aktov »seznam zadev s podrocja po-
kojninskega in invalidskega zavaro-
vanja, ki jih je potrebno urediti v sa-
moupravnih splosnih aktth OZD s
pripomockom za dopolnitev samou-
pravnih splosnih aktov.«

Po dolocbah 35. ¢lena repubhi-
Skega zakona se zavarovanci, pri
katerih nastane invalidnost, glede na
preostalo delovno zmoznost razvrs-
cajo v tri kategorije invalidnosti:

— v L Kkategorijo invalidnosti se
razvrstijo zavarovanci, pri Katerih
nastane izguba delovne zmoznosti
(tak zavarovanec pridobi pod pogoiji.
ki jih dolo¢a zakon, pravico do inva-
lidske pokojnine):

— v IL kategorijo invalidnosti s¢
razvrstijo zavarovanct, ki lahko naj-
manj polovico polnega delovnega
casa opravljajo svoje ali drugo
ustrezno delo in se ne morejo s prek-
valifikacijo oziroma dokvalifikacijo
usposobiti za opravljanje drugega
ustreznega dela s polnim delovnim
¢asom (tak zavarovanec ima pravico
do dela z delovnim ¢asom, ki ustreza
njegovi preostali delovni zmoznosti.
na svojem delu, ¢e lahko opravlja
svoje delo najmanj polovico polnega
delovnega Casa: ¢e pa ne more oprav-
ljati svojega dela najmanj polovico

polnega delovnega ¢asa, ima pravico

do dela z delovnim casom, ki ustreza
njegovi preostali-delovni zmoznosti,
aa drugem ustreznem delu):

— v IIL kategorijo invalidnosti se
razvrstijo zavarovapci, ki lahko po
poprejsnji prekvalifikaciji oziroma
dokvalifikaciji ali brez prekvalifika-
<ije oziroma dokvalifikacije poln de-
iovni ¢as opravljajo drugo ustrezno
delo (ti zavarovanci imajo pravico do
razporeditve na drugo ustrezno delo
oziroma pravico do zaposlitve na
drugem ustreznem delu s polnim de-
lovnim ¢asom).

Zavarovancem $ preostalo de-
lovno zmoznostjo, tj. 11. in 111 kate-
gorije invalidnosti, so v skladu z re-
publiskim zakonom o pokojninskem
i invalidskem zavarovanju zagotov-
ljena naslednja denarna nadomesti-
Ja: :

— nadomestilo  osebnega  do-
hodka za ¢as cakanja na prekvalifi-
kacijo oziroma dokvalifikacijo;
nadomestilo  osebnega  do-
hodkaza ¢as cakanja na razporeditey
na drugo ustrezno delo ali na
ustrezno zaposlitev; ;

— nadomestilo  osebnega do-
hodka za cas prekvalifikacije ozi-
roma dokvalifikacije:

— nadomestilo - osebnega ~do-
hodka zaradi dela s skrajSanim de-
lovnim casom:

nadomestilo zaradi manjSega
osebnega dohodka na  drugem
ustreznem delu. :

Nadomestila osebnega dohodka v
navedenih primerih znaSajo za zava-
rovance, ki so ob nastanku invalidno-

sti v delovnem razmerju, za as caka-

nja na razporeditev na .drugo
ustrezno delo oziroma ha ustrezno
zaposlitev najmanj 60% povprec-
nega osebnega dohodka, ki ga je za-
varovanec prejel v koledarskem letu
pred nastankom mvalidnosti, nado-
mestilo za ¢as prekvahifikacije ozi-
roma dokvalifikacije pa najmanj v
viSini 80 % povprecnega osebnega
dohodka. Po dolochah 45. ¢
omenjenega zakona pa so organiza-
cije zdruzenega dela dolzne te zava-
rovance: .

— obdrzZati na delu in jih razpore-
diti na drugo vstrezno delo oziroma
jim zagotoviti delo z delovnim
casom, ki ustreza njihovi preostali
delovni zmoznosti;

— jim zagotoviti prekvalifikacijo
oziroma dokvalifikacijo ter dela ozi-
roma naloge, ki jih bodo opravljali
po prekvalifikaciji oziroma dokvali-
fikaciji:

— zagotoviti sredstva ter jim od-
meriti in izpla¢ati nadomestila oseb-
nega dohodka za cas cakanja na
prekvalifikacijo oziroma dokvalifi-
Kacijo ali za cas cakanja na razpore-
ditev na drugo ustrezno delo ali na
ustrezno zaposlitev. ‘Izpla¢ana sred-
stva za nadomestilo osebnega do-
hodka za cas prekvalifikacije ozi-
roma dokvalifikacije pa organizaciji
zdruzenega dela povrne skupnost
pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja na podlagi ustreznega za-
htevka te organizacije.

Ce zaradi narave dejavnosti v or-
ganizaciji zdruzenega dela ni mogoce
zavarovanca razporediti v skladu z
odlo¢bo invalidske komisije na druga
ustrezna dela oziroma naloge. ker
takih del oziroma nalog v tej organi-
zaciji ni. je le-ta po zakonu dolzna
zagotoviti  zavarovancu  drugo
ustrezno delo v drugi organizaciji
zdruzenega dela. Vprasanje zagotav-
ljanja drugega ustreznega dela zava-
rovancem v vzgojno-izobrazevalnih
organizacijah pa je se posebej te-
zavno pri uciteljih, saj pretezni del
dejavnosti teh organizaci) predstav-
lija neposredno vzgojno-izobraze-
valno delo z u¢enci in v Stevilnih pri-
merih ne bo mogoé¢ v lastni organi-
zacji razporediti takega delavea na
drugo ustrezno delo izven vzgojno-

izobrazevalnega procesa. Zato bodo -

vzgojno-izobrazevalne organizacije
tiaksne primere lahko resevale le s
pomocjo pristojnih skupnosti za za-
poslovanje in skupnosti za pokojnin-
sko in invalidsko zavarovanje. V
zvezi s tem naj opozorimo, da je pri
‘invalidih II. in II1. kategorije inva-
lidnosti, ki jim ni mogoc¢e zagotoviti
drugega ustreznega dela oziroma
ustrezne zaposlitve. mogoce uvelja-
viti pravico do invalidske pokojnine.
vendar le za tiste »avarovunce, Ki so
stari nad 60 let (moski) oziroma 55
let (zenske). Prav tako pa je v prime-
rih daljSega cakanja na razporeditev
na drugo ustrezno delo oziroma na
ustrezno zaposlitev ter v primerih, ko
pride do spremembe delovne zmoz-
nosti invalida, mogoce pri pristojnem
organu Skupnosti pokojninskega in
invalidskega zavarovanja predloziti
zahtevek za ponovno ugotavljanje
preostale delovne zmoznosti.

(Nadaljevanje s 7. strani)
premalo uresnicene stvari: pridobi-
vanje deloynih navad in usposoblje-
nosti za skupinsko delo; vzgojna pri-
zadevanja so prevec usmerjena le k
povprecnemu ucencu, morda Se K
podpovpreénemu, skoraj nikoli pa k
nadpovpreénemu, uéno-vzgojne me-
tode pa so take, da prej zavirajo kot
spodbujajo razvoj ustvarjalne oseb-
nosti. Vzgojni smotri programov pa
morajo dobiti v visokosolskem delu
ustrezno mesto in se enakovredno
prepletati z 1zobrazevalnimi. Pri re-
formi usmerjenega izobrazevanju se
moramo zavedati, da sodi v podi-
plomsko izobrazevanje vec¢ splos-
nega in teoreticnega znanja, s poseb-
nostmi dolocenega strokovnega po-
drogja pa naj se kandidat seznanja v
programih strokovnega spopolnje-
vanja in usposabljanja z aplikativ-
nimi stfokovnimi znanji, s potreb-
nimi znanji za raziskovalna in ra-
zvojna dela pa v podiplomskem Stu-
diju. ;
Tako v uvodu kot v razpravi so
poudarjali pomen stalnega izobraze-
vanja, ki je v visokoSolskih progra-
mih Se zmeraj premalo upoStevano.

Pozornost bo treba nameniti tudi
programom izpopolnjevanja najra-
zlicnejsih oblik in tudi programom
specializacije. Obe univerzi in Go-
spodarska zbornica Slovenije bosta
namenjali posebno pozornost ra-
zvojnim vprasanjem programov iz-
popolnjevanja in v ta namen ustano-
vili delovno telo, ki bo v sodelovanju
z velikimi gospodarskimi sistemi
preucilo ne le razvojne moZnosti,
temved tudi moZnosti za takojinje
uvajanje programoy spopolnjevanja.
Zagotoviti je treba kakovostno izva-
Janje programov z ustreznimi orga-
nizacijskimi oblikami ter pedago-
sko-andragoSkimi metodami, Zze pri
njihovi zsnovi pa upostevati nase in
tuje dosezke znanosti, umetnosti in
tehnologije: -

Visokosolske organizacije morajo
nameniti posebno skrb razvijanju
prakticnih znanj, ki naj bi pripomo-
ela k boljsi programski povezanosti
na prehodu iz dodiplomskega izo-
braZevanja v delovno razmerje, upo-
rabniki pa morajo bolj kot doslej
skrbeti za sistemsko ureditev in izva-
janje pripravnistva.

IZBOLJSAVE SO POTREBNE NA VSEH PODROCJIH

Pricakovati je bilo, da bodo v sku-
pini, ki je obravnavala DRUZBE-
NOEKONOMSKE OQDNOSE NA
UNIVERZI, MED UNIVERZO IN
DRUGIMI DELI ZDRUZENEGA

DELA prevladovala vprasanji o

gmotnem polozaju visokega Solstva,
pokazalo pa se je, da se pod naslo-
vom tega - vsebinskega sklopa pre-
pleta tudi problematika, ki so jo
obravnavali delno tudi v drugih sku-
pinah na tem sre¢anju. Uvodni refe-
rat o 1zhodiscih za sistem financiranja
izobfuzevanja  sta pripravila dr.
Vlado Frankovi¢ in dr. Dane Melave,
V njem sta prikazala nekatere bi-
stvene posebnosti, ki locijo druzbene
dejavnosti, posebno izobraZevanje,
od proizvodnje, Avtorja opozarjata,
da ne moremo biti povsem- zado-
voljni s posameznimi prvinami svo-
bodne menjave dela in z delovanjem
delegatskega sistema v izobrazeval-
nih skupnostih. Zdajinje razmere ng
vseh podrocjih Sclstva  zahtevajo
izholjsave.

Razpravljanje v tej skupini se je

strailo v priporo€ilo. naj bi namenili
mnogo vecjo pozornost kot doslej

PRAVA USMERITEV:

dolgoroénemu. nacrtovanju visoko-
solskih dejavnosti, in sicer: kadrov-
skim potrebam razliénih profilov in
stopenj, po kadrovskih potrebah
izoblikovanim programom, nacrto-
vanju neposrednih povezav vzgoj-
no-izobrazevalnih  organizacij z
zdruzenim delom, nacrtovanju sred-
stev za kakovostno izvajanje vzgoj-
no-izobraZevalnih in raziskovalnih
programov in vsaj za srednjerocno
obdobje  zagotovili  strokovno
ustrezno in stabilno financiranje vi-
sokega Solstva.

Skupina -meni, da spreminjanje
organizacijskih oblik povezovanja
med uporabniki in izvajalci ne bi pri-
pomoglo k vecjim  kakovostnim
spremembam v medsebojnih pove-
zavah, razmere pa bi izboljsali, ce bi
uresnicili znano zahtevo po pretoku
kadrov med univerzo in drugimi deli
zdruzenega dela in obrnjeno. Da bi
se skladno urejali notranji dohod-
kovni odnosi, je po mnenju razprav-
ljaveev treba cimprej skleniti sa-
moupravnl sporazum o skupnih
osnovah in merilih za delitev do-
hodka in osebnih dohodkov v viso-
kem Solstvu.

DOLGOROCNA KADROVSKA POLITIKA

KADROVSKO STANJE UNI-
VERZE IN PERSPEKTIVE RA-
ZVOIA so obravnavali v peti skupi-
ni. uvodni referat, na podlagi idej,
ugotovitev in priporocil, ki so jih izo-
blikovali élani delovne skuping, pov-
zel dr. Danijel Pucko. V razpravi so
namenili posebno pozornosl teznjam
kadrovskih gibanj v visokem Solstvu,
posebno glede na starostno sestavo
kadra, uporabi meril kadrovske poli-
tike, problemom krozenja in medna-
rodnega pretoka kadra in opozorili
na ve¢ neustreznih resitey v praksi in
zivljenju (polozaj stazistov, normati-
vov nagrajevanja, razlali posamez-
nih meril za habilitacijo itn.).

Ceprav so nekateri podatki o do-
sezkih kadrovske pelitike v sloven-
skem visokem Solstvu razveseljivi
(Slovenija ima skoraj 13 % vsega ju-
goslovanskega pedagoSko-znanstve-
nepa kadra, v zadnjih desetih letih se
je zelo izboljSalo razmerje med Stevi-
lom pedagoiko znanstvenih delaveev
in Studenti (od 6,4 na 9.7 teh delav-
cev na sto Studentov), pedagosko-
znanstveni kader pa se je krepil tudi
glede na rast prebivalstva (Jugosla-
vijo kot celoto prehitevamo kar za
priblizno deset let). ugotavijajo. da
mora Slovenija v prihodnje storiti
vet za okrepitev visokosolskega

kadra in izboljSanje njegovih delov-
nih razmer, da bo lahko tudi po ob-
scgu ustrezal nasim razvojnim nalo-
gam in usmeritvam. Sestava visoko-
Solskega Kkadra ni uravnotezena,
zato je treba nadaljnji kadrovski ra-
zvoj naértovati na narodni ravni.
Ruzmerja med ugitelji in sodelavei v
nasi republiki se slab%ajo (iz viso-
kega Solstva je odilo veliko asisten-
tav), to pa slabsa tudi Ze tako slabo
starostno sestavo, Tudi na tem po-
droc¢ju so potrebni koreniti posegi,
so menili razpravljavei in se zavze-
mali za pogumnejso in dolgoroéno
zacrtano kadrovsko politiko, Visoko
Solstvo pri¢akuje od slovenskega na-
roda taksna vliaganja v 1o podrocje,
ki ne bodo vodila v kadrovske de-
formacije in s tem k Se slabSim de-
lovnim dosezkom. Skupina, ki je
izoblikovala svoje zahteve kar v 15
tock, je ob koncu zapisala: Kadrov-
skima komisijama obeh univerz in
Gospodarski zbornici Slovenije je
treba naloziti, da so temeljne nosilke
uresnicevanja teh priporocil. Od
njih je treba terjati, da na tretjem
posvetu Univerza v zdruzenem deln
ocenijo, kako so bila uresni¢éna.

Pripravila
MARJANA KUNEJ

VIO SMARJE PRI JELSAH

TOZD OSNOVNA SOLA EDVARDA KARDELJA ROGATEC

razpisuje dela in naloge:

— UCITELJA RAZREDNEGA POUKA za dolo¢en ¢as (nado-
mescanje delavke med porodniskim dopustom).

Zacetek dela: 9. 4. 1984

Kandidati nlaj‘ se prijavijo v 15 dneh po objavi na naslov: VIO SMAR-
JE PRI JELSAH, TOZD OSNOVNA SOLA EDVARDA K:AR-
DELJA ROGATEC, ROGATEC. O izbiri bodo obveiéeni takoj.

Silva Aber

Iz mrliSke vezice v Slovenj
Gradeu smo pred dnevi pospre-
mili na pokopalisée v Smartno
pri Slovenj Gradcu k zadnjemu
pocitku Silvo Aber, domacinko
in predmetno uéiteljico iz Sosta-
nja, ki je izgubila svpje mlado
zivljenje v hudi prometni nesredi
na poledeneli cesti v Lokovici pri
Sostan ju.

Silva Aber se je rodila 30. de-
cembra leta 1945. v Slovenj
Gradcu. Po koncani gimnaziji na
Ravnah na KoroSkem je Studi-
rala sloveni¢ino in angleséino
na pedagoski akademiji v Mari-
boru, nato pa se jc najprej za-
poslila na osnovni soli Podgorca
v Podgorju pri Slovenj Grad-
cu, od . septembra 1970. pa
je poucevala na osnovni Soli
Biba Roeck v Sostanju. Kot mar-
ljiva in prizadevna uéiteljica je
na Soli poleg sluzbene obveznosti
delovala Se na raznih podro¢jih
druzbeno-politicnega ziveljenja
kot clanica raznih samoupravnih
organov. Bila je tudi Kknjizni-
carka m poverjenica za mladin-

ski tisk, in tako Stevilnim mladim -

rodovom ucencev priporo¢ala
bogastvo in lepoto nase mladin-
ske in druge literature. Izredno
zavzeto je pripravijala tudi vsa-
koletna tekmovanja uéencev za
Rajuhovo bralno znacko. Poleg
tega je vodila dramski in recita-

Matilda Dolenec

torski kroZek ter tako z mladim!
poustvarjalci pomagala pri kul
turnih programih na Stevilnib
proslavah v 3oli in v krajevnl
skupnosti. Med ucenci, stanov-
skimi kolegi pa tudi v soseskl
kjer je stanovala, je bila zelo pri-
ljubljena zaradi svoje vedre na-
rave; odkritosti in pripravljenost
pomagati, kjerkoli je bilo po-
trebno. Prizadevala si je za ¢im-
bolj urejeno okolje stanovanjske
soseske, zato jo bodo tudi sosta
novalei zelo pogresali. Velikd
vrzel pa je za pokojno Silvo Aber
ostala Se zlasti na. Soli Biba
Roeck, kjer je poucevala in de-
lovala polnih 14 let ter razdajala
svoje bogato znanje in izkusnje
Stevilnim rodovonr ucencev.
Zanjeno vsestransko pedago-
sko in druzbeno-politi¢no delo:
vanje so se ji ob grobu zahvalill
kar §tirje govorniki. V zadnje
slovo so ji zapeli Zalostinké
ucenci osnovne Sole * Bibaf
Roeck iz Sostanja ter pevski zbor
domaéinov iz Smartnega pri Slo-
venj Gradeu. Izredno mnozicéna
udelezba na pogrebu, kljub
mrazu in visokemu snegu, jc po=J
kazala kako zelo priljubljena j&
bila Silva Aber med ucenci, stass
novskimi Kolegi ter prijatelji il

znanci iz Saledke in Mislinjskes:

doline.
V. KOJC

e

Moja cesta gre v nizka polja,

ki spijo pod érno tisino gora;
isina, tezka tema nad menoj kot,
da sem zasel ze od sveta.

hosavel

Nikoli ve¢ je ne bomo videval
na nasih uditeljskih sre€anjih.
Zadnjikrat smo.se pogovarjali z
njo na slovesnosti prosvetnih de-
lavcev v Postojni.

Tako rada je prihajala med
nas. Zadnje pismoe s Katerim
smo jo povabili, naj z nami praz-
nuje svoj 86. rojstm dan, je
ostalo v Soli, ko smo slisali trpko
resnico. Matilda Dolenceva je
veliko let sluzbovala v svoji pri-
ljubljeni Planini, ki ji je ostala
zvesta do zadnjega. Bila je de-
lavna, pozrtvovalna in skromna.
Tezko b1 nasteli rodove. ki jih je
naucila brati, pisati in racunati.
Desetletja je razdajala mladim
svoje bogate pedagoske izkusnje
in znanje. Bila je pozrtvovalna
kulturna delavka. Svojo ljubezen
do uciteljskega poklica je prena-
Sala tudi na mlajse sodelavce.

R T AN o T T T T

Upokojena je bila leta 1964y
vendar tedaj ni prenchala delath

Se naprej je ostala dejavna de
lavka Rdecega kriza — zavzeld
zbiralka krvodajalcev; razsirjala
je dobro slovensko knjigo med
vascani, saj je bila vec let pover-
jenica  PreSernove  druzbe.

Spomenik padlih borcev v Planini
so krasile roze v vsakem letnem
¢asu, Tudi roze pred Solo so izra-
zale njeno skrb za lepoto okolice
in navezanost na Solo.

V spominu Planincev, Po-
stojneev in sodelavecev Osnovne
Sole Postojna bo ostala za zmerd)
kot pozrivovalna prosvetna de-
lavka, zavzeta za kulturo, za vsé
dobro in lepo, zgled postenega in
narodno zavednega cloveka. Za
njeno tiho pozrtvovalno in us-
pesno delo smo ji iskreno hva-
lezni. §

KOLEKTIV

OSNOVNE SOLE
POSTOINA

®

Redne razpise

nizacijah bomo letos objavili

objavo pa do.3. maja.

rokov.

roki.

prostih del in nalog vzgojiteljev, uéiteljev in drugih strokovnih
delavcev v vzgojno-varstvenih in vzgojno-izobrazevalnih orga-

23. aprila in 14. maja
Razpise za prvo objavo bomo sprejemali do 10. aprila, za drugo

Naknadni razpisi bodo objavljeni 11. in 25. junija.
Posamezne razpise objavljamo tudi sproti, zunaj navedenih

Vodstva vzgojno-varstvenih in vzgojno-izobrazevalnih organi-
zacij prosimo, da uskladijo priprave na razpis z navedenimi

Z razpisi v Prosvetnem delavcu se vkljucujete v redni letni
razpis vseh vzgojno-varstvenih in vzgojno-izobrazevalnih or-
ganizacij nase republike, ki pride do najsirSega kroga bralcev.

Razpisne stevilke Prosvetnega delavca bodo v prodaiji tudi v
knjigarnah v vseh vedjih srediscih.

i
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Ustanovitelja: Republiski odbor
Sindikata delavcev vzgoje, izo-
brazevanja in znanosti ter izo-
brazevalna skupnost Slovenije
— lIzhaja Stirinajstdnevno med
Solskim letom.

Izdajateljski svet CZP Prosvetni de-
lavec: predsednik Ale$ Golja, Bo-

gdan Cepié, Tea Dominko, Leopold
Kejzar, Francl Krzan, Marjana
Kunej, Vida Nered, Albin Puclin,
Alenka Pugko, Marija Skalar, Janez
Susnik, Joze Valentingié, Viktor ZorZ

Uredniski odbor: Geza Cahuk,
Tea Dominko, Jure Gartner,
Marjana Kunej, Rudi LeSnik, Ba-
rica Marentic-Pozarnik, Veljko

Troha, Joze Valentingi¢, Marija
Velikonja, Majda Vujovi¢ :
Urednistvo: Joze Valentingic,
glavni urednik, Marjana Kunej,
odgovorna urednica, Tea Do-
minko, tehniéna urednica.
Naslov urednidtva in uprave:
Poljanski nasip 28, tel.: 315-585,
postni predal 21, Ljubljana
61104 ;

Flo'kopisuv in fotografij ne vra-
¢amo. Letna narocnina znasa

. 380 din za posameznike, 650 din

pa za organizacije zdruZzenega
dela in delovne skupnosti. Cena
izvoda 20 din, pri povedanem
obsegu pa 30 din. Studentje ima-
jo pri skupinskih naroéilih po-
seben popust. Stevilka tekocega
racuna: 50101-603-46509.

Tiska CZP Ljudska pravica. YU
ISSN 0033-1643

Po mnenju Republiskega komi-
tejazavzgojo inizobrazevanje je
¢asnik »Prosvetni delavec«
prost temeljnega davka od pro-
meta proizvodov (glej 7. tocko 1.
odstavka 36. ¢lena zakona o ob-
davcenju proizvodov in steritev Vv
prometu).
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