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KOLIKO CASA SE STANOVANJA PROBLEM STEVILKA 1?

IZKORISCANI DINA

L Ze jutri ne bo v jeseni¥ki Zelezarni prav ni¢ nena-
adno, da bo vprasal personalni novodoSlega delavca:

kaks

‘nﬂ?«

»Ima3 stanovanje? Ne! Bi ga morda rad imel? Kdaj in

- Kdorkoli Ze bo, bo lahko odloZil svojo brigo. Dogovoril
® bo, Podpisal bo nekaksno prijavnico. Z njo se bo odpo-

Vedal tiso¢aku, morda poldrugemu od meseénega osebnega
hodka, obenem pa bo natanéno zvedel Ze prvi dan, KJE,
DAJ IN KAKSNO stanovanje bo dobil!

zhi

Tako bo Ze jutri! Napoved podértuje %e organizirano
Tanje privatnih sredstev in sredstev, s katerimi razpo-

;ga]'(l podjetja, — DO LETA 1965 JE PREDVIDENIH
IALONE 5 MILIJARD DINARJEV! — ki ob obéinskem

ta1-'mvanjskem skladu spesi

gradnjo in v vse hitrejSem

“Mpu dodeljuje nova stanovanja posameznim intere-

Cntom,
va,?“gp‘foﬂ o zamotani stano-
Iski zadevi se zlivajo na Jese-
m%g;' _prepri¢ljivo zmago nad
stj ol pomisleki. Ob prisotno-
s\,etamdpredsednika Republigkega
toy. ., 2veze sindikatov Slovenije
logp; $a Leopolda Kreseta so raz-
in . Jesenifki politiéni delavci
gw&g‘?'spodarstveniki mnoga dej-
i ki govore v prid spodbudni
tory Republigkega sveta, inicia-
g Dosvetovanj o moZnostih
Skih itve refevanja stanovanj-
Mpjs. Drasanj v vseh nasih indu-
iskih srediscih.
€Senice dokaj smelo redujejo
Problem, Na PlavZu grade 6
a yo — 336 stanovanjskih enot;
130 avorniku je Ze pod streho
Sta Novih stanovanj; ob njih ra-
te; SaMmski dom s 120 leZis&i. Ob
ten "OVogradnji pa koplje svoje
Gy e e lepo &tevilo eno in
tej " aNovanjskih hisic. K vsej
8pa f8zmahnjeni dejavnosti pri-
ob¢inski sklad v letodnjem
30 milijonov, svojih 880 mi-
082 V dinarjev pa prispevajo
nj; 2ezniki in podjetja. Danas-
ny Mrip stanovanjske gradnje
Mo ®Senicah ka%e na uspe$no
Ost refevanja stanovanjske-
DrertOblema tudi v bodoge, saj

' tih videva v prihodnjih petih le-

Einskve milijardi dinarjev iz ob-
ueEa _ stanovanjskega sklada.
by e pet milijard dinarjev pa
hizh.a tej vsoti primaknila orga-
N P& akeija zbiranja privat-
rjm-S::dStev in sredstev, s kate-
Doqjetji'“;ﬂolaga]o delavski sveti v

‘ nihl:kt’"ﬁ“-anje doslej spregleda-
. bepg Pa celo edklonjenih grad-

Nog dinarjev je spremenil od-

‘ skiadaose@anjega stanovanjskega

Dri"‘at bri ljudskem odboru do
Stay ~MN denarnih vlog in sred-
ti ¢ps-0djetij v razmerje ena pro-
Viog ‘}:k()rist privatnih denarnih
Uejz, oF je vsekakor najodli¢-
Eradn.lamstvo, da stanovanjska
tigg), 2 Da Jesenicah ne bo ob-
2 Na mrivi togki.
3 Se tole: -

)4 epsﬁniéani 50 se najprej zadr-

, aadbe:ug;adbeniétvu! Kolikor je

b
- Sy

SKa zmogljivost eden iz-
Bri g Jodlogilnej§ih momentov
Vejag adnji, toliko je sprejemlji-
laye. 8KCija samih gradbenih de-
legy zmna Jesenicah, ki z leta v
iy , @0iSujejo strokke gradbe-
s *fitev in ne tako kot mar-
Iz dr’,e\? cena gradbenim uslugam
Mgt & V dan raste, Kvadratni
n"j"eg& stanovanija,
Seny € pred leti veljal na Je-
"est:&h 66.000 din, stane danes in-
K ;93 le Se 51.000 din!
gy em
mateili{rlbnejgia izbira gradbenih
tlg enat_ov,_ seganje po cenejiih
iz Elih in tipih, uporaba zida-
1e 1g'qi, ndre (zidak iz gline sta-
kValjtet’.na iz Zlindre pa 6din; v
dajje “U Obeh pa ni razlike!), na-
i pr°11§a _organizacija dela,
Sleg skrt?du.ktw“mt in ne napo-
icn - ei%a tednja, kar je po-
fNa oo “iezene fluktuacije, ki je

ng

. :ltotnosenmah_ belezila kar 170-od-
seia"cev alanje in prihajanje

tem, 1 ¢ 8radbeniitvo na leto.
g’adbe' © imajo Jesenice lastno
23 SVoje Dodjetie, ki tudi gradi
dobijg 7 delavee stanovanja, so
€Senice ne samo stalnejSo

Silo, ampak tudi nesebid-

U ZniZanju je pripomo-

nega gradbenega svetovalca v
podjetju, ki gradi zase kot za
druge z enako premisljeno kalku-
lacijo.

K cenejdi gradnji pa dodajajo
tudi sami interesenti.

V vlogi delavca-zidarja pri-
spevajo svoj dinar (v povpredju
50.000 din!),

® v vlogi bodolega stanovalca
pa Se dvigujejo vrednost prispe-
vanega dinarja z zavzetejiim,
odgovornejSim izpolnjevanjem de-
lovnih nalog. Obenem pa so e
nekakini neplacani kontrolorji, ki
jim ni¢ ne uidel!

Z ureditvijo te, tako imeno-
vane »gradbene operative«, so
pravzaprav Sele dozoreli pogoji
za organizirano zbiranje in zdru-
Zevanje privatnih sredstev. Samo
v Zelezarni se je vkljudilo v
gradnjo stanovanj vel sto delav-
cev, bodisi kot predplaéniki, kot

viagatelji ali pa kot &lani hranii«‘

ne sluzbe. Delavski svet v, Zele-
zarni lahko vsem tem dodeli de-
narno pomoé v visini 400.000 di-
narjev; podjetie pa jim omogoca
izdelavo zidakov iz Zlindre, ce-

nej§o nabavo Zeleza in drugih
gradbenih materialov, odstopilo
prevozno sredstvo, -
jiim skratka pomaga, kjer koli' je :

jim je tudi

to mogoce.

Beseda gre sicer o Zelezarni,

ki je pa¢ na Jesenicah' majvelje
in najmo¢nejse podjetje, misli pa:

se ti¢ejo tudi drugih ‘'manjsih
podjetij, ki ubirajo isto pot, tesno
za Zelejarno. Nedvomno . je de-

lovni kolektiv Zelezarne tisti orad;

ki je prvi usmeril lemeZ v ledi-
no zanemarjenega stariovanjskega
problema in je ‘tako . primeren
vzornik — kar je lepo:in prav —
ostalim delovnim : kolektivom, ki
se bogate ob njegovih izkusnjah.

A ne samo vzornik! Zelezarna
je spodbudnik vsem ostalim
manj$im kolektivom, manjsim
podjetjem in, kjer in komur je
treba, nesebien pomoénik!

Akecija zbiranja gradbenega
dinarja je torej zdramila grad-
bene delavce, delovne kolektive,
posameznike...
ge vrsto drugih dejavnosti na Je-
senieah: e T

® urbanisti hite z nadrtova-
njem, !
® komunalci & komunalno
ureditvijo,

® trgovina planira nove lo-
kale,

® skrbstvene ustanove svoje
prostore, .

@ obrtniki svoje delavnice, |

@ skratka, aktivnejSe reSeva-

dovnih kolektivov.

Zdramila pa je'

nje stanovanjskega problema Je
povieklo na Jesenicah za seboj
niz drugih aktivnosti, ki so ena-
kega pomena za dvig druZbenega
standarda in za zadovoljstvo do-
madina, kot je — reien stanovanj-
ski problem]

Namesto komentarja:

. K hitrejSemu reSevanju
stanovanjskih problemov v
nasih mestih lahko pripo-
more v obcéutni meri dinar

posameznega interesenta! Za-
voljo tega se pogovarjamo o

prganizaciji zbiranja privat-
nih sredstev ob sredstvih de-
Kaksna
naj bo ta akcija, je predvsem
stvar prizadetih in pa seveda
druzbe, ki jim je dolina po-
magati, Nekje podértujejo

namensko $tednjo, govore o |

hranilni sluZbi; drugod tip-
ljejo za krediti — ¢e ga dobis
za avto, zakaj ne za stano-
vanje! — spet tretji so za
predplatilni sistem... Prav
tako je v presoji posamezni-
kov, ali se bodo odloéevali
za cenejSa stanovanja v blo-

‘kili in stolpnicah ali za draz-

ja v individualnih gradnjah.
Lahko, da bo nekje obveljala

kot najprimernejSa zadruZna

gradnja. No, vsa ta razmis-
ljanja so stvar zainteresira-
nih kot tudi skupnosti in de-
lovnih kolektivov. Ce bodo
plodna, potem stanovanje
kmalu ne bo veé -problem
st 1! DUSAN KRALJ

DANES:

MK: ZBORI VOLIVCEV — PRE-
ZIVELA STVAR?

Mariola Kobal: TO SMO TICI

Ala PeZe: PRI AVTORJU CASO-
PISNIH STIHOV

Milan Maver: BELA OTOZNOST

Sobota, 11. .-iehruur_ju 1961
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.V OKVIRU

Skupine huliganov na tria-
$kih cestah, ki so S§tiri dni
uprizarjale »lov na $éave«, pre-
precevale slovenskim dijakom
vstop v Jole in kricale na ves
glas: »Dvojezi¢nost ni potreb-
nal«, »Dvojeziénost je izdaj-
stvo« in »Pravica za Istro« so
2zdaj zaprle usta. Nastalo za-
ti§je lahko pomeni: Stiri dni
divjanja mestnih razbijadev je
za zdaj dovolj, ali pa — zatifje
nred novim viharjem. Uradni
ukaz je 30 dni nobenih zboro-
vanj!

Ne mislimo, da je drhal,
zbrana z vseh kotov, sama drla
kot hudournik po deZju. Ne!

To drhal pobalinov v Trstu so
vodili tisti, ki 2znajo woditi,
kadar je treba razbijati. Fadi-
sti in omejeni Sovinisti, ki jim
je v krvi, ali pa so vzgojeni,
da so le oni tisti narod, ki
lahko Zivi, vsi ostali pa ljud-
stvo, +ki se ga da teptati, so
pravzaprav uprizorili minule
dni tisto, kar so pred Stiride-
" setimi leti zadeli, Tedaj so
ognjeni zublji wunicevali slo-
venski Narodni dom. V plame-
nih so zgorele zadnje pravice
trZadkih  Slovencev. Tokrat
ognja ni bilo. Bili pa so kKamni
in umazaeni prsti, ki so segli v
nedograjen Kulturni dom, v
Slovensko banko in Slovensko
Eknjigarno. KaZe, da je za tr-
ZaSke fadiste in Soviniste Sti-
rideset let brZkone premalo,
da bi se naposled naucili spo-
Stovati pravice, ki so zagotov-
ljene z mednarodnimi spora-

: Kamnj :
in umazant prsii

sodelovanje med narodi. Nada

-kamencek na poti, ki so jo

zumi in po ustavi, ki so ji tudi
sami prisegli. Ti meodgovorni
razbijaéi brezglavo hite uni-
Cevati Slovence? Iztrebiti jih
hodejo! Mar jim je, da je bilo
v zadnjem dasu toliko ukre-
pov, ki so poglabljali dobre
sosedske odnose. PoZviZgavajo
ob tem, ¢e hocejo ljudje Ziveti
v miru, v miru: Slovenci in
Italijani » Trstu. Grozijo in
ogroZajo obstoj slovenske na-
cionalne skupine s teroristic-
nimi dejanji, ob katerih véasih
oblast miZi na eno oko.
Slovenski dijaki so vladne-
mu komisarju pisali: V imenu
vseh slovenskih dijakov pozi-

vamo, da nam zajamdéite ta-
kojinje ukrepe, ki naj premre-
dijo 3ovinistiéno rasistid¢ne iz-
grede in napade na Slovence
in da se mam omogodi redno
in nemoteno opravljanje nafih
Solskih dolZnosti v ozradju
mirnega soZitja z italijansko
mladino.

Nasa mladina je dojela be-
sede koeksistenca in aktivno

mladina jih razume in se po
njih ravna.

Ker pa dobro pozna vsak

prehodili oéetje, zna biti zato
odlod¢na! To pa je njej v krovi!
Svet to ve in ceni! Ker za nas
je| tradicionalno; ¢e nas kdo
poskusa teptati, ¢e kdo ne spo-
Stuje pravie, ki so zagotouvlje-
ne — se z vso odloénostjo za-
vzamemo in posredujemo,

Kajpajetisocakveé...

Vsak drZavljan ima pravico, da se spusti v pravdo, ¢e
misli, da nasprotnik zahteva od njega nekaj, do ¢esar ni
upravicen. Vsako podjetje ima polno moralno pravico, da
se toZbi upre, ¢e delavec nekaj zahteva, kar mu po zakonu
ne gre. Mnogokrat so vprasanja okrog pravic iz delovnega
razmerja zelo nedvoumno reSena — na prvi pogled. Ko pa
pride do spora med podjetjem in delavcem, so mnenja o
tem, kaj je in kaj ni zakonita pravica, deljena. Takrat mora

odlocati paé sodi3ce.

Zgodi se pa fudi, da so vpra-
ganja bolj preprosta in da je Ze
kar na prvi pogled lahko ugo-
toviti, ¢igave pravice so bile
krsene in v kaksnem obsegu. Ce
pride do pravice, postane to Se
bolj jasno po kon€anem postopku
na- sodiféu prve stopnje, ko se
dejansko stanje pojasni. Se bolj
pa v pritofnem postopku, ko so

‘navadno podrobneje- resena tudi

pravna vpraSanja. Vztrajanje v
pravdi v takih primerih je sicer
s «formalne plati res procesna
pravica. Ta pa je po zakonu zelo
siroka. Saj se v primerih, kadar
gre za vrednost nad 50.000 dinar-

|| jev, stranka, ki je s sodbo ne-

dinar, o katerem govorimo, se skriva tudi Vv pripravije-

Eﬂb;nolme‘zmka, da s svojimi rokami dograjuje sSvoje stano-

vanje; vsak zidak, ki je 5¢ uporaben, predstavlja doloteno vrednost,
¥ ‘pa katero pa le malokdaj pomislimol

zadovoljna, lahko obrne Se na
tretjo instanco.

Toda ali je spuitanje v prav=
do in vztrajanje v pravdi za go-
spodarsko organizacijo tudi v
takih, pravno nedvomno .jasnih

@ primerih moralna pravica? Ali

ni v takih primerih pravdanje
neodgovorno tako do podjetja in

delovnega kolektiva kot celote

(pravdni strodki kot materialna
gkoda in izgubljena pravda mo-
ralna $koda) in do:delavea, ki
mora Cakati leto in ve&, da pride
preko sodi¢a do svoje pravice?
Kje je pravna sluiba v podjetju,
ki naj bl organom samoupravlja-
nja in upravi podjetja povedala,
da jé bolje poiteno zmoto pri-
znati danes kot &ez tri mesece
ali ez leto dni?

Ali ima pravico n. pr. sekre-
tar podjetja, da po izgubljeni
pravdi na drugi stopnji na opo-
zorilo, da je nadaljnje toZbarenje
zelo dvomljivo in ima malo -iz-
gledov na uspeh, odbrusi tole:
»Kaj zato, kaj pa je tistih nekaj
tisoé dinarjev...« (Podjetje »Te-
sar«, Ljubljana.) Ali se organi
samoupravljanja v podjetju stri-
njajo s takim staliféem? Ali ne
gre v takem primeru samo za to,
»kdo bo koga«? Ali ne gre morda
za to, da nekdo, ki je kr&il zakon
(ker ga ni poznal, ali pa, ker ie
mislil, da ga sme krsiti) svojega
nez-konitega postopka note pri-
znati v strahu za svojo
teto?

Res je; gre samo za tistih ne-
kaj  tisoé dinarjev. Toda to je
samo ena plat, v resnici gre pa
za mnogo ved. Gre za odnos do
delavca, ki mu pa¢ ni vseeno, ali
vnbi izpladdn osebni dohodek da-
nes ali leto in pol kasuneje. Gre
za odnos do ljudi v podjetju, ki
jim ne more biti vseeno, ali
morajo svoje pravice, ki jim jib
daje zakon, uveljavljati Sele s
tozbo,~ker se v podjetju utrjuje
taka praksa. Kon¢no gre za od-
nos do organov delavskega sa-
moupravljanja in' za wvprasanje,
ali razpolagajo #s tistimi neks]
tisoé dinarji«, kar v tem primeru
pomeni pravico, ki jo daje delav-
cu zakon, oni, ali pa o tem nié
ne vedo, ker se vse skupaj do-

avtori-

gaja za njihovim hrbtom oziroma
imajo o sporu napac¢no sliko, ker
jim je tako sliko nekdo pa¢ ve-
doma posredoval.

Prvi primer: Podjetje je sta-
rejSemu delaveu odpovedalo s
petmeseénim odpovednim rokom,
ni mu pa priznalo odpravnine, ki
mu po zakonu gre. Ko se je pri-
tozil na organe samoupravljanja,
ni dobil odgovora. Prva nezako-
nitost. Ob koncu drugega meseca
po odpovedi so nekateri funkcio-
narji uprave podjetja poklicali
delavea v pisarno, mu dali dve
pladi in mu odpustili neko proti-
terjatev, ki jo je podjetje imelo
proti njemu (ki pa ni dosegla vi-
S§ine enomesefnih prejemkov) in
mu rekli, da. gre lahko domov.
Delavec je na to pristal in res
od&el domov, ker je smatral, da
je razrefen. Kakega sporazuma
nio napisali, ko pa je potekel
odpovedni rok, so mu vpisali v
delovno knjiZico, da mu je de-
lovno razmerje prenehalo en
mesec pred iztekom odpovedne-
ga roka. Skupaj kar Stiri nezako-
nitosti! Delavec je bil ta zadnji
mesec brez rednih prejemkov,
potem se je zaposlil in toZil za
odpravnino in za prejemke v
zadnjem mesecu odpowednega
roka.

Pravda tete Ze eno leto. Na
prvi indtanci je delavec uspel v
celoti. Podjetje se je pritoZilo,
delavec je uspel tudi na drugi
inStaneci in pritoZbeno sodiite je
podrobno ocenilo nezakonit po-
stopek uprave podjetja. Podjet-
j- se je posluZilo pravice, da spor
predlozi tretji instanci. Pravda
tete dalje in delavec bo ¥e &a-
kal nékaj mesecev na prejemke,
ki mu pripadajo.

Drug primer: Podjetie ima
upraviéen razlog, da odpove de-
lavcu. Toda, ker se ga Zeli izne-

(Nadaljevanije na 2, strani)



» sindikasin

® Xomislja za delavsko sa-
moupravljanje pri Republitkem
svetu ZSS je te dni razpravljala
o nadaljnji decentralizaciji de-
lavskega samoupravljanja. To je
tudi osnovna naloga sindikalnin
organizacij v letoSnjem letu, je
bilo receno na seji. Komisija je
sklenila okrepiti povezavo =z
usireznimi komisijami pri okraj-
nih sindikalnih svetih in republi-
Bkih odborih strokovnih sindika-
tov.

@ Centralni delavski svet pod-
Jetja »Iskra« Ze dalj ¢asa raz-
pravlija o decentralizaciji samo-
upravljanja. Do veéje razgibano-
sti je prislo, ko je kolektiv za-
wrnil predlog UO o novem pra-
arilniku za nagrajevanje. Sedaj v
podjetju razpravljajo o tem, ko-
diko ekonomskih enot naj bi usta-
novili ter kaksne pravice naj ima
obratni delavski svet v ekonom-
ski enoti, Upravni odbor je pred-
lagal ustanovitev 15 ekonomskih
enot, razprave v kolektivu pa
opozarjajo, da bo potrebno osno-
vati- 22 enot ter prav toliko obrat-
nih delavskih svetov.

® Obéinska delavska univerza
Celje bo organizirala seminar za
novoizvoljene predsednike veéjih
sindikalnih podruZnic, Na njem
bodo obravnavali najbolj aktual-
ne teme, predvsem s podrodja sa-
moupravljanja,

@ Obdinski sindikalni svet
Lendava je organiziral seminarje
za organe delavskega samoupravs
ljanja. Seminarje imajo v posa-
meznih gospodarskih organizaci-
jah. Do sedaj je bilo Ze 15 pre-
davanj. Seminarji so zelo zanimi=
vi in mnogo prispevajo k razéi-
§¢evanju raznih problemov v po-
sameznih gospodarskih organiza-
cijah; to velja zlasti za Tovarno
deznikov in podjetje »Gradbe-
nik«,

® Tudi druge obdine organi-
gzirajo skupno z delavskimi uni-
verzali Stevilne seminarje, Tako
so Ze bili seminarji v Ravnah
(7-dnevni seminar za ¢lane DS in
U0, ki se ga je udelezilo 69 ¢&la-
nov), v obéini Maribor Center
(4-dnevni seminar, ki se ga je
udelezilo 41 ¢lanov DS in 10 sin-
dikalnih podruZnic, imajo pa za
naslednje seminarje prijavljenih
Se okoli 250 ljudi).

@® V zvezi z nadaljnjim usta-
navljanjem ekonomskih enot Vv
gospodarskih - organizacijah se
zlasti sedaj, pred ob&nimi zbori
sindikalnih podruZnic postavlja
vedno bolj v ospredje tudi vpra-
ganje o organizacijski strukturi
sindikata v podjetju. O tem wvne-
to razpravljajo na primer v Ma=
riborski livarni, na nekaterih
kmetijskih gospodarstvih na pod-
ro¢ju obdéine Maribor Center ter
v podjetilh PTT in ZTP v zvezl
2z njihovo reorganizacijo.

® Na sestanku predstavnikov
kolektivov  gostinskih  podjetij
postojnske obéine so razpravljall
o uvedbi postreinine. Nekaterl
direktorji in radunovodje sodijo,
da bi bilo potrebno zaradi po-
streZnine zaposliti nove usluZben-
ee v upravi oziroma blagajnah in
kupiti registrske blagajne. Clani
kolektivov pa se s tem ne siri«
njajo. Sodijo, da je treba bolj za-
upati gostinskim delavcem in da
ni potrebno povecati Stevila zapo=
slenih zaradi postreZnine. Zahte-
vajo, naj vodstva podjetij ¢im=
prej pripravijo potrebno doku-
mentacijo za konkretnejie -raz-
prave o delitvi teh sredstev.

@® V podjetju »Interevropa« v
Kopru se tuti precejdnje negodo-
vanje zaradi razdeljevanja stano-
vanj. Delavci zahtevajo, da se od
stanovanjskega sklada, ki je na
razpolago, nudi v obliki posojila
tudi njim dolo¢en del sredstev in
ne, da stanovanja dobijo le
tisti, ki so na novo prifli v pod-
Jetje, .

@ Okrajni sindikalni svet Go-
rica je ugotovil, da se je lani v
primerjavi z minulim letom po-
vetala produktivnost v okraju za
120/s. Glede nagrajevanja po
uéinku pa kaZejo podatki, da je
v letu 1959 bilo izplatano oseb-
nih dohodkov: po uéinku 69 %, po
gasu pa 31°%, lani pa so bill iz-
pladani osebni dohodki v raz-
merju 77:23%. Te ugotovitve ve-
ljajo za Industrijo.

RAZPRAVA TUDI NA SKUPSCINI REPUBLISKEGA ZAVODA ZA SOCIALNO

ZAVAROVANIJE

Sklepanje ni le glasovanje

Gre za milijone, ki jih spravljamo v zavodih za socialno
zavarovanje in po katerih seZemo, ko smo bolni. Ne pora-
bimo pa jih samo za zdravila, zdravnike in bolniSnice,
temveé tudi za preprecevanje bolezni. Toda — ali vemo,
za kaj je bil uporabljen sleherni — ne dinar — milijon?

Razprava se je pri¢ela povsem
nepri¢akovano, in sicer -proti
koneu zasedanja skupscine Re-
publidkega zavoda za socialno za-
varovanje. Pri to¢ki w»sprejetje
sklepa o finan®nem naértu in
programu sklada preventivnhega
zdravstvenega varstvas.

Gre za zadnje zasedanje, na
katerem je skupSéina sprejela
finanéni naért izdatkov in dohod-
kov‘ tega zavoda.

Clani skupéé¢ine dobe pred
vsakim zasedanjem gradivo na
dom, na zasedanju pa ga jim po-
rotevalec ponovno obrazlozi, zato
skoraj ni potrebno drugega, kot
glasovati in dnevni red je kljub
stevilnim todkam kaj kmalu iz-
¢rpan.

Kaj bi sicer razpravljali, saj
je vse jasno napisano, konéno —
plan je plan, ga bodo Ze spreme-
nili, ée se bo pokazalo, da niso
dobro planirali. Tako in tako pa
je izvrsilni odbor stvari prestudi-
ral, zato &lani skupi¢ine priza-
devno glasujejo in osnutki pri-

pravljenih sklepov hitro postajajo
sklepi.

Pri¢akovali bi, da bodo tako
kot o ostalem, sklepali tudi o
preventivnem skladu. Tedaj pa
je spregovoril udelefenec iz Ma-
ribora:

»Tovaridi, mi na Siroko deli-
mo sredstva, nikoli pa se ne vpra-
Samo, kako so jih koristniki upo-
rabili. Tudi interesentov za sred-
stva iz preventivnega sklada: je
vedno dovolj. Predlagam: izvr-
§ilni odbor naj sporod¢i vsem, ki
smo jim doslej karkoli dali, da
zelimo zvedeti od njih, kako so
ta denar uporabili in kak&no ko-
rist je od tega imela druZba.
Predlagam, da naj to postane
praksa za v bodode«

Skupééina je spontano pozdra-
vila predlog. Potem so se ogla-
sili %e drugi &lani. Menili so, da
bi to moralo veljati za vse, za
kar platujejo zavodi za socialno
zavarovanje.

Vzemimo primer oskrbnine za
zavarovance v zdravilidéih, (kot
ga je izbral neki udeleZenec Vv

»NI BILO CASA« —
SLABO POJASNILO

Bil sem na zadnji plenarni
seji obtinskega sindikalnega sve-
ta Ljubljana-Vié. Clani plenuma
so se zelo razgovorili o delu ob-
éinske poéitniske skupnosti, kar
je lepo in prav. Ob drugi tocki
dnevnega reda = pregledu gospo-
darjenja in gospodarskega razvo-
ja ob&ine v prvih devetih mese-
cih lani, pa so se zadrZali le mi-
mogrede, To¢neje povedano: ko
je predsednik sindikalnega sveta
z nekaterimi &tevilkamigpojasnil
gospodarske probleme in uspehe
obéine v 'tem obdobju, sploh ni bi-
lo razprave, pa¢ pa so predli na
naslednjo totko dnevnega reda z
ugotovitvijo, da je poro¢ilo opo-
zorilo na dolodene probleme, o
katerih bi nedvomno kazalo raz-
pravljati kdaj drugié!

Kakéni so problemi, o katerih
naj bi se pogovorili? V ob¢ini je
ge vet podjetij, kjer nagrajujejo
po ¢asu tudi 86 in ve¢ odstotkov
vseh del; zlasti v manjsih podjet-
jih je zelo pereta fluktuacija za-
poslenih (v é&evljarstvu RoZnik,
kjer je zaposlenih 62 ljudi, se je
lani praktiéno izmenjal skoraj
ves kolektiv, pri »Tehnogradu« in
obratu »Plutal« se je izmenjalo
pol kolektiva 1td.); zaradi dela ne-
zmo#nosti v prvih sedmih dneh
je bilo v tem razdobju stalno na

Kaj pa je tisotak veé...

(Nadaljevanje s 1, strani)
biti ¢imprej, izrabi nekatere nje-
gove slabosti in nerodnosti in
predlaga disciplinski komisiji, da
ga kaznuje z odpustom. Disci-
plinska komisija izrete brez di-
sciplinske razprave kazen odpusta
s takojinjo veljavnostjo. Tri ne-
zakonitosti naenkrat. Cez nekaj
dni podjetje umakne nezakonito
odlotbo. Delavec pohaja po Ljub-
ljani, kajti v rokah ima pismeno
potrdilo sekretarja podjetja, da
ne sme ve¢ na delo. Cetrta neza-
konitost. Vréi se disciplinska raz-
prava in disciplinska komisija ne
izda nobene odlodbe o oprostitvi.
Peta nezakonitost. Delavec dobi
odlotbo o odpovedi delovnega
razmerja. Ker mu pri¢ne zakoni-
ti enomeseéni odpovedni rok tedi
gele- prvega v mesecu po izdaji
odlotbe, v podjetje pa %e vedno
ne sme, je e en mesec na ne-
prostovoljnem »dopustue. Ko mu
{ztete odpovedni rok, je preteklo
2 in pol meseca od dneva, ko je
bil diseiplinsko sodpuflens, prav
toliko, ko ni ved delal in ko je
za nedelo prejemal osebne do-
hodke.

V- obeh primerih: »Kaj pa je
tistih nekaj tiso€ dinarjev ved.. &
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bolezenskem dopustu od 5 do 8
odstotkov zaposlenih, kajpak raz-
litno glede na podjetja itd., itd.
Zakaj se na tem plenumu o
teh zadevah niso pogovorill tako,
kot o delu poditnike skupnosti?
Vzrok je preptrost, pojasnjuje pa
zgresen nacéin dela. Nekaj dni
pred plenunom  ObSS je : bila
namreé seja obéinskega ljudskega
odbora, ki je razpravljal in gkle-
pal o teh zadevah, »Post festum«
razpravljati in sklepati o teh za-
devah pa najbrZ res ne bi imelo
smisla. S i 11
V obéini Vid so se zdaj dogo-
vorili; da  bodo o zadevah najprej
razpravljale drubene in politiZne
organizacije, . prav nazadnje pa
ljudski edbor, To je nedvomno
edino pravilna oblika dela teh or-
ganizaclj ter natin, kako s pred-
logi in mnenji vplivati na doga-
janja v komuni. - -mG

OB USTANOVNEM ZBORU STALNE KONFERENCE ZA ODDIH IN REKREACIIO

‘Pobudnik dobrega gospodarjenia

Republiski svet Zveze sindi-
katov za Slovenijo je sklical ¥
minulem tednu v Ljubljani usta-
novni zbor Stalne konference za
oddih In rekreacljo delovnega
éloveka. Zbora so se udeleZili vsi
predsedniki Ze obstojetih po€itni-
gkih skupnosti ko\t tudi predstav-
niki nekaterih naZih ob&n in
podjeti). L

V uvodnem porodilu, ki ga Je
podal podpredsednik Republi-
Ekega sveta Zveze sindikatov za
Slovenijo, tovaris Leopold Krese,
je bil zlasti poudarjen pomen
oddiha za delovnega ¢loveka, za
rekreacijo njegove delovne spo-
sobnostl. Kolikor je bila skrb za
delavéey oddih doslej le stvar
delovnih kolektivov, toliko oéit-
nej%a postaja potreba, da to gkrb
prevzame nase vsa naSa skup-
nost, razumljivo, ob pomoéi po-
sameznih podjetii ter ustanoy.
Smoter te skrbi naj bi bil v iska-
nju najprimernejse oblike v or-
ganizaciji delavskih domev. Ak-
tivnost naj bi bila v priza-
devanju, da postane na¥ tako
imenovani delavskl turizem gle-

de na usluge, ki jih nudi svojim

gostom, enak kometcialnemu tu-'
rizmu! To je dandanes ¥e zahte-
va. Danes se nihle ved ne more
sadovoljiti zgoll s streho nad
glavo in z enolonénico.

Na raznolikost vsebine nafega
delavskega turizma je opozorila
diskusija, v kateri so delegati
seznanill zbor 8 tefavami, ki V
mnogih primerih zasentujejo do-
bro voljo. .

~ Tako so nekatera podjetja pri
nas, ki lahko nudijo dostojen
letni oddih élanom svojega ko-
lektiva; mnoga podjetja pa . 80,
ki jih pomanjkanje denarnih
gredstev sili v macehovski odnos
do svojih delavcev, éetudi bi rada
veé napravila. No, podjetja vsaj
razpolagajo & veé all manj opri-
jemljivimi sredstvi, negospodar-
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razpravl). Kaj dobe zavarovanci
za to? »Pavliha« je lani objavil
karikaturo na radun zdravilii¢a
Radenci: Neki bolnik, ki so ga
poslali- tja na zdravljenje, si je
sicer popravil svoj krvni pritisk,
toda med zdravljenjem je dobil
revmatizem. Ne po svoji krivdi,
temved zaradi razmer v tem zdra-
vilis¢u, v katerem se je zdravil
V istem zdravilis¢u je samo en
upokojeni zdravnik, ki ne more
skrbeti za vse bolnike, ki priha-
jajo tja. Zakaj klidejo na zdrav-
lijenje vojne invalide in borce le
izven sezone? Ali lahko zavodi
za soclalno zavarovanje kot plag-
niki  strofkov - za zdraviliSko
zdravljenje vplivajo na:to, da se
takine pomanjkljivosti odpravijo?

Nedvomno so zavoedi dolZni
prisluhniti pripombam zavaro-
vancev saj konec koncev
upravljajo z njihovimi sredstvi
— in morajo vplivati na to, da
se stanje izbolj¥a.

Tako so ¢lani republiske
skupséine zavoda za socialno za-
varovanje le mimogrede poka-
zali naéin, kako naj bi v prihod-
nje razpravljali o postavkah v
rubriki »izdatki«,

Na istem zasedanju so — prav
v zvezi z omenjeno totko dnev-
nega reda .— namenili 20 milijo-
nov dinariev za ureditev centra
za zdravljenje hospitaliziranih
revmatiénih bolnikov v Dolenj-
skih Toplicah. Lani so namenili

za to 30 milijonov dinarjev. Nek- |

do je vpragal, ali ima vrelec do-
voli wvode, ki bo potrebna za
takéno zdravilis¢e. Slifal je, da
je vrelec slab.

Strokovnjaki menijo, da je
vrelec dovolj modan, je skupiéi-
ni pojasnil nekdo drug. Toda
¢lani skup#éine bi prav gotovo
raje videli, ¢e bi jim to pojasnili
strokovnjaki ali pa da bi jim

“tudi o tem pripravili izérpnejie

gradivo. Sicer pa — ali ni bila to
lepa priloZnost, da bi ob tem, ko
sklepa o nadaljnjih izdatkih, po-
jasnili skupsini, za kaj je bilo
uporablienih tistih 30 milijonov,
ki so jih odobrili lani? TeZko si
ja zamisliti, kako bodo ¢&lani
skupédine obvedtali o takih in
podobnih sklepih zavarovance,
ki &0 jih izvolili.

Tako bi se lahko vprasali ob
veaki finan¥ni postavki. Vse kaZe,
da se bodeo &lani skupidine tudi
vprasali. Plaz je nadet, prav go-
tove se bo spro#il. Ce ne bodo

“#lani skup$éine dovolj vztrajni,

bodo to morali biti ostali zavaro-
vancl. ““Le ‘“tedaj ~ bo druZbero
upravljanje zavedov za socialno
zavarovanje res tako, kot bi mo-
ralo bitl. D. D.

ske organizacije pa se o organi-
zaciji oddiha sploh ne pomenku-
jejo. ¢

7, ustanovitvijo nekaterih po-
éitnigkih skupnostl pri nas smo
se sretali s povsem novo obliko
organizacije delavskega {urizma,
ki ne omogoéa samo dostojen
odmor, paé pa tudi cenen in ne-
primerno aktivnejil. Potemtakem
je taksna oblika organiziranega
razvoja delavskega turizma pri
nas najprimernejsi naéin pribli-
Zevanja delavskega turizma ko-
mercialnemu! Celo ved! Taksen
nadin lahko raduna na vrsto moz-

Gre za stimu-
lativnejSo
delitev
dohodka

»Veste, zelo vaZno je, da
élovek, proizvajalee, ¢imbolj
samostojno odloéa o delitvi
osebnega dohodka, in kolikor
ved moZnosti bo imel za taks-
no odlo¢anje, toliko bolj od-
lo¢no bo zahteval, da sodeluje
v upravljanju podjetja,« mi je
dejal tovari§ Franc Mrevlje,
novi tajnik Republiskega od-
bora sindikata komunalnih in
obrtnih delavcev.

Sedela sva v njegovi pisar-
ni in se pogovarjala o posve-
tovanju, ki ga je sklical Repu-
bligki edbor, :

»Na posvetovanju, ki bo v
petek (bilo je torej véeraj), bo-
mo govorili o delitvi dohodka
— v podjetju in med podjetjem
in komuno. Predvsem bo &lo
za usluznostno dejavnost, ki bo
tudi poslej, kot pravimo, na
pavialnem obra¢unu. (Neusluz-
nostna ne bo veé.) Do nedav-
nega so mnogi ljudski odbori
doloéali paviale po subjektiv-
nih ocenah, ne da bi uposte-
vali ekonomsko sposobnost,
stopnjo produktivnosti in ren-
tabilnosti poslovanja. Sistem

ristili za zbiramje sredstev, ki
jih rabimo za razvoj uslui-
nostne dejavnosti. Dogajalo se
je tudi, da so zbrana sredstva
uporabljali za druge namene.

Nad republiski odbor pa se
zavzema za takino dolofanje
pavsalov, ki naj bi stimuliralo
dobro poslovanje in temeljilo
na stopnji rentabilnosti in pro-
izvodnosti dela.

O tem bomo govorili na po-
svetovanju, hkrati pa tudi o
delitvi dohodka v podjetju. Te-
ga ni mod¢ loditl. Dogaja se
namred¢, da nekateri obéinski
1judski odbori pri sklepanju
pogodb o pavialih administra-
tivno posegajo v notranjo de-
litev in kratijo samoupravng

* pravice kolektivom. To slabost
moramo &¢imhitreje odpraviti.
Zavzemamo se, da bi delili
osebne - dohodke v manj-
%ih ekonomsko-organizacijskih
enotah (v = veéjih  podjetiih),
kajti le tako bi delavei lahko
pravigneje in bolj samostoino
odlodali o delitvi osebnega do-

‘ no tudi kolektiva.«

pavsaliranja niso dovolj izko-

hodka ter hkrati stimulirali
vedji delovni ué¢inek posamez-
nika, delovne skupine in koné-

Govoril je z zavzetostjo, ki }
je znadilna za ljudi, kakrien
je tovari§ Mrevlje in ki jim
je druzbena dejavnost Zivljenj- |
ska nuja. Iz vsega, kar je po- |
vedal, sem razbral, da dobro ||
ve, kaj je prav in kaj mi in kaj
bo treba storiti, da bo dobrega
(dobrega za delavce v obrtnih
podjetjih) ¢imveé. Kako ne bi
vedel, saj Ze deset let aktivne

i

deluje v sindikatih, Zadnji
dve leti je delal na Okrajnem
sindikalnem svetu v Ljubljani
kot tehniéni tajnik, ukvarjal
pa se je v glavnem z druzbeno
ekonomskimi vprasanji. No-
vembra lani je bil izvoljen za
&¢lana, 1, februarja pa za taj-
nika Republifkega odbora sin-
dikata komunalnih in obrtnih
delavceev.

»Letos bodo imeli obrtni
delovni kolektivi ve¢ sredstev ||
kot lani,« je nadaljeval tova- ||
ri§ Mrevlje, »in sedaj se .nas ||
sindikat trudi, da bi ta sred-
stva preudarno in praviéno de-
lili. Usposobiti moramo ljudi,
da bodo vedeli, za kaj gre in
zato smo sklicali to posveto-
vanje, kasneje pa bomo orga-
nizirali $e podroéna posveto-
vanja (v Mariboru, Kranju
itd.), na katerih bi razprav-
ljali, kako deliti osebne do-
hodke v manjiih podjetjih. Ob
koncu februarja pa bomo skli-
cali podobno posvetovanije, na |
katerega bomo povahili pred- ||
stavnike sindikalnih .organiza-
cij komunalnih podjetij in
ustanov,«

nostl, ki jih gostinstvo 3e ne
pozna — organizacija kulturnih
prireditev, Sportna tekmovanja,
izletnistva — ki bodo v ofitni
meri zamenjale dosedanje more-
bitno dolgofasje z aktivnim od-
morom!

Zaradi uresnifitve tega na-
mena je zbor ustanovil stalno
konferenco za oddih in rekrea-
cijo ter izvelil osemnajstélanski
odbor konference. Za predsedni-
ka ecdbora je bil izvoljen pod-
predsednik republidkega sveta
Zveze sindikatov za Slovenijo
tovari§ Leopold Krese.

Stalna koenferenca za oddib i
rekreacijo bo tisto koordinacifsh’
telo, ki bo vodilo delo nasih P”
¢itniSkih skupnosti, skrbelo ?
urejeno razvrstitev nasih bﬂd"'i
¢ih domov oddiha, za njihove i
koriséenost v predsezonskem
seveda tudi v sezonskem éas“iw‘
dogovoru s posameznimi podjé’ |
bo iniciator umnega zdruievﬂﬂj:j
sredstev za gradnjo novih dom? |
ter morebitnih sportnih objekto”
prehranskih  lokalov, klubsk’ip.
prostorov v korist delavea |
njegovega odmora. D.

e
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No, po kakinem kljufu si bomo pa kolesa razdelili ?
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RAZPRAVA O GOSPODARSKEM SISTEMU V CENTRALNEM SVETU ZSJ IN SKUPSCINSKIH ODBORIH

(TMP]

Ob zakljufku minulega in v zafetku tega tedna so tako
V Centralnem svetu ZSJ kot tudi v skupséinskih odborih
Zvezne ljudske skupiéine razpravijali udeleZenci o zakon-
skih naértih, na podlagi katerih bo spremenjen na3 gospo-

darski sistem. Del razprav
bomo objavili v naslednjih

Spremembe, ki jih bo do#Zivel
Nai gospodarski sistem, ne zaje-
Majo samo novo, drugatno deli-
fev dohodka — to je le ena od
Sprememb — kajti v ta sklop ve-
la 3teti tudi vse spremembe s
Podrogja zunanje trgovine, deviz-
Nega poslovanja, banénega in kre-

tnega sistema. Tokrat pa je bila

0 v Centralnem svetu kot v
Skupiginskih odborih v srediftu
Pozornosti razprava o mehanizmu
Dove delitve dohodka.

PredloZeni mehanizem nove
delitve dohodka temelji v nadelu
ha dveh obveznostih.

@ Prvié, izhajamo od nadela,
da imajo vsi proizvajalei, ki go-
Spodarijo z druZbenimi sredstvi
23 proizvodnjo, v nafelu enake
dru¥bene obveznosti,

® drugié, dolofene druZbene
Obveznosti obstoje tudi za vsako
VioZeno delo.

To so hkrati tudi osnovni in-
Strumenti predlagane nove delitve
ohodka, in sicer trajnejiega in
Nafelnega pomena. Ostali instru-
Mentj so ved all manj dopolnilni.

Zato, da bi kolektivi gospodar-
Skih organizacij ¢imbolje uporab-
Jali druzbena sredstva, bo treba
Pladevati 6 odstotkov obresti na
Vlozena sredstva, Zaradi dolote-
Dk objektivnih pogojev bodo ne-

tere panoge za sedaj e uZivale
dologene ugodnosti.

na seji predsedstva CS ZSJ
»Pogovorih 61«

Nov instrument delitve do-
hodka je renta, ki bo uveljavljena
v ekstrativni industriji za pribliz-
no deset podjetij. Sredstva pa bo-
do uporabljena za potrebe fede-
racije in komun.

Prometini davek naj bi bil upo-
rabljen za obdavéitev ekstra pro-
fitov predelovalne industrije in
ne obra¢unan med fazami proiz-
vodnje, paé pa pri konénem iz-
delku.

Namestp dosedanje progresiv-

ne obdavéitve iz naslova prispev-
ka federacije iz dohodka, bo uve-
ljavljen proporcionalni prispevek
v viSini 15 odstotkov. Redeno je,
da je ta instrument zalasnega
pomena.

S temi spremembami bodo
uveljavljeni tudi drugaéni odnosi
med podjetji in komunami glede
delitve dohodka. Komune naj bi
dobile sredstva v vi%ini 20 od-
stotkov od dohodka, ki ga bodo
gospodarske organizacije poraz-
delile na sklade.

Tako v skup$inskih odborih
kot v Centralnem svetu so ude-
leZenei v razpravi grajali neka-
tere desedanje poglede in zahteve.
Iz dosedanjih razprav v zbornicah
in drugod je namre¢ moé¢ izlu3éiti
ga}ltevo, naj bi Se naprej veljale
izjeme za posamezne panoge in

EJ SPREJETT SISTEM

celo posamezna podjetja. Tak¥ne
zahteve pa jemljejo predlagane-
mu sistemu njegove bistvene zna-
¢ilnosti, V skupséinskih razpra-
vah je bilo redeno, da sploh ne
bi kazalo dajati upravnim orga-
nom, Zveznemu izvrinemu svetu,
pa tudi skupiéini 3e ved poobla-
stil za dovoljevanje raznih izjem
pri uporabi novega sistema. Ce bi
kie priflo do neenakomernosid,
naj bi te urejali z ukrepi izven
sistema, s proradunsko pomoéjo
nerazvitim podrodjem, s tem, da
bi urejali probleme s posamezni-
mi panogami in podobno.
Prevladalo je mnenje, da je

treba sistem éimprej sprejeti, ker

bo le-ta moéna spodbuda gospo-
darskim ‘organizacijam za Se
uspednejfo proizvodnjo in gospo-
darjenje.

V Kranjskih opekarnah je potilo
: Delavsko samoupravljanje je iz strahu pred direktor-
Jevo vsemogoénostjo in zaradi nevednosti upravljaveev
ostalo na papirju. Komisija za sprejemanje in odpovedi je
plesala, kakor je igral direktor. Tarifna komisija se lani
ni niti enkrat sestala. Kdor je preveé vedel o nepravilno-
stih »v vrhu«, je moral iz podjetja. Je odpusceni direktor

res sam vsega kriv?

Nekam ¢udno je, ¢e po desetih
letih delavskega samoupravljanja
Se vedno vse pomembnejSe za-
deve v podjetju reduje direktor. V
Kranjskih opekarnah pa se je to
vse doslej dogajalo. Kaj pa ko-
lektiv? Le kaj naj bi podel, ko pa
ni vedel, kaj se dogaja v »vrhu=.

Kolektiva prepuséeno

Te dni je hil na Central-
Dem svetu Zveze sindikatov
Ugoslavije sestanek é&lanov
Skupine za pogoje dela pri
S ZSJ s predstavniki komi-
Sije za delovna razmerja re-
Publiskih svetov in central-
Nih odborov sindikatov ter
Predstavniki Sekretariata za
elovna razmerja Zveznega
VrSnega sveta. UdeleZenci
50 razpravljali o spremembah

In dopolnitvah Zakona o de-

lovnih razmerjih.

Vse predloge za spremembe
moé¢ porazdeliti v tri skupine.
1 Prvo skupino velja Steti pred-
OBe glede decentralizacije orga-
dﬁv za sklepanje in prekinitev
tlovnega razmerja; v drugo sku-
g‘no predloge glede delovnega
__E‘lsa in vse, kar je v zvezi s tem
n Zadasno delovno razmerje,
8durno delo, noéno delo in osta-
I —~ in v tretjo skupino pred-
8¢ o disciplinski odgovornosti.
Za gospodarske organizacije

Je

& Vsekakor najinteresantnejse
Dl:ref_l'iembe glede sklepanja in
ekinitve delovnih razmerij in

mih} ter pristojnosti ustreznih ko-
h'imj' Zakonodajalec je za seda-
I gag predlagal najbistvenejgo

§ 2
Premembo, in sicer v tem, da se

spremeni ¢len 139, ki naj bi se
v bodode glasil: S pravili oziroma
pravilnikom gospodarske organi-
zacije je moé¢ dolo¢iti, da organi-
zacijske enote kot celota ali prek
komisije, odlo¢ajo o sklepanju in
prekinitvi delovnega razmerja. To
pravico jim lahko prepusti ustrez-
na komisija. delavskega sveta.
Drugade povedano, te pravice naj
bi se poslej prenesle na organi-
zacijske enote in s tem bi ubla-
Zili vse dosedanje Stevilne kr¥it-
ve s podrodja delovnih razmerij,
kajti ljudje v enoti bodo te za-
deve sami najbolje uredili.

Na sestanku so precej raz-
pravljali tudi o skrajSanju delov-
nega ¢asa. Vzniklo je mnenje, da
bodo gospodarske organizacije sa-
me najbolje odloéile, kolik$en naj
bo delovni ¢as glede na nov na-
¢in delitve dohodka. Te bodo lah-
ko presodile ali je mo#¢ skrajsati
delovni teden, da pa zato pozneje
ne bi morale uveljavljati nad-
urnega dela,

Ne glede na naitete in Ze dru-
ge spremembe velja upodtevati,
da bo Zakon o delovnih razmer-
jih doZivljal &e niz sprememb,
tak3nih paé, kakrine bo nareko-
val na§ splofen razvoj. Te pred-
lagane bodo v sedanjem ¢asu
vplivale, da bodo delovna raz-
merja v kolektivih pa¢ kar naj-
bolje urejena FB T

Delavci so trepetali od strahu, da
bi se Se njim kaj takega zgodilo,
kot se je Ze mnogim: morali so
namreé¢ na cesto. In sindikat, or-
ganizacija ZK, delavski svet? Or-
ganizacije ZK sploh nimajo, men-
da je direktor to prepredil (zdaj pa
niti ni potrebna, ker je ostal en
sam partijec v podjetju), sindi-
kalni odberniki in delavski svet si
ne upajo ni¢ redi, ker se prav ta-
ko bojijo za kruh kakor vsi drugi.

O potetju v »vrhu« podjetja so
delavei zvedeli Sele na nedavni
skupni seji delavskega sveta in
upravnega odbora. Z odprtimi
usti so poslusali sekretarja pod-
jetia, ki je direktorju iz odi v o¢i
Stel njegove prekrske, kot n. pr.
¢érno blagajno, nezakonite odpo-
vedi, duSenje kritike, kriminal
itd. Nekaj sta dodala tudi pred-
sednik upravnega odbora in pred-
sednik delavskega sveta. Ko se je
ploha izlila, se je dvignil nekdo
izmed tistih, ki so doslej molée
sedeli in dejal sekretarju;. »Ne
zagovarjam direktorja; obsojam
pa tudi vas. Zakaj ste tako dolgo
moléali, ¢e ste vse to vedeli? Naj-
brz vam ni. bilo -mar,. ker je el
denar iz nasih Zepov.«

Dejansko so za direktorjeve
prekrike vedeli le na upravi. Di-
rektor je vse tako izpeljal, da je
ostalo strogo tajno. Ce je kdo pre-
ved vedel, je moral iz podjetja.
Komisijo za sprejemanje in odpo-
vedi sicer imajo, pa je plesala kot
je igral direktor, da ne bi nekega
dne Se sama sebe obravnavala...
Tako je pod direktorjevim priti-
skom od$lo veé¢ ljudi iz podjetja,
nekaj pa se jih je na novo za-
poslilo. Komisija je zanje zvedela
Sele, ko jih je videla na delovnih
mestih, V zadnjem ¢asu je dobilo
odpoved tudi ved Zena s sila eno-
stavno utemeljitvijo, ¢e$ da v pod-
jetju ne potrebujejo ved Zenske
delovne sile,

Direktor je sam skoval tudi vse
organizacijske ukrepe. Po navadi
je upravni odbor obvestil o tem
gele, ko jih je izvedel, Ce je bilo
potrebno, je utemeljitev po svoje
obrnil. .S tarifno politiko se ni
nihée ukvarjal, saj se tarifna ko-
misija lani ni niti enkrat sestala,
¢eprav bi morala resiti nesteto
problemov. Kako je bilo z gospo-
darjenjem, pa lahko presodite

tudi po tem, da ima obrat v'Stra- °

Zi8¢u kar tri menze, v katerih se
skupno hrani le 35 ¢lanov kolek-
tiva. Podjetje ne skrbi za vse ena-
ko, Najveé¢ prispeva za menzo
gradbenih delavcev, zato tudi tu
najbolje jedo. Prav gotovo to dru-
gim delaveem ni po volji.

Kaj pa so potemtakem delali
samoupravni organi v tem pod-
jetju? Ne veliko veé kot nié. De-
lavski svet je sicer ob izvolitvi
sklenil, da bo sejal vsak mesec,
pa je ostalo le pri sklepu. Se tistih
nekaj sklepov, kolikor jih je spre-
jel, ni bilo uresnifenih. Sicer pa

‘¢lani delavskega sveta ne poznajo

niti osnovnih nadel o delitvi do~
hodka. Nobeden tudi ne ve, kako
so lari razdelili 35 milijonov ¢&i-
stega dohodka, Politiéna dejavnost
je popolnoma zamrla, saj so ho-
teli odsloviti iz podjetja %e po-
slednjega ¢lana ZK. Sindikalna
organizacija obstaja le na papirju.
" Al pa je res samo odpuifeni
direktor kriv tega poraznega sta-

‘nja" 'v Kranjskih opekarnah?

Verjetno re. Neljube zasluge ima-
jo tudi tisti, ki so vedeli za ne-
pravilnosti, pa so ¢akali, dokler ni
zadelo tudi njim tleti pod nogami.
Konéno tudi_ é&lani kolektiva niso
¢istih rok. Njihov izgovor, da so
se bali odpovedi, je premalo pre-
pridljiv, saj mniso nikdar iskali
reSitve. Sicer pa prepustimo ugo-
tavljanje krivde komisiji, ki jo
bosta sestavila delavski svet in
obtinski ljudski odbor:

Se nekaj nam ne gre v radun.
Za nepravilnosti v Kranjskih ope-
karnah so verjetno vedeli tudi ne-
kateri ¢lani ob&inskega zbora pro-
izvajalcev. In vendar niso na se-
jah nikdar razpravljali o teZavah
v tem podjetju, &eprav je za
gradbeniitvo v kranjski obd&ini
odlodilnega pomena.

ALI JE NAGRAJEVANJE PO UCINKU V OBRATIH DRUZBENE PREHRANE ZARES NEMOGOCE?

Strah ima velike o¢i

Statisti¢ni podatki povedo, da Eetrtina vseh zaposlenih

V nag; republiki zauZije vsaj en obrok hrane dnevno 1zven

doma, OKkoli 40.000 proizvajalcev pa je nasploh vezano na

Prehranjevanje v raznih menzah. Kdorkoli izmed nas se

daj hranil v obratih druZbene prehrane, ve pOVGdaf-l,

he ni hil zadovoljen bodisi s postrezbo ali pa s kakovostjo
ane, da cen sploh ne omenjamo.

vaagiako doseti, da bi odpadli
ed Dekateri o#itki, na primer
do =, Postrezbe in sploh odnosa
ne g'lbmentov; da jim strezajke

enostavno stresle jedi na

nngi dolgo tega, ko sem sluéajno

err‘\l il pomenku strefajk v
e pyJubljanskih obratov druzbe-
moél:ehl‘an& Obstopile so nekega
U €82, ki je pripovedoval, da
Ugin] uko ima}jo nagraje\_raqje po
zasluﬂiol_v njihovem podjetjiu veé

bi ‘;a, tudi nam bi bilo prav, &e
deja,lﬂe bladane po uéinku« je
z'aslu;i ena izmed njih. »Ve# bi
Nap le in prav bi prisel ta de-
aramo kot &rna %ivina, pa

Da. ™ to skoraj ne pozna. Tako
to na 4mo, ne vemo, kako bi
Pray. cdili, da bi bilo za vse
&tpey., 28 tiste v kuhinji, za nas

NoKe in 23 vse ostale.«

ljublja‘l'-'osled ni va¥no, v kateri
dile, .‘;,“3 menzi se je to zgo-
Uding ‘Tditve, da nagrajevanje po
fh 5 (v nobeni obliki) v obra-
@ prehrane sploh ni

mogode, je slijati vsepovsod. Za
primer dvoje mmnenj: :
Uprava »Ljudske kuhmje-:q
»Vsega skupaj nas je 64. O_seb;_e
zjutraj najprej pometa, sledi pri-
pravljanje hrane, potem kuhanje
in vzporedno s tem struZba. Na-
glednjo izmeno ¢aka enako delo.
Kako .naj merimo uéinek, &e je
takina delitey dela potrebna
predvsem zato, da je vsak polno
zaposlen? No, zadevo smo uredili
bolj enostavno. Imamo svoj plan
prometa. V nekaterih mesecih
(zlasti zimskih in jesenskih) ga
presegamo bolj, sicer pa manj.
Rezultat kolektivnega truda pa
je, da dobi vsak %e 2 ali 3 plage,
pat glede na tarifno postavko,
ki jo ima.« : :
jStreiaj.kne v restavraciji »De-
lavski dome, Ljubljana: »Imamo
dokaj ‘natanéno evidenco, kak$en
promet ustvarja vsaka izmed nas,
Toda to je varljiv pokazatelj.
Strefajka ima na Pprimer prav
toliko dela, e gosta posireZe z
B menujem (za 75din) ali pa z
A kosilom (za 130din), vendar

slednja ustvari skoraj za 100 %
vi$ji promet. Razen tega streZe-
mo tudi po narofilu, kar zelo
razlitno vpliva na ustvarjanje
prometa vsake izmed nas. Dru-
gade reteno: dogodi se, da morajo
nekatere izmed nas bolj delati,
postredi ve¢ gostov, da doseZejo
doloden promet. S prometom, kot
elementom nagrajevanja, ni nié,
ker bi bilo takino nagrajevanje
krivi¢no; postreZnine ne smemo
vpeljati, kaj naj torej storimo?«

Mnenji sta utemeljeni in
vredni premisleka. Nedvomno bo
drZalo, da tak¥nega nadina na-
grajevanja po udinku (predvsem
glede na promet), kot je uveljav-
lieno v vedini komercialnih go-
stinskih obratov, ni mo¢ enostav-
no prenesti tudi v obrate druzbe-
ne prehrane, ki niti niso, niti ne
smejo biti pridobitne ustanove.
Toda s tem ni refeno, da zato ni
treba razmisljati o novih, dru-
gatnih natelih za dejansko na-
grajevanje po delu v tovrstnih
obratih. Kako, kaksnih?

Tako kot v gosti¥¢ih, je tudi
v obratih druZbene prehrane
stre?ba razdeljena PO »rajonih«.
Gotovo bo v interesu vsake men-
ze, de bo postregla &m ve go-
stov. V tovrstnih obratih ¥e zdaj
priznavajo, da vedo, kakfen pro-
met kdo ustvarja in ob kakinih
pogojih dela. Ce pa vedo to, je

obenem jasno tudi to, koliko go-
stov postreZe ta ali ona streZajka.
Zakaj tega ne bi upoStevali kot
enega izmed individualnih meril
dela? To ne bi pomenilo samo
enega . izhodi%® za nagrajevanje
po delu, ampak bi se s tem izog-
nili tudi nevarnosti, da bi stre-
#¥ajke dajale prednost tistim go-
stom, ki bi narodali »boljSe«
menuje.

Tudi ne bi bilo &sto prav, &e
bi na promet, kot enega izmed
elementov nagrajevanja, nasploh
pozabili. Morda bi ga upo$tevali
kot skupinsko merilo dela za ¢isto
dolotena skupna dela (posprav-
ljanje, &i%¥enje, prihranki na ma-
terialu ob povefanem prometu
itd), pa tudi kot individualno
merilo za dodatno postrezbo (ce
bi stre?ajke postregle tudi s pi-
jatami, &e bi goste opozarjale na
nevsakdanje dobrote, ki so jih
pripravili v kuhinji in drugod);
kar bi vplivalo na povefevanje
prometa, ki je ugotovljivo za vsa-
kega posameznika posebej. Se-
veda bi to, kar smo omenili, po-
menilo komaj zadetek, zelo skro-
men zaletek. Toda te in $e druge
moZnosti, o njih bodo kajpak
morali razmisliti predvsem pri-
zadeti kolektivi, vendarle opozar-
jajo, da je praviénej§e nagraje-
vanje po delu mogofe tudi v
obratih druZbene prehrane.

: M. GOVEKAR

Zbort volivcev -
preZivela stvar?

Naj $e tako zapiramo oéi, dejstvo, da je na zborih vo-
livcev vedno manj ljudi, ostane meizpremenjeno. Na enem
izmed zadnjih zborov v Ljubljani je bilo reci in pisi 32
volivecev od 3500. In teh 32 ljudi je v imenu vseh drugih
izglasovalo zdruZitev dveh obdlin.

Predsednik terenskega odbora SZDL v tej volilni enoti
je med pomenkom o upadajofem obisku na zborih volivcev
dejal: »Veste, to je prezivela stvar. Naj ljudi vabimo kakor
hodemo, jih me dobimo skupaj.« Sodbo je izrekel kakor
aksiom, s katerim se moramo slej ko prej sprijazniti.

Kasneje sem se o tem pogovarjala s tajnikom stano-
vanjske skupnosti v tistem koncu mesta, ki je tudi eden
izmed glavnih motorjev druzbenih organizacij in drustév.

»NajlaZe se je izgovoriti«, je dejul, »da je zbor volivcev
preZivela stvar. Jaz pa mislim, da bi ljudje prili, ée bi
tisto, kar povedo, kaj zaleglo, Marsikomu je $koda c¢asa za
prazno govorifenje, razen tega pa tisti, ki vodijo zbor, ved-
krat niso dovolj seznanjeni s problematiko in ljudem mne
znejo vsega razloZiti, kar jih zanima.«

Verjetno bi v kaki drugi volilni enoti slifali podobno
kritiko. Ljudje holejo eno, oblinska uprava pa marsikje
ubira drugo pot, ker formalno sicer priznava zborom voliv-
cev pravice, ki jim jih daje zakon, v praksi pe to kratko
malo prezre. Zato ji tudi mi mar, kako zbori potekajo in
eli se obdinski odborniki, ki jih wvodijo, dobro pripravijo
nanje ali ne.

Pa ostanimo raje pri zagovorniku »preZivele« stvari in
vsem, kar je v zvezi z njihovim zadnjim zborom wvolivcev.

Ob¢cinski zbor SZDL je sporazumno z oblinsko upravo
na vrat na nos sklical predsednike terenskih organizacij
SZDL in jim naroéil naj zbori volivcev éez dva dni izglasu-
jejo zdruZitev dveh obéin. Povabljenci so prikimali, ne da
bi vpraseli, kdaj je obéinski ljudski odbor sprejel ta pred-
log in ali je res potrebna takina naglica.

Tajnik stanovanjske skupnosti pa je vendarle imel po-
misleke. Toda predsednik terenskega odbora SZDL ga je na
kratko zavrnil: »Saj je vseeno, koliko ljudi pride na zbor,
glavno da izglasujejo zdruZitev.« Mislim, da ta izjeva dovolj
zgovorno razgalja tudi njegov podcenjevaini odnos do zbora
volivecev. In predlog je bil izglasovan. V zapisniku o zboru
so $tevilo udelefencev iz previdnosti zamoléali. Med 3tirimi
odmi jo je prinalalec le izdal na obéinskem odboru SZDL.
Pa so ga potolaZili: »Niste zadnji, na enem zboru je bilo
samo 14 ljudi« O&itno si torej tega nihée ni jemal k srcu
in je §lo zgolj za formalni akt, ki naj zadosti zakonu.

Tak3ne metode sklicevanja, organiziranja zborov voliv-
cev in dela z volivei, so v na¥em sistemu samoupravljanja
na vseh podroljih druZbenega Zivljenja res preZivele in for-
malistiéne. Toda samo delovne metode, ne pa sami zbori
voliveev!

O¢itno tak3en formalizem vedini volivcev »ne leZi« in
zato raje ostajajo doma. NajbrZ pa 3¥e iz drugih razlogov
ne hodijo vedno na zbor, Poznam ljudi, ki nikdar ne prebero
strogo gospodarskih é&lankov v &asnikih in jih tudi takini

razgovori ne zanimajo, ¢e pa kdo omeni Jolo, $port ali sta-

cuno, brZ napno ufesa in vedo ¢uda povedati o tem, Taisti
ljudje pa bi morali na zborih volivcev menjati svojo koZo
in se za vse zanimati. Ali nismo malo preved zahtevni? Ali
lahko gospodinjo, ki je druZbeno angaZirana samo v potrod=-
nifkem svetu, zanima zdrufitev dveh obdin? Cisto drugaden
odnos do tega vpradanja pa bo imel élan delavskege sveta,
tovarniski ¢&lovek, ki s svojim delom prispeva sredstva v
obéinski proradéun. Ta bo z gospodarskega vidika ocenil pred-
log o zdruZitvi in svoje mnenje tudi primerno utemeljil. No,
in zdaj smo pri stvari. Ce bi o predlogu o zdrugitvi obéin
razpmbljali tisti, ki jih z tega ali onega razloga zdruzitev
zanima in jih utegne prizadeti, bi obéinski ljudski odbor
nedvomno dobil jasnejio podobo jevnega mnenja, vprasanje
bi obravnavalo veliko veé ljudi in Ze zaradi tega bi moral
obdinski ljudski odbor njihova mnenja upodtevati.

Statistiki trdijo, da je vsak tretji nas driavljan angaZi-
ran v delavskem ali druzbenem samoupravljanju. Ce bi torej
samo ti razpravljali bodisi v okviru delavskih svetov, svetov
stanovanjskih skupnosti in njihovih komisij, Solskih odbo-
rov itd., bi se v omenjeni volilni enoti pogovorilo o zdruzitvi
obé&in 1200 ljudi (skupno jih je 3500) oziroma wsaj 1000, ker
nekateri sodelujejo v dveh ali treh samoupravnih organih.

Ali ne gre za to, da bi oblinska vprasanja reSeval ¢im
3ir8i krog drZavljanov, in me zgolj za formalistiéno zado-
$¢anje zakonu? Potem moramo raéunati z razliéno interesno
usmerjenostjo drzavljanov in temu prilagoditi priprave na
zbore voliveev.

Zakaj se na sploino razprav o predlogu obéinskega let-
nega plana udelefuje tako malo ljudi? Ker jih marsikaj v
teh planih me zanima in ker jih mnogi tudi ne razumejo.
Vse kaj drugega pa bi bilo, &e bi dali prédlog v obravnavo
raznim samoupravnim organom, od hinih svetov pa tje do
svetov obdinskega ljudskega odbora s pripombo, naj pregle-
dajo samo tiste postavke, ki zadevajo njihovo delovno ob-
mocéje. Delavski sveti bi se verjetno predvsem zanimali za
planirane gospodarske investicije itd., ¢lani Solskih cdborov
in prosvetni delavci bi pogledali, kako je z razvojem pro-
svetnih ustanov, z vprasanji vzgoje, strokovnega izobraZe-
vanja itd., stanovanjska skupnost pa bi nemara zelo nadrob=
no proudila, kako je poskrbljeno za urediter komunalnih
vpradanj, za obrini in trgovinski center, ki ga potrebuje-
jo itd. Nedvomna bi tako dobili kopico pripomb na osnutek
druzbenega plana obdine. Predlogi bi bili zato, ker bi jih sesta-
vili na svojem delovnem. podrodju razgledani ljudje, tehtni.

‘In obé&inski ljudski odbor bi jih moral upoStevati in temu

ustrezno korigirati predlog druZbenega plana,

Naj potemtakem zbore wvolivcev ukinemo? Nikakor ne,
gre le za vedjo demokratizacijo v urejanju obéinske politike.
Z obravnavo posameznih obéinskih vpra¥anj v zainteresi-
ranih samoupravnih telesih bi le izpopolnili pripravo na
zbore voliveev in si zagotovili veéji obisk. DrZavljani, ki so
v svojih samoupravnih organih predlagali razne izpopol-
nitve, bi skoraj gotovo prisli tudi na zbore volivcev, da bi
svoje predloge $e bolj utemeljili, ¢e bi bilo potrebno. In
$e mekaj: Ob tak$ni pozornosti do voliveev bi le-ti zadutili,
da mjihova beseda nekaj velja tudi pri urejanju obcinskih
vpradanj, kakor velja v tovarni ali v raznih drugih organih
druzbenega samoupravljanja. In to moramo tudi doseli, ker
je zbor volivcev eden izmed sestavnih delov nalega sistema
druzbene samouprave in ima torej enake pravice in enake
dolZnosti kakor vsi drugi samoupravni organi. M. K.
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»V nesreéi spoznad prigateljal« — Pregovor, ki ga po-
znajo vsi jeziki sveta.

Usluzbenka podjetja v nadem mestu je nenadoma pre-
jela telegram z dokaj Zalostno vsebino. Na kratko:

»Pridite, vasemu otroku je hudo...«

Lahko bi pohitela,. toda telegram je prispel iz Svice, iz
nekega zdravilisée, kjer se zdravi njen sin. Pot so ji prepre-
&evali potrebni strodki. Svica je drage deZela! Kljub svojim
prihrankom, izdatku ni mogle biti kos.

Potolazila je svojo Zalost svojemu podjetju.

 Delavski svet pa ji je brez odladanja oditel potreben
denar in Se nekaj deviz je navrgel.

To je storil mjen kolektiv zanjo, za njerega sina. To je
njen resnicni prijatelj, ki ga je lahko spoznala v nesredi!

Po desetletnem Zivotarjenju v kletni sobi z dvakrat za-
mreZenim oknom je dobila sredi mesta veliko zraéno kuhinjo
in sobo. Toda — srela je opoteda! Komaj si je namreé stano-
vanje za silo uredila in vzela k sebi mater, ki je v volnisnici
za dufevne bolezni dve leti ¢akala na ta sreéni trenutek —
je sama zbolela. :

Eﬂf)mesm‘.‘ni oddih v Kranjski gori jo je pomiril. Ob vr~
nitvi domov pa bi kmalu doZivela Zivéni zlom. Nekdaj svetlo
sobo je sredi belega dne zagrinjal mrak. Na dvoriiéu je med
njeno odsotnostjo meni in tebi ni¢ zresla novae stavba, me=
kakfen prizidek samopostreine trgovine, ki je segel visoko
nad njeno okno in se ga skoraj dotikal obenem.

Prisla je gradben komisija. Skimovala je z glavo. Spo-
gledovala se je in izjavila: » V sobi je res premalo svetlobe,
toda arhitekt ni kriv, ker je naérte za prizidek sestavil pred
dvema letoma, ko je bila v tej hi§i Se banka. Banéniki bi
sobo z ,zazidanim' oknom uporabili za arhiv in — zadeva bi
bila urejena. Graditelji niso krivi, ker so se pri gradnji rav-

nali po nadértih. Investitor ni kriv, ker se v te rec¢i ne ra-
zume. Skratka, nihée ni kriv.«

Da bi bil volk sit in koza cela, so $e predlagali, naj last-
niku prizidka prepleskajo tisti konec stene, ki se vidi skozi
okno pritoZnice, in napeljejo Zleb na strehi, da ji ne bo lila
voda v sobo...

Salomonska reditev, ali me? Posebno, ker zgodba ni na-
stala » New Yorku, ampak v nafem majhnem podeZelskem
mestu, kjer se vsi med seboj poznajo...

Predsednik hidnega sveta je dobil movo stanovanje. Od
svojih sosedov se je hotel dostojno posloviti in vprice njih
predati upravijalske posle svojemu nasledniku.

Cisti raéuni, dobri prijatelji, je pomislil, za ta poslovilni
sestanek lahko sestavi odbor lanskoletno bilanco in proracun
za letodnje leto. Zakaj ga ne bi sosedje ohranili v spominu
kot vestnega in poftenega c¢loveka? Poprosil je tajnika, naj
stopi v banko in poizve, kako je z njihovimi prejemki in iz-
datki. Ker se je prej Ze veckrat vrnil praznih rok od tam, mu
je posebej zabidal, naj ne pozabi povedati, da se predsednik
hi¥nega sveta seli in da za primo-predajo poslov nujno po-
trebujejo podatke.

Toda tajnik se je vrnil praznih rok. Ljubezniva banéna
uradnica, na katero se je obrnil, ga je preprifala, da mu pri
najboljsi volji ne more ustreéi, ker imajo z reorganizacijo
poslovanja toliko dela, da se »trenutno« ne utegne ukvarjati
s hi¥nimi sveti in njihovimi finanénimi zadevami.

Predsednik se z movieco ni tako hitro sprijaznil. Tokrat
ga je osebno zadela. Ce poslov ne preda, bo ostal predsednik
tega hi¥nega sveta, pa naj se preseli tri ure daleé. Kaj se pa
to pravi, banki so zaupali finanéne posle zato, da bi hiine
svete razbremenili in izboljSali druZbeno evidenco in nadzor
nad njihovim gospodarjenjem. Ker banka tega me jemlje do-~
volj resno, je hiini denar kakor madek v Zaklju. Nikoli ne
ves, koliko ga ima$. Potem. pa gospodari.

Ceprav je imel s selitvijo dovolj skrbi, se je odpravil v
banko in uradnici ne drobno povedal, v kakine Skripce sprav-
liajo mjega in wes hiini svet, ker jim ne dajo finanénih po-
datkov.

Prijazna uradnica ga je pazljivo poslulala, vendar je
monoloy »i omehéal. »Pri najbolj§i volji vam ne morem po-
magati, nasa reorganizacija...<

M. KOBAL

D, KRALJ
H KRONIKI SO PRISPEVALI:

1. Skofja Loka — Glavna ulica
2. Ljubljana — Miklodi¢eva c.
3. Ljubljana — Intertrans
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meteZa se razburkano mor-

je poigrava z onemoglim
plavalcem. Neviden AngleZ nepri-
zadeto pojasnjuje boj s smrtjo,
kakor bi govoril o sajenju krom-
pirja. Kdaj pa kdaj ga preglusi
soduten otro¥ki vzklik in brz za-
tem precej niZji »mularija kussl«
Prizor na televizijskem ekranu

se menja: ravnoteZnostne vaje.
Kakor nala3¢ zame... Na ljubo
¢uta dolZnosti se temu odpovem in
med pribliZno petdesetélansko ne-
poznano druddino vzamem na piko
visokega fanta v rdefem pulover-
ju, ki stoji nedaled stran, Moram

Za prosojno zaveso sne¥nega

Tukajle rezbarimo, mizarimo, se-
stavljamo detektorje, imamo pa
ge posebno temnico...

redi, da je bister. Pri priéi je do-
jel, da sem prigla sluZbeno k njim,
in zatrobil kakor jerihonska tro-
benta: ;
»Rasto, v klubl«
&

Klub je malce prebahava be- :

seda za sobico s itirimi $ahovski-

mi mizami in knjiZno omaro, V

katerih je nekaj scefranih revij,
ki jih je prebrala vsa bliZnja in
daljna Zlahta, preden so jih ¢lani
kluba polozili tja. Da, v predalu
je e pisalni stroj, ki je na zunaj
kar imeniten, samo da preskakuje
vsako drugo ¢rko. Ce potrpezljivo
ravnag z njim, pa Se stipka kako
okroZnico ali klubsko prijavnico.

Rasto, predsednik kluba, za-
sebno pa §tudent kemije, prestavi
zajetno uéno knjigo s Sahovnice
na okensko polico. Popoldne jo je
¥e¢ prinesel s seboj v najboljEi
veri, da bo med deZuranjem Stu-
diral. Pa v klubu ni nikoli miru.

»Tole je pribezaliie pred dru-
#inskimi nevihtami« se je poZalil
Trdo, fant v rdedem puloverju, ki
hodi na ekonomsko srednjo Solo.

»Ne vexi otrobov. Stvar je V¢asih se Se pionirjem posredi,

resna.«
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LEVCEVA ULICA 40 V LJUBLJANI JE DOM VSEH ROZNODOLINCEYV, »STEBTE?E

PRIHODNOSTI« PA IMA ZDAJ PREDNOST. ODRASLI SO IMELI PRI TEJ ODLOCITE

SVOJE RACUNE. PAMETNE RACUNE. SOLARJI SE ZA 1500 DINARJEV ALI PAE

MANJ ZNEBE VSEH CVEKOV. BREZ UKAZOV, BREZ DOLGOVEZNEGA PREPRI-

CEVANJA MLADIH LJUDI NE VLECE VEC NA CESTO, ODKAR SO JIM KUPILI Tf‘.a;

LEVIZOR, UREDILI TELOVADNICO IN KUPILI SAHOVSKE MIZE. SEVEDA SO MO-

RALA DRUSTVA, ORGANIZACIJE IN STANOVANJSKA SKUPNOST POSECI TUDI ¥

SVOJ ZEP. ZRTEV PA SE JE 1ZPLACALA.

—

Spodobilo bi se, da bi vsaj
tako resno gledala v svet kakor
Rasto skozi svoja uenjasSka oca-
la, pa me je posilil smeh ob po-
gledu na ¢udoviti stenski dekor,
groteskne akvarele raznih pticev,
pritrjene z risalnimi Zeblji¢ki.
Originalnost na vsej ért:

V troje prifeti razgovor se je

skoraj neopazno razvil v nekaks-

no parlamentarno zasedanje,

»Kaj mislite, kako bi zvabili
punce sem? Cez sto nas je v klu-
bu, deklet pa skoraj ni¢.« g

Vprasanje je padlo tako izne-
nada, da mi ni priSlo ni¢ pamet~
nega na misel.

»Priredimo kuharski tetaj,« je
hitro predlagal sekretar  kluba
Migo, po poklicu gimnazijee, »ali
pa modno revijo.« "

»Za foto kroZek jih ogrejmo.«

»Né bo ni¢, nima smisla.«

»Kaj pa ples, ve¢ plesov,
fantje.« ;

»Bravo. Dokler jih'ne navadi-
mo hoditi v klub, se bomo Ze
JZrtvovali'.«

Recite, da niso taktiki. VE&asih
bi se odrasli lahko zgledovali pri
mladini, g ;

Kar se glasbe ti¢e, ne bo teZav.
Kupili so si gramofon, kajpak s
podarjenim denarjem. Razen tega
imajo lastni zabavni kvintet, ki
tudi po tri ure drgne eno in isto
vizo v mrzli kuhinji. (Ni tiskovna

§ pomota. Pred nedavnim je bilo
¢ tukaj Se zasebno stanovanje. Zdaj

samo &e kuhinja ni izkoriséena.)

8 Od trobentanija, bobnanja in pi-

hanja v saksofon postane vsem
vrote. Stvar je resna in napeta,
kajti zdaj zdaj bo obéni zbor Zve-
Ze borcev in prva javna produk-
cija kvinteta. In potem vsaj Se
pet obénih zborov raznih organi-
zacij in drudtev, kjer lahko na-

stopijo. Roka roko umije, ne sme-
jo jih pustiti na cedilu, Za klub
zmeraj kaj potrebujes...

V nekajmeseéni kroniki kluba
pa se je nabralo precej drobnih
tefav. Pred kakimi tremi meseci
je predstavnik obéinskega komi-
teja LMS napel klubovcem take
levite, da so se tepli po glavi,
ker so ga povabili medse.

»Ce se ne preimenujete v aktiv
LMS, vas bomo zadili« jim je
zagrozil. »Stvari ne jemljete resno.
Zakaj ne priredite predavanj?«

* Klubovel pa v zrak:

»Formalist si. Kaj se spotika$
ob ime, delamo po mladinskem
statutu in menda je to dovolj. Ne-
koga iz kinematografske zveze pa
smo ¥e prosili, naj nam preskrbi
na posodo diafilma in aparaturo.«

Kdo ve, kako bi se spor kondal,
e ga ne bi zgladil odbornik So-
cialistiéne zveze, Klub mladih je
ostal klub mladih.

Povedali so mi §e, da veékrat
debatirajo o televizijskih filmih
in da vse po vrsti raztrgajo, ker
drugega ne zasluZijo. »Nemogoé
izbor, osvetljava pa pravi pogreb.«
Zakaj ne ustanovijo filmskega
krozka? Ja, ko pa v kino ne ho-

-dijo veé, odkar imajo klub.

Levéeva 40 je dom mlajiih in
starejSih RoZnodolincev. Scba s
televizorjem med 8olskim letom
»obratuje« od jutra do vecera.
Dopoldne se tu potijo Solarji pri
pisanju nalog in uéenju po uéin-
ku, kakor pravijo. Cim prej se
nauée, tem prej jih ingtruktor pu-
sti v telovadnico h gredem in na-
miznotenidkim Zogicam. StarSem
je ta izvirna uéna metoda zelo
vie&, Mesetno jih stane instruk-
cija samo pet sto dinarjev in ce
ima in3truktor tri mesece otroka
na vajetih, ni vrag, da se ne pi

da sedejo zac°Sahovske mize. Ponavadi je Ze med vajenci, g-lmml-‘lud

in visokoSolci preve¢ kandidatov

znebil vseh cvekov. No, popoldné
pride druga izmena Solarjev, O¢
gestih naprej stopi v akeijo te
levizor, ¢ée le nimajo mnoZiéné
organizacije ali stanovanjska
skupnost kakega sestanka.

Gneéa seveda ni majhna. Tod2
svet se vrti. Obéina jim je dala 5€
drugo polovieo dvojéka na raz”
polago in ¢akajo samo §e, da s€
stranke izselijo.

*

Ceprav je bilo %e pozno zveden
sem si na hitro ogledala %e do°
movanje kroZkov v nekdaniji prak
nici.

»V desetih dneh smo 1:>opra.vili
vse 1uéi in stikala v hi&. Tole 89
pa nasa ohi§ja za detektorje,« I
¢lan radijskega krozka izkorist!
priloZnost za samohvalo.

»Mi delamo pa sobno in kU’
hinjsko opremo za Dom igre i?
dela. V kooperaciji s pionirji.«

Na delovni mizi je kot ziv do
kaz stala nepopleskana zibelka ¥
kme¢kem slogu, igrac¢kasta mizé
na pol narejena $ahovnica iz furf”
nirja. Dom jim bo kajpak igrat®
pladal. Povezujejo pa se Ze s
govei v mestu, ¢eprav je golob se
na strehi. »Zakaj bi morali
vsak dinar prositi, ¢e lahko sa
kaj zasluZzimo?« Vezi segajo c€%
v kranjsko Iskro in Telekomun¥
kacije. Po tej poti pride§ pocenh
se pravi zastonj do DI‘Oi.ZVOdnm
surovin, ki jim v tovarni rece
odpadni material.

Dela veé kot dovolj. Na pomld
se bodo lotili e izsuevanja Fa
janovega bajerja, svojega
¢ega igrisca.

Dobra priprava mladih lj_“dg
na danadnji nagli Zivljenjs
utrip,

d

-
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Te dni razpravljajo odbori Zvezne ljudske skup-
§¢ine o novih gospodarskih instrumentih, ki bodo po-
vzroéili korenife spremembe v naSem gospodarskem
sistemu. Gre tudi za nov naéin delitve dohodka.
Zvezni Izvrini svet je med drugim predlagzil, naj bi
odnose med podjetjem in komuno glede ‘delitve do-
hodka postavili na povsem nove temelje. Komune naj
bi dobile 20 %/» sredstev, ki jih bodo dala podjctja iz
tistega dohodka za osebne dohodke in sklade. V no-
vem gospodarskem sistemu torej ne bo progresivnega
obdavéevanja dohodka, kar bho ustvarilo boljSe pogo-
je za stimulativno nagrajevanje proizvajalcev in do-
bre gospedarjenje, hkrati pa zagotovilo dotok ve&jih
materialnih sredstev komunam. (Prvi racuni kaZejo,
da bo sredstev precej ve¢, v nekaterih komunah tudi

petkrat ved.)

Do sem je vse jasno kot beli dan, nismo si pa
edini, kako in kam, katerim komunam, deliti ta sred-

stva,

mmmmmummmmummmmmm:mmuwwmmmmmmmmmwmmmmmﬂn

Ze na lanskoletnem zasedanju
Stalne konference mest v Skopju
50 razpravijali o delitvi dohodka

podjetji in komunoe

in ugotovili, da ne morejo najti

Skupnega jezika.

In to je zdaj vpraZanje.

Kako deliti dohodek med podjetjem in komuno?

i NJENI
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obd¢ine in tov. Jagru, podpred-
sedniku Okrajnega ljudskega od-
bora Ljubljana, sem najprej de-
jal:

Minilo je nekaj mesecev od se-
stanka v Skopju. V tem dasu je
razprava o delitvi dohodka med

izgubljati zanimanje za razvoj
proizvajalnih sil na svojem pod-
ro¢ju, Zato bi bilo najbolje, ée bi
del sredstev delili »po kraju sta-
novanja«, del pa »po kraju za-
poslitve«,

Beograjtani se ogrevajo za tak
na¢in delitve. Sicer sodijo, da bi
obrac¢un prispevka »po kraju sta-
novanja«, bolj ustrezal »nacelom,
na katerih temelji komunalni si-
stem in po katerih naj bi bil raz-
voj vsake komune odvisen od na-
grajevanja po delu«, kot je pred
nedavnim izjavil tovari§ Jojkié,
predsednik Ljudskega odbora
Beograda, Toda ker ima tak na-
¢in tudi negativne strani, skusajo
najti srednjo pot.

Za srednjo pot se ogrevajo tudi
nekateri predstavniki slovenskih
mest in komun v teh mestih,
Vendar mnogi sodijo, da bi bilo
bolj prav, &¢e bi ve&ji del sred-
stev dobile komune, v katerih
proizvajalci delajo in manjsi del
komune, v katerih stanujejo, ker
menijo, da je naéin delitve »po
kraju zaposlitve« b0}j§i,od nadina
delitve »po kraju stanovanja«,

Ali je srednja pot res naj-
boljsa pot?

Kaj menite Ljubljantani in
zakaj so se va¥ predstavniki
zavzeli v Skopju za plaéevanje
prispevkov k obéinskim proracu-
nom in skladom: »Daj komuni, v
kateri dela3«,

Na to vpradanje mi je tovaris
Jager odgovoril:

Tovaris Fajn, predsednik mo3danske obéine: »Zdi se mi, da sistem, po katerem obdina, v kateri sta-

NujeS, nig ne dobi, ni najboljil. Veliko slabfe pa bi bilo, &¢ bi dobila ves prispevek. Ogrevam se za

Nekakine kombinacijo, vendar bi moral kraj zaposlitve prefehtati kraj stanovanja (n. pr. 70:30) tako

% 2agotovili skrb obdine za razvoj proizvajalnih sil, hkrati pa tudi sredstva za urejanje Zivljenjskih
poireb obdanov,« — Kemifna tovarna v Mostah

S zﬁls'fopniki Ljubljane, Reke,
Arajeva, Maribora in $e neka-
Mgl Test, so se na primer zavze-
w2, naj bi tudi v bodode delili
v 3tva po nadelu: »Daj komuni,
Kater] dela.«
Zastopniki Sarajeva in Zagre-
50 se ogrevali za nacelo:
sk %as'topniki Beograda pa so
nellia,&h najti srednjo pot: »Daj
Nelcy komuni, v kateri stapujes,
J pa komuni, v kateri delad.«
Judi, ki jim je beograjski
a log ugajal, je bilo veé, niso
kohi_e mogli sporazumeti o tem;
5 0 naj bi dali komuni, v ka-
1 delag in koliko komuni, v ka-
stanuje§ — vsaki polovico all
tudiveﬁ’ drugi manj, Bilo pa je
nalﬁﬁ{h?kaj idej, da bi ta sredstva
il ili na kup, potlej pa razde-
Spl. toda — zakaj bi potemtakem
Oh ¥e potrebovali komune.
¥, Kontno so sklenili, da bo tre-
VS0 zadevo temeljito premisliti
ajti najboljo resitev.
te&nlma_tlo me je, kaj mislijo
nikij delitvi dohodka predstav-
% Okrajnega ljudskega odbora
n@k&?erih obd¢in v Ljubljani,
fm jih vpragal:

& ogz“ katero varianto delitve

° Tevate in zakaj?
Katero odklanjate in zakaj?

katalKO Je nastal tale flanek, v
iitverem boste zaman iskali re-

» nagli
Tazprave, pa boste spodbudo za

TOVE_%_I'iﬁu Komanu, predsedni-
Fajn zigrajske obgin=, tovaridu
Predsedniku  mostanske

podjetjem in komuno postala jav-
na zadeva.

Tisti, ki trde, da je treba uve-
ljaviti natin plaevanja prispevka
k obéinskim proratunom in skla-
dom »po kraju stanovanja«, ta-
kole pojasnjujejo svoje staliite:
Imamo mestne komune, V kate-
rih je malo gospodarskih organi-
zacij, pa veliko prebivalcev. Ce
bi delili tako kot doslej (~po kra-

ju zaposlitvex) bi te komune e

nadalje ostajale brez nujno po-
trebnih sredstev za urejevanje ko-

munalnih in drugih Zivljenjskih

problemov svojih obZanov. Zato
bi bilo najbolje, da komune dobe
toliko sredstev, kolik_or imajo
prebivaleev. Tako ne bi bil nihée
zapostavljen in vsi bi bili zado-
voljni, ‘

Ali to dr#i? Al res ne bi bhil
nihte. zapostavijen in ali bi res
bili vsi zadovoljni?

Tisti pa, ki trde, da je treba
uveljaviti tak natin plaéevanja
prispevka k obéinsklrp proraéu-
nom in skladom, da bi nekaj do-
bila komuna, v kateri delajo, ne-
kaj pa komuna, Vv kateri stanu-
jejo, pojasnjujejo svoje stalisce
takole: Oba predlagana sistema
nista dobra, Ne bi bilo prav, e
bi plaéevali‘prispevek samo »po
kraju zaposiltve«, pa tudi ne, e
bi ga platevali samo »po kraju
stanovanja«, V Drvem primeru
bi se zgodilo, da bi bile mestne
obtine v katerih je manj gospo-
darskih organizacij in veliko pre-

»Razlitna mnenja o tej zadevi

80 rezultat razlitnih razmer v
posameznih mestih in mestnih
obé&inah, V Skopju imajo na pri-

Tovari§ Koman, predsednik bezigrajske obdine: »Sodimo, da bi bilo najbolje, &e bi delili prispev

bivaleev, zapostavljene, v dru-
gem primeru, pa bi obé&ine zadele

TOVI

mer skora] vso industrijo kon-
centrirano na enem podrodéju, v
Beogradu so gradili predvsem sre-
dig¢e mesta, itd. V Ljubljani sicer
ni med mestnimi obéinami tako
velikih razlik, vendar razlike so.
Odtod razli¢na staliS¢a na3ih ob-
¢inskih- ljudskih odborov. Vendar
nam trenuine razmere ne bi smele
zamegliti o¢i, da ne bi videli, kaj
hoc¢emo doseci z novo gospodar-
sko usmeritvijo in novim nadéinom
delitve. VaZen je cilj in &e nam je
cilj jasen, bomo poiskali taksna
sredstva, da bi ga ¢imprej dosegli.

Ne strinjam se, da bi delitev
»po kraju stanovanja« bolj ustre-
zala nalelom, na katerih temelji
na3 komunalni sistem. Taksno de-
litev navadno imenujemo »kme¢-
ka politika«. Sredstva, ki jih de-
lavei ustvarjajo v ozjem mestu,
bi 3e veliko bolj kot doslej odte-
kala v okolico. Polproletarec, ki
je dopoldne delavee, popoldne pa
kmet in Ze tako pobira diferen-
cialno rento (dejstvo, da stanuje
v okolici mesta, mu daje moZnost,
da proizvaja za trg zelenjavo in
sadje, ima kravo in prodaja mle-
ko itd.), bi bil Ze na bolj%em, de-
lavee, ki pa Zivi samo od svojega
dela v gospodarski organizaciji,
pa na slab%em. Ce bi uveljavili
tak nadin pladevanja prispevka, bi
konzerviralli to polproletaridino
in oslabili zanimanje za kon-
cenfracijo delaveev v vedjih na-
seljih v bliZini tovarn.«

Delitev »po kraju stanovanja«
bi povzrodila Se druge slabosti.
Obéina in podjetje imata Ze v se-
danjem sistemu tesne ekonomske
stike: obdina daje podjetju kre-
dite, zagotavlja minimalne oseb-
ne dohodke in podobno, Zaintere-
sirana je za poslovanje podjetij,
za njihove gospodarske uspehe.
Novi instrumenti pa so postav-
ljeni tako, da bo %e bolj zaintere-
sirana. Kaj bi se zgodilo, ¢e bi
uveljavili natelo delitve »po kraju
stanovanja«? Vzemimo katerokoli
podjetje, na primer Volnenko v
Obéini Center. Delavke, ki delajo
v tej tovarni, stanujejo od Ljub-
ljane pa do Viinje gore. In, de-
nimo, da bi to podjetje zaslo v
zagato. Katera obéina bo prevzela
zanj odgovornost?

»Predvsem pa je vaino,« je
nadaljeval tovari§ Jager, »da v
takSnem sistemu ob¢ine ne bi bile
dovolj ekonomsko zainteresirane
za rast proizvajalnih sil in boljse
gospodarjenje v podjetjih na nje-
nem obmoéju. Zato smo se V
Skopju zavzeli za delitev »po
kraju zaposlitve«, &eprav vemo,
da tudi ta nadin ni popoln.«

Tovari§ Koman, predsednik.
beZigrajske obéine, mi je dejal:

‘»Sicer e nismo izoblikovali
dokongnega stali¢a, vendar so-
dimo, da bi bilo za nas najbolje,
ée bi delili »po kraju stanovanja«,
V nadi obéini Zivi veliko delagv-
cev, ki hodijo na delo v druge

Tovari§ Jager, podpredsednik OLO Ljubljana: »Raziiéna mnenja

o tem, kako deliti dohodek med

podjetjem in komuno, so rezuitat

razli*nih razmer v posameznih komunah. Teh razlik ne negiramo,
vendar ¢c pretehtamo slabosti in dobrine predlaganih nadinov de-
litve, ugotovimo, da je delitev »po kraju zaposlitve« bolja kljub
vsem njenim pomanjkljivestim. Preprefuje prelivanje sredstev,
ustvarjenih v ofjem mestu, na podeZelje, podpira prizadevanje za
koncentracijo naselij blizu podjetij in stimulira skrb komune za
gospodarski razvoj njenega podrodja.« — Titova cesta v Ljubljani,

ob¢ine, Samo v Savskem naselju
stanuje 7000 ljudi in skoraj wsi
so zaposleni zunaj obéine, Potre-
be teh ljudi (tiste potrebe, ki jih
moramo zadostiti v nasi obéini)
pa so ogromne, .Potrebujemo
sredstva in...« i

»Kaj pa slabosti takinega na-
¢ina delitve?« :

»Slabosti so, toda le-te, kot se
mi zdi, ne odtehtajo dobrin. Vsaj
za na$o obéino to velja. Morebiti
pa bi bilo res najbolje, e bi
sprejeli beograjski predlog kot
zatasno reditev, kot prehod k ob-
jektivnejfemu zbiranju sredstev,
Sicer pa sedaj Sele razprav-
ljamo.« A

Tovari§ Fajn, predsednik ob-
¢ine Moste, kjer je veliko indu-
strijskih podjetij, mi je pojasnil:

»3e najbolida se mi zdi beo-
grajska kombinacija. Vendar bi
moral kraj zaposlitve pretehtati
kraj stanovanja (denimo, da bi
obdina, v kateri élovek dela, do-
bila 70 %, obé¢ina, v kateri sta-
nuje, pa 30 % prispevka.

Zdi se mi, da sistem, po kate-
rem obéina, kjer stanujes, ni¢ ne
dobi, ni najboljii. Taks$na kom-
binacija bi bila bolj%a, toda po-
udarjam, vedji delez bi morala
dobiti obé&ina, v Kkateri ¢&lovek
dela.«

Pripomnil sem, da bi potlej
morali kupiti elektronske stroje
za izradunavanje in delitev pri-

spevka. Tovari§ Fajn pa je me-
nil, da tak nadin delitve ne bi
bil tako zamotan, da ga ne bi
mogli vpeljati.

Povedal sem podpredsedniku

- Jagru, kaj sta mi rekla predsedni-

ka obé¢in Bezigrad in Moste.

-»Mji ne negiramo teh proble-
mov. Dejstvo je, ‘da ti problemi
so, da so tu pred nami, da terjajo
refitev. Drzijo trditve: pri nas ne
dela, mora pa imeti trgovino, ka-
nalizacijo, otroski vrtec, urejene
ulice. Vendar so vse negativne
posledice delitve »po kraju zapo-
slitve« majhne v primerjavi s
pozitivnim,.«

Pri tem pa ne smemo pozabiti,
kaj hofemo dosetfi. In tudi: ne
gre samo za to, kje &lovek dela in
kje stanuje, pa¢ pa tudi, kje-se
%ola, kje kupuje, kam hodi v ki-
no, gledaliice itd. V mestu se Ziv-
lienje preliva. Interesi so skupni,
skupne so potrebe in dokaj skup-
no je tudi zadovoljevanje teh po-
treb. Koliko je primerov, da ¢lo-
vek stanuje za Bezigradom, dela
v Mostah, kupuje na trgu v Cen-
tru, njegovi otroci Studirajo na
Viéu, Mar vse to ne.govori v prid
teinji, da bi v mestih imeli eno
samo komuno. Podrli bi plotove
med obé¢inami in odpadli bi pro-

blemi, ki nastajajo zaradi teh
plotov.
Tovari§ Fajn mi je dejal:

»Trdno sem prepric¢an, da bo do
tega prislo. Vse poti nas peljejo
v skupno ljubljansko komunec z
moénimi (tudi materialno moéni-
mi) stanovanjskimi skupnostmi,
na katere smo ob tej razpravi o
delitvi dohodka &isto pozabili. In
to je resna slabost.«

Naj ob koncu povzamem iz
nadih pomenkov osnovno misel:

Uveljaviti moramo tak nadin
deliftve dohodka med podjetjem

- in komuno, da bo kar najbolj sti-

mulativen take za podjetje kof za
komuno, da bo omogodil rast pro-
izvajalnih sil in hkrati zagotovil
urejanje Zivijenjskih potreb pre-
bivalcev. Vse teinje, ki ne pri-
spevajo k temu cilju, so Zkodlji-
ve, pa naj izvirajo iz taksSnih ali
drugaénih trenutnih razmer in
naj se skrivajo za Se tako lepimi
izjavami o pravifnosii in ena-
kesti,

DrZi, da sedanji nadin delitve
»po kraju zaposlitve« ni popoln
in da mimo ostalih slabosti do-
pusta tudi razlidna izigravanie

ek (boj za sedeZe gospodarskih orga-

po kraju stanovanja, kajti v nasi obéini Zivi veliko delavcev, ki hodijo na delo drugam. Samo v Sav- nizacij itd.). Zdaj gre za to, da
skem naselju stanuje kakih 7000 liudi, ki so preteZno zaposleni v drugih obéinah. Poirebe teh ljudi, najdemo boljSega.
ki jih moramo Zzadostiti v nasi obtini, pa so ogromne.« — Nove stolpnice v Savskem naselju.

- JANEZ VOLJC
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OBCINSKI SINDIKALNI SVET MARIBOR-TEZNO
O STANOVANJSKI GRADNJI

HoSka podjetja-slaho

Na zadnjem plenumu Obéin-
skega sindikalnega sveta Mari-
bor-Tezno so razpravljali pred-
vsem o stanovanjski problematiki.
\{ zadnjih petih letih so v tej ob-
¢ini zgradili 1126 novih stano-
vanj, Stevilo prebivalcev pa se
je povedalo od 34.000 na 41.700.
Tako bi morali po potrebah za
prirastek prebivalstva zgraditi
letno 330 stanovanj, medtem ko
so jih povpredno zgradili le 180.
Na obénem zboru so menili, da
Je ta problem Ze tako pereéd, da
je obsojanja vredno, ker o tem
8e sploh ni razpravljal obéinski
ljudski odbor in posebno $e zbor
preizvajalcev, Menili so, da ob-
Cinski organi ne bi smeli igrati
le vloge razdeljevalcev stanovanij,
temveé bi morali iskati novih po-
ti in moZnosti za pospefeno grad-
njo in k temu pritegniti &ms&irsi
krog drZavljanov in gospodarskih
organizacij. Kritizirali so tiste
gospodarske organizacije, ki so v
letednjih  planih predvidele v
glavnem le sredstva za rekon-
strukceijo, ob tem pa so pozabljale
na ureditev druzbene prehrane
in gradnjo stanovanj. Ugotovili
so, da vecja podjetja v tezenski
obé¢ini, kot so TAM, Metalna in
Elektrokovina 8e skrbe za grad-
njo stanovanj., Precej slabSe pa
je v manjsih gospodarskih orga-
nizacijah. Clan plenuma iz Ho#
je povedal, da so v Ho¢ah zgra-
dili pitalif¢e za Zivino, nihée pa
ni pomislil na stanovanja za de-
lavee, ki tamkaj delajo. S takim
nac¢inom prav gotovo ne bodo
mogli dobiti novih delavcev, ki
jih 3e kako potrebujejo.

Znadilen je tudi primer v pod-
jetju Pinus-Rade, kjer je delav-
ski svet odobril 10 milijonov za
gradnjo stanovanj, ker njihovi
delavei stanujejo v lesenih bara-
kah. Zal pa se je kmalu zatem
vse preobrnilo. Posebna komisija
je namreé ugotovila, da je parni
kotel v tem podjetju dotrajan in
da bo treba kupiti novega. Ker
niso imeli drugih sredstev, so za
to porabili sredstva, namenjena
za gradhjo stanovanj, z opraviéi-
lom, da bodo stanovanjsko stisko
urejali sproti, Premalo pozorno-
sti posvefajo temu vprasanju
zlasti v Hoah, kjer so tri manj-
%a podjetja: Sana, Livarna in
Impregnacija lesa. Ta podjetia
#e vsa leta po osvoboditvi niso

- g

- GoriSka za 20-letnico

revolucije

DruZbeno politi¢ne organiza-
ciie v gorifkem okraju se marlji-
vo pripravljajo na proslave dvaj-
setletnice vstaje jugoslovanskih
narodov. Proslave se bodo zadele
27. aprila, ko bodo v podastitev
ustanovitve Osvobodilne fronte
svetane akademije po vseh ob-
¢inskih sredid¢ih.

V Ajdov&éini pripravljajo tudi
revijo domaédih dramskih druzin
z obmodja okraja, kjer bo predvi-
doma sodelovalo osem do deset
dramskih skupin. V zadetku maja
bo v Novi Gorici revija mladin-
skih pevskih zborov, v Prvadini
pa revija primorskih godb na
pihala.

Osrednja proslava na Gori-
g§kem bo 15. septembra v Brdih,
kjer bodo pod Smartnim odkrili
spomenik padlim borcem. Tedaj
se bodo zbrale v Brdih kurirke
in obvedfevalke vseh primorskih
partizanskih enot. Pri prireditvah
bodo sodelovali tudi primerski
Studentje, ki bodo organizirali
partizanski pohod od bolnice
»Franja« do partizanske vasi Bra-
nik na Spodnjem Vipavskem.

V pocastitev 20-letnice revo-
lucije pripravljajo tudi razstavo
primorskega partizanskega tiska
in potujofo razstavo grafikonov
in fotografij, ki bo prikazala na-
rodnoosvobodilno borbo na tem
obmo¢ju ter povojni napredek.

Pripravljajo tudi drugi del gori-
§kega zbornika,

L. K.

gradila nobenih stanovanj za de-
lavee, niso pa tudi nasla skupne
poti, da bi angaZirala sredstva
posameznikov in s skupnimi moé-
mi gradila stanovanja.

~gd

Pohvala meriborskim
modelarjem

Akcija za pomoé alZirskim
otrokom je v delovnih kolektivih
tezenske obéine naletela le na
srednji odmev. V nekaterih go-
spodarskih organizacijah o tem
sploh niso razpravljali. Nedvomno
pa zasluZi vse priznanje maribor-
ski Aero-klub na Teznem, Mari-
borski modelarji so namreé osvo-
jili drugo mesto v drZavnem pr-
venstvu in za to dobili lepo na-
grado. Od tega so prispevali 25.000
dinarjev za pomo¢ alzirskim otro-
kom. Ceprav ima ta sekcija ma-
riborskega Aero-kluba velike fi-
nanéne tezave, so se na zadnji
seji modelarskega odbora brez
odlasanja odloéili za to pomoé&. Ta
humana gesta je naletela na ve-
liko odobravanje prebivalcev te-
zenske ob¢ine,

PRED

Na zadnji seji tajnistva in
gospodarske komisije obé&in-
skega sindikalnega sveta V
Kranju so razpravljali o inve-
sticijski politiki in delavskem
upravljanju. KaZe, da so pod-
jetja v kranjski obé&ini v do-
kaj tezkem poloZaju zaradi
zastarelosti strojnih naprav, o
¢emer v zadnjem ¢&asu raz-
pravljajo vsi — strokovnjaki,
organi upravljanja in politié-
ne organizacije. Vsekakor je
to razveseljiv pojav, vendar pa
so na seji menili, da pri tem
ne gre pozabljati investicij za
druZbeni standard, predvsem
za stanovanjsko in komunal-
no izgradnjo, ki sta prav go-
tovo med najbolj peredimi
problemi v obdini. Tako iz do-
sedanje analize kaZe, da so se
gospodarske organizacije in
organi ljudskega odbora vse
preve¢ angazirali samo za ure-
janje problemov, proizvodnje,

PONOVNO -ANKETA O INVESTICIJSKI POLITIKI
IN DECENTRALIZACIJI V KRANJSKI OBCINI

Proizvajalci naj povedo

pri tem pa pu¥dajo v ozadju
vse ostalo — ¢&lane kolektiva z
njihovimi problemi — s éimer
bi izboljSali njihov standard.

Ker je %e vedno precej
mnenj, da le kaZe sredstva za
standard krniti na raéun po-
speSene modernizacije indu-
strije, sta se gospodarska ko~
misija in tajnitvo obé&inskega
sindikalnega sveta odloéila,
da bodo povprasali za mnenje
neposredne upravljavee po go-
spodarskih organizacijah. Ob-
¢inski sindikalni svet je Ze
1959. leta anketiral delavce o
investicijski politiki, v tem
mesecu pa bodo preko ponov-
ne ankete povedali, kako so
oziroma .kdaj bodo njihovi
predlogi o investicijski gradnji
uresni¢eni. Hkrati pa bodo s
to anketo ponovno ugotovili
mnenja upravljavecev o bodo-
¢em investiranju tako v go-
spodarstvo kot v objekte druz-

benega standarda. S tem bodo
skufali dobiti tudi mnenje in
predloge o nadaljnji stano-
vanjski gradnji v Kranju in
o pripravljenosti sodelovanja
upravljaveev pri gradnji sta-
novanj. g

Ker upravljanje vse bolj
prenaSajo na neposredne pro-
izvajalce in ker bodo tudi te-
Zis¢e dela sindikalnih organi-
zacij prenesli na delevno
mesto upravljavea, je obéinski
sindikalni svet sklenil, da bodo
tudi o tem povprasali nepo-
sredne _ proizvajalce. Tako
bodo sku3ali z anketo ugoto-
viti napredek oziroma doseZe-
ne uspehe in probleme proiz-
vajalcev v gospodarskih orga-
nizacijah. Analiza te ankete
bo sindikatu osnova za bododi
program njihovega dela. An-
ketirati nameravajo 14.000
zaposlenih in 34 gospodarskih
organizacij. J. P.

OBCNIMI ZBORI SINDIKALNIH PODRUZNIC V KAMNISKI OBCINI

Le tretjina sredstev 1zkoriStena

Pripravam na ob&ne zbore
sindikalnih podruZnic posvedajo
letos tudi v kamniski obéini pre-
cej ve¢ pozornosti kot prejsnja
leta. Temu je tudi obéinski sin-
dikalni svet namenil svojo zad-
njo plenarno sejo, v kratkem pa
se bodo sestali ¥e predsedniki
sindikalnih podruZnie in se te-
meljito ' pogovorili o pripravah
na obratun dela sindikata v ko-
lektivih,

V kamnigki ob&ini je sedaj 40
sindikalnih podruZnic 2z okoli
5000 ¢&lani. V zadnjem ¢asu so

ustanovili e ve¢ novih podruz-
nic, in sicer v kmetijskih zadru-

gah Kamnik in Komenda ter v
podjetju Ziénica, Velika Planina.

Razen o gospodarjenju bodo
verjetho najve¢ razpravljali o
ustanavljanju sindikalnih akti-
vov po obratih. Najved so za to
storili v podjetju »Titan«, Se
pred obénim zborom sindikalne
podruZnice bodo ustanovili deset
obratnih podruznic s povpreéno
po 100 élani, Dosedanje razprave
o gospodarjenju in upravljanju v
tem podjetju so namreé¢ pokazale,
da bo potrebno zaradi tega, ker
so zateli z obratunavanjem do-
hodka po ekonomskih enotah,
¢imprej decentralizirati organe

V Geoloskem inStitutu v Ljubljani so izdelali prvi vrialni stroj
za globinsko vrtanje. Take stroje smo doslej uvaZali, vendar je
prednost doma izdelanega stroja prav v tem, da so ti stroji precej
cenejii, laZe prenosljivi, hkrati pa bo mo& brez teiav dobiti re-
zervne dele, ker je stroj v celoti izdelan doma. Vrtal bo do glebine
600 metrov. Ze v prihodnjih ireh mesecih bodo izdelali fe pet
takih strojev. Na sliki: delavei preizku3ajo prvi stroj za globinsko
vrianje

Tudi v Delavski enotnost
smo pred nedavnim pisali o
kaj neurejenih razmerah Vv
celjskem podjetju »Obnova«.
Kolektiv »Obnove« je  bil
namre¢ %e nekaj ¢asa zelo ne-
zadovoljen s svojim vodstvom,
ki mu je bilo precej tuie de-
lavsko upravljanje. Glavno
besedo je imel vedno direk-
tor podjetja, njegova beseda
je bila prva in zadnja. Tudi
sindikalna  organizacija ni
upraviéila svojega obstoja in
zaradi neodlo®nosti sindikal-
nih funkeionarjev é&lanstvo v
sindikat ni imelo zaupanja.
Kolektiv je vedel, da bo ved-
no tako, kot bo rekel direktor.
Tudi prejemki delavcev so hili

CELJSKR »0BNOVA« NA NOVI POTI

zelo nizki, saj niihova pro-
duktivnost ‘tudi ni mogla za-
gotoviti boljih. Pladevali so
vse po urah.

Letos, po desetih letih, pa
temu kolektivu le kaZe bolje.
Dobili so novo vodstvo, na
zadnjem obénem zboru sindi-
kalne podruZnice pa so tudi
sklenili, da mora biti tudi delo
sindikalne podruZnice v bo-
dote drugaéno. Sedaj priprav-
ljajo pravilnik o delitvi oseb-
nih dohodkov in urejajo dru-
ge nepravilnosti. Sklenili so,
da bodo z novim vodstyom
vpeljali tudi nov naéin dela in
nov sistem nagrajevania.

Z E

Poskusna proizvodnja
v »Veluroplastiku«

V novoustanovljenem podjetju
»Veluroplastik« v HruSevju pri
Postojni so zadeli s poskusno pro-
izvodnjo gradbenega okovja iz
plastiénih mas. Za izdelke pod-
jetja, kjer je zaposlenih sedaj v
zadetku komaj deset delavcev, se
¥e danes zelo zanimajo. V pri-
hodnje nameravajo proizvodni
program obogatiti z velurizacijo
ladijskih oblog, pohidtva in koz-
nih jzdelkov.

Odlog¢itev ob&inskega ljudske-
ga odbora Postojna o lokaciji
»Veluroplastika« v Hrulevju so
sprejeli tamkaj$nji prebivalei z
odobravanjem. Na tem obmoé&ju
je namred precej delavcev, ki se
jim s tem odpirajo lepe perspek-
tive za zaposlitev v domadem
kraju. V »Veluroplastiku« pred-
videvajo, da bodo v prihodnjem
letu lahko zaposlili veé kot sto
nekvalificiranih delavcev.M T
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upravljanja, prav tako pa tudi
ustanoviti podruZnice po teh pro-
izvodnih enotah. '

Precej bodo élani sindikata na
ob¢énih zborih v kamnigki ob-
¢ini govorili tudi o uvajanju ka-
drovsko socialne sluzbe v pod-
jetjlh &esar se kamniski delovni
kolektivi prepodasi lotevajo.

Kadrovsko socialni sektor so
doslej ustanovili le v podjetju
»Kamnik« To je tudi edino pod-
jetje v Kamniku, ki ima social-
nega delavca. V zvezi s tem se
bodo morali tudi resneje lotiti
izobraZevanja. V skladih za iz-
obraZzevanje kadrov v podjetjih
je bilo lani okoli 18 milijonov
dinarjev, vendar pa so podjetja
kljub precejénjemu pomanjkanju
ustreznih kadrov prav zaradi do-
slej =zastarelih sistemov izobra-
¥evanja porabila le pribliZzno

¢ eno tretjiino teh sredstev.

Obédinski sindikalni svet je
na zadnji seji menil, da bo treba

¢ ¢lane sindikata. dobro seznaniti

z . gospodarienjem v kolektivih.
Predlagali so, naj bi strokovnjaki
v podjetiih na &im bolj razum-
liiv. naéin prikazali gospodarje-

nje v preteklem letu, ker bodo le
tako lahko na ob&nih zborih do-
dobra razpravljali o gospodarskih
rezultatih.,

- FRANCE SVETELJ

nldeal« spet na nogah

V novogoridkem konfekeijskem
podjetju »Ideal« so komaj prema-
gali zatetne teZave, ko jih je za-
dela huda nesreéa. Nenadni poZar
je skoro popolnoma uniéil eno-
letna prizadevanja. Med drugim
je zgorelo tudi okoli 70 novih &i-
valnih strojev, ki so jih uvozili
iz Nemdije.

Zato je bilo treba pri¢eti zno-
va. Obéinski ljudski odbor je pri
tem pokazal veliko razumevanje
za teZave in preskrbel podjetju
zasilne prostore. Pomagale so tudi
druge gospodarske ‘organizacije,
tako so goriske Strojne tovarne
in livarne na’primer podarile ko-
lektivu 400.000 dinarjev vreden

_prikrojevalni stroj. Tako delajo

sedaj delavke v »Idealu« Ze s pol-

no zmogljivostjo. Pred nedavnim

so izvolili tudi svoj delavski svet.
L. K.

Kranj: Vet za gradnjo stanovanj

Pred nedavnim so imeli na ob-
¢inskem sindikalnem svetu v
Kranju Sir§i posvet o stanovanj-
ski izgradnji. O problemih stano-
vanjske gradnje so doslej v ob-
¢ini, razpravljale vse druZbeno-
politiéne organizacije in tudi veé
delavskih svetov podjetij. Mne-
nja so enotna, gre le za konkre-
tizacijo teh sklepov.

V razpravi na tem posvetu
sta se pokazala predvsem dva
problema: sedanji stanovanjski
sklad za letos je v celoti angazi-
ran za dela, ki so v teku, in za
stanovanja, ki jih bodo letos do-
gradili, Torej s temi sredstvi ni
moé¢ misliti na kakrinekoli nove

t gradnje. Razen tega predvidevajo

gospodarske organizacije letos ze-
lo .malo sredstev za gradnjo sta-
novanj, dosti manj kot v vseh
preteklih letih. Znano pa je, da
niso potrebe po stanovanjih prav
ni¢ manjse kot doslej.

Ker bi to lahko imelo neugod-
ne gospodarske in politiéne po-
sledice, so se na posvetovanju
dogovorili, naj bi preko ponovne
razprave sindikalnih podruZnic
in delavskih svetov sku8ali po-
vedati sredstva, namenjena za
gradnjo stanovanj. .

Nekateri delavski sveti tudi Ze
pripravljajo poslovnike za pred-
pladila na stanovanje. Tako naj
bi Ze letos zaleli graditi stano-
vanja, za katera bj prispevale
sredstva gospodarske organizacije
in posamezniki s predpladili, za
drugo fazo — dograjevanje — pa
raéunajo na sredstva iz stano-
vanjskega sklada. Tako bi pri
gradnji stanovanj sodelovali vsi:
gospodarske organizacije, delavei
s predplaéili in pa stanovanjski
sklad.

Ker je poloZaj glede nadalj-
nje stanovanjske gradnje zaradi
pomankanja sredstev v Kranju
zelo pereé, so na posvetovaniju
prisotni menili, da ni pravilno,
da odvajajo 259, sklada republi-
ki. To znasa samo za Kranj okoli
100 milijonov dinarjev. Ce bi ta
sre@stva porabili sami, bi to zZa
obéino pomenilo sto novih sta-
novanj,

Predlagali so tudi, naj bi
omogotili predpladila s krediti v
bankah in s tem, da bi za pred-
pladila lahko uporabljali =»stano-
vanjske« bone. Tako bi lahko do-
bili veliko dodatnih sredstev od
samih koristnikov. Vse to kaZe,
da bi bilo v Kranju nujno po-
trebno ustanoviti hranilnico, ki bi
se ukvarjala s tem delom, kajti
sedaj morajo sredstva nalagati v
drugih hranilnicah. Tako je sa-
mo Vv celjski hranilnici iz Kranja
naloZenih ve¢ kot 60 milijonov
dinarjev, ki jih tamkajinja hra-
nilnica uporablja za svoja obrat-
na sredstva.

B JL

V Postojni
hodo zgradil
dve tovarni

Industriji postojnske obéine
obetajo v prihodnjem obdobju
petletnega plana ved pridobitev,
med katerimi bosta zlasti po-
membni nova tovarna kosovnega
pohistva in obrat za proizvodnjo
feritov v Postojni.

Medtem ko bo tovarno kosov-
nega pohiitva . gradilo piviko
podjetje »Javor«, kjer Ze priprav-
ljajo za to ustrezne nadrte, bosta
prispevala sredstva za zgraditev
in opremo obrata za proizvodnjo
feritov Industrija za elektrozveze
iz Ljubljane in Obéinski ljudski
odbor Postojna. V tem obratu bo
zaposlenih okrog 250 delaveev,
vrednost celotne proizvodnje pa
naj bi znaSala ve¢ kot milijardo
dinarjev letno, ;

Po perspektivnem planu po-
stojnske obéine predvidevajo, da
bodo po vseh rekonstrukeijah in
novogradnjah celotni dohodek in-
dustrije do leta 1965 podvoiili, na
novo pa bodo zaposlili okrog 800
delavecev. M. A.

vajo namre¢ spomladi

NOVE SINDIKALNE
PODRUZNICE V KAMNIKU

Pretekli teden so v kmetijskib
zadrugah v Kamniku in Komendi
ustanovili sindikalni podruZnici.

Ustanovitev samostojnih sin-
dikalnih podruZnic je bila Se to-
liko bolj nujna v zadnjem c&asu
ko so se vse kmetijske zadruge
v Tuhinjski dolini in Kamniski
Bistrici prikljué¢ile zadrugi V
Kamniku. Na novo ustanovljena
sindikalna podruZnica bo imela
vaZne in obseZne naloge pred-
vsem pri decentralizaciji delav-
skega upravljanja. V vseh obra=
tih te kmetijske zadruge namera=
izvolitl
obratne delavske svete, ki bodo
gospodarili v okviru svoje eko-
nomske enote.

Tudi nova sindikalna podruZ-
nica v kmetijski zadrugi Komen-
da, ki 3teje 25 ¢lanov, bo imela
precej dela. Ta kmetijska zadru-
ga ima sedaj tri proizvodne obra-
te. Na kmetijskem posestvu so
sicer uvedli nagrajevanje po eno-
ti proizvoda, v ostalih obratih pa
bo treba sistem delitve osebnih
dohodkov & v marsi¢em izpopol-
niti. Zato so na ustanovnem obé-
nem zboru sklenili, da se bodo
lotili najprej teh problemov. Prav
tako bo morala sindikalna po-
druznica skupno z delavskim sve-
tom prouéditi, v kakinih razmerah
#ivijo nijihovi delavei. Radi bi
namreé ¢imprej uredili stanovanj-
ski problem. Clani sindikata v
tem kolektivu tudi menijo, da bi
bilo potrebno poveéati vpliv ko~
lektiva na gospodarjenje. Kme-
tijska zadruga naj bi ¢imprej iz
svoje dejavnosti izlodila trgovino
in se odlo¢neje lotila uvajanja
modernega naéina kmetijske pro-
izvodnje.

FRANCE SVETELJ

Novo v Velenju

V Velenju so pred nedavnim
odprli prvo ribarnico v tej doli-
ni, razen tega pa tudi novo me-
sarijo in trafiko. Tako v tem pre-
delu poc¢asi ustanavljajo trgovski
center. Na pomlad bodo zageli
adaptirati usluZnostne delavnice
in obrate v prostorih pod stano-
vanjskimi bloki. Tu bo nova briv-
nica, mlekarna in krojaska delav-
nica, »Velma« pa bo verjetno Vv
najkrajSem ¢&asu uredila samo-
postrezno trgovino. Nadaljevall
bodo tudi gradnjo hotela, kier
bo tudi moderno urejen obrat
druZbene prehrane. Yo V-

Takup in ofroski dodatek

R. R. K.: Ali bi bil upravi-
den do otrofkega dodatka, ki ga
sedaj ne prejemam, ker imam
okoli enega hektara zemlje, ¢e
bi to zemljo oddal v zakup
»Agrokombinatu« za okoli 5000
dinarjev letno?

Odgovor: Oddaja zemlje V
zakup ne pomeni spremembe V
premoZenjskem stanju (zato
ostane zakupnik davéni zaveza-
nec) in zakup ne predstavlja
okolnosti, zaradi katere bi ko
ristnik lahko pridobil pravico
do otroSkega dodatka, ki ga se-
daj nima. Zato si ne boste pri-
dobili otroskega dodatka, ¢e bl
oddali zemljo v zakup.

Prestavitev na niZje
| platemo delovno mesto

B. 8., Koper: Ali sme uprava
-podjetja izdati odlogbo, s kate~
ro so me »degradirali« z delov-
.nega mesta visokokvalificirane-
ga delavea (vodja izmene I sti-
skalniéar z urno plado 108 di-
narjev) na niZje delovno mest®
z niZjo tarifno postavko (delov-
no mesto II stiskalea z urno po
stavko 86 dinarjev?

Odgovor: Zakon o delovnib
razmerjih v 150. élenu izrecn@®
dolo¢a, da se delavea brez nje
gove privolitve ne sme razpore”
diti na delovno mesto, ki n€
ustreza njegovi strokovni izo~
brazbi. Izjemoma sme po 15l
#lenu tega zakona gospodarsk®
organizacija samo zadasno, in 10
najve¢ za 3 mesece, delavcd
razporediti na niZje delovn?
mesto oziroma na delo, za k&~
tero se zahteva niZja strokovnd.
izobrazba, kot je njegova, e S€
zmanj$a obseg njegovega deld
¢e zadasno preneha delo né
njegovem delovnem mestu if
podobno. Toda tudi v tem pri-
meru se delaveu obradunava
osebni dohodek po tarifni PO
stavki, ki je dolofena za nje
govo redno delovno mesto,

Ce uprava podjetia z razpo”
reditvijo na ni%je delovno me”
sto kr&i vade zakonite pravicé®
lahko zahtevate intervencijo in-
ipekecije dela. Ce uprava W
jetia kljub temu ne bi ugodil?
vostavljenemu zahtevku, laHk®
sproZite pred sodiifem za uve
liavitev svoje pravice delovid
spor.




PONEKOD 8E NIMAJO POSLUNIA ZA DECENTRALIZACIJO DELAVSKEGA UPRAVLJANJA, DRUGOD PA ZAMTEVAJO:

»Hotemo svoj obratni delavski svet!«

V zadnjem &asu vsepovsod
Fazpravljajo o tem, kako bi k
Upravljanju podjetja pritegnili
8imsirsi krog proizvajalcev, da bi
Odlotalo ¢imved neposrednih pro-
lzvajalcev, Vloge in pomena de-
tentralizacije delavskega uprav-
lianja pa se, kot ka%e, ne zave-
dajo povsod. Vse preved je ¥e ne-

zaupanja, neodlofnosti in okleva-
nja. Se morda za tem skriva bo-
jazen, da se ne bi nekaj »oblasti«
izmaknilo iz rok vodilnih usluz-
bencev v podjetjih in tudi cen-
tralnih organov delavskega
upravljanja? Obratni delavski

sveti so nekaterim v napoto, zla-
sti tam, Kjer je investicijska po-

Tudi v Kartonaini tovarni v Ljubljani se trudijo, da bi vzgojill

imve# sposobnih delavcev. Na¥ fotoreporter Milan Sparovee se je

tokrat sredal z Rezko Vidner, ki je dvanajst let delala na raznih

delovnih mestih, sedaj pa se je priucila za delovno mesto strojnika-

Urejevalea, To delo so doslej opravijali le kvalificirani kljuéavni-
¢arji. Na sliki: Rezka Vidnerjeva pri delu

Zadnja leta si veliko prizade-
Vamo, da bi usposobili trgovino
tako, da bi bila sposobna oprav-
liati svoje iz leta v leto vedje
Naloge, Hkrati s tem si tudi pri-
Zadevamo, da bi v trgovino do-
ili dovolj strokovno dobrega
adra, Se vse premalo pa se za-
Dimamo za to, da bi &mbolje

Uredili Zivljenjske pogoje teh de- |

aveev in jih tako izenadili z de-
avej v industriji. Med najbolj
Deredimi problemi trgovinskega
elavea pri nas so prav gotovo
Stanovanja. Skoraj v 70 odstotkih
® razlog relativno velike fluk-
Uacije prav v pomanjkanju sta-
Ovanj,

Mladina, ki se zaposluje v tr-
Bovini, prihaja preteno s po-
deZelja, Mladina iz mest se za-
Posli v trgovini le redko, obidaj-
No takrat, ¢e ne najde druge za-
Poslitve, ¥ &asu Solanja stanujejo
ahko ti mladi ljudje po interna-
th, ko $olanje zakljuc¢ijo pa so
Pred vpraganjem: kam sedaj? Iz-

e ni, Zaposliti se morajo paé

,» kjer dobijo stanovanje, zato
O%iajno odhajajo in se zaposlijo

driavni upravi, industriji in
Podobno, Ratunajo, da izgubi tr-
8ovina v Sloveniii tako letno pri-

1Zno 20 na novo izSolanih trgo-
Vinskih delavcev, kar je nedvom-
0 precej,
A Razen nekaterih redkih izjem
bf Poznam trgovskih podjetij, ki
8radila ali pa kupila stanova-
s 8 za svoje delavee. Vendar tu
ke Bre za to, da trgovine nodejo
Upiti stanovanj. Tu gre za to,
trgovine za to ne morejo na-
et dovolj sredstev. Vendar pa
€ he b kazalo, da bi se trgovska
letja ustavila pri tem izgovo-
la In &akala prekrizanih rok. De-
Vski sveti trgovskih podjetij bi
m""ﬂll neprestano iskati nove
OZnosti, da bj vsaj malo omilili
¥an Stanovanjski problem. Vpra-
i Je je, #e 5o se ze kje odlod¢ili
ke Povpragali posameznike, koli-
p I bili pripravijeni sami pri-
®vati za stanovanje. Nedvomno
bi i' temi sredstvi in s tistim, kar
hhﬁ},“;? tuc}(i po-djetj:iz pristi)evala,
arsi -
nwanja, rsikje pric‘.gl graditi sta
'1101‘-:1 vetjih sredif¢ih pa bi se
Rale 2 kazalo lotiti najprej laZje
v Lge' Tako bi na primer lahko
= Jubljani, Mariboru, Celju in
na.p‘)nekod drugod zadeli 'graditi
IPrej samske domove za trgov-

ske delavce. Po sedanjih gradbe-
nih normativih bi veljalo eno le-
Zi8¢e z vsemi stranskimi prostori
850.000 dingrjev. To nedvomno ni
tolik3na cena, da je ne bi zmogle
skoraj vse trgovine. Tako bj tr=-

Pred dnevi nam je tovari¥
Blaz Svetina, prisilni upravi-
telj v podjetju Gradbena in-
dustrija »EFE«, S#$tanj, po-
slal naslednje pismo:

V vafem listu $t. 3 2z dne
21, januarja 1961 ste objavili
»V okviru« ¢&lanek: »Prisilna
uprava — za ¥alo ali zares?«
ki.ga je napisal tovari§ Mitja
Svab. Kdor ne pozna nekaterih
dejstev iz misljenega primera,

mi, da bi moral dobiti ¢lanek
drugaden naslov in vsebino, de
je bil njegov namen, da iz te-
ga primera izludéi resnico ali
da poduk. Zloben dYovek bi
dal naslov: »Pisanje za Salo
ali zares?« Mislim, da élanek
lahko ostane kar »V okviru«,
vendar s to pripombo.

BlaZ Svetina

Da se razumemo: Clanek
»Prigilna uprava — za $alo ali

Gradbene industrije »EFE«,
Sodtanj — pa tudi ne drugih
podjetij, ki imajo ali so imela
prisilno upravo. V njem pisec
le opozarja ne nekatere nepra-
vilnosti in nezakonitosti po-
stopkov obdinskih ljudskih od-
borov ob imenovaniu prisilnih
uprav in na $kodlilve posledi-
ce tak¥nih postopkov. Vendar
se je tovarifu Svetini zdelo,
da gre prav za Prisilno uprq-
vo, katere upravitelj je on, to-
rej da gre za Gradbeno indy-
strijo -»EFE«, Sodtanj. No, ¢&e
-je -Ze tako, pa Spregovorimo
nekaj besed o »dejstvih iz
mi§ljenega primera«, kot pravi

i jajo poloZaj

dvomim, ée ve, kaj je resniéno .
hotel povedati pisec. Zdi se .

zares?« sicer nikjer me omenja

litlka v rokah treh ljudi. Da te '

ugotovitve niso le prazne besede,
kaze naslednje: :

V obéini Maribor-Tabor imajo
obratne delavske svete samo Vv
petih podjetjih: v Elektroprenosu,
Marlesu, Gozdnem gospodarstvu,
Cenfralnih obratih Gradisa ter v
Predilnici in tkalnici.

Kar nevérjetno se slidi,; da o
ocbratnih delavskih svetih ni ne

: duha ne sluha v podjetjih, kjer

e po ved tiso¢ zaposlenih, kot: v
Tovarni ZelezniSkih vozil, Tovar-
ni dusika v Rusah in v Vigonki.
Zakaj ne? Obéinski sindikalni
svet je nekajkrat spodbujal vod-
stvo in organe upravljanja To-
varne duSika v RuSah, da bi iz-
volili obratne delavske svete. Ti
pa niso doslej pokazali nobenega
zanimanja in razumevanja za to,
z izgovorom, da r»kolektiv« ni za
to. Drugod pa hoéejo prepriéati,
da se obratni delavski sveti niso
obnesli in kot dokaz za to nava-
in vlogo obratnih
delavskih svetov v Tovarni avto-
mobilov v Mariboru. In fe pra-
vijo: Kaj nam bodo obratni de-
lavski sveti, zakaj bi jih imeli
mi, ¢¢ se v TAM niso obnesli.
Pri tem pa se ne vprasajo, zakaj
obratni delavski sveti v Tovarni
avtomobilov niso odigrali prave
vloge — saj vendar niso imeli za
svoje delo nobene materialne sti-
mulacije, nobenih pristojnosti.

In Se primer za zgled:

V  Mariborski predilnici in
tkalnici so ze lani izvolili pet
obratnih delavskih svetov. Ople-
menitilnica in strojni obrat sta
imela skupen obratni delavski
syet, uprava in centralni delavski
svet pa sta predvidevala, da bo
imel wvsak od teh dveh. svoj
obratni delavski svet, $e pred-
vsem zato, ker je slednji izrazito
usluZznostnega znacdaja, Ko so de-
lavci zvedeli, da tej ekonomski
enoti pripade le en procent gib-
ljivega dela osebnih dohodkov,
medtem ko je bil v drugih eno-
tah ta del za 40 odstotkov veéji,
so delavei zahtevali, da se obrata
lo¢ita in da oplemenitilnica izvoli
svoj obratni delavski svet. Tako
so tudi storili. Takoj, ko je
obratni delavski svet zaZivel, so
se zasluZzki delavcev povedali za
25 odstotkov, Vodstvo in central-
ni delavski svet sedaj razmisljata
o tem, da bi Se bolj decentralizi-
rali delavsko upravljanje. Predil-
nico nameravajo razdeliti na dve
exonomski enoti s svojima obrat-
nima delavskima svetoma.

O teh pomanjkljivostih v de-
lavskem upravljanju so razprav-
ljali tudi na lethem obénem zbo-
ru Obéinskega odbora SZDL v
obc¢ini Maribor-Tabor,

5 K. A.

Kolektiv Tovarne avtomobilov se '

tega tudi dobro zaveda, saj Ze ne-
kaj ¢asa razpravljajo o reorgani-
zaciji in prenosu vseh pristoino-
sti bliZe neposrednemu proizva-
jaleu (o tem smo pisali v prejs-
nji Stevilki Delavske enotnosti).

Ponekod =zavladujejo z izvo-
litvijo obratnih delavskih svetov
samo zato — nekaksen razlog paé¢
morajo najti — ker zakonski
predpisi nic¢esar ne doloajo, kako
naj se volijo in kak3ne pristojno-
sti naj imajo.

Na Kmetijskem gospodarstvu
=Pohorje« na primer so obratni
delavski sveti lepo delali, potem
pa so jih na vsem lepem odpra-
vili, &e¥ da ovirajo enotno poslo-
vanje. Pri razporejanju delaveev
in strojev se je namre& pokazalo,
da vsak obrat vidi samo svoje in-
terese in jim zato, kot pravijo,
ne morejo dovoliti samostoinega
odlodanja. Prav gotovo hi morali
to drugade urediti, kaiti ob dobri
organizaciji prav gotovo ne 'bi
prilo do &esa takega. ;

govska podjetja s skupnim priza-
devanjem nedvomno kaj kmalu
lahko zgradila samski dom. Ob
tem pa seveda ne bi kazalo po-
zabljati na gradnjo < druZinskih
stanovanj. St. B,

VU svojem pismu tovari§ Sve-
tina.

Na§ sodelavec se je oglasil
pri tovarifu Pedanu, predsed-
niku republifkega odbora gin-
dikata gradbenih delavcew, in
ga poprosil, naj pove nekaj
dejstev o uvedbi in posle-
dicah prisilne uprave v tem
Sostanjskem podjetju. Tovarid
Peéan je pripovedoval:

Gradbena industrija »EFE«
Sodtanj se je prvotno ukwvar-

jala samo z gradbeno operati-
v0. Medtem pa se je pri $o-
Stanjski Termoelektrarni ko-
pitil odpadni pepel, iz katere-
ga bi bilo moé izdelovati =zi-
dake. Zato je delavski svet
gradbenega podjetja - sklehil,
da bodo zgradili obrat za iz-
delovanje zidakov iz odpadne-
- ga pepela. Se pravi, podjetje
naj bi v bodoée izdelovalo no-
ve gradbene elemente in jik
tudi uporabljalo po sodobnih
montainih metodah. Zgq ta
sklep se je ogrel ves kolaktiv.
Delavei 80 88  odpovedovali
dobicku, samo da bi imeli ved
sredster 2a gradnjo novega
" obrata.

Zgodilo pa $e je nekaj, kar
nihée ni pricakoval. Direktor
podjetia JoZe Kompan je ob
gradnji movega obrata vpedno
bolj pozablial na  osnovno
gradbeno dejavnost, ni se za-
nimal za delo na gradbiidih,
za sklepanje novih pogodb;

 videl je le novi obrat, Delav-
ski svet ga je opominjal, pa
ni nié pomagalo. Investicijski
odbor, v katerem so bil; direk-
tor, sekretar podjetja in radu-
. novodkinja, se je sestajal za
zaprtimi vl in o spoji de-

svojega poslanstva, razen

VRATA SO ODPRTA A VSE!

»Ce komu ni, vieé, so vrata odpria...«

Tako odgovori tehni¢ni vodja delavcu ali delavki v pode
jetju cokolade in bonbonov v Mariboru,« je med drugim
dejal predsednik obé&inskega sindikalnega sveta Tezno, tova=-
ri§ Emil TomaZié. To podjetje je v Hoéah, sicer pa je to
splofen pojav v manjdih podjetjih, kjer se delavsko uprav-
ljanje §e ni uveljavilo in utrdilo. Posledica tega je, da si de=
lavei v tem podjetju me upajo odkrito govoriti, saj jim tehe
ni¢ni vodja takoj pove, da lahko, ¢e niso zadovoljni, odidejo,
¢e§, vrata so odprta in zunaj éaka 500 movih interesentov.
Prav je, da so vrata podjetja za slabe delavce, take, ki so Ze
vnaprej z vsem nezadovoljni, ki hoéejo samo ved zasluZiti,
ne da bi tudi sami vec¢ prispevali, res vedno odprte, toda od=
prita naj bodo tudi za tiste,
karstva, zavirati uveljavijanje delavskega upravijanja in ome-
jevati pravico do soodloéanja in samostojnih misljenj kolek-
tiva o posameznih problemih.

Tako se je na primer zgodilo, da se je delavec pritoZil
zaradi mepravilno dololene tarifne postavke. Upravni odbor
podjetja je o tem razpravljal in pritoZbo uposteval, vendar
tehni¢éni vodja ni hotel o tem nid¢ slifati in ni uposteval
sklepa upravnega odbora, da je treba tarifno postavko popra=
viti. V tem kolektivu tudi zelo pogosto menjajo norme, tako
da so delavei izgubili zaupanje in ne vlagajo v delo wvseh
svojih moéi. Clani kolektiva si zaradi takih odnosov ne upajo
odkrito govoriti, ker se zavedajo, da bodo morali zapustiti
podjetje, éeprav so dobri, posteni in marljivi delavci,

Tudi politi¢ne organizacije v tem kolektivu ne opravljajo

ki skuSajo pod krinko strokovnja-

mladinske organizacije, ki je na

nedavni letni konferenci nadela ta problem. Verjetno pa bi
tudi mladinci moléali, ée bi se konference udeleZil kdo izmed
vodilnih usluZbencev. Za tem je o tem razpravljal tudi ob-
¢inski sindikalni svet, nato pa Se v podjetju in skupno so
sklenili, da se bodo o teh nezdravih razmerah pomenili na
prihodnjem zasedanju delavskega sveta.

Praksa kaZe, da so taki pojavi pogosti v manj§ih delov-
nih kolektivih, zato éaka politi¢ne organizacije prav tu vaZno
delo, predvsem pa se bodo morali o tem $e podrobneje po-
meniti na obénih zborih sindikalnih podruZnic.

-gd

=

ANKETA ZASAVSKIH DELAVCEV O LETNEM ODDIHU

- Na letovanju vet razvedrila

S Stevilnimi anketami, ki so

jih razpisali v veé&jih sindikalnih
organizacijah zasavskih podjetij,
so hoteli predvsem izvedeti, kako
so delavei lani preziveli oddih,
kaj so pogrefali in kaj predlagajo
za izboljsanje leto3njih letovanj.
Odgovori anketirancev so bilj se-
veda zelo razli¢ni, enotni pa so
si bili, da je samo kopanje, son-
¢enje, polezavanje in spanje mno-
80 premalo za dober oddih. Od-
govori so pokazali, da so delavei
najbolj pogreSali najrazli¢nejse
zabavne prireditve, izlete in po-
dobno razvedrilo,

v KaZe, da 'je anketa dosegla
ﬁyoj namen, saj so v mnogih sin-
dikalnih vodstwih Ze zadeli resne-
e razmiljati o letodnjih letova-

. njih. Tako nameravajo v, ve#jih

 Stanovanjaza 850.000 divarjey

sindikalnih organizacijah Ze zdaj
ustanoviti posebne ~ kulturno-za-
bavne skupine glasbenikov, pev-
cev In recitatorjev. Razen tega
bodo v poletnih mesecih obisko-
wvale vedje poditnitke domove
‘kulturnoprosvetne skupine, ki bo-
do prirejale nastope in druZabne
igre, Ker se zasavski delavei za-
nimajo tudi za Sport — najbolj
fe za odbojko, namizni tenis in

»Pisanje« za §alo

.-davnosti ni porodal delavskemu
svetw. Direktor ni upodteval
sklepov® delavskega, sveta. Le
- Prizadevanju tehniénega kadra
in ¢lanom delavskega sveta ter
hpoértvovalnosti delavcev se je
" 2ahvaliti, da podjetje ni zaslo
50 vedjo denarno zagato. In
ludje, ki jim je presedala di-
| rektorjeva samovolja, .so0 se
“vpralali; »Zakaj pa imamo
direktorja? Mar je direktor
" novega obrata ali vsega pod-
Jetia?«

Novembra lani je delavski
Svet ma izrednem zasedanju
Ppredlagal obéinskemu ljudske-
mu odboru, naj direktorja raz-
redi, 3 :

Obéina je imenovala dve
komisiji (gospodarsko in poli-
tino) in jima naroédila, maj
prouita rezmere v tem pod-
jetju. Komisiji sta prifli v
podjetje in politiéna komisija.
na primer ni dovoljevala lju-
dem, da 'bi po svobodnem pre-
“udarku povedali svoje mnenje.
“Zaslievala jih je: vptadanje
in odgovor. Kot nma sodni ob-
ravnavi. ;

Se preden je obéinski ljud-
ski odbor razpravljal o poro-
¢ilih komisij, so predstavmiki
obéine menadoma sklicali de-
lavski svet (ob osmih so pove-
dalt, da je ob devetih sestanek)
in ga preprifevali, da je pri-
silna uprava najbolifa refiten,
§ pomoéjo katere bodo direk-
terja  najhitreje odstavili(!).
Clani delavskega sveta so —
neizkufeni, kot so bili — klo- -

- nilt in se odlodil; (tako so me-
nili) za manjie zlo. »Ce Ze dru-
‘gade ne moremo odstaviti di-
rektorja, pa naj uvedejo pri-

- silno upravo.« ;

Razpustili so delavski svet:
in upravni odbor ter za prisil-
nega upravitelja imenovali

-odvzamejo samoupravne pra-

kofarko = mislijo organizatorji
tudi na to, da bi v krajih letova-
nja poskrbeli za $portna igrii¢a
in nabavili potrebne rekvizite.
Med drugim so anketni odgo-
vori pokazali, da mnogi delavei
ne bi radi vsako leto letovali v
istem kraju. Zelijo si sprememb.
Zato bi bilo prav, da bi sindikal-
ne organizacije razmislile tudi o
zamenjavi poditniskih domov. To
bi sedaj, ko v Zasavju ustanav-

ljajo vedje poéitniZke skupnosti,
lahko uresniéili. Z dogovori med
temj skupnostmi bi lahko vsako
leto menjali letovii®a. Ze sedaj
pa bi kazalo, da bi poéditniski od-
bori razmislili tudi o tem, kako
bi povedali zmogljivost nekaterih
znanih zasavskih planinskih po-
stojank. Lani se je namre¢ zani-
manje delavcev za letovanje v
hribih poveéalo in bi to zanima-
nje kazalo le pospefevati, —m—

Potrehe po strokovnem izohrazevanju

Skoro na vseh sestankih v Bohinju so zadnja Ileta poudarjali
potrebo po strokovnih kadrih. V dokaz, da je bilo vpraSanje stro-
kovnih kadrov v administraciji w tej komuni res perefe, naj nave-
dem le to, da so gospodarske erganizacije in ustanove v vsej bo-
hinjski komuni doslej imele le dva radunovodja z ustrezno stro-
kovno izobrazbo. Letos pa je bohinjska komuna dobila kar dve
strokovni Soli, kar je za to podroije prava kulturno-prosveina re-

vo!qelja.

Pobudo za ustanovitev teh %ol
je dal obéinski sindikalni svet,
Vsako podjetje je moralo izdelati
naért potreb po izobraZevanju.
Nekatere gospodarske organizaci-
ie so se hitro odzvale tej zahtevi,

predsednika gospodarske Kko-
misije pri obéinskem ljudskem
odboru, tovarisa Svetino.

Izvrini odbor sindikalne
podruznice je sklenil, da bo s
svojimi predlogi in dejavnost-
jo podprl prisilno upravo ter
pomagal, da bi probleme é&im-
prej refili ter zagotovili nor-
malno upravljanje, _

Toda — prejénji direktor je
ostal v podjetju in Se danda-
nes opravija posle direktorja.
Prisilni upravitelj se redko-
kdaj prikaZe. (Iz dopisa, ki ga
je sindikalna podruZnica po-
slala na RO sindikata gradbe-
nih delavcev, je razvidno, da
je v S$tirinajstih dneh prifel v
podjetje dvakrat.) Delovni ko-
lektiv pa — ne kriv ne dolfan
— mima nobenih samoupravnih
pravic. Samovolje je ved, kot
je je bilo. Podjetje je zapustil
inZenir Goridar, odpovedalo je
dvoje delovodij, od$lo je ka-
kih 60 delavcev (med njimi so
bili  tudj sezomski). . Prisilna
uprava vedri in oblaéi Ze tri
mesece, pa 3e nié ne kafe, da
bi razmere dozorele za ponov-
no uvedbo delavskega uprav-
lianja.

To so dejstva. Torei gre
zares. Gre za izigravanie ko-
lektiva. Za postopek ob&inske-
ga ljudskega odbora, ki je
skregan z bistvom delavskega
upravljanja. Zato se ponopno
vprafujemo: .

»Kako sploh more priti do
tega, da delovnemu kolektivu

vice, ne da bi bil sam kaj po-
sebno kriv?«

S tovarifem Blazem Sveti-
no pa ne bo potrebno veé po-
lemizirati, ker je v svojem
pismu Ze povedal vse, kar se
mu je =zdelo ' potrebno in
umestno, Ji V.

v posameznih podjetjih in usta-
novah pa so se 8e vedno nasli
ljudje, ki mislijo, da je za stro-
kovno, druZbene in politi¢no
vzgojo dovolj sestanek, vse drugo
pa zapravljanje ¢asa in denarja.
Naposled pa so ¢lani kolektivov
pokazali izredno veliko zanima-
nje in Zeljo po strokovnem izo-

i braZevanju. Izhajajoé¢ iz teh Zelja

so sindikati organizirali srednjo
ekonomsko %olo v sklopu Delav-
ske univerze, Pouk na $oli bo tra-
jal tri leta, in sicer v dopoldan-
skem ¢&asu. Vanjo se je vpisalo
veliko delavcev, ki v svojih pod-
jetjih zaradj slabe organizacije
dela niso videli perspektiv, pred-
vsem pa je pomembno to, da so
se vpisali v pretezni meri mladi
ljudje. 40 sluSateljev na novo-
ustanovljeni Soli zagotavlja, da v
prihodnjih letih v Bohinju za ta
strokovni kader ne bo ve¢ teZav.

Toda ne le za druZbeno, eko-
nomsko in politiéno izobraZeva-
nje, tudi za dosego tehniénega
znanja je med ¢&lani kolektivov
izredno zanimanje. Srednji in
nizji vodilni kader v gospodar-
skih organizacijah pa je tudi spo-
znal, da s starimi metodami iz-
obraZevanja ne bodo mogli ved
slediti tehni¢nemu napredku. Za-
to je podprl akcijo sindikatov, da
ustanovijo pri DU tudi oddelek
za odrasle srednje tehnifne Zole.
Skupno s slusatelji iz sosednjih
ob¢in je zdaj na Soli 47 studen-
tov.

Ker pa za nobeno od omenje-
nih 3ol doslej 8¢ ne morejo zago-
toviti predavateljskega kadra, bo-
do predavali na 3oli predavatelji
iz kranjske ekonomske in ljub-
ljanske srednje tehni¢ne &ole,

Prebivalei bohinjske komune
so Ze spoznali, da jim samo Zol-
sko znanje v poklicu in javnem
udejstvovanju ne zado$fa ved,
kajti brez tehni¢nega znanja in
druzbene ter kulturne razgleda-
nosti ne bi mogli veé slediti hi-
tremu razvoju. Od tod tudi njis
hovo zanimanje za razne oblike
izobraZevanja pri Delavski uni-
verzi. Posebno veliko je zanima-
nje za zdravstvena predavanija,
Solo za starfe in poljudno znane
stvena predavanja. Delavski uni-
verzi pa je uspelo pripraviti tudi
ve¢ seminarjev za delovne kolek-
tive, sindikalne podruZnice in za
organe druZbenega upravljanja.

M.
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Pred preizkusnjo

Odkar je v ZDA ‘prevzela
oblast nova administracija, je .
javnosti mmnogo ugibanj o tem,
kakine bodo politicne posledice
te zamenjave, se pravi, ali in ko-
liko se bo spremenila ameriska
politika. Ugibanja wvsepovsod S0
odsev prepricvnja, da je politika
ZDA moéan &nitelj, od' katerega
je v mnogocem odvisen ne le
svetovni mir, temveé tudi relitev
$tevilnih drugih problemov. Dol-
ga leta hladne vojne je bila po-
litika ZDA eden poglavitnih vzro-
kov megotovosti po svetu, zato je
povsem razumljivo, da se svet
vpra$uje, ali bo menjava vladnih
garnitur v ZDA prinesla spre-
membo na bolje v tej politiki. To
je tem naravneje, ker zdaj tako
v ZDA kakor izven njih na firoko
napovedujejo in obljubljajo, da
spremembe pridejo in da bodo
pomembne na splo$no, predvsem
pa bodo prispevale k popuiddanju
napetosti med Vzhodom in Zaho-
dom ter k vedljemu razumevanju
teZenj in potreb kolonialnih na-
rodov in sploh tistih, ki zahtevajo
priznanje svojih pravic, neodvis-
nosti in enakopravnosti.

Nedvomno bo mnovae admini-
stracija slej ko prej prisiljena k
dolodeni reviziji politike ZDA v
posameznih smereh. Stanje, v
kakrinem je svet zdaj, je mne-
vzdrZno, zlasti §e za daljde ob-
dobje. Po mmenju mnogih se bo
ameriska politika nujno spreme-
nila toliko, da bo sprejela potre-
bo po dolofeni koeksistenci 2z
Vzhodom v Evropi, kjer je stik
med Vzhodom in Zahodom nepo-
sreden, spor pa najbolj akuten.
Do tega zakljuéka prihajajo, ker
menijo, da so tudi v ZDA spo-
znali, da vsaj za zdaj ni drugega
izhoda, ker prav nié ne kaZe, da
bi dosedanja politika hladne voj-
ne, politika sile mogla spreme-
niti stanje v Evropi. Dodajajo, da
bi to spremembo v Evropi sprem-
ljala vedja dejavnost v Afriki in
Aziji, oziroma toéneje, v meopre-
deljenem svetu, za kaierega na-
klonjenost in dobro voljo bi se
politika wvelesil borila bolj kot
doslej v pridakovanju, da bi
uspeh na tej strani mogel zago-
toviti zaZeleno premod in neke vr-
ste zmago nad drugo stranjo,

V mednarodnem Zivljenju je
zdaj wrsta problemov, spopadov
in kriz, ob katerih bo kaj lahko
tugotoviti, kje je ameriika poli-
tika in kaj novega prinada Ken-
nedyjeva administracija. To sta
predvsem dve poglavitni bitki so-
dobne Afrike — AlZirija in Kon-
go — za katerima stoji vsd "ha-
predna Afrika, ki se bori proti
ostankom kolonializma in proti
poskusom neokolonialistov, da bi
se v Afriki vgnezdili pod krinko
boja proti kolonializmu itd. Vse
predobro je znano, za kaj gre v
Kongu, meodvisna Afrika pa je
zlasti v Casablanei povedala odlo-
éilno besedo. Za kaj gre v AlZi-
riji, prav tako vsakdo dobro ve,

&e pa bi ne wvedel, bi spoznal iz §

vsebine arabske konference v
Bagdadu. Politiki ZDA torej ne
bo treba ugibati, ker ni nejasno-
sti. V Kongu in AlZiriji se ji po-
nuja izvrstna priloZnost, da polo-
%i karte ma mizo in pokaZe na-
mene, se pravi, kaj je mogode in
treba pricakovati od nove admi-
nistraciie, ki je prifla v zname-
nju wvelikih obljub, v znamenju
napovedi velikih revizij in v zna-
meniu, da se bo kot »najstarejia
protikolonialna sila sveta« obrnila
k Afro-Aziji.

Razen tega imajo ZDA v svoji
soseidini Kubo, kjer prav tako
lahko pokaZejo, koliko se bo mji-
hova nova politika razlikovala od
stare. Na Kubi je resnica kljub
vsem zgodbem in poskusom za-
megljevanja kar se da preprosta.
Gre za zahtevo deZele in njenega
ljudstva, da si bo samo krojilo
usodo v svobodi in neodvisnosti.{
Kubanski primer ni nié drugega
kot ponovitev — seve v posebnih
pogojih — tistega, kar so ZDA
storile pred sto petdesetimi leti.
Torej bi jim me smelo biti teZko,
zavzeti do Kube in njenih zakoni-
tih zahtev in teZenj pametno sta-
lidde, ki bi jim takoj omogoéilo
dobre medsebojne odnose in so-
delovanje, kar kubanska vlada
Zeli, ponuja in zahteve. -

In konéno $e Laos, kijer je pri-
8lo do krize predvsem zaradi
kratkovidne politike prejinje ad-
ministracije, in sicer me le do
Laosa, temved tudi do Thailanda
in JuZnega Vietnama, ki ameri-
$ko kratkovidnost spretno izkori-
$¢a za svoje sebiéne interese. Po-
dobno je tudi z Zahodnim Iria-
nom, kjer Nizozemska gradi ve-
liko wojasko oporiife, ki bi ga
bilo mogode uporabiti le proti ne-
odvisni Indoneziji. Zato je rTa-
zumljivo, da je Djakarta nemalo
vznemirjena in se mora zavaro-
vati. kakor majbolje ve in 2na.

Nowvi vladi ZDA se torej po-
nujajo Stevilne priloZnosti, da i_e
2daj svetu pokaZe, kako je z mjo
in kaj si je mogode obetati od nje.
To je dobro tako za svet kakor_
zanjo. Ce bi me bilo tako, bi si
lahko svet delal nepotrebne utva-
re, ob katerih bi nastajala zmes-
njava, kakrino je v dolofenem

smislu Ze povzrodila aineridka
formula za Kongo. Ta nova  for-
mula ima Ze v prvi fazi teZi§ce
predvsem na razoroZitvi ne le
uzurpatorjev, temveé tudi zako-
nite vlade, za $efa zakonite vlade
pa predvideva osvoboditev in
morebitno vkljuditev v koalicij-
sko vlado, in sicer pogajno in ka-
sneje, medtem ko bi se tujci
umaknili 3ele na koncu. Nova
formula torej ni znamenje Kkake
posebno temeljite revizije v do-
sedanji ameridki politiki, temvec
je predvsem sad izdelane in bolj
premisljene taktike s ciljem, na-
mesto nasilne doseéi tiho likvida-
cijo republike Kongo. 1

Zelp verjetno si lahko od no-
ve administracije obetamo dolo-
dene mnovosti v zunanji politiki.
Prav tako je verjetno, da se nova
administracija more — zlasti gle-
de kolonializma — pribliZati te-
zam in stali$éem neodvisne Afri-
ke in protikolonialnega sveta na-
sploh. Vse to pa je odvisno pred-
vsem od tega, ali in koliko bosta.
necdvisna Afrika in mneodvisna
politika nasploh znali vplivati na
to veliko deZelo im jo pripraviti
s svojimi doslednimi staliféi do
tega, da bo- zares spremenila
prej$njo politiko, se odvrnila od
kolonializma in se pribliZala pro-
tikolonialnim silam, in sicer na
protikolonialnih, mneodvisnih po-
zicijah.

Ce bi do tega zbliZanja prislo
na poloZajih, ki bi pomenili za-
nikanje neodvisnosti in protikolo-
nialnih refitev (k éemur se v se-
danji fazi kongos$ke krize nagi-
bajo nekatere azijske dezZele), bi
bilo to sredanje me le na mapad-
nem mestu in pod neugodnimi
pogoji, temwveé tudi zamujena
priloZnost, odlodilno wvplivati na
ameri¥ko politiko Ze takoj v za-
detku, med njenimi prvimi na-
stopi pred svetom, torej v dasu,
ko je vsekakor majsposobmejfa in
najbolj naklonjena reviziji, po-
pravkom in opustitvi neprijetne
dedi$&ine prejinje administracije.

Jure Putnik

13. JANUAR
V parlamentu pa so ravnall, kot da ne

sebe sli%ali in poslusali. Tega dne, 13. ja-
nuarja popoldne, so v belgijskem parla-
mentu s 115 glasovi proti 50 izglasovali
enotni zakon. Konec je bilo parlamentar-
nega plesa.- Zakon bede, kot so imenovali
stavkajo&i ta zakon, velja. Ima svojo mo¢&,
posledice. ;

Vedina v parlamentu je bila za enotni
zakon, ne glede, ali ga bodo kdajkoli ures-
ni¢ili. Vendar zdi se, kot da bi se vlada
borila za svoj ponos. Vlada zdaj lahko
trdi, da ni podlegla pritisku »z ulice«, Ve-
deti pa je treba, e se socialisti®ni vodi-
telji ne bi lo®ill od prvotnih zahtev
stavkajodih, bi se verjetno vse drugade
konéalo. Mogote bi bilo s ponosom dru-
gade?

ZARADI PROGRAMA — V DESNO

Po drugi svetovni vojni je imela Socia-
listi¥na stranka Belgije v deZeli iz leta v
leto. vedji vpliv. Posebno leta 1949, ko je
Komunisti¢na partija Belgije zgubila pre-
cej ¢lanstva. Na volitvah 1954 je Sociali-
stiéna stranka Belgije sestavila koalicijsko
vlado z Liberalno partijo. Politika te vlade
pa je bila precej podobna politiki prehod-
nih burZoaznih vlad. Socialisti¢na partija
Belgije je bila kaj hitro navzkriz z delav-
skimi interesi. Preveé je kimala 'svojim
partnerjem v vladi — liberalom. Posebno
na podroé¢ju ekonomske politike. Seveda je
to nujno vodilo do krize v socialistiénem
gibanju, Socialisti¢ni sindikati so‘ostro na-
padli socialisti®éne ministre, posebno pa Se
predsednika vlade — socialista Van Ackra.
Na dnevnem redu Sstevilnih razgovorov,

polemik in kritik se je najéefde pojavljal

o

Odgovor na fadistitne teroristiéne akcije proti slovenski narodni -manjsini
v Trstu so bila po vseh krajih v Sloveniji protesina zborovanja miadine.
V Ljubljani je veé kot 3000 mladincev in mladink z vzklikanji whsodilo
provokacijo v Trstu ter klevetanje naSe deZele. Z rekli in v protestnih
pismih je mladina Slovenije zahtevala, naj italijanske oblasti spostujejo
manjsinske pravice Slovencev, ki Zive v Italiji. Na sliki: S protestnega
zborovanja v Ljubljani. -

 Poglabljanje krize reii

Santiago de Chile, februarja
Ce ho¢emo odgovoriti na vpra-
ganje, kaj je trenutno aktualno v
¢ilskem sindikalnem gibanju, mo-
ramo kljub Zivahnim pripravam
na bliznje parlamentarne volitve
omeniti predvsem najnovejso re-
solucijo Enotne centrale ¢ilskih
delaveev (ECCD), ki vsebuje za-
hteve sindikatov in hkrati raz-
laga aktualna, pomembna stali-
i¢a. Res bi lahko govorili tudi o
nedavnih stavkah, o spopadih s
policijo in o zborovanjih solidar-
nosti s kubansko revolucijo, to-
rej o dogodkih, ki so jih polni le-
viearski listi, vendar so vse te
akcije delavskega razreda prav-
zaprav le uresni¢evanje nalog, ki
mu jih je =zastavila nedavna
II1. nacionalna konferenca ECCD.
Konference, ki je bila lani de-
cembra, so se udeleZili delegati iz
vse dezele. Zborovanje je po-
membno z ved vidikov. Predvsem
je konferenca zacrtala aktualne
naloge sindikatov ter zavzela sta-
lig¢e do vlade in njene gospodar-
ske politike. Hkrati' je ponovno
manifestirala sindikalno enotnost
in nadaljnje strnjevanje vrst de-
lavskega razreda, potrdila pa je
tudi Ze poprej izoblikovana .sta-
litda do mednarodnega dogaja-
nja in Se posebej do medameri-
ikega sindikainega sodelovanja.

bi sli%ali klicev na cesti, kot da bi samo -

kot tarta celotni ekonomski program So-
cialisti®ne partije Belgije.

Najbolj ognjeviti udeleZenci v teh raz-
pravah so prav kmalu v Socialisti¢ni par-
tiji Belgije, pa tudi v socialisti¢nih sindi-
katih, ustanovili svojo skupino. Izdajati so
jeli tudi svoj list »Le Gauche«, »Levica«
se je krepila _posebej ge za to, ker ni bil
najbolj8i odnos Socialistitne partije Bel-
gije s Komunisti¢tno partijo, ali pa ga
sploh ni bilo. Levim ni $lo, da bi cepili
partijo, temved da vplivajo na vedino, ki
naj osvoji udinkovitejdi akcijski program

. tako, da bi, kadar bi govorili o Socialisti¢-

ni partiji Belgije, spet lahko razpravljali
o partiji, ki je delavska.

Vendar na volitvah 1958 so se belgijski
volivei ‘odloéili drugade. Krenili so neko-
liko v desno. Socialisti, liberali in komu-
nisti so izgubili pribliZzno 250.000 glasov.
V parlamentu 10 mest. Kri¢anski socialisti
sb dobili veéino.

Slabost programa Socialistiéne partije
Belgije, omahovanja in preveliko samoza-
dovoljstvo so bile bolezni, ki so rahlo one-
sposobile Socialisti¢no partijo Belgije.

Mogode je dologeno omahovanje belgij-
skih socialistov ozirocma vodstva Sociali-
stiéne partije Belgije znadilno za ves ¢as,
odkar ta partija Zivi v belgijski politiéni
areni :

TEZAVE ZE V ZACETKU

V letih 1875 in 1885 so se v Belgiji pre-
cej trudili, preden so zdruZili nekaj socia-
listiénih skupin. Poskus ustanovitve »Cham-
bre de Travail« ali pa zacetki Belgijske
delavske zveze so bili takoj skraja zatrti,
ker valonskim avtonomistom niso bile
tedaj viet nikakrine polititne akcije.

Letnica 1877 je pomembnej$i mejnik:
tedaj je zacdela delati flamska socialistiéna
partija, potem ko je prve korake storila
Brabasonska socialisti¢na partija v Brus-
lju. Nastajala je sicer tako enotna Sociali-
stitna partija Belgije in nastala, vendar
pod svojo streho %e zdale¢ ni uspela zdru-
liiatln vseh delavskih organizacij, ki so Ze de-

e. :
Osem let kasneje pa so se na ustanov-
nem kongresu Belgijske delavske partije
sicer zedinili o vseh vpraSanjih, spor pa
je nastal, kako naj bi se poslej partija

~imenovala. Prva skupina je zahtevala, naj

bo . Belgijska . socialisti¢na - partija, .druga.
Belgijska delavska partija. Slo je namreé

-za dve. struji in za dve mnenji .o znaéaju

novoustanovljene partije. Druga skupina je
bila ve¢ja in je imela tudi ob8irnejdi pro-
gram. Zato je dana3nja Socialistiéna par-
tija Belgije dobila na ustanovnem kongre-
su 1885 ime Delavska partija Belgije.
Stavko in krizo v Belgiji 1960/61 je
marsikdo primerjal s tisto hudo gospodar-
sko stisko leta 1880, ko so bile stavke prav
tako na dnevnem redu. V tistem'¢asu je
pridlo celo do nekaj vstaj, zaradi katerih
so nekatere. socialisti¢éne voditelje zaprli.
Delavska. partija se je tedaj jela bati za
vsak glas. Spoznala je namreé, da &e hoce
vplivati na mnoZice v deZeli, mora imeti
predstavnike v parlamentu, Veéina v par-
tiji je Zelela, da bi v teh okvirih zato or-
ganizirali mirno generalno stavko in bi

" tako povzroéili pritisk na vlado. Manjiina

je bila proti. Na vrsti je bil razcep in nova
Republikanska socialistitna partija. Do
enotnosti v socialisti¢énem gibanju in do

MOCAN GLAS DELAVSKEGA RAZREDA V ZAHODNI EVROPI

Z6ODOVINA *
RAZKRIVA

OroZniki niso bili preveé »neini¢, kadar
je 3lo za demonstranta ali stavkajofega
delavea v katerem koli belgijskem mestu.

pomiritve med obema partijama pa je pri-
§lo 1899, ko so ju spet zdruzili.
- Na parlamentarnih volitvah pet let po-

‘zneje je Delavska partija Belgije imela 28

mest v parlamentu, kar je bilo tedaj pro-
centualno naj$tevilnejSe socialistiéno pred-
stavni§tvo v nekem parlamentu.

VSESKOZI RAHLA NEENOTNOST
IN NOV NASPROTNIK

Delavska partija je parlament uporab-
liala za popularizacijo svojih idej, kajti
parlamentarne debate so tedaj na Siroko
objavljali vsi &asniki in po njih so delavei
mnoZitno segali. Zadel se je boj za enako
volilno pravico. V tem socialisti niso uspeli,
pa so proglasili generalno stavko in kljub
temu, da je 300.000 delavcev prenehalo de-
lati, njihova zahteva ni bila sprejeta.
Kmalu potem so tudi na parlamentarnih
volitvah beleZili neuspehe. Zatem je poli-
ti¢ni nasprotnik Kriéanskosocialna partija
dopolnil mero tezav tako, da je bil poloZaj
tedalje tezjl.

»KONGRES ZMAGE« .

Po konédani svetovni vojni je Delavska
partija Belgije postavila kot pogoj, da so-
deluje v vladi, uvedbo sploSne volilne
pravice in popolno svobodo zdruZevanja.
Tedaj se je v vlado uvrstilo nekaj sociali-
stidnih voditeljev,. med njimi Vaderveld.
Tej vladi je:ruspelo uvesti osemurni delov-
ni dan. Kmalu potem pa so se znotraj
partije- spet jele oglasati razliéne nove
skupine. Te razdore je opozicija sistema-
tidno: izkori§¢ala in pritiskala toliko ¢asa,
da so socialisti¢ni ministri zapustili koali-
cijsko vlado.

Leta 1938 je umrl predsednik Delavske
partije Belgije Vanderveld. Novi predsed-
nik je postal Man. Le-ta je, ko je Neméija
okupirala Belgijo, partijo razpustil in za-
gel sodelovati z nacistl. Seveda je veliko
§tevilo socialistiénih aktivistov sodelovalo
v odporniskem gibanju. Le-ti so bili po-
zneje 1945. leta glavni nosilei obnovljene
Socialisti¢ne partije. Na tem kongresu so
spremenili ime partije v Socialisti¢no par-
tijo Belgije. Na kongresu je bilo slidati z
govornidkih odrov veékrat besede: »radi-
kalizem«, »veéja uéinkovitost«, »Siroke ak-
cije«, vendar vse to so bile predvsem samo

besede. MIRAN SATTLER
(Nadaljevanje prihodnji¢)

Y

Med razpravo o nofranjem
polozaju, predvsem gospodar-
skem, je konferenca oznatila mi-
nulo leto kot obdobje poglablja-
nja krize reZima, ki je nastala

zaradi gospodarskega zastoja, za- .
‘datka za delavce, kmetijske de-

radi paraliziranja vaZnih pan

industrijske proizvodnje, zaradi
zniZevanja realnih plaé delavcev
in name3&encev ter zviSevanja
¥ivljenjskih strofkov, kKar je —
tako je reteno v uvodnem delu
resolucije — rezultat uradne po-

litike »ekonomske stabilizacije«.

Hkrati je konferenca ugotovila,
da je delavski razred odklonil to
politiko s tem, da se je boril za
boljse razmere tako Vv solitrnih in
bakrenih rudnikih in premogov-
nikih kakor tudi na Zelezmici, v

metalurgiji, v ustanovah sluzbe

PTT, dalje med profesorji, zdrav-
stvenimi delavei itd.

'V resolueiji, ki se nanafa na

ta del razprave, so na konferen-
ci izoblikovali naslednje zahteve:

— kategoriéno so odklonili pred- .
videno zviSanje plaé in mezd za

15 %, kot nezadostno in zahtevali
glede na povedanje Zivljenjskih
strotkov za 38 % vidje place, mez-
de, pokojnine itd., in sicer od ja-
nuarja lanskega leta, dalje dolo-
#itev minimalnih delavskih plaé
v znesku B0 escudov (escudo je
vreden toliko kot ameriski dolar)
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ter na enaki ravni doloditev po-
kojnin in zavarovalnin proti brez-
poselnosti; — za 50 % visje mez-
de kmetijskih delavcev, kar je
treba efektivno izpladati; — na-
daljnje izpladilo druZinskega do-

lavee in name$éence; — ohranitev
pravice do socialnega zavarova-
nja; v ta namen je za letos napo-

PISMO
1Z CILA

ye'da-no sklicanje zavarovancev na
posebnem kongresu; — zagotovi-

'ti kmetom pravico do zemlje, iz-

poslovati lastninsko pravico vsem
kolonom, najemnikom drZavne
zemlje, zadruZnikom in indijan-
skemu prebivalstvu, ki Zivi v re-
.zervatih,

- Hkrati vsebuje resolucija na-

logo, naj ECCD podpira priza-
devanje kmetov za osvajanje no-
vih novréin doslej neobdelane
zemlie, #

Med razpravo o bodotem bo-
ju za uresnidenje teh zahtev je
konferenca posebej poudarila, naj

posamezne federacije wvskladijo
svoje krajevne zahteve s splos-
nimi cilji ECCD. V ta namen je
predvidena §irSa aktivizacija po-
krajinskih sindikalnih  svetov,
kar so na konferenci oznaéili kot
edino pot za Kkrepitev notranje
strukture sindikatov.

Kot poseben uspeh so udele-
¥enci konference pozdravili spo-
ro¢ilo, da so se pridruzili boju za
uresnidenje na3tetih zahtev tudi
tisti sindikati, ki doslej niso bili
vkljuteni v ECCD, in ustanovi-
tev skupnega telesa, ki naj v le-
tu 1961 wvsklaja boj za $irSe pra-
vice delovnih ljudi. Hkrati so s
konference poslali Konfederaciji
zasebnih name$éencev in drugim
organizacijam poziv, naj se pri-
druZijo temu gibanju, ki zavzema
v Cilu iz dneva v dan $iri obseg
ter zdruZuje ne le sindikate, tem-
ved tudi politiéne stranke, kar
oznaduje resolucija kot »nov pro-
ces zdruZevanja v boju za delav-
ske zahteve«.

Med drugimi pomembnimi te-
mami, ki so jih obravnavali na
konferenci in ki so dobile v re-
soluciji posebno mesto, so tudi
problemi v zvezi z lanskim kata-
strofalnim potresom, ki je priza-
del velika podrodja v juinem de-
lu deZele. Opozorili so tudi na

-

potrebo po organiziranju mladine
na tem podroc¢ju. Konferenca V
tej zvezi naj bi bila te dni v Te-
mucu.

Ko so na konferenci razprav-
ljali 0 mednarodnem sodelovanju,
so potrdili resolucijo II. kongresa
ECCD o mednarodni politiki. PO
tej resoluciji bi si morali enotni
sindikati bolj prizadevati za usta-
novitev koordinacijskega komite~
ja sindikalnih central Latinske
Amerike, da bi »zagotovili pogo”
je za uveljavljanje Enotne orga"
nizacije delavcev Latinske Ame~
rike«. Ze prej je dala ECCD po-
budo, naj bi nova centrala zajeld

vse sindikate v Latinski Ameri-

ki, vendar ne bi bila odvisna
nobenega izmed velikih blokoV
in od blokovskih sindikalnih or=
ganizacij. . G
UdeleZenci konference so eno”
dusno podprli kubansko revolu-
cijo in napovedali 8iroko soli-
darnostno kampanjo, pri kat
naj bi sodelovale vse sindikaln€
organizacije ECCD. K uresnice’
nju zamisli kampanje naj bi pri-
pomogle vse sindikalne organiza~
cije ECCD s sodelovanjem v gi*
banju, ki je dobile v Cilu ime
»Gibanje ' za  solidarnost i0
obrambo kubanske revolucije«

LJ. PALIGORIC
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[daj ko je sneg, zasluzim...

&

Neki 50-letni delavec iz Hagerstowna, ki je Ze dve leti
-‘_‘—I_;

Mla, je pred dnevi izjavil dopisniku »Washington

P_‘is_tigZdaj, ko ¢istimo sneg, lahko zasluZim tri do Stiri

dOlarje na teden, S tem lahko kupim malo kave in slad-
A N

korja za sebe in za Zeno.«
"‘_'—-_._

_‘__I’E)liko je taksnih zdaj v ZDA, je teiko redi, pravijo pa,

da ie na seznamih 4 milijone Americ¢anov, ki so potrebni,

Pa tudi delezni pomodi, ki jo deli federalna vlada. Sirjenje

nelaposeino_sti v ZDA namreé povetuje iz dneva v dan tudi

f_tf_\iiﬁ) driavljanov, ki so potrebni pomo¢i v hrani. Naj-

Egil;f:_hnej§im iz rezerv delijo pakete s slanino, mleko in

jea v prahu, riz, moko, konservirano meso, maslo itd.

‘,OrV-e_nem izmed predvolilnih go-
TonY Je zdajsnji predsednik ZDA
Kennedy rekel, da je v

Pomoé¢ v hrani pa je le za-
¢asen ukrep, da bi resili tezaven
problem, pred katerim je Kenne-

2
la?,‘f‘ 18 milijonov Ameriéanov
mstlh-._Zdaj hoée njegova admi-
facija raziiriti program te
Domﬂél s tem, da bo spopolnila
nogoé in podvojila njeno vred-
i Na ta npaéin jo John Ken-
%) ¥ izpolnil eno svojih prvih in
li]O' Velikokrat izrefenih predvo-
Mh obljub.
Dakv zadnjih mesecih so delili
otete enkrat mese¢no. Predpisi
s im. kdo ima pravico, da zapro-
v “@ pomot, pa so zelo razliéni.
pmsz_ahodni Virginiji lahko za-
! za pomo¢ druZina, ki ima
;iseqni dohodek manj%i od 55
i laf‘Jey. V Alabami lahko zapro-
Hei. Usta druZina za pomog, ki
de}ie 10 élanov, ‘mesetni doho-
Pa ni vedji kot 105 dolarjev.

Federalno viado je veljala ta

| 16 29¢ lani 60 milijonov dolarjev,

‘;]e

% pa bo ta &tevilka prav go-
200 milijonov dolarjev.
Od vseh 50 amerigkih driav

lis Pensilvanija tista, kjer razde-

‘ bj;s Nalve¢ paketov s hrano. Pri-

,ﬁ;lzno pol milijona ljudi je delez-
tug fe pomogi. V jeklarnah in
ves UKih je namre& nezaposlenost
¥te 10 ¢ei¢i pojav in je zategadelj
no 1o kandidatov za pomog ved-
gy S¢je. Za Pensilvanijo je dru-
Dotm vrsti Zahodna Virginija,
Micet?-] Oklahoma, Mississippi,
18an, Kentucky in druge. Pet
totkoy prebivalcev v Washing-
Veq Prejema pakete s hrano. Se-
v é‘ Pa so tudi primeri, posebno
liy d}‘zavah na severu, kjer so
radi]e brez sredstev, vendar za-
hl‘an Ponosa odbijajo brezplaéno
qmb_o- Okrog 50 odstotkov revnih
23 DV drzavi Maine ni prosilo
gamDOmoé. V Massachausettu je
hajff 19 odstotkov tistih, ki pri-
4jo po pakete.

ls?ljgmm.m
0 KUBI

dyjeva vlada. Ceprav je le-ta zelo
pozorna, pa je Kennedy pred dne-
vi sporo¢il, da bo v najkrajSem
¢asu predlagal Kongresu, kaj vla-
da kani, da bi v okviru programa
stimuliranja gospodarstva, zaséi-
tila brezposelnost.

tr

-

zagodrnjal,

¢

REKLI SO...

»Ponosen sem na to, da sem navaden ruski pisatelj. Toda
moj potni list za potovanje znotraj drZave pravi, da nisem
Rus, marveé Zid. Vse dokler bo na svetu en sam antisemit,
bom ponosno odgovarjal na vsa vpradanja, kaj sem po na-
rodnosti: ,Zid sem'« — je izjavil Ilja Ehrenburg ob
svojega rojstva na moskovskem radiu.

Amerifka revija McCall pravi, da sekretar biviega ame- i
rifkega predsednika ni vedno uporabljal najbolj izbranih
besed, kadar je imel v mislih Eisenhowerja. »Moj bog, ali
Ze spet igra golf,« se je veékrat ujezil, kadar ga popoldne ni
bilo v njegovi pisarni. »Ali misli, da sem za vsex — je festo ;

Izraelski premier Ben Gurion je pred kratkim ponovno
pozval vse Zide, da se vrnejo v domovino svojih pi-e‘dnik’bm
»Ce je mislil pri tem tudi na ameriske pionirje, potem bo .
Se dolgo Cakal. Edina pionirska stvar, ki zanima ameriske ;
Zide je, kje so meje Kennedyjevega pionirstvax — Time, J

70-letnici

»RAIONER A«

BREZ KAPITALISTOV

. Namenjeni smo bili v Matansos, glavno mesto pokra-
line istega imena na Kubi. Ogledati smo si Zeleli tekstilno
:"al‘llo »Raionera«. Od Havane do Matansosa pelje lepa
Staltna cesta: na eni strani sinje morje in peS¢ine, na

t

*Ugi pa bujno tropsko rastlinstve na gri¢ih in poljih med
“Ma kubanskima mestoma. V veéini je sladkorni trs, ka-

“Tega plantaze so postale, kakor mi je dejal eden izmed
*Potnikov, velik »meddrZavni probiem<; zdaj so last ljudi,

1 F3..s: 4
Zlvijo na tem karibskem

otoku. Prebivalci Ze uZivajo

R Ove svojega dela. To jim je dala zemljiska reforma kot
M2 fzmed pridobitev revolucije.

da}?ik bred mestom smo zagle-
el 2l0nero«. Bil sem v druZbi
hagjecd in sindikalnega funkcio-
Ny N te tovarne Joseja Vege in
lekgprr-aterih voditeljev sindikata
stavmﬁev‘ Sprejeli so nas pred-
P“iiatef- kf-_ovarniEkega sindikata.
"Zdugje?sl stisk roke, prisréno
toy ie b povrinem ogledu obra-
SDozn. ed pogovorom z delavci
‘Raioag Spremembe v tovarni.
ki, Dera« je ena izmed tovarn,
iavnam'h ni ve¢ kapitalistov. Dr-
Maq ~ @St je, s 1200 delavci sodi

Dajveéja in najmoderneje

Upg;
Rulla?na industrijska podjetja na

list,L ;st“fk ie bil privatni kapita-
n&pred S€ ni menil kdo ve kaj za
teZay, ek, zato je bilo podietie v
Snomn.l‘ Taxrat se je lastnik
Battistl » da bi tovarno prodal
Saly 5oVi vladi, ki mu je izpla-
l‘ektol,.e“ar in ga postavila za di-
Stoyip 0+ Tako so delali v Batti-
th #asih,

layy; Ef“;ih razmerah so imeli de-
©2ave v boju za izpolnitev

svojih zahtev. Mnoge je reZim
preganjal in jih zapiral. Nekateri
izmed njih so sodelovali v vrstah
osvobodilne armade Fidela Castra.

Ko so »barbadosi« (pripadniki
Castrove armade) znggah, je
Battista s svojimi pristasi Qobeg-
nil s Kube. Med njimi je bil tudi
dotedanji direktor, nekdanji last-
nik »Raionere«. y

Revolucionarna vlada ni uteg-
nila takoj prve dni imenovati di-
rektorja in prevzeti uprave. To-
varna ni bila tako reko¢ last ni-
kogar, Nekateri delavci so takr'at
predlagali, da bi tovarno o;_)ustﬂi
in stroje uniéili v znamenje so-
vraitva do kapitalistov. Veélpa
delavcev pa ni bila tega mnenja.
Poudarjali so, da morajo sami
prevzeti upravo tovarne in nada-
ljevati proizvodnjo, ker je qd te-
ga odvisen njihov obstoj. Ta
predlog so sprejeli.

Tako so delavei upravljali to-
varno, vse dokler ni v'lad? ime-
novala direktorja. Novi direktor
je postal eden izmed €élanov obo-

roZenega boja proti Battisti,
Tesno sodeluje s sindikati in z
delavei pri izdelavi proizvodnih
planov in pri urejanju nekaterih
drugih zadev v zvezi s tovarno.
Direktor oznaduje to sodelovanje
kot zelo pomemben ¢initelj v
obratavanju podjetja. Delavei
imajo pregled nad poslovanjem
tovarne, nad njenimi dohodki in
izdatki, nad proizvodnjo, vendar
8¢ ne sodelujejo pri delitvi do-

“bitka., Prav to teZnjo pa odobra-

vajo. Neki delavec mi je dejal:
»V tej tovarni bomo zahtevali

ustanovitev delavske zadruge« S

tem je mislil na sodelovanje vseh
delavcev pri upravljanju tovarne.
Sindikat in delavel imajo za zdaj
posvetovalno vlogo, Ki je zelo po-

membna, Fy

Kolektiv ne skrbi le za uspeg-
no proizvodnjo, temveé: si- tudi
prizadeva, da bi kar najveé pri-
speval k sploinemu razvoju de-
Zele. Delavei so sprejeli sklep
Konfederacije delaveev, da bodo
dajali po 49 mese¢nih prejem-
kov v sklad za industrializacijo
deZele. Dali so celo poseben pri-
spevek za zemljisko reformo v
znesku 10.000 pesosOV (pesos je
enakovreden dolarju). ‘

Spremenjeni poloZaj delavcev,
njihova zavest, da nad seboj ni-
majo ve# kapitalista, da je direk-
torja imenovala njihova revolu-
cionarna vlada, da se direktor
opira na sodelovanje in pobudo
delavecev in sindikata — vse tg je
vplivalo tudi na Proizvodnjo. Po
zmagi revolucije s€ je proizvod-
nja v tovarni »Raionera« pg za-
slugi delavcev povetala za 209/,

SULEJMAVN REDZEPAGIC

- DESNO: To je »Narodni dom«
v Jernzalemn, v katerem se bo
zacela prihodnji mesec sodna ob-
ravnava. V teku so zadnje pri-

rave. Poslopje bodo ogradili Se
Z ograjo, visoko 5 m.

LEVO: Posebni delavei izde-
lujejo prostor, v katerem bo
Adolf Eichmann med sodno ob-
ravnavo. Prostor je poseben ko-
vinast paviljonéek. Stekla ne bo
prebila nobena krogla. Izraelske
oblasti pravijo, da je to potrebno
zategadelj, da bo vse minilo brez
incidenta. ‘

Adol! Eichmann

- obtoZeni

Posebni varnostni oddelki in vojaStvo ves ¢as budno pazijo, kako
se odvijajo dela v »Narodnem domus. Vse gre po temeljito pre-

- raéunanih in preverjenih naértih. Na sliki: Castnika izraelske

armade gledata nacrt, ki ga kaj hitro uresni¢ujejo.

‘Vrhovni drZavni toZilec Vse omenjene totke govorijo o

_je ta teden uradrio sredal z SVt 3 PR
(h:- Seiva tiliSdinQ FAER Eicli- 1. Eichmann je powvzrocil smrt

milijonov Zidow;

mannov: zagovornik jev krat-
kem ¢asu Ze ¢etrti¢ prispel v
Izrael. To zadnje' potovanje
je bilo  pravzaprav najpo-
membnejie. Pogovarjal se je
z obtoZencem in dobil v roke
obtoznico. Po Stevilnih peri-
petijah in pripravah za sodno
obravnavo proti Adolfu Eich-
mannu, je naposled izvriena
Se zadnja formalnost v okvi-
ru priprav za proces,

- Sedna obravnava proti zlo
¢incu . Adolfu Eichmannu se
zdaj lahko pri¢ne.

: C}iatoénico ‘sestavlja 15 togk.
Adolf Eichmann je obtoZen po
zakonu o kaznovanju nacistov in
njihovih pomoénikov, ki so ga v
Izraelu sprejeli in potrdili 1. av-
gusta- 1950. leta. V obtoZnici, je
tudi seznam 39 toziltevih prié.
Dr. Servatiusu sta bili pravzaprav
izrofeni dve obtoZnici, ena v ori-
ginalu, v hebrejskem jeziku, dru- 2, prisilil je Zide, da so Ziveli
ga v angleséini. ‘ v pogojih, katerim mamen je bil

Za vse prve &tiri totke obtoZ- fizi¢no uniéenje Zidovskega ljud-

nice je predvidena smrtna kazen. stva;
30y .

e B

Tole pa je nova telefonska centrala v Jernzalemu. Ce raéunamo,
da bo sodni proces spremljalo veé sto novinarjev z vsega sveta,
treba za »sedmo silos sveta pripraviti vse potrebno. Svet ba

kar se bo dogajalo

. je
: ‘fmtel vedeti éimprej in ¢imbolj izé‘l&pno 0 vsem,
: oma¢ v Jeruzalemu,

. za stenami »Narodnega

ela Gideon Hausner se 2lotinih proti Zidovskemu ljud-

ste...

3. povzrolil je fiziéne in du-
Sevne poikodbe milijonom Zidow;

4. organiziral je sterilizacijo
Zidowv.

Nadaljnjih sedem tolk obrav-
nava zlofine proti ¢élovestvu., Po
izraelskem kazenskem zakoniku
je tudi za to predvidena smrtna
kazen.

B Adolf Eichmann je organi-
ziral ubijanje, uni¢evanje, mu-
¢enje, podjarmljenje in deporta-

¢ cijo Zidov iz nacionalnih, rasnih,
. verskih in politi¢nih vzrokov;

B organiziral je tatvino Zidov-
ske lastnine s tem, da je Zide vo-
dil na prisilno delo, kjer so bili

: pod neéloveikim terorjem in mu-

¢enjem; organiziral je deportacijo
pol milijona Poljakov iz vrst ci-
vilnega prebivalstva z namenom,
da v njihove domove preseli nem-
Ske druzine;

B deportiral je 14.000 Sloven-
cev z istim namenom. Preselil jih
je v Srbijo pod najtezjimi pogoji
in pod najvedjim ‘terorjem; orga-

niziral je deportacijo na deset-
‘tisofe " Ciganov v razliéna tabo-

Pogled v dvorano, kier bo sodna obravnava, Zid bo iz posebne

opeke. Na betonska tla polagajo vrecke, polne peska. Sele na te

pride parket. To vse zaradi izolacije in akustike. Pa tudi zaradi
varnosti.

ris¢a smrti; povzroéil smrt na sto
in sto otrok iz &eSke wvasi Lidice,
ki so jo po atentatu na Heidricha
zravnali z zemljo. Otroci iz te
vasi so bili po njegovem ukazu
prepeljani na Poljsko in tod ubiti.

Ena izmed totk v obtoZnici
govori o vojnih zloéinih. Tudi za
to je predvidena smrtna kazen.

B Eichmann je mudéil, ubijal
in deportiral Zide z obmodij, ki
so jih okupirali Nemci.

B Zadnje tri tofke obtoZnice
pa obtoZujejo Eichmanna zaradi
¢lanstva v oddelkih SS in SD,
zaradi njegove funkcije Sefa od-
delka za Zidovska vprasanja Vv
Gestapu. :

Za voditelje, ki so izvrievali
posebne naloge v teh zlodinskil
organizacijah, pa Zidovski zakon

‘ predvideva kazen z zaporom do

sedem let.

Vse kaZe, da se bo ta sodna
obravnava, ki jo bo spremljajo le
nekaj manj novinarjev kot niirn-
berfki proces, zadela 15. marca.
Seveda, & ne bodo izraelske
oblasti ukrenile drugade
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Na minulem zasedanju Ljudske skup&éine LR Slovenije so
navzoti poslanci soglasno izglasovali zakon o ustanovitwi
Sveta za stroovno izobraZevamje. In ¢e poskusamo
ta ukrep, upoltevaje pri tem seveda celotno preobrazbo do-
sedanjega sistema sploSnega in strokovnega izobraZevanja,
potem pravzaprav pomeni novi zakonski predpis le nujmo
in neizbeZno posledico ‘Resolucije Zvezne ljudske skupé#line
o strokovnem izobraZevanju ter novega zakona o finansira-
nju Sol. Ugotavljali smo namre¢ — in vedno znova ugotav-
ljamo prav isto — da sta dosedanja :struktura strokovnih
kadrov kakor tudi njihov dotok v gospodarstvo in javne slu#-
be Ze zdavnaj priSla v nasprotje z razvojem proizvajalnih
sil, ki je povzroé¢il tako odlo¢ujote spremembe v druZbeni
delitvi dela in organizacij proizvodnje. To pa .je bil tudi
osrednji vzrok, da smo ustanovili poseben druZbeno upravni
organ, katerega glavna naloga bo odstraniti prav ta doseda-
nja protislovja med potrebami gospodarstva na eni strani in
na drugi med usmerjenostjo in zmogljivostjo sistema stro-
kovnega izobraZevanja.

K sklepu o ustanovitvi Sveta za strokovno izobraZevanje
pa je nedvomno moralo privesti tudi dejstvo, da vsa dose-
danja prizadevanja, kako zadostiti potrebam po strokovnih

Novo: SVET ZA
STROKOVNO
IZ0BRAZEVANJE

kadrih, niso dala zadovoljivih sadov prav zaradi tega, ker
ni bilo tako zelo potrebnega sodelovanja med ustanovami za
strokovno izobraZevanje in med gospodarskimi organizacija-
mi ter javnimi sluzbami. Ustanovitev Sveta pa je bila nujna
tudi zaradi tega, ker je pred Svetem za folstvo zelo odgo-
vorna naloga reformirati celoten sistem splofnega izobraze-
vanja, reforma varstveno-vzgojnih ustanov, Sol za vzgojo pro-
svetnega in vzgojnega kadra ter posebnih in umetniskih Zol.
Reforma sistema strokovnega izobrazevanja — Resolucija
namreé¢ pravi, da je sistem izobraZevanja v Solah ali olskih
centrih in izobraZevanje v gospodarskih organizacijah eno-
vit sistem strokovnega izobraZevanja — pa bi ga pri tem vse
preve¢ obremenjevala in ga pogosto prisilila, da ostane na
pol poti.

Ze samo te potrebe, ki so terjale ustanovitev Sveta za
strokovno izobraZevanje, pa dovolj zgovorno pri¢ajo tudi o
njegovih bodoéih nalogah. Predvsem bo moral Svet obrav-
navati vso tisto problematiko, ki je pomembna za ves na-
daljnji razvoj strokovnega izobrazevanja v republiki. Svet bo
moral tudi dolodati minimalne osnove prakti¢nega in teore-
ti¢nega znanja ter nekaterih drugih pogojev, ki jih bodo
morale izpolniti tiste ustanove za izobraZevanje, ki dajejo
splosno priznane stopnje izobrazbe. Ena izmed najpomemb-

nejsih nalog Sveta pa bo, da bo obravnaval dolgoroéne pro-.

grame strokovnega izobraZevanja in vsklajeval te programe
z nalrti za razvoj gospodarstva in javnih sluZb, Poskrbeti
pa bo moral Svet tudi za strokovno in pedagos$ko izpopolnje-
vanje ucnega osebja na ustanovah za strokovno izobraze-
vanje, skrbeti bo moral za izdajanje potrebnih in primernih
u¢benikov ter za proizvodnjo sodobnih uénih sredstev za
strokovno izobraZevanje.

Svet za strokovno izobraZevanje LRS torej ¢akajo ve-
like in odgovorne naloge. Ze samo to, e bolj pa razvejanost
in velika razpredenost ter vedno veéja decentraliziranost v
sistemu strokovnega izobraZevanja bodo terjale — seveda de
si holemo zagotoviti potrebno povezavo med izobraZevalnim
ustanovami in gospodarskimi organizacijami’ ter ustanovami
— da bodo v njem v pretezni veéini zastopane gospodarske
organizacije, zbornice, javne sluzbe in druge organizacije,
ki so zainteresirane za nadaljnji razvoj sistema strokovnega
izobraZevanja. In ne bo tezko dokazati, da je tak sestav Sveta
tudi edino pravilen, kajti v nasprotnem primeru bi ustanav-
ljali Svet zaradi sveta in gradili sistem strokovnega izobra-
Zevanja zaradi sistema. V takem primeru tudi najbrz ne bi
prisli veliko dlje, kot smo. Zato pa zdaj toliko bolj in s toliko
ved¢jim optimizmom pri¢akujemo prve ukrepe novega Sveta
za strokovno izobraZevanje. BOJAN SAMARIN

JESENI V PRVI R
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V oddelkih

za odrasle pri rednih Solah je éedalje ved slulateljev. Zdaj formalni predpisi nikomur veé ne onemogoéajo peti do

znanja, pa naj Ze gre tudi za najvidjo stopnjo. Na na¥i sliki: v oddelku strojnega oddelka za odrasle ljubljanske srednje tehni¢ne
Sole

ODDELKI
ZA ODRASLE

Na grafikonu, ki bi grafino prikazoval ves na§ moéno razvejani sistem izobraZe-
vanja za odrasle, bi v pesiri dru¥tini izobraZevalnih 1nst1tuc1;| in oblik izobraZevanja
tiagli med drugim tudi lepo stevilo kvadratov z napisi: oddelek za odrasle pri...
Oblika izobraZevanja, ki je pred komaj dvema letoma Se skorajda nismo poznali,
danes pa §tev11a takih oddelkov niti ne bi mogh ve¢ tofno navesti, ker nastajajo
vsak dan novi. Pri srednje tehmsklh Solah, pri srednje ekonomskih Solah, v okviru
delavskxh umverz, obisku]e pa jih preko 6000 sluSateljev, 2000 ve¢ kot lani.

M
Ti nepopolni podatki so ven-

darle zgovoren dokaz velikega za-'

nimanja za tovrstno izobraZeva-

nje, ki je postalo nepogresljivo -

dopolnilo rednemu sistemu &ola-
nja strokovnih kadrov. In deprav
vsi ti oddelki - delujejo Se kra-
tek ¢as, lahko Ze govorimo o do-
lo¢enih izkuZnjah pri njihovem
delu in organizaciji.

To pot smo se omejili samo

‘na tiste oddelke, kjer se vzgajajo
bodoéi strojni tehniki. Na teh’
delkih se danes v Sloveniji Sola
nekaj nad‘ 1000 Ijudi, bilo pa bi
jih Se ve, Ce...

B Ta »fe« se nanafa na nekatera
B vprasanja, ki v dolodeni meri
B zavirajo razvoj oddelkov: ne-
B razumevanje podjetij, premajh-
B na kapaciteta oddelkov —' v
B Ljubljani so zaradi pomanjka-
B nja prostorov morali odsloviti

od-;

B precej prijavljencev — razlié-
B no gledanje na poklic tehnika,
® udni pripomoéki, finanéna po-
® mo¢ in ne nazadnje problem
B pomanjkanja ¢asa za Studij in
M s tem v zvezi »privilegiji«, ki
B naj bi jih sludatelji imeli (iz-
B reden dopust i, p.).

Specializacija je nujna

- .Ceprav. danes toliko govorimo
o izobraZevanju, se nekatera pod-
‘Jetja Ee vedno ne ogrevajo kdo-
+vekako za to, da bi si' njihovi
ljudje izpopolnili svojo strokov-
no izobrazbo. To velja tudi pri
vzgoji strojnih tehnikov. Naj-
vec¢krat so vzrok za taka staliséa
nepoznavanje lastnih potreb po
kadrih in pa mnenje, ¢e§ mi po-
trebujemo predvsem specializira-
ne kadre, to pa strokovnjaki s
srednjo tehnisko 8Solo niso. Na

\ZRED

REFORMIRANE GIMNAZIJE

Svet za Solstvo LRS je zdaj dokonéno odobril teze o reformi gimnazije in orien-
tacijski predmetnik, ki so plod obseZnih razprav. Istofasno je sklenil, naj bi jeseni
zaceli IzvaJatl nov uéni program v vseh prvih razredih (eksperimentalno ga bodo iz-
vajali Ze v letoSnjem drugem polletju), medtem ko bi uéne naérte ostalih razredov
lakko uvajali postopno eksperimentalno Ze od jeseni naprej, kar pa ne bi oviralo, da
bi reformo celotne gimnazije izvedli.Ze v treh letih. Vzgojno podroéje, ki se povsem
na nevo uvaja v gimnazijski predmetnik — tehniska vzgoja in proizvodno delo —
bodo prav tako uvedli eksperimvntalno 7e zdaj na tri gimnazije z razliénim okoljem:
na mo§fansko glmnaz:]o zZ mestnim oknl]em na ravensko gimnazijo z mdustnjskim

okeljem ia gimnazijo v BreZicah z agrarnim okoljem.

Po osvoboditvi je stevilo gim-
nazij pri nas narastalo vse do
leta 1850. Potrebovali smo vedno
ve¢ visokokvalificiranega kadra,
Zeleli pa smo tudi omogoditi na-
daljnji 5tudij delavski in kme¢ki
mladini. Vse veéji razvoj stro-
kovnega Solstva v zadnjih letih,
ki je seveda bil rezultat velikega
pomanjkanja strokovnega kadra,
pa je wvplival, da se je S&tevilo
gimnazij zlasti v zadnjem ¢&asu
precej zmanjsalo, Vendar to dej-
stvo ni z nidemer samo po sebi
spremenilo poloZaja in program-
ske usmerienosti gimnazije. Se
vedno so sploine pripravljalnice
za visokodolski &tudij vseh wvrst,
éeprav posredujejo vse premalo
#ivljenjsko uporabnega znanja.
tako n. pr. stari predmetnik iz
leta 1955 ne vsebuje niti socio-
logije niti umetnostne vzgoje. kaj
Zele tehniiki pouk s proizvodnim
delom. Tudi novi zakljuéni izpiti
so0 pokazali, da razpolagajo sicer
absolventi gimnazije z obseZnim
forms~Tnim znanjem, a da to nji-

hovo znanje ni pravzaprav a.pli-
cirano na ni¢, medtem ko so si
absolventi srednjih strokovnih
gol lani Ze izbirali za zakljuéni
izpit zelo Zivljenjske teme.

Tako v preteklosti, Od nje se
poslavljamo. A kaj nam obeta
reformirana gimnazija? Sele po
kondani osemletki se odlodajo
uéenci za nadaljnji $tudij, veé ali
manj tudi sami, po svojih nagnje-
njih, medtem ko so jih véasih
vtaknili v gimnazijo sploinoizo-
brazevalnega tipa 8e preden so
bili otroci sami zreli lastnih od-
lo¢itev. To je nedvomno pred-
nost reformirane osnovne &ole,
prednost pravzaprav bolj za solo
na drugi stopnji.

Danes je vsakomur . preko
strokovnih odprta pot na ustrez-
ne fakultete, Zato naj bi gim-
nazija dobila znadaj strokovne
fole predvsem za tiste fakul-
tete; ki nimajo ustreznih stro-
kovnih %0l na drugi stopnii.
Medtem ko so v drugih republi-

kah sprejeli natelo, naj pos

ne gimnazije v svojem
programu dajo poudarka dolode-
nim izobraZevalnim podroéjem,

sodijo pri nas, naj bi gimnazija

bila strokovna %ola ' na drugi
stopnji zlasti za podrodje druZbe-
nih ved in naravoslovno-mate-
matiéno podrodje.

Nadalnja pomembna znaZilnost
je vkljuéevanje tehnikke vzgo-
je s proizvodnim delom v pred-
metnik reformirane gimmazije.
Drubeno-jezikoslovnemu in na-
ravoslovno-matematié¢nemu pod-
ro¢ju se prikljuéuje to wvzgojno
podroéje kot enakovredno, urav-
notefeno tudi v predmetniku; -s
&imer postaja Vvzgojno-izobraZe-
valni koncept gimnazije dejansko
sodoben. Pri urah s tega podro&ja
se bo uéenec navajal uporabljati
tehniéne pridobitve na delovnih
mestih v proizvodnji, se sezna-
njal z #ivljenjem v delovnih ko-
lektivih, z delavskim upravlja-
njem. Seveda sta tehnigka vzgoia
in proizvodno delo dijakoy nova
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predmeta, zato bo izpeljava le-teh
teZavna, neenotna in se bo treba
ozirati tudi na specifiénosti pod-
roéja, kjer je gimnazija; ali je
to podrodje mestno, industrijsko
ali agrarno. Seveda pa mora biti
pouk sistematicen, zagotoviti je
treba tesno povezanost teorije in
prakse, V I. razredu bo treba or-
ganizirati teoreti¢ni in praktiéni
pouk v %olskih delavnicah ali
delavnicah podjetij. Na - drugi
stopnji se bo pouk odvijal v pod-
Jetilh, na delovnih mestih, Sest
ur tedensko ob proizvodnem pro-
cesu. In ko bo komuna oziroma
ustanovitelj gimnazije imel moz-
nost dolo¢ati podrobneje znaédaj
strokovne usmeritve svoje gim-
nazije nasploh, saj bo Svet za
Solstvo LRS sprejel le osnove
predmetnika in u¢nega naérta za
gimnazijo, tako bo zlasti pro-
gram tehnifke vzgoje s proizvod-
nim delom v celoti ustanovitelj
sam dolod¢al. V tem pa je tudi
druga bistvena razlika tez za re-
formo gimnazije v Sloveniji od
tez za reformo v drugih republi-
kah. Tam je namre¢ ostal pouda-
rek na enotnih in izdelanih pro-
gramih in uénih naértih za vso
republiko. MoZnost samostojne
usmeritve programov bodo imeli
pri nas ustanovitelii tudi v po-
gledu izhirnih predmetov, ki naj
bi dali gimnazijeu tudi moZnost
pridobitve zakljuénega znanja za
opravljanje slu%b v gospodarstvu
ali javnih sluzb komune.

h Ure

drugi strani pa je z njihove stra-
ni, strani podjetij, le malo kon-
kretnih predlogov kako naj bi
spremenili uéni naért, da bi dobili
pravega strokovnjaka za svoje
potrebe. Pri nekaterih folah ozi-
roma oddelkih za odrasle — v
Ljubljani in Trbovljah — meni-
jo, da zelo ozka specializacija
strojnih tehnikov ni moZna, na
eni strani zato, ker bi taka spe-
cializacija zahtevala veliko sred-
stev, na drugi strani pa menijo,
da ima tehnik v dana¥njih pogo-
jih le Se vodilnej&o vlogo v pod-
jetju in mora poznati SirS§i proiz-
vodni proces. Zavzemajo pa se
za dolodeno specializacijo v visjih
semestrih. Vendar pa smo s stra-
ni gospodarskih organizacij ze
veckrat sliSali utemeljene pri-
pombe, da bi tudi tehnike morali
vzgajati predvsem za strokovnja-
ke na éisto dolo¢enem delovnem
mestu, ker vodilnih kadrov bo
nekoé¢ tudi dovolj,

Neenotna staliSéa

Pri tistih oddelkih za odrasle,
ki so bolj ali manj neposredno
vezana na eno podjetje, je veé
moznosti za medsebojno sodelo-
vanja, teZe pa je tam, kjer od-
delki za odrasle niso vezani kon-
kretno pravzaprav na nobeno
podjetje. Tako so na primer na
oddelku za odrasle pri ljubljan-
ski srednje tehniski Soli za stroj-
nistvo solajo ljudje iz veé¢ pod-
jetij v Ljubljani in okolici. Do teh
ljudi podjetja nimajo enotnih me-
ril glede na finanéno pomoé in
olajave pri &tudiju, kar si, ra-
zumljivo, vsi Zelijo. V prvem in
tretjem semestru se Sola 156 lju-
di, finanéno pomoé od podjetij pa
dobiva komaj slaba polovica. Se-
veda ni nujno, da zdaj podjetje
plada celokupno uénino in nekaj
lahko prispeva tudi vsak posa-
meznik, Ze zaradi tega, da bi éutil
vefjo odgovornost do Studija.
Kjer podjetje v resnici nima po-
treb po srednjetehni¢nih kadrih,
so Zelje sluSateljev po finanéni
pomoé¢i neuresni¢ljive in mora
vsak posameznik sam nositi tezo
bremena, ki si ga je naloZil po
lastni volji. Vpra¥anje je samo,
¢e jo povsod vzrok za takino sta-
lis¢e podjetja resni¢na zasi¢enost
s kadri ali pa gre le za skepti¢en
ali malomaren odnos do izobraze-
vanja. Morda je véasih krivda za
tak odnos tudi na strani Sole, ki
ge premalo i¢e neposrednega sti-
ka s proizvodnjo, Nezanimanje za
tiste, ki so se resno odlodili za
Studij, pa je lahko podjetju sa-
mo v 8kodo. Saj tisti, ki med So-
lanjem ne najde pri podjetju no-
benega razumevanja za svoj trud,
najbrZz pozneje, po dokonéanem
§tudiju, verjetno ne bo hotel
ostati v istem podjetju. Ponekod
so se zato odloédili za srednjo pot,
ki pa je tudi pozitivna. Ce vidi-
jo, da so njihovi ljudje v Zoli po
koné¢anem prvem letniku dosegli
uspeh, jih podpirajo pri nadalj-

NA RESETU

njem $olanju in jim celo povr®
nejo vse strosSke za nazaj.

Prosta sobota in Se kaj

Tudi olajéave za tudij, ki jib
imajo sluSatelji na oddelkih za
odrasle, so zelo razli¢éne. Najdlié
so verjetno 3li v Strojni tovarnt
v Trbovljah, kjer imajo vsi slu-
Satelji na veferni strojni tehni~
Ski Soli ob sobotah prosto, razen
tega pa Se enodnevni izredni do-
pust pred vsakim izpitom. Tako
§tudij ne vpliva na redno delo V
tovarni. Strojna tovarna je tud
nasploh pokazala veliko razume”
vanja za izobraZevanje. Delavski
svet je sprejel sklep, da bodo vsa~
komur, ki si to zZeli, finan¢no
omogodili Solanje s pogojem, d@
je vsaj tri leta Ze zaposlen v nji~
hovi tovarni in da redno oprav-
lja vse izpite. S pogodbo. pa €
vsak posameznik vezan, da p9
konéanem §tudiju — bodisi na
srednji ali vi§ji tehnidki 8oli —
ostane doloéeno dobo v njihovem
podjetju. Tako imajo trenutno né
oddelku za odrasle v Trbovljal
25 svojih delaveev. Ta oddelek
spada pod srednjo tehnisko $o0l0
za strojnistvoe v Ljubljani, ven-
dar pa deluje povsem samostoj”
no. Ker se pa v njem ne %olaj?
samo delavci iz Strojne tovarne’
ampak tudi iz drugih podjetij ¥
Trbovljah in pa zaradi finané"
nih olajSav, je organizacijsko i®
finanéno oddelek prikljuéen de-
lavski univerzi. Zato je lahko 80}
nina zelo nizka — samo 2600 di*
narjev meseéno — v Ljubljant
3500, drugod pa Se veé — za po°
sameznika, ker je delavska unl®
verza oproscéena vseh dajatev (ali
ne bi mogli tudi'pri drugih od”
delkih za odrasle dosedi isto iP
tako zniZati stroike ¥olanja?)
Strokovno pa vodi oddelek t0°
varna. Na program in uéni pa”
ért v podjetju nimajo posebnt
pripomb, ker pa so vsi predd”
vatelji za strokovne predmete
domadi strokevnjaki, lahko P9
potrebi tudi delno kaj spremé”
nijo, en predmet — tehni¢no °
sanje — pa so Z#e dodali.

Tudi druga podjetja, ki golal?
na tem oddelku svoje ljudi, 5¢
strinjajo s sedanjim programon®
v V. in VI. semestru, ko bo pou
specializiran, pa bodo seveda %@
radi ltega morali po dogovoru
prizadetimi podjetji, uvesti ra?”
liéne specializacije. i

Tako razumevanje podjetja il
sodelovanje Sole s podjetjem J€
za razvoj oddelka kakor tudi ,’
strokovno usposobljenost tehni¢®
nega kadra nedvomno velikeg?
pomena. Edina resnej$a ovira, i
pa je problem vseh oddelkov 22
odrasle, je pomanjkanje uc‘_beﬂi'
kov in skript, éeprav so si'v
bovljah nekoliko pomagali z d°
ma izdelanimi skriptami, ki P!
jih seveda ni dovolj. Zaved 72
proudevanje izobraievanja odras”
lih v Ljubljani je sicer tudi ze
izdal nekaj skript, vendar
mnogo premalo: izredni &tud dil
brez ustreznih skript pa je 2€
teZaven.

Oddelka za odrasle v Trho¥
Ijah in v Ljubljani sta samo
primera, ki pa potrjujeta del
stvo, da mora izobraZevanje S
neti predvsem na tesnem sodel®
vanju med podjetji in Solami. "
kega sodelovanja pa povsod 5
niso dosegli. V. Samidé




_Janez Menart ima med sloven-
8Rimi pesniki redko in razvese-
Vo lastnost — humor, ki pa ga
Pesnikova zunanjost, njegove prej
Zamisljene kot pa Zive oéi in iz-
3z na licih, ki se e med govor-
Jenjem komaj kaj spreminja, ne

aja. Na vprasanje odgovori
Malo, le toliko, kot vprasanje di-
Tektno vprasa, Kot da bi bil rahlo
Vzvigen nad ljudmi, ki zelijo spo-
2hati Menarta — pesnika. Morda

Vtis vara, morda tudi ne, mor-
4 je telo razumljiv. Ni bil nam-

prvi, ki sem mu razbrala iz
beseq silen gnev, ki ga navdaja
0 razmer v danadnjem sloven-
Skem literarnem zivljenju, ki se
lgrava vse preveé po lokalih in

§ pogovori, ki so Ze obrekovanija,
In s kritikami, ki so %e napadi,
Vendar ne javne kritike in javni
nEll‘l_adi po ¢&asnikih, revijah ali
Vsaj ¢loveku v obraz, marveé taj-
30, Po babje — kot so rekli temu
rﬁasah. Gotovo so bile podobne
4Zmere v vseh dobah in é&asih in
fajih, zato pa nié manj ne Zali-
O laika, ki pri¢akuje od ljudi, ki

U kujejo kulturno zgodovino,
Udi osebnost. Saj osebnost kot

a ni neka idealna, brez napak
Zmigljena »ret« Ne. Toda oseb-
93t vendarle mora biti.

Ceprav mi je Janez Menart
‘Otem, ko mi je nastel nekaj svo-
jl}’l Zivljenjskih podatkov, ome-
UL, da takile podatki bralca ne
imajo mnogo, sem vendarle
Mnenja, da trditev, da je élovek
fodukt okolja in razmer, le ni
0 od muh. Saj je n. pr. Kar
Drecej zanimivo, da je bila Me-
E,ar_tova mati gledalika igralka,
1 je ljubila knjige, oder in glas-
2'0' da je bila zadnja leta svojega
“Vljenja priklenjena na posteljo
;1 sta tako s sinom skupaj ko-
nala Verze in brala. In kdo bi se
€ spomnil ob Menartovem pri-
A Vedovanju, da je Zivel pri star-
b, starin star§ih; pa pri nunah
e oftru, v internatih, pa po so-
ltah, na njegove pesmi kot Iz-
8ubljeni dedek, Potepinov Eldo-
.%o in druge. Prav na teh popo-
“Wanjih iz enega doma v drugi
. M-se je srefal in povezal z
Udmi, ki jih smatramo danes za
Neracijo in ki so kot prvi po
oIni ytaknili v zgodovino slo-
Skega slovstva novi list. Me-
gert govori o zadetnih korakih te
Neracije takole:
IVa"Po vojni, ko sem bil v domu
ko Na Cankarja v Ljubljani in
stanéa\ral klasiéno gimnazijo, sem
vooval skupaj z Lojzetom Ko-
% i¥em, Danetom Zajcem, Ciri-
M Zlobeem in Sa%o Vugo. Izda-
\_

h“"l}:j; Tadijskem repertoarju za pri-

be br t2den naj opozorimo nase klu-
bunmed‘?SEm na dvoje oddaj, to je na
115 tljkovo oddajo (13. februarja ob
8 Z naslovom IZ SKLADATELJ-
tey hsmCIRKE MARIJA KOGOJA
Tkovo oddajo v drugem progra-
Spoy, (4. februar ob 21.27), ko bo na
glasbena burleska Iva Lhot-
skega »ANALFABET«,
oﬂ;"iﬂjski program prina%a Vv
hjp (Bjem tednu nekaj zelo priviaé-
fobryy daj. Take bo v ponedeljek, 13.
telayo 32 Ob 20.30 prvié izvedena na
Ma%lji F. G, Lorce drama »JER-
Brag’ ki jo je pripravila RTV Beo-
Strigice . L0T€K bo ob 20,20 prenos av-
NAgoﬁga programe, in to XIII. MED-
N NO TEKMOVANJE HARMO-
V. V sredo, 15. febr, bo ob
2 nagye. SPoredu oddaja RTV Zagreb
aj; buvom TV MAGAZIN. V tej od-
fa jyo ot med drugimi nastopila pev-
fay ° Robié in Ivica Serfezi, prena-
Qeziy. 200 snemanje filma »Zelje v
Dlamn' e Kratelk risani film, nastop
Byg,,'® Ranka Filjaka in odlomek iz
Bja,. gve komedije »Tidina — snema-
B o 2130 istega dne pa je RTV
Vay Pripravila SRECANJE s pr-
> 8Kopskega baleta Natko Penu-
Mitrovsko. V éetrtkovem pro-
z'll.!!stv naj opozorimo na poljudno-
le ;. "Veno oddajo CEPLJENJE, ki jo
. Of X0 nripravila RTV Ljublja-
Brapy,, 20.30 tega dne pa bo na pro-
B polddaja POPEVKA EVROVIZI-
iy domed devetih popovek, ki smo
fentrgy U iz vseh treh televizijskih
%l nay’ 2040 tri zirije izbrale tisto,
tohnegy, 0 zastopala na festivalu v
zehr. ob’ V sobotnem programu (18.
§ibavn, 20.30) pa naj opozorimo na
T. 1314 ¥138beno oddajo NAROCNIK
Nubjjgys k1 jo je napravila RTV

jali smo svoj literarni list Mi
miladi, ki sem ga jaz urejeval.
Takrat je izhajala Mladinska re-
vija in pocasi smo zlezli vanjo in
priceli v njej objavljati. Spomi-
njam se Se, kako sem nosil ured-
nikom .svoje prve prispevke in
zacel prevajati, da bi se Se bolj
uveljavil, Prevajal sem Byrona in
Shakespeara in druge. Potem so
ukinili Mladinsko re¥ijo, kar smo
mi izkoristili in ustanovili Bese-
do, edino popolnoma samostojno
revijo v Jugoslaviji; dobivala je
sicer drZavno subvencijo, vezana
pa ni bila na nobeno zaloZbo.
Zdaj sta se nam §tirim pridruZila
Se Kajetan Kovié in Tone Pav-
¢ek. Slovenski knjiZni zavod v
Ljubljani je leta 1953 predlagal,
da bi izdali knjiZice svojih pe-
smi, pa smo se odlodili in se zdru-
Zili v zbirki Pesmi 3&tirih. Pri-
tegniti smo hoteli tudi Daneta
Zajca, pa ni imel dovolj materia-
la, pa tudi v Ljubljani ga ni bilo.
Vojake -je sluZil. Potem je Beseda
prenehala izhajati. Res ¥koda. V
Besedi smo n. pr. sistematiéno
objavljali prevode iz tujih slov-
stev in v teku kakih deset let
bhi gotovo zrasel upoS$tevanja vre-
den ciklus. Zdaj smo ostali brez
revije. Mnogi so prideli tedaj
posiljiati svoja dela v Srbijo in
jih tam objavljali, kajti vaZneje

slovom Mozaik 1958. leta.

Pesnik Janez Menart je zadel objavljati v prvih povojnih letih in je danes priznan
literat. Afirmiral se je 1953 v pesnigki zbirki Pesmi &tirih, ki pomeni hkrati tudi
afirmacijo prve povojne pesniSke generacije. Dve leti kasneje je izdal Menart, tokrat
samostojno zbirko, Prvo jesen, pred dnevi pa so izili pri DrZavni zalozbi Slovenije
v zbirki Tokovi ¢asa njegovi Casopisni stihi. Zanimiva knjiZica, ki bo med Slovenci
gotovo dvignila mnogo prahu. o

Menart si je z leti pridobil tudi sloves dobrega in-solidnega prevajalca iz franco- -
ske in angleske literature, Njemu gre hvala za izbor Byronovih pesmi; kmalu pa se
jim bodo pridruZili vsi Shakespearovi soneti. Menartevo ime zasledimo $e v. mno-
gih antologijah in pri sosednjih Hrvatih, ki so izdali izbor pesnikovih del pod na-

5
i

TR

»wStirinajsti dan«

]

Stirinajst dni dopusta preZiv-
lja skupina kaznjencev, ki so jih
zaradi dobrega obnalanja poslali
iz nmekega naSega kazensko po-
boljsevalnega zavoda za dva ted-
na domov; v teh $tirinajstih dneh
se vsak zase srefajo in spopadejo
s svojim starim ali pa z novim
drugim Zivljenjem. Dobra zami-
sel, odli¢na prilika za filmskega
umetnika, da »podrii zrcalo svo-
jemu d&asu« iz prav posebnega
~ zornega kota, da bi mogla biti
slika v zrcalu zaradi svoje neobifajnosti toliko bolj oditna

-se jim je zdelo, da jih poZegnajo

srbske modernisti¢ne glave kot pa
Slovenci; jaz in 8e nekateri pa
smo se hoteli pridruZiti NaSi so-
dobnosti. Urednik je vkljudeval v
Sodobnost nase prispevke kot ne-
kak namecek. Pa smo pustili svo-
je poskuse, da bi se kam priklju-
¢ili. No, danes osebno zopet ob-
javljam v Sodobnosti, ker ¢lovek
po sili razmer paé mora nekje
tiskati in mi je ta revija danes
Se najbolj pri srcu.« ¢

Janez Menart se je predstavil
v zbirki Pesmi §tirih kot éustve-
ni lirik na eni in veseli, ironi¢ni
pesnik na drugi strani, njegovi
verzi so bili lepo tekoti, rimani
in ukvarjali so se povetini z
mladostno ljubeznijo, ki se je tu
in tam rahlo dotaknila tudi Ziv-
ljenja in razmer v tem Zivljenju.
Druga, samostojna zbirka Prva
jesen, izéla 1955, je poglobila in
pomnoZila pesnikove motive, pri-
nesla pa mu je tudi za slovenske-
ga pesnika kar neverjetno popu-
larnost, zlasti med mladino, saj
si je le-ta citirala Menartove ver-
ze in pesmi ob vsaki priloZnosti
in povsod. Ko sem omenila -Me-
nartu to popularnost, se je na-
smehnil in dejal: »Biti popularen,
je zelo nevarno« In res. Zlasti
med mladino. Prva jesen je padla
namred v &as, ko se na Sloven-
skem Se ni govorilo o tako ime-
novanem modernistiénem pesni-
gtvu z njegovimi prostimi qblika—
mi, takoj nato pa nas je ;a_Jel val
vseh mogo¢ih »najnovejSih« iz-
mov in o Menartu, ki je po revi-
jah kaj malo ali ni¢ objavljal, ni
bilo ve¢ glasu. Menart se je po-
javljal le kot prevajalec, in fto
dober prevajalec.

»In kaj menite o sodobnem
pesnidtvu pri nas,« sem vpraSala.

»Oblike, ki si jih danes izbi-
rajo pesniki, se pravi, svobodni
verz, ki je bil kot tak v zaletku
ge riman, pozneje pa Je opusti]
tudi rimo, so se dokonéno izobli-
kovale v Evropi tam nekako-do
gtiriindvajsetega leta tega sto-
letja. Zakaj je ponovno prislo do
pesnikovanja s temi oblikami, je
menda razumljivo. Vsaka gene-
racija, ki se zafuti za generacijo,
ne vem, zakaj to za€uti, hoée po-
vedati kaj svojega in nm svoj
nadin. o

Ti torej, ki so prifli pri nas
neposredno za Kovitem in Mi-

.nattijem in Zlobcem, niso zavest-

no doZiveli vojne, zanimali so
jih drugaéni, poveéini psiholoski
motivi in prideli so tekmovati in
se boriti, kajti ée bi tega ne sto-
rili, bi se prilepili in utonili v
generaciji, ki je po mojem edina,
ki ima po vojni svoj izoblikovani
obraz. Zdi se mi, da je' vedina
pesmi, ki jih' srefamo danes po
revijah in sp videti asociativne,
tako razumskih! Samo rokopise bi
morali pogledati. »Pesnike« teh
pesmj ja ni¢ ne briga in nié ne
Zre, lovijo sami sebe in svet, da
bi dobili motive, tiskali in po
vsej sili postali pesniki. Saj ni-
majo kaj povedati ne o sebi in
ne o svetu, kdor pa kaj povedati
ima, ta Ze najde za svojo izpoved
ustrezno obliko in kakrina koli
oblika je, je meni pa¢ vseeno,
vazno je le eno, da je pesem res
pesem. :

»Kdo je potemtakem po vagem
res pesnik?«

»Cle se omejim na mlade, sta
mi najbolj v8e¢ Kajetan Kovié in
Dane Zaje, ker imata svoj svet.
Prvi estetsko Kkulturnega, drugi
osebno eksistenénega.«

»Kaj pa med Srbi in Hrvati?«

»Premalo poznam. Na Srbe in
Hrvate gledam kot na narod, kot
na Angleze, Nemce, Francoze.
Prebiram avtorje, ki so mi blizu
in ki jih ne poznam, ne pa sodob-
nike,, zato ker so sodobni. Neka-
teri so tudi mnenja, da je za pre-
vodno knjiievnuS_t bistveno, da
dobimo zlasti najnovejSe stvari-
tve. Jaz pa mislim, da so vaZni
vrhovi vseh knjizevnosti in prav
te moramo Slovenci dobiti in po-
znati. Saj vse premnogokrat pre-
vajamo preslabe In  prenepo-
membne aviorje.«

»In revija Perspektive?«

»Gre v ¢udno literamo in filo-
zofsko smer. Saj P2 so zbrani v
njej skoraj sami, lahko bi rekel,
preganjani genijl.« ;

»Kaj pa vase delo?« ypragam.

»Kongal sem slavistiko na
ljubljanski univerzi in se zaposlil
pri Triglav filmu. Sprva na dra-
maturikem, zdaj Pa delam na od-
delku za lutkovni film. Kar se
tide mojega pesnﬂ_covanja, pa je
zelo razliéno. SVOjo Drvo pesem
sem »sklanfal« leta 1938, v getrti
%oli sem napisal ep. Da bi bil
imel v mladosti kake vzornike, se
res ne spominjam. Vedno pa sem

uzival ob branju poezije. V Soli
sem spoznal zelo malo tujih slov-
stev. Sele pozneje sem prebral
precej literature, zlasti poezije.

Ustvarjam vedéinoma na pa-
met. Ce delo teée, kot pravimo,
se mi k doleéeni snovi kar sama
vsili tudi dolodena pesni$ka obli-
kas; Veasih seveda ne gre tako
lalkko in gladko, pa se moram
mélo potruditi. Zato pa $e ni re-
¢eno, da je slabo, ¢e se trudis.
Cim se trudig, je tu dokaz, da nisi
zadovoljen. *| ;

.Potem ko skoraj dve leti ni-

m pisal, je nastala pesni¥ka

s

zelg?:‘ka Casopisni stihi«
Casopisni stihi predstavljajo v

nadi literaturi svojevrstno novost,
4 .

v svojih znacilnih potezah.
Ampak:

Seno malovrednih) receptih;

I

Osmega februarja, na dan, ko
Slovenci praznujemo svej kultur-
ni praznik, so na_ Izvrincm svetn
LRS svecano podelili letoSnje
PreSernove nagrade.

Dr. DRAGOTINU CVETKU za
tehtno znanstveno raziskovalno
delo »Zgodovina glasbene umet-
nosti ‘ma Slovenskem«, ki pomeni
v slovenski glasbeni zgodovini
prvo sistematiéno in doslej naj-
obseZnejse delo, v katerem je
avtor zbral ogromno gradivo, ki
je bilo doslej popolmoma nezna-
no. S tem je opravil pionirsko
nalego in polozil temelj za bodoca
raziskovanja slovenske glasbene
umetnosti, Avior je napisal Ze
Stevilne razprave s tega pedraodja,
ki so mu sluZile kot priprava za
pristop k »Zgodovini glasbene
umetnosti na Slovenskeme.

MILETU KLOPCICU je Od-
bor PreSernovega skiada podelil
nagrado za pesniSko in prevajal-
sko delo, ki je zelo obSirno in
kvalitetno. Zlasti s prevodi sve-
tovnih klasikov je Klopéié obo-
gatil naSo knjiZzevnost z Zlahtni-
mi umetninami in z najstroZjimi

namesto zrcala na$i sodobnosti, v kateri se staro mela
s prihodnjim v sedanje — ¢udna zmes znacajev, zgodb, situ-
acij, besed, ki smo jih vse Ze sliSali ali videli tu ali tam;
kliSeji torej, nabrani z wvseh strani; ni karakterja ali tipa,
ni situacije ali stavka v tem filmu, ki jih ne bi Ze kje vi-
deli, v tej ali oni tuji ali domadi -zgodbi, drami, filmu; na-
mesto umetnifkega zrcala dobi — malo naderjeno kompila-

torstvo;

namesto realizma — naivnost, ki utegne biti v svojih
najfibkejsih trenutkih skorajda odvratna;

namesto poezije — osladnost po preizkusenih (preizku-

namesto zanimive in ﬁn‘.vlaéne zunanjosti te zgodbe, ki
sama po sebi vsiljuje skoraj Ze preveé razburljivo zunanjo
realizacijo — nespretno zgledovanje po tujih vzorih krimi-
nalnega Zanra, nespretno in mepotrebno .

Nekaj svetlih trenutkov, ki pa bi jih pripisali prej igral-
cem' kot scenariju in reZiji, zaradi kontrasta le Se bolj po-
udarja preldtevilne slabosti tega filma.

Produkcija: Lovéen film, Crna gora.
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STIRI PRESERNOVE
NAGRADE

VLADIMIE SKRBINSEK je
prejel KreSernovo nagrado za
umetniske.. stvariftve v dramski
igri. V svojem doigotrajnem
umetniskem delu se odiikuje kot
pronicav in izrazit interpref odr-
skih likov, od katerih so posebno
vidne njegove kreacije v KrleZe-
vih dramah, zlasti Leona v »Go-
spoda Glembajevi« in dr. Mor-
gensa v »Areteju«. Za vse njego-
ve stvaritve je znacilna izredna
notranja intenziteta ter spadajo
med najpomembnejie umeiniske
stvaritve slovenske dramske igre.

Ing. arh. EDVARD RAVNI-
KAR je prejel nagrado za arhi-
tektenske stvaritve. V Ravnikar-
jevem ustvarjanju, ki je po fte-
matiki raznoliko in ga odlikuje
sveZina invencije, zavzema poseb-
no mesto arhitektonsko oblikova-
nje okrajnega sodiSéa v Kranju.
Prav tako se je visoka raven
oblikovanja izrazila tudi v neste-
tih spomeniskih realizacijah, med
katerimi je treba posebej ime-
novati grobiséa na Rabu, v Be-
gunjah in Dragi. Izredno uspesno
je tudi njegovo sodelovanje v

Letosnji Presernovi nagrajenci:

saj niso pesnifka zbirka v klasi¢-
nem pomenu besede. So zbirka
epigramov, satiriénih in humori-
stitnih pesmi, razmidljajo o tem
svetu, ga grajajo, rifejo nale
vsakdanje in pesnikovo Zivljenje.

Janez Menart sedi, kot bi pre-
misljal.

Zdi se mi, da je silno miren
in samozavesten, toda tudi za mi-
rom in samozavestjo se vselej ne-
kaj skriva, Kaj? Eden izmed od-
govorov je vse njegovo umetni-
gko delo. In drugi? Ne vem. Vse
preuranjen je ¢as. ALA PECE

in ing. arh., Ravnikar

prevajalskimi kriteriji oplemeni-
til tudi slovenski verz. Na prvem
mestu S0 njegove prepesnitve
Heineja in Puskina fer v minu-
lem letu iz8li izbor pesniskega
dela Lermontova. Prevedene
umetnine so postale dostopne
tudi SirSemu krogu bralcev zaradi
tehtnih pripomb in kritiénih ocen
avtorjev, njihove vloge in lite-
rarne vrednosti. Klopéicevi pre-
vodi dokazujejo veliko pesniSko
intuicijo in zvestega prevajalca,
ki skuSa dati v slovenski besedi
adekvatno stvaritev.

dr. Dragotin Cvetko, Mile Klop¢i¢, Viadimir Skrbinsek

javnih in internih natecajih v
Sirokem razponu od prvonagra-
jenega v letu 1946 za palacéo CK
KPJ v Beogradu, do poslednjega
prvonagrajenega v letu 1960 za
novi Trg revolucije v Ljubljani.
Niegovo delo je cenjeno tudi v
tujini; nase je opozoril z edliéno
ocenjenim projektom na medna-
rodnem natecaju za Ruissalo na
Finskem. Zelo tehten je Ravni-
karjev doprinos k oblikevanju se-

dobne slovenske arhitekiurne
kulture in njenih mlajsih gene-
racij. \
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Tehni¢ni pouk se v nafih osnovnih
?olah vse bolj uveljavlja. Seveda obsto-
ja %e vrsta problemov in vpraSanj, s
katerimi se danes zelo resno ukvarjajo
ne le 3ole, njeni druZbeni organi in or-
gani komune, ampak tudi republiski
organi in razne institucije. Tehniéni
pouk paé terja dolodeno materialno ba-
zo t. j. prostore za delavnice, posebno
opremo, orcdje in morda celo dodatne
manjse prostore za vskladii&enje po-
troSnega gradiva in izdelkov. Vse te
stvari je treba resiti, kar je mogoée pa-
metno, ekonomiéno, racionalno, a tudi
v skladu z obstojedimi higiensko-sani-
tarnimi predpisi. Republiski svet za Sol-
stvo je zategadelj %e pripravil norma-
tive delavnic za politehniéno vzgojo na
osnovnih $olah, medtem ko je Glavni
odbor Ljudske tehnike. Slovenije v so-
delovanju s Tehnisko srednjo Solo v
Ljubljani organiziral proizvodnjo zelo
domiselne, prakti¢ne in solidne tipizira-
ne opreme za $olske delavnice. Na po-
doben nadin je Ze tudi vpeljana pro-
izveglnja kompletov orodja za delo v
Bolskih delavnicah.

Zaenkrat naj prikazemo nekaj zna-
¢ilnosti zbirk orodja, katerih proizvod-
njo je organiziral Zavod za tehnié¢no
vzgojo mladine »Mladi tehnik« v Ljub-
ljani v sodelovanju z raznimi gospodar-
skimi organizacijami. Glede na razli¢-
ne potrebe in na finanéno stanje posa-
meznih Sol, je bilo treba pripraviti vec
razliénih garnitur orodja. PriloZena raz-
predelnica daje pregled o vsebini sed-
mih garnitur, ki jih po naro¢ilu dobav-
lja omenjeni zavod. Kakor je razvidno
iz priloZenih fotografij, pripada vsaki
garnituri tudi lesena omarica, v kateri
je vsak kos orodja pritrjen tako, da
daje i uéitelju i otrokom toden pregled
in hkrati omogoda stalen red. Prvi dve
garnituri sta vloZeni v omarico, ki je
podobna kovéku, tako da jo je moé
tudi prena3ati, ostale omarice so veéje,
zato jih utrdimo na steno ali pa posta-
vimo na tla.

Posebej kaZe opozoriti na zadnji dve
zbirki orodja, ki poleg 10 garnitur za
posamezne ulence (ki so vloZene v po-
sebne predale in jih je mod.prenesti na
delovna mesta) vsebujejo tudi e bogato
zbirko specialnega orodja. Ti dve zbir-
ki sta za sodobno organiziran: tehniént:

MACE ORO
EHNICNI P

pouk seveda najbolj prikladni in Zeleti
bi bilo, da bi si nade Sole vendarle lah-
ko nabavile prav tak3ne zbirke orodja,
saj bo od tega v veliki meri odvisna
kakovost pouka.

Star pregovor pravi »Vsaka Sola ne-
kaj stane!« zato naj ne bo odveé, da
to pot navajamo tudi cene posameznih
zbirk v Zelji, da bi bili o njih pravilno

_ SOLSKE DELAVNICE  SOLSKE D ELAVNICE

DJE

gospodarskih organizacij, ki so prevze-
le patronat nad Solskimi delavnicami
in nekatere Zole prav dobro opremile
z orodjem in gradivom. Kolektivi teh
gospodarskih organizacij se pat¢ zave-
dajo, da je skrb za Solo ob moéni fi-
nanéni in materialni podpori tudi ena
izmed investicij, ki jih vlagajo za svoje
bodode strokovne kadre.

Prenosna ga.rnitura MT-100

obveitene ne le ¥ole in ‘njeni druZbeni
organi, temve& tudi vsi organi komune,
obé&inski odbori in tudi delovni kolek-
tivi, ki so se doslej — moram reé¢i — Se
najveé¢ zanimali za opremo #olskih de-
lavnie.

Ponekod v tujini, zlasti v Sovjetski
zvezi, posamezne tovarne kaj rade od-
stopaje manjde stroje, ki so izpadli iz
proizvodnje, a so za uk $e kaj dobri,
ravno $olam. Ce kaj takega ne bi prislo
pri nas v poitev ravno za osnovne $ole,

' bi tolikanj bolj prislo v postev za raz-
ne industrijske in druge strokovne #ole.

Vsekakor pa bi pri nas kazalo e na-
prej podpirati iniciativo posameznih

Garnitura orodja MT-104

Kakor so med maloslikovnimi ka-
merami najbolj znani »Leica« aparati,
tako so med zrcalnimi kamerami Ze ne-
kaj desetletij najbolj ¢islani »Rollei-
flex« aparati. Njihov proizvajalec —
znana tovarna »Franke & Heidecke«
iz Braunschweiga - se na svojih uspehih
%e nikdar ni uspaval. Zato smo se Ze
dlje &¢asa nadejali, da bo tudi »Rollei-
fiex« prej ali slej dobil $e popolnejfo
obliko. s

Ta pridakovanja niso bila zaman,
kajti prav v letosnjem januarju se je
omenjena tovarna pojavila na trziséu
z novimi kamerami, ki nosijo ime
»Rollel magic«, Sama zunanjost nove
kamere dokazuje, da gre le za novo iz-
peljanko Ze klasine »Rolleiflex« ka-
mere, ki pa je tako ¢udovita, da bi na
podroéju fotografije lahko dobila naziv
»Miss elektronike«, .

STI ZA
FOTOAMATERJE |

Vanjo je namreé vgrajen sila fu-
dovit in precizen fotoelektri¢ni mehani-
zem, ki tudi najvedjemu laiku omogoca
pravilno nastavitev osvetlitve. S taks-
nimi mehanizmi se sicer srefujemo
tudi pri drugih kamerah, toda zavedati
se moramo, da je vrednost »Rolleiflex«
kamer, ki so Z%e‘doslej prednjadile, s
tem izredno odskodila, saj smo dobili
kamero, ki bo fez deset let e vedno
uzivala vsaj toliko spodtovanja, kolikor
ga 3e danes uzivajo »Rolleiflex« apa-
rati, ki so bili izdelani Ze pred desetimi
leti. {
In e nekaj! Te aparate so doslej
uporabljali predvsem profesionalci, fo-
toreporterji in izkufeni fotoamaterji,
toda odslej jih bo lahko wuporabljal
vsakdo, kdor bo paé voljan oditeti ne-
kaj ve¢ denarcev, ki jih je takina ka-
mera tudi dejansko vredna. .
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SKUI

Vrsta orodja

Zaga — lisidji rek
kladivo

vrtalnik

vrtalni strojéek mali
vrtalni strojéek vedji
spiralni svedri
mizarski vrtalnik
svedri za les
mizarske kleide
ploske kleite
konidaste kleide
kle§¢e luknjarice
klei¢e kombinirke
francoski kljué
raspa

pila plodc¢ata

pila polokrogla

pila okrogla

pila trioglata
izvijaé

indikator napetosti
dleto

prebijaé

luknjaé

sekalec za Zelezo
totkalo

rezilo za steklo
noZ za lepenko in usnje
gospodinjske Skarje
gkarje za plofevino
kovinski oblié¢
obli¢ lignik

cbli¢ kosmaé
gladilni kamen
primoz

lonec za klej

copié

kovingki kotnik
kovinsko ravnilo
kovinsko Sestilo
knjigovedko §ilo
zgibalnik

kovinski dvometer
orodje za rezljanje*
garnitura orodja**
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Kompletne garniture
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* lok, mizica in spona

** lok, mizica, spona, knjigovesko &ilo, gospodinjske Skarje;, vrtalnik,
izvijaé, kladivo, plo$fata pila in mizarske klesce.
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28.000

UPINSKE ANTE
ZA STANOVANJSKE BLOKE

Radio in televizija sta danes najbolj pomembni, a tudi najbolj po-
pularni kulturni dobrini sodobne drZave. Vzporedno z razvojem tele-
vizijske mreZe se tudi pri nas nagio razvija mreZa oddajnikov in relejnih
postaj za ultrakratko valovno podrodje, ki omogoca radijskim naroé-

. . nikom najbolj kakovosten sprejem radijskih programov. Radijska teh-

nika je v zadnjih letih vsekakor izredno napredovala, toda v 90 %
primerov je kakovost sprejema na ultrakratkem in televizijskem va-
lovnem podrodéju vendarle pogojena s postavitvijo zunanje antiene,
kakrsnih sicer radijski sprejemniki za obi¢ajne dolge, srednje in kratke
valove skoroda ne potrebujejo. Tako so antene naenkrat zopet postale
zelo aktualne in jih nikakor ne moremo veé prezreti.

Sicer pa sami lahko opazimo, da se
na nasih stanovanjskih zgradbah po-
javlja vse ve¢ anten najrazli¢nejsih kon-
strukeij in oblik. Nekatere stanovanjske
hige, zlasti stanovanjski bloki, so oki-
¢eni z njimi kot kaka novoletna jelka
in ne moremo trditi, da je videz teh
hi§ povsod lep in okusen, pa najsi Se
tako ustreza zahtevam .danasnjega ¢a-
sa. Dejstvo.je, da je pri nas prislo. Ze
v navado, da vsak lastnik UKV spre-
jemnika ali televizorja po stari navadi
postavlja lastno anteno, in to na mestu,

»
»>
b
L]
»

ki mu je pa¢ najbolj priroéno, ne da
bi se menil, ali to ustreza zunanjemu
videzu hiSe. Sicer pa moramo pripom-
niti, da same antene niti toliko ne kva-
rijo videza, kolikor prikljuéne vrvice,
ki obicajno kar prosto vise vzdolZ stres-
nih Zlebov do oken posameznih stano-
vanj. Tu se dejansko pojavlja vprasa=-
nje, ali je to res edina moZna reditev,
Nikakor ne! Ze samo dejstvo, da danes
od 280.000 radijskih naroénikov le 30.000
razpolaga z UKV sprejemniki, kaZe, da
smo Sele na zadetku uveljavljanja teh
sprejemnikov. 1udi Stevilo televizijskih
sprejemnikov, katerih je v Sloveniji tre-

- nutno nekaj nad 4000, se bo v bodole

vse hitreje vetalo. Spri¢o tega si lahko
zamislimo, da se bodo UKV in TV
antene prej ali slej razrasle preko vseh
streh. Iz tega pa sledi, da je problem
preskrbe stanovanjskih hi§ z visoko-
frekvenéno energijo v danasnjih dneh
e tako pere¢, da ga bo treba refevati
na enak ali vsaj podoben naédin kot
refujemo problem vodovoda, elektrike,
‘plina, telefona itd, Da bi vsak bododi
lastnik omenjenih sprejemnikov e vna=
prej postavljal lastne antene ni ekono-
miéno niti racionalno ne za njega sa=-
mega niti za nafe gospodarstvo.

Radijska tehnika je tudi na tem pod-
ro¢ju toliko napredovala, da obstojajo
mnogo boljse, bolj ekonomiéne in tudi
cenejle refitve. To so tako imenovane
skupinske antene, ki pridejo v postev
zlasti za vedstanovanjske zgradbe. Ena
sama skupinska antena lahko oskrbi z
visokofrekvenéno energijo vse stano-
valce hise, Le pri najvedjih stanovanj-
skih blokih je wvéasih treba postaviti
dve taksni anteni, S postavitvijo taks-
ne anténe imajo stanovalci praw gotovo
znatno manjse izdatke, kot pa de vsak
zase postavlja lastno anteno. Iz prakse
tudi vemo, da vedje stevilo anten na
eni zgradbi povzrofa medsebojne mot-
nje, kar se pri skupinskih antenah ne
dogaja. Nasprotno, skupinske antene so
dokaj boljSe konstrukeije in skoraj po-
vsem omilijo tudi motnje, ki jih kljub
blokiranju povzrogajo sodobne naprave,
kot so elektri¢na dvigala, pralni stroji,
sesalci za prah in drugi gospodinjski
stroji. Se ve¢, Tem antenam je moZno

E

dodati Se posebne skupne ojatevalniké
ki sprejete signale na anteni predhodn?
ojadijo in zato omogodajo naroénik:
ge znatno boljsi sprejem.

Ce govorimo o skupinski anteni ko
napravi za redno preskrbo stanovalce’
z visokofrekvenéno energijo, potem
seveda lahko hkrati regimo tudi naéi?
dovajanja te energije v posamezna st8
novanja s podometnimi instalacij
Pri_ obstojedih stanovanjskih zgradbs
bo to morda predstavijalo majhno &
zavo, ki pa jo bodo hisni sveti s i,
lovanjem stanovalcev v nekoliko dalﬁa
gem ¢&asu lahko uresnidili. Drugade 30
z novogradnjami. Pri teh bi Kazal
predpisati, da je vsai podometno ins¥®

e
4

Shema skupinske antene

lacijo za antenske prikljucke ob*’e‘f:;
treba predvideti Ze v projektu, ené’,
kot to velja za elektriéne in vodo o
ne instalacije. To je danes docela ¥ i
nié¢ljivo, saj imamo samo v SIO","“‘,«J
dve podjetji (Elektrosignal v Ljub”p,
in ELRAD v Radgoni), ki sta se 'wﬂ
cializirali za proizvodnjo skupiP‘}jp,
anten in vseh dodatnih instalacii®

ojatevalnih in za%¢itnih elementoV-

Zahvaljujo& tema dvema podjegjpo
ma bomo s skupinskimi antenami ISW
uspedno redevali ne le vprasanje K25,
vosti radijskega in televizijskega Sl’ad,
jema v sodobnih stanovanjskih 285
bah, ampak tudi estetski wvidez I8
zgradb in nadih krajev, kar je V :1,;1
du z nadimi osnovnimi urbanisti¢
naceli. A% .
MILOS MACARO¥




Kazen

Otrok je prinesel ob pol-
letju iz $ole zadostno oceno.
V hi%i so pri pri¢i udarili
plat zvone, kajti stari so bili
vajeni, da je njihov otrok
dobival v $oli same odliéne
ocene, Sledile so represalije.
Ne, niso ga tepli, kje pa!
Tudi zmerjali ga niso. Dru-
Zing se namreé 3teje za na-
predno in kot taka se poslu-
Zuje drugaénih »vzgojnihe
prijemov.

Otrok za kazen ni smel v
Stirinajstdnevni smudarski te-
¢aj nekam v planine! Ostal
je doma.

Lani je pri igri z Zogo raz-
bil okno, morda res me toli-
ko po nesreéi kot iz fantov-
ske objestnosti. Takrat =za
kazen mesec dni mi smel k
telovadbi!

‘Ne vem, morda so takine
kazni uéinkovite. Morda.
Vzgojne, sodobne ali celo na-
Ppredne prav gotovo nisol
Otrok je ostal za kazen $ti-
rinajst dni v mestni megli,
medtem ko so mjegovi tova-
rifi Stirinajst dni ufivali vi-
Sokogorski zrak, sonce, sneg!

Kaj bi rekli, ¢e bi mekdo
2a kazen prepovedal svojemu
otroku vdihovati sveZi zrak?
Ce bi mu za mesec dni pre-
povedal stopiti na sonce? Na
sreéo so takdni srednjevedki
vzgojni prijemi za nami, po
drugi strani pa jih vedno

znova srefujemo v najrazlié-
nejsih izpeljankah. Kako bi
st sicer mogli pojasniti tak3-
ne kazni, da otroku za mesec
dni prepovemo telovadbo!

Mlademu d&loveku je tele-
e wvzgoja wvendar potrebna,
prav take potrebna, kakor je
2a njegovo peoznejlo eksisten-
co potrebno, da hodi v $olo,
da se uci brati in pisati.

Kako bi pogledali, é&e bi,
recimo, za kazen prepovedali
otroku mesec dni pisati do-
meéo nalogo! Smedno, pore-
Cete! Seveda! Toda prav teko
Smes§ni in nemogodi so poiz-
kusi, da bi otroku prepove-
dali za doloden Cas razvijati
telesne sposobnosti!

Saj Zivimo vendar v dvaj-
Setem stoletju!

Majhne so te rei...

Vsaj zdijo se nam neznat-
e, tako meznatne, da nanje
DPozabljamo. Se posebno ob
Svedanih trenutkih; takrat ko
ham prsi navdaja ponos nad
Uspeino opravljenim delom,

0 je vse tako imenitno, ko
Dod tefo kristalnih lestencev
in lepih besed nehote — ali
bPa tudi hote — pozabimo na
Nekoga, ki nam je bil pred
to slovesno uro v veliko po-
mo¢,

Poslusal sem tople zahval-
Ne nagovore in gledal §tiri
fante,

Mmlade predstavnike

TVD Partizan iz Logatea ma
2akljuéni svedanosti v Hote-
Y Bellepue, Nihée ni omenil
Njih in njihovege drudtva, ki
J 2 neperjetno poirtvoval-
Nostjo zqres vzorno opravilo
Ofganizacijo skakalnih tekem
2a mladince.

Pa Lkaj bi zdaj to! Naloga
Je Opravijena. V slavnostnem
Te2poloZenju &lovek tes me

tegne misliti na takine ma-
lenkosti , . .

Zima in sneg.‘ In bela opojnest...

Tako romantik.

<% BELA OTOZNOST

Realist, ki bi k vsemu temu dodal Se razmere v naSem zimskem Sportu,
bhi nmnesto bele opojnosti zapisal v naslov: BELE OTOZNOST. Neizmema in

brezupna otoZnost!

OB VSAKI PRILOZNOSTI, KADARKOLI NAS JE KDO VOLJAN POSLUSATI, SE
TRKAMO PO PRSIH IN PRIPOVEDUJEMO NA VSA USTA, KAKO JE PRI NAS SMUCANJE
NACIONALNI SPORT STEVILKA ENA. O, PROSIM! ZNAMO POSTRECI TUDI S STEVIL-
KAMI. 100.000, PRAVIMO. TOLIKO, TOVARIS, JE PRI NAS SMUCARJEV. TUDI SVETLIH
TRADICIJ MINULIH DESETLETLJ IN CELO BLOSKIH SMUCARJEV TAM IZ SESTNAJSTE-
GA STOLETJA NISMQ POZABILI CE JE TREBA Z NJIMI PODKREPITI ZAHTEVE PO
»VECJEM RAZUMEVANJU« SO NAM VEDNO DOBRODOSLL

PA VENDAR! PO VSAKEM TAKEM PREPRICEVANJU IN DOKAZOVANJU, POLNIM
NAVDUSENJA, CLOVEK UTRUJEN UMOLKNE IN SE VPRASA: ZABOGA, KOGA VENDAR
PREPRICUJEMO? KDO JE TISTI KLETI DUSMAN, KI NAS NIKAKOR NOCE RAZUMETI?

Prejsnjo nedeljo se je ob
skakalnici v Si8ki zbralo 20.000
gledalcev, da bi prisostvovali
skakalnim tekmam za pokal
Kongsberg! In vsem so nam
verjetno §e v spominu reke na-
vdusenih obiskovalcev, ki so se
lani valile v dolino planiskih
skakalnic pod Poncami, Priha-
jali so iz vseh kmmjev Slovenije
desettisoci, iz Sol, iz tovarn, iz
uradov, navdufeni so ploskali
in %e tedne potem komentirali
veliko dozivetje.

Brskam po spominu, da bi se
domislil, koliko priloZznosti so Se
imeli ljudje med tem prvim in
drugim dogodkom, da bi doka-
zali svojo privrZzenost zimskim
Sportnim igram?! Koliko podob-
nih prireditev je bilo $e na spo-
redu, da bi mogli soditi: je ra-
zumevanje ali ga ni...

Vem, da ni dobro, ée se ¢lo-
vek prepusti vrtincu obéutkov.
In spet nimam ne veselja ne
namena, da bi se lotil obseine
in nehvaleZne analize, v Kkateri
bi mizal uspehe in pomanjklji-
vosti v delu nase smudarske or-
ganizacije. Zapisal bom le misli.
Preproste misli. Taksne, kakrs-
ne se porajajo v pogovorih na
cesti, v sluzbi, na smucis&¢h. ..

In ker so misli in besede teh
ljudi prav tako naSe, ée ne Se
bolj, kakor so naSe besede in tol-
macenja uradnih predstavnikov
smucdarskega Sporta, je prav, ¢e
enkrat zapiSemo tudi to.

PRAVIJO...

da ni res, da bi bile vseh te-
Zav krive samo slabe zime, na
kar se tako radi zgovarjamo,
kadar ob koncu smudarske se-
zone potegnemo érto in napra-
vimo bilanco,

Toliko snega kot ga je bilo
ob skakalnih tekmah preteklo
nedeljo v Ljubljani, je bilo &
vsako leto! Uspela skakalna
prireditev pa nam dokazuje, da
se da z dobro voljo tudi
takSnih minimalnih sneinil} ras-
merah organizirati Sporini pro-
gram, &eprav si slabiih pogojev
menda sploh ni mogote zamisli-
ti. Pripravljenost posameznlsgv,
podjetij in organizacij, ki 30
priskotile na pomo¢, da so vV po-
slednjem trenutku uredili sia-
kalnico, predvsem pa %e rekor-
den obisk na dan tekmovanja
govorita, da pri ljudeh razume-
vanja ne manjka — le du po
njem vse preporedko spradu-
jemo! 5
Se bhi se gzbrali desettisofi
pod skakalnico v Siski. Radi bi
ploskali pogumu in eleganci, Ne
samo enkrat v letu, ne samo ta-
krat, kadar nas k temu narav-
nost prisili mednarodni smu-
tarski koledar! In ce bi pod
skakalnico uredili prostor, kjer
bi se lahko zbralo Se veé ljudi,
bi jih na prihodnjih tekmah na-
iteli trideset tisof, morda celo
gtirideset! In — mimogrede —
¢e bi ob takih prireditvah pro-
dajali spominske znac“;ke,_ tako
kot jih je prodajal organizator
v Logatcu () — bi Jih pa¢ pro-
dali!

PRAVIJO...

kaj bi toliko govorili! Saj ge
v Planici, tam kjer je Vse na-
red, kjer stoje tri skakalnice za-
medene v deviskem snegu, ki
naravnost kri¢i po organizator-
ju — ni nié! Ni teker_na ni sko-
kov, ni prireditev; niti velikih
niti majhnih, Ni¢! Samo sled
divjadi v nedo@akmem celini
pod skakalnicamd. e

Kaj, bi govorili, pravijo ljud-
je in zamahnejo z roko.

PRAVIJO...

da letos nadi alpski smudarji
sploh ni¢ ne pravijo. Lani so
imeli veliko povedati, letos pa
kot da bi jih pobrala slanal Do-
" ma jih ne vidimo, od zunaj pa

tudi ni sliati o njih glasu, ker
se vedno uvrstijo na takSna me-
sta, kjer komentarjev mi ved.
Pa ne gre za to! Letos so imeli
— kolikor vemo — dobre in
zgodnje pogoje za priprave. De-
cembra so Ze trenirall ob Zié-
nici v Kranjski gori, Potem so
ods8li na trening v Cervignio.
Potem so se vrnili, Potem so
spet odSli v Avstrijo, potem
Vs :
Da ne bo nesporazuma =
prav je tako; na:nged, da treni-
rajo in da tekmurjejo, Toda na
pobotjih Vitranea leZi sneg Ze
dva meseca; nai najvedji zimski
§portno-turisti¢zd center se lah-
ko z idealnimj sneZnimi razme-
rami ¢thvala bazu, vsaj s tem!),
pa vendar nismo videli v vsem
tem ¢asu na njegovih smuciscéih
nobene tekme. Paé, resnici na
ljubo je treba omeniti eno samo
¢astno izjemo, #al pa zanjo ne
gre zasluga nasi Smudarski zve-
zi, marved Smudarski zvezi Hr-
vatske!!! Ze res, da bo tod v
marcu velika smuclarska prire-
ditev 8 prvorazredno medna-
rodno mndeleZbo, vendar zaradi
tega menda ne bo treba cakatl
vse do takrat, da bi koné&no le
videli naSo drZzavno reprezen-
tanco ma domadem terenu?!!
Ali pa je morda kje dogoverje-
no, da v zimskih Sportno-turi-
stiénih centrih ne sme biti na
leto ved kakes ena smudlarska

 prireditev?!

Ljudje pravijo, da je bilo
slovensko republisko prvenstvo
po kvaliteti 2e od nekdaj na isti
ravni kakor drZavno prvenstvo,
se pravi, da je bilo drZavno pr-
venstvo samo repriza republi-
Skega, Letos pa so bill nasi naj-
boljsi alpski tekmovalci tako
zaposleni tam zunaj, da se re-
puhliski zvezi sploh ni zdelo
vredno, da bi nastopili na re-
publifkem prvenstvu,

PRAVIJO...

da ni kadrov, Da ni trener-
Jev. Da ni indtruktorjev., Da ni
uéiteljev in vadibeljev Za mno-
Ziéno smuéanje. Iz leta v leto
ugctavljajo, da jih ni in vsako-
krat ko to ugotovijo, ugotovijo
tudi, da jih je pravzaprav po
najnovejiih podatkih Se nekaj
manj kot so mislili.

Pred leti je priflo v nafe te-
¢aje za smudarske uditelje tudi
nekaj tovaridev iz Hrvatske.
Radi bi se naudili osnov sodoh-

‘na seminarje,

ne smudarske tehnike in meto-
dike poudevanja. Gostoljubno in
tovarilko so jih sprejeli, tako
kot sprejme starejsi brat neiz-
kudenega mlajSega brata in mu
ocetovsko Cestokrat pa tudi mal-
ce zvigka deli nauke, Odsli so
in naslednje leto spet prisli, Se
so prihajali, potem pa jih na
lepem ni bilo ve¢ v tecaje in
Letos pa so- se
pred zadetkom zimske sezone
sludajno sretali., Smudarski udi-
telji Slovenije so imeli svoj
zbor v Kranjski gori, smudarski
uditelji Hrvatske pa na Vrsic¢u.
Obe vojski sta se srecali. prav
na kriZis¢u v Kranjski gori, Ti-
sta, ki je krenila na, Vriié, je
#tela osemdeset moz, tista, ki je
ostala v dolini, je stela 24 utru-
jenih veteranov,
koncu komaj zedinili, da niso
svojega zbora preprosto razpu-
shili.

Nekateri pravijo, da bo kma-
lu napodil éas, ko bo moral sta-
rejsi brat v Solo k mlajemu...
" Pred dvema tednoma je Smus
¢arska zveza razpisala tefaj za
nove uditelje in vaditelje. Do-
slej se je prijavilo osem kandi-
datov...

Pred dvema tednoma je bil
v Kranjski gori zakljuten tefaj,
pravzaprav dva tedaja, ki ju je
tako kakor vsako leto orgamizi-
rala republiska zveza Partizana.
Za smudarske vaditelje! Obeh
tedajev se je udeleZilo 63 tedaj-
nikov, 28 pa so jih morali od-
kloniti! Marca bo na Komni Se
tretji tetaj Partizana za visoko-
gorsko turno smudanje. Tudi
lani je Partizan organiziral tak-
Sen telaj. Prejdnja leta je pri-
rejal Se posebne tetaje za smu-
¢arske teke in skoke.

Najbrz imajo prav tisti, ki
pravijo, da je Partizan prispe-
val mnogo ved za vzgojo vadi-

- teljskega smudarskega kadra
kakor pa smudarska organiza-
- cija sama.
PRAVIJO...

da bo Ze jutri odprla Sport-
na zveza Slovenije stalno smu-
tarsko golo v Kranjski gori in
v Planici! Pravzaprav to ni veé
»pravijow, ampak je postalo Ze
dejstvo!

Se dobro, da ‘imamo poleg
smucarske organizacije Se ne-
kaj drugih organizacij!

Prav zares. Prava srefa!

Milan Maver

ki so se ob

Gostje so odili. Se nekaj dni se bodo pod skakalnico zbirali
otroci, potem bo spet leto in dan samevala...

MALI PRIMERNE]S!
0D VELIKEGA

Minulo nedeljo je Gospodar=
sko razstavisée v Ljubljani
sprejelo pod svojo streho dokaj
‘nenavadne goste v syoji kratki
Sportni  zgodovini: najboljSe
ljubljanske nogometase in nji-
hove vrstnike iz Trbovelj. Ko-
sali so se v malem nogometu,
ki smo ga na ta naéin v Ljub-
ljani prvikrat »uradno« videli.
Moram reti, da se je velina,
ki si je ogledala prireditev, tu-
di ogrela za malo obliko naj-
bolj priljubljene 3&portne pa-
noge.

Ob tem turnirju sem pomislil
na Sportne igre raznih delovnih
kolektivov, kjer je bil redno na
sporedu tudi nogomet. Enaj-
storice so nastopile najveckrat
pomanjkljivo pripravljene, Ze
¢ez malo &asa pa je skoraj
vsem, razen redkim aktivnim
nogometasem zmanjkalo sape.
In Ze tako veliko igriite je po-
stalo zanje odlofno preveliko,
minute pa so tekle po polZevo.
Na koncu so Ze vsi komaj &a-
kali, da se je tekma koncala,
tako igralci, kot gledalci.

Zakaj tak nepotreben napor?

Namre¢, pri malem nogo-
metu se igralci prav tako raz-

gibljejo, %e celo bolj, toda ob
manjSem naporu. Laze je tudi
dobiti fest igralcev kot enajsi.
In marsikdo, ki je doslej . go-
voril, ¢e$, sem Ze prestar, kdo
bo pa toliko tekal sem ter tja,
si bo premislil in se spet poja-
vil v dresu. Pa $e ena pred-
nost malega nogometa: manjse
igridte, do katerega je veliko
laZe priti, mislim do povrsine,
kot pa do obiéajnega.

Ce %e enkrat pogledamo vse
podrobnosti malega nogometa,
potem lahko zapisemo, da je to
prav primerna Sportna panoga
za sindikalne aktive, vsekakor
pa bolj kot obi€ajni nogomet.
In prav gotovo, bo dobila prav
kmalu' tudi -svoje privrZence.
Ob podpori, ki jo glede na svo-
je prednosti tudi zasluzi, pa si
lahko mali nogomet kmalu
utre pot na tovarniéka igriffa
in dvorista. Ne bi bilo prav nig
¢udnega, ¢e bi si nova igra
priborila svoje mesto na letos-
njih Sportnih igrah, s tem pa
tudi nove posnemalce in pri-
stade.

Samo:

zatetl je treba. In
kdo bo prvi? 3

V. 3.

Republi.éka zveza »Partizan« Slovenije je organizirala te dni sedemdnevni tefaj za vodnike piomirjev. Iz vse Slovenije se je prijavilo
78 telajnikov. Smatrajo, dg je teéej dobro uspel, saj bodo iz tega kadra lahko érpali bodode vodnike pionirjev. Menijo pa, da so neka-

tera dwm vzela tedaj premalo resno; posla

la so namreé premlade ljudi na tedaj, saj so nekateri med njimi dopolnili komaj 14 let
in so #e sami potrebni zanesljivega vodstva
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Dekle s pofevnimi, smaragdnimi ofmi ga
Je vselej fakalo. Kar naprej mu je bila za
petami. Poskrbela je, da je Ivica kljub na-
pornemu delu nadaljeval Zivijenje, kakrinega
se je bil navadil v Zagrebu. Prirejala je za-
bave, ki so bile vedinoma v Ivitevem stano-
vanju, vfasih pa tudi pri prijateljicah, kakor
jih je Klara imenovala.
»

Nekega dne protli koncu »3olanja« js Kla-
ra rekla Iviei, da ga bo peljala nekam, kjer
kvartajo.

»Lepa misel,« je rekel, »saj sem skoraj Ze
pozabil, da so na svetu tudi igre na sreco.«

»Pri nas je takSna igra prepovedana.
Igrali bomo skrivaj.«

sPrepovedana je tudi v Jugoslaviji, le s
to razliko, da je ta prepoved manj stroga ...«

»Tam bova srecala tudi znamca iz Zagre-
ba,« je rekla Klara,

»*Ali doktorja Spilerja?«

»Ne, temveé nekoga drugega, ki je mnogo
pomembnejii in tudi bolj zanimiv. Boi Ze
videl. Prezenefen bo&.«

Ivica je bil zares preseneden, skoraj tako
debeio je gledal kot takrat na bregu ribnika,
ko je opazil Oljo, spremenjeno v plavolaso
Klaro,

Sla sta v nofni lokal. Peljala ga je v
zgornje nadstropje. Lezla sta po ozkih, za-
vitih stopnicah, Klara je bila spredaj. Ivica
se je zagledal v njene noge. BrZ ko je to
opazila, je lahno premaknila Kkrilo.

»Zapomni si,« mu je rekla, ko sta pridla
na vrh stopnie, »povedala ti bom eno {zmed
pravil o lepem vedenju. Kadar je treba po
stopnicah navzgor, ne sme biti Zenska nikoll
pred teboj.«

»Zakaj ne?«

»NajbrZ prav zaradil tistega, kar si ti
pravkar pocel.«

Livriran streZaj se jima je globoko pri-
klonil.

»Stevilka tri,« je rekla Klara.

»Kar izvolite,« se je streZaj spet priklonil.

Stopila sta v salon s Sirokimi in globoki-
mi rdeimi naslanja¢i. Ob steni sta stali dve
mizi, na vsaki strani velikega zrcala po ena.
To je bilo vse. Oken ni bilo videti, o&itno jih
je zastirala neprozorna zavesa.

Komaj sta sedla, Ze je priSel natakar s
pladnjem, za njim pa je vstopil pleSast mo-
8ki s temnimi zelenimi naoéniki,

»Konéno smo se le sreéalil« je Klara po-
skoéila in priSlecu ponudila roko.

Ple3avec se je sklonil in ji poljubil prste.
Poten: je snel nao&nike in rekel Ivici:

»Zdi se mi, da se poznava, da sva celo
stara znanca.e ;

Brez temnih o&al je bil pleSaveec popolno-
ma druga¢en. Le redkokdaj spremenijo temni
nao¢niki &lovedki obraz tako zelo, kot so nje-
govega. Ivica je zmedeno gledal. Iz spomina
Je skusal izbrskati, kje je Ze videl ta obraz s
temnimi odali, pa se je spomnil, brZ ko je
oni snel nao¢nike. Bil je industrijec Berg, ki
ga je bil Ivica na Okrugljaku pri igri obral
za veliko vsoto.

»Gospod Ivica,« se je Berg nasmehnil. »zdl
se, da ste zelo zaéudeni., Morda je pri vsem
skupaj na prvi pogled res precej ¢udnih reéi,
vendar je zdaj Ze priSel ¢as, da izveste in da
vam potem ne bo veé éudno. Jaz sem Zef ene
izmed skupin v glavni drZavni varnosti
rajha.z

Sele teda) je Ivica vstal In se priklonil.
Hotel je pokazati zanimanje, pa nl vedel, kaj
naj rede. Sef je nadaljeval:

»Zdaj Imava konéno isto delo, Samo za-
radi vas sem pri%el sem, rad bi prebil nekaj
prijetnih ur v druZbi starih zagrebikih znan-
cev in upam,« je pogledal Karo, studi dobribh
prijateljev.«

Klara mu je veselo odgovorilat

»Ne vem sicer, all &lovek ki za kvartopir-
sko mizo izgubl visoko vsoto denarja, lahko
gojl prijateljska fustva do tistega, ki ga je
obral, vem pa, da ima Zenska vselej zelo
spoitljiv odnos do svojega spovednika.«
Hkrati je pohoZno sklonila glavo in se pokri-
Zala. lvica je gledal zdaj enega, zdaj druge-

ga, Tako na ves glas sta se smejala, da se je
zdel Ivica samemu sebi neumen in je zardel
od jeze. Klara je to opazila, zato je stopila k
njemu, ga prijela za roko in ga poboZala.

»Tudi ti se bod sinejal, dragi,« je rekla.
»All se spominja, da si nekoé na zagrebski
ulici sre¢al Zensko v érnem?«

»Spominjam se ...«

»Sel si za njo, pa sl se premislil, ko si
{ldel, da je Zalostna vdova namenjena Vv cer-

ev.«c

»Tako je bilo.«

»Tista neznanka v ¢rnem sem bila jaz. K
spovedi sem bila namenjena. To sicer ni tako
smedno, toda ¢e bi bil ti takrat videl mojega
spovednika, bi se smejal prav tako sladko,
ko se zdaj midva. Spovednik je bil Zef ...

»Prekleti zaboj,« je zagodrnjal Sef, vendar
se je vmes Se vedno smejal. »Pri nafem delu
se dogajajo kaj ¢udne redi, Med jezuiti sem
imel prijatelja, ki mi je na ta na¢in omogoéil
sestanke s Klaro. To se morda zdi nenavad-
no, romantiéno, vendar je zanesljivo in po-
polnoma varno. Nisem hotel, da bi kdo za&el
sumiti o Klarl. Ker se je ona takrat zamudila,
sem v jezultskem plai¢u v tesni spovednici
tiho izgovarjal brezboZne besede.. .«

Ivica se je zasmejal, vendar dokaj kislo.
Nekaj v njem se je uprlo. Zdelo se mu je,
da sta se ta dva igrala z njim, s ¢imer sta
podecenjevala njegovo pamet. To jima je tudi
hotel povedati, hotel Je protestirati, tudi
ozmerjal bi ju bil, zlasti Berga, pa si ni upal,
Namesto vsega tega je rekel:

»Z vseh strani me je polip prijel s svo-
Jjimi lovkami, Cetudi bi bil hotel, se ne bi
mogel resiti.« .

Sefu to ofitno ni bilo vie&, ker je rasno
rekel:

»Nitfl enkrat niste pokazali namena, da se
hocete refiti teh lovk, kakor vi pravite. Nitl
s Kretnjo niste pokazali podobnega namena,
sicer bi vi zdaj ne bili tu in se tudi ne bi
menili z menoj. Sicer pa ni bilo nobenega
polipa, razen tistega v vasi domisljiji se-

‘ veda.«

Ivica je zardel, Na tihem je ostal prl pri-
merjavli s polipom. Da, lovke so bile.. Tudi
on sam je postal lovka ali pa wvsaj tipalka
tega polipa. Sef tega ne razume, si je rekel,
jaz pa sem bil dovolj nespameten, da sem
to zinil... Jezil se je nase, zato je ponovno
zardel, Klara mu je hotela pomagati.

»Doktor,« je rekla Sefu, »vi ste vzeli nje-
gove besede dobesedno. Ivica ni mislil tako.«

Potem je Ivica hotel tudi sam popraviti
8vojo nerodnost.

»Primerjava je bila zares kaj malo po-
srefena. Imate popolnoma prav...ec

Tudi naecist je hotel gladiti. »Nisem na-
meraval biti neprijeten, nofem delati muhe
iz slona... No, dovolj o tem!« Zdelo se mu
je, da je bil grob in da je napravil nepri-
jeten vwtis,

»Sicer pa,« je nadaljeval, ssicer pa sem
vam hotel re¢l, da se veselim vaSega napred-
ka. Se bolj mi je vSe¢ to, da boste v pri-
hodnje sodelovali z menoj. Prepri¢an sem, da
nama bodo uspele velike refi... Zdaj pa
oprostite, drugam se mi mudi. Kar zaba-
vajta sel«

Ivica In Berg sta sl segla v roke Kot
prijatelja. Sef je odSel v preprifanju, da bo
treba Se paziti na tega mladega ¢&loveka,

Tisto no¢ se je Iviel sanjalo o polipu z
neSteto lovkami. Vile so se okoll njega, ga
grabile in muéile, nekajkrat se mu je zdelo,
da se bo zdaj, zdaj zadusil.

Ves poten se je zbudil. Klara je sedela ob
njem in ga gledala.

»Slabo ti je,« je prijazno rekla.

»Sanjalo se mi je.. .«

»NajbrZ sl nerodno lefal. Takrat Eloveka
mora tladl.«

Ni ji odgovoril. Njegov pogled je zapla-
val skozi zidove, ¢ez mnoge gore in polja,
vso pot je iskal sinjo, neskonéno globoko
vodo, da bi vanjo potopil tega in na tisode
drugih polipov, ki so gomazeli okoli njega.
Vedel je: ne bo jih konec, ée jih ne bo vseb
potopil v vodo brez dna.

Klara ga je zaskrbljeno gledala. Vsa iz
sebe je bila.

»Kam strmi3, dragi?« ga je vpra3ala.

Z dlanjo si je zastrl oé€i.

»Polipe, mnogo polipov vidim...«

»0Ohl« je vzKliknila. »Ti sl zares bolan.
Vroéino imaj!« i

»Kdaj bova §la v Zagreb?« jo je vpra3al.

»Cez tri dni.«

»Ali skupaj?«

»Ne, ‘Ko ti prides, bom jaz Ze tam. Po-
¢akala te bom.«

Xvi

Nevihta se je zgrinjala nad Evropo. Sivi
In ¢érni oblaki iz svinca in smodnika so se
iz nacisti¢nega kraljestva §irili na wvse stra-
ni in Emalu zagrnili ves svet. Rajh je pri-
kljuéil Avstrijo, potem je bila na vrsti Ce-
gkoslovaska, AngleSki predsednik vlade
Chamberlain s slovitim deZnikom je letel na
sestanek s Hitlerjem, potem pa se je vrnil
v London. Nacistiéne radijske postaje so tu-
lile, listi so bili polni novic o razburljivih
dogodkib in o Chamberlainovem deZniku.
Miru ni bilo mogoée ohraniti, nacistiéni
tankl so vdrli v Francijo, zganjali so hrup,
ki je bil glasnej$i od njihove dejanske moéi.
Strmoglavei so tulili, bombe so se razleta-
vale.

V Jugoslaviji je peta kolona delala sko-
rajda brez motenj. Jugoslovanska viada je
bila naklonjena nacistom, Katerih vohuni
so znali to tudi izkoristiti. Krepili so se or-
ganizacijsko, zbrali so vse podatke, ki bi
jim v primeru vojne prav pri3li.

Razvajen zaradi lahko pridobljenega de-
narja in eslabljen z mamili je Ivica po vr-
nitvi v Zagreb nadaljeval prejinje Zivljenje.
Vendar ga nacisti niso vzgajali in usposobili
za lagodno Zivlijenje. Za Ivico so minili ¢asi
majhnih vohunskih opravkov., Nekdanji sa-
rajevski Student ni veé¢ vzdrieval zvez s po-
srednikom dr. Spilerjem, temved neposredno
gefom. Vsak tretji dan ob dolofeni uri je
ple3avec prihajal na obisk k Friedi in Klari.
Neko nedeljo je pri%el prej kot po navadi.
To pot ni bil sam. 8 seboj je pripeljal Se
drugega funkcionarja,

»Doktor Best,« ga je predstavil Klari in
Friedi.

Obe Zenski sta vedell, kdo je doktor Best,
Bil je nadelnik oddelka RSHA (glavna dr-
#avna varnost rajha). Na videz je bil urad-
nik na nems$kem poslani$tvu v Beogradu, v
resnicl pa je vodil vohunsko sluZbo. Ivice ob
njunem prihodu e ni bilo.

»Fiihrer prifakuje od nas vseh,« je rekel
doktor Best obema Zenskama in fefu, »da
izpolnimo svojo dolinost v odloéilnem tre-
nutku, ki se je Ze moéno pribliZal. To je
treba razumeti dobesedno. Podrobnosti vam
seveda ne morem pripovedovati, Nujno je
treba zbrati kar najved podatkov vojaskega
pomena, Poznati moramo vse do podrobnosti.
Ta mladi ¢lovek naj se takoj odpravi na pot.
Tu imamo dovolj 1judi, vi, gospodiéna Klara,
pa poskrbite, da se vam bedo €mprej odpr-
la vrata v oficirske klube. Nafrt za vaSe
delo je Ze pripravijen, izvedell boste za vse,
kar je treba...«

»Le nekaj me skrbi,« je rekla Klara, sne
vem, ali bo Ivica to sprejel.«

»Delal bo vse tisto, kar mu bom naroé&il.
Dobro, da ste me spemnili na to moZnost...
Dajte mi tisto poroéilo iz Sarajeva,« je dok-
tor Best rekel Sefu.

Zapela je zadrga, 1z notranjega predallka
je Zef vzel list, potiskan s rkami pisalnega
stroja. ;

»To Je le izviefek.«

»Tem bolje. Podrobnostl ne zanimajo ni-
kogar izmed nas.«

Potem je naglo bral: skupina Studentov z
levi®arskimi nazorl je razpravljala o svojih
kolegih, ki so bill v Nem¢ijl, Neko dekle je
reklo, da je tudi »tistl gnoj«, ki je kriv Mi-
kijeve smrti, potoval v Nemé&ijo. Neki &tu-
dent je potem rekel, ¢ed kako naj bi bil on
kriv, kKo pa je Miki napravil samomor. De-
kle se je zmedlo, zardelo in po kratkem pre-

misleku odgovorilo, da je Miki napravil sa-
momor zaradi ljubosumnosti. Bil je ljubo-
sumen na Ivico. Takrat se je zadelo. Ugoto-
vili so, da ne gre za samomor, temvet za
uboj, ki ga je policija sama prikrila. Po
zbranih podatkih smo spoznali, da je Ivica
ustrelil Mikija. Po potrebi bomo zbrali do-
kaze.

Doktor Best je zganil papir, potem pa je
rekel: »Odgovorite jim, da to zadostuje in da
ne potrebujemo natanénejsih podatkov.«

»To sem storil Ze pred nekaj meseci,« je
rekel Sef,

»Zelo dobro,«
Best,

Ko je Ivica kmalu potem priSel, mu je
Sef predstavil doktorja Besta in mu tudi po-
vedal, kaj je,

»Prifel sem z namenom,« je rekel dok-
tor Best, »da bi se pomenila o nekaterih
nalogah. Seveda menim, da se lahko zanesem
na vas.« ‘

»Tudi v prihodnje kakor doslej,« je rekel
Ivica.

»Izvrstnole

Pustilli so ju sama. Doktor Best je Ivici
obiirno razlozil, kak3ne podatke mora zbira-
ti. Zahteval je risbe voja3nie, utrienih polo-
Zajev, poti in cest, Zeleznic, letalis¢ in vsega,
kar bi moglo Kkoristiti prodirajo¢i armadi.

Dotlej je bil Ivica miren in vedro razpo-
loZen, potem pa je prebledel. Polotil se ga
je nemir. Ni mislil na teZavne naloge, ki so
mu jih namenili, temve& na nevarnost, ki bl
se ji izpostavljal pri njihovem izpoinjevanju.
Kdj bo z njim, &e ga primejo? Strel, smrt,
konec. Doktor Best je opazil to spremembo.
Niti na misel mu ni hodilo, da se njegov
agent boji, ker je vedel, da ga oblastl ne bo-
do preganjale. Mislil je, da se Ivica obotav-
lja zaradi Klare ali pa morda zato, ker ne
mara postati izdajalec svoje domovine,

»5H boste v Skopje,« je kKakor tjavdan re-
kel doktor Best. »Zaceli boste v okolici. Na-
menoma sem izbral Skopje. Hotel sem vas
poslati v Sarajevo, ker to mesto dobro po-
znate, pa sem se premislil, Ne bl vas hotel
spominjati na tisti uboj... Zalostno na-
Kljuéje.. .«

Ivica je prebledel. Zmedeno je strmel v
doktorja Besta in se zadel tresti. Le kako so
izvedeli? Hud preplah se ga je lotil. Ce ve-
do oni, ve tudi jugoslovanska policija. Konec,
je pomislil

Doktor Best ga je pozorno gledal, Slutil
je, kaj se dogaja v Ivicl, vendar ga ni dolgo
mudéil.

»Ne razburjajte se,« mu je rekel, snih&e
razen nas ne ve za to. Tudi izvedel ne bo
nihée. Razumem, kako neprijetno je, Zal mi
je, da sem vas prav zdaj spomnil na to, ven-
dar je morda tudi najbolje tako. Ojeklenell
boste. Uboj ni tako straSno dejanje, &e &lo-
vek strelja proti sovrainiku. Zdi se mi, da
je bil ubiti komunisti®no usmerjen. Niti jaz
niti nihée na%ih vam ne zameri, ker ste ubili
komunista. Nihfe vam ne bo zameril, e bo-
ste ubili e katerega all morda Se sto takih.
Naloga vseh nas je unifevati komuniste. Ka-
kor vidite, sem ta uboj osvetlil z druge plati.
To razlago sprejmite in se pripravite, da jih
bova skupaj pobijala.«

mu Jje odgovoril doktor

Nasmejal se je, Ivica sl je polagoma opo-

mogel.

»Prav imate, doktor! Vznemiril sem se,
kakor da sem ubil floveka...«

»Dovolj o tem. Ze jutri boste odpotovall v
Skopje.«.

Dal mu je podrobna navodila, Nastanil se
bo v hotelu tik pri Zelezni¥ki postajl. Pred-
stavil se bo kot inZenir. Hodil bo po okolicl
in risal skice vsega, kar bi moglo biti zani-
mive. V hotelu je neka plavolasa, kar lepa
pevka. Ta je njihova. Z njo mu ni treba go-
voriti o tem, vendar je dobro, da za vsak
primer ve zanjo, Potem mu je Zelel sreéno

ot.

» Ivieca je strmel proti vratom, ki so se za-
prla za doktorjem Bestom., Ustradil sem se,
si je rekel, pa je vendar vse skupaj tako
preprosto, Ni¢ hudega ni v primerjavi s ti-

mmMumungo.hbigaodkrm
kot navadnega morilca. Seveda ne bi upo-
Stevall, da je on pravzaprav politi¢ol morilec,
si je dopovedoval. Le kako, da se ni spom-
nil na to Ze prej, pred nekaj leti?

»Jutri odpotujem v Skopjels

Mirno je govoril, ko je Klara stopila Vv
salon, Mislil je, da ji bo zaradi slovesa teZ-
Ko, pa je bila mirna, kakor da je to zanjo
nekaj povsem vsakdanjega.

sDrevi bova proslavila,c je rekla,

Namesto da bi se razburil spri¢o njene
hladnokrvnosti, kakor bi bil prej prav goto-
vo storil, je bil tako ves v mislih na »novo
osvetlitev zlodinae, da ni niti opazil njene
hladnosti.

Nacistitna tajna sluZba je v Sarajevu ze~
1o previdno povpra3evala po Ivicevi prete-
Klosti, zato dolgo ni mogla ugotoviti ni&
pravega. Ko pa je zasledila prvo nit, ki je
peljala k »samomoru« v parku, je prislo no-
vo naroé¢ilo: pustiti vse skupaj. Kljub vsemu
je to zado&alo, da je tudi Aca Strup, Ivitev
ode, dobil nekaj na uSesa.

Po ozki ulicl se je priilo v Sarajevu mi-
mo hotela »Central« do obreZja, kjer je sta~
la majhna, vedno polna okrepéevalnica.
Podjetni ljudje so tam prodajali ceneno Zga-
nje, ki jim je vrglo lepe zasuike. Seve S0
zahajali tja tudi policijski agenti, in sicer ne
le zaradi cenene pijate, temveé predvsem
zato, ker si med takimi gosti lahko marsi-
kaj slifal.

Aca Strup je bil reden gost v tistl okrep=
Zevalnici, Zadnja leta je pil mnogo ved kot
poprej. Nekega dne je sedel v druzbi stare-
ga uradnika iz policijskih arhivov. Zvrnila
sta nekaj kozardkov, arhivar se je zadel 3a-
liti.

»Ze dolgo nisem brskal po prainih fas-
ciklih tako vneto kot pred nekaj dnevi. Neko
staro re¢ je bilo treba najti. Vsega vraga seé
spomnijo, samo da ¢lovek ne more mirno
delati .. .«

»Kaj pa sl iskal?« ga je tjavdan vprasal
Aca Strup.

»Nekaj v zvezi s samomorom pred sed-
mimi leti.«

Aca Strup je nagnil kozariek,
je pogledal arhivarja:

»Kakfen samomor?«

»Mislim, da Je bil maturant...=
»Cemu pa jim je bil akt potreben?«
»Kdo bl vedel! Tajnik mi je naroéil,
pekdo ga je pregledal, dez kako uro so mi
vse skupaj vrnili. Saj pravim, po nepo-
trebnem sem brskai po prasnih spisih...®

Ta novica je hudo vznemirila Strupa, ki
je bil nekaj let zadovoljno Zivel. Sina je
bil poslal Studirat in ga z vsem preskrbel,
sam pa je bil pred upokojitvijo. In z!ﬁa] s
nenadoma to. Preudarjal je in oblikoval
domneve. Ni se mogel domisliti nobene, ki
bi bila verjetna in sprejemljiva, prav tako
ni mogel najti nobene neverjetne. Ob tem
je obupaval. Ce je kdo zasledil resnico, se
lahko zgodi, da bodo preiskavo obnovili.
Seve je bilo le malo upanja oziroma malo
utemeljenega strahu, da bi zdaj, po toliko
letih, izbrskall kaj otipliivega,’kaj takega,
da bi se vse skupaj spremenilo, toda njegov
sin bl mogel imeti preglavice zaradi zasli-
gevanja.

Po cele dneve Aca Strup ni nafel miru,
pil je Tedalje ved. Ze je razmisljal, ali nal
gre k Dadinemu ofetu, povprafa in mu
pove, pa ni Sel. Dada je Ze bila porolena.
Njen ofe je tako bogat, da si zdaj, po to-
likinem ¢&asu, ne bo nihfe drznil blatitl
njegove hfere zaradi gimnazijskega 1jubim-
kanja. Zapisnik o njenem zaslifevanju bodo
prebrali- in to bo vse. Dan za dnem Jje
starl policaj potapljal svojo skrb v cenenod
%¥eganje. Zelel si je arhivarjeve druibe, ker
je upal, da bo Se kaj izvedel od njega. Koga
drugega ni sprafeval. Celo arhivarja si n
upal vpraZati naravnost, dolgo se je obo-
tavljal, potem pa je nekega dne le nape-
1jal pogovor na »tisto refe,

»Kaj je bilo potem s tistim samomorom,
ki sva se 0 njem menila pred dnevi?«

Arhivar je drZal &ilce Zganja tik pred
usti. Roka mu je zastala, zafudeno je po-
gledal Strupa.

»Bratec, ti si Ze pljan! Kakfen samomor
tl blodi po glavi?e

Strupu je bilo brZ %al, da je sploh kaj
bleknil. Mar bi mol&al! Arhivar je oé&itno
¥e pozabil na vse skupaj. Ker pa sem IZe
zalel, si e rekel Strup, meram nadaljevati,
in je pojasnil:

sPripovedoval si, da sl brskal po starih
spisih, pa godrnial si zaradi tega.«

»Eh, kie je ¥e to! Saj sem ¥e pozabil!
Kaj je bilo? Kar na lepem so se spomnill.
Takol daj, so rekli, potem pa ni& ved Tu
imak vse skupaj nazaj, so rekli. ni zanimivo,
ne potrehujemn., To je hilo. torej — nit.«

Aca Strnp fe pil tisti dan ¥e veX kof
po navadi. Cutil je. kakeo se otresa telkega
bremena. e hi hilo kal resnega, bi mapo
s snisi nonnvno zahtevali. i je rekel. &nlé
proti veXern S8 je Ara Strup ndmajal do-
mov. Tako plian je bil, da se niti slekel ni.

potem
pa
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| Spored RTV Ljubljana

PONEDELJER

dne 13. februarja

5.00—8.00 Dcbro jutro! (pisan

TORER

dne 14. februarja
5.00—8.00 Dobro

SREDA

dne 15. februarja

jutrol 5.00—8.00 Dobro jutrol

R R R A AR RS

za teden od 13. do 19. februarja 1961

CETRTER

dne 16. febroarja

(pisan 5.00—8.00 Daobro

5.00—8.00 Dobro jutrol

PETER

doe 17. februarja
5.00—-8.00 Dobro

SOBOTA

dne 18. februarja

NEDELIB

dne 19. februarja
6.00—6.50 Jutranji pozdrav

il)ltrol (pisan

lasheni spored) 8.05 Izberite melodijo tedna! glasbeni spored) glasbeni spore 5 8.05
5.10—g5.50 Nekal} domaéih 8.50 Klavir v ritmu 5.10—5.30 Nekaj domatih 5.25—5.45 Nekaj domaiih 3
6.30—6.40 Reklame 8.55 Radijska ¥ola za 6.30—6.40 Reklame 6.30—6.40 Reklame 8.3
8.05 Simfoniéna matineja . stopnjo 8.03 Mladina poje 8.05 G]gsha‘ oby; delu 9.00
8.40 Orkestri tega tedna 9.25 Stanko Premrl: Stiri.nasto- 8.30 Pol ure s Franzom Schuber- .35 Poje Akademski pevski zbor 9.20
9.00 Nad podlistek rale i tom : : Tone Tom§it s
9.20 Operne melodije 9.40 Narodne pesmi poje Zenski  9.00 Jezikowvni pogovori 8.55 Radijska Zola za vifjo stop-  9.35
10.15 Melodije juZnih merij / vokalni kvartet 9.15 Melodije za vse njo g :

10.40 Komorni zbor RTV Ljub- 10.15 Med virtuozi pa razme in- 10.15 Odlomki iz opere Knez Igor 9.25 Pianist Francois Samson igra  10.13
ljana k strumente 11.00 Pol ure = vglikum zabav- Chopinove mazurke 10.40
11.00 Po svetu jazza 10.40 Utrjujte svojo angle§éino — nimi ansambli 10.15 Od polke do mamba ;
11.30 Za otroke 6. lekeija 11.30 Za citibane 10.40 Pet minut za novo pesmico 11.00
12.00 Trio Maksa Kovatida 10.55 Orgle in orglice 12.00 Ansambel Milana Stanteta 11.00 Ruski tefaj za zaletnike —-
.15 Radijska kmefka univerza  11.00 Arije iz neznanih oper 12.15 Radijska kmetka univerza 6. lekeija 11,30
— ing. Jo’e Spanring: Na-  11.30 Deset minut iz paSe bele: 12.25 Zabaven opoldanski s ored  11.15 Harfa in violina ; 11.40
loge in uspehi nalrtnega nice 13.15 Obvestila in zabavna g asba 11.20 Med klasiko in impresio- 12.00

uvajanja movih sort 11.40 Glashene razglednice ¢ 1330 Pri padib solistih in skla- nizmom .

12.25 Iz filmov in glasbenih revij  12.00 Zabaval vas bo Trio Avgusta dateljih S 12.00 Ansamhel Sretka Draiila 12.15
12.45 Igra vam pilanistka Sofija Stanka 14.05 Radijska BZola za srednjo igra slovenske narodne me- 12.23

Deieliz 12.15 Kmetijski nasveti stopnjo lodije : 12.4;
1330 P. I. Cajkovskis Iz cikla 12.23 Zabaven opoldanski s 14.33 V_ ritmu pofasnega valtka  12.15 Kmetijski nasveti 13.4

iLetni Gasic 13.15 Obvestila in u:lbawﬂml 14.40 »Si na§?¢ Pesmi Radovana  12.25 rg:i'.lq:r_t.ne melodije Vincenza 14.03

voéni idos 3.30 Od Apeninov do Urala obca inija :
ﬁfg fﬁgﬁgfoi‘:ﬁh: }::gi'ske po- :4.05 Radij.?ka fola za viijo stop- 13.15 Obvestila, reklame in za-  13.15 Obvestila in zabavna glasba  14.33

staje pozdravljajo slovenske njo bavna glasba 13.30 Od melodije do melodije

osludalei — RTV Beograd 1435 Dva prizora iz oper Sevilj- 15.45 Radijska univerza 13.50 Poje zbor Slovenske filhar-

1435 Nadi posluSalei &estitajo in ski brivec in Stirje grobi- 16.00 Koncert po Zeljah poslu- monije Tast 1:33

ozdravljajo gl:li ) 5 : e iallt“eir P = 14.05 ]d)?j‘:u arne orkestralne melo- i?'OO

N adi i ujem 15.15 vestila, reklame in za- % okalni dnevni 3 g . R -
izé‘;g i’c';glolsgg:]t(?ﬂl‘uio:ciri 'I')perne bavna glasba .. 17.15 Sestanek v sredo 1435 Na#i poslufalci Zestitajo in  17.13
" alashe 15.40 Listi iz domate knjizevnosti 17.30 Cetrt ure z ansamblom Jo- pozdravljajo . 17.25
17.00 Lokalni dnevnik 16.00 Tzbrali smo za vas ¥eta Privika 15.15 Obvestila, reklame in za. 18.00
17.15 Soferjem na pot! 17.00 Lokalni dnevnik 17.45 Jazz na koncertnem odru bavna glasba y 18.15
18.00° Sportni tednii 17.15 Razgovor z volivei 18.00 Kulturna kronika . 15.40 Tz svetovne knjiZevnosti
18.15 Iz skladateljske skicirke 17.25 Za pustni popoldan 18.20 Skladatelji ruske romantike  16.00 Iz filmov in glnsbez_nh. revij 1830

" Marija Kogoja 18.00 Tz na%ih kolektivov 18.45 Pozdrav v gora : 16.25 Leo§ Janadek: Zapisnik iz-
18.50 Clovek in zdravje 18.15 Orkester Mantovani 19.00 Obvestila, reklame in za- ginulega i 20.00
19.30 Radijski dnevnik 18.20 Kotifek za mlade ljubitelje bavna glasba 17.00 Lokalni doevnik :
20.00 Glasbeni varieté glashe 19.300 Radijski duevnik 17.15 45 minut turizma in melodif £0.13
20.45 Kulturni globus 18.45 TzobraZevalni obzornik 20.00 Lepe melodije 18.00 Opegue u_verture in medigre 3
20.55-.92.45 Koncert Zbora in or-  20.00 Zborovska oddaja za pustni  20.15-22.50 Kurt Weill: Razcvet 18.30 Hitrj Il:‘”h 20.30
" kestra Slovenske filharmo- tarek in propad mesta Mahagonny  18.45 Liudski parlament 21.06

nije 20,30 Radijska igra T T opera v tl:eh dejanjib 19.00 hOhveshlla. b;ek]ame in za- e

i T : Tri novelete 30 Melodije raznih deZe 22,50 Literarni nokturno avna glas i -
b :’;I!;?(‘]Eg:;l?nr ek cHpvers gé.ﬂ Komor?‘ni veleri pri 23.05 Mladim plesglcem 19.30 Radijski dnevnik :

23.03 Tz nadih studioy Mozartu 23.55 Prijeten po&itek! 4 20.00 Cetrikov veler domadih pe- 22.15
9353 Prijeten pobitek! 23.05 Po svetu jazza 24.00 Zadnja porotila in zaklju- d smi in napevov 22,33
24,00 Zadnja porodila in zaklju- 2333 S popevkami ez kontinente éek, oddaje 20.45 No¥ smeh . 2§3g
tek oddaje 23.55 Prijeten potitek! 21.23 Orkestralni intermezzo 23,
DRUGI PROGRAM 21.33 Popevke in plesni zvoki
DRUGI PROGRAM DRUGI PROGRAM 22.13 Po svetu jazza

19.00
15.30
20.00

19.00 Zvoki iz Irske

19.50 Radijski dnevnik

20.00 Iz Mozartovih oper Idome-
peo in Bastien in Bastiena

Dva barofna koncerta
Radijski dnevoik
Novi posnetki: #efkib zabav-
nih ansamblov

19.00
19.1%

Angle¥®ina za mladino -
7. lekcija
Plesni orkester RTV Ljub-

ljana
19,300 JRadij»ki doevnik

22.45
23.05

G. F. Hiindel: Sonata za vio-
lino in klavir

Iz modernega glasbenega
sveta

19.00
19.13

20.30 Utrjujte svojo angle¥¥ino!l — 2030 Cetrt ure 2z majhnimi za- 20.00 J. S. Bach: Angletka suita DRUGI PROGRAM ég.;g
b/ S B odijska ani- 2030 Ruski fefa) sa zadetnike — 1900 Zhor berlinskega radia :
20.45 Isaac Albeniz: Spanski na-  20.45 ﬁlﬁ:lzum na radijska uni- St L e 1930 pao berlinskegy il
21.00 E(:bler! Burns-Janez Menart:  21.00 Revija jugnslo;m;)skih pev- 20.4; %r‘r’wke duhg;ne pesmi 20.00 ggar!ai:g:mk;wfoaceirt za kla- 20.45
: i i zabavne glashe 21.25 Zabavna medigra orkester &t.
21.32 }re?nt;']nlnb::a:fes 21.25 ?:; ﬁhotka-Kalinski: Anal- 2130 Moderna plesna glasba 20.30 »Evrovizija 1921_‘1 21.00
22.00—22 13 anoved asa, porotila fabet 22.00—22.15 Napoved fasa, porodila  21.30 Zapleiite z nami

DELAVSEA ENOTNOST' — Stev. 6 — 11.

februarja 1961

Sltro! (pisan

Med orkestraloimi rapsodi- glasbeni spore 7.35 Stevan Biniéki v pnredbah
jami 5.25—5.45 Nekaj domaé&ih za pihalni orkester
{’edri zvoki 6.30—6.40 Reklame 8.00 Mladinska radijska igra
Na§ podlistek 8.05 Glasba ob delu 9.00 Iz albuma skladb za otroke
Nl:lkﬁiromunskih zborovekih 8.30 Nlaric‘lni motivi v komorni  9.10 Zdzabavno glasbo v nov
skla asbi teden
Koti¢ek za mlade ljubitelje 8.55 Radijeka ¥ola za niijo stop- 10.10 Se pomnite, tovaridi...
glasbe . ! n]io 10.30 Poje Invalidski pevski zbor
Za ljubitelje popevk 9.25 Majhno potovanje po Jugo:  10.43 Matineja zabavne glasbe
Koncert violonZelista Vlada slaviji 11.30 Nedcljska reportaZa b
Pozarja 10.15 Ernd Dohnanyi: Variacije 12.00 Na%i poslusalci &estitajo 18
8d}o;nki iz Smetanove opere na otioi%ka pesem za klavir %rirdmvlijajo —hI. ol
alibor in orkester 13.15 Obvestila in zabavna glas
Clovek in zdravje 10.40 Angled¢ina za mladino — 130 Za nado vas
Po strunah in tipkah T+ ﬁ:kcij'a 13.45 Koncert pri vas doma 3
Narodne ob spremljavi har 1055 Ansambel Maurice Larcange 14.15 NaZi pmruialci &estitajo i
monike 11.00 Po svetu jazza ozdravljajo — IL
Radijska kmetka univerza  11.30 Pionirski tednik 15.15 Reklame 51
Zvotna panorama 11.50 Otroci izbirajo pesmico 15.50 Kar radi poslufate
Pevee Ivo Robié 12.00 Skladbe S. imékeﬁ‘a (igra  16.20 [z operetnega sveta
Poje Slovenski oktet Pihalpi ansambel LM) 16.40 Peli so jih moti moja..-
Radijska Sola“za niZjo stop- 12.15 Kmetijski nasveti 17.00° Zabavni ansambli
njo 12.25 Zabaven opoldanski spored 1720 Carl Maria Weber: Concer”
Sopranistka Rosanna Carteri  13.15 Obvestila in zabavna glasba tino za klatinet in orkester
}n tenorist Giuseppe di Ste- 15.38 !(;,dnaﬁih l:lrnjev... 17.30 Radijska igra £
ano 13.5 arije do arije 18.18 L. van Beethoven: Sona
Radijska univerza 14.20 Sport in ﬁpnrtniLi appassionata
Petkovo glasbeno popoldne 14.35 Na3i poslulalei &estitajo in 18,40 Poskoéne polke in valdki
Lokalni dnevglik pozdravijajo 19.00 Obvestila, reklame in 28
Razgovor z volivei 15.15 Obvestila, reklame in za bavna glasba
0Od plesiiéa do plesiita bavna glasha: 19.30 Radijski dnevnik in gportn®
Iz nadih kolektivov 1540 8 knjiznega trga arodila
Vedri zvoki z orkestrom Ra 16.00 Ali vam ugajajo? 3 20.05 szorite melodijo tedna!
haele 16.40 Obrtni¥ki zbor Enakost iz 20,50 Plesniorkester Nelson Riddle
dvoranah Svebod in pro- Kranja 21.00 Qbisk pri _muzikologu dre
svetnih drudtev 17.00 I.nkalIni doevnik Dragotinu Cvetku
Zabavni orkester RTV Ljub  17.15 Po kinu se dobimo 22.15 Ples ob radijskem sprejem”
ljana 17.45 Plesni zvoki niku
edenski zunanjepoliti®ni 18.00 {ez_ikm-ni pogovori 23.00 Porotila
regle 18.15 Ivan Mane Jarnovié: Kon- = 2305 Noéni komorni koncert
E violino skozi Zas cert za violino in orkester
Lvana Lang: Groteska za or- iﬁ)ﬁ.]lﬂkv F-ﬁluru 47 DRUG] PROGRAM
ester 18,30 Poljska zabavna glasbha =13 iy -
Odnil‘aga o morju in pomor- 18.45 ijxn v s&et i i F:::Eh"h simfomiad - EQ
gtaki 19.30 Radijski dnevni 2
Zvenete kaskade 20.00 Z veselimi zvoki v prijeten gf;' ;{elg?'?ﬁa;a v?;eh
Moderna plesna glasba sobotni vefer R A b peae
Literarni nokturno 20.20 Michael Brett: Georgeu se o'\ 16”00 er d';,ﬂ'.y : operni
Notni komorni koncert . zmeraf bliaj primeri — Teh- At po UPOIARNEKL L 98
ten problem e jm=
DRUGI PROGRAM 21.00 Za prijeten konee tednal FR0Lfronn=Deb Iy Frncis
Zapisite narekl — Tedaj za g%g de“j? E? "“?e i”e]jﬂ’;’: 1930 Rn:ég?sl;i ItE-?:?n?l: in &portnd
angle§kiAjdelzik — 7. nare . a-RONOTHY; pisnem X F)c:‘]rlnéillf ikt
Larr er — orglice s 20.0% omki iz opere Caj
svo'iL ansamblom DRUGEFEOLRAM, % skega Pikova dama ;-
Radijski dnevnik 19.00 Novosti iz arhiva zabavne 20.45 Mednarodna radijska um
Ttalijanski pevec Enzo Ama- lasbe verza
dori 19.30 aadijski dnevnik 21.00 Pnl nre z evropskimi ple#”
Tzbrali smo za vas 20.00 Sobotni glasbeni veder nimi orkestri

Evgenij Jevtufenko — so-
vjetski pesnik

I. dejanje opere Lohengrin
Riharda Wagnerja

21.00

sZagreb 1961¢

22.00—@?.1'! Napoved ¢&asa, poro-

¢ila ;
22.45—25.00 Moderna plesna glasba

21.30 Zbiralei plo¥® pred mikro®

22.00—22.15 Napoved &asa, por®
gila

fonom
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Ob dvojnem jubileju
Gozdnega gospodarstva

SN NAAA A NN

Celje

Ob koncu lanskega leta so v Gottfnem' gospodar-
stvu Celje praznovali kar dvojni jubilej, Lani je
minulo deset let, kar je zafelo sedanje Gozdno gospo-
darstvo poslovati kot gospodarsko podjetje in pre-
vzelo v upravo gozdove in druga zemljiséa z zgrad-

bami, napravami in inventarjem na obmo&ju gozdnih
uprav v bliZnji in daljni okolici Celja. Istega leta, to
je leta 1950, so pri Gozdnem gospodarstvu Celje tudi

izvolili prvi delavski svet.

Uspela proslava, ki jo je

priredil kolektiv, je bila posvefena predvsem deset-

letnici delavskega upravljanja.

Gozdno gospodarstvo Celje
obsega gozdna obmoéja okraja
Celje, in sicer v naslednjih
obéinah: Celje, Lagko, Sloven-
ske Konjice, Sentjur, Smarje
pri JelSah in Zalec. Na tem ob-
modju so organizirane teren-
ske proizvodne enote oziroma
gozdni obrati: Celje, Lasko,
Rogaska Slatina, Slovenske
Konjice in Vitanje, Te proiz-
vodne enote so bolj ali manj
samostojne.

Celjsko gozdno gospodar-
stvo je v desetih letih svojega
obstoja prezivelo precej reor-
ganizacij in sprememb v po-
slovanju. Preve¢ bi bilo, da bi
vse te spremembe naStevali.

V danagnji obliki je podjetie.

nastalo Sele leta 1854. Od te-
daj dalje Gozdno gospodar-

stvo Celje vzgaja in neguje

gozdove, opravlja varovalno
sluzbo, izkori$¢a gozdove im z
lesom preskrbuje lesno indu-
strijo, rudnike, kemiéno indu-
strijo ter ostale potrognike.
Ureja gozdove, gradi gozdar-

ske objekte in druge naprave,
ki so pri gospodarjenju z go-
zdovi potrebne.

Da je bil razvoj Gozdnega
gospodarstva Celje v vseh de-
setih letih obstoja tako uspe-
fen, je moral kolektiv premo-
stiti mnogo tezav. Obmodje
gospodarstva je zelo razdrob-
ljeno in posamezni deli so zelo
oddaljeni drug od drugega. Ta
razdrobljenost povzroda tudi
veliko razdrobljenost kolekti-
va, prav to pa otezuje Se bolj
uspelen razvoj delavskega
upravljanja in pa $e bolj
uspe$no delo sindikalne orga-
nizacije ter organizacije Zve-
ze komunistov. Kljub objek-
tivnim teZavam pa se je delav-
sko samoupravljanje iz leta v
leto krepilo. Iz leta v leto so
celjski gozdarji postajali ne
samo boljsi proizvajalei, am-
pak tudi zavestni upravljavel
svojega podjetja. Ze leta 1955
so organizirali ekonomske eno-
te, ki zavzemajo obmodje se-
danjih proizvajalnih enot. To
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so bile prve ekonomske enote
pri nasih gozdnih gospodar-
stvih., Spocetka seveda niso
imele posebnih pristojnosti, z
razvojem pa so postale te eko-
nomske enote glede gospodar-
jenja skoraj povsem samostoj-
ne. Ze od leta 1855 se osebni
dohodki oblikujejo in izplacu-
jejo na temelju prizadevanja
in uspehov posamezne eko-
nomske enote.

Delitev. osebnih dohodkov
po' uspehu ekonomskih enot
in po doseZenem uéinku vsa-
kega posameznika (nagrajeva-
nje po udinku v sodobnem
smislu so uvedli lani) je v nji-
hovem podjetju e bolj utrdilo
delavsko upravljanje, gospo-
darski razvoj podjetja pa je
bil %e bolj uspeSen. Kljub te-
mu nameravajo delitev oseb-
nih dohodkov %e bolj vezati
na delovno prizadevnost po-
sameznega ¢lana = kolektiva,
skupine in ekonomske enote.

Dobro gospodarjenje in do-
bra organizacija sta seveda
tudi dohodek podjetia mocéno
okrepila. Leta 1950 so imeli,
recimo, samo nekaj ¢ez 20 mi-
1ijor10v dinarjev dohodka, le-
ta 1955 Ze 295 milijonov, lani
pa skoraj Ze pol milijarde di-
narjev. Vzporedno s tem je
seveda morala naraSéati tudi
storilnost. Podatki kaZejo, da
je bila lani za priblizno 15 od-
stotkov vedja kakor pred sed-
mimi leti.

V zadnjih letih se je pod-
jetje predvsem prizadevalo po-
vetati primarno gozdno proiz-
vodnjo, to je povecati kvanti-
tativen in kvalitativen prira-
stek. Z zavzetostjo vsega ko-
lektiva jim je uspelo, da so
povecali prirastek od nekda-

USPEHI
BETI

njih 2,5 kubitnega metra na

‘hektar na 6,7 kubiénega me-

tra na hektar. Kljub objektiv-
nim teZavam so uspeli zlasti v
zadnjih letih mehanizirati iz-
koris¢anje gozdov. Zdaj ima
podjetje Ze dve moderni so-
dobni Zi¢nici, ve¢ motornih
vladilcev, pet motornih zag itd.
Pretezni del sredstev so inve-
stirali ‘v gozne komunikacije.
Skupaj so zgradili 11 in pol
kilometrov gozdnih cest, ki so
veljale 74 milijonov dinarjev.
Precej sredstev so vlozili tudi
v .graditev objektov., Zgradili
so. upravno poslopje v Celju,
tri'logarnice v Rogaski Slati-
ni, eno logarnico v Laskem ter
eno enodruzinsko hiso za gozd-
nega delavea.

V. prihodnje bo podjetje
skusalo z umnim gospodar-
jenjem Se bolj okrepiti svoje
gospodarstvo. Meliorirati na-
meravajo — in preusmeriti v
ekonomske ‘gozdove vsa
grmiséa, ki so na njihovem
obmoéju. Meliorirati in intro-
ducirati. nameravajo smreko-
vo monokulturno obmoéje na
Pohorju, za ‘kar so naérti Ze
izdelani. V gozdovih, kjer je
delez listaveev previsok, bodo
izboljsali ekonomsko struktu-
ro, gozdov. Razen tega bodo
nadaljevali z urejanjem goz-
dov druZbenega in zasebnega
sektorja ter s premeno goz-
dov na relativnih tleh.

" Dosedanji uspehi Gozdne-
ga gospodarstva Celje dajo
upanje in so porok, da bo to
podjetje tudi v prihodnje
uspedno napredovalo in veliko
prispevalo k naSemu sociali-
stithemu' gospodarskemu raz-
voju.
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RAZPIS

DRUSTVA NOVINARJEV SLOVENIJE

Ob 20. letnici Revolucije razpisuje Novinarsko dru- Nugrudu

§tvo Slovenije za svoje €lane nagradni nate¢aj za naj-

boljSe prispevke, objavljene v jugoslt;vanskem tisku,
radiu in televiziji od 1. januarja do 31. decembra 1961,
Nagrade bodo podeljene konec januarja 1962.

Nagrada »DELA«

150,000 din za serijo €lankov
znacilnostih

DaSe socialistiéne graditve.

Nagrada RTV LJUBLJANA

150.000 din za serijo sestav-

koy (najmanj pet) o kulturnih
In prosvetnih problemih nafe
druzbe,

.
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Nugrada »LJUBLIENSKE-

GA DNEVNIKA«

100.000 din za dokumentarni

& Dodlistek v nadaljevanjih (naj-

Mmanj 20 tipkanih strani) na

| temo »Ljubljana v dneh vstaje
= in boja proti okupatorju«.

| Nagrada »TEDENSKE

TRIBUNE«

100.000 din za serijo podob

S (2 tipkanin strani) iz jugoslo-

Vanske zunanjepoliti¢ne dejav-

& Nosti,

| Nagrada »DELAVSKE

ENOTNOSTI«

80.000 din za serijo . prispev-

- kov (najmanj tri) o delavskem
= Samoupravljanju,

Nagrada »GOSPODAR-
SKEGA VESTNIKA«

80.000 din za serijo komen-
tarjev (vsaj tri) o aktualnih go-
spodarskih dogodkih z uposte-
vanjem rezultatov dosedanjega
razvoja. :

Nagrada »VECERA«

'30.000 din za novelo iz nage-
ga sodobnega Zivljenja. |

Nagrada »VECERA«

50.000 din za spominski g&la-

_nek (ali serija ¢élankov) na temo

»Na¥ ¢lovek v borbi za svo-
bodo+. -

Nagrada sTOVARISA«

86.000 din za vsklajeno in po
tematiki zakljuleno serijo (naj-
manj pet) slik iz obdobja revo-
lucije (1941—1961). Serija lahko
zajema katero Koli obdobje iz

tega tasa (borba, obnova, prva

petletka, samoupravljanje itd.),

Nagrada ni vezana na posa-
meznika, lahko konkurirajo tudi
skupine, ki predloZijo zakiju-
deno serijo.

»NASE ZENE«

60.000 din za temo
proizvajalka in upravljavkas«

»Zena

Nagrada
»MLADINE«

60.000 din za:

a) prispevke 8 podrodja
»Delo SKOJ med mladino v
partizanskih brigadah« ali

b) Studija o mladinskih listih
med NOB, ali :

¢) §tudija © manj znanih

Nagrada: »DOLENJSKEGA
" LISTH«

T 60.000 din za prispevek »Do-
lenjska v povojnih letih«
gospodarsko politiéni pregled
ra,zvoJa novomeskega okraja
: 945—1960 (v podlistkih,
manj 20 tipkamh strani).

Nograda »KMECKEGA
GLASA«
"50.000 din za serijo prispev-
kov »Kaj je dala Revolucija
nasi vasi«,

: Nttgmda »PAVLIHE«

.20.000 din za polititno kari-

naj-

: "katnro.

mladinskih skojevskih  vodi-
teljih.
Nagrada

»GLASU«

60.000 din za obdelavo vstaje
na Gorenjskem.

Nagrada »PRVLIHE« «

‘25,000 din za satlro in nega-
fivne pojave, ki niso v skladu
] sa.mouprav],janjgm.

_ Predlagatelji Dl'ispevkov‘za nagrade so lahko novi-

narske podruZnice, redakcije, polititne organizacije in
posamezniki. Prispevke bo ocenila komisija za nagrade

»TONETA TOMSICA« pri Novinarskem drustvu Slo-

venije. Dokonéno ho sklep 0 podelitvi nagrad potrdil
upravni odbor Novinarskega druStva Slovenije.

Gradivo za natedaj morajo predlagatelji

poslati ko-

misiji najkasneje do 6. januarja 1962.

Podrobna pojasnila o razpisanih prispevkih dajejo

imenovana urednistva,
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i vsukegu delovnega Gloveka!
Najcenejsi tednik v Sloveniji!
Cena samo 20 dinarjev

Zeleznigko
transportno podjetje
v Ljubljani

dopolnjuje

po sklepu 13, seje upravnega odbora z dne 21, februarja 1961

natecaj

za prouditev najprimernejSega nadina oblikovanja transport-
nih dohodkov pri Zelezni$kih transportmh podJet;uh in nji-
hovih transportnih obratih s tem? 7777

Izdelane, elaborate je pdsléiti fd nasloy Skupnost Zelez-
ni¥kih podjetij, gospodarski sektor, Ljubljana, Mose Pijada 39
do 30, junija 1961.

Razpisane nagrade se dvignejo na:

I. nagrada: 1,500.000 din
II. nagrada: 900.000 din
II1. nagrada: 500.000 din

Novi interesenti lahko dobijo vsa potrebna obvestila pri

Skupnosti Zeleznigkih podjetij Ljubljana, gospodarskem sek-
torju, osebno ali po telefonu &t. 32-510.

U0 ZTP Ljubljona

»lvan Milutinovié«

Tekstilna
Industrija
ZEMUN

Tvomicka ul. br. 14
Tel: 37-250

Predstavnidtva:

- BEOGRAD — ul. 7. jula br, 34 — Tel. 26-843

SARAJEVO — ul
— Tel. 54-07

NIS — ul. Trg Pavla Stojkoviéa br. 34 —
Tel. 20-32

‘Mustafa - Goluboviéa 6/1

PROIZVODI:

blago za moske obleke, motke in Zenske
plagde kakor prvovrstno Dlastlko 60,
80 in 100 %.

ROSHAR &irine 40, 45 in 50 cm.
Volna za rofna dela »MACA« in vse
vrste VOLNENEGA, CESANEGA IN
VLECENEGA PREDIVA ZA TRIKO-
TAZQ IN INDUSTRIJO.
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KriZanka 5t. 6

VODORAVNO: 1. zaniéljiv
naziv za slabega konja, 6. naj-
manjsi denarni prispevek, 11.
izraz pri igri, 12. privid, 15. ja-
ponska dolZinska mera, 16. naj-
visje karte, 18. tiran, 19. po-
ganjek, 20. osveZilna pijaca, 22.

delovni polet, 23. meSanica te-*

koéine in plina, 24. obdobje, 25.
vrsta piva, 26. otok naSega Ja-
drana, 27, zaupanje, 29. jutra-
nja zarja, 31. gozdna rastlina,
34. hoditi, 35. nenapolnjen, 37.
oblika razcvetja, 38. nota v sol-
mizaciji, 39. prevladujoé, 41. ro-
manski spolnik, 42. organsko
barvilo, 43. strokovnjak za
ustroj élovedkega telesa.

NAVPICNO: 1. Zabja noga,
2. vrata v plotu, 3. nada, 4. rib-
ja koSéica, 5. naziv za Irsko,
6. posebna oblika kisika, 7. na-
gel umik, 8. osebni zaimek, 9.

pristaniiée v AlZiriji, 10. vzrok
spremembe gibalnega stanja, 13.
vec¢ja elektrotehniska enota, 14.
razé¢lenitve, kemiéne preiskave,
17. lesni drobei, 19. 8kaf, 21. na-
pladilo, 23. dvojica, 27. manj3a
stanovanjska hi%a z vrtom, 28.
sestavni del svetilnega plina,
29. skorja zmrznjenega snega,
30. pritisk telesa na vodoravno
podlago, 32. podkozna maséoba,
33. najmanjs$i delec snovi, 35.
predlog, 36. pripadnik sibirske-
ga ljudstva, 39. razli¢na soglas-
nika, 40. predlog.

RESITEV

PREJSNJE KRIZANKE

Vodoravno: 1. stiskad, 7. oti-
rala, 13. toda, 14. glena, 16.
rman, 17. opolo, 19. ataka, 21.
ost, 1, 22. laguna, 24, oranje, k,
27. modi, 28. vlak, e, 29. organi,
31. Oregon, t, 34. ¢&il, 35. intka,
37, orali, 39. Alah, 41. Erato, 43.
Draé, 44. Koseski, 45. arbitri .

bi vprasal, ¢e ste pri zadnjem.
diagramu strmeli, ko ste sledili
uspednemu diagonalnemu poho-
du ¢rnega kralja za pobeglim
belim kmetom, zdruZenemu s
sofasnim pribliZevanjem lastne-
mu, na prvi. pogled ni¢ veliko:~
vrednemu kmeti¢ku. Pa vendar
je ta posrefena kombinacija
enega in drugega prinesla ér-
nemu uspeh: zadnji hip je na
prav nenavaden naéin Se reSil
pol toé¢ke. To so Ze teZje zadeve
v kmec¢kih konénicah, ki pa ka-
Zejo, da so marsikdaj skrite v
njih reSilne mozZnosti, se pravi,
da povrina ocena ni dovolj,
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marve¢ je treba pozicijo neko-

liko natanéneje pregledati.~Za -

kapitulacijo je zmerom ¢&as, ra-
zen seveda, kadar je poloZa
kristalno — izgubljen. o

Ne morem si kaj, da Vas ne-~

Tokrat imate na diagramu
pozicijo iz neke partije v okviru
letoSnjega sindikalnega prven-
stva Ljubljane, Na wvsaki strani
so ostali le 3e &tirje kmetje. Kaj
porecete k tej poziciji? Pojdimo
lepo po vrsti! |

1. Na potezi je beli. Kaj bo
storil? Ce se umakne s kraljem,
dovoli vdor nasprotnega kralja
in Ze je po njem. Zakaj, najbrz
Ze ni treba veé razlagati. Poteza
s kraljem za belega torej ne
pride v postev, se pravi da je
treba igrati s h-kmetom. MoZno
je dvoje, h3 in h4. Ce potegne
beli h2-h4, sledi za érnega tem-
po-poteza bé-b5 in beli mora iz

=) ‘opozicije nasprotnemu kralju,
24| 7 se pravi, da je izgubljen. V po-

$tev pride tako samo h2-h3 in
zdaj érni niti po 'b6-b5, niti po
h5-h4 ne ‘more prodreti. Partija
je tako remi. :

2. Na potezi je &rni. Tudi on
bo igral s kmetom, enim ali
drugim, pa je partija v obeh
primeﬁh spet samo remi.

Skratka: pouk iz te pozicije
in podobnih primerov bi bil, da
je dobro prihraniti si kdaj tudi
kak tempo in z njim, ¢ée seveda
gre, prisiliti nasprotnika, da
opusti pol totke prinasajoo
opozicijo in dovoli osvajalni

- pohod med svoje kmete.

— To je moj najnoveji avtoportret!

i

POSKUSNI ZAJCEK

— Daj, bodi tokrat ti poskusni zajec! Predstavi se moji Zeni
in reci, da sem s teboj prqs;aﬁljal deseto obletnico mature!

V zadnjem &asu prihajajo na upravo in uredniitvo
Stevilna vpraanja kake je s ceno nasega lista. Vsem
naroénikom, braicem in vsem, ki se zanimajo za naS
list sporocamo, da ostane cena »Delavske enotnosti«
v prvem tromese¢ju nespremenjena. Te dni bo naS
izdajateljski svet razpravijal o moZnostih in poteh,
da bi kljub Stevilnim podraZitvam ostala cena »De-
lavske enotnosti« nespremenjena. -

*

V zadnjem &asu se je moéno razmahnila akcija za pri-
dobivanje novih nareénikov na nas list. Naj za vzgled ome-
nimo nekaj primerov. Vsem, ki nam pomagajo, za njihovo
prizadevnost prav lepa hvala. £

Kolektiv CENTROMERKUR v Ljubljani je imel v zadet-
ku leta 1960 le 18 naroénikov. Clanici te sindikalne podrui-
nice ANGELI SKRJANC, vodji enega izmed oddelkov, pa je
uspelo, da je pridobila v kratkem ¢asu Se 36 novih naroé-
nikov. To je fe zlasti velik uspeh, &e upoiievamo, da kolek-
tiv iteje le nekaj nad 100 élanov in je zdaj skoraj vsak drugi
¢lan keolekfiva narotnik »Delavske enotnosti«.

Zlasti so prizadevni ¢&lani sindikalne podruZnice ZELE-
ZARNE RAVNE na Koroikem: FRANCE LEVAR, IVAN
JAMINIK, IVAN MOCNIK, FRANC RASPNET IN MARTIN
ZOHAR. V zadnjih dveh mesecih so pridobili 309 novih na-
rodnikov, z delom pa niso prenehali.

Omeniti pa moramo e prizadevni tovariSici iz tovarne
DPEKQRATIVNIH THANIN v Ljubljani OLGO DOLENC in
IVANKO SUSTZRSIC, ki sta pridobili 17 nevih nareénikov;
ZVONETA JAMNIXA iz Rudnika Trbovlje, ki je pridobil 36
novih naroénikov ter FRANCA RAUSERA iz sindikalne po-
druZnice rudnika svinca MeZica, ki je pridobila 24 novih
naro¢nikov. &

Naj bodo omenjeni primeri spodbuda fudi drugim.

Vsi aktivisti »DELAVSKE ENOTNOSTI« ki so doslej
uspeino zbirali nove naroénike, so bili Ze nagrajeni. Da bi
akeijo Se pospefili, smo se odledili, da odslej damo vsakemu
posamezniku ali sindikalni podruZnici za pridobljenega no-
vega naroénika za dobo 1 leta na »DELAVSKO ENOTNOST«
200 dinarjev nagrade.

Ker pa so nekateri pokazali izredno prizadevnest, sta se
uredni$tvo in uprava odletila, da bosta dala najbolj uspes-
nim posameznikom oziroma sindikalnim podruinicam ob
zakljudkn akeije, to je ob 1. maju, Se posebne nagrade.

Cez nekoj dni bo izZel II. del »POGOVORI 60«.
Knjiga ho stala v pletno vezuna 400 dinmriev,
bro&iramea pa 360 dinarjev. Ker je naklada ome-
jena, opozarjamo vse usienove, podistia, sin-
dikalne podruZnice in pesaneznike, da imprej
posljejo novofila — Vsem tistim, ki so lani pre-
jeli nPogovore 60« L. del, homo zdaj poslail tndi
1. del, da bodo imeli nnfo publikaciio v celoii
zbremo. Obenem ohveiéomo, da immmo na zo-

logi e 129 izvodov »Pogoveri 60« 1. del i

SESTANEK
KoLEKTIVA
D NEVNI
RED

PREMI
) e TR0

1) RA2DE LITEY

BREZ BESED

% ; ;
— Tiho! Nikomur niti besedice 0 najinih vtisih iz jonosfere.
Raje bova pisala spomine!

— Avto je

vse, kar ima!

DIREKTORJEV MRK
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