V OKVIRU

RAZMISLIANJE O ZELO AKTUALNT TEMI

Pri decentralizaciji samo-
upravljanja, pri velikih moZ-
nostih. gospodarjenja v eko-
nomskih enotah, smo upravice-
no pricakovali, da bo ta pri-
dobitev razmahnile novator-
stvo in racionalizatorstvo. Nié
ve¢ samo posameznik, ampak
delovna skupina je postala ne-
Dosredno zainteresirana, da
2manjia proizvodne strofke in
boveca dohodek.

Prve izku$nje ekonomskih
enot pa kaZejo, da smo ravno
na to pobudo preveé pozab-
liali in da ravno neizdelani
Ppravilniki in premajhen inte-
Tes wvodstev podjetij zavira
Sprostitev izrednth moZnosti za
Povecanje proizvodnje. Mimo

tega sicer rastejo v delovnih
kolektivih pobude za racionali-
Zacijo, za boljSo organizacijo
Proizvodnje, toda v vedini pri-
merop je to sluéajnost, name-
sto da bi bila organizirana ak-
cija, *

Kolikor sploh imajo pra-
. Vilnike o magrajevanju za ra-
cionalizatorstvo in novatorstvo,
30 le-ti v glavnem rezultat pre-
teklosti. V vedini primerov je
zapisano, da je potrebno vsak
predlog tehniéno dokumenti-
rati, ga poslati na vpogled po-
sebej za to sestavljeni komisiji,
ki ele lahko odlo¢a o nagradi
2a izum in racionalizecijo. To
je razumljivo v primerih, ka-
dar gre za nov izum, za kore-
nit poseg v sam proizvodni
mehanizem. Toda veliko racio-
nalizacij mima tako Sirokega
pomena, sestojijo se iz vrste
drobnih predlogov in izboljsav,
ki vpsak zase ne pomenijo
ogromnih prihrankov, toda kot
celota so za gospodarstvo iz-
redno pomembni. In de za
takine majhne dopolnitve in
izbolj$ave zahtevamo vso teh-
niéno dokumentacijo, potem se
lahko sprijaznimo 2z dejstvom,
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Laposlavljeni racionalizatorii

da bomo od delavcev dobili ze-
lo malo predlogov.

Ob tem pa se pojavlja Se
nov problem: kdo maj ufiva
rezultate takih prizadevani,
kolikino maj bo razmerje pri
nagradi med proizvajalcem,
ekonomsko enoto in podjet-
jem? Imamo primere, ko je -
proizvajalec za svoj predlog
samo pohvaljen, imamo spet
primere, ko dobi za to enkrat-
no nagrado, imamo primere, ko
dobi dolocen odstotek Ccistega
dohodka za dobo Sestih mese-
cev ali enega leta, imamo pri-
mere, ko posameznik dobi pri-
znanje, ekonomska enota pa
ne, in spet obratno, ko se ra-
cionalizacija izpladuje wvsem

proizvajalcem v ekonomski
enoti ob njihovem mesedénem
dohodku.

Ravno zato se nam zdi po-
trebno, da zaénemo ¢imprej iz-
delovati tudi pravilnike, s ka-
terimi bomo urejali in nagra-
jevali te pobude wvsaj v eko-
nomskih enotah. Kasneje, ko
bodo za nami prve izkusnje, pa
bo potrebno izdelati natanénej~-
$e pravilnike, ki bodo spodbu=
zali k razmisljanju o boljsi or-
ganizaciji dela in veéji proiz-
vodnji slehernega proizvajalca.
Pogoj pa je, da mora biti vsak
tak pravilnik v svojih dolo-
¢ilih zelo konkreten in da je
treba njegova dolocila natanc-
no izvajati, ne pa, da kasneje
iz zelo razliénih nagibov spre-
minjamo postavke, izradune,
ker smo mnaknodno wugotovili,
da bi lahko nekdo dobil pre-
vec, da je bil mnjegov napor
premajhen za nagrado, ki jo je
za to prejel. Veliko subjektiv-
nih slabosti bo potrebno pre-
magati, da bomo v objektivnih
pogojih lahko razvili vse po-
bude in prizadevanja proizva-
jalcev za veéjo proizvodnjo.
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ZADOLZENOST IN LIKVIDNOST

R

V preteklih letih, zlasti pa Se lani, je bila zna-
¢ilnost celotnega finanénega poslovanja gospodar-
skih in tudi negospodarskih organizacij vse bholj
naraic¢ajota medsebojna zadolZenost. Hkrati smo
dnevno ugotavljali, da celo najbolj solidne gospo-
darske organizacije ne morejo v redu poravnavati
svojih obveznosti, zaradi ¢esar so imele tudi po veé .
mesecev blokirane Ziro racune. To je seveda dokaj
negativno vplivalo na poslovanje, omejevalo eks-
panzijo proizvodnje in vzbujalo v gospodarstvu
psihozo negotovosti glede prevzemanja in izpolnje-
vanja tekoéih obveznosti. V razpravah o moZnostih
za ureditev teh problemov, pa tudi v nekaterih po-
drobnejsih analizah. nelikvidnosti in prezadolZe-
nosti, je prevladalo mnenje; da je medsebojna za-
dolZenost poglavitni vzrok za nelikvidnost in vse
pojave, ki so nelikvidnost spremljali.
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Prav zato so bili tudi vsi ukre-
pi, ki so bili letos spomladi spre-
jeti za ureditev celotne proble-
matike finanénega poslovanja,
usmerijeni predvsem v izkoreninje-
nje medsebojne zadolZzenosti. Tako
je bila najprej izdana uredba o
zagotovitvi pladil iz pogodb med
uporabniki druZbenega premoze-
nja, ki predpisuje zelo ostre sank-
cije proti tistim organizacijam, pa
tudi odgovornim - funkcionarjem
teh organizacij, ki ne bi v pogod-
benem roku poravnayale svojih
obveznosti. Nadalje je bila pozne-
je preko posebnih klirin$kih radu-
nov izvedena kompenzacija nespor-
nih obveznosti in terjatev znotraj
gospodarstva, storjeni pa so bili
tudi ukrepi za poravnavo vseh dru-

* gih starih obveznosti v gospodar-.

stvu in izven gospodarstva. Kong-
no je bil uveljavljen tudi obracun
dohodka na podlagi vnovéene rea-
lizacije, ki naj bi prisilil podjetja,
da storijo vse ukrepe,da bodo ¢im-
prej dosegla poravnavo svojih ter-
jatev. Ce omenimo razen teh ukre-
pov e pomembna prizadevanja za
vskladitev yseh oblik potrosnje —
predvsem investicijske in prora-

¢unske — z dejanskimi material-
nimi moZnostmi gospodarstva, mo-
ramo ugotoviti, da smo s kom-
pleksno akcijo letos spomladi sku-
ali odstraniti negativne pojave in
njihove posledice v nasem financ-
nem gospodarstvu, ki so se nabra-
li 7e vec let.

0Od omenjenih ukrepov je mini-
lo nekaj mesecev, vmes je bil iz-
veden tudi Ze prvi obracun dohod-
ka po novih nacelih, krepko se Ze
bliZzamo koncu poslovnega leta,
hkrati pa so se zacele tudi %e in-
tenzivne priprave za sprejetje
druzbenega plana in temeljne go-
spodarske politike v 1. 1963, Zaradi
iéga ne bo napak, ¢e bomo skusali
nekoliko podrobneje osvetliti tudi
sedanje teznje na podrocju financ-
nega poslovanja v nafem gospo-
darstvu, saj bo razmah proizvod-
nje v zadnjih mesecih leto¥njega in
ugoden start v prvih mesecih pri-
hodnjega leta v precejinji meri od-
visen prav od urejenih razmer gle-
de finansiranja tckofega poslova-
nja.

Ceprav $e ni na razpolago po-
datkov, ki bi zanesljivo prikazova-
li rezultate vseh ukrepov, s kate-

STROKOVNOST V PROIZVODNJI -
BOLJSI UCINEK IN VECJI DOHODEK
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Center za strokovno

mi pripomocki.
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tovarne »Janko Gredelj« so ustanovili pred dvema
letoma kot samostojno organizacijsko enoto, ki ima
svojo upravo, strokovni svet, ki ga je postavil or-
gan upravljanja, ter sodobne uéilnice v posebni no-
vi montazni zgradbi v sklopu tovarne, opremljené
z vsem potrebnim inventarjem in sodobnimi uéni-
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izobrazevanje zagrebike
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\,e!,usﬁa,-ﬂovitev centra je zahtevala
l'iil:ka potreba po srednjih vodil-
tehy: <adrih, tehnikih, normircih,
2 Niénih nadzornikih, mojstrih
i lzvodnih oddelkov ter speciali-

*ranih delaycih,
Neg, % Vet elektriénega in avtoge-
inga Varjenja, popravljanje Diesel

Clektri¢nih lokomotiv ter pro-
a°d1'lla novih motornih vlakov in
Va?nPY- vse to je zahtevalo pre-
& lflkac‘uo Stevilnih delavcev. Mi-
ti 84 je tovarna zacela poslova-
PO nacelu ekonomskih enot in
Lfjevati po ucinku, to pa je
®Valo zavedne in strokovno
Posobljene kadre.
4 naloga centra je bila, da
logi); Flelovni!-l ‘mestih popisali, do-
Strok n _anahz_:rah na osnovi dela
Tzgey V0 profil potrebnih kadrov.
“mka"’? programa za posamezne
OSebe In delovna mesta so zaupali
terih, gllm' strokovnim svetom, ka-
e ani so najbolji strokovnja-
iemr__solxokvalghm_ran] delavci, in-
i el&u ter voditelji tistih oddelkov
izoh Onom§klh enot, za katere bi
aZevali kadre. Zelo so racuna-

bi na

li na to, da bi bili programi &im -

blize potrebam delovnih mest, da
bi vkljuéevali gradivo, ki je osnov-
no za dobro razumevanje delovn'e-
ga procesa, za usvajanje delovnih
veicin, kot je znanje tehnologije
materiala, organizacije dela in eko-
nomike poslovanja. Sprejeli so na-
gelo izobrazevanja popolnega so-
cialistiénega cloveka, ki bo imel
razen strokovno prakticnega in
teoreti¢nega znanja tudi splosno
druzbeno ekonomsko znanje, ki je
nujno potrebno za funkcnje uprav-
ljanja ter pravilno gledanje na nag
gospodarski in druzbeni razvoj. Za-
to so od vseh uénih ur pri vsaki
obliki folanja lo¢ili 259, do 309/,
za splogno in druZbeno ekonom-
sko gradivo, 70 % Pa za strokovno
izobrazevanje. Doloceno Stevilo ur
so, pa¢ odvisno od potrebe in za-
motanosti del na delovnih mestih,
dolo¢ili za praktiten pouk pod
vodstvom stl‘okl)\’nlh ins'itruktor—
jev. :
Naéelo dolo¢anja kandidatov za
golanje so uredili s pravilnikom
podjetja o strokovnem Zolanju in

pridobivanju strokovne izobrazbe
s prakti¢nim delom, ki predvideva,
da se morajo vsi ¢lani delovnega
kolektiva do itiridesetega leta sta-
rosti obvezno strokovno $olati, &e
nimajo potrebne izobrazbe za
opravljanje del na delovnih me-
stih, na katerih delajo. Vsak é&lan
delovnega kolektiva, ki v dolode-
nem roku (po tabeli) ne bi prido-
bil potrebne strokovne izobrazbe
v centru ali pa v rednih Solah, bi
moral oditi na drugo, niZje delov-
no mesto,

Na osnovi navedenih predpisov
strokovna vodstva oddelkov, eko-
nomskih enot in sluzb sama dolo-
¢ajo in uradno zadolfujejo svoje
ljudi za strokovno ¥olanje, s kad-
rovsko sluzbo in kadrovsko komi-
sijo delavskega sveta pa analizira-
jo kandidate in sestavljajo spiske.
Pri izbiranju kandidatov strogo ra-
¢unajo na to, da omogoéa njihova
prejénja izobrazba spremljanje in
ucenje pred\ndenegﬁl ucnega pro-
grama, pri nekaterih oblikah %o-
lanja (na primer za strojne tehni-
ke in druge poklice) pa organizira-
‘jo seminarje in sprejemne izpite iz
osnovnega gradiva,

Koliko, kak$no vrsto in kaksen
strokovni profil kadrov bodo izob-
razevali, je dolo¢eno s podrobno
obdelanim letnim in perspektivnim
planom potreb po kadrih za Ze
prej dolotena delovna mesta, Ko

* kon¢ajo Solanje, so kandidati na

razpolago kadrovski sluzbi, ki jih
razporeja na delovna mesta,

Zdaj vkljuCuje center v okvir
svojega dela naslednje oblike stro-
kovnega in ekonomsko politi¢nega
izobrazevanja: dveletno srednjo
tehni¢no $0lo za odrasle z dvema

oddelkoma, ki deluje v kooperaciii
s tehniéno folo Zagteba, dveletno
srednjo ekonomsko $olo internega
tipa s specializiranim poukom za
racunski in komercialni sektor, te-
taje za pridobitev visoke kvalifi-
kacije, kvalifikacije in polkvalifi-
kacije, seminarje za ekonomsko
izobraZevanje c¢lanov  organov
upravljanja, za druibeno-politi¢no
in ekonomsko izobrazevanje aktivi-
stov sind. podruZnic obratov in
tovarni§kega odbora sindikatov,
tecaje za industrijske poslovodje

(Nadaljevanje na 2. strani)
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rimi smo skusali izkoreniniti za-
dolzenost in zboljsati likvidnost
predvsem v gospodarstvu, dopu-
$ca dokaj tezaven finanéni polozaj
nekaterih strok (npr. ¢rne meta-
lurgije, trgovine na debelo itd.),
oceno, da z ene strani leto3nji
ukrepi v celoti niso dosegli svojega
namena, ¢emur se je z druge stra-
ni pridruZil prav v zadnijih mese-
cih ponovni porast zadolZenosti.
Ali gre pri tem za osamljenje po-
jave ali pa se bomo ponovno v
vseh strokah znasli v polozaju, ki
bo podoben lanskemu, bo mogode
zanesljivo ugotoviti ¢ez nekaj ted-
nov, ko bodo znani rezultati po-
sebne republifke ankete o zadolZe-
nosti in likvidnosti najvaznejsih
organizacij v republiki. Ne glede
na dokumentacijo, ki bo zbrana
neposredno v podijetjih, pa lahko
Zze sedaj ugotovimo, da smo bili
spomladi, ko smo se lotiti ukrepov
za ureditev tekocega finansiranja
v gospodarstvu, prav gotovo pre-
veliki optimisti, saj smo pri¢akova-
li najvecjih rezultatov Ze od sa-
mega zniZanja obsega terjatev in
obveznosti. To znizanje smo de-
jansko v vedini strok tudi dosegli,
vendar pa se hkrati likvidnost go-
spodarstva le ni povecala v enaki
meri.

Vse kaZe, da pri nas niti v teo-

riji §e niso povsem razjasnjeni ne-’

kateri pogledi na posamezne pro-
bleme financne politike in gospo-
darjenja s finanénimi sredstvi, Ta-
ko je po vsej verjetnosti tudi s
problematijo glede zadolZzenosti
oz. medsebojnega kreditiranja. Ze
pred leti se je pojavilo mnenje, da
sta medsebojno kreditiranje in
njegova posledica mo¢na prezadol-
#enost najvaznejsi vzrok za vse
druge negativne pojave v gospo-
darstvu, zaradi cesar so bili tudi
vsi ukrepi za sanacijo gospodar-
stva usmerjeni predvsem v odstra-
nitev medsebojnega’ kreditiranja.
Ce bi se dosledno in stalno rav-
nali po tem mnenju, bi lahko eno-
stavno spremenili sluzbo pladilne-
ga prometa v Narodni banki v
obracunsko centralo, ki bo avto-
mati¢no poravnavala in medseboj-
no prebijala vse fakture Ze takoj
ob predlozitvi ne' glede na dobro-
imetja posameznih nosivcev gospo-
darjenja, saj bi bila ta dobroimet-
ja v takem rezimu povsem brez
pomena. Medsebojnega kreditira-
nja pri tak¥nem nadinu placevanja
prav gotovo ne bi imeli, vse drugg
probleme finanénega gospodarstva
pa bi s tem samo &e stopnjevali.
Zato bo treba posebej poudariti
ugotovitev, da medsebojna preza-
dolZenost ni vzrok, ampak samo
ena od Stevilnih negativnih posle-
dic slabega gospodarjenja posa-
meznih uporabnikov druzbenega
premozZenja.

Doslej je bil tako teoretiéni kot
praktiéni pomen te ugotovitve
mnogo preve¢ zanemarjen. Zato
je bila tudi vsa ostrina letodnjih
ukrepov usmerjena predvsem proti
medsebojnemu  kreditiranju, na-
mesto da bi se zavedali, da je risti
pojav, ki ovira mormalni razvoj
gospodarstva, nelikvidnost, ne pa
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.na v denarno-blagovno

medsebojno kreditiranje samo po
sebi, Glede na to bi morala celotna
druzbena akcija predvsem skusati
sanirati prave vire nelikvidnosti,
t. j. neracionalno in nenamensko
gospodarjenje nekaterih gospodar-
skih in negospodarskih organiza-
cij. Neracionalno gospodarjenje pa
je prihajalo najostreje do izraza v
potrosnji, ki ni bila krita s sred-
stvi dosezenega dohodka niti ni
bilo izgledov, da bo taksno kritje
v doglednem casu realizirano. To
velja prav za vse vrsie potrosnje
druzbencga sektorja: za proizvod-
no,_investicijsko in proracunsko.
Podjetje, katerega zaloge narasca-
jo, ker ne more prodati proizvod-

. nje ali pa je nezmerno nabavljalo

surovine, je ne glede na vzroke
takinega poloZaja potrosilo dolo-
¢ena sredstva, ne da bi naknadno
ustvarilo ustrezni dohodek in s
tem zagotovilo kritje tako porab-
lienih sredstev. Ce je bila taksna
proizvodnja krita z banénim kre-
ditom ali z blagovnim kreditom
dobavitelja, je vseeno. V obeh pri-
merih namre¢ pri¢akovani doho-
dek ni dosezen, dologena druzbena
sredstva, namenjena za finansira-
nje teko¢ih poslovnih potreb, pa
so imobilizirana zaradi takine ne-
racionalne proizvodnje potroinje,
saj podjetije svojih obveznosti do
kreditorja ne bo moglo poravnati.

Investitor, ki gradi, ne da bi
imel zagotovljena potrebna inve-
sticijska sredstva, ali pa s sicer
zagotovljenimi sredstvi zgradi ne-
koristen objekt, ter proracunski
organ, ki prekora¢i realne okvire
svoje potrodnje, sta porabila del
druzbenih sredstev, ki je bil na-
menjen za objektivnho bolj korist-
ne namene. Ta sredstva so prak-
ticno zamrznila, ni_pa nikakrinih
perspektiv. da bi bila tako od-
tegnjena sredstva ponovno vrnje-
krozenje.
Upniki takZnih podietij, investitor-
jev ali proracunskih organov ne
dosezejo pravocasnega placila za
svoje terjatve, zaradi ¢esar tudi ne
morejo poravnavati svojih obvez-
nosti. Tako' se torej zacne spirala
medsebojne prezadolienosti. Pri
tem ne gre prezreti tudi dejstva,
da taksna neracionalna potrosinja
nujno- poraja inflacijo, saj ustvar-
ja videz stalno nezadovoljene po-
trosnje, kar vpliva na nenchno na-
rasCanje cen. Z druge strani pa tu-
di tak3na potro$nja povsem napaé-
no usmerja nekatere dolgorodne
odloditve v gospodarstve  npr.
glede investicij, perspektivnih pro-
izvodnih programov, politike cen,
rentabilnosti itd.,” saj ne temelji
na realnih gospodarskih gibanjih,
ampak le na navidezni in dejansko
nepokriti konjunlituri. Kriveev za |
nelikvidnost in druge negativne po-
jave v finanénem gospodarsivu to-
rej tudi ne smeino iskati pri ti-
stih gospodarskih organizacijah,
kl imajo morda trenutro blokirane
Zirg ratune, ampak predvsem tam,
kjer so razne ohlike potroinje pre-
bile realne okvire akumuiativnosti
ali pa so bila sicer #e akumulirana
sredstva izrazito slabo porabljena.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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— Vidite, pri nas je m"ga,nizacija dela Ze tako na viskn, da naSe stranke Se opa-
tile niso, da smo bili Stirinajst dni na dopusiu!l
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MAJHEN KOLEKTIV
Z LEPIMI USPEH]I,
GOSTOL IZ GORICE
VPRASUJE:

Doklej se?

V Gorigkih strojnih tovar-
nah (GOSTOL) so za letos
predvideli, da bodo izdelali za
630 milijonov dinarjev izdelkov
ali za 65 milijonov veé kot la-
ni. Kolektiv je poskrbel, da so
polletni proizvodni naért si-
cer presegli za 7%, vendar
navzlic temu niso dosegli pla-
niranega dohodka. Manjkajo
jim namreé¢ nekateri. detajli,
kot sami pravijo; torej razni
izdelki, brez katerih ne more-
jo kompletirati najrazliénejsih
strojev za livarsko, lesno, pe-
kovsko, konfekecijsko, slaséi-
¢arsko in opekarnisko indu-
strijo. Tako se jim nabira ne-
dovrsena proizvodnja.

Zgolj za ilustracijo naj za-
piSemo, da Ze Sest mesecev sto-
ji na prostem veé drobilcev za
opekarne (vsak je vreden 20
milijonov). Manjkajo lezaji, ki
bi jih morali uvoziti. Pristojni
organi so podjetju najprej spo-
ro¢ili, da ni zahodnih deviz in
naj leZaje poskusijo kupiti v
eni izmed vzhodnih drzav. Ko
je GOSTOL zbral vso potreb-
no dokumentacijo, se je zade-
va obrnila. Podjetju so naro-
¢ili, naj se pripravi na uvoz za
¢vrste valute. Ko je bila ta
dokumentacija zbrana, pa spet
ni bilo deviz... Tako po Se-
stih mesecih zadeva Se ni re-
fena, podjetje pa plafuje ne-
potrebne obresti za »zamrznje-
na« obratna sredstva v strojih,
ki bi jih vsaj prodalo, &etudi
morda Se ne bi bili pladani.

Neredno pladevanje je nam-
re¢ drugi problem, ki ,je pri-
zadevnemu  kolektivu GO-
STOL ' onemogoé¢il, da bi
spodbudno Stevilko o' poveca-
nem fiziénem obsegu proiz-
vodnje ovrednotil tudi s ‘po-
datki o prodani in pladani
proizvodnji. V GoriSkih stroj-'
nih tovarnah odkrito povedo,
da so najvedji odjemalei (LI-
TOSTROJ, Zzelezarne, Loske
tovarne hladilnikov in drugi)
obenem tudi najslabsi plaéni-
ki, Sami sicer dobro vedo, da
imajo ta podjetja podobne te-
Zave; da jim manjka obratnih
sredstev, da jim zastaja nedo-
vréena proizvodnja, ker tudi
oni ne morejo dobiti vsega ti-
stega, s ¢imer bi lahko skom-
pletirali svoje izdelke. To je
vse res, to so naposled splo$-
ne jugoslovanske in objektiv-
ne tezave. Toda res je tudi to,
da vrsta ukrepov, sprejetih v
letoiniem letu, v nacdelu olaj-
guje redevanje vseh teh in Se
drugih tezav. Ce pa praksa
opozarja, da se ti problemi
urejajo vse preved pocasi, je
menda jasno tudi to, da se z
niimi spoprijemamo premalo
odlo¢no; s preveliko obzirnost-
jo. Kaj je e treba storiti, je
torej jasno. -mG

NOVO MESTO

Razvoj zahteva gospodarsko integracijo
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Realizacija proizvodnje v
prvem polletju dosezena s
45,42 %, zaradunana realizacija

z zalogami s 47 %o, gospodarstvo *

je v prvem polletju letos ustva-
rilo 39,38 %, 40,90 %/ ¢istega do-
hodka, poslovni stroski so dose-
Zeni s 40,85 %, prometni davek
pa ustvarjen s 56,84 %o.

Ustvarjeni dohodek, ¢isti do-
hodek in poslovni stroski se ne
gibljejo tako, kot je dolo¢en plan
(izraduni so po plaéani realiza-
giji), saj so poslovni strosxi za
priblifno 3 % visji, kot bi smeli
hiti,

Stanje v gospodarstvu, ka-
krinega kaZejo periodiéni obra-
éuni, ni zadovoljivo. Vsekakor
bo moralo gospodarstvo napeti
vse sile, da bi leto3nji druZbeni
plan izpolnilo. Napori bodo po-
trebni v vseh kolektivih, tam,
kjer so moZnosti, da bi plan pre-
segli, pa se bodo morali najbolj
truditi. t

Zelo zanimiva sta predvsem

dva pojava, Zaloge so se pove- '

¢ale, hkrati s tem pa je v gospo-
darstvu opaziti precej razvito
obliko medsebojnega kreditira-
nja. Oba pojava sta v medse-
bojni vzroéni zvezi, Povedane
zaloge dajo slutiti, da se je pro-
izvodnja premalo orientirala na
trZisce, zato zdaj pritiska na tr-
govino in gostinstvo in je pri-
pravljena prodajo tudi krediti-
rati. Kot logitna posledica so
se zzloge v trgovini povedale za
blizu 25 %, &eprav izbira blaga
ni mnogo boljSa kot prej, v go-
stinstvu pa za 38%. Na seji
upravnega odbora zbornice so
opozorili, da bo treba zaloge Vv
gospodarstvu temeljiteje anali-
zirati, ker obstaja bojazen, da je
v njih morda skrito tudi ne-
kurantno\ blago, ki nima vred-
nesti, s Kakrino ‘je izkazano. Tu
bo lahko pomagalo samo zniZe-
vanje, ker je odveé pricakovatli
kakrinihkoli administrativnih
ukrepov ali clajsav.

© Za 2 milijardi 628 milijonov
din vedje terjatve do kupcev od
obveznosti do dobaviteljev kaZe-
jo, da gospodarstvo v novome-
skem okraju kreditira navzven,
To kreditiranje je brez :dvoma
nezdravo, krijejo ga banéna sred-
stva. Ce bi bilo stalno, bi pro-
vizije in ‘obresti =zanj znesle
okoli 214 milijonov din. Tudi

Gospodarska zbornica v Novem mestu je na
prvi seji upravnega odbora pretresala realizacijo
druzbenega plana v gospodarstvu v prvem polletju.
Podatki so zbrani po periodiénih obra¢unih za vse
-panoge razen kmetijstva in gozdarstva in izdelani
na podlagi placane realizacije. Medsebojna primer-
java proizvodnje, dohodka, ¢istega dohodka, oseb-
nih dohodkov, poslovnih stroSkov, zalog in kredi-
tiranja kaZe, da je tudi v novomeSkem okraju go-
spodarstvo prislo do tiste stopnje, ko bodo vedno
mocneje prihajale do izraza potirebe po gospodar-
skem povezovanju v panogah.
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tukaj so vzroki v proizvednii,
ki se premalo ravna po zahtevah
trzis¢a. Tako obseino .medse-
bojno kreditiranje je s finané-
ne plati neutemeljeno tudi za-

. to, ker je bilo letos na razpola-

go mnogo ve¢ bancnih in kredit-
nih sredstev kot prej, gospodar-
stvo pa se jih je najbrz premalo
posluZevalo, Precej krivde pa je
prav gotovo na Se vedno neures-
ni¢eni reorganizaciji komunal-
nih bank, o kateri je bilo izre-
éenih Ze preveé besedi, storje-
nega pa vsekakor premalo.

Ko so na seji razpravljali o
vzrokih za-tak$no stanje, se je
razvila Zivahna razprava o nujni
potrebi gospodarske integracije.

‘spodarsko povezali.

Nasteli so ve¢ primerov, ki jas-
no kaZejo, da bo treba v tej
smeri hitro ukrepati. ‘

Lesno predelovalna indu-
strija je v okraju precej razvita.
vedji del pa jo sestavljajo manj-
§i obrati z zastarelimi in izrab-
ljenimi napravami, ki so tudi
lokacijsko moc¢no razbiti. Za re-
konstrukcijo vseh obratov bi bi-
lo potrebnih sorazmerno malo
sredstev, seveda ¢e bi jih go-
Uéinek bi
bil zlasti za izvoz znatno vecji.
V tekstilni industriji sta brez
tefav samo Novoteks in Lisca,
razprava o zdruZevanju vseh
podjetij tekstilne stroke v okra-
ju pa traja Ze dlje dasa, V
gradbenistvu je poleg edinega
vecjega podjetja SGP Pionir
Novo mesto, v vsaki komuni
manjse gradbeno podjetje, ki Zi-
votari na rafun gradnje stano-
vanj in pri taksni »proizvodnji«
paé ne more uporabljati meha-
nizacije in sodobnih metod dela.
PodrazZitev gradenj pa gre na
radéun investitorjev. Tudi tukaj
bo treba najti resitev, ki bo spre-
jemljiva za lokalne ¢initelje
(le-ti najveckrat svoja gradbe-
na podjetja ljubosumno ¢uva-
jo) in gradbeniStvo medsebojno
povezati ter v njem zagotoviti
porast produktivnosti z uvaja-
njem sodobnih metod dela in
sodobnih gradbenih materialov.
Veé proizvodnih obrinih podje-
tij se je tako razvilo, da so pre-

rasla potrebe svojega trZis€a in
se znasla pred problemom, kako
prodajati svoje izdelke. Taksna
obrtna podjetje bodo morala
¢imprej usvojili industrijske
tehnoloske postopke in organi-
zacijo dela, kar pomeni, da bo-
do morala v kooperacijo z veé-
jimi industrijskimi podjetji ali
pa se jim prikljuéiti kot specia-

- lizirani obrati.

Podobnih problemov, ki se v
vseh gospodarskih panogah ved-"'
no bolj in bolj pojavljajo, ne
moremo re$evati v posameznih
podjetjih, ker je to zelo drago
in neuéinkovito, Gospodarstvo
bomo lahko krepili, mu zagoto-
vili razvoj in tezave odpravili
z gospodarskim povezovanjem
podjetij, ki bo temeljilo na
skrbno pripravljenih analizah,
Pri tem ni pomembno, ¢e zdru-
Zitev ni zanimiva za koga iz-
med partnerjev Ze danes, ka-
dar jo =zahteva perspektivni
razvoj. Meje komun in okraja
ne morejo in ne smejo biti ovi-
ra, saj gospodarstvo ne pozna te-
ritorialnih meja. To velja po-
udariti zlasti zato, ker je bilo
v novomeskem okraju Ze slifati
polititno in gospodarsko Skod-
ljive izjave o =»izvozu« kapitala
iz komune v komuno. Gospo-
darska zbornica bo skrbno pri-
pravljala programe za 8irSi in
povezan razvoj podjetij in go-
spodarskih panog, ki ga ¢as za-
hteva. ¥

OB ROBU OBISKOV V NEKATERIH »MAJHNIH« PODJETJIH

Ostri, vendar korisini ukrepi

Pred leti smo na plenumih in
na drugih sestankih posebej govo-
rili o »majhnih« podjetjih in bilo
je precej prizadevanj, da bi jim
nekako pomagali. O njih smo go-
vorili kot o nas$ih nezakonskih
otrocih. Ko pa jih danes obisce$
— po vsem tem, kar smo v zad-
njem c¢asu koristnega spoznali in
sklenili — mora$ reci, da glede pri-
zadevanja za bolj$e gospodarjenje
ni prav nobene razlike med manj-
g§imi in velikimi podjetji.

Ondan sem obiskal nekaj tkim.
smajhnih« podjetij, ki so obrtnigki
nadin proizvodnje Ze preZivela in
se vkljuéujejo v naprednejso pro-
izvodno dejavnost. Tako sem zve-
del za nekatere teZave, katerih ko-
renineé poganjajo iz starega siste-
ma in ki so jih zdaj, ko so se mji-
hovi- delovni kolektivi in - organi
samoupravljanja e marsikaj no-
vega naucili, odlo¢no spodrezali.

Naj koj v zadetku povem, da
r.2 gre za usodo nekaterih direktor-
jev in drugih vplivnih uradnikov,
ki so bili v minulih dneh pri njih,
kot pravimo »na tapeti«, paé¢ pa
predvsem za boljéi odnos do dela
in do gospodarjenja.

Naj navedem dva primera:

Delovni  kolektiv Agroservisa,
zadruZnega obrtnega podjetja za

Strokevnest v proizvodnji

(Nadéljevanje s 1. strani)

in pripravljalce del ter enoletno
politicno %olo ZK Hrvatske. V
dveh letih delovanja centra je bilo
zajetih v omenjenih oblikah $ola-
nja ved kot sedemsto clanov de-
lovnega kolektiva. Mimo tega je
napravil center tudi nekatere iz-
obrazevalne wusluge Zelezniskim
podjetjem, ko je Solal specializira-
ne strokovnjake za zracne zavore.

Pouk + %oli in na vseh tedajih
je nadeln. po delovnem <¢asu, so
pa tudi take oblike izobraZevanja,
pri  katerih imajo obiskovalci
skrajéan delovni éas za dve uri
dnevno tiste dni, kadar je pouk.
Skrajfan delovni ¢as je odobril
odbor tistim kandidatom, od kate-
rih pri¢akujejo kar najhitrejse
strokovno izobraZevanje. Kritje za
skrajSan delovni ¢as na delovnih
mestih v hrigadah in sluzbah daje-
jo obisk: ‘cem iz sklada za $ol-
stvo, ki je centralen za vse podjet-
je. Nadomestilo dajejo v visini pol-
nega zasluzka ki bi ga dobil kan-
didat za ure_ki jih je prezivel pri
pouku, ¢e bi redno delal (pri tem
je vitet tudi u&inek). Tako s 3o-
lanjem nih&e ni¢esar ne. izgubi.
Vsem obiskovalcem ne glede na
obliko izobraZevanja zagotovijo
brezplaéno vse potrebne ucbenike
in skripta.

Zaradi discipline so v pravilni-
ku za strokovno izobraZevanje
predpisani strogi ukrepi za kan:
didate, ki neoprhviéeno zamujajo
pouk, izostajaio ali prekinejo 3q-
lanje. Vse je postavijeno na eko-
nomsko osnovo, da bi finanéna
sredstva, dolocena za strokovno
izobrazevanje, ¢im rentabilneje iz-
koristili. Za vse izostanke od po-
uka je treba pop.2j prositi za do-
voljenje upravitelja centra ali nje-
govega namestnika, za vsako ne-
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opraviéeno uro izostanka pa od-
trgajo od zasluzka kandidata
ustrezne stroske za pouk, pri ce-
mer so vkljudeni vsi izdatki na do-
lo¢enem tecaju ali v Soli. Ce kak

‘kandidat med poukom samovoljno

in*brez opravicila prekine Solanje,
mora placati vse stro$ke $olanja,
ki so odpadli nanj do prekinitve.
Zato ni mnogo izostankov. Zaradi
discipline in zagotovitve obvezno-
sti, da bo kandidat ostal v sluzbi
podjetja po koncanem $olanili, do-
bijo vsi »udencie pogodbe in jih
podpidejo. Te pogodbe omogocajo,
da bi se udinkovito in pravilno
vskladili osebni interesi posamez-
nikov z interesi kolektiva in skup-
nosti.

Zdaj je center v novo zgrajeni
montazni zgradbi s povrsino vel
kot 350 kvadratnih metrov, v ka-
terih so &§tiri velike in svetle udil-
nice s sodobno opremo, zbornica
in pisarna uprave. Pri pouku upo-
rabljajo kandidati sodobne uéne
pripomodke, filme, projekcije dia-
pozitivov, magnetofone in podob-
no, pred nedavnim pa so, zahva-
ljujod pomoéi Zveznega centra za
izobraZevanje vodilnih kadrov, de:
lali tudi poskuse za uvedbo sluino-
vizualnega pouka. Ti poskusi so
pokazali ugodne rezultate. Razen
uéilnic v zgradbi centra uporablja-
jo za pouk tudi primerne prostore
v tovarni.

Stalnega profesorskega kadra -

center Se nima. Predavatelji so ho-
norarni profesorji, predvsem pa
strokKovnjaki z visoko in srednjo
strokovno izobrazbo ter daljso
prakso, in strokovnjaki iz tovarne,
ki imajo smisel in izku$nje za do-
lo¢eno delovno podrogje. Izkori-
stijo tudi predavateljski kader iz
drugih podjetij, ustanov in Sol.
Center je prenehal prejsnjo
prakso, da so ob zaklju¢ku $ola-

nja opravljali izpite iz vseh pred-
metov, kajti to je zelo obremenje-
valo kandidate. V fehni¢ni in eko-
nomski $oli ter na tetajih za pri-
dobitev kvalifikacije in visoke kva-
lifikacije so uvedli opravljanje iz-
pitov po predmetih. Izpit delajo
kandidati pred komisijo ter .ga
evidentirajo, -da bi ga ob koncu
$olanja vpisali v spri¢evalo. Od
leto$nje jeseni bodo zadeli izvajati
sistem kolokvijev iz posameznih
predmetov. V tehniéni %oli delajo
po sistemu  semestralnih izpitov,
pri ¢emer imajo kandidati na raz-

.polago $tiri roke. Med poukom ni

nobenih izpradevanj niti ponavlja-
nja gradiva kot v rednih $olah,
temve¢ morajo kandidati glede na
skrajSan éas Solanja pazljivo po-
slusati razlage predavateljev ter
samostojno $tudirati — in se uéiti
doma iz u&benikov. Pri veéini teda-
jev je — razen v tehnicni _Soli —
pouk samo Stirikrat tedensko, ta-
ko da so trije dnevi — sreda, $O-
bota in nedelja — dolo¢eni za uce-
nje, nekatere izmed teh dni pa lah-
ka-po potrebi izkoristijo za prak-
ti¢ne vaje. :

V planu je, da bodo v prihod-
njem obdobju spremljali in ana-
lizirali ekonomiénost strokovnega
izobraZevanja tistih kandidatov na
delovnih mestih, ki so konéali 80-
lanje. Ze zdaj so na razpolago ne-
kateri rezultati, ki so jih dobili ta-
ko, da so spremljali izpolnjevanje

postavljenih nalog. Iz teh rezulta-

tov je razvidno, da je strokovno
izobrazevanje ugodno vplivalo na
izvajanje bolj$ih d:lovnih metod,
na boljo organizacijo, kvaliteto in
bolj ekonomiéno poslovanje, tako
da niso bila zaman finanéna sred-
stva, ki so jih porabili za izobra-
Zevanje, .

vzdrZevanje in proizvodnjo kmetij-
skih strojev v Brezicah, je pred ne-
davnim le izbojeval bitko, ki jo je
zacel pred petimi meseci, ko je di-
rektorju izrekel nezaupnico. Ce
govorimo o bitki, mislimo pred-
vsem na vsa tista njihova priza-
devanja, da bi svoje podjetje po-
stavili na noge, uredili njegovo po-
slovanje in preprecili neodgovorno
dejavnost direktorja.

Predsednik sindikalne podruZni-
ce tega podjetja je na nedavnem
sestanku delovnega kolektiva de-
jal, da je bilo to, kar so v zadnjih
mesecih doziveli; trda, vendar ko-
ristna Sola vsega delovnega ko-
lektiva,

V pro¥nji za razreditev direktor-
ja, ki sojo ¢lani kolektiva poslali
obdinskemu ljudskemiu odboru
Brezice, je med drugim dobesedno
redeno:

»V na¥em podjetju Ze dalj casa
obéutimo pomanjkanje gospodar-
ske sposobnosti direktorja. To se
odraza predvsem pri razvoju pod-
jetja, finan¢nem uspehu in poslo-
vanju s strankami. Imeli smo veé
primerov, da so pogodbe prinasale
podjetju le izgubo. Delavski svet
je ve¢krat opozoril direktorja o po-
manjkljivostih, vendar to ni za-
leglo... J

Pri dogovorih s poslovnimi ko-
mitenti ni uposteval nasvetov in
strokovnega mnenja ¢lanov kolek-
tiva, temve¢ je samovoljno nasto-
pal, éeprav je to prineslo podjetju
le izgubo.«

V porodilu, ki ga je obdinski
sindikalni svet ‘BreZice poslal
okrajnemu sindikalnemu svetu No-
vo mesto, pa je med drugim rece-
no: .

»Podjetje je pri tem utrpelo
skoraj sedem milijonov $kode.. .«

»Samo zaradi sklepanja $kodlji-
vih pogodb v drugi polovici 1961
je podjetje utrpelo za 3,100.000 di-
narjev materialne $kode.«

V pismu obé¢inskemu ljudskemu
odporu pravijo:

»Delovni kolektiv je po vsem
tem sklenil, da prevzame vso od-
govornost za uspeh podjetja. Ra-
Zen redne proizvodnje $e vedno
pPreurejuje in gradi prostore in od-
delke kljub temu, da prejema le
90/y osebnih dohodkov, 109/ do-

hodkov pa vlaga v ureditev prosto-
rov. . .«

To je le nekaj podatkov o ne-
gospodarskem poslovanju v »Agro-
servisu«. Zdi pa se mi, da jih je
dovolj, :

Poglejmo %e drug primer:

Tudi v Avtoremontu v Gornji
Radgoni so imeli tefave z direk-
torjem, sicer nekoliko drugade kot
V brezidkem Agroservisu, toda to-
lik¥ne, da so se morali odlogiti za
— nezaupnico.

Slo je predvsem za napacen od-
nos direktorja do delavcev, orga-
nov upravljanja in druzbenih or-
ganizacij v podjetju, za samovoljo,
ki je povzrodila tudi gospodarsko
Skodo,

Pripovedujejo:

»Bil je ¢uden svat. Vedno je
morala obveljati njegova, Na ni-
kogar se ni oziral, nobenega ni
uposteval.«

V zadnjem é&asu je to podjetje
Precej napredovalo in ko se je ko-
lektiv tofiko okrepil, da je lahko
Izvolil svoj delavski svet, je pri-
§lo do odkritih trenj, ki so bila
vedno ostrejsa, kolikor bolj je de-

lavski svet spoznaval svoje dolZ-
nosti in pravice. '

Nekaj konkretnih primerov:

Avtoremont je odkupil od grad-
benega podjetja ‘njegove prostore
in delavski svet se je s tem stri-
njal, direktor pa je meni nig, tebi
ni¢, zadel urejati te prostore po
lastni zamisli in brez predracunov,
in to je veljalo podjetje dva mili-
jona dinarjev, prostori pa so ure-
jeni neprakti¢no in slabo.

Pri delitvi osebnih dohodkov
uporabljajo v tem podjetju toé-
kovni sistem. Le ta $e ni popoln,
vendar Ze spodbuja veéje zanima-
nje za delo, ker temelji na uéinku
posameznikov in delovne skupine,
pri toékovanju pa sodelujejo vsi
¢lani ekonomske enote. Zgodilo se
je na primer, da je mojster tocko-
val delovno delo kovada z devetimi
tockami in z njegovo oceno se je
ekonomska enota strinjala, direk-
tor pa je zahteval manj$o oceno,
in je rohnel, dokler ni obveljalo
njegovo. mnenje. Mojstri so raz-
porejali delavce, direktor pa je nji-
hove razporede »postavljal na gla-
vo«. Sam je odlocal, kdo naj bo
sprejet in kdo odpuséen, eprav je
v pravilniku zapisano, da ekonom-
ske enote same skrbe za sprejem
in odpust. Po njegovem ukazu so
porabili investicijska sredstva za
‘majhne popravke in zdaj jim pri-
manjkuje vseh sredstev, zlasti ob-
ratnih.

Direktorja so marsikdaj opozar-
jali na njegove napake, toda nji-
hova opozorila so naletela na glu-
ha usesa. In ko ni¢ ni pomagalo,
so mu izglasovali nezaupnico.

NI SLO SAMO ZA
ADMINISTRATIVNE UKREPE

Ce bi 8lo samo za disciplinske,
oziroma administrativhe ukrepe,
torej za zamenjavo direktorja, in
hkrati ne bi uredili svojega gospo-
darjenja in medsebojnih odnosov,
ki so temelj delavskega upravlja-
nja, ne bi napisal tega ¢€lanka.

Zdi se mi predvsem pomembno,
da so delovni kolektivi, o katerih
govorimo, razpravljali in %e raz-
pravljajo o vseh teh minulih tego-
bah ne zato, da bi nekoga oérnili,
ampak predvsem zato, da bi lahko,
ko ocenjujejo pomanjkljivosti v
preteklosti, govorili o tem, kako se
je treba ravnati v bodode. V spo-
padu z vsem, kar je tujega delav-
skemu upravljanju, so nasli marsi-
kaj novega, zlasti glede oblikova-
nja in delitve dohodka in urejanja
notranjih odnosov. O tem zdaj go-
vorijo. Sklep, da starega direktor-
ja, ki se ni mogel vkljuditi v so-
dobno upravljanje proizvodnje in
se mu je zdelo, da lahko poéne kar
se mu pa¢ zahoce, ne potrebujejo
veé, je bil rezultat sprememb, ki
so jih doZiveli v minulih dneh na
poti od obrtniske do industrijske
proizvodnje in tudi vsega tistega,
kar samoupravljanje zahteva in
prina%a. Ljudje, ki tega niso ra-
zumeli, so se pa¢ morali posloviti.

Znadilno pa je, da nekateri ob-
¢inski uradniki, v nafem primeru
zlasti uradniki v breZi¥ki obé&ini,
niso mogli doumeti, zakaj je delov-
ni kolektiv Agroservisa izrekel ne-
zaupnico svojemu direktorju in se
nasli kup izgovorov, da bi vsaj e
za nekaj ¢asa ostal, dokler ni sam
podal ostavko, ko je ugotovil, da
je s svojim delom povzroéil veé
zla kot koristi. i

J. V.

ZadolZenost
in likvidnost
(Nadaljevanje s 1. strani)
Medsebojno kreditiranje, ki na
stane na podlagi nerealno vis9k¢
in nepokrite potro$nje, torej nika:
kor ni prostovoljno. Zato je glede
teh primerov tudi povsem napaé_nq
prepritanje, da je glavni in edinl
krivec za povecanje zadolienosltl
prodajalec, ki ne stori potrebnih
ukrepov za selekcijo svojih kupceV

in redno izterjatvo dolgovanih
zneskov. To prepri¢anje je vrsto

‘et vodilo vse akcije proti medse

bojnemu kreditiranju, zaradi e
sar smo se vse do letos borili ?0'
per ta pojav tako, da banke n}so
odobravale kreditov tistim poc!]et-
jem, ki so za svojo pro.izvodn]vo s
prodajo na trgu Ze dobila druzbe
no priznanje, ampak predvsem ti-
stim, ki so uspela dokumentiratl
bolj ali manj objektivne vzro}:e za
porast vseh vrst zalog. S temi kre-
diti je bilo mnogokrat ompgoéeno
nadaljevanje in podpirame‘drui-
beno nepotrebne proizvodnje, ko
pa je bila ekonomska gkoda dovoli
velika, se je vselej tudi naSel ne
boleé izhod iz nastalega poloZaja.
Prav zaradi takinih stalisé glede
kreditiranja kupcev in kreditiranja
zalog v gospodarstvu se _tudl ni
mogel razviti' ter v praksi polno
zariveti sistem pladevanja z meni
cami, saj je osnovni pogoj za me
niéno poslovanje eskontiranje me
nic v bankah, kar pa je povsem
nemogote, ¢e banke nacelno 1é
priznavajo gospodarske upravice
nosti kreditiranja kupcev in- né
kreditirajo Ze doseZene realizaci]

Odgovornost prodajalca za na
stanek medsebojnega kreditiranja
je v pogojih gospodarjenja, kakrs
ne smo poznali doslej, na splosnd
dokaj problemati¢na. Predvsem c&
lo monopolni prodajalec tezko
prevzame odgovornost za morebit*
nv ustavitev proizvodnje pri.kup*
cu, do katere bi priglo, ¢e bi bile
ustavljene dobave zaradi zamu
pri placilu. Ustavitev dobav zaradi
uvajanja pladilne discipline prt |
kupcih razen tega ustvarja za pro
dajalca vrsto neprijetnih posledict
nara$éanje zalog, izguba trga itd.
ki mu jih doslej nih&e nikoli
pomagal olaj$ati. Kon¢éno v nd® |
gem gospodarstvu tudi moéno RO
gresamo _ nekatere ucinkovite 1
strumente v pladilnem prometu,
bi prodajalcu olaj$ali pravilno od*
logitev glede selekcije kupceve
(npr. razne »¢rne liste« prezadoli_e'
nih itd.). Seznamov prezadolzenil
ni mogoée realno sestaviti, ker s
danja prezadolZenost v vedini pr¥
merov ni posledica lastnega slab&
ga gospodarjenja, ampak je nasta
la kot posledica slabega gospodar®
jenja drugih.

V zvezi s tem je treba kon¢no
%e poudariti, da kreditiranje kup® |
cev na daljéi rok tudi s strani g&
spodarskih organizacij samo P?
sebi ni negativni pojav, Se vet’
prostovoljno kreditiranje je zel®
pomemben element trinega gosp®
darstva, zagotavlja uspeh v ko™
kurenéni borbi in hkrati tudi zelo
zgovorno opozarja na ekonomské
prednosti poslovne inteligence, 52
¢ibka sredstva majhnih podjet!
nikakor ne bi dopuiéala vecjih fi*
nanénih podvigov v tej smeri. Zat?
tudi kreditnih razmerij med pro
dajalci in kupci ne gre preganjath
¢e temelje na poslovnem interes
strank, na lastnih sredstvih prod#®
jalca ali na banénem kreditu za
namen in & so nastala na podlag!
sporazuma, Z vsemi silami bi ¥
morali celo prizadevati, da ustv#
rimo vse pogoje za memoteno d¢
lovanje takinega finanénega sist®
ma, v katerem bo poslovnost pr¢
vladala take na podrodju kredi’
nih razmerij med podjetjem !
banko kot tudi med samimi po<
jetji. Edino pot do takinega 5"
stema pa moramo iskati v nen
nem preprefevanju »finanéneg?
piratstva« — t. j. neracionalne p%
tronje na racun tujih sredste¥’
ki se jih tak$ni nosilci gospodd”
jenja polaste v moralnem poslo¥
nem prometu.

V dosedanjih ukrepih smo pr¥
cej zanemarili sanacijo takinih Fr'
ganizacij in dostikrat s prevelik
sentimentalnostjo in prestevilni®
obziri presojali nujno likvidacil?
nekaterih brezperspektivnih org®
nizacij. Sedaj pa se dogaja, da 5
prav te organizacije kljub razm®
roma ostrim sankcijam, ki so &
groZene v primerih poslovanja
tujimi sredstvi, % vedno os
prava 7ari$¢a nepravilnosti v P%
slovhem prometu in s tem ﬁ%dl
vzrok ponovnih pojavov nelik‘;’ldf
nosti. Energi¢ni ukrepi, s kate Y
moramo zagotoviti pomirjenje .
pladilnem prometu in ustvari®
razpoloZenje zaupanja v poslovi®
ga partnerja, naj torej zan:Iene?j
tiste, ki $e vedno niso vsklad"]i
svojega finanénega poslovanja
naceli dobrega gospodarjenja. .{!
ko bo prislo pri teh organizacii
do normalizacije ali pa do us?®
vitve poslovanja, se bo tudi med
sebojno kreditiranje v celotnél,
gospodarstvu zoZilo na potreb?
obseg in tako postalo nepogreslii’
element povsem normalnega Pj
slovnega prometa in poslovnih V
v trinem gospodarstvu.
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Korak naprej — dva koraka nazaj

Razgovor naSega sodelavea Alekse Popoviéa z di-
rektorjem tovarne galovih verig »Filip Kljaji¢« iz Kra-
gujevea Milinkom Sreékoviéem predstavija poskus, da
hi na osnovi izkuSenj tega kolektiva nakazali prednosti,
k} jih prinasa specializacija proizvodnje. Pri tem niso
bili poved samo uspehi, ki so bili posledica dolocene
proizvodne politike v tej tovarni. Znatno veé motivov
smo nasli v pocasnem razbijanju Se Siroko razprostra-
njene usmerjenosti k avtarkiji in brezperspektivnemu
Sirjenju asortimenta na tej osnovi. Ob tej priloZznosti ne
nameravamo zaiti v razglabljanje o vzrokih za tako
usmerjenost. Namen je le, da bi tudi z Zivimi primeri
spodbudili pozitivne procese v nasi gospodarski praksi.

Ko se je leta 1954 lo¢ilo od
%rtnega podjetja »Proleter« v
~ragujeveu posebno podjetje za
lzdelavo galovih verig, ni nihée ni-
1 pomislil, da bo to podjetje v ta-
0 kratkem ¢asu, v komaj osmih
Iem}, postalo tovarna, ki bo kon-
Urirala renomiranim svetovnim
Proizvajalcem iz Anglije, Zahodne

emcije, Francije in Italije, ki se
8 takim delom ukvarjajo ze osem-

Set let,

.»Do proizvodnih in komercial-
Dih ‘uspehov bi lahko prislo ze
brej, ée bi se dosledno drzali spre-
Iete usmerjenosti pri ustanavlja-
‘}JU‘ podjetja: proizvodnja galovih
Verig. Zal pa je bila taka smer pre-
Mnjena leta 1959, ko je dalo pod-
I&tje v svoj program tudi zadetek
Proizvodnje sejalnikov. V to pro-
%vodnjo smo »vskodilic po direk-
tivi, ¢eprav so bili videti tudi last-
hj izracuni - tedaj zelo zapeljivi.

J mislim, da je ravno ta epizo-
a — pa e je $e tako &kodljiva —
Pomagala kolektivu, da je do kon-
‘4 uvidel, kako je ekonomsko
:;?raviéena specializacija proizvod-

€.

Razvoj tovarne, posebno % po
Tekonstrukciji leta 1957, je zahte-
Yal ureditev vrste problemov. Pred-
¥sem je bilo treba v razmeroma
Fatkem roku popelnoma obvlada-
Y tehnoloski proces, ki je videti
Aek in enostaven, kadar je Ze
OSVojen, toda pot, ki jo je treba
Prehoditi, ni enostavna. Izkorisca-
Nje domacih surovin, do se pravi
OMmacega jekla, je prav tako zah-
'evalo dolocene napore in vzposta-
Vitev ozkega sodelovanja s proiz-
Vajalcem jekla. Zdaj proizvajajo
Balove verige izkljuéno iz domace-
8 materiala.

Pred oémi je treba imeti, da je
Usmerjenost k izvozu zahtevala s
SVoje strani razen osvajanja doma-
te2a tipa e osvajanje ve¢ tipov
Wijih standardov, kajti obstaja
fhoten, svetovni standard. Preosta-
0 je le 3¢, da bi osvojili ruskega,
4ko da bi podjetje lahko startalo
92 Katero koli ‘trzis¢e na svetu.

U4

Hkrati pa seveda nismo smeli za-
Ipostavitvi dviga produktivnosti de-
a.

Ko Ze govorimo o produktivno-
sti, bi hoteli posebej naglasiti, da
se v gospodarstvu Ze dlje ¢asa po-
stavlja vprasanje, ¢e je mogode
nadaljevati dosedanjo prakso ure-
janja socialnih problemov, ki pri-
tiskajo komune z ene strani, hkra-
ti pa dvigati produktivnost dela,
kar je na drugi strani imperativ-

il

TOVARNA IGEL KOBARID:

da so imeli prav.

nih izdatkih. To pomeni,

I

DELO POMENI

Stiri petine vrednosti izdelka

Ko so pred leti v Kobaridu odprli tovarno igel, so bila nji-
hova izhodis¢a jasna: Zeleli so na%o skupnost ¢im bolj razbre-
meniti od uvoza, izbrali pa so (in e zdaj izbirajo) le take izdel-
ke, ki jih Se nikjer drugje v drzavi ne proizvajajo. Na ta nacin,
s0 rafunali, bomo nase izdelke 3e najlazje prodali., Praksa kaZe,

Zaceli so z navadnimi iglami, s Sivankami. Kasneje so prisle
na vrsto strojne igle za tekstilno in za usnjarsko industrijo. Na-
redijo jih toliko, da uvoz ni ve¢ potreben. Razen tega pa so za-
Celi proizvajati Se injekcijske igle. Kvaliteta ustreza vsem zahte-
vam, tako da so te igle letos zadeli celo izvaZati!

Podjetje zaposluje 150 delavcev in delavk, ki bodo letos na-
redili za 250 milijonov dinarjev izdelkov ali za 27 % veé kot lani
Polletni proizvodni nacrt je podjetje preseglo za 2% Skladno z
naérti pa se je proizvodnja gibala tudi v juliju.

Razen tega kaZe omeniti Se nekaj: izdatki za osnovni in po-
moZni material predstavljajo nekaj manj kot 20 vrednosti nji-
hovih izdelkov, Ekonomske enote v tem podjetju so v letu uspe-
le zniZati lastno ceno za povpreino 5 ‘; predvsem pri material-
da kolektiv tovarne igel v Kobaridu
= prodaja predvsem svoje delo. Zato podatek, da je letos podjetje
% zacelo tudi izvaZati — kot omenjeno, gre za izvoz najbolj zahtev-
=1 nega izdelka, injekecijskih igel — pomeni toliko veéje priznanje
njihovemu trudu in kvaliteti izdelkov.

Prizadevanja, ki jih mora kolektiv vloZiti v proizvodnjo, pa
nikakor niso majhna. Pomislimo zgolj na vestnost in natanénost.
ki sta potrebni pri proizvednji in na podatek, ki ga zaupajo v
podjetju, da teklamacij prakti¢no sploh ni. Nekdo je izracunal,
da letno naredijo najmanj 100 milijonov igel!
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na naloga gospodarstva. Nedvom-
no je bila tudi v Kragujevcu prav
tako Kot drugje razvita praksa, da
smo odpirali nepotrebna delovna
mesta v podjetjih. To nam zdaj
nalaga vrsto problemov in pred-
stavlja prepreko pri hitrejsem dvi-
ganju , ekonomiénosti, Upamo "pa,
da nam bo pri¢akovano povecanje
proizvodnje pomagalo, da bomo
tudi ta problem resili brez bole-
cin.

Lastna izkuinja nam je pokaza-
la, da se pri hkratnem osvajanju
dveh proizvodov vsi problemi po-
mnoZijo do te mere, da prakti¢no
pomenijo za podjetje korak na-
prej in dva nazaj. Simultano an-
gaziranje sredstev in kadrov na
ve¢ tirov — z eno besedo cepljenje
razpoloZljivih sil — prav gotovo
zavira osvajanje tehnologije ter tu-
di urejanje drugih problemov pro-
'izvodnje, v skrajni meri pa pri-
pelje do zaostajanja. Konkretno je
nas »izlet« v' proizvodnjo sejalni-
kov zavrl osvajanje proizvodnje
galovih verig, pri ¢emer smo- bili
edini proizvajalec v dezeli, zato bi
bilo tudi normalno, da bi maksi-
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X_EOVARNI CEVLJEV »JADRAN« V MIRNU SO NASLI IZHOD 1Z TEZAV

Modernizacija podjetja
in specializacija proizvodnje

Praksa je nestetokrat opozorila, da predvsem manjsa in
Srednja podjetja c¢evljarske indusirije Se najlaze in najhitreje
ipreminjajo proizvodni asortiment tako, kot zahtevata moda in
Ir7i¢e, Pogoj za to, mimo drugega, pa je, da so primerno oprem-
liena in da so Ze vpeljala industrijski nadin proizvodnje. Ce bi
bilo tako tudi v tovarni »Jadran« v Mirnu pri Gorici, podjetje
~ glede na uspehe zadnjih let — nemara ne bi zaSlo v te-
Zave, ki so v zadnjem é&asu prizadele celotno jugoslovansko &ev-

liarsko industrijo.

,‘TOVarna »Jadran« je nam-
ski Prva med vsemi jugoslovan-
liohi gevljarskimi podjetji vpe-
0’;’13 Proizvodnjo lahke lepljene

Utve po italijanskih modelih,
le°~ Je bilo pred dobrimi petimi

Y. Zgolj to, da je taka obutev
v J pridla v modo, je zadosto-
Yalo, da so kupci kar razgrabili

Adranove« ¢evlje. Ob koncu
*1a 1960 pa se je zadelo zatika-
ki Tudi ostala podjetja so na-
~Ibila najsodobnejie stroje za
x Slovanje lepljene obutve,
tgradﬂi smo tudi nekaj novih

Varn, »Jadranovi« ¢evlji so
®Z No¢ postali predragi.

T podjetju so sc nad fem
N0 zamislili, Izradunali so.

Ostanovijena 20. novembrs 1942,
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da njihov delavec (ob njihovem
polindustrijskem nadinu pro-
izvodnje) naredi v 8 urah pov-
pre¢no le 2,17 para éevljev. V
drugih novejiih ali modernej-
sih podjetjiih je produktivnost
vetja: od 3 do 4,5 parov na de-

lavca v eni izmeni, Spet drug .

podatek pa je odkril e eno ne-
prijetno novico: vrednost vloZe-
nih sredstev na enega zaposle-
nega v njihovi tovarni znese le
648.000 dinarjev, jugoslovansko
povpredije pa je 1,560.000 dinar-
jev. Sodobni stroji (¢e so polno
izkoris¢éeni) seveda omogocajo
cenejsi naéin proizvodnje. :

V »Jadranu« so ob tem Spo-
znali, da je bilo njihovo samo-
zadovoljstvo zelo varljivo. .Blh
so sicer prvi, ki so ponud?lvl tr-
7i8¢u lepljeno obutev. Nicesar
pa niso storili, da bi ohdrZali
vodilno mesto ali vsaj eno 17-
med mest pri vrhu. V zadnjih
ietih, ko so se drugi moderni-
arali, sami v lastno podjetje
niso kaj prida vloZili! ;

»Nismo bili prevet dobrx_go—
spodarji« zdaj prip(_)VEdu]t‘Ejo,
»¢e smo dopustili, da je podjet-
je prislo skoraj na kocko.« _Res;
teprav so lani in letos z najraz-
litnej&imi oblikami vgréexganja
in z manj§imi racionalizacijami
v proizvodnji zniZali lastno ce.
no izdelkov za 16 "o, 50 njihovi
gevlji ge vedno dragi, Potrognik
pa se kajpak odlofi za cenejgi
¢evelj, ¢eprav morda ni narejen
po najnovejii modi.

Delavski svet in kolektiv, ki
Steje 365 clanov. sta veckrat raz-
pravljala, kaj sploh lahko nare-
dijo, da bi se izkopali iz tezav.

Specializacija proizvodnje na
izdelovanje lahke in modne
obutve je pokazala preveé dob-
rih izkusenj in rezultatov. da bi
jo opustili, Ostalim podjetjem
pa bodo kajpak lahko konlku-
rirali le tedaj, ¢e bodo primerno
opremljeni. Tako je

misel o rekonstrukciji, Kolektiv
se je odrekel vsemu, prostovolj-
no pristal na 80y osebne do-
hodke, samo da bi zbrali dovolj
sredstev. Zdaj Ze zidajo novo,
800 kvadratnih metrov veliko
proizvodno halo. Vanjo bodo
prenesli dosedanje stroje in ti-

sto opremo, ki jo bodo $e kupili, *

Uredili bodo tudi 4 tekote tra-
kove. Da bi delo v novem obra-
tu (z njim bodo med drugim
skopcentrirali dosedanje, na 4
krajih  raztresene delavnice)
steklo ¢im bolje, so v starih pro-
storih 7e zdaj organizirali prvi
tekodi trak, na katerem se bodo
delavei priugili industrijskemu
nadinu proizvodnje. Z delom v
novem obratu bodo namreé za-
eli 7e pred koncem leta,

To je — za zdaj — njihova
prva najveéja skrb. Sedanje iz-
kusnje, ki so bile zanje dovolj
bridke, so jih tudi opozorile, da
bodo morali tudi v prihodnje
¢im bolj skrbeti za moderniza-
cijo podjetja. kajti predvsem to
jim bo zagotavljalo solidno pri-
hodnost,

Glede prodaje svojih izdel- .

kov namreé¢ niso v skrbeh. Iz-
delki so #e zdaj znani in cenje-
ni, Ce jih bodo pocenili (na to
bo vplivala modernizacija pro-
izvodnje), iih bodo tudi proda-
i prvi proizvajalec specialne
storiti vse, da bi s¢asoma posta-
1i prvi proizvajavec specialne
modne obutve, ki bi kupcem
prodajal »ekskluzivne« modele
v omejenih koli¢inah, vV tem
smislu se Ze dogovarjajo z ne-
katerimi veciimi kupci, med

" drugim z »Modrfo hi§o« in pod-

jetjem »Usnje« v Ljubljani.
~mG

malno angazirali sile za ¢im hit-
rejSe osvajanje in dvig proizvod-
njc na visjo raven.

Specializacija proizvodnje pa
omogoca tudi oZjo specializacijo
delovnih mest v tovarni. Tu naj-
demo v precejinji meri pojasnilo,
kje je prednost te usmerjenosti
pred proizvodnjo SirSega asortima-
na. Taka proizvodnja med drugim
omogoc¢a polkvalificiranemu delav-
cu, da postane v razmeroma krat-
kem ¢asu mojster specialist na do-
lotenem stroju, kar je koristno
tako za delavca kot tudi za kolek-
tiv kot celoto, ker hitreje in uéin-
koviteje ureja kadrovske proble-
me. ;

Suvereno obvladanje tehnolo-
Skega procesa proizvodnje in do-
sega visoke kvalitete so le prvi po-
goji za naslednji korak: proizvod-
njo velikih serij in nastop na sve-
tovnem trzis¢u. Domace trzisle je
ozko in ne dovoljuje proizvodnje
velikih serij, kar sicer ni problem
samo te tovarne, marvec¢ je zdaj

" aktualno za jugoslovansko gospo-

darstvo v celoti. Tu gre za med-
sebojno delovanje dveh ciniteljev:

~ cene in velike serije. Da bi se pre-

tolkli na tuje trzisc¢e, moramo zni-
Zati cene, da pa bi lahko znizali
cene, je treba proizvesti veliko. se-
rijo, ki spet zahteva plasma. na
tujem trzis¢u. Poskus, da bi osva-
jali tuja trzis¢a samo s kvaliteto,
vendar po domacih cenah, ki so
visje od evropskih, je pokazal, da
je bila kljub resmemu zanimanju
na evropskem in ameriskem trzi-
S¢u ter na trzis¢u dezel vzhodne
Evrope cena vendarle bistven ele-
ment za uspesen plasma,

Ocitno je, da se moramo pri
plasiranju proizvodov na ‘tuje tr-
zisCe usmeriti na tako imenovane
perspektivne kalkulacije, ki so po-
sledica prejSnje proizvodnje veli-
kih serij. Prodaja blaga po takih
cenah, ki so nizje od sedanjih, mo-
ra prinesti v zacdetku izgubo. Ko
pa osvojimo trzisce, se seveda po-
veca tudi proizvodnja in pride v
blagajno zaradi velikih serij mno-
go ved, kot pa je bila zacetna izgu-
ba.

Prehod na prakti¢ne korake v
tej smeri, na prouéevanje in
spremljanje trzid¢a in gibanj na
trzis¢u, v vsakem trenutku reagi-
ranje na potrebe kupca, vsi ti mo-
menti zahtevajo kot neposredno
nalogo gradnjo skladii¢a za dolo-
¢ene kolicine vseh vrst in dimenzij
galovih verig s tujimi standardi.
Tako skladis¢e pa zahteva angai-
ranje vecjih sredstev, zato bomo
prisiljeni ukvarjati se s tem prob-
lemom tako, da bomo prosili ban-
ko za kredit.

Menim pa, da bi bila znatno
boljsa, enostavnejsa in uc¢inkovitej-
sa resitev, ¢e bi nam roke za od-
placilo anuitet premaknili od treh
in petih let na deset let, ker so ti
roki ne glede na potrebo po sred-
stvih Ze sicer kratki. V tem pri-
meru bi se izognili absurdni situ-
aciji, da nam sredstva hkrati po
enem kanalu jemljejo, po drugem
pa dajejo,

Sicer pa je moje mnenje, da bi
bilo potrebno celoten sistem kre-
ditiranja, $e posebej pa probleme
anuitete, resno prouditi, kajti moj
vtis je, zdi pa se mi, da je to
splosni vtis, da anuitete, take, kot
so postavljene zdaj, v precejinji
meri in po nepotrebnem obreme-
njujejo gospodarstvo.

® RADOVLIJICA:

Priprave na obéni zbor

Pri ObSS v Radovljici se pri-
pravljajo na redno letno skup-
8¢ino. Na zadnji seji so sklenili,
da bo obéni zbor potekal v dveh
etapah, Najprej bodo sklicali
konference po podroé¢jih dela,
fele potem pa bodo sklicali let-
no skupsiéino, ki bo 16. septem-
bra 1962 v dvorani GG Bled.
Sklenili so tudi, da bodo pred-
lagali v novi plenum namesto
dosedanjih 67 samo 41 élanov, v
predsedstvo pa namesto 25 sa-
mo 11 élanov. N. B,

ZAKAJ MANJSI POLLETNI REZULTATI KOLEKTIVA
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USNJARNE IZ SMARTNEGA PRI LITLI

V zasavskih gospodarskih organizacijah je bila v zadnjem
c¢asu veckrat izrecena ugotovitev: »Pri nas je notranja rezer-
va — premalo izkoris¢en delovni cas!« S tem so ponekod me=
nili, da so druge notranje rezerve Ze povsem izkoristili, dru-
god pa s tem opozarjali na §e neizkoriséene moznosti boljie
organizacije dela in mehaniziranja proizvodnje.

V obeh primerih ugotavljajo, da je mogofe z manjsim
stevilom zaposlenih dosegati iste in celo boljse rezultate v
gospodarjenju. Ena od zelo pomembnih nalog je v tem, da
izlo¢ijo vse medelovne proizvajalce iz delovnih kolektivov.
Prav tako je potrebno ugotavljati vzroke fluktuacije in pravil-
no zaposliti invalide. Moc¢na ost je naperjena proti preohlapni
organizaciji dela, proti zanemarjanju mozZnosti mehanizacije
in podobnim Céiniteljem, ki ovirajo porvecanje rentabilnosti

V takinih primerih se gospodarske organizacije upravi-
¢eno prizadevajo popolneje izkoristiti delovni ¢as in zmanj-
3ati nepotrebna delovna mesta. Toda taks$nim upravicenim
teZnjam se pridruiujejo tudi nekatere gospodarske organiza-
cije, ki na to niso majbolj upravi¢ene. Tako teZijo k zmanj-
Sanju Stevila zaposlenih tudi gospodarske organizacije, ki bi
lahko resevale probleme nadaljnje rentabilnosti s preusmer-
janjem proizvodnje in tako zaposlile trenutni visek delovne

Poseben problem pa so gospodarske crganizacije, ki so ©
zadnjem obdobju slabo gospodarile in s tem same sebi od-
vzele mozZnost obstoja. Podobno je s tistimi gospodarskimi
organizacijami, ki so nastale na osnovi neproucenih predvi-
devanj. V takih primerih odhajajo najboljdi delavei iz ko-
lektiva, ¢eprav bi bila predvsem njihova prizadevanja naj-
bolj pomembna za gospodarsko okrepitev podjetij.

V zasavskih komunah je torej nastal problem, ki ga ni
mogoée urejevati na hitro, brez podrobnih prouditev. Razen
primerov disciplinske narave, ki zahtevajo takojinje ukrepe,
so se v glavnem odloéili za postopno zmanjsevanje zaposle-

AKTUALNI RAZGOVORI V ZASAVJU:

Notranje rezerve
v stalezu zaposlenih

nih, ki ga bodo relevali na ta nacin, da ne bodo sprejemali
novih delavcev. To je Ze nekako uveljavlijena praksa, saj sta-
tistika v polletju ni pokazala tendence povecevanja Stevila
zaposlenih, temve¢ prej masprotno — neznatnega zmanjie-

Pojavi, ki rahljejo delovno discipline in povzrocajo pre=-
veliko fluktuacijo, so: alkoholizem, nenavezanost na proiz-
vodnjo v gospodarskih organizacijah tistih delavcev, ki izha-
jajo iz kmetijstva, pomanjkanje zadosinega stevila stanovanj,
slabi odnosi med delavei v nekaterih delovnih kolektivih, po-
manjkljiva organizacija Zivljenja v samskih domovih, pone-
kod neurejena druzbena prehrana in podobno. Zlasti za fluk-
tuacijo je ponekod vzrok tudi e vedno premalo izdelano na-

Posebno vpradanje ob tem je — pravilno zaposlovanje in-
validov. V Zasavju je namreé tretjina vseh invalidov ljub-
ljanskega okraja. Veéina teh invalidov je pri rudnikih, ki pa
nimajo zanje primernih delovnih mest., Potrebna bo torej
prekuvalifikacija, ki bi omogocdila primernej$o zaposlitey inva-
lidov v drugih gospodarskih orgenizacijah v komuni. Se ved-
no so, na primer, visokokvalificirani delavci — invalidi za-
posleni na mestih; ki zahtevajo le nekvalificirane delovne

To so teZave, ki terjajo skrbnih prouéitev. Gospodarske
organizacije in komune pa ugotavljajo, da nimajo ljudi, ki bi
bili sposobni opraviti take analize. To delo zahteva ne samo
gospodarske, ampak tudi socialne reiilve. Zasavje pa pre-
more le enega Solanega in le nekaj laiénih socialnih delavcev.
Pomanjkanje take preventivne dejavrnosti se je ocitno ne-
gativno odrazilo v gospodarjenju, saj so ugotovili stomilijon-
ske izgube, ki so nastale kot posledica nepravilnih zaposlitev
in premajhnega izkoristka delovnega ¢asa.

Seveda imajo pri tem znaten deleZ tudi druzbene organi-
zacije. Najveckrat so se namre¢ zadovoljile z ugotovitvijo, da
je zaposlenost prebivalstva doseZena. S takimi problemi, kot
pa so alkoholizem, pa se niso ukvarjale, Zlasti za sindikalne
organizacije je ocitno, da se z medsebojnimi odnosi v delov-
nih kolektivih niso ukvarjale. Tudi mladinska organizacija v
tem smislu ni dovolj delovala. Ugotovljeno je tudi pomanj-
kanje stalnih stikov med zainteresiranimi druzbenimi orga-
nizacijami v komuni z organi upravijania in vodenja v pod-

Za vse obéinske forume je to znak, da je treba skrbeti za =
pravilno razporeditev delovne sile tako, da to ne bo v &kodo
gospodarskih organizacij, pa tudi v §kodo drushe ne. Zasavie
je Ze tako industrializirane, da nima zaledja 2 odviino de-
lovmo silo. O nezaposlenih lahko govorimo tukaj le z dvehn
vidikov: o primerih neosveitenih delavcev, ki so jih gospo-
darske organizacije izlocile, in o primerih. ko se delavei ne
zadovoljijo z vsako zaposlitvijo. Izijema je le preseZek Zenske
delovne sile, ki pa sahteva specifiéna delovna mesta.

Socialni momenti (z izjemo Zensk), ki so pogojeni s po-
trebo po zaposlitvi odviine delovne sile na nekem podrodiu,
torej tukaj odpadejo. Razvoj industrije je tukai perspektivno
zagotovljen in tako ne more biti govora o moZnosti ofiviia-
nja takih socialnih momentov. Preostanejo torej le socialni
éinitelji, ki pa jih gospodarske organizacije miso doline ne-
posredno refevati. Zlasti ne v 3kodo lastnepa gospodarskega
uspeha. Bodo pa gospodarske organizacije lahkn vedno boli
pomagale refevati talkine probleme s svojim finanénim ali
drugaénim delezem, ki bo toliko veéii, kolikor bolje bodo
gospodarske organizacije urejene in kolikor veé bodn zato
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NE PO NJIHOVI KRIVDI

Kolektiv Tovarne usnja, krz-
na, konfekcije in lahke obutve
v Smartnem pri Litiji ni rac¢u-
nal, da bo v letonjem prvem
polletju dosegel 860 milijonov
dinarjev celotne realizacije. Re-
alizacija pa je za 20 milijonov
dinarjev nizja. V podjetju zatr-
jujejo, . da do tega ni prislo po
njihovi krivdi, temve¢ zavoljo
tega, ker so drago placali slabe
koZe in iz slabih ko# le tezko
izdelali uporabno usnje.

Podjetje je odvisno v dobrs-
ni meri od uvoza surovin, 45 %
surovin (govejih koz, divjacine
itd) namre¢ uvaza. Nakup koZ

je odvisen od avkcijskih razpi-
sov in razpoloZljivih sredstev
podjetja. Kot vse usnjarne, mo-
ra namre¢ blago pladati prej, kot
ga dobi in ko je blago Ze pla-
¢ano, ga dobi Sele ¢ez dva, tri
ali Stiri tedne. To pomeni, da
so njihova obratna sredstva
vloZzena ze dosti poprej v suro-
vine, kot jih dobe, da se ne
»obrad¢ajo«, dokler ni izdelek go-
tov — to pa je odvisno od teh-
noloskega procesa, ki je v
usnjarstvu precej dolgotrajen —
skratka, da je sedanji naéin pro-
daje in kreditiranja ena od za-
vor za veéji rgzmah v usnjar-

stvu. Zato, ker letos nismo imeli
na razpolago sredstev za nakup
koz, jih- niso enajst dni nama-
kali in izguba — 70 milijonov
dinarjev. Tak$en nereden dotok
surovin pa tudi enomogoéa nuj-
no potrebno standardno zalogo
in sortiranje po kvaliteti.

Ti in podobni problemi so
precejinja ovira za boljse iz~
polnjevanje planov in realizacije
ter tudi nastopa na tujem trgu.
Razreditev teh problemov seve-
da ni odvisna od dobre volje
kolektivov, temveé¢ od sprememb
kreditiranja in najbrze tudi na-
kupa in prodaje surovin er
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Ohlajeno zaupanje

V zaletku junija je drZavljan kupil hladilnik. Garant-
ni list je povedal, »da proizvaejalec za ta hladilnik, tov.
§t. 0149 garantira neposrednemu kupcu, da je brez na-
pake teko v materialu kot v iédelavi...«, nato pa na-
Stel garancijske obveznosti.

Ceprav je kupec upoSteval vsa tehnitna navodila, se
je Ze prvi dan izkazalo, da hladilnik hladi le pol ure, na-
to pa zaradi okvare priéne greti... Nesreéni kupec je 9.
junija poslal tovarni pismo z opisom napake. »Ze« 23. ju-
nija je prejel odgovor, da ne morejo razumeti od kod na-
paka. Tovarna je hkrati dale malog svojemu servisu, naj
hladilnik pregleda. Petindvajsetega junija se je res ogla-
sil strokovnjak, ki je ugotovil, da je agregat pokvarjen
in da ga bo treba zamenjati. Hkrati je dodal, da ga nima-
jo in da ga bo treba zahtevati od tovarne.

Nesredni kupec je po 14 dneh pisal servisu, ta pe mu
je 18. julija sporoédil, da rezervnega dela e ni prejel.
Stiriindvajsetega julija, v pasjih dneh, so potrodniku po-
pustilj Zivci. Obrnil se je neposredno na tovarno in zah-
teval, naj mu ali v 10 dneh popravijo okvaro, ali zame-
njajo ves hladilnik, ali pa vrnejo kupnino in stroke, ker
jih bo sicer toZil. Po 4 dneh je prejel obvestilo, da so
rezervni del odposlali in naj se v nekaj dneh obrne na
servis. Kopijo tega odgovora je prejel tudi servis. Kljub
dvema dopisnicama, ki ju je nesreéni kupec poslal ser-
visu, je 22. avgusta po domala treh mesecih hladilnik e
vedno pokvarjen v stanovanju.

Kupeuw je v edino tolaZbo misel, da bo poletna vro-
&ina vsak das pri kraju in da se mu pogled ne bo ved z
jezo in ogordenjem ustavljal na svetlee beli omarici v

kuhinji, ki ji pravimo hladilnik, V treh mesecth, odkar
je bil kupljen, je z blestedim garancijskim pismom vred
ohladil samo potro$nikovo zaupanje. Zaupanje éloveka, ki
je tefko privardeval denar za udeleZbo pri posojilu.

Teko je verjeti, da se je to zgodilo prav zdaj, ko je
bila sprejeta kopica novih, poostrenih predpisov o garan-
cijah, o servisih in vsem, kar naj biupostevali proizvajal-
¢i. In vendar je res... ?

Slabi racunaryji

Precej vode je preteklo, preden so uspeli. Ceprav je
bila njehova zahteva docela »na liniji,

»Zakaj ne bi bili samostojni,« so rekli, »fe s tem po-
enostavimo in §e pocenimo poslovanje.«

Da, tako so rekli: pocenimo. Skladu za socialno zava-
rovanje da bodo za veé milijonov zmanjiali strodke, ko
postanejo samostojni gospodarji in upravljavci.

Argumenti, s kakrinimi mora¥ slej ko prej prodreti
pri Se tak¥nih birokratih.

Od prvega julija so samostojni gospodarji in uprav-
ljavei. In kot taksni tudi samostojno sklepajo pogodbe 2
okrajnim zavodom za socialno zavarovanje glede oskrb-
nega dne. In seveda samostojno sestavljajo kalkulacije
strofkov, ki naj bi jih pladal ta zavod za nego bolnikov.

Toda, glejte, pri sestavljanju kalkulacij za oskrbni
dan so pozabik, da se imajo za dobre gospodarje in uprav-
ljavce in ma tiste obljube o prihranjenih milijonih, ki so
jih naglas izrekli za bolnisniskimi ziddvi.

Tako dolgo so premetavali §tevilke, dokler jim ni uspe-
lo kalkulacijo zaokroZili za §tiri sto dinarjev. navzgor.
Za en sam oskrbni dan.

S kalkulacijo so odili na Zavod za socialno zavarova-
nje. Tam pa... ah, kaj bi govorila. *

Kratko malo, raéuni so jim padli v vodo.

Ni se pa treba bati, da pojdejo zaradi tega v konkurz.

Saj so dobri gospodarji.

H KRONIKI TEGA TEDNA SO PRISPEVALL
1. PROIZVAJALEC: Georgij Naumov, Bitola, hladil-
nik K-120, tov. §tev. 0149,

PRODAJALEC: Elektrotehna, prodajalna Novo mesto,
SERVIS: Radioelektroservis stanovanjske skupnosti Ko-
devje — MILOS JAKOPEC

2. PEDIATRICNA KLINIKA, LIUBLJANA — MARIOLA
KOBAL
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: Zivel je ole, ki je imel tri
sinove.

Trenutek, vem, kaj poredete:
»Ha, to zgodbo Ze poznamo. Dva
sta bila pametna.. .«

Ne tako, tovarisi!

Zivel je torej oce, ki je imel
tri sinove, Dva sta bila napred-
na, pri tretjem pa se je nekaj
zataknilo. Nihte ne ve, kdaj in
kako, kajti vse tri je vseskozi
vzgajal v naprednem duhu, z
eno samo Zeljo, da bi postali kar
najbolj koristni ¢lani naSe
skupnosti.

Ko sta narava in napredna
vzgoja opravili svoje in so si-
novi dorasli in dozoreli, so se
zapisali v platilno listo ter se
spoprijeli s koristnim delom
tudi zunaj nje.

Prvi sin, Ze po naravi gospo-
darstvenik, se je z&grizel v Cez-
urno delo v podjetju. Studiral
je uredbe, sestavljal pravilnike,

zrevolucioniral samoupravne
organe, povetal proizvodnjo,
zniZal proizvodne strogke;

skratka, postal je dusa podjet-
ja, gonilni motor, brez katere-
ga bi proizvodnja v njihovem
podjetju fe danes potekala sti=
hijsko. S svojim poZrtvovalnim
delom si je pridobil velik ugled
in ko so si delili ustvarjeni do-
bitek, ga ni bilo ¢lana kolekti-
va, ki ne bi rekel:

sTovari§ Skore naj dobi naj-
vel! Tako je polteno, kajti
brez njega bi ne bilo ne dobié-
ka in ne nagradl«

Prvi sin, ki je bil kot Ze re-
&eno, vzgojen v naprednem du-
hu, se je branil, pa so ga pre-
prosto preglasovali:. &e§, kdor
ved dela, naj vet dobi!

Drugi sin, po naravi mislec,
se je po sluzbenem &asu ves
predal mnoZiénim organizaci-
jam. Gorel je z naj¢istejsim
plamenom in kmalu si ni bilo
mogote zamisliti sestanka ZK,
SZDL, Drustva prijateljev mla-
dine, Zveze borcev, zbora voliv-
cev ali kakrinega koli drugega

sestanka, na katerém ne bi to-
vari§ Skore postavljal stvari
naéelno in dosledno. Tudi on si
je s svojim pozrtvovalnim de-
lom pridobil velik ugled. Zanj
sicer ni prejemal provizije in
dobiéka v naturalijah tako kot
njegov brat-gospodarstvenik,
postajal pa je vse bolj zaslu-
Zen, kot se temu rece.

Sreda osivelega oteta bi bila
popolna, &e ne bi bilo tu Se tre-
tjega sina. O njem tovarisi iz
podjetja in tovarigi iz komiteja
niso vedeli povedati ni¢ poseb-
nega, razen to, da je sicer po-
iten in zaveden, da pa se neka-
ko odteguje od konkretnih na-
log.

Sklenili so, osiveli ofe in
prva dva sinova, da bodo vzeli
tretjega v precep in mu vrnili
naprednega duha, ki je oéitno
nekje uhajal iz njega.

Sedli so za mizo in &akali.
Dolgo ¢akali; ni ga bilo na ko=
silo, ni prifel k veterji. Ze so
se skoraj naveli¢ali ¢akanja, ko
so zaslifali s stopnita lahkotne
korake.

»Najprej zlepa,« je ote po-
menljivo pokimal prvima dve-
ma in polakal; da je tretji iz-
praznil lonce in posode, si pri-
vezal du$o in se Zele nato opra-
vidil:

»Ustanavljali sSmo  novo
gportno sekcijo. Mejdus, ko bi
vedeli, koliko potov in besed je
bilo treba, preden smo zanjo iz-
vrtali majhno sobico!«

Oé&e ni érhnil nobene. Brata
tudi ne.

»Postali smo najbolj aktivno
gportno drustvo,« je oZivel tret.
ji sin. »To je Ze Zesta sekeija, ki
smo jo ustanovili letos. Poveza-
li smo se s Partizanom in s sin-
dikalno podruZnico tovarne.
Prihodnji teden bomo dokonta-
li novo igriie. Vse udarniskol«

Oc¢e je zakasljal, rekel pa ni
fe vedno nobene.

»Jutri se bodo vrnili otroci,
ki smo jih poslali na tabornisko

letovanje. Dve skupini: eno v
gore, drugo na morje. Pravijo,
da so &isto prerojeni, zagoreli,
utrjeni, tudi zanje bomo pri
druétvu ustanovili posebno sek-
cijo.«

»Torej ustanavlja§ sekcije,«
se je odhrkal stari kore.
sMedtem ko se tale dva pehata

. za na%o skupno dobrobit, usta-

navlja moj tretji sin — sekcije!
Lepa red! Jutri zveter bo pa
skoraj gotovo spet zamudil se-
stanek Zveze borcev in na zbo=-
ru volivcev ne bo érhnil nobe-
ne, kot da ni iz nade druZine.*

Glas se mu je tresel in tudi
prva dva sinova sta se driala
svetano in namrgodeno.

»sNikakor,« je protestiral
tretji sin. »Na zboru volivcev
se bom z vsemj silami potego-
val, da bi poleg Sole uredili
gportni parkl«

sSportni parkle je =zajedal
stari Skorc in se obupan prijel

za glavo. »Sportni park na zbo-
ru volivcev! In na sestanku
Zveze borcev...«

»Tako je! Zvezi borcev bom
predlagal, naj podpre naSo ak-
cijo, da hi iz tovarne pritegnill
v vrste Eportnikov tudi starej-
Se delavce.«

Prvi sin je zaprl wveliko
usnjeno aktovko in se sklonil k
otetu:

»Iz njega ne bo nikoli niéle

Potem je sedel v Fiat 600 in
se odpeljal.

Tudi drugi sin se je dvignil
Medalja na prsih je zacingljala,
rekel pa ni nig ker je tako Ze
prvi vse povedal.

Tretji sin je nagel na oknu
kozico z mlekom. Na duSek jo
je izpraznil in zlezel pod odejo.

Samo stari Skorc je #e obse=
del za mizo in wves zagrenjen
premisljeval, kako za hudita se
je napreden duh ravno pri
tretjem sinu povsem izpridil!

M. M.

MIRKO TRISLER: R | O T A C

 Letos poslufamo v Gledali-
ki kavarni in v Klubu knjiZev-
nikov zelo jalove pogovore.

V razdobju med dvema se-
zonama prav nihée =i dal
ostavke, niti ni bil zamenjan.
Odpadle so wvse moZnosti 2zd
prognoziranje o tem, kdo bo za-
sedel izpraznjeno mesto,

V kulturno-umetnifkem Ziv-
ljenju sploh mi rotacije kadrov.
Da bi vsaj kdo odel v penzijo-
Tudi to se ne zgodi.

Ne omenjam niti tega, da je
sestay tistih, ki se pogovarjajo,
v mnajboljfem sluéaju drugo-
razreden. Diskutante A-1 kate-
gorije lahko sredamo samo 7V
Dubrovniku, Splitu, Puli, Hva-
ru itd.

Ce te stvari pogledamo, po-
tem lahko vidimo dolofeno ro-
tacijo. :

Ce vprasamo Iksa Ipsilona,
&e ga bodo morda videli letos ¥
Puli:

— Letos nisem v pulski Ziri-
ji. Grem v Porel.

— Letni dopust?

— Ne. Potunkali so me v ne-
ko Zirijo.

Ipsilon Iksovié ne bo letos
prifel v Split.

— Grem v Pulo. Kaj naj poé-
nem v Splitu, de tam nikoli n?
nastopa moj prijatelj?

— To pomeni, da ste v pul-
ski Zirifi?

— O tem ni govora, Pofilja-
jo me kot sluZbenega opazoval-
cd.

V Kklubih in kavarnah pripo-
vedujejo, da obstaja kulturni
delavee, ki je demonstrativno
odklonil sodelovanje v wvseh
Zirijah.

Postavil je namreé zelo oster
Dogoj: sprejel bo kakrinokoli
Zirijo na tem ali onem umetni-
fkem podrodju, de mu zagotovi-
Jjo to, da bo izbran tudi v Zirijo
na ljubljanskem vinskem sej=-
mu.

Rekli so mu, da je to nemo-

gode, ker paé nj strokovnjak.

~— Kaj, da nisem strokov-
njak? Mar ne veste, da me je
Zena zapustila pred petnajstimi
li:} prav zaradi te strokovno-
St/

Take in razlitne zgodbe
pripovedujejo ~ po  kavarnah.
Sam pa trdi, da letos ne bo Fel
v nobeno Zirijo, ker e ni odprl
Ziro-raduna. Zena ga sploh ni
zapustila, ker. brez njega niti
ne more Ziveti. Vinski sejem ga
sploh me zanima, ker paé pije
samo dolodenot zurst vina in bi
bil zaradi tega v sejemski Zi-
riji pristranski.

On tudi ni edini talent, ki
je ostal letos brez Zirije.

Tragedija je v tem, da je pri
nas zelo mnogo festivalov, a e
mnogo veé talentov. Sploh smo
zelo talentirana naocija.

Eden izmed talentov je na-
pisal pismo, ki ga je v obliki
cirkularja poslal vsem neraz-
vitim jadranskim komunam.

Pismo se glasi:

sTovaridi odborniki in tova=-
ri§ predsednik!

Va¥a komuna, najsvetleji
biser na Jadranskem morju, ima
vse pogoje za majbujnejdi raz-
cvet turizma. Turizma pa si ne
moremo zamisliti brez dobrega
drufbenega dela. Zato predla-
gam, da v wvaSem najlepSem
med wvsemi cvetovi nale obale
ustanovite kakrienkoli festival.

Ker paé Ze imamo festivale
v raznih krajih in na razliénih
podroéjih, predlagam $e nekaj
festivalskih mozZnosti:

1. Festival skoka v viino in
daljino — paé po Zelji tovari-
¥ev odbornikov.

2. Sampionat twista pod po-
kroviteljstvom »Jugotonae ali
nekega drugega proizvajalca
gramofonskih plosc.

3. Volitev lepotic nad tride-
set let. V podtev pridejo tudi
matere, . -

4. Festival lepe knjige. De-
tektivski romani se ne uposte”
vajo. Priporoéamo liriko.

5. Festival razmi$ljanja. Tek*
movalci morajo obljubiti, da né
bodo razmisljali glasdo. Pijat
je dovoljena, ampak samo @0
12 maliganov, s tem da jo tek<
movalei plaéajo sami.

6. Festival golobov pismono”
$ev. Profesionalni golobje pis®
monofe lahko sodelujejo samo ¥
Firiji.

7. Festival meseénikoy. N@
vsak naéin je potrebno zagoto~
viti meseéino.

8. Festival cirkularnih Z2agd-
Tekmoualci . naj prineso Za-
ge in les s seboj, da ne bi bil®
potrebno sekati gozdov, kot SO
to nekoé¢ delali Beneéani.

9. Festival udomaéenih ko<
marjev, de je mogode paé udo”
maditi komarje.

10. Festival masprotnikowv fe-
stivalov kot takih. Ne morem
zagarantirati, e se bo tak fe-
stival posredil.

Pripravljen sem  prevzet!
vse organizacijsko delo pri for”
miranju tega ali onega od preé;
loZenih festivalov in hkrath
prevzemam dolnost predsedmt”
ka festivalske Zirije. Zahtevam™
samo minimalen festivalski ho”
norar, dnevnice in cel priut, k2~
terega mi, prosim, ne podiljajte
preko Ziro-raluna.

Va$ vdani..*

Ni mi znano, &e so e prish
odgovori.
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Clovek

Innjegova

domovina

/

»Vse leto sanjam o tem; kako bo, ko bom spet prisla v svoj rojstni kraj, v staro domovino. In ko pri-
dem, je tako, no, vse je tako domate in lepo in dobro. Se zabeljen fiZol je boljsi kot v Pas de Calaisu in
Ijudje in hribi in ceste in zrak... Sploh vse.«

Sedimo pod lipo na vrtu zagorskega
botela in se pogovarjamo.,
Tu so Jozefa Gorazdza iz Dgb-Ham-

Tna, pa Elizabeta Moharjeva in Mari-
2 Lutterbach iz istega kraja v Zahodni

em¢éiji. In tu so Hinko Borisek iz Ca-
Strop Rauyela v Westfaliji, Kolendeva

'atilda iz Pas de Calaisa v Franciji in
Ujena vnukinja Monika.

Izseljenci in njihovi potomci in so-
Todniki,

.Pa Zagorjani: Alojz Lukaé&, Matil-
%in brat, bivsi predsednik zagorske ob-
fine, Franc Golob, predsednik pododbo-
' Izseljenske matice, Iva Vidmarjeva,
tajnica tega pododbora. ..

Slii§ slovensko, nemsko in franco-
O govorico, pa se vseeno dobro razu-
®Mmo. Pogovarjamo se o starih in no-

;ieh €asih pri nas doma in.v daljnih
_zfﬂah, kot se pogovarjajo stari znan-
Y in prijatelji, ki se sicer dolgo nisa
deli, vendar se v mislih nikoli niso
Tazg);

Govorimo o rudarskem Zivljenju.

Trdo je bilo v&asih rudarjevo Ziv-

lienje. Trdo, &e je delal, e trie,
€e v jami ni bilo dela. In koliko-
krat ga ni bilo.

*Pri Lukagevih nas je bilo enajst
Otrok, Ata je delal v jami, garal je kot
& 2 Zivina, pa kaj, doma je bilo enajst

fnih yst, Bosa sem hodila v ¥olo, &

Dedeljo k masi sem 3la bosa, kruh
ir J& bil na mizi le ob velikih prazni-

h. N ¢udno, ¢e sem ze s tirinajstimi

» droben dekli¢, delala na separaciji.

2 kako sem delala. Po deset ur na
:lan. In bila sem vesela, da sem delo
Ploh dobila in lahko prinesla domov

tigts
n;:h nekaj soldov. Ja, ¢e se spom-
L

iavl‘j“_die so se ubadali s tisoferimi te-
ami, vztrajali doma, dokler so naj-
daij mogli, ko pa res ni &lo drugade, so
€2ali svoje borno imetje v culo in
UStali to sajasto dolino, tele hribe,
sdarske kolonije in odhajali v svet.
mr:‘) V Westfalijo, v Merlebach, v po-
sty ke rudnike, v Pas de Calais, v av-
Iske in belgijske jame. V vseh ev-

ih rudnikih si lahko nagel zasav-
®8a knapa,

‘IOZetin ofe je odgel Ze 1907. leta, ta-

=t ko je mala Jozica privekala na

zap

.

svet. Potem je za njim od$la tudi ma-
ma in z njo drobno triletno dekletce.

»Spotetka je bilo hudo. Zlasti ma-
mi. DomotoZje jo je zmagovalo in jezi-
ka ni znala. Sla je v trgovino, pa $e aj-
dove moke ni znala kupiti. Kolikokrat
je'silila ata, naj se vrnemo. ,Bo Ze ka-
ko, samo da smo doma med svojimi,
da lahko po nase pove$, kar zeli$!’ Pa
je le ostala. Drugi izseljenci so ji po-
magali, da je laZje prenasala Zivljenje
v tujini, toda prav do svoje smrti. je
v mislih Zivela v Podstrani.«

Moharjevi so se poslovili M Zagorja
1912. leta. Marija je tedaj Sele dobro
shodila. Leto dni " kasneje je dobila
bratca. Toda ata je kmalu umrl. Pobra-
la ga je jama. Zdaj se Marija piSe Lut-
terbach in njen moZ tudi dela v rudni-
ku. Je jamski kljuéavniéar,

»Letos sem prvié na obisku v rojst- °

nem kraju. Tolikokrat bi rada prisla v
Zagorje, vsaj za nekaj ur, pa ni bilo
denarja, ali pa je kaj drugega priglo
vmes. Letos pa sem rekla: ,Naj se zgo-
di karkoli, jaz grem v stari kraj‘«
Elizabeta je hé&i nemskih delavskih
starSev. Porotila se je z Marijinim bra-

tom, in ko se je Marija odpravljala na - °

obisk v staro domovino, se je odloédila,
da bo $la z njo.

»Ze dolgo sem Zelela, da bi spoznala
rojstni kraj svojega moZa.« 5

Kolendeva dva sta odsla 1924. leta.
Po tisti veliki stavki, ko je bilo rudar-
ju teZe priti do kruha kot odkopati na
etaZi sedem centov tezko ¢érno skalo. Pa

. sta §la v Francijo. Tam je bilo dela do-

volj in kjer je delo, tam je tudi kruh.
»Bil pa je grenak tisti kruh. Koli-
kokrat sem se zjokala. MoZ je prihajal

iz jame tako zgaran... Ob veterih sva
se pomenkovala o starem domu. Govo-
rila sva: ,Se kak¥no leto bova ostala,
samo Se kakino leto, pa se bo doma
morda kaj premaknilo na bolje, in se
bova vrnila‘. Brala sva o tukaj$njih de-
lavskih bojih in upala, da se bo Alek-
sandrov reZim podrl in da bodo de-
lavei zmagali. ,Takrat se bova vrnila‘,
sva si drug drugemu zatrjevala, ,s pr=
vim vlakom‘. Potem je moZ umrl. Jaz
pa sem ostala...«

Hinko Borisek je za&el kopati pre-
mog v westfalskih jamah pred 23 leti.
Tam se je porodil z dekletom sloven-
skih starSev, ki pa je svoj materin je-
zik popolnoma pozabila.

»Saj veste, kako je. Otroci hodijo v
nemske Sole, sosedje so Nemci in ¢ée ti
ge star$i kmalu umrejo... Pa sem jo
kmalu spet naudil slovensko.«

Marija Lutterbachova se v zadregi
smehlja.

»Tako je bilo tudi z mano. Sole in
vse ostalo... Danes pozabi§ to, jutri
ono in zdaj komajda razumem kaksno
besedo. Veliko let je minilo od tedaj...«

“»Ne morem doumeti. Ne, res ne
morem. Tri leta sem bila stara, ko
sem odsla, pa glejte, kaj ne govo-

rim tako, kot da bi vsa ta dolga leta Zi-
vela tu med vami. Domac¢a govorica je
nekaj najlepSega, kar élovek ima, za nas
izseljence najtrdnejSa vez s staro do-
movino. Ne morete si misliti, kako sem
vesela, kadar tam, v Hambornu, sre-
¢am Slovenca, da lahko poklepetam po
domace. In nikoli se nisem bala pove-
dati, da sem Slovenka, $e pod Hitlerjem
ne, vsakemu pogledam v oéi in korajz-
no in ponosna povem.. .«

‘Joz_efa quazﬂza se dudi:

Na slikah: Zgoraj desno: Pogovor pod lipo na vrtu zagorskega hotela z nekate-
rimi izmed kakih Sestdesetih naZih izseljencev, ki so v teh dneh na obiskn v

»starem krajue,

V sredini levo: Josefa Gorazdza — »Tri leta mi je bilo, ko sem

odila, pa, gleite, govorim tako, kot da bi Vvso to dolgo dobo DPreivela tu med
vami«. ® V sredini desno: Tretja generacija. — Monika, vnukinia Kolengeve Ma-
tilde, D;‘;"i: ”ghlis! Razumem Ze, Elgvl""m ba...« Stara mama pa Dripomni: »Ko-
rajie nima:« DPodaj: Matilda Kolenc — »Skoraj ysako'leto 0biSéem tole naso
dolino in vsakokraf, kadar se vratam, mi .i_e tedjex e -

NOVINAR MED NAI IZSELJENCI, KI SO'OBISKALI »STARI KRAJ«

O¢i se ji iskrijo in zazdi se mi, kot
da se je v teh trenutkih pomladila in
razgovor pod lipo zamre.

Potem se nasmehne.

»Veste, véasih se ¢&lovek mora...
kako bi rekla... saj razumete, tako mi
je wvéasih, da moram izbruhniti iz se-
be, kar se je v meni nabralo, pa ne naj-
dem prave besede... Veste, smo S&tiri
sestre in vse smo porofene z Nemci in
kadar smo se prejinje ¢ase hotele kaj
svojega pogovoriti, kaj takega, kar ni

bilo za mo$ka usesa, smo govorile slo-
vensko. Vendar samo nekaj let. Zdaj
moZje Ze vse razumejo.«

Kolenéeva Matilda ji pritrjuje.

»V Pas de Calaisu je zdaj malo Slo-
vencev, toda jezika noben ni pozabil.
Sina sem naudila slovensko; da bi ga
slifali, kako govori in tudi piSe in bere.
Kadar mi Lojze pise, ali kadar dobimo
»Zasavski vestnik« in »Rodno grudo«,
se kar skregava, kdo bo prvi bral. Pa
tudi Moniko sva nauéila. Kako Ze pra-
vijo — tretja generacija. Vse razume in
tudi govori, kajne, Monika, samo zdajle
nimag korajZe,«

Dekletu je nerodne.

»Qui.«

»Pred petimi leti je bila zadnjikrat
v Zagorju in takrat je Ze kar dobro
govorila.« -

Monika pa jo popravi.

»No, pred Sestimi leti...«

»Glejte, saj zna.«

Matilda se preSerno ;asmeje.

komaj sli¥no rede:
»In vendar je hudo. Starejsi
umirajo, mlajsi pa.. .«

»Nasi otroci so si ustvarili svoje do-
move, njihovi otroci so dorasli, in po-
znajo le eno domovino. Mi pa dve, sta-
ro in novo. In ¢lovek Zivi takole, raz-
trgan med obema. Tu imam srce, tam
moZev grob, sina in Moniko.. .«

Po nagubanem licu ji pritede solza.

~ »Pred sedemnajstimi leti je umrl
Sele stirideset jih je imel. Garal je in
pokasljeval, govorili so, da ima kamen
v pljuéih, in umrl. In koliko jih je umr-
lo tako.« J

»Ko sem pred Sestimi leti obiskal se-
stro v Pas de Calaisu, sem el na poko-
palid¢e. Na nagrobnih kamnih je sto in
sto slovenskih priimkov. Rudarji. Sko-
raj vsi so umzli za silikozo.«

»Ko smo prifli v Francijo, so moZa
takoj sprejeli na delo, samo rekel je,
da je Slovenec, Zelo so é&islali Sloven-
ce. Nadi moZje so bili garaéi. Dobri de-
lavei. Se zdaj so v veZi upravnega po-
slopja naSega rudnika zapisana imena
stirih najboljsih rudarjev izpred mnogo

Potem se zazre predse in potihoma,
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let in vsi so bili Slovenci. Umrli so
miladi. Silikoza.«

»Pri nas v Hambornu pravijo, da se
naleze¥ te zavratne bolezni Ze tedaj, €e
samo hodi§ po cestah, toliko je tistega
prahu. Menda ni rudarja, ki nekaj let
dela v jami, da je ne bi imel. Tudi
moj moZ jo ima. Samo ni jih veliko,
ki jim zdravniki priznajo to bolezen.
Se Ze kaj zmislijo. Tisti namreg, ki jo
imajo, dobivajo posebni dodatek, last-
niki jam pa niso ni¢ kaj pripravljeni
sedi v svo] Zep.«

In tako se v rojstni kraj vradajo
pretezno Zene. Vsako leto je manj mo-
gkih. MoZje in tudi sinovi so za vselej
ostali na tujem. Véasih so imeli v Ham-
bornu drustvo slovenskih izseljencev.
Zdaj ga ni veé. Tudi v Pas de Calaisu
ga ni. V Westfaliji pa je %e. Nadi iz-
seljenci imajo svoje pevsko drustvo, ru-
darsko godbo, knjiZnico, folklorno sku-
pino in tudi 3olo imajo, v kateri uéijo
svoje otroke materini¢ine. Se ni mesec
tega, ko so westfalski rudarji sloven-
skega rodu nastopili na zahodnonemski
televiziji.

Hinko Borisek pravi:

»Se smo moéni. Drzimo skupaj in z
vsemi westfalskimi rudarji. Saj ste go-
tovo brali, kako smo nedolgo tega pri-
silili delodajalce, da so nam povedali .
mezde, da so nam dali vsaj majhen
deléek svojih velikih dobic¢kov, ki smo
jih mi ustvarili.«

n govorimo o delavskih gibanjih v
] njihovih deZelah in o nasih izseljen-

cih, ki so se tamkaj s stavkami in

demonstracijami potegovali za delav-
sko stvar.

»Moj moZ je bil do konca komunist.
Tudi jaz sem bila. V Pas de Calaisu nas
je veliko komunistov. Zdaj, ko sem
stara, pa delam v sindikatu upokojen-
cev. Radi nas imajo, Jugoslovane.

Ja, Jugoslavija!

Da bi vedeli, koliko govorimo o nasi
dezeli. Ze med vojno smo govorili o
njej. Skrivala sem francoske partizane
in ti so mi pripovedovali, kako se pri
nas doma junasko drZe, in ob vesteh o
boju nasih ljudi nam je bilo vsem laz-
je. Ko ste zmagali, smo se vsi veselili,
Francozi in nasi.

Zdaj pa govorimo o Titu, o delav-
ski Jugoslaviji, o delavskih svetih. Ve-
liko tega si imamo povedati. Prihaja-
mo sem, jaz pridem skoro vsako leto,
in ko se vratamo, pripovedujemo.. .«

»Lepo je pri vas«, pravi Elizabeta
Moharjeva, »pokrajina in ljudje in sploh
vse. Videla sem va$ delavski dom. Kaj
takega... Tudi mi bi morali imeti tak
dom. Se bom prisla. Ze drugo leto, Q}cu-
Paj z mozem.«

»Stiri leta me ni bilo« pravi Jozefa
Gorazdza, »pa koliko se je medtem
spremenilo. Ne ljudje, nadi ljudje so
taksni, kot so bili pred leti, delovni in
ponosni, spremenilo pa se je vase ziv-
ljenje. Spremenila se je podoba Zagor-
ja. Zdaj tudi vito naSo staro in nekoé&
sajasto dolino sije sonce.«

Franc Golob pripomni:

»Seveda ni vse tako, kot bi moralo
biti, Se veliko moramo postoriti.. .«

»Ze res, tako pravite vi, ki tu stal-
no Zivite in vam je to, kar ste véeraj
naredili, danes Ze staro; za nas pa, ki
leta in leta ne vidimo rojstnega kraja,
je vse, kar ste storili, ogromno. Saj Za-
gorja skoraj ne bi spoznala...«

In spet govorimo o stari in novi do-
movini tistih $tevilnih zagorskih rudar-
jev, ki doma niso mogli najti kruha,
pa so odrinili v svet, in Kolendeva Ma-
tilda pravi:

»Domovina je samo ena. Tista, ki jo
glovek nosi v sebi, v vsem, kar ustvarja
in po éemer hrepeni. Tudi tam, v Fran-
ciji ¢lovek Zivi in prav nié se ne prito-
Zujem, kar dobro mi gre, toda ko spet
pridem v svoj rojstni kraj, v tole na-
$o dolino, je tako lepo in prijetno in
domacde. . «

JANEZ VOLJC
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® »ITAS« KOCEVIE:

vrsto mlajiih podjetij. Na

=
O T

® »SNEZNIK«,
'ILIRSKA BISTRICA:

V pelletiu so reclizireti
letni plan s 79,6 /e

Kolektiv preskrbovalnega pod-
jetja »SneZnik« v Ilirski Bistri-
ci je v prvih Zestih mesecih le-
toinjega leta dosegel svoj letni
plan s 79,6 % ali z 93 % wveéjo
realizacijo kot v istem obdobju
preteklega leta. Da je podjetje
»Sneznik« doseglo tak uspeh, je
vsekakor pripisovati velikim
naporom delovnega kolektiva,
zlasti pa pravilnim odnosom de-
lavskega sveta in sindikalne
podruinice, ki sta bila vedno
pripravljena sprejeti nove na-
loge v podjetju. :

Preskrbovalno podjetje sSnez-
nik« je bilo ustanovljeno z zdru-
Zitvijo nekaterih sorodnih pod-
jetij. Po zdruzitvi nekaterih
obratov je podjetie rekonstru-
iralo klavnico in se z enim de-
lom obrata preusmerilo na kla-
nje zivine za izvoz.

" 'V podjetju »SneZnik« so v
lanskem. letu dosegli skupno
realizacijo za 189 milijonov di-
darjev, v prvih festih mesecih

N
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Spedbudni uspehi

Industrija transportnih sredstev »Itas« Kofevje sodi v
ic temu, da so morali pre-
broditi vrsto zafetnih teZav, 'se je »Itas« Ze uveljavil na
domadcih in na tujih tril3fih. V dveh in pol letih so pro-
dali okoli 300 meikelicize -Wohile, 350 stabilnih silosov
za cement, 106 preévoznih silosov ter prav toliko prevoznih
‘betonarn. Lansko leto so dosegli 1,3 milijarde dinarjev
realizacije, letos pa racunajo Ze na dve milijardi dinarjev.
Razen skrbi za proizvodnjo in veéjo storilnost zelo
prizadevno urejajo tudi ostale probleme. Vedje Stevilo
delaveev obiskuje rﬁne Sole in seminarje v Kodeviu,
ki jih prireja podjetjetob pomodi Delavske univerze. Na
raznih Solah in fakultetah Stipendirajo 30 dijakov in
sluSateljev. Zaceli pa so gradiii tudi prva stanovanja.

B

A

V. D.
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klavnica. ki danes nemoteno —
¢eprav so §e goiovo teiave —
prevzema v klanje skoraj vso
zivino iz postojnskega in no-
tranjskega bazena in bi odlogi-
tev za tako investicijo pri po-
stojnski tovarni smesnih izdel-
kov bila gotovo neupravifena,
ker hi le-ta nujno povzrogila
gospodarske teZave klavniei v
Ilirski Bistrici, ali pa obratno.
Mar ne bi bilo bolje investirati
Se cca 25 milijonov dinarjev za
Ze obstojedo izvozno klavnico v
Tlirski Bistrici, ki bo lahko svo-
jo dejavnost se razdirila? Ne bo
odved, ¢e omenimo e to, da je
ilirskobistriska izvozna klavni-
ca sposobna svoje dosedanje
zmogljivosti poveéati za 100 %
z obstojeto delovno silo. Inve-
sticija 25 milijonov je potemta-
kem gospodarsko utemeliena.

. K.

@ GORISKA:

Turistiéni promet
naraséua
Goriska je bila kot turisti¢-
no podroéje do nedavna skoraj
neznana, ¢eprav je njen se-

Pogled v notranjost ivozne klavnice v Ilirski Bistrici — preskrbo-
valno podjetje »Sneinik« — kjer vodja izvozne klavnice tov. Renar
¢aka na zadnji veterinarski pregled pred odpremo mesa v Anglijo

letoS$njega leta pa so jo pove-
¢ali na 220 milijonov dinarjev.
V lanskem letu so izvozili le ne-
kaj ¢ez 40 tiso¢ kilogramov me-
sa, medtem ko so Ze v prvih
Zestih mesecih letosnjega leta
povetali koli¢ino na 95 tiso¢ ki-
logramov. Meso za izvoz je baby
beef kvalitete, Zivina pa je bila
spitana v obratih tamkajsnjih
© kmetijskih zadrug.

Delavski svet in upravni od-
bor sta Ze pogosto razpravijala
‘0 nekaterih problemih, s kate-
rimi se trenutno ukvarja delov-
ni kolektiv. Njih Zelja je, da bi
dosedanjo povetano proizvodnjo
povedtali e za 60 % s tem, da
bi izvedli nekdtere izboljSave v
hladilnih prostorih, ki jim fre-
nutno delajo najve¢ tezav. Ta-
ko so sklenili naroéiti pri pro-
jektivnem biroju izdelavo po-
trebnih naértov, da bi lahko Ze
v mesecu januarju prihodnjega
leta pri¢eli urejevati naprave,
s katerimi bi bila izvrdena do-
kon¢na prenovitev izvozne klav-
nice. Predvidena investicija bi
po obstojetih predratunih velja-
la cca 25 milijonov dinarjev, ki
bi jih financirali delno iz last-
nih sredstev, delno pa iz poso-
jila, ki bi ga najeli pri investi-
cijski banki. ‘

Clani delavskega sveta  in
upravnega odbora so hkrati ob-
ravnavali zamisel o izgradnji
nove izvozne klavnice v Postoj-
ni. Zamisel je sproZila tovarna
mesnih izdelkov v Postojni, Po
netoénih podatkih bi po doseda-
njih predratunih gradnja take
klavnice veljala preko 200 mi-
lijonov dinarjev. Delavski svet
je bil mnenja, da zamisel tam-
kajénje tovarne mesnih izdelkov
prav gotovo ni bila gospodarsko
utemeljena, a §e manj prera-
¢unana. Delavski svet preskr-
bovalnega podjetja »Sneinik«
zagovarja svoje staliSte s tem,
da tu Ze obstaja dokaj dobro
in moderno urejena izvozna

verni del — Tolminsko in Bov-

iko — poln naravnih lepot..

Sele zadnja leta se je po otvo-
ritvi nekaterih novih objektov
ter ureditvi starih, povecalo za-
nimanje domacih in tujih tu-
ristov za najzahodnejsi del na-
ie dezele. Nedvomno je k temu
mnogo pripomogla tudi pove-
¢ana propaganda ter usposobi-
tev ceste ¢ez Vridi¢ za sezonski
aviomobilski in avtobusni ptro-
met, ki sedaj omogofa nepo-

Hmeljiséa v Savinjski dolini so zopet zaZivela. Vet

sredno povezavo Tolminske in
Gorenjske, ‘
Ugodni pogoji so spodbudili
tudi delovne kolektive, da so
na Bovikem uredili ve¢ potit-
niskih domov. Iz starih italijan-
skih vojas$nic je nekaj Iljub-
ljanskih podjetij napravilo na
Bovikem prijetna pocitniska bi-
valis¢a. Svoj dom je uredila v
Trenti tudi poc¢itnitka skupnost
Sofa. Skupaj imajo sedaj de-
lovni kolektivi v dolini Soce
nad 200 lezis¢. Za skupinska

letovanja svojih ¢lanov se v .

zadnjem Casu Se posebej zani-
majo tudi nekatera podjetja iz
severnega Hrvatskega Primor-
ja ter iz Vojvodine.

Zlasti pa narai¢a za Tolmin-
sko zanimanje med tujimi turi-
sti. Ze nekaj let bivajo skozi
vso sezono v bovikih hotelih
skupine nizozemskih turistov.
Lani so se jim pridruzili Ze
Nemei in Belgijci, V lctosnjem
prvem polletju se je obisk’ tiu-
jih gostov' povecal kar za 29
odstotkov, Najbolj se je pove-
¢al obisk Italijanov, in sicer kar
za 38 odstotkov. V menjalnicah
ob meji so izmenjali nad 8
milijonov lir.

Goriski gostinei Se zdalet
niso izkoristili vseh moznosti.
7 ve&jo propagando ter boljso
oskrbo b1 lahko zadrzali v vsej
dolini Soce znatno veé gostov,
ki potujejo s planin na morje.
Goriska turisticna zveza si pri-
zadeva, da bi ¢imprej nadokna-
dila zamujeno. Fred kratkim
je bil na njeno pobudo sesta-
nek gostincev, na katerem so
govorili o pripravah na noyo
sezonp in med drugim sklenili,
da prihodnje leto ne bodo dvi-
gali penzionsk" cen, ki se letos
gibljejo med 000 in 1500 di-
narji. Goriska {uristicna zve-
za je pred dnevi izdala tudi
&iri prospekte v skupni nakla-
di 80.000 izvodov, ki na zani-
miv naéin predstavljajo bralen
prirodne in druge zanimivosti
izpolnjevanja dobavnih rokov.

dobro obrodilo

@ LITIJA:
Nezadovoljivi
poslovni uspehi
Industrija litijske obcine je v
prvem polletju dosegla le 44,7
odstotkov predvidenega letnega
plana fizi¢nega obsega proizvod-
A A AT

® STROJNA TOVARNA .
TRBOVLIE:

Na stirih celinah
Kolektiv Strojne tovarne
Trbovlje bo letos dosegel
med vsemi zasavskimi go-
spodarskimi organizacija-
mi, ki izvaZajo svoje izdel-
ke, najvedji izvoz.

Omeniti velja, da so V

¢eprav so iz leta v leto po-
vedevali izvoz. IzvaZzajo ru-
darsko jamsko podporje in
druge jamsko opremo ter
gradbene stroje, predvsem-
drobilce in transporterje.

Letos so ratunali, da bo-
do izvozili za 356 milijonov
din serijske opreme. Ta
predvidenja so pa do 1, av-
gusta presegli Ze za 41 %,
saj so v prvem polletju iz-
vozili na inozemska {rZiica
985 ton serijske opreme V
skupni vrednosti 501 mili-
jon din. Raéunajo, da bo
dosegel izvoz do konca leta
vrednost najmanj 650 mili-
jonov din. (k)

T

nje. Proizvodni plan za prvo
polletje niso dosegli v nobeni od
litijskih industrijskih gospodar-
skih organizacij, ¢eprav so vse
— razen Kresniske industrije
apna — VvV primerjavi z lanskim
letom povedale proizvodnjo.

V primerjavi z lanskim le-
tom se je &tevilo zaposlenih v

industriji v litijski obéini zmanj-

Te dni, ko se miladi ljudjé hladijo v vodi, se sonéijo in se vesele p?leﬁi‘-- se upokajenci zbirajo v nagih
parkih in se zabavajo po svoje. »Karal« Stari fantje, upokojenci, ki 0 se zbrali v ljubljanskem Tivo-

liju okrog tistih miz, ki jim pravijo »Monte Carlo,
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se zazrejo v Karte in nekdo rece: »Kontral«

galo za 9 %, pri ¢emer se je pov-
pre¢ni meseéni osebni dohodek
na zaposlenega povecal od 21.935
dinarjev na 24.587 din oziroma
24°12,1 %.

V prvem polletju so litijske
industrijske gospodarske organi-
zacije vplacale v skupni rezerv-
ni sklad gospodarskih organi-
zacij 6,431.000 din, v druZbeni
investicijski sklad 30,346.000 din
in v sklade le 93,408.000 din.
Skladi niso" bili wustvarjeni v
predvideni visini zaradi tega,
ker izkazujeta Poslovna enota
Rudnikov svifica in topilnice
Mezica v Litiji ter Indusirija
usnja, krzna, konfekeije in lah-
ke obutve v Smartnem skupaj

skoro za 30 milijonov din nepe--

-kritih osebnih dohodkov.

® RUDNIK ZAGOR]JE:
~Pocenitev proizvodnje

V zadnjih® letih v zagor-
skem Rudniku rjavega premo-
ga opravili nekatera vecja in-
vesticijska. dela; Tako. je bila
zaklju¢ena tudi rekonsirukecija
transporta in do tretje faze
rekonstrukeija separacije. V
jami Loke-Kisovec so odprli
Cetrti obzor s sistemom mejnih
nadkopov, s ¢imer je bila omo-
gotena uvedba Sirokocelnega
odkovanja z istoCasno pripra-
vo zgornje etaze. Ta dela bodo
omogocila bistveno izboljsanje
zracenja  delovis¢é, olajsala
transport lesa, hkrati s tem pa
povetala tudi hitrost: odkopa-
vanja. Z vsemi temi deli pa
skusajo odpraviti tezave, ki za-
virajo povecanje proizvodnje
rjavega premoga.
~ Letos so se na Rudniku rja-
vega premoga v Zagorju lotili
intenzivnega. Studija' obstojece
odkopne metode z namenom,
da bi s tehniénimi izpopolnitva-
mi povecali odkopne - storitve
ter istotasno pocenili stroike
proizvodnje. Na zafetku tega
dela so zaceli z uspehom uva-
jati na nekaterih Sirokih ¢elih
v jami KotredeZ Siroko¢elno od-
kopavanje 2z odkopno fronto
brez stojk ter premikanjem ne-
razstavljenega transporterja k
¢elni steni pred podpiranjem.
Ob tem velja omeniti, da je z
ozirom na siroko¢elno odkopa-
vanje sirmih debelih slojev in
odkopavanja v etazah od spo-
daj navzgor otezkofena uvedba
jeklenega podporja in zaradi
tega se doslej jekleno podporje
na Sirokocelnih odkopih i
uporabljalo. Letos so pa v za-
gorskem Rudniku rjavega pre-
moga kupili prve jeklene stoj-
ke, izdelek Strojne tovarne
Trbovlje in jih zaceli uvajati
na firokocelne odkope.

Pri teh delih so v Rudniku
rjavega premoga v Zagorju do-
segli zadovoljive uspehe. Na
osnovi dosedanjih izkusenj z
odkopno .fronto brez stojk ter
z jeklenimi stojkami namera-
vajo v zagorskem Rudniku
rjavega premoga uvesti poiz-
kusno Sirokocelno odkopavanje
s smernimi lesenimi stropniki,
in jeklenimi stojkami ter splav-
nim zasipavanjem ene odkopne
line Sirine 1.7 metra.

Osvojitev teh novih elemen.-
tov  racionalnejSih  odkopnih
metod pa predstavlja osnovo za
nadaljnjo mehanizacijo odko-
pavanja v Rudniku rjavega
premoga v Zagorju, s tem pa
tudi dvig odkopnih storitev in
pocenitev proizvodnje rjavega
premoga. —k

(k)

kot 20.000 parov rok marljivo obira zlato cvetje, ki je tudi letos — kljub susi —

® ILIRSKA BISTRICA:

S seje komisije za
idejno-politiéno vzgojo
pri oh&inskem odboru

SZDL

V Ilirski Bistrici je bila ta
teden seja komisije za idejno~
politiéno vzgojo pri obéinskem
odboru SZDL, kjer so razprav<
ljali- o predlogu, da bi ustano=
vili ¢asopis »Glasilo Socialisti¢~
ne zveze delovnega ljudstva
Tlirska Bistricas. Predsednik
‘komisije, ki je hkrati tudi ¢lan
iniciativnega odbora za ustano=
vitev omenjenega lista, je poro=
¢al komisiji o dosedanjem dell
iniciativnega odhgra. Clani ko=
misije so v razpravi porotilo
iniciativnega bdbora sprejeli Z
odobravanjem. Zelijo, da bi s€
list ¢imprej pojavil med drzav=
ljani. Iz porotila sekretarja ob=
ginskega odbora SZDL je bilo
mogoce razbrati, da je le-ta vlo-

Znani Gebelar Anton Verbié %
Ljubljane se e 32 lel bavi s €&
belarstvom. V dolgoletnem de

s Gebelami se je tako zblizal %
drobnimi Zivalcami, da jim J
postavil Sest panjev kar na okn?
sveje spalnice v srediséu mestd:
Cvetja v ljubljanskih parkih ®
manjka. Zato imajo cebele 407
volj pase, lastnik pa seveda tu

dovolj medu

sila veliko naporov, da bi lisf
zatel ¢imprej izhajati.

Nato je idejnd komisija iz2v9”
lila uredniki odbor in preds
lagala izvrinemu odboru oh&in”
skega odbora SZDL, da sklit®
izredno sejo, na kateri naj 0P~
ravnava predlog idejne komi~
sije  za ustanovitev Glasil?d
SZDL in potrd: ali dopol™
predlagani urednigki odbor ft€-
ga glasila. Na koncu so Se skle?
nili, da bodo na enem izmé
plenumov cbdinskega odbor?
SZDL - razpravljali o .problemlh

. kmetijske proizvodnje, za kater

rega bo pripravila materiala idel®
na komisija. J. &

nj
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® IMV NOVO MESTO:

Zdaj pa $e za izvoz

V Novem mestu je iz majh-
ne mehani¢éne delavnice do da-
nes zrasla precejsnja aviomo-
bilska industrija, ki jo v glav-
nem sestavljajo mladi delavei.
~ Vsakdo bo najbrz uganil, da
imamo namen poro¢ati o delu
mladega kolektiva 1MV (Indu-
striji motornih vozil) v Novem
mestu. Ta mladi kolektiv je
pred dnevi dosegel ponovno
Zmago: uspeli so prodati prve
avtomobile na inozemska tr-
Zis¢a. Prvi znaki kazejo, da bo-
do dobro prodajali v Turéijo,
Pakistan, Irak, Egipt, Indijo in
Bolgarijo. Iz razgovora smo
sklepali, da je zanimanje za av-
tomobile »Sanitet« in »Turist«
najveéje. Nekatera tovarnigka
vozila Ze obratujejo na cestah
prej omenjenih drzav in' se z
njimi pohvalijo. S. D~

® TRBOVLJE:
Vse o pamem kotlu!

V irboveljski termoelekirar-

ni bodo zamenjali kotel. Kotel
Borsig 601/h, ki je najstarejsi
v termoelektirarni Trbovlje, je
v izredno slabem stanju. Po-
stavljen je bil 1938. leta 'v ob-
stojeco kotlovnico, zaradi Cesar
e bila konstruktivna visina
otla znizana za okrog 2,5 me-
tra, lzgorevanje v kotlu je bilo
ze od vsega zacetka nepravilno,
zraven tega pa kotel tudi mo¢-
no dimi. Tem pomanjkljivostim
so se pozneje pridruzile Se
druge, tako zazlindranje kuri-
§¢a. povezano z eksplozijami,
pregretje cevi in eksplozije
cevi ter stalne tezave  pri
mletju z mlini. Kotel Borsig
60 t/h sploh ne doseze obtezbe.

pri Termoelekirarni Trbovlje
bi pa labko nemoteno obrato-
vala in zaposlovala 60 delavcev.

- Letno bi hilo mogoce ob
vsem prihraniii najmanj nekaj
nad 100 milijonov din; ob skup-
nih. strofkih nekaj nad 816 mi-
lijonov din. Termoelekirarna
Trbovlje bo v razdobju 1962 do
1964 sposobna sama financirati
postavitev novega kotla. Ce pa
ne bi zamenjali kotla, bo stari
kotel Borsig 60 t/h v dveh letih
povsem odsluzil, mo& trbovelj-
ske termoelekirarne bj se
zmanjSala od 565 na 41 MW.
Zato pa bi rudnikom ostalo let-
no okrog 73.000 ton premogo-
vega prahu. (k)

® NOVO MESTO:

Uspesno tekmovanje
fraktoristov
v Novem mestu

Pred dnevi je bilo v Novem
mestu  obé&insko tekmovanje
traktoristov v spretnostni kos-
nji sena. Na njem je nastopilo
16 tekmovalcev. Tekmovanje je
priredila Kmetijsko = tehniéna
komisija pri Ob¢inskem odbo-
ru Ljudske tehnike s pomo€jo
KGPK (kmet. gospod. predelo-
valni kombinat). in KZ Novo
mesto, Strokovna komisija je
na tekmovanju vzela v postev
veé faktorjev, Kot so: upravlja-
nje s stroji, spretnost in koné-
na kvaliteta opravlienega dela.
Komisija je imela tezavno de-
lo, saj so pri tekmovanju z ro¢-
no kosilnico BCS bile razlike
med posameznimi tekmovalci
minimalne.

Konéni rezultati so bili sle-
deci:

Na tekmovanju traktoristov v novomeski obéini je bila konkurenca

zelo ostra. Traktforisti v medsebojnem obracunu (Foto: Dokl)

dogodilo se je pa Ze, da so se
vnele saje v sesalnem wentila-
Yorju in elektrofiltru.

Leta, 1958 so sicer opravili
generalni remont, ki je veljal
skoraj 48 milijonov dinarjev,
vendar brez uspeha. Po ugoto-
vitvah Instituta za sirojno teh-
hi¢ne meritve iz Ljubljane se
e po generalnem remontu iz-
coristek kotla celo poslab3al.
er kurilne naprave ne ustre-
zajo, hotel ne daje polnega
uéinka.« Zato porabijo letno v
kotlu Borsig T in ostalih kotlih,
i krijejo primanjkljaj pare v
kotlu Borsig I, premoga v vred-
nosti okrog 96 milijonov din
Yeé, Ogrozena so zivljenja de-
lavcev, pepel je pa neuporaben
za tovarno zidakov, Vse te na-
pake bi bilo mogoce odpraviti
§ ponovnim generalnim popra-
vilom koila in vseh drugih na-
prav, kar bi veljajo najmanj
200 milijonov din. Zato je vse-
akor upravitenejsa zamenjava
<otla Borsig 60 t(h z novim, ker
i bil na ta nacin izkoristek
cenirale boljsi, ker bi kotel
ahko veé obratoval. proizvesti
i bilo pa mogoce tudi veé elek-
trigne energije pri niZji ceni.
troski za gorivo bi se z novim
otlom zmanjSali za 1.08din za
kWh. Odpravljeno bi bilo pra-
Senje okolice. Zaradi boljSega
izkoristka bi bilo mogote samo
Na premogu prihraniti okrog 96
milijonov din, Tovarna zidakov

1. Cvelbar Joze (Kmet. Zola
Grm) 197 tock (fekmovanje
traktoristov s strojno kosilnico),
2. Sinkovec Franc (KGPK No-
vo mesto) 174 tock, 3. Rabzelj
Vinko (KGPK Novo mesto) 168

ltoéé;.
ekmovanje posameznikov z
rotno kosilnico BCS:

1. Horvat Herman (KGPK
Novo mesto) 192 toék, 2. Mikec
Dane (KGPK Novo mesto) 177
totk, 3. Sinkovec Franc (KGPK
Novo mesto) 136 tock.

Pet prvoplasiranih v wvsaki
kategoriji je prejelo pismena
priznanja, poleg tega pa tudi
denarne nagrade,

Po kon¢éanem tekmovanju je
bil ustanovljen Obcinski odbor
kmetijskih strojnikov, ki tre-
nutno vkljucuje okoli 70 &lanov.

® GORISKA: A%
Vetje zahleve
na delovnih mestih

Zavoljo razmeroma slabih
proizvodnih rezultatov v letos-
njem prvem polletju so na Go-
riskem zaleli ved razmiiljati o

.vlogi strokovnega in vodilnega

upravnega kadra v gospodar-
stvu ter delovni disciplini na-
sploh. Na raznih sestankih so
v zadnjem ¢&asu .vetkrat po-
udarjali, da bo le z vetjo od-
govornostjo slehernega preizva-
jalca mo¢ dose¢i naloge, ki so
bile postavljene z druzbenim

Ribié¢i so Zze davno odkrili bogastvo in lepoto 'Krke in pokrajine okrog nje. Vendar pa Dolenjska vse

doslej ni imela pravega mesta v nasem turizmu. Nova avtomobilska cesta, gospodarski razvoj in
k temu Se vse veéja dejavnost domaéih turistiénih organizacij pa so »odkrili« svetu njene narav-
ne lepote. Toliko domacih in tujih gostov kot letos 3e ni bilo v krajih ob Erki

nacrti. To pomeni, da mora
svoj osemurni delavnik vsakdo
prebiti na svojem delovnem
mestu, v pisarni ali za strojem.
Doslej pa se je vse preveckrat
dogajalo, da so bili stevilni vo-
dilni usluzbenci ve¢ pn obéini
in drugod, kot v podjetju. Prav
tako so ¢lani samoupravnih te-
les veckrat zapuitali svoja de-
lovna mesta, ne da bi bila isto-
¢asno zagotovljena nemoiens
proizvodnja. In slednji¢ so
mnogi  strokovnjaki zasedali
delovna mesta, kjer svojega
znanja niso mogli v polni meri
izkoristiti.

~ Kaze, da bo akcija, ki so jo
zaceli, 7e v kratkem pokazala
dolecéene rezultate. Predvsem
naj bi odslej imeli vse sestan-
ke in seje v okviru obé¢in in
samih gospodarskih organizacij
v popoldanskih urah, torej po
delovnem Casu.

Gospodarstvo goriskega okra-
ja — zlasti Spodnja Vipavska
— zaposluje precej delovne si-
le, ki je Rolj kot na podjetje
navezana na svojo lastno zem-
Ijo. Pomeni ji namreé¢ dodaten
vir zasluzka. Po ocenah je sko-
raj poloviea obdelovalne zem-
lie na obmoé&ju obéine Nova
Gorica v rokah ljudi, ki jim
kmetijstvo ni edini vir dohod-
kov. Ker morajo ti polproletar-
¢i delati tudi izven delovnega
¢asa na svoji zemlji, je — ra-
zumljivo — mnjihova delovna
storilnost precej nizka. Razen
tega se v mesecih, ko je najvet
dela na polju, nevarno veca
itevilo bolovanj. Marsikdo si
pa¢ preskrbi bolezenski dopust,

. da lahko opravi domaca kmec-

ka dela. Samoupravni organi
spoznavajo, da bo le treba re-
giti. problem tako imenovanih
polproletarcev. Vsak se bo mo-
ral odlo¢iti ali za delo na polju
ali v podjetju.

Slednji¢ so letos zelo smotr-
no razdelili dopuste. Mediem
ko so nekateri kolektivi- prej-
inja leta organizirali skupne
dopuste ter za nekaj ¢asa ome-
jili ali celo prekinili proizvod-
njo, le-ta letos tefe nemoienc.
Se ve¢: Nekateri kolektivi, kot

na primer novogoriitka tovarna,

pohigtva, prav v teh poleinih
mesecih podvojujejo svoja pri-
zadevanja. V omenjeni tovarni
sedaj namre¢ proizvajajo iz-
yl_ménn za tuji trg in bi bilo
fkoda izguhiti kupce zaradi ne-
]I(Zpopolnjevanja dobaynih ro-
ov.

.

Tudi vi lahko postanete lastnik COLIBRIJA!

Novi kreditni pogoji vam odslej nudijo moZnost
odplagevanja posojila v &tirih letih. TOMOSOV
COLIBRI si torej lahko nabavi vsak, ki ima
vsaj 15.000 dinarjev meseénih prejemkov. Vpla-
¢ate samo polog v vigini 10 odstotkov tovarniske
cene, ki znaSa hrez davka za COLIBRI-12
165.000 dinarjev, in vozilo je vase! :

/

zastopnikih,

Izkoristite tudi. vi td.ugodpo. moZnost nakupa\
Vvse podrobnejse informacije boste dobili pri
TOMOSOVIH podro¢nih zastopstvih in trgovskih

® SGP PIONIR NOVO MESTO:
Nov samski dom
v Novem mestu

Pred otvoritvijo letosnjih
Sportnih iger gradbincev Slove-
nije bodo pri SGP Pionir Novo
mesto imeli pomemben dogo-
dek. Tako bodo 28. avgusta ime-
li polletno sindikalno konferen-
co, razvili bodo sindikalni pra-
por, ustanovili sindikalno &port-
no druitvo in izro¢ili v uporabo
nov samski dom z 200 lezis¢i.

Samski dom, ki je »pravi
hotel« v Briljinu, je zelo mo-
derno urejen, saj razpolaga po-
leg dvestotih leZis¢ %e z lepo
urejenimi klubskimi prostori,
pralnim servisom, knjiZnico,
splosno in zobno ambulanto ter
z bolniskimi scbami. V glav-
nem se lahko kosa z vsakim ho-
telom, saj bo razpolagal s toplo
in mrzlo vodo.

Dom je bil zgrajen v dokaj
kratkem ¢asu. V glavnem so ga
zgradili teCajniki, ki so se uspo-~
sabljali za delo pec novi belgij-
ski metodi. Obiéajno so teéaj-

&

za skoraj 30 % veé kot lani, v
gostinstvu pa je prodanih 29 %
manj vina kot lani.

Vzmoki so predvsem v pove-
¢anju prometnega davka in
ostalih druZbenih dajatev, pa
tudi tega, da so, gostinska pod-
jetja letos na rednem obracéunu.
Vse komune so ptredpisale le-
tos najvetjo dopusino stopnjo
prometnega davka. Oglejmo si
primer kalkulacije. Ce je liter
vina v prodaji po 400din, je
struktura cene naslednja: 140
dinarjev nabavna cena, 20din
kaltrosarina, 100din 25-odstot-
ni prometni davek, 4din so
obresti in prispevek iz dohod-
ka, 51din so neto osebni do-
hodki, skladi podietja so 20 din,
zasluzek pa 30din. V taksni
kalkulaciji je kar 159 din druz-
benih dajatev. med njimi pa le
35din prispevkov iz osebnih
dohodkov. Povsem razumljivo
je, da so se na ta ratun érni
vinotoéi moéno razpasli. Uprav-
ni .organi 'so’ jih zaceli prega-

njati, vendar to ni dovolj. Vse .

kaze, da ‘bodo -komune =zaradi

Samski dom SGP Pionir, ki ga bodo slovesno predali svojemu
namenu 28. avgustia (Foto: Dokl)

niki zazidano podirali. Tokrat
pa je bilo drugace. Znali so lepo
izkoristiti Ze vloZeno delo in
tako je zrastel riov dom, ki je
lahko v ponos miademu kolek-
tivu SGP Pionir. Po tej poti bi
morali tudi ostali kolektivi v
novomeski komuni, ker v glav-
nem zaposlujejo mlado delovno
silo, ki se v veliki veéini wvozi
na delovno mesto. Ti
ljudje bi se zelo radi nastanili
v bliZnji okolici svojega delov-
nega mesta, seveda — Kkoli-
kor bi bili za to pogoji.

Ni¢ manj pomembni dogodki
v tem kdlektivu niso polletna
sindikalna konferenca, kakor
tudi razvitje sindikalnega pra-
pora in ustanovilev novega sin-
dikalnega Sportnega drustva.

; S. D.

® NOVO MESTO:

Ali ni takSna politika
s promeinim davkom
napuaéna?

Gostinstvo v novomeskem
okraju je v polletju ustvarilo
4889 celoletne realizacije. V
odnosu na celoletni plan je
ustvarilo hkrati 226 % promet-
nega davka, v primerjavi s pr-
vim polletjem lanskega leta pa
je ta wvelji za 498 %. Vsa go-
stinska podjetja tarnajo, da pro-
met z alkoholnimi pijatami
mo¢no pada, zaloge v gostin-
stvu (najve¢ je med njimi vin)
pa 5o se letos povetale za 38 %.
Proizvajalei kreditirajo blizu 64
milijonov dinarjev teh zalog ali

mladi -

padca prometa v gostinstvu prej
izgubile kot pa povetale dotok
svojih dohodkov, zato bi bilo
prav, ¢e bi pri¢ele resno raz-
misljati o zniZanju prometnega
davka in kaj kmalu sprejele
ustrezne ukrepe. Akumulativ-
nost v gostinstvu,je letos nam-
re¢ prav na ratun povefanih
dajatev nizja, gostinska podjet-
ja’ so v tezavah, to pa ni naj-
ugodneje zdaj, ko priéakujemo
od turizma in gostinstva precej.

® CRNOMELJ:
Premalo obrinih delavnic

V Crnomlju ni nobene 3ivilj-
ske delavnice, kjer bi lahko dala
Zena sefiti srednje dobro ali
malo’ boljso obleko, prav v vsa-
ki ulici ali na vsakem wvogalu
pa se posameznice ukvarjajo s
SuSmarstvom v §iviljski obrti.
Tudi ¢evljarska' obrt je v teza-
vah. Podjetje Planina se je pre-
vet usmerilo v kooperacijsko in-
dustrijsko proizvodnjo ¢evljev,
ko pa so narocila prenehala, so
se pricele tezave. Potrosniki
morajo iskati obrtne usluge dru-
god in upravi¢eno godrnjajo. O
tem je razpravljal tudi zadnji
plenum obéinskega sindikalnega
sveta. Vse kaZe, da bo kar kma-
lu treba najti ustrezne prostore,
oskrbeti dobrim. obrtnim stro-
kovnjakom stanovanja in usta-
noviti za zaéetek vsai eno ¢ev-
ljarsko delavnico za popravila
in -izdelavo ¢evljev.po meri ter
Siviljsko modno delavnico.

- drobneje

= teh razprav tovari$i iz tr-

= nad
- panog.

= grosisti¢nih trgovskih pod- £
= jetij, da bi v Zasavju od-

® ZASAVIE:
Trgovska pedjetja
pred cdiogilvijo

V zadnjem. éasu v vseh
§tirih zasavskih ob¢inah po-
razpravljajo o
problemih, ki se porajajo v
blagovnem prometu, Vzro-
kov za to je veé, nedvom-
no pa je najvaznejsi: so-
razmerno nazadovanje pro-
meta. Preseneca tudi ugo-
tovitev, da so pobudniki

govskih podjetij, ki so si-
cer vse doslej radi pozab-
ljali na nadaljnji razvoj in
napredek trgovine, saj so
se uspavali ob tem, ker so
se proizvodi tako rekog sa-
mi od sebe prodajali. Ob
tem so se v mnogih zasav-
skih trgovskih podjetjih
tudi dolo¢ili, da vegji del
ustvarjenega ¢istega dohod-
ka namenjajo za osebne do-
hodke, ki so #e tako bili
povpret¢jem ostalih

Zdaj, ko zasavska trgov-
ska podjetja ne zaznamuje-
jo ve¢jega povisevanja pro-
meta, so seveda zaceli raz-
misljati o vzrokih. Povsod
so ugotovili, da se je v zad-
njih nekaj letih res pove-
¢eval promet. Prodajne po-
vriine pa so ostale i
prav tako skladiica. Izbira
se ni kaj dosti izboljsala in
tudi o konkurec¢nosti v ce-
nah ni mogoce govoriti.

Ob vsem tem, kar bi zah
tevalo znatna sredstva, pa
je razprava zastala. Obéin- :
ski 1judski odbori v vseh &
§tirih zasavskih obéinah n
morejo v ve¢ji meri poma
gati trgovskim podjetjem
pri urejanju teh proble
mov. Sama trgovska pod
jetja pa so v zadnjem c¢a
su precejsen del ustvarje
nega c¢istega dohodka na
menjala za osebne dohodke
v skladih je pa ostalo bol
malo sredstev, Pred trgov
ska podjetja v Zasaviu s
torej zdaj postavlja izredno
vazna- zahteva: zbrati po
trebna sredstva za nadalj
nje urejanje in specializa
cijo trgovske mreZe. Vpra-
Sanje je, ée bodo trgovske
podjetja, ki jih je tu kar:
enajst, .vsaka =zase v tem
uspela. Glede na dolgotraj-
ne izkudnje pa sploh ni
mogoce govoriti o zdruze-
vanju sredstev trgovskih
podjetij na obmocju ene
obéine, kaj Sele v Zasavju! :
Tako postaja — za potros
nike — vse bolj aktualna
in tudi gospodarsko zani- s
miva ponudba posameznih =

prla svoje specializirane
prodajalne, s ¢&imer bi se
znatno zmanjsali stroski tr-'
govanija, ne bi bilo veé po-
srednikov, potroinikom bi
pa bilo omogo¢eno nakupo-
vanje blaga boljse kakevo-
sti po pristopnejsih cenal

Za zdaj ima veletrgovina
»Mercator« iz Ljubljane
svoje poslovalnice ze v Li-
tiji,” veletrgovina »Prehra-
na« iz Ljubljane, pa samo-
postreiZne trgovine v Zagor
ju, Kisoveu nad. Zagorjem
in v Hrastniku, Mesna in-
dustrija »Emona« iz Zaloga
pri Ljubljani ima svojo
prodajalno v Zagorju, mes-
na industrijia Krizevci pa v
Trbovljah. Trgovsko podjet-
je»Galanterija-papir«iz Za-
gorja se je s 1. julijem pri-
druzilo k »Mladinski knji-
gi« iz Ljubljane, ki bo ure-
dila v Zagorju sodoben lo-
kal knjizne, papirne in
galanterijske stroke. V Tr-
bovljash pa Ze nekaj €asa
deluje poslovalnica »Can-
karjeve zaloZbe« iz Ljub-
ljane.

Doslej so pri§li v razpra-
vah o nadalinjem razvoiu
in ureianju trgovine najdlje
v Zagorju, kjer so o tem
razpravljali med drugim
tudi na zadnji seii obeh
zborov obé¢inskega ljudske-
ga odbora. Poudarili so, da
je treba dolotneje =zadeti
refevati nastajajote proble-
me v blagovnem prometu.
valnice, -

Trgovska podjetia v Za-
saviu so zdaj pred vaZnimi
odloéitvami. Ob tem pa je
treba poudariti, da ne bi
smeli teziti za razpravami o
tem., kak3$na organizacijska
oblika bo vpeljana z more-
bitno reorganizacijo. Gre le
za  boljio =~ preskrbo, za
zmanjsevanie stroSkov ftr-
govanja, odpravo posredni-
kov in s tem za niZie cene;
torej za =zadovoljstvo po-
troénikov. (k)
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Da, tako se je pridelo. Ze v Litiji,
kjer sem se prvié ustavil, in nato se je
vse vleklo naprej do Celja, Maribora
in tudi v Kranju je bil prizor isti. Za-
kaj to povpraSevanije po knjigarnah
Mladinske knjige, Cankarjeve in Drzav-
ne zalozbe? No, stvar je preprosta. V
svoji radovednosti sem hotel izvedeti,
kako nase prodajalke v ‘knjigatnah pro-
dajajo to blago (¢e ga tako sploh lahko
imenujemo), ée znajo navdusiti, vzbu-
diti pri kupcu radovednost za novo
knjigo, zakaj je ta ali ona knjiga tako
draga, ¢e poznajo avtorjeve prejsnje iz-
daje, vsaj nekaj o njihovem literarnem
snovanju itd. Torej vprasanj, kot vidi-
‘mo, dovolj. Prevet.

In &e bi bile knjige za prodajaleca le.
blago siroke potrosnje, bi Ze hilo nujno,
da vsakdo, ki to blago prodaja;” pozna
njegove kvalitete in privla¢nosti in prav
gotovo tudi slabe strani. A knjiga je
kulturna dobrina, zato mora knjigarna
opravljati tudi doloéeno kulturno delo.
Ni dovolj, in fo se mi ni primerilo samo
v eni knjigarni, da se na vprasanje, za-
kaj je ta ali ona knjiga tako draga, od-
govori, da je to paé zaradi lepega pa-
pirja. Samo to? Za prodajalko samo to.
Ne, ne smem reti, da to tudi ni vzrok,
da so knjige drage. Prav gotovo je, ni
pa glavni.

»Imate, prosim, Smitovo ,Trepetli-
ko'?« sem rekel v Litiji, ko sem stopil
v majhno, kot trafiko veliko knjigarno.

»Zal ne,« odgovarja prijazno proda-
jalka. »Veste, prodali smo.«

»Prodali?«

»Da, imeli smo samo tri izvode. Ce
knjiZico kljub temu Zelite, prosim, jo
bomo naroéili.«

»Ne, zgolj radovednost. Zdi se mi, da
je pesnik Smit Zivel nekaj ¢asa v Li-
175" :

»Da, in prav zaradi tega smo nekaj
njegovih pesniskih zbirk tudi prodali:
Zal le iri izvode, kolikor smo jih naro-
&¢ili, drugacée pa povprasevanja ni. Veste,
pesmi ne gredo, edino Presernove ,Poe-
zije* kupujejo otroci; ker jih pag potre-
bujejo v Soli.«

Tako se je pritelo. Prvi nastop je bil
kar se da pohvalen. No, &e se bo tako
nadaljevalo, se _trditev pesnika Bora
prav gotovo ne bo uresnitila. Vendar so
nadaljnji obiski v Celju in Mariboru ter
naprej v Ljubljani in Kranju potrdili
mojo domnevo, da je bil primer v Li-
tiji res samo izjema. Res, v nekaterih
stvareh se prizor ponavlja. Ne, tega res
ni mogote trditi, da nase prodajalke
knjig niso prijazne. Nasmeh imajo ve-
dno na ustnicah in tudi rdeéica jih ob-
lije, ko jih v svoji radovednosti vpra-
%ujem, ali vtor knjige sodi v mlajso
ali starejé: generacijo. Res ne vem za-

kaj, ali zato, ker jim mladost pomeni *

hitrej&i obtok krvi, ali pa zato, ker na
vpraganja navadno ne vedo odgovora,
Ce pa prodajalka sluéajno ve, da je
knjiga avtorjev prvenec, potem bo brez
premisljevanja rekla, da je pisatelj ali
pesnik mlad. To trdijo za pesnika Jo-
Jeta Smita in pri vsem tem ne vedo, da
sTrepetlika« ni avtorjev prvenec, mar-
ved da je pesnik Ze star znanec nage
poezije; to trdijo za Vladimirja Kralja,
ki je lani izdal svoje prvo knjiZzno delo,
pa vendar ni ve¢ mlad.

Mislim, da ne bo pretirana ugotovi-
tev, ¢e retem, da naSe prodajalke ne
poznajo vsaj bistvenih podatkov avtor-
jev, katerih knjige prodajajo. Ne gre pri
tem za podrobnosti, gre za glavne ozna-
ke pisatelja ali pesmka, podatki o tem
pa se navadno dobe Ze kar na prvi
strani knjige. Seveda povsod tako po-
razno zopet ni, kajti nekaj znanja je le
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‘Sprehod.brez soncnika

%e ostalo iz osnovne $ole. Tako da bi
bila bolj toéna ugotovitev; vsaj beZno
se spominjajo starejsih avtorjev, med-
tem ko so mlajsi pesniki in pisatelji
pri njih Se v popolni nemilosti.

Po taki ugotovitvi ostane samo eno
vprasanje. Kako naj vendar prodajalci
priblizajo knjigo kupcem, ko pa razen
cene o njej,ne vedo povedati nicesar?

»Ja, kdo pa si bo vse zapomnil?« Da,
tako je zavzdihnila prodajalka v Celju.

. Kako? Poznati. vsaj domace avtorje
in njihova knjizna dela, to prav gotovo
ne bo prehudo, saj bira novitet pri nas
tako ali tako ni velika.

Drugo in Se teZavnejfe vpraganje, ki
ga v radovednosti postavljam, je, zakaj
so knjige tako drage? VaZnejsi kot po-
jasnjevanja tega so za prodajalke vzroki
in merila, po katerih se postavljajo cene
za posamezna knjiZzna dela. Tu pa so

nase prodajalke navadno brez moéi.

Najcesfe imajo za vzrok lep bel papir
in pri vsem tem pozabljajo, da poleg
tega nastopa Se vrsta drugih stroskov,
ki draZijo ali bolje, ki oblikujejo ceno
knjigi.

Kar pa se ti¢e te razlage, so $e naj-
bolje podkovane prodajalke v Mariboru,
ki poleg lepega papirja navajajo za
vzrok, da so knjige drage, Se zelo visoke
tiskarske storitve in pa zelo nizko na-
klado posameznih pesniskih in proznih
del. Tako pravijo v Mariboru.

Povedati pa bi se seveda dalo SZe
Jmnogo vet in k stroskom, ki oblikujejo
“cerio knjigi, bi lahko pristeli e zelo
lépo urejenost skoraj vseh knjifnih iz~

idaj, raznobarvne in zamotane osnutke

za prve strani, davek in avtorski hono-

- rar, ki sicer nista visoka, sta pa; potem

gele vidimo, kaksni vse vzroki nastopajo
pri oblikovanju cen knjigam.

Ce za primer vzamemo spet »Trepet-
liko« JoZeta Smita. PesniSka zbirka je
vzgledno urejena, lep bel papir in umet-
nigke ilustracije shkar]a Ciuhe pa da-
jejo tudi oblikovno Ze na prvi pogled
lep videz. Kot pravijo prodajalke v Ma-
riboru, je za to knjiZico pri vsem tem
samo ena zapreka, izredno nizka nakla-
da, ki ima seveda za vzrok Se manjde

zanimanje ali bolje povpraﬁevanje po
knjigi. In ko proda]alka pravi: 700 di-
narjev, potem pomisli¥ in zdi se ti hudo
veliko.

Ne, ne gre pri vsem fem za opravz-
&ilo, gre za pojasnila. In &e bodo ta po-
jasnila tona in bodo prikazala vzroke,
potem bo kupec prav gotovo imel dru-
gaten odnos do nosilca kulture —
knjige.

»Ja, kdo pa si bo vse to zapomnil?«

Te besede mi fe danes zvenijo v use-
sih. Zapomnil? Navelifanost, s katero
je prodajalka dala ta odgovor, stvari
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Pesnik Bor je pred leti kupowval knjigo v radovljiski
knjigarni in prodali so mu jo kot kos slanme, je po-
zneje usaljeno povellal. :

Pa sem se odpravil e sam na pot, de izvem in pre-
cenim, e je tak vtis upmméen Vstopil sem v Kknji-
garno in rekel:

»Prosim, imate Smitovo ,Trepetliko‘?«

Prvo, kar me je spremljalo odslej na vsej poti, je
bil prijazen nasmeh prodajalke, ki je navadno za tre-
nutek postala, nekam ndavelidano zaokroZila z oé-mt i
se konéno premaknila.

»Kako ste rekli?«

prodali so mi
knjigo kot kos

slanine!*

prav gotovo ne bo spremenila. Morda
bi prav prodajalci knjige tudi lahko

~predlagali zaloZnikom, katere knjige bi - i

‘lahko izdajali v cenej§ih, preprostejsih
izdajah, katere so tiste knjige, ki bi jih
ljudje prav zaradi niZje cene mnogo
bolj kupovali. ' |

O avtorjih, kot sem Ze ugotovﬂ nase
prodajalke ne vedo veliko. Majhna an-
keta, ki sem jo napravil po knjigarnah,
mi je to domnevo samo potrdila. In ko
sem tako povpraseval po avtorjih, o
Selifkarju, Miheli¢evi, Kralju, Kavéidu,
Smitu in Kovitu, sem imel ob&utek, da
so moja vprasanja prodajalkam odveé.
Zanimivo je, ée prodajalke poznajo Se-
liskarja in Mihelicevo, pa znajo zelo
malo povedati o pisateljih in pesnikih
mlajSe generacije, lahko refem, da o
pesnikih, ki se uveljavljajo v zadnjem
¢asu, ne vedo skoraj ni¢esar. Zadovo-
ljijo se enostavno z odgovorom: »Veste,
za pesniska dela je zelo majhno zanima-
nje in kdor knj1go kupuje, pozna avtor-
ja, tako da.

To je opravu’:ilo. A ob tem se po-
stavlja vprasSanje, zakaj zanimanja ni?
Kaj niso pri tem vsaj deloma krivi tudi
prodajalci, ki bi na pesniske zbirke mo-
rali prvi opozarjati in jih predstavlati.
Toda, ali vsaj kdaj pa kdaj preberejo
sami tudi kak$no pesnifko zbirko, da bi

' lahko navdusgevali?

. Brez ovinkarstva lahko ugotovim, da
vse skupaj ni niti malo roZnato. Konéno
bo treba tudi enkrat spoznati, da pro-
dajanje ®evljev in knjig ni enako za-
htevno delo. A vendar, tisti, ki proda-
jajo knjige, in tisti, ki prodajajo &evlje,
imajo skoraj enako izobrazbo. To pa je
tista pomanjkljivost, ki smo jo vse do
danes metali vnemar. Nag kader po
knjigarnah v veliki meri ni zrel za to
delo, a predvsem ni dovolj izobraZen.
Kontno bo treba tudi enkrat spoznati,
da le prijaznost ni vse. Da, to so po-
nekod Ze spoznali in tako bo v Beogra-
du Ze to jesen pri¢ela z delom srednja
Sola za wusposabljanje kadra, ki maj bi

men Sole nam je znan in je le eden —
usposobiti kader, ki bo resniéno znal
prodajati knjige tako kot to danainji

sklepa e ni, éeprav pravijo knjigarnar=
ji, da se tudi pri nas o tem ne govori
malo. A pot od govorjenja do uresniéi-
tve predloga je mnavadno dolga, pre=-
dolga.

»Imate, prosim, Smitovo ,Trepetli-
ko7«

Tako sem vpraéeval in tako S0 vpra-
gevali pred menoj, z&2 mano. Morda res
ne pogosto, ker pesnifka dela ne gredo,
kot pravijo, a vprasevali so vendarle.
Pesnik Bor je pred leti kupoval knjigo
v radovljigki knjigarni in prodali so mu
jo kot kos slanine, je pozneje uZaljeno
povedal. A dejansko je hotel povedati
nekaj drugega. Ce bi prodajalke vedele,
koliko truda in volje je vloZenega v
vsako knjigo, tu mislim resno knjizev-
no delo, in &e bi prodajalke s kantkom
te prizadevnosti hotele to knjigo pro-
dati, jo predstaviti kKupeu, tedaj bi bili
rezultati prav gotovo mnogo bolj oéitni.
Tako pa...

»Imate, prosim...?« Ne, sami se pre-
pritajte in zahtevalte pojasnila, kajti
de tega ne bo, se stvari prav gotovo ne
bodo izboljsale.

Ne bil bi rad krivicen, zato sem vti-
se, ki sem jih nabral na tem svojem
sprehodu brez sontnika, bolj posplogil.
Brez nastevanja knjigarn imen proda=-
jalk, vse to bi bilo lahko tudi krivi¢no,
kajti kaj smo kon¢no do danes napra-
vili, da bi si po kniigarnah vzgojili ka-
der, ki bi bil resnitNo zmoZen, ki bi bil
usposobljen za to delo? In zato moramo
.zaenkrat biti zadovolini, da je ostala
vsaj prijaznost, ki Jo Zal drugod tako

pogre$amo.
‘ -TA,NEZ Gcove

niormaci

Filmani Schiller

Prenafanje dramskih del
na filmsko platno je za sle-
hernega filmskega ustvar-
javea poseben problem in
resno tveganje. Zlasti ve-
lia to za nesodobna, kon-
kretno klasicna dramska
dela, kakrino je tudi znana
ljubezenska tragedija Fri-
derika Schillerja »Kovar-
stvo in ljubezen«.

Drama je v preteklosti
dosegla v nemikem gledali-
S§kem Zivljenju svoj mamen
ter Zela na gledalikih odrih
doma in v svetu velik
uspeh. Danes pa jo uvricéa-
mo med tista dramska de-
la, ki so se ohranila pred-
vsem zaradi svoje zgodovin-
sko literarne vrednosti, v
repertoarjih sodobnih gle-
dali¥é pa jih le 3e poredko-
ma srecujemo. Prav zaradi
tega pa se ¢Elovek upravicde-
no sprafuje, kaj je spodbu~
dilo nemske filmske ustvar-
javce, da so prav to delo
prenesli na filmsko platno.

Drama je grajena po kla-
siénih dramskih principih,
osnovni konflikt pa je v
ljubezni med medéanskim
dekletom in plemidem ter

njun tragiéen konec. Ce jo
samo po tej plati primer-
jemo s Shakespearovo pes=
nitvijo »Romeo in Julija«,
je- to delo dosti $ibkejle,
brez romanti¢nega Sarma
in poezije, kakrini smo na-
§li v Shakespearovem delu.
Vse to bi morali dati fil-

‘manemu delu refiser in KOVARSTVO

igravska ekipa. Toda v de-
lu smo zaman iskali Ziv-
ljenjsko barvitost, Zivah-
nost in temperament, ki
bi dogajanje stopnjevali in
ga napravili zanimivega.
Gledavec je na platnu videl
le stereotipno  ljubavno
zgodbo, brez Zivljenjskega
tempa, razvlecdeno, igrcwsko
monotono in brez potrebne
notranje intonacije. =Pest=
rost je reZiser masilno
skonstruiral 2z wvojaskimi
paradami, uporom vojakov
in odhodom v Ameriko,
hkrati pa je s tem skulal
zelo nebogljeno ponazoriti
splodno wvzduije d&asa in
plemiske tiranije, vendar
tudi to ni uspelo dvigniti
filma na solidnejfo umet-
nisko raven.
IVA BOZOVICAR

Potrebna novost

Nemski
film

IN LJUBEZEN

se potlej bavil le s prodajo knjig. Na-

Pisanje poljudnih pa ven-

Domace  dor temeljitih, zgo¥denih
pe vendar mnatanénih —

dﬂlﬂ 0 skratka dobrih kpriroénikov
nikakor ni lahka stvar, Se

druzbenem ccio ne pri sociolodkem raz-

. voju druzbe. Tudi se Slo-

. l‘azvogll venci ne moremo Tavno po-

hvaliti z velikim 3tevilom
takih del: mimo wuniverzi-
tetnih uébenikov nam osta-
ne menda samo $e Goricar-
jeva »Sociologija«. — Zdaj
pa smo dobili na knjiZni trg
priroénik, ki mimo sploine-
ga orisa druZbenoekonom-
skega razvoja CEloveStva
sledi tudi nafim domadim,
jugoslovanskim problemom
in razvoju: »Uvod v spo-
znavanje druzbe« Franceta
Cerneta in Svetozarja Ile-
§ida.

Avtorja sta ga mamenila
— tako pifeta v uvodu —
po eni strani intelektual-
cem-specialistom, ki si ho-
‘éejo ustvariti kompleksno
podobo o bistvenih Zivijenj-
skih vpradanjih, po drugi
stranti pa wvsem tistim na-
§im ljudem, ki zadnja leta

)
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aktivno sodelujejo v gospo-
darskih in druzbeno-politié-
nih odloditvah, pa jim
vendarle prenekaterikrat
zmanjkuje nujnega znanja
o druzbi. Knjigi je sluzil
za temelj uéni n&ért uvo-
da v druzbeno-ekonomske
vede pri Zavodu za prouce-
vanje izobraZevanja odras-
lih LRS; njen namen pa je
»usmeriti bravéevo zanima-
nje v druZbeno-ekonomske
in geografske razmere, ki
v njih Zivijo razliéne druz-
bene skupnosti«.

Obsezno delo (skoraj 500
strani!) je v lepi opremi
JoZeta Koprivea izdala
Cankarjeva zaloZba. Prvi,
tretji in detrti del knjige
(Pojem in oris druzbeno-
ekonomskega razvoja —
Zgodovina delavskega in
socialistiénega gibanja v
svetu in doma — Gospo-
darski in druZbeno-politié-
ni razvoj FLRJ) je napisal
dr. France Cerne, drugega
(Geografski  faktorji in
druzba) dr. Svetozar Ile3ié.

BORUT LOPARNIK

&éas zahteva. A kaj pri nas? Konénega

| bene preteklosti«

Iz slovenske glasbe

Prosvetni servis je s ‘24.
in 25. broduro iz KknjiZnice
»Umetnost in kultura« po-
membno razdiril serijo svo-
jih »Odlomkov iz glasbene
zgodovine«, Ce naj namred
pomenki v nadih klubih,
predavanja po delavskih in
ljudskih univerzah ter kroi-
ki vseh vrst nudijo svojim
obiskovavcem res dovolj in
prave hrane, ¢e naj jim res
pomagajo §iriti obzorje in
plemenitijo njih okus, te-
daj ne smejo mimo domace
umetnostne dedis¢ine. In
tako smo po vrsti predavanj
iz splo$ne zgodovine glas-
benega razvoja dobili koné-
no tudi prvi dve, ki se lo-
tevata domadih wustvarjav-
cev: poizkus biografskega
intervjuja z Marjanom Ko-
zino (Janko Grile) ter
»Obraze iz slovenske glas-
(Danilo
Pokorn).

Zlasti slednji so nadvse

| zanimivi. Vse velike zakla-
! de, ki jih je zadnjih nekaj

let odkrila slovenska muzi-
kologija, je namreé doslej

\ pobliZe poznalo le tistih

(procentualno komaj) nekaj
ljudi, ki so se lotili prebi-
ranja treh zajetnih knjig
»Zgodovine glasbene umet-
nosti na Slovenskem« dr.
Dragotina Cuvetka. Vsem
drugim so pomenili nepo-
membni ali vsaj manj po-
membni skladatelji tujih li-
teratur e vedno mnogo veé
kot najvedji domadini, de-
prav so ti dale¢ presegli
majhni slovenski svet in si
jih veliki narodi (nekoé in
danes) z wveseljem lastijo.
Bil je zato skrajni ¢as, da
imena in delo teh mozZ vsr-
ka ¢&im §ir¥i kulturni krog
ter postanejo slednjié res
last slehernega nalega izo-
braZenca. — In zato je ta
nova razseinost v naértih
knjiZnice »Umetnost in kul-
tura« nadvse simpatiéna!

Danilo Pokorn je svoje
»QObraze« napisal s pravo
mero poljudnosti (éeprav
kdaj pa kdaj po mepotreb-
nem prefiroko zajete), res-
niénim navdufenjem in ve-
liko afiniteto do premalo
znanih ali celo pozabljenih
ustvarjavcev. ]

BORUT LOPARNIK
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V ZNAMEN JU
- POPOINE
OZDRAVITVE

Zoga je zelo moéna zastop-
nica fenskega rodu, s katero
se igramo mnajbolj moZato
igro.. Zoga mnas v svojem
geometri¢nem pomenu sploh
ne razburja. Toda medtem
ko puiéamo ob strani na pri-
mer tiste majhne neugledne,
bele Zogice za namizni tenis,
se odkrijemo pred nmogomet-
no Zogo obsega 68 do T1cm
in teZe 396 do 453 gramov.
Res, ddjemo ji vse prizna-
nje, kajti preteklo medeljo,
t. 5. 19. avgusta smo spet sla-
vili otvoritev mogometne se-
Zone, mnovega mnogometnega
prvenstva, nafe vsakodnev-
ne potrebe.

Kaks$ne so perspektive?
Kaj nam prina$a movo no-
gometno prvenstvo?

»SMO NA POTI POPOL-
NE OZDRAVITVE V NA-
SEM NOGOMETU,« zatrju-
je Slobodan Codi¢, zadolZen
v Nogometni zvezi Jugosla-
vije za red in disciplino in
za dosledno izvajanje movih
instrumentow, ki od boga da-
nim talentom omogocéajo me=
seéno majveé 80.000 v goto-
‘vini, a ostalim nekoliko
manj, zavisi od zaslug v ka-
2enskem prostoru nasprotni-
ka ali v lastnem Sestnajster-
cu.

In, da me bi kdo podvo-
mil o dejanski »ozdravitvic v
nafem nogometu, e dva pri-
mera:

a) Nogometa¥ »Sarajevac

Sehovi¢ je na treningu opso-
val svojega trenerja Cabrifa
z besedami, ki jih po zako-
nu v tisku me moremo pu-
Na disciplinskem

blicirati.

sodiféu je Sehovié — v Ca-
su »popoine ozdravitves v
nafem mogometu — izjavil,
da zelo zelo obZaluje, ker ni

trenerjem in ga Spremenil v
trske...

b) Strelec »Karlovea«
Vucékov se je te dni poslovil
od svojih klubskih kolegov,
kajti me strinja se s 45.000
dinarji na mesec. Saj, kako
naj bi on, Vuckov, Zivel s 45
»somic« meseéno, kar pred-
stavlja sicer dobro plado, to-
da ne za vrhunskega mnogo-
metafa! Ne, Vuékov mnole
45.000 v d¢asu, ko je izdel ko-
deks, moénej$i od Hamurabi-
jevega zakonika, saj se ma-
hajamo v ¢&asu »popolne
ozdravitve« v nafem mnogo-
metu.

REVSCINA
BREZ
PRIMERE

V teh vrodih soparnih po-
letnih dneh se hladna kopel
éloveku res prilefe. Povsod,
na kopali§éih, ob rekah, je-
zerih, potodkih in ob morju,
je vse polno potnih in od
fgodega sonca pregretih tr-
pinov, ki i¥¢ejo utehe v ob-
jemu mokrega elementa.

Ampak, pri vsem tem pa
ie precej nerazumljivo, kaks-
Na repicina nas tare prav na
Podro¢ju vodnih Fportov.

Na primer, vaterpolo! Ob
tej besedici, ki oznacuje tisto
razburljivo, dinamiéno igro,
i so jo strokovnjaki po svo-
jih  pezitivnih  fiziolodkih
utinkih na danadnje ¢lovesko
bitje poripili prav tja na vrh
in celo na prvo mesto... se
danes lahko le trpko mna-
Smehnemo.

Le pogleimo. Z mastnimi
Erkami so pred dnevi pisali
tasopisi, da je »llirijac za-
slufeno osvojila republifko
Drvenstvo v vaterpolu. Neko-
liko manj mastno pa je bilo
Spodaj zapisano, da se je pr-
Venstpa udeleZilo le Se dvoje
Mmoftev, TVD Rence in Celu-
lozar VK. Malce zadude-
i gmo povprafali, kje so
ostali slovenski Kklubi, ki. bi
Se tudi. morali udeleZiti pr-
Venstoa.

sHa, tovari$i, to je vendar
vse! Sicer:pa, vam to ni do-
volj;« so nam skoraj uZalje-

o  pojasnili mojstri bele
foge.
B 2l

fiziéno obrafunal s svojim .

ekaj minut ¢ez deveto je

J bila ura, ko sem Sel mimo

kranjske Iskre. Precejsen

hrup me je vrgel iz pre-
misljevanja.

»(Q), saj to je podobno navija-
nju... toda kako. zdaj je ven-
dar ¢as odmora in malice,: pa
.tako vpitjel« sem si mislil, in
kot vnet privrzenec blagih Spor-
tov — nisem vzdrzal, Pomes3al
sem se med gledavce in glej —
masa ljudi je Ze povsem obkro-
zila Sporini prostor, po katerem
so se podili fantje brez srajc,
bosi in obuti ter igrali pravi
pravcati nogomet,

Vprasal sem prvega Kkibica:
»Oprostite radovednosti, kdo pa
so ti nogometasdi?«

»(0, to so nogometasi produk-
cije in kontrole.«

»Dobro, toda... ali
kaksno, kako bi rekel...
no srec¢anje?«

imate
urad-

»Ne, kar sami so se dogovo-
rili. Prijateljsko tekmovanje...
Veste, med odmorom bi se radi
malo sprostili.«

Tako nekako se je prifelo.
Res, nisem vam mislil pripo-
vedovati o iskrasih, kajti po-
znamo jih Ze skoraj z vseh zor-

Zvezna atletska liga — start na 100 m (tretii od leve Djani Kovag)

SPORTNA REKREACIJA SI UTTIRA POT V KRANJISKO ISKRO

REKREACIJA

OKRAT NA NOYV

nih kotov. Ze veékrat smo go-
vorili o njihovem delu, prizade-
vanijih, uspehih in tezavah. To-
da kaj ho¢emo, ko nas pa ved-
no presenetijo s ¢im novim! Pa
te novosti ne nastajajo samo V
konstrukeijskih delavnicah, ta-
ko .ob prostem ¢asu jim pride
marsikaj na misel in tako je bi-
lo tudi tokrat. Preprosto!

Iskrasi so se naveli¢ali pose-
danja ob ¢asu odmorov in niti
sami natanko ne vedo, kako se
je rodila zamisel, da bi se ob
malici malo razgibali. Predlog
je bil na mah sprejet.

Kronika o tem govori takole:

Prvo tekmo so organizirali
delavei popoldanske izmene.
Kupili so si svojo Zogo. Igrali
so kar z ucenci Industrijske so-
le. Kmalu so dobili vabilo za
sreéanje z drugimi ekipami eko-
nomskih enot. V deveti tekmi je

Na vsaki medobraini tekmi se
zbere nad tisoé gledalcev
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7oga (v veliko veselje vseh gle-
daveev) pet minut pred koncem
tekme grdo po¢ila. To pa je bilo
le znamenje, da se bo te vrste
rekreacija Se razmahnila, kajti
7e naslednji dan so novo Zogo
kupili orodjarji in samo dan za-
tem so jim sledili $e terminariji.
Tako kaZejo zapiski — ustni se-
veda.

In tako se'je pri¢elo. Vendar
vzgledi vletejo in vzgledu orod-
jarjev in terminarjev so sledili
Se drugi.

Zdaj vsak dan v &asu polur-
ne malice tekajo po igris¢u, od-
vijajo se dvoboji med posamez-
nimi ekonomskimi enotami, a
kadar si zaZele kaj prav poseb-
nega in zabavnega, tedaj pri-
pravijo tekmo med debelimi in
suhimi, Takrat smeha ni konec
in ga na\(?dnor preseka le pisk
sirene, ki‘opozarja, da je treba
ponovno na delo. ‘

»Pa vas kaj utruja to tekanje
po igri&¢u?« vprasam delavca,
ki fe ves zasopel stoji ob igri&c¢u
in %e naprej .vzpodbuja svoje
tovarise.

Sprva mi niti ne odgovori.
Prav gotovo nima ¢asa, ker je
polozaj na terenu napet, a koné-
no si vendarle oddahne in ves
nasmejan pove, da se 3e nikdar
ni poé¢util bolje ter da se sam
sebi zdi po takem tekanje, kot
prerojen.

Odgovor, ki, mi ga je dal ak-
tivni nogometas kranjskega Tri-
glava, mi je odkril vso resnié-
nost in zdi se mi, da v teh mi-
slih nisva bila osamljena.

»Ko gledam tole in tisto na-
%e . brecanje, potlej Sele vidim,
kaj je v resnici razvedrilo. Res
je, da je pri vsem tem nemalo
nenac¢rtnosti, kajti igravei sto-
pajo na igridée neogreti in vse
to je v posameznih primerih
lahko tudi Skodljive. A glej,
preseneca me ta sprodcenost, tu
ni naSe nervoze in veasih zal
tudi surovosti — ne, vsega tega
res ni mogo¢e primerjati.«

Ce bi §lo pri vsem tem za

ZAPISKI O ORGANIZACIJI ODDIHA IN REKREACIJE

NA POLJSKEM

V znamenju

treh Stevilk

Vse, kar je v zvezi z letnim
oddihom delaveev in usluzben-
cev v LR Poljski, bi_lahkg na
kratko oznacil s tremi Stevilka-
mi: 14, 21 in 28. Toliko dni od-
diha. oziroma zdravljenja lahko
prezivijo zaposleni, ¢e zdravnik
ali sindikalna podruznica odlo-
¢, da mora nekdo na dopust v
poditnigki dom ali da mu je po-
trebno zdravljenie.

Zakaj &tiritedenski oddih in
za koga? Tovarniski zdravniki
odlodijo, komu je potrebno okre-
vanje, da bi si popravil splosno
zdravstveno potutje.in pridobil
novih mo¢i za delo. Zdravnik

tudi odloéi, ali je potrebno okre-
vanje v gorskih ali obmorskih
krajih. To preventivno okreva-
nje je brezplaéno. Vse strodke
poravnava poljska drzava.

Velja omeniti, da odobritev
28 ali 2l-dnevnega oddiha ne
izkljuéi delavéeve pravice do
letnega oddiha, Pa¢ pa tovarisi,
ki so izkoristili preventivni, ozi-
roma zdravstveni dopust, precej
tezko dobijo napotnico za Stiri-
najstdnevni oddih v poéitniskih
domovih, kar predstavlja »nor-
malni« oddih, ki ga delavec pla-
ca.

Organizacijo tega oddiha so

poduk, bi na kraju prav gotovo
zapisal — posnemajte. Tako pa
ne gre za basen s podukom, gre
le za prikaz iznajdljivosti po-
sameznikov, Ce so v Iskri nasli
pot, kako razviti Sportno udej-
stvovanje v dopoldanskem in 3e
v veéji meri v popoldanskem ¢a-
su, pa je v Kranju $e vedno Vv
vec¢ini stihijski nac¢in dela. Po-
samezne in pri vsem tem v ve-
¢ini vedje gospodarske organi-
zacije ne kazejo prav nobenega
razumevanja za sprostitev svo-
jih ¢lanov. Seveda je med temi
cela vrsta gospodarskih organi-
zacij, ki imajo vse pogoje, da
bi &portno udejstvovanje lahko
razvile. Morda zaradi manjsega
Stevila zaposlenih $e mnogo
bolj natrtno kot v Iskri. Tako
pa nié. Igrii¢a, ki so jih napra-
vili pred letom (in to navadno
s prostovoljnim delom) sameva-
jo, ostajajo prazna. In te praz-
nine se je navzela tudi mladina,
ki ne kaze v posameznih gospo-
darskih organizacijah prav no-
bene potrebe po sportnem iz-
#ivljanju. In edino opraviéilo
pri vsem tem je, vsaj v veéini,
besedica — ni denarja.

Vse poteka brez namernega
prerivanja, groZenj in psovk.
Sportna vnema igravcev in gle-
davcev se $e ni unesla. In fo ni
le Sportno izzivljanje — ne, te
tekme nudijo predvsem prijetno
razvedrilo. Te popularne tekme
so nekaj posebnega, nekaj nase-
ga, pravijo v Iskri.

Prvi uspehi so tu. Da, Ze
prav vidni, Toda to se Zal do-
gaja le v eni sami gospodarski
organizaciji v Kranju, Res je,

Iskra je najveéja, a ostaja 3Se,

nekaj, da. skoraj deset vecjih
gospodarskih organizacij, kjer
pa temu problemu ne polagajo
nikakréne paznje. Upajmo, da
se bo tudi tu uresni¢il rek —
vzgledi vleéejo, kajti v tem pri-
meru bi to prav gotovo ne bilo
slabo

J. GOVC

prevzele vojvodske zveze sindi-
katov; ki — glede na prijave —
izdajo napotnice za posamezne
pocitnigke domove. Vefina do-
mov je namre¢ pod centralno
upravo vojvodskih zvez sindika-
tov.

Preden odbori za oddih pri
vojvodskih zvezah sindikatov
zaénejo izdajati napotnice, od-
lo¢ijo, koliko lezii¢ je na razpo-
lago za zaposlene delavce in za
njihove druZinske svojce in ko-
liko samo za delavee brez svoj-
cev. Prednost imajo tisti, ki le-
tujejo sami. Izmed vseh kandi-
datov, ki so poslali prijave, sin-
dikalne podruZnice njihovih
podjetij potem priporodijo tiste,
ki so oddih zares prisluzili s
prizadevnostijo pri delu.

Prijav za oddih je vedno ve¢,
kot pa prostih mest, ¢eprav je
sezona v povpretju daljsa kot
pri nas: 3 mesece. Oddih v po-
¢itniSkem domu je namreé ne-
verjetno poceni: za &tirinajst-
dnevni oddih pla¢a delavec 15
do 20 9% mesetnega zasluzka.
Razen tega pri dolo¢anju cene
izrazito prevladuje socialni mo-
ment: delavei z nizjimi dohodki
platajo za oddih v primerjavi
s svojim zasluzkom sorazmerno

Takole je nas fotoreporter ujel v svojo kamero mojsire Zoge ¥
vodi

Delavske Sportne

i

Ob 15, obletnici obstoja ljubljan-
skega Litostroja bo na pobudo sin-
dikata organiziralo Druitve za te-
lesno Kulturo Litostroj delavske
sportne igre, ki se jih bodo udelezili
Metalna iz Maribora, Strojne tovar-
ne iz Trbovelj in ljubljanski Li-
tostroj.

Program Sportnega troboja je do-
kaj obseZen, saj se bodo vsi nasto-
pajoé¢i pomerili v trinajstih $portnih
disciplinah. Prvega septembra je na
sporedu Stafetni tek proizvodnih
enot in sektorjev v Litostroju in
tekmovanje v nogometu, odbojki,
balinanju, $ahu, namiznem tenisu,
Kegljanju, streljanju, judu in roke-

manj kot tisti, ki imajo visje
dohodke.

Dejstvo, da lahko oddidejo
na oddih v poé¢itniski dom samo
najbolj prizadevni delavei sami,
oziroma z druzinami, pojasnju-
jejo s tem, da tudi to predstav-
lja stimulacijo za delavca, da
bi se — ne glede na pretezno
kolektiven naéin nagrajevanja
— odlikoval pri delu in s tem
pripomogel k vedji proizvodnji.

Po teh treh variantah, pri
katerih strogo pazijo, da gre na
oddih najmanj dve tretjini de-
laveev in najved ena tretjina
usluzbencev,  prezivi oddih,
okrevanje ali zdravljenje okoli
15 %» zaposlenih Poljakov; nji-
hovih druzinskih svojcev in
upokojencev. Posebej za otroke
pa organiziraje pocitniske kolo-
nije. :

Vendar s tem vse moznosti
za oddih 8e niso izérpane. V
okviru mednarodnih zamenjav

" vsako leto veé¢ tiso¢ Poljakov

prezivi oddih v CSSR, Bolga-
riji, Romuniji, Nems$ki demokra-
ticni republiki, SoVjetski zvezi
in Madzarski. Razen tega ima-
jo podjetja nekaterih strok (me-
talurgija, rudniki itd.) tudi last-
ne po¢itniske domove in Se po-

kovinarjev

metu, Naslednji dan, drugega sep-
tembra pa bo troboj zakljuéen z
tekmovanjem v dviganju utezi, te-
kom na 1500 m in &tafeto 4 < 100 m.
Popoldne bo slovesen zakljiutek z
razglasitvijo rezultatov, kjer bo
vsaka sodelujofa ekipa prejela spo-
minsko plaketo, vsak posameznik v
zmagovalni ekipi pa kolajno.

Sportno srefanje treh velikih
slovenskih delovnih kolektivov po-
meni velik korak maprej v organi-
zaciji delavskih Sportnih iger pri
nas, saj bodo to pot udeleZenci po-
leg svojih tekmovalnih disciplin
pokazali tudi vse svoje rekreativne
dejavnosti.

(TR

I

sebej campinge (3otori, lesene
ali zidane hi%ice) za tedenski,
oziroma nedeljski oddih. Tej
obliki oddiha dosledno pravijo
rekreacija.

Po pripovedovanjih sode¢,
zlasti rekreacija zavzema vedno
vaznejée mesto v Zivljenju de-
lavea. Campingi so namreé ved-
no zasedeni, tudi ob slabem
vremenu. Ljudje prihajajo va-
nie, oziroma se pripeljejo tjakaj
s tovarniskimi avtobusi, skoraj
7e iz navade. Ce pomislimo, da
v nobenem campingu ne manj-
ka sportnih naprav (najmanj
kar je, je igrid¢e za odbojko in
balinis¢e), raznih igral za otro-
ke ter zabavnega zivljenja ob
popoldnevih in vecerih (raz-
ni improvizirani orkestri, pev-
ski zbori in podobno — enako
pa je tudi v poé¢itniskih domo-
vih), je zanimanje in navdusenje
za rekreacijo tudi razumljivo.

Temu nasprotno pa velja
omeniti, da Poljaki — tako kot
pri nas — tudi §e niso na jas-
nem, kako bi uredili rekreacijo
med delovnim ¢asom. Mnenj o
tem je toliko, kolikor je predla-
gateljev: staliS¢a pa so v marsi-
¢em podobna tistim, kot jih sli-
§imo pri nas. M. GOVEKAR

DELAVSKA ENOTNOST - 5t. 33 — 25. avgusta 1962 9



VX
BANYY “ I.!r“')':-
#‘iﬁﬁpﬁﬁig“gl'isﬁhfxﬁﬁ-F‘

801D IALUJE 13

Dolgo je trajalo. Nekajkrat sem pre-
klel odmeve strelov med gorami in Zubo-
renje potoka, ker nisem mogel prisluhniti,
ali mu Se utripa srce. Tako mi je plala kri
od napora, da se mi je zdelo vedno izno-
va, da se je zganil Rado¥ na mojem
hrbtu... .

Konéno sem obstal na jasi dale¢ od
zasede. Mesec se je igral z bliZnjimi ve-
jami. Radog je bil hladen. Kljub temu sem
Se vedno upal. Prevezal sem ga, z obraza
sem mu spral kri, udobno sem mu podlo-
zil glavo in mu #epetal neZne besede o
tovarifu in edinem bratu — iz njegovih
ofi pa je prihajal le mrtvi lesk meseéine.

Tiho je bilo naokoli. Sedel sem ob sta-
rem panju in prisluskoval. Bil sem straZa
ob mrtvaskem odru, zvesti pes ob svojem
gospodarju, mati ob grobu edinega sina,
brat, ki prisega mastevanje.

Ko se je zatelo svitati, sem izkopal
grob na lepem, skritem kraju med visoki-
ma jelkama. Zlomil sem noZ, prsti so mi

rvaveli, grebel sem z Radosevo pusko —
svojo sem hranil za madfevanje. Potem
sem ga poloZil med pretrganen in ogulje-
ne drevesne korenine. PoCasi sem ga za-
sul, najprej noge, potem trup, nazadnje
sem mu § Sotorskim platnom pokril obraz
in nasul zemlje nanj.

»Mati ga bo hotela videti,« sem pomi-
slil. »Kako naj ji povem? Kaj nanj ji re-
¢em?«

Zmede sem bil in utrujen, v mislih
nisem mogel lo¢iti stvarnosti od domigljije.
V duhu sem videl, kako bom vdrl v vas
in pobil éetnike... Potem sem se otepal
misli, da moram k RadoSevi materi...

Najbrz sem se onesvestil ali pa me je
dokontno premagala utrujenost; pogrez-
nil sem se v moraste sanje. Zbudilo me je

opoldansko sonce, ki mi je skozi veje po-
sijalo v obraz. LeZal sem ob grobu.

Stopal sem po gozdu, v velikem loku
sem se izognil wvasi. Nameraval sem v
Zabrdje, poiskal bi Rado$evo mater in ji
povedal. Pot mi je prihranilo nepritako-
vano sre¢anje. Ujel sem udarce sekire, od-
;pravil sem se v tisto smer. Bil je Rado-
Sev stric. Mlado jelko je podiral, da bi
jo stesal za tram. Povedal sem mu, kje
sem pokopal Radoda. Sla sva tja, da sem
mu pokazal grob. Moléal je. Vedel je, da
so ¢etniki prejénjo nod nekoga ranili: go-
vorili so o krvavi sledi, ki je peljala do
potoka.

Poslovila sva se, odfel sem proti Komu.

Vse je bilo, kakor da sanjam — mese-
¢ina nesmiselno zoprna, hribi vse prevet
visoki, da bi mogel ¢eznje. Cimprej bi mo-
ral najti odred, da bi ne bil vet sam, da
ne bi ponorel od vsega, kar sem doZivel
tiste dni.

Pot me je pripeljala mimo majhnega
pokopalis€a, kjer sta pokopana moja mati
in ote. V temi sem tipal za kamni. Ko se
mi je zdelo, da imam pod prsti tisti grobo
klesani, temni spomenik na grobu svojih
star§ev, sem pokleknil in zajokal. Nisem
mogel zadusiti glasnega stokanja. Tedaj je
nekdo zavpil.

Morda sem bil jaz tisti, kdo ve, mogo-

gel tako pozno mimo pokopaliita. Stekel
sem k potoku, vejevie me je opraskalo.
Padal sem in se plazil, spet vstal in se od-
majal proti gozdu.

Nisem pazil na morebitno zasedo. Nek-
do je zavpil:

»Stoj! Kdo je?«

Zaklel sem, nekajkrat ustrelil in #el
dalje. S hribov so se vraéali odmevi, Ho-
dil sem, dokler me ni zapustila §e zadnja
trohica moci. Kot zver sem se zavlekel
pod najbliZjii grm in moléal. Spanec je
burkeZ, ki na vsem lepem ukrade strtega

¢e je bila le no¢na ptica, morda je kdo .
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tloveka. Meni je ukradel zavest, zato pa
me je speljal na tisoé domisljijskih poti.
Tisto no¢ so celo zveri bezale od kraja,
kjer sem se premetaval in stokal.

6

Kakor tiso¢ igel me je dnevna svetloba
zbadala v vnete ofi. Drgetal sem od izér-
panosti in utrujenosti. Bilo je tretji dan
po Radodevi smrti, 3e vedno sem bil sam.
Cakal sem na zvezo z odredom. Mikalo me
je, da bi streljal, metal bombe in wvpil,
samo da bi priklical ljudi... Pohajale so
mi modi, bil sem na robu Zivénega zloma.

»Komunist sil« sem si dopovedoval.
Mo¢i sem iskal v tej besedi, ki je v mojih
mislih snovala predstave o mnoZici ljudi
med jurifem, o ranjenih in mrtvih boreih,
o vklenjenih suZnjih, podobe hi§ v pla-
menih in otrok, nataknjenih na bajonete...
Stresel sem se, da bi pregnal te misli.

»Znorel bogl« sem vpil, v meni pa je
vrelo, da sem drgetal.

»0, mama moja! Joj meni, bednikul«
sem glasno zaklical.

»Kaj ti je?« sem sliSal tuj glas.

Odsko¢il sem, se spotaknil ob bukove
korenine in padel. Tisti trenutek sem spo-
znal Becita. Nadme se je sklanjal in me
gledal, kako sem se zvijal in plazil po
tleh. Stopil je k meni, pokleknil in mi po-
lozil roko na ramo.

»Masko, kaj ti je?« me je vprasal tiho
in prijazno.

Nisem mogel govoriti. Pogled se mi je
skalil, bruhnil sem v jok, ki me je stresal,
ko da me prijema kré. K meni je sedel
Beci¢ in me poboZal po glavi.

sPomiri se, tovari§! Nikar, moléi! Ne
govori, miren bodi,« je ponavljal, oéitno

B

tudi sam ves prevzet od tistega, kar je
videl.

»Vsi so — mrtvic sem nazadnje le
spravil iz grla.

Z rokavom sem si obrisal o¢i, potem
sem ga razloftno videl. Zobe je stiskal,
ustnice so se mu kremizile. Prvi hip se je
zdelo, kakor da se bo zasmejal, toda po
sivkastih licih so mu polzele solze... Ne
vem, kako dolgo sva pba jokala. Nenado-
ma je vstal. e

»Nehaj! Pojdival« je rekel in se od-
pravil po gozdu. :

Stopal sem za njim, podvizal sem se,
da ga ne bi izgubil z ofi. Zdelo se mi je,
da bi utegnil oditi in me pustiti samega.
Prisla sva do potoka.

»Umij se,« je rekel in tudi sam z dlan-
mi zajel vodo ter si jo pljusknil v obraz.

Spet sva hodila. Pred seboj sva razgri-
njala mlade jelove veje nad potokom. Zde-
lo se mi je, da je bolje. Beci¢u bom pove-
dal, kaj se je zgodilo, in tako prenesel nanj
del bremena s svojih pleé. Cakal sem, da
me bo kaj vprasal, on pa je molée strmel
predse. Potem je snel torbo in pobrskal po
njej. Dal mi je kos koruznega kruha in
koséek sira. 3

»Vzemi in pojejl« je rekel z glasom, ki
ne dovoljuje ugovora.

Iztegnil sem roko, vzel in jugriznil v
kruh. S teZavo sem poZiral suhe drobtine,
vendar sem hitel, da bi ¢imprej pojedel,
ker bi potem zafel govoriti. Ko sem imel
v ustih zadniji griZljaj, je Becié vzel iz Zepa
Skatlico s tobakom.

* »Prizgil« je rekel in mi ponudil tobaka.

Na tihem sem preudarjal, ali bom mo-
gel govoriti mirno, vsaj tako, da mi ne bo
‘jok stisnil grla in da me bo on razumel.
Potem sem zacel. Poslusal me je molce,
niti enkrat mi ni segel v besedo. Njegov
zbrani, umirjeni pogled je pripomogel, da
sem bil tudi sam miren. Ko sem povedal
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do konca, se je primaknil in mi polozil
roko na ramo.

»Zdaj pa ti poslusaj,« je spregovoril.
sHuda izguba, vendar ni edina.,. Medtem
ko te ni bilo, so padli Komnen, Branko in
Miljan.«

V grlu me je stisnilo, da nisem vet mo-
gel govoriti. Na te tri tovarife smo bili
ponosni. Novica o njihovi smrti je v meni
prepodila Zalost, hkrati pa mi je led legel
na srce. Zobje so mi otrpnili, ko da so za-
kovani. Bolest je bila prevelika, da bi si jo
¢lovek lajSal z jokom ali z besedo. Bil je
trenutek, ko €lovek ne more veé obéutiti,
ker postane ves top, trd in neobé&utljiv.

Nenadoma je Beci¢ vstal. »Pojdiva,« je
rekel in dal pusko na ramo.

Stopal je pred menoj. Po smeri sem pre-
sodil, da sva namenjena proti skriti zem-
ljanki, v kateri so prezimili Komnen, Bran-
ko in Miljan. Bila je naporna hoja skozi
strme gozdove pod Liso. Popoldne sva pri-
spela na cilj. V zemljanki ni bilo nikogar.
Beci¢ se je samo priklonil, potem pa jeSel
dalje. Obstal je pri stari bukvi. Videl sem,
kako je segel z roko v duplo, polno troh-
ljadi. Odstranjeval je ko3tke trhlega lesa,
potem pa je privlekel na dan nekaksen
koc ter v njem dobro zavito in namazano
lahko strojnico. Spet je iztegnil roko, to
pot je vzel iz votline plesnivo torbo s Sar-
Zerji, polnimi nabojev.

»Tole bo treba oéistiti,« je rekel in raz-
grnil svoje Sotorsko krilo.

OroZje ni bilo zarjavelo, ker v suhem
duplu ni mogla vlaga do njega. Brz sva vse
otistila, potem pa sva se odpravila dalje.
Nisem spraseval, kam greva, tudi pogovar-
jala sva se le malo. Sele potem, ko sva
prispela v bliZino Lima in zagledala nje-

gove zelene vrtince, je Becié dal znamenje,
naj sedem.

»Ali ve§ za gostilno pri ,Rumeni pegi'?«
me je vprasal.

»Vem,« sem odgovoril.

»Drevi greva tja,« je Se dodal.

Bila je ena tistih gostiln ob cesti, v
kakrénih so ¢etnidki oficirji kvartali za
italijanske lire. Tam se je vselej pilo in
pelo do svita novega dne. Cetniski koman-
dirji so postavljali okoli gostilne vrsto za-
sed in straZz ¢etni¥ko-italijanske policije,
Zato je bilo tezko priti v bliZino gostilne,
toda meni je bilo takrat vse to kaj malo
mar. .

»Veselijo se uspeha,« je dodal Becié.

»Drevi bova videla,« sem rekel.

Vecerni mrak je lezel nekako iz glo-
bin, kakor da se poraja iz zemlje; morda
se je to le dozdevalo nama, ki sva bila na
hribu. Cakala sva, da se je v raztresenih
higah ob reki polegel vsakdanji vrveZ, po-
tem pa sva $la. Beci¢ je stopal prvi, na
cesto se je namenil. BrZ sem doumel, kaj
ima ‘v’ mislih."Zdaj vem, da je bila to
skrajna drznost.

»0d povsod bi nas pri¢akovali prej kot
s te strani« mi je Sepnil &ez ramo.

Moléal sem. Tudi sam sem vedel, da
partizanov ne pritakujejo na cesti, koder
vozijo italijanski tovornjaki in hodijo sku-
pine &etnikov. Hkrati pa mi je bilo jasno,
da ne moreva priti do gostilne, oddaljene
vsaj pol kilometra, ne da bi koga sredala.
Ta ali oni naju bo kaj vprasal, mogote
naju bo celo prepoznal, ¢eprav sva si na
rokav pripela policijske trobojnice ter sne-
la zvezdo s kape.

Sla bova kar po sredi caste.

»Nocoj bova pela, éeprav nama ni do
petja. Pela bova tisto, kar nama prav tako
ni pri srcu,« je zamrmral Becié. |

Nisem sicer razumel vsega, kar je re-
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kel, vendar mu nisem odgovoril. V tega
¢loveka sem imel neomajno zaupanje.

Bila sva Ze blizu ene izmed raztresenih
his. Beci¢ je zatel ubirati hojo pijanca.
iVmes je pel pesem, ki pripoveduje, da so
povsod straZe generala Draze. Pel je zares
kot pijanec, ogabno. Potem je utihnil.

»Poj! Hej, baraba, poj, o-ohol« Sunil
me je pod rebra.

Zlagoma sva lezla po cesti drug ob dru-
gem, se opotekala in merila cesto, ki je bila
najina od roba ob strmini do globeli na
nasprotni strani. Pela sva nékaj o noZu in
o klanju, potem pa sva ubrala nesramno
popevko. Mahedravo sva opletala po cesti,
vmes pa kri¢ala in tulila. Nekdo je stopil
med veZna vrata in prisluhnil najinemu
»veseljadenju«.

Nisva se ozirala. Blizu gostilne sva sre-
€ala dva detnika, ki sta obstala in naju
gledala v temi.

»Bog ti daj zdravie, kum Milovan! Se
enkrat za vsakegal« je v igrani pijanosti
brbljal Beci¢ in se pozibaval v nogah.

Cetnika sta se zasmejala, ker je le malo
manjkalo, pa bi se bila midva drug é&ez
drugega prekucnila na kup gramoza.

»Le kje sta se ga tako nabrala?¢ je
zanimalo Cetnika.

Midva pa sva Ze motovilila dalje. Becié
je spet naroéil pri kumu Milovanu »3e en-
krat za vsakega«. Med pesmijo sva se pri-
majala do gostilne. Prsti so mi zdrsnili &ez
jermen na lahki strojnici, ki sem jo nosil
na prsih, da bi mogel streljati tako rekoé
iz naroé&ja.

Pred gostilno je stal éetnik, brikone na
straZi.

»S tem opravim jaz, ti pa takoj k vra-
tom in udari po vseh,« mi je komaj slino

B

Sepnil Beci¢ in takoj nadaljeval pesem o
Drazinih strazah.

»Hej, kaj pa vidva?« vprasa Eetnik.

»Misli§ mene?« se.je Beci¢ opotekel
predenj.

Cetnik, ki je Ze od dalet slifal najino
‘pijnao prepevanje, ni sumil nidesar. Ne-
nadoma se je Becié zravnal in mu potisnil
pod brado cev samokresa.

»Samo &érhni, pa...« Slifal sem te nje-
gove besede, trenutek kasneje sem bil v
velikem skoku pri vratih. Z enim samim
pogledom sem zajel ves gostilniSki prostor,
poln dima. Z nekak$nim zadovoljstvom
sem ugotovil, da se je okoli deset &etnikov
zgrnilo k mizi, po kateri so tleskale karte.
Nekaj jih je sedelo pri drugih mizah. Tu
in tam sem opazil kak znan obraz. Glavo
kapetana Rajki¢éa sem videl prav v tre-
nutku, ko je dvignil roko, da bi vrgel kar-
to na mizo. »To je tvoj zadnji adut v Ziv-
ljenju in kakor vidi§, tudi ta ni prida,«
sem pomislil in pritisnil na sprozilec.

Prvi streli so utrnili dve luéi pod stro-
pom, jaz pa sem streljal, dokler nisem iz-
praznil SarZerja. Potem sem se umaknil
za korak, da bi vstavil nov okvir. Videl
sem Beci¢a, ki se mi je bliZal. Opravil je
s tetnikom, spotoma je z bombo trknil ob
puskino kopito. Stisnil sem se k zidu, Be-
cié je vrgel bombo in se odmaknil. V go-
stilni je votlo zabobnelo, Beci¢ je vrgel Se
dve bombi. Spoznal ssm, da ni veé treba
uporabljati lahke strojnice, zato sem tudi
jaz odvil dve bombi in ju vrgel v gostilno,
iz katere so se med stokanjem razlegli
kriki na pomoé. Nekdo je od znotraj stre-
1jal s pusko.

»Za menojl« je kriknil Becié in stekel
okoli hise.

Na vogalu je tréil ob neznanca. V temi
nisem mogel videti, ali je oboroZen, Becié
ga je podrl iz neposredne bliZine in ga
preskodil. Odhitel sem za njim.
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Po cesti so proti gostilni tekli &éetniki.

»Po njih!« je ukazal Beci¢ in se! oprl
na komolce.

Izpraznil sem 8&arZer, postave so izginile
s ceste. Ne vem, ali sva koga zadela.

»Ne streljajte, saj nas boste pobilil« je
vzklikal nekdo, ki oéitno ni vedel, kaj se
dogaja. .

»Banditi so stekli proti Preslul« je
vzkliknil Becié. »Ooj, za njimi, kdor je
tetnik!«

Cetniki so streljali proti Preslu, midva
pa sva se splazila v slivnik in dalje ob
majhnem jezu do vrbovja ob Limu. Potem
sva lezla skozi grmovje in se oddaljevala
od kraja najdrznejSega podviga v mojem
dotedanjem partizanskem vojskovanju.

Ta akcija je bila prvo zdravilo za mojo
strto duso. Zdelo se mi je, da bi se po
nekaj takih podvigih popolnoma vrnil v
normalno partizansko Zivijenje in delo-
vanje. -

7

Uspeh zbuja Zeljo po novem uspehu,
smelost godi smelost. Vrstili so se spopadi
in boji, v katerih sem sodeloval. Bil sem
spet v odredu, vendar sem pogosto sode-
loval s skupinami. Sel sem &ez Kom, obi-
skal skriti grob, v katerem sta pocivala
Smilja in Dusan, napadel sem na veé kra-
jih, vdiral sem v zaselke...

Ze v odredu so se zafele o meni §iriti
govorice, po katerih sem sklepal, da veljam
za mratnega Cloveka brez &éustev, za élo-
veka, ki ubija tudi takrat, kadar ni nujno.
V oteh borcev, ki so se zateli podasi od-
mikati od mene, sem veljal za preved gro-
bega in nedostopnega. Zaman si je Becié
prizadeval uveljaviti pri komunistih dru-
gatno mnenje o meni.
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Ko pa so zadeli Susljati, ¢e§ da sem
ustrelil Smiljo in Dus$ana, ker sta »storila
nekaj narobe«, so se odprle notranje rane,
tako da sem se bal zloma. Nisem mogel
prenasati spoznanja, da so se borei ozirali
vstran, kadar sem govoril z njimi ali. ka-
dar sem katerega pogledal. Beci¢ in komite
sta se zaman trudila, da bi mi pomagala.
Komunisti so se sku$ali »normalno« vesti
do mene, vendar jim to ni in ni $lo od rok.

Ne vem, od kod govorice med ljudmi,
¢es da sem sodeloval tudi pri tistih akcijah
proti &etnikom, ki so jih izvedli daleé¢ od
mene in od odreda. Govorili so, da me je
»nekdo« videl v bliZini kraja, kjer je kdo
padel. Spri¢o vsega tega so &etniki oblju-
bili posebno nagrado tistemu, ki bi me ubil.

Vendar se nisem zmenil za te redi,
vsega me je prevzela ena sama misel in

‘ Zelja: priti na sled morileu Smilje in Du-
Sana, dokazati, da sem nedol¥en pri tem.
Samo to sem imel v mislih.

Neko noé sem bil v bliZini hife starega
érnogorskega zastavonode Zuja. Njegova
Zena je bila daljna sorodnica moje ma-
tere. Rad bi obiskal stara ¢&loveka. Spo-
minjal sem se zgodb, ki jih je stari za-
stavonosa pripovedoval iz vojn v éasih, ko
je bil mlad. Vedel sem, da me ima rad.
Svoja tovarifa sem pustil na bregu za
hiSo, sam pa sem zlezel po rebri in potrkal.
Osemdesetletni starec je odprl, ne da bi
vprasal, kdo prihaja v temi.

»Dober veler, dedek Zujo! Smem vsto-
piti?« sem ga vprasal.

»Vstopi, sreta naj bo s teboj! Kdo pa si
pravzaprav?« ga je zanimalo, ko sem se
oziral po izbi.

Povedal sem ime, ker sem vedel, da sta
mu Ze vrsto let prej ope$ala vid in sluh.

»Masan, po kaj si pri%el?« se je posta-
vil predme. Ni mi ponudil stola, kar je
bilo v nasprotju z njegovo navado.

—
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»Mimogrede sem se oglasil pri tebi
sem odgovoril glasno, da bi me slisal in
razumel.

»To bi ne bilo potrebno... Cemu ti bom
jazle je rekel starec in me pogledal izpod
tela. Glavo je nagnil na stran.

Molée sem ga gledal. Vedel sem, kaj
pomenijo te besede. Govorice o meni so
torej dosegle tudi Ze njegova naglusna uge-
sa. Kri mi je udarila v glavo, roke so se
mi tresle.

»Ali tako sprejema$ tudi druge, ali sa-
mo mene?« sem ga vprasal.

»Tebe tako, druge pa, kakor sam ho-
fem!« se je obregnil.

Nisem nasel besede, molte sem stal
pred tem starim moZem, ki sem bil mislil
0 njem, da me bo vesel.

»Jovan Be§in je imel pet otrok. Si ga
ti ubil?« me je vprasal.

»Ne! Zlagal se je tisti, ki ti je rekel,
da sem ga jaz.«

»Kdo je ubil Stojana Gavrova?«

»Ne vem! Jaz ga nisem!«

»Glej no! Si upa¥ redi, da nisi kapeta-
na Sinanoviéa?«

»Njega sem!«

»Pa Spira Radunova?«

»Tega so drugil«

»Pravijo, da si ustrelil Dufana in Smi-
ljo. Ali si?«

»Ne, dedek Zujo, pri spominu na svojo
mater!« sem prisegel in zadutil éudno ke-
po v grlu.

»Ni treba prisegati,. verjamem ti« je
rekel in mi ponudil stol.

Ponudil mi je tobacnico, sam pa se je
spustil na trinoZnik in si molée nabasal
pipo. Potem je zagrebel %erjavico na ognji-
§€u in me pogledal v oé&i.




dom.
Nenadoma, tako rekod &ez

GAVIC!

Dogodek je presenetljiv! Po-
gojen je v izumu konstruktorja
pletilnih strojev iz Milana, ki je
izdelal precizen mehanizem. za
pletenje tako imenovanih »twist«
nogavic, prosojno tankih noga-
vic z lastnostjo, da ne izpuiajo
zank. Tak$na nogavica se ne tr-
ga vzdolz nitke, pa¢ pa morebit-
na luknjica na njej ostane v
svojih mejah.

Te nove mehanizme je odku-
pil proizvajalec nogavic iz Mont-
reala, Ze v prvih mesecih pro-
izvodnje je dobil naziv' »kanad-
ski kralj«, saj so njegove »twist«
nogavice bliskovito hitro zama-

= mile svetovno trgovsko mreZo.

Povprasevanje je iz dneva v
dan veéje, ponudba pa zavoljo
zmogljivosti iz dneva v dan §ib-
kejsa.

»Kanadski kralj«, po nakljué-
ju na$ rojak, je odloé¢il: za oskr-
bo evropskega trZii¢a je najpa-
metneje, da zgradi tovarno za
nogavice nekje v Evropi. Brez
oklevanja je pomislil na svojo
domovino, totneje, na tovarno
nogavic v Polzeli, Misli je sle-

~ dila ponudba in ponudbi — rea-

lizacija.
Kolektiv Polzele je imel pri-

hranjen denar. Za rekonstruk-

cijo. Zdaj je ta denar zlahka na-
menil dejansko mnenadejani re-
konstrukeciji. Takoj je zadel z
gradnjo nove proizvodne dvora-
ne, kjer bodo stali specialni
stroji za proizvodnjo nogavic.
Leto%njo pomlad so #e pri-

noé, je tovarna zaéela z rekon-

strukcijo; a ne s predvideno, pa¢ pa z dokaj nenavadno, Z RE-
KONSTRUKCILJO OBRATOV, KI JO BO UVRSTILA NA SPICO
EVROPSKIH IN CELO SVETOVNIH PROIZVAJALCEV NO-

Druzba »Jugoimport«, reali-
zator naérta skanadskega kralja
nogavice, je svoj odnos s Polzelo
utemeljila z zaupanjem. Zgolj
zaupanje dominira v tej gospo-
darski pogodbi! »Jugoimport« se
je obvezal, da bo do konca tega
leta nabavil Polzeli 150 kroz-
no pletilnih strojev, najnovejsih
mehanizmov za pletenje nogavic
z nelete¢imi zankami, s 400
iglami, z avtomatskim sesalcem
ter z napravo za odZiganje nitk.
Vse te mehanizme bo druzba
»Jugoimport« dobavila Polzeli —
pod izredno ugodnimi pogoji.

Vsak stroj ima zmogljivost 12
ducatov parov nogavic v 24
urah; z njimi bo druzba doba-
vila Polzeli Se vso potrebno
surovino, barve, kemikalije in
utenzilije.

Zakaj vse to? Razumljivo,
na$ sosed ima svoj réun. On
vsekakor upoSteva obveznosti
tovarne nogavic v Polzeli, da
bo v petih letih izdelala zanj in
za njegovo prodajno mreZo
2,160.000 ducatov parov nogavic
iz sintetitne preje. Posebnost
neleteta zanka! Vsak teden bo
Polzela dobavljala v Trst, kjer
ima »Jugoimport« svoje konsi-
gnacijsko skladiste, 9000 duca-
tov parov nogavic, torej vsak
mesec 36.000 ducatov parov. Ko
bo Polzela dobavila druZbi do-
govorjeno koliéino nogavie, pre-
nehajo njene obveznosti in po-
stane popoln lastnik vseh, te dni
prihajajoéih strojev. Hkrati pa
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Med Sostanjskimi usnjariji

Ob izteku Saleske doline si podajajo roko trije, z do-

madini ob Paki tesno povezani poklici: tu so doma rudar,

¢b njem lesni delavec in

naposled usnjar.

Vse tri poklice oblikuje tradicija; SoStanjski usnjarji
so Ze Cetrti rod od dne, ko je leta 1873 zaSla v lug prva
koZ%a. Od takrat so nekatere vasi v okolici Sostanja, kot
na primer Lokovica, znaéilna naselja usnjarskih druiin.
Zvestoba poklicu jih enako odlikuje kot rudarski pefai

Gaberk, znadilno naselje

Sostanj ima razmeroma malo
prebivavcev, da bi lahko oskr-
boval s potrebno delovno silo
usnjarskega giganta, domaco
tovarno, ki se je vsidrala v sre-
dis¢u mesta, saj streZe njenim
mehanizmom dosti nad 500 de-
lavcev. Prav zategadelj je to-
varna v So$tanju kriZpotje ce-
sta, ki peljejo proti Sentilju,
Sentjanfu, tja proti Dobrni, v
.Smer gornjega in spodnjega te-
ka Pake, V tovarno hodijo ne-
kateri delavei tudi po 18 km da-
led: vsak dan je za njih delav-
nik, ki se zadenja v zgodnjih ju-
tranjih urah in ugasne v poz-
nem popoldnevu

Tako je torej usnjarna v So-
§tanju center kroga, katerega
Premer meri dobrih 30 kilomet-
rov, -
Tovarna, ki ima tako ob-
se¥no zaledje, iz katerega ¢&rpa
delovno silo, pa ima seveda lah-
ko desetere probleme, ki zade-
vajo ustaljen ritem proizvodnje,
toénost prihajanja na delo, na-
Merne ali nenamerne izostan-
ke, skratka probleme, ki zade-
Vajo delovno disciplino.

Nov zakon o socialnem zava-
rovanju precej strogo vsklajuje
dohodke zavodov za socialno za-
Varovanje z izdatki za zavaro-
Vance; z organizacijo skupno-
Sti zavarovancev nalaga gospo-
dargkim organizacijam, delov-
nim kolektivom in posamezni-
kom, odgovorno dolinost gospo-
darjenja s sredstvi, ki so del
osebnega dohodka in hkrati na-
Menska sredstva za potrebe so-
Cialnega varstva,

To vsklajevanje pa Jje le
uvod v celotno gospodarjenje
koleztiva. Izdatki za potrebe
Socialnega zavarovanja namreé
Ne pomenijo samo dologeno vso-
to denarja, ki ga mora odste-
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knapovskih druZin,

vati gospodarska organizacija za
svoje -¢lane kolektiva, paé pa
tudi opozarjajo na izdatke, ki
se radi zavrte v vetje vsote: sle-
herni izpad iz proizvodnje, vsa-
ka upravidena kot neupravice-
na ura izostanka z dela zmanj-
Suje skupni dohodek oblikuje
¢isti dohodek.

Usnjarji v Soﬁtanju dele
svoj ¢isti dohodek v odno-
su 18 proti 82. 18 odstotkov do-
deljujejo skladom; saj so jim
prepotrebni v zdaanjl, tako re-
kot zakljuéni fazi rekonstruk-
cije. Po &tirih letih prenovitve-
nih del v tovarni, s prezidava-
mi, z montazo novih mehaniz-
mov, si je tovarna odprla pot
med najsodobnejie proizvajav-

ce usnja, vendar pa dosedanije &g

investicije pomenijo dolg, ki ga
bo usnjar moral vraéati, Z vet-
jo proizvodnjo, z Visjo produk-
tivnostjo, s kvaliteto in sa-
moodpovedjo.

Tudi s samoodpovedjo! V
dasu rekonstrukcije so odsteli
usnjarji svojih &tiri, pet plag,
kot temu recejo, za rekonstruk-
cijo! Koliko jih 3e bodo?

Osebni dohodek uan&I‘Jev je i
zdaj 82 odstotkov od sxupno .

ustvarjenega ¢istega dohodka,
Teh Bé odstotkov ni konstantna
itevilka:; odvisna je od priza-
devnosti, organizacije dela, sted-
nje., K &tednjipa sodi odnos
celotnega kolektiva do izdat-
kov, ki jih oditeva podjetie za
svoje zavarovance. Tu pa se da
gtediti. Vsekakor ..

¢ Res, usnjarsko delo je iz-
redno tezatko. Kemikalije voda,
veten prepih V proizvodnih dvo-
ranah, stroji — Vseé to se dru-
# %e z dolgo POtio v razlignih
vremenskih prilikah na delo v
zajeten spisek bolezenskih izo-

ko tudi izvozi pod istimi pogoji
v petih letih 540.000 ducatov
parov nogavic. In naposled:
druzba bo pladala tovarni za
vsak po pogodbi dostavljen du-
cat parov 0,15 US dolarja.

Racunica »Jugoimporta« je
vsekakor nedvoumna. Toda tudi
ratun za Polzelo in sploh za vso
nado skupnost je tudi na dlani!
Vse izdobavljene nogavice bodo
nosile za&titni znak »Polzele« —
lastovko. Ta bo torej razpela
svoja krila in poletela v svetov-
na trzis¢a, da pripravi dostojno
reklamo tovarni za ¢as, ko se
bo tovarna nogavic v Polzeli sa-
ma pojavila na trgu kot ponud-
nik nogavic z neleteto zanko.
Nato, letni devizni udinek bo
znasal Ze zdaj svojih 380.000 do-
larjev, po preteku petih let, ko
bo Polzela izpolnila pogodbene
obveznosti, pa bo imela tovarna
¢istih dve milijardi in 150 mili-
jonov dinarjev v skladih.

Te dni Ze zatenja Polzela z
novo proizvodnjo. Poskusno
obratovanje opozarja s prese-
netljivimi uspehi. S koncem av-
gusta, ko prispo v tovarno Se
zadnji stroji in bo kon¢ana mon-
taza nove strojne dvorane, bo
Polzela =zafela s tretjinskim

stanzov. Tako . bi .
vendar bi se v Sostanju sreéali
z nefim novim, z razdiséenimi
odnosi med ljudmi, ki so v tej
tovarni atribut gospodarjenja.

Nasa pripoved ni rezultat en-
kratne akcije; njene korenine
so v minulih letih, ko je kolek-
tiv brez misli na zdajinji zakon
o socialnem zavarovanju zacel
urejevati proizvodne odnose,

Z organizacijo ekonomskih
enot, po mnenju polektiva za
zdaj Se bolj obracunskih kot
ekonomskih, saj le-te ne nasta-
jajo ¢ez no¢ in ne sme imeti
njihova zgolj papirnata formu-
lacija za nikogar nobene velja-
ve, so se usnjarji v Sodtanju
prvi¢ sre¢ali s potrebo obliko-
vanja takinih medsebojnih od-

nosov v proizvodnji, ki bi bili
vedno in vselej v prid proizvod-
nji, produktivnosti in kvaliteti
dela.

Razumljivo, ko#a preide ved
delovnih faz od luZenja do
skladid¢a. Wsaka delovna faza
je odvisna od prejinje ter vpli-
va na delo v naslednji. Ce je n
oddelek, ekonomska ali obra-
-¢unska enota popustil v skrbi

za kvaliteto, je s tem prizadel
oddelek ki je od njega dobil
koo kot polproizvod v nadalj-
njo obdelavo, Prizadel ga je

preudarili,
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Razveseljivo pismo 1z Polzele L A S T OV K A

RAZPENJA SVOJA KRILA

Srecanje z nedvomno najmoénejSo jugoslovansko tovarno no-
gavic v Polzeli nas seznanja z mislijo delovnega kolektiva, ki
Ze nekaj let preuda.rja. o cetrti rekonstrukeiji svojih obratov; to
preudarjanje pa je bilo vseskozi sopotnik zavestnemu odpovedo-
vanju dela osebnih dohndkov. ki ga je kolektiv namenjal skla-

obratovanjem. Z januarjem: 27
tiso¢ parov Zenskih nogavic z
neleteéo zanko dnevno, hkrati
pa seveda ne bo zanemarila do-
sedanje proizvodnje nylon no-
gavic.

In nogavice z neleteto zanko
bodo prav tako ostajale na do-
matem trgu: preko milijon pa-
rov letno bo ostajalo na razpo-
lago domati trgovski mreZi.

*

Odpovedovanje delovnega ko-
lektiva je potemtakem obrodilo
bogat sad! Ze zdaj ga je vred-
no ocenjevati: Polzela zaposluje
nove delavce, specializira proiz-
vodnjo, skladno z urbanisti raz-
mislja o novih stanovanskih na-
seljih, o objektih druZbenega
standarda, zadenja z ureditvijo
komunalnih objekfov, predvsem
ceste... A naposled, ¢ez pet let,
pomeni zdaj podpisana pogodba
za Polzelo in vso jugoslovansko
skupnost dobrih milijon dolarjev
letnega dohodka v realizaciji,
kot bo zna$ala vrednost proiz-
vodnje v Polzeli, na evropskem
in svetovnem trZiSéu.

To pa je razveseljivo pismo
kolektivu, komuni in sploh vsej
nasi skupnosti, saj smo v tovrst-
ni proizvodnji doslej dokaj za-
ostajali, zdaj pa nas tovarna no-
gavic v Polzeli nenadejano pre-
seneta z zavidljivim korakom v
prihodnost.

ATRIBUT DOBREGA GOSPODARJENJA

zlasti materialno; zmanjsal mu
je dohodek.

Zato tudi pogosti, vc‘,a51h celo
burni razgovori med predstav-
niki posameznih oddelkov; oéit-
ki, graje in — hvale. Plod teh
razgovorov je bilo skladje med
delovnimi operacijami, med de-
lavei ter njihovo prizadevnost-
jo v dolotenih oddelkih.

To skladje pa je opozorilo na
delovno disciplino! Izostajanje
od dela, zamujanje, pred¢asno
odhajanje od stroja, vse to je
prizadevalo kvaliteto dela in
produktivnost. Clani posamez-
nih enot so se potemtakem mo-
rali pogovarjati o delovni disci-
plini; ti pogovori so seveda pri-
peljali do oblikovanja zavestne
odgovornosti vsakega posamez-
nika v medsebojnem odnosu, v
odnosu do dela in do tovarisev,

Tovarna je ustanovila svojo
ambulanto, Njena vrata so od-
prta vsak dan. Clani kolektiva
tu i8¢ejo morebitno pomoé, po-
svetujejo se z zdravnikom, ra-
zumno presojajo o bolezni in o
bolezenskih izostankih. Celo
ve¢! Znaédaj dela v usnjarski in-
dustriji zahteva zdravnika, ki
dodobra pozna vsa delovna me-
sta v proizvodnji; taksen zdrav-
nih lahko laZe in praviénejse
presoja o bolezenskih primerih
svojih obiskovavcev, odreja bo-
lezenski dopust, zdravila in
spremembo delovnega mesta. V
lastni ambulanti bolniku ni tre-

' ba Cakati; zdravnik ga tako re-
y kot ' poklite

iz - proizvodnje,
Hkrati mu je zdravnik tudi sve-
tovavec v mnogih primerih, ki
govore o za§titi na delovnem
mestu in o tem, kako obvaro-
vati zdravega ¢loveka pred bo-
leznijo.

Rezultati so tu: kljub ka-
rakteristiki tezkih delovnih po-
gojev izostaja od dela v So-
gtanjski usnjarski industriji le
nekaj za produktivnost nepo-
membnih odstotkov. V merilu
komune pa je tovarna na dru-
gem mestu pri zmanjsevanju bo-
leznin.

Pogosteji primeri bolezni v
minulih letih so terjali stalno
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LIJUBLJABNA, Cigaletova ulica

Oblagenje po modi zagotavlja nakup v MODNI HISL
Bogata izbira moskih oblek iz $antunga, kamgarna, te-
ritala in balonske svile v 14 velikostih omogoé¢a ugoden
nakup vsakomur.

Preden se odlodite za nakup kuhinjskih stolov in
miz, salonskih stolov, foteljev in ostalega kosovnega
pohistva

b, zahtevajie katalog in cenik podijetja
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LESNA INDUSTRUA, PIVKA

LESNA INDUSTRIJA »JAVOR«, PIVEA
proizvaja tudi kvalitetno priznane vezane
¥ in panel ploste

® plemenite in slepe furnirje
® lepljene sedeZe in naslone
® lesno ambalaZo

® Zagan mehki in trdi les

Vse izdelke podjetja »JA-
VOR« lahko dobite v vseh
prodajalnah podjetja »SLO-
VENIJA LES« in v posle
valnicah »JAVORe¢, Pivka

Ljubljana, Gosposvetska
cesta 13

Zagreb, Brac¢a OreSki 15
‘Beograd, Nebojina 7
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M-112 — Bukov stol —

speli v Polzelo ti stroji. Z njimi da druZba Polzeli med vsem tem PREDSTAVNISTVO et S A e
je tovarna sprejela nad 350 no- ¢asom 8e posebej tolikSno koli- PODJETJA »JAVOR« — p]l phe iy
vih delavcev, ki so se zaceli uti- &no surovin, barv, kemikalij in &5xi RES 2 . oreh: — :llaa.n o p
ti nove tehnike na svojevrstnih utenzilij, da lahko Polzela zase plit, Spin¢iceva r
mehanizmih. in za svoje trZiS¥e izdela, lah- ;
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‘eden izmed iskanih pogojev 2a
dobro delo, za boljso’ produktlv-

nost, > 45 % 4

Tovarna usnja v Sostanju
stoji v srediscu mesta, je sre-
diéte kroga s premerom 30 kilo- -
metrov! S svojo proizvodnjo
vseh rnogoéih vrst usnja meri
zasluzek ze cetrti generaciji us-
njarjev. Odmerjajo ga stroji, iz-
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izpopolnjevanje organizacije de-

la, saj je moral biti proizvod-
ni plan doseZen tudi v primeru
vetjih izostankov. Zaradi tega
izpopolnjena organizacija dela
je botrovala ugotovitvi, da tudi
manj uanarJev po 3tevilu lahzo
vodi svojo proizvodnjo po pred-
videni poti. Tovarna- je torej
lahko zmanj3ala Stevilo zaposte-
nih, a proizvodnje s tem ni pri-
zadela, Novi mehanizmi z iz-
popolnjenim procesom dela jo
celo povedujejo,

Usnjarna 'v Soitanju si po-
temtakem ne beli las zavoljo
novega zakona o socialnem za-
varovanju. Prenos odgovornosti
na zavarovanca, na delovni ko-
lektiv, je le podértana pravil-
nost poti, ki jo je tovarna Zze
prehodila s poudarkom na upor-
no zmanjsevanje bolezenskih
primerov, neuprawéenega izo-
stajanja od dela, zamujanja, za
dosledno in brezkompromisno
delovno disciplino. Hkrati pa je
tovarna znala najti prostor na
soncu varnostno tehni¢éni sluz-
bi, za3¢iti na delovnem mestu.
Z obratom druZbene prehrane
pa omogofa svojim delavecem,
zlasti tistim, ki stanujejo daleg,
dostojno hrano, ki je nedvomno

polnjuje ga smotrno 1nvest1ran;|e
v nove mehanizme, v urejevanje
proizvodnih obratov.

Odmerja pa ga tudi odnos
med tamkajinimi delavci. Ta
odnos je predvsem zrcalo med-
sebojnemu presojanju, kadar
gre za delovno disciplino in za
obéutek dolznosti do lastnega
ter do skupnega dela.

Govorimo o zmanjSevanju
boleznin, o zmanj$evanju stro-
gkov za potrebe socialnega za-
varovanjal* Na to &tednjo ne
morejo vplivati paragrafi, disci-
plinska sodis¢a in kaj vemo Ze,
morda zdravnik, in éetudi je sta-
ra resnica, da je najodgovornej-
%a diagnoza zdravnika v izja-
vi morebitnemu bolniku, ¢&es,
zdrav si in vrni se na delo; vse-
kakor pa lahko najveé vplivajo
ljudje sami, delavci vsak zase.

Kjer je kolektiv to dosegel,
da ljudje znajo in hodejo sode-
lovati v tej gospodarni akeiii
povecevanja lastnega dohodka iz
ratuna obveznosti do zavodov
za socialno zavarovanje, tam je
smoter doseZen. Tam ni treba
kontrolorjev.

In v Tovarni usnja v So$ta-
nju zdravni$ka sluzba ne potre-
buje kontrolorja!

(e
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DBVESCAMO CENJENE ODJEMALCE IN POSLOVNE
PARTNERJE, DA STA SE TRGOVSKEMU PODJETJU

Veletekstil
Ljubljana, Masarykova 17 3

PRIDRUZILA
trgovsko podjetje

Svita
Ljubljuna, Trubarjeva 1

in
M odnq krojacnica

center
Ljubljona, Tavéarjeva 1

ZdruZen kolektiv 'se ho fudi v bodoée trudil zadovoljiti

Zeljam in okusu vsakega potrosnika z dobro izbiro in

solidno postrezbo.

VELETEKSTIL,

LIUBLJANA — MASARYKOVA 17

' 3
ﬂ RG o juha vam prinasa srego

VELIKO NAGRADNO ZREBANJE

 KOMBINATA KONSERVNE INDUSTRIJE
DELAMARIS IZOLA

Sodelujte!

Dobitki so: Sodelujte z veé¢ kuvertami!

_'jpromn;'dqvg;»pelmans«; '

V nagradnem zrebanju lahko sodeluje vsak potrosnik, ki
poilje v kuverti 10 izrezkov zastitnih znakov >ARGO JUHEc«
1 na naslov: »DELAMARIS« nagradno Zrebanje Izola.

Ti znaki so tiskani na vsaki vreéici in §katlici ARGO JUHE.

ARKADIJ AVERCENKO:

 HUMORESEKA

- Moléeci Maksimov

V wvili je bilo prijetno. Bilo
je dosti gostov. Okrog tretje
ure ponoci so postali utrujeniin
so .se zeacleli odpravljati spat.
Sele takrat pa se je izkazalo,
da jih hole v wili prenociti
osem, sobe pa so bile samo §ti-
ri. Brhka .gospodinja mi je
nredstavila majhnega C¢lovedka
n rekla s prijaznim smehlja-
jem:

»To je wva¥ sosed. Smem
predstaviti: Aleksej Maksimo-
pi¢ Maksimov. S tem gospodom
boste prenodili v isti sobil«

Mislil -sem, da’ bom dobil
spojo sobo, toda moral sem
vgrizniti v kislo jabolko. Vljud-
no sem rekel:

»Prosim, Ana Petrovnal«

Mali moZ me je meril od
nog do glave in nato skoraj bo-
jece vprasal: »Verjeino mimate
ni¢ protil«

»Oprostite, zakaj bi imel kaj
proti?«

»Glejte — misem zelo prije-
ten druZabnik!«

sZakaj?« sem vpradal.

»Sem starej$i moski in go-
vorim zelo malo. Zelo moléeé
¢lovek sem. Vi pa ste mladi in
bi radi verjetno pred spanjem
malo poklepetali. Kdo wve, ce
bova §la skupajl«

»Ni¢ ne de! Zelo rad bom
moléal. Tudi jaz namreé¢ ne go-
vorim rad, ponodi,« sem rekel
ljiubeznivo. ‘ by

»Cudovito,« je rekel Maksi-
mov. »Potem je vse v redu.«

Ko sva priSla v sobo in se
zadela sladiti, je Maksimov re-
kel:

»So ljudje, veste, ki po na-
ravi ne morejo prenesti moléa-
nja. Zato sem wvas prej raje
vprafal. Sem znan moléeéneZ
in iz mene je tefko dobiti kaks-
no besedo. Zato me mnogi ne
morejo. Mnogi pravijo: to sploh
ni élovek, to je kos lesa.«

»Potem sem jaz izjema,« sem
smeje se rekel, »Komaj sem v
postelji, Ze spim.«

Maksimov je premiSljeno se-
zul éevelj, ga poloZil v kot, ne=
kaj éasa moléal, nato pa je re-
kel:

»Ko sem bil ¥e mlad, se je
pripetild ‘naslednje: Stanoval
sem skupaj s §tudentom Silan-
tievom. Student me je poznal
zelo povrino. Stanovala sva to-
rej skupaj. Stanoval sem sicer
skupaej z njim, vendar nisem re-
kel nobene;besede. Pretekla sta
dva dneva, trije, pet — jaz pa
sem molcal.
veselilo, nato pa je postal ner-
vozen, naposled pa mi je besen
rekel: i

— Maksimov, se ti je zme-
Salo? Zakaj mol¢is? Reci ven-
dar kaj!

Ostal pa sem tiho kot riba.

Naposled mu je bilo to le pre-

veé. Pospravil je svoje stvari in

mi zakrical:
— Z mrtvecem ne bom Zivel.
Jutri se bom izselil!
Naslednjega jutra .se je res
izselil. Kaj pravite k temu?<
»To je bil res mervozen ¢lo-
vek!« sem omenil in se vrgel v
mrzlo posteljo. :

Najprej ga je to.

sem zarofenko, V zafetku mi je
rekla: VSe¢ si mi, ker si tako
resen, Ale$a! In kasneje, ko
sem desto prihajal k njej, je
omenjala: Zakaj vedno moléis?
— O ¢em pa naj govorim? sem
rekel. — O ¢em? Kaj si danes
doZivel, kaj si poéenjal! — Bil
sem v uradu, nato v restavracijt
na kosilu, nato sem prifel k te-
bi., — Toda dekle hode slisati
tudi kak$no prijozno besedo.
Saj jo je strah, ¢e sedi nekdo
samo poleg, gleda drugega in ne
re¢e mobene besede. — Nié¢ ne
morem za to, tak sem paé. Sem
¢lovek, ki me more mnogo go-
voriti in me moras torej vzeti
takega kot sem! — Nekega
dne sem jo spet iskal, pri njej
pa je bil neki éastnik in je brez
konca govoril: Gospodiéna, vi-
del sem wvas tu in tam. Imate
radi gledali¢e? Ljubite moder-
ne plese? Imate navado, da pi-
jete éaj toéno ob petih? Zakaj
ste mi dalj te rumene roZe? Ima
darilo kak$en pomen? — Poslu-
3ala je oficirjeve besede, jaz pa
sem bil .zanjo nicla. Sedel sem
tam in nisem rekel nobene be-
sede. Oficir me je naposled
opazil in ji nekaj zaSepetal na
uho, ona pa se je =zasmejala.
Tako sem moléal celo debelo
uro, nato pa sem wvstal in od-
Jel. Ko sem dez mekaj dni spet
prisel k mjej, mi je odprl ofi-
cir in rekel samo eno besedo:
Ven! Moja zarofenka pa je sta-
la med vrati in se smejala. Na-
to je zowvpila: Ne potrebujem

~ vas! Ne potrebujem vas! Ne re-

éete nobene besede. Tudi moja
miza, moj Stol in drugo moje
pohi§tvo moléi. Potem-se bom
raje zarofila s pohiStvom, saj
med njim in wvami mi nobene
razlike. Oba sta iz lesa, ste Ta-
zumeli? Adijo! — Odsel sem,
ne da bi spregovoril eno samo
besedo.«

Zazehal sem in zaspano re-
kel: »Cudna zgodbica... Lahko
noc!« 2

sLahko mod¢, dobro spite in
dobro si odpoéijte! Da, moski
imajo logiko, Zenske pa, Zen-
ske... Nekoé sem dozZivel z ne-
ko porofeno Zensko pravi r0-
man. Veste, zakaj me je izbra-
la? Ker sem tako wmoléeé! Tri
dni je bila z menoj skupaj, na-
to pa jo je minila potrpeZlji-
vost. I'menovala me je Zivega
mrli¢a in ni hotela veé slifati o
meni. Je to logikd?« : .

Trudno sem odprl oéi in re-
kel:

sLahko mnoé¢! Pojdite spat.
Saj je ura Ze skoraj pet!«

Maksimov je poéasi sezul 3e
drugi ¢evelj in dejal:

»Dobro! Greva spat!«

Cez nekaj minut pa je Ze spet
rekel: »Nekoé sem mna potova-
nju res nekaj zanimivega doZi-
vel, V moj oddelek je priSel ne-
ki potnik, Sedél sem v svojem
kotu in kot navadno moléal.. .«

Zaprl sem oéi in zacel glas-

no smréati, da bi mapravil ne- .

umnemu govorjenju konec.

»... VpraSal me je, kam po-
tujem.«

Glasneje senf zadel smréa-

P R OLETAER 1

kolektivov.

lizirajo opravljeno nalogo.

novih narodcilnic.

daljujejo. .

tovarni

OBVESTILA BRAVCEM

DELAVSKA

ENOT

vscs D

I1Z LIUTOMERA NAM PISEID

Dne 20. avgusta so se v Domu sindikatov v Ljutomeru
sestali na posvelovanju poverjeniki Delavske enotnosti s
podroéja ljutomerske komune. ;

Na posvetovanju, katerega je vodil obéinski poverjenik
pri sindikalnem svetu (tov. Stane Fecus), so obravnavali vliogo
in naloge pri posredovanju delavskega tiska c¢lanom delovnih

Pogovorili so se tudi o 20-letnici Delavske enotnosti in
o posredovanju broSur o STATUTIH KOMUN IN GOSPO-
DARSKIH ORGANIZACIJ vsem kolektivom v obéini.

Iz Zivahne razprave na posvetovanju je bilo ugotovifi,
da je Delavska enotnost ¢lanom kolektiva prepotrebna, ven-
dar ponekod doslej niso znali razsiriti kroga narocnikov. Na
drugi strani pa so kolektivi, med njimi kolektiv rudnika
Presika, kjer so vsi ¢lani naroéniki DE, precej jih je tudi v
opekarni Ljutomer, KZ »Mursko polje« in drugoed. Ugoto-
vili pa so, da v treh sindikalnih organizacijah doslej ni
prejemal nihée Delavske enotnosii. Precej jih je na posve-
tovanjn izrazilo Zeljo, da bi prejemali DE na dom. Pogovo-
rili so se tudi v ugodnostih plaéevanja naroénine v 5 obro-
kih, kar je dostopno slehernemu ¢lanu sindikata, Glede vse-
bine DE so predlagali, da bi v bodoée objavljala vei pri-
spevkov o pravilnikih, tolmafenju uredb in razlag raznih
-nejasnosti, izkudnje ‘gospodarjenja delavskega samouprav-
ljanja, Zzivljenju kolektivov in komun, skratka tisto, kar ¢lane
delovnih kolektivov najbolj zanima. :

Posvetovanje se je uspeino zakljuéilo in je pricakovati
tudi v najkrajSem ¢asu uspehe pri nadaljnjem razveju teza
glasila prav v tem obdobju, ko slavimo 20-letnico Delavske

enotnosti. Po opravljeni akeiji se bodo zopet sestali, da ana-

Opomba urednistva: Te dni nam je tov. Feus poslal 25

MUTA OB DRAVI — V dravski dolini je vse vedje za-
nimanje za DE. Nadi poverjeniki iz Dravograda, Radelj,
Mute, Vuzenice itd., so marljivo na delu. Te dni smo prejeli
narodila od sindikalne podruZnice Tovarne poljedelskega
orodja in livarne iz Mute. Poverjenik tov. MILOS JANJIC
je zbral 36 nevih naroénikov v livarni Vuzenica; fovaris
FRANC ZELEZNIK iz livarne v Muti pa 6. Z akcijo Se na-

Kot smo Ze poroéali, naglo
raste Stevilo naroénikov med zaposlenimi v tem znanem
lesnem podjetju. To je sad prizadevanj sindikalne podruz-
nice, katere predsednik je tovari§ JoZe Klancar, in velikega
razumevanja upravnega odbora
uprave podjetja. Zdaj je v »BRESTU« Ze 35 7: vseh delaveev
in usluzbencev maro¢enih na Delavsko eneoinost. Akcija za
pridobivanje novih naroénikov.se nadaljuje v vseh Sestih
delovnih enotah, ker si je sindikalna podruinica postavila
za cilj, da bi postali vsi njeni €lani, se pravi vsi zaposleni,
naroéniki Delavske enotnosti. To prizadevanje je vsekakor
zgledno, prica pa prav tako o zares zglednem kolektivu.
VELENJE — »GORENJE«. Tako kol nai poverjenik ¥
usnja  Anton Skornsek tovarig
sar, poverjenik v podjetju Gorenje, z veiiko vnemo pridohiva
nove naroénike DE in tako pobija trdilve, da Delavska enot-
"nost ne more prodreti v Velenje. Res je sicer, da je med
velenjskimi rudarji Se malo narocnikov Delavske enotnosti,
upamo pa, da bedo po zgledu podjetia »GORENJE« tudi v
RUDNIKU LIGNITA nasli poverjenika, ki bo znal posredo-
vati rodarjem sindikalno glasilo in ga take razsirjati.
Tovari Kopusar je doslej zbral 147 novih naroénikov.

.CERKNICA — »BREST«.

in delavskega sveta (er

Danimir Kopu-

neko¢ stanoval v neki baraki,

je tudi smréal...x

Tedaj sem besno skocil po-
konci in zavpil:

»Gospod, trdite, da ste mol-
feéne?? To pravljico povejte
komu drugemu. DrZite Ze ven-
dar enkrat jezik =za zobmi!
Spati hoéem. Lahko noélc

Nekaj ¢éasa je moléal, nato
pa sem spet zaslifal njegov
glas:

»Mladi moZ, nekaj bi vam
rad rekel. Neko¢ sem prisel v
neko cerkev...«

Razvezal si je kravato, za=
mrmral »>Lahko noé« in govori
nepretrgoma dalje. Odejo semt
potegnil prek udes in zaspal. KO
sem se zbudil, je stalo sonce vi®
soko na modrem nebu. Moj s0<
sed je bil Ze z2unaj. Oblekel
sem se in od¥el iz sobe. Ko sem
prifel na teraso, je sedel Maksi=
mov puleg neke miéne mladé
dame. Slifal sem, ko je rekel:

sLipoéka, lahko se mi 2z0°
upate. Sem moléedénez, ki mi
lahko zaupate vsako stvar. L€
stresite svoj sréek — moléal
bom kot grob.«

»Hm,« sem dejal, zakadljal

\Zfsak pptrgénikllal;_ko poslie Vgé kﬁ;gezrt! »Je lahko tudi dekle z dvaj- ti-.. »Konec,« sem zakrical jez- in od3el.
rebenie hb v Izplil3. novemora ; ! setimi leti nervozno?« je vpra- »Hm, zaspal je. Da, da, mla- . no, »spim Lahko moé! Lahko PREVEDEL
N et ¥al Maksimov. »Glejte, imel dina. Student, s katerim sem no¢! Lal noél« MARJAN RAZTRESEN
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Spored RTV Ljubljana za teden od 27. avgusta do 2. septembra 1962

PONEDELJEK TOREK

21, avgusta : 28,

SREDA

avgusta 29.

avgusta

- CETRTEK

30, avgusta 31

PETEK

avgusta

SOBOTA

1. septembra

NEDELJA

2. septembra
v

: 0 bro jutro! i- 5.00—8.00 Dobro jutro! (pi- 5.00—8.00 Dobro jutro! (pi- 5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan 5.00—8.00 Dobro jutro! (pi- 5.00—8.00 Dobro jutro! (pi- 6.00—8.00 Z vedro glasbo _
sarf Ug-l_assbﬂens;)osporetnl)) = g.}ﬂ‘i san glasbeni spored) — 8?05 san glasbeni spored) — 8.03 glasbeni spored) — 8.05 Petar san glasbeni spored) — 8.05 1z san glasbeni spored) — 630— nedeljsko jutro — gﬁ_w_‘:,.s.!
Zabavali vas bodo Zadovolini  pesmi o rozah — 8.25 Zabavni Jutranji divertimento — 8.55 I:Con]ovu:: Godalni kvartet v manj znanih oper Pietra Ma- 6.35 N@potkl za turiste — 8.05 Napotki za turiste — 7.30—7 35
Kranjci — 8.20 Kilavir v ritmu  kaleidoskop — 8.55 Poéitniiko Pisani svet pravljic in zgodb i-molu §t. 2 — 8.30 Zabavni scagnija — 8.30 Zabavni kalei- Postaréek v mlacli_nski glasbe- Radijski koledar in priredif"’
— 8.30 Nikolaj Rimski-Korsa- opotovanje od strani do stra- - 9,25 Matineja za zabavo — kaleidoskop — 8.55 Pocitnisko doskop — 8.55 Pionirski ted- ni redakciji — 8.35 Glasba ob Afieus e G0 Do BAHR adii”
kov! Prizor iz opere »Majska ﬁi 9.10 Sredi logov gaje\f in 945 Basist Julij Betetto zapo- popotovanje od strani do stra- nik — .23 Bruno Bjelinski: delu — 855 PoéitniSko p3po- ot 4 adinska r o
noé-: — 855 Za mlade rado- ; 3 5 N d = je pet pesmi Antuna Dobroni- ni — 9.10 vesele poéitnice — Poletna simfonija — 9.50 Slo- tovanje od strani do strani — 8 aFJgra — 8.40 Pevski pozdr P
vedneze — 9.25 Vedri inter- gozdov — 9.4 Ha'""' ne pesmi s — 10.15 Od tod in ondod — 9.25 Scene iz Gounodovega venske narodne pesmi — 1015 010 Haydn in Hindel — 5.30 1z Zagreba — 8.5 Glasben
mezzo — 9.40 Beethovnova pr- iz Bosne In Hercegovine — 109 Narodni ansambli Radia »Fausta« — 10.15 Od tod in Od tod in ondod — 11.00 Nasi ~Petnajst minut ob glasbenem medigra — 9.05 Z zabavi{
va  Klavirsks: Sonmtas —asi15 . -10.13 Sopek Skerjancevih —  Zagreb — 1115 Clovek in ondod — 11.00 Ivan Mane Jar- starl mojstri — 11.20 Michael avtomatu — 9.45 Makedonija V  glasbo v novi teden — g4k
od tod in ondod — 11.00 An-  11.20 Michael Brett: Georgeid  zdravje — 11.25 Trije dueti iz novié: Koncert za violino in  Brett: Georgeu se zmerom kaj pesmi in plesu — 10,13 Od tod 17 jusoslovanskih plesov
ton Lajovic: Pesem jeseni — S& zmerom kaj primeri — 12.05  Puccinijeve opere »Madame orkester §t, 2 V D'dtlru_—- 11.30 - primeri — II. epizoda: Dve in ondod — 11.00 Birgit Nils- 10,00 86 ~Horinit p L
simfoni¢na pesnitev — 1123 Deset minut s Planinskim ok-  Butterfly« - 1205 Beneski § popevkami PO Evropi —12.05 enaki sliki — 1155 Tik pred son v Wagnerjevih in Verdije- d 3 pominite, | tovarisl . *
Ruske narodne pesmi — 1140 tetom ~— 12,15/ Kmetijski na- fantje vam pojo — 12,15 Kme- Zabaval vas bo ansambel Bo- poldnevom — 12.05 Od _kola do vih operah — 1130 Pol ure ~ 10.30 Operna. matineja o
Nekaj taktov za dober tex — sveti — 12,25 Melodije ob 12.25  tijski nasveti — 12,25 Melodije risa Kovatita — 1215 Kmetij- kola — 12.15 Kmetijski nasve- pred dvanajsto. — 12.05 Deset 11.30 Karel Franz: Mislimo #
12.05 Trio Avgusta Stanka — _ 13.15 Obvestila in zabavna ob 12.25 ‘— 13.15 Obvestila in  ski nasveti -1512-25 Melodije  ti — 12.25 ?glodu’g ob 1225 —  minut s kvintetom bratov Av- na naslednjo sezono — 1190
1215 Kmetijski nasveti — 12.25 glasha — 13.30 Uvertura in zabavna glasba — 13.30 Gioac- ob 12.35 — 13.15 Qbvestila in 13.15  Obvestila in zabavna senik — 12.15 Kmetijski na- Sta taktov za dober tek
Telodije ob 12.25 —= 13.13 Ob- 5 »Nor-  Cchino Rossini — Ottorino Re- zabavna glasba — 13.30 Plesi glasba — 13.30 Arije in finale sveti — 12.25 Melodije ob 12.25 12.05 Nasi 1120
Melodije drugi odlomki iz opere or 3 i oAl als csmi_ iz Spanije — 11.05 [ ioam ST S 1 s asi posluSavei ¢estit
vestila in zabavna glasba — ma« — 14.05 Glasbeni omnibus spighi: . Fantastitna ‘prodaials in pesmi == oo 05 iz hovnove opere ide 13.15 Obvestila in zabavna 4 poidravifale’ LY Aed 13.15
13.30 Pri Antoninu Dvofaku — 14 P ditve - d i na — baletna suita — 14.05 Glasbeni omnl 1—- 14.30 Pri- lio« — 14.05 Glasbeni omnibus glasba — 13.30- Plesni ritmi na- Ob = J . =
217 Clashentsomnibis LegaH0s 5 jretia o meh:ts‘elci e Rtajg Glasbeni omnibus — 14.30 Pri- reditve dneva — 1435 Na%i po- = — 14.30 Prireditve dneva - &ih krajev — 1405 Glasbeni vestila in zabavna glasba ‘]
Prireditve dneva — 14.35 Pe- 1430 CNARL ) DOERi L 5 1 reditve dneva — 1435 Arije za slusalcl l’-‘E_Stltan in pozdrav- = 1435 V narodnem tonu — 1520 omnibus — 14.30 Prireditve 13.30° Za nago-vas — 14.00 P€
smi in plesi jugoslovanskin 1 pozdravljajo — 15.20 Poj€  pas iz Mozartovih oper — 1520 ljajo — 15.20 H asbena med- Napotki za turiste — 15.25 Za- dneva — 14.35 Na$i poslusalci najst minut s Slovenskim O0F
narodov — 15.20 Dvajset mi- Komorni zbor RTV Ljubljana  Narodni - ansambli RTV Beo- igra — 1525 Odlomki jz »Se-  bavna medigra — 1530 Iz ba- destitajo. in = pozdravljajo —  tetom — 14.15 Nasi pos]u§a"ci
nut z velikimi zabavnimi or- == 15.30 V torek na svidenje—  grad — 15.40 Pevske ter in- viljskega priveas s solisti leta »Romeo in Julija« Sergeja 15.20 Zabavni. intermezzo —  gestitajo in pozdravijajo —2
Kestri — '15.40 Literarni spre- 16.00 Vsak dan za vas — 17.05  strumentalne miniature Mari- ljubljanske OPCT_’EG:— 16.00 Vsak  Prokofjeva — 16.00 Vsak dan 15.25 September — Iz skladbic __ 4515 rmrjperat el 15.90
hod Joie Potré: Sretanje — Od Bacha do Bartoka — 18.00 jana Lipovdka — 16.00 Vsak dan za vas — 17.05 Koncert p6  za vas — 17.05 Solist tega ted- Petra  Iljica Cajkovskega — Nkt il Ak pek e o
16.00 Vsak dan za vas — 17.05 Poro¢ila — aktualnosti doma dan za vas — 17.05 Soferjem Zeljah posluéalcler:’ ~ 18.00 .Po- na. — (17.40 Ob mediteranskih  15.40 Stirje srbski skladatelji ekaj priljubljenih popevk [
7 arijo skozi stoletja — 18.00 in v svetu — 13.10 Popoldan- na poti — 17.50 Narodne pesmi ro¢ila — aktuzliu %Stl doma in  obalah — 18.00 Poroc¢ila — ak- \ 8 Stirimi zbori — 16.00 Vsak 16.00 Humoreska tega tedna
Porodila — aktualnosti doma ski plesni cocktail — 18.30 Fol- iz Bolgarije — 18.00 Porot¢ila v svelu — ls'dij 0 minut tu- tualnosti doma in v svetu — 'dan za vas — 17.05 Gremo Vv 16.20 Melodije za nedeljsko P2
in v svetu — 18.10 Portreti ju- klorne melodije Latinske Ame- — aktualnosti doma in v svetu rizma in 1'1:1:'-_‘1:;)5 Gl; bm.uu O!’:—- 18.10 Mihail Ivanovié (‘_x‘lmka m' king — 17.50 Pozdrav z gora poldne — 17.05 Sportna nede”
goslovanskin skladateljev za- rike — 18.45 S knjiznega trga  — 18.10 Favn in njegova flav- Vestila — 1%- 0 Rad$' ene raz-  »Ivan Susanin« — 18.45 Iz na-  — 1800 Poro¢ila — aktualnosti lja — 19.00 Obvestila — 10.03
bavne glasbe — 18.45 Novo v ' — 10.00 Obvestila — 19.05 Glas- ~ ta — 18.45 Ljudski parlament glednice — lé-emkwllski dnev-  sih kolektivov — 10.00 Obve-  doma in v svetu — 18.10 UVEr-  Glashene razglednice — 199
snanosti — 19.00 Obvestila — bene razglednice — 19.30 Ra-  _ 19,00 Obvestila — 18.05 Glas- nik — 20.00 o I veter do-  stila — 10.05 Glasbene Traz- ‘tyr; in scherzo — “18.30 Dal-  Radiiski it s i
19.05 Glasbene razglednice — dijski' dnevnik — 20.00 »Pod  pene razglednice — 19.30 Ra- mac¢ih pesm S5 apevov —  glednice — 19.30 Radijski dnev- inq4incke  mnarodne  —: ' 18:43 ] evnik — 20.00 V7
Radijski dnevnik — 20.05 ' juznim nebom« — (melodije e - 20,45 (?etrt ur zabavnimi nik — 20.00 Antonio Vivaldi: . Sa pesem — vaSa melodiia
19.30 Radl) i : dijski dnevnik 20.00 Pojoéi b zih radijskih i g & §i ©  Okno v svet — 19.00 Obvesti " g 2100
7 letosnjega festivala v Du- Latinske Amerike in Havajev) mozaik — 2142 Intermezzo z otr cestri zlntﬁ: N ety Jumetnig}?n ngzzil.{: nja ZDhlaSrm'_{[‘)?d]eilsl-i[? ?13 la — 19.05 Glasbene razglecni- 20.50 Sportna poro&ila — '1-e
r = = s E < — 91 2 ‘e s 2 ap . i 3 e
brovniku — m'ia_lzsl'ﬂgngﬁgk ;bzl%agsﬁ.iggf;'a zig;gteadjl.io rogom in godali — 2215 Pojo ?,;"S]me oenila FEadSevn: — .;anj;—pulitiéni pregled — 20.3¢ €€ — 19.30 Radijski dnevnik Veéer stare francoske mu.—%:
Meoek 5?%21}:},;5‘52'— A Majhna prodajaina plese = Priljublieni  pevei , zabavne 5140 Richard SIT2Uss: Macbein  Dvanajst renesancnih pesmi-- — 20.00 Za prijeten konec ted- T 2215 Ansambli in S0l
:g:agmi nokturno — 23.05 Ce . — 22.15 Liszfov vefer — 23.05 glasbe — 22.50 Literarni nok- — simfoniéna PeSRitey — 2315 2100 Vedri potpuri orke- ‘na — 22.15 Oddaja za nae iz- RTV Ljubljana: —. 23,05 ‘Zaj:.ﬂ“
Jelite — zapledite — 24.00 Zad- Vsem vam, ki nas Se posluSa- turno — 23.05 Zadnji ples pred odmevi s IIL Jugoslovanskega  strom Raphaele in  Alfred  seljence — 23.05 Plesna glasha simo v, novi teden — = s
te — 24.00 Zadnja poroéila in polnoéjo — 24.00 Zadnja poro- festivala jazza Bled —gz — Scholz — 21.15 Oddaja o mor- — 24,00 Zadnja poroc¢ila in Zadnja porotila. in zakljud®

‘nja poroéila. in zakljuéek od-

daje. S zakljutek oddaje.
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¢ila in zakljudek oddaje.

23.05 Zaplesimo V Doletno no¢

ju in pomorééakm

zakljucek oddaje.

oddaje,




