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DELAVSKA

ltS[NlS“l VI)EUWCI so razpravljali s tovariS§em Borisom Kidri¢em
O NACELIH NARODNEGA GOSPODARSTVA

]“E:“ektl teden so obiskall jesenlike de.
h‘fle tov. Borls Kidrlé, Miha Marinkg In
F‘ DdLeskosek. da se pogovore z njimi o
r& arjenju v novem gospodar. sistemu.
v!.leo tisoé delaveev je prislo v dvorano
mm?" ega doma na Jesenleah, da se po-
llthnio z najvigjim] partijskimi in gospodar-
. voditeljl o nacellh nasega gospodar-
Sedaj, ko so se tako povedala gospodar.
“‘hmillaatlln delavskih svetov. Delavel so
°¢loml Stevilna vprasanja, na katera e
vih Yarjal tov, Dorls Kidrié. Iz teh njego-
ROvorov povzemamo le nekatere misll.

VSE, KAR HOGEMO PRISPEVATI

ZA SOCIALISTICNO GRADITEV
N ZA LASTNO POTROSNJO,
JE TREBA IZDELATI

"-Pevu ‘“lﬁem gospodarstvu z mnovimi ukrepl
D!’aﬂ] Mo za tem, da se zagotove dejanske
Upra “1‘5 delavskih svetov pri samostojnem
“ Vljanju gospodarskih podietij. Seveda
n t?)e Smemo pri tem pozabitl dveh stvari
darsp Sta: delavski svetl upravljajo gospo-
noma podjetja v Imenu soclalistiéne skup-
e In delovnegza kolektiva, kar jlm mna-
njg dologene obveznostl, In samoupravija-

‘fﬂinodarstva obvezuje delavee, da 1iz-
B:L ujejo vrsto opravkov. Tedaj, ko delovni
ray, vl upravljajo gospodarstvo, se mo-

n’“edall. da je treba vse tisto, kar ho-
78 lutllrlspevaﬂ za sociallstiéno graditey in
e !lldn“ potrodnjo, pridelati, napravitl. Zato-
darskl razumljivo, da je v novem gospo-
"!bolem sistemu plaéni fond, ki ga lma na
meg g0 podjetie, odvisen od podietia sa.
¥ poy. Namreé od tega, koliko so mapravill
Podjetjy,

SKLEPOV DELAVSKEGA SVETA,

| SO v SKLADU Z ZAKONSKIMI

PREDPISI IN DRUZBENIM PLA-

OM, DRUGI ORGANI NE MOREJO
MENJATI

m"le sklepe, ki jih sprejema delavski svet
4 letja v okviru obstojeflh zakonskih pred-
n‘:tl\' In druzbenega plana, ne more spremi-
Y t vigji delavski svet. Visjl delavskl svet
sat) riavnl aparat pa imata pravieo predpl-
bol Posamezne stvari, ki bl pomagale k
81 1zvedbl druzbenega plana.
¥ celo kadar delavskl svet podjetia v
virn teh predpisov sklene nekaj povsem
0stojnega, kar ne nasprotuje smislu
:'“dblmv. mu tega sklepa ne sme nlhée
Premenitl,

DELAVCI SE MORAJO SE BOLJ
ZANIMATI ZA DELO DELAVSKEGA
SVETA

d_ delavskih svetov je sedaj v vellkl

e e

napredovalp nade go-

i pa ni dovolj, da za to
pe be samo delavskl svetl In upravnl odborl,
Mpak tudl vsl ostal] delavel. Vsl delavel
:‘ morajo fe bolj kot doslej zanimati za
¢lo delavskega sveta, saml morajo sveto-
Vati in predlagatl delavskemn svetu pamet-
e gospodarske ukrepe, ki bl po njihovem
:Inenjn pomagali, da bi podjetie ¥e ved& pri-
t:“alo k skupnostli in &e ved napravilo
dl za same delavce v podietju.

RAZVO] DELAVSKIH SVETOV
BO USTVARIL NOVE ODNOSE
V KRAJEVNEM GOSPODARSTVU

V podjetju nastajajo novi druibeni od.
e tem, ko podjetja upravljajo delavel
e Nedvomno bodo zato delavski sveti
tudl Olj postajall zarisda, ki bodo vplivala
tud o® to, da se bodo razvill movi odnosi
Zato ¥V ostalem krajevnem gospodarstvu.
oe - d redo naSe spremembe za tem, da
l.ludge avskl svetl &m tesneje poveZefo =z
he kim] odborl. V kolikor bo potrebno, da
=y alistiéna skupnost zagotovl pravilen raz
v"{egozmgﬂst;a fe_po ?ri“nlem a}naraau

+ da nadzoruje poslovanje pod-
Jeti), bodo 'vea ta oblastila predv‘;em

—

preila na okrajne skupitine. Tako se bodo
zatele razvijati pravice lokalnih organoy,
v &emer pa je tudl zametek komune, ki jo
je svetoval Marx, Seveda bo odslej tudi pri-
spevek podjeti] v lokalne namene ve&ji, kot
je bil doslej, in bri ko lzvrilmo naloge ka-
pitalne graditve, se bgo lahko zelo razmah.
nila lokalna dejavnost.

DIREKTOR JE USMERJEVALEC
PROIZVODNJE, KI IZVAJA SKLEPE
DELAVSKEGA UPRAVNEGA
ODBORA

Vellke vainosti za normalen razvoj de.
lavskega upravljania je, da so v podjetju
pravilno porazdeljena  pooblastila med
upravnlm odborom In direktorjemy. Upravnl

Od 6. do 13. januarja so po vsem
svetu proslavljali stoletnico smrti iz-
umitelja reliefne pisave za slepe Louisa
Brailla. Svetovna javnost je proslavila
obletnico te humane pridobitve na po-
budo UNESCO — to je posebnega or-
gana Organizacije zdruZenih narodov
za znanost in kulfuro.

Tudi v nasi domovini smo se spom-
nili dobrotnika slepih Louisa Brailla.
Pod pokroviteljstvom najvi§jih zveznih
predstavnikov oblasti in mnoZiénih or-
ganizacij so se v Tednu slepih vriile

Ni# jih ne ovira, da si ne bi pridobili potrebnega znanja. Na sliki: Slepi
pri uéenju zemljepisja

odbor naj sprejema sploine ukrepe o uprav-
ljanju in trgovanju, direktor pa te ukrepe
in navodlla viijega driavnega orl:ana po-
sredno lzvaja ¢ dnevnl organizaclii prolz-
vodnje. V tem pogleda mora biti direktor
samostojen In bi bilo popelnoma napaéno,
¢e bl se upravni odbor vsak ¢as mesal v
dnevno organizacljo proizvodnje.

VELIKE VAZNOSTI JE VZGOJNO
: DELO SINDIKATOV

Ko je govoril tov. Kldri¢ o nalogah par-
tijskih organizaclj pri krepitvi dela delav.
skih svetov, je 8e opozoril na to, kako velike
vainostl je vzgojno delo sindikatov. Sindi-
katl so namre¢ poklicanl, da skrbe za ne-
nehno krepitev soclalistiéne zavestl delaveev.

(Nadaljevanje na- 2. sirani)

Dostojno smo prosla;ri"li Teden slepih

po vseh krajih in mestih proslave, pri-
reditve, razstave in predavanja.
Francoz Louis Braille je bil rojen
leta 1809 v mali vasici blizu Pariza. Ze
v zgodnji mladosti je oslepel in zato
je obiskoval Solo v zavodu za slepe v
Parizu. V Zelji, da pomaga slepim
tovarifem, je z razli®nimi sredstvi po-
skusal olajsati izobraZevanje slepih. V
tej neprestani skrbi je izumil reliefno
pisavo, 8 pomo&jo katere se je naucilo
in se %e udi pisati, ra¢unati in ¢itati na
tisote slepih po vsem svetu in v vseh

CENTRALNI KOMITE NASE

Vida Tomsifeva, novi organizacijski
sekretar CK KPS

Cena din 6.
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PARTIJE JE RAZPRAVLJAL

O DELU DELAVSKIH SVETOV

VIDA TOMSICEVA JE BILA IZVOLIENA ZA ORGANIZACIISKEGA SEKRETARJA
CENTRALNEGA KOMITEIA

Nedavno je bilo VI. plenaro zase-
danje Centralnega komiteja Komuni-
stitne partije Slovenije. Na zasedanju
so ¢&lani Centralnega komiteja razprav-
ljali o delu delavskih svetov. Porodilo
Je podal tov. Stane Kav&ig. V obsimi
razpravi je sodeloval tudi Boris Kidrig,
&lan Politbiroja CK KP). Na temelju po-
roila in razprave so &lani Centralnega
komiteja sestavili posebno resolucijo
z napotili partijcem in partijskim orga-
nizacijam za delo pri krepitvi in razvoju
delavskega upravljanja (Resolucijo ple-
narne seje objavljamo v celoti v da-
nadnji prilogi).

Na tokratnem plenarnem zasedanju
pa so &lani Centralnega komiteja iz-
volili tudi tovariSico Vido Tomiicevo
za novega organizacijskega sekretarja
CK, ker je odila tov. Lidija Sentjurc,
dosedanji organizacijski sekretar CK,
na novo sluzbeno dolZnost.

vrstah 8ol, od osnovnih do univerzi-
tetnih.

Tudi pri nas v Sloveniji uporablja-
mo sodobne naédine pri izobraZevanju
slepih. Slepi so postali enakovredni in
enakopravni ¢lani ¢&loveske druZbe.
Udejstvujejo se skoraj v vseh panogah
nasega gospodarstva. Vsem so znane
lepe reéi, ki jih izdelujejo slepi tova-
ri%&i v zavodih za slepe. Mnogi izmed
njih so postali udarniki in racionaliza-

torji. Posebno nadarjeni slepi pa so po-

,Sicer pa...na
hiSnikov ne bo

Tako, kakor ste precitali v naslovu,
mi je dejal nekdo v isti sapi, ko mi je
povedal, kdaj in kje bo obéni zbor po-
druZnice hisnikov. Skoraj bolj iz rado-
vednosti kakor pa iz sluzbenih dolZno-
sti sem zveler vendarle 3el na obini
zbor podruZnice hiSnikov. Ni mi bilo
zal! Pretitajte %e vi, o &em vse so se
hisniki in hiSnice na ob&nem zboru po-
govorili.

Res so se pogovarijali o &isto navad-
nih stvareh, toda prav to je vaZno za

zivljenje in razvoj organizacije. Clovek

Republiski svet Zveze
sindikatov za Slovenijo vas
poziva, da se prijavite in
udeleZite §estmeselnega

Poziv na prvo tekmovanje

delavskega upravijanja

Delavci, delavke, delavska mladina!l
Infenirji, tehniki in uslufbenci!

Clani delavskih svetov in upravnih odborov!
€lani in odborniki -sindikatov!

100 zaposlenimi delavci in
usluZbenci.

Ustanove:
1. delovni kolektivi usta-

tekmovanja delovnih ko-

NASIH OTROK NE BO POUGEVAL
VOJINI ZLOGINEC

Sindikalne podruZnice obratov jese-
Nifke 7elezarne so Ze imele svoje obéne
2bore, V nedeljo pa bo imel ob&ni zbor

arniski odbor. Na vseh obé&nih zbo-

_So veliko razpravljali o gospodar-
€nju, zaposlitvi Zen in o delu mladin-
Skih organizacij. Na obfnem zboru ja-
Vornifke sindikalne podruZnice pa so
80vorili tudi o verski vzgoji otrok. Skle-
hili so, da &lani sindikalne organizacije
Ne bodo pustali svojih otrok, da bi jih
Poueval vojni zlotinec, kakrien je
Zupnik na Koroski Beli, ki je bil zaradi

SVojih prestopkov v #asu vojne Ze tudi
Zaprt.

V LITOSTROJU SE DOBRO
PRIPRAVLJAJO NA OBGNE ZBORE
SINDIKALNIH PODRUZNIC

Delavei Litostroja so vélanjeni v
estih podruznicah. V vseh podruZnicah
5¢ dobro pripravljajo na obéne zbore.
olitve sindikalnih odborov so Ze bile
¥ Jeklolivarni in v livarni. Spiski imen
Volilnih upravitencev so razobeseni ka-
Or je predpisano.

ZDRAVSTVENI DELAVCI
V TOLMINU SO LANI
VELIKO STORILI NA PODROC]JU
ZDRAVSTVENE SLUZBE

Zdravstveni delavei v Tolminu, ki
80 imeli prej$nji teden letni obé&ni zbor
SVoje sindikalne podruZnice, so imeli na
hjem o gem porodati. Sindikalna po-
druinica je lani organizirala &tiri ne-
deljske zdravstvene izlete v oddaljene
Drquorske vasi. Tu so zdravstveni de-
lavei pregledali 492 prebivalcev, 194 pa
S0 popravljali zobe. Clani sindikalne
Podruinice so imeli lani 106 zdravstve-
nih predavanj in opravili pri pregledih
N drugod 4273 ur prostovoljnega dela.
Ob zakljugku obénega zbora so sklenili,
da bodo letos organizirali ved tetajev
2a strokovno izpopolnitev niZjega zdrav-
Stvenega kadra, kakor so bolniZarji,
babice in drugi

lektivov, ki naj bo posve-
€eno rasti in krepitvi de-
lavskega upravljanja v na-
§ih gospodarskih podjetjih!

Za nami je prvo obdob-
je delavskega upravijanja,
v katerem so delavski sveti
dokazali svojo Zivijenjsko
silo. V prvem obdobju ste
se vsi vi, fizini in umski
delavci v nadih gospodar-
skih podjetjih, odborniki
delavskih svetov in sindi-
kalnih organizacij neumor-
no zagrizli v izpolnjevanje
svojih nalog in nalog pod-
jetja ter dokazali, da znate
visoko ceniti pravico do
delavskega upravljanja, za
katero se je delavski razred
v preteklosti tako neumor-
no bojeval in ki si je wvi,
nadi delavci, ne bi pustili
nikdar ve& izpuliti iz svojih
rok, pa &e bi jo morali tudi
do zadnjega diha, pa tudi
z lastnimi zobmi braniti.. Da
je temu tako, ste dostojno
dokazali v tekmovanju, ki
je bilo posveieno ¢&asti
nade ljudske vojske.

V letoinjem letu, ko mi-
neva komaj druga obletni-
ca izvolitve prvih delavskih
svetov, postajajo Ze nasi
delavski sveti z novo go-
spodarsko zakonodajo de-
jansko %e bolj samostojni
upravljalci gospodarskih
podjetij v imenu na%e so-
cialistiéne skupnosti in po-
sameznih delovnih kolekti-
vov. Delavski sveti posta-
jajo na ta na&in vse bolj
vaien in odloéujoé& é&initelj
nasega socialisti¢tnega raz-
voja in od njihove zrelosti
je vse bolj neposredno od-
visno, kako hitro in kako
uspe¥no se razvija nade
gospodarstvo in skladno z

njim seveda tudi Zivijenj-
ska raven delovnih ljudl.
To je tem pomembnejie
zato, ker moramo v letod-
njem‘letu dokonéati gospo-
darske naloge petletnega
plana in okrepiti obrambno
mo¢ nase driave.

Zato Je nasa sveta doli-
nost, da napravimo vse, da
okrepimo na3e delavsko
upravljanje tako, da bodo
nadi delavski sveti lahko
dostojno izpolnili teike In
odgovorne naloge v do-
brobit nafe socialistiéne
skupnosti in vsakega de-
lovnega &loveka v nadi do-
movini.

Za &im uspednejfo do-
sego tega plemenitega ci-
lja razpisuje Republidki
svet Zveze sindikatov za
Slovenijo tekmovanje de-
lovnih kolektivov v nasled-
njih panogah:

1. v izpolnjevanju ob-
veznosti, ki jih dolo&a de-
lovnim kolektivom druzbeni

plan;
2. v izpolnjevanju go-
spodarskih «in  upravnih

dolinosti, ki jih predpisuje
vodstvom podjetja ali po-
sameznim’ delavcem ostala
gospodarska in delovna za-
koflodaja (socialna, zdrav-
stvena in tehni¢na za¥é&ita),
samostojni plan podjetja in
pravilnik o plagah delav-
cev podjetja;

3. v odkrivanju notranjih
gospodarskih rezerv v go-
spodarskih podjetjih;

4. v izpolnjevanju drui-
benih nalog delavskih sve-
tov in sindikalnih organi-
zacij.

Vsak delovni kolektiv, ki

Zeli tekmovati, naj se v me-
secu januarju pismeno pri-
Javi Republiskemu odboru
sindikata svoje stroke z ob-
veznostmi, ki jih obljublja
v tekmovanju izpolnitil Tek-
movalno prijave naj pod-
pifeta predsednik delav-
skega sveta in predsednik
sindikalne podruZnice ko-
lektiva.

Delovni kolektivi bodo
tekmovali v naslednjih sku-
pinah:

Gospodarska podjet]a:

1. delovni kolektivi pod-
jeti] z nad 1000 zaposlenimi
delavci in usluZbenci;

2. delovni kolektivi z nad
600 zaposlenimi delavei in
usluibenci;

3. delovni kolektivi z nad
300 zaposlenimi delavci in
usluibenci;

4. delovni kolektivi z nad
100 zaposlenimi delavci in
usluZbenci;

5. delovni kolektivi z do

Spet bo steklo

nov driavne administracije
in administracije javnih
ustanov in 8ruibenih orga-
nizacij;

2. delovni kolektivi zdrav-
stvenih, vzgojnih, kulturno-
umetniskih ustanow.

Ocenjevanje kolektivov
bo opravil Republiski svet
Zveze sindikatov za Slove-
nijo in sicer vsak mesec
in pa ob koncu tekmovanja
za vso tekmovalno dobo.
Ocenjeni bodo vsakokrat
prvi trije delovni kolektivi

novo Zelezo

iz vsake skupine in pohva-
ljeni 8e trije kolektivi iz
vsake stroke. Za mesec Ja-
nuar bo ocenjeno delo na
pripravah.

Naj bodo plodovi tega
tekmovanja ponoven do-
kaz zvestobe na3ega de-
lavskega razreda v graditvi
trdnih temeljev nade soci-
alisti¢ne domovinel

Republiski svet
Zveze sindikatov
za Slovenijo

stali tudi profesorji, knjiZzevniki, likov-
ni umetniki, glasbeniki itd.

V Tednu slepih je Prezidij Ljudske
skupétine FLRJ odlikoval najvidneje
in zasluZne sodelavce med slepimi v
Sloveniji, ki so se poirtvovalno udej-
stvovali pri vzgoji slepe mladine in pri
vsestranski skrbi za kulturno-prosvetno
delo vseh slepih. Med odlikovanci je
tudi nekaj tovariSev, ki so izgubili vid
v narodnoosvobodilnem boju in se zdaj
udejstvujejo v naSem gospodarstvu.

ob&nem zboru
ni¢ posebnega“

bi tezko verjel in vendar je res, da so
se Clani redno meseéno sestajali. Tudi
njihov izvréni odbor podruZnice jim je
pomagal, kjer koli se je dalo. Desetkrat
se je sestal. Prav tako, kakor v kaksni
tovarni, kjer delajo vsi delavei v enem
obratu. so se tudi nadi hisniki pripravili
na vsak narodni praznik. Ni jim bilo
Zal truda in poti. Najbolje so se od-
rezali, kakor pravijo, § proslavo 29. no-
vembra. Kar sami in njihovi otroci so
pripravili prav prisréen pozdrav. Se-
veda je podruZnici veliko pomagal pri
njenem delu tudi okrajni odbor. Na
obénem zboru so bili prisotni tudi hi-
niki iz Sifke, ki so imeli doslej svojo
podruZnico, sedaj pa bodo skupaj. Pra-
vijo, da se bodo kot doslej mesetno
sestajali, krajevni odbor pa jim bo pre-
skrbel tudi prostore za pisarno v Beeth-
ovnovi ulici 9. Sedaj bo §lo.

Razprava je presegla moje pritako-
vanje. Obsirno so govorili o svojih dolZ-
nostih pri vzdrZevanju stanovanjskih
stavb, ki da jih morajo varovati kakor
svojo lastnino. Dejali so: »Bolj ko bo-
mo obvarovali to. kar imamo, tem manj
bo treba graditi.« Nafeli pa so tudi
vpraSanje hisnih aktivov. Hisni aktiv
bi moral biti eno s hi%nikom. Sodelo-
vati bi moral z njim pri varovanju sta-
novanj. Hiéniki pravijo, da imajo s his-
nimi aktivi mnogokje kaj slabe izku$-
nje. Nekateri aktivi se niti ne zmenijo
za to, ¢e jih hisniki opozorijo, da te ali
one stvari v stanovanju niso obvaro-
vali tako, kakor bi bilo treba.

Ni¢ kaj razveseljivo ni to, da vetina
hi$nikov Se nima prav urejenega delov-
nega razmerja. Marsikje jih izkori¢ajo.
Delajo za borih nekaj dinarjev na me-
sec po veé ur dnevno. Ponekod imajo
tudi nepravilno sklenjene pogodbe, ka-
kor na primer hisniki v Litostroju.
Stanovanjski uradi uteshjujejo hisnike
v Ze tako bornih stanovanjih in jim ¥si-
ljujejo tuje stanovalce. Nekateri gospo-
darji jih silijo, da morajo pladevati vo-
darino, ¢eprav porabijo veliko vode za
pomivanje stopni%¢, hodnikov, Sip itd.

Govorili so tudi o socialnem zavaro-
vanju hisnikov. Veliko svojih Zivljenj-
skih modéi izgubijo pri opravljanju svo-
jega dela. Takrat, kadar zbolijo, so pre-~
pusteni samim sebi. Socialno in pokoj-
ninsko niso zavarovani, ker za svoje
delo ne dobivajo predpisanih zasluZkov,
na temelju katerih bi bili lahko zava-

rovani. Clani so zato novemu odboru

narot¢ili, naj na pristojnih mestih sproZi
to in Se druga vaZna vpraSanja, da bo-
do ¢imprej reena.

Ceprav na obfnem zboru hignikov
ni bilo »ni¢ posebnega«, pa vendar je
bilo to skrbno pripravljeno zborovanije,
na katerem so obravnavali vaZna vpra-
Sanja iz Zivljenja ¢lanov.

20. MAJA BO III. KONGRES
SINDIKATA TRGOVSKIH
USLUZBENCEV

III. kongres Centralnega odbora sindi-
kata delavcev in usluibencev trgovskih
podjetii bo 20. maja 1952 v Beogradu.
Kongres ‘bo sprejel nov pravilnik, izvelil
nov certralni in nadzorni odbor ter raze
pravljal o dosedanjem delu,



Jo in ono {z gospodarstva

- Radunovodstvo nas e premalo opozarialo na to,
kaks$ni so stvarni stroski proizvodnie

Delavski svet tovarne »Unitas« v
Ljubljani je na 9. zasedanju 8. t. m.
razpravljal o ugotovitvah finanéne kon-
trole, ki je pregledala poslovanje pod-
jetja za €as od januarja do oktobra
lani. V svojem porodilu finan®na kon-
trola sicer ni obdelala celotne dejav-
nosti podjetja, temve¢ je opozorila le
na nekatere pomanjkljivosti, ki jih je
opazila v delu podjetja in katere je ¢u-
til tudi delavski svet. O ugotovitvah fi-
nan¢tne kontrole so zelo Zivahno in
tehtno razpravljali. Ob zakljutku raz-
prave pa so sklenili — seveda med dru-
gimi stvarmi — tudi to, da morajo v
podjetju ¢imprej postaviti tehni¢ne nor-
mative materiala in izdelavnega ¢asa
ter izboljSati gospodarsko evidenco.
Mnenja so, da je to nadin za izboljsa-
nje gospodarjenja s podjetjem.

V razpravi so resno govorili o teh
stvareh. V »Unitasu« doslej niso imeli
tehni¢nih normativov. Proizvodnjo so v
glavnem nadzorovali po normativih, ki
so bili sestavljeni na podlagi njihove
planske kalkulacije iz leta 1948. Le
prav malo so jih popravili v letu 1950.
Posledica tega je bila, da jih je sem in
tja kaksen proizvod stal ve&, kakor pa
so zanj dobili. Da so bile norme v livar-
ni sive litine postavljene precej »na
oko, nam pove tudi primer, da so li-
varji véasih normo presegali celo z nad
200%. Ce bi se to dogajalo Se vnaprej,
bi nedvomno zelg Skodovalo resnemu
gospodarskemu rdzvoju podjetja.

Na delavskem svetu so tudi potoZili,
kaksne teZave so imeli lani. Podjetje
ni moglo dobiti potrebnega materiala,
dasi izdeluje okovje za sanitarne na-

prave, kljuke, peéi itd., torej predmete,
ki jih krvavo potrebujemo pri novo-
gradnjah. Podjetje si je moralo dolgo
¢asa prizadevati, da je dobilo tehnika,
ki naj vodi po tej strani delo v tovarni.
Lani so ga vendarle dobili.

Razen o slabostih normiranja so ¢la-
ni delavskega sveta razpravljali tudi o
dokaj pomanjkljivi evidenci. Dogodilo
se je na primer, in to vetkrat, da je

Zaje, predsednik delavskega sveta
tovarne »Unitas«

Ceiko:lovasko gospodérslvo je po krivdi
Sovietske zveze za'lo v krizo

V Ceskoslovaski v vseh povojnih letih
ni bilo gospodarsko stanje nikoli tako
slabo, kakor je bilo lansko leto. Ze v za-
cetku leta je bila vlada prisiljena uvesti
karte za kruh, katere so dve leti prej
s tolikim hvalisanjem odpravili. Lansko
leto so se nenavadno dvignile cene mesu,
masti, jajcem in drugim predmetom 3i-
roke potro$nje. Spet so bili prisiljeni
uvesti prodajo krompirja na karte. Zelo
teZak prehranbeni poloZaj  je  oznaéil
predsednik &eskoslovaske vlade Zapo-
tocky, ki je v narodni skupi&ini dobe-
sedno dejal: »Bila bi velika neumnost,
Ce se ne bi zavedali, da nam povzroca
preskrba najveé teZav in da je ona tudi
vzrok najveéjih protestov in mnezado-
voljstval«

V zvezi s poslabfanjem preskrbe pa
v Cedkoslovaski pada tudi storilnost.
Pred vojno leta 1933 so v najvedjem pre-
mogovnem bazenu CSR nakopali po dve
foni premoga na vsakega moZa, sedaj pa
dga nakopljejo le po 1600 kg, Ceprav so
rudnik s strojnimi napravami v marsiCem
izpopolnili. Po sluZbenih podatkih je v
tretjem &etrtletju dosegla proizvodnja
premoga le 91.3%, metalurgija pa 92%
predvidenega plana.

JUGOSLAVIJA BO RAZSTAVLJALA
NA VELESEJMU V INDIJI

Na letoinjem velesejmu v New Del-
hiju in Karadiju bo s svojim posebnim
paviljonom zastopana tudi Jugoslavija.
Razstavni in gradbeni material za ure-
ditev naSega paviljona na tem vele-
sejmu je Ze na poti v Indijo. Poleg
trgovskega bo na$ paviljon imel ftudi
propagandni znaéaj, ker bo indijskemu
ljudstvu prikazal tudi lepote nase
drzave.

ZDA SO LANI IZVOZILE 2 MILIJONA
TON ZITA VEC KAKOR
PREJSNJE LETO

YV poslednjih petih mesecih, to je do
konca novembra lanskega leta, so ZDA
izvozile okrog 6 in pol milijona ton Zi-
ta (v glavnem psSnico, moko in te-
stenine) t. j. za 2 milijona ton veé, ka-
kor prejinje leto v istem razdobju. Od
te koli¢ine je 48% dobila Evropa_ 30%
Daljni vzhod, 13% pa JuZna Amerika.

NOVI PROIZVODI TOVARNE
JUGOVINIL

l"etos namerava tovarna Jugovinil iz-
delati Se enkrat veé svojih proizvodov,
kakor jih je izdelala lansko leto. Razen
predmetov, ki so se v letu 1951 pojavili
na nafem trgu, bodo letos zaceli izde-
lovati tudi tiskane zavese in namizne
prie iz polivinila, nadalje razne jermene,
gumbe in druge galanterijske predmete.

Nove sklade grafita so odkrili

V Hrvatski so ob vznoZju Papuka
odkrili nove sklade grafita. Priprav-
ljalna dela za pridobivanje grafita, ki
je, kakor porocajo, zelo dobre kako-
vosti, so Ze v teku. Vzporedno s temi
deli Ze postavljajo tudi naprave za
mletje grafita. Strokovnjaki menijo, da
bo novi rudnik grafita lahko v glavnem
kril vse domacte potrebe.

NERETVA BO SPET SPOSOBNA
ZA PLOVBO

Spodnji del reke Neretve nekako v
dolZzini 28 km, t. j. od njenega izliva
v Jadransko morje do Metkovi¢a, je
bil pred vojno ploven. Ze pred vojno
je ta del Neretve povezoval osrednje
dele Bosne in Hercegovine ter zapadne

Srbije z morjem. Med okupacijo je
okupatorska vojska porusila velik del
njene struge. Letos so zateli s ¢i§Ce-
njem struge, v prihodnjem mesecu pa
nameravajo otiStevalna dela Se pospe-
Siti in tako Ze v nekaj mesecih odistiti
strugo, da bo Neretva postala spet
plovna in uporabna za prevoz potni-
kov in blaga. Hkrati obnavljajo tudi
samo luko Metkovi¢, ki je bila med
vojno popolnoma uniena. Ko bodo
kontana vsa ta dela, se bo ves promet
za prevoz potnikov in blaga razvijal
le po tej poti, s ¢imer bo znatno raz-
bremenjena luka v Kardeljevem, kate-
ro bodo lahko v polni meri izkoristili
za izvoz in uvoz. Poleg tega pa bo
prevoz blaga in potnikov po Neretvi
znatno cenejdi od prevoza po Zeleznici.

LETOSN]JI ZAGREBSKI VELESEJEM
BO OD 13. DO 28. SEPTEMBRA

Leto3nji zagrebski velesejem bo od
13. do 28. septembra. Uprava velesejma
je Ze doslej prejela iz inozemstva vrsto
Zelj in ponudb raznih podjetij, ki bi
rada razstavljala svoje proizvode na
velesejmu. Prijavili so se Ze Anglezi in
tudi ameridke tvrdke nameravajo letos
razstavljati v Se veljem obsegu kakor
lansko leto. Potrebno je zato, da tudi
nasa podjetja, ki Zele biti zastopana na
letodnjem velesejmu, sporotijo upravi
velesejma svoje Zelje, predvsem pa, kaj
mislijo razstavljati in kaksni prostori
bi jim bili potrebni, da bi uprava mogla
upostevati njihove Zelje.

delavec, ki je sicer delal v proizvodniji,
zaradi pomanjkanja delovne sile odsel
za nekaj ur delat na gradbisce, skla-
dat les ali kaj drugega. Toda ta delov-
ni ¢as, ki bi se moral vpisati v breme
rezije ali kapitalne izgradnje, je bri-
gadir-mojster ali tudi sam delavec pi-
sal v breme proizvodnje. Zaradi tega
skorajda nimajo jasnega pregleda, ko-
liko ur so lani vloZili v kapitalno iz-
gradnjo, koliko jih imajo v reziji ali
proizvodnji.

Znatilna je bila tudi izjava enega
od &lanov delavskega sveta, da je ra-
¢unovodstvo doslej premalo opozarjalo
na to, kak#ni so stvarni proizvodni stro-
$ki, oziroma ni povedalo, da je ta in ta
proizvod predrag. Racunovodstvo je
bilo premalo povezano s proizvodnjo,
ni se dovolj zanimalo za proizvodnjo z
vrednostne gospodarske strani. Le pre-
vetkrat je sprejemalo samo suhe Ste-
vilke, ki mu jih je dajalo komercialno
ali tehniéno vodstvo, premalo pa je
ugotavljalo pravilnost njihovih kalku-
lacij.

V »Unitasu« so Ze prej spregledali
nekatere od teh napak in storili po-
trebne ukrepe Ustanovili so posebnd
komisijo za pregled gotovih izdelkov.
Vsako nastalo skodo, ki zmanj$a vred-
nost proizvoda, krije tisti, ki je $kodo
povzrodil. Tehniéno vodstvo je tudi za-
¢elo za posamezne delovne operacije
ugotavljati tehniéne norme in na pod-
lagi teh izratunavati akordni zasluZek.
Ko je vodja tehnitnega vodstva poro-
¢al" o tem, koliko je Ze storjenega pri
postavljanju tehni¢nih norm, so mu
¢lani delavskega sveta svetovali, naj se
obrne za pomoé tudi do starih izkuSe-
nih delaveev, da bi bilo normiranje
¢imprej in é&imuspedneje opravljeno.
Z normiranjem bodo res morali pohi-
teti, ¢e bodo hoteli poceniti svoje iz-
delke. Pocenili pa jih bodo lahko, e
bo vsak delavec res pladan le za tisti
delovni &as, ki je za izdelavo proizvoda
potreben, in ¢e bo ¢im manj izmedéka.
Pri normiranju kleparskih del za male
peti, kar je seveda le ena delovna ope-
racija, so na primer ugotovili, da se
lahko delovni &as skraj$a za 15 minut.
S 1. januarjem pa so uvedli v proiz-
vodnji tudi nove delovne naloge, tako
da bo iz njih peslej razvidno, koliko
tasa je kdo delal v proizvodnji ali pri
reZijskih delih, koliko in kakinega ma-
teriala je porabil za izdelave proizvoda.
S tem bodo tudi evidenco postavili na
zdrave noge. Razen tega pa so se od-
lo¢ili, da bo tehni®ni sektor vsakih 14
dni sklical proizvodni sestanek, kjer
bodo podrobno razélenjevali potek pro-
izvodnje.

Vendar v »Unitasu« sklepi delav-
skega sveta in upravnega odbora ne
smejo ostati le v ozkem krogu ljudi,
kot se je to doslej v&asih dogajalo. Vsa-
kega delavea je treba seznaniti, o ¢em
delavski svet razpravlja, da potem lah-
ko tudi oni dajo koristne predloge. To
bo seveda morala bolj skrbno kot do
sedaj opravljati sindikalna organizacija.
Doslej je sindikat v tej smeri premalo
napravil. Na zasedanju so dejali, da ni
bilo na primer Ze dolgo ¢asa €lanskega
sestanka niti zborovania delavcev, kjer
bi se pogovorili. kako in kaj naj delajo,
da bodo &imbolj uspeino gospodarili.
Seveda pa &lani delavskega sveta ne bi
smeli #akati samo na to, kaj bo storila
sindikalna organizacija, marveé naj bi
tudi oni v prostem &asu razlagali vsak
v svojem obratu, o ¢em so sklepali na
zasedanju. Vsekakor je zadnje zaseda-
nje pokazalo. da so v »Unitasu« krenili
na pot rentabilnejiega gospodarjenja.

Jeseniskl delavci so razpravliali

(Nadaljevanje & 1 &trani)

AKUMULACIJA JE EDEN IZMED
STEBROV DRUZBENEGA PLANA

Druibeni Ytan temeljl na tem, da je iz-
radunano, kolikSno akumulacijo lahko doseZe-
jo posamezne gospodarske veje, koliko lahko
daje podjetie socialistiéni skupnosti, da bi
izvedli nase naloge. Na osnovl dejanskih do-
hodkov pedjetia bo banka lzradunala, koll.
ko podjetju pripada za njegov plaéni fond,
seveda upostevajod pri tem obveznostl, ki
jlh ima podjetje do skupnosti, S plaénim
fondom bo potem gospodaril delavski svet,
ki bo ta zasluiek delil med delavce po dolo-
fenem pravilniku, ki ga spreime delavski
svet, potrdita pa viije sindikalno vodstvo In
drzavni organ, da se zagotovi sploini nad-
zor mad razdeljevanjem plaénih fondov.
Zato Jje tudl razdelitey plad odvisna ed
norm, od razvrstitve delovnih mest in po-
dobno. Zagarantirane pa bodo samo tiste
place. ki jih driava jamél v vsakem primeru
delaveem, ki delajo,

Zato pa je sedaj velike vaZinostl, da de-
lavski sveti proude stopnje akumulacije, t.J.
odstotek prispevka, ki ga bodo po druibenem
planu morali potem odvajati. Edino merilo
za to, all bo lahko podjetje dosegio predvi.
deno stopnjo, mora hiti dejanska gospodar-
ska sposobnost podjetja. Zelo napaéno bi
bilo misljenje, da bo podjetie laie Izhajalo,
¢e sedaj malo »skrije«. To podjetju me bo
korlstilo, ker bomo vse te rezerve preji all
slei odkrili In se prot] takim pojavom ne-
usmiljeno. borili. Lahko pa povzrod¢l dolo-
¢ene teZave, ki se bodo seveda po svoje od-
razile tudl na podjetju, ki bi Spekuliralo.

PODJETJE, KI BO ZNIZALO
PROIZVODNE STROSKE, BO
LAHKO IZ PRIHRANKA PREVZELO
NASE TISTE PREVOZNE STROSKE,
KI JIH IMAJO DELAVCI 1Z
ODDALJENIH KRAJEV

Povisanje een Zelez. tiarifam je narekova
la potreba po rentabilnosti Zeleznle. Seveda
je ta vodrazitev trenutno prizadela tudi de-
lavee. Mogoée pa jo je popraviti, Podjetje
naj znlia proizvodne strofke in nai potem
Erevzame nase tiste stroske nad 600 dinarjev,

i jih imajo delavel, ki se vozijo iz oddalje.
nih krajev na delo. To pa potem lahko iz

t 2 STRAN % 18,1192 DELAVSKA ENO'I"NOST |

plafuje na dva nadina, da ved razdeli na
plade, all pa da pusti plae neizpremenjene
in razdeli visek kot prispevek za stroske lz-
nad 600 dinarjev meseéno.

Poleg teh stvarl je tov, Kidri® odgovoril
delaveem na Stevilna druga vprasanja, Ob
koneu pa Jje dejal, da more koristiti
vsak samemu sebi in nasl skupnostl le, &e
vsi upostevamo nase skupne interese In
tudi po svoilh moéeh prispevamo, da se
uresniéijo. Seveda pa nada skupnost zahteva
od vseh nas velikih naporov in Zrtev, kar pa
je tudi razumljivo, saj je socializem mogoé
le, ée premagamo psdedovano zaostalost, ker
soclalizem zahteva moderne tovarnme. visoko
proizvodnost dela. To pa je mogoée doseéi le,
ée upostevimo skupne interese in &e vsi pri-
spevamo, da se uresniéijo.

0 PRORAGUNIH, GLANARINI IN KVOTAH
v sindikalnih organizacijah za leto 1952

V tem #asu imajo vsa vodstva sindikalnih
organizaelj dokaj dela ¢ pripravaml obénih
zborov. Med te priprave sod; tudl poroéllo
o delu organizaelje, ki ga morajo organi-
zacije predloiitl obdnemu zboru. Del po-
roéil izvrsnega odbora podruinice pa je
tudi zakljuéna bllanea o finan&nem gospo-
darjenju v preteklem letu ter predlog pro-
ratuna za prihodnje leto, Nedvomno je iz-
delava proraduna zelo vellkega pomena, ker
se v proradunu lzr8%a naéln gospodarjenja
s sredstvl organlzaclje In po svoje tudi samo
delovanje organizaelje. V pravilnlkn za fi-
nanéno poslovanje sindikalnlh organizacij je
takole zapisano v 1. élenu: »Osnova za ‘Inané-
no poslovanje sindikalnih organizacij je pro-
radun. § proratunom ge za eno leto vnapre]
dolodajo dohodk] in Ilzdatkl organizaclje.
Praviloma lzdatkl ne smejo presegatl zneska
predvidenih dohodkov.e

Seveda ta naloga letos nl posebno lahka.
V &asu, ko pripravijamo proraéune, se nase
narodng gospodarstvo notranje ?reusmer.la
na nov gospodarski sistem. Eden lzmed nuj-
nih vzrokov teh gospodarskih sprememb je
bilo tudi poveéanje tako imenovanih nebla-
govnlh uslug, ki pa lm:unenijo za vellko ve-
¢ino nasih organlzaclj glavno breme prora-
¢unskih postavk,

Uvedba novih ekonomsklh cen, predvsem
zviianje cen neblagovnim wvslugam, povl-
Sanje lIzdatkov za plafe po novem sistemu,
seveda nujno vodi k temu, da so se morale

v
KMETJE ISCEJO ZA
SE TRAJ

CHURCHILLOVIH RAZGOVOROV

LOZAJU — JOSIDA ODGOVARJA NA

Prejénji teden je bil med vladama
ZDA in Jugoslavijo podpisan sporazum
o gospodarskem sodelovanju. Po tem spo-
razumu bo vlada ZDA nudila nadi driavi
blago, storitve in drugo gomoé. ki jo bo
ta zahtevala, vlada FLRJ pa si bo #
zadevala, da uporabi ta sredstva za po
spedevanje razvoja industrije in kmetij-
stva, da za vi stabilnost svoje valute
in po svojih mo&eh omogodi ter pospe-
Euje izmenjave dobrin na svetovnem
trgu v smislu mednarodnih ovskih
nadéel, — Sggrazum je zafel veljati 8. ja-
nuarja in veljal do 80. junija 1955, v
kolikor ne bo %e prej prenehal veljati v
skladu z odrejan:lmdt pogoii.

Viade ZDA, Anglije in Francije so
nadi drZavi za prvo polletje 1952 odo-
brile nove pomod v vidini 25 milijonov
dolarjev. Od tega zneska odpads 16.25 mi-
lijonov dolarjev na ZDA, 5.75 milijonov
dolarjev na Anglijo in 8 milijone dolar-
iev na Francijo. Iz tega odobrenega
redita bo nada driava prejela v teh
driavah surovine, ki so nam nujno po-
trebne za naso indu‘sm-lzo.

V Krminu na Goriskem so italijanske
oblasti zeprle Ze edini slovenski razred
na slovenski osnovni Soli. Svoj sklep je
italijanske obtinska uprava utemeljila s
, ¢ef da ni dovolj prostora in da
je v bliZnji slovenski vasici Ledivo —
5 km od Krmina — itak slovenska &ola.
Krminsko slovensko Solo je doslej obi-
skovalo 25 slovenskih otrok, &tevilo teh
pa bi bilo nedvomno Se vedje, &e itali-
janske oblasti ne bi prepovedale obisko-
vanja_te &ole otrokom iz mesanih zako.
nov. Demokratiéna fronta Slovencev je
po svojem mrodatav-niku takoj protesti-
rala pri {tal famskih oblasteh zoper ta
ukrep in loZila dokaze, ko so itali-
janske oblasti v sicer slov Solah
odprle italijanske razrede, %e se je pri-
javilo le 5 Itn.li.mnc:v.

V bliZini Gostivarja je pribeZala v
nafo driavo skupina albanskih driavlija-
nov. V skupini so tudi 4 Zene in 5 otrok.
Albanski begunci so hodili vso no& in
bredli wvisok sn‘af prako zasneZfenih pla-
nin, da so priéli na naSe ozemlje. Iz
Albanije so zbeZali zaradi hudega nasi-
lja. previsokih odkupov im ta.’bkelga g0~
spodarskega stanja l'kl vlada v Albaniji.

Kriza francoske vlade. ki traja Ze te-
den dni, %e vedno ni redena. Krizo ?e
izzvala nezaupnica. ki jo je lzzlasovala
francoska skupd$dina oproti Plevenovi
vladi, ko ji je ta predlozila v razpravo
proradun. Kljub temu, da je dobilo do-
slej mandat za sestavo vlade %e 6 pred-
stavnikov razliénih strank. nih®e od
njih ni mogel sestaviti nove vlade, ozi-
roma so nekateri Ze takoj v zadetku od-
klonili mandat. Sedaj skula asestaviti
noveo vlado radikalni socialist Faure. biv-
& pravosodni minister v Plevenovi vla-
di. Vse kaZe. da tudi njemu ne bo uspelo
sestaviti vlade in da bo kriza trajala Se
nekaj d&asa.

Ker bi se 2. fehrnaria morali sestati
v Lizboni predstavniki Sveta atlantske
zveze, porotajo, da do tega sestanka ne
bo prislo vse dotlej, dokler ne bo refena
francoska vladng kriza,

*

PoloZaj v Indokini &edalje bolj wzne-
mirja francoske politidne kroge, ker bi
se utegnilo zgoditi, da bi v danem tre-
nutku priSlo na tem podrodju do posre-
dovanja Kitajske. Francoski diplomatski
krogi zato razpravljajo o tem. & ne bi
bilo najbolje. priznati ljudsko republiko
gétﬁjsko in jo predlagati za sprejem v

*

Izvrini odbor zadasnega komiteja Or.
ganizacije severnoatlantskega pakta je iz-
delal za naslednja tri leta (1952 do 1954)
proratun, ter ocenil, da bo za obrambo
Zafmd_ne Evrope potrebnih 224 milijard
dolarjev. Od tega ho 74 milijard odpadlo
na evropske drZave, ostalih 150 milijard
pa.d!m Zdruiene driave Amerike in Ka-
nado.

0d tedna do tedna

JUGOSLAVIJA IN ZDA STA PODPISALI SPORAZUM O GOSPODARSKEM
SODELOVANJU — NOVIH 25 MILIJONOV DOLARJ
1JI — ITALIJANSKE OBLASTI ZAPIRAJO SLOVENSKE SOLE — ALBANSKI
VETJA V JUGOSLA
A — FRANCIJA SE VNEMA ZA SPREJEM LR KITAJSKE V OZN -
224 MILIJARD DOLARJEV ZA OBRAMBO ZAPADNE EVROPE — PRVI DEL

S TRU
OBLASTI V AVSTRIJI IZPUSCAJO IZ ZAPOROV BIVSE NACISTE — POLOZAJ
OB SUESKEM PREKOPU SE ZAOSTRUJE —
TRUMAN ZELI OBDRZATI GENERALA EISENHOWERJA NA SEDANJEM PO-
NA STALINOVO NOVOLETNO POSLANICO.

ovigati tudl prorafunske potrebe, zlasti sin-

sllulnlh vodstev. Tako kljub ob&utnemu
znlianju osebja v sindikalnih vodstvih ra-
stejo prorafunske potrebe teh vodstev.

Prejinja leta so vodstva sindikalnih or-
ganizaelj razpolagala poleg rednih sredstev
tud& s sredstvl za kulturno vzgoine potrebe
sindikalnih organlzaclj, preteklo leto pa 80
vsa ta sredstva ostala neposredno podrui-
nicam In so te le majhen del, t. J. ll'l-i
odpo&iljala sindlkalnlm evetom. Nikjer n
bilo primera, da bl republiski all krajevnl
odbory sredstva iz naslova kulturno-prosvet-
nega sklada zbrall iz vseh organizacij na
svojem podrodju za sploine kulturne potrebe
v sindikatu. Zato je bilo celo precej podrui-
nle, kI so razpolagale z mnogo veéjiml
denarniml sredstvi kot nekatera nadrejens
vodstva, zlastl pa kot mnogi sindikalnl svetl.
V prenekaterih podruinicah so s teml sred-
stviJ tudi zelp slabo gospodarill. O tem smo
ie nekajkrat govorill, Prirejall so razna
l’""““"‘ Izlete, razdeljevall nagrade, delill
a denar drugim organizacljam ter s tem
denarjem prirejall celp veselice kljub tema,
da uredba (glej Uradni list FLRJ 42/50) toéno
dologa, da se sme ta denar uporabljatl samo
go vnaprej dolotenem proraéunu, ki ga odo-
ri ¢lanstvo In kljub temu, da uredba tudl
predpisuje, v kakine namene se ta sredsiva
smejo uporabljati.

(Nadaljevanje na 3. stranil)

EV KOT POMOC JUGOSLA-
VIJI — KRIZA FRANCOSKE VLADE

MANOM JE KONCAN — SOVJETSKE
NA KOREJI NIC NOVEGA —

Prvi del Churchillovega obiska
predsedniku ZDA Trumanu je bil konfan
sredi prejénjega tedna. Oba driavnika
sta razpravljala o vpraSamjih Srednjega
vzhoda in Jugovzhodia Azije ter sta sl
bila edina tudi glede sodelovanja Za-
hodne Nemdije v obrambnem sistemu
Zahoda. Truman in Churchill sta prepri-
dana, da vojna ni neizogibna in da bosta
ostala v stalnih stikih zaradi posveto-
vanj o vseh vpraSanjih, ki bi lahko po-
velale nevarnost za mir v svetu. Obe
drzavi si bosta prizadevall, da &mbolj
odstranita nevarnost na Dalinem vzhodu.
Razpravljala sta tudi o pomanjkanju su-
rovin, vemdar koné¢énih zakljutkov nista
jzdelala. O tem bosta razpravljala 3e. ko
) j%h?{ot?eiél v:-;éo its K!mmda. kamor je
prején en odpotoval na razgovore s
predsednikom kanadske vlade.

*

Na podlagi sklepa sovjetskegza viso-:
kega komisarja za Avstrijo in amnestije
predsednika avstrijske republike so av-
strijske oblasti izpustile iz zaporov 51
oseb, ki so bile obsojene zaradi delova-
nja v nacistitnem gibanju in raznih
drugih zloginov. #

Podrodje Sueikega prekopa se je spre-
menilo v praveato bojiite. Izjave drzav.
nikov im wvojaskih povelinikov na obeh
straneh dokazujejo. da spor le ne bo
tako enostavno in kmalu izravnan, Suedki
prekop predstavlja za Anglijo vaino vo-
jasko totko, zato smatra, da sedanji tre-
nutek ni niti najmanj primeren. da b
88 Suezu odpovedala. Temu nasprotno pa
egiptska vliada vztraja na odpovedi po-
godbe iz leta 1936. Zaradi takinega sta-
li%%a obeh strank ee eden za drugim
vrstijo spopadi in sabotaje, v zrak lete
proge., pripadniki *08vohodilnih bataljo-
nove« minirajo potrolejske wode in pri
napravah Suefkeza prakopa je jzbruh.
nila stavka med n,mi’,j zaposlenimi de-
lavei. Egiptska policija in eivilisti pa so
se spopadli s 1800 anglefkimi vojaki, s
dimer ta spor zav.oma &edalie vedii ob-
seg in takine oblike, da je le malo upa-
nja za kakréno koli pametno in skorajs-
njo reditev tega spora.

S

Razgovorj v obeh pododborih za pre-
mirje na Koreji v minulem tednu niso
grived[i do mnobenih uspehov. Severni,
cakor je dejal povelinik 8 armade OZN
sicer Zelijo mir., vendar pa pri pozaja.
njih kaZejo. da bi radi dosegli takino
premirje, ki ustrezalo samo njim.

*

V zvezi 8 predstojetimi vwitvami no.
vega predsednika Zdruienih driav Ame-
rike se v amerifkem in drugem svetov.
nem tisku pojavliajo ugibanja. kdo vse
bo kandidiral za mesto novega predsed-
nika. Poleg senatorja Tafta. ki prihaja
kot resen kandidat v poftev, ugibajo
tudi o kandidaturi generala Eisenho-
werja. ki je sedaj vrhovni povelinik obo.
rozenih sil Atlantskega pakta. Ceprav
se general Eisenhower o kandidaturi Re
ni izrekel in se %e izmika izjavi, pa je
predsednik _Truman te dni izjavil, da
zeli, da bi Eisenhower ostal na sedanjem
poloZaju vse dotlej, dokler bo to po-
trebno. Dejal je. da bo generala razresil
sedanje dolinosti le na njegove osebno
zahtevo. V zvezi s tem pa tudj sedanii
predsednik ZDA Truman &e ni povedal
svojega staliSda, ali misli tudi on nonov-
no kandidirati ali ne. Svojo odloditev. ka-
kor pravi, namerava ohjaviti &ele nekaj
pred tem. ko bo skupiéina stranke ime-
novala svojega lmmiidatu..

*Ne z besedami, ampak z dejanii naj
Sovjetska zveza dokaZe svojo iskrenost
do japonskega liudstva.« je rekel pred-
sednik japonske vlade Jo&ida na tiskov-
ni konferenci. ko je govoril o novoletni
poslaniei. katero je poslal Stalin japon.
skemu ljudstvu. »Sovijetska zveza
najbolj dokazala svojo dobro voljo.« je
rleijal ofida, »&e bo vrnila 300.000 japon-
82.11111 vojnih ujetnikov njihovim druzi-
n L€

Poglejmo, zakaj se ta naért

Lkatera  predstavlja
okoli dve tretjini
f:"v{?psfw igdusgri.f_e
jekla in nad polovi- ]

co wvse premogouvne * PREMOG
‘"‘ﬁ“f"“ﬁ; Pc; te_rtn_ £ JEKLO
naériu ustvarili Z

skupno in enotno ev- IQ KERINALLE \
ropsko triiice in dr- LAHKA INDUSTR.S
Zave - élanice bi _se
morale podrediti Vi-
soki upravi, pri c¢e
mer bi seveda izgu-
bile nekoliko svoje
samostojnosti. Schu-
man v svojem nadr-
tu obljublja, da bi
se zadele nalo posto-
poma ukinjati earin-
ske in ostale omejit.
ve in bi se ustvari-
le enake moZnosti za
vse ¢lane glede pro
izvodnih stroskov,
investicij in moder-
niziranja wmehaniza-
cije.

Za sodelovanje v
tem nacrtu so se iz
rekle Francija, Nem
¢ija, Italija in dria
ve Beneluxa — Bel

o — . o
B -

TEKSTIL.INDUSH

gija, Nizozemska in

Pretekh‘ teden so v zahodnonemikem parlamentu zaéeli razprav-
ljati o potrditvi Schumanovega plana in ga v pele
sprejeli. To je prav gotovo eden vainih dogodkov, ki se je zadnje
dni dogodil v evropski politiki in se bomo zato tudi mi nekoliko
omudili pri tem wvprasanju. Neméija je sedaj %e tretja driava,
Ei je sprejela Schumanov naért — to je naért o zdruiitvi zahodno-
evropske jeklarske in premogovne industrije.
imenuje Schumanov
spremembe bo prinesel v gospodarstve in politiko zahodne Evrope?
Minister zunanjih zadev Francije Robert Schuman je pred ved
Lkakor enim letom predlagal, naj bi zdruiili zahodnoevropsko jek-
larsko in premogovno indusirijo ter ustanovili novo telo »Haute
Autoritée — Visoko uprave, ki bi skupno upravijala to indusirijo,

k tudi konéno

Nemci so sprejeli

Luxemburg — ¥est driav, vtem ko, Je Anglija iz bojazni, da ne bi iz-
gubila ne pomenu kot velesila, ta predlog odklonila. Nizozemska in

Francija sta ie potrdili sprejetje plana, pred nemikim parlamentom

in kakine

pa so to vprasanje pretresali preiekli teden, kjer so Adenauer in nje-
gova koalicija vodili ostro borbo. da so uspeli predlog izvleéi skozi
parlament, v katerem nastopa v moéni opoziciji socialdemokrat
Schumacher, ki se s tem prediogom ne strinja. Od Neméije je bilo
odvisno sedaj, ali bo Schumanov plan sprejet v celoti, saj je
nem$ka jeklarska industrija najmoénejsa v zapadni Evropi. V lan-

skem letu je na primer znafala proizvodnja surovega Zeleza v

sprejela Neméijal

na triiiéu.

Da se

Zakaj je bila dana pobuda

¥ prodaji evropskega jekla
fevanjem wvedno bolj
primanjkljaj premoga in koksa.
uvazati iz prekomorskih driav.
Zato je sekretariat evropske komisije ZdruZenih narodov priporoéil,
naj bi poiskali izhod za potroinjo jekla in pravilno razdelitev pre-
moga ter refitev investicijske politike. Da pa bi se to lahko doseglo,
bi bilo treba izvesti temeljito
izvodnje ter Zrtvovati tudi nekaj interesov posamezinih
stiénih _skupin. Iniciativo za izvedbo takinega plana je tedaj pre-
vzela Francija s Schumanovim planom
je Francija postavila v ospredje tega plana, je bilo ¢
njenem posebnem interesu. Dvig nemike industrije in njene gospo-
darske moéi je predstavljal staino nevarnost za Francijo Seveda tu
ne gre za goli ﬂosppdarski prestii, ampak kot je pokazala preteklost,
gre §e v vedji meri za to, da se odstrani nevarnost nemike napadal-
nosti. Francija hoée Ze danes, dokler so v Nemdiji 3e zasedbene
vojaske oblasti in je Nemdéija 3e izdvojena iz mednarodne politiéne
in gospodarske arene, doseéi tak poloiaj,
mirno bodoénosi in razvej.

Schumanov plan torej ni zgolj gospodarski sporazum fest evro
skih drZav, temveé je tudi kal za nadaljnje politiéno in gospodarsz

Zahodni Neméiji 13,5 milijona ton, v Franciji pa 9,6 milijona ton,
— to se pravi skoraj 70% vse proizvodnje v driavah, ki nameravajo
sodelovati v tem naértu. Iz tega je jasno videti, da je torej konéni
uspeh Schumanovega plana odvisen prav od tega,

kako ga je

Gospodarstveniki zahodne Evrope smatrajo. da je ta plan nov,
vidji tip kapitalistiénega gospodarstva, v katerem se bo lahko nasel
skupni jezik proizvajalcev in se bo onemagoéila konkurenéna borba

za takden plan?

Jé razpun med ponudbo in povpra-
Francija pa je neprestano éutila
katerega je morala za drag denar
Podobno je bilo tudi z Neméijo.

nara§cal,

reorientacijo zapadnoevropske pro-
manopoli-

ki bi ji lahko zagetovil
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PREDSTAVNIKI DELOVNEGA KOLEKTIVA PODJETJA
YREMONT« NA OBISKU PRI TOVARISU JANKU RUDOLFU _

nkeZnstnp[‘)iki delovnega kolektiva kovin-
Liug[,a-p"dle‘j“ >Remont¢ iz Viimarij pri
5 lianj ‘so obiskali tov. Janka Rudol-
Py Predsednika Republiskega sveta ZS
Osel, “Venijq, in mu v imenu kolekti.\'a
v 20 testitali k visokemu odlikovanju.
§ ®legaciji so bilj direktor podjetja tov.
" ekar, predsednik upravnega odbora
dik elavskega sveta ter predsednik sin-

e podruinice.
oh: b tej priliki so se zastopniki podjetia
X ™o razgovorili s tov. Rudolfom o go-
.podgrskih vpradanjih njihovegn podjet-

M'mngredo bodi povedano, da je »Re-
lib't.lnk eno tistih podjetij, ki je svojo
let; ®mo planske nalogoe izpolnilo v treh
ﬁlrlh' To podjetje ima zelo pestro in vse-
a ansko proizvodnjo, saj izdelujejo od
Ailinejsih vijakov preko itnih naprav,
]"ah'_lh strojev, parnih kotlov Ze vrsto
fugih proizvodov. Resno gospodarsko

vprasanje, zanje pa je daso posamezni
obrati tega podjetja zelo raztreseni, saj
imajo poleg obrata v Viimarjih tudi
obrate v Skofji Loki in na Vitu. V zvezi
s tem nastaja precej teiav, Primanjkuje
iim tudi strokovno izurjenih delovnih
rok.

0 vseh teh gospodarskih vprafanjih
so se¢ zastopnikj delovnega kolektiva pod-
jetja >Remontc obSirno pogovorili s tov.

Jankom Rudolfom, predvsem pa so pre-

cej govorili tudi o nafinu dela in o go-
darskih nalogah njihovega delavskega
sveta b teh gospodarskih spremembah
pri nas, Ob kencu razgovora so dejali, da
bo delavski svet »Remontac dokazal, ka-
ko zna ceniti zaupanje, ki ga je dobil
sedaj, ko bo samostojno gospodaril s pod-
jetjem, s tem da bo gospodaril tako, da
ho v korist naSemu narodnemu gospo-
darstvu,

Nase ucenje naj bo povezano z vsakdanjim
zivljenjem

a Sindikalna podruZnica biviega mi-
Strstva za delo in podruZnica Sveta
Zdravstvo sta se na obfnem zboru
Petek popoldne zdruZili v eno po-
Winico,  PodruZnica pri Svetu za
let"a‘?stvo je bila ele pred dobrim pol
nea Ustanovljena. O svojem sindikal-
nj, delu zaradi kratkega delovanja
jes" mogli kaj prida poroéati. Vet pa
e Vedel povedati o uspehih sindik?l—
gegﬂ dela predsednik podruZnice biv-
838 ministrstva za delo tov. Skitek.
tkr odstvo sindikalne organizacije je
belo za to, da je &lanstvo proude-
4o uredbe in navodila nae socialne
deloyne zakonodaje. Znanje, ki so si
£ Slani pridobili na Studijskih sestan-
Ilhv_pa so posredovali tudi drugim.
m"-‘l} so 425 ur raznih predavanj. Med
te';ug.lm so predavali na trimesefnem
AJu v Mekinjah pri Kamniku, kjer
ni 8¢ zbrali ¢lani okrajnih posredoval-
C za delo. Seveda je bila podruZnica
Sestransko delavna.
daTUdl v razpravi so govorili o tem,
bodo ge vnaprej svoje utenje po-
veZOVali z vsakdanjim Zivljenjem in
vsakdanjimi dogodki pri nas in v svetu.
Sakdo mora dobro razumeti vse da-
Nafnje ukrepe, ki jih izdaja naa ljud-
4 oblast, kajti le tako bo razumel ve-
e spremembe, ki se dogajajo pri nas.
Da pa bi imeli pri Studiju Ze veé
vah +4n bi bile razprave fe bolj Zi-
ne, se bodo zbirali na Studijske se-
nke po skupinah. To misel so po-

dr,

vzeli iz lanskoletnega dela, ko so prav
s Studijem in delom po sindikalnih sku-
pinah poZivili delo in razprave.

SMETAR]JI V PRAGI SO STAVKALI

Zaradi zniZanja Zivilskih obrokov so
pred nekaj dnevi v Pragi stavkali sme-
tarji. Smetarji so protestirali tudi za-
radi uvrstitve v niZjo kategorizacijo v
zagotovljeni preskrbi.

DELAVCI V. INDUSTRIJI OLJA
V ZDA ZAHTEVAJO ZVISAN]JE PLA¢

Zastopniki Zveze delavecev industrije
olja v ZDA so sklicali sestanek, na ka-
terem so porocali o ogromnih dobi¢kih,
ki jih imajo oljarske druzbe. Zaradi
tega zahteva zveza od teh druZb, naj
zviSajo delavcem plaée za 10 do 20 cen-
tov na uro.

NAD 5 MILIJONOV TON NAFTE
JE SOVJETSKA ZVEZA ZE IZVOZILA
IZ AVSTRIJE

Avstrijsko gospodarsivo je zaradi so.
vietskega izkorif¢anja petrolejskih podro-
¢ilj v Spodnji Avstriji utrpelo doslej iz-
gubo, ki se ceni na okrog 135 milijonov
dolarjev. V &asu od leta 1945 do konca
lanskega leta je znadala avstrijska proiz-
vodnja nafte 8,350.000 ton. Od te koli&i-
ne so sovjetske oblasti odstopile Avstri-
ji le 40 odstotkov in Se to proti plagilu
odgovarjajoce vrednosti, do€im za ostalih
60 odstotkov Avstrija ni dobila nobene
odskodnine.

K velikim uspehom v proizvodnji v »Savic je pripomogla
tudi sindikalna organizacija

1 ‘Tovarna »Sava« v Kranju je imela
gani velike uspehe v proizvodniji. Stro-

€ proizvodnje je zniZala za 6,36%.
25°§UktiVnost_dela- pa so dvignili za
p 3%. Pet racionalizatorjev in dva no-
atorja sta prihranila podjetju dva mi-

lijona 300,000 din.

O tem in e o marsitem so govorili
v nedeljo na ob&nem zboru v »Savi,
Prav gotovo ima za vse te uspehe pre-
cej zaslug tudi sindikalna organizacija,
saj je vedno vzpodbujala delavce k
¢imboljSemu delu in tekmovanju.

Lzvrgni odbor sindikalne podruinice delavcev tovarne »Sava«, ki je lansko

leto uspedno vodil organizacijo

indela]

sindikalnil organizacij

V ZAPADNI NEMCI]JI JE OKROG
2 MILIJONA BREZPOSELNIH

Po porodilu, ki ga je objavilo mini-
strstyo za delo Zapadne Nemdéije, se je
v novembru lanskega leta dvignilo Ste-
vilo brezposelnih za 92.600. V Zapadni
Neméiji je zdaj Ze okrog dva milijona
brezposelnih delavcev.

NA JAPONSKEM STAVKAJO
TEKSTILNI DELAYVCI

Zaradi velike draginje, ki je nasto-
pila na Japonskem zaradi inflacije, je
pri¢elo stavkati 150.000 japonskih tek-
stilnih delaveev. Sindikat tekstilcev za-
hteva od delodajalcev, naj izplacajo
delaveem zasluiek dveh mesecev,

V SPANI]JI SO OBSODILI
DELAVSKE VODITELJE

Ob priliki splo$ne stavke, ki je bila
marca lanskega leta v Barceloni (Spa-
nija), je fasisti¢na policija aretirala vo-
ditelje stavke. Ob koncu decembra pa
je Spansko sodiste izreklo smrtno ob-
sodbo nad 34 voditelji stavke. Med ob-
sojenci je tudi neka tekstilna delavka,
ki je prebila devet let v zaporu zaradi
boja proti Francovemu rezimu.

Nadelnik skupnega protifasisti¢nega
odbora v New Yorku je poslal poziv
Organizaciji zdruZenih narodov, nhj
prepre¢i izvritev smrtne obsodbe. —
Predsednik zasedanja skupi¢ine v Pa-
rizu Padilla Nervo je odgovoril, da ob-
staja moZnost, da se bo skupséina za-
vzela za obsojene voditelje stavk in da
bo vplivala na Francovo vlado, naj pre-
kli¢e obsodbo.

KDOR SI V SRCU
SVEZ IN MLAD

IN LJUBIS PRIRODNE
LEPOTE...

TABORNIAE

Koliko lepih dni bo nasim  tabornikom prineslo
letoinje poletje. Spet si bodo postavili Sotore na
sonénih jasah in uZivali lepote svoje domovine

»Taborniki so zborovalil« Ko sli§imo to vest, se marsikdo med nami
Se vpraSa, kdo so pravzaprav »taborniki« in kaj potno? Taborniska
organizacija je zdruZenje, ki uéi svoje ¢lane Zivljenja v prirodi. Spoznava
jih z lepotami prirode, razgrinja jim skrivnosti Zivalskega in rastlin-
skega sveta, jih navaja k temu, da se prihajajo v naravo odpoéit, raz-
vedrit, u€i jih »znajti se v naravi« z najpreprostej§imi sredstvi in jih
vzgaja v dobre in podtene napredne ljudi. Te svoje cilje pa dosega
taborniska organizacija na ta naéin, da prireja za é&lane taborjenja,
skupne izlete in pohode v naravi in pedobno.

No, in preteklo nedeljo so se zbrali zastopniki vodov, druZin, rodov
in klubov (tako se imenujejo njihove organizacijske enote) iz vseh
krajev Slovenije na svojo redno letno skups¢ino, ki so jo imeli v zbor-
ni¢ni dvorani ljubljanske univerze. Na skupstini so izvolili starefinski
svet in stareSinsko upravo zdruZenja tabornikov, statut zdruZenja in
vse potrebne pravilnike (o kroju in oznakah, taborni pravilnik, pra-
vilnik o izpitih, zakone in znatko) ter se konéno zedinili na ime: Zdru-
Zenje tabornikov Slovenije. ZdruZenje se bo javnosti predstavilo tudi
s svojo resolucijo, ki so jo sprejeli na skup&éini.

Nekaj pa so potozili taborniki, kar si moramo posebno vzeti k srcu:
v organizacijskih enotah je vse premalo delavske mladine. In vendar
je tabornistvo tako lep in plemenit pokret, da bi morala delavska mla-
dina s polnim ognjem sodelovati v njem. Zato pojdimo med tabornike,
Ze sedaj se pripravljajmo na letoSnja poletna taborjenja!

2 raznif brajey |

Delavnico so zaprli, uéence pa

Elko Sinkovec in Ivanko Florjané&id
je krajevno krojasko podjetje v Gra-
hovem pri Tolminu leta 1949 sprejelo
v uk s triletno u¢no dobo. Obe dve sta
se pridno uéili vse do oktobra lani, do-
kler je pa¢ Se delavnica obstajala. V
oktobru je upravnik podjetja Ciril Re-
jec odfel na trimese¢ne oroZne vaje.
Kljute podjetja je izroéil krajevnemu
odboru Grahovo, v delavnici pa: je
ostalo $e nedokonéano delo. Odborni-
kom krajevnega ljudskega odbora v
Grahovem je bilo za nedokonéano delo
kaj malo mar, Se manj pa sta jim bili
mar obe ufenki, ki sta tik pred iz-
pitom. Krajevni odbor je podjetje raz-
pustil, obe ufenki pa sta ostali brez
sredstev in tudi $e doslej nista opravili
izpitov. ;

Sinkov¢eva in Florjanditeva sta se
vetkrat oglasili na poverjenidtvu za
delo, da bi jim to svetovalo, kaj naj
storita. Nekaj ¢asa so jima na pover-
jeniitvu obljubljali, da bo podjetje ob-
novljeno, oni dve pa da bosta dobili
vse, kar jima pripada za &as, ko nista
delali. Ko sta se pred dnevi zopet zgla-
sili na poverjenistvu za delo v Tolminu
in vprasali, kaj bo z njuno zaposlitvijo,
so jima takole odgovorili: »Vama ne
pripada nifesar, ker je podjetje raz-
puséeno; takfen odgovor smo dobili iz
Ljubljane.« Na kraju so jima na po-

DELAVCI TOVARNE BARV

IN LESNIH IZDELKOV V LJUBIJI

PRI MOZIRJU SO LANI 1ZBOLJSALI
SVOJE PODJET]JE

Lani so delavci tovarne barv in les-
nih izdelkov v Ljubiji skorajda povsem
obnovili svojo tovarno. Popravili so jez,
ki ga je Ze izpodkopavala voda in je
grozila nevarnost, da ga bo tudi od-
nesla. Preuredili so tudi pogonsko silo
cbrata, kajti doslej je obrat poganjalo
vodno kolo, ki pa je bilo zastarela na-
prava. Sedaj poganja stroje nova Fran-
cis turbina. Franc Lihteneger

|

————

Schumanov plan

3rutopanje zahodne Evrope. Ta teinja ima sedaj, ko Sovjeti s svojo

badalno politiko grozijo »osvobajatic evropske deiele, pledna tla
Nekaterih driavah. Od tega naérta si obetajo optimistiéni krogi
in banciji, da bo zgladil Ze stara trenja in nesoglasja med Neméijo
rancijo.
1 Kako so se torej lotili tega vprafanja v zahodnonemikem par-
Amentyy

s Tu so nastopili §tevilni govorniki in tudi protigovorniki ter se
Popadli okoli Schumanovega nacrta. Glavna nasprotja so nastale
o viadnimi koalicijskimi strankami in pa med precej moéno 8o0-
leldemolratsko opozicijo, ki je zavralala potrditev in zahlevala,
iuJ 5S¢ sprejem odlozi do zakljuéka razgovorov o generalni pogodbi
da Mir, ki jim jo obljubljajo zahodne sile. Zakaj? Zato, ker pravijo,
N $i pri vsem tem hoce Francija zagotoviti nadoblast in ovirati
Mméijo in nemsko ljudstvo pri razvoju njenih lastnih sil.

m Schumacher, vodja opozicije, se sicer sam ni pojavil v parla-
ao".“il_ zaradi bolezni, govorijo pa, da so bili zadnje dni govorniki
Clalisticne stranke neprestano ob bolnidki postelji, kjer so dobivali
Yna napolila za svoje razgovore. ! 2 s
e Adenauer je newmorno branil svoje stalisée in objavil poroéilo
SPodarsko politiéne komisije, ki je navedla sedem glavnih razlo-
m"- zaradi katerih se- vnema vlada za potrditev Schumanovega
e"f;_"“- Med drugim pravi, da pomeni to prvi kerak k uresnic¢enju
Pl Opske nadnacionalne skupnosti; da je Zivljenjska raven evropskih
(.e’;’, oV v primeri z z‘_w{:eruxkn ravnijo v ZDA prav zaradi raz-
,ul' Jenosti na male driave mocno zaostala in da je zato potrebna
r=“ zdruzitev. To je utemeljil s tem, da zna§a v Sestih evropskih
nr“g?ﬂif. ki so sprejele Schumanov plan in imajo 155 milijonov
O".”Jﬂ_fc‘ev. letna proizvednja jekla komaj 32 milijonov ton, medtem
Schmmm ZD.A s 135 milijoni prebivaleev okoli 100 milijonov ton letno
) Umanov plan pa bo nudil enake moZnosti vsem driavam-élani-
M za dvig proizvodnje. Tu tma Neméija prav gotove svoj interes,

:;';i,bﬂd_o s tem razni okupacijski statuti omejevanja razvoja indu
Je¢ in nadzora zaveznikov nad nemikim gospodarstvom brez-
Pomembni,

ot Dokonénega sprejetja Schumanovega plana so se nadejali v
Dr;’!k preteklega tedna, ko je bilo nnpm‘edan.o glasovanje. Adenauer,
2 *dsednik bonnske viade sam je bil prepridan, da bode uspeli iz-
atraovati predlog Ze zaradi tega, ker so ga podpirale vse koalicijske
> anke in predysem nemiki sindikati, ker si ti obetajo od plana
#aj nekoliko izboljsanja poloiaja jeklarskih delavcev in rudarjev,

posebno kar se tide vpralanja brezposelnosti, ki je v Neméiji zadnje
case dobivala ie precejien obseg. Rudarski in jeklarski delavei bodo
lahko dobili zaposlitev na vsem podroéju, kjer bo v wveljavi Schu-
manov plan in tudi njihove socialne zahteve bo odslej enolno
uravnavala Visoka uprava.

Schumacher, predsednik socialdemokratske stranke Nemdéije pa
ni uspel dobiti na svojo stran, kljub moéni agitaciji, drugega kakor
komuniste, ki pa so po moskovskih navodilih odklanjali naért, torej
iz ¢isto drugega naciba kakor socialdemokrati. Njegova izvajanja,
da bo Neméija f;r)x_mlrz odvisna od Francije, qca Schumanov plan
pomeni samo nadgljevanje Ruhrskega okupacijskega statuta le pod
drugim imenom in da bo s tem okrnjeno njeno nacionalno gospo-
darstvo, ni bil posebno prepriéljiv.

Pri glasovanju za potrditey Schumanovega naérta, ki je po-
tekalo zelo razburljivo, saj so bili poslanci med seboj skoraj v
fiziénih spopadih, so dosegli veliko veéino pristasi naérta. Tako je
za sprejem Schumanovega nadérta glasovalo 232 poslancev, proti
pa 143.

S sprejetjem plana v nemikem parlamentu je torej v glavnem
z uspehom zakljucéena diplomatska borba okoli Schumanovega na-
érta, ki je trajala veé ka’-‘or eno leto. To je nedvomno velik uspeh,
saj je v mednarodni politiki in gospodarstvu bilo v preteklosti malo
vprafanj, kjer bi se mnenja o uspehu in neuspehu bolj kriiala,
kakor v tem primeru.

Tako povezovanje Zahodne Nemdéije z zahodom pa seveda tudi
ni vie¢ Sovjetski zvezi, kateri kriia njene raéune z Zahodno Nem-
¢ijo. Posebno v zadnjem é&asu poskulajo s svojimi predlogi o zdru-
Zitvi obeh con Neméije prepreéditi, da bi se vkljuéila v zapadno-
evropski obrambni sistem, katerega prvi élen je prav ta Schumanov
plan. Zadnje éase pa se slisijo tudi wvesti, da namerava Sovjetska
zveza na lastno pest ustanoviti nekakino skupno nemiko wvlado,
v kateri bi poleg predsiavnikov Vzhodne Neméije bili vkljuceni tudi
predstavniki Zahodne Nemdéije, ki so. pripravljeni delati po kre-
meljskih navodilih.

Koliko si je Moskva prizadevala, da bi prepreéila sprejetje
Schumanovega naérta, je videti tudi iz tega, da so politiéni vo-
ditelji v Vzhodni Neméiji dobili nalog, naj pisejo osebna pisma po-
slancem v Zahodno Neméijo, v katerih jih opozarjajo, naj glasujejo
proti potrditvi Schumanovega plana v sinteresu miru in nemike
enotnostic, Ta pisma, ki so bila nedvomno sestavljena Ze v Moskwvi,
kaZejo na to, da je Sovjetom ta naért boleé trn v peti, ki bi se
ga radi za vsako ceno iznebili, Zakaj sprejem Schumanovega na-
¢érta bo povzroéil, da se bo Zahodna Nemdcija popolnema naslonila

na zahod in da od splo¥nih Zelj ustanoviti kominformistiéno Nem-
¢ijo ne bo ostalo nidesar.

poslali s trebuhom za Kruhom

verjenistvu Se tole predlagali, naj se za
zaposlitev in zato, da bosta lahko opra-
vili izpit, zanimata kar sami. Na po-
verjenistvu za delo in tudi na okraj-
nem ljudskem odboru menda najbrZz ne
poznajo nafe zakonodaje, saj bi dru-
gate ne ravnali tako z utenkama.

IZ ZIROV OSEBNO NOSIJO KOLKE
NA OKRAJ V KRANJ

Na nedavnem sestanku é&lanov sin-
dikalne podruznice tovarne ¢&evljev v
Zireh so predvsem razpravljali o novih
gospodarskih predpisih. Lepa udeleZba
je bila dokaz za to, kako se delavci
in name$fenci zanimajo za ta vaZna
vprasanja, ki jih zasledujejo tudi v ti-
sku, saj je lepo §tevilo &lanov narote-
nih tudi na na$ list.

V razpravi pa je udeleZenec sestan-
ka poroé¢al tudi o neljubi zadevi, ko je
bil od strani okrajnega ljudskega od-
bora v Kranju z dopisnico pozvan na
okraj. Ljudje so navajeni discipline in
¢e te poklice oblastni organ, da celo
osebno pride§, tedaj mora za to biti
dovolj tehten vzrok. Pa ni bil! Na
okraju mu usluZbenec ni& drugega ni
rekel kakor to, da mora dati za svojo
prejénjo vlogo — kolek! Ni¢ drugega!
Delavec, ki je zamudil en dan dela, ki
se je peljal najprej 38 km z avtobusom,
potem pa Se z vlakom, se je takoj za-
tem lahko obrnil in 8el nazaj v Ziri.
Ze ta primer je obsojanja vreden, Se

nam pisejo

grie pa je, da se je to zgodilo Ze trem
tovarisem, kakor so to na sestanku po-
vedali. Ne bo teiko ugotoviti, kdo je
ta brezvestnez in tudi primernega po-
uka bi mu morali dati! Delavei so rekli,
da bi ga morali kaznovati vsaj s tako
vsoto, kakrien je bil izdatek treh de-
lavcev, pa bi bilo kmalu konec takih
malomarnosti.

V tovarni »Zlatorog« so lani
pridobili 12 odstotkov novih
¢lanoy '

Sindikalna podruZnica »Zlatorog« v
Mariboru je imela prej$nji mesec svoj
redni obéni zbor. Obéni zbor je bil prav
tako dober, kakor je bilo dobro delo vse
sindikalne organizacije v lanskem letu. V
podruznici so imeli stalno komisijo za
tekmovanje in kulturno-prosvetno delo.
Izvrini odbor se je sestal na 17 sejah,
organiziral pa je tudi .pet zborovanj s
sindikalnimi odborniki. Na 32 &lanskih
sestankih so ¢lani sindikalne organizacije
razpravljali o sindikalnem delu in tudi o
delu v podjetju. V zafetku leta je bilo
v sindikalno organizacijo v&lanjenih 86,3%
delavsiva, Zdaj pa je organiziranih 98,6%
delavcev.

Po dobrih poroéilih je élanstvo ¥ivah-
no razpravljalo o delu mladih delavcev,
strelski druZini in drugem. O delu delav-
skefa sveta pa je porodal predsednik
sveta,

O proracunih, élanarini in kvotah

(Nadaljevanje z 2. strani)

Toda v nekaterlh organizacijah so tudi
z rednimi proraéunskimi sredstvi véasih go-
spodarili kar »mimo proraéuni<. Lani so
sindikalne organizacije samo v 3. tromeseéju
izdale nad 5 milijonov za letne dopuste ¢la-
nov. Prispevek za letne dopuste je pravilen
in je tudi v bodoée treba ¢élanom pomagati,
da gredo lahko na oddih. Toda vsote, ki jih
podruznice dajo za to, morajo biti soraz.
merno v Skladu z ostaliml izdatki., Poleg
tega pa je bilo doslej nemalo primerov, da
prispevka za dopust nisp vedno prejemall
res najpotrebnejil élani organizacije. Precej
primerov je, da so v organizacijl prispevali
za dopust onemu, ki je dobll #e napotnico
za poéitniiki dom, — kar je samo po sebi
predstavlja neko ugodnost zaradl niziih een,
ki so v domovih — pladall so vse stroske
dopusta, prevoz in % nekaj sna roke« Ne-
kateri pravijo, da je v MeZici #e kar postalo
navada, da &lani mislijo, da so to tudi njihove
¢lanske pravice. O vseh teh stvareh se bodo
na letoinjih obé&nih zborih morali élani resno
pogovoriti. Potrebng bo predvsem, da hodo
podruZnice bolj varéno in preundarno gospo-
darile s sredstvi organizaelje In da bodo
tudl nadzorni odbori skrbeli za take gospo-
darskg politiko.

Vedje varéevanje s sredstvi organizaclje
nam narekuje dejstvo. da Kljub podrazitvi
neblagovnih uslvg v sindikalnih organiza-
cljah ne bomo zvisevalj ¢élanskih prispevkov.
Seveda lzdatk! sindikalnih vodstev so na.
rasll In je zato potrebno, da vsl skupaj zelo
varéno gospodarimo z razpolozljivimi sred-
skrbno proraéunske opslovanje. redno plaée-
stvi. Vellkega pomena pri tem je v prvi vrsit
vanje ¢lanskih prispevkov ter konéno vklju
Citev Se tistega dela delaveev, ki Se niso
v organizaciji. Teh je v Sloveniji e vedno
okrog 50.000,

Skupno koliélno zbranih prispevkoy bomo
letos razdellll na tak naéin: za potrebe Cen-
tralnega sveta bodo organizacije odvajale
od 3 do 5" za potrebe Republiskega sveta
od 3 do 59, za potrebe Krajevnlh svetov
pa najved do 10 zbranih prispevkov na
podrotju vsakega Izmed omenjenih vodstev.
Za vodstva.y posameznih sindikatih pa bodo
odstotkl frlspevlm za posamezna vodstva
razliénl, ker je to odvisno od velikostl in

moéil posameznih sindikatov. Ceniralnl odbort
sndikatov bodo prejemali od 5 do 19 ¢, re-
publizkl odbori od 14 do 33 %, krajevni od-
bori pa od 5 do najve¢ 159, celotne vsote
¢élanskih prispevkov na podroéjn posamez
nega vodstva. Po razpoloiljivih podatkih je
razvidno, da bodo podruZnicam od élanskih
prispevkov ostali taksni dohodki, kakréni so
bili pred XII. plenumom Centralnega vod-
stva, Poleg tega pa podruinicam ostanejo
Se vsi ostall dohodki, kot so kulturni fondi
in podobno, Najmanj sredstev bo ostalo
podruinicam sindikata #ivilcev In graficéar.
Jev, ker imajo v Slovenliji pa¢é najmanj éla
nov, najveljy del sredstey pa bo ostalo po-
druinicam sindikaty Zelezniéarjev, kulturno
umetniskih delaveev, zdravstvenih delaveev,
kovinarjev, rudarjev itd,

Tudi sindikalni svet! niso za svoje pro-
raéunske potrebe doloéili vsi enakih odstot-
kov. Najveé sindikalnih svetov je predvi.
delo 108 in 7 ¢, najmanj pa 5% od zbranih

¢lanskih  prispevkov na svojem podrodju.
Pri dolo¢anju teh odstotkov so sindikalol
svetl upostevatl tudl modé posameznbh po-

druznie in so zato odstotke razliéno delodn
Zelo napatno pa je mnenje nekaterih sindi-
kalnih podruinie, ki pravijo, da sindikal
nemu svetu »ne bodo dajali nikakrénega pri-
spevkae. V tem je tudj izraZen odnos, ki ga
ima taka podruinica do svojega podroénega
sindikalnegy wodstva.

Nekateri sindikalni svetl so napravill na.
pako pri dolo¢anju povprecka @lanskih pri-
spevkov po podruinicah. V takih primerih
so ta. povpreéek jzraéunali na 33, 30, 25 In
celo 20 dinarjev na élana meseéno, v tem ko
je republisky povpreéje 39 din, To napake
bodop morall sindikalni svell seveda popra-
viti, O vseh teh stvareh morajo nagi ob
éni zbori podruinic resno razpravljati. Ko
bodo ustaljene trine prilike in kenéno iz-
oblikovane cene, tedaj bo Republiski svet
ponovno prouéll vse prorafunske postavke
in v kolikor bodo moZnosti v korlst podruz
giral proraéunske postavke v korist podro
nie, To pa seveda ne pomenl, da v podrui-
nicah lahko manj varéno gospodarimg »
rapolozljivimi sredstvi. Ponovno pa poudar
jamo, da je po pravilniku o obénih zhoril
obénl zhor dolZan sprejeti zakljuéno letno
bilanco in sprejeti predlog noveg? proraduna.
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RakSno delovae Sio potrebueio nasa potief

Z danad$njo $tevilko otvarjamo movo rubriko, v kateri bomo odslej
trikrat mesedno objavljali potrebe po delovni sili v posameznih indu-
strijskih podjetjih. S tem hoéemo nafim litateljem in morebitnim intere-
sentom omogoditi, da se pozanimajo za mesta, katera bi jim po njihovih
kvalifikacijah odgovarjala, pa doslej niso imeli moZnosti,.da bi zvedeli,
kje in kaks$na mesta so ma razpolago. V zvezi s tem opozarjamo vse
interesente, da se glede morebitnih informacij o nadinu zaposlitve,
pogojih dela in glede drugih pojasnil ne obradajo neposredno ma pod-
jetja, ampak na pristojne posredovalnice za delo.

Po podatkih, ki smo jih prejeli, so bile po stanju na dan 10. ja-
nuarja 1952 naslednje potrebe: .

RUDARSTVO

Rudnik Lasko
20 navadnih delavcev

Rudnik Koéevje
50 navadnih delavecev
Rudnik Krmelj
11 jamskih vozadev
20 nekvalificiranih delavcev
3 samostojne vozade buldoZerjev
3 samostojne vozale bagerjev
1 izuden elektri¢ar
Rudnik Zagorje
2 samostojna kopala
25 priudenih kopactev
2 nekvalificirana delavca
Rudnik Velenje
60 izudenih kopadev
20 priutenih kopadev
40 nekvalificiranih delavcev
10 samostojnih elektridarjev
5 samostojnih kljutavnidarjev
10 izutenih kljuéavnidarjev
Rudnik MezZlca
120 nekvalificiranih delavcev

Pripomba: Vsa mesta so na razpo-
lago takoj, izvzemSi za rudnik Lafko, ki bo
sprejel gornje Stevilo delovne sile s 30. ja-
nuarjem 1952. Za vse primere plata po
uredbi ter so zagotovljena pri vseh pod-
jetjlh tudi samska stanovanja.

METALURGIJA

Zelezarna Jesenice
397 nekvalificiranih delavcev
Zelezarna Gustanj
90 nekvalificiranih delaveev
Tovarna Strniiée pri Ptuju
17 nekvalificiranih delavcev
Pripomba: Vsa mesta so prosta
takoj, plafa po uredbl, samska stanovanja
zagotovljena.

GRADNIJE
Yoine fﬁrndbeno podjetje »Tempoe« Bregana

0 {
250 nekvalificiranih gradbenih delavcev

Gradis Ljubljana
25 nekvalificiranih gradbenih delaveev

Gradls Vuzenleca

10 izudenih tesarjev

60 nekvalificiranih delaveev
Gradis Strnlite -

10 izuenih tesarjev
Splono gradbeno podjetie
mesto

9 izudenih zidarjev

13 izudenih tesarjev

13 nekvalificiranih delavcev
Splono stavbeno podjetje SSP Ljubljana

50 nekvalificiranih delavcev
»Cegrad« ‘Ljubljana

72 nekvalificiranih delavcev

Pripomba: Vsa ta mesta so prosta
takoj z izjemo prl Vojno gradbenem pod-
jetiu »Tempoe, Bregana-Kriko, kjer bodo
z dell zagell konee februarja. To podjetie
bo imelo na razpolago samska stanovanja
in 150 druZinskih stanovanj. Plata po uredbl
s 15% dodatkom ter terenskim dodatkom
od 75 do 87 dinarjev na dan. Vsa ostala
podjetia bodo pladala po uredbl ter dala
na razpolago tudl samska stanovanja, razen
graghenega podjetja »Plonir« v Novem
mestu.

»Plonir« Novo

GOZDARSTVO

LIP Ribniea-Koéevje

395 izulenih sekadev

210 priuéenih drvarjev

98 nekvalificiranih delavcev
LIP Novo mesto

60 nekvalificiranih delaveev
LIP Nazarje-Gornil grad

23 izudenih gozdnih delaveev
Gozdna manipulacija Rogatec-Slatina

30 izu¥enih gozdnih delaveev

Pripomba:: Vsa mesta so prosta
takoj, razen prl Gozdnl manipulacijl Ro-
gatee-Slatina, kI bo sprejemala gornje BHte-
vilo delaveev do 31. januarja 1952. Plada
po uredbl, samska stanovanja zagotovljena.

RAZNA PODJETJA

MLO Novo mesto
20 izudenih &evljarjev
5 izu&enih presivalk
Toplovod Ljubljana 3
10 izufenih vodovodnih indtalaterjev
15 izudenih monterjev centralnih kurjav
10 izugenih elektroinstalaterjev
Granltna Industrija Oplotnlea
20 izudenih kamnosekov
Keml&na tovarna Moste-Ljubljana
81 nekvalificiranih delavcev
Mestna kanalizaelja Ljubljana
20 nekvalificiranih delavcev

>Remont« §t. 1 Ljubljana
2 izuena kleparja
2 izutena vodovodna intalaterja
4 izudeni zidarji
»Remont« 2 Ljubljana
2 izudena vodovodna in&talaterja
2 izudena kleparja
2 jzutena mizarja
4 izudeni sobopleskarji
2 izudena soboslikarja
sElma« Crnude
4 priudeni navijalei elektromotorjev
4 izudeni strojni kljudavnigarji
1 izufen kalilec
1 izuden elektrovarilec
4 izuéeni orodjarii
Vojno trgovske podjetje Odeda-Obutev
Ljubljana
20 samostojnih krojadev
15 samostojnih &evljarjev

sKroje Ljubljana

7 samostojnih krojadev
»Zvezda« Ljubljana

8 izudenih &evljarjev

1 samostojni Sevljar
»Unitase Ljubljana

3 izudeni livarji

4 priudeni livarji

1 izuten bronolivar

3 priudeni kovinobrusadi

1 samostojni kljufavnidar

4 nekvalificirani delavei
»Urac Ljubljana

1 samostojni urar

Pripomba: Vsa mesta so na razpo-
lago takoj. Plafa po uredbi, samska stano-
vanja pa nudijo: Mestna kanalizacija I$ub-
1jana, »Remont« 1 Ljubljana, Elma Crnude
in Zvezda Ljubljana.

SPOSTUIMO ZAKONITOST
V DELOVNIH ODNOSIH

Delovna zakonodaja je pri nas prav-
ni ovir novih odnosov,ki jih je prinesla
zmaga naSe ljudske revolucije na vseh
podroé¢jih polititnega, gospodarskega in
kulturnega Zivljenja, torej tudi v od-
nosih delavea in usluZbenca do njego-
vega podjetja, urada, ustanove ali dru-
gega delodajalca. Kdor namerno ali iz
malomarnosti krs$i te predpise, zanika
torej — zavestno ali nezavestno — tudi
pridobitve, ki so jih priborili s svo-
jim bojem na$i delovni ljudje na pod-
ro¢ju delovnih odnosov ter odnosov, ki
jim je delovno razmerje temelj ali po-
goj (socialno zavarovanje itd.). S pre-
hodom na gospodarjenje po mnacelu
lastne rentabilnosti nastopa — in se je
deloma pojavila — nevarnost, da bodo
skusale posamezne odgovorne osebe
dosegati to rentabilnost na ta natin, da
se bodo sku3ali iznebiti na protizakonit
in, nesocialen natin Zenske, in druge
fizino manj sposobne delovne sile (sta-
rejéi -delavei, invalidi, slabotnejsi:de-
lavei itd.), ki v primeru z zdravo in
mo¢no mosko delovno silo ne dosega
istega delovnega ufinka. Ker tako rav-
nanje nasprotuje obveznostim, ki jih
ima socialistiéna druZba nasproti prav
vsem svojim ¢&lanom, zlasti pa nagelu
varstva ljudi v delovnem razmerju, ki
je ustavno utrjeno, je treba proti takim
pojavom najostreje nastopiti in jih po
potrebi tudi javno oZigosati, da bi se
tako pravodasno zajezile nezdrave ten-
dence doseganja rentabilnosti za vsako
ceno, tudi za ceno gaZenja nafe socia-
listidne zakonitosti.

Kako naj na primer oznafimo po-
stopek LIP Postojna, ki je z dnem
29. decembra lanskega leta na lepem

POPRAVEK

V_¢&lanku »Za strokovno izobrazbo
Soferjeve, katerega smo objavili v na-
gem listu §t. 3 z dne 11. t. m., je na-
stala tiskovna pomota, in sicer v dru-
gem odstavku, 18. vrsta. Pravilno se
mora beseda glasiti »nemajhno« kazen-
sko odgovornost in ne »premajhno«, ka-
kor je bilo pomotoma objavljeno.

EDO BO PREVZEL LEGITIMACIJE
ZA ZNIZANO VOZNINO
ZA DELAVCE IN NAMESCENCE
V PRIVATNIH PODJETJIH

K objavljenim navodilom, kako je
z legitimacijami za vozne olajSave (De-
lavska enotnost 11. I. 1952), dodajamo
Se naslednje:

Na podlagi pojasnila Direkcije dr-
Zavnih Zeleznic bodo za delavce in
nameséence, ki so zaposleni v privatnih
podjetjih, prevzele legitimacije pristoj-
ne sindikalne podruZnice, in sicer na
podlagi enakih seznamov, ki so pred-
pisani za drzavna podjetja. (Objavljeno
v Sluzbenem listu §t. 56 z dne 19. XII.
1951 in v Ze omenjeni Delavski enot-
nosti.) Namesto voditelja podjetja bosta
seznam podpisala tajnik in predsednik
sindikalne podruZnice ter ga opremila
s pedatom.

Oba odgovarjata za to&nost podat-
kov v seznamu, kakor tudi za uniéenje
kuponov, ki dajejo pravico za omenjeni
popust.

| Kulbtwni zapiski
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V Celju so pred kratkim ustanovili
nov Ljudski oder, ki ima mamen gojiti
ljudsko igro in pospeSevati vzgojo mno-
Zic ma podroéju dramske umetnosti.
Otvoritvena predstava novega Ljud-
skega odra je 'bila v poclastitev skup-
§¢ine MO Ljudske prosvete v Celju.
Novo ustanovljeno gledali$¢e bo imelo
tudi svoj gledalifki list z naslovom
sLjudski oders.

Cankarjeva zaloZba v Ljubljani je
izdala knjigo Plehanova »O razvoju
monisticnega pogleda na zgodovinoc in
zbornik »Umetnost in literaturae.

V Sarajevu so ustanovili inStitut
rudarstvo, ki ima predvsem nalogo, da
izvr§i priprave za ustanovitev rudar-
ske fakultete pri sarajevski univerzi.

Ali smo dovolj storili
za demokratizacijo dela v bo'nicah

Razvoj revolucionarnih teZenj nasih
delovnih mnoZic pri poglabljanju socia-
listi¢ne demokracije bi mogel zajeti vse
panoge na3ega druZbenega udejstvova-
nja. Na podlagi te ugotovitve se ozrimo
nekoliko na tozadevno stanje v nasih
bolnicah.

Bolnice imajo svoje svete, ki jih se-
stavljajo ravnatelj, njegov pomoénik in
predstojniki vseh bolni#nih oddelkov in
zavodov. Bolniski sveti so torej sestav-
ljeni izkljuéno iz visjih strokovnih
usluzbencev, katerih naloga je, da re-
Sujejo strokovna vprafanja in da vo-
dijo ustanovo. Bistveno se povsem raz-

odpustil — brez vsakrinega odpoved-
nega roka — celo skupino delavcev, ¢e§
da mora znizati kvoto delovne sile. S
tem je ostalo na cesti ve¢ druZinskih
odetov, za katere se LIP Postojna se-
veda ni niti malo potrudil, da bi jim
priskrbel drugo zaposlitev, temveé je
Sel celo preko zakonskih predpisov, ki
dolodajo najmanj enomeseéni odpoved-
ni rok za normalno prenehanje delov-
nega razmerja, in to s prvim dnem v
mesecu.

Kaj naj refemo na primer o postop-
ku upravnika mestnih obratov v Ljuto-
meru, ki je odpovedal sluZzbo svoji na-
mestenki kar Vv ¢&asu porodniSkega
dopusta, in to sredi meseca! Odlo¢ba
poleg tega ne vsebuje niti pravnega
pouka, ali in kam se lahko names$&enka
pritozi zoper odlofbo o odpovedi, in je
zaradi tega pridla nameséenka ob ustav-
no zagotovljeno moZnost pritoZbe. Da
je stvar Ze lep3a, je treba omeniti Se to,
da je prizadeta nameSfenka vojna si-
rota, ki so ji Nemci ustrelili mater in
itiri brate.

In kaj naj si misli o poslovanju ne-
katerih organov naSe oblasti upokojen-
ka Ivan Veber z Jesenic, ki ima po
vseh predpisih pravico do denarnega
nadomestila namesto Zivilskih bonov in
ji je to pravico republiska -inspekcija
dela tudi uradno potrdila, pa ji kljub
temu lokalne oblasti na Jesenicah (po-
verjenidtvo za trgovino in preskrbo in
uprava za socialno zavarovanje) to pra-
vico odrekajo s pripombami, ¢e§ »naj
si ne domislja, da bo dobila denar na
predloZeni kos papirja, kjer je peat
ministrstva in en podpis«. Ve&je brez-
srénosti, zvezane z omalovaZevanjem
vi§jih organov, si skoraj ne moremo
misliti!

Za take pojave so seveda predvsem
odgovorni upravni odbori podjetij, ki
dovoljujejo tako samovolino odpusda-
nje. Proti vsem takim in podobnim po-
javom morajo sindikalne organizacije
najodloéneje nastopati, da zasé&itijo
svoje ¢lane pred samovoljo, ki naspro-
tuje nadi socialistiéni zakonodajil!

likujejo od delavskih svetov v gospo-
darstvu, ker so prvi postavljeni, drugi
pa voljeni.

Celotni delovni kolektiv bolnic nima
neposredne udelezbe pri upravljanju
ustanove. Seveda obstajajo Se vedno
sindikalne organizacije, ki so neko&
imele posvetovalno pravico, ki pa so
danes praktino izgubile, ko so bili
izvoljeni bolniski sveti, doéim so pra-
vice sindikatov v gospodarstvu zelo
narasli.

Nimamo namena meriti z istim me-
rilom gospodarskih podjetij in bolnic,
ker obstajajo med obojimi velike raz-
like, vendar moramo ugotoviti, da je
v druZbenem bistvu ta problem enak
v vseh panogah druZbenega udejstvo-
vanja.

Doslej je prevladovalo mnenje, da
bi svet, sestavljen tudi iz srednjih in
nizjih strokovnih kadrov, ne mogel
reSevati strokovnih vprasanj v golni-
cah in bi bilo s tem ogroZeno znan-
stveno delo. Ob tej ugotovitvi je vsa
stvar obstala. No, temu pa ni tako!

Pooblastila, ki jih imajo dana3nji
sveti, so medicinskega, higienskega,
gospodarskega, finanénega in upravne-
ga znacaja. Ali je nujno, da ta vprada-
nja, ki so vsa Zivljenjsko vaZna za ob-
stoj neke bolnice, reSujejo samo visji
strokovni kadri? Na podro¢ju medicine
morajo seveda delati in odlo¢ati iz-
kljuéno zdravniki, medtem ko so vsa
ostala podroéja, od finanénega poslo-
vanja, pa do gospodarstva takega zna-
¢aja, pri katerih bi lahko rekel svojo be-
sedo vsak delovni &lovek. In e je tako,
smo postavljeni pred dejstvo, kako za-
varovati znanstveno delo ter na drugi
strani zagotoviti vsemu delovnemu ko-
lektivu udeleZbo pri upravljanju bol-
nic. V tem je torej bistvo ;,elotng a
probléma. ‘Resitev “téga” vprasanja
terjala mnogo razprav in $éle po skrb-
nem proudevanju stanja bomo lahko
prisli do nekega vsaj nacéelno dokong-
nega sklepa, ki bo zadovoljil navede-
ni dve osnovni zahtevi. Vendar
si Ze danes lahko priznamo, da obstoji
neka zelo enostavna oblika resitve:
bolniéni sveti naj bodo sestavljeni iz
dveh delov, v prvega naj imenujejo
izklju¢éno strokovnjake, drugi del pa
naj bo izvoljen od celotnega delovnega
kolektiva. Pri refevanju strokovnih
vpraSanj naj imajo izkljutno pravico
odlo¢anja strokovnjaki ¢lani sveta, v
vseh drugih zadevah pa naj odlofa ce-
lotni svet. Delovni kolektivi v bolnicah
ne morejo in ne bodo hoteli zaostajati
za kolektivi v gospodarstvu. To dejstvo
bi prislo %e bolj do izraza, & bi se
bolnice pribliZale gospodarskemu ra-
tunu, kar bi terjalo aktivne udeleibe
vsakega €lana delovnega kolektiva.

Zelo koristno bi bilo, da bi o tej
pereéi zadevi razpravljale vse sindikal-
ne podruZnice zdravstvenih ustanov in
na podlagi svojih dolgoletnih izkuSenj
s koristnimi predlogi prispevale k pra-
vilni ureditvi odnosov delovnih kolek-
tivov bolnic do svojih ustanov.

Zveza ljudskoprosvetnih drustev €
v tem mesecu prifela izdajati vestni
»Ljudska prosvetae. List, ki bo izhajoh
vsakih 14 dni, bo prinadal kritiéne pri*
kaze in porodila o delu kulturno-pro”
svetnih drustev, dajal bo nasvete pro;
svetnim delavcem ter objavljal tudt
prispevke o izobrafevalnem delu v dru”
gih drZavah, porofal o uspehih druftev
itd. List »Ljudska prosveta« bo pred~
vsem organizacijsko glasilo, ki bo meé”
dvomno dobrodosel gost v vseh
drudtvih. -

Svet za znanost in kulturo vladeé
FLRJ je prevzel organizacijo razstavé
jugoslovanske narodne wumetnosti ?
Bruslju, ki bo odprta v zadetku febri”
arja. Na razstavi bodo prikazane nasé
narodne no¥e in razne druge folklorné
zanimivosti iz vseh krajev nase drZave:
Med razstavo bodo po zvoénikih odde~
jali tudi jugoslovanske marodne pesmb

®

Ob stoletnici rojstva in desetletnich
smrti Nikolaja Tesle bo zvezna vlad
organizirala proslave. Za organizacijo
teh proslav je dolo&ila $ir§i odbor, ?
katerem so zastopniki kulturnih wustd”
nov iz posameznih republik. Stoletnic®
rojstva Nikole Tesle bo leta 1956, desett
obletnica smrti pa prihodnje leto.

*®

V ateljejih Vardar filma v Skoplit
so prideli snemati prvi makedonski film
»Frosima«. Filmska snov je zajeta i2
narodnoosvobodilnega boja.

Tudi v Bosni in Hercegovini sne=
majo v ateljejih Bosna filma tri doku-
mentarne filme. Kmalu bo dokonéan
film »Spomin s progee, »27. julije, ki €
posveden vstaji bosanskega ljudstva, in
film »Bogastvo sanifanskih jezere.

*

V Panéevu so se pred kratkim se-
stali znanstveniki iz Vojvodine, ki $0

pri raznih raziskovanjih. Zelo plodno
je bilo njthovo delo pri arheolo¥kil
raziskovanjih, s pomoé&jo katerih so od-
krili mnogo predmetov iz &asov JuZnilh
Slovanov od 7. do 9. stol. Vojvodinski
znanstveniki so uspe¥no delali tudi 20
obnovo in ohranitev pomembnih kul-
turnozgodovinskih spomenikov.
*

17. januarje se je zafel v Beogradt
prvi festival amaterskih filmov, ki b0
trajal do 3. febr. Festival je priredild
Zveza foto- in kinoamaterjev Jugosla=
vije. Na sporedu bodo filmi iz pred-
vojnega in povojnega éasa. Na festivalth
bodo prikazovali tudi mekaj amater-
skih dokumentarnih, pouénih in zabav-
nih filmov iz tujih drZav.

Natetaij

za spre’'em v sluibe
Liudske milice ~ 4

'Pogoii’ za ! 'dpré; so: starost od
18—30 let, teleeno‘ci'rndujevno zdravje,
kontana osnovna 8ola in regulirana
vojaika obveznost.

Prosilei morajo predloziti nasled-
nje listine:
lastnoro#no podpisano prognjo, kolko-
vano s 30 din, rojstnl list, zdravnisko
sprigevalo, potrdilo o regullranl vo-
jaikl obveznostl, potrdile o drZavljan-
stvn FLRJ, petrdilo o volsu v volilni
imenik, potrdile o nekaznovanjon in
tistl, kIl so v sluZbenem razmerju, po.
trdilo delodajalea. da lahko sluibo
zapuste, ¢e hodo sprejeti v LM. Pros-
nji je treba prilokiti &e lastnoro&no
naplsan Zivljeniepls in izjave pro-
silea, da_bo ostal v sluZbl najmani
3 leta. Prodnje sprejemajo postaje
LM, v katerih obmo&ju prosilei stal-
no ]E;?éaqo, najpozneje do 15, februar.
ja :

Sluiba s&e zalne z vetopom v Bolo
LM. Sprejete osebe so upravidene do
prejemkov in dru nosti po
dolo¢ilih Zakona o in raznih to-
zadevnih predpisih.
forare e ]

IZGUBLJENE SINDIKALNE KNJIZICE

Sindikalne knjiZice so izgubili in jih pro-
glafajo za neveljavne: Kos Nuda, laborant-
ka papirnice Vevie, Sever Liudmila, stev
sind. knjiZice 23835, Koren Marlja, &t. sind.
knjiZice 119578, Slapnlk JoZe, &t. sind. knji-
Zice 3032118.

NS EEENEENEEEEN SN E NN AN NEEN SRR RS ANNSNNENEENNNNEERNENERNEER NN RN NSNS NN NEENEENEENNNNERNEEER llullllilllnll.l“llllllll.ll.'uﬂ

Po poteh slavne XIV.divizije

(Porodilo komandanta >Treckas od 9. fe-
bruarja 1944, katerega pofilja Risenerju,
pravi: Ta dan je jasno pokazal, da smo
pretrpeli izreden neuspeh, da so nase sile
nezadostne poleg ojadenj, ki postopoma pri-
hajajo edinicam in ne morem vriiti qspegne
akeije proti moénim, vojafko organiziranim,
dobro oboroienim in wvodenim sovrainim

skupinam.)
-

V teku dneva se §tab divizije premakne
v was Ple§ivico, kjer dobi tudi z2vezo &
Kozjanskim odredom. Z ozirom na to, da
je v teku dneva, ko so brigade krvavo odbile
vse napade sovrainika, pritisk nekoliko po-
pustil, izvr§i sovrainik veéje koncentracije
svojik sil za napad na Bohor iz severoza-
pada. V mraku uspe sovraini obveifevalni
patroli, da se prebije » neposredno bliino
staba divizije, katero so nadi borci okrog
polnodi odkrili, toda pod zaiéito belih pla-
Sdev in zaradi teme je sovraini patroli uspe-
lo pobegniti.

V teku 8. februarja in ponodi na 9. fe-
bruar sovrainik ¥e wedno dovaia nove sile
v Planino in Rajhenburg. Ostale sovraine
enote, ki so Ze strnile obro¢ okrog bohor-
skega masiva in ki z napadi niso uspele
zavzeti divizijskih poloZajev, poskuiajo wvti-
hotapiti manjse in_wveéje dele svojih patrol
v zaledje divizije, katere bi potem v danem
trenutku kombinirano z napadom sovraini-
kovih glavnih sil napravile zmedo v vrsiah
divizije, ter tako dosegle, da bi bila divizija
hitro razbita. Pri tem so radéunali, da bo
njihov naért uspel, ker se divizija bori ne-
pretrgano e 50 ur brez vsakega odmora.

Stab divizije, ki je zaslutil sovrainikove
namene in wupoiteval vremenske pogoje, se
je zato odloéil, da ponoéi od 9. na 10. febru-
arja napade senovski rudnik, mediem ko bi
drugi del sprejel na dominirajoéih poloZajih
Bohorja borbo, prebil sovraino blokado, se

(Nadaljevanje)

izmaknil vsiljeni bitki s sovrainikom ter
ga z daljiim premikom prisilil na pregru-
piranje njegovih sil, za kar bo sovrainik
rabil najmanj dva dni, divizija pa bi ta éas
lahko izkoristila, da se odpoéije na novih
polozajih. 3

Ponoéi od 9. na 10. februarja napada
Toméiiteva brigada postojanko Senovo, La-
tere pa ni mogla popolnoma wuniditi. Unidi
pa rudniike naprave — separacijo in rud-
niski vlak, drugi del brigade, ki je §gitil
napad iz smeri Rajhenburga in Breiic, tri-
krat odbije sovraino intervencijo ter uniéi
1 kamion in 2 majhna tanka.

Sercerjeva brigada hkrati napade Bostajn,
kjer uniéi kompresor, strojne naprave in
ujame 3 oboroiene rudniske strazarje. Drugi
del brigade, ki je imel nalogo uniéiti fan-
darmerijsko postojanko v Koprivnici, pa
naleti na noéno sovraino zasedo pri Velikem
kamnu in se zato wvrne, ne da bi izvrdil
nalogo. 3 k L

Bradiéeva brigada, ki je hotela napadati
sandarmerijsko postojanko v Zabukovju, na-
leti tod na moénega sovrainika, kjer pride
do veéurne borbe, v kateri je bilo ubitih
14 sovrainikov, zaplenjenih pa 14 pulk in

1 brzostrelka.
-

10. februarja je divizija zasedla pomemb-
ne poloiaje Bohorja ter se ves dan agorée-
no gorila 2z SS oddelki. Tu so esesovei pri-
silili oddelke Wehrmannschafta in civiliste
(verjetno so to bili Kodevarji), da so jurifali
v prednjih vrstah na borce divizije, sami pa
so napadali v drugi vrsti. Toda divizija
z mocnim strojniénim in minometaiskim
ognjem odbije vse napade ter prizadene so-
vrainiku velike izgube. Teiki minometi se
spopadejo tudi s sovraino artilerijo, ki ne-
posredno podpira napade. V borbi sodelu-
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jeta tudi dve sovraini letali, od katerih je
divizija eno onesposobila s strojniénim
ognjem. Izgube tega dne niso toéno ugotov-
lzene, so pa na obeh straneh precejinje.

Ko se je znodilo in je postalo na bojiiéu
nekoliko bolj mirno, izroé¢i divizija Kozjan-
skemu odredu okrog 21 tovarisev, med kate-
rimi so veéinoma teiko ranjeni ali pa iz-
érpani ter za hojo nesposobni. Zatem divi-
zija neopazno zapusti Bohor in se premakne
proti Zidanemu mostu.

Pri prehodu ceste Sevnica—Planina zaige
divizijska predhodnica dva velika avtobusa,
ki sta obticala v snegu. Po izjavi §oferja sta
vozila Zandarmerijo in enote Wehrmann-
schafta iz Trbovelj v pomoé na Planino. Ta
noéni pohod proti Zidanemu mostu, ki je bil
dolg 15 km, je bil eden najteijih premikov
v teku sovraine ofenzive.

Borci divizije, ki so se ¥e §tiri dni ne-
pretrgoma borili, ponodéi pa so wmorali opra-
viti vedje ali manjie premike, stvarno niso
imeli nobenega éasa za poéditek in so bili
%e precej utrujeni. Divicija se je premikala
po skoraj 60 cm visokem snegu preko strmih
in z ozirom na sneg leiko prehodnih hribih,
posebno za tovorno Zivino. Poleg tega je vso
noé sneZilo ter je pihala straina burja. Obles
ka in pokrivala borcev so tako zledenela,
da so bili kakor premikajoéi se ledeni
stebri, ne pa Zivi ljudje. Konji in mule, ki
so bili pokriti 2z debelo ledeno skorjo, so ne-

restano padali in se ustavljali, ker jih je
edena burja popolnoma oslepila. Dobra gtran
tega meteia je bila samo v tem. da je po-
polnoma zabrisala sledove za divizijo, ko se
je razporedila v vaseh Okroglica in Poljane,
kjer je poéivala od 7. ure 11. februarja zju-
traj do 12. ure naslednjega dne.

Sovrainik je wmedtem popolnoma zaprl
prehode preko Save vse od Rajhenburga in
Sevnice tja do Zidanega mosta s straiami
Landesschutza, carinskimi patruljami, Zan-
darmerijo in drugimi posadkami. Z veéjimi
silami pa je od severa in zapada napadal
Bohor ter 3ele naslednji dan zveder ugotovil,
da je odsla divizija proti Zidanemu mostu.
(Tako navajajo poroéila komande »Trecke.) |

Naért divizije je bil, da po kratkem po-
ditku prekoraéi Savinjo pri Rimskih Topli-
cah ter nadaljuje svoj pohod proti Trbov-
ijam, nato pa do Moravike doline, kjer se
je nahajal §tab §tajerske operativne cone. Za
ta naért se je divizija odlodila predvsem
zato, ker je hotela izvriiti veé akcij v ru-
darskih revirjih ter wvzporedno z njimi
tudi mobilizacijo, zae kar so obstajale wvse
moinosti; hotela je dobiti preko jtaba cone
zvezo z njenimi enotami, s katerimi bi ko-
ordinirala akcije in se tako razbremenila so-
vrainega pritiska. Divizija je nadalje ho-
tela izkoristiti obveiéevalno mreZo cone,
hlrati pa se posluZiti tudi obstojeéih zaled-
nih ustanov, predvsem bolnic ter skladisé,
v kater~ bi odloiila del teikega oroija, ki

je oviralo njeno gibénost z ozirom na §te-

viléno stanje in izérpanost tovorne Zivine,
hkrati pa bi izkoristila §e pomoé politiénih
delavcev, ki so bili na tem terenu.

Ko je sovrainik ugotovil, v katero smer
se je premaknila divizija, je zaéel z obkolje-
vanjem. Pri tem je uporabil sile, ki so se
nahajale na Bohorju. Zadel je zapirati pot
Jurkloster—Ledina (zasedli so jo planinski
lovski bataljon in policijska planinska lov-
ska éeta). Z novimi enotami, katere je pri-
peljal z vlakom iz Sevnice, deloma pa pri-
tegnil iz Planine, zapre cesto Jurkloiter—
Rimske Toplice. Okrog 10. ure 12. februarja
se pojavijo. sovraine izvidnice na grebenih
planinskega masiva Veliko Kozje. Zaéne se
ogledovanje z letali.

Da bi divizija izvr§ila svoj naért, se je
premaknila 12. februarja okrog poldneva iz
Okroglic proti Rimskim Toplicam. Toda 3e
pri prekoraéenju ceste Rimske Toplice—Pla-
nina nalete moéneji oddelki sovrainika, ki
so se pomikali iz Rimskih Toplic ter zase-
dali cesto proti Planini, na zasedo nade di-
vizije. Z namenom, da bi se sovrainik za-
varoval pred nepridakovanim ognjem naie
divizije iz zasede, je gnal pred seboj ¥glsko
miadino, staro do 12 let. Da ne bi nafa za-
seda udarila po otrocih, odpre -moéan stroj-
niéni ogenj na sovrafno kolono, ki pusti na
cesti okrog 40 trupel, medtem ko so se drugi
razpriili. Ofroci so na klic zasede takoj pri-
beiali k njej. Trije med njimi so bili laie
ranjeni in smo jim takoj nudili zdravniiko
pomoé. 3 E

Divizija je takrat tudi ugotovila. da je
sovrainik moéno zasedel desni breg Savinje

med postajama Lasko—Rimske Toplice, kjer
je ?Ha opaziti poleg topov tudi teike mino-
mete.

V takinih okoliié¢inah, in ker je divizijo
spoznala, da prehoda preko Savinje ne bo
mogoce izvesti, ker se je sovrainik Ze moéno
utrdil, izsiljeni prehod preko mosta pa b
zahteval preveé zrtev, nadalje, ker Savinit
ki je prav tiste dni moéno narasla in bi i€
2aradi mraza ne bilo mogoée prebresti, bre:
govi pa so bili strmi in zaledeneli, da
tudi tovorne éwl"m; ne bilo mogode spravil
preko vode, je bila divizija prisiljena spre-
meniti smer svojega premika.

Ko je ocenila ta novonastali poloiaj, di-
vizija krene proti severu, pri demer joO
spremlja mocan “topovski ogenj sovrainika.
Divizija se konéno ustavi v vaseh Sv. Peter,
Oledje, Kanjuce, kjer se %e naslednji dan ob
hudem sneinem meteiu spopade v srditih
borbah s sveiimi silami sovrainikov, ki 28~
énejo napadati z vseh strani.

Medtem ko se je divizija vso noé premi-
kala proti Olefju. so Nemci z, vso naglico
zaceli obkoljevatli teren vzhodno od Rimskih
Toplic, ker o0 ratunali, da se bo divizija za-
ustavila v bliZini vasi LoZiiée. Obkolitev §0
izvrfili na ta nacin, da so se njihove enolé
ki so zasedle cesto Rimske Toplice—Graéni-
ca--Jurkloiter, ostale na svojih poloZajih ter
se¢ namesto proti jugu utrdile proti severu.
8§ sveZimi enotami 18. 8S grenadirske oklop-
ne divizije, ki se je zadela ponoéi od 12. nd
13. februarja tzkrcavati na Zelezniski postafi
Lagko, okrepijo zasede na Savinji. z drugim
delom pa zaprejo cesto Marija Gradec do
vasi Tevée in dalje tja proti Sv. Lenartu in
Gorelicam, kjer se zdruiijo z zaporno érto
Planina—Rimske Toplice. Tako je bil obroé
ie v teku noéi zaprt. Nemci so imeli namen.
da Zie takoj tisto jutro ob prvem svitu na-
padejo z veé strani z moénej§imi silami di-
vizijo ter jo v frontalnem napadu wuniéijo.

Izdaja republifki svet zveze sindikatov 28
Slovenlijo. Predstavnlk JoZe Jura& Odgovornl
urednilk Roman Albreht. Tisk tiskarne »Ljud-
ske pravice« v Ljubljanl. Nasloy urednistva
in uprave: Masarykova e, 14/I1 v Ljubljani,
telefon 45-38 In 49-70. Postnl predal .
Ragéun pri podruinicl Narodne banke v Ljub-
ljan] Et. 604-90321-4. List izhaja vsak petek.
Rokoplsov ne vradamo. Meseéna narodnin®
25 din, é&etrtletna 75 din, polletna 158 din In
celoletna 300 din.




