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UVvOD IN
PREGLED VSEBIN

Namen tega
priro¢nika za ucitelje

PriroCnik, ki je pred vami, je en izmed glavnih
rezultatov projekta UcCilnica za Zivljenje. Cilj
projekta je bil podpreti ucitelje pri prehodu
od tradicionalne vloge posredovalca znanja
do vloge facilitatorja uc¢enja, ki u¢ence pod-
pira pri raziskovanju, sodelovanju in iskanju
reSitev za realne ekosocialne izzive. Projekt
sta izvedli dve slovenski organizaciji, Son¢-
ni gri¢, drustvo za trajnostno kulturo bivanja
in Pedagoska fakulteta Univerze na Primor-
skem. V njem sta se osredotocali je na razvoj
ucnih pristopov, ki vkljuCujejo trajnostne vse-
bine in ekosocialne kompetence v Solski kuri-
kulum. Priro¢nik je bil oblikovan z namenom,
da uciteljem ponudi sistematicno metodolo-
Sko podporo, facilitatorske pristope in orodja,
ter praktiCne primere uporabe, Ze integrirane
v ucne scenarije za osnovne in srednje Sole.
Da bi podprli ucitelje pri facilitaciji u¢enja, pri-
rocnik vkljucuje nabor facilitacijskih metod in
orodij, prilagojenih Solskemu kontekstu.

Kot enega glavnih didakti¢nih pristopov pri-
ro¢nik uvaja problemsko ucenje (angl. pro-
blem-based learning) v kombinaciji s strategi-
jo aktivhega sodelovalnega ucenja, ki temelji
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na scenariju (angl. scenario-based learning).
To se odraza v uc¢nih scenarijih, ki so del tega
priro¢nika in so nastali v sodelovanju z ucite-
lji. Scenariji so zasnovani tako, da jih je mo-
goce prilagoditi razlicnim predmetom, staro-
stnim skupinam in pedagoskim kontekstom.
Pokrivajo klju¢ne okoljske in trajnostne teme,
kot so onesnazenje vode in zraka, problema-
tika odpadkov in plastike ter ohranjanje bio-
diverzitete. Njihov namen je uciteljem olajsati
vkljuCevanje teh vsebin v Solski kurikulum.
Posebnost priro¢nika je, da so facilitatorska
orodja v metodoloSkem del priroCnika ovre-
dnotili in izbrali ucitelji, ki so sodelovali v Stu-
dijskih skupinah in pilothnem usposabljanju. To
pomeni, da so rezultat prakti¢nih izkusenj in
testiranj v u¢nem procesu, kar zagotavlja nji-
hovo uporabnost in prilagodljivost razlicnim
ucnim situacijam. Izvorna facilitatorska orod-
ja in pristopi so bili prilagojeni uporabi v kon-
tekstu osnovnih in srednjih Sol. Vsako orodje
in ucni scenarij krepi specificne ekosocialne
kompetence in znanja, ki so klju¢na za zele-
ni ekosocialni prehod. Ponujene so prakti¢ne
reSitve za izzive trajnostnega izobrazevanja.
UcCitelji niso delezni dodatnega delovnega
pritiska in idejnih usmeritev, temvec lahko ze
obstojeCe ucne ure preoblikujejo tako, da za-
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jamejo trajnostne teme in sodelovalne meto-
de. Priro¢nik je orodje, ki podpira prilagodlji-
vost in inovativnost.
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Kontekst priro¢nika

Projekt Ucilnica za Zivljenje je osnovan na
krajSem eksperimentu, pilothem usposablja-
nju za ucitelje za nazivom Podnebno mentor-
stvo, ki ga je financiral EIT Climate-KIC. Tako
eksperiment kot tudi sam projekt Ucilnica za
Zivljenje, ki ga financira Evropska pobuda za
podnebje (EUKI), sta plod vecletnega dela z
ucitelji in zaklju¢nega diplomskega dela spe-
cializacije okoljske izobrazevalke Maje Vrcon.
Pri delu s Solami se je sreCevala z enakim
vzorcem razlogov, ki so jih sicer motivirani
ucitelji navajali kot vzroke, zakaj ne poucu-
jejo ekoloske pismenosti. Prvi je pomanjka-
nje ¢asa v trenutnih u¢nih programih, drugi
pomanjkanje sredstev, tretji pomanjkanje
usposabljanja uciteljev, Cetrti pa pomanjkanje
podpore kolegov, vodstva, sveta Sole in star-
Sev. Poleg tega so vsebine okoljske vzgoje, ki
jih poucujejo Ze desetletja, glede na ¢as, ko
se sooc¢amo s kompleksnostjo in Zivimo z ne-
predvidljivimi spremembami, zastarele in po-
manjkljive. Od uciteljev se pri¢akuje zanasa-
nje na inovativne pedagoske metode in nove
vsebine, ¢eprav jih med izobrazevanjem sami
niso bili delezni.

Poleg resni¢ne potrebe po usposa-
bljanju, ki jo je projekt tudi naslovil, in iska-
nja resitev za vpeljavo ekosocialnih vsebin v
pouk je Svet Evropske unije 16. junija 2022
sprejel Priporocilo o ucenju za zeleni prehod
in trajnostni razvoj. Takratna nova strateska
usmeritev poudarja kljuéno vlogo izobraze-
vanja in usposabljanja pri zelenem prehodu.
To je bil Se en razlog ve€ za zagon projek-
ta in dela z ucitelji slovenskih Sol. Ucilnica za
Zivljenje naslavlja veliko vec€ino obravnavanih
toCk Priporocila, npr. spodbujanje u¢nih me-
tod in pristopov, ki so sodelovalni, izkustve-
ni, prakticno usmerjeni, ki ustrezajo lokalnim
razmeram in tradicijam ter podpirajo interdi-
sciplinarne in medpredmetne dejavnosti. V 6.
tocki Priporocila o u¢enju za zeleni prehod in
trajnostni razvoj je posebej omenjena nadalj-
nja podpora izobrazevalcem pri omogocanju
ucenja za zeleni prehod in trajnostni razvoj,
za kar si je projekt Ucilnica za Zivljenje Se
posebej prizadeval. Tako je vodilni partner
projekta, Soncni gri¢, v okviru projekta UCil-
nica za Zivljenje zasnoval in izvedel usposa-
bljanje uciteljev z orodji in metodami facilita-
cije (usmerjanja) ucenja ter z vklju¢evanjem
ekosocialnih vsebin. Skupaj z ucitelji sloven-
skih osnovnih in srednjih Sol je razvil u¢ne
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scenarije, ki so del pricujoCega priro¢nika. S
projektnim partnerjem, Pedagosko fakulteto
Univerze na Primorskem, je organiziral dve
konferenci za SirSo skupnost uciteljev in izdal
pricujo€o znanstveno monografijo z rezultati
projekta, postopki in viri. Pedagoska fakulte-
ta bo te u¢ne scenarije in gradiva vkljucila v
predmete s podroc€ja okoljskih ved. Vse to bo
sedanjim in bodocim uciteljem pomagalo, da v
razredu nastopijo kot facilitatorji u¢enja s ce-
lostnim razumevanjem ekosocialnih tematik.

STRAN
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Zahvala

Priro€nik za ucitelje je plod sodelovanja z ucitelji slovenskih osnovnih
in srednjih Sol. Zato gre najvecja zahvala prav njim, ki so na projektu
Ucilnica za zivljenje aktivno sodelovali in ga sooblikovali.

Upamo, da bo sluzil kot navdih in prakticno orodje za druge uci-
telje, ki zelijo v svoj pouk vnesti sodobne metode poucevanja, uteme-
liene na facilitaciji, aktivnem ucenju in interdisciplinarnosti, zlasti ob
uvajanju vsebin ekosocialnega prehoda v pravic¢nejso in ljubeznivejso
prihodnost.

PriroCnik je nastal v okviru projekta Ucilnica za zivljenje, s financ¢no
podporo EUKI (European Climate Initiative).

STRAN
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EKOSOCIALNE IN TRAJNOSTNE
KOMPETENCE

1.1
Kajimamo v mislih, ko govorimo
o kompetencah prihodnosti?

Ekosocialne kompetence kot
kompetence celostnega pristopa

STRAN
12

oD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Trajnost in regeneracija sta sorodna koncepta, oba se namre¢ navezu-
jeta na upravljanje z naravnimi viri, se pa po svojih pristopih in rezulta-
tih precej razlikujeta. Trajnost se osredotoCa predvsem na ohranjanje
trenutnega stanja naravnih virov in ekosistemov, da jih ne bi s Casom
doletelo Se vecje izCrpavanje in degradacija. Gre za iskanje takega
ravnotezja med gospodarskimi, druzbenimi in okoljskimi potrebami,
pri kateremne ogrozimo potreb prihajajoc¢ih generacij (An et al., 2023).
Pristop zajema tudi ucinkovito rabo virov in zmanjSevanje negativnih
vplivov na okolje. Trajnostne prakse v kmetijstvu vkljuCujejo zmanjsa-
nje vnosa fitofarmacevtskih sredstev in tehnike ohranitvenega kmetij-
stva (ohranitvene obdelave tal). Potreba po preseganju trajnosti izhaja
iz spoznanja, da z ohranjanjem trenutnega stanja ne moremo popraviti
Skode, ki sta jo do zdaj utrpela okolje in druzba. V tem kontekstu re-
generacija presega trajnost, saj si aktivno prizadeva za izboljSanje in
obnavljanje ekosistemov, naravnih virov in druzbenih sistemov; priza-
deva si jih povrniti v stanje odpornosti, pravi¢nosti, raznolikosti, prvot-
nosti in harmonic¢nosti. Regenerativne prakse ne le ohranjajo, ampak
tudi povecujejo sposobnost samih naravnih sistemov, da se prilagajajo,
ponovno vzpostavijo vse potrebne ekosistemske storitve, podpirajo bi-
otsko pestrost in postanejo odporni. Vzporedno z regeneracijo narav-
nih sistemov poteka tudi regeneracija na druzbeni ravni, kjer se ¢lovek
prepoznava kot del narave. Z naravo (in samim s sabo) ni ve¢ v vojni,
ne dojema je kot vira za neskonc¢no iz€rpavanje, ampak kot planetni
organizem, s katerim je nujno ohranjati sozitje.
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KOMPETENCE

Razlika med trajnostjo in regeneracijo je Se
posebej bistvena v primeru kompleksnih
okoljskih izzivov, kot so podnebne spremem-
be, izguba biotske pestrosti in degradacija tal.
Trajnost je klju¢en koncept, toda ne zadostu-
je za reSevanje kompleksnih okoljskih izzivov,
s kakrsnimi se danes soo¢amo. Ti izzivi zah-
tevajo inovativne resitve, ki presegajo tradici-
onalne trajnostne ukrepe. Regenerativne ino-
vacije, kot ugotavlja Studija Yadav in Yadav
(2024), vkljuCujejo stiri arhetipe: transfor-
macijo mest, tehnoloSke inovacije, druzbeno
odgovorne inovacije in inovacije poslovnih
modelov. Regenerativni pristop obravnava
naravo kot klju¢nega deleznika, ¢lovek je eno
z naravo in ne loéen od nje. Ceprav trajnost
ostaja pomembna, regeneracija ponuja veliko
bolj proaktiven in celosten pristop k okoljskim
in druzbenim izzivom. Ker se regenerativne
prakse osredotoCajo na obnavljanje in izbolj-
Sevanje, namesto samo na golo ohranjanje,
nudijo smernice za pozitivhe spremembe v
ekosistemih in druzbah. Regeneracija posega
v srz polikrize veliko bolj celostno in globoko,
saj naslavlja tudi preobrazbo na individualni
ravni in spremembo miselnih vzorcev.

Regeneracija kot zgoraj predstaviljen kon-

cept je pomembna tudi v izobrazevanju kot
ena od uveljavljajocih se paradigem, vezanih
na ekosocialno (okoljsko-druzbeno) rege-
neracijo. lzobrazevanje znotraj druzbenega
sistema lahko predstavlja eno od klju¢nih
vzvodnih toCk za spremembe, saj spreminja
miselne vzorce in navade. Ekosocialno izo-
braZzevanje se uveljavlja kot klju¢ni pristop k
reSevanju medsebojno prepletenih okoljskih,
druzbenih in gospodarskih kriz, s katerimi se
sooca svet. Cilj ekosocialnega izobrazeva-
nja je spodbujati ozavescenost, medseboj-
no sodelovanje in ukrepanje za bolj okoljsko
vzdrzno in pravi¢no druzbo. Okoljska vzgo-
ja je v preteklosti sicer med mlajSimi gene-
racijami bistveno prispevala k poznavanju
okoljskih vprasanj, vendar se to zavedanje
ni nujno odrazilo v visjih stopnjah kolektivne,
politicne in okoljsko-drzavljanske predano-
sti (Rodriguez, 2023). Prav zato ekosocialno
izobrazevanje dela korak dlje in si prizadeva
spremeniti pogled na svet, na naravo in ¢lo-
veka ter ustvariti nove moznosti za pravi¢nej-
Se in lepSe Zivljenje na Zemlji. Razli¢ne apli-
kativne moznosti poudarjajo vsestranskost
in potencial ekosocialnega izobrazevanja na
mnogih podrocjih. Ekosocialno izobrazevanje
prinasa paradigmatski premik, kako pristopa-
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ti k trajnosti in socialni pravi¢nosti. Ekosocial-
na regeneracija predpostavlja, da sta blaginja
ljudi in zdravje planeta nerazdruzljiva. Priza-
deva si ne le ozavescati, temvec tudi razvijati
vescCine, kompetence, vrednote in prizadeva-
nja, ki so potrebni za reSevanje kompleksnih
globalnih izzivov.

Tako kot regeneracija presega trajnost v svo-
jem bistvu, tudi ekosocialne kompetence
presegajo trajnostne v kontekstu ekosocialne
regeneracije. Ekosocialne kompetence lahko
imenujemo tiste kompetence, ki zaobjamejo
vrsto vescin in znanj, v katerih se zdruzujejo
okoljski, druzbeni in gospodarski aspekti. Te
kompetence so vedno bolj prepoznane kot
klju€i pri naslavljanju kompleksnih okoljskih
izzivov in zasledovanju ciljev trajnostnega
razvoja (Matthies et al., 2019; Ranta-Tyrkko
& Narhi, 2021). Tudi tu je pomembno pove-
zovanje védenja o okolju, nasi povezanosti
Z naravo in Clovekovim ekoloskih vedénjem
(Misanya et al., 2024).

Ekosocialne kompetence vkljuCujejo tudi os-
tale dimenzije védenja, kot je npr. védenje o
sistemih, védenje o ukrepanju (akciji), druz-

STRAN
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bena in eticha stalis€a in ukrepanje za ohra-
njanje narave.

Kljuéne smernice za Evropsko unijo so po-
dane v kompeten¢nem okvirju GreenComp,
Ki ga je leta 2022 objavila Evropska komisija
(JRC). GreenComp opredeljuje Stiri medse-
bojno povezana podrocja kompetenc: udeja-
njanje trajnostnih vrednot, razumevanje kom-
pleksnosti, zamisljanje trajnostne prihodnosti
in delovanje za trajnost (Laherto et al., 2023).
Zanimivo je, da so Stevilne Sole v svoje u¢ne
nacrte vkljucile trajnostni razvoj, pa vendar
je implementacija ekosocialnih kompetenc
Se vedno razdrobljena in pogosto nedolo-
¢ljiva (Lambrechts et al., 2012). Na primer,
kompetence, povezane z odgovornostjo in
Custveno inteligenco, so pretezno vkljucene,
medtem ko tiste, ki se ukvarjajo s sistemsko
naravnanostjo, usmerjenostjo v prihodnost in
sprejemanjem ukrepov, pogosto manjkajo. To
kaze na potrebo po celovitejSem in eksplicit-
nejSem vkljucevanju ekosocialnih kompetenc
v Solske programe (Lambrechts et al., 2012;
Sureda-Negre et al., 2014). Zato smo v pric¢u-
jo€em prirocniku za definicijo in nabor ekoso-
cialnih kompetenc poleg evropskega okvirja
GreenComp, ki se osredotoCa predvsem na

STRAN
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trajnost, uporabili Se kompetence, ki jih obrav-
nava okvir Ciljev notranjega razvoja (Inner De-
velopment Goals) ter smernice za ekosocialno
izobrazevanje Spanske organizacije FUHEM.
Oba omenjena kompetencna okvirja lepo do-
polnjujeta kompetence trajnosti, ki jih obrav-
nava GreenComp, tudi SirSe, v skladu z znanji
potrebnimi za ekosocialno tranzicijo. Kot re-
¢eno, so ekosocialne kompetence bistvene za
reSevanje trajnostnih izzivov in spodbujanje
odgovornega drzavljanstva. Za njihov razvoj
je potreben celosten pristop, ki ne le obrav-
nava sodobne tematike ampak tudi ponuja
sodobne ucne pristope in spodbudno uc¢no
okolje. lzobraZzevalne ustanove imajo Kkljuc-
no vlogo pri gojenju teh kompetenc, hkrati pa
imajo Se veliko prostora za izboljSave z vklju-
¢evanjem ekosocialnih kompetenc v razliche
predmete in stopnje izobrazbe (Lambrechts et
al., 2012; Matthies et al., 2019; Ranta-Tyrkko &
Narhi, 2021).
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1.2

Prilagoditev
in aplikacija
Sestnajstih
ekosocialnih
kompetenc

Ekosocialne kompetence so eno izmed orodij
za spoprijemanje z medsebojno povezanimi
ekoloskimi, druzbenimi in gospodarskimi iz-
zivi sodobnega sveta. Temeljijo na prepozna-
vanju enosti ¢loveka in narave in tem, da sta
Cloveska blaginja in zdravje planeta nerazdru-
Zljivo povezana. Te kompetence presegajo
zgolj tehni¢no znanje o trajnostnih praksah in
vklju€ujejo dimenzije, kot so osebnostna rast,
druzbena pravic¢nost, kriti€no razmisljanje in
odgovorno ravnanje z naravnimi sistemi, s Ci-
mer omogocajo celovit pristop k izobrazeva-
nju za trajnost in regeneracijo.

Priro¢nik Spanske organizacije FUHEM, Guia
para educar desde la perspectiva ecosoci-
al opozarja na nujnost preseganja antropo-

centricnega pogleda in premika k ekocen-
tricni perspektivi, ki prepoznava clovekovo
odvishost od narave ter poudarja, kako po-
membno je razumeti kompleksnost biosfe-
re. Kompetence, opredeljene v tem okviru,
temeljijo na holisticnem in kritichnem pristo-
pu k izobrazevanju, ki vkljucuje sodelovalne
metode in kolektivno ustvarjanje znanja. Nji-
hov namen je spodbujati celosten sistemski
pristop, Custveno inteligenco, socutno de-
lovanje in bivanje, ki vodijo k trajnostnim in
regenerativnim praksam. Kompetencni okvir
Ciljev notranjega razvoja (ang. Inner Develo-
pment Goals) pa se osredotoCa predvsem na
osebnostno in Custveno razseznost ucenja,
ki sta kljuni za razvoj empatije in introspek-
cije ter prevzemanje odgovornosti za lastna
dejanja. Kompetence iz tega okvira razvijajo
mehke vescine, kot so samorefleksija, so-
Cutje in vzdrzljivost, brez katerih je tezko ob-
vladovati kompleksne sodobne izzive.

GreenComp sicer nudi trdne temelje za razu-
mevanje trajnostnih kompetenc, toda Inner
Development Goals in smernice organizacije
FUHEM ga nadgrajujejo z globljimi dimenzija-
mi povezovanja z naravo, etichega delovanje
in medgeneracijske odgovornosti. Ta bolj ce-
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lovit pristop k izobrazevanju presega ozave-
SCanje ter spodbuja aktivno drzavljanstvo in
trajnostno ukrepanje.

V naslednjem poglavju je predstavljenih 16
ekosocialnih kompetenc, zdruzenih in pri-
lagojenih na osnovi omenjenih treh klju¢nih
kompetencnih okvirjev: GreenComp, Inner
Development Goals in Guia para educar des-
de la perspectiva ecosocial. Ekosocialne
kompetence niso le odgovor na aktualne glo-
balne izzive, temvec tudi orodje za preobli-
kovanje izobrazevalnega sistema. Z vkljuCe-
vanjem teh kompetenc v u¢ne nacrte lahko
Sole postanejo srediSca druzbene in okoljske
regeneracije ter prostori, kjer se gradi vizija
boljSega in pravicnejSega sveta.
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KOMPETENCE

16
ekosocialnih
kompetenc

01 Povezanost med ekologijo in druzbo

Povezanost med ekologijo in druzbo lazje
razumemo, Ce prepoznavamo vzajemne
vplive med naravnimi procesi in druzbe-
nimi dejavnostmi, kot so raba energije, in-
dustrijska proizvodnja in potrosnja. Ucenci
razvijajo sposobnosti, kako razcleniti te
povezave, prepoznavati vplive ¢lovekovih
dejanj na naravne sisteme ter iskati resit-
ve, ki temeljijo na trajnostnem upravljanju
virov. Kompetenca jih vodi k celostnemu
razumevanju globalnih in lokalnih izzivoy,
kot so podnebne spremembe, izguba bio-
diverzitete in onesnazevanje. Razvijamo jo
z raziskovanjem vpliva lokalnih ¢lovekovih
dejavnosti na ekosisteme, nacrtovanjem
trajnostnih Solskih projektov ter sodelo-
vanjem v lokalnih okoljskih pobudah, kot
sta obnavljanje degradiranih povrsin ali
zmanjSevanje odpadkov v Soli.
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02 Socialna pravi¢nost in solidarnost

Socialna pravi¢nost in solidarnost zaje-
mata razumevanje neenakosti pri dosto-
panju do naravnih virov in priloznosti v
druzbi ter iskanje resSitev, ki zmanjsujejo
te razlike. Ucenci razvijajo obcutek od-
govornosti za pravicno razdelitev virov
in enakopravnost ter prepoznavajo, kako
druzbeni in ekoloSki izzivi vplivajo na
ranljive skupine. Kompetenca vodi k ra-
zumevanju globalne odgovornosti in so-
delovanju pri vklju€ujoCih in pravicnih re-
Sitvah. Razvijamo jo tako, da raziskujemo
primere socialne neenakosti, simuliramo
odlocanje o pravicni razdelitvi virov ter se
udelezujemo v Solskih projektih, ki vsem
zagotavljajo dostopnost trajnostnih pra-
ks.

03 Skupnostno delovanje in sodelovanje

Skupnostno delovanje in sodelovanje po-
magata u¢encem razumeti, kaksen je po-
men skupnih prizadevanj za reSevanje iz-
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zivov, s katerimi se sreCujemo kot druzba.
Kompetenca poudarja povezovanje de-
leznikov, delitev odgovornosti in gradnjo
zaupanja. Ucenci razvijajo sposobnosti,
Ki so potrebne za ustvarjanje trajnostnih
resitev: sodelovanje, dialog in reSevanje
konfliktov. Kompetenca se krepi z delom
na projektih, kot so organizacija okoljskih
akcij, skupinsko nacrtovanje Solskih traj-
nostnih strategij ali sodelovanje z lokal-
nimi skupnostmi pri reSevanju okoljskih
problemov.

04 Odpornost in prilagodljivost

Odpornost in prilagodljivost omogocata
uc¢encem prepoznavati tveganja in krizne
razmere ter se nauciti, kako oblikovati
strategije za prilagajanje novim okolisCi-
nam. Kompetenca spodbuja razmisljanje
o0 moznih ukrepih, kako zmanjsati ran-
liivost sistemov ter okrepiti njihovo od-
pornost na okoljske in druzbene izzive.
Ucenci pridobivajo praktiCne izkusnje,
ucijo se oblikovati prilagoditvene ukrepe,
denimo strategije za zmanjSanje posledic
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naravnih nesrec ali nacrtov za stabiliza-
cijo lokalnih ekosistemov. Kompetenca
se razvija skozi terenske raziskave, simu-
lacije kriznih situacij in s projekti trajno-
stnega prilagajanja Solskega okolja.

05 Ekosocialna zavest in trajnostno
drzavljanstvo

Ekosocialna zavest zajema razumevanje
vpliva posameznikovih dejanj na okolje in
druzbo, trajnostno drzavljanstvo pa po-
meni udejstvovanje pri trajnostnih izzivih.
Kompetenca usmerja u¢ence, da prepoz-
najo pomen sodelovanja v demokrati¢nih
procesih in oblikovanja politik, ki temeljijo
na pravicnosti in trajnosti. Razvijamo jo z
raziskovanjem primerov dobrih praks, s
sodelovanjem v lokalnih trajnostnih pobu-
dah in s simulacijami demokrati¢nih proce-
sov, pri katerih u¢enci sprejemajo odlocit-
ve za trajnostne ukrepe v svoji skupnosti
ali soli.

06 Empatija in so¢utje do ljudi in okolja

Empatija in soCutje omogocata razume-
vanje potreb drugih ljudi in vsega, kar nas
obdaja. Ucenci razvijajo senzibilnost za
socialne in ekoloSke izzive ter zavedanje
o vplivih svojih dejanj na ranljive skupine
in naravne ekosisteme. Kompetenca se
krepi s sodelovanjem v projektih, kot so
prostovoljno delo v lokalnih skupnostih,
naravovarstveni projekti ali umetniske
dejavnosti, pri katerih se ucenci kreativho
izrazajo in tako razmisljajo o trajnostnih
reSitvah.

07 Eti¢no odlo¢anje in odgovornost

Eticno odloCanje se nanasa na preudar-
no odloc¢anje med razlicnimi interesi in
prepoznavanje vrednot, ki dolgoro¢no
koristijo druzbi in naravi. Kompetenca se
osredotocCa na kriticno analizo eti¢nih di-
lem, povezanih z okoljskimi in druzbenimi
vprasanji, ter sprejemanje odgovornosti
do prihodnjih generacij. Razvija se s si-
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mulacijami odlo¢anja, z analizami prime-
rov, v katerih se kaze konflikt interesov,
ter z razpravami o kompleksnih eti¢nih
vprasanjih, kot so pravice narave ali od-
govornost za podnebne spremembe.

08 Kreativno re$evanje problemov

Kreativho reSevanje problemov vkljucuje
iskanje inovativnih resitev za kompleksne
ekosocialne izzive. Uc¢enci razvijajo spo-
sobnost, kako prepoznavati alternativne
pristope ter uporabljati interdisciplinarno
znanje za oblikovanje ucinkovitih in traj-
nostnih resitev. Kompetenca se razvija z
delom na projektih, kjer u¢enci npr. obli-
kujejo inovativhe reSitve za zmanjSanje
odpadkov v Soli ali raziskujejo, kako lahko
nove tehnologije prispevajo k bolj trajno-
stnim praksam v lokalni skupnosti.
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09 Sistemsko razmisljanje

Sistemsko razmisljanje se nanasa na spo-
sobnost prepoznavanja povezav in vzor-
cev znotraj kompleksnih sistemov ter
razumevanje, kako razlicni elementi v sis-
temu vplivajo drug na drugega. Kompe-
tenca omogoca ucencem, da razclenijo
vzrocno-posledi¢ne odnose ter oblikujejo
celostne resitve, ki upostevajo vpliv okolj-
skih, druzbenih in ekonomskih dejavni-
kov. Razvija se z raziskovanjem prime-
rov, kjer uc¢enci prepoznavajo sistemske
vzroke problemov, ter z delavnicami, kjer
simulirajo posledice sprememb znotraj
sistemov, kot so energetski ali prehranski
cikli.

10 Ekoloska pismenost in zavest
o omejenosti virov

EkoloSka pismenost zajema razumevanje,
kako delujejo naravni sistemi, kako so po-
vezani z druzbenimi procesi ter kaksen je
pomen trajnostnega upravljanja z narav-
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nimi viri. Spodbuja zavedanje, da so na-
ravni viri omejeni, ter razumevanje, kako
neodgovorna raba vpliva na globalno in
lokalno okolje. Uc€enci razvijajo to kom-
petenco z raziskovalnimi nalogami, kot
je analiza porabe vode v Soli ali preuce-
vanje lokalnih naravnih virov. Sem spada
tudi ustvarjanje strategij za zmanjSevanje
porabe virov in spodbujanje trajnostnega
nacina Zivljenja.

11 Participacija in
demokrati¢no delovanije

Participacija in demokraticno delova-
nje se nanasata na aktivno vkljucevanje
ucencev v demokraticne procese odlo-
Canja ter oblikovanje politik, ki temeljijo
na trajnostnih vrednotah. Kompetenca
spodbuja razumevanje nacel participa-
tivne demokracije in pomena vkljuceva-
nja razlicnih perspektiv pri oblikovanju
reSitev. U€enci jo razvijajo z raziskova-
njem primerov dobrih praks participacije
in simulacijami demokrati¢nih procesov,
pri Cemer se ucijo skupnega sprejemanja
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odlocCitev. Prav tako sodelujejo pri Solskih
projektih, kot je priprava predlogov za
trajnostno upravljanje Solske infrastruk-
ture.

12 Kriti¢no misljenje in refleksija

Kriticno misljenje vkljuCuje sposobnost
analiziranja in vrednotenja informacij ter
razumevanja, kako vplivajo na odlocitve v
druzbenem in okoljskem kontekstu. Pred-
vsem gre za premislek o lastnih prepri-
Canjih in dejanjih ter njihovem vplivu na
trajnostni razvoj. Ucenci razvijajo to kom-
petenco tako, da raziskujejo vire informa-
cij, razpravljajo o okoljskih in druzbenih
problemih ter s samorefleksijo, denimo z
analizo lastnih potrosniskih navad in ve-
denjskih vzorcev ter z iskanjem alterna-
tivnih resitev.
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13 Medgeneracijska solidarnost

Medgeneracijska solidarnost temelji na
zavedanju, da danasnje odlocitve vplivajo
na prihodnje generacije, ter na odgovor-
nosti za ohranjanje naravnih virov in zdra-
vega okolja za prihodnost. Kompetenca
uc¢ence usmerja k razumevanju dolgotraj-
nih posledic njihovih dejanj in k iskanju
resSitev, ki so koristhne za vse generacije.
Razvija se skozi aktivhosti, kot so analiza
zgodovinskih sprememb v upravljanju vi-
rov, nacrtovanje trajnostnih projektov za
prihodnost ter sodelovanje v dejavnostih,
ki vkljuCujejo medgeneracijski dialog o
trajnostnih praksah.

14 Povezovanje znanja
in interdisciplinarnost

Povezovanje znanja in interdisciplinar-
nost se nanasata na zmoznost zdruzeva-
nja razli¢nih disciplin, da z njimi celostno
obravnavamo ekosocialne izzive. Kom-

petenca uc¢ence spodbuja k razmisleku,
kako lahko naravoslovne in humanistic-
ne vede skupaj prispevajo k oblikovanju
trajnostnih resitev. Razvija se z interdisci-
plinarnimi projekti, kjer u¢enci npr. pove-
Zujejo znanja o podnebnih spremembah,
ekonomiji in etiki, da oblikujejo trajnostne
prakse, ali z raziskovanjem, kako zgodo-
vinski vzorci rabe virov vplivajo na dana-
Snje ekoloske izzive.

15 Trajnostne inovacije in podjetnistvo

Kompetenca trajnostnega inoviranja in
podjetniStva temelji na ustvarjanju novih
idej in pristopov k reSevanju ekosocialnih
izzivov s podjetniskim znanjem. Kompe-
tenca ucence usmerja k razmisljanju o
tem, kako lahko z inovativnimi reSitvami
ustvariti trajnostno dodano vrednost v
lokalnem ali globalnem kontekstu. Raz-
vija se z dejavnostmi, pri katerih ucenci
oblikujejo poslovne modele za trajnostne
storitve ali produkte, npr. za zmanjsanje
energetske porabe ali uporabo obnovlji-
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vih virov, ter s sodelovanjem na tekmo-
vanjih, ki spodbujajo inovativne ideje in
trajnostne resitve.

16 Kulturna in globalna ozave$§¢enost

Kulturna in globalna ozaveScenost za-
jemata razumevanje kulturne pestros-
ti in vpliva razliénih kulturnih vrednot na
okoljske odlocitve ter prepoznavanje
globalnih povezav in soodvisnosti. Kom-
petenca ucence usmerja k spostova-
nju kulturnih razlik in zavedanju skupne
odgovornosti za planet. Razvija se sko-
zi dejavnosti, kot so raziskovanje vpli-
va razli¢nih kultur na trajnostne prakse,
primerjava globalnih okoljskih politik ali
sodelovanje z mednarodnimi partnerji pri
okoljskih projektih.
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FACILITACIJA UCENJA

2.1

Kajje facilitirano
ucenje

Facilitirano u€enje prinasa spremembo para-
digme v izobrazevanju. Je pristop k ucenju,
ki se osredotoca na u€enca, pri Cemer je uci-
telj facilitator (usmerjevalec) pri raziskovaniju,
spoznavanju in gradnji znanja. Ta pristop te-
melji na konstruktivisti¢nih teorijah: spodbuja
aktivno sodelovanje, kriticno razmisljanje
in sodelovanje. Facilitirano ucenje je Se po-
sebej koristno v osnovno- in srednjeSolskem
izobrazevanju, saj spodbuja razvoj bistvenih
kompetenc, kot so npr. reSevanje problemov,
samostojnost in prilagodljivost. prav tako
pripravlja u¢ence na obvladovanje komple-
ksnosti v hitro spreminjajoem se svetu.

2.11
Teoreti¢ne podlage
Facilitirano ucenje temelji na konstruktivisti¢-

nih teorijah, po katerih u¢enci aktivho kon-
struirajo znanje skozi izkusnje in interakcije z

okoljem (Piaget, 1970). Sociokulturna teorija
Vigotskega (1978) poudarja cono bliznjega
razvoja (CBR)1in izpostavlja pomen podpore
(angl. scaffolding), pri kateri ucitelji usmerja-
jo u€ence pri nalogah, ki jih sami sicer ne bi
mogli izpeljati.

Prakticna nacela Johna Deweyja o ucenju
skozi izkudnje dodatno krepijo pomen raz-
iskovanja (raziskovalnega in problemskega
ucenja) v izobrazevanju. Dewey je izobraze-
vanje dojemal kot participativen in izkustveni
proces, ki pripravlja u¢ence na aktivno sode-
lovanje v demokrati¢ni druzbi (Barrow, 2006).
Njegova izjava, da »izobrazZevanje ni priprava
na zivljenje; izobrazevanje je zivljenje samog,
je tesno povezana s principi raziskovanja, ki
so temelj facilitiranega ucenja.

Pomemben prispevek ima tudi Paulo Freire
(1970) s svojo kriticno pedagogiko in koncep-
tom “bancnega” modela izobrazevanja. Frei-
re je zavracal tradicionalne modele »vlivanja
znanja«, kjer so uc€enci zgolj pasivni preje-
mniki informacij, ucitelj pa avtoriteta, ki vse
zna in ve. Zagovarjal je dialoski pristop, pri
katerem ucitelji in u¢enci soustvarjajo znanje
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v okolju medsebojnega spostovanja in kritic-
nega raziskovanja.

2.2.2

Znacilnosti pristopa
facilitiranega ucenja

Kot Ze omenjeno, pri facilitiranem ucenju sto-
ji ucitelj v vlogi facilitatorja oz. usmerjevalca
uc€enja. Ni vec en in edini vir znanja v razredu,
ampak znanje in potrebe po védenjih in zna-
njih oblikuje skupaj z u€enci. Ta pristop tako
vklju€uje spodbujanje raziskovanja, sodelo-
vanja in kriticnega misljenja z uporabo dolo-
¢enih metod in tehnik. Nekaj takih, ki se naj-
lepSe povezujejo s facilitiranim ucenjem, je:

'[...] Ob razmi$ljanju o odnosu med razvojem in u¢enjem Vigotski izhaja iz
teze, da obstajata dva razvojna nivoja, na katerih otrok operira. Prvi nivo
oznacuje stopnjo, na kateri otrok lahko resi problem samostojno in ga Vig-
otski imenuje nivo aktualnega razvoja. Za drugi nivo operiranja je znacil-
no, da lahko otrok isti problem resi ob pomoci, z vodenjem odraslega ali
bolj razvitega vrstnika. Razdaljo med obema nivojema imenuje obmocje
bliznjega razvoja. Ko otrok raste, postane potencialni nivo aktualni nivo.
Vigotski tudi meni, da je za ucenje odloc¢ilnega pomena, da se to obmocje
oblikuje, saj se na ta nacin pri ucenju zbudijo raznoliki notranji razvojni
procesi, ki pa lahko operirajo le, Ce je otrok v interakciji z odraslim ali bolje
razvitim vrstnikom v svojem okolju. [...] Vonta, T. (2009)
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Raziskovalno ucenje

Raziskovalno ucenje je kljuéna metoda znot-
raj facilitiranega ucenja, saj spodbuja ucen-
ce k postavljanju vprasanj, raziskovanju in
oblikovanju zaklju¢kov. Chiarotto (2011) po-
udarja, kako okoljsko raziskovanje spodbuja
naravno radovednost ucencev in omogoca
globoko povezanost z okoljem. Ta metoda je
skladna z Deweyjevimi naceli, saj prednostno
postavlja raziskovanje in refleksijo pred uce-
nje na pamet.

Podpora

(ang. scaffolding)

Podpora je bistvena metoda facilitiranega
ucenja. Ucitelji nudijo zacasno podporo tako,
da vodijo ucence pri razvijanju razumeva-
nja in kompetenc. Ko u€enci pridobijo dovolj
znanja, da lahko nadaljujejo sami, se ta “pod-
pora” postopoma umakne (Dennen & Burner,
2008). Ta praksa izhajaja iz Vigotskega kon-
cepta CBR in zagotavlja, da so ucenci ustre-
zno motivirani in delezni podpore pri dosega-
nju ucnih ciljev.
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Sodelovanje in dialog

Pristop facilitiranega ucenja poudarja sode-
lovanje in dialog. U¢enci se ucijo v skupini,
zanaSajo se na skupinske aktivnosti, ki spod-
bujajo skupno konstruiranje znanja. Freirejev
(1970) zagovor dialoSke pedagogike poudarja
pomen interakcije pri razvijanju kriticnega mis-
lienja in medsebojnega razumevanja. Johnson
in Johnson (1999) izpostavljata, da skupinsko
ucenje krepi tako akademske kot tudi medo-
sebne vescine.

Problemsko u¢enje

(ang. Problem-based learning — PU)
Problemsko ucenje se pogosto uporablja v
pristopu facilitiranega ucenja. Pri problemskem
ucenju ucenci sodelujejo pri reSevanju resnic-
nih problemov (ali izzivov), pri ¢emer jih ucitelji
spodbujajo k raziskovanju in refleksiji. Save-
ry (2006) poudarja viogo ucitelja-facilitatorja
pri ohranjanju osredotocenosti in spodbujanju
globljega razumevanja, medtem ko Fast (2012)
dokazuje, da problemsko ucenje krepi kognitiv-
ni razvoj tako, da povezuje ucenje z avtenticni-
mi situacijami in izkusnjami.
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2.13

Uporaba pristopa
facilitiranega ucenja
v osnovnih in srednjih $olah

Pristop facilitiranega ucenja se uspesno pri-
lagaja razvojnim stopnjam ucencev v 0snov-
nih in srednjih Solah. V osnovni Soli pristop
izkoris€a naravno radovednost otrok, saj jih
spodbuja k raziskovanju in eksperimentira-
nju. Raziskovalne aktivnosti, kot so poskusi
Vv nharavoslovju in pripovedovanje zgodb, na
primer, spodbujajo angaziranost in osnovne
kriticne miselne vesc¢ine (Chiarotto, 2011).
V srednjih Solah ta pristop pogosto vkljucu-
je strukturirane metode, kot sta problemsko
uc€enje in interdisciplinarni projekti. Te meto-
de ucence pripravljajo na izzive resni¢nega
sveta, saj poudarjajo reSevanje problemoy,
sodelovanje in prilagodljivost. Friesen in Scott
(2013) poudarjata, da raziskovalno ucenje na
tej stopnji spodbuja razvoj tako akademske-
ga znanja kot kompetenc prihodnosti, kot sta
timsko delo (sodelovanje) in komunikacija.
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Facilitirano ucenje prinasa Stevilne prednosti,
Ki presegajo zgolj akademske dosezke in pou-
darjajo celostni razvoj u¢encev. Taksno ucenje
razvija tudi druge vescine, ki jih bodo ucenci
potrebovali v vsakdanjiku, ko odrasejo, na pri-
mer:

Globlja kognitivha angaziranost

Facilitirano uc€enje spodbuja raziskovanje in
kriticno misljenje in tako spodbuja razvoj visjih
kognitivnih vescin. Ucenci aktivho analizirajo,
vrednotijo in sintetizirajo informacije, kar kre-
pi njihovo sposobnost uporabe znanja v novih
kontekstih (Fast, 2012).

Motivacija in avtonomija

Facilitirano ucCenje se prekriva tudi s teori-
jo samoodlo€anja, ki trdi, da avtonomija krepi
motivacijo (Deci & Ryan, 1985). Spodbujanje
ucencev k prevzemanju odgovornosti za svoje
ucenje podpira notranjo motivacijo in dolgoroc-
no angaziranost.

Priprava na izzive vsakdana

Metode, kot je PU, znotraj pristopa facilitira-
nega ucenja ucence pripravljajo na reSevanje
kompleksnih izzivov sodobnega sveta. Ta pri-

stop ne krepi le znanja, temvec€ tudi kriticno
misljenje, ustvarjalnost in sodelovanje (Savery,
2006).

Spodbujanje okoljskega in druzbenega zave-
danja

Raziskovanje ali iskanje resSitev skozi razisko-
valno/problemsko ucenje ucinkovito spodbuja
okoljsko pismenost ter kompetence za ukrepa-
nje in druzbeno angaziranost. Kozak in Elliott
(20M) npr. nastevata razli¢ne strategije, ki po-
vezujejo ucenje v razredu s trajnostnimi izzivi,
s Cimer opolnomocajo ucence, da postanejo
aktivni drzavljani in prispevajo k skupnosti.

Pristop facilitiranega u¢enja v osnovnih in sre-
dnjih Solah pomeni spremembo tradicionalne
dinamike med uciteljem in u¢encem.

Tako se oblikuje okolje, v katerem ucenci aktiv-
no soustvarjajo znanje. UcCitelj v viogi facilitator-
ja uziva Stevilne strokovne in osebne prednosti.
Ta pristop mu omogoca globlje razumevanje
ucencevih individualnih potreb ter spodbuja ra-
zvoj pedagoskih kompetenc, kot so inovativno-
st, prilagodljivost in refleksija. UCitelj s facilitira-
njem ucnega procesa aktivno soustvarja ucne
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izkusnje, kar krepi njegovo profesionalno rast,
zmanjSuje monotonost poucevanja ter veca
obcutek izpolnjenosti in zadovoljstva v peda-
goskem poklicu.
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2.2

Orodja in metode
za facilitacijo u¢enja
za trajnost in podnebje

Facilitacija u€enja je en izmed klju¢nih peda-
goskih pristopov, ki pomagajo u¢encem, da
postanejo aktivni udelezenci v u¢nem proce-
su. Z uporabo strukturiranih orodij in metod
ucitelji v vlogi facilitatorjev usmerjajo razisko-
vanje, sodelovanje in reSevanje kompleksnih
problemov, kar je Se posebej pomembno pri
problemskem ucenju (PBL). Orodja in meto-
de, ki sledijo v nadaljevanju tega poglavja in
so prilagojena predvsem za uporabo v sklopu
problemskega ucenja, temeljijo na praksah, ki
izvirajo iz profesionalne facilitacije procesov
in participativhega nacrtovanja.

Zgodovina facilitacije procesov sega v ob-
dobje po drugi svetovni vojni, ko so institu-
cije, kot sta National Training Laboratories in
Tavistock Institute, razvile metode za izbolj-
Sanje skupinskih dinamik in odlo¢anja.
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Tehnike, kot sta »action research« (Lewin,
1946) in »brainstorming« (Osborne, 1941),
so bile sprva zasnovane za poslovno okolje,
vendar so sCasoma nasle mesto tudi v izo-
brazevanju. Te prakse so postavile temelje
za participativne pristope, kot je Participato-
ry Rural Appraisal (PRA), ki se je v 70. in 80.
letih prejSnjega stoletja uveljavil v razvojnih
projektih. Pristop PRA je temeljil na uporabi
orodij, kot so zemljevidi, diagrami in sezonski
koledarji, s katerimi so si pomagale lokalne
skupnosti, da so se aktivheje udelezevale pri
reSevanju lastnih izzivov (Chambers, 1994).
Participativnih orodja so tako prilagodljiva
in pestra, da so se uspesSno prenesla v izo-
brazevalni kontekstm kjer podpirajo razisko-
valno in problemsko ucenje (Participedia,
n.d.). Facilitatorska orodja in metode, kot so
strukturirane razprave, vizualizacija idej in
skupinsko odloCanje, pomagajo ucencem
organizirati ideje in jih strukturirano predsta-
viti. Na primer, metoda »Svetovna kavarna«
(angl. World Café) spodbuja poglobljeno
razpravo o kompleksnih temah, medtem ko
»Odprti prostor« (angl. Open Space Techno-
logy) omogoca svobodno raziskovanje tem,
ki u€ence zanimajo. Vizualne tehnike, kot
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so diagrami vzrokov in posledic, pomagajo
pri analizi kompleksnih vprasanj in prepo-
znavanju medsebojnih povezav (Liberating
Structures, 2021; Seeds for Change, 2021).
Prilagojena facilitatorska orodja so Se pose-
bej uporabna pri interdisciplinarnih in ekoso-
cialnih tematikah, kjer so problemi pogosto
vecplastni.

Evropsko PriporoCilo Sveta EU o ucenju za
zeleni prehod in trajnostni razvoj poudarja
pomen participativnih in problemsko usmer-
jenih metod pri razvoju trajnostnih kompe-
tenc, kot so sistemsko razmisljanje, kriticno
presojanje in sodelovanje (Evropska komisija,
2022). Ucitelji lahko z uporabo facilitatorskih
orodij oblikujejo dinami¢na uc¢na okolja, kjer
ucenci prevzamejo odgovornost za lastno
ucenje in razvijajo vescine, potrebne za reSe-
vanje sodobnih izzivov.
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V nadaljevaniju sledijo prilagojene metode in orodja facilitacije za Solski kontekst.

Razdeljene so v vec sklopov, ki sledijo krogu problemskega ucenja v skupini. Na enem mestu
boste nasli preproste nasvete in vaje, kako s facilitiranim ué¢enjem od A do Z izpeljati uéno aktiv-
nost, vse od priprave prostora za skupinsko u¢enje do zakljucka aktivnosti. Uporaba teh orodij
in metod je prakti¢no prikazana tudi v ucnih scenarijih za osnovne in srednje Sole, ki so jih obli-
kovali ucitelji.
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2.2.1

Ustvarjanje
pozitivnega okolja
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Smernice za pripravo prostora
za facilitirano ucenje

Fizicno okolje je kljuéno za ustvarjanje spod-
budnega u¢nega prostora, ki podpira faciliti-
rano sodelovalno uc¢enje. Prostorska ureditev
vpliva na komunikacijo, interakcijo in anga-
Ziranost ucencev ter spodbuja kognitivni in
socialni razvoj (Northstar Facilitators, 2014).
Pravilno oblikovan uc¢ni prostor omogoca fle-
ksibilnost, izvedbo razlicnih oblik ucenja ter
rabo biofilnih elementov, ki dokazano izbolj-
Sujejo koncentracijo, zmanjSujejo stres in iz-
boljSujejo splosno pocutje u¢encev (Barbiero
et al., 2021; Biofilico, n.d.). V zadnjih letih se
Vv izobrazevalnem okolju uveljavlja pravkar
omenjeno biofilno oblikovanje, ki obsega na-
ravne elemente, kot so rastline, naravna svet-
loba, naravni materiali in dinamicni prostorski
elementi. Cilj je u¢no okolje, ki izboljSuje po-
¢utje in uc¢ni proces (GBA, n.d.).

Priprava notranjega prostora
za facilitirano ucenje

Biofilno oblikovanje in prostor u¢enja
Biofilno oblikovanje temelji na spoznanju, da
imajo ljudje prirojeno potrebo po povezova-
nju z naravo. Taksno oblikovanje pozitivho
vpliva na kognitivho delovanje in Custveno
stabilnost (GBA, n.d.). V ucilnicah, kjer so pri-
sotni naravni materiali, rastline in dostop do
naravne svetlobe, uc¢enci kazejo vec€ osredo-
toCenosti, manj tesnobe in vecjo stopnjo an-
gaziranosti (Barbiero et al., 2021).

Pomemben del biofilnega oblikovanja je ma-
ksimalna izraba naravne svetlobe. Taksnha
svetloba pozitivho vpliva na zbranost in
zmanjsuje utrujenost. Sole z velikimi okni in
premisljeno postavitvijo u¢nih prostorov nu-
dijo u¢encem optimalne pogoje za ucenje
(Patriquin Architects, n.d.). Prisotnost rastlin
v ucilnici izboljSuje kakovost zraka, zmanj-
Suje raven hrupa in prispeva k spros¢enosti.
Naravni materiali, denimo les, kamen in pluta,
pripomorejo k obcutku topline in povezanosti
z naravo, kar naredi izkusnjo ucenja prijetnej-
$o (Natural Pod, n.d.).

Poleg svetlobe in materialov spadajo k bio-
filnemu oblikovanju tudi dinamic¢ni elementi,
kot so vodni viri (akvariji, fontane) in naravni
vzorci (organske oblike, rastlinski motivi), ki
spodbujajo kreativnost in senzori¢no zazna-
vanje (GBA, n.d.). Prav tako je zazeleno, da
imajo u¢enci moznost prehajanja med notra-
njimi in zunanjimi prostori, saj to krepi njihovo
prilagodljivost in odpornost na spremembe v
okolju (Rotunda, n.d.).

Postavitve v uéilnici

Prilagodljivost pohistva

Notranji ucni prostori naj bodo zasnovani
tako, da omogocajo hitro prilagoditev razli¢-
nim u¢nim aktivnostim. Mize in stoli naj bodo
premicni, da jih lahko enostavno preuredi-
mo glede na ucne potrebe (Global Learning
Partners, n.d.). Fleksibilno pohistvo omogo-
Ca prehajanje med frontalnim poucevanjem,
skupinskim delom in individualnimi razisko-
valnimi nalogami.

Razli¢ne postavitve miz in stolov
Krozna postavitev je primerna za diskusije in
refleksije, saj omogoca ocesni stik med vsemi
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prisotnimi. TakSna ureditev spodbuja odpr-
to komunikacijo, enakopravno sodelovanje in
je idealna za filozofske razprave, evalvacije in
skupinsko odlocanje (Yale Poorvu Center, n.d.).

Postavitev v obliki €rke U omogoca vecjo in-
terakcijo med ucenci in ucCiteljem ter zagota-
vlja dober pregled nad vizualnimi pripomocki.
Uporabljamo jo predvsem pri analizah kom-
pleksnih tem, kot so simulacije realnih situacij
in strukturirane diskusije (Master Facilitator,
n.d.).

Otocki (majhne skupine) so namenjeni so-
delovalnemu ucenju. Ucenci delajo v manjsih
skupinah, pri ¢emer ima vsaka skupina svoj
delovni prostor. To jim omogocCa osredoto-
c¢enost na doloCeno nalogo. Ta postavitev se
pogosto uporablja pri raziskovalnih projektih,
problemskem ucenju in sodelovalnih nalogah
(Edutopia, n.d.).

Konferenc¢nha postavitev je primerna za for-
malne razprave in evalvacijo projektov. U¢en-
ci sedijo okoli ene velike mize, kar omogoca
argumentirano debato in skupinsko odlocCanje.
Postavitev uporabljamo v zaklju¢nih fazah pro-
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jektnega dela, ko skupina analizira ugotovitve
in pripravlja kon¢ne predstavitve (Northstar
Facilitators, 2014).

Ribja kost omogoca razdelitev u¢encev v vec
locenih skupin, ki so usmerjene k posameznim
delovnim to¢kam. S tem spodbujamo interdi-
sciplinarno delo, analizo razli¢nih vidikov iste
teme in izmenjavo ugotovitev (GBA, n.d.).

Sedenje na tleh ponuja razlicne moznosti
prilagoditve u¢nega prostora. Krozna razpo-
reditev spodbuja odprto komunikacijo in ena-
kovredno sodelovanje. Bralne postaje s talni-
mi blazinami so udobni koticki za individualno
ali skupinsko branje, medtem ko sprostitvene
cone spodbujajo osredotocenost in umirjanje.
Skupinsko delo na tleh s pisalnimi tablicami ali
listi spodbuja ustvarjalnost. Prednost dinamic-
nega in prilagodljivega ucenje na tleh je, da ga
lahko hitro reorganiziramo glede na potrebe
ucnega procesa.

Priprava zunanjega prostora

Organizacija uénega prostora na prostem
Zunanje ucilnice krepijo povezanost z naravo
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in dinami¢no ucenje. Oblikovane naj bodo tako,
da nudijo varno in udobno sodelovalno okolje
(Rotunda, n.d.). V gozdu, na primer, uc¢enci se-
dijo na hlodih pod kro$njami dreves, kar je pri-
merno za raziskovalne dejavnosti in refleksijo.
Na travniku lahko uporabimo prenosne klopi
in delovne postaje, kar je ustrezno za izvaja-
nje eksperimentov in terensko delo. UCilnica se
lahko preseli tudi na Solsko dvoris¢e, v Solske
vrtove in druge koticke, v katerih lahko ucenci
raziskujejo ekosisteme, izvajajo trajnostne pra-
kse ali druge prakti¢ne (Edutopia, n.d.).

Prilagoditve za razlicne u¢ne aktivnosti

Pri diskusiji in refleksiji je priporocljiva krozna
postavitev, saj omogoca odprto, enakovredno
komunikacijo. Pri raziskovalnih projektih so op-
timalni otocki, ki zagotavljajo u¢encem dostop
do virov in raziskovalnih materialov. Umetniske
dejavnosti zahtevajo odprt prostor z velikimi
mizami in dostopom do umetniskih materialov,
klju¢no vlogo pa igra tudi naravna svetloba. Gi-
balno ucenje poteka najbolje na odprtem, deni-
mo na oznacenih poteh za tematske sprehode,
ki pomagajo u¢encem vizualizirati teoretske
koncepte.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024
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Obvladovanje tezav
pri facilitiranem ucenju

S facilitiranim ucenjem ucenci razvijajo kritic-
no misljenje, reflestivne sposobnosti in sode-
lovalne spretnosti. Pri tem nacinu poucevanja
se ucitelj ne postavlja v tradicionalno viogo
predavatelja, temvec€ le usmerja ucni proces,
u€enci pa sami konstruirajo znanje skozi dia-
log in sodelovanje. Kljub Stevilnim prednostim
facilitacije, lahko doloCene tezave ovirajo ucni
proces. Najpogostejsiizzivi so: bodisi previada
ali neaktivhost posameznikov, razprsenost in
pomanjkanje fokusa, konflikti in neenakomer-
no vklju¢evanje u¢encev v ucéni proces (Reed
& Koliba, 1995; DePaul University, 2023).

Namen spodnjih smernic je pomagati uci-
tellem prepoznati in reSevati najpogostejsSe
tezave pri facilitiranem ucenju. Vsebujejo
tudi priporocila, kako oblikovati produktivno,
vklju€ujocCe in spodbudno u¢no okolje.

Obvladovanje previade posameznika

Lahko se zgodi, da dolo¢eni uc¢enci domini-
rajo, drugi pa so pasivni in le tiho opazujejo
dogajanje. TakSno neravnovesje v skupinski

dinamiki povzrocCi, da se perspektive manj
glasnih u€encev izgubijo ali ostanejo pre-
sliSane. Enakovredno vkljucevanje vseh je
kljuéno za resni¢no sodelovalno ucenje (De-
Paul University, 2023).

UcCitelj lahko prepreci prevlado posamezni-
kov tako, da ze na zacCetku postavi jasna
pravila. Doloci strukturo, po kateri dobi vsak
ucenec priloznost prispevati k pogovoru in
nih¢e nima moznosti monopolizacije. Ena od
ucinkovitih metod je strukturirano krozno iz-
razanje mnenj, kjer ima vsak u¢enec enako
Casa, da se izrazi. Facilitator dolocCi ¢asovne
omejitve in noben uc¢enec ne sme govoriti
dalj ¢asa kot to.

Ce kdo kljub temu e naprej prevladuje, lahko
se ucitelj opre na neposredno preusmeritev
razprave. Tistemu, ki pogosto prevzema bese-
do, reCe: »Hvala za tvoje mnenje. Radi bi slisali
Se ostale. Kdo Zeli izraziti svoje misli?« UCitel]
lahko uporabi tudi metodo »parafraziranja,
pri kateri povzame, kar je povedal prevladujoci
ucenec, in pogovor preusmeri k ostalim. Rece,
na primer: »Marko je izpostavil zanimivo per-
spektivo o pomenu trajnosti. Bi Zelel kdo pri-
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spevati svojo?« (Reed & Koliba, 1995).

Spodbujanje neaktivnih u¢encev

k sodelovanju

V vsaki skupini se nekateri u€enci redkeje
vklju€ujejo v razpravo, bodisi zaradi srame-
Zljivosti, pomanjkanja samozavesti ali strahu,
da bi bil njihov odgovor napacen. Neaktivhost
posameznikov vpliva na kakovost diskusije in
raznolikost idej.

Eden najucinkovitejSih nacinov, kako spod-
budi tiSje ucence k sodelovanju, je delitev
na skupine ali oblikovanje parov. Pogosto je
introvertiranim ucencem lazje sodelovati v
manjsih, bolj intimnih krogih. Tako se pocutijo
varnejSe izraziti svoje mnenje. Po delu v parih
ali majhnih skupinah jih lahko ucitelj povabi, da
izrazijo ugotovitve pred SirSo skupino.

Drug nacin je uporaba pisnih odgovorov ali
anonimnih prispevkov. U¢enci predajo zapisa-
ne ideje facilitatorju, ta pa jih podeli s skupino,
ne da bi navajal imena. Ta metoda je Se posebej
primerna za ucence, ki se bojijo neposrednega
nastopanja pred razredom (DePaul University,
2023).

STRAN
29



FACILITACIJA UCENJA

UCitelj lahko tiSje ucence tudi neposredno
nagovori z vprasaniji, da jih spodbudi Kk izra-
Zanju. Pomembno je, da vprasanja niso pre-
veC odprta ali zahtevna, temveC usmerjena in
jasna, na primer: »Ana, kaj menis o tej ideji?
Kako bi jo lahko uporabili v resniénem Zivlje-
nju?«

Ohranjanje fokusa in preprecevanje razpr-
Senosti teme

Ko facilitirana razprava nima jasne strukture
ali usmeritve, lahko zaide v nepovezane po-
govore, ki ne prispevajo k uénim ciliem. Ce se
bistvo izgubi, lahko to vodi do frustracije tako
pri uCitelju kot pri uencih.

Eden od nacinov za ohranjanje fokusa je
vhaprejsnje dolocanje ucnih ciljev in vodilnih
vprasanj. UCitelj na zaCetku ure jasno pove,
kaj je namen razprave, in po potrebi veckrat
ponovi klju€¢na vprasanja. Lahko uporabi tudi
vizualne pripomocke, kot so miselni vzorci ali
pa zapise klju¢ne toCke na tablo. To u¢encem
pomaga osredotoceno slediti razpravi (Reed
& Koliba, 1995).

STRAN
30

Ce se razprava preved razprsi, lahko ugi-
telj uporabi tehniko preusmeritve na glavno
temo. Na spostljiv na€in opozori u¢ence, da
so zasli s poti, in jih usmeri nazaj na glavno
temo. RecCe, na primer: »Ta misel je zanimiva,
toda vrnimo se h glavnemu vprasanju: Kako
bi ta resitev vplivala na SirSo skupnost?« (De-
Paul University, 2023).

Upravljanje konfliktov v skupini

Konflikti so lahko koristni, saj omogocajo
sooCanje razli¢nih perspektiv, toda ¢e niso
ustrezno vodeni, se lahko pojavijo tezave.
Facilitatorji na zaCetku vzpostavijo pravila
spostljive komunikacije, ki poudarjajo aktivho
poslusanje, spostovanje drugacnih mnenj in
izogibanje osebnim napadom. Ce se konflikt
zaostri, je pomembno, da facilitator ostane
nevtralen. UCence spodbuja, naj pojasnijo
svoje poglede brez osebnih napadov (DePaul
University, 2023). V primeru intenzivnejSega
konflikta je prirocnha metoda premora. Ucen-
ce povabi, da se za nekaj minut umirijo in
nato nadaljujejo razpravo z ve¢ spostljivosti.
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ICEBREAKER - LEDOLOMILCI
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Icebreaker -
Ledolomilci

Ledolomilec (angl. Icebreaker) je kratka in-
teraktivna dejavnost ali igra za sproscanje,
spodbudo in povezovanje. Ime "ledolomilec"
sporoCa "prebijanje ledu" med udelezenci, Se
posebej, Ce se Se ne poznajo ali pa je vzdusje
med njimi nekoliko napeto.

Pri facilitiranem ucenju ledolomilci krepijo me-
dosebne povezave, spodbujajo skupinsko di-
namiko in viSajo motivacijo. Poleg tega poglab-
ljajo zaupanje in obcCutek varnost. Udelezenci
se pocutijo vkljuCene in so pripravijeni deliti
svoje misli. Ledolomilci razvijajo aktivno poslu-
Sanje, skupinsko delo, empatijo in sposobnost
reSevanja problemov.

Ledolomilce pogosto uporabljamo na zacetku
delavnic, uc¢nih ur ali drugih skupinskih aktivno-
sti, da vzpostavimo pozitivno vzdus$je in dina-
miko. Primerni so za razli¢ne starostne skupine
in jih lahko prilagodimo glede na ucne cilje ali
kontekst. V Solskem okolju so Se posebej ko-
ristni za razvoj medosebnih vesc&in, krepitev
obcutka pripadnosti in boljSe skupinsko delo.
Spodaj predstavljene igre so prilagojene Solam.
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RESILNI COLNI

V tej igri se uéenci zdruzujejo v skupine glede na podobnosti. Ce ugitel;j
reCe: »Zdruzite se po najljubSem sadezu,« u¢enci povejo, kaj je njihov naj-
ljubSi sadez, in poiSCejo druge z istim sadezem. UCitelj najprej pokaze pri-
mer, potem pa ucenci ponovijo. Ko so skupine oblikovane, vsaka od njih
na glas pove svojo izbiro. Igro lahko ponovimo z razli¢nimi vprasanji, tako
resnimi kot smesnimi, denimo:

Katera je vasa najljubsa zival?

Katera je vasa najmanj priljubljena ¢rka abecede?

KO JE GOSPA NOVAK ODSLA NA VENERO....

V tej aktivni igri za ogrevanje ucenci stojijo v velikem krogu, ko ucitelj raz-
lozi pravila. Prvi v krogu reCe sosedu na desni: »Ali si sliSal/a?« Ta na desni
odgovori: »Kaj?« Prvi nadaljuje: »Gospa Novak je odSla na Venero.« Drugi
reCe: »Res? Kako?« Prvi odvrne: »Odsla je na Venero takol« Potem prvi
oseba naredi nekaksen ponavljajo¢ se gib. Vsi v krogu ga ponovijo. Nato
oseba levo od prve ponovi v dialogu z njo iste besede in naredi svoj gib,
ki ga vsi v skupini prav tako posnemajo. Igra se nadaljuje v krogu, dokler
ne pridejo vsi na vrsto. Pri vecjih skupinah lahko igro izvedemo v manjsih
krogih.

SESTEVANJE KOVANCEV

(povzeto po Ouyporn Khuankaew, Tajska)

V tej igri u¢ence razdelimo po vrednostih valute, na primer: 1 evro, 50 cen-
tov in 25 centov. Vrednost lahko dolo¢imo glede na to, koliko so stari. Na
primer: starejSi od 13 let so 1 evro, tisti od 10 do 13 let so 50 centov, mlajsi
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poljubno stevilo u¢encev

10 minut

10-30 ucencev

10 minut

10-30 ucencev

10-15 minut

STRAN
31



ICEBREAKER - LEDOLOMILCI
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

od 10 let pa 25 centov. Ce so vsi iz iste starostne skupine, jih lahko razdelimo glede na mesece rojstva ipd. Ugitelj zakli¢e
dolo¢eno vsoto, denimo 3 evre ali 4,75 evra, u€enci pa se zdruzijo v skupine z ustrezno skupno vrednostjo. Cilj igre je spod-
buditi sodelovanje in matemati¢ne spretnosti ter se zabavati.

NAKUPOVANIJE S KOSARICO (povzeto po Ouyporn Khuankaew, Tajska)

Ucenci sedijo v krogu na stolih, ki jih je za enega manj od Stevila u¢encev. Ucitelj izbere neko kategorijo, na primer sadje,
knjige ali Zivali. Eden od u€encev hodi po notranjosti kroga in zacne »nakupovati«, tako da glasno imenuje predmete iz iz-
brane kategorije. Ostali u¢enci si ze pred tem v mislih izberejo predmet iz te kategorije (Ce je kategorija sadje, lahko izberejo
pomarande, jabolka, banane ipd.). Ce “nakupovalec” izree sadez, ki so si ga v mislih izbrali, vstanejo in mu sledijo. Vodilni
konca krog tako, da recCe: »Placanol« Takrat vsi stojeci poskuSajo zasesti stol. Tisti, ki ostane brez stola, postane naslednji
“nakupovalec”.

DRAGA,LJUBIM TE,AMPAK SE NE SMEM NASMEHNITI

Ucenci stojijo v velikem krogu. Ucitelj stopi na sredino in razlozi pravila. Nekdo od prisotnih mora priti na sredino kroga in od
tod poskus$ati nekoga nasmejati, ne da bi se ga dotaknil, tako da reCe: »Draga/dragi, Ce me res ljubis, se mi prosim nasmeh-
ni.« Oseba v krogu mora odgovoriti: »Draga/dragi, ljubim te, ampak preprosto se ne morem nasmehniti.« Ce se nasmehne,
nadomesti osebo na sredini in posku$a sama nasmejati soSolce.

NEKAJ RESNICNEGA O TEBI (povzeto po Geraldu Gomaniju, Zimbabve)

Vsak ucenec na list anonimno napiSe eno resni¢no zanimivo dejstvo o sebi. Nato vsi u€enci liste zmeckajo v »snezne kepe«
in se z njimi nekaj minut obmetavajo kot s pravimi kepami. UCitelj lahko zakljuci igro tako, da zbere liste in jih nekaj (ali vse)
prebere na glas, u¢enci pa ugotavljajo, kdo je napisal katero trditev. Ta igra je odlicha za spro$¢anje napetosti in spodbujanje
povezovanja.

ZATO ... KER ... (povzeto po Geraldu Gomaniju, Zimbabve)
Razdelite u¢ence v dve skupini. Prva skupina napiSe na liste vprasanja, ki se zacnejo z »Zakaj ...« (npr. »Zakaj je trava
zelena?«), druga skupina pa odgovore, ki se zacnejo s »Ker ...« (npr. »Ker tako pravi sonce.«). Nato vsak u¢enec iz prve

skupine naklju¢no izbere odgovor iz druge skupine in ga prebere skupaj z vprasanjem. Kombinacije so pogosto smesne,
kar je zabavno in sproscujoce.
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10-30 ucencev
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10-30 ucencev

10-15 minut

10-30 ucencev
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10-30 ucencev
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HRBET OB HRBTU*

Ucitelj pojasni, da je to igra menjavanja partnerjev. Vsak u¢enec zaCne z enim partnerjem, razen ucitelja, ki v prvem krogu
zacne igro. Partneriji si stojijo bodisi s hrbtom ob hrbtu ali z obrazom ob obrazu, odvisno od uciteljevega navodila. Ko ucitelj
zaklice »Hrbet k hrbtu!« ali »Obraz k obrazu!«, se u€enci hitro premesajo in pois€ejo novega partnerja. Tudi ucitelj sodeluje
in si ob vsaki menjavi poskusa najti partnerja, kar pomeni, da nekdo ostane sam kot je novi vodja. Namen igre je na zabaven
nacin dinamizirati skupino in spodbuditi sodelovanje.

*RazliCica igre: Za dodatni izziv lahko vodja spremeni dela telesa, s katerima se partnerja dotikata, na primer: »Roka k
rokil«, »Koleno h kolenu!« ali »Komolec k usesul« ipd. Vsaki¢, ko vodja zaklice novo kombinacijo, u¢enci poisejo partnerja
in ustrezno prilagodijo polozaj.

ODBIJANJE BALONOV

Razdelite u¢ence v skupine po §tiri. Vsaka skupina prejme §tiri balone iste barve in se postavi na vogal velikega trikotnika,
oznacenegda s trakovi na tleh. Naloga vsake skupine je premakniti balone do drugega vogala trikotnika tako, da so baloni ves
v zraku. Ce kak balon pade, ga morajo vrniti na izhodi¢no to¢ko.

VELIKA USTA

Ucitelj povabi tri prostovoljce v sredino kroga, in jim postavi vprasanje, na primer: »Kako je najbolje vzgajati otroke?« ali tudi
kaj napol resnega. Prostovoljci zaporedoma globoko vdihnejo in odgovarjajo. Trudijo se govoriti ¢im dlje, ne da bi znova
vdihnili. Odgovori so lahko resni, zabavni ali tudi izmisljeni. Ostali v krogu poslu$ajo in spodbujajo soSolce na sredini. Zmaga
tisti, ki zmore najdlje govoriti, ne da bi zajel zrak. Cilj je ugotoviti, kdo zmore najdlje govoriti z enim dihom.

GLOBOK VZDIH

Ucitelj se postavi na sredino kroga uc¢encev in izvede gib, u¢enci pa ga posnemajo. Najprej se pocasi skloni naprej, z rokami
se dotakne tal, nato se pocasi dvigne in ob tem oddaja od sebe vse glasnejsi izdih, na koncu pa ga okrepi v glasen vzklik.
Ko dvigne roke visoko nad glavo in vzklikne, mu u¢enci sledijo. Ta vaja je koristna za sprosSCanje vzdusja. U¢encem pomaga
sprostiti napetosti in izboljSati razpolozenje.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

10-30 ucencev

10 minut

10-30 ucencev

10-15 minut

10-30 ucencev
(3 prostovoljci na sredini)

10-15 minut

poljubno Stevilo u¢encev

2-5 minut
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BURJA

UcCenci sedijo v krogu, eden pa stoji na sredini. Ta je Burja, ki klice: »Burja bo odnesla vse, ki ...« in potem doda opis, Ki velja
za veC ucencev (npr. »... vse z rjavimi lasmi«). Vsi, ki ustrezajo opisu, morajo vstati in zamenjati sedeze. Tisti, ki ostane brez
sedeZa, postane Burja. Ce u¢enec na sredini zakli¢e »BURJA!«, morajo vsi vstati in zamenjati sedeze.

TOC LOVIS

UcCenci naj se v parih postavijo z ramo ob ramo in naklju¢no razporedijo po prostoru. Dolocite par, v katerem eden ucenec
lovi drugi pa bezi. Ta, ki lovi, zaCne zasledovati bezeCega in ga poskusa ujeti. Bezeci se lahko kadarkoli “skrije" tako, da se
postavi z ramo zraven kateregakoli para, pri Cemer u¢enec ob drugi rami stojeCega postane novi bezeci.

KROKODIL IN ZABE

Za to igro potrebujete plasti¢no steklenic¢ko, napolnjeno s kamencki, ploCevinko in pali€ico ali ropotuljico. Predstavljajte si
prostor kot ribnik. Vsi u¢enci so zabe, le eden je krokodil. Po prostoru naklju¢no razporedite vec¢ velikih ¢asopisnih listov. Ti
listi predstavljajo lokvanje.

Krokodil za¢ne igro tako, da ropota z ropotuljo, kar pomeni, da spi in smrci, medtem ko so zabe varne in se lahko prosto
gibajo po ribniku. Ko krokodil neha ropotati, se »zbudi«. Takrat so Zabe varne, Ce stojijo na lokvanjih, ¢e ne, jih lahko krokodil
ulovi in tako izloci iz igre.

Krokodil se medtem, ko ropota, premika po prostoru in vsaki¢ odstrani nekaj listov, kar zabam otezi nalogo. Igra se nadaljuje
tako, da zabe med ropotanjem “plavajo” po ribniku in ne smejo stopiti na lokvanje. Ko se ropotanje ustavi, morajo hitro skociti
na lokvanje, da se izognejo krokodilu. Ve¢ zab lahko stoji na istem lokvanju, ¢e se zmorejo organizirati, mora pa imeti vsaka
Zaba obe nogi na listu tako, da ne segata Cez rob ali pa eno nogo na listu, drugo pa v zraku. Pri vsaki ponovitvi krokodil
odstrani Se vec listov, dokler ne ostane le en in ne polovi skoraj vseh zab.

Opombe za ucitelja: Poskrbite, da bo prostor varen za gibanje, brez ovir, ob katere bi se u¢enci lahko spotaknili. Spodbujaj-

te zabe, da si pomagajo in ¢im dlje ostanejo v igri. Bodite kreativni, ko oblikujete viogo krokodila, da bo igra zabavna, a ne
prevec strasljiva za mlajSe u€ence. Igra je energi¢na in zabavna, spodbuja gibanje, sodelovanje in hitre odlocitve.

STRAN
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10-30 ucencev

10-15 minut

10-30 uc¢encev

15 minut

10-30 ucencev

15 minut
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POTRES

Ucenci se razdelijo v trojice. Dva z dvignjenimi rokami ustvarita streho hiSe, tretji pa se kot stanovalec postavi vanjo. Ko
uditelj zaklice »stanovalci«, morajo vsi stanovalci zamenjati hise. Ce ugitelj zakli¢e »hiSe«, se morajo pari, ki tvorijo hise,
skupno premakniti in zamenjati stanovalce. Ko ucitelj zaklice »potres«, se vse hiSe in stanovalci razdelijo in oblikujejo nove
skupine. V igri sodeluje tudi ucitelj, zato nekdo vedno ostane brez vioge in postane novi vodja.

SLONIIN PALME

Ugitelj stoji na sredini kroga uéencev, pokaZe na enega od njih in zakli¢e »slon« ali »palma«. Ce zakli¢e »slon«, mora uéenec
narediti gib kot slon (prikloni se naprej in roke sklene v »rilec«), u¢enca na njegovi levi in desni pa morata oblikovati uSesa
(razsirita roki ob strani slonove glave). Ce ugitelj zakli¢e »palma«, mora uéenec dvigniti roke nad glavo kot drevo, stranska
ucenca pa oblikovati veje. Kdor se zmoti ali predolgo okleva, naslednji vodi igro.

LOVLJENJE PO GOSTI KASI

UcCenci se lovijo, vendar se morajo gibati zelo pocasi, kot bi hodili skozi gosto kaso. Kdor lovi, poskus$a ujeti bezeCega, se pa
vsi gibljejo z velikimi, po¢asnimi gibi. Igra je primerna za skupine u¢encev z razlicno stopnjo telesne pripravljenosti.

DOTAKNI SE MODREGA

Ucitelj napove barvo, na primer »dotakni se modrega, ucenci pa morajo hitro najti nekaj modrega na drugem ucencu in
se tega dotakniti. Ucitelj nato klice druge barve ali znacilne predmete, da popestri igro. Igra spodbuja opazovanje in hitro
odzivanje.

STRO]J

Eden od u€encev se zacCne gibati in z zvoki posnemati delovanje stroja (npr. »SkripajoCe zobnike«). Ostali u¢enci se eden
za drugim pridruzujejo, dodajajo svoje gibe in zvoke, da dopolnjujejo delovanje stroja. Cilj je ustvariti velik usklajen »stroj«.
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POSTAVITE SEV VRSTO

Ucitelj u¢encem razlozi, da se bodo morali postaviti v vrsto glede na dolo¢en kriterij, na primer po mesecu in dnevu rojstva,
vendar pri tem ne smejo govoriti. Lahko si pomagajo z gestami in mimiko. Ce uéenci vprasajo: »Kje je zacetek vrste?«, uditelj
odgovori, da morajo to ugotoviti sami. Ko se razporedijo, jih ucitelj vpra$a, ali so zadovoljni s postavitvijo. Ce niso, se lahko
Se nekaj Casa prilagajajo. Ko so zadovoljni, na glas povedo mesec in dan svojega rojstva, da preverijo, ali so se pravilno
poravnali. UCenci morajo cilj doseci z neverbalno komunikacijo, kar krepi timsko delo in zmozZnost opazovanja.

Razli¢ica igre: Ucitelj lahko spremeni kriterij razvr§€anja. Ta je lahko, na primer, viSina, u€enci pa morajo zapreti oCi in smejo
le nezno mrmrati. Ko se razporedijo, ugitelj vprasa, ali so zadovoljni. Ce niso, jim da $e nekaj ¢asa za prilagoditev, preden
odprejo oci in preverijo rezultat. UCitelj poskrbi za varnost, tako da u¢ence usmerja stran od ovir ali ostrih robov.

SOVA IN MISKA

Ta dinamicna igra spodbuja sodelovanje, poslusanje in gibanje. Dva prostovoljca prevzameta vlogi sove in misi, medtem
ko ostali u€enci ustvarijo zascitni krog, da se sova in mis ne bi poSkodovali. Cilj igre je, da sova ujame mis, medtem ko mis
poskus$a zbezati.

Pripravite dve prevezi za oci in napolnite dve majhni plastenki s kamencki ali podobnimi predmeti. Dva u€enca postaneta
sova in miS. Prevezeta si oCi in vzameta ropotuljo, narejeno iz plastenke. Sova in mi§ morata ves Cas stresati ropotulji, da
se med seboj slisita. Ostali u€enci oblikujejo okrog njiju zascitni krog ter skrbijo, da se med igro ne zaletita v predmete ali
izstopita iz kroga. Ko sova ujame mis, vlogi zamenjata, ali pa ju nadomestita druga dva uc¢enca.

Poskrbite za varno obmocje igre — odstranite pohistvo ali druge predmete, ob katere bi se lahko ucenci spotaknili. Ko razla-

gate igro, poudarite, da je pomembno poslusati in sodelovati. Ce ima kdo od u¢encev posebne potrebe ali ne zeli sodelovati
kot sova ali mis, je lahko v zascCitnem krogu. U¢enci v krogu se osredotoCajo na zagotavljanje varnosti in spodbujanje igre.
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10-30 ucencev

10-15 minut

10-30 ucencev

10-15 minut
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USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA PRIROCNIK ZA UCITELJE
DOBRO JUTRO V DZUNGLI
Ucenci se postavijo v krog in si izberejo neko zival. Za¢nejo tiho oddajati njen glas (kot da se pocasi prebujajo). Postopoma 10-30 ugencev

glas stopnjujejo, dokler ne doseze vrhunca glasnosti. Na koncu se vsi »prebudijo« s kaoti¢nim Zivalskim rjovenjem.

5-10 minut

Ekosocialne kompetence, ki jih bodo ucenci razvili: Ucni izidi:

- Socialna pravi¢nost in solidarnost: Spodbujanje sodelova- - UCenci bodo izboljsali komunikacijske vescine s sodelo-
nja in vklju¢evanja vseh ucencev. vanjem v interaktivnih dejavnostih.

- Empatija in socCutje do ljudi: Razumevanje razli¢nih per- - Uc€enci bodo razvijali obCutek pripadnosti in sku- pin-
spektiv skozi skupinske igre. skega sodelovanja.

- Skupnostno delovanje in sodelovanje: Aktivho sodelovanje - UCenci bodo pridobili samozavest pri izrazanju idej v
v skupinskih dejavnostih in krepitev ob¢utka skupnosti. skupinskem okolju.

- Kreativno reSevanje problemov: Iskanje inovativnih nacinov - Uc€enci bodo izboljsali sposobnost reSevanja problemov
za doseganje skupinskih ciljev skozi igro. in prilagajanja situacijam v skupinskem kontekstu.

- Kulturna in globalna ozave$€enost: Spostovanje razli¢nih - UCenci bodo pretehtavali svoje vedenje in medsebojne
ozadij in mnenj v skupinskih dinamikah. odnose skozi igro in diskusijo.

POVZETO IN PRIREJENO PO
TRAINING FOR CHANGE.

STRAN
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IGRE IN POZIVITVE
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Igrein
pozivitve

Igre in pozivitve (ang. energizers) so
odli¢na orodja za izboljSanje dinamike in
energije v ucilnici, Se posebej v trenut-
kih, ko ucence prevzameta utrujenost
in nemir ali jim upade pozornost. Poleg
tega, da izboljSajo razpolozenje, nudijo
priloznost za sprostitev, sodelovanje in
izboljSevanje povezanosti. UCence pre-
usmerijo od bolj intelektualne k telesni
ali drugacni mentalni dejavnosti, zato so

potem bolje pripravljeni za nadaljevanje
pouka.

Pri izbiri iger je pomembno, da ucitelji
uposStevajo dostopnost in inkluzivnost.
Igre naj ne povzrocajo nelagodja in sra-
mu ali izloCajo posamezne ucence. Na-
mesto tega naj spodbujajo smeh, veselje
in medsebojno sodelovanje. Ce kdo ne
zeli sodelovati, ga spodbudite k sprostit-
venim dejavnostim: k odmoru, sprehodu
po svezem zraku ali preprosto opazova-
nju. Pri igrah, ki obsegajo telesni dotik ali
SO neprimerne za gibalno omejene ose-
be, poskrbite za prilagoditve.

STRAN
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STRESANJE 5-4-3-2-1

- Ucitelj vodi u¢ence skozi hitro pozivitveno vajo.

- Ucenci pri¢nejo s petimi stresljaji vsake okoncine (desna roka, leva roka, desna
noga, leva noga).

- Nato nadaljujejo z 4, 3, 2 in 1 stresljajem z vsako okoncino.

- Zakljucijo z energicnim skokom in aplavzom.

STISK ROK

- U€enci v eni minuti sezejo v roko kar najve¢ moznim soSolcem.

- Namesto rokovanja lahko uporabijo alternativne pozdrave (npr. mahanje ali dotik s
komolci).

- Cilj je spodbuditi gibanje in druzaben stik.

BOMBE IN SCITI

- Vsak ucenec tiho izbere dva soSolca: enega kot "$¢it" in drugega kot "bombo".

- Med igro se vsi u€enci gibljejo, toda morajo ostati zasciteni z izbranim $¢itom pred
bombo.

- Igra se zakljuci z refleksijo o strategijah in gibljivosti skupine.

PRESTEJ] DO DESET

- Skupina sedi v krogu.

- Ucenci izmeni¢no Stejejo od 1 do 10, pri Cemer lahko vsak ucenec izgovori le eno
Stevilko.

- Ce dva ugenca isto&asno izgovorita isto §tevilko, mora skupina zaceti znova.
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USTVARJANJE DEZJA

- Ucitelj razdeli skupino na tri dele.
-Vsak del skupine oblikuje drugacen zvok (npr. drgne dlani drugo ob drugo, ploska, se tol¢e z dlanmi po stegnih).
-Zvoki so vcasih glasnejsi in v€asih tisji, kar posnema dezevno nevihto.

CLOVESKI VOZEL

-Ucenci stojijo v krogu, zaprejo oci in iztegnejo roke.
-Z obemi dlanmi primejo naklju¢ni dlani dveh drugih ucencev.
-Ko odprejo o€i, morajo razvozlati ¢loveski vozel, ne da bi izpustili roke.

CAROVNIKI, VILINCI, VELIKANI

- Ucitelj razdeli u¢ence v dve skupini in razlozi, da mora vsaka skupina izbrati eno od treh vlog: ¢arovniki, vilinci ali velikani.
- Ucitelj izvede prikaz za vsako vlogo:

Carovniki: Stopijo naprej, iztegnejo roke in z gibom 'zap-nejo' nasprotnike, pri tem reéejo »Zap!«.

Vilinci: Pokrcijo kolena, hitro te€ejo v krogu in visoko cvilijo.

Velikani: Dvignejo roke visoko nad glavo, s prsti iztegnjenimi, kot da so kremplji, in glasno zarjovejo.

-UcCenci se posvetujejo in izberejo svojo viogo, pri Eemer ucitelj doloci €as za razpravo (priblizno 2 minuti).

-Skupini se postavita ena nasproti drugi ter po odstevanju »Ena ... dve ... tril« stopita korak naprej in izvedeta gib svoje izbrane vioge.

- Ucitelj oceni zmagovalce glede na naslednja pravila:

- Carovniki »zap-nejo« vilince, da zaspijo.

- Vilinci prezenejo velikane, da postanejo zmedeni.

-Velikani premagajo ¢arovnike s svojo mocjo.

-UcCenci se igrajo vec krogov, dokler ena skupina veckrat ne zmaga ali dokler se Se zabavajo.

- Dodatna razliCica: zmagovalci lovijo porazence, dokler jih ne ujamejo. Ujete porazence prikljucijo k zmagovalni ekipi.

TELESNI TVISTER

- Ucitelj izgovori dele telesa, s katerimi se morajo ucenci dotakniti tal ali jih povezati med seboj.
- Uenci morajo sodelovati in ohranjati ravnotezje, da opravijo nalogo.
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

10-30 ucencev

5 minut

8-20 ucencev

10-15 minut

10-100 ucencev

10 minut

10-20 ucencev

10 minut
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IGRE IN POZIVITVE
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

VSE MANJSI OTOKI

- Skupina stoji na kosu papirja ali blaga, ki predstavlja otok.

- Otok se postopoma zmanjsuje, u¢enci pa morajo ustvarjalno sodelovati, da ostanejo na njem.

PING PONG Z RJUHO

- Skupini drzita rob posteljnine, na kateri je ping-pong Zogica.

- Skupini premikata rjuho, da Zogica ostane na njej ali da doseze nasprotnikov rob.

PRENESI STISK

- U¢enci sedijo v vrstah in se drzijo za roke.
- Ucitelj poslje stisk roke, ki se mora hitro prenesti skozi vrsto.

SPUSTI BAMBUSOVO PALICO

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

10-20 ucencev

10 minut

10-20 ucencev

15 minut

10-30 ucencev

10 minut

- Skupina 6-8 ucencev se postavi v dve vrsti drug nasproti drugemu in polozi lahko bambusovo ali trsti¢no palico na iztegnjene kazalce. 7020 UCencev
- Naloga je, da palico ¢im hitreje spustijo do tal, se pa nihCe ne sme s kazalcem nehati dotikati palice.

10 minut

Ekosocialne kompetence, ki jih bodo u¢enci razvili:

- Skupnostno delovanje in sodelovanje: Poudarek na timskem
delu in podpori.

- Kriticno misljenje in refleksija: Razmislek o u¢nih izkusnjah
in iskanje izboljSav.

- Empatija in soCutje: Razumevanje Custev drugih.

- Kreativno reSevanje problemov: Iskanje inovativnih resitev.
POVZETO IN PRIREJENO PO

SEEDS FOR CHANGE.

STRAN
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Ucni izidi:

- Ucenci izboljSajo medsebojno komunikacijo in sodelo-
vanje.

- Uc€enci razvijajo kriticno misljenje in ustvarjalnost pri re-
Sevanju izzivov.

- UcCenci reflektirajo o svoji vliogi v skupini in analizirajo
skupinsko dinamiko.

- Ucenci razvijajo fizicne in socialne vescine skozi inte-
raktivne aktivnosti.
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USTVARJANJE VARNEGA PROSTORA
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Ustvarjanje
varnega prostora

Namen vaje je pomagati uCencem razumeti pomen varenega pros-
tora, v katerem se vsak ucenec pocuti spoStovanega in sprejetega

ter svobodnega izrazati svoja mnenja. Cilj je razviti skupna pravila,
ki zagotavljajo podporno u¢no okolje.

Trajanje aktivnosti:
45 - 60 minut

Potrebscine:

- Markeriji, listi, nalepke.

- Flipchart ali plakat za beleZenje idej.
- U¢ilnica, pripravljena za sodelovalno
delo

Ekosocialne kompetence:

- Socialna pravi¢nost in solidarnost:
Ucenci se ucijo, kako vsem zagotoviti
enake moznosti in spostovati razlicna
mnenja.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Aktivho sodelovanje pri oblikova-
nju pravil in dogovorov, ki spodbujajo
varnost in vklju¢evanje vseh u¢encev.
- Empatija: Razvijanje sposobnosti
poslusanja in razumevanja drugih, kar
je klju€no za Custveno varnost.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Uc€enci sodelujejo pri obliko-

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

vanju in odlo¢anju o pravilih varnega
prostora in so tako aktivni v demokra-
ticnem procesu

Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor uc¢enja:

Ucilnica naj bo pripravljena za sode-
lovalno delo v krogu ali na nacin, ki
spodbuja odprto komunikacijo in naj
omogoca prosto gibanje in izraznost,
da ucenci vidijo drug drugega.

Ucni izidi:

- U€enci bodo razumeli, kaj pomeni
ustvariti varen ucni prostor, kjer so vsi
spostovani.

- U€enci bodo razvili pozitivna ¢ustva
do sodelovanja in spostovanja razli¢-
nih mnen;j.

- U€enci bodo aktivno sooblikovali do-
govore, ki zagotavljajo varno in pod-
porno okolje.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

1. Uvod in predstavitev vaje (5 minut)

- UCitelj pripravi ucilnico in poskrbi, da
ucenci sedijo v krogu ali drugi ustrezni
razporeditvi, ki podpira odprto in vklju-
Cevalno komunikacijo. Pomembno je, da
se pocutijo udobno.

- UcCitelj predstavi namen vaje: "Danes
bomo skupaj ustvarili varen prostor, v
katerem se vsi pocutimo spoStovane
in lahko odprto izrazamo svoja mnenja.
Varnost je klju¢na tako za Custveno kot
telesno pocutje."

2. Definicija varnega prostora (5 minut)
- Ucitelj pojasni pomen varnega prostora
za vsakogar. V njem so vsi sprejeti brez
strahu pred obsojanjem.

- lzpostavite klju¢ne sestavine varnega
prostora, kot so: spostovanje in odpr-
tost ter odsotnost diskriminacije in strahu
pred negativnimi posledicami.

3. Razprava o potrebnih pravilih za va-
ren prostor (10 minut)

- UcCenci razpravljajo o tem, kaj je pot-
rebno, da bi ustvarili varen prostor. UCi-
telj spodbuja razmislek o razli¢nih vidikih
varnosti, kot so telesna varnost (prostor),
¢ustvena varnost (spostovanje) in social-
na varnost (komunikacija).

- Ucitelj si lahko pomaga z vprasanji, na
primer:

"Kaj vam pomeni varnost v razredu?"
in "Kako lahko zagotovimo, da se vsak
ucenec pocuti spostovanega?"

4. Ustvarjanje skupnih pravil (10 minut)
- UCenci v skupinah razvijejo seznam
pravil, ki jim bodo pomagala ustvariti
varen prostor. Pravila naj zagotovijo, da
bodo spostovana vsa mnenja.

- Ucitelj naj pomaga zagotoviti, da bodo
vklju€ena vsa podro€ja varnosti in spo-
Stovanja.

5. Oblikovanje dogovora o varnem pro-
storu (10 minut)

- Uc€enci po skupinah predstavijo svo-
ja pravila in jih delijo z drugimi. Ucitelj
spodbudi izmenjavo idej in se preprica,
ali so vsa pravila smiselna in izvedljiva.

- UCenci se dogovorijo o konchem se-
znamu pravil, ki bodo veljala v razredu.

6. Zakljuéna refleksija (5 minut)

- Ucitelj vodi kratko refleksijo, da ucenci
premislijo, kako bodo pravila uporabljali v
vsakdanjiku v razredu in prepoznali, kako
lahko pripomorejo k ohranjanju varnega
prostora.

- VpraSanja za refleksijo: "Kako bomo
zagotavljali varnost v razredu?" in "Kaj
lahko storimo, ¢e nekdo ne spostuje do-
govorjenih pravil?"
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USTVARJANJE VARNEGA PROSTORA
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Kaj je varen prostor (Safe Space)?

Varen prostor je okolje, v katerem se vsak ucenec pocuti
sposStovanega in sprejetega. Svoja mnenja lahko izrazi brez
strahu pred obsojanjem, nasiljem ali diskriminacijo. V Solskem
kontekstu je to okolje, kjer so vsi u¢enci zasciteni pred fizi¢-
nimi nevarnostmi in hkrati delezni ¢ustvene podpore. Varnost
obsega odprtost za izrazanje razli€nih mnenj in prepri¢an;j,
da se vsak uCenec pocuti svobodnega deliti svoje izkusnje
in Custva.

STRAN
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Zgodovina in kontekst varnega prostora:

Korenine koncepta "varen prostor" (safe space) segajo v socialna in politicna gibanja
za pravice zensk, etni¢nih ali rasnih manjsin, LGBTQ+ in drugih marginaliziranih sku-
pin. Zgodovinsko so varni prostori odziv na potrebo po zasciti ranljivih skupin pred
socialnimi, kulturnimi in politi€¢nimi pritiski. V 60-ih in 70-ih letih prejSnjega stoletja,
ko so bila mnoga gibanja za drzavljanske pravice v povojih, se je izraz "varen pros-
tor" uporabljal v kontekstu varovanja ¢lanov teh skupin pred agresijo, sovrastvom ali
napadi. V varnem prostoru so lahko vsi brez strahu pred obsojanjem ali diskriminacijo
izmenjavali ideje, razvijali samosposStovanje in krepili svojo identiteto. Varen prostor
ni bil zgolj fizi€en prostor, vkljuCeval je socialne prakse, kot so spostovanje raznoli-
kosti, odprtost za dialog in solidarnost. SCasoma je to postala SirSa kulturna praksa
med marginaliziranimi.

V Solskem kontekstu se je ideja varnega prostora razvila v 80-ih in 90-ih letih. 1zo-
brazevalne institucije so prepoznale pomembnost programov preprecevanja nasilja,
spolnega nadlegovanja in zagotavljanja enakosti. Varen prostor danes poleg zascCite
pred neposrednim fizi€nim nasiljem nudi spodbno okolje za aktivno poslusanje, uCe-
nje in sodelovanje.

POVZETO IN PRIREJENO PO
WERISE TOOLKIT - WERISE-TOOLKIT.ORG
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CHECK-IN: KAKO SE POCUTIS?

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Check-in;

Kako se pocutis?

Namen vaje je pomagati uC¢encem razumeti pomen varenega pros-
tora, v katerem se vsak ucenec pocuti spostovanega in sprejetega
ter svobodnega izrazati svoja mnenja. Cilj je razviti skupna pravila,

ki zagotavljajo podporno u¢no okolje.

Trajanje aktivnosti:
30 sekund do 5 minut na osebo

Potrebscine:

- Tabla ali flipchart za zapis skupnih
ugotovitev.

- Pisala in samolepilni listki (neobve-
Zno)

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Sposobnost razumevanja in uposteva-
nja obcutkov drugih.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Oza-
vesSCanje lastnih Custev in potreb v
odnosu do skupine.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Vzpostavljanje zaupanja in med-
sebojne podpore v skupini.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Izrazanje obcutkov v varnem in
odprtem okolju.
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Priporocena starost:
12-18 let

Prostor ucenja:

Miren prostor za skupinsko delo.
Udobna razporeditev stolov (krog ali
polkrog)

Ucni izidi:

- UCenci razvijejo sposobnost prepo-
znavanja in izrazanja svojih Custev.

- U€enci izboljSajo aktivno poslusanje
in spostljivo komuniciranje.

- UcCenci prepoznajo vpliv lastnega
pocutja na u¢no izkusnjo in skupinsko
dinamiko.

- UCenci se naucijo pozitivho prispe-
vati k skupinskemu vzdus$ju s spostlji-
vim izrazanjem potreb.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Ucitelj najprej razlozi pomen vaje. Poudari, da je namen odpreti prostor za izrazanje
trenutnega pocutja, misli ali skrbi, ki jih u¢enci opazijo pri sebi. Svoje pocutje lahko
povedo z besedo ali dvema (npr. utrujen/a, vesel/a, radoveden/na), lahko pa se izra-
zijo tudi podrobneje.

U&enci sedejo v krog, ugitelj pa jih povabi, da po vrsti povedo, kako se poéutijo. Ce
je skupina velika, naj imajo na voljo najvec tri besede, ki najbolje opisSejo njihovo tre-
nutno stanje. V manjsih skupinah lahko povedo vec, ¢e zelijo. Poudariti je treba, da
lahko podajo besedo naprej, €e jim ni prijetno deliti svojih obcutkov.

Ucitelj lahko uporabi dodatna vprasanja, da spodbudi izrazanje, na primer:

- »Kako se trenutno pocutis glede danasnje dejavnosti?«,
- »Kaj te danes najbolj motivira?«
- »Ali bi ti kaj pomagalo, da bi bolje sodeloval/a?«

Pomembno je, da se ne izvaja pritiska na u€ence, da delijo vec, kot so pripravljeni.
Ucitelj naj poskrbi, da so vsi u¢enci delezen polne pozornosti ostalih in da je vse, kar
izrazijo, sprejeto brez sodb. Na koncu vaje ucitelj povabi u¢ence k refleksiji o tem,
kako se lahko v u¢nem procesu vzajemno podpirajo.

Za zakljucek lahko ucitelj pripravi hitro evalvacijo, v kateri u¢enci z barvnimi listki ali
gestami ocenijo, ali je vaja okrepila obCutek povezanosti in razumevanja v skupini.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SEEDS FOR CHANGE - SEEDSFORCHANGE.ORG.UK
FEARLESS CULTURE - FEARLESSCULTURE.DESIGN
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UVODNO SPOZNAVANJE V PARIH

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Uvodno

spoznavanje v parih

Namen vaje je poglobiti poznanstvo z enim soSolcem. Oba lahko
izrazita pricakovanija, cilje in interese v varnem in podpornem okolju.
Cilj je spodbuditi odprto komunikacijo, ustvariti povezovalno vzdus-

je in krepiti pripadnost skupini.

Trajanje aktivnosti:
10-20 minut

Potrebscine:

- Listi s spodbudnimi vprasanji za po-
govor.

- Pisala.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in so¢utje do ljudi in okolja:
Spodbujanje razumevanja in uposte-
vanja mnenj drugih.

- Participacija in demokratiéno de-
lovanje: Spodbujanje vkljucevanja in
enakovrednega sodelovanja.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Raz-
mislek o osebnih ciljih in pri¢akovanjih.
- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Vzpostavljanje zaupanja in krepi-
tev odnosov v skupini.
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Priporo¢ena starost:
12-18 let

Prostor uéenja:
Prostorna ucilnica, ki omogoca premi-
kanje in delo v parih.

U¢ni izidi:

- Ucenci razvijejo sposobnost jasne-
ga in samozavestnega izrazanja svojih
pri¢akovanj in interesov.

- Ucenci izboljSajo svojo sposobnost
aktivnega poslusanja in odzivanja na
povedano.

- Ucenci se naucijo sodelovati z raz-
liénimi vrstniki in razvijati skupinsko
dinamiko.

- U&enci pridobijo vpogled v pri¢ako-
vanja in cilje drugih ¢lanov skupine.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Ucitelj pojasni namen vaje in u¢ence povabi, da pois¢ejo soSolca, ki ga ne poznajo ali
pa ga poznajo slabSe. Ko so pari oblikovani, vsak dobi priloZnost postaviti svojemu
partnerju nekaj uvodnih vprasanj, kot so:

- »Zakaj si tukaj?«
- »Kaj pricakujes od danasnje dejavnosti?«
- »Kaj so tvaji cilji in pricakovanja v tem Solskem letu?«

V vsakem paru se ucenca izmenjata pri predstavitvi, ucitelj pa medtem spodbuja
aktivno poslusanje in odprt pogovor.

Po zakljucku izmenjave ucitelj pojasni, da lahko ucenci predstavijo svojega partnerja
ali samega sebe celotni skupini. Sami se lahko odlocijo za predstavitev, ki jim bolj
ustreza, kar zmanj$a obcCutek nelagodja.

V primeru, da uc€enci ne zelijo javno govoriti, jih lahko ucitelj povabi, da zapisejo
kljucne misli na listke in kasneje te liste deli z razredom. Poudari pomen spostljivega
poslusanja in sodelovanja, ki sta temelj spodbudnega vzdusje.

Vajo je mogoce zakljuciti s kratko refleksijo, da u€enci podelijo, kaj so izvedeli o so-
Solcih in kako se pocutijo po izmenjavah.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SEEDS FOR CHANGE - SEEDSFORCHANGE.ORG.UK

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024



DVE RESNICI IN LAZ

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Dveresniciinlaz

Namen je u¢encem omogoditi, da se na zabaven in interaktiven na-
¢in bolje spoznajo. Ob tem se ucijo ucinkovite komunikacije in kri-
ticnega misljenja. Cilji so izboljSati prepoznavanje resni¢nih in laznih
informacij, spodbujati spostljivo razpravo in dvigniti samozavest pri

izrazanju.

Trajanje aktivnosti:
20-30 minut

Potrebscine:

- Listi in pisala za vsakega u¢enca.

- Tabla ali flipchart za beleZenje kljuc¢-
nih ugotovitev.

- Prostor za sedenje v krogu ali pol-
krogu.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in so¢utje do ljudi in okolja:
Razumevanje in spostovanje razli¢nih
izkusenj in mnen;.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Spodbujanje enakovrednega
sodelovanja vseh ¢lanov skupine.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Spo-
sobnost prepoznavanja resni¢nih in
neresni¢nih informacij.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Krepitev medosebnih odnosov in
skupinske dinamike.
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Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor uc¢enja:

Prostor naj omogoca sedenje v krogu
ali polkrogu za neposredno komunika-
cijo in zaznavo neverbalnih sporocil.

U¢ni izidi:

- Uc€enci izboljSajo sposobnosti izra-
Zanja in poslusanja v skupini.

- Ucenci razvijejo sposobnost razliko-
vanja med resni¢nimi in neresni¢nimi
informacijami.

- U&enci poglobijo empatijo in razu-
mevanje izkusenj in mnenj sosolcev.

- U&enci krepijo obc¢utek pripadnosti
skupini in izboljSajo skupinsko dina-
miko.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

1. Uvod (5 min)

Ucitelj predstavi pravila igre in poudari,
da je namen vaje bolje spoznati druge in
se zabavati, vendar tudi okrepiti komu-
nikacijske vescine in kriticno misljenje.
Ucencem pojasni, da bodo na listi¢ napi-
sali tri trditve o sebi, dve resniéni in eno
lazno, soSolci pa bodo morali ugotoviti,
katera je lazna. Za boljSe razumevanje
poda nekaj primerov, na primer:

- »Rad potujem v eksoti¢ne kraje.«

- »Nikoli nisem jedel sladoleda.«

- »Znam igrati kitaro.«

Ucence spodbuja, naj bodo kreativni in
ne prevec ocitni. Klju¢ do uspeha je spro-
Scenost.

2. Triizjave (7 min)

Vsi u€enci prejmejo list in pisalo ter zapi-
Sejo tri trditve o sebi. UcCitel; jih spodbu-
ja, naj bodo zanimive, a ne prevecC oci-
tne, saj se bodo tako bolje spoznali, pa
Se bolj zabavno bo. Med pripravo ucitelj
krozi po ucilnici, spodbuja u¢ence in nudi
pomoc¢, ¢e ima kdo tezave pri iskanju tr-
ditev o sebi. Ce jim nikakor ne gre, jim
lahko ucitelj predlaga nekaj kljuc¢nih tem,
kot so hobiji, potovanja, zanimivi dogodki
iz zivljenja ali vescine, ki jih drugi ne bi
pri¢akovali od njih.

3.Deljenje izjav (10-15 min)

Uc€enci se zberejo v krogu ali polkrogu.
Po vrsti preberejo svoje tri trditve, osta-
li pa ugibajo, katera je lazna. Ucitelj jih
spodbuja, naj aktivho poslusajo in pos-
tavljajo dodatna vprasanja, da bi prepoz-
nali lazno izjavo. Po vrsti ugibanj u¢enec
razkrije lazno izjavo in pojasni, zakaj si jo
je izbral. Ucitelj skrbi, da vsi enakovredno
sodelujejo v sproS€enem in pozitivnem
vzdusju.

4, Refleksija (5 min)

Po zaklju€ku igre ucitelj vodi refleksijo,
da uc€enci podelijo svoje obcutke in vtise.
Razpravo odpre z vprasanji, kot sta: »Kaj
ste se novega naucili o svojih sosolcih?«
in »Kako ste se pocutili, ko ste razkrivali
trditve o sebi?« Ucitelj povzame klju¢ne
ugotovitve in spodbudi u¢ence k razmi-
sleku, kako bi lahko podobne igre upo-
rabili za izboljSanje skupinske dinamike
in medsebojnih odnosov. Nazadnje se
ucenci pogovorijo tudi o pomembnosti
iskrene in odprte komunikacije.

POVZETO IN PRIREJENO PO
KLAXOON - KLAXOON.COM
REACHOUT SCHOOLS - SCHOOLS.AU.REACHOUT.COM
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SLISAN, VIDEN, SPOSTOVAN

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Slisan, viden,

spostovan

Namen vaje je raziskati, kako pogosto ucenci Cutijo, da niso slisa-
ni, videni ali spostovani, ter osvetliti vplive interakcij na druge. Cilj

je izboljsati vesCine posluSanja, empatije in refleksije ter povecati
zaupanje med ucenci. Vaja uci, kako zgolj s posluSanjem ustvariti
vkljuCujoCe okolje in graditi odnose, ki temeljijo na sposStovanju in

razumevanju.

Trajanje aktivnosti:
60 minut

Potrebscine:

- Stoli, postavljeni v pare (brez miz in
drugih ovir).

- Belezke za zapisovanje misli ali re-
fleksij.

- Stoparica za spremljanje posame-
znih faz.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in so¢utje do ljudi in okolja:
Razvijanje sposobnosti razumevanja
in socutja do drugih uéencev.

- Kriti¢no misljenje in refleksija: Spod-
bujanje analize lastnih in tujih izku$en;j
ter razmisljanje o moznih izboljSanjih
komunikacije.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Aktivho sodelovanje pri refle-
ksiji in deljenju izkusen;.

POVZETO IN PRIREJENO PO

Priporo¢ena starost:
0S (8. in 9. razred) in SS

Prostor uc¢enja:
Prostor za delo v parih in za zdruzeva-
nje v manjSe skupine.

Uéni izidi:

- U¢enci bodo opredelili, kaj pomeni
biti slian, viden in spostovan v konte-
kstu Solskega dela.

- Ucenci bodo razlozili, kako poslusa-
nje in empatija izboljSata komunikacijo
in odnose v skupini.

- Ucenci bodo izrazali pripravljenost
poslusati soSolce z razumevanjem in
spostovanjem.

- U€enci bodo cenili pomen vklju¢eva-
nja in podpore v skupinskih odnosih.

LIBERATING STRUCTURES - LIBERATINGSTRUCTURES.CO
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

1. Povabilo k zgodbi (10 minut):

Navodilo za ucitelja: Povabite ucence, da po-
vejo zgodbo o trenutku, ko so se pocutili nesli-
Sane, nevidne ali nespostovane, ki se jim jo zdi
primerno deliti v skupini.

Opombe:

- Spodbujajte u€ence: "Prva zgodba, ki se vam
utrne, je pogosto najboljsa."

- Ustvarite varno okolje: "Ni vam treba deliti
najbolj boleCe zgodbe."

- Dodajte: "Poskrbite za zasebnost. Preverite,
katere dele zgodbe lahko poveste."

2. Menjava vlog (10 minut):

Navodilo za ucitelja: U¢enca po 5 minutah za-
menjata vlogi: pripovedovalec postane poslu-
Salec in obratno.

Opombe:

- Opozorite posluSalce, da se osredotocijo na
poslusanje, ne da bi pripovedovalcem skakali
v besedo.

- Predlagajte: "Ce med poslusanjem opazite
lastne sodbe ali si zazelite predlagati resSitev,
jih zadrzite zase."

3. Zdruzevanje v skupine (10 minut):

Navodilo za ucitelja: Zdruzite pare v skupine
po stiri. V tej fazi vsak uCenec deli svoje obcCut-
ke, ne pa tudi osebnih podrobnosti iz zgodbe.
Opombe:

- Spodbujajte uence, naj na kratko povzame-

jo obCutke, da ne pride do nepotrebnega po-
navljanja zgodb.

4. Refleksija v skupinah (20 minut):

Navodilo za ucitelja: Vodi razpravo z vprasaniji,
ki spodbujajo refleksijo:

- "Kaj je prispevalo k obcutku, da ste bili sli-
sani?"

- "Kako lahko izboljSate vescine poslusanja?"
- "Kako lahko pridobljeno znanje uporabite v
vsakodnevnem Zivljenju?"

Opombe:

- Poudarite, naj u€enci ne ponujajo resitev,
temvec razmisljajo o svojem vedenju.

5. Zakljuéek in refleksija (10 minut):

Navodilo za ucitelja: Povabite u¢ence, da napi-
Sejo kratko refleksijo o tem, kaj so se naucili in
kako bi lahko izboljSali komunikacijo.

Opombe:

- Povejte, da je pisna refleksija zasebna in na-
menjena le njim samim, razen Ce jo izrecno ze-
lijo deliti z drugimi.

*Dodatne opombe za ucitelja:

1. Ustvarjanje varnega okolja: Poskrbite za jas-
nost, da u¢encem ni treba deliti niCesar, kar bi
jim povzrocilo nelagodije.

2. Spodbujanje enakopravnosti: Poudarite, da
ima vsak uCenec pravico do enakega Casa in
prostora za deljenje.

3. Poslu$anje brez sodb: U¢ence opomnite, naj
samo poslusajo in ne predlagajo resitev ali so-
dijo to, kar je bilo povedano.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024



CVET MOCI

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Cvet mocéi

Namen te dejavnosti je spodbuditi u¢ence k razmisleku o lastni
identiteti in prepoznati razli¢ne druzbene vplive, ki oblikujejo njihovo
izkusnjo. Cilji so ozavescanje o privilegijih in neenakostih ter spod-
bujanje socutja, vklju¢evanja in pravic¢nosti v odnosih z drugimi.

"Cvet moci" je vaja, ki spodbuja uc¢ence k raziskovanju lastne iden-
titete in razumevanju druzbenih vplivov, ki oblikujejo njihove izku-
Snje. UCenci bodo prepoznali, kje imajo privilegije in kje so morda
izpostavljeni neenakostim. Aktivnost gradi empatijo, ozavesca o ra-
znolikosti in spodbuja vklju€evalnost.

Trajanje aktivnosti:
40-60 minut

Potrebscine:

- Prilagojene predloge cveta moci

za vsakega ucenca.

- Pisala v razli¢nih barvah.

- Plakati ali tabla za zapis skupnih re-
fleksij.

- Markeriji.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje: Razvijanje razu-
mevanja in ob¢utka povezanosti z raz-
liénimi druzbenimi skupinami.

- Socialna pravi¢nost in solidarnost:
OzavesCanje o privilegijih in neena-
kostih ter spodbujanje pravi¢nosti.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Anali-
za osebnih izkuSenj in druzbenih vpli-
VoV.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo€ena starost:
0S5 (8.in 9. razred) in S

Prostor uéenja:

- Klopi postavljene v krogu ali v obliki
¢rke U.

- Prostor za gibanje in diskusijo brez
moten;.

U¢ni izidi:

- Ucenci bodo razlozili, kako razli¢ni
druzbeni vplivi oblikujejo identiteto.

- Ucenci bodo analizirali, kako njihovi
privilegiji in izkusnje vplivajo na njihov
pogled na svet.

- U&enci bodo cenili raznolikost in se
naucili empatije do drugih druzbenih
skupin.

- UCenci bodo izrazali zavest o svoji
vlogi pri spodbujanju vklju€evanja.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

1. Uvod (10 minut):

Ucitelj razlozi pomen vaje in predstavi predlogo cveta moci. Vsak cvet je sestavljen iz
cvetnih listov, ki predstavljajo razli¢ne vidike identitete, kot so spol, rasa, jezik, vero-
izpoved, druzbeni razred in starost.

2. Individualno delo (15-20 minut):

Ucenci izpolnijo svojo predlogo cveta moci, pri Cemer uporabijo razlicne barve za
prikaz:

- Mod¢i ali privilegijev (npr. modra barva).

- Izzivov ali neenakosti (npr. rdeca barva).

3. Skupinska razprava (20 minut):

Ucitelj vodi diskusijo o naslednjih vprasanjih:

- Kako razlicni cvetni listi vplivajo na naso identiteto?

- Kateri vidiki prinasajo prednosti in kateri izzive?

- Kako se lahko zavestno trudimo za bolj vklju¢ujoce odnose?

4. Refleksija (5-10 minut):

UcCenci delijo svoje obCutke in spoznanja. UCitelj zakljuci z razmislekom o pomenu
vkljuCevalnosti in pravi¢nosti v vsakdanjem Zivljenju. Refleksija u¢encem pomaga
globlje razumeti, kakSen je njihov polozaj znotraj druzbenih struktur. Aktivnhost raz-
kriva osebne privilegije in neenakosti ter poudarja, kako razlike vplivajo na nasa ziv-
ljenja.

Ucitelj naj postavi vprasanja, kot so:
- Kako privilegiji in izzivi oblikujejo nas pogled na svet?
- Kako lahko z vec¢ ozavescenosti o teh vplivih prispevamo k pravicénejsi skupnosti?

POVZETO IN PRIREJENO PO
UCF ONLINE: TEACHING ONLINE PEDAGOGICAL REPOSITORY - TOPR.ONLINE.UCF.EDU
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CVET MOCI 0D UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA PRIROCNIK ZA UCITELJE
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MOCNA BURJA PIHA

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Moc¢na Burja piha

Vaja ima vec ciljev. Prvi¢, spodbuja sodelovanje in medsebojno ra-

zumevanje ucencev skozi preprosto, igrivo in interaktivno dejav-
nost. Drugic, odpira prostor za lahkotno izrazanje zanimivosti o sebi.
Vaja prav tako pripravi skupino na globlje pogovore ali aktivnosti na

temo raznolikosti, saj s smehom sprosti napetost in tesnobo. Konc¢ni

cilj je dvigniti energijo v skupini.

Trajanje aktivnosti:
10-20 minut (odvisno od
velikosti skupine)

Potrebscine:

- Stoli za vse udelezence, razen ene-
ga.

- Dovolj prostora za krozno postavitev
stolov.

Ekosocialne kompetence:

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Aktivno sodelovanje v skupinskih
igrah.

- Empatija in socutje: Prepoznavanje
skupnih in razli¢nih lastnosti drugih.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Aktivno prispevanje k skupinski
dinamiki.

- Kriticno misljenje: Razmisljanje o
izmenjavi informacij in zelji po delitvi
lastnih izkusenj.

POVZETO IN PRIREJENO PO

Priporo¢ena starost:
1018 let

Prostor uc¢enja:

Ucilnica ali telovadnica z dovolj pros-
tora za krozno postavitev stolov in
varno gibanje.

U¢ni izidi:

- U¢enci spoznajo skupne znacilnosti
in raznolikost med sosolci.

- U€enci razvijejo socialne in komuni-
kacijske vescine.

- Ucenci izboljSajo empatijo in spo-
sobnost sprejemanja raznolikosti.

- Ucenci reflektirajo o podobnostih in
razlikah v skupini.

TRAINING FOR CHANGE - TRAININGFORCHANGE.ORG
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava

1. Posedite skupino v krog. Prepricajte se, da
na sredini ni predmetov, kot so zvezki, skode-
lice ali stoli, ki bi lahko ovirali igro.

2. Stolov naj bo za enega manj, kot je ucen-
cev.

3. Postavite se na sredino kroga in razlozite
pravila igre. Povejte, da bo uCenec na sredini
izjavil: "Mocna burja piha za ..." ter povedal
nekaj, kar je resni¢no zanj. Ucitelj lahko na-
vede nekaj primerov, denimo: "Mocna burja
piha za vse, ki imajo brata," ali "... za vse, ki
radi plavajo."

4. Poudarite, da mora u¢enec na sredini ved-
no povedati nekaj, kar drzi zanj.

5. Po izjavi morajo vsi, za katere trditev prav
tako drzi, hitro vstati in poiskati nov stol. Ne
smejo sesti na stol tik ob svojem trenutnem
stolu. U€enec na sredini prav tako poskusi
zasesti stol.

Ucitelj naj med igro opazuje energijo skupine.
Preverja, ali so u€enci energi¢ni ali zadrzani,
in ali so trditve preproste (npr. "nosim Sportne
copate”) ali bolj osebne (npr. "sem v stresni
situaciji"). Igro zakljucite, preden u¢enciizgu-
bijo zanimanje, da ohranite pozitivho vzdusje.

lzvedba

- Eden od ucencev zaCne na sredini kroga.
Rece: “Mocna burja piha za ..." in doda trdi-
tev, ki velja zanj (npr. “... strastne smucarje").

- Ucenci, za katere trditev velja, hitro vstanejo
in pois¢ejo nov stol.

- UcCenec s sredine kroga poskusa zavzeti
enega od prostih stolov. Tisti, ki ostane brez
stola, se postavi na sredino.

- Igra se nadaljuje, dokler ne sodeluje vecina
ucencev ali dokler je facilitator ne zakljuci.

Prilagoditve:

- Namesto “Mocna burja ..." lahko recete tudi
“Orkan ...".

- U€enci z omejeno mobilnostjo lahko ves ¢as
sedijo na istem mestu.

- Lahko predlagate izmenjavo pozitivnih izjav
(npr. “Burja piha za vse, ki radi pomagajo dru-
gim").

Refleksija:

Po igri povabite u€ence, da se povezejo v
pare ali manjSe skupine in se 10-15 minut po-
govarjajo o obcutkih in izkuSnjah pri igri. S
tem poglobijo razumevanje raznolikosti in iz-
kuSenj skupine.

Vprasanja za razmislek:

- Kako se je bilo igrati to igro, kaksni obcutki
so se pojavili?

- Kaj smo opazili glede tega, kar smo povedali
o sebi?

- Kako smo se odlocali, kaj deliti o sebi, ko
smo bili na sredini?

- Kako bi bilo deliti nekaj o svoji identiteti, kar
ni prislo do izraza? Kaj bi nas pri tem oviralo?
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MESANJE

USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

MesSanje

Namen vaje je, da u€enci s strukturirano aktivnostjo izboljSajo me-
dosebno komunikacijo, spoznajo nove plati svojih soSolcev ter raz-
vijejo vesc€ine poslusanja in izrazanja. Cilj je ustvariti sprosceno in

povezovalno u¢no okolje.

Trajanje aktivnosti:
15-20 minut

Potrebscine:
- Seznam vprasanj ali nalog za inte-
rakcijo (lahko na tablo ali list papirja).

Ekosocialne kompetence:

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Aktivno vkljucevanje v timsko delo
in deljenje nalog.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Anali-
za informacij in osebnih prepri¢an;j.

- Empatija in soCutje do ljudi in oko-
lja: Razvijanje razumevanja izkuSen;j
drugih.

STRAN
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Priporocena starost:
10-15 let

Prostor uc¢enja:

Prostor mora omogocati prosto giba-
nje u¢encev in oblikovanje parov ali
skupin. Primerni so: razred, telovadni-
ca ali zunanje okolje.

Uéni izidi:

- UCenci izboljSajo socialne ves¢ine in
samozavest pri pogovoru.

- UcCenci razvijejo sposobnost aktiv-
nega posludanja in empatije.

- UCenci spoznajo skupne in razlicne
izku$nje svojih soSolcev.

- U&enci izboljSajo sposobnost sode-
lovanja in prilagajanja raznim situaci-
jam.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava (5 minut)

Pripravite prostor, kjer se lahko u¢enci prosto
gibljejo. DolocCite meje, v katerih bo vaja po-
tekala. Na tablo ali list papirja zapiSite nekaj
nalog ali vprasanj, ki bodo vodila interakcije.
Primeri:

- "Kaj ti je danes polepsalo dan?”

- “Kateri predmet v Soli ti je najljubsi in za-
kaj?"

- "Kaj si zZelis doseci v prihodnosti?”

Razlozite pravila igre: poudarite, da je cilj spo-
znavanje in deljenje izkuSenj, ter opozorite na
spostljivost pri komunikaciji.

Izvedba (15 minut)

Zacetek igre (2 minuti):

- UcCitelj povabi uCence, da se zacnejo gibati
po prostoru znotraj dolo¢enih meja.

- Na znak "PomesSajte se!" ucenci poiscejo
najblizjega sosSolca ali majhno skupino za in-
terakcijo.

Razli¢ice nalog in vprasan;j:
- Spoznavanje: Naloga je, da v doloCenem
Casu spoznajo ¢im ve€ soSolcev. Vsak uce-

nec na kratko deli svoje ime in eno zanimivost
o sebi.

- Deljenje spoznanj: Naloga je, da u¢enci po-
delijo eno stvar, ki so se je naucili ali spoznali
v zadnjem casu.

- Povratne informacije: U¢enci vadijo podaja-
nje enostranske povratne informacije. Ucitelj
napise na tablo formule, kot so:

“Notranja lepota, ki jo vidim v tebi, je ..." /
“Hvala, da si to opazil/a.”

“Nacin, kako skrivas svojo moc, je ..."” / “"Hva-
la, da ti je dovolj mar, da mi to poves.”

- Prakticna vaja reSevanja konfliktov: Po
ustrezni pripravi lahko u¢enci vadijo reSevanje
resnicnih konfliktov s tehnikami, kot so prvoo-
sebne izjave (kjer govorijo o svojih obcutkih in
¢ustvih) (npr. "Ko zamudi$ na sre¢anje, me to
razjezi, ker se zdi, da ne ceni$ nasega ¢asa.").
- Tveganje: UcCenci povedo nekaj osebnega o
sebi (npr.: “Pri samem sebi mi je vsec¢ ..." ali
“Cutim strah pred ...").

Izmenjava in nadaljevanje (10 minut):

- UcCitelj prebere po eno nalogo ali vprasanje
naenkrat.

- Po vsaki interakciji u¢enci zamenjajo par-
tnerja ali skupino.

- Ucitelj spodbuja sodelovanje in zagotavlja,
da vsi ucenci aktivho sodelujejo.

Zakljuéek in refleksija (5 minut):

Povprasajte ucence, kako so se pocutili med
posameznimi nalogami. Spodbujajte jih, da
povejo, kaj novega so izvedeli o soSolcih. Po-
stavite vprasanje: “Kako lahko tovrstne aktiv-
nosti izboljSajo odnose v razredu?”
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KAJ BI TI OLAJSALO SODELOVANJE?
USTVARJANJE POZITIVNEGA OKOLJA

Kaj bi ti olajSalo
sodelovanje?

Namen je ustvariti spodbudno okolje, kjer u€enci izrazajo individu-
alne potrebe, ucinkovito sodelujejo in odprto komunicirajo. Cilj je,
da ucenci odkrito delijo informacije in proaktivno izrazajo potrebe
in pricakovanja v u€nem procesu. Vaja krepi razumevanje raznolikih

potreb ter obCutek skupnosti in odgovornosti.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebscine:
- Listi in pisala.
- Tabla ali flipchart za zapisovanje idej.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Razumevanje in upoStevanje potreb
ostalih uencev.

- Socialna pravi¢nost in solidarnost:
Zagotavljanje enakih moznosti vsem
uc¢encem v u¢nem procesu.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Spo-
sobnost razmisleka o lastnih potrebah
in udejanjanja sprememb.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Spostljivo izrazanje mnenj in
potreb ter spodbujanje vkljuCevanja
vseh ucencev.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporocena starost:
12-18 let

Prostor uéenja:

Ugilnica z moZnostjo krozne postavi-
tve stolov za enakopravno sodelova-
nje in vizualni stik med ucéenci.

Uéni izidi:

- U&enci razvijejo sposobnost prepo-
znavanja in izrazanja svojih potreb za
ucinkovito sodelovanje.

- UCenci izboljSajo sposobnost aktiv-
nega poslusanja in razumevanja po-
treb drugih.

- U€enci pridobijo zaupanje v izraza-
nje osebnih potreb v varnem in pod-
pornem okolju.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Ucitelj zaCne s kratko predstavitvijo namena vaje. Pojasni, zakaj je pomembno odprto
komunicirati in izrazati potrebe v varnem prostoru. U¢encem pove, da bodo dobili
priloznost izraziti, kaj bi jim pomagalo za boljSe sodelovanje in pocutje. Poda nekaj
primerov, denimo: »Rad bi, da vsi govorimo jasno in glasno, da se bolje slisimo,« ali
»Morda bom moral med uro zapustiti ucilnico zaradi zdravstvenih razlogov.«

Nato se uc€enci posedejo v krog, ucitelj pa vsakemu da moznost, da izrazi svoje pot-
rebe ali le reCe, da se pocuti udobno. Poudariti je treba, da je izrazanje prostovoljno,
saj nekateri morda raje ne bi govorili 0 svojih potrebah. Vsak u¢enec dobi priloznost
povedati en stavek, so$olci pa ga ne smejo prekinjati. Ce kdo od uéencev ne zeli pred
skupino govoriti 0 svojih potrebah, mu ucitelj omogoci, da jih zapiSe na list in preda
ucitelju.

Ko se krog zakljuci, ucitelj povzame ugotovitve in z u€¢enci oblikuje smernice za sku-
pinsko delo tako, da uposSteva izrazene potrebe. Skupaj dolocijo kljuéne korake, kako
izboljSati sodelovanje in komunikacijo v razredu.

Na koncu sledi refleksija, da u¢enci razmislijo o pocutju med vajo in podajo povratne
informacije. Vprasajo se tudi, kako lahko tovrstna praksa pripomore k boljSemu vklju-
C¢evanju v razredne aktivnosti.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SEEDS FOR CHANGE - SEEDSFORCHANGE.ORG.UK
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2.2.2

Oblikovanje
ekip/skupin
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TUCKMANOVE FAZE RAZVOJA SKUPINE
OBLIKOVANJE EKIP/SKUPIN

Tuckmanove
faze razvoja
skupine

Tuckmanov model opisuje pet stopenj razvoja
skupine in je kljuCnega pomena za facilitirano
ucenje v Solah. S prilagoditvami, ki upoSteva-
jo Solski kontekst, lahko ucitelji bolje podprejo
ucence pri razvoju sodelovalnih vescin. Model
vkljuCuje faze: formiranje, viharjenje, normali-
zacija, fazo izvajanja in poslovitev.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
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FORMIRANJE

V tej zaCetni fazi se u€enci spoznavajo in raziskujejo svoje vioge v skupini. Pogosto so previdni, izogibajo
se konfliktom in so odvisni od uciteljevega vodenja.

Naloge ucitelja:

- Jasno opredeliti cilje skupinske naloge in pricakovanja.

- Spodbujati u€ence k izrazanju zelja, pricakovanj in morebitnih skrbi.

- Organizirati dejavnosti za gradnjo zaupanja, kot so spoznavne igre ali razprave.
- Vzpostaviti jasna pravila in usmeritve.

VIHARJEN]JE

Skupina se sooca z izzivi, ki izhajajo iz razlik v mnenjih, osebnostih in nacinih dela. Konflikti so naraven del
razvoja skupine.

Naloge ucitelja:

Spodbujati u€¢ence k izrazanju mnenj in aktivnemu poslusanju.

Biti mediator in pomagati uCencem razviti strategije za reSevanje konfliktov (npr. z empatijo ali soglasnim
odlo¢anjem).

Podpirati ucence pri u¢enju, da konflikt vodi do rasti in boljSega sodelovanja.
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NORMALIZACIJA

Skupina doseze usklajenost, Clani se bolj samozavestno izrazajo in sodelujejo
pri skupnih ciljih. Vzpostavijo se jasne vloge in pravila.

Naloge ucitelja:

- Pohvalite sodelovanje in u€inkovito komunikacijo med ucenci.

- Podpirajte skupine pri refleksiji o dosezkih in delovnih procesih.
- Dolocite moznosti za izboljSave in krepitev timskega duha.

IZVAJANJE

Skupina deluje produktivno in usklajeno. U¢enci samostojno resujejo naloge,
kreativno razmisljajo in podpirajo drug drugega pri doseganju ciljev.

Naloge ucitelja:

- Spremljajte napredek in poskrbite za konstruktivne povratne informacije.

- Spodbujajte u¢ence k samoevalvaciji in deljenju idej za izboljSanje.

- Poudarite pomen prispevka vsakega €lana in sodelovanja pri skupnem us-
pehu.

POSLOVITEV

Skupina se razpusti po zaklju¢ku naloge. Clani pogosto obé&utijo mesanico po-
nosa nad dosezki in Zalosti ob koncu sodelovanja.

Naloge ucitelja:

- Omogocite Cas za refleksijo, kjer u¢enci razpravljajo o izkusnjah, dosezkih in
pridobljenih vescinah.

- Proslavite dosezke skupin in posameznikov.

- Poudarite, kako uporabne bodo pridobljene vescine v prihodnosti.
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Zakljuc¢ek in uporaba v $olah
Tuckmanov model je dragocen vodnik za facilitirano in participatorno ucenje.

Ucitelji se lahko oprejo nanj, da u€inkovito spremljajo in podpirajo skupinsko
delo, s Cimer prispevajo k razvoju socialnih in sodelovalnih kompetenc.
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Delitev v
skupine

Oblikovanje skupin je eden klju¢nih elementov
sodelovalnega ucenja. Vpliva na ucni uspeh,
motivacijo, socialno dinamiko in razvoj me-
dosebnih vescgin. Dobro nacrtovane skupine
pomagajo ucencem sodelovati, si pomagati,
izmenjevati znanje in izkusnje. Ucitelji pri tem
uporabljajo razlicne pristope: od naklju¢nih do
premisljenih metod, pri katerih upostevajo raz-
like v sposobnostih, interesih in osebnostnih
znacilnostih u¢encev. Vsaka metoda ima svoje
prednosti in izzive. UCitelji lahko med spodnjimi
metodami izberejo tisto, ki najbolj ustreza ciljem
in potrebam razreda.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

NAKLJUCNO OBLIKOVANJE SKUPIN

Z naklju€nimi skupinami lahko ucitelj posteno in hitro razporedi u¢ence, ne da bi subjektivno vplival nanje.
Primerne so za dejavnosti, pri katerih uCencev ni nujno razporejati glede na sposobnosti ali predznanje, in
Se posebej uporabne, ko zeli ucitelj premesati razred in spodbuditi sodelovanje med razli¢nimi soSolci. Na-
klju¢nost vnasa tudi element presenecenja in zmanjSuje moznost oblikovanja vedno istih skupin.

STEVILCENJE

Ucitelj uCence postavi v vrsto ali krog. Po vrsti jih odSteva, na primer od 1 do 4, dokler niso vsi ostevilCeni.
Potem povabi vse ucence z isto Stevilko v lo¢ene skupine. UCenci se zdruzijo po Stevilkah in se lotijo dela.
S to metodo se razdelijo brez dodatnih pripomockov, ne pa tudi enakovredno po sposobnostih.

BARVNI LISTKI

Ucitelj vnaprej pripravi listke v toliko barvah, kolikor skupin Zeli oblikovati. Listke premesa, u¢enci jih na-
klju€no izzrebajo in potem oblikujejo skupine z drugimi z enako barvo listka. Za hitrejSe oblikovanje skupin
lahko ucitelj Ze dolo¢i mesta v razredu za vsako barvo (npr. vsi z rdec¢imi listki se zberejo v levem kotu ucil-
nice). Metoda je privla¢na, saj je igriva in vsebuje element presenecenja.

ZREBANJE KART

Ucitelj razdeli med ucence igralne karte (lahko standardne ali kak8ne posebne s simboli). Skupine se obli-
kujejo na podlagi barv ali Stevilk na kartah. V primeru standardnih kart, lahko vsi s srci, tvorijo eno skupino,
vsi s pikom, drugo itd. Alternativno se lahko skupine oblikujejo po Stevilkah. Tudi s to metodo se ucenci
zdruzujejo igrivo in naklju¢no.

ABECEDNI RED

Ucitelj u€ence razporedi v skupine na podlagi zacetnic njihovih imen ali priimkov. Razdeli jih na primer po
prvih &rkah imen ali priimkov (A-F, G-L, M-R, S-7). Ta metoda zagotavlja nakljuénost, lahko pa pripelje do
neravnovesja v stevilu ¢lanov posameznih skupin, zato je priporocljivo, da jih ucitelj kasneje prilagodi (Ce je
kaksna skupina prevelika ali premajhna, lahko dodaja ali odvzema ucence).
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OBLIKOVANJE HETEROGENIH ALT HOMOGENIH SKUPIN

Z oblikovanjem heterogenih skupin ucitelj zagotovi, da so v vsaki u¢enci z
razlicnimi sposobnostmi, u¢nimi stili in socialnimi veS¢inami, s ¢imer okre-
pi vrstnisko ucenje in medsebojno podporo. V homogenih skupinah imajo
ucenci podobna znanja in spretnosti, zato lazje osredotoceno opravljajo na-
loge, se pa s tem zmanjSa medsebojna pomoc in Sirjenje znanja.

PREVERJANJE ZNANJA

Ucitelj izvede kratek kviz, nalogo ali pogovor, da oceni predznanje ucencev.
Na podlagi rezultatov uCence razporedi v heterogene skupine (v katerih so
posamezniki na razli¢nih stopnjah znanja) ali homogene skupine (v katerih
so posamezniki na podobnih stopnjah znanja). Uéenci v heterogenih skupi-
nah lahko bolje pomagajo drug drugemu, v homogenih pa poglobljeno delajo
na isti ravni.

DODELJENE VLOGE

Ko so ucenci ze razdeljeni na skupine, vsak dobi vlogo s podrocja, kjer je
mocan (npr. vodja, zapisovalec, poroc¢evalec ...). UCitelj skrbno oblikuje sku-
pine tako, da so v vsaki ucenci z razli¢nimi kompetencami, kar prispeva k
skupnemu doseganju cilja, krepi odgovornost in enakovredno sodelovanje.

OCENJEVANJE OSEBNOSTNIH LASTNOSTI
Ucitelj u€ence razporedi v skupine na podlagi u¢nih stilov (vizualni, avditivni,
kinesteti¢ni) ali osebnostnih lastnosti (ekstrovertirani, introvertirani) bodisi
na podlagi predhodnih opaZzanj ali kratkega vprasalnika. Tako pomaga opti-
mizirati sodelovanje in uravnoteziti skupine.

SAMOIZBIRNE SKUPINE

Pri samoizbirnih skupinah u¢enci sami odlo¢ajo, s kom bodo sodelovali. To
dviguje notranjo motivacijo in visa obCutek nadzora nad u¢nim procesom.
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Ucenci se pogosto bolje pocutijo v skupinah, ki si jih izberejo sami, kar lahko po-
zitivno vpliva na njihovo angaziranost in produktivnost. Po drugi strani lahko to
vodi v oblikovanje izkljuCevalnih skupin ali neenakomerno porazdelitev po spo-
sobnostih, zato je pomembno, da ucitelj izbiro ustrezno usmerja in nadzoruje.

SKUPINE PO INTERESIH

Ucitelj pripravi vecC razli¢nih tem ali projektov za obravnavo. U¢ence povabi, da
si izberejo temo, ki jih najbolj zanima, in se pridruzijo skupini z enakim intere-
som. Ce je kak$na skupina prevelika, ugitelj razporedi uéence bolj uravnote-
zeno. S tem, ko ucenci delajo na podrocjih, ki jih zanimajo, so bolj motivirani in
zavzeti za delo.

SKUPINE PO HOBIJIH

Ucitelj odpre diskusijo o hobijih in interesih. UCence povabi, da se razdelijo v
skupine glede na skupne interese. Lahko napiSejo svoje hobije na listke in poi-
SCejo druge ucence s podobnimi interesi, lahko pa ucitelj vnaprej pripravi kate-
gorije hobijev (npr. $port, glasba, znanost, umetnost) in se potem ucenci pridru-
Zijo skupini, ki jih najbolj zanima. TakSno oblikovanje skupin spodbuja socialno
povezovanje in medvrstnisko ucenje.

DVOJNO GLASOVANJE

Vsak u¢enec na listek napiSe tri soSolce, s katerimi bi zelel delati. UCitelj oblikuje
skupine z upoStevanjem Zelja uCencev, hkrati pa poskrbi, da so uravnotezene.
Trudi se sicer zadovoljiti Zelje ucencev, lahko pa v primeru prevelikega nesklad-
ja nekatere izbire prilagodi, da zagotovi bolj uravnotezeno skupinsko dinamiko.
Ta metoda zmanj$a tveganje, da bi se uc€enci pocutili neprijetno ali izklju¢eno.
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FIZICNE AKTIVNOSTI ZA OBLIKOVAN]JE SKUPIN

Fizicne in interaktivhe dejavnosti omogocajo u¢encem igrivo oblikovanje skupin.
Sem spada gibanje in sodelovanje, pogosti so tudi elementi naklju¢nosti ali zaba-
ve. Te vaje so posebej primerne za mlajSe, z dinamiko pa obogatijo tudi razrede
starejSih uCencev.

ZIVALSKI ZVOKI

Ucitelj razdeli u¢encem kartice z imeni razli¢nih zivali. Vsak u¢enec posnema zvok
svoje zivali, dokler ne najde soSolcev, ki se oglasajo enako kot on in z njimi oblikuje
skupino. Ta zabavna in sproS¢ujo¢a metoda spodbuja komunikacijo in sodelova-
nje.

SADNA KUPA

Ucenci sedijo v krogu, vsakemu je dodeljeno ime sadeza (npr. jabolko, hruska, ba-
nana). Ko ucitelj pokli¢e dolo¢eno sadje, ustrezni u¢enci vstanejo in oblikujejo sku-
pino. Ce ugitelj vzklikne »Sadna kupal«, morajo vsi uéenci hitro zamenjati mesta in
poiskati novo skupino. To je dinamicen, zabaven in hiter nacin oblikovanja skupin.

PLESNA IGRA

Ucitelj predvaja glasbo, ucenci pa se prosto gibljejo po prostoru. Ko se glasba
ustavi, ucenci oblikujejo skupino z najblizjimi sosSolci. UCitelj lahko za naslednji
krog doloci, da poisCejo nekoga, s komer Se niso sodelovali. Ta metoda je koristna
za mesSanje skupin in spodbuja interakcijo med vsemi ucenci.

ISKANJE PARA

Ucitelj razdeli kartice, ki tvorijo ujemajoCe se pare (npr. polovice pregovorov, slik,
matemati¢nih enacb in resitev). U¢enci morajo poiskati soSolca, ki ima drugo po-
lovico kartice. Ko najdejo svoj par, lahko oblikujejo skupine $e z drugimi pari. Ta
metoda zahteva aktivno sodelovanje in razmisljanje ter spodbuja komunikacijo.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

GIBKO OBLIKOVANJE SKUPIN

Gibke skupine so tiste, ki se lahko spreminjajo glede na potrebe pouka.
Ucenci niso ves Cas v enakih skupinah, ampak jih lahko oblikujejo in pre-
oblikujejo glede na trenutne ucne cilje, naloge ali aktivhosti. Ta metoda
nudi fleksibilnost in omogoc¢a u¢encem sodelovanje z razli¢nimi soSolci v
razlicnih kontekstih.

ROTACIJSKE SKUPINE

Ucitelj dolocCi vec razlicnih delovnih postaj. Ucenci se premikajo od ene
do druge postaje v doloCenih Casovnih intervalih. Na vsaki postaji se
posvecajo drugacni nalogi ali sodelujejo z novimi ¢lani skupine. Ta meto-
da omogoca vsem sodelovanje z razli€nimi soSolci in prispevek k celoti.

SPREMINJANJE SKUPIN GLEDE NA NALOGE

Ucitelj oblikuje skupine za specificne u¢ne naloge, ko pa se naloge spre-
menijo, jih preoblikuje. Na primer, pri projektni nalogi lahko ucitelj najprej
oblikuje raziskovalne skupine, nato pa jih preoblikuje v predstavitvene
skupine. S to metodo ucinkovito razporejamo naloge in spodbujamo raz-
licne vrste sodelovanja.

BRIHTNEZI

UcCenci najprej v manjsih skupinah razpravljajo o doloCeni temi, nato pa
se skupine premesajo in uenci delijo svoje ugotovitve z novimi ¢lani sku-
pine. Ta metoda oblikovanja skupin spodbuja Sirjenje idej in sodelovanje
vseh priizmenjavi znanja. Uporabna je pri debatnih aktivnostih, analizira-
nju kompleksnih tem ali nacrtovanju skupinskih resitev.
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Vloge v
skupini

Dodelitev viog v skupini je bistvena za ucinkovito
sodelovanje uc€encev. Vsaka vloga ima jasne od-
govornosti, ki prispevajo k uspehu celotne sku-
pine. Spodaj so opisane klju¢ne vloge, prilagoje-
ne Solskemu okolju, in navodila za ucitelje, kako
ucencem pomagati pri izbiri teh vlog. Za ucinkovi-
to predstavitev vlog lahko ucitelj uporabi nasled-
nje strategije, ki vklju€ujejo jasne razlage, praktic-
ne primere in interaktivne tehnike.

Pomen skupinskega dela in viog

- Uvod: Pojasnite pomen sodelovanja in kako vioge
izboljSajo ucinkovitost in organizacijo dela.

- Prakti¢ni primeri: Pokazite primer delujoCe sku-
pine, v kateri je vsak ¢lan imel dolo¢eno vlogo, ter
razlozite, kako so prispevali k uspehu.

- Razprava: PovpraSajte ucence, kdaj so ze delali v
skupinah in kako bi bile lahko vloge koristne v tistih
primerih.

Razlaga posameznih viog

- Vizualna predstavitev: Uporabite tabelo, plakat
ali diapozitive, kjer so vloge opisane s klju¢nimi
odgovornostmi in znacilnostmi.
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- Primerjava z vsakdanjim Zivljenjem: Primerjajte
vloge z resni¢nimi situacijami (npr. kapetan ekipe,
urednik ¢asopisa).

- Interaktivno predstavljanje: Povabite ucence, da
sami berejo ali igrajo kratke scenarije, ki ponazar-
jajo posamezno viogo.

Vklju€evanje u¢encev v izbiro viog

- Samoevalvacija: Pripravite kratek vprasalnik, ki
ucencem pomaga prepoznati njihove mocne toc-
ke (npr. "Ali rad komuniciram z drugimi?" "Ali sem
pozoren na podrobnosti?").

- Skupinska razprava: Dovolite u¢encem, da v
skupini razpravljajo o razdelitvi vlog in jih usmer-
jajte, da upostevajo pravi¢nost in enakovredno
sodelovanje.

- Rotacija vlog: Ce je projekt daljsi, razlozite, da
bodo vloge lahko menjavali in tako pridobili vec
izkusen,;.

Poudarek na odgovornostih

- Zaprisega k vlogi: Prosite vsakega ucCenca, da
napiSe kratko izjavo o svojih odgovornostih v
izbrani viogi.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
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- Spremljanje napredka: Ucitelj lahko vodi kratke
pogovore med projektom, da u€enci ocenijo, kako
dobro izpolnjujejo svoje odgovornosti.

Uporaba zabavnih aktivnosti za uvod

- Igra vlog: Razdelite kratke scenarije (npr. raz-
prava o projektu) in dovolite u¢encem, da se pre-
izkusijo v razli¢nih viogah.

- Kviz in igre: Pripravite vprasanja v obliki kviza,
kjer uCenci ugibajo, katera vloga je povezana s
katero nalogo.

Dodatni nasveti

- Bodite pozorni na ucence, ki potrebujejo vec
spodbude ali pomoci pri sprejemanju odgovorno-
sti.

- Poskrbite, da so vloge prilagojene starosti, inte-
resom in sposobnostim u¢encev.

- Spodbujajte odprto komunikacijo in povratne in-
formacije znotraj skupin.

- U€enci si lahko tudi sami izmislijo dolo¢eno vlo-
go v skupini, za katero menijo, da jo bodo potre-
bovali glede na zadane naloge.
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NEKATERE IZMED VLOG V SKUPINI
Vodja skupine

Opis: Vodja skupine usmerja delo in skrbi, da vsi
Clani razumejo nalogo ter spodbuja sodelovanje.
Je odgovoren za pravocasno dokoncanje nalog in
razreSevanje nesporazumov.

Odgovornosti:

- Razdelitev nalog med Clane.

- Spodbujanje sodelovanja in reSevanje konfliktov.

- Spremljanje napredka in Casovnega okvirja.
Priporocljivo za: U¢ence z mocnimi organizacij-
skimi sposobnostmi in dobrimi komunikacijskimi
vescinami.

Porocevalec/predstavnik

Opis: PoroCevalec povzame delo skupine in
predstavlja ugotovitve drugim. Skrbi za pripravo
predstavitev in jasno izrazanje idej.

Odgovornosti:

- Pisanje povzetkov ali izdelava porocil.

- Priprava predstavitvenega gradiva.

- Predstavitev skupinskih rezultatov.

Priporocljivo za: UCence, ki so dobri v izrazanju
idej in nastopanju pred obc¢instvom.

Casomerilec (Timekeeper)
Opis: Casomerilec spremlja uro, zagotavlja, da

skupina ostane osredotoCena na nalogo, in opo-
zarja na blizajoCe se roke.

Odgovornosti:

- Dolo¢anje ¢asovnega nacrta.

- Spremljanje ¢asovnih omejitev.

- Opozarjanje skupine na Cas.

Priporocljivo za: U¢ence, ki so organizirani in po-
zorni na podrobnosti.

Zapisovalec

Opis: Zapisovalec belezi klju¢ne tocke razprav, od-
loCitve in ideje. Njegove zapiske skupina uporablja
za spremljanje napredka.

Odgovornosti:

- Pisanje zapisnikov srecan;.

- Belezenje prispevkov vseh ¢lanov.

- Urejanje dokumentacije skupine.

Priporocljivo za: UCence, ki so natanc¢ni in dobro
organizirani.

Raziskovalec

Opis: Raziskovalec je odgovoren za zbiranje infor-
macij, virov in gradiv, potrebnih za uspesno izved-
bo naloge.

Odgovornosti:

- Iskanje relevantnih informacij.

- Dajanje predlogov za uporabo virov.

- Deljenje zbranih informacij s skupino.
Priporocljivo za: U¢ence, ki uzivajo v iskanju virov
in raziskovaniju.
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Motivator

Opis: Motivator skrbi za pozitivno vzdus$je v skupi-
ni, spodbuja sodelovanje in pomaga premagovati
ovire.

Odgovornosti:

- Motivacija ¢lanov pri opravljanju nalog.

- ReSevanje sporov in ohranjanje pozitivhega od-
nosa.

- Pohvala za dobro opravljeno delo.

Priporocljivo za: Uence z dobrimi medosebnimi
vescCinami in empatijo.

Ustvarjalec

Opis: Ustvarjalec prispeva nove ideje, predlaga
reSitve in zagotavlja inovativne pristope k proble-
mom.

Odgovornosti:

- Predlaganje kreativnih resitev.

- Spodbujanje razprave z izvirnimi idejami.

- Prispevanje k oblikovanju gradiv.

Priporocljivo za: U¢ence z ustvarjalnim razmislja-
njem in izvirnimi idejami.

Dopolnjene vloge v skupini za Solski kontekst
Poleg prej omenjenih vlog v skupini obstajajo Se
dodatne, ki jih lahko ucitelj uporabi za izboljSanje
dinamike in u€inkovitosti skupinskega dela. Te vio-
ge ponujajo specificne odgovornosti in pomagajo
pri vklju¢evanju vseh ucencev.
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VLOGE V SKUPINI
OBLIKOVANJE EKIP/SKUPIN

Moderator (Facilitator)

Opis: Moderator usmerja razpravo v skupini in
zagotavlja, da vsi Clani prispevajo svoje ideje.
Spodbuja odprto komunikacijo in koordinira delo
skupine.

Odgovornosti:

- Skrb za enakovredno vklju¢evanje vseh ¢lanov.
- Pomoc pri razreSevanju nesporazumov ali kon-
fliktov.

- Usmerjanje razprav k cilju naloge.
Priporocljivo za: U¢ence z dobrimi komunikacij-
skimi in socialnimi veScinami.

Kontrolor kakovosti

Opis: Kontrolor kakovosti preverja, ali je delo
skupine pravilno in skladno z zahtevami naloge.
Odgovornosti:

- Preverjanje to¢nosti in ustreznosti skupinskih
rezultatov.

- Zagotavljanje, da konc¢ni izdelek ustreza kriteri-
jem ocenjevanja.

- Dajanje predlogov za izboljSave.

Priporocljivo za: UCence z dobro pozornostjo do
detajlov in analiti¢nimi sposobnostmi.

Tehnik (Technology Specialist)
Opis: Tehnik skrbi za uporabo in pripravo teh-

ni¢ne opreme, programske opreme ali digitalnih
orodij, ki jih skupina potrebuje pri delu.

STRAN
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Odgovornosti:

- Nastavitev in upravljanje digitalnih orodij (npr.
PowerPoint, Zoom, Canva).

- Tehni¢na podpora med predstavitvami ali razi-
skovalnimi procesi.

- ReSevanje tehni¢nih tezav, s katerimi se sooca
skupina.

Priporocljivo za: Ucence, ki so spretni z digitalni-
mi tehnologijami.

Poslusalec (Active Listener)

Opis: Poslusalec je odgovoren za natan¢no po-
sluSanje idej, povzetkov in razprav, kar omogoca
boljSe razumevanje in delovanje skupine.
Odgovornosti:

- Aktivno poslusanje med razpravami in povze-
manje kljucnih tock.

- Postavljanje vprasanj za razjasnitev idej.

- Podpora skupini z empatijo in razumevanjem.
Priporocljivo za: Ucence, ki so potrpezljivi in
zmozni kriticnega poslusanja.

Mediator (Conflict Resolver)

Opis: Mediator razreSuje konflikte, ki se pojavijo
med clani skupine, in skrbi za mirno komunikacijo.
Odgovornosti:

- Zaznavanije konfliktov v zgodnjih fazah.

- Predlaganije resitev in spodbujanje kompromisov.
- Skrb za ohranjanje pozitivhe dinamike skupine.
Priporocljivo za: U¢ence z odli¢nimi medosebni-
mi spretnostmi in ob¢utkom za pravi¢nost.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

KAKO UCENCEM POMAGATI PRI IZBIRI
VLOG

1. Pojasnite pomen vlog: Ucitelj naj na zaCetku razlozi,
kako vsaka vloga prispeva k uspehu skupine.

2. Ocenjevanje kompetenc: Pomagajte u¢encem pre-
poznati lastne moci in jih povezite s specifiCnimi od-
govornostmi vlog.

3. Uporabite metode za delitev vlog:

- Samoevalvacija: U¢enci ocenijo svoje sposobnosti
in predlagajo vlogo, ki jim ustreza.

- Krozno izbiranje: U¢enci izberejo vlogo po kroznem
redu glede na svoje zelje.

- Nakljuéna razporeditev: Ce je potrebno, lahko ugitel;
vloge doloci naklju¢no, da spodbudi nove izkusnje.

4. Rotacija vlog: Pri daljsih nalogah je koristna rotacija
vlog, da ucenci pridobijo raznovrstne izkusnje.

5. Povratne informacije: UCitelj spremlja delo skupine
in podaja povratne informacije, kako uspesno je izva-
janje vlog.
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KATERA JE TVOJA SUPERMOC?
OBLIKOVANJE EKIP/SKUPIN

Katera je tvoja
supermoc?

Namen vaje je spodbuditi uCence k prepoznavanju in izrazanju
lastnih talentov ter k medsebojnemu spoznavanju v varnem in pod-
pornem okolju. Cilji vaje so: razvijati samozavedanje, krepiti pove-

zanost in spodbuditi razpravo o moznostih sodelovanja na podlagi

prepoznanih supermodi.

Trajanje aktivnosti:
30-45 minut

Potrebscine:

- Listki ali samolepilni listki.

- Pisala ali markerji.

- Stena ali miza za razstavo zapisanih
supermoci.

- Lepilni trak ali bucike za pritrditev

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Razumevanje in spostovanje individu-
alnih razlik.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Aktivno prispevanje k skupinski
dinamiki.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Raz-
mislek o lastnih ves¢inah in talentih.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

- Socialna pravic¢nost in solidarnost:
Ustvarjanje vklju¢ujoCega okolja, kjer
se vsak posameznik pocuti cenjene-
ga.

Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor uc¢enja:

Ucilnica z dovolj prostora za premika-
nje in razobesanje listkov na vidnem
mestu.

Uéni izidi:

- U€enci prepoznajo svoje edinstvene
sposobnosti in razmislijo o njih.

- U€enci razvijejo samozavest priizra-
Zanju lastnih moci.

- U€enci izboljSajo sposobnost poslu-
Sanja in razumevanja drugih.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod (5 minut)

Ucitelj pojasni namen aktivnosti in po-
udari, zakaj je pomembno prepoznati
lastne talente in kako prispevajo k skup-
nim ciljem. U¢ence spodbudi k premislje-
nemu pristopu z vprasanjem: »Kaj je tista
vasa sposobnost, zaradi katere izstopate
ali posebej prispevate k skupini?«

Identifikacija supermodéi (10 minut)

Uc€enci individualno razmislijo o svoji
»supermoci« — osebni spretnosti, talentu
ali lastnosti, ki jih loCi od drugih. Na listek
napisejo svojo supermoc in dodajo kra-
tek opis, kako jo uporabljajo v vsakda-
njem zivljenju ali pri delu v skupini.

Razkrivanje supermodi (15 minut)
Ucitelj da ucencem na voljo razlicne
moznosti, kako lahko z drugimi podelijo
svoje listke:

- Pred vsemi: Vsak prebere svojo super-
mo¢ pred razredom.

- Anonimno: Listke nalepijo na tablo, uci-

telj pa jih prebere in spodbuja razpravo.
- V manjsih skupinah: Ucenci delijo su-
permoci v manjSih skupinah in nato
predstavijo ugotovitve Sirsi skupini.

Refleksija in povezovanje (10 minut)

Po deljenju ucitelj vodi diskusijo z vpra-
Sanji, kot so:

- »Kaj ste izvedeli o svojih soSolcih?«

- »Kako lahko te supermoci uporabimo
za izboljsanje dela v razredu?«

- »Ali ste nasli kaksne skupne tocke s so-
solci?«

Uc&enci razmislijo, kako bi lahko njihove
supermoci izboljSale sodelovanje pri pri-
hodnjih skupinskih nalogah in u¢enju.

Zakljuéek (5 minut)

UcCitelj povzame klju¢ne ugotovitve, po-
udari raznolikost talentov v skupini ter
spodbudi u¢ence, da uporabijo svoje su-
permoci za doseganje skupnih ciljev.

POVZETO IN PRIREJENO PO
ICEBREAKER SPOT - ICEBREAKERSPOT.COM
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2.2.3

Uc¢imo se skupaj
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AKTIVNOSTI ZA SPODBUJANJE SODELOVANJA OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
UCIMO SE SKUPAJ PRIROCNIK ZA UCITELJE

Aktivnosti za spodbujanje
sodelovanja

Aktivnosti za spodbujanje sodelovanja so temelj uspeSnega pedagosSkega procesa, saj izboljSujejo ude-
lezbo, ustvarjalno razmisljanje in refleksijo. Ko uravnotezeno vkljuCujemo posameznike, prepre€imo, da bi
previladovali glasnejsi in samozavestnejsi. S strukturiranimi pristopi, kot je delitev na manjse skupine, vihar-
jenje idej ali druge dinami¢ne metode, dobi vsak ucenec priloznost prispevati. Poslusanje v parih pomaga
osredotocCeno izrazanje misli brez prekinitev, kar je Se posebej dragoceno pri obravnavi Custveno nabitih
ali kompleksnih tem. Po drugi strani vaje, kot sta Premikajoca se nevihta idej in Tekma samolepilnih listkov,
oblikujejo dinami¢no in navdihujo€o u¢no izkusnjo. Z njimi uCinkovito reSujemo izzive, kakor tudi krepimo
sodelovalne dinamike. Ugitelj ima pri tem kljuéno viogo. Ce jasno opredeli navodila in se prilagaja potrebam
razreda, lahko poglobi razumevanje obravnavanih tem in spodbuja zaupanje u¢encev v lastne ideje. Ko
razred deluje kot celota, u€enci slisijo vsak glas in spostujejo razlicne poglede. Povrh tega razvijajo kriticno
misljenje, empaticno poslusanje in kreativno reSevanje problemov, s ¢imer se pripravljajo na kompleksne
izzive sodobnega sveta.

SEZNAM GOVORCEV

Metoda Seznam govorcev omogoca pregled nad tem, kdo zeli govoriti, in zagotavlja red v razpravi. U¢enci
dvignejo roko ali kako drugace pokazejo, da Zelijo govoriti, uCitelj pa jih zabelezi. Potem govorijo v tem vr-
stnem redu. Seznam govorcev pomaga ugotoviti, kdo govori vec€ in kdo manj. Mozna je prednostna obrav-
nava ucencey, ki so dotlej govorili manj, namesto strogega sledenja vrstnemu redu.

poljubno Stevilo u¢encev

Na kaj je treba biti pozoren

Ce se strogo drzite vrstnega reda, lahko prekinete tok razprave. Ce uéenec &aka predolgo, se njegov pri-
spevek morda ne bo vec€ skladal s pravkar povedanim, zato se bodo drugi u€enci teze osredotocali na
njegove besede.

STRAN
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AKTIVNOSTI ZA SPODBUJANJE SODELOVANJA
UCIMO SE SKUPAJ

BESEDA KROZI

Beseda krozZi je ucinkovito orodje, da pridobimo mnenja vseh u¢encev o doloceni temi. Vsi dobijo priloznost brez
prekinitev ali komentarjev izraziti svoje mnenje. Tako uravnotezimo sodelovanje in odpiramo prostor za izrazanje.

lzvedba

Ugitelj jasno predstavi vajo in opis napi$e na tablo, da je viden vsem. Ce je potrebno, dolo&i €asovno omejitev za
vsakega govorca. U¢enci po vrsti prispevajo svoja mnenja. Razprava lahko poteka v krogu ali naklju¢no (tako, kot
pokajo "kokice") — spregovori vsak, ki je takrat pripravljen.

Na kaj je treba biti pozoren

Nekaterim u¢encem se lahko zdi krozenje besede nenaravno, kot da bi bili primorani govoriti. Poskrbite, da lahko
vsi, ki to zelijo, podajo besedo naprej, ne da bi spregovorili. Vseeno jim nazadnje omogocite, da spregovorijo na
samem koncu. Beseda kroZi lahko traja dalj, ¢e je v razredu veliko u¢encev. Ce nimate veliko &asa, dologite ¢a-
sovno omejitev ali spodbudite krajSe prispevke z enostavnejSimi vprasanji.

POGOVORNA PALICA (Pogovorni predmet)

Pogovorna palica ponuja u¢encem moznost razmisleka in izrazanja mnenj brez skrbi, da bi jih kdo prekinil. Prav
tako jih opozarja na pomen spostovanja in globokega poslusanja.

Uporabite lahko palico ali kak drug predmet. Na zaCetku ga postavite na sredino kroga. Kdor Zeli govoriti, vzame
palico, in jo vrne, ko zakljuéi. Govoriti sme le tisti, ki drzi palico (oz. drug pogovorni predmet). Ce je potrebno,
lahko govorce Casovno omejite.

Na kaj je treba biti pozoren
Pogovorna palica (ali drug predmet) lahko vzbuja asociacije, ki niso vsem vsec. Izberite predmet, ki ustreza vsem
v razredu, na primer igraco, zogo ali $olski simbol. Ce se razprava zavleée, lahko posameznim govorcem omejite
Cas, da se lahko vsi izrazijo.

RAZPRAVA Z VZIGALICAMI

Razprava z vzigalicami je primerna za uravnotezenje sodelovanja in prispevkov vseh ucencev. Vsak prejme do-
loCeno Stevilo vzigalic (npr. 1-5, odvisno od razpolozljivega ¢asa). Vsakic, ko kdo govori, odda eno vzigalico. Ko
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3-30 uéencev

1-3 minute / u¢enca

poljubno Stevilo u¢encev
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AKTIVNOSTI ZA SPODBUJANJE SODELOVANJA
UCIMO SE SKUPAJ

porabi vse, ne more ve¢ govoriti, dokler vsi drugi ne porabijo svojih.

Na kaj je treba biti pozoren
MoZno je omogociti u¢encem, da podarijo svoje vzigalice drugim, Ce to Zelijo. Metoda daje vsem u¢encem enako
priloznost, da se izrazijo. Kljub temu jih je vredno spodbujati k premisljenemu izraZzanju mnenj in misli.

POSLUSANJE V PARIH

Ta metoda omogoca vsakemu ucencu, da izrazi svoje misli ali obCutke o dolo¢eni temi brez prekinitev. Prav tako
je uporabna za razvijanje vescin poslusanja.

Izvedba
Uc€enci naj se razdelijo na pare. Vsak par se dogovori, kdo bo prvi govoril in kdo poslusal. Tisti, ki govori, deli
svoje misli o izbrani temi brez prekinitev ali komentarjev. Po dolo¢enem ¢asu (1-4 minute) zamenjata vlogi.

Na kaj je treba biti pozoren

Nekaterim u¢encem bo vaja morda nenavadna, saj vklju€uje osredotoCeno posludanje brez povratnih informacij.
Spodbudite sproséeno vzdusje in jasno razlozite pravila. Ce imajo uéenci tezave, poskusite s preprostim pogo-
vorom v parih.

MINGLANJE

Ucenci se prosto gibljejo po prostoru in razpravljajo z razli¢nimi partnerji o vprasanjih, ki jih dolo¢i ucitelj. Ta di-
nami¢na metoda dviguje energijo in spodbuja interakcijo.

Izvedba

Ucitelj povabi ucence k prostemu gibanju po prostoru in ko postavi vprasanje, u¢enci poiscejo partnerja za po-
govor. Po dolo&enem &asu ucitelj pozove uence, da zamenjajo partnerje in se pogovorijo o novem vprasanju. Ce
je kdo brez partnerja, ga vklju€ite v skupino treh.

Na kaj je treba biti pozoren
Metoda je najbolj primerna za teme, ki niso preve¢ kompleksne ali Custveno obremenjujoce.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024
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poljubno Stevilo u¢encev

v parih

5-15 minut

poljubno Stevilo u¢encev

5-20 minut
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AKTIVNOSTI ZA SPODBUJANJE SODELOVANJA
UCIMO SE SKUPAJ

VRTILJAK

Vrtiljak omogoca kratke razprave s hitrimi menjavami med ucenci, posedenimi v dveh krogih, notranjem in zu-
nanjem. Tisti v notranjem krogu ostajajo na mestu, medtem ko se zunanji premikajo za en stol ob vsaki menjavi.

Izvedba
Ucitelj razdeli u€ence na notranji in zunanji krog. Pari, ki si sedijo nasproti, izmenjujejo mnenja o dolo€eni temi. Po
doloCenem Casu se sedeci v zunanjem krog premaknejo za en stol in tako oblikujejo nove pare.

Na kaj je treba biti pozoren
Vrtiljak je primeren za kraj$e interakcije in teme, ki ne zahtevajo poglobljenega razmisleka. Ce uéenci potrebujejo
veC Casa, podaljSajte intervale.

MAJHNE SKUPINE IN PARI

Razdelitev uCencev v manjSe skupine ali pare ima Stevilne prednosti. V velikih skupinah lahko posamezniki prev-
ladajo, kar zmanjSa ustvarjalnost in sodelovanje ostalih. V manjsih skupinah je sodelovanje enakomernejse, vec
je energije in prostora za izrazanje mnenj tudi o Custveno nabitih in zahtevnih temah.

Izvedba

Ucitelj jasno razlozi nalogo in doloci ¢asovni okvir. Navodila napiSe na tablo ali razdeli natisnjene liste. U¢enci
se razdelijo v manjse skupine ali pare, bodisi naklju¢no (Stevilcenje) bodisi po lastni izbiri glede na zanimanje za
tematiko ali izkusnje. UcCitelj pri vsaki skupini posebej preveri, ali so razumeli nalogo. Po doloCenem ¢asu opozori
skupine, naj zakljucijo, in jim da Se nekaj ¢asa, da pripravijo povratne informacije.

Na kaj je treba biti pozoren

- Dolocite jasna vpraSanja za obravnavo v skupinah, da se izognete prevec sploSnemu pogovoru.

- Skupine naj imenujejo facilitatorja in Casomerilca.

- Ce se v vseh skupinah pogovarjajo o isti temi, naj podajo povratne informacije, ne da bi ponavljali, kar so pove-
dali ze drugi pred njimi.
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poljubno Stevilo u¢encev

2-15 u€encev / skupino

¢as odvisen od nalog
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AKTIVNOSTI ZA SPODBUJANJE SODELOVANJA
UCIMO SE SKUPAJ

TEKMA SAMOLEPILNIH LISTICEV

Tekma samolepilnih listiCev omogoca hitro zbiranje informacij in dvig energije v razredu. Ucenci zapiSejo svoje
ideje na listiCe in jih zalepijo po vrstnem redu.

Izvedba

Ucitelj vsem razdeli samolepilne listiCe in pisala. Nato postavi vprasanje, na primer: »Kaj lahko naredimo, da bi
bili v razredu bolje organizirani?« U¢enci morajo v dolo¢enem Casu zapisati ¢im vec idej, vsako na svoj listek. Na
koncu listke razporedijo na tabli ali steni, da so vidni vsem.

Na kaj je treba biti pozoren

Hitrost igre morda ne omogoca globokega razmisleka, zato je metoda bolj primerna za znane teme, ogrevanje ali
kot razliCica mozganskega viharjenja.

Ce je treba, spodbudite u¢ence, da listke razvrstijo po temah ali jih dopolnijo.

NEVIHTA IDE]

Nevihta idej spodbuja ustvarjalno razmisljanje in hitro zbiranje velikega Stevila idej. Uporabljamo ga lahko za
reSevanje izzivov, sprejemanje odlocitev ali zbiranje znanja o dolo€eni temi. Spodbuja podajanje raznolikih pri-
spevkov in vklju¢enost vseh u¢encev.

Izvedba
Ucitelj jasno predstavi vpraSanje ali izziv in ga napiSe na tablo. U¢enci ¢im hitreje predstavijo svoje ideje brez
razpravljanja ali kritike. Vse se zabelezijo na tablo ali najprej na post-it listke, ki jih nato nalepijo na steno.

Na kaj je treba biti pozoren

Opozorite u€ence, naj ne ocenjujejo idej drugih, saj lahko s tem zavirajo kreativnost.
Razpravljanje naj sledi kasneje, ko je zbiranje idej zakljuceno.

Ce se pojavijo tezave, spodbudite uéence z dodatnimi vprasaniji ali primeri.
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poljubno Stevilo u¢encev

1-3 minute

5-15 uéencev

10-30 minut
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PREMIKAJOCA SE NEVIHTA IDE]

PremikajoCa se nevihta idej je dinamiCna vaja za soCasno obravnavo vec¢ tem. U¢enci delajo v majhnih skupinah
na razli¢nih “postojankah” (posameznih "“otokih” miz za delo v skupini), kjer ustvarjajo na dolo¢eno temo. Po ne-
kem Casu se premaknejo na naslednjo “postojanko” in nadaljujejo delo.

Izvedba
Ucitelj pripravi postojanke z jasno oznacenimi temami. Vsaka skupina za¢ne na eni postojanki in zapisuje ideje na
papir ali post-it listke. Po dolo¢enem Casu se skupine premaknejo na naslednjo postojanko, preberejo prispevke
prejSnje skupine in dodajo nove ideje. Na koncu se vrnejo na svojo zacetno postojanko in povzamejo vse pri-
spevke.

Na kaj je treba biti pozoren

- Poskrbite, da bodo ideje zapisane jasno in razumljivo za naslednje skupine.
- Kasneje, ko je vecina idej Ze zbranih, skrajSajte Cas na postojankah.

- Na koncu naj skupine predstavijo le povzetke, ne vseh idej.
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poljubno Stevilo u¢encev

odvisen od Stevila
tem in skupin
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KRETNJE - SIGNALIZACIJA Z ROKAMI
UCIMO SE SKUPAJ

Kretnje -
signalizacija
z rokami

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Signalizacijo z rokami (kretnje) so oblika nevtralne in vklju¢ujo¢e komunikacije, ki jo uporabljajo gibanja,
kot je Occupy movement. Omogocajo izrazanje nesoglasij, podpore ali vprasanj, ne da bi prekinili govorca.
Namen vaje je uvajanje signalov z rokami kot orodja za ucinkovito in vkljucujo€o komunikacijo v skupinskih
razpravah.

lzvedba:

Ucitelj z vizualnimi pripomocki predstavi signale z rokami in njihov pomen. Ucitelj prikaze vsak signal in raz-
loZi, kako se uporablja. V nadaljevanju je razloZena signalizacija z rokami za najveckrat uporabljene kretnje
pri sodelovanju in delu v skupini.

Opombe za ucitelja:

- Spodbujajte u¢ence, da uporabljajo signale kot sredstvo spostljive komunikacije.

- Poskrbite, da vsi razumejo pomen posameznega signala.

- V primeru, da kdo napac¢no uporabi kak signal, prijazno pojasnite, kako se uporablja pravilno.

STRINJAN]JE

Obe roki dvignemo z dlanmi navzgor in migamo s
prsti. Izraza podporo ali strinjanje z obravnavano
idejo ali predlogom.

NESTRINJANJE NEVTRALNOST / NEGOTOVOST

Roki dvignemo, dlani pa usmerimo navzdol in mi- Dlani obrnemo navzgor pred seboj. Oznacuje
gamo s prsti. Izraza nestrinjanje ali nasprotovanje nevtralno staliSCe ali negotovost glede predloga.
predlogu.

STRAN
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KRETNJE - SIGNALIZACIJA Z ROKAMI
UCIMO SE SKUPAJ

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

NEPOSREDEN ODZIV

Roki premikamo naprej, nazaj ob glavi, tako da jih
usmerimo proti govorcu. Namen je podati hiter
odziv ali dodati klju¢ne informacije, ne da bi pre-
kinili govorca.

POJASNJEVALNO VPRASANJE

Z dlanjo v zraku oblikujemo ¢rko "C".
Oznacuje, da imamo vprasanje, ki potrebuje od-
govor pred glasovanjem o zadevi.

TOCKA PROCESA

Dlani postavimo v trikotnik tako, da staknemo ko-
nice kazalcev in palcev.

Opozarja, da je razprava zasla pro¢ od teme ali
da je treba obravnavati proceduralno vprasanje.

A A

ZAKLJUCI!

Roki krozno premikamo eno okoli druge.
Spodbudimo govorca, da zaklju¢i misel in neha
govoriti.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SEEDS FOR CHANGE IN OCCUPY MOVEMENT

STRAN
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GOVORI GLASNEJE!

Roki z dlanmi navzgor premikamo gor in dol nad
rameni. Govorcu sporoCamo, naj govori glasneje.

MOCNO NASPROTOVANJE

Roki dvignjemo in prekrizamo pred seboj.
Izrazamo mocno nasprotovanje predlogu, ker
nam preprecuje, da bi dosegli strinjanje.
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PARKIRISCE IDEJ
UCIMO SE SKUPAJ

Parkirisce idej

Namen vaje je dati u¢encem moznost, da izrazijo ideje, vprasSanja
ali skrbi, ki se pojavijo med uc¢nim procesom, a jih ni mogoce takoj
obravnavati. Cilj je zagotoviti, da se nobena pomembna tema ne iz-
gubi, hkrati pa ohraniti osredotocenost na trenutno nalogo. Aktiv-

nost spodbuja sodelovanje, izboljSuje komunikacijo in organizaci-
jo ter pomaga ucitelju bolje strukturirati nadaljnje razprave in u¢ne

vsebine.

Trajanje aktivnosti:
odvisno od dinamike in vsebine

Potrebscine:

- Velik plakat ali tabla z napisom »Par-
kiris¢e idej«.

- Samolepilni listki razli¢nih barv.

- Pisala.

Ekosocialne kompetence:

- Kriti€no misljenje in refleksija: Prepo-
znavanje in obravnavanje vprasanj, ki
zahtevajo nadaljnjo razpravo.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Vkljucevanje vseh ucencev v
odlocanje.

- Odpornost in prilagodljivost: Spo-
sobnost obravnave razlicnih idej in
vprasanj ter njihova obravnava v ka-
snejsi fazi.
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- Sistemsko razmisljanje: Razumeva-
nje kompleksnosti razlicnih tematik in
njihove povezave z u¢nimi cilji.

Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor uc¢enja:
Prostor, ki zagotavlja vsem dostop do
plakata ali table.

U¢ni izidi:

- UcCenci se naucijo prepoznavati in
organizirati misli ter se strukturirano
izrazati.

- U€enci izboljSajo sposobnost refle-
ksije in razumevanja prioritet pri uc-
nem procesu.

- U&enci razvijejo odgovornost za so-
delovanje in strukturirano izrazanje
idej v skupini.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Ucitelj u€encem predstavi "Parkiris€e idej" kot orodje za organizacijo misli, vprasan;j
in idej, ki se pojavijo med uc¢nim procesom, vendar jih v tistem trenutku ni mogoce
v celoti obravnavati. Na zaCetku u¢ne ure na vidno mesto postavi plakat z oznako
»Parkiris¢e idej« in u¢encem razdeli samolepilne listke, na katere lahko zapiSejo svo-
je misli.

Med potekom ucne ure ucenci belezijo pomisleke, vprasanja ali dodatne ideje na
listke in jih lepijo na parkiris€e. UcCitelj jih spodbuja, naj se izrazijo karseda jedrnato,
na primer:

- »Zelim izvedeti veé o doloeni temi.«

- »Kako deluje omenjeni koncept v resnicnem Zivljenju?«

Ko se pojavi vpraSanje, ki ni neposredno povezano z aktualno razpravo, ucitelj pred-
laga, da ga parkirajo in nadaljujejo z osrednjo temo.

Po zakljuCku u¢ne ure ucitelj skupaj z ucenci pregleda zbrane listke, izbere nekaj
klju¢nih vprasanj za nadaljnjo obravnavo in doloci prioritete za naslednje u¢ne ure.
Listke lahko razdeli v kategorije, kot so "nujno", "za potem" in "dodatno razis¢imo". V
primeru daljSih projektov ali delavnic lahko u€enci sami upravljajo s ParkiriS¢em idej,
tako da se sami odlocCajo, kaj bodo obravnali, kaj pa zahteva dodatne raziskave.

POVZETO IN PRIREJENO PO
FACILITATOR SCHOOL - FACILITATOR.SCHOOL
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SKUPINSKI NACRT
UCIMO SE SKUPAJ

Skupinski nacrt

Namen vaje je oblikovati jasen in usklajen skupinski nacrt, ki zajema
klju¢ne vidike delovanja ekipe. Sem spadajo cilji, vrednote, vloge in
pricakovanja. Cilji so: razviti enotnost in povezanost skupine, pove-

Cati medsebojno razumevanje ter spodbujati u€inkovito sodelovanje

pri skupnih projektih.

Trajanje aktivnosti:
90-120 minut

Potrebscine:

- Predloga »Skupinski nacrt«

- Samolepilni listki in pisala.

- Seleshamer pole ali drug vegji for-
mat papirja, ki je ze bil uporabljen (npr.
zadnja stran koledarja).

- Tabla ali projekcijsko platno za pri-
kaz predloge.

Ekosocialne kompetence:

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Aktivno vkljuCevanje vseh ¢la-
nov v oblikovanje skupinskih pravil.

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Razumevanje potreb in ciljev drugih
¢lanov skupine.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Ana-
liza skupinskih ciljev in vlog posame-
znikov.

STRAN
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- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Krepitev timske dinamike in sode-
lovanja pri doseganju skupnih ciljev.

Priporo¢ena starost:
1619 let

Prostor uc¢enja:
Miren prostor brez motenj, ki omogo-
Ca osredotocenost na komunikacijo.

U¢ni izidi:

- Ucenci prepoznajo pomen skupin-
skega sodelovanja in jasne komuni-
kacije.

- UcCenci definirajo skupne cilje in
vrednote ter se dogovorijo o njih.

- UCenci razvijejo strategije za ucin-
kovito delo in razdelitev odgovornosti.
- U¢enci pridobijo zavedanje o tem,
kaksna je njihova vloga v skupini in
kako lahko prispevajo k uspehu.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod (10 minut)

Ucitelj predstavi namen vaje in pojasni,
kak je pomen skupinskega nacrta kot
orodja, s katerim izboljSamo sodelovanje
in razumevanje v skupini. U¢enci se sez-
nanijo s strukturo vaje in klju¢nimi ele-
menti, ki jih bodo obravnavali.

Clani in vloge (5 minut)

Ucenci na samolepilne listke napiSejo
svoja imena in vioge v skupini. Ce op-
ravljajo vec€ vlog, za vsako uporabijo lo-
Cen listek. Ucitelj spodbuja razmislek z
vprasanji:

- Kako se imenujemo kot ekipa?

- Katere vioge imamo v skupini?

Skupni cilji (10 minut)

Vsaka skupina se dogovori o skupnih
ciljih, ki morajo biti merljivi in ¢asovno
opredeljeni. Ucitelj vodi diskusijo z vpra-
Saniji:

- Kaj zelimo skupaj doseci?

- Kaksni so nasi kljucni cilji za prihodnje
obdobje?

Osebni cilji (5 minut)
Vsak uCenec napiSe svoje osebne cilje
za delo v skupini. Ugitelj jih spodbuja k
odkritosti z vprasaniji:

- Kaj Zelim doseci s sodelovanjem v tej
ekipi?
- Kako lahko prispevam k skupnim ci-
liem?

Namen skupine (10 minut)

Skupina se poglobi v svoj hamen in mo-
tivacijo. UcCitelj usmerja razpravo z vpra-
Sanji:

- S kaksnim namenom pocnemo to, kar
smo si zadali poceti?

Vrednote skupine (10 minut)

Ucenci razmislijo, katere vrednote so
kljuéne za skupno delo. Med diskusijo
iSCejo skupne toCke in dolocijo osrednje
vrednote, ki jih bodo upostevali v vsako-
dnevnem delu.

- Za kaj se zavzemamo?

- Kaj nas Zene naprej?

- Katere so nase skupne vrednote?

Prednosti in sredstva (15 minut)

UcCenci izrazijo svoje klju¢ne vescine in
vire, ki jih lahko prispevajo skupini. UCitelj
postavlja vprasanja, kot sta:

- Kaksne so nase prednosti in vescine,
tako osebne in kot skupine, ki nam bodo
pomagale uresniciti cilj?

- Pri ¢em smo res dobri, tako posame-
zno, kot skupaj?
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SKUPINSKI NACRT
UCIMO SE SKUPAJ

Izzivi in priloZnosti (15 minut)

UcCenci razpravljajo o morebitnih izzivih
in priloznostih za izboljSanje sodelovanja.
Osredotocajo se na lastne Sibke toCke ter
jih preobrazajo v priloZnosti za rast.

- Kaksne so nase slabosti - osebne in kot
skupine?

- Kaj morajo ostali v skupini vedeti o meni
/ ostalih?

- Ali Ze poznamo tezave, ki bi lahko na-
stopile v prihodnosti?

Potrebe in pri¢akovanja (10 minut)
UcCenci razmislijo, kaj potrebujejo, da bi
uspesno delovali v skupini, ter kako lah-
ko drug drugega podprejo pri doseganju
ciljev.

- Kaj vsak izmed nas potrebuje, da bi bil
uspesen?

- Kaj potrebujem od skupine, da se bom
pocutil podprtega in dal vse od sebe?

Pravila in aktivnosti (10 minut)

Skupina dolocCi pravila sodelovanja in ak-
tivnosti, ki bodo prispevale k boljsi orga-
nizaciji dela. Dolocijo strategije za komu-
nikacijo in reSevanje konfliktov.

- Katera so pravila, ki bi jih radi postavili
v tej skupini?

- Na kaksen nacin bomo komunicirali, da
bodo vsi na teko¢em?

- Kako bomo sprejemali odlocCitve?

- Na kaksen nacin bomo stvari poceli in,
kako bomo ocenili uspesnost narejene-
ga?

Zakljucek in refleksija (5 minut)

Ucitelj povzame klju€ne ugotovitve in ude-
lezence povabi, da delijo najpomembnejse
spoznanje, ki so ga pridobili med delavni-
co.

POVZETO IN PRIREJENO PO
TEAM CANVAS - THETEAMCANVAS.COM
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SKUPINSKI NACRT
UCIMO SE SKUPAJ

Skupinski nacért
ZapiSite najbolj pomembne stvari o katerih se morate kot ekipa

0D UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Datum:

pogovoriti, da boste lahko delovali slozno, veselo in brez stresa. Ime skupine:
CLANIIN VLOGE SKUPNI CILJI VREDNOTE SKUPINE
Kako nam je ime in, Kaj zelimo skupaj doseci? Kaksni so Za kaj se zavzemamo? Kaj nas zene
katere vloge bomo imeli v skupini? nasi kljucni cilji za prihodnje naprej? Katere so nade skupne
obdobje? vrednote?
NAMEN SKUPINE
OSEBNI . . POTREBE
cILJ = LS MECEREN [Pot- IN PRIGAKOVANJA

Kaj zelim doseci s sode-
lovanjem v tej ekipi? Kako
lahko prispevam k skupnim

poceti?
Kako bo ime nasi skupini?

ciljem?

PREDNOSTI IN SREDSTVA
Kaksne so nase prednosti in vescine, tako osebne in kot skupine, ki nam bodo pomagale
uresniciti cilj? Pri ¢em smo res dobri, tako posamezno, kot skupaj?

POVZETO IN PRIREJENO PO
TEAM CANVAS - THETEAMCANVAS.COM
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nemo to, kar smo si zadali

Kaj vsak izmed nas

potrebuje, da bi bil uspesen?
Kaj potrebujem od skupine, da
se bom pocutil podprtega in
dal vse od sebe?

PRAVILA IN
AKTIVNOSTI

Katera so pravila, ki bi jih radi postavili
v tej skupini? Na kaksen nacin bomo
komunicirali, da bodo vsi na tekocem?
Kako bomo sprejemali odlocitve?

Na kaksen nacin bomo stvari poceli in,
kako bomo ocenili uspesnost nareje-
nega?

IZZIVI IN PRILOZNOSTI

Kaksne so nase slabosti, tako osebne in kot skupine? Kaj morajo ostali v skupini vedeti o
meni / ostalih? Ali Ze poznamo tezave, ki bi lahko nastopile v prihodnosti?
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SKUPNA ZANIMANJA
UCIMO SE SKUPAJ

Skupna zanimanja

Namen vaje je omogociti u¢encem, da vizualno v skupini izrazijo

svoje interese, potrebe in pricakovanja v zvezi s sreCanjem ali do-
godkom. Cilj je spodbuditi odprto komunikacijo in povezanost ter
ponuditi facilitatorju vpogled v skupinsko dinamiko.

Trajanje aktivnosti:
5-20 minut

Potrebscine:
- Dovolj prostora, da lahko vsi u¢enci
stojijo v krogu in se svobodno gibajo

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Razumevanje razli¢nih potreb in prica-
kovanj skupine.

- Participacija in demokraticno de-
lovanje: Aktivho vkljuCevanje vseh
¢lanov skupine v oblikovanje skupne
vizije.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Raz-
mislek o skupnih in individualnih pot-
rebah ter njihovem vplivu na delovanje
skupine.
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- Sistemsko razmisljanje: Prepoznava-
nje povezanosti interesov posamezni-
kov in celotne skupine

Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor ucenja:

Prostor, kjer lahko skupina stoji v kro-
gu, kar omogo¢a nemoteno komuni-
kacijo in premikanje udelezencev.

Uéni izidi:

- U€enci bodo znali izraziti svoje inte-
rese in potrebe v skupinskem okolju.

- U€enci bodo razvili ves¢ine poslusa-
nja in odzivanja na interese drugih.

- Uc€enci bodo znali reflektirati o iz-
polnjenosti pricakovanj in nadaljnjih
korakih.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod (5 minut)

Ucitelj razlozi pomen vaje in njen cilj: "Vaja nam nudi priloZznost izraziti svoje glavne
interese in priCakovanja glede danasnjega sre¢anja. Tako bomo bolje razumeli, kaj je
za nas pomembno." UCenci se postavijo v krog.

Izrazanje interesov (10 minut)

Eden po eden ucenci stopajo v sredino kroga in izrazijo svojo najvecjo zeljo ali pot-
rebo glede sreCanja: "Moja najvecja Zelja je, da se danes nauc¢imo ucinkoviteje so-
delovati." Ostali uCenci se pomaknejo proti centru toliko, kolikor zase ocenijo, da tudi
zanje drZi ta interes.

Opazovanja in refleksija (5 minut)

Ucitelj lahko zastavi dodatna vpraSanja, denimo: "Kaj vas je pritegnilo k tej temi?" ali
"Kako pomemben je ta cilj za vas?" ter tako spodbuja globlji razmislek o izrazenih
interesih.

Zakljucek in refleksija (5 minut)

Na koncu sreCanja lahko vajo ponovijo, da preverijo, ali so bila priCakovanja izpol-
njena. UCitelj lahko vprasa: "Kako se pocutite zdaj v primerjavi z zacetkom?" ali "Kaj
smo se naucili iz te izkusnje?"

POVZETO IN PRIREJENO PO
CLIPS FINLAND - CLIPS.GEN-EUROPE.ORG.
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SOCIOMETRIJA - SKUPINSKI ZEMLJEVID

UCIMO SE SKUPAJ

Sociometrija -
Skupinski zemljevid

Namen vaje je vizualno in skupinsko prikazati, kako posamezniki v

skupini delijo doloene interese, staliS€a in izkusnje, kar pripomore

k bolj§emu razumevanju skupinske dinamike. Cilj je spodbuditi refle-

ksijo o raznolikosti mnenj in ustvariti vkljuCujoCe okolje za izrazanje.

Trajanje aktivnosti:
20 - 30 minut

Potrebscine:

- Zvoncek ali drug zvocni pripomocek
za naznanitev tiSine.

- Solska tabla ali digitalna tabla s prip-
ravljenimi predlogami (npr. zemljevid
sveta)

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in socutje do ljudi in oko-
lja: Razumevanije potreb in pri¢akovan;j
drugih ¢lanov skupine.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Aktivno sodelovanje in prispe-
vanje k skupinskemu dogovoru.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Anali-
za skupinskih dinamik ter lastne vioge
v skupini.

STRAN
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- Socialna pravi¢nost in solidarnost:
Spodbujanje odprtosti in vklju¢enosti
v skupinske procese.

Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor uc¢enja:

Velik odprt prostor, kjer se lahko u¢en-
ci prosto gibljejo in oblikujejo ''zemlje-
vid"' glede na vpra$anja.

U¢ni izidi:

- U€enci razvijejo zmoznost izrazanja
lastnih interesov in stalis¢.

- Ucenci bolje razumejo razlike in po-
dobnosti znotraj skupine.

- UCenci pridobijo vescine aktivhega
poslusanja in premisleka.

- U¢enci se naucijo sodelovati in ucin-
kovito komunicirati znotraj skupine.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod (5 minut)

Ucitelj razlozi, da bodo u€enci z vajo vizualizirali raznolikosti in skupne toCke v skupi-
ni. S premikanjem po prostoru bodo oblikovali "zemljevide" skupine, ki bodo prikazali
skupne znacilnosti in raznolikosti.

Priprava prostora (5 minut)
Ucitelj dolocCi oporne toCke v prostoru (npr. smeri neba: sever, jug, vzhod, zahod) in
Cas za izvedbo vsake naloge.

Sociometri¢na vaja (15 minut)

- UcCitelj naroCi u¢encem, naj se razvrstijo po prostoru glede na svoje trenutno pre-
bivalis€e: "Postavite se tja, kjer menite, da je vase prebivalis€e glede na tukajsnji
prostor." Udelezenci se razporedijo in med seboj uskladijo.

- Sledi refleksija z vpraSaniji: "Ste se kdaj preselili?" ali "Kako ste se znasli na tem
mestu?" ipd.

- *RazliCica navodila: "Postavite se v vrsto glede na mesec, v katerem ste rojeni."
Udelezenci sami oblikujejo vrsto.

- Ucitelj jih spodbuja k premisleku z vpraSaniji: "Ali poznate rojstne dneve vseh sosol-
cev?" ali "'Ste vedeli, kdo je rojen v istem mesecu, kot vi?'" ipd.

Zakljucek in refleksija (5 minut)
Ucitelj pozove udelezence, da izrazijo svoja spoznanja o tem, kako so z vajo izboljsali
razumevanje skupinskih dinamik in raznolikosti.

POVZETO IN PRIREJENO PO
CREATIVE FACILITATION. - CREATIVEFACILITATION.COM
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SKUPINSKI DOGOVORI
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Skupinski dogovori

Namen vaje je ustvariti skupinsko dogovorjene smernice, ki za-
gotavljajo vkljuCujoCe, podporno in ucinkovito sodelovanje. Cilj je
spodbujati ob¢utek skupnosti, zavedanje odgovornosti in varovanje
prostora, v katerem se vsakdo pocuti sliSanega in varnega.

Trajanje aktivnosti:
60 minut

Potrebscine:

- Flipchart list ali tabla za zapisovanje
pravil.

- Samolepilni listki.

- Pisala razli¢nih barv.

Ekosocialne kompetence:

- Participacija in demokraticno de-
lovanje: VkljuCevanje vseh ¢&lanov v
oblikovanje pravil.

- Empatija in soCutje do ljudi in oko-
lja: Razumevanje potreb in pricakovanj
drugih ¢lanov skupine.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Spo-
sobnost razmisljanja o skupnih pravilih
in posledicah njihovega upostevanja.
- Socialna pravi¢nost in solidarnost:
Ustvarjanje varnega in pravicnega
okolja za vse udelezence.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporocena starost:
12-18 let

Prostor uéenja:

Ugilnica z moznostjo krozne posta-
vitve stolov ali oblikovanja manjsih
skupin za lazjo komunikacijo in sode-
lovanje.

Ucni izidi:

- UCenci prepoznajo pomen dogovor-
jenih pravil pri sodelovanju v skupini.

- UCenci razvijejo sposobnost izraza-
nja svojih potreb in pri¢akovan;j.

- U€enci razumejo razli¢ne perspektive
in iSCejo kompromise.

- UCenci izboljSajo sposobnost dogo-
varjanja in skupinskega odlo¢anja.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod (10 minut):

Ucitelj pojasni, zakaj so skupinski dogo-
vori pomembni za u€inkovito sodelovanje
in spodbuja u¢ence k razmisleku o pre-
teklih izkusnjah s sodelovanjem v skupi-
nah. UCenci razmislijo o tistih situacijah,
kjer so se pocutili varne in vkljuCene, ter
o tistih situacijah, ko so imeli obcCutek,
da njihovo mnenje ni bilo sliSano. Ucitelj
postavlja odprta vprasanja, kot so:

- Kaj je po vasem mnenju klju¢no za us-
pesno skupinsko delo?

- Kako lahko zagotovimo, da se vsak po-
cuti vklju¢eno?

- Katere vrednote Zelimo uposStevati pri
sodelovanju?

Refleksija in zbiranje predlogov

(15 minut)

Ucenci razmislijo o svojih potrebah in
pricakovanjih ter jih zapiSejo na samole-
pilne listke. Klju¢na vprasanja so:

- Kaksno vedenje podpira ucinkovito so-
delovanje?

- Kaj bi lahko oviralo nase skupinsko
delo?

- Kako bomo resevali morebitne nespo-
razume?

Listke nalepijo na tablo, ucitelj pa jih raz-
vrsti v tematske skupine (npr. komunika-
cija, odgovornost, spostovanje).

Razprava in oblikovanje pravil

(20 minut)

Skupina pregleda predloge in razpravlja o
njih. UcCitelj usmerja diskusijo in postavlja
vprasanja, da poglobi razmisljanje:

- Kako bomo zagotovili, da bodo vsi do-
bili priloZnost prispevati?

- Kako bomo ravnali, ¢e nekdo ne bo
spostoval dogovorov?

Vsa pravila zapiSejo na flipchart list tako,
da uporabijo jasne in pozitivho oblikova-
ne trditve, na primer: »Pogovarjamo se
spostljivo,« ne pa negativnih: »Ne krici-
mo drug na drugega.«
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SKUPINSKI DOGOVORI OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
UCIMO SE SKUPAJ PRIROCNIK ZA UCITELJE

Dopolnjevanje in soglasje (10 minut)

Ucitelj vodi refleksijo o predlaganih pravilih in spodbuja ucence,
da podajo povratne informacije. Razmislek vklju€uje vprasanja:
- Ali se vsi strinjamo s pravili, ki smo jih dolocili?

- Kaj bi se zgodilo, ce teh pravil ne bi upostevali?

Ko so pravila dokon¢no oblikovana, ucenci izrazijo svoje so-
glasje z njimi tako, da dvignejo roke ali podpiSejo dogovor.

Izvajanje in spremljanje (5 minut)

Ucitelj skupaj z u€¢enci dolocCi nacin, kako bodo pravila spremlja-
li in kako jih bodo v prihodnje prilagajali. Pravila obesi na vidnem
mestu v razredu, da jih lahko u€enci redno pregledujejo.

Pomembno je tudi sledece:

- Vklju€evalnost: Pomembno je, da so dogovori dostopni vsem
uc¢encem in napisani v enostavnem jeziku, ki ga vsi razumejo.
- Pozitivno oblikovane izjave: Namesto, da omejujejo negativna
vedenja, naj pravila spodbujajo zelena vedenja.

- Prilagodljivost: Dogovori niso togi in jih je mogocCe spreminjati
glede na to, kako se skupina razvija.

- Podpora pri spoStovanju dogovorov: Ucitelj naj ob&asno pre-
verja, kako skupina spostuje pravila, in po potrebi vodi razpravo
o njih.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SEEDS FOR CHANGE - SEEDSFORCHANGE.ORG.UK
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PIKOKRACIJA
UCIMO SE SKUPAJ

Pikokracija

Vaja omogoca u¢encem strukturirano in demokrati¢no odlo¢anje z
upostevanjem idej vseh v skupini. U¢enci z vizualnim glasovanjem
razvijajo sposobnosti kriticnega razmisljanja, vrednotenja predlogov
in odgovornega soodlocanja. Krepijo skupinsko dinamiko in obcutek

pripadnosti skupnosti.

Trajanje aktivnosti:
45-60 minut

Potrebscine:

- Veliki listi ali plakati za zapisovanje
predlogov.

- Nalepke ali barvne pike za glasovanje.
- Pisala in markerji.

- Tabla ali projekcijski zaslon za prikaz
rezultatov

Ekosocialne kompetence:

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Ucenci aktivho odloc¢ajo, kar
spodbuja sodelovanje in transparen-
tnost.

- Odgovornost in skrb za skupnost:
Razvijajo ob¢utek skupinske odgovor-
nosti in presoje pomembnosti odlogi-
tev.

- Kreativho reSevanje problemov:
Spodbujeni so k iskanju inovativnih re-
Sitev in premisljenih predlogov z upo-
rabo strukturiranega glasovanja.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
1218 let

Prostor uc¢enja:

Ucilnica ali vecji prostor z dovolj pros-
tora za obesSanje plakatov, da so vsem
dostopni.

U¢ni izidi:

- Ucenci prepoznajo in ovrednotijo
predloge, ki prispevajo k skupinskemu
cilju.

- Uc€enci razvijajo pozitiven odnos do
skupinskega odlo¢anja in odgovornosti.
- Uéenci aktivno uporabljajo vizualne
metode (nalepke, plakati) za glasova-
nje in organizacijo idej.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Predstavitev Pikokracije (10 minut)

Ucitelj razlozi koncept pikokracije - strukturiranega glasovanja z uporabo nalepk —in
kako ga uporabljamo za zbiranje idej in odloCanje. U€enci spoznajo, kako bodo s to
metodo izbrali najboljSe predloge za resitev dolo¢enega Solskega izziva (npr. pri or-
ganizaciji dogodka ali izboru projektov).

Zbiranje predlogov (15 minut)
UcCenci v skupinah oblikujejo predloge reSitve izbranega problema. Vsaka skupina
pripravi plakat s predlogom, ki obsega jasno predstavitev idej in klju¢nih prednosti.

Predstavitev plakatov (5 minut)
Plakate obesijo na vidno mesto v ucilnici. UCitelj poskrbi, da so plakati dostopni in da
vsem omogocajo glasovati brez tezav.

Glasovanje (10 minut)
Vsak ucenec dobi dolo¢eno Stevilo nalepk (npr. tri). Z njimi glasuje za predloge, ki se
mu zdijo najbolj smiselni ali izvedljivi. Nalepke lahko razporedi med vec¢ predlogov ali
jih vse dodeli enemu.

Analiza rezultatov (5 minut)
Ucitelj in u€enci skupaj prestejejo glasove in razglasijo zmagovalne predloge. Na tabli
ali projekcijskem zaslonu prikazejo rezultate in razpravljajo o njih.

Refleksija in zaklju¢ek (5 minut)

Ucitelj vodi razpravo o procesu, pridobljenih rezultatih in pomenu demokrati¢nega
odlo¢anja. Ucenci izrazajo mnenja o tem, kaj bi lahko izboljsali in kako bodo izbrane
reSitve vplivale na njihovo skupnost.

POVZETO IN PRIREJENO PO

DOTMOCRACY - DOTMOCRACY.ORG
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SOCIOKRATSKO ODLOCANJE S PRIVOLITVIJO

UCIMO SE SKUPAJ

Sociokratsko
odlo¢anjes
privolitvijo

Vaja je namenjena ucenju sprejemanja odloCitev z metodo privoli-
tve, ki vklju€uje izrazanje, razumevanje in obravnavanje pomislekov

in nasprotovanj. Cilj je razviti sposobnost razumevanja skupinskih
dinamik, uc€inkovito komunicirati in vkljuciti razlicne perspektive pri

iskanju resitev, sprejemljivih za vse

Trajanje aktivnosti:
90 minut

Potrebscine:

- Tabela ali projektor za prikaz korakov.
- Belezke za facilitatorja.

- Papir in pisala za udeleZence.

Ekosocialne kompetence:

- Participacija in demokrati¢no delovanje:
K postopku spada aktivno sodelovanje in
ucenje demokrati¢nega odloc¢anja, kar iz-
boljSuje participativne vescine.

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Metoda spodbuja razumevanje in uposte-
vanje razli¢nih pogledov, s ¢imer krepimo
socutje in empatijo.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Klju¢na je sposobnost sodelovanja
v skupini, da doseze privolitev, s ¢imer
spodbujamo skupnostno delo in iskanje
reSitev.

- Eti€no odlo¢anje in odgovornost: Vaja
zajema tehtanje posledic odlocitev in raz-
vija odgovornost do skupinskih odlocitev
ter njihovega vpliva na SirSe okolje.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Proces
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¢lane skupine.

zahteva, da ucenci analizirajo predloge in
argumente ter razmislijo, katera odlocitev
dosega cilje in se sklada z vrednotami
skupine.

Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor ucenja:
Ugilnica ali prostor za skupinsko delo.

Uéni izidi:

- Udelezenci bodo opredelili kljuéne kora-
ke

pri odlo¢anju s privolitvijo (predstavitev
predloga, razjasnitev, preverjanje, odpra-
vljanje nasprotovanj).

- UdeleZenci bodo razlozili, kako odlo¢a-
nje s privolitvijo spodbuja enakopravnost
in sodelovanije.

- UdeleZenci bodo izrazali pripravljenost
poslusati in razumeti nasprotna mnenja v
procesu odloc¢anja.

- Udelezenci bodo cenili pomen privolitve
kot orodja za skupinsko sodelovanje in
transparentnost.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

1. Dogovor o poteku in korakih

Na tem koraku facilitator predstavi smernice
za proces odloc¢anja: kdo je "vodja" (facilita-
tor) in katere "zahteve" mora predlog izpolni-
ti, da bo sprejet. Udelezenci morajo biti prip-
ravljeni sprejeti nacelo privolitve, kar pomeni,
da bodo iskali predlog, ki je sprejemljiv vsem,
Ceprav morda ne v vseh podrobnostih.
Pojasnilo za ucitelja: Pojasnite, kaj pomeni
"privolitev" v danem kontekstu. To ni popol-
no strinjanje, ampak nacelno soglasje, da je
odlocitev dovolj dobra za vse. Pri tem je po-
membno dolociti pricakovanja o tem, kako bo
skupina reSevala nesoglasja.

Nasveti za vse:

- Poskrbite, da vsi razumejo, da privolitev ne
pomeni popolnega strinjanja, ampak priprav-
lienost podpreti predlog, ki je "dovolj dober"
in ni Skodljiv (ali moralno oporecen) za dolo-
¢enega posameznika ali okolje. Pomeni tudi
odsotnost odprtega in dobro argumentira-
nega nasprotovanja (npr. predlog je Skodljiv,
nedopusten).

- Spodbujajte odprto komunikacijo o morebi-
tnem nelagodju Ze v zaCetku procesa, da lah-
ko morebitne tezave resujete proaktivno.

2. Predstavitev predloga

Facilitator predstavi predlog, o katerem je tre-
ba odlocati. Predlog je lahko naloga, vloga,
sprememba pravil ipd. Predlog naj bo jasen in

specifiCen, da udelezenci vedo, o ¢em to¢no
odlocajo.

Pojasnilo za uditelja: Poskrbite, da je pred-
log predstavljen jasno in jedrnato. lzogibaj-
te se nepotrebnim podrobnostim, ki bi lahko
povzrocile zmedo. Vsi udelezenci morajo
imeti dovolj informacij, da jasno izrazijo svoja
mnenja.

Dodatni nasveti:

- Oprite se na vizualne pripomocke ali povzet-
ke, da bodo lahko vsi enakovredno sodelovali.
- Jasno se izrazajte in izogibajte zargonu ali
zapletenim izrazom, ki bi lahko vnasali zme-
do.

3. Razumevanje predloga

Ko je predlog predstavljen, udelezenci preve-
rijo, ali ga prav razumejo. Lahko postavljajo
vprasanja, €e jim kaj ni jasno. S tem korakom
se prepricamo, ali vsi razumejo, o ¢em se od-
lo¢ajo.

Pojasnilo za ucitelja: Ta korak je kljucnega
pomena, da bi preprecili nesporazume, ki bi
lahko privedli do slabih odloc¢itev. Kot facilita-
tor zagotovite, da imajo vsi priloznost posta-
viti vpra$anja in razjasniti dvome.

Dodatni nasveti:

- Ne bojte se pojasnjevalnih vprasanj — nobe-
no vprasanje ni napacno.

- Ce vam kaj ni jasno, prosite za dodatne in-
formacije ali prakti¢ne primere, da bi bolje ra-
zumeli predlog.
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SOCIOKRATSKO ODLOCANUJE S PRIVOLITVIJO
UCIMO SE SKUPAJ

4. Kratek odziv

Opis koraka: Ko so se vsi prepricali, da razu-
mejo predlog, lahko podajo tudi kratek odziv,
Ce zelijo. Izrazijo lahko podporo ali pomislek,
vendar kratko in jedrnato.

Pojasnilo za ucitelja: Tako lahko ucenci izra-
zijo zacCetne reakcije na predlog in zagotovi-
jo, da so vsi glasovi sliSani. Odzivi naj bodo
strnjeni, da se razprava ne razprsi.

5. Preverjanje morebitnih nasprotovanj
Facilitator preveri, ali kdo nasprotuje predlo-
gu. Nasprotovanja nakazujejo, da predlog
ne sluzi interesom skupine. Udelezenci naj
predstavijo vsa nasprotovanja, toda obravna-
vana bodo na naslednjem koraku.

Pojasnilo za ucitelja: LoCite med nasprotova-
nji in pomisleki. Nasprotovanja sporocajo, kaj
bi lahko resno ogrozilo ali negativno vplivalo
na predlog. Pomisleki so vredni pozornosti,
niso pa kriticnega pomena za predlog.
Dodatni nasveti:

- Ko izrazite nasprotovanje, imejte v mislih
mozne resitve in izboljSave.

- Ce ni nih&e izrazil nasprotovanja, nadaljujte
z naslednjim korakom. Ce so nasprotovanja
bila, jih obravnajte.

6. Preverite, ali so nasprotovanja upravi¢ena
Facilitator presodi, katere izjave dejansko Ste-
jejo kot nasprotovanja. Oceni, ali izreCeni ar-

gumenti razkrivajo tveganja ali tezave, ki jih je
resni¢no treba obravnavati pred glasovanjem
o predlogu.

Pojasnilo za uditelja: Razlozite u¢encem, da z
nasprotovanji ne izrazamo osebnih preferenc
ali nesoglasij, temveC opozarjamo na tvega-
nja, ki utegnejo Skodljivo vplivati na skupino
ali odloCitev. Nasprotovanja naj bodo kon-
struktivna in po moznosti ze nakazejo more-
bitne izboljSave.

Dodatni nasveti:

- Ce se domislite nasprotovanja, ga podprite z
dejstvi in trdnimi argumenti.

- Bodite pripravljeni razpravljati, kako bi lahko
vase nasprotovanje resili ali omilili.

7. ReSevanje nasprotovanja

Ko vsi izrazijo svoja nasprotovanja, facilitator
usmerja razpravo za iskanje resitev. Mozno je
tudi prilagoditi predlog tako, da je sprejemljiv
za vse. Treba je obravnavati tudi pomisleke,
da bodo koncno odlocitev podprli vsi.
Pojasnilo za uditelja: Osredotocite se na is-
kanje resitve, ki je sprejemljiva za vse. Ce ni
mogoce doseli popolnega strinjanja glede
predloga, ocenite, ali je vendarle dovolj dober,
da skupina nadaljuje z naslednjim korakom.
Dodatni nasveti:

- Nasprotovanja obravnavajte z empatijo

- vedite, da izhajajo iz Zelje po izboljSanju izida.
- Skupaj raziskujte alternative in po potrebi pri-
lagodite predlog.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

8. Praznovanije!

Ko razreSite vsa nasprotovanja, je pomembno
prepoznati prispevke vseh prisotnih in pra-
znovati uspesno sprejet predlog.

Pojasnilo za ucitelja: Spodbujajte prepozna-
vanje truda skupine in praznovanje uspesne-
ga odloCanja. S tem krepite obCutek dosezka
in povezanosti skupine.

Dodatni nasveti:

- Prepoznaijte delo skupine — praznujte uspeh,
ne glede na to, kako velik ali majhen je.

- Posvetite Cas krepitvi pozitivnih u€inkov so-
delovanja in doseganju soglasja.

9. Razmislek o pomislekih

Na koncu facilitator pregleda pomisleke.
Ceprav jih ne obravnavamo enako resno kot
nasprotovanja, jim je treba posvetiti pozor-
nost. Pomisleki sicer ne morejo ustaviti pre-
dloga, so pa lahko pomembni za kasnejso
obravnavo ali ukrepe.

Pojasnilo za ucitelja: Na tem koraku je po-
membno dobro lociti med nasprotovanji in po-
misleki. Pomisleki so manj kriti¢ni in jih lahko
uposStevamo tudi kasneje.

Dodatni nasveti:

- Tudi ¢e pomisleki niso kriti¢ni, razpravljajte o
njih, da bodo vsi glasovi sliSani.

- Razmislite, kako bi lahko obravnali nereSene
pomisleke, ko bo odlocitev ze sprejeta.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SOCIOCRACY 3.0 - SOCIOCRACY30.0RG

PRIROCNIK ZA UCITELJE
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SOCIOKRATSKI SESTANEK ZA UCENCE

UCIMO SE SKUPAJ

Sociokratski
sestanek za uéence

Namen je razvijati veSCine enakopravnega sodelovanja, ucinkovite

komunikacije in kolektivhega odloc¢anja. Cilj je, da u€enci razumejo

pomen demokrati€nih procesov in aktivno soustvarjajo skupinske

reSitve. S sociokratskim sestankom vadijo reSevanje problemov,
osvetljevanje razli¢nih perspektiv in sprejemanje odlocitev s privoli-

tvijo (angl. “consent”).

Trajanje aktivnosti:
45-60 minut

Potrebscine:

- Dnevni red sestanka

(natisnjen ali zapisan na tablo).

- Stoli postavljeni v krogu.

- Belezke za zapisovanje misli

in odlocCitev.

- Stoparica za spremljanje trajanja po-
sameznih tem.

Ekosocialne kompetence:

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: UcCenci razvijajo sposobnost
enakopravnega sodelovanja in spreje-
manja skupnih odlocCitev.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Spod-
bujanje analize predlogov in razmislja-
nja o u€inkovitosti skupinskih procesov.
- Empatija in soCutje do ljudi: Razvija-
nje vescin spostljive komunikacije in
poslusanja.
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Priporo¢ena starost:
0S (8.in 9. razred) in S

Prostor ucenja:

Miren prostor brez motenj, ki omogo-
C¢a osredotocenost na komunikacijo.
Stoli v krogu brez ovir (npr. miz), da
vsi u€enci vidijo drug drugega in se
pocutijo vklju€eni.

U¢ni izidi:

- U€enci bodo vrednotili pomen vklju-
C¢evanja vseh prisotnih v skupinsko
delo.

- UCenci bodo izrazali pripravljenost
reSevati probleme spostljivo in vklju-
CujocCe.

- U€enci bodo uporabljali tehnike ak-
tivnega poslusanja in spostljive komu-
nikacije.

- Uc€enci bodo izvajali proces odlo¢a-
nja, ki temelji na privolitvi.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Sociokracija je metoda organiziranja skupin, ki temelji na enakopravnem vklju¢evanju vseh
¢lanov pri odlo¢anju. Poudarja preglednost, u€inkovitost in participacijo. Sociokratski sestanki
so zasnovani tako, da vsak glas Steje in so odlocitve v najboljSem interesu celotne skupine. V
Solskem kontekstu sociokracija pomaga razvijati ves€ine demokraticnega odloc¢anja, sodelo-

vanja in spostovanja raznolikih perspektiv.
Koristi sociokracije so:
- Vecje zaupanje in sodelovanje v skupini.

- Pregledno in vklju€ujoCe odloCanje, kjer ima vsak ¢lan glas.
- Ve€ odgovornosti in angaziranosti posameznikov pri izvajanju sprejetih odloCitev.

Potek vaje:

1. Priprava:

Ucitelj vnaprej pripravi dnevni red
sestanka s konkretnimi temami, o katerih
bo potekala razprava.

2. Razdelitev vlog:

- Facilitator (ucitelj): Vodi sestanek in
skrbi, da vsi sodelujejo.

- Zapisnikar: BeleZi klju¢ne tocke in od-
loCitve.

- Casomerilec: Spremlja as razprave.

3. Uvodni krog:

UcCenci na zacCetku sestanka povedo,
kako se pocutijo in s kaksnimi pri¢ako-
vanji so prisli. Ta korak pomaga ustvariti
odprto in varno vzdusje.

4. Razprava o temah:
- Predstavitev teme: UcCenec ali ucitel]

predstavi temo ali problem.

- Krog mnenj: Vsak u¢enec dobi priloz-
nost izraziti svoja mnenja ali predloge.

- Razprava: Skupina razpravlja o predlo-
gih, razreSuje nesoglasja in prepoznava
mozne resitve.

- Odlocanje s privolitvijo: Skupina sprej-
me odlocCitev, ki je sprejemljiva za vse
¢lane (ji nihCe ne nasprotuje).

5. Dodelitev nalog:
Ucenci dolocijo, kdo bo odgovoren za iz-
vajanje sprejetih odlocitev.

6. Zakljucni krog:
UcCenci delijo svoje obCutke o poteku
sestanka in predlagajo izboljSave za pri-
hodnje sestanke.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SOCIOCRACY 3.0 - SOCIOCRACY30.0RG
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PLES, PLES, PLES
UCIMO SE SKUPAJ

Ples, ples, ples

Cilji vaje Ples, ples, ples so spodbujanje telesne aktivnosti, spro-

SCanje in krepitev skupinske dinamike. U¢enci skozi plesno izraza-

nje prevzamejo vodstvene vloge in prepoznajo pomen prilagajanja.

UcCenci sprosceno in kreativno sodelujejo ter tako krepijo ob&utek

pripadnosti in kolektivhega duha.

Trajanje aktivnosti:
10-15 minut

Potrebscine:

- Glasbeni predvajalnik ali zvocnik.

- Seznam skladb raznolikih glasbenih
zvrsti.

Ekosocialne kompetence:

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Ucenci razvijajo zavedanje o
pomembnosti izmenjave vlog ter ena-
kovrednega sodelovanja vseh ¢lanov
skupine.

- Kreativno reSevanje problemov: Ak-
tivnost spodbuja ustvarjalno gibanje in
prilagajanje spremembam v glasbi ter
vlogam v skupini.

- Empatija in socutje do drugih: U¢en-
ci se ucijo opazovati, spostovati in po-
snemati druge, kar krepi medsebojno
zaupanje.
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Priporo¢ena starost:
12-16 let

Prostor uc¢enja:

Prostorna ucilnica, telovadnica ali
drug prostor brez ovir, ki omogoca
varno prosto gibanje.

U¢ni izidi:

- Ucenci razvijejo sposobnost sode-
lovanja

in prilagajanja v skupinskih situacijah.
- Ucenci izboljSajo vodstvene in ko-
munikacijske vescine.

- Uéenci razvijajo svojo kreativnost z
oblikovanjem in predstavitvijo unika-
tnih plesnih gibov.

- Ucenci poglobijo razumevanje, kako
sodelovanje izboljSuje skupinsko di-
namiko.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
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Potek vaje:

UcCenci se razdelijo v manjSe skupine, v katerih potem izmenic¢no prevzemajo viogo
plesnega vodje. Vodja si izbira edinstvene plesne gibe, ostali v skupini pa ga posne-
majo. Vaja krepi vescine opazovanja, sledenja in prilagajanja, saj se glasba zamenja
vsakih 30 sekund.

Priprava:
Ucitelj pripravi glasbeni predvajalnik in raznolik seznam glasbe z razli¢nimi ritmi in
Zanri. UCenci se razdelijo v skupine po §tiri do Sest u¢encev in se postavijo v kroge.

Plesanje:
Ko glasba zacne igrati, eden od ¢lanov skupine prevzame viogo vodje plesa in zaCne
ustvarjati plesne gibe. Ostali ga posnemajo.

Menjava viog:
Ko se glasba zamenja (po priblizno 30 sekundah), vlogo vodje prevzame nekdo drug
v skupini in tako naprej, dokler se vsi ne zvrstijo v vlogi vodje plesa.

Zakljucek:

Na koncu ucitelj povabi u¢ence k razmisleku o izku$nji. U¢enci naj pozornost pos-
vetijo izzivom in temu, kaj jim je bilo vSec, ko so sodelovali v izrazanju in prilagajanju
drug drugemu.

POVZETO IN PRIREJENO PO
HYPER ISLAND TOOLBOX - HYPERISLAND.COM
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MiSLI, CUSTVA, SKRB
UCIMO SE SKUPAJ

Misli, ¢ustva, skrb

UcCenci strukturirano raziskujejo misli, Custva in vrednote posame-

znikov v doloCenem sistemu in se poglabljajo v veCplastne druzbene
dinamike. Cilj je razvijati empatijo in kriticno misljenje, da bi presegli
stereotipne predpostavke ter odkrili skrite napetosti in priloznosti,

kako izboljSati sistem. Vaja spodbuja k razmisleku, kako skladja in
neskladja vplivajo na sodelovanje in ucinkovitost.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebscine:

- Listi za zapisovanje misli, Custev in
vrednot.

- Pisala.

- Tabla ali plakat za predstavitev ugo-
tovitev.

Ekosocialne kompetence:

- Etiéno odlocanje in odgovornost:
Sposobnost prepoznavati zapletene
moralne dileme in tehtanje nasprotu-
jocih si interesov, ki so pogoj za pra-
viéne odlocitve.

- Medgeneracijska solidarnost: Spod-
bujanje zavedanja, kako trenutne od-
lo¢itve vplivajo na prihodnje genera-
cije.
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Priporo¢ena starost:
12-16 let

Prostor uc¢enja:

Ucilnica, ki omogoca dinami¢no sku-
pinsko delo in ima na voljo table ali
panoje za vizualno predstavitev idej in
ugotovitev.

Uéni izidi:

- Uc€enci prepoznajo raznolike per-
spektive oseb v dolo¢enem sistemu in
analizirajo medsebojne vplive.

- Ucenci razvijejo sposobnost pre-
seganja stereotipov z raziskovanjem
vrednot, ¢ustev in misli.

- Ucenci poglobijo razumevanje, kako
neskladja v sistemu vplivajo na njego-
vo delovanje.

- Uc¢enci izboljSajo sposobnost re-
fleksije in kriticne analize druzbenih
struktur.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
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Potek vaje:

Uvod v sistem in raziskovanje
perspektiv (10 minut):

Ucitelj predstavi u¢encem koncept sis-
tema in poudari, da bodo raziskova-
li razlicne perspektive posameznikov v
izbranem sistemu. Sistem, kot je Solska
skupnost, razdeli na klju¢ne vloge (npr.
ucitelj, ucenec, stars, skrbnik). Nato
predstavi tri osrednja vprasanja:

- MISLI: Kaj izbrana oseba misli o sistemu
in svoji vlogi v njem?

- OBCUTKI: Kako se po&uti v odnosu do
sistema in glede na svoj polozaj?

- SKRB: Za kaj ji je resni¢no mar, katere
SO njene vrednote in prioritete v zvezi s
sistemom? Kaj jo motivira in kaj ji je po-
membno?

Ucitelj razloZi pomen preseganja stereo-
tipov in u€ence spodbudi, naj raziskujejo
konkretne okolis¢ine, ki oblikujejo posa-
meznikovo izkusnjo.

Oblikovanje in raziskovanje perspektiv
(15 minut):

Ucenci se razdelijo v manjSe skupine in
prevzamejo vlogo ene osebe v izbranem
sistemu. Razpravljajo in odgovarjajo na
tri klju€na vprasanja, pri Cemer oblikuje-
jo kratke monologe ali opise, da izrazijo
misli, Custva in vrednote izbrane osebe.

Pomagajo si z vprasaniji, na primer:

- Kaj bi ta oseba poudarila kot najvec;ji
izziv za sistem?

- Katere vrednote usmerjajo njeno vede-
nje in odlocitve?

Delitev in analiza ugotovitev (10 minut):
Skupine predstavijo svoje ugotovitve,
ucitelj pa spodbuja diskusijo o harmoni-
jah in napetostih, ki so opazne med raz-
licnimi perspektivami. UCenci razpravlja-
jo o naslednjih vprasanjih:

- Kako lahko neskladja med razlicnimi
perspektivami vplivajo na delovanje sis-
tema?

- Katere vrednote in cilji so skupni vsem,
ki so del sistema?

Refleksija in zaklju¢ek (10 minut):

Ucitelj vodi razpravo o tem, kako po-
membno je razumeti razliche perspekti-
ve, da bi lahko oblikovali bolj vklju€ujoce
in ucinkovite sisteme. Postavi naslednja
vprasanja:

- Kaj ste se naucili o pomembnosti vre-
dnot in prioritet pri sodelovanju?

- Kako lahko z razumevanjem razli¢nih
perspektiv izboljSamo odnose in zmanj-
samo konflikte?

- Kako lahko s to vajo razis¢emo druge
sisteme v druzbi?

POVZETO IN PRIREJENO PO
HARVARD GRADUATE SCHOOL OF EDUCATION -
PZ.HARVARD.EDU
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2.2.4

Poiséimo in
raziséimo 1zziv
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IZBIRA IZZIVA IN OBLIKOVANJE RAZISKOVALNEGA VPRASANJA

POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

OD UCITELJA DO FACILITATORJA Uf)ENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Izbira izziva in oblikovanje
raziskovalnega vprasanja

Problemsko ucenje (PU) je pedagoski pristop,
pri katerem ucenci razvijajo znanje in spret-
nosti skozi reSevanje realnih problemov. Na-
mesto tradicionalnega pouka, ki se osredoto-
Ca na posredovanje informacij, PU zahteva od
ucencev, da aktivno raziskujejo, analizirajo in
oblikujejo odgovore na kompleksne vprasanja
(Svihla & Reeve, 2016). Kljucni del uspesnega
problemskega ucenja je izbira ustreznega iz-
ziva ter oblikovanje raziskovalnega vprasanja,
saj to doloCa, kako bodo ucenci usmerijali svoje
raziskovanje in u¢enje (RedesignU, n.d.). Dobro
oblikovan izziv spodbuja radovednost, sodelo-
vanje in kriticno misljenje. Hkrati mora razisko-
valno vprasanje voditi h globljemu razumevanju
in aplikaciji znanja v kontekstu realnih proble-
mov (Herrmann, A., in Hausburg, J., 2021).
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[ZBIRA USTREZNEGA IZZIVA

Kljuéne lastnosti kakovostnega izziva

Za uspesno izvedbo PU mora biti izziv:

- AvtentiCen: Izhajati mora iz resniCnhega sveta in biti pomemben za u€ence. Tak izziv omogoca povezavo
med ucenjem in resni¢nimi problemi, zato pri u¢encih povecuje motivacijo (Herrmann & Hausburg, 2023).
Primer avtenti¢nega izziva je raziskovanje onesnazenosti reke ali morju in trajnostnih praks v lokalni skup-
nosti, denimo porabe vode v Soli. Klju€no je, da u€enci raziskujejo realen problem v svojem okolju.

- Kompleksen: Izziv naj vkljucuje vec vidikov in disciplin ter se opira na razli¢ne vire znanja (Svihla & Reeve,
2016). Kompleksni izzivi zahtevajo analiticno misljenje in raziskovalne metode. Na primer, vprasanje, kako
podnebne spremembe vplivajo na lokalno kmetijstvo, terja preuCevanje vremenskih vzorcev, sestave tal,
ekonomskih vplivov in politicnih strategij.

- Odprt in raziskovalen: Ne sme voditi k enoznacnim reSitvam, temve¢ mora spodbujati razlicne poglede
in pristope (RedesignU, n.d.). Z odprtimi vprasanji u¢enci lazje prepoznajo in kriticno ovrednotijo razlicne
reSitve. VpraSanje: "Kako lahko izboljSamo trajnostno mobilnost v naSem mestu?" odpira mnoge mozne
resSitve, denimo: izboljSanje kolesarskih poti, spodbujanje uporabe javnega prevoza ali razvoj politik za ome-
jevanje avtomobilskega prometa.

- Povezan z izobraZevalnimi cilji: U¢enci morajo z reSevanjem izziva pridobiti specificna znanja in kompe-
tence, ki so v skladu z u¢nim nacértom (Sockalingam, 2011). Izzivi morajo biti prilagojeni njihovi starosti in
predznanju, hkrati pa razvijati raziskovalne spretnosti, timsko delo, komunikacijo in druge vescine. lzziv:
"Kako lahko zmanjsamo koli¢ino zavrzene hrane v Solski jedilnici?" spodbuja k u¢enju o prehranskih nava-
dah, ekonomskih vidikih prehrane in okoljskih vplivih zavrzene hrane.
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IZBIRA I1ZZIVA IN OBLIKOVANJE RAZISKOVALNEGA VPRASANJA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Proces izbire izziva

1. Dolocitev ucnih ciljev: UCitelji najprej definirajo, katere
kompetence in znanja zelijo razviti pri ucencih.

2. Analiza interesov uCencev: Pomembno je, da izziv odraza
interese ucencev, saj to povecuje njihovo motivacijo.

3. Pregled aktualnih tem: Opiranje na znanstvene clanke,
medijska porocila in lokalne primere pomaga identificirati re-
levantne probleme.

4. Sodelovanje s skupnostjo: Pogovor s strokovnjaki in orga-
nizacijami lahko prispeva k oblikovanju izziva z realno vre-
dnostjo.

Primeri ekosocialnih izzivov

Ekosocialni izzivi so povezani s trajnostnim razvojem, okolj-
skimi vprasanji in socialno pravi¢nostjo. So interdisciplinar-
ni, saj vkljuCujejo vidike ekologije, ekonomije, druzbenih
struktur in individualnega delovanja. Pri oblikovanju izzivov
je pomembno, da so prilagojeni starosti u¢encev, njihovemu
predznanju ter so povezani z resni¢nim svetom. Omogocajo
naj aktivno raziskovanje in iskanje resitev ter krepijo obcutek
odgovornosti do okolja in druzbe (McCrory et al., 2021).

Studiji Competencia ecosocial (Gonzalez Reyes et al., 2021)
in Guia para educar desde la perspectiva ecosocial en el cu-
idado y defensa del medio natural (FUHEM, n.d.) vsebujeta
Stevilne predloge izzivov, ki spodbujajo ekosocialno ucenje.
Izhajajo iz trajnostnih vidikov okolja, druzbenih vprasanj in
ekonomske pravic¢nosti. Spodbujajo sistemsko misljenje, kri-
ticno analizo in iskanje resitev na vec ravneh.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Tu je nekaj primerov taksnih izzivov s konkretnimi vprasanji za raziskovanje:

Podnebne spremembe in odpornost skupnosti: Kako lahko lokalna skupnost zmanjsa
svoj ogljicni odtis in okrepi odpornost podnebne spremembe? Katere strategije prilaga-
janja bi lahko uvedli v nasi Soli?

Ekoloski odtis prehranskega sistema: Kako lahko nasa Sola zniZa okoljski odtis prehra-
ne? Kako bi lahko spodbudili uzivanje lokalnih, sezonskih in trajnostno pridelanih Zivil?

Biodiverziteta in varstvo narave: Kako lahko izboljSamo stanje ekosistemov v lokalnem
okolju? S katerimi ukrepe lahko zascitimo avtohtone rastlinske in Zivalske vrst?

Trajnostna potrosnja in krozno gospodarstvo: Kako lahko zmanjSamo koli¢ino odpad-
kov v nasi Soli in povecamo ponovno uporabo materialov? Katere trajnostne alternative
lahko nadomestijo plastiko za enkratno uporabo?

Vpliv hitre mode na okolje: Kako izbire potrosnikov vplivajo na trajnostni razvoj v tekstil-
ni industriji? Katere alternative hitri modi bi lahko promovirali na lokalni ravni?

Socialna pravi¢nost in ekonomska neenakost: Kako podnebne spremembe vplivajo na
najbolj ranljive skupine v nasi druzbi? Katere politike bi lahko zmanjSale neenakosti pri
dostopu do naravnih virov in energije?

Obnoviljivi viri energije in energetska neodvisnost: Kako lahko Sole in lokalne skupnosti
povecajo rabo obnovljivih virov energije? Kako bi lahko nac¢rtovali energetsko samooskr-
bno skupnost?

Trajnostna urbana mobilnost: Kako izboljSati prometne tokove v mestih in zmanjsati
emisije iz prometa? Katere so ucinkovite strategije za spodbujanje peSacenja in kolesar-
jenja?

Druzbena odgovornost podjetij: Kako lahko podjetja prevzamejo vecjo odgovornost za
zmanj$anje svojega vpliva na okolje? Katere prakse trajnostnega poslovanja so ze uve-
ljavljene v nasi regiji?
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IZBIRA IZZIVA IN OBLIKOVANJE RAZISKOVALNEGA VPRASANJA

POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Navedene tematike nudijo okvir za raziskova-
nje globalnih problemov skozi lokalno prizmo
ter oblikovanje resitev, ki so izvedljive v doma-
¢em okolju. Pri tem ucenci razvijajo sistemsko
misljenje in prepoznavajo povezave med eko-
loskimi, druzbenimi in ekonomskimi dejavniki
(FUHEM, n.d.).

OBLIKOVANJE RAZISKOVALNEGA
VPRASANJA

Kljuéne znacilnosti raziskovalnega vprasanja
Raziskovalno vprasSanje je osrednji element
problemskega ucenja, saj doloCa smer razisko-
vanja in vpliva na kakovost u¢nega procesa. Z
dobrim raziskovalnim vprasanjem razvijamo kri-
ticno misljenje, analiti¢ne vesc&ine ter se u¢imo
povezovati informacije iz razli¢nih virov (Rede-
signy, n.d.).

Klju€ne znacilnosti kakovostnega raziskovalne-
ga vprasanja so:

Jasnost in specificnost: Vprasanje mora biti
jasno oblikovano, da ucenci razumejo, kaj raz-
iskujejo in kak3en je namen njihovega dela
(Svihla & Reeve, 2016). Nejasna ali presiro-
ka vprasanja lahko vodijo k zmedi in razprsijo
raziskovanje. Namesto sploSnega vprasanja:
»Kaksni so vplivi podnebnih sprememb?« je
boljSe vprasanje: »Kako narascajoCe tempera-
ture vplivajo na ekosisteme v nasi regiji?«
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Raziskovalna vrednost: VpraSanje naj spod-
buja zbiranje podatkov, analizo in argumentaci-
jo ter ne predvideva enostavnega ali binarne-
ga odgovora (Sockalingam, 2011). Kakovostna
vprasanja spodbujajo vecplastno preucCevanje
in razli€ne interpretacije.

Povezanost z resni¢nim svetom: Vpra3anja
morajo temeljiti na aktualnih problemih in biti
povezana z zivljenjskimi izkuSnjami ucencevy,
da spodbudijo avtenti€no ucenje in angazira-
nost (Herrmann & Hausburg, 2023). Vprasajmo
raje: »Kateri ukrepi bi lahko zmanjsali koli¢ino
plasti¢nih odpadkov v nasi $oli?« kot: »Zakaj je
plastika Skodljiva?«

Odprtost in interdisciplinarnost: Vpradanje naj
odpira vec razli¢nih perspektiv in nacinov razi-
skovanja. Odprta vprasanja spodbujajo kreativ-
no misljenje, reSevanje problemov in rabo inter-
disciplinarnih pristopov. Z vprasanjem: »Kako
bi lahko zmanjsali prometne zastoje v mestnem
srediSCu?« spodbudimo obravnavo s perspek-
tive urbanizma, ekologije, sociologije in ekono-
mije.

Spodbujanje refleksije in reSevanja proble-
mov: VprasSanja naj bodo oblikovana tako, da
ucenci ne le zbirajo podatke, temvec jih tudi
analizirajo in oblikujejo lastne zakljucke. Ka-
kovostno raziskovalno vprasanje torej ne vodi
zgolj do reprodukcije znanja, temveC izzove

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

globlji premislek (Rutar lic & Rojc, 2020).

Z upostevanjem teh smernic lahko ucitelji oblikujejo
vprasanja, ki omogocajo tako pridobivanje informacij
kot tudi globoko razumevanje izbranih tem in krepitev
sposobnosti reSevanja kompleksnih problemov.
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ZVEZDA SEVERNICA IN BLIZNJA ZVEZDA

POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Zvezda Severnica
in bliznja zvezda

Namen vaje je razvijati sposobnost u¢encev oblikovati dolgoro¢ne
cilje in prepoznavati konkretne korake do teh ciljev. UCijo se sistem-
skega misljenja in oblikovanja raziskovalnih vprasanj. Strukturirano
preucujejo kompleksne probleme in oblikujejo strategije za njihovo

reSevanje.

Trajanje aktivnosti:
70-100 minut

Potrebscine:

- Listi in pisala.

- Velik plakat ali tabla za vizualizacijo
koncepta.

- Samolepilni listki.

- Rac¢unalniki ali tablice za raziskovanje
dodatnih virov.

Ekosocialne kompetence:

- Sistemsko razmisljanje: Prepozna-
vanje povezav med ekoloskimi, druz-
benimi in ekonomskimi procesi ter
analizira, kako so elementi sistema
medsebojno odvisni.

- Predvidevanje posledic: Analizira
dolgoro¢nih ucinkov odlocitev ter raz-
misljanja o moznih scenarijih razvoja
problemov in resitev.

- Eticno odlocanje in odgovornost: Kri-
tiéno vrednotenje odloditev glede na
njihove eti¢ne in trajnostne posledice.
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- Kriticno misljenje in refleksija: Ana-
liza informacij, raziskovalnega pristo-
pa in refleksije o dolgoro¢nih vplivih
lastnih dejan;.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Krepitev sodelovanja pri oblikova-
nju trajnostnih resitev na ravni skup-
nosti in v SirSem druzbenem kontekstu

Priporocena starost:
14-18 let

Prostor uéenja:
Ucilnica za skupinsko delo in vizuali-
zacijo konceptov na tabli ali plakatih.

Ucni izidi:

- U€enci bodo razvili sposobnost sis-
temskega misljenja in analize komple-
ksnih problemov.

- Uc€enci bodo znali oblikovati raz-
iskovalna vpraSanja, ki omogocajo
poglobljeno preucevanje izzivov.

- U€enci bodo izboljSali sposobnost stra-
teSkega nacrtovanja pri iskanju resitev.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Zvezda Severnica in bliznja zvezda je ime metode strateSkega nacrtovanja in sistemskega mis-
lienja, s katero doloCamo dolgorocne cilje in konkretne korake za njihovo uresnicitev. UCenci
razumljivo strukturirajo raziskovanje in se osredotocijo na klju¢ne prelomne toc¢ke, ko resujejo
kompleksne izzive.

- Zvezda Severnica (Guiding Star) je dolgoro¢na vizija ali idealni konc¢ni cilj, h kateremu stre-
mimo. Je stanje, ki ga Zelimo doseci in nam sluzi kot smerokaz.

- Bliznja zvezda (Near Star) je vmesni cilj, ki ga lahko realno dosezemo v krajSem ¢asovnem
obdobju (npr. 5-10 let) in je pomemben korak proti doseganju zvezde Severnice.

Primeri uporabe:

Trajnostna mobilnost:

- Zvezda Severnica: Vsi mesScani uporabljajo trajnostne oblike prevoza, kot so javni prevoz,
kolesarjenje in hoja.

- Bliznja zvezda: V naslednjih petih letih se Stevilo u€encey, ki prihajajo v Solo s kolesom ali
pes, poveca za 30 %.

ZmanjSevanje odpadkov:
- Zvezda Severnica: Druzba deluje po krozni ekonomiji, vse materiale reciklira ali ponovno uporabi.
- Bliznja zvezda: V naslednijih treh letih se koli¢ina plasti¢nih odpadkov v Soli zmanjsa za 50 %.

Podnebne spremembe:
- Zvezda Severnica: Celotna skupnost preide na obnovljive vire energije.
- Bliznja zvezda: Do leta 2030 se delez obnovljive energije v Solskih zgradbah poveca na 70 %.

Ucitelj lahko te koncepte predstavi tako, da vodi u¢ence skozi vizualizacijo prihodnosti in
razmislek o potrebnih korakih. Klju¢no je, da u€enci razumejo razliko med dolgoro¢no vizijo
(zvezda Severnica) in kratkoro¢nimi cilji (bliznja zvezda), ki so konkretnejsi, bolj merljivi in do-
segljivi v krajSem ¢asovnem obdobju.
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ZVEZDA SEVERNICA IN BLIZNJA ZVEZDA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Potek vaje:

Uvodna razlaga (15 minut):

Ucitelj predstavi koncept zvezde Severnice
kot dolgoroCne vizije sprememb ter bliznje
zvezde kot vmesnega cilja. Pojasni, kako ta
metoda pomaga pri oblikovanju raziskovalnih
vprasanj in strateSkem nacrtovanju.

Identifikacija izziva (20 minut):

Ucenci v skupinah dolocijo en aktualen eko-
socialni izziv (npr. s podroc¢ja podnebnih
sprememb, trajnostne mobilnosti, zmanjsanja
odpadkov). Raziskujejo dejavnike, ki vplivajo
na problem, in klju¢ne deleznike.

Doloéitev zvezde Severnice (20 minut):
Skupine vizualizirajo idealno stanje v priho-
dnosti, ki bi ga Zeleli doseci. Postavljajo vpra-
8anja, kot na primer:

- Kako izgleda popolnoma trajnostno mesto?
- Kako izgleda svet brez plasticnih odpadkov?
- Kako izgleda pravi¢en in trajnosten pre-
hranski sistem?

Dolocitev bliznje zvezde (20 minut):

UcCenci dolocijo konkretne in merljive vmesne
cilje, ki bi jih bilo mogoc€e doseci v naslednjih
letih in vodijo proti zvezdi Severnici. Oblikuje-
jo strategije in ukrepe, ki omogocajo prehod v
zeleno stanje.

Refleksija in deljenje ugotovitev (15 minut):
Skupine predstavijo svoje zvezde Severni-
ce in bliznje zvezde. Sledi diskusija, kako ta
metoda pomaga pri strateSkem nacrtovanju in
reSevanju izzivov.

Povezava s problemskim u¢enjem in oblikovanjem raziskovalnega vprasanja:

Uporaba zvezde Severnice in bliznje zvezde pri oblikovanju problemskih izzivov prinasa sis-
temski pristop k u¢enju. Namesto da u¢enci obravnavajo problem izolirano, se ucijo videti SirSi

kontekst in razumeti dolgoro¢ne posledice.

POVZETO IN PRIREJENO PO
OMIDYAR GROUP - OMIDYARGROUP.COM
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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POSTAVIPRAVO VPBAéANJE
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Postavi pravo

vprasanje

Namen vaje je, da se ucenci naucijo oblikovati dobra raziskovalna
vprasanja za poglobljeno razumevanje kompleksnih problemov. Pre-
poznavajo klju¢ne sile, ki oblikujejo dolo¢eno situacijo. Pridobivajo

vpogled v temeljne vzroke in mozne resitve problema. Cilj je, da s sis-
temati€¢nim pristopom razvijejo sposobnost postavljanja raziskovalnih
vprasanj, ki bodo vodila njihovo uc€enje in raziskovanje.

Trajanje aktivnosti:
60-90 minut

Potrebscine:

- Listi in pisala.

- Tabla ali plakat za vizualizacijo vprasanj.
- Samolepilni listki.

- Racunalniki ali tablice za raziskovanje
dodatnih virov.

Ekosocialne kompetence:

- Kriticno misljenje in refleksija: Spo-
sobnost oblikovanja smiselnih in rele-
vantnih vprasanj za raziskovanje kom-
pleksnih problemov.

- Sistemsko misljenje: Razumevanje
povezav med razlicnimi elementi pro-
blema in njihova analiza skozi razisko-
valna vprasanja.

- Sodelovanje in komunikacija. Delo v
skupinah, izmenjava idej ter skupinsko
oblikovanje raziskovalnih vprasanj.

- Prilagodljivost in ustvarjalnost: Spo-
sobnost preoblikovanja vprasanj glede
na nove informacije in razvijanje vec¢
perspektiv pri analizi problema.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

- Eti€éno odlocanje in odgovornost: Ra-
zumevanje vpliva vprasanj na oblikova-
nje resitev in $irsi druzbeni kontekst.

Priporo€ena starost:
14-18 let

Prostor ucenja:
Ucilnica, ki omogoca delo v skupinah, s
tablo ali plakati za zapisovanje idej.

U¢ni izidi:

- U€enci bodo razumeli pomen pravilno
oblikovanega raziskovalnega vprasanja
in kako vpliva na usmerjanje raziskova-
nja.

- Razvili bodo sposobnost prepoznava-
nja sistemskih sil, ki vplivajo na dolocen
problem.

- Znali bodo oblikovati jasna, relevantna
in raziskovalno usmerjena vprasanja, ki
bodo omogocala poglobljeno analizo
problema.

- Pridobili bodo zmozZnost razlikovanja
med presirokimi, prevec¢ specifi¢nimi ali
implicitno pristranskimi vprasaniji.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvodna razlaga (15 minut):

Ucitelj predstavi pomen raziskovalnih vpra-
8anj pri sistemskem razumevanju problemov.
Pojasni razliko med dobrimi in slabimi razisko-
valnimi vprasaniji ter prikaze primere z razli¢nih
podrocij. Razlozi pomen natan¢nega oblikova-
nja vprasanj, da ne bi bila presSiroka ali implici-
tno pristranska.

Identifikacija izziva (15 minut):

UCenci v skupinah izberejo en aktualen eko-
socialni izziv (npr. s podroc¢ja podnebnih spre-
memb, trajnostne mobilnosti, socialne neena-
kosti). Razpravljajo o dejavnikih, ki vplivajo na
problem, in belezijo klju¢ne ugotovitve.

Doloéanje sistemskih sil (15 minut):

Skupine analizirajo, katere sile vplivajo na pro-
blem in zakaj je sistem takSen, kot je. Pri tem
se opirajo na koncept zvezde Severnice in bli-
Znje zvezde, ki jim pomagata oblikovati vizijo
reSitve in realnih korakov do nje.

Oblikovanje raziskovalnega vprasanja

(20 minut):

Vsaka skupina razvije svoje raziskovalno vpra-
Sanje, pri Cemer uposteva naslednje smernice:
- Vprasanje mora biti odprto in omogocati vec
moznih interpretacij.

- Vprasanje ne sme vsebovati domnev ali im-
plicirati (nhamigovati na) resitev.

- Vprasanje mora usmerjati raziskovanje in
omogocati pridobivanje novih informacij.

Skupine nato predstavijo svoja vprasanja in jih
primerjajo z drugimi skupinami.

Refleksija in izboljSava vprasanj (20 minut):

Ucenci analizirajo, kako dobro njihova vprasa-
nja ustrezajo kriterijem. Na podlagi povratnih
informacij iz skupinske razprave jih izboljSajo.

Zaklju€ek in povezava z nadaljnjim razisko-
vanjem (10 minut):

Ucitelj povzame, kak je pomen kakovostnega
raziskovalnega vprasanja in kako bodo ucenci
uporabili to metodo pri nadaljnjih raziskovalnih
projektih.

Povezava s problemskim uc¢enjem in ekoso-
cialnimi tematikami:

Vaja Postavi pravo vprasanje nudi u¢encem
globlji vpogled v ekosocialne izzive in razvija
sposobnost sistemskega mislienja. Se pose-
bej je koristna pri interdisciplinarnih projektih,
kjer se prepletajo okoljska, druzbena in gospo-
darska vprasanja. Spoznavanje raziskovalnih
vprasanj u¢ence spodbuja k aktivni vlogi v u¢-
nem procesu ter jim pomaga prepoznati lastno
odgovornost pri reSevanju trajnostnih izzivov.

POVZETO IN PRIREJENO PO
OMIDYAR GROUP - OMIDYARGROUP.COM
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PUSCICNI DIAGRAM
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Pusc¢i¢ni diagram

Nameni vaje so raziskovati trajnostne izzive, identificirati kljucne na-
loge in povezave med njimi ter razviti konkretne resitve. Cilj vaje je
okrepiti pri uCencih sposobnost kritichega razmisljanja o ekoloskih in
druzbenih vidikih trajnosti ter spodbuditi jih k ustvarjanju inovativnih
in izvedljivih reSitev. Vaja prav tako poglablja sodelovanje ob razisko-
vanju in obravnavi nalog z razli¢nih perspektiv.

Trajanje aktivnosti:
90 minut

Potrebscine:

- Racunalnik z dostopom do interneta
za raziskovanje virov.

- Listi in pisala za zapisovanje resitev.

- Flipchart ali tabla za predstavitev idej
in reSitev.

- Samolepilni listki za oznacevanje na-
log in njihovih faz.

Ekosocialne kompetence:

- Povezanost med ekologijo in druzbo:
Razumevanje medsebojnih vplivov eko-
loskih procesov in druzbenih dejavno-
sti.

- Socialna pravi¢nost in solidarnost: Is-
kanje trajnostnih resitev, ki vkljuujejo
pravi¢no distribucijo virov.

- Kreativho reSevanje problemov:
Spodbujanje inovativnih pristopov k re-
Sevanju trajnostnih izzivov.
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- Sistemsko razmisljanje: Razumevanje
kompleksnih sistemov in medsebojnih
povezav med ekoloskimi in druzbenimi
vidiki.

Priporo€ena starost:
15-18 let

Prostor uéenja:
Ugilnica z racunalniki in prostorom za
delo v manjsih skupinah, dostop do in-
terneta, prostor za skupinsko diskusijo
in predstavitve.

Ucni izidi:

- U€enci bodo sposobni kriti€no anali-
zirati naloge, povezane s trajnostjo, in
oblikovati konkretne ukrepe za reseva-
nje teh nalog.

- U€enci bodo izboljsali svoje sposob-
nosti sodelovanja pri oblikovanju in
predstavitvi trajnostnih reSitev.

- Uc¢enci bodo razumeli pomen povezo-
vanja ekoloskih in druzbenih vidikov pri
iskanju trajnostnih resitev.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod in predstavitev puscicnega diagra-
ma (10 minut):

Ucitelj predstavi puscicni diagram in po-
jasni, kako se uporablja za stratesko na-
Crtovanje trajnostnih reSitev. Diagram,
znan tudi kot "pajkova mreza", simboli-
zira povezanost nalog in aktivnosti, pot-
rebnih za dosego ciljev, ki so kot "verzi"
v pesmi trajnostnega razvoja. Nudi vpog-
led v klju€ne povezave znotraj celovitega
procesa.

Puscicni diagram se navezuje na Stiri
kljucne faze projekta:

- Faza sanjanja: V tej zacetni fazi uCenci
ustvarjajo vizijo trajnostnih resitev, tako
da raziskujejo moznostiin ideje brez ome-
jitev.

- Faza nacrtovanja: V drugi fazi zacnejo
oblikovati strategije za uresnicitev kljuc-
nih nalog. K nac¢rtovanju spadajo aktivno-
sti, kot so dodelitev nalog, poraba virov in
uporaba raznih orodij.

- Faza izvajanja: UCenci izvajajo nacr-
tovane naloge in spremljajo napredek.
Ucitelj jih vodi skozi delovne postopke in
usklajuje naloge v realnem casu.

- Faza praznovanja: Po zakljucku ucenci
praznujejo svoje dosezke. Praznovanje je
pomembno, saj odpira razmislek o dosez-
kih, evalvacijo in prilagoditve za nadalje-
vanje projekta.

Raziskovanje virov in brainstormanje (30
minut):

Ucenci v manjSih skupinah raziskujejo
vire, kot so &lanki, videi ali primeri traj-
nostnih praks, ki so povezani z izzivi traj-
nostnega razvoja. Pois€ejo naloge in ak-
tivnosti, potrebne za dosego ciljev, in jih
zapiSejo na samolepilne listice. Ucitel;j jih
spodbuja k odprtemu iskanju idej brez kri-
tike, saj je v fazi mozganske nevihte kljuc-
no zbrati ¢im bolj Sirok nabor nalog.

Analiza nalog glede na faze (20 minut):
Skupine razvrstijo naloge na Stiri faze (sa-
njanje, nacrtovanje, izvajanje, praznova-
nje). UCitelj vodi diskusijo, kako so naloge
povezane med seboj in katere je mogocCe
vkljugiti v razli¢ne faze. Ucenci argumen-
tirajo svoje izbire in naloge sistemati¢no
umescajo v ustrezne faze v diagramu.

Povezovanje nalog in iskanje resitev (20
minut):

Ucenci ustvarijo logi€ne povezave med na-
logami, da ponazorijo, kako bo projekt na-
predoval. Vsaka naloga mora imeti vhodne
in izhodne povezave. UcCitelj uCence spod-
buja, da pois¢ejo manjkajoce naloge in jih
dodajo v diagram. V tej fazi ucenci izbolj-
8ajo razumevanje celostnega pristopa in
sistemskih povezav v projektu.
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PUSCICNI DIAGRAM OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV PRIROCNIK ZA UCITELJE

Predstavitev in povratne informacije

(10 minut):

Vsaka skupina predstavi svoj pusci¢ni dia-
gram. UcCitelj in ostali uc¢enci dajejo povratne
informacije, kako bi lahko naloge izboljsali ali
dopolnili. Ucitelj spodbuja konstruktivno kri-
tiko in analizo nalog ter njihovih povezav v
diagramu.

FAZA SANJANJA

FAZA NACRTOVANJA

Refleksija (5 minut): L IN(mm- N\t N e
Ucenci zakljucijo s poglobljenim razmislekom
o tem, kako so nasli resitve in kako so sode-
lovali pri oblikovanju nalog. Ucitelj povzame
FAZA IZVAJANJA
njemu raziskovanju resitev. Uéenci razmislijo, @~ e e
kako lahko to znanje uporabijo v drugih situ-
acijah.

klju¢ne ugotovitve in jih spodbuja k nadalj-

POVZETO IN PRIREJENO PO
DRAGON DREAMING - DRAGON-DREAMING.ORG

RY;

Q“E

Posameznik / skupina
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PRIMER NA PREGLEDU
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Primer na pregledu

Namen vaje je, da u€enci skozi poglobljeno poslusanje in strukturira-
no refleksijo razvijejo sposobnost analizirati probleme ter SirSe gledati
na izzive, s katerimi se soocajo. Cilj je, da ucenec, ki predstavi izziv,
pridobi drugacno razumevanje situacije, medtem ko ostali krepijo ve-
§Cine poslusanja, analiticnega misljenja in sodelovanja.

Trajanje aktivnosti:
70-90 minut

Potrebscine:

- V krogu razporejeni stoli za odprto in
enakovredno razpravo.

- Listi in pisala za zapisovanje misli in
vpogledov.

- Ura z alarmom in nekdo, ki v vlogi ¢a-
somerilca spremlja posamezne korake
V procesu.

Ekosocialne kompetence:

- Sposobnost refleksije: U¢enci razvi-
jajo sposobnost analiziranja lastnih in
tujih izzivov

- Sodelovanje in skupnostno delovanje:
UcCenci aktivno sodelujejo in gradijo za-
upanje v skupino.

- Empatija in socutje do drugih: U¢enci
se ucijo razumeti in podpirati soSolce
pri njihovih izzivih.

- Etiéno odlo¢anje in odgovornost:
Ucenci raziskujejo moralne in eti¢ne vi-
dike oblikovanja resitev izzivov.

- Kreativho reSevanje problemov:
Ucenci se ucijo prepoznati razli¢ne per-
spektive in oblikovati inovativne pristo-
pe k problemom.
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Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor ucenja:
Miren prostor brez motenj, ki omogoca
osredotocenost na komunikacijo.

Uéni izidi:

- UCenci bodo razumeli proces globo-
kega posluSanja in premisljenega pos-
tavljanja vprasanj ter ga znali uporabiti
V razpravi.

- UCenci bodo razvili sposobnost re-
fleksije in analize problemov z razli¢nih
perspektiv.

- U€enci bodo izboljSali sodelovalne in
komunikacijske vesc¢ine pri skupinskem
delu.

- U€enci bodo oblikovali konstruktivhe
in premisljene odzive na izzive, s kate-
rimi se soocajo njihovi vrstniki.

- Ucenci bodo prepoznali pomen em-
patije in eti€nega premisleka ob rese-
vanju problemov.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava prostora in uvod (10 minut):

Ucitelj razporedi stole v krogu, da spod-
budi odprto komunikacijo. Ucencem
predstavi namen in pravila vaje. Pouda-
ri pomen varnega prostora, v katerem je
vsak prispevek enakovreden. Opozori, da
cilj vaje ni iskati hitre resitve, temvec Siriti
perspektive s premisljenimi vprasaniji.

Izbira u¢enca, ki predstavi izziv (5 minut):
Skupina izbere ucenca, ki bo predsta-
vil izziv, s katerim se trenutno sooéa. Ce
potrebuje pomoc¢, mu lahko ucitelj postavi
nekaj usmerjevalnih vprasanj, na primer:
- S kaksnim izzivom se trenutno soocas?
- Bi ti koristilo pridobiti Sirsi pogled na
problem?

- Kaj te najbolj obremenjuje?

Predstavitev izziva (10-15 minut):
Izbrani ucenec podrobno predstavi svoj
izziv. Ostali ucenci poslusajo v tiSini, ne
da bi ga prekinjali ali komentirali. Njihova
naloga je, da se osredotocijo na vsebino
zgodbe, obcutke in Sirsi kontekst.

Razmislek in zapisovanje opazanj

(5 minut):

Ucenci si vzamejo nekaj minut Casa za
razmislek o sliSanem in na papir zapisejo
kljucne misli, obCutke ali vprasanja, ki so
se jim porajala ob poslusanju.

Postavljanje vprasanj (10 minut):

Ucenci izmeni¢no postavljajo odprta
vprasanja, ki pomagajo sosolcu z izzivom
bolje razumeti lastno situacijo. Poudarek
je na vprasanju, ne na odgovoru. Primeri
vprasan;j:

- Kaj bi se zgodilo, ¢e bi pogledal na situ-
acijo z drugega zornega kota?

- Katere tvoje vrednote so na najvec;ji pre-
izkusnji?

- Kako bi lahko na razmere gledal nekdo,
ki te dobro pozna?

Tiha refleksija (5 minut):

UcCenec, ki je predstavil izziv, ima nekaj
minut ¢asa, da razmisli, katera vprasanja
SO mu pomagala in katere nove uvide je
pridobil. Svoja spoznanja zapiSe.

Povzetek in zaklju¢ek (10 minut)

UcCenec povzame klju¢ne vpoglede. Raz-
loZi, kako jih bo uporabil pri nadaljnjem
soocCanju z izzivom. Sledi refleksija o pro-
cesu ob vprasanjih:

- Kaj smo se naucili?

- Kako lahko nauc¢eno metodo uporabimo
v drugih situacijah?

- Kako smo se pocutili ob pogloblienem
poslusanju in raziskovanju izziva?

Zaklju€imo z mislijo, da premisljeno pos-
tavljanje vprasanj odpira prostor za uce-
nje, razvoj in razumevanje.
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PRIMER NA PREGLEDU
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Moznosti uporabe vaje v razlicnih kontekstih:

Primer na pregledu je vsestransko uporabna vaja, ki jo je mozno prilagoditi razli¢nim
kontekstom onkraj individualnih izzivov posameznega ucenca. Uporabimo jo lahko
pri obravnavi kompleksnih druzbenih in okoljskih vprasanj, kot so podnebne spre-
membe, trajnostni razvoj, druzbena neenakost ali eti€ne dileme. V teh primerih lahko
uc€enci analizirajo doloCeno problematiko in z metodo usmerjenega poslusanja ter
premisljenih vprasanj poglabljajo razumevanje perspektiv in resitev. Vaja je uporabna
za razmislek o izvedenih delih, izdelkih ali projektih. U¢enci lahko strukturirano oce-
nijo ustvarjalne, raziskovalne ali praktiCne rezultate ter jih izboljSajo. Lahko analizirajo
ucne projekte, umetnisSka dela, raziskovalne naloge, novinarske prispevke in predsta-
vitve. Lahko spodbudijo konstruktiven razmislek in kakovostne povratne informacije.
Vaja je koristna pri obravnavi eticnih dilem in odlocitev, kjer lahko u¢enci skozi pre-
misljeno voden pogovor raziskujejo moralne vidike doloCene situacije in razmisljajo o
posledicah razli¢nih odlocitev.

POVZETO IN PRIREJENO PO
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!CENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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1-2-3 Vsl! B
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

1-2-3 VSI!

Namen vaje je vkljuciti u¢ence v dinamicen proces iskanja odgovorov
na zastavljeni izziv. Cilj je spodbuditi sodelovanje vseh in oblikovati
okolje, v katerem so ideje vsakega uCenca obravnavane enakovred-
no. Vaja omogoca hitro generiranje in razvoj idej ob skupinskem delu,
kar izboljSuje kakovost predlaganih reSitev.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebscine:

- Flipchart ali tabla za zapisovanje idej
in povratnih informacij.

- Pisala in listi.

- Samolepilni listi¢i za belezke po posa-
meznih fazah.

Ekosocialne kompetence:

- Skupnostno delovanje in

sodelovanje: Aktivno vklju€evanje vseh
ucencev v proces iskanja reSitev in
ustvarjanja skupnih idej.

- Kriti€éno misljenje in refleksija: Razmi-
$ljanje o idejah drugih in nadgrajevanje
teh idej na podlagi novih spoznanj in
perspektiv.

- Kreativno reSevanje problemov: Spo-
sobnost generiranja novih, inovativnih
idej ter iskanja resitev, ki so relevantne
za zastavljeniizziv.

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razumevanje razli¢nih pogledov ter
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spostovanje idej in predlogov, ki izha-
jajo iz razliénih Zivljenjskih izkusenj in
ozadij.

Priporoc¢ena starost:
12-18 let

Prostor ucenja:
Prostor mora omogocati gibanje in inte-
rakcijo med ucenci

Uéni izidi:

- U&enci se naucijo u€inkovito generi-
rati ideje in prispevati k iskanju resitev v
sodelovanju z drugimi.

- Ucenci izboljSajo svojo sposobnost
analize in refleksije o idejah drugih ter
razvoj novih resitev na podlagi teh idej.
- Uc€enci razvijejo sposobnost sode-
lovati v skupinskih nalogah, kar vodi k
vedji povezanosti in skupnemu razume-
vanju.

- Ucenci povecajo sposobnost krea-
tivnega reSevanja problemov in iskanja
trajnostnih resitev v skupinskem proce-
su.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava in uvod (5 minut):

Ko uditelj predstavlja vajo "1-2-3-VSI!",
pojasni, da jo sestavljajo Stiri faze, skozi
katere se razvijajo in nadgrajujejo ideje.
Vsi u€enci bodo imeli priloznost prispeva-
ti svoje misli in potem sodelovati pri obli-
kovanju resitev v manjsih skupinah. Ucitel]
jih spodbuja k ustvarjalnosti brez omeje-
vanja.

Samostojni premislek (1 minuta):

UcCenci si vzamejo eno minuto za premi-
slek o zastavljenem izzivu (npr. "Kako bi
izboljsali trajnostne prakse v $oli?"). Vsak
zase si zabelezi, Cesa se je domislil. Po-
membno je, da razmislijo posamicno, brez
vpliva drugih.

MoZganska nevihta v parih (2 minuti):

Po samostojnem razmisleku ucenci obli-
kujejo pare in podelijo svoje ideje s par-
tnerjem. Par skupaj razmisli, kako bi bilo
mogocCe povezati ideje in jih Se dodatno
razviti. V tej fazi je pomembno, da ne oce-
njujeta idej, temvec jih zgolj razvijata in
nadgrajujeta.

Povezovanije idej v ¢etvorkah (4 minute):
Pari se zdruZijo v cetvorke. Vsak par
predstavi ideje iz prejSnjega kroga in po-
tem v Cetvorki vsi Stirje skupaj razpravlja-
jo o idejah, ki so najbolj obetavne in jih Se
dodatno nadgrajujejo in izboljSujejo.

Porocanje pred celotno skupino

(5 minut):

Vsaka skupina predstavi eno klju¢no ide-
jo pred vsemi. Ucitelj zbira vse predsta-
vljene ideje in spodbuja diskusijo. Ucenci
izberejo idejo, ki jim je bila najbolj vseg, in
povedo, zakaj. Razmislijo, kako bi jo lah-
ko Se izboljsali. Ucitelj povzame glavne
ugotovitve.

Zakljucek (5 minut):

Uc&enci razmislijo o tem, kaj so se naucili,
kako so sodelovali in kako bi lahko novo
znanje uporabili pri drugih nalogah in iz-
zivih.

POVZETO IN PRIREJENO PO
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DIALOG RAZISKOVANJA IN AKCIJE
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Dialog raziskovanja

in akcije

Vaja spodbuja u¢ence k aktivnemu sodelovanju, ko iS¢ejo resitve za
kompleksne izzive in pri tem prepoznavajo vedenja in prakse, ki po-
zitivno odstopajo od ustaljenih norm. S strukturiranim dialogom raz-
vijajo inovativne resitve, tako da izhajajo iz lastnih idej in navdihujejo
drugacna vedenja. Vaja krepi trajnostne resitve lokalnih problemov,
ki jih u€enci sami odkrijejo in razvijejo, in spodbuja Sirjenje pozitivnih
sprememb. Poleg tega ucenci gradijo odnose z vrstniki, s katerimi

obi€ajno ne sodelujejo.

Trajanje aktivnosti:
45-60 minut

Potrebscine:

- Pisala in listi za belezenje odgovorov.
- Tabla ali plakat za zapisovanje klju¢-
nih spoznanj.

- Prostori za manjSe skupine (Ce je pot-
rebno).

Ekosocialne kompetence:

- Kritiéno misljenje in refleksija: Analiza
informacij in prepoznavanje priloznosti.
- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Aktivno udeleZevanje pri reSevanju iz-
zivov.

- Kreativno reSevanje problemov: Raz-
vijanje inovativnih in izvedljivih resitev.

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razumevanje razli¢nih perspektiv.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
14-18 let

Prostor uéenja:
Ucilnica z moznostjo delitve v manjse
skupine ali kroZzno razporeditev.

Uéni izidi:

- Ucenci prepoznajo obstojece dobre
prakse in njihove ucinke.

- U€enci analizirajo izzive in prepoznajo
ovire za izboljsanje.

- Ucenci predlagajo izvedljive in inova-
tivne resitve.

- Ucenci izboljSajo sodelovanje in ko-
munikacijske vescine.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!CENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava in uvod (5 minut):

Ko ucitelj predstavlja vajo "1-2-3-VSI!",
pojasni, da jo sestavljajo Stiri faze, skozi
katere se razvijajo in nadgrajujejo ideje.
Vsi u€enci bodo imeli priloZnost prispeva-
ti svoje misli in potem sodelovati pri obli-
kovaniju resSitev v manjsih skupinah. Ugitel]
jih spodbuja k ustvarjalnosti brez omeje-
vanja.

Samostojni premislek (1 minuta):

UcCenci si vzamejo eno minuto za premi-
slek o zastavljenem izzivu (npr. "Kako bi
izboljsali trajnostne prakse v $oli?"). Vsak
zase si zabelezi, Cesa se je domislil. Po-
membno je, da razmislijo posamicno, brez
vpliva drugih.

MoZganska nevihta v parih (2 minuti):

Po samostojnem razmisleku ucenci obli-
kujejo pare in podelijo svoje ideje s par-
tnerjem. Par skupaj razmisli, kako bi bilo
mogoce povezati ideje in jih Se dodatno
razviti. V tej fazi je pomembno, da ne oce-
njujeta idej, temvec jih zgolj razvijata in
nadgrajujeta.

Povezovanije idej v ¢etvorkah (4 minute):
Pari se zdruZijo v Cetvorke. Vsak par
predstavi ideje iz prejSnjega kroga in po-
tem v Cetvorki vsi Stirje skupaj razpravlja-
jo o idejah, ki so najbolj obetavne in jih Se
dodatno nadgrajujejo in izboljSujejo.

Porocanje pred celotno skupino

(5 minut):

Vsaka skupina predstavi eno klju¢no ide-
jo pred vsemi. Ucitelj zbira vse predsta-
vljene ideje in spodbuja diskusijo. Ucenci
izberejo idejo, ki jim je bila najbolj vseg, in
povedo, zakaj. Razmislijo, kako bi jo lah-
ko Se izboljsali. Ucitelj povzame glavne
ugotovitve.

Zakljucek (5 minut):

Uc&enci razmislijo o tem, kaj so se naucili,
kako so sodelovali in kako bi lahko novo
znanje uporabili pri drugih nalogah in iz-
zivih.

POVZETO IN PRIREJENO PO
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PREBRISANA VPRASANJA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Prebrisana

vprasanja

Ucenci razvijajo sposobnost sooCanja z nasprotujoCimi si strategijami
in odkrivajo njihove komplementarnosti. Prepoznavajo skrite poveza-
ve med na videz nezdruzljivimi koncepti ter razvijajo strategije, kako
jih usklajevati. Cilj je spodbuditi strateSko razmisljanje, pri katerem se
izogibamo enosmernemu pristopu. Namesto tega je poudarek na ce-

lostnih resitvah.

Trajanje aktivnosti:
30 minut

Potrebscine:

- Stoli, postavljeni za delo v manjsih
skupinah (4-6 u¢encev).

- Pisala in papir za zapisovanje vprasanj.
- Tabla ali stenski papir za predstavitev
najboljdih vprasan;.

Ekosocialne kompetence:

- Povezanost med ekologijo in druzbo:
Razumevanje soodvisnosti med druz-
benimi in ekolodkimi sistemi.

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Spodbujanje razumevanja nasprotujo-
¢ih si pogledov in interesov.

- Etiéno odlo¢anje in odgovornost: Is-
kanje ravnovesja med nasprotujo¢imi si
interesi za pravicne in trajnostne resitve.
- Sistemsko razmisljanje: Analiziranje
paradoksnih strategij v SirSem druzbe-
nem in okoljskem kontekstu.
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Priporo¢ena starost:
14-18 let

Prostor uéenja:

Ucilnica, urejena za delo v majhnih
skupinah, z osrednjim prostorom, v
katerem lahko ucenci delijo ideje in jih
vizualno predstavijo.

U¢ni izidi:

- U&enci oblikujejo prebrisana vprada-
nja, ki razkrivajo paradoksne, a komple-
mentarne strategije.

- Uc€enci prepoznajo vrednost para-
doksov pri reSevanju kompleksnih pro-
blemov.

- Ucenci izboljSajo sposobnost analize
in refleksije skozi sodelovanje.

- UCenci razvijejo celostno razmislja-
nje in krepijo sposobnost spopadanja s
kompleksnimi izzivi.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod v koncept prebrisanih vprasanj

(5 minut):

Ucitelj predstavi, kako pomembni so pa-
radoksi pri razumevanju kompleksnih si-
tuacij. Pojasni, da prebrisana vprasanja
vklju€ujejo dve nasprotujoci si, a komple-
mentarni strategiji. Predstavi nekaj prime-
rov, na primer:

- »Kako smo lahko prilagodijivi in hkrati
osredotoceni na cilj?«

- »Kako lahko spodbujamo individualnost
in hkrati krepimo skupnost?«

Ucitelj razlozi, da cilj vaje ni razresiti to-
vrstne paradokse, ampak jih razumeti in
raziskovati.

Oblikovanje prebrisanih vprasanj

(10 minut):

UcCenci individualno razmislijo o para-
doksih, ki jih opazijo v Soli ali druzbi. Nato
se zdruzijo v skupine po 4-6 in delijo
svoje ideje. Skupina izbere najbolj zani-
miva vprasanja in jih zapiSe na list. UCitel]
spodbuja ucence k jasnosti in ustvarjal-
nosti z vprasaniji, na primer:

- »Kako lahko hkrati spodbujamo sodelo-
vanje in tekmovalnost?«

Delitev in izpopolnjevanje vprasanj

(10 minut):

Vsaka skupina predstavi svoja vprasanja
razredu. UCcitelj vodi razpravo, v kateri
ucenci dopolnijo in izboljSajo vprasanja z
dodatnimi primeri in razmisleki. Spodbu-
jajte u€ence k razmisleku o prakti¢ni upo-
rabi teh vprasanj pri reSevanju konkretnih
izzivov.

Refleksija in zakljuéek (5 minut):

Ucitelj zakljuci vajo z vprasaniji za refleksi-
jo:

- »Katero vprasanje se vam zdi najbolj
ucinkovito in zakaj?«

- »Kako bi lahko uporabili prebrisana
vprasanja pri odlo¢anju v vsakdanjiku?«
- »Kaj ste se naucilio pomenu paradoksov
pri razumevanju kompleksnih

situacij?«

POVZETO IN PRIREJENO PO
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POGOVORNA KAVARNA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Pogovorna kavarna

Pogovorna kavarna odpira prostor za raziskovanje pomembnih vpra-
Sanj tako, da spodbuja globlje razumevanje. Udelezencem omogoca
izrazanje mnenj, posluSanje in povezovanje na ¢loveski ravni. Cilj je
podpreti odprt dialog, neobremenjen z nalogami in pri¢akovanji, tem-
vec s poudarkom na izmenjavi idej, radovednosti in spontanosti.

Trajanje aktivnosti:
60 minut

Potrebsc¢ine:

- Mize in stoli za manjSe skupine (4-5
ucencev na mizo).

- Pisala in papir za zapisovanje klju¢nih
tock.

- Kartice z vpra$anji ali temami za raz-
pravo.

- Predmeti za vlogo »pogovornega
predmeta« (npr. kamen, pero, simbolni
predmeti).

- Flipchart listi za zapisovanje uvidov ali
risanje »namiznega prta«.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Razvijanje razumevanja potreb drugih
in vpliva teh potreb na razpravo.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Analiza
idej, razmislek o njihovem vplivu in po-
vezavah z vsakdanjimi izzivi.

- Participacija in demokrati¢no delova-
nje: Aktivno sodelovanje v dialogu, ne
da bi poskusali neposredno ukrepati.

POVZETO IN PRIREJENO PO

- Socialna pravi¢nost in solidarnost:
Upostevanje razliénih perspektiv ter
zagotavljanje prostora za izrazanje
vseh mnen;.

Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor ucenja:

Prostorna ucilnica ali dovolj velik pros-
tor, ki omogoc¢a skupinsko delo okrog
ve¢ razli¢nih miz.

Ucni izidi:

- U&enci razvijejo vesCine jasnega iz-
razanja mnenj in aktivnega poslusanja.
- UCenci reflektirajo o pomenu spostlji-
vega dialoga brez sodb in pritiskov k
ukrepanju.

- Uc€enci povezujejo nove perspektive
z osebnimi izkuSnjami in druzbenimi
izzivi.

- Ucenci pridobijo izkusnje, kako ne-
govati vklju€ujo¢ dialog z opiranjem na
simbole in ustvarjalnim zapisovanjem
uvidov.
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA L{éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava

Ucitelj pripravi mize za manjSe skupine (4-5
uéencev na mizo) in dolo¢i pogovorni predmet
za izrazanje mnenj. Na mize postavi kartice z
vprasanji za spodbujanje razprave. Na primer:
- "Kako lahko skupaj resujemo lokalne okoljske
izzive?"

- "Kaj lahko storimo, da bi bila Sola bolj vklju-
cujoca?"

Uvod in $est dogovorov (5 minut):

Ucitelj predstavi pravila, znana kot »$est dogo-
vorov Pogovorne kavarne«:

- Ko poslusas, bodi radoveden.

- Ko govori§, bodi iskren.

- Na kratko povej, kar je bistveno.

- Povezi svoje misli z mislimi drugih.

- Govori iz srca.

- Sprejmi, da bo izid nepopoln.

Prvi krog razprave (15 minut):
UCenci v majhnih skupinah zacnejo razpravo.
Pogovorni predmet krozi po skupini — tisti, ki
ga drzi, ima priloznost govoriti brez prekinja-
nja. Gostitelj skupine belezi kljuéne misli na
»namizni pri« (flipchart papir).

Menjava miz (15 minut):
Po prvem krogu ucéenci zamenjajo mize (vsi
razen gostitelja). Gostitelj za novo skupino

povzame klju¢ne ideje, potem skupaj nadalju-
jejo z razpravo in dodajajo svoje poglede.

Poglobitev in povzetek (20 minut):

Uc€enci se vrnejo k svojim prvotnim mizam in
gostitelji zanje povzamejo klju¢ne ideje. V sku-
pinah razpravljajo o najpomembnejsih uvidih in
jih povezejo s SirSim kontekstom. Ucitelj lahko
uporabi vprasanja za poglobitev, denimo:

- "Kako se zbrane ideje povezujejo z nasimi
izzivi?"

- "Katera perspektiva vas je najbolj presene-
tila?"

Zakljucek in refleksija (5 minut):

Ucitelj vodi refleksijo z vprasanji:

- "Kaj ste se naucili o poslusanju drugih?"

- "Kako lahko to znanje uporabimo v Solskem
ali druzbenem okolju?"

UcCenci lahko riSejo ali zapisujejo uvide na flip-
chart »prte«. Kasneje jih lahko v razredu izo-
besijo in naredijo razstavo.

Pomembni napotki za uéitelja:

- Vedno uporabljajte pogovorni predmet, saj
tako bistveno vplivate na kakovost dialoga.

- Gostitelj skupine naj vedno na kratko opozori
na Sest dogovorov pred zaCetkom razprave.

- Ucence spodbujajte k ustvarjalnemu zapi-
sovanju ali risanju idej na »prte«.

- Ce pride do tezav, vprasaijte:

»Ali sledimo nasim dogovorom?«
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MODRE MNOZICE
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Modre mnozice

Vaja omogoca sodelovanje in raziskovanje konkretnih izzivov s ko-
lektivno modrostjo. Osrednji namen je spodbujanje empatije, kriti¢-
nega razmisljanja in sodelovanja, ko oblikujemo trajnostne resitve.
Med cilje spadajo razvijanje vescin aktivhega poslusanja, oblikova-
nje prakti¢nih predlogov in razumevanje vpliva skupinskih resitev na

SirSi kontekst.

Trajanje aktivnosti:
60 minut

Potrebscine:

- Stoli, razporejeni v krogu ali v manjsih
skupinah.

- Pisala in papir za beleZenje predlogov
in resitev.

- Tabla ali flipchart za zapis klju¢nih
ugotovitev.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razumevanje potreb in izzivov drugih
ter razvoj trajnostnih resitev.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Analiza
in vrednotenje predstavljenih proble-
mov ter oblikovanje premisljenih pre-
dlogov.

- Sistemsko razmisljanje: Razumevanje
vpliva posameznih reditev na $irsi sis-
tem.

- Participacija in demokrati¢no delova-
nje: Aktivno sodelovanje pri iskanju re-
Sitev in podajanju mnen;.
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Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor ucenja:

Prostor naj bo pripravljen tako, da sedi-
jo u€enci v krogu ali v manjsih skupinah
po 6-8.

Uéni izidi:

- U¢enci prepoznajo klju¢ne vidike pro-
blema in oblikujejo izvedljive resitve.

- U€enci razvijejo empatijo in izboljsa-
jo sposobnost sodelovanja pri skupin-
skem delu.

- U€enci uporabijo kriti€no misljenje za
oblikovanje premisljenih in trajnostnih
predlogov.

- U€enci premislijo pomembnost sode-
lovanja in kolektivhe modrosti pri rese-
vanju problemov.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L{CENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava:

Prostor naj bo pripravljen tako, da sedijo
ucenci v krogu ali v manjsih skupinah po
6-8. Na tako imenovanem vro¢em stolu
sedi u€enec z izzivom in predstavlja svoj
izziv /[ problem. Svetovalna skupina okrog
njega aktivno sodeluje pri iskanju resitev.

Predstavitev izziva (5 minut):

UcCenec z izzivom predstavi svoj problem,
izziv ali vpraSanje. Jasno in podrobno
opise, kako je problem ze poskusal resiti.
Svetovalna skupina poslusa, ne da bi ga
prekinjala, in si zapisuje klju¢ne tocke.

Vprasanja za pojasnitev (5 minut):
Svetovalna skupina zastavlja odprta vpra-
Sanja, da bi bolje razumela problem. Na
primer:

- "Kaj to¢no je najvedji izziv?"

- "Kaj bi bila po tvojem mnenju idealna
resitev?"

IzpraSevalec odgovarja jedrnato in na-
tancno.

Podajanje predlogov in resitev (15 minut):
Svetovalna skupina podaja predloge in
ideje, medtem ko ucenec z izzivom tiho
poslusa. Predlogi naj bodo konkretni, iz-
vedljivi in osredotoCeni na resitve.

Na primer:

- "Kaj, ¢e bi razdelil naloge glede na to, v
¢em so Clani skupine mocni?"

- "Kako bi lahko v proces vkljucil redne
povratne informacije?"

Razprava in izbor resitev (20 minut):

Uc€enec z izzivom se vrne v razpravo in
komentira predlagane reSitve. Skupaj s
svetovalno skupino izbere najprimernejse
predloge in oblikuje izvedbeni nacrt. Uci-
telj usmerja razpravo in skrbi, da se ucen-
ci osredotoCajo na prakti¢ne korake.

Zakljucek in refleksija (15 minut):

Ucitelj povzame kljucne ugotovitve in vodi
refleksijo z vprasaniji, na primer:

- "Kaj ste se naucili o pomenu razli¢nih
perspektiv pri resevanju problemov?"

- "Kako lahko to metodo uporabimo pri
drugih izzivih?"

Ucenci lahko zapiSejo svoje zakljucke, da
jim sluzijo kot opomnik v prihodnosti.

Pomembni napotki za ucitelja:

- Poskrbite, da vsi ucenci dobijo priloz-
nost sodelovati.

- Spodbuijajte pozitivno in vklju¢ujoCe oko-
lje, v katerem se vsi pocutijo spoStovane.

- Uporabite dodatna vprasanja, da skupi-
no spodbudite, kadar obmolkne, na pri-
mer: "S kaksnimi majhnimi koraki bi hitro
izboljsali situacijo?"

POVZETO IN PRIREJENO PO

LIBERATING STRUCTURES -
LIBERATINGSTRUCTURES.COM
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SEST KLOBUKOV RAZMISLJANJA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Sest klobukov
razmisljanja

Namen vaje je u¢encem predstaviti sistematicen in strukturiran nacin
razmisljanja, s katerim si lahko pomagajo celovito razumeti dolo¢eno
temo ali problem. Cilji so: razviti veS€ine kriticnega in ustvarjalnega
misljenja, spodbujati veCplastno analizo ter izboljsati sodelovalne in
komunikacijske spretnosti. UCenci spoznajo, da ni enega samega
pravilnega nacina razmisljanja, saj vsaka perspektiva prispeva k bolj-

Semu razumevaniju in odlo¢anju.

Trajanje aktivnosti:
60-90 minut

Potrebscine:

- Sest barvnih klobukov ali trakov (bel,
rde¢, ¢rn, rumen, zelen, moder), ki sim-
bolizirajo razli¢ne nacine razmisljanja.

- Tabla ali velik list papirja za beleZenje
klju€énih ugotovitev vsakega klobuka.

- Pisala in listi, da lahko u¢enci zapisu-
jejo misli in opazanja.

Ekosocialne kompetence:

- Kriti€no misljenje in refleksija: U¢enci
se ucijo sistemati¢nega in vecplastnega
razmisljanja.

- Sodelovanje in komunikacija: U¢en-
ci sodelujejo v strukturirani diskusiji in
poslusajo argumente drugih.

- Kreativno reSevanje problemov:
Ucenci razvijajo sposobnost iskanja
inovativnih resitev skozi razlicne nacine
razmisljanja.

- Empatija in razumevanje: U¢enci ra-
zumejo, da lahko na isto situacijo gle-
damo z razli¢nih zornih kotov.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
10-18 let

Prostor ucenja:

Ugilnica naj bo urejena tako, da
omogoca tekoCo komunikacijo med
ucenci. Priporocljivo je, da sedijo v kro-
gu ali v skupinah, da se lazje izrazajo in
sliijo prispevke drugih.

Uéni izidi:

- Ucenci bodo razvili sposobnost raz-
misljanja z razlicnih perspektiv in pri
tem prepoznali prednosti vsakega pri-
stopa.

- Ucenci bodo izboljsali sposobnost so-
delovanja in izraZzanja argumentov pri
skupinskem delu.

- Ucenci bodo sposobni lo¢iti med
dejstvi, Custvi, kritikami, priloznostmi,
kreativnimi reSitvami in strateskim na-
¢rtovanjem.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Ucitelj pripravi prostor tako, da so ucenci
posedeni v krogu ali v skupinah. Predsta-
vi "Sest klobukov razmisljanja" in avtor-
ja metode Edwarda de Bona. Pojasni, da
vsak klobuk predstavlja znaCilen nacin
razmisljanja in da bodo uc€enci skozi vajo
raziskali temo ali problem na Sest razlicnih
nacinov. Klobuki so:

- Beli klobuk se osredoto¢a na dejstva
in informacije. Z njim ucenci razclenijo
objektivne, preverljive podatke.

- Rdedci klobuk je za izrazanje Custev, in-
tuicije in obCutkov. Ucenci se poglobijo v
obcutke, ki jih v njih vzbudi obravnavani
problem.

- Crni klobuk spodbuja kriti€éno misljenje
in opozarja na morebitne tezave ali tve-
ganja. Ucenci razmislijo, kaj bi lahko Slo
narobe.

- Rumeni klobuk odpira optimistiCen pog-
led na situacijo in iskanje pozitivhih pla-
ti. Ucenci prepoznajo prednosti in koristi
predlaganih resitev.

- Zeleni klobuk spodbuja kreativnost, ino-
vativnost in iskanje alternativ. Ucenci raz-
misljajo izven ustaljenih okvirjev.

- Modri klobuk usmerja celoten proces
razmisljanja, povezuje razliCne perspekti-
ve in povzema klju€ne ugotovitve.

Ko ucitelj predstavi klobuke, opiSe temo, ki
se ji bodo posvetili, denimo kaj aktualnega
iz uCnega nacrta, izziv v Solski skupnosti
ali kak drug stvaren problem. Ucenci prej-
mejo klobuke razli¢nih barv (med razpra-
vo jih lahko tudi izmenjujejo) in postopno
raziskujejo problem z razli¢nih perspektiv.

V prvi fazi posamic¢no razmislijo o temi s
staliSCa svojega klobuka. Belezijo klju¢ne
misli in opazanja, da jih bodo lahko kas-
neje predstavili skupini. V drugi fazi sledi
strukturirana diskusija, v kateri vsak uce-
nec prispeva perspektivo svojega klobu-
ka. Ucitelj skrbi za osredotocenost disku-
sije in dosledno uposStevanje perspektive
vsakega klobuka.

Ko so vse perspektive obdelane, sledi re-
fleksija o procesu. U¢enci se pogovorijo o
tem, kako jim je metoda pomagala globlje
razumeti temo in kako jo lahko uporabijo v
prihodnosti. V zaklju¢ni razpravi se osre-
dotocijo na klju¢ne ugotovitve in opazijo,
kako se razli¢ni nacini razmisljanja dopol-
njujejo.

POVZETO IN PRIREJENO PO
UNTOOLS - UNTOOLS.CO
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SKUPINSKI MISELNI VZOREC
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Skupinskimiselni

vzorec

UCenci s skupinskim delom ustvarijo vizualni zemljevid idej, pove-
zanih z dolo¢eno temo ali vprasanjem. Namen vaje je spodbuditi

razmisljanje, povezovanje idej in sodelovanje. Z miselnim vzorcem
ucenci strukturirajo misli, raziskujejo perspektive in poglabljajo ra-
zumevanje obravnavane teme. Cilj je izboljSati sposobnost analizi-

ranja kompleksnih vprasanj, sodelovanja ter oblikovanja jasnih, po-

vezanih idej.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebsc¢ine:

- Veliki listi (npr. flipchart ali A3).
- Barvni flomastri ali pisala.

- Post-it listki (po izbiri).

Ekosocialne kompetence:

- Kreativno reSevanje problemov: Raz-
vijanje ustvarjalnih pristopov h komple-
ksnim vpradanjem.

- Sistemsko razmisljanje: Prepoznava-
nje povezav in vzorcev med razli¢nimi
idejami ter analiza njihovih vplivov na
celoto.

- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Spodbujanje skupinskega dela in aktiv-
nega prispevka vseh u¢encev.

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razumevanje razliénih perspektiv in
vkljuevanje idej drugih.
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Priporo¢ena starost:
12-16 let

Prostor ucenja:
Prostor za skupinsko delo in ustvarjanje.

Uéni izidi:

- U€enci razvijejo vescine vizualizacije
idej z miselnimi vzorci.

- U&enci izboljSajo sposobnost sodelo-
vanja v skupinah in vkljucevanja razli¢-
nih perspektiv.

- Uc€enci analizirajo in povezejo ideje,
pri Cemer prepoznajo kljuéne vzorce in
povezave.

- U€enci s strukturirano obravnavo iz-
boljsajo razumevanje kompleksnih tem.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod (5 minut):

Ucitelj zaCne z razlago, kaj je miselni vzo-
rec in kako si z njim pomagamo vizual-
no organizirati ideje. Na tablo ali velik list
napiSe osrednjo temo, povezano z u¢no
snovjo (npr. "Trajnostna prihodnost" pri
geografiji ali "Vpliv tehnologije na druzbo"
pri druzboslovju). Poudari, da je cilj vaje
sodelovalno in kreativno raziskati poveza-
ve med idejami in izboljSati razumevanje
teme.

Generiranje idej (10 minut):

UcCenci najprej posamic¢no razmislijo o
svojih idejah in jih zapiSejo na post-it listke
ali v zvezek. Nato se zberejo v skupinah
po 4-6 ucCencev in delijo svoje zamisli.
Ideje zapisujejo na velik list, en ¢lan sku-
pine pa jih organizira okoli osrednje teme.
Ucitelj jih spodbuja, naj vklju€ijo ¢im vec€
razlicnih vidikov.

Povezovanije in strukturiranje (10 minut):
Ko skupine zberejo ideje, pois€ejo po-
vezave med njimi. Uporabljajo puscice,
Crte ali simbole, da povezejo tiste, ki so si
podobni ali so nekako povezani. Za pou-
darjanje klju¢nih povezav lahko uporabijo
tudi barve. UCitelj postavlja vprasanja, kot

so: "Kako so ideje povezane med seboj?"
ali "Kateri koncepti se ponavljgjo in so
najbolj pomembni?"

Analiza in poglobljena razprava

(15 minut):

UcCenci v svojih skupinah analizirajo mi-
selni vzorec. Na listu identificirajo glavne
vzorce, teme ali ideje, ki pomembno na-
govarjajo osrednjo temo. U itelj vodi raz-
pravo v skupinah z vprasaniji, kot sta:

- "Kateri koncepti imajo najvedji vpliv na
osrednjo temo?"

- "Kako so posamezne ideje povezane z
realnimi situacijami ali primeri iz
vsakdanjega Zivljenja?"

Ucenci razmislijo tudi o prakti¢nih ukre-
pih, ki temeljijo na njihovih ugotovitvah.

Zakljucek in refleksija (5 minut):

Vsaka skupina predstavi svoj miselni vzo-
rec celotnemu razredu. Ucitelj povzame
klju¢ne ugotovitve in spodbudi u¢ence k
razmisleku o tem, kako nam miselni vzorci
koristijo pri analizi in reSevanju problemov.
Zaklju¢i lahko z vpraSanjem, na primer:
"Kako bi lahko to metodo uporabili pri
drugih predmetih ali nalogah?"

POVZETO IN PRIREJENO PO
PLAYS-IN-BUSINESS - PLAYS-IN-BUSINESS.COM
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TRIS .
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

TRIS

Vaja u€encem pomaga prepoznati Skodljive prakse, ki jih ovirajo pri
skupinskem in projektnem delu. Z metodo TRIS v treh korakih ana-
lizirajo obstojeCe vzorce, prepoznajo tezave in oblikujejo resitve ali

izboljSanja. Cilj je spodbuditi kriti€no razmisljanje in ustvarjalnost iz-

boljsati u€inkovitost sodelovanja.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebscine:

- Veliki listi papirja ali tabla za zapiso-
vanje idej.

- Pisala in flomastri za u¢ence.

Ekosocialne kompetence:

- Kriticno misljenje in refleksija:

Ucenci analizirajo in ocenijo vpliv $§ko-
dljivih praks na delovanje skupine.

- Sistemsko razmisljanje: Uc€enci po-
vezejo vpliv posameznih praks s SirSim
kontekstom skupinskega dela.

- Kreativno reSevanje problemov:
Ucenci oblikujejo prakti¢ne resitve za
izboljSanje sodelovanja.

- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Ucenci se ucijo timskega dela in ucin-
kovitega sodelovanja.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor ucenja:
Prostor za skupinsko delo.

Uéni izidi:

- U¢enci prepoznajo Skodljive prakse, ki
ovirajo uspesno sodelovanje v skupini.

- U€enci predlagajo izvedljive korake za
odpravo teh praks in izbolj$anje sode-
lovanja.

- U€enci izboljSajo sposobnost timske-
ga dela in aktivhe komunikacije.

- Ucenci razvijejo zavedanje o vplivu
lastnih dejanj na SirSo okolico.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L{éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Metodo TRIS sestavljajo trije koraki, ki
ucence vodijo od oblikovanja najslabsih
moznih scenarijev do ucinkovitih resitev.
UcCenci delujejo v skupinah s 46 clani.

Na zacCetku ucitelj predstavi osrednjo
temo, na primer: "Kako izboljSati sodelo-
vanje pri skupinskih projektih?" ali "Kako
zmanjsati stres pred testi?" UCitelj razloZi
korake metode TRIS in spodbuja u¢ence
k odprtemu in ustvarjalnemu razmisljanju.

Ustvarjanje najslabsih moznih scenari-
jev (10 minut):

Ucenci v skupinah razpravljajo o tem, kaj
bi morali storiti, da bi dosegli najslabsi
mozni rezultat. Pri vprasanju glede so-
delovanja lahko, na primer, predlagajo:
"NihCe ne poslusa predlogov drugih," ali
"Nih¢e ne opravlja svojih nalog." V vsaki
skupini ideje zapisujejo na velike liste ali
tablo. UcCitelj uCence spodbuja, da razmi-
Sljajo sprosceno in brez omejitev.

Prepoznavanje trenutnih praks

(10 minut):

UcCenci pregledajo seznam najslabsih pra-
ks, ki so ga sestavili, in razmislijo, katere
od teh praks prepoznajo v lastnem delu

ali okolju. Ucitelj vodi diskusijo z vprasanji,
na primer: "Ali se katera od teh praks poja-
vlja pri vaSem delu?" in "Ali imate izkusnje
s ¢im podobnim?" Skupine ugotovitve za-
piSejo na drug seznam.

Oblikovanije resitev (15 minut):

Skupine razmislijo, kako odpraviti prepo-
znane Skodljive prakse. Za vsako prakso
predlagajo prvi korak za izboljSanje, na
primer: "Vzpostavimo redne sestanke, da
se sproti pogovarjamo o napredku," ali:
"DoloCimo jasna pravila za razdelitev na-
log." UcCitelj spodbuja u¢ence k oblikova-
nju konkretnih in izvedljivih predlogov.

Na koncu vsaka skupina predstavi razre-
du, kaj je ugotovila in kaksni so predlogi.
Ucitelj povzame klju¢ne ugotovitve vseh
skupin in u€ence povabi k razmisleku:
"Kaj smo se s to vajo naucili o sodelovanju
in iskanju resitev?"

POVZETO IN PRIREJENO PO

LIBERATING STRUCTURES -
LIBERATINGSTRUCTURES.COM
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MOZGANSKA NEVIHTA
POISCIMO IN RAZISCIMO 1ZZIV

Mozganska nevihta

Namen vaje je hitro zbrati ideje in zaznave ucencev glede dolo¢ene
teme ali problema ter jih organizirati v smiselne skupine. Cilj je omo-
gociti neomejeno generiranje predlogov brez takojSnjega vrednote-
nja, kar spodbuja ustvarjalnost in odprto izrazanje. U¢enci pridobijo
sposobnost prepoznavati povezave med razlicnimi idejami, razvijajo
kriticno misljenje ter pridobivajo izkusnje pri odlo¢anju glede informa-
cij, ki so klju¢ne za nadaljnjo analizo ali oblikovanje reSitev.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebscine:

- Tabla ali flipchart za belezenje idej

in kategorizacijo predlogov.

- Pisala in papir za zapisovanje misli v
zacetni fazi.

- Kartoncki ali samolepilni listi¢i, kamor
ucenci zapiSejo svoje individualne ideje.

Ekosocialne kompetence:

- Kriticno misljenje in refleksija:

UCenci analizirajo predloge drugih, jih
ovrednotijo ter povezejo v smiselne ce-
lote.

- Participacija in demokrati¢no delova-
nje: Vsak ucenec aktivno prispeva svo-
je ideje in sodeluje pri konénem obliko-
vanju resitev.

- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Ideje ne ostanejo zgolj individualne,
temvec se razvijajo skozi strukturirano
skupinsko delo.

- Kreativho reSevanje problemov:
Uc€enci prepoznajo nove pristope k ra-
zumevanju teme ter predlagajo izvirne
reSitve.

STRAN
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Priporo¢ena starost:
12-18 let

Prostor ucenja:
Ucilnica ali prostor, v katerem se je
mozno organizirati v manjsih skupinah
in prosto gibati.

Uéni izidi:

- U€enci pridobijo izkusnje s spontanim
ustvarjanjem idej brez omejitev ali ta-
kojSnjega vrednotenja.

- Ucenci se naucijo analizirati in kate-
gorizirati razli€ne ideje ter jih med seboj
smiselno povezovati

- UCenci razvijajo sposobnost sodelo-
vanja in sprejemanja razli¢nih perspek-
tiv pri oblikovanju skupnega razumeva-
nja teme.

- UCenci pridobijo izku$nje pri odlo¢a-
nju o idejah, ki so najbolj relevantne za
nadaljnjo obravnavo.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod in postavljanje vprasanja (5 minut):
Ucitelj na zacCetku razlozi, da je Mozgan-
ska nevihta tehnika, ki omogoca hitro in
ucinkovito zbiranje idej brez omejitev ali
vrednotenja. Poudari, da je cilj zbrati ¢im
SirSi nabor predlogov, zato je pomembno,
da se ucenci aktivno vkljucijo in so ustvar-
jalni. Pojasni, kaks$na so pravila:

- V zacetni fazi ni napacnih idej, vse so
dobrodosle.

- Vsi u€enci aktivno sodelujejo in prispe-
vajo svoje predloge.

- Ucenci idej ne ocenjujejo ali zavracajo,
to sledi v kasnejsih fazah.

Ucitelj na tablo ali flipchart zapiSe osre-
dnje vpraSanje, na katerega bodo ucenci
odgovarijali. To je lahko splosno ali speci-
ficno vpraSanje, odvisno od konteksta, na
primer:

- Kako lahko izboljSamo trajnostne pra-
kse v nasi Soli?

- Katere so kljucne ovire pri vzpostavlja-
nju bolj vklju¢ujo¢ega u¢nega okolja?

- Kako bi lahko zmanjsali koli¢ino zavrze-
ne hrane v Solski menzi?

Ucitelj poskrbi, da u¢enci razumejo vpra-
Sanje. Potrudi se ga zapisati tako, da omo-
gocCa odprt razmislek.

Generiranje idej (10 minut):

Vsak ucenec prejme kartoncke ali samo-
lepilne listke, na katere zapiSe svoje ideje.
Vsaka ideja mora biti zapisana posebej in
najvec v treh vrsticah, da je zapis jasen in
jedrnat. V tej fazi u€enci delujejo indivi-
dualno. Pomembno je, da si vsak vzame
dovolj ¢asa za razmislek in se ne zanaSa
na ideje drugih. Ce kdo potrebuje pomoé&
pri zapisovanju, mu lahko pomagajo so-
Solci ali ucitelj. Ucitelj spodbuja ucence,
da piSejo spontano in hitro ter ne premis-
ljujejo o popolnosti svojih idej. Ce kdo Zeli
prispevati vec idej, lahko izpolni ve¢ kar-
tonckov.

Zbiranje in predstavitev idej (5 minut):
Ucitelj zbere vse listke, jih premesa in zac-
ne pripenjati na tablo ali flipchart. Glasno
prebere vsako idejo, da se vsi ucenci sez-
nanijo z njo. V tej fazi je pomembno, da
nobene ideje ne zavrne ali ocenjuje, saj
ta korak sledi kasneje. Ce se kaksna ideja
ponovi, uCitelj pri u¢encih preveri, ali ze-
ljo podvojene predloge zdruziti v enega
skupnega. Ce to odobrijo, jih zdruzi, toda
nobenega ne sme odstraniti brez soglasja
skupine.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024



MO?(}ANSKA NEVIHTA
POISCIMO IN RAZISCIMO IZZIV

Kategorizacija in analiza (10 minut)

Ko so vse ideje zapisane in predstavlje-
ne, sledi faza organizacije in razvrécanja
predlogov. UcCitelj vodi u¢ence pri zdru-
Zevanju sorodnih predlogov v logi¢ne
skupine. Ucenci skupaj analizirajo listke
in jih razvrscajo po tematikah. V tej fazi
se pogosto zgodi, da odkrijejo neprica-
kovane povezave, s Cimer dodatno pog-
lobijo razumevanje vprasanja.

Ucitelj u€ence spodbuja k razpravi:

- Kateri predlogi so si podobni in jih lahko
zdruzimo?

- Katere ideje se ponaviljajo in bi jih lahko
zdruZili v novo, bolj celovito idejo?

- Ali se kateri predlogi med seboj dopol-
njujejo?

Pri zdruzevanju idej je klju¢no, da pro-
ces ostane participativen in da ucitelj ne
odlo¢a sam, temvec spodbuja ucence k
skupnemu odlo¢anju.

Razprava o rezultatih in dolocitev na-
daljnjih korakov (10 minut):

Ko so vse ideje kategorizirane, ucitelj
vodi diskusijo:

- Kaj nam povedo zbrane ideje?

- Katere vzorce opazate?

- Katere skupine idej so najbolj po-
membne za nadaljnjo obravnavo?

Glede na naravo vaje lahko ucenci:

- Nadaljujejo z novim viharjenjem mozga-
nov o eni izmed izpostavljenih tem.

- lIzvedejo analizo in dolocCijo prednostne
resitve.

- Nadaljujejo z diskusijo ali delom na
konkretnem akcijskem nacrtu.

UcCitelj se na koncu zahvali vsem za so-
delovanje in povzame klju¢ne ugotovitve.
POVZETO IN PRIREJENO PO

80 TOOLS FOR PARTICIPATORY DEVELOPMENT: APPRA-
ISAL, PLANNING, FOLLOW-UP AND EVALUATION

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024
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oD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

FACILITACIJA UCENJA

2.2.5

Iskanje in
oblikovanje resitev
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PREDSTAVLJAJ SI, DA ... 5
ISKANJE IN OBLIKOVANJE RESITEV

Predstavljaj

Si' da 00

Vaja je zasnovana z namenom, da spodbuja poglobljeno analiticno
in ustvarjalno razmisljanje. Skozi Stiri klju¢ne perspektive — u€inko-
vitost, prakti¢nost, etiCnost in estetiko — ucenci raziskujejo, kako bi
lahko izboljsali vsakdanje predmete ali sisteme. Cilj vaje je ucen-
ce usmeriti k oblikovanju trajnostnih in inovativnih resitev, ki ne le
izboljSujejo uporabnost, temvec tudi uposStevajo SirSe druzbene in

okoljske kontekste.

Trajanje aktivnosti:
45 minut

Potrebscine:

- Izbrani predmet ali sistem

za analizo (npr. Solski urnik, stekleni-
ca, Solska klop).

- Pisala in listi za zapisovanje idej.

- Risalni papir za skiciranje resitev.

Ekosocialne kompetence:

- Kritiéno misljenje in refleksija: Spo-
sobnost analitiénega pristopa k obrav-
navi predmetov in sistemov.

- Kreativno reSevanje problemov: Is-
kanje inovativnih in prakti¢nih resitev.
- Sistemsko razmisljanje: Prepoznava-
nje, kako predlagane izboljSave vpli-
vajo na SirSe okolje.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Aktivho sodelovanje v diskusi-
jah in skupinsko oblikovanje resitev.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
9-13 let

Prostor uc¢enja:

Prostor naj bo svetel in prostoren. Na
voljo naj bodo prilagodljivo postavlje-
ne mize za skupinsko delo z dostopom
do vizualnih pripomockov (table ali
projekcije) ter moznostjo za predsta-
vitev idej na stenah ali panojih.

U¢ni izidi:

- U&enci razvijejo zmoznost poglob-
lienega analiti¢nega razmisljanja.

- U€enci oblikujejo inovativne in traj-
nostne resitve.

- UCenci reflektirajo o SirSem vplivu
svojih predlogov na druzbo in okolje.
- Ucenci izboljSajo sposobnost jasne
in vizualne predstavitve svojih idej.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!CENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Predstavitev vaje (5 minut):

Ucitelj uCencem pojasni, da bodo analizi-
rali in izboljsali izbrani predmet ali sistem,
pri Cemer bodo upostevali Stiri perspek-
tive: uCinkovitost, prakti¢nost, eticnost in
estetiko. Izbrani predmet, na primer Sol-
ski urnik, predstavi razredu in ga vizual-
no upodobi na tabli ali projektorju. Razlo-
Zi, da je cilj vaje odkriti inovativne nacine,
kako ga izboljSati. Pri tem ni napacnih
odgovorov, saj je kljuCna ustvarjalnost.

Analiza skozi stiri perspektive

(15 minut):

Ucenci se razdelijo v §tiri skupine in vsa-
ka od njih se osredotoci na eno izmed
perspektiv. UCitelj spodbuja poglobljeno
razmisljanje z naslednjimi vprasanji:

- Ucinkovitost: Kako bi lahko predmet ali
sistem deloval bolje?

- Prakti¢nost: Kako bi ga lahko prilagodili
za lazZjo uporabo?

- EtiCnost: Kako bi lahko izboljSave pozi-
tivno vplivale na okolje in druzbo?

- Estetika: Kako bi lahko bil vizualno pri-
viacnejsi?

Uc€enci zapisujejo ugotovitve na list pa-
pirja in jih vizualizirajo z risbami ali dia-
grami.

Predstavitev idej in diskusija (10 minut):
Vsaka skupina predstavi svoje predloge
razredu. Ucitelj vodi diskusijo tako, da
spodbuja druge skupine k vprasanjem,
predlogom ali nadgradnji predstavljene
ideje. UCence usmerja, da premislijo, ka-
tere izboljSave imajo najvec;ji potencial za
izvedbo in trajnostni vpliv.

Oblikovanje konénih predlogov

(10 minut):

Skupine na podlagi razprave oblikujejo
koncne predloge. Vsaka skupina ustvari
vizualno predstavitev svojega predloga z
risbo, diagramom ali podrobnim opisom.
Ucitelj jih spodbuja, da v predstavitvah
upostevajo SirSe vplive.

Zakljucek in refleksija (5 minut):

Ucitelj zakljuCi vajo z vpraSaniji za refle-
ksijo:

- Kateri predlog se vam zdi najbolj izve-
dljiv in zakaj?

- Kako bi izboljsave vplivale na vsakda-
njo uporabo predmeta ali sistema?

- Kaj ste se naucili o procesu izboljseva-
nja in analize?

POVZETO IN PRIREJENO PO

HARVARD GRADUATE SCHOOL OF EDUCATION -
PZ.HARVARD.EDU
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KROG SANJANJA 5
ISKANJE IN OBLIKOVANJE RESITEV

Krog sanjanja

Namen vaje je omogociti uC¢encem, da kolektivno oblikujejo skupno
vizijo prihodnosti, pri ¢emer se individualne sanje in ideje zdruzijo v
smiselno celoto. Cilj je spodbujati soustvarjanje, refleksijo in krepi-

tev skupinske povezanosti, pri Cemer ucenci prepoznajo, kako nji-
hove individualne Zelje prispevajo k skupnemu cilju. Proces odpira
prostor za raziskovanje, naCrtovanje in vizualizacijo prihodnosti, ki

bo temelj za nadaljnje projekte in sodelovanja.Vaja omogoca globo-
ko refleksijo, soustvarjanje ter raziskovanje moznosti brez omejitev,
pri Cemer se spodbuja kreativnost, kolektivno razmisljanje in sode-

lovalno nacrtovanje prihodnjih projektov ali skupnih ciljev.

Trajanje aktivnosti:
60-90 minut

Potrebscine:

- Velik list ali tabla za zapisovanje
kljuénih idej in vizij.

- Pisala, barvni flomastri in listi za indi-
vidualno refleksijo.

Ekosocialne kompetence:

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Ucenci razvijajo sposobnost ko-
lektivnega soustvarjanja in povezova-
nja idej.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Ucen-
ci raziskujejo, kako se njihove indivi-
dualne sanje povezujejo s sanjami ce-
lotne skupine.

- Empatija in soCutje: Ucenci prisluh-
nejo zeljam drugih in prepoznavajo
razlicne perspektive.

- Kreativno reSevanije problemov: U¢enci
skupaj iSCejo poti do uresnicitve vizije.

STRAN
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Priporo¢ena starost:
10-18 let

Prostor uc¢enja:

Ucilnica ali odprt prostor, da lahko
ucenci sedijo v krogu, zapisujejo misli
ter vizualizirajo ideje.

U¢ni izidi:

- U€enci pridobijo izku$njo soustvar-
janja skupne vizije in globokega sode-
lovanja.

- Sposobni so strukturirati in vizualizi-
rati svoje ideje ter jih povezati v smi-
selno celoto.

- Pridobijo veScine aktivnega poslu-
Sanja, analize in povezovanja razli¢nih
perspektiv.

- Naucijo se, kako oblikovati skupno
resitev, ki odraza individualne in sku-
pinske vrednote.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava prostora in uvod v vajo

(10 minut):

Ucitelj pripravi prostor tako, da se u¢enci
posedejo v krogu, kar zagotavlja enakost
in odprto komunikacijo. Pojasni, da sa-
njanje odpira domisljijo in soustvarjanje
vizije. Predstavi klju¢na vprasanja, prila-
gojena kontekstu, na primer:

- "Kako si predstavljate idealno sodelo-
vanje?"

- "Kaj bi Zeleli doseci kot skupina?"

- "Kaksna je videti popolna u¢na izkusnja?"

Poudari, da ni napacnih odgovorov -
vsaka vizija in vsaka ideja je ustrezna.
Pomembno je, da uCenci piSejo in raz-
misljajo brez omejitev ter se prepustijo
sanjanju.

Individualno sanjanje (15 minut):

Vsi u€enci prejmejo po list in pisalo. Na
voljo imajo nekaj minut za samostojno
zapisovanje svojih sanj. Lahko jih tudi
nariSejo. Pomembno je, da se ne obre-
menjujejo s tem, kaj je realistiCno in kaj
ne, temvec si dovolijo popolno kreativno-
st. UCitelj jih spodbuja, da razmisljajo ¢im
SirSe in zapiSejo, kar jih resni¢no navdi-
huje.

Ce potrebujejo dodatno usmeritev, jim
lahko pomaga z vprasaniji, na primer:

- "Kaksen bi bil popoln projekt, ¢e bi ga
lahko ustvarili?"

- "Kaksno bi bilo idealno sodelovanje v
razredu?"

- "Kaj bi lahko skupaj dosegli, ¢e ne bi
bilo nobenih omejitev?"

Ucenci naj zapisujejo misli v tiSini, da se
lahko resnic¢no poglobijo.

Deljenje in zapisovanje sanj (20 minut):
Ko ucenci zakljucijo s pisanjem, jih ucitelj
povabi, da podelijo svoje vizije z ostalimi.
Vsak ucenec na glas prebere nekaj kljuc-
nih misli ali opiSe svojo vizijo. Tisti, ki ne
zelijo brati na glas, lahko zapiske predajo
ucitelju, da jih prebere namesto njih.

UcCitelj ali prostovoljec izmed ucencev
zapiSe kljuc¢ne ideje na tablo ali velik
list tako, da poskuSa prepoznati skupne
teme in vzorce. Ko se vsi u¢enci zvrstijo,
pretehtajo ideje, ki se ponavljajo, in razis-
¢ejo, kako bi se lahko razlicne vizije do-
polnjevale.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024



KROG SANJANJA }
ISKANJE IN OBLIKOVANJE RESITEV

Oblikovanje skupne vizije (15 minut):

Ko ucenci predstavijo vse individualne
vizije in jih zapiSejo, ustvarijo vizualno
predstavitev skupne vizije. To lahko sto-
rijo na vec nacinov:

- Oblikujejo diagram, h kateremu vsakdo
prispeva doloCen element.

- NapiSejo manifest, v katerem zdruzijo
klju¢ne toCke v nekaj jedrnatih stavkih.

- Sestavijo zgodbo o prihodnosti, v kate-
ri opiSejo, kako bi izgledal njihov idealni
projekt, u¢na izkusnja ali sodelovanje.

Ucitelj skrbi, da se vsi u€enci vklju€uje-
jo, in pomaga povezovati razlicne ideje v
koherentno celoto.

Refleksija in zakljuéek (10 minut):

Ko je skupna vizija oblikovana, ucitelj vodi
refleksijo o celothem procesu. Ucenci se
pogovorijo o svojih ob&utkih in o razvo-
ju njihovih zacetnih idej v sodelovanju z
drugimi. Ucitelj postavi vprasanja, kot so:
- Kaj ste se naucili iz tega procesa?

- Kaj vas je pri idejah drugih najbolj pre-
senetilo?

- Kako lahko uporabimo ustvarjeno vizijo
pri prihodnjih projektih ali dejavnostih?

Na koncu ucenci na listiCe napiSejo eno
konkretno dejanje, s katerim bodo pri-
spevali k uresnicitvi skupne vizije. ListiCe
prilepijo na tablo ali jih zberejo v doku-
mentu, da jim sluzi kot osnova za prihod-
nje aktivnosti.

POVZETO IN PRIREJENO PO
DRAGON DREAMING - DRAGONDREAMING.ORG
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PRIROCNIK ZA UCITELJE
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VIHARJENJE Z AKCIJO }
ISKANJE IN OBLIKOVANJE RESITEV

Viharjenje z akcijo

Vaja Viharjenje z akcijo je zasnovana tako, da z njo simuliramo re-
alne izzivov in skupno iskanje resitev. U¢encem omogoca, da z in-

teraktivnim procesom preizkusijo razlicne pristope, pridobijo nova
spoznanja in se povezejo. Cilj je izboljSati prilagodljivost in sodelo-
vanje za ucinkovito reSevanje problemov.

Trajanje aktivnosti:
90-120 minut

Potrebscine:

- Prostor za gibanje in simulacije.

- Papir in pisala za zapisovanje idej.
- Kartice za vloge (po potrebi).

Ekosocialne kompetence:

- Kreativno reSevanje problemov: Razvi-
janje prakti¢nih in inovativnih resitev za
konkretne izzive.

- Kriticno misljenje in refleksija: Anali-
za situacij in prepoznavanje ucinkovitih
pristopov.

- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Krepitev skupinske dinamike in povezo-
vanja skozi skupno iskanje resitev.

- Eti€éno odlocanije in odgovornost: Razu-
mevanje vpliva odlocitev na SirSo skup-
nost in prihodnje generacije.

STRAN
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Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor uc¢enja:

Prostor mora omogocati gibanje in si-
mulacije, hkrati pa zagotavljati mirno
okolje za refleksijo in diskusijo po kon-
cu aktivnosti.

Uéni izidi:

- Ucenci prepoznajo in preizkusijo
razliéne pristope k reSevanju izzivov.
- U¢enci razvijejo sposobnost analize
situacij in prilagoditve strategij.

- U€enci izbolj$ajo skupinsko dinami-
ko in komunikacijske vescine.

- Ucenci prepoznajo pomen skupin-
skega dela in odgovornosti pri dose-
ganju ciljev.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava (15 minut):

Ucitelj pripravi prostor, doloCi temo izziva, ki ga bodo udelezenci reSevali, in pripravi
morebitne kartice z vlogami (npr. “predstavnik lokalne skupnosti”, “aktivist”, “podje-
tnik"). RazlozZi pravila vaje in cilje simulacije: raziskovanje prakti¢nih pristopov za re-
Sevanje doloCenega problema (npr. podnebne spremembe, izboljSanje Solske skup-
nosti).

Izvedba (60-90 minut):

1. Identifikacija problema (15 minut): Skupina opredeli konkretni problem, ki ga Zeli
resiti. Udelezenci zapiSejo klju¢ne izzive in cilje.

2. Viharji akcij (30-45 minut):

- Ucitelj vodi skupino skozi simulacijo. Vsak udelezenec ali manjSa skupina preizkusi
svoj pristop k reSevanju problema.

- Vsak v skupini igra svojo vlogo, se sooca z realnimi omejitvami in povratnimi infor-
macijami ostalih v skupini ali informacijami facilitatorja.

3. Preoblikovanie pristopov (15-20 minut): Po simulaciji u¢enci razmislijo, kaj je delo-
valo in kaj ne ter izboljSajo svoje pristope.

Zakljucek in refleksija (15-20 minut):

1. Skupine predstavijo svoje izboljSane pristope in ugotovitve celotni skupini.

2. UcCitelj spodbudi razpravo z vprasaniji, denimo: “Kaj ste se naucili iz simulacije?”,
“Kako lahko uporabite te pristope v realnih situacijah?”

3. Uc€enci razmislijo, kako lahko nauceno prenesejo v vsakodnevno Zivljenje ali delo.

POVZETO IN PRIREJENO PO
TRAINING FOR CHANGE - TRAININGFORCHANGE.ORG
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GALERIJA VIZIJ 5
ISKANJE IN OBLIKOVANJE RESITEV

Galerija vizij

Galerija vizij spodbuja ustvarjalno razmisljanje in sodelovanje. Na-
men je omogociti skupinam, da vizualno izrazijo ideje in predsta-

ve o prihodnosti ter skozi razstavo delijo vizije z drugimi. Aktivhost
podpira dialog, izmenjavo perspektiv in krepitev povezanosti med
udelezenci, hkrati pa omogoca skupinsko raziskovanje moznih reSitev.

Trajanje aktivnosti:
60-90 minut

Potrebscine:

- Velik plakatni papir za vsak tim.

- Barvice, flomastri ali drugo risarsko
orodje.

- Prostor za obeSanje ali razstavljanje
plakatov (npr. stene ali stojala).

Ekosocialne kompetence:

- Kreativno reSevanje problemov: Is-
kanje inovativnih idej za uresnicitev
trajnostnih ciljev.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Anali-
ziranje realnosti in raziskovanje alter-
nativ.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Gradnja povezanih in usklajenih
skupinskih vizij.

- Trajnostne inovacije: Razvoj prakti¢-
nih pristopov za dolgoro¢ne koristi.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor uc¢enja:

Ucenci potrebujejo prostor za delo v
timih in mesto, kamor bodo razstavili
plakate. Priporocljivo je, da je prostor
odprt in prilagodljiv, da se lahko u¢en-
ci gibajo med razstavljenimi deli.

U¢ni izidi:

- U&enci razvijejo sposobnost vizual-
nega izrazanja idej in konceptov.

- U€enci izbolj$ajo skupinsko sodelo-
vanje in komunikacijo.

- UCenci skozi dialog pridobijo vpog-
led v razli¢ne perspektive in ideje.

- U€enci prepoznajo kljuéne korake za
doseganje skupnih ciljev.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava (10 minut):

Ucitelj pripravi prostor in zagotovi potrebsCine za risanje in razstavo. Vsaki skupi-
ni razlozi namen vaje: raziskati in predstaviti svojo vizijo dolo¢ene teme ali vprasa-
nja (npr. "Kako si predstaviljamo trajnostno skupnost?" ali “Kaksna je nasa idealna
Sola?”).

Izvedba (40-60 minut):

1. UdeleZenci se razdelijo v manjSe skupine. Vsaka skupina prejme plakatni papir in
risarska orodja.

2. Skupine se posvetujejo in oblikujejo vizijo na podlagi dane teme. Vsaka skupina
ustvari vizualni prikaz svoje ideje, ki lahko vkljuCuje risbe, simbole, kljuéne besede
in kratke opise.

3. Ko skupine zakljucijo, plakate obesijo ali razstavijo tako, da si jih lahko vsi ogledajo.

Galerija vizij (10-15 minut):

Ucenci se sprehodijo med razstavljenimi deli, si ogledajo plakate drugih skupin in po
tihem izrazajo misli ali vprasanja. Po ogledu lahko ucitelj spodbudi kratko razpravo:
"Kaj vas je najbolj navdihnilo?" ali "Katere skupne teme prepoznate?"

Zakljucek in refleksija (10-15 minut):

Ucitelj vodi razpravo, v kateri vsaka skupina na kratko predstavi svojo vizijo. Povpra-
8a udelezence, kako lahko ideje iz galerije uporabijo v praksi, in jih spodbuja k akcij-
skim korakom, ki temeljijo na njihovih vizijah.

POVZETO IN PRIREJENO PO
TRAINING FOR CHANGE - TRAININGFORCHANGE.ORG
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FACILITACIJA UCENJA oD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

2.2.6

Zakljuc¢evanje
in vrednotenje
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ZAKLJUCNI KROGI
ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

Zakljuéni
krogi

Zaklju¢ni krogi so premisljene aktivnosti, na-
menjene spodbujanju refleksije, izrazanja ob-
Cutkov in gradnje medosebnih povezav. Upo-
rabljamo jih ob zaklju¢ku delavnic, u¢nih ur ali
projektov. Osvetljujejo dosezke in pomen sku-
pnega dela ter spodbujajo u¢ence k razmisleku
o naucenem. Ucitelji naj Se posebej poskrbijo
za simbolni zaklju¢ek, ki poudari pomen sode-
lovanja in prinese obcCutek zaokrozenosti. Ka-
dar je primerno, lahko u¢enciizmenjajo kontak-
te ali se zavezejo k nadaljnjemu sodelovanju in
tako ohranjajo podporno okolje. Zaklju¢ni krogi
poglobijo zadovoljstvo in povezanost, da ucen-
Ci z zaupanjem stopijo proti prihodnjim izzivom.

ODJAVNI KROG

Vaja je podobna uvodnemu krogu, le da jo izvajamo ob koncu ure.
Ucenci izrazijo, kako se pocutijo — bodisi glede sebe, skupine ali do-
sezenega med uro. Na izbiro imamo mnogo nacinov poteka: vsak deli
svoje misli po vrsti v krogu, nastopamo naklju¢no kot kokice (“popcorn
style"), v parih ali manjsih skupinah.

KROG POHVAL

Ucenci izrazajo pohvale in priznanja svojim soSolcem. UCitelj pripravi
prostor za sedenje v krogu. Vsak u¢enec dobi priloznost, da pove ne-
kaj pozitivhega o soSolcu, ki sedi poleg njega. Na primer: “Cenim te,
ker si mi danes pomagal pri nalogi.” Poudarite, kako pomembno se je
izrazati iskreno in spostljivo. Ko u¢enci zakljucijo krog, se lahko zahva-
lijo za prejete pohvale.

RAZGLEDNICA

Ucenci na list ali razglednico napi$ejo eno stvar, ki so se je naucili, in
eno stvar, ki jo cenijo pri skupnem delu. UCitelj jih povabi, da razgledni-
co preberejo na glas ali simbolno postavijo na sredino kroga. Aktivnost
zakljucite z refleksijo o pomenu zapisov.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024
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ZAKLJUCNI KROGI
ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

ZAKLJUCNA BESEDA

Vsak ucCenec pove eno besedo ali stavek, ki izraza, kako se trenutno pocuti ali kaj je zanj najpomembnejSe iz izkuSnje. Na
primer: "HvaleZzen sem za podporo skupine.” Poudarite, naj izberejo, kar jih resni¢no nagovori.

PISMO SAMEMU SEBI

Ucenci napisejo pismo samemu sebi o tem, kaj so se naucili in katere korake zelijo narediti. Pismo lahko zajema cilje ali
zelene spremembe. Pisma shranite in jih po nekaj tednih ali mesecih posljite u¢encem, da jih opomnite, kakSne namere so
izrazili.

PESEM

Ucenci skupaj zapojejo pesem, ki simbolizira zakljucek. Pesem lahko izberete vnaprej ali jo izberejo sami, skladno s temo
ali Casom. Aktivnost lahko zakljuCite s kratko refleksijo, kako se je med pesmijo spremenilo poCutje prisotnih in energija v
skupini.

DARILA

Ucencem dodelite kartice z napisanim “darilom,” npr. “Jabolko, ki ti izpolni Zelje" ali “potovalni plasc, ki te naredi nevidnega.”
Vsak ucenec pojasni, kaj bi naredil s svojim darilom. Z vajo zabavno zaklju¢imo uro, spodbudimo domisljijo in povezovanije.

DVIGNIMO SVET SKUPA]

Ucenci stojijo v krogu. UcCitelj naznani: “Imam strasno novico. Nebo je padlo na tla! Pred nami so sonce, luna in oblaki. Mo-
ramo jih skupaj dvigniti nazaj na svoje mesto.” U¢enci postopoma dvigujejo “nebo” od kolen do bokov, ramen in nad glavo,
ob tem pa glasno stokajo. Aktivhost spodbuja sodelovanje in simbolno prikazuje mo¢ povezanosti.

MASAZA HRBTA

UcCenci se postavijo v krog in se zasucejo na svojo levo. Vsak masira ramena tistega pred seboj. Nato se zasucejo na desno
in ponovijo masazo. Vaja oblikuje spros¢eno in zabavno vzdusje ter krepi zaupanje.

STRAN
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PRIROCNIK ZA UCITELJE

poljubno Stevilo u¢encev

5-10 minut

poljubno Stevilo u¢encev

5-20 minut

poljubno Stevilo u¢encev

5-10 minut

poljubno Stevilo u¢encev

5-10 minut

poljubno Stevilo u¢encev
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5-10 minut
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ZAKLJUCNI KROGI OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE PRIROCNIK ZA UCITELJE
ELEKTRICNI IMPULZ poljubno Stevilo u¢encev
5-10 minut

Ucenci se postavijo v krog in primejo za roke. Vodja vaje sprozi impulz s stiskom roke v doloCenem vzorcu in potem se ta
vzorec prenese naokrog. Ko impulz doseze vodjo, lahko poslje drugacen vzorec v nasprotni smeri. Vaja spodbuja usklaje-
nost in pozornost v skupini.

Ekosocialne kompetence: Ucni izidi:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja: Prepoznavanje in ra- - U&enci izrazijo svoje obcCutke in misli o

zumevanje Custev drugih ter spodbujanje povezanosti. zaklju€nem procesu.

- Kriticno misljenje in refleksija: Analiza osebnih in skupin- - Razvijejo sposobnost refleksije in samorefleksije.
skih izkuSenj ter u€enje iz njih. - Utrdijo nauceno in izkudnje skozi simbolno izrazanje.
- Skupnostno delovanje in sodelovanje: Krepitev solidarnosti - Okrepijo povezanost in odnose v skupini.

skozi simbolne aktivnosti.
- Ustvarjalno reSevanje problemov: Razvoj novih simbolnih
in ustvarjalnih zaklju¢nih procesov.

POVZETO IN PRIREJENO PO
SEEDS FOR CHANGE -

TRAINING FOR CHANGE -

STRAN
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PREGLED AKTIVNOSTI

ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

Pregled aktivnosti

Namen vaje je uCencem omogociti, da pregledajo lastne aktivnosti
v dolo¢enem Casovnem obdobju ter razvijejo kriti€no razumevanje
lastnega napredka in ucinkovitosti. Cilj je, da prepoznajo klju¢ne uspe-
he, morebitne tezave in priloznosti za izboljSave. Vaja pomaga tudi
identificirati strategije, ki so se izkazale za uspesne, ter spodbuja k raz-
misleku o dolgorocnih ciljih in potrebnih spremembah.

Trajanje aktivnosti:
60 minut

Potrebscine:

- Tabla ali flipchart za vizualizacijo ak-
tivnosti in strateskih ugotovitev.

- Listi in pisala za individualno beleze-
nje preteklih aktivnosti.

- Samolepilni listki ali kartonéki, na
katere ucenci zapisujejo klju¢ne ak-
tivnosti.

Ekosocialne kompetence:

- Kriti€no misljenje in refleksija: Spo-
sobnost analize lastnih dejanj in pre-
poznavanja vzorcev.

- Participacija in demokrati¢no delo-
vanje: Skupinska refleksija in obliko-
vanje strategij za prihodnost.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Razprava in deljenje ugotovitev v
kolektivu.

- Prilagodljivost in odpornost: Prepo-
znavanje uspesnih strategij in odpr-
tost za prilagoditve.

STRAN
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Priporocena starost:
15-18 let

Prostor uéenja:

Ucilnica naj omogoca individualno
delo, razpravo v majhnih skupinah in
skupinsko refleksijo. Priporocljivo je
zagotoviti prostor za zapisovanje idej
na tablo ali flipchart.

UcCni izidi:

- U€enci analizirajo lastne pretekle ak-
tivnosti in prepoznajo vzorce v svojem
delu.

- UCenci razvijejo sposobnost strate-
Skega razmisSljanja in prepoznavanja
ucinkovitejsih pristopov.

- Uc&enci pridobijo vpogled v pomen
dolgoro€ne usmeritve in kontinuitete
delovanja.

- U€enci se naucijo premisleka o svo-
jih dosezkih in oblikovati predloge za
izboljSanje.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod in postavitev izziva (10 minut):
Ucitelj zaCne vajo tako, da na kratko raz-
lozi pomen refleksije in pregleda prete-
klih aktivnosti. Poudari, da je namen iz-
boljSati razumevanje lastnega delovanja
in strateqgij, ne le preprosto analizirati
opravljene naloge. U¢encem razlozi, da
bodo oblikovali €asovnico svojih aktivho-
sti za doloCeno obdobje.

Zastavi osrednje vprasanje:
"Katere aktivnosti ste izvajali v zadnjih
Sestih mesecih?"

Nato pojasni, da ni bistveno, da so po-
datki natancni ali popolni, pomembneje
se je osredotoditi na klju¢ne aktivnosti.

Individualni pregled aktivnosti (15 mi-
nut):

Vsak u¢enec samostojno razmisli o svo-
jih aktivnostih in jih zapiSe na list ali sa-
molepilne listice. Osredotociti naj se na
konkretna dejanja in se izogiba sploSnim
opisom.

Ucitelj u¢ence usmerja z vprasanji, na
primer:

- Katere klju¢ne naloge ste opravljali?

- Kaj ste s svojimi aktivhostmi dosegli?

- Katere so bile najvecje ovire in kako ste
jih premostili?

Ce se ugenci tezko spomnijo vseh ak-
tivnosti, jim ucitelj predlaga, naj zacnejo
z zadnjimi obseznejSimi nalogami in se
postopoma vracajo nazaj skozi Cas.

Delo v manjsih skupinah -
prva refleksija (10 minut):

Ucenci se povezejo v manjSe skupine in
izmenjajo svoje sezname aktivnosti. Vsak
ucenec predstavi kljuéne ugotovitve in
jih poskusa strniti v zgodbo (pripoved).
Ucenec lahko ob predstavitvi narejenega
poda zakljucek, kjer pove, kako je zado-
voljen s svojim delom ipd.

Ucitelj zastavi vprasanja:

- Kaj vas je presenetilo pri vasem pregle-
du aktivnosti?

- Ali ste naredili ve¢ ali manj, kot ste
sprva mislili?

- Katere vzorce opaZate pri svojem delu?

V tej fazi ucenci spoznajo, da njihova
zaznava lastne produktivnosti ni vedno
objektivna. To jih spodbudi h globlji refle-
Ksiji.
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PREGLED AKTIVNOSTI
ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

Analiza strategije v Sirsi skupini

(15 minut):

Uc€enci razclenijo svoje aktivnosti skozi
prizmo strategije. Ucitelj vodi razmislek z
vprasaniji:

- Ce bi bili zgodovinarji, kaj bi rekli o svoji
strategiji?

- Kaj je bilo pri vasem delovanju strate-
Sko ucinkovito?

- Kje opazate pomanjkljivosti in moznosti
izboljsav?

Ucitelj na tablo zapiSe Stiri kljuCne strate-
Ske elemente:

- Smer: Ali je bilo delovanje usmerjeno k
dolgoroc¢nim ciljem?

- OsredotocCenost: Ali so bila prizadeva-
nja osredotoc¢ena na prednostne naloge?
- Doslednost: Ali je bilo delo usklajeno
skozi celotno obdobje?

- Prilagodljivost: Kako so se odzivali na
spremembe?

Ucenci se v parih pogovorijo, kateri stra-
teski elementi so bili trdni in kateri potre-
bujejo izboljSave.

Zakljucek in evalvacija (10 minut):
UcCenci razmislijo, katere spremembe bi
Zeleli vpeljati v svoje delo na podlagi spo-
znanj iz vaje. Vsak zapise eno konkretno
izboljSavo, ki jo bo uvedel pri naCrtovanju
svojih prihodnjih aktivnosti.

POVZETO IN PRIREJENO PO
TRAINING FOR CHANGE - TRAININGFORCHANGE.ORG
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PICA DIAGRAM
ZAKLJUCEVANUJE IN VREDNOTENJE

Pica diagram

Namen vaje je u¢encem ponuditi strukturiran nacin, kako oceniti so-
delovanje v skupini ter izvedbo projekta ali u¢ne ure. Cilj je, da u¢enci
ob vizualnem prikazu izkuSnje prepoznajo klju€ne izzive in oblikujejo
konkretne izboljSave. Ob strukturirani refleksiji razvijajo kriticno mislje-
nje, analiticne sposobnosti in timske kompetence.

Trajanje aktivnosti:
45-60 minut

Potrebscine:

- Velik list ali tabla za risanje diagrama.
- Pisala in barvni markerji.

- Samolepilni listki za zapis predlogov.

Ekosocialne kompetence:

- Kriti¢no misljenje in refleksija: Ucen-
ci analizirajo svojo izku$njo in prepoz-
najo vzorce.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: U€enci ocenijo skupinsko dinami-
ko in kakovost sodelovanja.

- Participacija in demokraticno de-
lovanje: UCenci prispevajo k skupni
evalvaciji in predlagajo izboljSave.

- Prilagodljivost in odpornost: Ucenci
se ucijo, kako izboljsati svojo u€inko-
vitost in sodelovanje.

STRAN
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Priporo€ena starost:
8-18 let

Prostor uc¢enja:

U¢ilnica ali poljuben prostor z dosto-
pom do materialov za risanje diagra-
ma, primeren za diskusijo in skupinsko
delo.

Uéni izidi:

- U€enci bodo znali strukturirano ana-
lizirati skupinsko sodelovanje, projekt
ali u¢no uro.

- UCenci bodo razvili sposobnost re-
fleksije in oblikovanja konkretnih iz-
boljsav.

- U€enci bodo pridobili vpogled v lastno
delovanje in skupinsko dinamiko.

- U&enci bodo razvili kriticno misljenje
in sprejeli odgovornost za kakovost
sodelovanja.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Uvod in postavitev konteksta

(10 minut):

Ucitelj predstavi Pica diagram kot orod-
je za vizualno samooceno sodelovanja v
projektu ali pri u¢ni uri. Vsak u€enec bo
ocenil klju¢ne vidike sodelovanja in iden-
tificiral podrocja, na katerih so stvari po-
tekale dobro ali pa so potrebna izboljSav.
Ucitelj vprasa:

- Kaj naredi skupinsko delo uspesno?

- Katere dejavnike je treba upostevati pri
ocenjevanju sodelovanja?

Ucenci skupaj oblikujejo 6-8 klju¢nih ka-
tegorij, ki jih bodo ocenili. Nekaj prime-
rov:

- Jasnost ciljev.

- Komunikacija.

- Porazdelitev nalog.

- ReSevanje tezav.

- UCinkovitost sodelovanja.

- Motivacija skupine.

Ko so kategorije doloCene, jih ulitelj za-
piSe na tablo.

Risanje Pica diagrama (10 minut):
Ucenci v prejmejo velik list in nariSejo
krog s toliko enakih delov (rezin), kolikor

kategorij sodelovanja ali izvedbe so si
izbrali. Vsaka "rezina" predstavlja eno od
teh kategorij.

Ucitelj razlozi, da bodo ocenili vsako ka-
tegorijo na lestvici od 1 do 10:

- 1pomeni, da je bila zelo Sibka.

- 10 pomeni, da je bila popolno izpolnjena.

Uc€enci na vsaki "rezini" pice naredijo
oznako (pika, nalepka, simbol...). Oznaka
blize srediSCu pomeni nizjo oceno, blize
robu pa visjo.

Primerjava in razprava (15 minut):
Ucenci se razdelijo v pare ali manjSe sku-
pine in primerjajo rezultate na diagramu.
Ucitelj postavlja vprasanja za refleksijo:

- Katere kategorije so najmocnejse?

- Katere kategorije imajo najniZje ocene?
- Ali se vasi rezultati ujemajo s sosolci ali
pa opaZate kaksne razlike? Zakaj?

Ucenci opiSejo vzorce, ki jih opazijo na
diagramu. Ucitelj jih spodbuja, da ne is-
¢ejo krivcev, temvel prepoznajo priloz-
nosti za izboljSave.
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PICA DIAGRAM
ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

Oblikovanje predlogov za izboljSanje
(10 minut)

Vsak ucenec izbere eno do dve katego-
riji, kjer so bile ocene najnizje, in obliku-
je predloge za izboljSanje. Predlogi naj
bodo konkretni in izvedljivi.

Ucitelj jim pomaga s primeri:

- Ce je komunikacija dobila nizko oceno,
bi predlog lahko bil: V prihodnje bomo na
zaCetku vsakega projekta dolocili jasne
naloge in preverili, ali so vsi razumeli ci-
lje.

- Ce je motivacija skupine nizka, bi pred-
log lahko bil: V prihodnje bomo dologili
manjse cilje in praznovali, ko vsakega od
njih dosezemo.

Ucenci svoje predloge delijo v skupini in
jih zapisujejo na tablo ali flipchart.

Zakljuéek in evalvacija (10 minut)

Ucitelj vodi refleksijo in u¢ence spodbuja
k razmisleku:

- Kaj ste se naucili iz te vaje?

- Kako vam bodo pridobljeni vpogledi
pomagali pri naslednjem projektu ali so-
delovanju?

- Kateri so prvi koraki k izboljSanju Sibkih
podrocij?

Uc€enci na koncu zapiSejo en osebni cilj,
ki ga bodo uresnicili pri naslednjem so-
delovanju.

POVZETO IN PRIREJENO PO

SPORTSCOTLAND - SPORTSCOTLAND.ORG.UK
PTS COACHING - PTSCOACHING.COM
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ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE
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KAJ, ZAKAJ, KAJ ZDAJ?

ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

Kaj, zakaj, kajzdaj?

Vaja spodbuja refleksijo o izkuSnjah, prepoznavanje njihovega pomena
in oblikovanje konkretnih korakov za prihodnost. Namen je izboljSati
razumevanje klju¢nih dogodkov, analizirati njihov vpliv na posameznike
in skupino ter oblikovati izvedljive naCrte za ukrepanje v prihodnosti.
Aktivhost podpira sodelovanje, izmenjavo perspektiv in poglobljeno
razumevanje. kar Tako se krepijo povezave med udelezenci in obliku-
jejo temelji trajnostnih sprememb, prilagojenih lokalnemu kontekstu in

potrebam.

Trajanje aktivnosti:
30-45 minut

Potrebscine:

- Prostor za razporeditev v krogu ali
manijsih skupinah.

- Listi in pisala (po potrebi).

- Tabla ali plakatni papir za belezenje
klju€nih tock.

Ekosocialne kompetence:

- Kritiéno misljenje in refleksija: Raz-
misljanje o pomenih in izku$njah.

- Kreativno reSevanje problemov: Obli-
kovanje nacrtov za prihodnje korake.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Razvoj skupnega razumevanja in
povezovanja.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
8-18 let

Prostor uc¢enja:

Ucenci lahko sedijo v krogu ali se raz-
delijo v manjSe skupine, odvisno od
velikosti skupine.

U¢ni izidi:

- Ucenci prepoznajo in razumejo
klju€ne vidike izkusnje ali dogodka.

- Uc€enci analizirajo pomen izkusnje in
njen vpliv na skupino ali posameznika.
- U€enci oblikujejo nacrte za prihodnje
korake ali izboljSave.

- U¢enci izbolj$ajo sposobnost izraza-
nja in sodelovanja.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava (5 minut):

1. Pripravite prostor, da se lahko razpore-
dite v krogu ali manjsih skupinah (odvis-
no od velikosti skupine).

2. Na tablo ali plakat napisite tri klju¢na
vprasanja: Kaj? Zakaj? Kaj zdaj?

3. Pojasnite namen vaje: refleksija, pog-
labljanje razumevanja in oblikovanje ak-
cijskih korakov.

Izvedba (30 minut):

1. Kaj? (10 minut)

- Udelezenci odgovarjajo na vpraSanje:
Kaj se je zgodilo? Kaj ste opazili?

- Spodbujajte konkretne opise dogodkov
ali izkuSenj brez interpretacij ali ocen.

- Primeri vprasanj: “Kaj ste opazili med
aktivnostjo?”, "Kaj ste vi ali drugi storili?”

2. Zakaj? (10 minut)

- Udelezenci odgovarjajo na vprasanje:
Zakaj je to pomembno? Kaj to pomeni?

- Razpravljajo o vplivih, pomenih in
Custvih, ki so jih doziveli.

- Primeri vprasSanj: “Kaj vas je najbolj
presenetilo?”, “Kako je izkusnja vplivala
na vas osebno ali na skupino?”

3. Kaj zdaj? (10 minut)

- Udelezenci odgovarjajo na vprasanje:
Kaj lahko storimo najprej? Kaksne korake
bomo sprejeli?

- Razvijajo konkretne ideje in akcijske na-
Crte za prihodnost.

- Primeri vpraSanj: “Kako lahko upora-
bimo to, kar smo se naucili?”, “Kateri je
prvi korak, ki ga lahko naredimo takoj?”

Zakljucek in refleksija (5 minut):

1. Povzemite klju¢ne toCke iz razprave.
2. PovpraSajte udelezence, kako se je
med vajo spreminjalo njihovo pocutje in
razumevanje.

3. Spodbujajte udelezence, da povedo,
kako bodo nauc¢eno uporabili v prihodno-
sti.

POVZETO IN PRIREJENO PO

LIBERATING STRUCTURES -
LIBERATINGSTRUCTURES.COM
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KROG H\!ALE?NOSTI
ZAKLJUCEVANUJE IN VREDNOTENJE

Krog hvaleznosti

Vaja spodbuja u¢ence k refleksiji in izrazanju hvaleznosti za ljudi, stvari
in dogodke, ki pozitivho vplivajo na njihovo zivljenje. Uenci razvija-
jo empatijo, prepoznavajo pomen pozitivhih odnosov in krepijo obcu-
tek skupnosti. Cilji so ustvariti prostor za izrazanje hvaleznosti, graditi
medsebojno spostovanje in dvigovati zavest o pomenu medosebnih

odnosov.

Trajanje aktivnosti:
3045 minut

Potrebscine:

- Prostor, v katerem se ucenci

lahko postavijo v krog.

- Listi in pisala (po potrebi).

- Sveca ali drug predmet, da simbolno
oznaci sredino kroga (po Zelji).

- Citati o hvaleznosti (zapisani na kar-
toncke ali liste).

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Prepoznavanje in razumevanje custev
drugih.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Razmi-
Sljanje o lastnih obcutkih in vedenju.

- Skupnostno delovanje in sodelova-
nje: Krepitev povezovanja v skupini.

POVZETO IN PRIREJENO PO

Priporo¢ena starost:
10-14 let (druga triada osnovne $ole)
in 14-18 let (srednjesolci)

Prostor uéenja:
Omogoca naj krozno razporeditev se-
dezev ali sedenje na tleh.

U¢ni izidi:

- U€enci prepoznajo in izrazijo obcut-
ke hvaleznosti za pomembne ljudi in
dogodke v svojem zivljenju.

- U€enci razvijajo empatijo in razume-
vanje Custev drugih.

- U€enci izboljSajo komunikacijske ve-
Scine in izrazanje Custev.

- UCenci gradijo pozitiven odnos do
skupnosti in krepijo povezanost.

MORNINGSIDE CENTER FOR TEACHING SOCIAL RESPONSIBILITY -
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Potek vaje:

Priprava (10 minut):

Pripravite prostor, da se lahko ucenci po-
sedejo v krog. Na sredino postavite sim-
bolni predmet, ki predstavlja hvaleznost
(npr. sveCo, kamen ali rozo). Na kartonc-
ke ali papirje napisite citate o hvalezno-
sti in jih razporedite okoli osrednje toCke
kroga. Razlozite pomen hvaleznosti in
poudarite, da je namen vaje deliti pozi-
tivne misli v varnem in spostljivem okolju.
DolocCite pravila kroga: govori le tisti, ki
drzi simbolni predmet, ostali pa poslusa-
jo brez prekinjanja.

Zacetek kroga:

Ucitelj prvi podeli preprost primer hva-
leZznosti, kot je: "Hvalezen sem za svojo
druzino, ker me podpira.” Predmet preda
naslednjemu u¢encu v krogu.

Prvi krog: Osebna hvaleznost (10 minut):
Vsak uCenec pove nekaj, za kar je hva-
lezen, bodisi osebi, dogodku ali stvari.
Primeri:

- "Hvalezen sem za prijatelja, ki mi je po-
magal pri nalogi.”

- "HvaleZen sem za naravo, ker me po-
mirja.”

Drugi krog: HvaleZnost za skupnost
(10 minut):
Ucenci izrazajo hvaleznost za skupino ali

skupnost, ki ji pripadajo. Primeri:

- "Hvalezen sem za nas razred, ker se
skupaj zabavamo.”

- "HvaleZen sem za naso Solo, ker orga-
nizira zanimive dejavnosti.”

Refleksija z izbranimi citati (10 minut):
Ucenci se premaknejo proti sredini in
preberejo citate, razporejene okoli osre-
dnje toCke. Ko se vrnejo na svoja mes-
ta, vsak izbere po en citat, ki ga najbolj
nagovarja. Predmet krozi, uCenci berejo
izbrane citate na glas in razlagajo, zakaj
so jih izbrali.

Zakljuéek in refleksija (5-10 minut):

1. PovpraSajte uCence:

- Kako so se pocutili, ko so izrazali hva-
leZnost?

- Kaj so izvedeli o svojih soSolcih?

- Kako lahko tovrstno razmisljanje izbolj-
Sa odnose v razredu?

2. PovpraSajte, ali so v izjavah opazili
skupne teme ali vrednote.

3. Povprasaijte, kako lahko izrazanje hva-
leznosti dolgoro¢no izboljSa odnose in
razpolozenje v razredu.

4. Spodbujajte uc¢ence k razmisleku, kako
lahko izrazanje hvaleznosti v vsakdanjem
Zivljenju vpliva na pocutje in odnose.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024



VEVELA LE FALA - VROCA PREPROGA
ZAKLJUCEVANJE IN VREDNOTENJE

Vevelale fala -

Vroca preproga

Namen vaje je ustvariti varen in spostljiv prostor za iskreno refleksijo
o skupinskem dogodku, kampaniji ali skupnostni izkusnji. Udelezen-
ci preko individualnega izrazanja in posluSanja razvijajo empatijo,
globlje razumevanje skupinske dinamike in odgovornost za skupno
dobro. Vaja spodbuja odprto komunikacijo, kriti€no razmisljanje in

gradi zaupanje v skupini.

Trajanje aktivnosti:
90 minut

Potrebscine:

- vecja tkanina ali preproga (po moz-
nosti v barvi ognja - rdeca, oranzna,
rjiava)

- stoli za krozno postavitev

- listi z vprasaniji za facilitacijo (ena ko-
pija za ucitelja)

- tabla ali plakat za skupne ugotovitve
(neobvezno)

- pisala, papirji za zapiske

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja:
Razumevanje izkusenj drugih v skup-
nosti.

- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Refleksija skupnih dejanj in procesov.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Ovred-
notenje poteka dogodkov in odnosov.
- Ekosocialna zavest in trajnostno dr-
zavljanstvo: Aktivno vkljuCevanje v
skupinske procese.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
15-18 let

Prostor uc¢enja:
Miren, varen in zaprt prostor z
moznostjo krozne postavitve in pre-
progo v sredi$¢u (ucilnica, knjiznica,
skupni prostor).

U¢ni izidi:

- U¢enec ovrednoti svojo vlogo pri
skupinskem dogodku in prepozna
osebne prispevke in izzive.

- UcCenec izraza spostovanje do raz-
liénih perspektiv in razvija sposobnost
aktivnega poslusanja.

- U¢enec prepoznava pomen refleksi-
je kot orodja za ucenje in izboljSave v
skupinski dinamiki.

- Ucenec oblikuje predloge za izbolj-
Save prihodnjih skupinskih projektov.
- UCenec utrjuje samozavest pri izra-
Zanju mnenj in Custev v skupini.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Potek vaje:

Priprava prostora in uvod (10 minut):
Ucitelj (v vlogi facilitatorja) pripravi pros-
tor v krozni postavitvi, v sredis¢e kroga
pa polozi preprogo (»fala«), ki simbolizi-
ra prostor varnosti in spostovanja. Pojas-
ni pomen izraza Vevela le Fala in izvor v
samoanski kulturi, kjer »vro€a preproga«
pomeni prostor za odkrito in pogumno iz-
razanje misli in obcutij.

Predstavitev namena in pravil (10 minut):
Ucitelj pojasni, da je vaja namenjena re-
fleksiji po skupinskem dogodku (npr.
Solski projekt, ekoloSka akcija, predstavi-
tev). Doloci osnovna pravila: vsak govori,
ko sedi na preprogi, ostali poslusajo brez
prekinjanja; kar sliSimo, ostane v kro-
gu (zaupnost); spoStovanje vseh mnen;.
Vprasanja so znana samo facilitatorju, da
ostane izkustveni znacaj v ospredju.

Individualni intervjuji na preprogi (40
minut):

UcCenci eden za drugim sedejo na pre-
progo, facilitator jim zastavlja vedno ista
vprasanja, npr.:

- Kaj si Zelel dosecCi s sodelovanjem pri
dogodku?
- Kako si doZivel svojo viogo?

- Kaj ti je bilo najtezje, kaj najlepse?

- Kaj bi naredil drugace?

- Kaj si se naucil iz izkuSnje?

Vsak ima na voljo do 5 minut. Ostali pos-
lusajo v tisini, brez odzivov.

Skupinska razprava in vprasanja

(20 minut):

Ko vsi u€enci zakljucijo z osebnimi deli,
se odpre prostor za vprasanja in refleksi-
jo celotne skupine. Ucenci lahko zasta-
vijo vpraSanja drug drugemu, izpostavijo
skupne vzorce, opazke, razlike v doje-
manju ali podajo ideje za izboljSave v pri-
hodnje.

Zakljucek in simbolno zapiranje prostora
(10 minut):

UcCitelj povzame nekaj klju¢nih poudar-
kov, se zahvali vsem za iskrenost in spo-
Stovanje. Udelezence povabi, da v eni
besedi izrazijo, kako se pocutijo ob za-
klju€ku. Skupina nato simbolno »ohladi«
preprogo (npr. s tihim dotikom, dihom,
z besedami »preproga je hladna«) — kar
pomeni konec vaje.

POVZETO IN PRIREJENO PO
350.0RG - TRAININGS.350.0RG
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FACILITACIJA UCENJA oD UCITELJA DO FACILITATORJA l!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

2.2.7

Premislek
in meditacija
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VAJE HVALEZNOSTI: MOC HVALEZNOSTI V VSAKDANJIKU
PREMISLEK IN MEDITACIJA

Vaje hvaleznosti:

moc¢ hvaleznosti v vsakdanjiku

Hvaleznost je temeljna ¢loveska vrednota, ki sega
onkraj preprostih izrazov spostovanja ali zahva-
le. Njena moc¢ se skriva v zmoznosti preoblikovati
nas pogled na svet in nas povezati z globljim po-
menom zivljenja. Raziskave kazejo, da hvaleznost
izboljSuje duSevno in telesno zdravje, krepi odno-
se ter spodbuja empatijo in prosocialno vedenje.
Ce redno izrazamo hvaleznost, se lazje sooéamo
s stresnimi situacijami, negujemo trdnejSe odnose
in se osredoto¢amo na pozitivne plati zivljenja.

V Solskem okolju z urjenjem hvaleznosti krepimo
Custveno inteligenco ucencev, izboljSamo raz-
redno dinamiko in jih spodbujamo v osebni rasti.
Vaje, ki sledijo, so zasnovane tako, da omogoca-
jo kreativno in poglobljeno izrazanje hvaleznosti.
Razvijajo empatijo, samozavedanje in poveza-
nost.

DNEVNIK HVALEZNOSTI

Dnevnik hvaleznosti je u€inkovito orodje za oseb-
no refleksijo, ki u¢encem pomaga prepoznati in
ceniti pozitivne plati vsakdanjika. Redno zapiso-
vanje misli in obCutkov krepi zavedanje o njih,
izostruje samorefleksijo in gradi pozitivno narav-
nanost.

Izvedba vaje:

Ucitelj pojasni pomen hvaleznosti in kakSne so
Custvene dobrobiti, ¢e redno belezimo, za kaj
smo hvalezni. Vsi u€enci prejmejo zvezek ali list,
kamor dnevno zapiSejo tri specificne stvari, za
katere so hvalezni. UCitelj poudari, naj navedejo
konkretne primere in osebne izkusnje. Enkrat te-
densko jih povabi, da delijo zapise, in spodbuja
razpravo o tem, kako vaja vpliva na njihovo razmi-
Sljanje in odnose.

KOZAREC HVALEZNOSTI

Kozarec hvaleznosti je skupinski projekt, ki spod-
buja deljenje pozitivnih misli in krepi ob&utek po-
vezanosti.

lzvedba vaje:

Ucitelj v razredu pripravi velik steklen kozarec ali
posodo ter listke za zapisovanje. Vsak u¢enec te-
densko zapiSe eno stvar, za katero je hvalezen,
in listek odlozi v kozarec. UCitelj ob koncu tedna
prebere nekaj naklju¢nih listkov in spodbudi uc¢en-
ce k razmisleku o skupnih pozitivnih izkuSnjah. Na
koncu Solskega leta lahko razred skupaj prebere
celotno vsebino kozarca in tako opravi svojevrstno
retrospektivo skupne poti in dosezkov.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

KAMEN HVALEZNOSTI

Kamen hvaleznosti je simboli¢ni predmet, Ki
spodbuja osebno refleksijo in osredotocenost na
trenutke hvaleznosti.

Izvedba vaje:

Ucitelj vsem ucencem podari majhen kamen ali
podoben predmet. Nosijo ga s seboj ali ga pos-
tavijo na vidno mesto, da jih opominja, za kaj so
hvalezni. Vsakic¢, ko opazijo ali primejo predmet,
pomislijo na kaj, za kar so hvalezni. Na koncu te-
dna jih ucitelj povabi, da delijo izkusnje in misli
o tem, kako je vaja okrepila njihovo zavedanje o
hvaleznosti.

SPREHOD HVALEZNOSTI

Sprehod hvaleznosti povezuje gibanje in razmi-
Sljanje, kar u¢encem pomaga, da ob telesni aktiv-
nosti prepoznajo pozitivhe plati svojega Zivljenja
in okolja.

Izvedba vaje:

Ucitelj organizira sprehod po Solskem dvoriscu ali
naravi. Med hojo ucenci tiho razmisljajo, za kaj so
hvalezni, in posku3ajo obcutke povezati z okoli-
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VAJE HVALEZNOSTI: MOC HVALEZNOSTI V VSAKDANJIKU
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co: z naravo, prijatelji ali trenutnimi dogodki. Po
sprehodu jih ucitelj povabi, da delijo svoje misli in
izkusnje. Vaja spodbuja Custveno povezanost z
okoljem in medosebne odnose.

RAZMISLEK O HVALEZNOSTI

Vaja spodbuja u€ence k izrazanju hvaleznosti ob
poglobljenemu razmisleku o osebah ali dogodkih,
ki so jih razveselili ali podprli.

Izvedba vaje:

Ucitelj zacne skupinsko razpravo z vprasanji, kot sta:
Kdo te je ta teden navdihnil ali podprl?

Kaj te je ta teden navdalo z obcutkom zado-
voljstva in hvaleznosti?

Ucenci lahko odgovore delijo ustno ali jih zapiSejo
na listke. Ucitelj povzame skupne misli u¢encev in
jih spodbudi, da izrazijo hvaleznost tistim, ki so jih
razveselili ali podprli. Vaja krepi medosebne veziin
spodbuja pozitivno misljenje.

POVZETO IN PRIREJENO PO
HYPER ISLAND TOOLBOX -
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Ekosocialne kompetence za vaje hvaleznosti

- Empatija in soCutje do ljudi in okolja: Prepozna-
vanje in cenjenje, pozitivnih vplivov drugih ljudi
ter izrazanje hvaleznosti.

- Socialna pravi¢nost in solidarnost: Spodbujanje
povezanosti in priznavanja prispevkov drugih v
skupnosti.

- Kriti€cno mislienje in refleksija: RazC€lenjevanje
lastnih Custev in vrednot z refleksijo o trenutkih
hvaleznosti.

- Prilagodljivost in odpornost: Krepitev sposob-
nosti sooCanja s stresom s pomocjo osredotocCa-
nja na pozitivne vidike Zivljenja.

- Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo:
Povezovanje hvaleznosti z zavestjo o trajnostnem
ravnanju in druzbeni odgovornosti.

U¢Cni izidi:

- UcCenci razvijejo sposobnost izrazanja hvale-
znosti in empatije v razli¢nih situacijah.

- UCenci reflektirajo o pozitivnih vidikih vsako-
dnevnih izkuSenj in odnosov.

- Ucenci izboljSajo zmoznost prepoznavanja pri-
spevkov drugih k svojemu Zivljenju in okolju.

- UCenci prepoznajo vpliv hvaleznosti na krepitev
medosebnih vezi in ¢ustvene stabilnosti.

- Ucenci raziskujejo, kako praksa hvaleznosti
spodbuja osebno rast in krepi razumevanje druz-
benih interakcij.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024
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GLOBOKO IN AKTIVNO POSLUSANJE
PREMISLEK IN MEDITACIJA

Globoko in

aktivno poslusanje

Globoko poslusanje (deep listening) in aktivno po-
slusanje (active listening) sta bistveni spretnosti
za kakovostno komunikacijo, poglobljeno razu-
mevanje in ucinkovito sodelovanje v u¢nem pro-
cesu. V facilitiranem ucenju je sposobnost poslu-
8anja klju¢nega pomena. U€enci niso zgolj pasivni
prejemniki informacij, temvec so aktivni soustvar-
jalci znanja. PosluSanje presega golo zaznavanje
besed, saj zajema tudi dojemanje neverbalnih si-
gnalov, Custev in skritih pomenov, ki se izrazajo
ob govoru.

Globoko posluSanje terja prisotnost, osredotoce-
nost in odprtost za vse, kar govorec posreduje,
ne da bi poslusalec ob tem Ze oblikoval svoj od-
govor. Ni dovolj le zaznavati besede, potrebno je
tudi poslusati neizre¢eno — premore, spremembe
v tonu glasu in Custvene odtenke sporocila. Pri
aktivnem poslusanju potrjujemo, kar smo slisali,
postavljamo razjasnitvena vpraSanja in z odzivi
spodbujamo nadaljnji pogovor. Skupaj ti metodi
zagotavljata u¢no okolje, v katerem se ucenci po-
Cutijo sliSane in spostovane, poleg tega pa se urijo
v bolj zavestni in empati¢ni komunikaciji (MindTo-
ols, n.d.; Global Peacebuilding Center, n.d.).

GLOBOKO PVOSLUéANIE IN NJEGOVA
VLOGA V UCNEM PROCESU

Globoko poslusanje ni zgolj tehnika, temvec je na-
¢in razmisljanja in zaznavanja sveta. PosluSalec
se popolnoma osredotocCi na govorca, ne da bi ga
sodil, prekinjal ali poskusal takoj oblikovati odziv.
Klju€ni elementi globokega poslusanja vkljucuje-
jo prisotnost v trenutku, zaznavanje notranjih in
zunanjih signalov ter sprejemanje tiSine kot dela
komunikacije.

V praksi se poslusalec, ki zeli globoko poslusati,
pred zaCetkom pogovora umiri, osredotocCi na svo-
je dihanje in obcutke v telesu. S tem, ko umiri not-
ranji monolog, lazje pozornost usmeri izklju¢no na
sogovornika. Med njegovim govorom, ne analizira
in ne oblikuje lastnega odziva, temvec se le potopi
v poslusanje, kot da je to edino pomembno v tistem
trenutku (Transition Makers Toolbox, n.d.).

Z globokim poslusanjem ucenci razvijajo tudi potr-
pezljivost, celostno zaznavanje in odprtost za dru-
gacne perspektive. UCijo se tudi, da odziv ni vedno
potreben takoj in da je v€asih najbolj dragocena tista
komunikacija, ki odpira prostor za razmislek.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

PINAKARRI - globoko poslusanje v konte-
kstu Zmajevega sanjanja

Pinakarri v jeziku avstralskih staroselcev pomeni
najgloblje mozno posludanje. To je bistven ele-
ment metode Zmajevega sanjanja (Dragon Drea-
ming), ki izvira iz aboriginske kulture Zahodne Av-
stralije in temelji na treh klju¢nih nacelih: sluzenju
Zemlji, gradnji skupnosti in osebni rasti (Dragon
Dreaming, n.d.). Pri Zmajevem sanjanju je sanja-
nje kolektivna izkusnja, ni zgolj individualno. S
skupnim sanjanjem oblikujemo t. i. “redospeve”
(songlines), nekaksSne izvencasne pripovedi, v
katerih se povezujejo ljudje, prostor in ¢as (Dra-
gon Dreaming, n.d.).

OSNOVNE PRAKSE PINAKARRI - kako

vaditi globoko poslusanje

Ko izvajamo pinakarri, se zavedamo telesa, po-
zorni smo na srcni utrip, sproS¢amo napetosti z
dihanjem in zavestno umirjamo notranji dialog. S
pinakarrijem se pripravimo, da smo pozorni tako
na informacije, kot tudi na Custva, sporocila med
vrsticami in skrite namene.
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PREMISLEK IN MEDITACIJA

Nekaj osnovnih korakov, ki so osrednji del te pra-
kse (Dragon Dreaming, n.d.):

1. Zavestno povezovanje s telesom - zacutimo
stik s povrsSino, na kateri sedimo, in se osredoto-
¢imo na obcutke v telesu.

2. Opazovanje diha — pozorno spremljamo vdihe
in izdihe ter razlike v tonu in temperaturi.

3. Poslusanje srénega utripa — ko prisluhnemu
srcu, umirimo notranji monolog.

4. Prepoznavanje napetosti v telesu — zavemo se
toCk napetosti in jih ob izdihu sprostimo.

5. Umirjanje tihega notranjega glasu — mislim do-
volimo, da se razkadijo kot oblaki, namesto da se
oklepamo notranjega dialoga s samim sabo.

6. Povezovanje z naceli in namenom - pri sebi
preverimo, kako prispevamo k sluzenju Zemlji,
gradnji skupnosti in osebni rasti ter k osrednjemu
vprasanju v razpravi.

Pinakarri je dobro izvesti pred skupinsko disku-
sijo, saj se prisotni lazje umirijo, osredotocijo in
pripravijo na resni¢no poslusanje brez sodb in pri-
¢akovanj.

PINAKARRI KOT DEL FACILITACIJE

- ustvarjanje pogojev za globoko poslusanje

Facilitirano sodelovalno ucenje zahteva varno
okolje, kjer se vsi udelezenci pocutijo sliSane in
spostovane. Pinakarri lahko k temu odli¢no pri-
speva, saj:

- Odpira prostor za premisljene odgovore — ude-
lezenci si vzamejo Cas za razmislek in ne odgo-
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varjajo impulzivno.

- Preprecuje prekinjanje govorca — govorec se
lahko izrazi brez prekinitev, kar nas uci potrpezlji-
vosti in spostljivega poslusanja.

- Spodbuja globljo refleksijo — u¢imo se poslusati
s celotnim telesom, ne le z usesi, s Cimer izboljSu-
jemo razumevanje sogovornikov.

- Omogoca pristno komunikacijo — s poslusanjem
brez sodb zmanjSujemo napetosti v skupini in
spodbujamo odprto deljenje izkusen.

V Solskem okolju lahko ucitelj pred zacetkom vaje
ali diskusije s pinakarrijem pripomore k temu, da
ucenci bolj zavestno poslusajo in se pocutijo sli-
$ane (Dragon Dreaming, n.d.).

PRAKTICNE VAJE ZA VKLJUCEVANIJE
PINAKARRIJA V UCNI PROCES

Ucitelji lahko vkljucijo elemente globokega poslu-
Sanja v ucni proces s preprostimi, a u€inkovitimi
vajami:

Vaja 1: Trenutek tiSine pred odgovorom

Po vsakem vprasanju facilitator zahteva pet se-
kund (oz. dva globoka vdiha) tiSine, preden lahko
kdorkoli odgovori. S tem prepreci impulzivhe od-
zive in spodbuja globljo refleksijo.

Vaja 2: PoslusSanje brez odziva

UcCenci se pogovarjajo v parih tako, da eden dve
minuti govori, drugi pa samo poslusa, ne da bi
prekinjal ali se odzival. Na koncu poslusalec pov-
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zame, kar je slisal, in potem vlogi zamenjata.

Vaja 3: Zvok pinakarri

Izberemo predmet (zvoncek, ropotuljico ipd.), da
Zz njegovim zvokom naredimo kratek premor v
razpravi, ko jo je treba upocasniti, umiriti ali preu-
smeriti nazaj k osrednjemu vprasanju. Lahko do-
lo€imo nekaj ¢lanov skupine, da so “varuhi zvo-
ka pinakarri” in so posebej pozorni na dinamiko
in potek razprave. Lahko dopustimo tudi popolno
odprtost, kjer ima vsakdo moznost sproziti zvok,
ko skupina zaide od osrednje teme ali pa razprava
postane vroci¢na. Vsi prisotni naj se vnaprej stri-
njajo, da ima zvok najvisjo avtoriteto in ko zazve-
ni, se razprava ustavi. Takrat vsi zaprejo oci, pri
sebi izvedejo Sest korakov pinakarrija in Sele po-
tem se razprava nadaljuje. Prakti¢no vedno se po
premoru razprava nadaljuje bolj umirjeno in osre-
dotoc¢eno. Vloga varuha zvoka pinakarri je zelo
primerna za introvertirane, senzibilne ucence, ki
se navadno manj vkljuCujejo v diskusijo, imajo pa
pogosto dar za globoko posluSanje in prepozna-
vanje Skodljivih skupinskih dinamik.

Vaja 4: Poslusanje na treh ravneh: glava, srce, noge

Vaja poslusanja na treh ravneh (Listening at Three
Levels) krepi sposobnost globokega razumevanja
sporocil sogovornikov (Barefoot Guide Toolbox,
n.d.). Tri ravni so:

1. Poslusanje z glavo - osredotoCanje na misli,
dejstva in argumente; cilj je razumeti logi¢no
strukturo izreCenega, preveriti vsebinsko dosle-
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dnost in raz€leniti pomen besed.

2. Poslu$anje s srcem — prepoznavanje govorce-
vih Custev; poudarek je na empatiji, dojemanju Cu-
stvenega konteksta in neverbalnih signalih.

3. PosluSanje z nogami — posludanje s ciljem ra-
zumeti motivacijo govorca, njegove skrite in dol-
goro¢ne namene; poslusalec poskusa zaznati ne-
izreCene pomene in mozne prihodnje ukrepe.

Z uporabo tega modela pri facilitiranem ucenju
spodbujamo celostno razumevanje sporocil, ne le
na intelektualni, temvec¢ tudi na Custveni in intui-
tivni ravni.

AKTIVNO POSLUSANJE KOT OSNO-
VA UCINKOVITE KOMUNIKACIJE

Z aktivnim posluSanjem izboljSujemo razumeva-
nje, zmanjSujemo nesporazume in poglabljamo
kakovost komunikacije, saj z neverbalnimi in ver-
balnimi signali spodbujamo sogovorca, medtem
ko se pri globokem posluSanju osredoto¢amo na
nezaznamovano prisotnost.

K osnovnim elementom aktivhega poslusanja spa-
dajo ohranjanje oCesnega stika, odprta telesna
drza in odzivanje s kimanjem ali kratkimi besedni-
mi potrditvami, denimo: Razumem. Zanimivo. Po-
vej mi kaj ve¢. Dodatno orodje je parafraziranje
0z. povzemanje sliSanega, s ¢imer preverimo, ali
smo vse dobro razumeli. Ko povzamemo poveda-
no s svojimi besedami, lahko reCemo, na primer:
»Ce prav razumem, pravi$, da ...« Z aktivnim po-

sluSanjem preprecujemo nesporazume in zagota-
vljamo pravilno razumevanje sporocil (MindTools,
n.d.).

Pomemben vidik aktivhega posluSanja je prepo-
znavanje Custev sogovornika. Poslusalec se ne
osredotoca le na besede, ampak se trudi prepo-
znati tudi govorcev ton glasu, hitrost govora in te-
lesno govorico. Ce govorec izraza frustracijo, lah-
ko posluSalec pritrdi njegovim Custvom s svojim
odzivom, na primer: »Vidim, da si res zaskrbljen.
Kaj bi lahko po tvojem mnenju naredili drugace?«
S takSnim pristopom aktivno poslusanje gradi em-
patijo in poglablja medosebne odnose (Global Pe-
acebuilding Center, n.d.).

UPORABA GLOBOKEGA IN AKTIV-
NEGA POSLUSANJA V SOLSKEM
OKOLJU

Ucitelji lahko tako globoko kot aktivho poslusanje
vklju€ijo v u¢ni proces na vec¢ nacinov. Ena najbolj
priljubljenih metod je kratka tiSina pred razpravo,
da imajo ucenci nekaj sekund za razmislek. Po-
tem so odzivi bolj premisljeni in manj impulzivni.

Druga metoda je poslusanje brez prekinjanja. U¢en-
ci se pogovarjajo v parih tako, da eden govori, drugi
pa poslusa brez prekinitev. Po dolo¢enem casu vlo-
gi zamenjata, nato pa ocenita, kako sta se pocutila
v vlogi poslusalca in govorca. S tem krepimo spo-
sobnost potrpezZljivega posludanja in zmanjSujemo
skakanje k takojSnjemu odgovarjanju.
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Tretja metoda je pogovor s povzetkom, pri Cemer
govorec, preden spregovori, povzame misli svo-
jega predhodnika. To zahteva pozorno poslusa-
nje, krepi obcutek sliSanosti in izboljSuje koheren-
tnost diskusije.
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Sistemska igra

Namen vaje je omogociti izkustveno razumevanje kompleksnih sis-
temskih odnosov in povezanosti v ekoloskih in druzbenih sistemih.
Cilj je ozavestiti uCence o delovanju in prilagajanju sistemov, ki z ne-
nehno interakcijo ohranjajo ravnovesje.

Trajanje aktivnosti:
30 minut

Potrebs¢ine:

- Dovolj velik prostor za gibanje.

- Listi in pisala za zapis refleksij.

- Tiha ambientalna glasba za ustrezno
vzdusje (po zelji).

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razumevanje medsebojnih povezav in
vplivov.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Prepo-
znavanje dinami¢nih sistemskih odno-
Sov.

- Participacija in demokrati¢no delova-
nje: Aktivno sodelovanje pri vzpostav-
ljanju ravnovesja v sistemu.

- Sistemsko razmisljanje: Razumeva-
nje soodvisnosti in prilagajanja znotraj
kompleksnih sistemov.
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Priporoc¢ena starost:
12-18 let

Prostor ucenja:

Velika ucilnica ali Sportna dvorana, ki
omogoca prosto gibanje brez ovir. Se
boljSe je vajo izvesti na prostem (na
Solskem dvoriS¢u, travniku, polju, goz-
dni jasi, v parku ...).

U¢ni izidi:

- U&enci bodo razvili sposobnost ana-
liziranja delovanja kompleksnih siste-
mov.

- Ulenci bodo povecali zavedanje o
medsebojni povezanosti in vplivih po-
sameznih elementov v sistemu.

- U€enci bodo izboljSali sodelovalne in
prilagoditvene vescine.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
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Potek vaje:

Uvod (5 minut):

Ucitelj uCencem razlozi dinami¢no nara-
vo odprtih sistemov. Zanje so pomembni
odnosi med elementi, kar jim omogoca
prilagajanje in samouravnavanje.

Priprava na igro (5 minut):

UcCenci se postavijo v krog v dovolj veli-
kem prostoru, da se lahko premikajo brez
ovir. Ucitelj jim poda naslednja navodila:
- "Vsak naj si v mislih izbere dve osebi,
ne da to razkrije drugim.”

- "Vasa naloga je, da se ves ¢as giblje-
te tako, da ohranjate enako razdaljo do
obeh izbranih oseb."

Izvedba igre (10 minut):

UcCitelj da znak za zacetek gibanja. Ude-
lezenci se zacCnejo gibati, kar povzroci
domino ucinek v celotni skupini. U¢enci
hitro opazijo, da vsak njihov premik vpli-
va na druge. Nenehno se morajo prila-
gajati, da bi ohranili ravhovesje. Po ne-
kaj minutah ucitelj ustavi igro in povabi
ucence k refleksiji.

Refleksija in analiza (10 minut):

Ucitelj vodi razpravo z naslednjimi vpra-
Saniji:

- "Kaj ste opazili v gibanju in odzivih drugih?"

- "Ali je sistem deloval odprto ali zaprto?
Zakaj?"

- "Kaj vas je vodilo, ko ste se trudili ohra-
njati enako razdaljo?"

- "Kako ste doziveli prilagajanje in odzi-
vanje na spremembe?"

Variacije igre

- Ogrozeni ekosistem: Ucenci ponovijo
igro z dodatnimi pravili. Ucitelj postane
"virus", ki uCence "okuzi", e se jih dotak-
ne. Ko se to komu zgodi, se mora ustaviti
in tiho pri sebi Steti do pet ali deset. Ko
odsteje, poCepne ali pade na tla. Takrat
drugi, za katere je ta uCenec eden od
dveh izbranih, prav tako obmirujejo, tiho
odstejejo do pet in poCepnejo. Postopek
se nadaljuje, dokler vsi ne popadajo na
tla, kar ponazarja kaskadni u€inek motnje
v ekosistemu in njegov kolaps.

- Ce se po tapkanju ni¢ ne zgodi, ugitel;
izbere drugega udelezenca.

Na koncu ucitelj vodi refleksijo o tem, kaj
se v sistemu spremeni, ¢e njegovi ele-
menti komunicirajo med seboj in se pod-
pirajo.

POVZETO IN PRIREJENO PO
THE WORK THAT RECONNECTS -
WORKTHATRECONNECTS.ORG
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Vodena meditacija

Namen je ponuditi u¢encem izkusnjo vodene meditacije, s katero
spodbujamo sprostitev, izboljSujemo koncentracijo in povecujemo

Custveno ravnovesje. Cilj je, da u€enci osvojijo osnovne tehnike me-
ditacije, s katerimi si lahko pomagajo pri obvladovanju stresa, boljsi
osredoto€enosti in umirjenosti v vsakodnevnem Zivljenju.

Trajanje aktivnosti:
20-30 minut

Potrebscine:

- Blazine ali stoli za udobno sedenje.

- Mirna ambientalna glasba (po Zelji).

- Vodena meditacija v pisni ali avdio ob-
liki.

- Tabla za refleksijo po meditaciji.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razvijanje razumevanja Custvenih po-
treb soSolcev.

- Kritiéno misljenje in refleksija: Ozave-
§Canje lastnih Custev in odzivov v raz-
licnih situacijah.

- Odpornost in prilagodijivost: IzboljSa-
nje soocCanja s stresom in prilagajanja
na nove okolis¢ine.

POVZETO IN PRIREJENO PO

Priporo¢ena starost:
9-18 let

Prostor ucenja:

Ugilnica ali drug miren prostor, urejen
tako, da omogoca sprosc¢eno sedenje
ali lezanje brez motecih dejavnikov.

Ucni izidi:

- Ucenci razvijejo sposobnost prepo-
znavanja in obvladovanja svojih ¢ustev
in misli.

- U€enci s sprostitvenimi tehnikami iz-
bolj$ajo koncentracijo in pozornost.

- Ucenci pridobijo ves¢ine za uc€inkovi-
tejSe obvladovanje stresa.

- Ucenci se naucijo refleksivnega raz-
misljanja in CujeCnosti v vsakdanjem
Zivljenju.

GUIDED MEDITATION FRAMEWORK - GUIDEDMEDITATIONFRAMEWORK.COM

MINDFULNESS EXERCISES - MINDFULNESSEXERCISES.COM
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Potek vaje:

Uvod (5 minut):

Ucitelj pojasni pomen meditacije in njene
koristi: »Meditacija nam pomaga, da se
sprostimo, bolje osredotoc¢imo in zmanj-
samo stres. Vzamemo si ¢as zase, da
umirimo misli in se povezemo s sabo.«
Ucence povabi, da si izberejo udoben
sedeC ali leze¢ polozaj: »Poskrbite, da
vam je udobno. Lahko sedite s sprosce-
nimi rokami na kolenih ali leZite z roka-
mi ob telesu.« Predlaga, naj zaprejo ocCi
ali usmerijo pogled v tla, da zmanjSajo
moteée dejavnike: »Ce vam je udobno,
zaprite oc¢i ali nezno usmerite pogled
predse.«

Priprava na meditacijo (5 minut):

Ucitelj vodi u¢ence skozi kratko dihalno
vajo: »Globoko vdihnite skozi nos ... za-
drzite dih za trenutek ... in pocasi izdih-
nite skozi usta. Ob vsakem vdihu si pred-
stavljajte, da vdihujete mir in sprostitev,
in ob izdihu izpustite napetost in stres.«
Nadaljuje s postopnim spros$Canjem te-
lesa: »Zacnite pri glavi in se postopoma
pomikajte navzdol. Sprostite ¢elo ... ra-
mena ... roke ... in noge. Z vsakim izdi-
hom Cutite, kako napetost zapuséa vase
telo.«

Vodena meditacija (10 minut):
Ucitelj zaCne vodeno meditacijo z vizu-

alizacijo: »Predstavljajte si miren kraj,
morda ¢udovit travnik ali plaZo. Cutite
soncne zZarke na kozi, posluSajte nezno
Sumenje vetra. Ste v popolnem miru in
varnosti.« Pri starejSih ucencih je lahko
del meditacije osredotoCenost na dih:
»0Opazujte, kako zrak vstopa skozi nos-
nice in polni vasa plju¢a, potem pa ob iz-
dihu nezno zapusca vase telo.« UCence
spodbuja, da sprejmejo svoje misli brez
sodb: »Ce vam misli odtavajo, jih nezno
pripeljite nazaj k dihanju.«

Zakljuéek meditacije (3 minute):

Ucitelj postopoma pripelje u¢ence nazaj
k zavedanju o bliznji okolici: »Pocasi za-
Cutite tla pod seboj, premaknite prste na
rokah in nogah. Ko ste pripravljeni, po-
¢asi odprite oCi.« Povabi jih, da se nezno
pretegnejo in se pripravijo na vrnitev k
vsakodnevnim aktivhostim.

Refleksija (5 minut):

Ucitelj vodi refleksijo o izkusnji: »Kako
ste se pocutili med meditacijo? Kaj ste
opazili v svojem telesu in mislih?« Ucenci
imajo moznost deliti svoje vtise ali pa le
razmisliti sami pri sebi. UcCitelj jih pova-
bi, naj razmislijo tudi o tem, kako bi bila
lahko meditacija vsakodnevna rutina za
obvladovanje stresa in izboljSanje osre-
dotoCenosti.
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Sedma generacija

Namen vaje je poglobiti razmisljanje o tem, kako naSe sedanje odlocit-
ve vplivajo na prihodnje generacije, in kako smo lahko bolj odgovorni
za trajnostno prihodnost. Cilj je spodbuditi zavedanje o ekoloskih in
druzbenih izzivih ter krepiti solidarnost z bodoc&imi generacijami.

Trajanje aktivnosti:
60 minut

Potrebscine:

- Udobni stoli ali blazine.

- Papir in pisala za zapis refleksij.

- Ambientalna glasba za ustrezno
vzdusije (po zelji).

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in socutje do ljudi in okolja:
Razumevanje medgeneracijskih pove-
zav in vplivov.

- Kriticno misljenje in refleksija: Prepo-
znavanje lastne vloge pri oblikovanju
prihodnosti.

- Medgeneracijska solidarnost: Oza-
ve$€anje odgovornosti do prihodnjih
generacij.
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- Participacija in demokrati¢no delova-
nje: Aktivno sodelovanje pri iskanju traj-
nostnih resitev.

Priporoc¢ena starost:
14-18 let

Prostor ucenja:

Velika ucilnica ali dvorana, ki omogoca
oblikovanje parov in nemoteno komuni-
kacijo.

Uéni izidi:

- Ucenci razvijejo sposobnost analizi-
ranja dolgoro¢nih ucinkov svojih odlo-
Citev.

- Uc€enci povecajo zavedanje o svoji
odgovornosti do prihodnjih generacij.

- Ucenci izboljSajo komunikacijske in
sodelovalne vescine.
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Potek vaje:

Uvod (10 minut):

UcCitelj razlozi, da vaja "sedma genera-
cija" raziskuje dolgorocne ucinke nasih
dejanj. Ucenci si bodo predstavljali, da
govorijo z ljudmi iz prihodnosti, ki bodo
ziveli Cez 200 let. Dopustiti je treba, da
ob tem drzita dve klju¢ni predpostavki:

- Prva je, da bodo takrat ljudje Se ziveli
na Zemlji.

- Druga je, da bodo prihodnje generacije
vedele za nase odlocitve na podlagi zgo-
dovinskih virov.

Ucitelj najprej popelje ucence "izven
Casa", da bi se lahko dve generaciji po-
govarjali preko razpona dvestotih let.
Skupaj izgovarjajo "Ah", da se prestavijo
v ta simboli¢ni prostor med sedanjostjo
in prihodnostjo. Poleg tega “ah” simbo-
lizira vse, kar Se ni bilo izreCeno. UcCitel]
tako predstavi navodila:

"Vi, predstavniki sedanje generacije, si
predstavljajte, da je pred vami oseba
sedme generacije. Vi iz prihodnosti pa
se zavedajte, da sedite v paru z nekom,
ki zivi v letu . Viiz prihodnje genera-
cije imate nekaj za povedati danasnjim
lijudem in jih vprasati. Izrazali se boste z
mojim glasom in to bo sprejeto, kot da
prihaja neposredno iz vasega srca in
misli. Danasnji ljudje boste na glas od-

govarjali, prihodnje generacije pa bodo
poslusale v tiSini.

Mimogrede: beseda “prednik” se nana-
Sa na vse pretekle generacije in ni ome-
jenale na vas rod.”

Priprava prostora (5 minut):

Ucitelj usmerja ucence, naj se posedejo
v parih, tako da eni gledajo proti vzhodu,
drugi pa proti zahodu (oz. severu/jugu).
Tisti, ki gledajo na zahod, predstavlja-
jo sedanje generacije, tisti, ki gledajo na
vzhod, pa prihodnje. Vioge niso zamenlji-
ve, zato jih ucitelj jasno doloci in poskrbi,
da jih vsak uCenec razume.

Prvo vprasanje (10 minut):

Prihodnje generacije nagovorijo sedanje
generacije z besedami (izgovori jih uci-
telj):

"Prednik, pozdravljam te. Neverjetno je
videti tvoj obraz, saj sem vse Ziviljenje
slisal zgodbe o tvojem ¢asu. Pravijo, da
ob tebi zivijo ljudje, ki so bogatejsi od
najbogatejsih kraljev iz preteklosti, med-
tem ko milijarde ljudi Zivijo brez osnovnih
potrebscin, kot so hrana, voda in streha
nad glavo. Pravijo tudi, da so v tvojem
¢asu izdelovali bombe, ki bi lahko unicile
celotna mesta - in da ste vsi vedeli za to.
Ali je to res? Ce je res, kako ste se s tem
soocali?"
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Ucenci, ki predstavljajo sedanje genera-
cije, imajo pet minut ¢asa, da razmislijo in
odgovorijo u¢encem, ki jim sedijo naproti.
Potem predstavniki prihodnje generacije
tiho potrdijo, da so sliSali njihove besede
in se zahvalijo. Vsi se premaknejo za eno
mesto na levo (ali desno), da tvorijo nove
pare.

Drugo vprasanje (10 minut):
Prihodnje generacije zastavijo novo
vprasanje (govori ucitelj):

»Prednik, pozdravljam te. Ko v nasem
c¢asu najdemo Cisto vodo in rodovitno
prst, se lahko zahvalimo tebi in tvojim
prijateljem za vase delo. Verjetno je bilo
tezko, predvsem na zacetku, ko ste se
zavzemali za bitja, ki jih niste poznali.
Kaj vas je navdihovalo, da ste zaceli?
Kateri so bili prvi koraki, ki ste jih nare-
dili?«

Ucenci iz sedanjosti izrazijo svoja priza-
devanja in navdih. Po treh do petih minu-
tah prihodnje generacije pritrdijo, da so
jih slisale, in se spet pomaknejo za eno
mesto, da se vsi pari zamenjajo.

Tretje vprasanje (10 minut):
Ucitelj spregovori v imenu prihodnjih ge-
neracij:

»Prednik, pozdravijam te. Vemo, da se
nisi ustavil pri prvih korakih. Poznam
zgodbe in pesmi o tebi in tvojih prijate-
ljih, ki so si prizadevali, da nam zapustijo
prihodnost, v kateri je vredno Ziveti. Ne
vemo pa, kje ste nasli moc, da ste nada-
ljevali kljub vsem oviram. Lahko podelis
Z menoj svojo izkusnjo?«

Ucenci iz sedanjosti spet odgovorijo na
vprasanje, prihodnje generacije pritrdijo,
da so jih slisale.

Zakljucek in refleksija (10 minut):

UcCitelj povabi predstavnike prihodnjih
generacij, ki so doslej le poslusali, da
sporocijo prednikom, kar zelijo. Vsak lah-
ko deli obCutke in izkusnje. Ucitelj povza-
me klju€no spoznanje vaje: kako se nasa
dejanja odrazajo v prihodnosti.

POVZETO IN PRIREJENO PO
THE WORK THAT RECONNECTS -
WORKTHATRECONNECTS.ORG
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SKUPINSKO ZONGLIRANJE
PREMISLEK IN MEDITACIJA

Skupinsko
zongliranje

Namen vaje je izboljSati sodelovanje, komunikacijske vescine in spo-
sobnost reSevanja problemov. Aktivnost spodbuja usklajenost, timsko
delo in refleksijo, pri ¢emer u€enci prepoznavajo lastni prispevek k
skupinskim procesom. Cilj je u¢ence nauciti, kako z medsebojnim za-
upanjem in prilagodljivostjo skupaj dosegati rezultate.

Trajanje aktivnosti:
20-30 minut

Potrebs¢ine:

- Mehke Zogice ali podobni predmeti, ki
jih je varno metati (3-5 kosov).

- Odprt prostor, v katerem se lahko sku-
pina postavi v krogu brez fizi¢nih ovir.

Ekosocialne kompetence:

- Skupnostno delovanje in sodelovanje:
Spodbujanje sodelovanja in izmenjave
znanj za doseganje skupnih ciljev.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Analiza
procesov in iskanje nacinov za izbolj-
Sanje.

- Prilagodljivost in odpornost: Spo-
sobnost prilagajanja spremembam in
ucinkovito obvladovanje nepredvidljivih
okolis¢in.
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Priporoc¢ena starost:
12-18 let

Prostor uéenja:

Odprt prostor, notri ali zunaj, v katerem
se lahko skupina postavi v krog brez fi-
zi¢nih ovir. Pomembno je, da je prostor
dovolj velik, da je moZno varno metati
predmete.

U¢ni izidi:

- U&enci izboljSajo komunikacijske ve-
§¢ine z jasnim izraZzanjem in poslusa-
njem.

- U€enci razvijejo sposobnost sodelo-
vanja in timskega dela pri skupnih na-
logah.

- Ucenci prepoznajo pomen usklaje-
nosti in organizacije pri doseganju ci-
ljev.

- U€enci reflektirajo o svojem prispev-
ku k skupinskemu delu in identificirajo
moznosti za izboljSave.
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Potek vaje:

Priprava in uvod (5 minut):

Ucitelj uCence povabi, da se postavijo
v krog. Pojasni, da se bodo z vajo ucili
komunikacije, sodelovanja in prilagodlji-
vosti. Temeljno pravilo igre je, da mora
vsak uc€enec, ko poda Zogico, jasno iz-
govoriti ime tistega, ki mu jo poda. Cilj je
ohranjati vse Zogice v gibanju tako, da
skupina usklajeno sodeluje.

Utrjevanje zaporedja (5 minut):

Ucitelj prvi vrze Zogico enemu izmed
ucencev in pri tem jasno izgovori nje-
govo ime. Ta ucCenec nato vrze Zogico
naslednjemu in pri tem izgovori njegovo
ime. Postopek se nadaljuje, dokler vsi ne
prejmejo in podajo Zogice vsaj enkrat.
Zadnji uCenec vrne Zogico ucitelju. Ta
korak pomaga uc¢encem, da si zapomni-
jo zaporedje in se osredotocijo na jasno
komunikacijo.

Ponavljanje in dodajanje zogic

(10 minut):

Ko ucenci obvladajo podajanje z eno Zo-
gico, ucitelj uvaja dodatne Zogice. Ena za
drugo krozijo po istem zaporedju. Ucenci

morajo biti pozorni na to, komu jih poda-
jajo, in paziti, da ne padejo na tla. Ce se
zmotijo, se igra ustavi. Premislijo, kaj je
Slo narobe, in predlagajo izboljSave. Ta
del igre spodbuja prilagodljivost, pozor-
nost in vzajemno podporo.

Refleksija in povratne informacije

(5-10 minut):

Ucitelj povabi u¢ence, da razmislijo o iz-
kusniji. Postavi vprasanja, kot so:

- Kako ste doziveli sodelovanje?

- Kaj ste se naucili o pomenu komunika-
cije?

- Katere strategije ste uporabili za uspes-
no usklajevanje?

Uc&enci izrazajo svoja opazanja, uCitelj pa
povzame kljuéne ugotovitve in pouda-
ri uporabnost novih vescin v Solskem in
vsakodnevnem zivljenju.

POVZETO IN PRIREJENO PO
VENTURE TEAM BUILDING -
VENTURETEAMBUILDING.CO.UK
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PRIZEMLJEVANJE
PREMISLEK IN MEDITACIJA

Prizemljevanje

Prizemljevanje je namenjeno obvladovanju stresa, zmanjSevanju an-
ksioznosti in boljSi osredotocenosti. U¢enci se ucijo, kako z introspek-
cijo nadzorovati Custveno stanje in razvijati CujeCnost. Tako poglab-
liajo umirjenost, krepijo odpornost na zunanje pritiske in Custveno

stabilnost.

Trajanje aktivnosti:
15 minut

Potrebscine:
Stoli ali blazine za spro$¢eno sedenje.

Ekosocialne kompetence:

- Empatija in soCutje do sebe in drugih:
Razvijanje socutja z introspektivnimi
tehnikami, ki poglabljajo notranji mir in
izboljSujejo razumevanje ¢ustvenih od-
Zivov.

- Prilagodljivost in odpornost: LajSanje
soocanja z zahtevnimi situacijami, k ¢e-
mur prispeva osredotocenost na seda-
njost in na ¢utne zaznave.

- Kriti€no misljenje in refleksija: Raz-
Clenitev zaznav in Custvenih odzivov
ter prepoznavanje njihovih vzrokov in
posledic.

Nacin ucenja:

- Cutna introspekcija: U¢enci se osre-
dotocajo na ¢utne zaznave, da dosega-
jo notranji mir.

- Vodena refleksija: UCitelj z usmerjenimi
vprasanji poglablja razumevanje vpliva
¢utnih zaznav na ¢ustveno stanje.

UCILNICA ZA ZIVLJENJE - OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA - MAJA VRCON, 2024

Priporo¢ena starost:
1218 let (zadnja triada osnovne $ole in
srednjesolci)

Prostor ucenja:

Ucilnica ali drug miren prostor s spro-
§¢enim vzdusjem in brez zunanjih mo-
ten;.

U¢ni izidi:

- U€enci se naucijo uporabljati tehnike
prizemljevanja za obvladovanje stresa
in anksioznosti.

- U€enci izboljsajo ¢uje¢nost z razisko-
vanjem svojih ¢utnih zaznav in Custve-
nih stanj.

- U€enci spoznajo, kako z osredotoce-
nostjo na sedanjost bolje obvladovati
Zivljenjske izzive.

- U€enci razvijajo kritiéno razumevanje,
kako Eutne zaznave vplivajo na Custve-
no stabilnost.
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Potek vaje:

Uvod in priprava (2 minuti):

Ucitelj pojasni, da je tehnika prizemljeva-
nja namenjena spopadanju s stresom in
izboljSanju C¢ustvene stabilnosti. Poudari,
da je temeljno pri tej tehniki, da se osre-
dotoCimo na sedanjost in svet zaznava-
mo s petimi ¢uti. UCence povabi, naj se
udobno namestijo na stolih ali blazinah,
sprostijo ramena, zamizijo in usmerijo
pozornost na dihanje.

Vodena tehnika prizemljevanja

(10 minut):

Ucitelj z umirjenim glasom vodi ucence
skozi naslednje korake z natan¢nimi na-
vodili:

5 stvari, ki jih vidim: UCenci odprejo oci
in se ozrejo po prostoru. PoisCejo pet
stvari, ki jih opazijo. Osredotocijo se na
podrobnosti, kot so barve, oblike in teks-
ture (npr. »Vidim odsev svetlobe na mizi,
zanimivo strukturo stola ...«).

4 stvari, ki jih sliS§im: Uc¢enci ponovno
zaprejo oci in prisluhnejo zvokom okoli
sebe. PoskusSajo prepoznati Stiri razlic-
ne zvoke, tako bliznje kot oddaljene (npr.
»Slisim pticje petje, Sum listja ...«).

3 stvari, ki jih lahko otipam: U&enci se
osredotocCijo na tri obCutke dotika, kot

so tekstura oblacil, hlad povrSine mize ali
trdnost tal pod nogami.

2 stvari, ki ju lahko zavoham: Ucenci za-
Znavajo vonjave v prostoru, denimo obla-
&il ali svezino zraka. Ce vonjav ne zazna-
jo, si lahko priklicejo prijetne vonjave iz
spomina.

1 stvar, ki jo lahko okusim: U¢enci opazu-
jejo okus v ustih ali si predstavljajo svojo
najljubso jed in s tem spodbujajo mirne,
prijetne misli.

Zakljucek in refleksija (3 minute):

Na koncu ucitelj povabi u¢ence, da poca-
si odprejo oCi in se s pozornostjo vrnejo
v prostor. Sledi kratka razprava o izku-
Snjah, pri kateri lahko ucitelj postavi na-
slednja vprasanja:

- Kako ste se pocutili med izvajanjem
tehnike prizemljevanja?

- Katera zaznava vas je najbolj umirila?
- Kako bi lahko to tehniko uporabili v
vsakdanjem Zivljenju?

Ucenci lahko svoje izkuSnje zapiSejo ali
jih ustno delijo z razredom.

POVZETO IN PRIREJENO PO
HYPER ISLAND TOOLBOX - HYPERISLAND.COM
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FACILITACIJA UCENJA
ZA TRAJNOST V PRAKSI

3.1

Soustvarjanje uénih
scenarijev za srednje
in osnovne Sole

Celoten proces soustvarjanja ucnih scenarijev
za srednje Sole (in zaCetne korake procesa za
oshovne Sole) je metodolosko zasnovala Maja
Vrcon, vodja izobrazevanja na projektu Ucilni-
ca za zivljenje. Temeljil je na participativnem
modelu soustvarjanja (co-design) in ucenju z
delom o0z. samim procesom ustvarjanja, ki je
potekal s simulacijo dela v razredu.

Kot osrednji okvir u¢nega procesa je Vrcon
predlagala problemsko ucenje (PU), pri kate-
rem ucitelj ne nastopa kot posredovalec zna-
nja, temvec kot facilitator uenja, ki dijake vodi
skozi raziskovanje kompleksnih problemov do
razvoja resitev. UCnih scenariji se osredoto-
Cajo predvsem na razvoj ekosocialnih kom-
petenc, kar se so¢asno dogaja tako z u¢nimi
pristopi in metodami, uporabljenimi v didaktic-
nih sekvencah, kot tudi z obravnavo komple-
ksnih ekosocialnih tematik.

Vréon je udelezenim v projektu UcCilnica za
Zivljenje je predstavila tri, v slovenskem pro-
storu takrat (leta 2022) Se neuveljavljene
kompetencne okvire:

1. GreenComp, je evropski referencni okvir
kompetenc za trajnost. Okvir ponuja poenote-
no zbirko kompetenc prihodnosti za u¢ence in
smernice za ucitelje, pri cemer spodbuja kon-
senzualno opredelitev tega, katere kompeten-
ce zaobjemajo pojem trajnosti.

2. Inner Development Goals (Cilji notranjega
razvoja), ki postavljajo osebnostni razvoj kot
temelj druzbenih sprememb,

3. priroénik ekosocialnega izobrazevanja
Spanske organizacije FUHEM, ki naslavlja
okoljsko in druzbeno trajnostnost z interdisci-
plinarnimi pristopi.

S to metodolosko zasnovo je proces sou-
stvarjanja uc¢nih scenarijev presegel zgolj ra-
zvoj ucnih vsebin in postal model interdisci-
plinarnega nacrtovanja. UcCitellem omogoca
implementacijo facilitatorskih metod ter razvoj
pedagoskih pristopov, pri katerih se osredoto-
¢ajo na interdisciplinarne vsebine, skupinsko
participativno u€enje in sistemsko razumeva-
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nje ekosocialnih izzivov.

UcEni scenariji za srednje Sole

Soustvarjanje ucnih scenarijev za srednje
Sole je temeljilo na participativhem, faciliti-
ranem in iterativnem procesu, v katerem so
ucitelji so¢asno razvijali kompetence za faci-
litacijo u€enja ter oblikovali interdisciplinarne
ucne scenarije. Ti scenariji niso zgolj uc¢ni
pripomocki, temvec so konkretni primeri apli-
kacije facilitacijskih metod in orodij, predsta-
vljenih v priro¢niku. Nudijo navdih in primer
oblikovanja inovativnih u€nih procesov, ki te-
meljijo na facilitaciji problemskega ucenja s
poudarkom na ekosocialnih vsebinah. Njiho-
va vrednost je v tem, da omogocajo uciteljem
preizkusiti facilitatorske metode v praksi in
s tem transformirati svoje pedagoske vioge.
Soustvarjanje uc¢nih scenarijev je potekalo
na strukturiranih srecanjih Studijskih skupin
uciteljev iz razlicnih slovenskih srednjih Sol.
Ti so v obdobju enega leta razvili svoje sce-
narije. Srecanja Studijski skupin so potekala
spletno, po videokonferencni aplikaciji Zoom,
ter z uporabo digitalnih platform za skupin-
sko delo in dizajn, kot sta JamBoard in Mural.
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Samo oblikovanje scenarijev se je zacelo z
uvodnim srecanjem, na katerem so ucitelji
spoznali temeljne principe facilitiranega uce-
nja in soustvarjanja (angl. co-creation). Klju¢ni
vprasanji prvega sreCanja sta bili, kako ucitelji
razumejo svojo vlogo in kako lahko preobliku-
jejo svoje pedagoske prakse tako, da spodbu-
dijo aktivno sodelovanje dijakov. Po uvodnih
usmeritvah in predstavitvi metod facilitacije so
se ucitelji razdelili v interdisciplinarne skupine
glede na predmete, ki jih poucujejo, in glede
na izbrane skupne cilje trajnostnega razvoja
(SDG). S tem so zacrtali smer razvoja uc¢nih
scenarijev, ki naslavljajo klju¢ne trajnostne in
ekosocialne tematike. V facilitiranih diskusijah
so ucitelji izbrali specificne kompleksne iz-
zive, ki so bili dovolj odprti, da so omogocali
kreativne reSitve, a hkrati dovolj konkretni, da
so imeli jasen cilj. Na naslednjem sreCanju so
ucitelji zacCeli proces oblikovanja problemske-
ga vprasanja (oz. izziva), ki je klju¢no za vsak
pricujoC ucni scenarij. Za raziskovanje in pog-
lobitev razumevanja izbranega izziva, so upo-
rabljali orodja sistemskega misljenja, kot je
npr. sistemska preslikava. Nato so z vodenimi
vajami zaceli oblikovati kljuéno problemsko
vprasanje, ki je postalo vodilo za razvoj celot-
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nega u¢nega scenarija. V naslednjih srecanjih
so nadaljevali z razvojem scenarijev skozi ite-
rativni proces, pri Cemer so uporabljali metode
kolektivne inteligence in dizajnerskega mislje-
nja. Vsaka skupina je razvijala svojo strukturo
scenarija, pri ¢emer so bile klju¢ne faze obli-
kovanje ucnih aktivnosti, naCrtovanje evalva-
cije in vklju¢evanje medpredmetnih povezav.
Ucitelji so v korake problemskega ucenja, po
katerih naj bi u¢ni scenarij potekal, umescali
razlicna orodja za facilitacijo ucenja, zbrana
tudi v tem priro¢niku. Ta orodja so uporabljali
predvsem v fazah oblikovanja funkcionalnih
skupin za skupno ucenje, raziskovanja ekoso-
cialnega izziva, oblikovanja resitev in evalva-
cije. Pomemben vidik Studijskih srecan;j je bila
tudi razprava o tem, kako bo scenarij imple-
mentiran v razredu in kako ga prilagoditi re-
alnim ¢asovnim omejitvam pedagoskega pro-
cesa. UCitelji so pogosto izrazali skrb glede
umescCanja scenarijev v 45-minutne pedago-
Ske ure, zato so razvijali prilagodljive module,
ki omogocajo delno izvedbo ali povezovanje
vec¢ ucnih ur v tematske sklope.

Trije nastali u€ni scenariji so zasnovani tako,
da odrazajo razliCne pristope k trajnostnemu
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ucenju in interdisciplinarnemu povezovanju.
Scenarij Korak na boljSe se osredotoCa na
participativhe procese in druzbeno odgovor-
nost. Dijake vkljuCuje v analizo trajnostnega
razvoja skozi razlicne perspektive, kot so eti-
ka, ekonomija in ekoloski vplivi. Poudarek je
na kritichnem misljenju in oblikovanju reSitev
s sodelovanjem in skupnostnim delovanjem.
Scenarij vkljuCuje problemske situacije, pri ka-
terih dijaki analizirajo konkretne primere traj-
nostnega razvoja ter z uporabo metod facilita-
cije in sistemskega misljenja razvijajo mozne
resSitve. Scenarij Domace priprave ekoloskih
Cistil je naravoslovno usmerjen in daje dijakom
moznost, da eksperimentalno raziskujejo vpliv
industrijskih Cistil na okolje, hkrati pa razvijajo
lastne trajnostne alternative. Poudarek je na
raziskovalnem ucenju, primerjavi podatkov
in razvoju prakticnih spretnosti. Dijaki upora-
bljajo laboratorijske analize, kemijske ekspe-
rimente in trajnostno nacrtovanje, sodelujejo
v skupinah in primerjajo ucinkovitost razli¢nih
Cistil. Scenarij Kamen na kamen, suhi zid raz-
iskuje pomen kulturne in naravne dedisCine
skozi prizmo trajnostne rabe virov. Zajema te-
rensko delo in interdisciplinarno povezovanje
naravoslovnih in druzboslovnih predmetov.
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Dijaki z raziskovanjem zgodovinskih suhozi-
dov prepoznavajo njihov pomen za biodiver-
ziteto in trajnostno gradnjo, obenem pa pri
projektu sodelujejo z lokalnimi skupnostmi in
ustanovami, ki varujejo dediscino.

Evalvacija dveh ucnih scenarijev (Korak na
boljse in Domaca priprava ekoloskih cistil) je
bila izvedena skozi proces pilotnega testira-
nja v razredu. Ucitelji so pridobili neposredne
povratne informacije o tem, kako dijaki spre-
jemajo metode facilitacije in aktivnega ucenja.
Povratne informacije so pokazale, da so dijaki
izrazili ve€¢ zanimanja za teme, predstavljene
skozi problemsko ucenje, saj so imeli moz-
nost aktivhega sodelovanja in samostojnega
raziskovanja. UCitelji so kot najvecjo vrednost
scenarijev prepoznali njihovo prilagodljivost in
moznost nadgradnje, zato so primerni za raz-
licna predmetna podrocja in casovne okvire.

Analiza soustvarjanja uc¢nih scenarijev kaze,
da je facilitiran proces omogocil uciteljem ra-
zvoj novih kompetenc in razumevanja, kako
participativho u€enje vpliva na ucne izide di-
jakov. Ugotovitve potrjujejo teze iz literature o
soustvarjanju v izobrazevanju, po katerih so-

delovalni procesi ne prispevajo le k izboljSanju
ucnih vsebin, temvec tudi k profesionalnemu
razvoju uciteljev. UCitelji so z iterativnim te-
stiranjem in prilagajanjem scenarijev v praksi
preizkusili metode za facilitacijo ucenja, kar je
imelo neposreden vpliv na njihovo pedagosko
delo.

Lahko zaklju¢imo, da je takSen nacin sou-
stvarjanja u¢nih scenarijev odlicha podlaga za
medpredmetno in interdisciplinarno pedago-
Sko delo. U¢ni scenariji so zasnovani tako, da
jih je mogoce prilagoditi razlicnim predmetnim
podro¢jem, c¢asovnim okvirjem in stopnjam
zahtevnosti. So prakti¢na aplikacija facilitator-
skih metod in pristopov, predstavljenih v pri-
rocniku, in konkretno prikazujejo, kako lahko
ucitelji uporabijo facilitacijo za aktivho ucenje
Vv razredu.

Ucni scenariji za osnovne Sole

Namen uc€nih scenarijev je razvijati pri u¢encih
osnovnih Sol celostno razumevanje podnebja
in trajnosti ter empatijo do druzbenega in na-
ravnega okolja.
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Razvoj u¢nih scenarijev je potekal po korakih.
Vsaka skupina je najprej dolocila svoj izziv in
raziskovalno vprasanje. UCiteljice so si izbrale
razlicne perece okoljske tematike, kot so one-
snazenje vode in zraka, problematika odpad-
kov in onesnazevanje s plastiko ter ohranjanje
biodiverzitete. V skupinah so nacrtovale u¢ne
scenarije, in sicer z orodjem »skupinsko plat-
no«. Vse Clanice skupine so imele moznost
ustvarjanja in urejanja vsebin. Skupaj so za-
pisale in uredile ideje za scenarij ter nacrto-
vale potek dela oziroma pripravile nacrt. Pri
nacrtovanju ucnih scenarijev so upostevale
cilje iz u€nega nacrta in povezovanje razlicnih
predmetnih podrocCij ter uporabile orodja za
facilitacijo u¢enja o trajnosti in podnebju. U¢ni
scenariji temeljijo na problemskem ucenju in
razvijanju ekosocialnih kompetenc, zato so
uciteljice pri nac¢rtovanju izhajale iz Evropske-
ga okvira kompetenc za trajnost (GreenComp)
in Ciliev notranjega razvoja. (O scenarijih za
oshovne Sole: dr. Natasa Dolenc Orbanic in dr.
Nastja Coti¢, Univerza na Primorskem, Peda-
goska fakulteta.)
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3.2

Smernice
za uporabo uénih
scenarijev

UCEni scenariji, predstavljeni v tem priro¢niku,
so zasnovani predvsem kot navdih in primer
uporabe metod facilitiranega ucenja in interdi-
sciplinarnih pristopov v u¢nem procesu. Niso
toge predloge, temvec prilagodljivi nacrti, ki jih
lahko ucitelji preoblikujejo glede na specificne
potrebe, cilje in kontekst poucevanja. Prilago-
ditve obsegajo spremembe Casovnega traja-
nja scenarijev, njihovo vklju€evanje v razlicne
predmete, prilagoditev ravni zahtevnosti ter
zamenjavo facilitatorskih orodij in pristopov.
Velika prednost scenarijev je njihova fleksi-
bilnost, saj jih lahko ucitelji uporabijo v razli¢-
nih u¢nih situacijah, bodisi v rednem pouku,
v okviru projektnih dni ali kot tematske sklo-
pe pri interdisciplinarnem ucenju. Scenariji
so najbolj u€inkoviti, kadar ucitelji spodbujajo
aktivno sodelovanje ucencev. Namesto, da
pasivno sprejemajo informacije, z reSevanjem

problemskih situacij razvijajo kriticno mislje-
nje ter raziskovalne in sodelovalne spretnosti.
Participativno skupinsko ucenje postavlja uci-
telje v vlogo facilitatorjev, ki usmerjajo ucence
k iskanju resitev in povezovanju znanj z razli¢-
nih podrocij. Pri izvajanju scenarijev je pripo-
rocljivo, da ucitelji sodelujejo s kolegi.

Vsak scenarij je jasno strukturiran. Zacne se
z opredelitvijo klju¢nega problema ali izziva in
se nadaljuje s formulacijo uc¢nih ciljev ter izbiro
ustreznih ucnih aktivnosti. Scenariji temeljijo
na problemskem ucenju in uporabljajo facili-
tatorska orodja, orodja kolektivne inteligence,
sistemskega in dizajnerskega misljenja. Z njimi
ucenci prepoznavajo povezave med razli¢ni-
mi vidiki izzivov in razvijajo inovativne resitve.
Vsak scenarij vsebuje predloge za evalvaci-
jo, pri cemer se lahko ucitelji odlocijo tudi za
individualno ali skupinsko refleksijo, izvedbo
vrstniske povratne informacije ipd. lzvedba
scenarijev je prilagodljiva, uporabiti je mozno
celoten scenarij ali samo izbrane dele. Dolzi-
na je odvisna od organizacije pouka, ucitelji
lahko izvedejo vec zaporednih ucnih ur ali jih
razdelijo potek na manjSe uc¢ne enote. Mozno
je tudi modularno izvajanje s prilagoditvijo po-

sameznih aktivhosti uénemu nacrtu in specifi-
kam posameznega razreda. Pomembno je, da
ucitelji pred izvedbo scenarija nacrtujejo Ca-
sovno razporeditev in doloc€ijo kljucne faze z
upostevanjem predznanja ucencev in zelenih
ucnih izidov.

Ker ucni scenariji niso predpisani ucni nacrti,
temvec€ odprti modeli, jih lahko ucitelji razvi-
jajo naprej, dopolnjujejo z lastnimi izkusnjami
in prilagajajo aktualnim uénim ciljem. Proces
soustvarjanja scenarijev se lahko nadaljuje z
oblikovanjem novih izobrazevalnih pristopov,
v katerih ucitelji zdruzujejo razlicne metodolo-
gije in oblikujejo inovativne pedagoske strate-
gije. Klju¢na prednost modela je, da so lahko
ucitelji fleksibilni in kreativni, hkrati pa se lahko
opirajo na strukturiran okvir za ucinkovito im-
plementacijo facilitiranega ucenja v izobraze-
valnem sistemu.



FACILITACIJA UCENJA oD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
ZA TRAJNOST V PRAKSI PRIROCNIK ZA UCITELJE
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
OHRANJANJE NARAVE

Ohranjanje narave

Ohranjanje narave in posledice onesnazevanja na ziva bitja

Razred
2. razred

Stevilo ur ali sreéanj
10 (naravoslovni dan - Eko dan in tehniski dan Obdelava materiala)

Tematski sklop
Okoljska vzgoja

I1zzivi, iz katerega izhaja ta ucni scenarij

1ZZIV ZA UCITELJA: Kako zdruZiti razli¢ne predmete pod tematiko ohra-
njanja narave glede na u¢ni na¢rt vu¢nem scenariju problemskega ucenja
(z uciteljem v vlogi facilitatorja u¢enja)?

1ZZIV ZA UCENCA: Kako lahko pripomorem k ohranjanju narave?

Splosni cilji

Ucenec:

-spoznava, da ob proizvodnjiin v vsakdanjem zivljenju nastajajo odpadki,
- zna opisati, kako sam in drugi vplivajo na naravo,

-zna pojasniti, kako dejavno prispeva k varovanju in ohranjanju naravne-
ga okolja ter k urejanju okolja, v katerem Zzivi,

-zna uporabljati razli¢na gradiva (snovi), orodja in obdelovalne postopke,
- zna povezati lastnosti gradiv in nacine obdelave,

- zna preoblikovati z rezanjem, strizenjem,

-zna se za delo pripraviti in po konéanem delu pospraviti,

-ve, da so spremembe v okolju za Zivali ali rastline v€asih ugodne, véasih
pa Skodljive.

I I
Operativni ciljiiz uénega Kompetence
nacrta za SPO: - podpiranje pravi¢nosti,
UcCenec: - promoviranje narave,
- zna opisati, kako sam in drugi vplivajo - kriti¢no misljenje,
na naravo, -raziskovalno misljenje,
- zna pojasniti, kako dejavno prispeva k - kolektivno ukrepanje,
varovanju in ohranjanju naravnega oko- -individualna iniciativa.

lja ter k urejanju okolja, v katerem Zivi,
- ve, da so spremembe v okolju v€asih
za zivali ali rastline ugodne, v€asih pa
Skodljive, lahko pa so za nekatere ugo-
dne in za druge Skodljive.
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Specificne ekosocialne kompetence

Ekoloska pismenost in zavest o omejenosti virov

Skozi aktivnosti, kot so lo€¢evanje odpadkov, izdelava recikliranega papirja in tablic, u¢enci razvijajo ra-
zumevanje o omejenosti naravnih virov. Spoznavajo pomen ponovne uporabe materialov in ustvarjanja
¢im manj odpadkov, kar jih spodbuja k trajnostnemu ravnanju.

Kreativno resevanje problemov

Izdelava izdelkov iz recikliranih materialov, kot so tablice z ekoloSkimi sporodili, stripi in druzabne igre,
uc¢encem omogoca razvijanje inovativnih reSitev za spodbujanje varovanja narave. Pri tem raziskujejo
alternativne pristope k zmanj$anju odpadkov in vklju€ujejo ustvarjalnost v reSevanje okoljskih izzivov.

Skupnostno delovanje in sodelovanje

Aktivnosti v skupinah, kot so skupinski dogovori, razprave o fotografijah in izdelava recikliranega pa-
pirja, spodbujajo medsebojno sodelovanje in iskanje skupnih resitev za trajnostne izzive. U¢enci raz-
vijajo sposobnost dela v skupini in debatiranja o pomembnih okoljskih vprasanijih.

Empatija in socutje do ljudi in okolja

Z razmislekom o vplivu onesnazevanja na naravo in zivali ter z ustvarjanjem tablic, ki Sirijo pozitivha
sporocila, u€enci razvijajo globoko ¢ustveno povezanost z naravnim okoljem. To spodbuja obcutek
odgovornosti za zascito narave.

Sistemsko razmisljanje

Raziskovanje in analiza vzro¢no-posledi¢nih povezav med ¢lovekovimi dejanji in okoljskimi spremem-
bami, kot so loCevanje odpadkov in vpliv onesnazevanja, u¢encem omogocata razumevanje komple-
ksnih sistemov narave in vpliva posameznih dejavnikov.

* Klju€ni poudarki:

- Aktivnosti, kot so razvrS€anje odpadkov in izdelava recikliranega papirja, spodbujajo trajnostne na-
vade in prakti¢no razumevanje trajnosti.

- Poudarek na sodelovanju pri skupinskih projektih krepi zavedanje o kolektivni odgovornosti za
okoljske resitve.

- U€enci skozi ustvarjalne procese razvijajo inovativne ideje za zmanjSanje vpliva na naravo.

- Refleksija in diskusije u¢ence povezujejo z okoljem na ¢ustveni in intelektualni ravni.

o AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC



OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
OHRANJANJE NARAVE

Medpredmetne povezave

SLJ

Ucenec:

- ¢utno-domisljijsko predstavo besedila
ubesedi, ilustrira in zapise,

- tvori vsebinsko celovito besedilo, pri Ce-
mer sta namen in tema prepoznavna,

- se vkljuci v pogovor in odziva na sogo-
vorca,

- povzame temo in poro¢a o pogovoru s
soSolcem.

MAT

Ucenec:

-razvija prostorske in ravninske predstave,
- uporablja Sablono in ravnilo,

-riSe razlicne Crte,

-meri prostornino z nestandardno enoto.

I
Ucne oblike
Frontalna, indivi-

dualna, skupinska,
delo v dvojicah.

AVTORJI UCVNVEGA SCENARIJA ;
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC

Uéne metode

Razlaga, razgovor, pripovedovanje, poslusanje,
porocanje, branje, pisanje, opazovanje,
demonstracija, igra, prakticno delo.

LUM

UcCenec:

- se spros¢eno inizvirno likovno izraza,

- pri likovnem izrazanju uporablja in razvija likovno domisljijo, spomin in
predstave,

- po predstavljenih postopkih izvaja razli¢ne likovne tehnike,

- spoznava in zna uporabljati osnovne likovne materiale in orodja (kot
so Skarje, lepilo, goba, ¢asopis, barvice, flomastri, risalni list, karton ...),
- upodobi oblike z razli¢nimi materiali in pripomocki na podlage razli¢nih
velikosti,

- razvija motori¢no spretnost in obCutek za ravnanje z razliCnimi mate-
riali in pripomocki.

SPoO

Ucenec:

-izvaja naravne oblike gibanja (hoja) v razli¢nih pogojih,

- oblikuje pozitivne vedenjske vzorce (strpno in prijateljsko vedenje v
skupini, upostevanje pravil v igrah, odgovoren odnos do narave in oko-
lja),

- uposteva osnovna nacela varnosti v prostoru.

I
Nacin evalvacije
sprotna,

ustna,
izdelki

Ucila in pripomocki

Material za izvedbo:

- listki, pisala,

- odpadki (npr. jogurtov loncek, papirna-
ti robCek, tetrapak, stekleni kozarec, list
papirja, ¢asopis ...), smetnjaki, fotografije
z okoljsko problematiko,

plakat, pisalo,

- za recikliran papir: stare PVC vrecke/
odsluzeni pladnji/tetrapak; goba za bri-
sanje table; Casopisni papir; plastenka
(pollitrska); mlac¢na voda; naravni materi-
al; lepilo za les; tetrapak; loncek,

- za tablice: ociSCen tetrapak, vodood-
porni flomaster, vrvice,

- za strip: samolepilni listiCi, risalni list,
flomastri, barvice, svin¢nik, ravnilo,

igra Tri v vrsto: karton, ravnilo, ¢rn flo-
master, barvice, zamaski (dvakrat po 5
enake barve),

-igra Narava, ne jezi se: karton, Sablona,
¢rn flomaster, flomastri/barvice/tempera
barve, zamaski (Stirikrat po 4 enake bar-
ve), igralna kocka, Skarje, lepilo.
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
OHRANJANJE NARAVE
POTEK UCNEGA SCENARIJA

1. UVODNA MOTIVACIJA

Predviden cas DEJAVNOSTIUCITELJA DEJAVNOSTIUCENCA OPOMBE

Ucgilnico uredimo tako, da so
mize razporejene v §tiri skupine.

1. DAN S pomocjo sledecega orodja u¢encem predlozimo
20-30 min izziv (problem):

Izberejo najblizjega soSolca.

Medtem ko en v paru poroca, drugi poslusa in
Kako lahko pripomoremo k ohranjanju narave? zapiSe na listek njegovo razmisljanje.

Nato se vlogi zamenjata.
1. vaja: Uvodno spoznavanje v parih (Priloga 1)’

Porocajo in listke pritrdijo na tablo. Material:
Povemo, da bo izbrani par porocal, nato sledijo os- / listki,
tali, ki imajo drugacne zapise. Pogovor usmerjamo. / pisalo.

2. OSREDN]JI DEL

15 min Izvedemo delitev v skupine? glede na Razporedijo odpadke v ustrezne smetnjake.

razporejanje odpadkov v ustrezen smetnjak.
Pripravimo predhodno izdelane stiri smetnjake: za
papir (RDEC), embalazo (RUMEN), steklo (BEL) in
ostale odpadke (CRN). Vsak uéenec dobi en odpa-
dek in ga odlozi v ustrezen smetnjak. Dobimo Stiri
skupine.

Po konCanem sortiranju preverimo pravilnost in jih
spodbudimo k razmisljanju z vprasSanjem: Zakaj
smo odpadke sortirali v razlicne smetnjake?
Usmerjamo pogovor.

Smetnjake odnesemo po mizah (skupinah).
Narocimo, naj se presedejo k mizi, kjer je smetnjak,
v katerega so odvrgli odpadek.

'za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Uvodno spoznavanje v parih v prirocniku
2 za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v priro¢niku

STRAN
144

ISCe resitve.

Se presedejo k ustrezni skupini.

Ucencem predhodno

pripravimo odpadke (npr. jo-
gurtov loncek, papirnati robcek,
tetrapak, stekleni kozarec, list
papirja, ¢asopis ...) in smetnjake.

. AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

OHRANJANJE NARAVE

15 min

30-40 min

100 min

S pomocjo sledecega orodja u¢enci izvedejo vajo:
2. vaja: Skupinski dogovori®

(Priloga 2)

Medtem jih vodimo, usmerjamo in dogovore zapi-
sujemo na plakat.

Vsaki skupini predlozimo fotografije z okoljsko
problematiko.

Povemo, da se v skupini pogovorijo o problemu, ki
ga fotografija predstavlja in poiscejo reSitev.
Usmerjamo pogovor.

Sledi delo po skupinah. Aktivnosti izvajajo vse sku-
pine soCasno. Vsaki skupini razdelimo navodila za
delo.

1. Aktivnost: izdelava recikliranega papirja

Navodila za izdelavo s potrebnimi materiali in pri-
pomocki so v prilogi 3.

Usmerjamo ucence.

Evalvacija prvega dne
Vprasamo:

Kako smo danes pripomogli k ohranjanju narave?

3za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski dogovori v priro¢niku

AVTORJI UCVNIVEGA SCENARIJA 3
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC

Predlagajo pravila dela v skupini.

Na koncu vaje se podpiSejo pod dogovorjena
pravila.

V skupini razmisljajo o problemu s fotografije in
poiscejo resitev.

Porocajo ostalim skupinam.

Po navodilih izdelajo recikliran papir.

Ko je papir posusen, naredijo okvir iz tetrapaka
in upodobijo sliko iz naravnih materialov.

Delijo svoje izkusnje.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Material:
- plakat,
- pisalo.

Material:

Ucencem predhodno pripravimo
fotografije z okoljsko problema-
tiko.

Vsaka skupina dobi na listu
zapisana navodila za vse Stiri ak-
tivnosti.

Izdelek podarimo poljubni usta-
novi.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

OHRANJANJE NARAVE

2.DAN
25-30 min

90 min

STRAN
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2. Aktivnost: izdelava tablic - pozitivhe misli

o ohranjanju narave

Damo navodilo za izdelavo tablic:

Kako bi lahko tudi ostale u¢ence nase sole/krajane
spodbudili k ohranjanju narave?

Povemo, naj pozitivho misel zapiSejo z vodoodpor-
nim flomastrom na ociS¢en pravokotnik iz tetrapa-
ka.

Usmerjamo ucence.

Primeri:

- V Solo hodim pes.

- Obcudujem cvetlice.

- Spostujem Zivali.

- Objamem drevo.

- Ugasam Iuci.

- Zapiram vodo.

- Cisto je lepo.

- Locujem odpadke.

- Vzamem toliko hrane, kolikor je bom pojedel.
- Dovolj mi je le ena papirnata brisacka.

Tablice postavimo na primerna mesta: avtobusna
postaja, travnik, park, igrala, dvoris¢e, ucilnica ...
Pritrdimo jih z vrvico.

3. Aktivnost: strip o ohranjanju narave
Napovemo, da bodo s pomocjo sledeCega orodja
izvedli vajo:

3. vaja: Pikokracija* (Priloga 4)

Ko s pikokracijo dolocijo junake in vsebino stripa,
v skupini izdelajo strip o ohranjanju narave (vsaj 4
prizore), v katerem resijo izziv (problem).

Prisluhnemo predstavitvam in spodbudimo ostale
ucence k evalvaciji.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

ISCejo resitev. Izrezejo iz tetrapakov vecje pra- Material:

vokotnike (za tablice). - oCis€en tetrapak,
- Skarje,
- vodoodporni flomaster,
- vrvice

ZapiSejo pozitivhe misli o ohranjanju narave.

V spremstvu ucitelja postavijo tablice na primer-

na mesta
Material:
- samolepilni listici,
- risalni list,
Izvede vajo po navodilih. - flomastri,
- barvice,
V skupini izdelajo strip o ohranjanju narave (vsaj - svincnik,
4 prizore), v katerem resijo izziv (problem). - ravnilo ...

Predstavijo strip, s katerim upodobijo resitev iz-
ziva. Sodelujejo pri evalvaciji.

o AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

OHRANJANJE NARAVE PRIROCNIK ZA UCITELJE
60 min 4. Aktivnost: druzabni igri
iz odpadnega materiala
Navodila za izdelavo s potrebnimi materiali in pripo- Po navodilih izdelajo v skupini druzabni igri.

mocki so v prilogah 5 in 6.

- tri v vrsto (Priloga 5)

- narava, veseli se (Priloga 6)

Usmerja ucence. Sodelujejo v druzabni igri in upostevajo pravila.

Opazuje ucence.

3.ZAKLJUCNI DEL

20 min Z u€enci sedimo v krogu in s pomocjo Sedijo v krogu.
sledeCega orodja izvedemo vajo:
4. vaja: Mocna Burja piha® Sledijo navodilom in izvedejo vajo
(Priloga 7)

Usmerjamo ucence.

4za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Pikokracija v prirocniku
5 za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Mo€na Burja piha v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

s = STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
OHRANJANJE NARAVE

PRILOGA1

1. vaja: Uvodno spoznavanje v parih (za vec¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Uvodno spoznavanje v
parih v priro¢niku)

Ucenec izbere najblizjega sosolca. Oblikujejo se pari. En u¢enec poroc€a, drugi poslusa in zapisuje na
listek njegovo razmisljanje ob vprasanju: Kako lahko pripomores k ohranjanju narave?

Po dolo¢enem Casu vlogi zamenjata.

PRILOGA 2
2. vaja: Skupinski dogovori (za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski dogovori v priro¢niku)

Ucence spodbudimo, naj navedejo pravila, ki jih morajo v skupini uposStevati, da bo skupina uspesna.
Ucitelj jih vodi in usmerja ter dogovore zapisuje na plakat, ki bo visel na vidnem mestu. Plakat lahko
obogatimo z ilustracijami/piktogrami, ki ponazarjajo dogovore. Na koncu vaje sledi podpis dogovorjenih
pravil.

Ucitelj usmerja u¢ence k pomembnejSim dogovorom glede dela v skupini.
Primeri:

- Ko en govori, ostali poslusamo.

- Sodelujemo.

- Dogovarjamo se in spoStujemo mnenja drugih.

- Delo si razdelimo (vsak opravlja svojo zadolzitev).

- Prilagodimo glasnost govorjenja.

- Drzimo se dogovorjenega Casa.

- Skrbimo za prijetno vzdusje.

- Veselimo se uspehov.
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PRILOGA 3
Recikliran papir
Postopek:

1. Na koScCke natrgamo Casopisni papir (lahko ga
tudi narezemo s Skarjami).

2. Natrgan ¢asopisni papir damo v prazno plasten-
ko.

3. V loncek nalijemo toliko mlacne vode, kolikor je
na njem ze oznaceno z rdeco ¢rto

(8 cl). Vodo zlijemo v plastenko. Plastenko zapre-
mo. Namaka naj se 15 minut.

V tem Casu izpeljemo Ccistilno akcijo (prostori Sole,
dvoris¢e, travnata povrsina ... ).

4. Pricnemo stresati plastenko. Tresemo jo tako
dolgo, da nastane gosta zmes.

Na mizi pripravimo podlago in nanjo stresemo
zmes.

5. S prsti razporedimo zmes po podlagi (naj ne bo
vmesnih lukenj).

Oblikujemo jo v Zeleno obliko. Debela naj bo toliko,
da se ne vidi podlage.

6. Z gobo popivnamo vodo iz zmesi. Ce je potreb-
no, jo ozememo.

7. 1zdelek postavimo na prosto, da se posusi. Ko je
na zgornji strani suh, ga obrnemo.
Ob son¢nem vremenu bo suh po 24 urah.

8. Na kosScke razrezemo tetrapak. Iz kos¢kov obli-
kujemo okvir na posusenem recikliranem papirju. Z
naravni materiali izdelamo zelen motiv. Za lepljenje
uporabimo lepilo za les.

o AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
OHRANJANJE NARAVE

PRILOGA 4

3. vaja: Pikokracija (za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo Pikokracija v priro¢niku)
Vsak €lan skupine napiSe na listek junake, ki bi nastopali v stripu, na drugi listek pa kratko
vsebino stripa (nekaj besed).

JUNAKI
(Kdo nastopa?)

VSEBINA
(Kaj se dogaja?)

Na sredino mize najprej predlozijo listke z junaki, nato Se z vsebino. Vsak otrok pozorno
pregleda vse predloge in se nato odloci, koliko pik bo podelil posameznemu predlogu. Na
voljo ima 5 pik za vsak del: 5 za junake in 5 za vsebino. Pike poljubno porazdeli med dane
predloge (le svojim ne). Predlogi, ki zberejo najve¢ pik, bodo glavna nit njihovega stripa.

AVTORJI UENEGA SCENARIJA )
SARA IVANCIC, TINA MANFREDA, POLONA MIHALIC

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 5

Druzabna igra: Tri v vrsto

Pripomocki: karton v obliki kvadrata, ravnilo, ¢rn flomaster, barvice, zamaski (dvakrat
po 5 enake barve).

Navodila: Igro igramo tako, da igralca izmeni¢no v polje polagata svoje zamaske.
Zmaga igralec, ki prvi v vrsto (vodoravno, navpic¢no ali diagonalno) postavi tri svoje
zamaske.

Na karton s flomastrom in ravnilom nariSemo mrezo. Ozadje pobarvamo s poljubno
barvo in pricnemo z igro.

AVTORJI SLIK STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

OHRANJANJE NARAVE PRIROCNIK ZA UCITELJE
PRILOGA 6 PRILOGA 7
Druzabna igra: narava, veseli se 4. vaja: Mocna Burja piha (za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Moc¢na Burja piha
Pripomocki: vedji karton v obliki kvadrata, Sablona, ¢rn flomaster, flomastri/barvice/tem- v priro¢niku)
pera barve, zamaski (Stirikrat po 4 enake barve), igralna kocka, Skarje, lepilo. Ucenci sedijo na stolih v krogu. Ucitelj izbere enega otroka, da gre v sredino (v nadal-
Navodila: Igralec mora vreci Sestico, da premakne eno izmed §tirih figuric v za¢etno pol- jevanju: govorec). Prosti stol odstrani. Govorec izbere dejavnost, vezano na ohranjan-
je. Ko figurica vstopi v igralno polje, se po krogih premika glede na Stevilo na kocki, ki jo je okolja, in re¢e: »Mocna Burja piha in presede tiste, ki locujemo embalaZo.« Vstanejo
je vrgel igralec. Med potjo si igralci pomagajo. Ko drugi pristane na istem polju, soigralca samo tisti ucenci, ki loCujejo embalazo in se usedejo na nov stol. Ne smejo se usesti
pomakne za eno polje naprej. Cilj je stolpec s Stirimi polji. Igralec, ki vse svoje figurice na stol poleg njih, tudi Ce je prazen. Stol si poiSce tudi govorec. Tako en otrok ostane
prvi postavi v stolpec, zmaga. Ostali igralci lahko nadaljujejo z igranjem. na sredini in igra se nadaljuje. Novi govorec rece npr.: »Mocna Burja piha in presede
tiste, ki kompostiramo.« V igri lahko govorec izreCe tudi besedo: »Orkan!« Takrat vsi
1. Na karton s flomastrom in 2. Pobarvamo polja z dogovorjenimi barvami (glede vstanejo in si poiS€ejo novo mesto. Igro nadaljujemo toliko ¢asa, da u€enci navedejo
8ablono nariSemo ustrezna polja. na barvo zamaskov) in pricnemo z igro. ¢im vec dejavnosti vezanih na ohranjanje okolja.
STRAN AVTORJI SLIK AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

Voda (H,0)

Lastnosti vode, Vrste voda in krozenje vode v naravi,
Trajnostno ravnanje z vodo

Razred
5. razred

Stevilo ur ali sre¢anj
10

Tematski sklop
Voda

|zziv, iz katerega izhaja ta u€ni scenarij
kaj moramo narediti, da bomo lahko v
prihodnosti Se pili vodo iz pipe?

Kompetence

- razumevanje osnovnih nacel naravoslovja,

- osnovne eksperimentalne spretnosti,

- analiti€no razmisljanje,

- vzdrZevanje varnosti,

- razvijanje kriticnega misljenja,

-razvijanje raziskovalnega misljenja,

- razvijanje ustvarjalnosti,

-razvijanje empatije,

-razvijanje kreativnega reSevanja problemoy,

- razvijanje tehnoloskih vescin,

- razvijanje zavesti o pomenu ohranjanja narave in
druzbe,

-razvijanje pismenosti za prihodnost,

- razvijanje prilagodljivosti,

- razvijanje vescin za trajnostno ravnanje,

- razvijanje kognitivnih spretnosti,

- razvijanje povezovalnih vesc¢in,

-razvijanje okoljske pismenosti,

- razvijanje vesScin za reSevanje okoljskih in druz-
benih problemoy,

- razvijanje odgovornosti in angaziranosti,
-razvijanje komunikacijskih spretnosti,

- razvijanje sodelovalnih in timskih vescin,
-razvijanje samozavesti in pozitivhe samopodobe.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

Splosni cilji

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Ucenciimajo moznost in priloZnost naravo in tehniko izkustveno dozivljati.

- Uc&enci spoznajo naravne procese in pojave, ob tem zastavljajo vprasanja in z eksperimentiranjem odgovarjajo
nanje. Usvajajo in se urijo v metodologiji raziskovanja (pojavov, procesov in stanj), tako da si zastavljajo vpra-
Sanja, oblikujejo domneve, nacrtujejo poskuse (in kontrolo spremenljivk), zbirajo, obdelujejo in interpretirajo

podatke, oblikujejo zakljuCke ter sporocCajo svoje ugotovitve.

Ob prakti€énem delu u€enci spoznavajo, kako skrbeti za svojo varnost in varnost drugih.
- Ucenci z dejavnim vklju¢evanjem v pouk in s prakti¢nim delom odkrivajo in razvijajo svoje sposobnosti, urijo

spretnosti ter razvijajo pozitivhe osebnostne lastnosti.

- Oblikujejo pozitiven odnos do narave in kriticen odnos do posegov v naravo. Zavedajo se pomena trajnostne-

ga razvoja.

Operativni cilji iz uénega nacrta za NIT

SNOVI

Utemeljiti pomen lo€enega zbiranja odpadkov,

razloziti Skodljivost divjih odlagaliS¢ in vrednotiti pomen
urejenih odlagalis¢,

opisati agregatna stanja vode in pojasniti njihove last-
nosti,

razloziti procese, ki potekajo pri kroZzenju vode v naravi,
razloziti pomen podtalnice kot vira pitne vode,

utemeljiti pomen vode za zivljenje in napovedati posledi-
ce omejenosti vodnih zalog,

prepoznati in opisati onesnazevalce povrsinskih voda in
podtalnice ter pojasniti posledice onesnazevanja,
utemeljiti pomen varovanja vode,

prikazati, da se v vodi lahko raztapljajo samo dolocene
snovi, nekatere pa le v omejenih koli¢inah.

RAZVRSCANJE ZIVIH BITIJ

Razvrstiti ziva bitja v skupine po skupnih znacilnostih,
prepoznati najpogostejSe vrste rastlin, zivali in gliv v ne-
posrednem okolju,

povezati zunanji videz Zivali z njenim nacinom Zivljenja,
spolom, okoljem ipd.

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

NARAVNE ZNACILNOSTI (DOMACE)
POKRAJINE KOT POGOJ ZA ZIVLJENJE
Ugotoviti vzroke in posledice nekaterih spre-
memb,

ugotoviti naravne danosti kot pogoj za zivljenje
ljudi,

prikazati in opisati razporeditev in vrste voda,
ugotoviti pomen stojecih voda,

navesti in vrednotiti vpliv Eloveka na spreminja-
nje narave

pokazati in opisati (na zemljevidu domace pok-
rajine) razporeditev in vrste voda.

LJUDJE V CASU

Orientirati se v Casu in prostoru,

razvijati aktivne oblike dela,

ugotoviti vzroke in posledice nekaterih spre-
memb.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

Ucne oblike

Individualno, v paru,
skupinsko.

Specificne ekosocialne kompetence

Ekoloska pismenost in zavest o omejenosti virov

Uc&enci skozi raziskovanje vodnih virov in eksperimente, kot so filtriranje vode, ana-
liza plovnosti in preuc¢evanje mikroplastike, pridobivajo razumevanje omejenosti
vodnih virov in posledic njihovega onesnazevanja. Spoznavajo se s pomenom biot-
ske raznovrstnosti, kroZzenja vode v naravi in trajnostne rabe. Razvijajo sposobnost
razumevanja povezave med ekosistemi in posledicami neodgovornega ravnanja z
vodo ter se naucijo uporabljati pridobljeno znanje pri vsakodnevnih odloc¢itvah, na
primer pri var¢evanju z vodo doma.

Kreativno reSevanje problemov

Na eksperimentalnih postajah, kjer se soocajo z izzivi, kot so CisCenje vodnega
kamna, izboljSanje plovnosti ali zas¢ito vodnih drsalcev pred onesnazenjem, u¢en-
ciraziskujejo inovativne resitve za ohranjanje vodnih virov. Sodelujejo pri ustvarja-
nju umetniskih instalacij iz odpadkov in predlagajo reSitve za zmanjSanje onesna-
zenja vodnih virov. Pritem razvijajo sposobnost povezovanja znanja o ekosistemih,
podnebnih spremembah in trajnostnem razvoju z vsakodnevnimi reSitvami.

Sistemsko razmisljanje

Uc&enci analizirajo vplive onesnazevanja na vodne vire in povezanost med naravni-
mi procesi, druzbenimi dejavnostmi in posledicami podnebnih sprememb. Meritve
kakovosti vode (pH, temperatura, hitrost vodnega toka) in raziskovanje vpliva one-
shazevalcev jim omogocajo vpogled v kompleksnost ekosistemov in potrebo po
celostnem razmisljanju. Razvijajo sposobnost prepoznavanja posledic ¢loveskih
dejanj na SirSe okolje in povezanosti razli¢nih delov sistema.

Empatija in socutje do ljudi in okolja

S pravljico o kapljici Ariji in ozemljitvenimi vajami ob vodnem viru u¢enci razvijajo
¢ustveno povezanost z naravo. Razumejo, da imajo njihova dejanja neposreden
vpliv na kakovost vode in zivljenja na planetu. To jih spodbuja k prevzemanju od-
govornosti za ohranjanje naravnih virov in oblikovanju obcutka pripadnosti narav-
nemu okolju.

Uéne metode

STRAN
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Terensko delo, eksperimentalno delo, pogovor, izdelava makete, igra viog,
razprava, opazovanje, delo z besedilom, raziskovalno delo.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo

Aktivnosti, kot so zbiranje in lo¢evanje odpadkov, raziskovanje bioindikatorjev
ter izdelava skupinskega platna z reSitvami za zmanjSanje onesnazenja, ucence
usmerjajo v aktivno vlogo pri ohranjanju narave. Razvijajo obCutek odgovornosti
do skupnosti in planeta ter se usposabljajo za komuniciranje okoljskih resitev na
razumljiv in motivirajo¢ nacin.

Skupnostno delovanje in sodelovanje

Skozi skupinsko delo pri meritvah, loCevanju odpadkov in predstavitvah ugoto-
vitev u€enci razvijajo ob¢utek skupnosti in timski duh. Razvijajo sposobnost so-
delovanja z vrstniki in delijo svoje resitve za varovanje narave, kar krepi njihovo
zavedanje o kolektivni odgovornosti za trajnostno prihodnost.

Prilagodiljivost in odpornost

UcCenci se skozi raziskovalno delo prilagajajo razli¢nim okolis¢inam, kot so spre-
menljivi pogoji pri raziskovanju vodnih virov. Pri soo¢anju z izzivi (npr. kako iz-
boljSati kakovost vode ali zmanjsati onesnazenost) razvijajo sposobnost prilaga-
janja spremembam in prilagodljivosti pri iskanju novih, u€inkovitih resitev.

* Klju€ni poudarki:

UcCenci pridobivajo poglobljeno razumevanje okoljskih izzivov, povezanih z vod-
nimi viri, in razvijajo sposobnost za reSevanje teh izzivov z inovativnimi reSitvami.
Prakti¢ne in raziskovalne aktivnosti spodbujajo razvoj empatije do narave ter ¢u-
stveno povezanost z okoljem.

Sistematic¢no delo v skupinah krepi timski duh, ob¢utek pripadnosti skupnosti in
odgovornost za ohranjanje narave.

Naloge, kot so zbiranje podatkov, analiza mikroplastike in izdelava umetniskih
instalacij, u¢ence povezujejo s konkretnimi trajnostnimi praksami.

Scenarij u¢encem omogoca, da razvijajo prilagodljivost in odpornost v spremi-
njajoCem se okolju ter razumejo dolgoro¢ne posledice svojih odloCitev.

Ugcila in pripomocki

Delovni list, internet, projektor, kartoncki z besedis¢em in
slikami, pripomocki (material) za izvedbo poskusov.

. AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANENIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

Medpredmetne povezave

MAT

Ucenci:

uporabljajo zanesljive tehnike Stetja,
oblikujejo preglednico za zapis podatkov,

SPO

Ucenci:

oblikujejo pozitivne vedenjske vzorce (vztrajnost, samozavest, medsebojno so-
delovanje in pomoc¢, strpnost, sprejemanje drugacnosti, spostovanje Sportnega
obnasanja, naravovarstveno ozavescanje),

razumejo razli¢nost v gibalni uinkovitosti posameznikov,

ozavestijo pomen gibanja za zdravje,

razumejo pomen varovanja naravne in kulturne dediscine,

LU

Ucenci:

ob likovnih delih, likovnih izdelkih u¢encev ter ob zgledih iz narave in okolja spo-
znavajo likovne pojme, povezane z oblikovanjem v tridimenzionalnem prostoru,
razporejajo oblike v tridimenzionalnem prostoru,

oblikujejo maketo in so pozorni na povezave med prostori in ha odprtine.

TJA

Ucenci:

razvijajo strategije posluSanja in sluSnega razumevanja ter sporazumevalnih
strategij (npr. prepoznavanje glavnih misli v besedilih, iskanje dolo¢enih podat-
kov itd.),

Viriin literatura za uc¢ence Nacin evalvacije

Svetovni splet (video posnetek), ucni listi, Sprotna, ustna, kon¢ni izdelek.

predloga za gledaliSko predstavo.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

ob poslus$anju besedil (v skladu s predlaganimi temami) in delu z njimi spoznajo
nekaj preprostih, pogosto rabljenih jezikovnih struktur in besedisCe ter njihov
pomen in rabo v sobesedilu,

na podlagi vescin, razvitih v prvem vzgojno-izobrazevalnem obdobju, Se razvija-
jo osnovne bralne vesc¢ine (natancnost branja — dekodiranje) in preproste bralne
uc¢ne strategije (predvsem razumevanje in delno interpretacijo),

v govoru uporabljajo osnovne jezikovne strukture, upovedujejo v preprostih,
enostavenih in tudi ve€stavenih povedih,

uporabljajo pogosto rabljeno, omejeno besedisCe v povezavi s predlaganimi te-
mami in temami, ki jih zanimajo.

SLO

Razvijanje recepcijske zmoznosti s tvorjenjem recepcijske zmoznosti s tvorje-
njem/(po)ustvarjanjem recepcijske zmoznosti Tvorjenjem/(po)ustvarjanjem ob
umetnostnih besedilih (pisanje, interpretativno branje, govorjenje)

Ucenci:

uprizorijo odlomek iz dramskega dela/krajSe dramsko delo/dramatizirano prozo
(individualno ali skupinsko).

NIP umetnost (drama, lutke)

UcCenci razvijajo spretnosti in sposobnosti izvajanja kulturno-umetniskih vsebin.
Pokazejo jih tako, da:

aktivno sodelujejo priizvedbi razli¢nih nalog in aktivnosti,

znajo ponoviti prikazane vsebine (npr. pojme, gibe, vzorce, tehnike),

izkazejo razumevanje in uporabo vsebin prek besedne, gibalne, glasbene, likov-
ne in digitalne komunikacije,

samostojno izvedejo kulturno-umetniske vsebine.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

VODA H20

POTEK UCNEGA SCENARIJA

1. UVODNA MOTIVACIJA

Predviden ¢as

1ura

DEJAVNOSTIUCITELJA

K pouku angles&ine prinesemo v razred
modelcek za led in deznik kot motivacijo za
novo temo ucenja.

Izzovemo ucence z vprasanji v anglescini:

Kaj imata predmeta skupnega, zakaj smo ju je pri-
nesli? Cemu sluZita? Kaj novega bodo spoznali?
Cesa se bodo ugili?

Izvedemo metodo Mozganska nevihta' ob besedi
voda.

Izberemo 5-6 besed za imena vodnih pojavov in jih
zapiSemo na razli¢ne barvne listke, ki predstavljajo
imena skupin.

Predvajamo video o vodnem krogu.

Vir: Happy Learning English. (2016, September 8).
The Water Cycle | Educational video for kids [Vi-
deo]. YouTube. Povezava: https://www.youtube.
com/watch?v=y5qgFI|3pMvol

Po ogledu vsaki skupini razdelimo komplet kartic
(slika — pomen) iz 1. dela za na klop.

za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo MoZzganska nevihta v priro¢niku

STRAN
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DEJAVNOSTIUCENCA

Ucenci ugibajo ime nove u¢ne snovi na podlagi
prinesenih predmetov.

Priklicejo razlicne angleSke besede, povezane z

vodo.

Izzrebajo svojo barvo in se razdelijo v skupine.
Vsaka dobi ime enega naravnega pojava.

Ogledajo si videoposnetek.

V skupinah jih povezejo v pare (slika — pomen).

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Pricakovano besedisce:

seaq, river, rain, snow, stream,
cloud, ocean, raindrop,
snowflake ...

Priloga 1:
Vocabulary - part 1

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

Razdelimo UL.

Drugic predvajamo posnetek. Razdelimo razrezane
karton¢ke z izrazi iz vodnega kroga (vsak ucenec
dobi svoj komplet).

PosluSamo reSitve,  dopolnimo razlagoin  pre-
verimo razumevanje z vprasanji v slovenscini. Po
potrebi dodatno razloZimo potek vodnega kroga v
slovenscini.

ZakljucCek ure —igra:

Podamo navodila zaigro za  utrjevanje besedis¢a
in razumevanje vodnega kroga. Ucenci sedejo na
tla. En uCenec je sonce.

Podamo navodilo, da bodo z igro vliog predstavili
vodni krog. Razdelimo slike kapljic, oblakov, sonca.

Igro lahko veckrat ponovimo in menjamo vloge.

Zapisejo slovenski pomen besed. UL zalepijo
v zvezek pod naslov Water cycle.

Ponovno si ogledajo video in med ogledom sa-
mostojno povezejo sliko procesa (water cycle,
evaporation, precipitation, condensation) z an-
glesko razlago.

Preverijo svoje resitve z drugimi ¢lani skupine.

KartonCke zalepijo vsak v svoj zvezek.

Ucenci si zamislijo, daso  vodne kapljice. Vsak
uCenec vzame po eno sliCico vodne kapljice.
V vsaki skupini imajo trije ucenci sliko oblaka.
Nato se razporedijo v tri skupine in sedijo.
Ucenci prikazejo potek vodnega kroga s svojimi
telesi: UCenec-sonce se sprehaja po ucilnici. Ko
se pribliza eni skupini, u€enci pri¢nejo dvigati
majhne kapljice v zrak, jih potiskati skupaj z os-
talimi. Ko u€enec -sonce »dovolj dolgo greje,«
vstanejo ucenci-oblaki. Ostali u¢enci-kapljice se
prerivajo in zdruzujejo v vecje kapljice, ki padejo
spet na tla. UCenci uprizorijo padavine in njihovo
zbiranje na tleh. Tam se spet postavijo v manjse
skupine, ki predstavljajo vodne pojave (jezero,
morje, reka ...).

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Priloga 1
Vocabulary - part 2

Priloga 1
Vocabulary — part 3

Izdelamo kartoncke s slikami
vodnih kapljic, oblakov in eno sli-
ko sonca.
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

VODA H20

2. OSREDN]JI DEL

NIT
2-3 ure

STRAN
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Pred zacetkom pouka pripravimo materiale,
pripomocke in gradivo za izvajanje poskusov.

Ucencem podamo navodilo, da se udobno na-
mestijo in prisluhnejo praviljici:

Pred davnimi casi je Zivela mlada kapljica vode,
imenovana Aria. Aria je bila posebna kapljica, saj je
imela ¢arobno moc. Bila je neskoncno radovedna in
Zelela je raziskovati vse koticke sveta.

Nekega soncnega jutra se je Aria rodila v skritem iz-
viru globoko v gozdu. Ko je prvic stopila iz izvira, je
obcutila toplino soncnih Zarkov, ki so ji bozZali obraz.
Toda ob svojem prvem koraku po tleh je opazila, da
je zemlja suha in trda. Aria se je odlocila, da bo svo-
jo magi¢no mo¢ uporabila za spremembo.

Kapljica Aria je zaprla oci, se osredotocila in zbrala
VS0 svojo energijo. Nato se je nezno dotaknila zem-
lie. Magicna moc je zacela delovati in zemlja je za-
Cela piti vodo. Aria je bila vesela, ker je pomagala
oZiveti zemljo, da je postala bolj rodovitna in gostila
cudovite rastline.

Aria je potovala dalec po svetu ter vedno prinasala
Zivljenje s seboj. Obiskala je velike reke, ki so tekle
skozi mesta in polja, prinasala blaginjo in navdih lju-
dem. Dotaknila se je jezer in morij, kjer so ribe vese-
lo plavale in ustvarjale Zivahne podvodne svetove.
Ob obali je ustvarjala drobne kapljice solza, ki so
obnavljale obale.

UcCence na koncu vprasamo, kaj navedena pravljica
predstavlja. Ce ne ugotovijo, ga vodimo s podvpra-
Sanji do pravilnega odgovora: krozenje vode. Nato
skupaj obnovimo, kako poteka krozenje vode v na-
ravi.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Se udobno namestijo (lahko zaprejo oci) in
prisluhnejo pravljici.

Ugotavljajo, kaj je pravljica opisovala, in obnovi-
jo, kako voda krozi v naravi.

. AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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Ko ugotovijo pravilen odgovor, jim predstavimo
namen dveh ucnih ur (in naravoslovnega dne,
ki sledi), v katerih bodo spoznavali ¢udoviti svet
vode. Voda je en izmed najdragocenejsih in najpo-
membnejsih virov na nasem planetu. Je klju¢nega
pomena za vse zivljenje, ki ga poznamo, in igra ne-
pogresljivo vlogo v nasem vsakdanjiku.

Voda je povsod okoli nas, a se le redko vpraSamo,
kako je voda nastala. Kako potuje in kroZi po nasem
planetu? Kako vpliva na nase okolje, podnebje in
Zivljenje organizmov?

Skozi u€enje o vodi bomo odgovarjali na ta in Stevil-
na druga vprasanja. Spoznali bomo razli¢ne oblike
vode, kot so reke, jezera, oceani, led in oblaki. Raz-
iskali bomo razlicne vodne ekosisteme ter Zivljenje
v njih. Skozi eksperimente in opazovanje bomo
spoznavali fizikalne in kemijske lastnosti vode ter
se naucili, kako varno ravnati z njo.

Iskali bomo nacine, kako ohraniti ta neprecenljivi vir
in skusali razumeti, kako nase vsakodnevne odlo-
Citve in dejanja vplivajo na kakovost vode ter kako
lahko postanemo odgovorni varuhi tega naravnega
bogastva.

Ucencem pojasnimo, da bo delo potekalo v skupi-
nah po 4 po postajah (5). Razlozimo jim, kako se
bodo razdelili v skupine.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

Obnovijo potek krozenja vode v naravi.

Seznanijo se z namenom danasnjih dveh in sle-
decih pet ur pouka.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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DELITEV V SKUPINE?

Ucence razdelimo v skupine (po 4-5 ucencev),
tako da Zrebajo barvne listiCe, na katerih so napi-
sana imena zivali, ki jih bodo morali oponas$ati po
gibanju in oglasanju. Narocimo jim, da se gibajo po
prostoru/razredu in oponasajo svojo zival, obenem
pa poiscCejo ostale udelezence, ki oponasajo to zi-
val (pingvina, zajca, medveda, kokos$, kaco, slona
ipd.).

Ucencem podamo navodilo, da se usedejo glede
na zrebane skupine na eno izmed postaj, resijo
prva dva stolpca tabele na delovnem listu: Kaj ze
vem o vodi? Kaj si Zelim izvedeti o vodi?.

Ucencem pojasnimo potek dela. Na vsaki izmed
petih postaj bodo izvajali poskuse. Vsaka postaja
vsebuje gibalno nalogo, ki jo opravi v 1 minuti vsak
v skupini. Po opravljeni gibalni nalogi sledi/ta po-
skus/poskusa, ki je/sta dolo¢en/a za doti¢no po-
stajo.

Na vsaki postaji je doloCen izziv, ki ga morajo ucen-
ci pred izvedbo poskusa prebrati in na podlagi
izvedenega poskusa, na koncu resiti = s skupnimi
mocmi z ostalimi ¢lani skupine. Za izvedbo poskusa
imajo 7 minut. Sledi 5 minut za reSevanje delovnega
lista in 3 minute za iskanje resitev danega izziva.

Navodilo: Ko zasliS§imo zvoncek, zamenjamo posta-
jo v smeri urinega kazalca. To ponovimo petkrat,
tako da opravimo poskuse, reSimo delovne liste in
izzive ter gibalne naloge na vseh petih postajah.

2za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Delitev v skupine v priro¢niku

STRAN
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Priloga 2:
Delovni list s poskusi.

Zrebajo svojo zival, jo oponasajo z gibanjem in
oglasanjem ter se razvrstijo v skupine.

Se posedejo v skupine in resijo prva dva stolpca
v tabeli.

V skupinah izvajajo gibalne naloge, poskuse,
resSijo delovne liste in izzive ter ustno evalvirajo
svoje ugotovitve.
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Imajo 7 minut. Sledi 5 minut za reSevanje
delovnega lista in 3 minute za iskanje resitev
danega izziva.

Navodilo: Ko zasliS§imo zvoncek, zamenjamo posta-
jo v smeri urinega kazalca. To ponovimo petkrat,
tako da opravimo poskuse, reSimo delovne liste in
izzive ter gibalne naloge na vseh petih postajah.

OPIS POSTAJ

POSTAJA1

Gibalna naloga: prehajanje reke (na tla vzporedno
polozimo 2 kolebnici ha medsebojni razdalji 1 m).
Med kolebnici polozimo plastificirane liste v obliki
stopala, dlani, na katere mora vsak uc¢enec poloziti
svoje dlani/stopala tako, da varno precka reko.
Poskusi: Kaj se z vodo meSa in kaj ne? Voda kot
topilo.

Izziv: Na WC Skoljki se je nabralo veliko vodnega
kamna. Kako bi jo ocistili?

POSTAJA 2

Gibalna naloga: Sinhroni ples vode. U€enci v parih
izvajajo sinhronizirane gibalne sekvence, ki spomi-
njajo na gibanje vode. Lahko posnemajo tok reke,
valovanje morja ali druge vodne elemente. Po-
membno je, da se u€enca v paru usklajujeta, tako
da izvajata enake gibe hkrati. Lahko vkljucita raz-
licne elemente, kot so vrtenje, plavanje, dvigovanje
rok in premikanje po prostoru. U¢enca lahko tudi
ustvarita zvok vode s Sumenjem ali tapkanjem po
razli¢nih povrsinah.

Poskus: Plovnost. Kaj na vodi plava, kaj se potopi.

Izziv: Barka iz kamna se je potopila. Pois¢i boljsi
material zanjo.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ
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POSTAJA 3

Gibalna naloga: Ples vodnih kapljic. U¢enca tvori-
ta par in se postavita na nasprotna konca prostora.
Eden od ucencev predstavlja padajo¢o vodno ka-
pljico, drugi pa posodo ali bazen, v katerega ka-
pljica pade. UCenca se gibljeta po prostoru in drug
drugega oponasata. Kapljica se premika s skaka-
njem, plapolanjem rok in posnemanjem zvokov ka-
plianja. Posoda ali bazen se giblje z nagibanjem,
vrtenjem in oblikovanjem »vdolbinic« s telesom.
Ucenca se lahko izmenjujeta v vlogah kapljice in
posode.

Eksperiment: Napetost vodne gladine. Izdelamo
drsalca iz sponke, Pazljivo ga polozimo na gladino
vode na krozniku, da plava na njej. Ko dodamo ka-
pljico detergenta, drsalec potone.

Po gladini vode na krozniku potresemo poper. Va-
tirano pal¢ko pomocimo v detergent in se z njo do-
taknemo gladine vode v krozniku s poprom. Poper
se odmakne.

Izziv: Voda je onesnazZena s Cistili. Veliko vodnih
drsalcev je poginilo. Kako to prepreciti?

POSTAJA 4

Gibalna naloga: Povezani morski konjicki. Par igral-
cev se drzi za pas in posnema gibanje morskih ko-
njickov. Igralci se premikajo po prostoru in se tru-
dijo ostati povezani. Igra lahko vklju€uje tudi ovire,
ki jih mora par premagati skupaj, denimo plasti¢ne
cevi ali ovire za plezanje. Cilj je ohraniti povezavo
med igralci in premagati ovire brez prekinitve.

Poskusa: Vodni filter, Maketa reke.

Izziv: Ze dolgo ni deZevalo. Kaj lahko storimo, da
varcujemo z vodo?

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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POSTAJA 5

Gibalna naloga: u€enci se v vsaki skupini postavijo
v kolono in masirajo v obliki valov u¢enca pred se-
boj Po minuti zamenjajo smer masaze.

Poskusa: Potovanje vode (topla/mrzla — gor/dol)+
dvigovanje gladine (ob taljenju ledenih kock).

Izziv: Led na Antarktiki se je stalil. Zalilo je obalna
mesta.

Spremljava in podpora u¢encem pri izvajanju po-
skusov.

Sprotna ustna evalvacija.

Po izvedenih poskusih sledi pregled ucnih listov
in predstavitev najdenih resitev za dane izzive. Na
koncu podamo navodilo, da uc€enci resijo Se tretji
stolpec v tabeli: Kaj novega sem danes izvedel o
vodi?

NARAVOSLOVNI DAN -
RAZISKOVANJE VODNEGA VIRA

Ob prihodu na mesto vodnega vira:
IZVEDEMO VAJO PRIZEMLJEVANJA? (4 minute)

Ucencem narocimo, da globoko vdihnejo in dolgo
izdihnejo. Nato pogledajo okoli sebe in si zapomnijo
5 stvari, ki jih najbolj pritegnejo. Nato zapre oci in
teh 5 stvari glasno nasteje, ko jih pokli¢emo.

V drugem krogu ucenci sedejo na tla (razen ce
je mokro, v tem primeru stojijo). Naro¢imo jim, da
ozavestijo in nastejejo vse, kaj cutijo (kakSna so
tla, kaksni so kamni ...,) in to obcutje opisSejo (npr.
mrzel in hrapav kamen). Nekaj u¢encev pozovemo,
da podajo odgovor.

% za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Prizemljevanje v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

UCenci se sprehodijo do 3oli najblizjega vodne-
ga vira.

UCenci izvajajo tehniko ozemljitve po navodilih
ucitelja. Ko so pozvani, odgovorijo.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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V tretjem koraku ponovno zaprejo oci in poslusajo
zvoke. Po nekaj sekundah nekaj u¢encev pozove-
mo, da povedo, katere zvoke so slisali.

Se zadnji¢ vdihnejo in izdihnejo, ponovno zaprejo
oci, ¢e so jih imeli odprte, in poskusajo zaznati vonj
in okus.

Ponovno pozovemo nekaj u€encev, da podajo od-
govore.

Na koncu pomanejo dlani in jih Se tople polozijo na
obraz in oci.

1. DEL
Podamo navodila za potek naravoslovnega dne.

Poudarimo pravila in opozorimo na nevarnosti in
posledice neupostevanja pravil.

Uc€ence pospremimo do Soli najblizjega vodnega
vira.

NAMEN ND

Ucencem pojasnimo, da je namen naravoslovnega
dne nadaljevati raziskovanje lastnosti vode, in sicer
tako, da bomo raziskovali lastnosti najbliZzjega (do-
macega) vodnega vira: temperaturo, hitrost vodne-
ga toka, pH, barvo, rastlinsko in Zivalsko pestrost,
Sirino (in dolzino) vodnega vira, GPS koordinate ter
onesnazenost. Pritem skuSamo odgovoriti na izziv:

1ZZIV

Ali bi vodo iz domacega vodnega vira ponudil pri-
jatelju za piti?

Kaj lahko storimo, da se kakovost vode v domacem
vodnem viru izboljsa?

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Poslu$ajo navodila.

Poslu$ajo namen in izziv ND-ja.
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DELITEV V SKUPINE*

Ob prihodu k vodnemu viru u¢encem pojasnimo, da
bo delo potekalo v skupinah.

Ucence razdelimo na skupine glede na letni as, v
katerem so rojeni. Vsaka skupina dolo€i vodjo, ki
lahko edini vpraa ucitelja za dodatna pojasnila, e
¢esa ne razumejo, ko preberejo navodila za delo.
Za dodeljene meritve imajo 20 minut ¢asa.

Vsaka izmed skupin dobi navodila za delo.

1. skupina: izmeri temperaturo zraka in vodnega
vira, opiSe agregatno stanje vodnega vira.

2. skupina: izmeri hitrost vodnega toka in doloci
obliko vodnega vira (potok, reka ...) ter okus (slana/
sladka).

3. skupina: doloci pH in vonj vodnega vira.

4. skupina: opiSe barvo vodnega vira in izmeri nje-
govo Sirino, Ce je zagotovljena ustrezna varnost; ¢e
je vodni vir kratek, lahko izmerijo tudi dolzino.

Ko vse skupine opravijo meritve, jih preverimo,
nato u¢encem narocimo, da morajo prepisati me-
ritve ostalih skupin in v celoti izpolniti delovni list
Lastnosti mojega najblizjega vodnega vira. To nare-
dijo tako, da vodje skupin krozijo (med vsemi sku-
pinami) in narekujejo dobljene meritve. Na koncu si
Se vodje prepisejo, kar jim manjka od ostalih ¢lanov
skupine.

Po opravljeni nalogi ucitelj poda navodilo, da bodo
imeli 20 minut za malico.

4 za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Delitev v skupine v prirocniku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

Poslu$ajo navodila in se razdelijo v skupine.

Ucenci, razdeljeni v skupine, izvajajo dodeljene
naloge in si zapisujejo ugotovitve/meritve.

Dopolnijo u€ni list, vodje kroZzijo in narekujejo
rezultate meritev vsake skupine in na koncu Se
sami dopolnijo delovne liste o lastnostih doma-
¢ega vodnega vira.

Malicajo.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
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Ucitelj vsaki skupini razdeli zivalske in
rastlinske bioindikatorje ter pripomocke, s katerimi
jih lahko najdejo in ulovijo.

V nadaljevanju vse skupine na obmocju 50 m? ok-
rog vodnega vira iS¢ejo vse razlicne rastline in zi-
vali, kar jih lahko najdejo. Rastline razvrstijo na bel
papir, zivali fotografirajo (ali ujamejo v ustrezno po-
sodo, da jo lahko po dologitvi vrste izpustijo).

Za navedeno dejavnost imajo 30 minut ¢asa. Nato
s pomocjo dolocevalnih klju¢ev poiscejo imena
rastlin in Zivali.

Vse ugotovitve naj bodo zabelezene.

Ce je skupin veg, lahko ena skupina, ki ima pri sebi
mobilni telefon, z aplikacijo iNaturalist na terenu
poslika 10-15 rastlin in tako izvede mini raziskavo o
rastlinski biotski pestrosti obmocja.

2.DEL

Ucenci ostanejo v istih skupinah, kot smo jih ob-
likovali v prvem delu ND. U¢encem naroCimo, da
se ustrezno zascitijo (rokavice). Naloga ucencev je,
da na razlicnih obmocjih vodnega vira poisc¢ejo in
lo¢ijo odpadke glede na njihovo vrsto (dolocCen je
prostor za papir, steklo, embalazo in meSane od-
padke).

Ena skupina iS€e delce mikroplastike v plitvem delu
vodnega vira. Vse odpadke, ki jih najdejo, zabelezi-
jo na delovni list.

Za opisano nalogo imajo 40 minut Casa.

Ucencem podamo navodilo, da iz ustreznih odpad-
kov ustvarijo umetnisko instalacijo (za omenjeno
dejavnost imajo 20 minut).

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

IS€ejo zivali in rastline ter jim poskusSajo dolociti
vrsto s pomocjo doloCevalnega kljuca.

Vse ugotovitve si zapisujejo.

Ena skupina z mobilnim telefonom poslika 10-15
rastlinskih vrstin jih z aplikacijo iNaturalist iden-
tificira ter zabelezi.

Ucenci v skupinah is¢ejo odpadke na obmocju,
ki jim je doloCeno, ter jih zapisujejo in loCujejo.
Pri tem uporabljajo zascitne rokavice.

. AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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VODA H20
NIT, SPO, Nato odpadke zlozijo v vreCe za odpadke in jih UcCenci iz odpadkov sestavijo umetnisko
LUM, MAT, ND odlozijo na ustrezno mesto. Ce je potrebno, obves- inStalacijo (vsaka skupina iz ene vrste).
Sur timo lokalno komunalno sluzbo, da izvede odvoz.

3.DEL
SKUPINSKI NACRT?®

UcCence izzovemo, da skozi vajo Skupinski nacrt Uc€enci izdelajo Skupinski nacrt.
iSCejo nacCine, kako bi zmanjSali onesnazevanje
vodnih virov in izboljSali njihovo kvaliteto, da bi bili
primerni za pitje.

(Za dejavnost je na voljo 20 minut.)

Sledi predstavitev skupinskega platna ostalim sku-
pinam (10 min).

Skupinski nacrt — navodila:

Ucenci dobijo samolepilne listiCe in odgovarjajo na
vprasanja iz 5 podrocij. Listke prilepijo na platno in
napisejo svoja imena in vloge v skupini, svoje vred-
note, cilje, pravila in nacine akcije.

Izvedemo eno izmed Vaj hvaleznosti: mo¢ hvale- Uc€enci izvajajo vajo hvaleznosti.
znosti v vsakodnevnem zivljenju®.

Ucencem podamo navodilo, da se postavijo v krog

s soSolci, globoko vdihnejo in izdihnejo, zaprejo oci

in razmislijo, za kaj so v tistem trenutku hvalezni. Po

nekaj minutah povabimo nekaj u¢encev, da pove-

do, za kaj so hvalezni.

Spremimo ucence do Sole. Hodijo nazaj proti Soli.

5za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski nacrt v priro¢niku
6za veC podrobnosti o izvedbi glej Vaje hvaleznosti: mo¢ hvaleZnosti v vsakodnevnhem Zivljenju v prirocniku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA ) i 5
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3.ZAKLJUCNI DEL

2 uri

Uvod - delitev u¢encev po skupinah

Z eno od vaj Delitev v skupine’ u¢ence usmerjamo,
da oblikujejo Stiriclanske skupine, in sicer najprej
glede na spol, nato pa, glede na like v knjigah/fil-
mih/risankah, ki so jim v§eC - pozitivni ali negativni.
Idealne skupine sestavljajo Stirje, 2 dekleti in 2 fan-
ta.

Skupno 1. glasno branje

Izberemo 4 posameznike (lahko “dobre" bralce ali
tiste, ki kasneje ne bodo imeli glavnih vlog), da sku-
paj preberejo besedilo. Pritem beremo vse scenske
opombe/didaskalije.

Sledi pogovor o potrebnih rekvizitih.

Zakljucek - predstavitev skupin

UcCence usmerimo v “zgledno in kriti€no obcinstvo."

S pomocjo dialoSke metode strnemo ugotovitve ur.

Aktivno sodelujejo pri nastajanju skupin.
Stiri vloge: ekofrajer, ekofrajerka, ekopacek,
ekopacka.

Ucenci aktivno sodelujejo.

Po skupinah vadijo za uprizoritev.

UCenci, tako nastopajoci kot gledalci, kriticno
ovrednotijo vsak nastop.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
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Ucencem je potrebno

pojasniti, da je "negativni lik" v
predstavah zgolj vloga in ne po-
kazatelj naSega realnega znaca-
ja. Prav tako ima “nasa" predsta-
va visoko moralno noto; na koncu
vsi sprevidijo svoje zmote in pos-
tanejo "ekofrajer;ji".

Ce stevilo uencev ni deljivo s 4,
so preostali lahko statisti, rekvi-
ziterji ipd.

MOZNOSTI IZVEDBE
Ena od moznih izvedb je, da

ucencem posredujemo besedila
Ze prej in se jih naucijo doma.

PRILOGA 3:
Predloga za gledalisko predstavo

7 za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Delitev v skupine v priro¢niku

Didakti¢ni napotki za ucitelja

Ce je le mogoge, &im veé& dejavnosti opravimo ha prostem.
Preizkuse naj opravimo sami pred dejansko izvedbo. (Ce je
le mogoce, vse.) V primeru ¢asovne stiske, jih izvedemo po
izboru, lahko pa jih razsirimo na dodatni dan dejavnosti. Vse
metode in strategije si natancno preberemo.

Delo na terenu (varnost): Velikost skupine: Ne peljemo vec
otrok, kot jih lahko nadzorujemo Normativi predpisujejo 15
ucencev na enega odraslega.

Oblacila: Vsi otroci morajo biti obuti v Skornje, nepremocljive
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IgriSCe — smetiS€e ali Ekomol, da
pades dol.

vetrovke, tople jope, pokrivala in rokavice, ¢e je hladnejSe obdobje. Vzamemo Se rezervne za vsak slucaj. V toplejsih obdobjih morajo
imeti otroci obleko, ki jih za&€iti pred son¢no pripeko. Zagotovimo, da so vse rane in praske prekrite z nepremocljivim oblizem ali gu-
mijastimi rokavicami.

Kako pripravimo uéence: Prepricamo se, da so razumeli in si zapomnili napotke o varnosti. Prepri€amo jih, da morajo biti vedno v nasi
blizini. U€enci naj se zascitijo s sredstvi, ki odganjajo klope.

Kako se pripravimo sami: vsestransko. Kdaj: Ne pred marcem in ne po novembru, odvisno od vremena. Najbolje je v poletnem ¢asu,
ko je biotska pestrost vecja. Vse delo naj poteka tako, da so dejavnosti osredotocene na ucenca, ucitelj je le facilitator. U¢ence ustre-
zno motiviramo in vzpodbujamo k ustvarjalnim resitvam problemov. Ce je u¢encem najbliZji vodni vir morje, sladkovodne rastlinske in
zivalske bioindikatorje zamenjamo z morskimi.

Ucence vzpodbujamo h gibanju.

Celoten proces evalviramo.

. AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANENIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

PRILOGA1
VOCABULARY 1

SUN

WARM AIR

CLOUDS

COLD AIR

RAINFALL

SNOW

HAIL

WATER DROPLET

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

OBLAKI (slika)

SONCE (slika)

HLADEN ZRAK (slika)

TOCA (slika)

VODNE KAPLJICE (slika)

TOPEL ZRAK (slika)

VOCABULARY 2

SUN

WARM AIR

CLOUDS

COLD AIR

RAINFALL

SNOW

HAIL

WATER DROPLET

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

OBLAKI (slika)

SONCE (slika)

HLADEN ZRAK (slika)

TOCA (slika)

VODNE KAPLJICE
(slika)

TOPEL ZRAK (slika)

PRIROCNIK ZA UCITELJE
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

PRILOGA1

VOCABULARY 3

ENGLISH

WATER CYCLE

PRECIPITATION

EVAPORATION

CONDENSATION
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DESCRIPTION

It's the journey water takes front
the land to the sky and back again.

It's the rain, snow, sleet or hail
that falls to the ground.

It's when the sun heats up water
in rivers or lakes or the ocean and
turns it into vapour or steam. The
water vapour or steam goes into
the air.

It's the opposite of evaporation.
It takes place when water vapour
in the air condenses from a gas,
back into a liquid form, and returns
to the surface of the Earth.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

PRILOGA 2

Prilogo 2 najdete na spletni strani www.ucilnica.eu poleg objavljenega scenarija.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA } i 5
HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANENIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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http://www.ucilnica.eu

20— 22

UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

PRILOGA 3

IGRISCE - SMETISCE ALI
EKOMOL, DA PADES DOL

Otroci se igrajo na igriscu. K igriS€u prideta brat in sestra, sedeta na klopco, jesta bom-
bone, meceta papircke po tleh. Odvrzeta prazni plocevinki, plastenko ... Ignorirata kos,
ki je zraven klopi.

R ekofrajer
R ekofrajerka
R ekopacek
R ekopacka

Ekofrajer (sredi igre opazi pocetje prislekov, zato pristopi k njimay):
Ej, stari,

daj, skuliraj se,

zasvinjal si Cisto vse!!!

Ekopacek (se je ravno pripravljal, da s kepo papirja zadene drevo, zato precej grozece
odgovori):

Sem glavni as,

kar pazi se,

utihni rajs,

¢e noces Se!

(Nakaze, da bo kepo papirja vrgel vanj, ¢e ne bo dal miru.)

Ekofrajerka (slisi pogovor, pristopi zraven in rece povsem miroljubno):
Res frajer ni ta, ki packa,
pri puncah tak ni¢ ne velja!

To moja sestra je, da ves,
ji blizu — tak komar — ne smes!

Ekofrajer (posmehljivo):
0000, poglej, poglej.
Ekopacek (vzviSeno):

Glej jo,

macka, upas si,

te bran'le bodo te kosti???

STRAN
170

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Ekofrajer:

Pa tvojo???

Jo bos branil ti???

Saj sploh ne vidi iz smeti!!!

Ekopacek (ponosno):
Kdo se oglasa,
gospod Smetko in Natasa - flasa!

Ekopacka (prestraseno gleda brata, ko tiho govori):
Nisem flasa, jaz sem Masa ...

Ekopacek (jo grozece prekine):
Ne govori, Ce te nihce ni¢ ne vprasa!!l

Ekofrajer (jo osSteva):

Ne samo, da svinjas,
(posmehljivo):

tut na dekleta kricati znas,
resnic¢no, pravi kavalir ...
(bolj po tiho):

sem hotel reci, netopir ...

Ekopacek (posmehljivo in grozece):
Poslusaj, model »green peacovski,
polomil ti bom te tvoje ekoloSke kosti.

Kaj misli$, da svet izginil bo v nekaj dneh,
Ce par smeti lezi na tleh?

Ekofrajer:
Poglej ... (pokazZe z roko):
zraven nas teCe potok.

Ekopacek (ga prekine):
Si hotel reci luza?

. AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANENIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

Ekopacka:
Ali mlakuza?
(Ekopacek ji spet pokaze, naj bo tiho.)

Ekofrajer (pomirljivo):

Prav ... nekoc je bil potok,

zdaj pa je lepljiva in smrdljiva brozga ...
(precej otoZno):

po zaslugi takih ljudi kot si ti!!!

Ekopacek (precej uzaljeno):

A zdaj mi boS naprtil Se to ...

pa, reci, da sem kriv Se za vsak izumrli obtok,
pa ozonsko luknjo ...

(malo razmislja, se zadovoljen spomni):

in vesoljni potop!!!

Ekofrajer (ocitajoce):

Ne morem verjeti, da ti je vseeno za tale ... potocCek ...

Ekopacek (se zadovoljno poboZa po trebuscéku):
Kaj mi mar ...

saj ne polni tale ...

(pogleda svoj trebuh):

tale sodcek!!

Ekofrajer (zmagoslavno):
O, pa polni!l!

Ekopacek (z gnusom):
A si neumen???

Ekofrajer (zmagoslavno):
Prej bistroumen ... si Ze sliSal kdaj za podtalnico???

Ekopacek (za¢udeno):
Kaj ... kako talnico???

Ekofrajer (poudari):
Podtalnico! Se niste ucili pri biologiji?

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

HELENA NOVAK, NARRAYANI PREMAL, VANJA KLANCNIK KISASONDI, MOJCA ZVOKELJ

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

Ekopacek (opravicujoce):
Verjetno sem manjkal ...

Ekofrajer (hudomusno):

Saj si po moje tudi, ko so pamet delili ...
no, tako je s to recjo ...

vse neuporabne reci,

ki zavrzejo jih lahkomiselni ljudje ...
torej taki kot ti ...

zemlja vsrka vase ...

(pomembno):

zemlja za vse vecne Case

in ... ko misli$ ... da jih davno vec ni,

saj ves ... akumulatorjev in ostankov Skropiv in lakov, vijakov
in tisoCe drugih strupenih snovi,
mamica narava hitro poskrbi,

da zadevo vrne v tvoj dom,

sicer ... v drugi obliki ...

Ekopacek (za¢udeno):
V drugi obliki???

Ekofrajer (hudomusno):
Ha ... po gospe pipi!

Ekopacek (zgroZeno):
A mislis ...

(z gnusom):

z vodo?

Ekofrajer (z otroskim glasom):

Tako je ... z vodo,

ki mamica iz pipe ulovi jo v posodo ... zate,
Z njo, tebi, sinko,

juhico skuha,

pa Cajcek ...

V njej se kuha tudi prikuha ...

in seveda je v njej vse,

kar si brez sramu odvrgel v naravo

tako ... za zabavo.

PRIROCNIK ZA UCITELJE
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20 — 27

UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
VODA H20

Ekopacek (zgroZeno):
Pa saj nisem vedel ...

Ekofrajerka:
Kar si skuhal, bos pojedel ...

Ekopacek (zgroZeno):
Nikoli ve¢ ne bom ...

Ekopacka:

Vedno bolj se mi dozdeva,

da precej smrdi vsa ta zadeva,
da ... Ceprav si moj starejsi brat,
bi najraje ti zavila vrat ...

pa ... kakSne neumnosti si me ucil,
naj kar smetim, si govoril ...

naj v naravo odvrzem vse,

naj ignoriram kos ...

ti...ti...

(se mu grozece pribliza)

0, zdaj videl bos ...

Ekopacek (strahoma se ji umika)

Ekofrajer (s pomirjajo¢im glasom):

No, no, Masa,

mirno Kri,

vse bo Se v redu,

kar brez skrbi ...

vseC mije ...

da sta spoznala,

da narobe sta ravnala,
zato predlagam ...

in tut pomagam,

da ocCistimo okolje,

nato pa dobre volje
opazujmo nas planet,

ki brez smeti tako je lep ...
(podajo si roke in zacénejo Cistiti)

Konec.
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

Kako oéistiti zrak?

Onesnazenost zraka

Razred
5. razred

Stevilo ur ali sre¢anj
17 (5 NIT, 3 SLJ, 4 LUM, 2 DRU, 3 MAT)

Tematski sklop
Snovi v naravi

Izziv, iz katerega izhaja ta uc¢ni scenarij
Kako lahko s svojim ravnanjem vplivamo na ohranjanje €istega zraka?

Kompetence

- vrednotenje trajnostnosti,
- promoviranje narave,

- formuliranje problema,

- kriti€no misljenje,

- pismenost za prihodnost,
- politina angaziranost.

Operativni cilji iz uénega nacrta za NIT

Uc€enci znajo:

- prepoznati in opisati glavne povzrocitelje one-
snazenosti zraka in lokalne onesnazevalce zraka,
- ugotoviti onesnazenje zraka s trdimi delci,
predlagati mozne reSitve za Cistejsi zrak (zracni
filtri),

- vrednotiti ravnanje oz. odnos ljudi do onesnaze-
vanja zraka in ob tem razloziti, kaj pomeni odgo-
voren odnos do okolja,

- nacrtovati raziskavo, s katero ugotovimo, da
lahko liSaje uporabljamo kot bioloSke pokazatelje
Cistega zraka.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Splosni cilji

Ucenci:

- sp0znajo naravne procese in pojave, si ob tem postavljajo vprasanja ter z eksperimentiranjem odgovarjajo
nanje,

- urijo se v metodologiji raziskovanja (pojavov, procesov in stanj) s tem, da si zastavljajo vprasanja, oblikujejo
domneve in nacrtujejo raziskave,

- zbirajo, obdelujejo ter interpretirajo podatke, oblikujejo zakljuCke ter sporocajo svoje ugotovitve,

- z opazovanjem, s poskusi, ob delu in z uporabo virov podatkov raziskujejo povezave med strukturo in funk-
cijo,

- zavedajo se pomena trajnostnega razvoja,

- razvijajo digitalno pismenost in bralno razumevanje.

Medpredmetne povezave

Ucenci:

DRU

- spoznavajo pomen delovanja in nacrtovanja z vidika trajnostnega razvoja,

- spoznajo znacilnosti trajnostnega razvoja,

- navedejo primere povezanosti in soodvisnosti prebivalcev Zemlje (na primer - skozi vlogo komunikacij,
prometa, dobrin idr.),

- poznajo in uporabljajo nekatere strategije terenskega dela (anketiranje),

MAT

- postavljajo raziskovalna vprasanja,

- uporabljajo orodja za zbiranje in predstavitev podatkov,

- pred Stetjem znajo smiselno opredeliti razrede razporejanja podatkov,

- uporabljajo zanesljive tehnike Stetja in oblikujejo preglednico za zapis podatkov,

- prikazejo podatke s tortnim prikazom (polovica, Cetrtina) in s prikazom s stolpci (vrsticami),

- resijo problem, ki zahteva zbiranje in urejanje podatkov, njihovo predstavitev ter branje in interpretacijo,

SLJ
- oblikujejo anketni list, razvijajo bralno pismenost, ustvarjalno pisanje pesmi, besedila, pisma,

LUM
- izdelujejo likovne izdelke iz odpadne embalaze — maketa, plakat.
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

Specificne ekosocialne kompetence

Povezanost med ekologijo in druzbo

Uc&enciraziskujejo, kako onesnazenje zraka vpliva na naravne ekosisteme in zdrav-
je ljudi, ter hkrati preucujejo druzbene aktivnosti, kot so promet, kurjenje in indu-
strijska proizvodnja, ki prispevajo k onesnazenju. Pri tem se povezujejo s svojim
domacim okoljem, kar krepi zavedanje o neposrednem vplivu lokalnih dejavnosti
na kakovost zivljenja. Na primer, s pomocjo anket in opazovanja (liaji kot poka-
zatelji) u€enci prepoznavajo onesnazenje in razmisljajo o resitvah, ki upostevajo
soodvisnost narave in druzbe.

Odpornost in prilagodljivost v ekosocialnem kontekstu

Aktivnosti v scenariju spodbujajo u¢ence k razmisljanju o prilagodljivih in dolgo-
ro¢nih reSitvah za izboljSanje kakovosti zraka, kot so zmanj$anje uporabe fosilnih
goriv, spodbujanje kolesarjenja in sajenje rastlin. Ucenci se ucijo, kako se prilaga-
jati vplivom onesnazenja, na primer z na¢rtovanjem izboljSav za Solsko okolje in z
uporabo preprostih tehnologij (filtri za zrak).

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo

Skozi aktivnosti v scenariju u€enci razvijajo odgovorno drzavljanstvo s poudarkom
na reSitvah, ki jih lahko sami implementirajo ali spodbudijo v lokalni skupnosti. To
vklju€uje predloge, kot so pisma lokalnim oblastem, ozavesSCevalne kampanje in
izdelava opozorilnih tablic za domaci kraj. U¢enci postanejo aktivni akterji trajno-
stnih sprememb z vkljuCevanjem v reSevanje okoljskih vprasanj, kar je klju¢nega
pomena za krepitev njihove ekosocialne zavesti.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Kreativno resevanje problemov

U¢&ni scenarij uporablja ustvarjalne pristope za naslavljanje kompleksnih vprasanj
onesnazenja zraka. Uéenci izvajajo eksperimente (npr. kako dokazati prisotnost
saj v zraku), ustvarjajo makete iz odpadnega materiala in oblikujejo reSitve, kot
so naravni filtri. Ti procesi jim omogocajo, da skozi prakti€¢no delo in ustvarjalnost
iSCejo inovativne resitve za realne probleme.

Sistemsko razmisljanje

Ucenci analizirajo kompleksne vzro¢no-posledi¢ne povezave med ¢loveskimi
dejavnostmi in kakovostjo zraka. S pomocjo metod, kot so opazovanje, zbira-
nje podatkov in analiza rezultatov, razumejo, kako razli¢ni dejavniki (npr. promet,
industrija, sezonske spremembe) vplivajo na stanje zraka. Sistemati¢en pristop
omogoca celostno razumevanje problematike in iskanje ustreznih resitev.

* Klju€ni poudarki:

Scenarij ucinkovito zdruzuje prakti¢no raziskovanje, kreativhost in lokalno
usmerjeno delovanje.

Uc&enci razvijajo klju¢ne vescine za soocCanje z izzivi trajnostnosti, kot so analiza,
sodelovanje in akcijsko nac¢rtovanje.

Aktivnosti (eksperimenti, ankete, oblikovanje predlogov) spodbujajo povezova-
nje znanja in akcije, kar krepi njihovo zmoznost kritiCnega razmisljanja in druz-
bene odgovornosti.

Ucne oblike Ucéne metode
problemski pouk,
projektno u¢no
delo, individualno
delo, delo v paru,
frontalno delo,
skupinsko delo,
delo v razredu,
deloizven
razreda.

Razgovor, razlaga, delo
z besedili, demonstra-
cija, diskusija, prakti¢no
delo, delo z ra¢unalniki,
poskus, opazovanje ...
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Ucila in pripomocki

zvezek, ucni list, u¢no gra-
divo, racunalnik, fotografije,
didakti¢ni material, drugo
(samolepilni listici, listi za
plakate, lepilo v obliki gnetilne
gume/blazinic ...)

Seznam pripomockov za po-
skuse je v prilogah.

IKT — oprema

Viri in literatura za uéence

ucbenik NIT 5. razred, e-ucbenik za
NIT https://eucbeniki.sio.si/nit5/1383/index.
htmi

preprost filter: https://eucheniki.sio.si/
nit5/1383/index3.html,

kisli dez: https://eucbeniki.sio.si/nit5/1383/
index4.html,

naloge za utrjevanje in poglabljanje:
https://eucbeniki.sio.si/nit5/1383/index5.
html.

Nacin evalvacije

Evalvacija poteka po nace-
lih formativnega spremlja-
nja, kar pomeni sprotno
izprasevanje in (samo)
presojanje napredka.

Kaj nam gre dobro? Kje se
zatika? Kaj bomo izboljsali?
Kaj potrebujemo za napredek?
(Metoda dve zvezdiciin en
oblak.)

AVTORJI U'CNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

KAKO OCISTITI ZRAK

POTEK UCNEGA SCENARIJA

1. UVODNA MOTIVACIJA

Predviden ¢as

NIT
2 uri

(45 min)

'za ve€ podrobnosti o izvedbi glej Kako postavimo problemsko ali raziskovalno vprasanje v priro¢niku

DEJAVNOSTIUCITELJA

1. Opredelimo problemsko vprasanje' za delo v
skupinah:

Glede na fotografije razlicne fotografije Cistega in
onesnazenega okolja), ki jih vidite, kakSna priho-
dnost nas Caka?

2. UcCence razdelimo v skupine po vlogah?.

3. Pripravimo slikovno gradivo za delo v skupinah
(fotografije onesnazevalcev zraka in okolja s Cistim
zrakom).

4. Usmerjamo povzetek — vodimo razgovor z vpra-
Sanji:

Kdo in kako vpliva na stanje, ki ga fotografije prika-
zujejo? (samolepilni listici)

Kaj je pri skrbi za zrak in ozracje najpomembneje?
Kdo vse ima na to vpliv?

Ugotovimo ali imajo u€enci potrebno znanje:
Kaj je zrak?

Kako je sestavljen?

Za kaj je pomemben?

Kaj nam omogoca?

Kdo so glavni onesnazevalci zraka?

2za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD

DEJAVNOSTIUCENCA

2. Formirajo se v skupine in se medsebojno po-
vezejo z igro (predlagajo ucenci).

3.

a) Sodelujejo v skupini, si ogledujejo fotografije,
iS¢ejo asociacije ...

b) Oblikujejo skupinske plakate kot odgovor na
problemsko vprasanje in pripravijo predstavitev
pred tablo ob plakatu.

4. Na samolepilne listiCe zapiSejo svoje odgovo-
re in jih zalepijo na ustrezne fotografije na pla-
katih na tabli.

V skupini se pogovorijo in
odgovore napisejo ob plakate na tablo.

Sodelujejo pri pogovoru in preverijo svoje zna-
nje.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Priloga 1:
Delitev v skupine po vlogah in
barvah
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

KAKO OCISTITI ZRAK

45 min

DOD
Tura

dan ali dva pred
osrednjim delom

5. Prikazemo sliko (tloris) domacega kraja.

Ucence vodimo v pogovoru z izto€nicami:

Katere stavbe vidite (tovarne, stanovanjski del ...)?
Kje bi se lahko nadihali sveZzega zraka? (parki, ob
morju, ob rekah ...)

Kdaj in kje je zrak najbolj onesnazen?

(v ¢asu kurilne sezone, ob cestah, pozari/kuris¢a v
naravi, tovarne ...)

Kaksen zrak diham/dihamo v domacem kraju?
Pojasnimo navodila za delo z orodjem Skupinski
nacrts.

Domaca naloga

6. Podamo navodila za domaco nalogo pred dne-
vom dejavnosti:

- zbiranje odpadnega materiala (Skatle in Skatlice,
pena, spuzva, vata, avtomobilcki ...),

- zbiranje gradiva o onesnazevanju zraka (Clanki,
knjige),

- spodbudimo k reSevanju ankete.

DODATNI POUK SLJ (diferenciacija)

Cilj: priprava ankete (3 do 5 vprasanj razlicnega
tipa)

VODILO: Kaj Zzelimo z anketo raziskati, izvedeti?
Klju€ni poudarki:

Cist/onesnazen zrak v domacem kraju,

moj in tvoj vpliv na zrak v domacem kraju,

predlogi za izboljSave zraka,

vpliv politike in gospodarstva v kraju.

Vodi u€ence pri pripravi ankete.
Natisne anketne listiCe za vse ucence (po 4 na
ucenca)

3za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski nacrt v priro¢niku

STRAN
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5. V tlorisu se orientirajo in poiS¢ejo poimenova-
ne stavbe in dele kraja/mesta.

Izrazajo svoje mnenje in sodelujejo z odgovori.

Spoznajo orodje Skupinski nacrt in sodelujejo v
skupinah.

6. Zbirajo material za izdelavo makete na temo
onesnazenosti zraka.

Spoznajo znacilnosti anketnih vprasalnikov.
Pripravijo anketna vprasanja in anketni listic z
navodili.

Razdelijo listiCe soSolcem.

Vsi ucenci opravljeno anketo prinesejo na dan
dejavnosti.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

tloris domacega kraja/mesta
(posnetek zaslona spletnih
zemljevidov)

Priloga 2:
Skupinski nacrt

Ucenci domaco nalogo opravijo
do naravoslovnega dne.

AVTORJI U'CNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

KAKO OCISTITI ZRAK

MAT

Tura
(racunalniska
ucilnica)

pred ND

2. OSREDNJI DEL

SKUPNO
5UR

45 min

OBLIKOVANJE HIPOTEZ IN
OBDELAVA PODATKOV

1. Pripravimo navodila in vodimo obdelavo podat-
kov iz ankete.
Usmerjamo oblikovanje hipotez.

2. Pojasnimo postopek racunalniSkega oblikovanja
stolpi¢nih prikazov z vnosom pridobljenih podatkov
in obvezno izdelavo legende.

3. Vodimo oblikovanje zakljuckov:
Kaj smo ugotovili?

Katera pri¢akovanja so se potrdila?
Kaj nas je presenetilo?

Kako nam bodo ti podatki koristili?

NARAVOSLOVNI DAN

Zanima nas:

Kaksen zrak diham/dihamo v domacem kraju?
Kako nasSa dejanja vplivajo na zrak, ki ga dihamo?
Kaj je glede zraka glavni problem sodobnega ¢asa?

1. Pregled opravljenega domacega dela.
Kaj ste izvedeli?
Katere podatke ste pridobili?

2. Vodimo delitev v skupine*. (Po potrebi skupine
spremenimo ali ohranimo iste).

Ucence spodbudimo k opazovanju razstavljenega
materiala in vodimo pogovor o njem.

4za veC podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v prirocniku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD

DELO V SKUPINAH

1. Oblikujejo pri¢akovanja (hipoteze) in jih v sku-
pinah zapiSejo.

2. Obdelajo podatke pridobljene z anketo ter v
skupinah pripravijo zbirnik odgovorov.

Podatke zdruzijo.

Izdelajo stolpi¢ni prikaz z uporabo urejevalnika
besedil.

3. Sodelujejo v razgovoru,  oblikujejo zakljucke
in jih zapiSejo na svoje Skupinske nacrte.

1. PoroCanje o zbranih podatkih in ogled slik, ki
so jih prinesli u¢enci.

2. Delitev v skupine.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Priloga 1
Delitev v skupine po
vlogah in barvah

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

KAKO OCISTITI ZRAK

45 min

30 min

30 min

STRAN
178

3. Kratki poskusi:

a) Kisli dez - eksperiment z indikatorjem rdecega
zelja,

b) Saje in trdi delci - stiropor priprava in namestitev
stiropora (saje),

c) Sveca v vodi — Zakaj sveca ugasne in se nivo
vode v posodi dvigne? (Zaradi gorenja). https://
www.cevko.si/brihtna-buca/sveca-v-vodi

d) Priprava preprostega filtra. https://eucbeniki.
si0.si/nit5/1383/index3.html|

4. Vodimo pogovor za povzetek eksperimentalnega
dela.

Kaj smo se naucili?

Kako poskuse povezujemo z naso temo?

Kako nam ti podatki koristijo?

LISAJI

5. Kako lahko prepoznamo, da je zrak Cist? Kje lah-
ko najdemo podatke o tem?

Vodimo pogovor o indikatorjih kakovosti zraka:

LISAJI - pomen, iskanje podatkov in kje jih najti.

Podamo navodila za opazovalno nalogo in razdeli-
mo delovne liste.

RESEVANJE PROBLEMA
1. Usmerjamo predstavitev Skupinskih nacrtov.
2. Kako bomo pomagali skrbeti za ohranjanje Ciste-

ga zraka? (stop kajenju, manj razprsil, kolesarjenje,
posadimo rastlino...)

3. Obhodno izvedejo kratke poskuse, vsi vse
in zapiSejo ugotovitve, povzetke na pripravljene
delovne liste.

4. Sodelujejo v frontalnem razgovoru in obli-
kujejo smiselne, s temo povezane ugotovitve/
zakljucke.

Predlagajo smiselne odgovore ali poslusajo raz-
lago ucitelja. Po potrebi jih zapiSejo v zvezek.

5. Sodelujejo v pogovoru.

Opravijo nalogo (lahko takoj kot kratek sprehod
na prostem ali za domaco nalogo).

1. U€enci predstavijo svoje Skupinske nacrte.

2. Vsak zase pripravijo predloge, nato se z isto
mislecimi povezejo v skupine, kjer skupaj nare-
dijo nacrt za izvedbo (snezna kepa).

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Priloga 3
Poskusi

Podatki o kakovosti zraka
na ARSO.

Priloga 4
Opazovalni kartoncek

Delovni list
Lisaji, poveCevalna stekla

1, 2, 3... dajmo vsi
(snezna kepa)

AVTORJI U'CNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD


http://SCHOOLS.AU.REACHOUT.COM
http://SCHOOLS.AU.REACHOUT.COM
http://SOCIOCRACY30.ORG
http://SOCIOCRACY30.ORG

UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

KAKO OCISTITI ZRAK

2 uri

3.ZAKLJUCNI DEL

LUM
2 uri
DRU
1ura
SLJ
1ura

3. Kaj lahko naredimo?

Spodbuja k razmiSljanju o SirSem/kolektivhem
ukrepanju:

- pismo Zupanu,

- objava v lokalnih medijih,

- opozorilne tablice v domacem kraju ...

4. Ustvarjalnost

KAKO OCISTITI ZRAK?

- likovno ustvarjanje

(risanje, slikanje, modeliranje, ipd.),

- literarno ustvarjanje (pesem, zgodba, pravljica,
dramatizacija

- strip ...),

- reklama (uporaba IKT/racunalniSka pismenost —
izdelava v rac¢unalniskih programih (PPT, Word)),

Glede na razred in interese ponudimo otrokom na-
¢ine ustvarjanja.

Pomagamo oblikovati zaklju¢no prireditev z razsta-
VO za starSe, vodstvo, svet starSev in predstavnike
sveta Sole.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD

3. Predlagajo in se odlocijo za svojo aktivnost.

Sestavijo besedila, ki so lahko naslovljena na
Zupana in lokalne medije, napiSejo opozorilne
tablice ...

Npr.: Jaz se vozim s kolesom. Kaj pa ti?

Jaz sadim rastline. Kaj pa ti?

Izkoristijo svoj ustvarjalni potencial in ustvarijo
izdelek za razredno razstavo, lahko tudi skupin-
ski:

- izdelava makete iz odpadnega materiala,

- risanje z ogljem,

- ustvarjanje iz recikliranih materialov,

- izdelava oglasov, ki spodbujajo k skrbi za oko-
lje.

Po potrebi izdelke zaklju€ijo doma ali pri LUM ali
SLJ.

Zakljucijo likovne izdelke.

Oblikujejo nacrt predstavitve svojega dela (raz-
stava, prireditev, table z napisi ...).

Pripravijo prireditev (pesmi, ples, preberejo pis-
mo zupanu, dramatizacija ipd.) in razstavo za
starSe ali za primerne poslusalce na Soli.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

v skupinah,
v dvojicah ali individualno

Priloga 5
Slikovno navodilo za
izdelavo makete
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

DODATNA DEJAVNOST
Podamo navodilo za zaCetek novega projekta

Vrt na okenski polici

Spodbujamo pogovor z vprasanji:

- Zakaj je potrebno gojiti rastline?

- Kaksen je pomen rastlin v nasem okolju? Kaj nam
zagotavljajo?

- Kje vse lahko rastline posadimo?

Didakti¢ni napotki za ucitelja

(kaj bi svetovali ucitelju, ki bi pouk izvedel po predlaganem scenariju)

Posadijo uzitno rastlino — lahko tudi kot uvod
v novo projektno delo (prehranjevanje rastlin,
pomen rastlin, opis ...).

IZVEDBA:

V 8olo prinesejo sadiko uzitne rastline, ki jo
doma ustrezno presadijo, nato zanjo skrbijo in
opazujejo njeno rast. O rastlini zberejo podatke,
pripravijo opis in ga predstavijo soSolcem

(dalj ¢asa trajajoCa dejavnost).

Izvede se v jesensko-zimskem casu, saj je zrak pogosto vidno onesnazen in so vplivi kurilne sezone najbolj vidni.

Dejavnosti lahko ucitelj prilagodi svojemu oddelku in svojemu ustvarjalnemu potencialu.

Opazovalni karton&ek - LISAJI se po potrebi plastificira in lahko se uporablja tudi pisi-brisi pisalo.

Podatke o kvaliteti zraka v doloéenem obdobju za izbrani kraj poiS¢emo na spletni strani ARSO.

Oblikovanje skupin je potrebno nameniti razmislek o tem, kakSen je oddelek, saj je uspesno delo v skupinah kljuéno.
Verjetno bodo najustreznejSe heterogene skupine, v katerih si bodo ucenci ustrezno razdelili posamezne vloge za

skupno uspesno delo.

Pogosto sestavijanje skupin glede na zelje otrok privede do skupin¢kanja in skoraj vedno tudi nekaj posameznikov, ki

jih ostali v skupino ne sprejmejo, kar je lahko ovira za uspesno izpeljavo
scenarija. Premislek o tem je zelo pomemben.

STRAN
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

AVTORJI U'CNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
KAKO OCISTITI ZRAK PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 1

Delitev v skupine po vlogah in barvah

Sestavljanje skupin

ATOMCKI - Otroci se prosto gibljejo po prostoru. Na dolo&en znak se zdruZijo v skupine. Stevilo &lanov skupine dologimo pred aktivnostjo.

GUMBI - Otroci iz vreCke izZrebajo vsak po en gumb. Skupine oblikujejo s tistimi, ki imajo gumb enake barve.

ZIVALI - Z otroki se pogovorimo o tem, kako se gibljejo in oglasajo dolocene zivali. U¢encem naroCimo, da se ob predvajanju glasbe gibljejo kot Zivali, ki smo jih izbrali. Na znak se
ustavijo v gibu Zivali, ki jo oponasajo. Skupine oblikujejo glede na to, katero Zival, oponasajo

LISTICI - U&enci izzrebajo listice, na katerih so poklici/vlioge v skupini.
V skupine se zdruzijo tako, da so zastopani vsi poklici v vsaki skupini. (Poklici: vodja, zapisovalec, bralec, ilustrator ... Poklice dolo¢imo glede na pripravljeno delo v skupini.)

PRILOGA 2

Skupinski nacrt

ZBIRANJE IDEJ SODELOVANUJE
1ZzIv
Kaj zelimo skupaj
narediti?
REZULTAT POT DO CILJA
AVTORJI UCNEGA SCENARIJA STRAN

MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD 181
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

PRILOGA 3
Poskusi

EKSPERIMENT: KISLI DEZ
Kako nastane Kisli dez?
Kako dokazemo, da je dez kisel?

POTREBSCINE:

- steklen kozarec s pokrovom

- vZigalice ali vZigalnik

- voda (0,5 dI)

- manjsa Zlica za mesanje

- pH listici

- tinktura rdecega zelja (Manj$o glavo rdeCega zelja narezemo na kose in jo za kratek
Cas pokuhamo v vreli vodi, odcedimo in dobljeno tinkturo uporabimo kot naravni ind-
ikator kislosti.)

POTEK POSKUSA:

1. Vec vzigalic ali dolg vzigalnik prizgemo v kozarcu, da se notranjost vidno zadimi in
pocrni.

2.V kozarec nalijemo pol decilitra vode, zapremo s pokrovom in dobro premesamo. Ko
se dim in vse saje pomesajo z vodo, je meSanica gotova.

3. V mesanico potopimo pH listi¢. Potopimo ga za toliko sekund in do take globine, kot
je oznaceno v navodilih.

4. pH listi¢ primerjamo s predvideno lestvico na embalazi, da odCitamo rezultat.

5. V mesanico vode in saj nakapamo nekaj kapljic indikatorja rdecega zelja in opazuje-
mo, kako se obarva. Obarvanost tekoCine primerjamo z lestvico.

(Slika prevzeta: http://botanika.kladnik.xyz/zeleni-skrat/poskusi_sam/rdece_zelje.htm)

STRAN
182

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Razporeditev oznak in koS¢kov filtrirnega papirja na plasticni foliji

07 117 12 13

1 2 3 4 5 6 7 8 9
(N N N N N B I O

pH

Lestvica pufrov z razlicnimi pH in nekaj kapljicami ekstrakta rdecega zelja

Indikatorski papircki, prepojeni z ekstraktom rdecega zelje in pomoceni v pufre z ra-
zli€nimi pH.
Slika in foto: Barbara Vihar

AVTORJI U'CNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

EKSPERIMENT: SAJE IN TRDI DELCI
Kako vemo, da so v zraku tudi trdi delci?
Kako dokazemo, da so v zraku saje?

POTREBSCINE:

- stiropor (dva kosa velikosti cca 10 cm x 10 cm)

- vrvica

- oster predmet, s katerim naredimo luknjo v stiropor
- alkoholni flomaster

POTEK POSKUSA:

1. Na oba kosa stiropora napiSemo datum zacetka poskusa.

2. Z ostrim predmetom v oba kosa stiropora naredimo luknjo skozi katero napeljemo
vrvico, da bomo stiropor lahko obesili.

3. En kos stiropora obesimo pred domaco hiSo ali blok. Drugi kos stiropora obesimo ob
prometno cesto.

4. Kosa stiropora poberemo po priblizno enem mesecu. Opazujemo ju in primerjamo.

EKSPERIMENT: GORENJE, ZAKAJ SVECA UGASNE
Kaj potrebuje sveca za gorenje?

POTREBSCINE:

- vecja Casa ali kozarec za vlaganje

- sveca

- voda + nekaj kapljic ¢rnila

- steklena posoda z nizjim robom ali globok kroznik
- vzigalnik ali vzigalice

POTEK POSKUSA:

1. V sredino steklene posode z nizjim robom postavimo sveco. Okrog svece nalijemo
vodo.

2. Sveco prizgemo in ¢ez njo postavimo vecjo ¢aso.

3. Opazujemo, kdaj plamen svece ugasne in kaj se zgodi z gladino vode.

AVTORJIUCNEGASCENARUA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 4
opazovalni karton in delovni list — LiSaji

LISAJI, POKAZATELJI CISTEGA ZRAKA
Lisaji obicajno rastejo na drevesih, na njihovih vejah ali deblu.
Poisci razlicna mesta opazovanja, npr: park, blizina tovarne, gozd ...

1. Mesto opazovanja: Kateri liSaj si opazil? Kaksen je zrak?

(obkroZzi)

a) onesnazen
b) neonesnazen
c) zelo Cist

1. Mesto opazovanja: Kateri liSaj si opazil? KaksSen je zrak?

(obkroZzi)

a) onesnazen
b) neonesnazen
c) zelo Cist

1. Mesto opazovanja: Kateri liSaj si opazil? KaksSen je zrak?

(obkroZzi)

a) onesnazen
b) neonesnazen
c) zelo Cist

1. Mesto opazovanja: Kateri liSaj si opazil? Kaksen je zrak?

(obkroZzi)

a) onesnazen
b) neonesnazen
c) zelo Cist

Ugotovitve:

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

Opazovalni kartonéek - LISAJI
Poznamo vec tipov liSajev. Preberi si njihove opise in jih
svoji okolici poiSci.

*Razmisli! Kakdna je kakovost zraka, glede na liSaje, ki si
jih v svojem kraju nasel?

LISASTILISAJI

- s0 vmesha oblika med skorjastimi in
grmicastimi lisaji,

- na podlago so pritrjeni na vec delih,
- srednje obcutljivi na onesnazen zrak.

STRAN

184

OPAZOVALNO OKENCE
IZREZI GA

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

SKORJASTI LISAJI:

- so tesno prirasli na podlago,

- najmanj obcutljiva vrsta na onesnazen zrak,
- navadno sivkasto zeleni ali ¢rnikavo oranzni,
- pritrjeni na les ali kamen.

GRMICASTI LISAJI:

- z manjSim delom rastline so pritrjeni na podlago,

- vecdji del rastline je odlepljen od podlage,

- velik del rastline je na vseh straneh v stiku z zrakom,
- spominjajo na majhne grmicke

- najbolj obcutljivi na onesnazen zrak

Fotografije pridobljene na www.freepik.com

AVTORJI U'CV:NEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KAKO OCISTITI ZRAK

PRILOGA 5
Slikovno navodilo za izdelavo makete
MAKETA ONESNAZEVANJA V NASEM OKOLJU

Potrebsc¢ine:

- Skarje,

- lepilo,

- lepilni trak,

- barvni papir,

- barve,

- Copici,

- vata,

- Skatlice od zdravil,
- manjsi avtomobil&ki,
- Skatla za Cevlje.

Skatlo za &evlje pobarvamo z barvami, ki ponazarjajo tla (travnik, ceste, reke, gozdovi,
mesto ...), nebo (oblaki).

ManjSe Skatlice (za zdravila) pobarvamo z barvami ali oblepimo z barvnim papirjem in
izdelamo stavbe. Dodamo okna, vrata, dimnike ...

Na podlago v Skatlo namestimo Skatlice (stavbe) in prikazemo oblake, izpusne pline in
dimniske izpuste z vato.

Na oblake lahko pritrdimo vrvice (nitke) in nanje prilepimo kapljice, ki predstavljajo dez.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
MELITA JELIC, TINA BAJC HLAD

AVTORJI SLIK
JELIC IN BAJC HLAD, 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

STRAN
185

13

13



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

I
Naravno zabavno o
.. .. v Splosni cilji
Ohranjanje narave — naravoslovni in tehniski dan
R Uc&enec:
azred . . . .
1. razred - zna opisati, kako sam in drugi

vplivajo na naravo,

- zna pojasniti, kako sam dejavno
prispeva k varovanju in ohranja-
nju naravnega okolja ter k ureja-
nju okolja, v katerem Zivi,

- razume, da mora grajeno oko-
lje vzdrzevati in varovati naravno
okolje,

- razume, kako lahko sam prispe-
va k urejenemu videzu okolice,

- zna ustrezno ravnati z odpadki,
- pozna nekatere onesnazevalce
voda, zraka in tal v svoji okolici,

Stevilo ur ali sre¢anj
10

Tematski sklop

Okoljska vzgoja

Izziv, iz katerega izhaja ta uc¢ni scenarij

Kako v vsakdanjem Zivljenju v domacem okolju

zmanjsati uporabo nevarnih in umetnih snovi z
enako uc¢inkovitimi naravnimi?

Kompetence

16

- Vrednotenje trajnosti, promoviranje narave,

- - kriti€no misljenje, formuliranje problema,

- pismenost za prihodnost, prilagodljivost, razisko-
valno misljenje,

- kolektivno ukrepanje, individualna iniciativa.

Medpredmetne povezave

Ucenci:

SLOVENSCINA

- sodelujejo v igri vlog,

- spoznavajo posebnosti medijev,

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPAZOVANJE
- usmerjeno opazuje, uporablja ve¢ Cutil, opazovano narise ali napise,
- pri opazovanju primerja, uporablja Stetje in merjenje z nestandar-
dnimi enotami,

EKSPERIMENTIRANJE
- eksperimentira in napoveduje — operacijsko doloca lastnosti, pre-
verja napovedi,

SKLEPANJE
- preprosto povezuje dve spremenljivki (Cim ..., tem ...
vzrok s posledico (zato, ker),

), povezuje

SPOROCANJE
- razvija sposobnosti za graficno komuniciranje (uporaba simbolov),
- dela s pisnimi in slikovnimi viri.

Operativni cilji iz uénega nacrta za NIT

UcCenec:

- razmisli o svoji vlogi pri delu doma, v skupnosti,
- primerja svoje navade z drugimi,

- spozna naravne nacine Cis¢enja,

- spozna enostavno pripravo naravne kozmetike,
- preveri naravne nacine ¢is¢enja (namesto Sko-
dljivih),

- sestavi reklamo za naravno Cistilo in naravno
kozmetiko,

- se uri v socialnih vescinah.

STRAN
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- govorno nastopajo z vnaprej napovedano temo,

MATEMATIKA
- pri opazovanju primerjajo, uporabljajo Stetje in merjenje z nestandardnimi enotami,

LIKOVNA UMETNOST
- razvijajo ustvarjalne likovno-izrazne zmoznosti in negujejo individualni likovni izraz,
- se spontano in doziveto likovno izrazajo,

GLASBENA UMETNOST
- melodi¢no ali/in ritmi¢no obogatijo predstavitev.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

NARAVNO ZABAVNO!

Specifiéne ekosocialne kompetence

Ekoloska pismenost in zavest o omejenosti virov

UcCenci skozi aktivnosti, kot je razvr§€anje materialov na nevarne in nenevarne ter priprava
izdelkov, ki temeljijo na naravnih sestavinah, kot so kis, soda bikarbona in eteri¢na olja, spo-
znavajo, da so naravni viri omejeni in dragoceni. Skozi refleksijo o vsakodnevnih odlo¢itvah
se zacnejo zavedati, kako njihova uporaba virov vpliva na ekosisteme. U¢enci razvijajo razu-
mevanje, da ohranjanje virov zahteva preproste, a zavestne korake v vsakdanjem zivljenju,
in spoznavajo, da je trajnostna raba naravnih virov klju¢na za prihodnost.

Kreativno reSevanje problemov

Priizdelavi naravnih alternativ za nevarne snovi u¢enci razvijajo ustvarjalne resitve, ki zdru-
zujejo prakti€no znanje z inovativnim razmisljanjem. Prek eksperimentov, kot sta izdelava
univerzalnih Cistil ali diSe¢ih obeskov iz slanega testa, raziskujejo naravne moznosti, ki so
enostavne, dostopne in okolju prijazne. S pripravo reklam za Sirjenje teh resitev presegajo
obicajne pristope in iS¢ejo nove nacine, kako navdusiti druge za uporabo trajnostnih izdel-
kov.

Empatija in so¢utje do ljudi in okolja

Uc€enci skozi razprave o vplivu kemikalij na zdravje ljudi in narave razvijajo globoko socutje
do planeta in zivih bitij. Aktivnosti, kot so izdelava naravnih izdelkov, jih povezujejo z narav-
nimi procesi ter spodbujajo obCutek odgovornosti do okolja in skupnosti. Sodelovanje v igri
vlog in diskusije o vsakodnevnih okoljskih izzivih u€ence opremijo z razumevanjem, da so
spremembe mogocne, e se zacnejo pri posamezniku.

Eti€éno odlo¢anje in odgovornost

Uc€enci skozi prakti¢no delo, kot je razvr§€anje snovi in uporaba naravnih Cistil, razvijajo
zmoznost razlikovanja med Skodljivimi in trajnostnimi izbirami. S prepoznavanjem vpliva nji-
hovih odlocCitev na okolje razvijajo ob¢utek odgovornosti do prihodnjih generacij. Etika nji-
hovega odlocanja temelji na preprostih, a pomembnih vprasanjih, kot je: »Kako moje dejanje

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

PRIROCNIK ZA UCITELJE

prispeva k boljSemu planetu?«

Skupnostno delovanje in sodelovanje

Pri skupinskem delu, kjer u€enci pripravljajo naravne izdelke in reklame, razvijajo sposob-
nost sodelovanja, timskega odlo¢anja in delitve nalog. Vsaka skupina prispeva k ustvarjanju
prakti¢nih resSitev, ki so prilagojene njihovemu lokalnemu okolju. Skupno oblikovanje reklam
za naravne izdelke uc¢ence uci, kako uc¢inkovito komunicirati okoljske vrednote Sirsi skup-
nosti.

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo

Skozi aktivnosti, kot so izdelava naravnih gistil in priprava reklam, u¢enci prepoznavajo
svojo vlogo v druzbi kot aktivni nosilci sprememb. U¢ijo se, kako lahko tudi majhne odlogit-
ve, kot je uporaba naravnih materialov, pomembno vplivajo na okolje in skupnost. Postanejo
glasniki trajnostnega nacina Zivljenja in zavedajo se, da njihova odgovornost presega meje
Solskega okolja.

* Kljuéni poudarki

Ucenci skozi prakti¢ne aktivnosti razumejo pomen naravnih alternativ in raziskujejo njihove
koristi za okolje in zdravje.

Skupinsko delo priizdelavi izdelkov in reklam krepi sposobnost sodelovanja, razumevanje
razli¢nih perspektiv in komunikacijskih ves¢in.

Razprave in igre vlog poglabljajo empatijo u¢encev do planeta in njihovega lokalnega oko-
lja.

S pripravo inovativnih reklam ucenci preizkusajo nove nacine Sirjenja okoljske zavesti in
trajnostnih praks v Sirsi skupnosti.

Refleksivne naloge spodbujajo u¢ence k zavestnemu odlocanju, ki temelji na trajnostnih
vrednotah in dolgoro¢ni odgovornosti.

I I I I I
Uéne oblike Uéne metode Ugcila in pripomocki Viriin literatura za uc¢ence Nacin evalvacije
- Frontalna, Razlaga, posluSanje, - Material za uvod: Animals save the planet Ustna, sprotna,
- individualna, razgovor, pripove- razliCne embalaze (Cistila, mila, soda bikarbona, kis), rokavice, https://www.youtube.com/wa- izdelki in
- delo po skupinah. dovanje, porocanje, zascitna maska, gobica, krtaca. tch?v=3WtVrrmnWDo videoposnetek
samostojno delo, branje Slikovna sestavljanka in slikovna navodila za delavnice. Emillie Beaumont; Podobe za reklame.

slikovnih navodil, risanje, - Material za delavnice:

najmlajse: Varujmo okolje, OKA

16

2

stekleni kozarci, prsilke, nalepke, Zlice, papirnati in plasti¢ni lon¢ki
(1,5 dclin 0,4 dcl), lij, manjse plasti¢ne vrecCke, valjar, modelcki za
piskote, vrvica, flomastri, sladkor, olje, alkoholni kis, fina in groba

sol, jedilna barvila, moka, voda, eteri¢no olje.

- Video oprema ali mobilni telefon.

- Racunalnik.

OTROSKA KNJIGA, 2007
Gantschey, I.: Zeleni otok in sivi
otok (https://www.youtube.com/
watch?v=U9UahTwp668)

opazovanje, prakti¢no
delo, merjenje, izkustve-
no ucenje, prikazovanje,
demonstracija, eksperi-
mentiranje.
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METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJIN 187


http://DRAGON-DREAMING.ORG
http://DRAGON-DREAMING.ORG

16

3

UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

NARAVNO ZABAVNO!

POTEK UCNEGA SCENARIJA

1. UVODNA MOTIVACIJA

Predviden ¢as

1. DAN

1.in 2. Solska ura

'za vec€ podrobnosti o izvedbi glej Kako postavimo problemsko ali raziskovalno vprasanje v priro¢niku

DEJAVNOSTIUCITELJA

UCence zberemo v krog, da skupaj ponovijo,

kar so do sedaj spoznali v povezavi z nevarnimi
snovmi.

Na sredino kroga postavimo razlicne materiale in
pripomocke, ki jih uporabljamo v vsakdanjem Ziv-
lienju za cisCenje.

Postavimo ué¢encem izziv"

Kako v vsakdanjem Zivljenju v domacem okolju
zmanjsati uporabo nevarnih in umetnih snovi z
enako ucinkovitimi naravnimi?

Po pogovoru pripravimo VZN tabelo:

Kaj vemo, kaj Zelimo izvedeti, (kaj novega smo iz-
vedeli — ostane prazno za na konec).

Zastavimo nalogo:

Razvrstimo materiale in pripomocke na nenevarne
(nesSkodljive) in nevarne (Skodljive).

Z naravnimi Cistili (kis, soda in citronka/limona)
ocistimo umivalnik.

Razlozimo igro: Sociometrija - Skupinski zemlje-
vid2odA( )doB{( )

Otrokom pokazemo, kje na ¢rti (v razredu ali na
hodniku) je piktogram in kje piktogram
pomeni, da se strinjajo, , da se ne strinjajo (orodje
Kretnje - signalizacija z rokami®). Na sredino med
piktogramoma poloZzimo znak vprasaja, ? , ki po-
meni »v¢asih«, »ne vem«, »ne morem se odloditi«.
Oznacimo.

2za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Sociometrija - Skupinski zemljevid v prirocniku
3za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Kretnje - signalizacija z rokami v prirocniku

STRAN
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DEJAVNOSTIUCENCA

UCenci sedijo v krogu.

Izkazujejo svoje zanimanje za temo.

Ogledujejo si embalaze (Cistil, mil, sode bikar-
bone, kisa) ipd. in pripomocke za Cis€enje (ro-
kavice, zascitna maska, gobica, krtaca), ter jih
razvrstijo na nevarne in nenevarne.

Razmisljajo in povezujejo znanje o uporabi v Sol-
skem in domacem okolju.
Pripovedujejo o uporabi naravnih izdelkov doma.

Povzamejo svoje izkusnje in kaj jih zanima v
zvezi z naravnimi Cistili in mili ter ozavestijo
predznanje in navajajo nova vprasanja in inte-
rese.

Razvrscajo snovi na nenevarne in nevarne (kis,
soda ... detergenti, kupljena cistila).

Ucenci opazujejo, kaj se dogaja ...

PosluSajo navodila in opazujejo prostor, kjer so
piktogrami , in?.

Se pomikajo na Crte glede na svoje odlocitve.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Na sredino  kroga
postavimo material: embalaze in
pripomocke.

V, Z, N tabela
Priloga 10

Na sredin kroga postavimo mate-

rial: embalaze in pripomocke.

Priloga 1

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

NARAVNO ZABAVNO! PRIROCNIK ZA UCITELJE
Otrokom preberemo trditve/ vprasanja za Z vpras$anji vzpodbudimo
vodenje sociometrije: razmisljanje o temi.
Ali doma kdaj Cistis? Ne komentiramo njihovih
Ali pomagas starsem Ccistiti? odlocitev.

Ali si Ze Cistil s Cistili?

Ali si kdaj nosil zascitne rokavice?

Ali imate ob cis¢enju odprta okna?

Ali imas doma dostop do Cistil?

Ali si kdaj ¢istil z naravnimi Cistili (s kisom, sodo
bikarbono, limono)?

Ali se umivas s trdim milom?

Sproti jim razlozimo nejasne pojme.

Podamo navodilo za novo igro: Uvodno spoznava- Poslusajo navodilo. Glede na Stevilo otrok  prilago-
nje v parih* Krozijo po prostoru in si izmenjujejo izkusnje o dimo Cas krozenja po prostoru in
Hodimo po prostoru. Ko sreCamo soSolca ali soSol- ¢is€enju in umivanju. izmenjevanja  izkuSen,;.

ko, mu povemo, kako pomagamo doma pri CisCe-
nju in ¢e sploh pomagamo. Najprej odgovarija tisti,
ki ima npr. krajSe rokave (svetlejSe lase, temnejse
copate ...)

PREDSTAVITEV DELA (V KOTICKIH, DELAVNICAH): PosluSajo navodila in pozorno opazujejo.
Razlozimo, kaj bodo u€enci delali v koti¢kih. Poka-
zemo konc¢ne izdelke.

Pripravimo Stiri kotiCke, v katere polozimo osnovne Pred poukom si za vsako skupi-
potrebscine za: no posebej na pladnju pripravimo
- sladkorni piling, pripomocke za delavnice.
- univerzalno Cistilo,
- kopalno sol, Priloga 2
- diSeCe obeske iz slanega testa. Priloga 3
Priloga 4
DELITEV V SKUPINES: Iz vreCke potegnejo del sestavljanke. S sosSolci Priloga 5
Ucencem v vrecCki ponudimo dele sestavljanke v poskusijo sestaviti celotno sestavljanko na isti
naklju¢ni zreb. V vrecko damo Stiri razrezane fo- barvni podlagi.

tografije pripomockov za izdelke, ki jih bodo ucen-

ci potrebovali. Vsaka fotografija je na svoji barvni

podlagi za lazje sestavljanje. Slike so razrezane na Postavijo se v koti¢ek, ki jim je bil dolo¢en s Ucenci, ki so sestavili skupno sli-
toliko delov, kolikor je u¢encev. sestavljanko. ko, so Clani iste skupine.

4za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Uvodno spoznavanje v parih v priro¢niku
5za vec podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v priro¢niku

AVTORJI UENEGA SCENARIJA ) STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

NARAVNO ZABAVNO!

2. OSREDNJI DEL

3,4.in
5. Solska ura

STRAN
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V vsako skupino nastavimo postopke z navodili
in vse potrebne pripomocke za delo.

1. skupina

Sladkorni piling

Potrebscine:

- steklen kozarec s pokrovom
- sladkor

- olivno olje

- eteri¢no olje

- flomastri

- bele nalepke

Priprava:

Pripravimo steklen kozarec in ga do polovice na-
polnimo s sladkorjem. V kozarec nato€imo olivno
olje, da se sladkor z oljem prepoji. Dodamo 5 kapljic
etericnega olja, Ce je na voljo. Kozarec zapremo s
pokrovom in nariSemo nalepko, ki bo krasila izde-
lek. Nalepko prilepimo na ustrezno vidno mesto.

2. skupina
Univerzalno ¢istilo
Potrebscine:

- prsilka

- 3 papirnati loncki z oznacbo- koliCine
- alkoholni kis

- voda

- lij

- eteri¢no olje (po zelji)
- flomastri

- bele nalepke

Priprava:

Pripravimo prsilko in jo odpremo.

Vanjo nalijemo vodo in alkoholni kis v razmerju 2:1
(2 lon¢ka vode in 1 loncek alkoholnega kisa). Lahko
dodamo 10 kapljic eteri¢nega olja, Ce je na voljo.
PrSilko zapremo in pretresemo. S flomastri nariSe-
mo nalepko in jo prilepimo na ustrezno vidno mesto
na prsilki.

Pripravijo steklen kozarec in vanj do polovice
natresejo sladkor. V steklen kozarec s sladkor-
jem natocijo olivno olje. MeS$anici dodajo 5 ka-
pljiic etericnega olja, Ce je na voljo.

Kozarec zaprejo s pokrovom.

S flomastri nariSejo nalepko in jo prilepijo na vi-
dno mesto steklenega kozarca.

Pripravijo prsilko in jo odprejo. S pomocjo sosol-
ca v prsilko natan¢no vlijejo 2 lon¢ka vode in 1
loncek alkoholnega kisa. MeSanici vode in alko-
holnega kisa po zelji dodajo 10 kapljic etericnega
olja, Ce je na voljo. Prsilko zaprejo in pretresejo.
S flomastri nariSejo nalepko in jo prilepijo na
ustrezno mesto na prsilki.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Glede na velikost skupin
(Stevilcnost oddelka) se odloci-
mo, koliko izdelkov naredi otrok
(lahko delajo v parih).

Priloga 6
Postopek z navodili za u¢ence

Ucenci sodelujejo in si pomagajo.

Priloga 7

Postopek z navodili za u€ence

Ucenci sodelujejo in si pomagajo.
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

Ko vse skupine opravijo dve od Stirih delavnic,
delo zaklju¢imo s pospravljanjem in s kratko anali-
zo dela. Napovemo, da z delavnicami nadaljujemo
naslednji dan.

2.DAN Nadaljujemo z delavnicami v obstojecih skupinah:
1.in 2. Solska ura 3. skupina
Kopalna sol

Potrebscine:

- steklen kozarec s pokrovom

- groba sol

- jedilne barve

- plasti¢ne vrecke za gospodinjstvo
- flomastri

- bele nalepke

Dodatki: eteri¢no olje, suhi cvetovi, zelis¢a.

Priprava:

Pripravimo steklen kozarec, vrecko za gospodinj-
stvo in grobo sol. Vre€ko za gospodinjstvo napol-
nimo z nekaj soli. V vre¢ko s soljo dodamo jedilno
barvo po lastni izbiri in dobro premesamo, da se sol
enakomerno obarva. Vsebino vrecCke pretresemo v
steklen kozarec. Postopek barvanja soli lahko po-
novimo z drugo barvo. Nato dodamo 5 kapljic ete-
ricnega olja ali primeSamo katerega od predlaganih
dodatkov. Steklen kozarec zapremo in s flomastri
nariSemo nalepko. Nalepko prilepimo na ustrezno
vidno mesto.

4. skupina

Diseci obeski iz slanega testa

Potrebscine (za 1 ucenca):

- moka

- fina sol

- voda

- olje (po potrebi)

- 1 plasti€en lon¢ek 0,4 dcl

- 2 plasti¢na lonc¢ka 0,4 dcl z oznac¢bo koli¢ine

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA 3
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN

Sledijo napotkom za pripravo.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Priloga 8
Postopek z navodili za u¢ence

Ucenci sodelujejo in si pomagajo.

Priloga 9
Postopek z navodili za u¢ence.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

NARAVNO ZABAVNO!

3.in 4.
Solska ura

Ostalo:

- pal¢ka za raznjice

- valjar

- modelc€ki za piSkote
- eteri¢no olje

- vrvica

Priprava:

Na Solsko klop odmerimo 1 poln lon¢ek moke in %2
lon&ka soli. Na sredini kup&ka naredimo luknjico.
Vanjo vlijemo %2 lonCka vode. Vse skupaj zgnete-
mo v gladko maso. Po potrebi dodamo moko ali
malo olja. Maso razvaljamo na pomokani povrsini.
Z model&ki za piskote oblikujemo obeske. Vsakemu
obesku s pal¢ko naredimo luknjico. Obeske posusi-
mo. Vrvico in poljubno eteri¢no olje lahko dodamo
takoj ali, ko se masa posusi.

Pozovemo ucence, da pospravijo koticke.

Povabimo u€ence k ogledu izdelkov.

Ogledamo si animirane serije
Animals save the planet.

Vodimo razgovor o videnih primerih.

Poskrbimo za dvig energije z igro
Prestej do deset®:

Ucenci poskus$ajo Steti brez vnaprejSnjega dogovo-
ra, kdo bo izrekel Stevilko, po vrsti od 1do 10 (lah-
ko do 5). Ce dva ali ve¢ uéencev hkrati izreéeta/jo
isto Stevilko, mora skupina zaceti Stetje od zacCetka.
Igra se zakljuci, ko skupina uspesno presteje do 10
(lahko do 5).

Smiselno prilagodimo velikost posamezne skupine
za Stetje in ciljno $tevilko pri stetju (10, 5 ...).

Sledijo napotkom za pripravo.

Pospravijo koticke.

Ogledajo si nastale izdelke in pripovedujejo o
svojih obCutkih in vtisih ob izdelavi in ustvarjanju.

Ucenci si ogledajo filmcke.

Povedo svoja razmisljanja in razumevanje prika-
zanega.

Se postavijo ali posedejo v krog.

En pricne s Stetiem, »ena«, nadaljuje drugi
»dvex ...

Vsi lahko izgovorijo Stevilko, kadarkoli Zelijo.
Uspesno prestejejo do 10.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Slano testo lahko zamenjamo
z glino.

Ucenci sodelujejo in si pomagajo.

Ce obeske susimo na zraku v
ucilnici, so na voljo za uporabo
¢ez nekaj dni.

Ce se odlo¢imo obeske susit v
pecici na 50 stopinj, so na voljo
Se isti dan.

Ni nujno, da vse skupine uspesno
zakljucijo igro.

6za vec podrobnosti o izvedbi glej Igre in pozivitve - PreStej do deset v prirocniku

STRAN AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
192 METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO

NARAVNO ZABAVNO!

3.ZAKLJUCNI DEL

5. Solska ura

Napovemo pripravo predstavitev izdelkov in
prikaz njihove uporabe.
Povemo, da bodo snemali reklame.

Ucence vprasamo, e poznajo kaksno reklamo in
kaj je namen reklam.

UcCence pozovemo k skupni pripravi kriterijev za
uspesno pripravo reklame.

ZapiSemo kriterije na vidno mesto (v obliki pikto-
gramov).

Podamo navodila za delitev v skupine od 3-5 uc¢en-
cev.

Dolocimo ¢as, ki ga imajo skupine na voljo, da se
dogovorijo, kako predstaviti izdelek, da bo nasta-
la reklama za Solsko spletno stran (besedilo, gib,
zvocno ozadje).

Predlagamo ucencem, da s tehniko Mozganska
nevihta’ izberejo slogan za reklamo.

Krozimo od skupine do skupine in spremljamo delo,
predlagamo, pomagamo.

Ucence po skupinah spodbudimo k prvi
predstavitvi reklame.
Snemamo predstavitev reklame.

Ostale u¢ence pozovemo k opazovanju in podaja-
nju povratne informacije o delu skupine, ki opravlja
predstavitev.

7za vec podrobnosti o izvedbi glej vaje MoZganska nevihta v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA 3
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN

Se veselijo novega izziva.

Nastejejo njim znane reklame in s svojimi bese-
dami razlozijo, kaj je reklama in kaj je njen na-
men.

Z uciteljevo pomocjo dolocijo kriterije za uspes-
no pripravo reklame.

Z idejami pomagajo zapisati kriterije uspesnosti.
Razumejo zapisane kriterije uspesnosti.

Ucenci se razdelijo v poljubne skupine.

Izberejo slogan svoje reklame.

Razdelijo si vloge in izdelajo scenarij za reklamo.
V svoji skupini sestavijo reklamno besedilo
(morda melodijo ali pesem) o izdelku, ki so ga
izdelali na zadnji postaji.

Po skupinah predstavijo svoje scenarije pred
razredom.

Na podlagi kriterijev uspesnosti podajajo mnenja
na predstavitve reklam.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Kriteriji za reklamo, npr.:

/ upostevati temo: prednost
uporabe naravnih Cistil ali mil
za osebno higieno

[ kratka

/ imeti mora slogan

/ smesna

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

Po potrebi podamo posameznim skupinam
povratno informacijo.

Ucencem predvajamo njihove reklame.

Reklame objavimo na spletni strani Sole.

VZN tabela
Pregledamo, kaksne novosti so danes spoznali in
jih zapiSemo v VZN tabelo.

Didakticni napotki za ucitelje
(Nasveti uciteljem, ki se odlocijo izvesti pouk po predlaganem scenariju.)

Opisan scenarij je namenjen organizaciji dveh dnevov dejavnosti — naravoslovni in tehniski
dan. Nastal je ob zavedanju, da Ce iz odpadkov delamo odpadke, u€¢encem ne pomagamo
razumeti, kako ohranjati naravo, kako delovati, da bodo njihovi otroci imeli pitno vodo in kva-
liteten zrak.

Prepri¢ane smo, da bi bilo idealno izvajati dejavnosti v okviru interesne dejavnosti, saj je tema-
tika Siroka in pereca in bi bila s kontinuiranim delom vzgoja in spodbuda k skrbi za ohranjanje
narave uspesnejsa. Prepricane smo, da bi prvosolci ze z vsakotedenskimi »zelenimi strazami«
dobili obCutek za to, da odpadke nosimo v za to namenjene smetnjake.

(»Zelene straze«: ucenci dobijo rokavice in vrecko za smeti in po Solskem vrtu poberejo od-
padke.)

Izberemo dejavnosti primerne starostnim skupinam, lahko pa u¢ence povezemo po vertikali.
Najbolj pa lahko razsirimo razmisljanje o tematiki na dnevu Sole, kjer sodelujejo vsi uc¢enci
in ucitelji in vsak razred po tehtnem razmisleku pripravi dejavnost, izdelek ali dogodek in ga
predstavi zbranim, tudi starSem in starim starSem, ki se udelezijo prireditve.

STRAN
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Sprejmejo povratno informacijo in scenarij za re-
klamo po potrebi popravijo.

Ogledajo si posnetke. Po potrebi v naslednjih Solskih
urah izboljsajo reklame.

Pozovejo starSe, sorodnike, prijatelje in sosede

k ogledu objav na spletni strani Sole in postanejo

ambasador naravnih istil in kozmetike.
VZN tabela, ki je ostala na zaget-

Ucenci povedo, kaj so se novega naucili, kaj so ku prazna pod rubriko »N«
naredili, da bo bolje za naravo. Priloga 10
Nekaj idej:

- Povabimo starSe k sodelovanju (zaposleni na komunalnih podjetjih, v zavodih za zascito narave, ogro-
zenih Zzivali ...), povabimo podjetja na Solo da predstavijo svojo dejavnost in uc¢encem skupaj pripravimo
naloge/izzive/love na zaklad — ustvarimo priloznost, da »obujejo Cevlje« ljudi, ki se ukvarjajo z odpadki,
ogrozenimi zivalmi ... ali pa u€¢ence peljemo na ekskurzijo.
- Za posebne priloZznosti (novoletni bazar, 8. marec, materinski dan ...) lahko izdelamo darila iz naravnih
materialov:

- svece iz Cebeljega voska (lahko povabimo ¢ebelarja),

- karamele razli¢nih okusov, postrezene v steklenem kozarcu,

- povoscene krpice za pokrivanje zivil v hladilniku (naredimo jih iz izrezanih bombaznih krpic - razli¢nih

velikosti tako, da ¢eznje naribamo ¢ebelji vosek in jih polikamo),
- bombazne vrecke za v omaro/avto, napolnjene s posuseno sivko.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGA1

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA 3
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGA 2
SLADKORNI PILING

PRILOGA 4

KOPALNA SOL

STRAN
196

AVTOR SLIK
BURIN IDR., 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 3
UNIVERZALNO CISTILO

PRILOGA 5

DISECI OBESKI 1Z SLANEGA TESTA

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGA 6
SLADKORNI PILING

1. Pripravi steklen kozarec in ga do polovice napolni s sladkorjem. 3. Kozarec zapri s pokrovom in s flomastri narisi nalepko.

2.V kozarec natoci olivno olje in dodaj 5 kapljic eteri¢nega olja. 4. Prilepi nalepko na stekleni kozarec.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA B
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

AVTOR SLIK STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGAY
UNIVERZALNO CISTILO

1. Pripravi prsilko in jo odpri.

STRAN
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AVTOR SLIK
BURIN IDR., 2024

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 8
KOPALNA SOL

1. Pripravi steklen kozarec, vrecko in sol. 3. Vsebino vreck pretresi v kozarec in dodaj 5 kapljic etericnega olja.
Vrecko napolni z nekaj soli.

2. Dodaj jedilno barvo in pregneti, da se sol enakomerno 4. Zapri kozarec. S flomastri narisi nalepko in jo prilepi.
obarva. Lahko pripravi$ vrecke z razli¢nimi barvami.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGA 9
DISECI OBESKI 1Z SLANEGA TESTA

1. Na Solsko klop odmeri en loncek moke in pol lon¢ka soli. 3. Vse skupaj zgneti v gladko maso in jo razvaljaj.

2. Dodaj pol lon¢ka vode. 4. Z modelcki oblikuj obeske, naredi luknjico za vrvico ter dodaj eteri¢no olje.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA B
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

5. Obeske posusi.

AVTOR SLIK STRAN
BURIN IDR., 2024 199
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGA 10
VZN TABELA

STRAN
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ZELIM IZVEDETI

NOVOSTI

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
NARAVNO ZABAVNO!

PRILOGA 11
Za reklame
Kako ¢istimo brez ¢istil?

S kisom nad bakterije

Jabol¢ni kis je naravni uniCevalec bakterij, ki nevtralizira vonje. Vonj po kisu se hitro
razdisi, zato v prostoru po Cis€enju ne bo neprijetnega vonja. Primeren je za CiSCenje
vseh vrst povrsin (razen marmorja), predvsem v kopalnici in kuhinji.

S kisom in limono nad vodni kamen

Ce vinski kis predhodno $e pogrejemo, lahko z njim odstranimo tudi vodni kamen in
tako ocistimo umivalnik, kad, Skoljko itd. Z njim lahko odli€no ocCistimo stranis¢no skol-
jko: zmeSamo nekaj kisa in soli ter z mesanico operemo Skoljko. Prav tako lahko vodni
kamen ocCistimo z rezino limone tako, da z njo zdrgnemo povrsino, na kateri je vodni
kamen. Limonin sok, ¢e ga dodamo h kisu, dodatno pomaga nevtralizirati vonj po kisu.

Limonin sok kot odliéno razkuzilo

Kislina limone ima to lastnost, da med CiS¢enjem deluje antisepticno in antibakterijsko.
Limonin sok zmeSamo s kisom in sodo bikarbono. Dobimo idealno Cistilo za CiS¢enje
vseh povrsin. Sodo lahko nanesemo tudi na krhelj limone in z njim oc€istimo madeze na
kuhinjskih povrsinah.

Z limoninim sokom nad odtoke
Ce iz nasih odtokov smrdi, pa hnimamo ustreznega sredstva, s katerim bi to odpravili, v
odtoke vlijemo vro€o vodo, ki ji dodamo limonin sok.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA 3
METKA BURIN, KATJA JERMAN, TANJA KNAP, DARJA PREMRL, MAJA SAJN

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Za boljsi zrak v prostoru
Vodi dodamo limonin sok in meSanico razprs§imo po prostoru.

Limona kot naravno belilo
Ce se nam je na belih oblacilih naredil madez, tkanino (krpo) pokapamo z limoninim
sokom, saj u€inkuje kot naravno belilo.

Pomaranca in limona za cista okna

ZmeSamo eno skodelico kisa, priblizno petnajst kapljic etericnega olja limone in poma-
rance ter malo mlac¢ne vode. MeSanico prelijemo v steklenico z razprsilom in razprs§imo
po oknih. Za brisanje oken uporabimo ¢asopisni papir.

S sodo bikarbono nad mascobo

Ce se nam je kje nabrala mas¢oba od peke ali pripravljanja kosila, lahko posodo ali pegi-
co pustimo ez no& namoé&eno z mesanico sode in vode. Ce sodo nanesemo na krpo,
lahko z njo odli¢no ocistimo vse povrsine (steklo, porcelan, marmor, plastiko).

S sodo nad neprijetne vonjave ;
Scepec sode bikarbone postavimo na dno koSa za smeti ali z njo oCistimo hladilnik. Ce
imamo po pripravi hrane na rokah vonj po ¢esnu ali ¢ebuli, si roke zdrgnemo s sodo.

Kavna zrna za boljsi zrak
Ce zelimo izboljSati zrak v omari, vanjo polozimo nekaj zrn prazene kave. Enak ucinek
dosezemo tudi v hladilniku, ¢e vanj polozimo skodelico kavnih zrn.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OVSNOVNOVéOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

Kdo se boji
plasti¢ne vrecke?

Odpadki

Razred
3. razred

Stevilo ur ali sre¢anj
5

Tematski sklop
Okoljska vzgoja

Izziv, iz katerega izhaja ta uc¢ni scenarij
Zakaj je pomembno zmanjsati porabo plasti¢nih
vre€k v vsakdanjem zivljenju?

Kompetence

- vrednotenje trajnosti,

- razvijanje okoljske pismenosti za prihodnost
- opolnomocenje proaktivnih posameznikov,
- razvijanje kritichega misljenja.

Splosni cilji

- razumevanje okolja in razvijanje spoznavnega
podrocja,

- zavedanje zdajsnjih in prihodnjih okoljskih in
druzbenih vprasanj ¢lovestva ter s tem povezano
ohranjanje naravnega okolja in sonaravho gospo-
darjenje z njim.

STRAN
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Operativni cilji iz uénega nacrta za SPO

Ucenci:

- znajo utemeljiti, kako ljudje vplivajo na naravo,

- vedo, da ob proizvodnji in v vsakdanjem zivljenju nastajajo odpadki,

- znajo opisati ustrezna ravnanja z odpadki za varovanje in vzdrzevanje okolja,

- spoznajo, kako potrosnistvo vpliva na okolje,

- eksperimentirajo in napovedujejo — operacijsko dolo¢ajo lastnosti, preverjajo napovedi,
- nacrtujejo preprost poskus,

- opazujejo, urejajo, razvrscajo, Stejejo, napovedujejo, povezujejo, sklepajo, skicirajo,
- grafi¢no prikazejo in predstavijo ugotovitve opazovanj, raziskav idr.,

- iz podatkov oblikujejo tabele, iz tabel pa riSejo stolpCne in vrsti¢ne prikaze,

- delajo s pisnimi, slikovnimi in grafi¢nimi viri,

Medpredmetne povezave
Kurikularni cilji drugih predmetov:

SLJ

Ucenci:

- poslusajo (in gledajo) neumetnostno/umetnostno besedilo doloCene vrste,

- povedo, kako so se pocutili med poslusanjem (in branjem) besedila,

- povzamejo temo in bistvene podatke ter obnovijo besedilo,

- poimenujejo bitja, predmete, dejanja ... v svoji okolici ali na sliki s knjiznimi besedami in besednimi zvezami,

MAT
- berejo podatke iz preglednic in prikazov,
- predstavijo zbrane podatke.

o ) AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON



UCNI SCENARIJ ZA OVSNOVNOVéOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

PRIROCNIK ZA UCITELJE

Specifiéne ekosocialne kompetence

Ekoloska pismenost in zavest o omejenosti virov

UcCenci skozi raziskovalne aktivnosti, kot so razgrajevanje plasti¢nih in papirnatih vreck ter
analiza vpliva odpadkov na prehranjevalni splet, pridobivajo osnovno razumevanje naravnih
virov. Spoznavajo, da plastika ni zgolj »odpadeks, temvec simbol potrosSnistva, ki zahteva
premislek o ponovni uporabi, zmanjSevanju in pravilnem ravnanju z viri. Te dejavnosti u¢en-
ce opominjajo, da naravni viri niso neskonc¢ni, in jih spodbujajo k trajnostnim odlocitvam.

Kreativno reSevanje problemov

Aktivnosti v scenariju u¢ence spodbujajo k inovativnim reSitvam za zmanjSanje porabe pla-
sticnih vreck. S prakti¢nimi dejavnostmi, kot so eksperimentalna razgradnja materialov in
analiza prehranjevalnih povezav, u€enci ne le identificirajo probleme, ampak is¢ejo realistic-
ne resSitve. Na primer, skozi raziskovalno delo predlagajo alternative za plasti¢ne vrecke ter
razmisSljajo o sistemskih izboljSavah, kot so ponovna uporaba in recikliranje.

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo

Skozi aktivnosti v scenariju u¢encirazvijajo obCutek osebne odgovornosti u¢encev za stanje
okolja. S pomocjo belezenja plasticnih odpadkov doma in diskusij o njihovi uporabi ucenci
prepoznajo vpliv svojih dejanj na okolje. S tem postanejo ozavesceni drzavljani, ki razumejo
pomen zmanjSevanja odpadkov in aktivno prispevajo k trajnostni prihodnosti z inovativnimi
reSitvami in idejami.

Socialna praviénost in solidarnost

Aktivnosti v scenariju omogocajo razpravo o druzbenih in okoljskih posledicah potrosniStva
ter vplivu na ranljive skupine in naravne sisteme. U¢enci se ucijo razumeti, da ima potrosnja
materialov, kot so plasti€ne vrecke, SirSi vpliv na globalno okoljsko in druzbeno pravi¢nost.
Skupinsko delo jih spodbuja k sodelovanju in iskanju resitev, ki vklju€ujejo SirSo skupnost.

Ucéne oblike Uéne metode Uc¢ila in pripomocki
Razlaga, razgovor, delo

s tekstom, diskusija,
prakti¢no delo, viharjenja
mozganov, opazovanje,
zaznavanje, obc¢utenje,
metoda stene z listki.

Frontalna, skupinska
u¢na oblika (sodelo-
valno ucenje), indivi-
dualna u¢na oblika.

plastike),
- samolepilni listici,
- kartonska Skatla,

ca, Skarje, list papirja, pisala,

- vreCe za smeti (501 - 701), Skarje,

- risalni listi,
- ucni listi,
- tabli¢ni racunalnik.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON

- Preglednica Dnevnik plasti¢nih odpadkov,
kartice Prehranjevalni splet skozi igro (Pirati

- dve vedji prozorni posodi, plasti¢ne vrecke,
papirnate vrecke, / voda, peS€ena ura, Stopari-

Sistemsko razmisljanje

Ucenci analizirajo kompleksne povezave med potroSnimi navadami, ravnanjem z odpadki
in njihovim vplivom na okolje. Na primer, skozi aktivnosti, kot so razgrajevanje vreck in
prehranjevalni splet, razumejo, kako plasti¢ni odpadki vplivajo na ekosisteme. Razvijajo
zmoznost prepoznavanja vzro¢no-posledi¢nih povezav in nacrtovanja celovitih ukrepov.

Empatija in so€utje do ljudi in okolja

S pripovedjo iz knjige Potovanje male plasti¢ne vrecke u¢enci razvijajo empatijo do Zivih
bitij, ki trpijo zaradi plasti¢nih odpadkov. Prek iger in opazovanja se povezejo z naravo ter
razvijejo obcutek odgovornosti za zasc¢ito okolja. Ta Custveni vidik aktivnosti spodbuja bolj
socutno in odgovorno vedenje do okolja.

* Kljuéni poudarki:

- Prakti¢ne aktivnosti: Eksperimenti, analiza prehranjevalnih spletov in igra vlog krepijo
kriticno misljenje in omogocajo u¢encem, da spoznajo resni¢ne posledice plasti¢nih od-
padkov.

- Lokalni in globalni vpliv: Belezenje odpadkov doma in diskusije spodbujajo u¢ence k po-
vezovanju lokalnih dejavnosti z globalnimi problemi.

- Sodelovanje in odgovornost: Skupinsko delo in aktivhe diskusije razvijajo zavedanje o
kolektivnem ukrepanju za trajnostno prihodnost.

- Custvena povezanost: S pripovedmi in refleksijo u¢enci razvijajo ¢ustveno povezavo z
okoljem in obc¢utek za pravic¢nost ter skrb za prihodnje generacije.

- Refleksivne naloge spodbujajo u¢ence k zavestnemu odlo¢anju, ki temelji na trajnostnih
vrednotah in dolgoro¢ni odgovornosti.

Viriin literatura za uc¢ence Nacin evalvacije

Sprotna, ustna,

Potovanje male plasti¢ne vrecke, Mojiceja izdelek. izvedba.

Podgorsek https://www.youtube.com/wa-
tch?v=uJyqQzJZAGA

Pirati plastike https://www.plastic-pirates.
eu/sites/default/files/document/2021-05/
Uc%CC%8Cno_gradivo_in_delovni_listi_
za_uc%CC%8Citelje_0.pdf

B. Milavec: Problematika odpadkov in
posledice https://www.youtube.com/wa-
tch?v=5BNHeQP3i9Y
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

POTEK UCNEGA SCENARIJA

1. UVODNA MOTIVACIJA

Predviden ¢as

7 dni pred
pricetkom
dejavnosti

1ura

DEJAVNOSTIUCITELJA

Z ucenci se pogovori 0 izvajanju raziskovalne
naloge v domacem okolju »Pirati plastike«

Plasti¢ni odpadki doma
(Priloga 1)

Vodimo pogovor o poteku izvajanja domace
raziskave.

Usmerjamo ucence pri oblikovanju prikaza skupnih
izsledkov raziskave.

Delitev v skupine' (barvni listici).
Nacrtovano dolocanje skupin:

Pripravimo listiCe, obarvane na eni strani, v toliko
barvah, koliko skupin Zelimo. Ce je v skupini 28
udelezencev in zelimo oblikovati 4 skupine, prip-
ravimo, na primer, 7 rdec€ih, 7 rumenih, 7 zelenih, 7
modrih. ListiCe pomeSamo na mizi, da udelezenci
vidijo samo hrbet, ki je na vseh listi¢ih enak. Vsak
vzame po en listi¢ in se pridruzi v skupini ostalim z
isto barvo.

'za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v priro¢niku
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DEJAVNOSTIUCENCA OPOMBE

Izvedejo dvotedensko belezenje porabe
plasti¢nih vreck doma.

Podatke vnasajo v tabelo.

Predstavijo svoje rezultate in jih primerjajo z re-
zultati soSolcev.
Na tabli oblikujejo prikaz zbranih podatkov.

Ucenci sodelujejo v igri in oblikujejo skupine.

o ) AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

2. OSREDN]JI DEL

Tura

RAZISKOVALNA SKATLA

Pred ucCence postavimo vecjo kartonasto Skatlo,
napolnjeno z raznovrstnimi plasti¢nimi vreckami, s
4 zakritimi odprtinami v barvah skupin.

UcCence povabimo, da sedejo/stopijo v krog.

UcCence izzovemo, da z roko razis¢ejo vsebino Ska-
tle.

Ucence opozorimo, naj bodo pozorni na to, kaksni
so predmeti v Skatli na otip, in da svoje ugotovitve
Se ne izdajo ostalim.

Ko se ucenci zvrstijo, vodimo pogovor o ugotovi-
tvah in obcutjih. Spodbujamo jih z vprasaniji:

Kako ste se pocutil? Kako bi opisali otipane pred-
mete? Ali ste jih prepoznali? ipd.

Razkrijemo vsebino Skatle.
Izzovemo kriticno misljenje u¢encev s problemskim
vprasanjem: »Kdo se boji plasticne vrecke?«

Predvajamo posnetek Potovanje male plasticne
vrecke Mojiceje Podgorsek https://www.youtube.
com/watch?v=udyqQzJZAGA (12.35 min)

Pogovor v manjsih skupinah

Prilagojeno po orodju Pogovorna kavarna?
Usmerjamo in spodbujamo u¢ence k razmisljanju
Kdo nastopa v zgodbi?

Kako nastane plasticna vrecka?

Zakaj je druzina potrebovala vrecko?

Kaj se je z vrecko zgodilo potem?

Kje se njena sled izgubi?

Kaj mislis, da se je zgodilo z vreCko v oceanu? Za-
kaj? Pojasnimo.

2za vec podrobnosti o izvedbi glej vaje Pogovorna kavarna v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ )
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

UcCenci sedejo/stopijo okoli Skatle. Postavijo se V ucilnici so klopi postavljene
k barvi svoje skupine na Skatli. za delo v skupinah.

Skozi odprtine tipajo in raziskujejo, kaj je v Skatli.

Sodelujejo v pogovoru.

Prepoznajo vsebino kot del vsakdanjega zivlje-
nja. Izrazijo svoj odnos do plasticne vrecke in
argumentirajo svojo trditev.

Ogledajo si posnetek.

UcCenci se usedejo v skupine. Vsaka skupina
dobi vrecko. U€enec z vreCko v roki izrazi svoje
mnenje o ogledanem posnetku.

Ponovno razmislijo o vprasanju: »Kdo se boji
plasticne vreCke?« in argumentirajo svojo trdi-
tev.

Aktivno se vkljuCujejo v pogovor.

STRAN
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DELO PO POSTAJAH

Na mize postavimo material za raziskovalno delo in
navodila za izvedbo (Priloga).

Podamo skupna navodila za delo po postajah (na-
tan¢no branje navodil, sodelovanje, varnost pri ro-
kovanju, zapis skupnih ugotovitev in oblikovanje
skupne tabelske slike, pospravljanje po opravlje-
nem delu).

1. postaja: Prehranjevalni splet — kartice Pirati pla-
stike (Priloga 2)

2. postaja: Razgrajevanje plasticne in papirnate
vrecke (Priloga 3)

Ucence usmerjamo k razmisljanju o pomenu raz-
grajevanja odpadkov in njihovega vpliva na okolje s
pomocjo problemskih vprasan;.

1. postaja: Izkustvena igra V vrecki (Priloga 4)

Ogled posnetka na tablici:

B. Milavec: Problematika odpadkov in posledice
https://www.youtube.com/watch?v=5BNHeQP3i9Y
(3.15 min)

Gibalne vaje: Oviti v vrecko.
1. postaja: + in — plati plasti¢ne vrecke (Priloga 5)
Tabelska slika (Priloga 6)

Z ucenci se pogovorimo o delu po postajah. Povza-
memo spoznanja, misli in ugotovitve.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Ucenci opravljajo naloge po navodilih Trajanje postaje:
posamezne postaje. cca. 15 minut.

Ugotovitve zapiSejo in prilepijo na dogovorjeno
mesto (Priloga 6).

Aktivno se vkljuCujejo v pogovor.

o ) AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

3.ZAKLJUCNI DEL

Tura Postavimo problemsko vprasanje?: »Kako
bi zmanjsali uporabo plasti¢nih vreCk?«

Povzamemo ideje u€encev in jih vodimo k razmi-
Sljanju o iskanju trajnostnih resitev.

Usmerjamo jih v sooblikovanje tabelske slike s pov-
zetki dela po postajah.

3za ve€ podrobnosti o izvedbi glej Kako postavimo problemsko ali raziskovalno vprasanje v priro¢niku
4 za veC€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Mozganska nevihta v prirocniku

Didakti¢ni napotki za ucitelja
(kaj bi svetovali ucitelju, ki bi pouk izvedel po predlaganem scenariju)

Predlogi za nadgradnjo
LUM
Izdelava izdelka iz plasti¢ne vrecke (padalo, zapestnica, kolebnica, Zoga...).

SLJ

- Poustvarjanje ob branju knjige Mojiceja Podgorsek, Potovanje plasti¢ne vrecke
- Branje neumetnostnega besedila o izvoru plasticne vrecke

- Igra viog

GUM
Izdelovanje glasbila

MAT

Oblikovanje prikazov in branje podatkov
SPO

Saljive Stafetne igre z vreCkami

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ )
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON

Z metodo Mozganska nevihta* nizajo svoje
ideje. Zapisejo jih na samolepilne listice in prile-
pijo na dogovorjeno mesto.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 1

Raziskovalna naloga v domacem okolju
PLASTICNI ODPADKI DOMA

Navodilo:

En teden vodi dnevnik plasti¢nih odpadkov. Zapisi koli¢ine plasti¢nih odpadkov, ki jih tvoja druzina ustvari vsak dan.
Sestavi seznam vseh plasti¢nih predmetov, ki jih odvrzete.

Dan v tednu Stevilo plastiénih odpadkov Vrsta plasti¢nih odpadkov

Primer dneva 4 Plastenka, tuba zobne paste, embalaza od sira, ovitki ¢okoladic

Pondeljek
Torek
Sreda
Cetrtek
Petek
Sobota

Nedelja

STRAN o . AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
208 SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

PRILOGA 2
1. POSTAJA

1. Oglejte si karte na mizi.

2. Vsak vzame po eno karto in prebere, s ¢im se zivo bitje prehranjuje in komu je hrana
namenjena.

3. Slic¢ice razporedite v krogu na risalni list.

4. Poiscite, kdo je komu hrana, in povezite med seboj sliice Zivih bitij.

5. Kaj opazite?

Skupne ugotovitve zapisite:

Prehranjevalni splet

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ )
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

PRILOGA 3
2.POSTAJA
Razgrajevanje plasti¢ne in papirnate vrecke

Kaj potrebujemo:

dve vecji prozorni posodi

plasticna vrecka

papirnata vreCka

voda

pescena ura ali Stoparica

Skarje

list papirja

pisala

1. Vsako vreCko razrezemo na trakove. Trakove polozimo v lo¢eni posodi.
2.V posodi nalijemo enako koli¢ino vode.

3. Opazujemo dogajanje v posodah 2 min.

4. VVzamemo trakove iz vode in jih mo¢no raztegnemo.

Kaj se je zgodilo s trakovi?
Na list nariSemo potek poskusa in zapremo ugotovitve.

1. korak 2. korak 3. korak 4. korak

Ugotovitve

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

PRILOGA 4
3. POSTAJA
Ogledamo si posnetek na tablicnem racunalniku.

Razmislimo, kako odpadki vplivajo na Zivljenje Zivih bitij. Vsak v skupini navede vsaj en
primer.

Izkustvena igra: V vrecki

Kaj potrebujemo:
vreCe za smeti (501 - 701) z izrezano odprtino za glavo za vsakega ¢lana skupine

1. Obleceni v vrecko oponasamo gibanje zivali:
letenje ptice

plazenje kace

skakanje Zabe

hojo macke

plavanje delfina

2. Enake gibe ponovimo brez vrecke.

Kako smo se pocutili ob tem? Zakaj?
Skupne ugotovitve zapisemo:

V vrecki Brez vrecke

STRAN
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PRILOGA 5
4.POSTAJA

+ in = plasti¢ne vrecke
Kaj potrebujemo:

list papirja

pisala

Na list papirja zapiSemo pozitivhe (dobre) in negativne (slabe) plati uporabe plasti¢nih

vreck.
+ |

o ) AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON



UCNI SCENARIJ ZA OSNOVNO SOLO
KDO SE BOJI PLASTICNE VRECKE

PRILOGA 6

Tabelska slika

1. postaja: Prehranjevalni splet

3. postaja: Izkustvena igra »V vrecki«

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA i
SABINA DRAZIC, BARBARA BOCKOR STARC, KARIN GORENJC GRZETIC, JANA PELICON

OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

2. postaja: Razgrajevanje plasti¢ne
in papirnate vrecke

4. postaja: + in — plati plasticne vrecke

Kako bi zmanjsali
uporabo plasti¢nih
vreck?

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO $0LO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
KORAK NA BOLJSE PRIROCNIK ZA UCITELJE

Kdaj v Solskem letu (semester) Letnik Stevilo ur / sreéanj Stopnja

Korak na bOliée Jeseni, zgodaj spomladi 2. letnik 18 Srednja $ola

.. v . v . Avtorji uénega scenarija
ZdraV]e in dobro pOCUt]e - Mesana Skuplna Alenka Sedlar épehar, Eva Bavcon, Erik Bizaj, Marko Marceti¢, Petra Peroci

Tematski sklopi in vsebine Ucni scenarij ''"Korak na boljSe'' zajema tematike povezane s trajnostnim in ekosocialnim razvojem ter povezuje razliCna predmetna
podrocja iz kurikuluma srednjeSolskega izobrazevanja. Konkretno se navezuje na problem toplogrednih plinov v ozracju in poskusa
dijake pouciti in ozavestiti o Skodljivosti le-teh. V u¢nem scenariju je predstavljena izvedba sejanja dreves torej, kako s konkretnim
primerom/akcijo zmanjsati koli¢ino CO, v zraku. UCni scenarij je zastavljen tako, da se v ozaveScanje o problemu toplogrednih plinov
in izvedbo sajenja dreves vkljuCi populacija srednjesolcev in Sirse.

V scenarij je vkljuCena:

- debata o varovanju okolja z namenom varovanja nasega zdravja

- ogled degradiranega ekosistema in razprava o videnem

- sanacija degradiranega prostora z zasaditvijo rastlin z namenom izboljSanja Zivljenjskega prostora
- evalvacija aktivnosti

Medpredmetne povezave Za lazje razumevanje tematik, povezanih s trajnostnim razvojem, in ekosocialnimi znanji ima veliko viogo medpredmetno pove-
v okviru tematskih sklopov zovanje. Prepletanje vsebin razli¢nih predmetnih podrocij, kot so biologija, geografija, kemija, matematika, slovenscina, racu-
nalnistvo, tuj jezik in drugih, pripomore h kompleksnejSemu razumevanju problema, iskanju resitev in ozavesScanju SirSe javnosti

Biologija:

- Prepoznavanje okoljskih problemov s katerimi se sreCujemo v danasnjem ¢asu in
prepoznavanje problema toplogrednih plinov.

- Osvajanje pojmov in nove snovi o temah: gozd, ekosistemi, ohranjanje okolja, tujerodne,
avtohtone in invazivne rastlinske in Zivalske vrste, oglji¢ni odtis.

- Navodila za delo in izvedba dela bioloSke skupine (analiza Zivalskih in rastlinskih vrst).
- Navodila za delo in izvedba okoljske skupine (analize dejavnikov okolja).

- Popis rastlinskih in Zivalskih vrst na izbranem obmocju.

- Obisk vrtnarije.

- Spoznavanje postopkov za vzgojo rastlinskih in drevesnih vrst.

- Raziskovanje prehranjevalnih verig.

- Spoznavanje biogeokemijskega krozenja.

- Spoznavanje odnosa Cloveka do okolja.

AVTORJI UENEGA SCENARIJA - STRAN
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Geografija:

- Navodila za delo in izvedba okoljske skupine (analize dejavnikov okolja).

- Preucitev naravnogeografskih in druzbenogeografskih znacilnosti izbranega obmocja.
- Pedolo$ka in geoloska analiza izbranega obmocja.

- Analiza okoljskih dejavnikov (podnebje, vodovje) na izbranem obmogju.

Kemija:

- Kateri so toplogredni plini, njihov izvor in znacilnosti ter na podlagi tega znanja razmislek,
kako se lahko zmanj$a prisotnost teh plinov v okolju.

- Navodila za delo in izvedba okoljske skupine (analize dejavnikov okolja).

- Kemijske analize na izbranem obmocju.

Etika:
- Obravnava toplogrednih plinov kot okoljske problematike.

Racunalnistvo:
- Iskanje informacij o toplogrednih plinih na spletu in obdelava pridobljenih podatkov.
- Pridobivanje in obdelava fotografskih in video materialov.

Slovenski jezik:

- Debata na izbrano temo (toplogredni plini, gozd).

- Navodila in izvedba za delo medijske skupine (zbiranje in priprava materiala — fotografije in
besedilo za objavo na spletnih straneh), novinarske skupine (priprava besedila za objavo).

- Spremljanje dela skupin in pisanje porocil.

- Priprava evalvacij s sodelovanjem vseh podrocij.

Matematika:
- lzvajanje kalkulacij v povezavi s prostorom in nabavo materiala za izvedbo.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE
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POVZETEK UCNEGA SCENARIJA

Scenarij (zgodba - opis) Vsak lahko naredi nekaj, da stopimo korak na boljSe. Na povecano koli¢ino toplogrednih plinov v ozracju lahko vplivamo s saje-
njem dreves. V okviru tega scenarija bodo dijaki spoznali, kakdno je v Sloveniji stanje gozdov. Spoznali se bodo z avtohtonimi in
tujerodnimi vrstami dreves ter okolja, v katerem uspevajo. Naredili bodo analizo prostora (bioloSko vzoréenje, pedolosko vzor-
cenje ...), se spoznali z bontonom na terenu in izvedli delovno akcijo — sajenje dreves. Tekom celotnega procesa bodo skrbeli,
da vse dokumentirajo. V povezavi z informatiko bodo izdelali video, ki bo prikazoval celoten potek in bo primeren za objavo na
spletni strani Sole. Na koncu bodo naredili evalvacijo celotnega procesa. Razmislili bodo o smiselnosti izvedene prakse in kaj so
se ob njej naucili.

Obravnavana ekosocialna Toplogredni plini v ozracju, ki jih povzrocajo ¢loveske dejavnosti, kot so industrija, promet in kmetijstvo, so eden klju¢nih izzivov

problematika (opis) sodobne druzbe. Njihovo kopicenje v atmosferi prispeva k podnebnim spremembam, kar vodi v viSanje globalnih temperatur,
degradacijo ekosistemov in poslabSanje zivljenjskih pogojev. Zmanj$anje emisij toplogrednih plinov je zato nujno za ohranjanje
stabilnosti podnebja, zascito biotske raznovrstnosti in izboljSanje kakovosti Zivljenja, zato je nujen celovit pristop k trajnostni rabi
virov in sanaciji degradiranih obmocij.

Ostala znanja iz ekosocialnih Ekosocialna kriza, ki zdruzuje okoljske in druzbene izzive, se v scenariju "Korak na boljSe"” odraza skozi problem toplogrednih pli-
vsebin, vezana na zgornjo, nov, degradacije okolja in izgube biotske raznovrstnosti. Dijaki bodo skozi eksperimentalno in prakti¢no delo preucevali, kako lahko
primarno sajenje dreves in sanacija degradiranih obmocij prispevata k zmanjSanju vpliva ¢loveSkih dejavnosti na podnebne spremembe in

izboljSanju kakovosti zZivljenja.

- Preseganje planetarnih mejain vpliv €lovekovih dejavnosti na ekosisteme: Razumevanje, kako narascajoCe emisije toplogrednih
plinov in uni¢evanje naravnih ekosistemov vplivajo na globalne podnebne vzorce, kakovost zraka in stabilnost naravnih procesov.

- Vloga dreves pri vezavi ogljika in blazenju podnebnih sprememb: Analiza, kako drevesa absorbirajo CO, iz ozracja in prispevajo
k zmanjSanju toplogrednega ucinka ter izboljSanju mikroklimatskih pogojev v urbanih in degradiranih obmocjih.

- Druzbene posledice degradacije okolja: Raziskovanje, kako izguba zelenih povrsin in podnebne spremembe nesorazmerno pri-
zadenejo razlicne druzbene skupine, zlasti tiste, ki so ekonomsko ali geografsko bolj ranljive.

- Biotska raznovrstnost in ekosistemske storitve: Prepoznavanje vioge dreves in naravnih ekosistemov pri zagotavljanju klju¢nih
ekosistemskih storitev, kot so kroZenje vode, izboljSanje kakovosti tal ter podpora habitatom za razli¢ne vrste.

- Eticna vpraSanja rabe tal in prostorskega nacrtovanja: KritiCna analiza, kako odlocitve o urejanju prostora vplivajo na trajnostnost
lokalnega okolja ter kako lahko vklju€evanje zelenih povrsin izboljSa kakovost bivanja.

- Kolektivno delovanje in skupnostne iniciative za sanacijo degradiranih obmocij: Razumevanje, kako lahko sodelovanje med raz-
licnimi delezniki, kot so Sole, lokalne skupnosti in nevladne organizacije, pripomore k uspesni obnovi degradiranih povrsin.

- Trajnostna urbana in podezZelska nacrtovanja: Raziskovanje praks, ki omogocajo dolgoro¢no ohranjanje zelenih povrsin ter ucin

AVTORJI UENEGA SCENARIJA - STRAN
ALENKA SEDLAR SPEHAR, EVA BAVCON, ERIK BIZAJ, MARKO MARCETIC, PETRA PEROCI 215
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KONKRETIZACIJA KURIKULUMA

Kompetence

- Obnasati se in ukrepati v skladu z dobrim telesnim, mentalnim, druzbe-
nim in Custvenim pocutjem; biti pozoren in paziti na bliznje ljudi in okolje;
zaceti z odgovorno potrosnjo v vsakdanijih situacijah.

- Prepoznati in ukrepati glede dogodkov in situacij v vsakdanjem zivlje-
nju, ki negativno vplivajo na trajnost bliznjega okolja; skrbeti za lokalno
okolje, dobrobit in dobro pocutje ljudi in prepoznavati osnovne odnose in
povezave med ljudmi.

- Prepoznati, ovrednotiti in sodelovati na razlicnih kulturnih dogodkih v
Soliin lokalnem okolju; komunicirati z ostalimi in pri tem spostovati razlike.

Specifiche ekosocialne kompetence

Povezanost med ekologijo in druzbo

Razumevanje vzajemnih vplivov med naravnimi procesiin druzbenimi de-
javnostmi, prepoznavanje posledic ¢loveskih dejanj za naravne sisteme
ter iskanje trajnostnih resitev.

STRAN
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kovito upravljanje naravnih virov v hitro spreminjajocih se naselbinskih okoljih.

- Vpliv globalnega gospodarstva na lokalne okoljske spremembe: Prepoznavanje, kako SirSi ekonomski interesi vplivajo na posege
v prostor in kako lahko lokalne skupnosti razvijejo strategije za trajnostno rabo naravnih virov.

- Pomen izobrazevanja in ozaveSc¢anja za spremembo okoljskih praks: Razvoj vesc¢in za ozaves$canje o pomenu dreves in zelenih
povrsin v vsakdanjem zivljenju ter spodbujanje trajnostnih praks med vrstniki in SirSo javnostjo.

Dijaki bodo s temi znaniji poglobili razumevanje povezave med podnebnimi spremembami, trajnostnim nacrtovanjem prostora in
druzbenimi vprasaniji, obenem pa razvijali kompetence za aktivho sodelovanje pri ohranjanju in obnavljanju naravnega okolja.

Kriteriji evalvacije

- Aktivna udelezba pri Solskih aktivnostih, ki zahtevajo premislek in sprejemanje odloCitev
ter pripomorejo k boljSemu sobivanju.

- UCenec predlaga nabor aktivnosti ali idej za reSitve preprostih nalog in izzivov, zna na-
Crtovati Casovno in logic¢no.

- UCenec sodeluje pri preprostih sodelovalnih projektih; zna deliti in ovrednotiti lastna
mnenja in mnenja ostalih; zna podati zakljuCke.

- UCenec izkazuje spostovanje in skrb do naravnega okolja, ki ga obdaja.

- Zna identificirati in podati primere pozitivnih in negativnih vplivov ¢loveka na lokalno
naravno okolje.

- Ukrepa v primeru situacij brezbriznosti in nespostovanja v naravnem in druzbenem okolju.

Ekosocialni kriterij evalvacije

- UCenec analizira vpliv degradiranega prostora na lokalno skupnost in naravne ekosisteme.
- Razume pomen sajenja dreves pri zmanjSevanju toplogrednih plinov in izboljSanju kako-
vosti zivljenja v lokalni skupnosti.

- Prispeva k iskanju reSitev za izboljSanje stanja degradiranega prostora z aktivnostmi, kot
so sajenje dreves in ozelenjevanje.

) AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
KORAK NA BOLJSE

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo
Zavedanje o vplivu Clovekovih dejanj na okolje in druzbo ter aktivno so-
delovanje pri iskanju trajnostnih resSitev in ustvarjanju boljSe prihodnosti.

Sistemsko razmisljanje
Sposobnost prepoznavanja kompleksnih povezav med naravnimi in druz-
benimi sistemi ter razumevanje njihovih dolgoroc¢nih vplivov.

Eticno odloc¢anje in odgovornost
Razvijanje zmoznosti za sprejemanje odlocitev, ki upostevajo trajnostne
vrednote in dolgoro¢ne posledice za druzbo ter okolje.

Empatija in socutje do ljudi in okolja
Razvijanje obCutka za naravo in ljudi, ki spodbuja trajnostno delovanje in
odgovornost za ohranjanje okolja.

Kreativno resevanje problemov
Iskanje inovativnih, trajnostnih resitev za okoljske izzive s povezovanjem
znanja, ustvarjalnosti in sodelovanja.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA o
ALENKA SEDLAR SPEHAR, EVA BAVCON, ERIK BIZAJ, MARKO MARCETIC, PETRA PEROCI

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

- UCenec aktivno sodeluje v projektu sajenja dreves in ozelenjevanja kot delu SirSega traj-
nostnega prizadevanja.

- Dokumentira izvedene aktivnosti (fotografiranje, priprava videa) in jih deli s SirSo
skupnostjo z namenom ozavesScanja.

- Oblikuje predloge za trajnostne ukrepe, ki bi lahko prispevali k zmanjSanju ogljicnega
odtisa Sole ali lokalne skupnosti.

- UCenec povezuje podatke iz bioloskih, pedoloskih in kemijskih analiz ter oblikuje sklepe
o trenutnem stanju prostora in moznostih za njegovo izboljSanje.

- Razume medsebojne vplive podnebnih sprememb, degradacije prostora in druzbenih
dejavnikov ter jih uporablja za nacrtovanje trajnostnih ukrepov.

- Prepozna dolgorocne posledice sanacije degradiranega prostora za ekosisteme in lokal-
no skupnost.

- UCenec prepozna okoljske in eti¢ne dileme pri naértovanju sajenja dreves (npr. izbira
avtohtonih ali invazivnih vrst).

- UpoSteva trajnostne in etiche vrednote pri odlo€anju o rabi naravnih virov za projekt.

- Razvija odgovoren odnos do skupinskega dela in haravnega okolja ter uposteva bonton
pri delu na terenu.

- UCenec izraza sposStovanje in skrb za naravo skozi aktivho sodelovanje pri sanaciji pros-
tora in ohranjanju biotske raznovrstnosti.

- Sodeluje v razpravah, kjer izraza razumevanje potreb drugih ljudi in narave ter predlaga
resitve, ki spodbujajo trajnostno sobivanje.

- Razvija ¢ustveno povezanost z naravnim okoljem ob terenskem delu in razpravah o po-
menu dreves za ekosisteme.

- UCenec predlaga inovativhe metode za sanacijo degradiranega prostora na podlagi ana-
lize terena in lokalnih potreb.

- Oblikuje uc€inkovite strategije za vklju¢evanje skupnosti v projekte, kot je ozelenjevanje
degradiranih obmogij.

- Uporablja digitalna orodja in medije za pripravo vizualnih in vsebinskih materialov, ki
spodbujajo trajnostne resitve.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

KORAK NA BOLJSE PRIROCNIK ZA UCITELJE
I I
Osnovna znanja Osnovna ekosocialna znanja (cilj)
- Spoznajo slovenski gozd in njegovo - U€encirazumejo pomen dreves za zmanjSanje toplogrednih plinov in izboljSanje kakovosti zraka ter prepoznavajo njihove
problematiko. koristi za biotsko raznovrstnost in lokalne ekosisteme.
- Spoznajo rastlinske vrste v svoji okolici. - Razvijejo zavedanje o medsebojni povezanosti ¢lovekovih dejavnosti, podnebnih sprememb in naravnih ekosistemov ter

razumejo potrebo po trajnostnem upravljanju naravnih virov.

- Znajo uporabiti metodologijo okoljskih

analiz. - Spoznajo razlike med avtohtonimi, tujerodnimi in invazivnimi vrstami ter njihovo vlogo v ekosistemih, vklju¢no s pozitiv-
nimi in negativnimi vplivi.

- Urijo se v timskem duhu, razporejanju

nalog, samostojnosti, kreativnosti. - U€enci razumejo osnhove biogeokemijskih ciklov (npr. krozenje ogljika) in kako degradacija prostora vpliva na te procese
- Znajo kriticno ovrednotiti svoje in sku- - Osvojijo metodologijo za raziskovanje okolja, vklju¢no z bioloSkimi, pedoloskimi in kemijskimi analizami ter uporabo do-
pinsko delo, ozavestijo pomen varovanja lo¢evalnih orodij.

gozdnih povrsin.
- Razvijejo prakti¢ne vesc¢ine za nacrtovanje in izvedbo sanacijskih ukrepov, kot so ozelenjevanje degradiranih obmocij in
sajenje dreves ter spremljanje dolgoro¢nih ucinkov teh ukrepov.

- Spoznajo pomen kolektivnega delovanja in sodelovanja z lokalnimi skupnostmi ter razumejo, kako druzbena angaziranost
lahko prispeva k trajnostnim spremembam.

- Razvijejo empatijo in Custveno povezanost z naravnim okoljem skozi prakti¢ne aktivnosti in razprave, ki spodbujajo od-
govornost za naravne vire.

- Naucijo se oblikovati in izvajati ozaveSCevalne projekte, ki vklju€ujejo Sirjenje informacij o okoljskih problemih in trajno-
stnih reSitvah po razli¢nih komunikacijskih medijih.

- Razvijejo kriticno misljenje in sposobnost vrednotenja trajnostnih praks, povezanih z varovanjem okolja, zmanjSevanjem
ogljicnega odtisa in ohranjanjem biotske raznovrstnosti.

- Spoznajo pomen planetarnih omejitev ter se naucijo ocenjevati vpliv Cloveskih dejavnosti na globalno in lokalno raven.

- Razumejo pomembnost eticnega odlo¢anja pri upravljanju naravnih virov in sprejemanju odlocitev, ki dolgoro¢no koristijo
tako naravi kot druzbi.

STRAN 5 AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

KORAK NA BOLJSE PRIROCNIK ZA UCITELJE
METODE
I I

Strategije Postopki

- Problemsko ucenje - Raziskovalna skupina - Eksperimentiranje

- Sodelovalno ucenje: delo v skupini (velika skupina, majhne skupine ali - Debata - Igra vlog

individualno) - Kolektivno poslusanje - Sodelovanje na projektih, z organizacijami

- Projektno uc¢enje - Gostovanje strokovnjakov - Obiski

- Uenje z dialogom - Sestankovanje

- Izkustveno ucenje - Delavnice, ustvarjalnice

Poyezava s Cilji . 3. Zdravje in dobro poéutje: 13. Podnebni ukrepi:

trajnostnega razvoja (CTR): - 3.1 pri¢akovano trajanje Zivljenja ob rojstvu, - 13.1 emisija toplogrednih plinov,

- 3.2 splosno zdravstveno stanje oseb - 13.3 aktivnosti za blaZenje ali prilagajanje na

; podnebne spremembe
6. Cista voda in sanitarna ureditev:
- 6.4 nitrati v podzemni vodi, 15. Zivljenje na kopnem:
- 6.5 fosfati v rekah - 15.1 delez gozda v skupni povrSini drzave

7. Cenovno dostopna in Cista energija:
- 7.2 delez energije iz obnovljivih virov,
- 7.5 energetska odvisnost

DIDAKTICNA SEKVENCA (NACRT)

VRSTA SKUPINE, POTREBSCINE,

TEHNIKA NALOGE / AKTIVNOSTI 2

NACIN EVALVACIJE
UVAJANJE AKTIVNOST 1 - OKOLJSKI PROBLEMI DANASNJEGA SVETA (10 + 35 min) Vrsta skupine: Vsi skupaj
PROBLEMATIKE Potrebs¢ine: /
(3 Solske ure) DELITEV V SKUPINE": (10 min)

Dijake se najprej razporedi v manjSe skupine. Maksimalno Stevilo dijakov je 6. Razporejanje v skupine je lahko poljubna,
spodaj sta zapisani dve ideji.

za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo Delitev v skupine v prirocniku

AVTORJI UENEGA SCENARIJA - STRAN
ALENKA SEDLAR SPEHAR, EVA BAVCON, ERIK BIZAJ, MARKO MARCETIC, PETRA PEROCI 219

13

7



13

8

UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA L!éENJA
KORAK NA BOLJSE PRIROCNIK ZA UCITELJE

Ideja 1: V tiSini se razporedijo glede na to, kdaj imajo rojstni dan. Doloc¢i se mesto, kamor se postavi januar ter konec kolone,
kjer se zaklju€i z decembrom. Prvih Sest bo del prve skupine, itd.

Ideja 2: Pred u€ence se postavi nabrane liste dreves, herbarizirane ali pa le slike dreves. Minimalno Stevilo: 10. U€enci
poskus$ajo prepoznati vrste. Prepoznane vrste si zapiSejo na papir. Razporedijo se v skupine glede na Stevilo prepoznanih
drevesnih vrst.

DEBATA IN MOZGANSKA NEVIHTA? (35 min) Vrsta skupine: Po skupinah
Dijaki imajo 15 minut ¢asa, da na velik list pred sabo zapiSejo ¢im vec idej, s katerimi okoljskimi problemi se soo¢amo na Potrebscine: Pisala, vedji listi papirjev
nasem planetu ter kako lahko reSujemo te probleme. Napisano med sabo tudi predebatirajo in pripravijo kratke ugotovitve, Razumevanje kaj bomo delali/poceli

ki jih bodo predstavili soSolcem. Sledi 20 minutna predstavitev, kjer posamezne skupine predstavijo svoje ugotovitve in
skupna debata.

Vkljuciti je potrebno: PROBLEM TOPLOGREDNIH PLINOV - v kolikor do tega ne pridejo sami, se jih na to napelje.

AKTIVNOST 2 - PROBLEM TOPLOGREDNIH PLINOV Vrsta skupine: Individualno,
(15 min + 20 min + 10 min) v parih, skupinsko

Potrebscine: Pisala, listi papirja ali
V stilu tehnike 1-2-4 Vsi?, u€enci najprej samostojno pomislijo, kaj Ze vedo na to temo. Klju&na vprasanja: Kaj so toplogredni post it listki, elektronska naprava z
plini, zakaj je toplogrednih plinov vec kot v preteklosti, kaj povzro¢a nastajanje toplogrednih plinov, kako bi lahko zmanjsali internetom

nastajanje toplogrednih plinov. Vse ideje zapi$ejo na list papirja. Casa imajo 5 minut.

Po preteku 5 minut se razporedijo v pare. Med sabo si podelijo napisano in skupaj zapisejo glavne ugotovitve. Casa imajo
prav tako 5 minut.

Po preteku 5 minut se zdruzijo v skupine po 4, 5, odvisno od Stevila. Ponovno si izmenjajo znanje in skupaj zapiSejo glavne
ugotovitve.

V skupinah na 3olskih rac¢unalnikih, tablicah ali mobilnih napravah pois¢ejo te informacije in si klju¢ne stvari zapisejo. (20
minut)

Po eden iz skupine predstavi ugotovitve, predvsem, kako bi lahko vplivali na koli¢ino toplogrednih plinov. Da se med sabo
ne prekinjajo, se lahko uporabi orodje Pogovorna palica®. (10 min)

AKTIVNOST 3 - PREDAVANJE STROKOVNJAKA (45 min) Vrsta skupine: Vsi skupaj

Uvodno predavanje strokovnjaka ali ucitelja o gozdu, ekosistemu in 0 pomenu ohranjanja okolja, o tujerodnih, avtohtonih
in invazivnih vrstah, o delezu slovenskega gozda in ogljicnem odtisu.

2za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo Aktivnosti za spodbujanje sodelovanja in Mozganska nevihta v prirocniku
3za vecC podrobnosti o izvedbi glej vajo 1-2-4 Vsi v priro¢niku
4za veC podrobnosti o izvedbi glej vaje Aktivnosti za spodbujanje sodelovanja v priro¢niku
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AKTIVNOST 4 - DEBATA PRED NAGRTOVANJEM (20 min) Vrsta skupine: Vsi skupaj
Potrebs¢ine: /

Skupinska debata o tem, kako lahko konkretno sami pripomoremo k ohranjanju okolja ter zmanj$anju toplogrednih plinov.

Debata lahko poteka prosto, s opiranjem na orodja Galerija vizij ali orodja 1-2-4 VsiS. Na koncu debate ucitelj napelje di-

jake k rastlinam in kako le te vplivajo na zmanjsanje toplogrednih plinov. Kljuéno vprasanje za dijake: Kako bi se lahko lotili

sajenja rastlin in dreves?

NACRTOVANJE AKTIVNOST 5 - RAZPOREDITEV V SKUPINE in SAMOSTOJNO NACRTOVANUJE (5 + 20 min) Vrsta skupine: V manjsih skupinah
(1 3olska ura) Dijaki se razporedijo v skupine po 6. Vsaka skupina izdela naért. Delo lahko poteka z orodjem Pu$éiéni diagram®. Vprasa- (do 6 dijakov).
nja, ki so jim pri tem v pomoc: Kje bi posadili rastline? Kje bi posadili drevesa? Kaj vse potrebujemo? Kdaj je primeren ¢as?
Kaj je potrebno narediti pred tem? Potrebsc¢ine: Pisala, papir, po pot-
Ucitelj jih predvsem usmeri, da pomislijo na vse etape v procesu sajenja. Namen je, da dijaki sami premislijo, kako bi zas- rebi tudi internet.
tavili delo.

PREDSTAVITVE: (20 min)
Posamezne skupine predstavijo svoje delo. Sledi evalvacija, ko druge skupine pokomentirajo, kar je smiselno, in opozorijo
na to, kar je morebiti spregledano.

NACRTOVANJE AKTIVNOST 6 - DELITEV V SKUPINE? (30 min) Vrsta skupine: V manjsih skupinah
(1 8olska ura) Ugitelj poudari, kako pomembno je, da so v proces vklju€eni vsi. Najprej dijaki nakljué¢no izbranih manjsih skupinah (orodje (do 6 dijakov)
Delitev v skupine - naklju¢no dolocanje skupin) razmislijo, kako bi vsak lahko pripomogel pri skupnem projektu. Vsaka
skupina deli svoje ideje. Ugitelj lahko kvirno dolo¢i tudi naloge posameznih skupin. Potrebscine: Pisala, papir, po pot-
Predlogi za skupine: rebi tudi internet.

- MEDIJSKA SKUPINA - zadolzena za fotografiranje, popisovanje in sprotno objavljanje na Solskih straneh.

NOVINARSKA SKUPINA - za pripravo besedila na spletnih straneh in zraven objav na druzbenih omrezjih, spletnih straneh
ipd.

- BIOLOSKA SKUPINA - analiza rastlinskih in Zivalskih vrst.

- OKOLJSKA SKUPINA - analiza okolja (T, pH, vlaga, osvetljenost ...)

RAZPOREDITEV V SKUPINE (15 min)
Dijaki se razporedijo sami glede na interes ali pa jih razvrsti uCitelj. Vsaka skupina si nadene ime in zapiSe svoje Clane.

5za vec podrobnosti o izvedbi glej vaji Galerija vizij ali 1-2-4 Vsi v prirocniku
6za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v prirocniku
’za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Pus€i¢ni diagram v priro¢niku
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO

KORAK NA BOLJSE

UCENJE NA
PROSTEM
(5 Solskih ur)

AKTIVNOST 7 - PRIPRAVA PRED TERENOM (45 min)

Dijaki se pripravijo in zacnejo pridobivati informacije na izbrano temo svoje skupine. Premislijo, kaj potrebujejo in to tudi
pripravijo. Znotraj skupine si razdelijo naloge. Priskrbijo si material in pripomocke in so zanje odgovorni (fotoaparat, dolo-
Cevalni klju¢i, kemijska oprema ... odvisno od skupine). Orodje za to aktvnost: Skupinski miselni vzorec®.

AKTIVNOST 8 -BONTON NA TERENU (45 min)

V stilu tehnike Predstavljaj si, da ...° dijaki najprej sami zapisejo, kakSna so pravila obnasanja na terenu. Po samostojnem
delu debatirajo v skupini in oblikujejo glavna pravila. Vsaka skupina predstavi svoja pravila. Na koncu profesor pojasni,
kako se je ustrezno vesti na terenu in posebej poudari varovanje Zivih bitij.

AKTIVNOST 9 - OGLED IN ANALIZA TERENA (90 min)

Vse skupine se odpravijo na teren, kjer je mozno posaditi drevo. Ucitelj glede na Stevilo skupin prilagodi Stevilo raziskav.
1. Popis rastlinskih vrst: Dijaki se razdelijo na skupine. Naredijo popis drevesnih vrst, v pomoc jim je seznam dreves in
drugih rastlin. V pomo¢ so jih slikovni dolo&evalni kljuéi in aplikacija Plant.net. Ce je v blizini drustvo, ki se s tem ukvarja,
jih ucitelj povabi zraven.

2. Popis Zivalskih vrst: Dijaki naredijo popis Zivalski vrst. Pozorni so na majhne in velike organizme. Ce je v blizini kakéno
drustvo, jih lahko ucitelj povabi zraven.

3. Kemijska analiza: Dijaki naredijo analizo tal in vode.

4. PedoloSka analiza: Analiza tal, kamnine v tleh.

5. Okoljska analiza: Kaksno je podnebije, koliko je padavin ...

6. Medijska ekipa: Posnetki in fotografije dogajanja.

7. Novinarska ekipa: Krozi, zbira glavne ugotovitve in jih zapisuje v obliki besedila za spletno stran in Solska druzbena
omrezja.

Dijaki, ki prej zaklju€ijo z delom, pomagajo skupinam, v katerih je delo obseznejSe. Vsaka skupina na koncu zapiSe tudi
kratko porocilo.

AKTIVNOST 10 - POROCANJE (45 min)

Vsaka skupina dolo¢i predstavnika ali ve¢ predstavnikov, da na koncu porocajo o izvedenem delu. Za porocanje je primer-
no orodje Krozenje besede™. Ucitelj glede na zbrane informacije dolocCi najboljsi teren za posaditev.

8za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski miselni vzorec v prirocniku
9za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Predstavljaj si, da... v priro¢niku
'0za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej Aktivnosti za spodbujanje sodelovanja in vajo Beseda kroZi v priro¢niku
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Vrsta skupine: V manjsih skupinah
(do 6 dijakov) in skupinsko,

Potrebsc¢ine: Pisala, papir, po potre-
bi tudi internet.

Vrsta skupine: V manjsih skupinah
(do 6 dijakov).

Potrebscine: Pisala, papir, po pot-
rebi tudi internet, dolocevalni kljuci,
pripomocki za analizo tal, kemijsko
analizo vode (Ce je v blizini), slikov-
no gradivo za dolo¢evanje kamnin,
termometri, strokovnjaki za prostor,
kemijo in vrtni material ...
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO

KORAK NA BOLJSE

SAJENJE
(1 3olska ura)

PREDSTAVITVE
IN EVALVACIJA
(5 Solskih ur)

AKTIVNOST 11- OBISK VRTNARIJE (90 min)
Ucitelj z dijaki obisc¢e bliznjo vrtnarijo, v kateri jim predstavijo drevesne in rastlinske vrste. Po skupnem ogledu in predava-

nju skupine same raziscejo, katere vrste bi bile primerne za saditev. Z orodjem Prednosti, slabosti dolocijo, katero drevo bi
bilo najbolj primerno posaditi ob upostevanju analiz, ki so jih ze izvedli, in podatkov, ki so jih pridobili v vrtnariji.

AKTIVNOST 12 - SAJENJE (45 min)
Dijaki pripravijo vse pripomocke in posadijo drevo. Dobijo tudi vre¢ko z Zelodi, da jih prosto razmecejo po terenu. Lahko

posadijo tudi druge rastline. Medijska in novinarska ekipa ostajati v svoji vlogi, ostale skupine prevzamejo druge naloge:
pomagajo prinesti rastline na mesto zasaditve, prenasajo pripomocke, kopljejo ...

AKTIVNOST 13 - KAKO NAPREJ? (45 min)
Dijaki naredijo nacrt, kako naprej. Razmislijo, kaj pricakujejo, da se bo zgodilo s posajeno rastlino: koliko bo zrasla, kako bo
to vplivalo na okolico, kaksna bo videti. Uporabno orodje za to aktivnost je Kaj, zakaj, kaj zdaj?". Dijaki naj razmislijo tudi o

tem, kaksna bo rastlina ¢ez 1leto, 5 let, 10, 25 in 50 let. Oblikujejo lahko tudi skupino, ki bo spremljala rastline v prihodnjem
letu.

AKTIVNOST 14 - PREDSTAVITVE (45 min)
Dijaki naredijo evalvacijo, kaj so poceli tekom projekta, z orodjem Skupinski miselni vzorec™. Pripravijo predstavitev dela

in skupaj zapisejo: katera nova znanja so pridobili, kako je to pomembno za prihodnost in kaj so se novega naucili.
Naredijo kratek video celotnega dne, ki so ga preziveli na terenu.

AKTIVNOST 15 - IZDELAVA VIDEA (90 min)

V kolikor dijaki pred tem Se niso izdelovali videa, bo aktivnost trajala vsaj dvakrat toliko, da se spoznajo s samo izdelavo.

"za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Kaj, zakaj, kaj zdaj? v priro¢niku
'2za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski miselni vzorec v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA o
ALENKA SEDLAR SPEHAR, EVA BAVCON, ERIK BIZAJ, MARKO MARCETIC, PETRA PEROCI

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Vrsta skupine: Skupinsko.

Potrebscine: Lopate, samokolnica,
zalivalka, fotoaparat, papir.

Vrsta skupine: skupinsko

Potrebsc¢ine: Tablice, telefoni, racu-
nalniki, prenosniki, program, veliki
papirji, flomastri
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

KORAK NA BOLJSE PRIROCNIK ZA UCITELJE
EVALVACIJA POVEZAVA Z OSTALIMI NAéBTI,
PROGRAMI IN PROJEKTI VASEGA VIZ
Postopki ali tehnike Aktivnost za ocenjevanje Nacin
- OlV vsebine
- Aktivno drzavljanstvo
- Sistemati¢no opazovanje - Digitalni arhiv - Kontrolni seznam - Odprti kurikulum
- SpraSevanje - Vprasalnik
- Kon¢éni izdelki - Pisno preverjanje znanja
- Samo-ocenjevanje - Drugo: Prakti¢ni del

- Skupno ocenjevanje

RAZSIRITEV Z DOPOLNILNIMI IN OBSOLSKIMI DEJAVNOSTMI

Izvedba scenarija je obogatena v sodelovanju z drustvi in drugimi organizacijami v obcini. Klju¢no dejanje — sajenje dreves — naj poteka v sodelovanju z drustvi, organizacijami
in samo obcino. Vredno je povabiti tudi lokalne drevesnice in semenarne. K sodelovanju in nadgradnji projekta lahko povabite tudi druge srednje in osnovne Sole v regiji in
spodbudite podjetja, ki se posvedajo zmanj$anju toplogrednih plinov. Sole in razne organizacije lahko spremljajo hapredek z objavami na skupni spletni strani ali v aplikacijah
(npr. Padlet). Uporabite lahko druzbena omrezja za deljenje informacij vseh, ki so vklju€eni v projekt — tudi po koncani izvedbi projekta. Projekt lahko razsirite tako, da postane
celoletenin v njegovem okviru dijaki vzpostavijo spletno stran, na kateri objavljajo spremembe na posajenih drevesih in zasajenem obmocju. V okviru projekta lahko spremljajo,
kako drevesa rastejo in kako in spreminja okolje z rednim fotografiranjem z istega mesta, ob koncu leta pa iz vseh posnetih fotografij izdelajo video, ki prikazuje spreminjanje
okolja v ¢asovnih presledkih. Projekt lahko razsirite s Solskim tekmovanjem z naslovom “Kdo je naredil najvecji korak?" Dijaki za vsako posajeno drevo dobijo toc¢ko, prav tako
za vsako drevo, ki ga posadijo skupaj z druzinskimi ¢lani ali prijatelji. Letniki tekmujejo med sabo, kdo izmed njih bo zbral najve¢ tock. Projekt je smiselno razsiriti z izobra-
Zevalnimi delavnicami. Dijaki, ki so bili vkljuCeni v projekt, pripravijo krajSe aktivnosti za u¢ence osnovnih $ol in tako informirajo tudi mlajSe u€ence o toplogrednih plinih in
samem pomenu dreves. Za vse zainteresirane dijake lahko organizirate poglobljena izobrazevanja in izobrazevalne delavnice na temo toplogrednih plinov, okoljskih analiz, o
pedologiji, botaniki, ekologiji in naravovarstvu.

Celotno Solo lahko v projekt vkljucite z natecaji.

- Fotografski natecaj: Izberete komisijo, v katero so vklju€eni ucitelji in dijaki. Dljaki lahko tekmujejo s sliko dreves in degradiranih okolij. V vsaki kategoriji izberete zmagovalca.
- Umetniski natecaj: Dijaki lahko izdelajo plakat, kip, risbo ... Delo morajo nasloviti. Predlagani naslov umetniSkega nateCaja je Drevesni resitelj. Komisija v sestavi uCiteljev in
dijakov izbere zmagovalca.

- Literarni natecaj: Dijaki lahko sodelujejo pri 4 podkategorijah — esej, Crtica, pesem ali haiku. Komisija v sestavi uciteljev in dijakov izbere zmagovalca v vsaki podkategoriji.

Projekt je smiselno razsiriti v okviru Solskega taborjenja, ekskurzij ali izletov v naravo. Za vse naravoslovne navduSence lahko projekt razsirite v okviru raziskovalne naloge, ki
jo izvedejo dijaki s pomocjo mentorja.

Druge moznosti razSiritve projekta — Solski krozki, okoljevarstveni dnevi in sodelovanje z nevladnimi organizacijami.

STRAN 5 AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO $0LO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
KORAK NA BOLJSE PRIROCNIK ZA UCITELJE

POZORNOST NA RAZNOLIKOSTI UCENCEV

Ucni scenarij obsega raznolike aktivnosti na prostem, terensko delo, raziskovanje in skupinsko delo, zato je pomembno zagotoviti, da so dostopne vsem dijakom, ne
glede na njihove individualne potrebe, fizicne zmoznosti ali u¢ne stile. Prilagoditve se osredotoCajo na zagotavljanje enakovredne vklju¢enosti vseh dijakov v proces
raziskovanja, sajenja dreves, dokumentiranja in evalvacije. Dijaki s fizi€nimi ovirami naj sodelujejo v pripravljalnih fazah izvedbe projekta, kot so na¢rtovanje zasaditve,
priprava zemljevida lokacij, izbira rastlinskih vrst in organizacija potrebnega materiala. V kolikor teren ni dostopen, naj bodo aktivnosti prilagojene s postavitvijo dvignjenih
gredic ali zasaditvijo dreves na bolj dostopnih lokacijah. Dijakom naj bodo na voljo prilagojena orodja, kot so lahke sadilne lopate, podaljSani rocaji in druga ergonomska
orodja. Pri analizi tal in rastlinskih vrst naj bodo dijaki, ki ne morejo sodelovati pri terenskem delu, aktivno vklju¢eni v obdelavo podatkov, izdelavo kartografskih prikazov,
pripravo digitalnih vsebin ter dokumentiranje projekta s fotografijamiin video vsebinami. Pri tem naj uporabljajo orodja za digitalno obdelavo slik, urejanje videov in vodenje
evidenc o rastlinskih vrstah. Za dijake z u¢nimi tezavami uporabite vizualne in interaktivne pristope, kot so infografike, miselni zemljevidi in sodelovalno ucenje v skupinah.
Pri diskusijah in refleksiji naj bo poudarek na uporabi razli¢nih metod izrazanja, vklju¢no z vizualnim in pisnim prikazom ugotovitev, da zagotovite vsem dijakom enakovred-
ne moznosti sodelovanja. Dijaki z razli¢nimi u¢nimi stili lahko izbirajo med razli¢nimi nacini sodelovanja, kot so raziskovanje literature, delo na terenu, priprava digitalnih
vsebin, pisanje porocil in snemanje dokumentarnih videov. Sodelovanje v vecdisciplinarnih skupinah spodbuja raznolike pristope k reSevanju problema toplogrednih plinov
in ekoloske sanacije. Scenarij z upoStevanjem teh prilagoditev zagotavlja vklju€ujoCe u¢no okolje, kjer imajo vsi dijaki moznost aktivnega sodelovanja in razvijanja klju¢nih
ekosocialnih kompetenc ter obCutka odgovornosti do narave in skupnosti.

AVTORJI UENEGA SCENARIJA - STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO éOLVO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

A" 4 [ J
D o ma ca P r 1 P r a va Kdaj v Solskem letu (semester) Letnik Stevilo ur / sreéanj Stopnja

Jeseni, zgodaj spomladi 2. letnik 18 Srednja Sola

ek 01 Oé k ih éi St il Avtorji uénega scenarija

Zdravje in dobro pocutje

Tematski sklopi in vsebine

STRAN
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Vera Oreénik, Mateja Puc, Spelca Flerin, Tanja Gasperlin, Romana Vodisek, Dragana Spanovié in Metod Kovagié.

1. Uvod: Pomen ekoloskih Cistil in trajnostnega razvoja
- Razprava o negativnih vplivih komercialnih/industrijskih Cistil na okolje.
- Predstavitev koncepta trajnostnega razvoja in njegove pomembnosti v vsakdanjem zivljenju.

2. Osnovne sestavine ekoloskih Cistil
- Razlaga osnovnih sestavin, ki se pogosto uporabljajo pri pripravi ekoloskih Cistil (npr. kis, soda bikarbona, limona).
- Demonstracija kemijskih reakcij, ki se zgodijo med sestavinami in vplivajo na Cis¢enje.

3. Priprava ekoloskih Cistil: Recepti in postopki
- Raziskovanje razli¢nih receptov za ekolo$ka Cistila.
- Prakti¢na priprava ekoloskih Cistil s poudarkom na varnosti in u¢inkovitosti.

4. Vplivi Cistilnih sredstev na okolje
- Analiza vplivov konvencionalnih/industrijskih €istil na vodo, tla in zrak.
- Primerjava s trajnostnimi alternativami in ocena njihovega vpliva na okolje.

5. Ekonomski vidik: Stroski in prihranki pri domaci priprauvi Cistil
- Razprava o ekonomski ucinkovitosti priprave lastnih Cistil doma.
- Izra€un prihrankov in primerjava s stroski komercialnih Cistil.

6. Komunikacija in ozaves§c¢anje: Deljenje izkuSenj in idej
- Razprava o izku$njah s pripravo in uporabo ekoloskih gistil.
- Nacini, kako ozavescati druge o prednostih uporabe ekoloskih Cistil.

7. Projektna naloga: Domaca priprava ekoloskih Cistil v praksi
- U¢enci doma izvedejo projekt priprave ekoloskih Cistil in delijo izkusnje s skupino.
- Analiza rezultatov, ucinkov na okolje in osebnega zadovoljstva.

8. Zakljucek: Trajnostni zivljenjski slog in odgovorno ekolosko ravnanje
- Poudarek na pomenu trajnostnega Zivljenjskega sloga.
- Razmisljanje o drugih podrocjih, kjer lahko posamezniki prispevajo k ohranjanju okolja.

Ta u€ni scenarij omogoc¢a u¢encem raziskovanje razli¢nih vidikov ekoloskih Cistil vklju¢no z znanstvenimi, ekoloskimi, ekonom-
skimi in druzbenimi vidiki. Prav tako spodbuja prakti¢no delo in sodelovanje.

; 3 ; ; VAVTORJIVUCV)NEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

Medpredmetne povezave
v okviru tematskih sklopov

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

PRIROCNIK ZA UCITELJE

Medpredmetne povezave so klju¢ne za povezovanje razlicnih u¢nih vsebin in razumevanje, kako se razlicni predmeti prepletajo

v resni¢nem Zzivljenju.

1. Kemija in biologija:

- Raziskovanje kemijskih lastnosti sestavin ekoloskih Cistil ter njihovega vpliva na mikroorganizme in okolje.

- Razumevanije bioloskih procesov, ki se lahko pojavijo med razgradnjo ekoloskih Cistil.

2. Ekologija in geografija:
- Raziskovanje okoljskih vplivov Cistil na lokalno in globalno okolje.
- Analiza regij, kjer pridelujejo in pridobivajo nekatere naravne vire, na primer limone ali sodo bikarbono.

3. Matematika:
- lzrac€uni stroskov in prihrankov pri pripravi ekoloskih Cistil v primerjavi s komercialnimi.
- Statisticha analiza rezultatov projektne naloge in priprava grafov.

4. Slovensc¢ina:
- Pisanje porocil o izkuSnjah s pripravo ekoloskih Cistil.
- Razprava o prednostih in izzivih trajnostnega Zivljenjskega sloga.

5. Informacijsko podrocje:
- Uporaba informacijskih orodij/tehnologij za raziskovanje receptov za ekoloska Cistila.
- Oblikovanje in izdelava navodil za pripravo ekoloskih Cistil.

6. Druzboslovije:
- Raziskovanje vpliva potrosniStva na okolje in razmislek o druzbenih vidikih trajnostnega razvoja.
- Analiza vloge podjetij pri razvoju ekoloskih Cistil in njihove vioge v druzbi.

7. Umetnost: Kreativno oblikovanje
- Ustvarjanje promocijskih materialov za ozaves$canje o uporabi ekoloskih Cistil.
- Oblikovanje embalaze za doma pripravljena Cistila.

8. Etika:
- Razprava o eti¢nih vidikih uporabe ekoloskih Cistil in odgovornem ravnanju do okolja.

Medpredmetne povezave dodajo globino in pomen uc¢enju, saj omogocajo u¢encem, da bolje razumejo, kako razli¢ni predmeti so-

delujejo in so povezani v resni¢nem svetu.

VERA ORESNIK, MATEJA PUC, SPELCA FLERIN, TANJA GASPERLIN, ROMANA VODISEK, DRAGANA SPANOVIC IN METOD KOVACIC
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL PRIROCNIK ZA UCITELJE

POVZETEK UCNEGA SCENARIJA

Scenarij (zgodba - opis) Dijaki se bodo soocili z izzivom, kako zmanjSati Skodljive vplive vsakodnevnih gospodinjskih Cistil na okolje in zdravje ljudi.
Najprej bodo analizirali sestavine komercialnih Cistil ter razpravljali o njihovih kemijskih lastnostih in vplivih na ekosisteme. Z
eksperimentalnim delom bodo raziskovali, kako lahko sinteticne snovi nadomestimo z naravnimi alternativami, in preizkusali
ucinkovitost razli¢nih ekoloskih €istil, ki jih bodo pripravili sami. Raziskovanje jih bo vodilo k spoznavanju povezanosti med potro-
Sniskimi odloc¢itvami, trajnostjo in okoljskimi vplivi, pri Eemer bodo kriti¢no vrednotili ekosocialne vidike proizvodnje in potrosnje.
V skupinah bodo razvili recepte za naravna Cistila ter jih primerjali z industrijskimi izdelki, pri Eemer bodo upostevali Cistilno mog,
ekoloski odtis in ekonomsko dostopnost. Ob zaklju¢ku bodo svoje ugotovitve predstavili v obliki izobrazevalnega gradiva za SirSo
skupnost ter tako prevzeli vlogo ozaveScevalcev o trajnostnih praksah in odgovorni rabi Cistil v vsakdanjem Zzivljenju.

Obravnavana ekosocialna Industrijska Cistila vsebujejo sinteti¢ne kemikalije, ki ob uporabi vstopajo v vodne tokove, onesnazujejo tla in negativno vplivajo

problematika (opis) na zdravje ljudi ter ekosisteme. Teh snovi v veliki meri ni mogoce reciklirati, so tezko razgradljive in lahko sCasoma preidejo v pre-
hranjevalne verige, kar vodi do dolgoro€nih ekoloskih in zdravstvenih posledic. Proizvodnja in uporaba tak$nih snovi prispevata
k preseganju planetarne meje novih entitet, saj v okolje vstopajo kemikalije in plasti¢ni odpadki, katerih u€inki na Zemljo Se niso v
celoti raziskani. Presezek teh snovi v okolju ustvarja nepredvidljive interakcije z naravnimi procesi in zmanjSuje samoregulativne
sposobnosti ekosistemov. Problematika sega tudi na druzbeno raven, saj nimajo vsi enakega dostopa do okolju prijaznejsih al-
ternativ, poleg tega agresivno trzenje »zelenih« izdelkov pogosto zavaja potroSnike. Klju¢no vprasanje, ki ga scenarij odpira, je,
kako zmanjSati vnos sinteti¢nih snovi v okolje in jih nadomestiti z naravnimi, razgradljivimi alternativami, ki ne presegajo absorp-
cijskih zmogljivosti ekosistemov. Dijaki bodo raziskovali vpliv teh snovi, eksperimentalno preizkusali ekoloSka Cistila ter razvijali
strategije za zmanjSanje okoljskega odtisa v vsakdanjem Zzivljenju.

Ostala znanja iz ekosocialnih Ekosocialna kriza, ki zdruzuje okoljske in druzbene izzive, je neposredno povezana z uporabo sinteti¢nih kemikalij v gospodinjskih Cistilih
vsebin, vezana na zgornjo, ter njihovimi vplivi na ekosisteme, zdravje in socialno pravi¢nost. Scenarij nudi celovito razumevanje, kako trenutni nacini proizvodnje in
primarno potro$nje presegajo planetarne meje ter kako lahko s prehodom na trajnostne alternative zmanjSamo negativne vplive.

- Preseganje planetarnih meja in vpliv novih snovi na Zemljin sistem: Razumevanje, kako mnozi¢na proizvodnja kemikalij in plasti¢nih
materialov presega sposobnost ekosistemov za njihovo absorpcijo in razgradnjo, kar ima za posledico onesnazZevanje tal, vode in zraka.

- Neenakomerna porazdelitev okoljskih bremen in socialna neenakost: Analiza, kako so uc€inki kemijskega onesnazevanja nesorazmerno
porazdeljeni, pri Cemer revnejSe skupnosti pogosto nosijo najvecje okoljsko breme, ker zZivijo blize industrijskim obratom in imajo slabsi
dostop do varnejsih alternativ.

- Trajnostna proizvodnja in odgovorna potrosnja: Raziskovanje, kako lahko spremembe v proizvodniji €istilnih sredstev in prehod na na-
ravne alternative zmanjSajo negativne vplive na okolje in zdravje ter omogocijo bolj pravi¢no distribucijo naravnih virov.

- Ekonomski interesi in ekoloska etika: Kriticno vrednotenje, kako korporativni interesi in strategije trzenja vplivajo na dostopnost trajno
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stnih resitev ter kako lahko potrosniki s svojimi odloCitvami podpirajo ekolosko pravi¢nost.

- Odpadki, embalaza in krozno gospodarstvo: Razumevanje, kako je mogoce zmanjsati koli¢ino odpadkov, povezanih s plasticho emba-
lazo Cistil, ter prepoznati alternative, ki podpirajo krozno gospodarstvo in ponovno uporabo materialov.

- Vpliv kemikalij na biotsko raznovrstnost: Prepoznavanje, kako se toksini iz Cistil nalagajo v ekosistemih in vplivajo na vodne organizme,
kakovost tal ter dolgoro€no stabilnost prehranskih verig.

- Lokalne in globalne resitve za zmanjSanje ekolo$kega odtisa: Raziskovanje, kako lahko individualna in kolektivna dejanja, kot je prehod
na ekolo$ka Cistila, zmanjSajo obremenitve ekosistemov ter spodbujajo sistemske spremembe na globalni ravni.

- Vloga izobrazevanja in ozave$c¢anja v trajnostnem prehodu: Razvijanje ves¢in za oblikovanje u€inkovitih kampanj ozave§¢anja, ki spod-
bujajo odgovorno ravnanje in trajnostne prakse tako v Solskem okolju kot v SirSi skupnosti.

Dijaki bodo s temi znanji pridobili zmoznost kriti€ne presoje trenutnega sistema proizvodnje in potroSnje, hkrati pa razvijali kompetence za
aktivno sodelovanje pri preoblikovanju druzbenih praks v smeri vecje trajnostnosti in pravi¢nosti.

Izobrazevalni namen Kaj je vzpodbuda ali izziv, iz katerega izhaja ta u¢ni scenarij?
Varovanje zdravja in okolja je klju¢no vodilo u¢nega scenarija, saj se industrijska Cistila pogosto uporabljajo brez zavedanja o njihovih
Skodljivih vplivih na ekosisteme, kakovost zraka in zdravje ljudi. Mnozi¢na proizvodnja in potrodnja sinteti¢nih kemikalij presegata pla-
netarne meje novih entitet, kar prispeva k onesnazevanju voda, tal in zraka. lzziv za u€enci je prepoznati te vplive in raziskati ekoloske
alternative, ki so enostavne za pripravo, varne za zdravje in okoljsko trajnostne.

Kaj zelimo s tem uénim scenarijem doseci pri uéencih?

Z u¢nim scenarijem »Domaca priprava ekoloskih Cistil« zelimo u¢ence spodbuditi k razmisljanju o trajnostnih alternativah sinteti¢nim
Cistilom ter spodbuditi razvoj prakti¢nih in znanstvenih spretnosti. Pri tem bodo povezali teoreti€na znanja iz kemije, biologije in ekologi-
je s konkretnimi primeri iz vsakdanjega zivljenja, kar bo pripomoglo k razvoju kriti€nega misljenja in odgovorne potro$nje. Spoznali bodo
negativne vplive komercialnih Cistil na okolje ter se naucili prepoznati trajnostne alternative, ki zmanjSujejo onesnazevanje in negativen
vpliv na ekosisteme. Razvili bodo zavest o pomenu trajnostnih potro$niskih odlo¢itev in prepoznali, kako lahko posameznik s spremem-
bo navad zmanjSa obremenjevanje okolja.

Z eksperimentalnim delom bodo ucenci prakti€¢no razumeli kemijske procese, povezane s Cistili. Analizirali bodo kemi¢ne reakcije in
ucinke tako naravnih kot sinteti¢nih sestavin, hkrati pa se bodo naucili pripravljati ekoloSka Cistila iz naravnih sestavin, kot so kis, soda
bikarbona in eteri¢na olja. Tako bodo povezovali znanja iz razli¢nih predmetnih podrocij, kot so kemija, biologija, ekologija, matematika
in informatika, s ¢imer bodo okrepili celostno razmisljanje. Kriticno bodo vrednotili oglasevalske trditve, prepoznavali zavajajoCe prakse
»greenwashinga« in se ucili informiranega odlocanja.

Kaks$en koncni rezultat bodo dosegli u¢enci?

Sodelovanje v skupinah bo prispevalo k razvoju timskih in komunikacijskih ves¢in, saj bodo pri izvedbi eksperimentov izmenjevali
spoznanja in oblikovali skupne reSitve. Ob tem bodo prepoznali svoj vpliv na okolje in razvili zavest o pomembnosti trajnostnih izbir v
vsakdanjem Zzivljenju. Ob koncu scenarija bodo pridobili prakti¢ne izkusnje pri pripravi ekoloskih €istil, jih znali uporabljati ter razloziti
njihove prednosti pred sinteti¢nimi. Preizkusili bodo ucinkovitost razli¢nih formulacij in rezultate primerjali z industrijskimi izdelki. Poleg
tega bodo pripravili ozaveSc€evalno gradivo za Sir§o skupnost, kjer bodo predstavili svoje ugotovitve in prakti¢ne resitve za zmanjSanje
kemi¢nega onesnazevanja v gospodinjstvih. Kon¢ni rezultat bo tako zdruzeval eksperimentalne ugotovitve, ozavescanje in trajnostne
prakse, ki bodo uporabne tudi po koncu $olanja.

AVTORJI UENEGA SCENARIJA i . . 5 o STRAN
VERA ORESNIK, MATEJA PUC, SPELCA FLERIN, TANJA GASPERLIN, ROMANA VODISEK, DRAGANA SPANOVIC IN METOD KOVACIC 229

24

4



OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLVO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

KONKRETIZACIJA KURIKULUMA

24

5

Kompetence

Skrb za zdravje in dobro pocutje
Razumevanje vpliva kemikalij na zdravje ljudi, varna uporaba snovi in odgovorno
ravnanje z ekoloskimi Cistili.

Skrb za okolje in trajnostni razvoj
Poznavanje vpliva Cistil na ekosisteme in zmoznost iskanja trajnostnih resitev za
zmanjsanje ekoloskega odtisa.

Naravoslovna in tehnoloSka kompetenca
Razumevanje kemijskih procesov in naravnih sestavin v Cistilih ter uporaba
znanstvenih metod pri eksperimentiranju.

Osebna in socialna odgovornost
Razvoj zavesti o vplivu potrosniskih izbir na okolje in sposobnost prevzemanja
odgovornosti za trajnostno ravnanje.

Digitalna kompetenca
Uporaba digitalnih orodij za raziskovanje, zbiranje podatkov in ustvarjanje oza-
veScevalnih gradiv.

Matemati¢na kompetenca in analiti€no misljenje
Razumevanje izracunov koncentracij, merilnih razmerij in koli¢inske analize pri
pripravi Cistil.

STRAN
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Kriteriji evalvacije

Ucenec prepozna Skodljive u€inke sinteti¢nih Cistil na zdravje ter prepozna varnejse
alternative. Uporablja zaSc¢itna sredstva in uposSteva varnostne ukrepe pri rokovanju s
kemikalijami.

UcCenec analizira vpliv sinteti¢nih Cistil na vodne ekosisteme ter razvije resitve za
zmanjSanje onesnazevanja s pripravo ekoloskih alternativ. Ocenjuje trajnostne prakse
pri izbiri sestavin.

Ucenec prepoznava osnovne kemijske lastnosti snovi v ekoloskih in sinteti¢nih Cistilih
ter preizkuSa kemijske reakcije med razlicnimi sestavinami. Pojasni razloge za izbiro
posameznih sestavin na podlagi njihovega ucinka.

UcCenec kriticno vrednoti lastne potrosniSke navade in oblikuje strategije za zmanj-
Sanje negativnih vplivov na okolje. Aktivho spodbuja trajnostne prakse v domacem in
Solskem okolju.

UcCenec uporablja digitalne vire za raziskovanje sestavin gistil in njihovih vplivov na
okolje. Pripravi vizualna gradiva (infografike, videoposnetke, predstavitve), s katerimi
ozaves$cCa druge o trajnostnih alternativah.

UcCenec pravilno izraCuna razmerja sestavin ekoloskih Cistil in analizira razlike v ucin-
kovitosti razli¢nih formulacij. Pojasni razlike med koncentracijami Cistil in njihovo upo-
rabo v razli¢nih okolis¢inah.

; 3 ; ; VAVTORJIVUCVZNEGA SCENARIJA
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DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

PodjetniSka kompetenca in inovativnost
Iskanje inovativnih reSitev za zmanjSanje keminega onesnazevanja in razvoj
trajnostnih izdelkov.

Kompetenca sodelovanja in komunikacije
Razvoj vescin timskega dela in sposobnost u€inkovitega podajanja informacij o
trajnostnih praksah.

Kulturna zavest in socialna pravi¢nost
Razumevanje vpliva ekoloskih praks v razli¢nih kulturnih okoljih ter eti¢nih vpra-
Sanj potrosnje.

Specifiche ekosocialne kompetence

Ekoloska pismenost in zavest o omejenosti virov
Razumevanje vpliva uporabe industrijskih Cistil na okolje in zdravje ter pomena
trajnostnih alternativ za zmanjSanje onesnazevanja vodnih virov in ekosistemov.

Sistemsko razmisljanje

Prepoznavanje kompleksnih povezav med sestavinami Cistil, njihovim vplivom
na okolje, druzbo in gospodarske procese ter razumevanje dolgorocnih posle-
dic njihove uporabe.

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo
Razumevanje vpliva individualnih odloCitev na SirSe okoljske in druzbene spre-
membe ter spodbujanje trajnostnega ravnanja v skupnosti.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

UcCenec razvije in preizkusi lastne recepte za ekoloska Cistila ter prepoznava
trzne moznosti za SirSo uporabo trajnostnih alternativ. Izvede analizo stroskov in ko-
risti razlicnih pristopov.

Ucenec sodeluje v skupinskem delu pri izdelavi in testiranju ekoloskih Cistil. Jasno
in ucinkovito komunicira ugotovitve ter pripravlja predstavitve za SirSo skupnost.

UcCenec raziskuje tradicionalne metode CiSCenja in prepoznava povezavo med dosto-
pnostjo ekoloskih Cistil ter socialno pravi¢nostjo. Razpravlja o vplivu globalne proizvo-
dnje Cistil na druzbo in okolje.

Ekosocialni kriterij evalvacije

- UCenec prepozna Skodljive u€inke industrijskih Cistil na zdravje in okolje ter
analizira vpliv trajnostnih alternativ.

- Pojasni razlike med sinteti¢nimi in naravnimi sestavinami ter njihove vplive na ekosisteme.
- Razvija zavedanje o pomenu trajnostne rabe virov pri uporabi in izdelavi gospodinj-
skih Cistil.

- Ucenec povezuje kemijske lastnosti ekoloskih in industrijskih Cistil z njihovimi u€inki
na okolje in zdravije.

- Analizira celoten zivljenjski cikel Cistil — od proizvodnje do odlaganja — in predlaga
bolj trajnostne alternative.

- Pojasni, kako lahko individualne potrosniske izbire vplivajo na SirSe okoljske in druz-
bene sisteme.

- Ucenec prepoznava vpliv svojih vsakodnevnih potrosniskih odlocitev in spoznava
odgovorne trajnostne prakse v gospodinjstvu.

- Aktivno sodeluje pri oblikovanju strategij za zmanjSanje uporabe industrijskih Cistil v
Solskem okolju in doma.

- Oblikuje predloge za ozavescanje o trajnostnih gospodinjskih praksah in jih predsta-
vlja SirSi skupnosti.

STRAN
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Eticno odlocanje in odgovornost

Sposobnost prepoznavanja eti¢nih dilem, povezanih s proizvodnjo, porabo in
odlaganjem Cistil ter sprejemanje odgovornih odlocitev na podlagi trajnostnih
vrednot.

Kreativno reSevanje problemov
Sposobnost razvijanja inovativnih, trajnostnih resitev za vsakodnevne okoljske
izzive z eksperimentiranjem in analizo ucinkov.

Empatija in so€utje do ljudi in okolja
Razvijanje obcutka za vpliv industrijskih praks na ljudi in naravo ter spodbujanje
bolj pravicnih in trajnostnih alternativ.

Skupnostno delovanje in sodelovanje
Sposobnost organiziranja in spodbujanja skupnostnih iniciativ za uvajanje traj-
nostnih praks v gospodinjstvih, Solah in Sirsi druzbi.

Prilagodljivost in odpornost
Sposobnost prilagajanja okoljskim spremembam in iskanja inovativnih alternativ
v spreminjajoCih se okolis¢inah.

Ekolo$ka pravi¢nost in globalna odgovornost
Povezovanje lokalnih praks s SirS§imi globalnimi okoljskimi in socialnimi vprasanji
ter razumevanje njihovega vpliva na pravic¢nost in trajnostni razvoj.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

- U€enec analizira vpliv industrijskih Cistil na vodne in kopenske ekosisteme ter
sprejema premisljene odloCitve o uporabi okolju prijaznih alternativ.

- Raziskuje eticne vidike proizvodnje komercialnih Cistil in njihov vpliv na delovne po-
goje v drzavah v razvoju.

- Oblikuje trajnostne resitve, ki upoStevajo tako okoljske kot socialne dejavnike.

- U€enec razvija in preizkusa nove recepte za ekoloska Cistila, pri Cemer analizira nji-
hovo ucinkovitost in vpliv na okolje.

- Oblikuje eksperimentalne metode za primerjavo Cistilne moci razli€nih naravnih in
sinteti¢nih snovi.

- Predlaga kreativne reSitve za zmanjSanje uporabe embalaze in plasti¢nih odpadkov
pri izdelavi Cistil.

- U€enec razmislja o vplivu industrijskih €istil na zdravije ljudi, zlasti ranljivih skupin, ter
prepoznava druzbene neenakosti pri dostopu do trajnostnih izdelkov.

- Razume posledice odvajanja kemikalij v vodne ekosisteme in oblikuje reSitve za
zmanjSanje onesnazevanja.

- Razvija zavest o socialni pravi¢nosti pri potrosniskih odlocCitvah, povezanih z rabo
trajnostnih gospodinjskih izdelkov.

- UCenec sodeluje pri ozaveS€anju o trajnostnih praksah v Soli in lokalni skupnosti ter
pripravlja informativne materiale o ekoloskih Cistilih.

- Vodi delavnice ali predstavitve, na katerih drugim u¢encem in Sirsi javnosti predstavi
koristi naravnih Cistil.

- Oblikuje strategije za spodbujanje trajnostnih praks v gospodinjstvih in Solah ter jih
preizkus$a v praksi.

- UCenec se uci prilagajanja in iskanja alternativ pri uporabi Cistil v vsakdanjem Zivlje-
nju glede na razpolozZljive sestavine in potrebe.

- Razvija sposobnost prilagajanja in izboljSevanja receptov za ekoloska Cistila na pod-
lagi eksperimentalnih ugotovitev.

- ISCe alternative za zmanjSanje kemi¢ne obremenitve okolja.

- Uenec preucuje vpliv proizvodnje industrijskih Cistil na delovne pogoje v drzavah v
razvoju in oblikuje eti¢ne resitve.

- Raziskuje vplive globalnega trgovanja s kemicnimi izdelki na ekonomsko neenakost
in okoljsko Skodo.

- Razvija kriti€no razmisljanje o trajnostni potro$nji in oblikuje priporocila za bolj odgo-
vorno potrosnisko vedenje.

STRAN . . . . VAVTORJIVUCNEGA SCENARIJA
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Osnovna znanja (cilj)

1. Kemija:

- Razumevanje osnovnih kemijskih reakcij, ki se pojavljajo med sestavinami ekoloskih Cistil
(npr. reakcije med kisom in soda bikarbono).

- Prepoznavanje kemic¢nih lastnosti sestavin, kot so kis, soda bikarbona in limona.

2. Ekologija:
- Zavedanje o negativnih vplivih komercialnih Cistil na okolje: onesnazenju voda, tal in zraka.
- Razumevanje konceptov trajnostnega razvoja in ekoloske ozavescenosti.

3. Trajnostni razvoj:
- Poznavanje pomena trajnostnega ravnanja in odgovornega potrosnistva.
- Razumevanje druzbenih, okoljskih in ekonomskih vidikov trajnosti.

4. Prakticne vescine:
- Priprava ekoloskih Cistil iz enostavnih sestavin, kot so kis, soda bikarbona in limona.
- Varno in ucinkovito izvajanje postopkov pri pripravi Cistil.

5. Medpredmetno povezovanje:
- Povezovanje znanja iz kemije, ekologije, matematike in jezikovnih predmetov za celostno
razumevanje teme.

6. Kriticno razmisljanje:
- Razvijanje sposobnosti kriticnega razmisljanja o potrosniskih navadah in vplivu na okolje.
- Prepoznavanje alternativnih in trajnostnih resitev.

7. Komunikacija:

- Ustno in pisno komuniciranje o izkusnjah pri pripravi ekoloskih Cistil ter njihovih ucinkih na
okolje.

- Sposobnost jasne in prepricljive komunikacije o trajnostnih vprasanjih.

8. Osebna odgovornost:
- Razumevanje osebne odgovornosti pri izbiri Cistil in drugih izdelkov.
- Razvoj trajnostnih vedenjskih vzorcev v vsakdanjem zivljenju.

Osnovna ekosocialha znanja (cilj)

- U€enci razumejo vpliv industrijskih Cistil na zdravje ljudi in na okolje ter
prepoznavajo ekoloske alternative, ki zmanjSujejo onesnazevanje in pri-
spevajo k trajnostni rabi virov.

- Spoznajo kemijsko sestavo Cistil, razlikujejo med sinteti¢nimi in naravni-
mi sestavinami ter analizirajo njihove ucinke na ekosisteme.

- Prepoznavajo povezavo med vsakodnevnimi potro$niskimi praksami ter
okoljskimi, druzbenimi in Sir§imi ekosocialnimi vplivi.

- Razumejo, kako lahko trajnostne odlocitve v gospodinjstvu zmanjsajo
obremenitve vodnih virov, tal in zraka ter prispevajo k varovanju ekosis-
temov.

- Analizirajo lokalne in globalne okoljske izzive, povezane s proizvodnjo,
uporabo in odlaganjem Ccistil, ter razvijajo resSitve za zmanjSanje negativ-
nih vplivov.

- Kriti¢éno vrednotijo vpliv industrijskih Cistil na socialno pravi¢nost, kamo
spadata neenakost pri dostopu do trajnostnih alternativ in vpliv globalne
proizvodnje na delovne pogoje.

- Razvijajo vescine za pripravo trajnostnih resitev in njihovo vkljuCevanje v
vsakdanje Zivljenje, kot je izdelava in uporaba ekoloskih Cistil.

- Razumejo pomen trajnostnega zivljenjskega sloga in osebne odgovor-
nosti ter razvijajo sposobnost zagovarjanja trajnostnih praks v skupnosti.

- Sodelujejo pri ozavescanju in Sirjenju informacij o trajnostnih alternativah
ter oblikujejo komunikacijske strategije za promocijo ekoloskih resitev.

- Prepoznavajo eti¢ne vidike potrosnje in sprejemajo odgovorne odlocCitve
pri izbiri izdelkov, ki vplivajo na okolje, zdravje in socialno pravi¢nost.
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL PRIROCNIK ZA UCITELJE
METODE
I I
Strategije Postopki
- Problemsko ucenje - Debata - Eksperimentiranje
- Sodelovalno uéenje: delo v skupini (velika skupina, majhne skupine ali - Kolekt|vn9 poslusanj.e - Igra viog
individualno) - Gostovanje strokovnjakov - Sodelovanje na projektih, z organizacijami

- Delavnice, ustvarjalnice - Obiski
- Medgeneracijsko sodelovanje
- Sodelovanje z lokalnim okoljem

- Projektno ucenje
- Ucenje z dialogom
- Izkustveno ucenje

Povezava s Cilji Uéni scenarij »Domaca priprava ekoloskih &istil« se lahko poveZe s Cilji trajnostnega razvoja (CTR). To so globalni
trajnostnega razvoja (CTR): cilji Zdruzenih narodov za bolj trajnosten in uravnotezen svet. Spodaj so nekateri relevantni cilji in podcilji:

1. CTR 6: Cista voda in sanitarna ureditev

- 6.1: Do leta 2030 vsem omogociti enakopraven dostop do Ciste in poceni pitne vode

- 6.3: Do leta 2030 izboljSati kakovost vode z zmanjSanjem onesnazevanja, preprecevanjem odmetavanja odpad-
kov ter omejitvijo izpustov nevarnih kemikalij in drugih snovi, prepolovitvijo deleza neprecisCenih odpadnih voda
ter precejsnjim povecanjem recikliranja in varne ponovne uporabe v svetu

2. CTR 12: Odgovorna poraba in proizvodnja

- 12.4: Do leta 2020 zagotoviti ustrezno ravnanje s kemikalijami in vsemi odpadnimi snovmi v celotnem Zivljenj-
skem ciklu v skladu z dogovorjenimi mednarodnimi okviri ter ob¢utno zmanjsati njihovo spros¢anje v zrak, vodo
in tla, da se ¢im bolj zmanj3ajo njihovi Skodljivi vplivi na zdravje ljudi in okolje.

- 12.5: Do leta 2030 obc&utno zmanjsati koli€¢ino odpadkov s preventivnimi ukrepi, zmanjSevanjem porabe, recikli-
ranjem in ponovno uporabo.

3. CTR 13: Podnebni ukrepi
- 13.3: Izboljsati izobrazevanje, ozaveScanje ter ¢loveske in institucionalne zmogljivosti za blazitev podnebnih
sprememb, prilagajanje, omejevanje posledic in zgodnje opozarjanje.

4. CTR 14: Zivljenje v vodi

- 14.1 Do leta 2025 prepreciti in obcutno zmanjsati vsakovrstno onesnazevanje morja, zlasti zaradi dejavnosti na
kopnem, tudi morske naplavine in onesnazevanje s hranili.

- 14.2 Do leta 2020 trajnostno upravljati morske in kopenske ekosisteme ter jih varovati, tudi s krepitvijo njihove
odpornosti, da se preprecijo vecje Skodljive posledice, in sprejeti ukrepe za njihovo obnovo ter za zdrave in pro-
duktivne oceane.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLVO
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DIDAKTICNA SEKVENCA (NACRT)

Didakti¢na sekvenca je nacrt, kako boste u¢no vsebino predstavili in strukturirali,
da bi u¢encem omogocili optimalno razumevanje in pridobivanje znanja. Sledi
primer nacrta didakti¢ne sekvence za u¢ni scenarij »Domaca priprava ekoloskih
Cistil«:

1. Uvod (1 ura):
- Predstavitev teme: Pomen ekoloskih istil in njihov vpliv na okolje.
- Povezava s Cilji trajnostnega razvoja.
- Vzbujanje zanimanja s predstavitvijo problematike.

2. Teoreti¢no ozadje (2 uri):

- Kratek pregled kemije Cistilnih sredstev in njihovih negativnih u€inkov na
okolje.

- Razlaga kemijskih procesov pri pripravi ekoloskih Cistil (reakcije med sesta-
vinami).

3. Prakti¢na delavnica (2 uri):

- U€enci bodo v manjsih skupinah pripravili ekoloSka Cistila ob strokovnem
vodenju.

- Aktivna participacija in sodelovanje pri postopkih priprave.

4. Analiza ekosocialnih vplivov (2 uri):
- Skupinsko raziskovanje in analiza ekosocialnih vplivov Cistil na okolje.
- Priprava porocila o ugotovitvah.

5. 1zdelava plakata (3 ure):

- lzvedba projekta: Priprava predstavitve o trajnostnih vidikih ekoloskih Cistil.
- Predstavitev rezultatov in razprava.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA

VERA ORESNIK, MATEJA PUC, SPELCA FLERIN, TANJA GASPERLIN, ROMANA VODISEK, DRAGANA SPANOVIC IN METOD KOVACIC

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

6. Debata in razprava (2 uri):
- Organizacija debate o eti¢nih in druzbenih vidikih trajnostnih praks.
- Skupinska razprava o alternativnih reSitvah in ukrepih.
7. Refleksija in zakljuéek (1 ura):
- Skupinska refleksija o pridobljenem znanju in izkusnjah.
- Poudarek na trajnostnem zivljenjskem slogu in osebni odgovornosti.

8. Domiselnost in kreativnost (6 ur):
- U¢enci bodo spodbujeni k razmisleku o domiselnih in kreativnih nacinih promocije
ekoloskih ¢istil v skupnosti.

Metode in pripomocki:

- Diskusije, skupinsko delo, prakti¢no delo, projektno delo, debata, uporaba multime-
dialnih vsebin.

- Razli¢ni pripomocki, kot so kemikalije za pripravo Cistil, informativni listi, racunalnik in
projektor za predstavitve.

Evalvacija:

- Formativna evalvacija med prakti¢no delavnico.

- Predstavitve projektnih nalog in evalvacija s strani soSolcev.
- Ustna razprava in refleksija.

Prilagoditve:
- Prilagoditve za razli¢ne stopnje znanja in sposobnosti u¢encev.
- Vkljucitev dodatnih virov in strokovnjakov za SirSi pogled na tematiko.

Ta didakti¢na sekvenca je zgolj primer in jo je treba prilagoditi posebnostim u¢encev
ter razpolozljivosti sredstev in Casa.

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

1. UVODNA URA: Pomen ekoloskih ¢istil in njihov vpliv na okolje.

Predviden ¢as

5 min

10 min

5 min

10 min

DEJAVNOSTIUCITELJA

UCiteljica pozdravi dijake in jim predstavi temo
ucne ure: »EKOLOSKA CISTILA IN NJIHOV
VPLIV NA OKOLJE.«

Razdeli jim DL na katerih je tabela po metodi »VZN«
in jih usmeri, da najprej resijo prvi stolpec — »V: Kaj ze
vem?« Usmeri jih k razmisljanju in Viharjenju mozga-
nov' - kaj o Cistilih na splosno ze vedo, ali znajo opre-
deliti, kdaj govorimo o ekoloskih Cistilih in kaj mislijo o
vplivu Cistil na okolje (tudi ekoloskih).

Uciteljica preveri zapise dijakov, vsak prebere, kar je
zapisal.

U¢no uro teoreti¢no nadaljuje in jih usmeri, da

se osredoto&ijo na sredinski stolpec na DL »Z: Kaj se
Zelim nauciti?« Ob tem poudari, zakaj je skrb za oko-
lje pomembna in kako lahko vsak posameznik prispe-
va k trajnostnemu razvoju ... Zakaj so zanje pomemb-
ni ta u¢na snov, vescine in vrednote? Kateri so njihovi
osebni (in tudi u€ni cilji) glede na obravnavano snov?

Uciteljica uporabi grafike, diapozitive, ali plakate, ki
vizualno prikazejo povezave med uporabo ekoloskih
Cistil in cilji trajnostnega razvoja.

Nato postavlja dodatna vprasanja, spodbuja dijake,
da delijo svoje mnenje in razmisljanja o tem, kako lah-
ko uporaba ekoloskih ¢istil vpliva na njihovo lokalno
okolje (npr. Cista voda). Lahko uporabite vajo Modre
mnozice?.

za vec¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Viharjenje mozganov v priro¢niku
2za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Modre mnozice v priro¢niku

STRAN
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

DEJAVNOSTIUCENCA

Dijaki odzdravijo in se aktivno vkljucijo v
obravnavo teme.

Priskrbijo si pisala in sledijo navodilom uciteljice. Svoje
misli zapiSejo.

Dijaki iz DL berejo svoje zapise in se v pogovoru med-
sebojno dopolnjujejo.

Priskrbijo si pisala in sledijo navodilom uciteljice. Svoje
misli zapiSejo.

Priskrbijo si pisala in sledijo navodilom uciteljice. Svoje
misli zapisejo.

PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Metoda formativnega
spremljanja »VZN«.

ngaten vir: Strateqgija
VZN (ang. KWL Method:
Know, Want, Learn;

Ogle 1986),

Pisala, delovni listi.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

10 min

5min

Uciteljica predvaja kratek videoposnetek, ki prikazuje
negativne ucinke Cistil na okolje.

Dijake vzpodbudi, da na DL izpolnijo Se zadnji stolpec
- »N: Kaj sem se naucil?«

Ucitelj lahko uporabi vajo Tekma samolepilnih
listicev®. Vsem razdeli samolepilne listiCe in pisala in
postavi vprasanje, na primer: »Kako bi lahko zame-
njali strupena Cistila z neskodljivimi?« Ucenci morajo
v dolo¢enem Casu ¢im vec idej zapisati vsako na svoj
listek. Na koncu listke razporedijo na tablo ali steno,
da so vidni vsem.

2. TEORETICNO OZADJE (2 uri): Kemiéna sestava &istilnih sredstev.

Predviden ¢as

15 min

15 min

25 min

15 min

DEJAVNOSTIUCITELJA

Uciteljica nadaljuje teoretic¢no snov o temi:
»KEMICNA SESTAVA CISTILNIH SREDSTEV«.

Dijake vzpodbudi k razmisljanju z vprasanji o tem, kaj
so Cistila, katere vrste Cistilnih sredstev poznajo in
kako se uporabljajo v vsakdanjem Zivljenju.

Med dijake razdeli razlicne etikete Cistil in jim predsta-
vi seznam sestavin. Nato jih pozove, da razvrstijo se-
stavine glede na kemijske lastnosti.

Uciteljica nato postavi nalogo, ob kateri dijaki razi-
skujejo, kako Cistila vplivajo na njihovo zivljenje -
analizajo izdelke, ki jih uporabljajo doma in etikete
izdelkov, ki jih je prej razdelila.

Uciteljica po predstavitvah ugotovitev dijakov povabi
k ucni urit. i. »gostujoc€o uciteljico« KEM, da predsta-
vi dejanske primere in izkusnje s »kemijo« v Cistilnih
sredstvih.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Dijaki iz DL berejo svoje zapise in se ob pogovoru
medsebojno dopolnjujejo.

Dijaki aktivno razmisljajo in podajajo ideje o bolj
trajnostnih praksah v povezavi z rabo ekoloskih Cistil v
vsakdanjem Zivljenju. Priskrbijo si pisala in sledijo navo-
dilom uciteljice. Misli zapiSejo in (trije dijaki) na kratko
izpostavijo svoje zapise.

DEJAVNOSTI UGENCA

Dijaki aktivho razmisljajo in podajajo odgovore v pove-
zavi s Cistilnimi sredstvi ... da jih uporabljamo za CisCe-
nje posode, stekla, keramike, tkanin, preprog, kuhinjske

posode, jedilnega pribora, kuharskih pripomockov ...

Dijaki skupaj z uciteljico analizirajo sestavine. Pogo-
vorijo se o njihovih lastnostih in morebitnih vplivih na
zdravje in okolje.

3za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Tekma samolepilnih listi€ev v poglavju Aktivnosti za spodbujanje sodelovanja v prirocniku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ ) 5 ) i o
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OPOMBE

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

15 min »Gostujoc€a uciteljica« KEM predstavi eksperiment za
prikaz kemijskih reakcij pri pripravi ekoloskih Cistil.
Izdela skico procesov in jih tudi razlozi. Demonstrira
reakcijo med kislino (npr. kisom ali limoninim sokom)
in bazo (npr. sodo bikarbono), ki ju pogosto najdemo
v ekoloskih Cistilih.

5 min Teoreti€no uéno uro uciteljici zakljuc€ita s povzetkom
in tistimi aktivnostmi, ki poudarjajo klju¢ne ugoto-
vitve. Spodbudita refleksijo z vprasanji, npr: »Kako
so kemijske reakcije, ki smo jih opazovali, povezane
z uginkovitostjo ekoloskih gistil?«). Ce imate na voljo
dovolj ¢asa, lahko uporabite tudi vajo Kaj, zakaj, kaj
zdaj?4.

Uciteljici dijake povabita v drugo ucilnico, kjer bodo
pripravili ekoloska Cistila.

3. PRAKTICNA DELAVNICA (2 uri): Priprava ekologkih &istil

Predviden ¢as DEJAVNOSTIUCITELJA

5 min UcCitelj pozdravi dijake in predstavi u¢no temo:
»Priprava ekoloskih Cistil« in jo naveze na predhodno
obravnavano teoreti¢no snov. Poudari pomen ekolo-
Skih Cistil za ohranjanje okolja in zdravija.

5 min Ucitelj spodbudi dijake k izrazanju svojih izkusSenj in
razmisleku o uporabi ekoloskih Cistil v vsakdanjem
zZivljenju. Ucitelj si pri tem pomaga z vajo Beseda
krozis.

4za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Kaj, zakaj, kaj zdaj? v prirocniku

OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Dijaki aktivno razmisljajo in sodelujejo.

Dijaki aktivno opazujejo in sodelujejo pri ucni uri.

Dijaki napiSejo kratek esej na zastavljeno vpraSanje z
razmislekom o tem, kaj so se naucili.

Dijaki drug za drugim odidejo v ucilnico.

DEJAVNOSTIUCENCA OPOMBE

Dijaki se posedejo in aktivno poslusajo.

Dijaki aktivno podajajo svoja mnenja in stalisCa.
Navezujejo jih na znanje, ki so ga obravnavali pri teore-
tinem delu.

5za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo Krozenje besede v poglavju Aktivnosti za spodbujanje sodelovanja v priro¢niku

STRAN

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

5 min

15 min

5 min

15 min

20 min

5 min

10 min

5 min

Ucitelj dijakom razlozi, da bodo sodelovali pri pripravi
in izdelavi ekoloskih gistil in tako razvili razumevanje
kemijskih procesov, ki se dogajajo pri uporabi ekolo-
Skih Cistil.

Ucitelj predstavi osnovne sestavine, ki se uporabljajo
pri pripravi ekoloskih Cistil.

Razlozi, kako posamezne sestavine delujejo in zakaj
so prijaznejsSe za okolje. Ponovno demonstrira osnov-
ne postopke in reakcije, ki se zgodijo med pripravo
ekoloskih gistil. Pojasni varnostne ukrepe in pravilno
uporabo sestavin.

Ucitelj razdeli dijake v skupine z vajo

Steviléenje®. Vsaka skupina dobi nalogo pripravi-
ti dolo¢eno ekolosko Cistilo (glej prilogo: recepti za
ekoloska Ccistila).

Ucitelj predstavi sestavine, s katerimi bodo dijaki
pripravljali ekoloSka Cistila in jih postavi na pult. Po-
udari pomen pravilnega merjenja sestavin in uposte-
vanje varnostnih ukrepov.

Ucitelj spremlja in usmerja dijake pri postopku pripra-
ve in izdelave ekoloskih gistil.

Ucitelj dijake usmeri k ureditvi vseh pripomockov in
pospravljanju.

Ucitelj skupaj z dijaki oceni potek u¢ne ure z vajo Di-
alog raziskovanja in akcije?, da preucijo, kaj so ob
tem prakti€no naucili in kako je potekala prakti¢na
delavnica.

6za vec podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v priro¢niku
7 za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Dialog raziskovanja in akcije v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ ) ) ) i o
VERA ORESNIK, MATEJA PUC, SPELCA FLERIN, TANJA GASPERLIN, ROMANA VODISEK, DRAGANA SPANOVIC IN METOD KOVACIC

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

Dijaki pozorno poslusajo uciteljev uvod v aktivnost.

Dijaki aktivho opazujejo.

Dijaki se razporedijo po skupinah. Pregledajo recept in
natan¢no preberejo sestavine za pripravo dolo¢enega
ekoloskega Cistila.

Dijaki vzamejo merilne tehtnice in namenske posode.
Pripravijo si vse potrebne sestavine, ki so navedene v
receptu. Upostevajo priporocila varnostnih ukrepov.

Dijaki sledijo receptom in postopkom, ki jih je predstavil
ucitelj, ter pripravijo ekoloska Cistila.

Dijaki pospravijo pripomocke, ki so jih uporabili za izde-
lavo ekoloskih Cistil.

PRIROCNIK ZA UCITELJE

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

Ucitelj vodi diskusijo z vprasaniji v vecih fazah o tem,
kako enostavno je vkljuciti trajnostne prakse v vsak-
danje zivljenje.

Ucitelj z vprasanji spodbudi dijake k nadaljnjemu raz-
iskovanju o trajnostnih alternativah obi¢ajnim Cistilom
in deljenju izku$enj z druzino in prijatelji.

4. ANALIZA EKOSOCIALNIH VPLIVOV (2 uri)

Predviden ¢as DEJAVNOSTI UCITELJA

5 min Ucitelj predstavi pomen ekosocialnih vplivov v konte-
kstu trajnostnega razvoja. Razlozi problematiko tega,
da imajo ekosocialni vplivi dva klju¢ha elementa:
ekologijo in socialne vidike uporabe Cistil.

5 min Ucitelj razdeli u¢ence v Stiri skupine®, vsaki dodeli
naslov in pojasni nalogo.

Dostopnost in cenovna dostopnost doma pripravlje-
nih Cistil v primerjavi s konvencionalnimi.

Ocena tveganj za zdravje ljudi pri uporabi domacih
ekoloskih ¢istil v primerjavi z obi¢ajnimi.

8za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vaje Delitev v skupine v prirocniku

STRAN

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

Dijaki aktivno sodelujejo in dopolnjujejo ucitelja. Jasno
izrazajo mnenja in pridobljene izkusnje.

Dijaki prejmejo vzorce ekoloskih Cistil, ki so jih pripra-
vili, da jih doma preizkusijo in ocenijo njihovo ucinko-
vitost.

DEJAVNOSTIUCENCA

UcCenci aktivno posluSajo in poskuSajo razumeti,

kako cistila vplivajo na okolje (onesnazevanje zraka,
vode, tal ...) in na druzbo (zdravje proizvodnih delavcev,
dostopnost ekoloskih Cistil razli€nim skupinam ...)

Organizirajo se v skupine in pripravijo skupinski nacrt za
raziskavo vsakega naslova.

Dijaki prve skupine pregledajo osnovne sestavine doma
pripravljenih Cistil (kis, soda bikarbona, limona) in njiho-
ve lastnosti.

Primerjajo cene sestavin za doma pripravljena Cistila s
ceno za enako koli¢ino konvencionalnih Cistil.

Razmislijo o dolgoroc¢nih prihrankih zaradi manjse koli-
¢ine uporabljenih sestavin.

Druga skupina ugotavlja tveganje za zdravje ljudi (aler-
geni, drazenje koze in dihal).

PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Skupinsko delo, debata,
uporaba multimedijskih
vsebin, racunalnik.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

40 min

40 min

5 min

Vpliv embalaZe na okolje in druzbo.

Promocija uporabe domacih ekoloskih Cistil za traj-
nostni Zivljenjski slog.

Ucitelj usmerja skupine, ko pripravljajo

predstavitev. Nudi pomo¢ pri iskanju virov in posta-
vljanju ciljev. Za izvedbo tega dela si pomaga z vajo
Galerija vizij®.

Pomaga pri analizi rezultatov in poudarja pomembne
vidike teme.

Ucitelj vodi razpravo, v kateri vsaka skupina na
kratko predstavi svojo vizijo. Povprasa udelezence,
kako lahko ideje iz galerije uporabijo v praksi, in jih
spodbuja k akcijskim korakom, ki temeljijo na njihovih
vizijah.

Zaklju€na refleksija: Na koncu ucitelj poudari, da
nasa vsakdanja dejanja vplivajo na okolje, da trajno-
stnost ni le trend, ampak nujnost in da lahko vsak od
nas prispeva k bolj zeleni prihodnosti.

®za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Galerija vizij v priro¢niku

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ ) 5 ) i o
VERA ORESNIK, MATEJA PUC, SPELCA FLERIN, TANJA GASPERLIN, ROMANA VODISEK, DRAGANA SPANOVIC IN METOD KOVACIE

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

Preucujejo vpliv Cistil na notranje prostore (Skodljive
kemikalije, ki se spro$cajo v prostor) ter bioloSko raz-
gradljivost sestavin.

Tretja skupina preuc€uje materiale v embalazi (plastika,
steklo, karton, papir).

Ocenjujejo moznost ponovne uporabe embalaze s po-
udarkom na zmanjSevanju odpadkov.

Cetrta skupina dolo¢i potencialne kupce (starsi z
majhnimi otroki, ljudje z alergijami ...).

Promovira preprostost priprave (recepta, osnovnih se-
stavin, ki jih vec€ina ljudi ze ima doma).

Poudari ekonomske in okoljske koristi doma priprav-
lienih Cistil.

Ucenci samostojno pripravijo predstavitev — galerijo
vizij. Aktivno sodelujejo in uporabljajo razlicne vire.

Zberejo in uredijo informacije v smiselno celoto.

Vsaka skupina predstavi svojo temo.

Ostale skupine sodelujejo pri debati z dodatnimi vpra-
Sanji.

Dijaki razumejo, kako raba Cistil vpliva na okolje, zlasti
odpadki in kemikalije, ki se sprosc¢ajo v vodo in zrak.

Razvijejo sposobnost kriticnega razmisljanja o vsa-
kodnevnih navadah in razumejo, kako s spremembo
navad prispevajo k pozitivnim spremembam v okolju.

PRIROCNIK ZA UCITELJE

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

5.1ZDELAVA PLAKATA (3 ure)

Predviden ¢as

15 min

75 min

45 min

STRAN
242

DEJAVNOSTIUCITELJA

Ucitelj poda napotke za izdelavo plakata in predsta-
vitve rezultatov.

- lzvedba projekta: Priprava predstavitve trajno-
stnih vidikov ekoloskih Cistil.

Napotki za izdelavo plakata (Priloga 1).
- Predstavitev rezultatov in razprava.

Napotki za predstavitev:

Plakat je treba Se ustno predstaviti. Na voljo je 15 mi-
nut. UCitelj si pripravi kratek zapis, ki vsebuje podat-
ke, pomembne za predstavitev. Dobro je, Ce plakat
predstavi Se z modelom, lahko se posluzuje tudi filma
ali drugega multimedijskega sredstva.

Ob vsem tem ne sme pozabiti na urejen videz in pri-
merno drzo v prostoru (dijaki naj ne stojijo ves ¢as na
istem mestu, rok ne tlacijo v Zepe in se ne praskajo),
ocesni stik s poslusalci (ne strmijo v enega samega
poslusalca, pac pa drsijo z o€mi od enega do druge-
ga). Ne govorijo plakatu ali ra¢unalniku, temve¢ ob-
¢instvu. Govorijo jasno, primerno hitro in glasno (niti
prepocasi niti prehitro, pa tudi ne vpijejo) ter skrbijo
za lep jezik (torej knjizni in ne pogovorni, sploh pa ne
uporabljajo slenga).

Ucitelj spremlja in dodatno usmerja dijake pri samos-
tojni izdelavi plakata in predstavitvi.

Ucitelj koordinira predstavitve plakatov.

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

DEJAVNOSTI UCENCA

Dijaki posluSajo napotke in predstavitve rezultatov ter
delajo samostojne zapiske navodil.

Dijaki sooblikujejo vsebinske sklope plakata in
njegovo sporocilnost.

Dijaki v skupinah po 8tiri izdelajo plakat.

Ugotovitve in rezultate predstavijo ostalim dijakom v
obliki plakata.

Ostali dijaki aktivho posluSajo predstavitve in ha koncu
zastavljajo smiselna vprasanja.

PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Uporaba racunalnika:
Word, Excel, PPT.

Uporaba IKT opreme.

Uporaba tehni¢nih
pripomockov:

A1 papir, Skarje, lepilo,
barvice, flumastri, kolaz
papir ...

Delo v skupinah po dva
do Stiri dijake.

Uporaba tehni¢nih
pripomockov:

A1 papir, Skarje, lepilo,
barvice, flumastri, kolaz
papir ...

Delo v skupinah po dva
do Stiri dijake.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
DOMACA PRIPRAVA EKOLOSKIH CISTIL

6. DEBATA IN RAZPRAVA (2 uri)

Predviden ¢as

5 min

10 min

30 min

30 min

DEJAVNOSTIUCITELJA

Ucitelj predstavi cilje o katerih bo potekala razprava.

Cilji

- Razumevanje pomena ekoloskih Cistil za okolje.

- Razprava o eti¢nih in druzbenih vidikih trajnostnih
praks.

- Izbira alternativnih resitev in ukrepov za spodbujanje
uporabe ekoloskih Cistil.

V uvodu ucitelj ponovi snov

- Predstavitev teme: EkoloSka Cistila in njihov pomen
za okolje.

- Razlozi razlike med vplivom neekoloskih in ekoloskih
Cistil na okolje.

- Poudari pomen trajnostnih praks v vsakdanjem ziv-
lienju.

Debata

- UCitelj razdeli dijake v dve skupini: zagovornike in in
nasprotnike uporabe ekoloskih Cistil.

- Skupina imata 20 minut, da pripravita argumente in
strategije ZA ali PROTI.

- Sledi debata, v kateri dijaki izmenjaje zagovarjajo
svoja stalisca.

- Ucitelj vodi debato in spodbuja enakopravno sode-
lovanje.

Razprava

- Dijaki se razdelijo v manjSe skupine (po 3-5 oseb).

- Vsaka skupina razpravlja o moznih alternativnih resit-
vah in ukrepih za spodbujanje uporabe ekoloskih Cistil.
- Poudarek je na podnebnih, eti¢nih, druzbenih in eko-
nomskih vidikih ter izvedljivosti predlaganih reSitev.

- Vsaka skupina pripravi kratko predstavitev svojih
ugotovitev ij jo deli z ostalimi.

- Skupine delajo po svojih zmoznostih.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA _ ) 5 ) i o
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

DEJAVNOSTIUCENCA

Dijaki aktivno posluSajo predstavljene cilje.
Vsak dijak si jih zapiSe.

Dijaki ponovno poslu$ajo in hkrati utrjujejo ze
pridobljeno znanje.

Dijaki se razdelijo v dve skupini.

Dijaki zapiSejo svoje argumente in jih potem utemeljeno
zagovarjajo.

Znotraj skupine dolocijo dijaka, ki bo argumente sproti
povzemal in jih predstavil v sklepu.

OPOMBE

STRAN
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15 min Sklep
- Povzetek kljuénih to¢k debate in razprave.
- Poudarek je na pomenu trajnostnih praks in vplivu
posameznika na okolje.

7. REFLEKSIJA IN ZAKLJUCEK (1ura)

Predviden ¢as DEJAVNOSTIUCITELJA

5 min Uciteljica pozdravi dijake in jim predstavi temo ucne
5 min ure “Skupinska refleksija o pridobljenem znanju in
20 min izku$njah s poudarkom na trajnostnem zivljenjskem
10 min slogu in osebni odgovornosti.”

5 min

Dijake nagovori in jih spodbudi k razmisljanju, kaj je to
refleksija? Kaj pomeni trajnostni razvoj?

Dijake razdeli v Stiri skupine po metodi
Abecednired™, jim izroCi prazne liste in postavi nalo-
go, da vsaka skupina napiSe refleksijo pridobljenega
znanja o pomenu ekoloskih Cistil in njihovem vplivu
na okolje. Vprasa jih, kako bo to znanje vplivalo na
njihov Zivljenjski slog?

Uciteljica preveri zapise skupin.

Uciteljica se po predstavitvah zahvali za sodelovanje
in spodbudi dijake k rabi ekoloskih Cistil v vsakda-
njem Zivljenju. Ce je na voljo veé &asa, lahko izpelje
vajo Krog hvaleznosti™.

'0za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Abecedni red v poglavju Delitev v skupine v priro¢niku
"za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Krog hvaleznosti v priro¢niku

STRAN
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PRIROCNIK ZA UCITELJE

Dijaki se spet razdelijo v skupine, a tokrat manjSe. Raz-
pravljajo o alternativnih resSitvah, predvsem podnebnih
in ekonomskih.

Prej omenjeni predstavnik skupine zapiSe in povzame
klju¢ne toCke debate in razprave.

DEJAVNOSTIUCENCA OPOMBE
Dijaki odzdravijo.

Dijaki razmisljajo in podajajo odgovore na vprasanja.

Dijaki si priskrbijo pisala, se razdelijo v skupine ter

skladno z navodili zapiSejo svoje misli in ugotovitve. Pisala in listi.

Vsaka skupina dijakov oz. njihov predstavnik, poda sku-
pinsko refleksijo.

Dijaki se poslovijo in odidejo iz razreda.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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8. DOMISELNOST IN KREATIVNOST (6 ur)

Predviden ¢as

45 min

45 min

90 min

90 min

DEJAVNOSTIUCITELJA

Skupinski miselni vzorec™

- UcCitelj zaCne z razlago, kaj je miselni vzorec in kako
pomaga vizualno organizirati ideje. Na tablo ali velik
list napiSe osrednjo temo — ekoloska cistila (npr. kis,
soda bikarbona, limona). Povabi dijake, da razmislijo
o svojih idejah in jih individualno zapiSejo na post-
-it listke ali v zvezek. Nato se zberejo v skupinah po
4-6 in zaCnejo deliti svoje zamisli. Ko skupine zberejo
ideje, zaCnejo iskati povezave med njimi. Uporablja-
jo puscCice, Crte ali simbole, da povezejo podobne ali
povezane koncepte.

Skupine analizirajo svoje miselne vzorce ter identifi-
cirajo glavne vzorce. UcCitelj vodi razpravo z vprasanji
in spodbuja dijake h kriticnemu razmisljanju:

- 0 eti¢nih in druzbenih vidikih uporabe ekoloskih Cistil,
- kako njihove odlocitve vplivajo na okolje in druzbo.

2. Razvoj receptov za ekoloska Cistila:

- spodbudi dijake k eksperimentiranju, prakti€¢nemu
delu, primerjavi in razvoju receptov za Cistila iz raz-
liénih sestavin (npr. kis, soda bikarbona, limona).

3. Ustvarjanje embalaze:
- spodbudi dijake k oblikovanju ustvarjalne embalaze
in sloganov.

4. Eko-razstava:
Organizira razstavo, kjer dijaki predstavijo svoja eko-
loSka Cistila in plakate, slogane in embalaze.

Spodbuja dijake, da ustvarijo trajnostno druzbe-
no mrezo, kjer delijo svoje ideje o ekoloskih gistilih,
nasvetih za trajnostni zivljenjski slog in izmenjujejo
izkusnje.

'2za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski miselni vzorec v priro¢niku
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

DEJAVNOSTIUCENCA

Sodelujejo v debati

Na tabli ali vec;ji poli papirja ustvarjajo miselni vzorec, ki
vklju€uje kljuéne vidike, kot so sestavine Cistil, njihova
raba, ekoloski vidiki itd.

Za domaco nalogo prakti¢no pripravijo in opravijo
preizkus svojih receptov in jih v Soli pri uri predstavijo.

Za svoje ekolosko Cistilo oblikujejo ustvarjalno embala-
20 z nalepko in domiselnim sloganom ter jo predstavijo.

Pripravljajo, urejajo gradivo za razstavo.

Izrazajo svoje ideje o ekoloskih Cistilih, nasvete za traj-
nostni zivljenjski slog, izmenjujejo izkusnje in sodelujejo
po druzbenih omrezjih.

PRIROCNIK ZA UCITELJE

OPOMBE

Ucenje z dialogom,
kolektivno poslusanje,
debata.

Izkustveno,
problemsko ucenje,
eksperimentiranje.

Delavnice,
ustvarjalnice.

Sodelovanje na projek-
tih in z organizacijami.
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EVALVACIJA

Postopki ali tehnike Aktivnost za ocenjevanje Nacin

- Debata
- Razstava
(skupinska, individualna

- Sistemati¢no opazovanje
- Sprasevanje

- Kon¢ni izdelki

- Skupno ocenjevanje

- Vprasalnik

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

- Ocenjevalna lestvica

POVEZAVA Z OSTALIMI NACRTI, PROGRAMI IN PROJEKTI VASEGA VIZ

Povezava u¢nega scenarija »domaca priprava ekoloskih Cistil« s programom zdra-
vstvene nege lahko prispeva k razumevanju povezanosti med zdravim okoljem in
samo skrbjo za okolje. Trajnostne prakse in ekoloSko ozaveSc¢anje koristita tako
posameznikom kot skupnosti. Pri tem je klju¢no naslednje:

1. Vpliv na zdravje:

- razlaga o negativnih vplivih komercialnih Cistil na zdravje, Se posebej na dihalni
sistem,

- poudarek na ekolos$kih Cistilih kot alternativi, s katero zmanjSamo izpostavljenost
Skodljivim kemikalijam.

2. Varnost in higiena:

- poudarek na varnosti pri pripravi ekoloskih Cistil in izogibanju nevarnim kemika-
lijam,

- spodbujanje pravilne uporabe in skladiS¢enja ekoloskih Cistil.

3. Trajnostno ravnanje:

- poudarek na eti¢nih vidikih potrosnisStva in vplivu posameznikovih odloCitev na
okolje,

- spodbujanje trajnostnega vedenja kot sestavnega dela zdravega Zivljenjskega
sloga.

4. Druzbena odpornost:
- povezovanje trajnostnih praks s konceptom druzbene odpornosti in poudarek na

vlogi posameznika pri ustvarjanju bolj zdravih skupnosti.

5. Komunikacija s pacienti:

- razvijanje komunikacijskih ves¢in za ozavesc¢anje pacientov o povezavi med okoljem
in zdravjem,

- osvetljevanje moznosti rabe ekoloskih Cistil v domacem okolju.

6. Preventivne prakse:
- promocija rabe ekoloskih Cistil kot preventivne prakse za zmanjSanje moznosti za-
strupitev in zdravstvenih tezav.

7. Medpredmetno povezovanje:
- povezovanje znanja iz kemije, biologije, ekologije in druzboslovja za celovito razu-
mevanje ekosocialnih vidikov.

8. Promocija zdravja na druzbeni ravni:
- poudarek na vlogi zdravstvenih strokovnjakov pri promociji trajnostnih praks in oza-
vescanju o povezavi med okoljem in zdravjem.

Povezava s programom zdravstvene nege omogoca, da u¢ni scenarij ne obravnava le
okoljskih vidikov, ampak tudi njihov vpliv na zdravje posameznikov in skupnosti. Na
tej osnovi lahko v prihodnje gradimo trajnostno ozavescenost in skrb za okolje med
zdravstvenimi strokovnjaki.

AVTORJI UCNEGA SCENARIJA
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RAZSIRITEV Z DOPOLNILNIMI IN OBSOLSKIMIDEJAVNOSTMI POZORNOST NA RAZNOLIKOSTI UCENCEV

Dopolnilne in obSolske dejavnosti so lahko odlicen nacin za razSiritev
ucnega scenarija »domaca priprava ekoloskih Cistil« ter za Se bolj
celovito razumevanje trajnostnih praks. Spodaj so nekatere ideje za
dopolnilne in obSolske dejavnosti:

1. Ekoloski klub:

- ustanovitev ekoloskega kluba, kjer se u€enci redno srecujejo, delijo
izkusnje in ideje ter organizirajo razlicne ekoloSke projekte.

2. Delavnice za skupnost:

- organizacija delavnic za lokalno skupnost, kjer u¢enci poucujejo
druge o pripravi ekolo$kih €istil in njihovem pozitivnem vplivu na oko-
lje.

3. Obisk ekoloske kmetije ali trajnostnega podijetja:

- organizacija terenskega obiska ekoloSke kmetije ali podjetja, da
ucenci dobijo vpogled v dejansko izvajanje trajnostnih praks.

4. Projektno delo za druzbeno dovrSenost:

- sodelovanje z lokalnimi okoljskimi organizacijami in priprava pro-
jekta za izboljSanje ekoloskih praks v lokalni skupnosti.

5. Druzbene kampanije:

- organizacija kampanje za ozaves$canje v Soli ali lokalni skupnosti o
prednostih uporabe ekoloskih Cistil in ohranjanja okolja.

6. Strokovna predavanja:

- organizacija strokovnih predavanj s povabljenimi strokovnjaki s
podrocja ekologije, trajnostnega razvoja in kemije.

7. Sodelovanje s starsi:

- vkljuCevanje starSev v projekt, kjer skupaj z u¢enci pripravljajo eko-
loska Cistila in delijo izkusnje o domacih trajnostnih praksah.

8. Eko-umetniski projekt:

- organizacija projekta, kjer u¢enci ustvarjajo umetniska dela, pove-
zana z ekoloskimi cistili, in jih razstavijo v Soli ali drugod v skupnosti.
9. Druzbena mreZenja:

- uporaba druzbenih omrezij za deljenje informacij o trajnostnih pra-
ksah in spodbujanje okoljske ozaves¢enosti med vrstniki.

10. Zeleni dan v Soli:

- organizacija posebnega dneva v Soli za ekolosko osve§cenih delav-
nic, predavanj, trajnostne trznice in podobno.

Z udelezbo pri taksnih dopolnilnih in obSolskih dejavnostih se ucen-
ci ne le ucijo o trajnosti, ampak tudi aktivho sodelujejo v prakti¢nih
prizadevanjih. Tako razvijajo vescine, kot so timsko delo, vodenje,
komunikacija in druzbena odgovornost.
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Ucni scenarij »Domaca priprava ekoloskih Cistil« obsega eksperimentiranje, prakti¢no delo in skupinsko razi-
skovanje vpliva Cistil na okolje. Da bi zagotovili enakovredno sodelovanje vseh dijakov, so aktivnosti prilagojene
razli€¢nim uénim stilom, fizi€nim zmoznostim ter jezikovnim in kognitivnim potrebam.

Prilagoditve pri eksperimentalnem delu

Dijaki, ki so obcCutljivi na kemikalije ali imajo alergije, se vkljucijo v analizo rezultatov, dokumentiranje postopkov
ali pripravo ozaves$cevalnega gradiva, namesto da bi neposredno rokovali s snovmi. Za dijake z motnjami v
koncentraciji je predvidena moznost dela v manj intenzivnem okolju, kjer lahko spremljajo poskuse prek vide-
oposnetkov ali digitalnih simulacij.

Dostopnost in podpora pri praktiénih nalogah

Ucenci, ki imajo tezave z natan¢nim rokovanjem s snovmi, uporabljajo prilagojene posode z merilnimi ozna-
kami, vecje odmerne zlice in enostavnejSa orodja. Skupinsko delo je organizirano tako, da lahko vsak u¢enec
prispeva v skladu s svojimi sposobnostmi — od izvajanja eksperimenta do belezenja podatkov in analize vpliva
sestavin na okolje.

Prilagoditev vsebine glede na uéne stile

Vizualno usmerjeni u€enci imajo dostop do infografik in shematskih prikazov kemijskih reakcij, medtem ko
lahko slusni usmerjeni uporabljajo zvo€ne posnetke razlag. Pri evalvaciji znanja lahko dijaki izberejo med raz-
licnimi oblikami predstavitev — pisnim povzetkom, infografiko, kratko predstavitvijo ali prakticno demonstracijo
izdelave ekoloSkega Cistila.

Dostopnost vsebin za vecéjezi¢ne dijake

Kljuéni pojmi in navodila so predstavljeni v jasnem in enostavnem jeziku. Dijaki, ki potrebujejo dodatno jezi-
kovno podporo, imajo moznost uporabe slovarckov s strokovnimi izrazi in prevodov klju¢nih delov u¢ne snovi.
Gibalne prilagoditve za dijake z omejeno mobilnostjo

Eksperimentalne postaje so postavljene tako, da omogocajo dostop gibalno oviranim dijakom. Za tiste, ki ne
morejo rokovati s snovmi, je predvidena moznost dela z digitalnimi simulacijami ali belezenjem rezultatov eks-
perimentov.

Prilagojena evalvacija in povratne informacije

Pri ocenjevanju u€encev je vredno upostevati razli¢ne pristope — od klasi¢nih pisnih preverjanj do vizualnih in
prakti¢nih prikazov znanja. Dijaki s tezavami pri pisanju lahko odgovarjajo ustno ali prek digitalnih posnetkov.
Povratne informacije so individualizirane, s poudarkom na napredku in krepitvi samozavesti.

Kulturna in druzbena raznolikost pri obravnavi teme

V razprave so vklju€eni primeri ekoloskih ¢istil in tradicionalnih metod ¢is¢enja iz razli¢nih kultur. Dijaki razi-
skujejo, kako so naravna Cistila uporabljali v preteklosti in kakSne so trajnostne prakse v razli¢nih delih sveta.
Sodelovanje in vkljuéevanje v skupnost

Uc&enci sodelujejo pri pripraviizobrazevalnih vsebin za SirSo skupnost —bodisi v obliki videoposnetkov, plakatov
ali interaktivnih predstavitev, kar omogoca razlicne nacine sodelovanja. Dijaki z moc¢nejSimi komunikacijskimi
vescinami lahko prevzamejo vioge ozaves$cevalcev, medtem ko tisti z analitiCnimi sposobnostmi prispevajo k
obdelavi podatkov in interpretaciji rezultatov.

Te prilagoditve omogoc¢ajo, da vsi dijaki aktivno sodelujejo v u¢nem procesu ter razvijajo klju¢ne ekosocialne
kompetence, ne glede na individualne razlike. Tako scenarij spodbuja inkluzivho u¢no okolje, ki podpira razno-
likost in vsem ponuja kakovostno u¢no izkusnjo.
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PRILOGA 1
Napotki za izdelavo plakata

Kaj je plakat?

Plakat je eden od najbolj preprostih vizualnih komunikacijskih sredstev in tudi ena
od najstarejsih oblik vizualne komunikacije. Nastal je konec osemnajstega stoletja z
izumom tiskarskega stroja, ko je bilo mogocCe enostavno natisniti in razsirjati stvarna
sporoCila. Z izumom litografskega postopka s tremi tiskarskimi ploS¢ami se je zacelo
vecbarvno tiskanje in so plakati ostali uporabni pri prvih oblikah oglasevanja.

Danes imamo na voljo plakate razli¢nih velikosti, tako velikih kot majhnih, imajo pa vsi
isti cilj. Listi so veliki od AS do A1, orientirani pokonc¢no ali lezece.

Namen plakata je:

- pritegniti pozornost,

- privabiti radovednost,

- podati specific¢no sporocilo,
- narediti vtis,

- izzvati reakcijo.

Funkcija plakata je da je viden z razdalje in sluzi za reklamiranje ali podajanje specificne-
ga sporocila. Ce je dobro oblikovan, lahko vpliva na ravnanja posameznika. Spodbudi
ga, da se o tematiki plakata pozanima podrobneje, uvede spremembe ali spremeni per-
cepcijo.

Kaj je kljuéno za dober plakat?

Jasen obé&utek za vizualno hierarhijo. Ce je na njem preve¢ elementov, ki tekmujejo med
seboj in med njimi ni jasnega reda in kontrasta, ga bo tezko razbrati.

Predstavljajte si, da poslusate tri osebe, ki ti govorijo hkrati. TeZko boste kaj razumeli ali
izbrali, koga poslusati najprej. Enako je pri oblikovanju plakata.

Prenatrpan plakat je lahko neprivlac¢en in mu spodleti pri pritegovanju pozornosti in
ucinkovitem sporocanju.

Dejavniki, ki vplivajo na oblikovanje plakata:

Prvi dejavnik dobre zasnove plakata je jasen ob&utek vizualne hierarhije.
Dobro oblikovan plakat vsebuje vsaj tri nivoje hierarhije:

- osnovni motiv,

- sekundarni motiv,

- podporne elemente.

STRAN
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Slika 1: Primeri hierarhije pri izdelavi plakata
Vir: Gareth, 2025 (https://254-online.com/what-makes-a-good-poster-design/)

Slika 2: Primeri dobrega plakata

PRIROCNIK ZA UCITELJE

Vir: A (https://iwishihadthoughtofthat.wordpress.com/wp-content/uploads/2012/10/slasfinall.jpg),

B (https://venngage.com/templates/posters/plastic-marine-life-4c5cb3e3-ab2a-4cd9-bfdb-cfe7c879cbla)
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Osnovni motiv:
Po navadi je to element, ki je v postavitvi najbolj izrazit, Citljiv in kontrasten. Najbolj
pritegne pozornost ali radovednost in predstavlja izhodisce, ki vabi k ogledu.

Sekundarni motiv:

Obicajno je to manjsi element, ki stoji v blizini osnovnega motiva, da podpre njegovo
sporocCilo. Namen sekundarnega motiva je vzpostaviti skladnost in smiselno dinamiko
kompozicije.

Podporni elementi:

Na posamezni izvedbi plakata je lahko manj ali ve¢ podpornih elementov. Te elemente
v kompoziciji si posameznik ogleda potem, ko opazi in prepozna primarne in sekund-
arne motive. Namen podpornih elementov je ponuditi dodatne vizualne (in tekstovne)
informacije.

Ko beremo informacije na plakatu, je dobro zagotoviti obCutek za smer. Zacetek, sredi-
na in konec morajo biti jasni, da ustrezno vodijo opazovalca.

Ucinkovito uporabljena hierarhija lahko zapleteno sporocilo poenostavi, poudari pomen
in okrepi splosni vtis. Jasna vizualna hierarhija in kontrast med elementi ustvarita jasno
strukturo in berljivost sporocila.

Drugi dejavnik, ki vpliva na dobro zasnovo plakata, je umestitev.

Oblikovanje plakatov Se ni vse. Umestitev plakata je dejavnik, ki prav tako vpliva na
naravo njegove zashove.

Dobro oblikovan plakat pritegne pozornost in je zlahka berljiv/razumljiv v katerem koli
prostoru, toda razli¢ni prostori vendarle nudijo razlicne moznosti.

Ce visi plakat na prostem, na steni, na ulici ali na oglasni deski, ga mimoido¢i vidijo
le bezno, zato mora biti oblikovanje bolj udarno, da pritegne pogled ze od dalec. Pri
plakatih na prostem je pomemben dejavnik preprostost. Elementi so lahko vecji in bolj
kontrastni, prostor pa bolj izkoris¢en, da pritegnemo pozornost.

Ce je plakat postavljen v ateljeju, galeriji, pisarni, $oli ali na Zelezniski postaji, si ga mi-
moidoci lahko ogledujejo dalj ¢asa. V tem primeru je lahko Se vedno oblikovan tako, da
pritegne pozornost od dalec in je preprost, lahko pa je tudi bolj zapleten in obsega vec
informacij.

Tako kot hierarhija je tudi preprostost eden najpomembnejsih dejavnikov dobrega ob-
likovanja plakatov. Ce je plakat preprost in oblikovan z mislijo na predvideno umestitev,
bo dobro sluzil namenu in jasno posredoval informacije.

Tretji dejavnik, ki naredi dober plakat, je dinamic¢na raba pisave, slike, oblike in for-
mata.

Dober plakat je lahko preprost in uporablja pisavo na jasen, dobeseden nacin, da na-
jbolj prakticno posreduje sporocilo. Odlicen plakat izkoris¢a slike in pisavo skupaj, da
pritegne pozornost in posreduje sporocilo na ¢im bolj vizualen nacin. Prava kombinacija
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vizualnih elementov pove vec kot tiso¢ besed.

Odli¢en plakat se skoraj poeti¢no opira na sliko, pisavo, obliko in formo v dinamic¢ni ko-
munikaciji. Prav takSne vrste plakatov si najbolj zapomnimo in naredijo na nas najved;ji
vtis, vzbujajo domisljijo in pozivajo k takojSnjem delovanju.

Cetrti dejavnik, ki doloéa dobro zasnovo plakata, je ravnovesje med elementi.

Za plakate je znacilno, da v zasnovo vklju€ujejo vec vizualnih elementov. MoZna je raba
velike slike ali velike pisave, da bi pritegnili pogled in posredovali sporocilo.

Ponekod kombinacija slike, pisave, oblike in forme ustvarja estetiko, ki okrepi sporocil-
nost in vizualni u€inek. Pri dobrem plakatu je opazna skladnost med vsemi vizualnimi
elementi v kompoziciji, vklju¢no z barvo, podobami, oblikami, teksturo in pisavo.

Na dobrem plakatu so vsi vizualni elementi medsebojno usklajeni. Ker so uravnotezeni,
ohranjajo ravnovesje in Cistost hierarhij.

Peti dejavnik, ki naredi dober dizajn plakata, je ustvarjanje posebnega vtisa.

Plakat ni le okrasek. Njegov namen je obi¢ajno navdihovati in spodbuditi doloCene ciljne
skupine k ukrepanju. Cilj plakata je tudi izobraziti, spremeniti dojemanje, izvedeti vec ali
vplivati na dejanja. Dober plakat jasno poziva k ukrepanju in vzbuja Custva.

Tako kot uporabljamo ustrezne besede za izrazanje sporocil, uporabljamo ustrezni
vizualni besednjak za oblikovanje plakata s “pravim tonom". Plakat dosega ucinek, ko
vzbuja radovednost in ustvarja poseben vtis.

Kljucni dejavniki za dobro oblikovanje plakata so torej nasledniji:
1. Jasen obcutek hierarhije.

2. Upostevanje umestitve.

3. Dinami¢na uporaba pisave, podobe, oblike in forme.

4. Ravnovesje med elementi.

5. Ustvarjanje posebnega vtisa.

Viri in literatura:

Gareth D., What Makes A Good Poster Design? Dostopno na: https://254-online.com/
what-makes-a-good-poster-design/ (28. jan. 2025)

Slika 2 (A). Dostopno na: https://iwishihadthoughtofthat.wordpress.com/wp-content/
uploads/2012/10/slasfinall.jpg (28. jan. 2025)

Slika 2 (B). Dostopno na: https://venngage.com/templates/posters/plastic-marine-life-
4c5cb3e3-ab2a-4cd9-bfdb-cfe7c879cbla (28. jan. 2025)
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Kdaj v Solskem letu (semester) Letnik Stevilo ur / sreéanj Stopnja
a men na a me n' 2. semester 2. letnik 23 Srednja Sola

Avtorica uénega scenarija

suhi zid

Tematski sklopi in vsebine Ekologija: Suhozidovi so pomembni za ohranjanje ekosistemskih funkcij, saj ponujajo edinstvene mikrohabitate za Stevilne vrste rastlin in Zivali.
Ustvarjajo pogoje za razvoj liajev, mahov in gliv, ki zagotavljajo stabilnost tal. Zaradi prepustne strukture preprecujejo odtekanje vode in zmanj-
Sujejo erozijo, kar je prispeva k zadrzevanju vliage v tleh. Podpirajo biotsko raznovrstnost, saj nudijo dvozivkam, plazilcem in manjsim sesalcem
prostor za prezimovanje in gnezdenje. Se posebej ué¢inkoviti o kot biologki koridoriji, ki povezujejo razdrobljene habitate in prispevajo k regeneraciji
lokalnih ekosistemov.

Kulturna dedisc¢ina: Suhozidna gradnja je pomemben del kulturne identitete regij in lokalnih skupnosti. Ta tradicija sega vec stoletij nazaj in odraza
tesno prepletenost ¢lovekovih praks z naravnim okoljem. Suhozidovi niso zgolj funkcionalni, temve¢ so tudi nosilci zgodovinskih pripovedi, ki jih je
mogoce razbrati iz njihovih tehnik in postavitev. Njihovo ohranjanje ne zagotavlja le fizicne dedis¢ine, temvec tudi spodbuja razumevanje preteklih
praks trajnostnega upravljanja naravnih virov. Njihova obnova vkljucuje sodelovanje lokalnih skupnosti, kar prispeva k ohranjanju tradicionalnih
vescin in krepi zavest o pomenu dedis¢ine za sodobno druzbo.

Regeneracija: Suhozidovi so primer regenerativne prakse, saj spodbujajo obnovo degradiranih tal in podpirajo ekosistemske storitve. Njihova
gradnja zahteva sodelovanje lokalnih skupnosti, ki s tem ohranjajo tradicionalna znanja in podpirajo druzbeno kohezijo. Z uporabo lokalnih ma-
terialov in s trajnostnim upravljanjem naravnih virov suhozidovi prispevajo k razvoju lokalne ekonomije in krepijo odpornost krajine na podnebne
spremembe. TakSna praksa ne le varuje naravne vire, temvec tudi krepi identiteto skupnosti ter spodbuja trajnostni turizem in lokalno ekonomijo.
Lokalne skupnosti se vkljuCujejo v proces gradnje, vzdrzevanja in promocije suhozidov, kar krepi socialno kohezijo in lokalno ekonomijo.

Medpredmetne povezave Medpredmetne povezave v okviru tematskih sklopov

v okviru tematskih sklopov
U¢ni scenarij Kamen na kamen temelji na medpredmetnem povezovanju. Zdruzuje naravoslovne, druzboslovne in humanisti¢ne vsebine za ce-
lostno razumevanje pomena suhozidov z okoljskega, zgodovinskega, druzbenega in matemati¢nega vidika. Povezovanje u¢nih predmetov temelji
na skupnih u¢nih ciljih in razvoju kompetenc, ki presegajo okvire posameznih predmetov ter omogocajo pridobivanje prakti¢nih znanj in mehkih
vesdin.

Povezava naravoslovnih in tehni¢nih predmetov (biologija, geografija, matematika, Sportna vzgoja)

- Biologija/naravoslovje in geografija se povezujejo pri analizi ekosistemskih funkcij suhozidov, raziskovanju biodiverzitete in vpliva podnebnih
sprememb na krajino.

- Matematika dopolnjuje geografijo pri merjenju in modeliranju stabilnosti suhozidov, izracunavanju kotov in trdnosti struktur ter uporabi statisti¢nih
metod za obdelavo podatkov s terenskega dela.

- Sportna vzgoja se povezuje z naravoslovnimi vedami tako, da preucuje gibalne vzorce pri gradnji suhozidov in vpliv fizicnega dela na telesno
pripravljenost ter ergonomije pri delu na terenu.

STRAN AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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Povezava druzboslovnih in humanisti€nih predmetov (zgodovina, aktivno drzavljanstvo, slovenscina)

- Zgodovina se povezuje z geografijo pri razumevanju razvoja kulturne krajine in pomena suhozidov, ki so zgodovinsko del agrarnega okolja.
Povezuje se tudi s slovenscino, kjer dijaki raziskujejo zgodovinske vire in dokumentacijo o suhozidih ter se ucijo interpretirati pisne in ustne vire.

- Aktivno drzavljanstvo dopolnjuje zgodovino pri analizi zakonodajnih okvirov varovanja kulturne dedisCine in pri raziskovanju lokalnih pobud za
ohranjanje suhozidov. Povezuje se tudi z geografijo in biologijo pri na¢rtovanju trajnostnega razvoja in upravljanja naravnih virov.

- Slovenscina igra klju¢no vlogo pri razvoju raziskovalnih in komunikacijskih ve§¢in, saj dijaki pripravljajo pisna in govorna besedila o pomenu su-
hozidov, sestavljajo raziskovalna porocila in se ucijo kritiche argumentacije v javni razpravi.

Povezava med prakti¢nimi in analiticnimi veS€inami

- Terensko delo (geografija, biologija, Sportna vzgoja) omogoca dijakom uporabo raziskovalnih metod, ki zdruzujejo opazovanje, merjenje in eks-
perimentiranje. Te podatke nato statisticno obdelajo pri matematiki in interpretirajo pri biologiji in zgodovini.

- Interdisciplinarna analiza (matematika, zgodovina, slovens¢ina, aktivno drzavljanstvo) spodbuja razvijanje kriticnega misljenja, ker morajo dijaki
povezovati empiri¢ne podatke z druzbenimi in kulturnimi konteksti.

- Javna predstavitev (slovenscina, aktivno drzavljanstvo, zgodovina) vklju€uje argumentacijo, refleksijo in komunikacijske vesc¢ine, kjer se dijaki
ucijo predstaviti in zagovarjati svoje ugotovitve pred vrstniki in strokovno javnostjo.

POVZETEK UCNEGA SCENARIJA

Scenarij (zgodba - opis) Dijaki raziskujejo pomembnost suhozidov za okolje in kulturno dediscino skozi terensko delo, zgodovinsko analizo in eksperimentalno gradnjo
suhih zidov. Pri preucevanju vpliva suhozidov na ekosistem, podnebne spremembe in trajnostno rabo prostora sodelujejo z lokalno skupnostjo in
strokovnjaki. Na podlagi ugotovitev pripravijo javne predstavitve, kjer v fikcijskih viogah razli¢nih deleznikov zagovarjajo resitve za ohranjanje in
trajnostno uporabo suhozidov. Naloga dijakov je oblikovati prakti¢ne predloge, ki zdruzujejo tradicionalno znanje, zakonodajne okvirje in sodobne
trajnostne strategije.

Obravnavana ekosocialna Scenarij Kamen na kamen obravnava izginjanje kulturne dedi$¢ine, degradacijo krajine in pomanjkanje trajnostnega upravljanja naravnih virov.

problematika (opis) Suhozidovi, kot tradicionalni element primorske kulturne krajine, imajo pomembno ekolosko in kulturno vlogo, vendar jih ogrozajo urbanizacija,
opuscanje tradicionalnih praks in intenzivne kmetijske prakse. Problemati¢no je tudi pomanjkanje angaziranosti lokalnih skupnosti pri ohranjanju
dediscine ter omejene moznosti vkljuCevanja teh praks v sodobne trajnostne strategije. Scenarij izpostavlja vprasanje, kako lahko skupnost s
sodelovanjem, inovativnimi pristopi in povezovanjem znanja ohrani suhozide kot naravno in kulturno vrednoto, hkrati pa jih trajnostno vkljuci v
ekoturizem, regenerativno kmetijstvo in prostorsko nac¢rtovanje.

Ostala znanja iz ekosocialnih Ekosistemske storitve in trajnostna raba prostora
vsebin, vezana na zgornjo, - Pomen suhozidov pri zadrzevanju vode, preprecevanju erozije in ohranjanju biotske raznovrstnosti.
primarno - Vpliv podnebnih sprememb na stabilnost tal in regeneracijo krajine.
AVTORICA UCNEGA SCENARIJA STRAN
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Izobrazevalni namen
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DruZbeno-ekoloske interakcije in kulturna dediscina
- Razumevanje zgodovinskega odnosa med ¢lovekom in krajino ter vpliva tradicije na sodobno upravljanje prostora.
- Pomen lokalne identitete in nesnovne dedis¢ine za skupnosti.

Skupnostno delovanje in participacija

- Mehanizmi sodelovanja lokalnih prebivalcev, ob¢in in strokovnjakov pri varstvu naravne in kulturne dediscine.
- Vloga aktivnega drzavljanstva pri trajnostnem razvoju in prostorskem nacrtovanju.

Trajnostne inovacije in zelena ekonomija

- Priloznosti za vkljucitev suhozidov v regenerativne in ekoturisticne projekte.

- Razvoj trajnostnih poslovnih modelov in lokalnih gospodarskih pobud, povezanih z varstvom dediscine.
Eti¢no odloc¢anje in prihodnost trajnostnega razvoja

- Premislek o dolgorocnih posledicah degradacije kulturne krajine.
- Odgovorno ravnanje pri ohranjanju naravnih virov in tradicionalnega znanja za prihodnje generacije.

Kaj je vzpodbuda ali izziv, iz katerega izhaja ta u€ni scenarij?

Izginjanje in uniCevanje suhozidov kot pomembnega elementa kulturne in naravne dedis¢ine, pomanjkanje lokalne angaziranosti
pri njihovem varovanju ter potreba po iskanju trajnostnih resitev za njihovo ohranitev in ponovno uporabo.

Kaj Zzelimo s tem u¢nim scenarijem doseci pri u¢encih?

Razviti ekosocialno zavest, sposobnost sistemskega razmisljanja in aktivhega drzavljanstva ter spodbuditi razumevanje poveza-
nosti med naravo, druzbo in gospodarstvom skozi prakti¢no delo, raziskovanje in skupnostno sodelovanje.

Kaksen je konéni rezultat, ki ga bodo dosegli u¢enci?

Ucenci bodo oblikovali trajnostne predloge za ohranjanje in uporabo suhozidov, jih zagovarjali pred razli¢nimi (fiktivnimi) delez-
niki ter pridobili konkretne vesCine sodelovanja, analize, argumentacije in nacrtovanja trajnostnih resitev.

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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KONKRETIZACIJA KURIKULUMA

Kompetence

Skrb za okolje in trajnostni razvoj
Razumevanje pomena suhozidov kot trajnostne reSitve za varovanje ekosiste-
mov, preprecevanje erozije in ohranjanje biodiverzitete.

Kulturna dedis€ina in identiteta
Razumevanje suhozidne gradnje kot dela nesnovne kulturne dedisCine, poveza-
nosti med naravo in ¢lovekovimi praksami ter pomena njenega ohranjanja.

Naravoslovna in tehnoloSka kompetenca
Raziskovanje fizikalnih in geoloskih lastnosti kamnov ter zakonitosti gradnje su-
hozidov, ki zagotavljajo stabilnost in trajnost struktur.

PodjetniSka kompetenca in inovativnost
Razvoj resitev za vklju€evanje suhozidne dedis€ine v sodobne trajnostne pro-
jekte, kot so ekoturizem, regenerativno kmetijstvo ali lokalna ekonomija.

Osebna, druzbena in sodelovalna kompetenca
Razvoj sposobnosti timskega dela, sodelovanja in odgovornega sprejemanja
odlocitev pri skupinskem nacrtovanju in izvedbi gradnje suhozida.

Digitalna kompetenca
Uporaba digitalnih orodij za kartiranje suhozidov, dokumentiranje projektov in
pripravo digitalnih predstavitev.

Kriteriji evalvacije

Dijak analizira vpliv suhozidov na ekosisteme, pojasni njihov pomen za biotsko razno-
vrstnost in predlaga izboljSave za trajnostno upravljanje krajine.

Dijak opisuje zgodovinski pomen suhozidov, utemelji njihov vpliv na lokalno identiteto
ter primerja tradicionalne in sodobne pristope ohranjanja dedisc¢ine.

Dijak izvede eksperiment za doloCanje geoloskih lastnosti kamnov, razlozi fizikalne
zakonitosti stabilnosti struktur in ovrednoti metode gradnje.

Dijak razvije in predstavi podjetnisSko idejo, ki vklju€uje suhozidno dedis¢ino, analizira
moznosti financiranja ter predlaga strategije za trajnostno uporabo.

Dijak izkazuje sodelovalne vescine pri skupinskih nalogah, ovrednoti proces odloc¢anja
v timu in reflektira svojo viogo v skupinskem delu.

Dijak uporablja digitalna orodja za kartiranje suhozidov, ustvari digitalno predstavitev
in interpretira podatke za evalvacijo projekta.
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Matemati¢na kompetenca in analiti€no misljenje
Razumevanje geometrijskih in matematicnih principov, povezanih s stabilnostjo
struktur, merjenjem razmerij in koli¢insko analizo materialov.

Kompetenca sodelovanja in komunikacije
Razvoj vesc¢in skupinskega dela, ucinkovite komunikacije in sposobnosti izraza-
nja argumentov pri zagovarjanju ohranjanja kulturne dedisc¢ine.

Aktivno drzavljanstvo in odgovornost
Razumevanje vpliva zakonodaje, prostorskega nacrtovanja in lokalnih skupnosti
pri varstvu kulturne in naravne dediscine.

Specifiche ekosocialne kompetence

Povezanost med ekologijo in druzbo
Razumevanje, kako suhozidna gradnja vpliva na ekosisteme, podnebne spre-
membe in trajnostno rabo prostora.

Ekosocialna zavest in trajnostno drzavljanstvo
OzavesScanje o pomenu ohranjanja tradicionalnih praks, ki omogocajo trajno-
stno upravljanje naravnih virov.

Empatija in socutje do ljudi in okolja
Razumevanje povezanosti med kulturno dedi$c¢ino in trajnostnimi praksami ter
pomena njihovega ohranjanja za prihodnje generacije.

STRAN
254
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Dijak izracuna stati¢ne parametre suhozidov, poda razlago matemati¢nih modelov sta-
bilnosti in napove posledice razli¢nih konstrukcijskih odlocCitev.

Dijak zastavi argumentirano staliSCe, predstavi svoje ideje v razpravi in sodeluje v kon-
struktivhem dialogu z vrstniki.

Dijak raziskuje zakonodajne okvire varstva dediScine, analizira vpliv prostorskega na-
¢rtovanja na suhozide in predlaga reSitve za trajnostni razvoj.

Ekosocialni kriterij evalvacije

Dijak analizira vpliv suhozidov na ekosisteme, razlozi njihovo vlogo pri uravnavanju
mikroklime in predlaga ukrepe za njihovo trajnostno upravljanje.

Dijak prepoznava pomen tradicionalnih praks v trajnostnem razvoju, primerja sodobne
in zgodovinske pristope ter sodeluje pri pripravi pobud za njihovo ohranjanje.

Dijak izraza socCutje pri obravnavi trajnostnih dilem, uposteva perspektive razlicnih de-
leznikov in predlaga vkljuCujoCe resitve za ohranjanje dedisCine.

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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Trajnostne inovacije in podjetnistvo Dijak razvije in predstavi inovativno idejo za trajnostno rabo suhozidov, analizira moz-
Razvijanje trajnostnih modelov vklju€evanja suhozidov v sodobne gospodarske nosti za njeno izvedbo ter oceni njen druzbeni in ekonomski vpliv.

in ekoturisti¢ne prakse.

Kulturna in globalna ozavesScenost Dijak pojasni pomen suhozidov kot dela svetovne kulturne dediscine, primerja razlicne
Razumevanje pomena kulturne dediscine v globalnem kontekstu ter njene vioge pristope k varstvu dedisc¢ine in sodeluje pri ozavescevalnih pobudah.
pri trajnostnem razvoju.

Sistemsko razmisljanje Dijak ugotavlja vzro€no-posledi¢ne povezave med druzbenimi in naravnimi procesi,
Razumevanje kompleksnih povezav med druzbenimi praksami, naravnimi pro- sintetizira pridobljene informacije ter napove dolgoro¢ne posledice ¢loveskih vplivov
cesi in ekoloskim ravnovesjem. na krajino.

Eticno odlo€anje in odgovornost Dijak kriticno vrednoti eti¢ne dileme pri varstvu dedi$¢ine, utemelji svojo odlocitev in
Sprejemanje odlocitev, ki upoStevajo dolgoro¢ne posledice za ekosisteme, lo- predlaga trajnostne pristope k reSevanju ekoloskih in druzbenih izzivov.

kalne skupnosti in kulturno dediscino.

Skupnostno delovanje in sodelovanje Dijak prispeva k skupinskemu nacrtovanju trajnostnih projektov, sodeluje pri izvedbi
Razvoj sposobnosti kolektivnega delovanja pri ohranjanju naravne in kulturne ter razmisli o pomenu kolektivhega delovanja za spremembe v druzbi.
dediscine.

I

Osnovna znanja (cilj)

Matematika Slovenscina

- Razvijajo geometrijske predstave in uporabljajo prostorske koncepte pri analizi - Berejo in interpretirajo umetnostna besedila, povezana s kulturno dedis¢ino.

stabilnosti suhozidov. - Razvijajo govorne in pisne vesc€ine za strokovno izrazanje in javno nastopanje.

- Uporabljajo Pitagorov izrek in trigonometrijske funkcije za doloc¢anje naklonov in - Oblikujejo argumentirane tekste in pripravljajo porocila o pomenu suhozidov v slovenski
obremenitev zidov. kulturi.

- Razvijajo sposobnost statisti¢ne analize razmerij v strukturi suhozidov in napove- - Razvijajo kriticno misljenje pri analizi zakonodaje in zgodovinskih dokumentov.

dujejo njihovo stabilnost.
- Prepoznavajo vzroéno-posledi¢ne povezave v matemati¢nih modelih in jih upora- Biologija/Naravoslovje
bljajo pri realnih problemih. - Razumejo vlogo suhozidov v ekosistemih in njihov pomen za biodiverziteto.
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- Raziskujejo vpliv podnebnih sprememb na naravno in kulturno krajino.

- Izvajajo terenske raziskave o geoloskih znacilnostih kamnov in rastlinskih zdruzbah, ki uspe-
vajo ob suhozidih.

- Kriti€no vrednotijo vpliv ¢lovekovih dejavnosti na ekosistem.

Geografija

- Prepoznavajo vpliv ¢lovekovih dejavnosti na preoblikovanje krajine.

- Uporabljajo zemljevide in kartografska orodja za dokumentiranje suhozidov.

- Razumejo povezavo med vremenskimi vplivi, trajnostnim razvojem in erozijo.

- Analizirajo pomen kulturne krajine v Sloveniji in razvijajo strategije njenega varstva.

Zgodovina
- Analizirajo zgodovinske vire in razumejo pomen kulturne dediscine.
- Raziskujejo vlogo suhozidov v kmetijstvu skozi zgodovino in njihov pomen v razli¢nih obdobjih.

Osnovna ekosocialna znanja (cilj)

Scenarij Kamen na kamen naslavlja klju¢ne vidike trajnostnega razvoja, povezanosti ¢loveka
z okoljem in eti¢ne odgovornosti do naravne in kulturne dediscine.

Razvoj ekoloSkega jaza in trajnostne zavesti

Dijaki razvijajo zavedanje lastne vpetosti v ekosistem in razumejo, da ¢lovek ni lo¢en od
narave, temvec je njen integralni del.

Skozi prakti¢no delo pri gradnji suhozidov izkusijo prakti¢no ekologijo, kjer so materiali in
tehnike del trajnostne uporabe virov.

Razvijajo sposobnost kriticne refleksije o antropocentri¢nosti in oblikujejo ekocentri¢ne
vrednote, ki zajemajo razmislek o eti¢nih posledicah ¢lovekovega delovanja.

Povezanost ekologije in druzbenih struktur

Dijaki analizirajo zgodovinsko, geografsko in kulturno vlogo suhozidov in prepoznajo, kako
so ljudje skozi Cas prilagajali svoje bivanje naravnim danostim.

Raziskujejo povezanost tradicionalnega znanja s sodobnimi trajnostnimi praksami in prepo-
znavajo potencial lokalnih resSitev pri nagovarjanju globalnih problemov.

Razvijajo epistemolosko poniznost, s katero razumejo, da naravni procesi in tradicionalne
metode terjajo znanja, ki jih ne moremo vedno ¢rpati iz sodobnih tehnokratskih metod.

STRAN
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

- Razvijajo kriticno misljenje pri preucevanju zakonodaje o varovanju kulturne dediscCine.
- Razumejo pomen lokalne zgodovine in vpliv arhitekturne dediscine na identiteto prostora.

Sportna vzgoja

- Razvijajo fiziCne sposobnosti in vzdrzljivost pri gradnji suhozidov.

- Razumejo pomen ergonomije in varnosti pri fizi¢nih delih.

- Analizirajo vpliv terenskega dela na telesno pripravljenost in sploSno pocutje.

- Prepoznavajo pomen zdravega nacina zivljenja v povezavi z naravnimi oblikami vadbe.

Aktivno drzavljanstvo

- Razumejo pomen lokalne participacije pri ohranjanju kulturne dediscine.

- Kriti€no analizirajo zakonodajne okvire varstva dediscine in trajnostnega razvoja.
- Razvijajo odgovornost do skupnosti in pomen varovanja kulturne krajine.

- Razvijajo sposobnost argumentirane razprave in zagovarjanja trajnostnih resitev.

Aktivno drzavljanstvo in eticha odgovornost do dediscine

Dijaki prepoznavajo kulturno dedis¢ino kot skupno odgovornost in razmisljajo o mehaniz-
mih, s katerimi lahko prispevajo k njenemu ohranjanju.

Oblikujejo konkretne akcijske nacrte za ozavesS¢anje o pomenu suhozidov in razvijajo prak-
ticne resitve za njihovo ohranjanje in prenovo.

Razumejo vlogo zakonodaje in lokalnih skupnosti pri varstvu kulturne krajine in preucujejo
moznosti za aktivno sodelovanje pri tem varstvu.

Skupnostno delovanje in medgeneracijsko sodelovanje

Dijaki se ucijo sodelovalnega odloc¢anja, kjer skupaj z lokalnimi strokovnjaki in prebivalci
raziskujejo pomen suhozidov za skupnost.

Razvijajo socialno odgovornost s tem, ko v praksi prepoznajo, kako kulturna dediscina
zdruzuje razli¢ne generacije in druzbene skupine.

Spoznavajo pomen solidarnosti in pravi¢ne porazdelitve virov tako v preteklosti kot v so-
dobnosti, ko trajnostne resitve zahtevajo skupnostno delovanje.

Kriti€no misljenje in iskanje sistemskih resitev

Dijaki krepijo razumevanje kompleksnosti ekosistemov in ¢loveskih interakcij v prostoru
skozi zgodovino in danes.

Spoznavajo, da enoznacne resitve v ekoloskih in druzbenih vprasanjih ne obstajajo, ter

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

razvijajo sposobnost argumentiranja in vrednotenja razli¢nih resitev.
Prepoznavajo odgovornost posameznika in skupnosti za trajnostno prihodnost ter oblikujejo vizije za prihodnje ravnanje z naravnimi in kulturnimi viri.

Povezava s filozofijo ekosocialne vzgoje

U¢ni scenarij ne uci zgolj »pravih odgovorovg, temvec¢ spodbuja:

1. Prilagodljive meje med ¢lovekom in svetom — razumevanje soodvisnosti med identiteto ter naravnimi in druzbenimi procesi.

2. Osredotocenost na resni¢ne probleme - aktivno sodelovanje dijakov pri ohranjanju suhozidne dedis¢ine kot konkretne prakse trajnostnega razvoja.

3. EpistemoloSka poniznost — razvijanje odnosa do znanja, ki presega zahodnocentri¢no logiko reSevanja problemov in vklju€uje tradicionalno, lokalno in eksperimentalno ucenje.

METODE

Strategije

- Problemsko ucenje

- Sodelovalno ucenje (delo v
skupini — velika skupina, majhn
skupine, individualno)

- Projektno ucenje

- UCenje z dialogom

- Izkustveno ucenje

Povezava s Cilji
trajnostnega razvoja (CTR):

A\/TORICAVUCNEGA SCENARIJA
MAJA VRCON

I
- Scenarijsko ucenje (Scenario-ba- Postopki - Sodelovanje na projektih, z organizacijami
sed learning) - Obiski
- Raziskovalno ucenje (Inquiry-ba- - Raziskovalna skupina - Medgeneracijsko sodelovanje
sed learning) - Debata - Sodelovanje z lokalnim okoljem
- Simulacije in igre vlog - Gostovanje strokovnjakov - Analiza Studije primera
- Terensko ucenje - Sestankovanje - Terensko raziskovanje
- U¢enje v lokalnem okolju (Place-ba- - Delavnice, ustvarjalnice - Prakti¢no delo (gradnja suhozidov)
sed learning) - Eksperimentiranje - Simulacija javne predstavitve
- Reflektivno ucenje - Igra viog - Refleksija in evalvacija u¢nega procesa

Kakovostno izobrazevanje (SDG 4)

- Podcilj 4.7: Do leta 2030 zagotoviti, da bodo vsi u€enci pridobili znanje in spretnosti, potrebne za spodbujanje
trajnostnega razvoja, tudi z izobrazevanjem o trajnostnem razvoju, trajnostnem nacinu zivljenja, drzavljanstvu
sveta ter sposStovanju kulturne raznolikosti.

- Povezava s scenarijem: Dijaki se skozi terensko delo, raziskave in prakti¢ne projekte ucijo o trajnostnem
upravljanju naravnih virov in kulturne dediscine.

Trajnostna mesta in skupnosti (SDG 11)

- Podcilj 11.4: Okrepiti prizadevanja za varstvo in ohranjanje svetovne kulturne in naravne dediscine.

- Povezava s scenarijem: Projekt obravnava suhozidno gradnjo kot del nesnovne kulturne dediscine, ki zahteva
aktivno ohranjanje, prenovo in varstvo skozi sodelovanje lokalnih skupnosti.
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Odgovorna poraba in proizvodnja (SDG 12)

- Podcilj 12.2: Do leta 2030 doseci trajnostno gospodarjenje z naravnimi viri in njihovo uc€inkovito rabo.

- Povezava s scenarijem: Dijaki se ucijo trajnostne rabe gradbenih materialov, raziskujejo regenerativne prakse in
analizirajo vpliv gradbenih del na naravno krajino.

Podnebni ukrepi (SDG 13)

- Podcilj 13.3: IzboljSati izobrazevanje, ozavescCanje ter Cloveske in institucionalne zmogljivosti za blazitev pod-
nebnih sprememb in prilagajanje nanje.

- Povezava s scenarijem: S praktic¢no gradnjo suhozidov in analizo vpliva erozije in podnebnih sprememb dijaki
razvijajo razumevanje podnebnih procesov in is€ejo trajnostne resitve.

Zivljenje na kopnem (SDG 15)

- Podcilj 15.3: Do leta 2030 boriti se proti Sirjenju puscav, obnoviti degradirana zemljis¢a in tla ter si prizadevati za
svet brez degradacije tal.

- Povezava s scenarijem: Dijaki preucujejo viogo suhozidov pri preprecevanju degradacije tal, zmanjSanju erozije
in izboljSanju lokalnih ekosistemskih storitev.

Partnerstva za doseganije ciljev (SDG 17)

- Podcilj 17.16: Okrepiti globalno partnerstvo za trajnostni razvoj in ga dopolniti z ve€stranskimi partnerstvi.

- Povezava s scenarijem: Scenarij vkljucuje sodelovanje lokalnih skupnosti, obc¢inskih oblasti, nevladnih organi-
zacij in Sol, ki skupaj delujejo pri ohranjanju kulturne in naravne dediscine.

DIDAKTICNA SEKVENCA (NACRT)

1. FAZA: PREDSTAVITEV IZZIVA in OBLIKOVANJE RAZISKOVALNIH SKUPIN

Cas: 4 Solske ure (180 min)
Prostor ucenja: UcCilnica, prilagojena za sodelovalno u¢enje (mize v skupinah, dostop do flipchartov, tabla za skupinske dogovore).

Ucitelj - facilitator u€enja:

- Ustvari spros¢eno vzdusje in vodi vajo Ledolomilec, da zacnejo ucenci razmisljati o suhozidih.

- Pri oblikovanju skupin uporabi heterogene strategije in poskrbi, da ima vsaka skupina raznolike vescine.

- Facilitatira dolo¢anje vlog — u€enci naj sami razdelijo naloge in se o tem pogovorijo.

- Med razpravo o problemskem vprasanju postavlja podvprasanja, ki usmerjajo razmisljanje o trajnosti, kulturni dediscini, ekologiji in lokalni skupnosti.
- Povzame kljuéne ugotovitve skupin in jih poveze s cilji naslednje faze (terenskega raziskovanja).

STRAN AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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TEHNIKA NALOGE / AKTIVNOSTI

Prizemljevanje 1. Uvodna aktivnost — 15 min

Sprostitev in - U¢itelj vodi vajo Prizemljevanje: dijaki zaprejo oci, zacutijo

umiritev stik s tlemi, osredotocijo se na dihanje.
- Ucitelj vodi u¢ence skozi korake senzori¢nih zaznav, pri
¢emer uporabi umirjen glas in natan¢na navodila
- Po zaklju¢ku vaje ucitelj povabi u¢ence, da pocasi odprejo
oCi in se vrnejo v prostor. Sledi kratka razprava o njihovih
izkusnjah. Ucitelj lahko postavi vprasanja vezana na to, kar
so zaznali.

Ustvarjanje
varnega prostora

2. Ustvarjanje varnega prostora? - 35 min

- Ucitelj predstavi namen vaje in pojasni, kaj je pomen var-
nega prostora.

- U€enci razpravljajo o tem, kaj potrebujemo za ustvarjanje
varnega prostora. UCitelj jih z vprasanji spodbuja, da premis-
lijo o razlicnih vidikih varnosti, kot so fizicna varnost (pros-
tor), Custvena varnost (spostovanje) in socialna varnost (ko-
munikacija).

- UCenci sestavijo seznam pravil in naredijo na koncu o tem
skupno refleksijo.

Delitev v skupine 3. Nakljuéno oblikovanje raziskovalnih skupin® - 15 min
(oblikovanje - Ugitelj dijakom razdeli karte s podatki o suhozidih. Vsak
skupin, 3-6 dijak poisce svoje tri »povezovalne ¢lane, ki imajo podobne
dijakov) podatke in se logi¢no povezejo v celoto.
- Tako oblikovane naklju¢ne skupine prejmejo raziskovalne
naloge (ekologija, zgodovina, geografija, slovens¢ina, mate-
matika itd.).

Vloge v skupini 4. Dolocitev viog* — 10 min
(Dologitev viog v - Vsaka skupina doloci vloge: vodja, raziskovalec, zapisova-
skupini) lec, analitik, predstavnik, poro¢evalec itd.

- Ucitelj facilitira razpravo o odgovornostih vsakega ¢lana.

'za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Prizemljevanje v priro¢niku

2za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Ustvarjanje varnega prostora v prirocniku

3za ved podrobnosti o izvedbi glej vajo Zrebanje kart v poglavju Delitev v skupine v priro&niku
4za veC podrobnosti o izvedbi glej vaje Vloge v skupini v priro¢niku

A\/TORICAVUCNEGA SCENARIJA
MAJA VRCON

VRSTA SKUPINE

Celoten razred

Celoten razred
Manjse skupine

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

POTREBSCINE

Miren prostor —
ucilnica, pripravljena
za sodelovalno delo
Sproscujoca glasba

Pisala

Post-it listki

Flipchart ali plakat za be-
lezenje idej

Seznam dijakov

Karte s povezovalnimi
tematikami za delitev
v skupine

Seznam vlog
Belezke

PRIROCNIK ZA UCITELJE

NACIN EVALVACIJE

Ucitelj spremlja,
kako sprosceniin
vklju€eni so dijaki.

Ucitelj vodi kratko
refleksijo, kjer ucenci
znajo prepoznati, kako
lahko sami pripomorejo
k ohranjanju varnega
prostora.

Ucitelj preverija, ali
so skupine uravnotezene
in raznolike.

Vsaka skupina zapise in
predstavi vlioge.
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Skupinski
dogovori

(V vsaki posamezni
skupini)

Skupinski miselni
vzorec
(Mind-mapping in
mozganska nevih-
ta)

Analiza studije
primera

Predstavitev
problemskega
vprasanja®

5. Oblikovanje skupinskih dogovorov - 20 min

- Skupine oblikujejo pravila sodelovanja in jih zapiSejo na vi-
dno mesto.

- Ucitelj uporablja metodo konsenzualnega sprejemanja od-
logitev (angl. Consent Decision-Making).

6. Skupinski miselni vzorec® - 30 min

- Ucitelj na tablo napi$e osrednjo temo — Suhi zidovi in suho-
zidna gradnja z vprasaniji: Kaj vemo o suhozidih? Kaj bi Zeleli
izvedeti?

- U€enci najprej razmislijo o svojih idejah in jih individualno
zapiSejo na post-it listke ali v zvezek. Nato se zberejo v sku-
pinah in za¢nejo deliti svoje zamisli.

- Ko skupine zberejo ideje, zacnejo iskati povezave med njimi.
- Skupine analizirajo svoje miselne vzorce ter identificirajo
glavne vzorce.

- Ucitelj vodi razpravo v skupinah z vprasaniji.

7. Analiza Studije primera — 30 min

- Ugitelj razdeli Studijo primera o suhozidih (ekoloski, kultur-
ni, druzbeni vidik).

- U€enci ga preberejo, nato v parih izmenjajo klju¢ne ugo-
tovitve.

Vsaka skupina analizira en vidik:

- Ekoloski vidik — Kako suhozidi podpirajo biotsko raznovr-
stnost?

- Kulturni vidik — Kako so jih uporabljali skozi zgodovino?

- Druzbeni vidik — Kaksen je pomen suhozidne gradnje za
lokalno skupnost?

Na koncu vsaka skupina predstavi en vidik.

8. Oblikovanje hipotez — 15 min

- Ucitelj napiSe problemsko vprasanje: Kako lahko poveca-
mo ozaveséenost o pomenu suhozidov?

- Skupine izmenjajo ideje.

- Vsaka skupina zapise prve hipoteze o pomanjkanju oza-
vescenosti.

5za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Skupinski miselni vzorec v priro¢niku

6za vec podrobnosti o izvedbi glej poglavje lIzbira izziva in oblikovanje raziskovalnega vprasanja v prirocniku

STRAN
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Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Celoten razred
Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Pari
Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Flipchart,
listi papirja, zvezek,
pisala

Veliki listi papirja
Barvni flomastri ali pisala
Post-it listki

Studija primera
Belezke

Tabla
Post-it listki

Vsaka skupina
predstavi svoja
pravila sodelovanja.

Ucitelj zapiSe klju¢ne
ugotovitve in jih uporabi
za hipoteze, ki jih bodo
kasneje oblikovali.

Vsaka skupina predstavi
klju€ne ugotovitve.

Primernost in poglobljen
razmislek o hipotezah.

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID

- Ucitelj postavlja vodena vprasanja za spodbujanje razpra-
ve: Ali lokalna skupnost pozna pomen suhozidov? Zakaj jih
v zadnjem ¢asu manj obnavljajo? Kako jih lahko prilagodimo
sodobnim potrebam?

- Skupine predstavijo svoje prve hipoteze.

2.FAZA: TERENSKO RAZISKOVANIJE IN DOKUMENTACIJA SUHOZIDOV

Cas: Celoten $olski dan — ekskurzija (9 Solskih ur / 7 + 2 uri v domacdi Soli).

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Prostor uéenja: Park Skocjanske jame, Matavun, SI-6215 Divac¢a / Obmogje parka s suhozidi, naselje in notranji prostor za skupinsko delo (npr. Promocijsko-kongresni center Pr

Nanetovh)

Ucitelj - facilitator ucenja:

- Pripravi navodila za terensko raziskovanje in preveri, ali dijaki razumejo metode zbiranja podatkov.
- Facilitatira intervjuje in razprave na terenu, spodbuja dijake k poglobljenim vprasanjem.

- Med gradnjo suhozida spodbuja diskusijo: Kako bi lahko te tehnike uporabili danes?

- Vodi metodo Pogovorna kavarna, da u¢enci povezejo ugotovitve razli¢nih skupin.

Vsebine iz u€énih naértov

- Matematika: Izracun viSine, Sirine, stabilnosti in prostornine kamnov, analiza razmerij med dimenzijami suhozidov.
- Zgodovina: Raziskovanje zgodovinskih virov o suhozidih, analiza spreminjanja krajine skozi ¢as.

- Biologija/Naravoslovje: Vloga suhozidov v ekosistemih, analiza rastlinskih in Zivalskih vrst.

- Geografija: GIS kartiranje, analiza pokrajinskih znacilnosti in vpliva podnebnih sprememb.

- Slovenséina: Pisanje terenskih porocil, oblikovanje raziskovalnih vprasanj za intervjuje.

- Sportna vzgoja: Terenska orientacija, fiziéna izvedba gradnje suhozida.

- Aktivno drzavljanstvo: Analiza zakonodajnih okvirjev varstva dedisc¢ine in trajnostnega razvoja.

TEHNIKA NALOGE / AKTIVNOSTI VRSTA SKUPINE POTREBSCINE NACIN EVALVACIJE
Metoda TRIS 1. Nacrtovanje raziskovalnih vprasanj - 45 min Raziskovalne skupine Simulacijski scenariji Vsaka skupina predstavi
(Predvidevanje - Dijaki pregledajo hipoteze iz 1. faze in jih primerjajo z raz- (3-6 dijakov) Belezke konc¢na raziskovalna
ovir pri raziskova- polozljivimi podatki. vprasanja in strategije
nju) - Skupine izvedejo VAJO TRIS? — najprej doloCijo najslabsi za uspesno raziskavo.

mozni potek raziskave in identificirajo klju¢ne tezave, ki bi
lahko nastale na terenu.

- Nato predlagajo strategije za obvladovanje tezav in obliku-
jejo kon¢na raziskovalne vprasanja.

za vec podrobnosti o izvedbi glej vajo TRIS v priro€niku

/-\\/TORICAVUCV)NEGA SCENARIJA
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Terensko partici-
pativno razisko-
vanje (uCenje v
lokalnem okolju
(ang. place-based
learning), opazo-
vanje z udelezbo)

Eksperimentalna
vaja - gradnja
suhozida

Zakljuéna refleksi-
janaterenu
(Pogovorna
kavarna)

2. Terensko delo v Parku Skocjanske jame - 4 ure (180 min)

- Uvod na terenu (30 min): Vodnik parka predstavi cilje razi-
skovanja, skupine obnovijo raziskovalna vprasanja.

- Opazovanje in analiza suhozidov (60 min): BeleZenje visi-
ne, Sirine, stabilnosti suhozidov; analiza prisotnosti rastlin-
skih in Zzivalskih vrst; povezovanje suhozidov s krasko po-
krajino in hidrologijo.

- Intervjuji (60 min): Pogovori z lokalnimi prebivalci o po-
menu suhozidov; posvetovanje s strokovnjaki o ohranjanju
dediscine.

- Odmor in refleksija (10 + 20 min): Skupine primerjajo prve
ugotovitve.

3. Prakti¢na izvedba - 2 uri (90 min)

- Dijaki prakticno preizkusijo gradnjo suhozida, pri ¢emer
uporabljajo znanstveni pristop (hipoteza = eksperiment >
analiza).

- Razvijejo razli¢ne metode postavitve in nato izmerijo sta-
bilnost.

- Razmisljajo o moznih prilagoditvah suhozidov sodobnim
potrebam.

3. Analiza podatkov in refleksija — 2 uri (90 min) (Promocij-
sko-kongresni center Pr Nanetovh ali naslednji dan v domaci
Soli)

- Dijaki urejajo zapiske, fotografije, posnetke intervjujev in
meritve.

- Skupine razpravljajo o zbranih podatkih z metodo Pogo-
vorna kavarna®: Kaj smo pricakovali in kaj smo ugotovili?
Katere teZave pri ozavescanju skupnosti smo prepoznali?
Kako bi lahko izboljsali dostop do informacij o suhozidih?
- Dijaki v svojih skupinah po zaklju¢eni Pogovorni kavarni
pripravijo kratko porodilo, ki bo podlaga za Fazo 3 (Obliko-
vanje resitev).

8za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Pogovorna kavarna v priro¢niku
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Celoten razred
Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Manjse naklju€éne skupine
Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

Belezke
Fotoaparati,
snemalniki

Gradbeni material
Oprema za gradnjo
(rokavice)

Belezke

Pisala in listi za zapisova-
nje klju¢nih tock

Kartice z vpra$aniji ali te-
mami za razpravo
Pogovorni predmet

PRIROCNIK ZA UCITELJE

Vsaka skupina dokumen-
tira ugotovitve s foto-
grafijami, belezkami in
posnetki.

Vsaka skupina oceni
stabilnost svojega suho-
zida in zabelezi opazanja.

Domaca naloga: Vsak
dijak zapise kratko poro-
Cilo in ga deli z uciteljem.

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
MAJA VRCON



UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO
KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID

SOLO

3. FAZA: ANALIZA PODATKOV IN OBLIKOVANJE PREDLOGOV ZA OZAVESCANJE

Cas: 4-5 3olskih ur.

Prostor ucenja: Ucilnica (sodelovalno u¢enje, dostop do digitalnih orodij in tabel za delo v skupinah).

Ucitelj - facilitator u€enja:
- Usmerja dijake pri analizi

podatkov in preverjanju hipotez.

- Facilitatira vaje za oblikovanje idej, reSitev in predlogov.

Vsebine iz uénih nacrtov

- Matematika: Dijaki analizirajo podatke o stabilnosti suhozidov, uporabljajo statisticne metode za obdelavo meritev.

- Zgodovina: Interpretacija zgodovinskih virov, razumevanje druzbenih in kulturnih sprememb.

- Biologija/Naravoslovje: Obdelava podatkov o ekosistemih suhozidov, analiza biodiverzitete in podnebnih vplivov.

- Geografija: GIS kartiranje in analiza prostorske porazdelitve suhozidov.

- Slovenséina: Oblikovanje strokovnih porocil, analiza intervjujev in priprava predlogov.

- Aktivno drzavljanstvo: Razprava o trajnostnem razvoju, varstvu kulturne dedis¢ine in pravnih okvirih.

TEHNIKA

Analiza podatkov

/-\\/TORICAVUCV)NEGA SCENARI
MAJA VRCON

NALOGE / AKTIVNOSTI

1. Organizacija podatkov in analiza — 60 min

Dijaki pregledajo zbrane podatke iz Faze 2 in jih organizirajo
po klju€nih vidikih:

- Ekoloski vidik: Kako suhozidi vplivajo na biotsko raznovr-
stnost?

- Kulturni vidik: Kako so se suhozidi uporabljali skozi zgo-
dovino?

- Gospodarski vidik: Ali suhozidi podpirajo trajnostni turi-
zem?

- Geografski vidik: Kaksna je prostorska razporeditev suho-
zidov?

- Matematicni vidik: Kako izracunamo stabilnost in nosilnost
suhozida?

Skupine oblikujejo grafi¢ne prikaze podatkov (tabele, karte,
diagrame).

JA

VRSTA SKUPINE

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

POTREBSCINE

Programi za vizualiza-
cijo podatkov, digitalne
karte, zgodovinski viri

PRIROCNIK ZA UCITE

NACIN EVALVACIJE

Ucitelj preverja, ali so
podatki logi¢no organizi-
rani in tematsko pove-
zani.

LJE

STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID

Argumentacija

Predstaviljaj si,
da...°
(spodbujanje
poglobljenega
analitiCnega in
ustvarjalnega raz-
misljanja)

Galerija vizij
(Predstavitev in
pridobivanje po-
vratnih informacij)

Krog pohval
(Zakljucevanje in
razmislek)

2. Preverjanje hipotez - 45 min

- Dijaki se vrnejo k hipotezam, ki so jih oblikovali v Fazi 1in
preverijo, ali jih lahko potrdijo ali zavrnejo. Katera hipoteza o
vplivu suhozidov na ekosistem je bila pravilna? Ali je bila hi-
poteza o zgodovinski pomembnosti suhozidov utemeljena?
Kaksni so dejanski podatki o stopnji ozaves¢enosti v lokalni
skupnosti?

- Ugitelj vodi diskusijo in spodbuja dijake h kriticnemu raz-
misljanju.

3. Oblikovanje predlogov za ozavescanje — 45 min

- Ucitelj u¢encem pojasni, da bodo analizirali in izboljsali
ozavescenost o suhem zidu, pri cemer bodo uporabili Stiri
perspektive: u¢inkovitost, prakticnost, eticnost in estetiko.

- Vsaka od skupin naj se osredotocCi na eno izmed perspektiv
- Skupine predstavijo svoje ideje drugim skupinam in prido-
bijo povratne informacije.

- Skupine na podlagi razprave oblikujejo kon¢ne predloge.
Vsaka skupina ustvari vizualno predstavitev svojega predlo-
ga z orodjem Galerija vizij (nasledniji korak).

4. Predstavitev analiziranih podatkov in predlogov — 45 min
- Skupine pripravijo plakate ali digitalne predstavitve, kjer vi-
zualizirajo svoje predloge.

- U€enci kroZijo med predstavitvami, dodajajo komentarje in
izboljSave na listke.

- Skupine popravijo in izboljSajo svoje predloge na podlagi
povratnih informacij.

- Za izpeljavo tega koraka lahko ucitelj uporabi orodje Gale-
rija vizij™.

5. Refleksija o skupinskem delu in sodelovanju — 5-20 min

- U€enci izrazajo pohvale in priznanja svojim soSolcem.

- Vsak ucenec dobi priloznost povedati nekaj pozitivhega o
osebi, ki sedi ob njem. Na primer: “Cenim te, ker si mi danes
pomagal pri nalogi."

- Ucitelj naj poudari pomen iskrenosti in spostljivosti pri izra-
Zanju.

- Ko krog zakljucijo, se lahko dijaki zahvalijo za prejeto pohvalo.

% za veC podrobnosti o izvedbi glej vajo Predstavljaj si, da ... v prirocniku
'0za ve¢ podrobnosti o izvedbi glej vajo Galerija vizij v priro¢niku

"za ve€ podrobnosti o izvedbi podobnih vajah zaklju€evanja aktivnosti glej poglavje Zakljué€ni krogi v priro¢niku
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Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)
Celoten razred

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)
Celoten razred

Celoten razred

OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

Flipchart
Listki za glasovanje

Pisala in listi za
zapisovanje idej
Risalni papir za
skiciranje resitev

Velik plakatni papir
Barvice, flomastri

Prostor za razstavljanje

plakatov

Prostor za sedenje v
krogu.

PRIROCNIK ZA UCITELJE

Vsaka skupina predstavi
zakljucke, ucitelj preveri
argumentacijo.

Ucitelj oceni izvedljivost
in kakovost predlogov ter
refleksijo dijakov.

Ucitelj ocenjuje skupin-
sko delo in sodelovanje.

Ucitelj poda komentarje
na refleksije dijakov.

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
MAJA VRCON



UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA QéENJA
KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID PRIROCNIK ZA UCITELJE

FAZA 4: NACRTOVANJE NASLEDNJIH KORAKOV ZA AKCIJO IN REFLEKSIJA

Cas: 3-4 3olske ure (150 min).

Prostor ucenja:

- UcCilnica, prilagojena za sodelovalno u¢enje (razporeditev v krogu, tabla za zbiranje ugotovitev).
- Digitalna ucilnica (za analizo podatkov in pripravo zaklju¢nih ugotovitev).

Ucitelj - facilitator u€enja:

- Spodbuja dijake k refleksiji o pridobljenem znanju in u¢nem procesu.

- Usmerja analizo rezultatov raziskav in pomaga dijakom pri oblikovanju zaklju¢kov o vplivu suhozidov na ekosisteme, kulturno dedis¢ino in trajnostni razvoj.
- Organizira simulacijo javne predstavitve, kjer dijaki v razli¢nih vlogah predstavijo svoje predloge in odgovarjajo na vprasanja.

- Facilitatira strukturirano debato o najboljsih resitvah ter vodi zaklju¢no evalvacijo u¢nega procesa.

Vsebine iz uénih naértov:

- Matematika: Statisticna obdelava podatkov, interpretacija meritev stabilnosti suhozidov, analiza geometrijskih razmerij.

- Zgodovina: Kriticna analiza zgodovinske vrednosti suhozidov, evalvacija zakonodajnih sprememb pri varstvu kulturne dediscine.

- Biologija/Naravoslovje: Razprava o ekoloski vliogi suhozidov in biodiverziteti, vpliv podnebnih sprememb na stabilnost ekosistemov ob suhozidih.

- Geografija: Prostorska analiza suhozidov z uporabo GIS, sinteza geografskih znacilnosti, ki vplivajo na njihovo ohranjenost.

- Slovenscina: Pisanje refleksivnih porocil, oblikovanje argumentiranih besedil za predstavitev ugotovitev.

- Sportna vzgoja: Evalvacija vpliva fizicnega dela pri gradnji suhozidov na vzdrzljivost, analiza ergonomije in varnosti pri delu.

- Aktivno drzavljanstvo: Razprava o vlogi lokalne skupnosti pri ohranjanju suhozidov, analiza zakonodajnih okvirjev varstva dedis¢ine in trajnostnega razvoja.

TEHNIKA NALOGE / AKTIVNOSTI VRSTA SKUPINE POTREBSCINE NACIN EVALVACIJE
Simulacija javne 1. Simulacija javne predstavitve — 45 min Raziskovalne skupine BeleZzke za zapiske Ucitelj spremlja, kako
predstavitve (Igra - Dijaki prevzamejo vloge razli¢nih deleznikov (lokalni prebi- (3-6 dijakov) Obrazci za evalvacijo dijaki zagovarjajo svoje
vlog) valci, turisti¢ni delavci, ekologi, obcinski predstavniki). Celoten razred predloge.
- Vsaka skupina predstavi svoj predlog ozavescanja oz. vizijo
pred ostalimi (publiko deleznikov) in odgovarja na vprasanja. Skupine se medsebojno
- Ucitelj vodi kriticno refleksijo o ucinkovitosti posameznih ocenijo in podajo predlo-
reSitev in postavlja ciljno usmerjena vprasanja. ge za izboljSave.
AVTORICA UCNEGA SCENARIJA STRAN
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO
KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID

Strukturirana
debata
Pikokracija (glaso-
vanje)

Razmislek o imple-
mentaciji predloga
/ resitve (Kaj,
zakaj, kaj zdaj?™)

Povratna informa-
cija in evalvacija

2. Debata - izbira najboljse resitve — 30 min

- Dijaki sodelujejo v strukturirani debati, kjer zagovarjajo
svoje predloge.

- Na koncu glasujejo za najbolj izvedljivo strategijo ozave-
§¢anja (uporabijo metodo Pikokracija')

- Ucitelj facilitira usmerjeno diskusijo: Kaj dela neko resitev
bolj izvedljivo od druge?

3. Razmislek o izvedbi resitev / predloga — 45 min

- Ucitelj na tablo napise tri klju¢na vprasanja: Kaj? Zakaj? Kaj
zdaj? in pojasni nhamen vaje.

- Dijaki z odgovori na vprasanja razvijajo konkretne nacrte za
izvedbo resitev (Kaj zdaj? Kaj lahko storimo najprej? Kaksne
korake bomo sprejeli?).

- Na koncu vsaka skupina pripravi akcijski nac¢rt za realno
izvedbo predlogov.

4. Osebna refleksija — 30 min

- Dijaki napiSejo osebno refleksijo:

Kako je moje razumevanje teme napredovalo? Kaj sem se
naucil iz debate in simulacije? Kako bi lahko Se izboljsal svo-
je sodelovanje?

- Skupine analizirajo odziv vrstnikov in svoje zakljucke.

- UcCitelj poda zakljuéne misli in evalvira projekt.

12 za ve€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Pikokracija v priro¢niku
3za vec€ podrobnosti o izvedbi glej vajo Kaj, zakaj, kaj zdaj? v priro¢niku
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Celoten razred

Raziskovalne skupine
(3-6 dijakov)
Celoten razred

Celoten razred
Individualno

OD UCITELJA DO FACILITATORJA l.!éENJA
PRIROCNIK ZA UCITELJE

Glasovalni listi
(ali samolepilne pike)
Pisala, flipchart

Prostor za sedenje v
krogu

Listi papirja in pisala
Flipchart ali tabla

Belezke

Listi za zapisovanje
refleksij

Digitalni portfolio

Dijaki ovrednotijo svoje
argumente in analize.

Ucitelj spremlja sposob-
nost argumentacije in
logi¢nega sklepanja.

Vsaka skupina razvi-
je osnutek akcijskega
nacrta.

Ucitelj spremlja sposob-
nost dijakov prakti¢nega
nacrtovanja.

Vsak u€enec odda
refleksijo, ucitelj poda
komentarje.

Skupine podajo zaklju¢ne
misli o projektu.

AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
MAJA VRCON



UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA UCENJA

KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID PRIROCNIK ZA UCITELJE
EVALVACIJA
Postopki ali tehnike Aktivnost za ocenjevanje Nacin
- Sistemati¢no opazovanje - Igra vlog (simulacija javne predstavitve deleznikov) - Ocenjevalne lestvice in rubrike
- Refleksija in samoevalvacija - Strukturirana debata (zagovor in glasovanje za najbolj$o - Kontrolni seznami za evalvacijo
- Medvrstnisko ocenjevanje reSitev — Pikokracija) - Povratne informacije (strukturirana refleksija in
- Ustna evalvacija (strukturirana diskusija) - Razprava o izvedljivosti reSitve (»Kaj, zakaj, kaj zdaj?«) komentarji na izdelke dijakov)
- Analiza artefaktov (pisni izdelki, digitalni - Pisna refleksija o u€enju in pridobljenih ves¢inah - Kombinacija formativnega in sumativnega oce-
arhiv, porocila, predstavitve) - Terensko porocilo in analiza podatkov (naravoslovni in njevanja
- Avtenti¢ne naloge (simulacija javne druzboslovni vidiki suhozidov) - Uporaba digitalnih orodij za belezenje napredka
predstavitve, izdelava akcijskega nacrta, - Vizualne in digitalne predstavitve ugotovitev (npr. Mahara, Moodle)
argumentirana debata) - Ocenjevanje in vrednotenje resitev z evalvacijskimi obrazci - Skupinsko vrednotenje na osnovi opazovanja in
- Portfolio (dokumentiranje uénega procesa analize diskusij
in rezultatov) - Samoevalvacijski vprasalniki

POVEZAVA Z OSTALIMI NACRTI, PROGRAMI IN PROJEKTI VASEGA VIZ

Aktivnosti u¢nega scenarija Kamen na kamen lahko povezemo z razli¢nimi vzgojno-izobrazevalnimi programi in dejavnostmi Sole ter tako prispevamo k celostnemu uce-
nju in razvijanju ekosocialnih kompetenc. Vklju¢imo lahko v projektne dneve in interdisciplinarne tedne, kjer dijaki raziskujejo okoljski, zgodovinski in ekonomski pomen
suhozidov. Terenski dan lahko vklju€uje preucevanje biodiverzitete, erozije tal in trajnostnih gradbenih tehnik. V okviru digitalnih kompetenc lahko dijaki uporabljajo kar-
tografska orodja, 3D modeliranje za analizo stabilnosti zidov, spletne platforme za raziskovanje zakonodaje in pripravo digitalnih predstavitev. Scenarij lahko povezemo
tudi s Solskimi projekti digitalizacije kulturne dedisSCine ali uporabo umetne inteligence pri interpretaciji podatkov. Dijaki lahko v okviru podjetniskih krozkov, tekmovanj in
inkubatorjev razvijajo poslovne modele za vkljuCevanje suhozidov v ekoturizem, izobrazevalne programe ali lokalno gospodarstvo. Projekt lahko povezemo z obcinskimi
pobudami za trajnostni razvoj, kulturnimi ustanovami, drustvi za varstvo naravne in kulturne dedisCine ter ekoloSkimi organizacijami, da dijaki sodelujejo pri dejanskih
obnovah suhozidov in razvoju lokalnih strategij obnove. Scenarij se lahko vkljuc€i v naravoslovne, zgodovinske, podjetniSke in ekoloSke krozke, pri katerih dijaki raziskujejo
razlicne vidike suhozidov ter pripravljajo razstave, spletne vsebine ali multimedijske projekte. Povezemo se lahko tudi z mednarodnimi projekti, kot je Erasmus+, kjer dijaki
primerjajo razli¢ne tehnike suhozidne gradnje, analizirajo trajnostne prakse v razli¢nih regijah ter sodelujejo pri izmenjavah in skupnih raziskovalnih nalogah. S takSnim
povezovanjem ucni scenarij presega okvir ene ucne ure ali predmeta in postane del SirSega izobrazevalnega in druzbenega ekosistema, kar spodbuja trajnostno, digitalno
in interdisciplinarno ucenje.
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UCNI SCENARIJ ZA SREDNJO SOLO OD UCITELJA DO FACILITATORJA QCENJA
KAMEN NA KAMEN, SUHI ZID PRIROCNIK ZA UCITELJE

POZORNOST NA RAZNOLIKOST UCENCEV

Pri izvedbi aktivnosti upoStevamo raznolikost dijakov in zagotovimo, da vsi aktivho sodelujejo in prispevajo glede na svoje zmoznosti, interese in izkuSnje. Pri oblikovanju
skupin za raziskovalno in terensko delo je klju¢no upostevati raznolikost dijakov ter jih dodeliti v heterogene skupine, v katerih se lahko ucijo drug od drugega. Pomembno
je, da ucitelj aktivno spremlja dinamiko v skupinah in po potrebi prilagodi sodelovalne naloge tako, da vsak dijak najde svojo vlogo, bodisi pri terenski analizi, organizaciji
podatkov, komunikaciji z delezniki ali predstavitvi ugotovitev. Pri raziskovanju zgodovinske in kulturne vrednosti suhozidov je priporocljivo vklju€iti primere iz razlicnih ge-
ografskih in kulturnih okolij, da dijaki prepoznajo globalni pomen dedisc¢ine in se hkrati ucijo o kulturnih razlikah in podobnostih. Terensko delo naj bo dostopno vsem, zato
je treba zagotoviti, da lokacije, kjer poteka gradnja in analiza suhozidov, omogocajo udelezbo tudi gibalno in drugace oviranim. To lahko pomeni, da izberemo lazje dosto-
pne terene ali alternativne aktivnosti za tiste, ki se ne morejo neposredno vkljuciti v fizi€no delo. Pri refleksiji in analizi trajnostnih vidikov suhozidne gradnje je pomembno
spodbuijati vkljucujo€o komunikacijo, pri kateri imajo vsi priloznost izraziti svoja staliS¢a. UcCitelj skrbi, da dominantni glasovi ne prevladajo in spodbuja sodelovanje tistih, ki
se morda manj pogosto vkljuCujejo v diskusije. V digitalnih aktivnostih, kot so kartiranje suhozidov, izdelava digitalnih predstavitev in analiza podatkov, je vredno uporabiti
razliCne pristope, ki omogocajo dostopnost dijakom z razli¢nimi digitalnimi spretnostmi, na primer z uporabo prilagodljivih u€nih gradiv in individualizirane podpore pri
uporabi programske opreme. Poleg tega lahko ucitelj omogoci vec nacinov izrazanja u¢nih dosezkov, kot so pisna porocila, vizualne ali ustne predstavitve, s ¢imer dobijo
dijaki moznost izbrati, kar jim najbolj ustreza. V scenarij je smiselno vkljuciti tudi sodelovanje z lokalnimi skupnostmi in strokovnjaki, ki predstavljajo razli¢ne perspektive,
med drugim lokalne obrtnike, ekologe, zgodovinarje in predstavnike razlicnih generacij. Tako pridobijo dijaki Siroko razumevanje pomena suhozidov in vidijo, kako lahko
njihovo znanje prispeva k resni¢nim izzivom v skupnosti.

STRAN AVTORICA UCNEGA SCENARIJA
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Pomagaj soustvariti se
boljsi prirocnik!

To je prva, pilotna razliica priro¢nika Od ucitelja do facili-
tatorja u¢enja. Veseli bomo tvojih povratnih informacij, ko-
mentarjev in predlogov, da bo naslednja verzija Se boljsa, bolj
uporabna in Se blizje potrebam uciteljev.

Svoje misli in predloge lahko posredujes preko spletne strani projekta
[www.ucilnica.eu] ali jih poslje$ na elektronski naslov
ucilnica.za.zivljenje@gmail.com s pripisom: Priro¢nik — 2. Razlicica.
Lahko nam posljes tudi nove ideje za aktivnosti, prilagojene verzije
obstojecih vaj ali opise, kako si jih uporabil/a v praksi.

Hvala, ker soustvarjas prihodnost ucenja!
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