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C liS H O  DELOVNE SUUmfOST! CG SU H

M AJ JE  M ESEC N A JB O L J BUJN EG A  O ŽIV LJA N JA  NARAVE 
- Z E L E N JA , C V E T E N JA , RADOSTI IN L E P O T E , M A J JE 
SIM BOL M LADOSTI IN Ž IV L JE N JA . Z N JIM  JE PO V EZA N  
DAN M LA DO STI, R O JST N I DAN MARŠALA T IT A , NAJDRA 
ŽJEG A  V O D IT E L JA  JUGOSLOVANSKIH NARODOV, R EV O L 
UCIONARJA IN BORCA ZA PR A V IC E IN ČAST DELOVNIH 
LJU D I IN VZORNEGA SVETOVNEGA PO LITIK A . OB LETO S 
N JI 85. O B L E T N IC I ROJSTVA IN 40. LETN IC I PRIHODA NA 
Č E L O  K P J  P O T E K A JO  ŠIROM JU G O SLA V IJE ŠTEV ILN E MN 
O ŽIČNE PR IR E D IT V E  V PO Č A STITE V  TEH  JU B IL E JE V . Z 
N JIM I SE P O V E Z U JE JO  TUDI 40 . LETN ICA  USTANOVITVE 
K P SLO V EN IJE IN PO Č A STITE V  N JE N E  DOLGE IN ZMAGO 
V ITE REV O LU CION A RNE PO T I.

K L E TO ŠN JEM U  PRA ZN IK U  1. M AJU SE JE  PR IK L JU Č IL A  
ŠE NOVA ZMAGA - S P R E JE M  ZAKONA O ZD R U ŽEN EM  DE 
LU . S T E M  SM O ZA Č R TA LI P O T  ZA N A D A LJN JI RA ZV O J 
SAM OUPRAVNIH ODNOSOV V Z D R U Ž E N E M  D ELU . TEGA D 
NE PA BOMO PR A ZN O V A L I TU D I ŠTEV ILN E DRUGE D ELO  
VNE U SPEHE V IZG R A D N JI NOVIH PROIZVO D NIH  ZM O G L J 
IVOSTI IN M OD ERN IZIRA N JU  SED AN JIH  K A PA C IT E T  NA V 

‘SEH PO D R O Č JIH  D RUŽBENEGA R A ZV O JA .

K LJU B N E K A T E R IM  SLABOSTIM  IN TEŽA V A M , KI SE PO JA  
V L JA JO  B O L J A L I M ANJ POVSOD, K JER  D ELA M O  IN ŽIVI 
MO IN K LJU B PR O B L E M O M , KI NAS VČASIH T A R E JO , LAH 
KO S PONOSOM  G LED A M O  NA NAŠE DELOVNE U SPEH E IN 
NA N A D A LJN JI SAM OUPRAVNI D RU ŽBEN I R A ZV O J.
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MIHA MARINKO NA ČEBINAH

M iha M arinko s to v a rn išk im i 
n o v in a rj i na Čebinah 
PRISRČNO, ISKRENO, BOGATO

V o rg a n iz a c iji repub lišk ih  s in d i­
katov  in  aktiva novinarjev  g la ­
s i l  v  zd ruženem  delu  so se m i­
n u li Č etrtek , 24. m a rc a  na Č e ­
b inah  z b ra li  nov inarji g la s i l  v 
zd ru ž e n e m  delu iz vse S loveni­
je .  P re d  tem  so ob iskali r e v i r ­
s k i  m uzej v T rbov ljah , na Č e ­
b inah  p re d  B arličev o  h išo , k je r  
so  p re d  š ti r im i d ese tle tji u s ta ­
n o v ili slovensko kom unistično 
p a r t i jo ,  pa so  se s re č a li  z r e ­
v o lu c io n a rje m , narodnim  h e r o ­
je m  Mihom M arinkom .

K olona vozil se je t is t i  dan v i ­
la  iz  T rbove lj na Čebine. Na 
s r e č a n je  je p r iš lo  k a r  74 to v a r ­
n išk ih  nov inarjev , izjem no p r i ­
lo ž n o s t za pogovor z Mihom M a­
rin k o m  pa so  iz k o ris ti l i  tu d i no ­
v in a r j i  vBeh v eč jih  slovensk ih  
g la s i l  in  dopisn ik i nek a te rih  d ru ­
g ih  jugoslovansk ih  časnikov v 
n a š i  rep u b lik i. P o  novi, a s f a l ­
t i r a n i  po ti na Čebine se bo 16. 
a p r i la  ko bo tam  o sredn ja  p r o ­
s la v a  ob 40. jub ile ju  u s ta n o v it­
ve KPS, v ila  kolona vozil.

Med to v a rišem  M arinkom  in to ­
v a rn išk im i nov inarji se  je  r a z ­
v il  p r is r č e n  in is k re n  pogovor. 
Mnogi so  dragega g o s ta  p ro s ili,  
naj za njihov l i s t  pove še kaj 
posebej in  b ra lc e m  posredu je  
svoje pozdrave. S eveda je  to v a ­
r i š  M arinko rad  u s tre g e l .  Ude­
ležen ci so  zvedeli za  v r s to  d r a ­
gocenih po tankosti, k i jih  zgo­
d o v in a rji nim ajo zap isan ih : za 
top le človeške odnose , ki tudi 
zgodovinske dogodke o p lem en iti­
jo  in ki so  človeško p r is tn i .  To 
pa zm ore le  živo p r iče v an je  n e ­
posrednega udeleženca.

P a  še nekaj je pokazalo  s r e č a ­
nje na Čebinah: to v a rn išk a  g la­
s ila  p reseg a jo  to v a rn išk e  okvi­
r e .  Nemogoče je  o b iti dogajanje 
v š i r š i  d ružbeni skupnosti in 
človekovo doživljanje sv e ta  d e li­
t i  na dopoldne v to v a rn i in po­
poldne dom a. Č eb ine , ta  lep i 
k ra j iz  n aše  rev o lu c io n arn e  pol­
p re te k lo s ti , ki s  sv o jim  zgodo­
v insk im  iz ro č ilo m  se g a  v  se d a ­
n jo s t, so  bile p rv o  tak šn o  o rg a ­
n iz iran o  s reč an je  u rednikov  to ­
v a rn išk ih  g la sil. V si, tud i ug­
ledni go st Miha M arinko , pa so 
ob ljub ili, da na ta k š n a  in podob­
na s re č a n ja  še p rid e jo .

P o zd ravna  brzo javka n o v in a r­
jev v zd ruženem  delu  to v a rišu  
T itu  s Čebin

D ragi to v a r iš  T ito!

N ovinarji to v a rn išk ih  časnikov, 
zd ru žen i v  aktivu nov inarjev  
g la s il v  zd ruženem  delu p r i  
D ruštvu  novinarjev  Slovenije, 
sm o v  o rg an iz ac iji aktiva in r e ­
publiškega sve ta  Zveze s in d ik a­
tov Slovenije t e r  v sodelovanju 
re v irsk e g a  odbora za  p r ip ra v o  
p ro s lav e  ob 40. ob le tn ic i u s ta ­
novitve K om unistične p a r ti je  
S lovenije ob iska li Č ebine, k je r  
sm o se s r e č a l i  z en im  izm ed 
ustanov ite ljev  slovenske kom u­
n ističn e  p a r ti je ,  članom  sv e ta  
fed e ra c ije  Mihom M arinkom . V 
p r is rč n e m  pomenku nam  je t o ­
v a r iš  M iha M arinko p r ib liž a l 
delo slovensk ih  in drugih ju g o ­
slovansk ih  predvojnih  rev o lu c io ­
n a r je v , ki so  v na jtež jih  pogo­
jih  boja p ro ti  rea k c io n a rn i v la ­
davini iz k o rišče v a lc ev  d e lav sk e­
ga r a z re d a  povezali n a jn ap red ­
nejše  in  ra z re d n o  osveščene d e ­
lavce v  avantgardo  delavskega 
r a z re d a ,  kom unistično  p a r tijo . 
Ob te j p r ilo ž n o s ti, ob 40. o b ­
le tn ic i ustanovitve K om unistične 
p a r ti je  S lovenije, 40 - le tn ic i 
T vojega p rihoda  na vodstvo Ko­
m un is tične  p a r tije  Jugoslav ije  in 
T vojem  osebnem  prazn iku , 85. 
ob le tn ic i ro js tv a , T i n o v in a rji v 
zd ru žen em  delu iz ražam o  svoje 
občudovanje, toplo hvaležnost in 
isk ren e  če s titk e .

N o v in arji g la s il v zd ruženem  
delu, zb ra n i na s re č a n ju  na Č e ­
binah

Č ebine, 24. m a rc a  1977
P risp e v e k  ZRS Slovenije
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Vsaka tem eljna organizacija združenega
dela enake m ožnosti

Ko sm o se  delavc i nekdanjega 
podjetja Gozdno gospodarstvo  
Bled od loč ili za  v eč  tem eljn ih  
o rg an izac ij zd ru žen eg a  dela, 
o b ra t za k o operac ijo  in  delovno 
skupnost skupnih strokovnih  
služb , sm o že le li iz b o ljša ti  s to p ­
njo neposrednega u p rav ljan ja  in 
zagotoviti kon tro lo  delavcev  p r i  
p ridob ivan ju , ra z d e litv i in  p r i 
razpo lagan ju  z dohodkom . Ž e le ­
l i  sm o po stav iti z d ra v e , v  d a ­
n ašn ji ekonom ski p ra k s i  v se k a ­
ko r edinstvene te m e lje  za z d ru ­
ževanje d e la  in s r e d s te v ,  po k a­
te r ih  so  sam o d e lav c i poobla­
ščen i, da delo in s re d s tv a  z d ru ­
žujejo  z enim  sa m im  končnim 
c iljem : b o ljš i delovni in  ž iv ljen - 
sk i pogoji za v se . Z oblikova­
n jem  tem eljn ih  o rg an iz ac ij n i­
sm o  n am erav a li posam ezn im  
enotam  nekdanje ce lov ite  o rg a ­
n izac ije  določati ra z lič n ih  pogo­
jev  za  p ridob ivan je  dohodka. Po 
veljavn ih  p red p is ih  pa tem eljne  
o rg an iz ac ije  sam o sto jn o  ugotav­
lja jo  ce lo tn i p rihodek  in  doho­
dek. Za ra z p o re ja n je  dohodka, 
ugotavljanje č is te g a  dohodka in 
ra z p o re ja n je  č is te g a  dohodka 
sm o s p re je l i  sam o u p rav n i spo ­

ra z u m  o enotnih m e rilih  za  to  
ra z p o re d ite v . V n aš ih  sam oup­
ravn ih  spo razum ih  p rav z ap rav  
n im am o dokončno, a li v sa j u s ­
tre z n o  določeno, kako te m eljn e  
o rg an iz ac ije  pridobivajo  in o b li­
kujejo  ce lo ten  prihodek. P o jem  
ce lo tn i p rihodek je  po novem  
pojem  za nekdanjo re a liz a c ijo . 
Seveda s te m  m islim o  ta k šn o  
oblikovanje celo tnega prihodka, 
ki naj ob enako produktivnem  
delu , enako dobri o rg an iz ac iji 
in ob enako dobri iz k o rišč e n o s ti 
an g až iran ih  poslovnih s re d s te v  
zago tav lja jo  v sak i te m e ljn i o r ­
g an iza c iji enak dohodek po en o ­
t i  v  p ro izvodnjo  vloženega ž iv e ­
ga d e la  in  po enoti v  p ro izv o d ­
n ji upo rab ljen ih  družbenih  s r e d ­
stev . E no ta  za v loženo živo d e ­
lo je  ob ičajno n o rm a u ra  n a j­
bolj enostavnega de la . Bolj k v a­
lif ic ira n o  a li bolj zahtevno delo 
se p a  s  posebnim i ko ličniki p r e ­
rač u n a  V enostavno delo . Za 
p rak tičn o  uporabo so za to  p r i ­
m e rn i tud i no rm ativn i o sebn i 
dohodki, ki so že iz ra ču n a n i po 
om enjenih  m e rilih . Enota v  p r o ­
izvodnji uporab ljen ih  s re d s te v  
pa je  d in a rsk a  v red n o st m ed l e ­

tom  povprečno uporab ljen ih  o s ­
novnih in o b ra tn ih  s re d s te v . 
V saka tem eljn a  o rg an izac ija  pa 
m ora  za u p o rab ljena  s re d s tv a  
p lača ti določeno "ceno" . Za o s ­
novna s red s tv a  obračunava a -  
m o rtizac ijo , za osnovna in ob ­
ra tn a  s re d s tv a , ki p re se g a jo  
v red n o st la s tn e g a  poslovnega 
sk lada, pa m o ra  p lačev a ti tudi 
"najem nino" -  o b re s ti .  P oleg  
teg a  so  od v iš in e  uporab ljen ih  
s re d s te v  odvisne tu d i razne  d a ­
jatve in  obvezni p la sm a ji -  p re d ­
vsem  poso jila  za n e razv ite  r e ­
publike in p o k ra jin e .

P r i  n as  sm o navajen i m is lit i ,  
da je  celotni dohodek p o sa m ez­
ne tem eljne o rg an iz ac ije  z d ru ­
ženega dela zn e se k , ki ga p o sa ­
m ezna TOZD vnovči po iz s ta v ­
ljen ih  ek s te rn ih  in  in te rn ih  fak ­
tu ra h  po trž n ih  in  in te rn ih  a li 
p lansk ih  cenah. T aka  m ise ln o st 
iz v ira  iz pod je tn ištva  in , naj m i 
kdo ne z a m e ri, sk u p in sk o -la s t-  
n inske m e n ta lite te , ki k ar ne 
m ore doum eti t i s te  globoke r e s ­
n ice , na k a te r i  s lon i ves naš 
družbeno - ekonom sk i s is te m : 
da dohodek iz h a ja  le iz v lo žen e­
ga živega dela in sm o trn o s ti g o ­
spodarjen ja  z m inulim  delom . 
Zagotovitev enak ih  pogojev za 
pridobivanje dohodka ni lahka 
zadeva niti z a  t i s te ,  ki uspe jo  
p rem ag ati pod je tn iško  m ise ln o st 
in poskušajo  gospodarske odno­
se m ed enotam i zd ruženega d e la  
oblikovati po do loč ilih  Zakona o 
združenem  delu . Zahtevnost za 
kvalitetno  r e š i te v  gospodarsk ih  
odnosov m ed te m e ljn im i o rg a n i­
za c ijam i pou d arja jo  p r i  nas tudi 
nedosledna izvedba delitve 
s re d s te v , p re d v se m  pa v iro v  
s re d s te v  ob k o n stitu iran ju  o rg a ­
n iz ac ij, nadalje  ra z lič n i  n a ra v ­
ni pogoji za  delo  in  ra z lič n a  
stopnja tehn ične o p rem ljen o sti 
dela , ki ni re z u lta t  m inulega 
dela  delavcev sam o  tis te  TOZD, 
ki im a  tako  v iš jo  tehnično op ­
rem ljen o st. Z raz d e litv ijo  v iro v  
s re d s te v  m is lim o  p red v sem  r a z ­
delitev  la s tn eg a  poslovnega sk la ­
da, po dom ače p rem o ž en ja , kiP ro b lem e p ri nak ladan ju  m o ra jo  poznati tu d i o s ta li delavc i, k a ­

t e r i  sk rb ijo  za  p ridob ivan je  le s a  - foto GG
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je b ilo  " la s t"  nekdanje delovne 
o rg a n iz a c ije . Ta s re d s tv a  im a ­
jo  d o b ro  la s tn o s t, da za n jih  n i 
po treb n o  p lačevati o b re s ti . S a­
m o m im o g red e  naj bo povedano, 
da je  zm otno m iš ljen je , da so  
tu d i la s tn a  in v e s tic ijsk a  s r e d s t ­
va z a s to n j . Ne zavedam o se , da 
n e re n tab iln e  in v estic ije  p r in a š a ­
jo izgubo. R es pa je , da te  p r e ­
p ro s te  ekonom ske re sn ic e  p r i  
v iso k i sto p n ji in flacije  sploh n i ­
sm o  obču tili. Tehnično o p rem ­
lje n o s t d e la  s i  običajno p re d ­
s ta v lja m o  z ra z m e rje m  m ed 
povprečno  v rednostjo  a n g a ž ira ­
nih poslovn ih  s re d s te v  in v r e d ­
n o stjo  živega dela v p osam ez­
nem  poslovnem  letu . Posebne v 
g o zd a rs tv u  pom eni v eč ja  stopnja 
teh n ičn e  o p rem ljen o sti (več c e s t, 
več  m o dern ih  s tro je v , več n a -  
s tam b n ih  kapacitet in  podobno) 
v eč jo  m o d ern izac ijo  in  m an jšo  
o dv isnost od v rem ensk ih  pogo­
jev  in  om ogoča večjo p roduk tiv ­
nost d e la  ob m an jših  fizičn ih  
n ap o rih  delavcev.

V Zakonu o zd ruženem  delu je  
v d ru g em  odstavku 16. člena 
re č e n o , da v delovni o rg an iza ­
c i ji  s  skupn im i in te re s i  poveza­
ne te m e ljn e  o rgan izac ije  z d ru ­
ženega d e la , ki im ajo  enoten d e ­
lovni p ro c e s , delavc i skupno 
p la n ira jo  raz v o j, združujejo  d e ­
lo in  s re d s tv a , določajo  m e d se ­
bojna r a z m e r ja  p r i  p ridobivanju  
dohodka in  odločajo o drugih  
skupnih  in te re s ih . T udi v 66. 
členu  je  določeno, da delavci v 
te m e ljn ih  o rg an iz ac ija h  uveljav ­
lja jo  d e lež  p r i  skupno u s tv a rje ­
nem  dohodku po tem , koliko so  
s sv o jim  živ im  in m inulim  d e ­
lom  k n jem u p r isp e v a li, in s i ­
c e r  po osnovah in m e rilih , ki 
jih  do lo č ijo  s sp o razu m i o z d ru ­
ževanju  d e la  in  s re d s te v . Iz do ­
lo č il te h  dveh členov, iz drugih  
d o lo č il Zakona in iz sam e U sta­
ve sk le p am o , da se m o ra  v r a z ­
v itih  g o sp o d a rsk ih  odnosih m ed 
te m e ljn im i o rg an izac ijam i doho­
dek iz  zd ru žen eg a  de la , iz skup ­
nega o p rav ljan ja  delovnih nalog, 
r a z d e l i t i  m ed tem eljn e  o rg an i­
za c ije  po v loženem  delu.

Za b o ljše  razum evan je  p ro b le ­
m ov p r i  oblikovanju ekonom skih 
odnosov m ed te m eljn im i o rg an i­
z a c ija m i naj še  ponovim o, kako 
le - te  p rid o b iv a jo  dohodek iz c e ­

lotnega prihodka. P rid o b iv a jo  
ga iz:

- p rodaje proizvodov na dom a­
čem  in tu jem  trg u , sev ed a  tu ­
di iz  p rodaje  m ed te m e ljn im i 
o rg an izac ijam i v okv iru  d e ­
lovne o rg an izac ije ,

- iz udeležbe p ri skupno u s tv a r ­
jenem  dohodku a li v ob lik i d e ­
leža  p r i  skupno u s tv a rjen e m  
prihodku a li v ob lik i deleža 
p r i  skupno u s tv a rje n e m  do­
hodku,

- iz svobodne m enjave d e la , k ar 
ve lja  posebno za p ridob ivan je  
dohodka delovnih skupnosti in

- iz  kom penzacij, re g re so v , 
p rem ij in  podobno.

N ačin pridobivanja dohodka iz  
de leža  p r i  skupno u s tv a rje n e m  
prihodku predvideva Zakon p re d ­
v se m  za o rg an izac ije  z d ru ž e n e ­
ga dela v tako  im enovani v e r t i ­
kaln i proizvodno teh n o lo šk i po ­
v ezan o sti - fazni p ro izvodn ji. 
Toda z a rad i un iv erza ln e  u po rab ­
n o sti te  m etode u re ja n ja  gospo­
d arsk ih  odnosov, p re d v se m  z a ­
ra d i  m ožnosti take raz p o re d itv e  
skupnega prihodka m ed tem eljn e  
o rg an iz ac ije , ki izh a ja  iz  n ače­

la  zago tav ljan ja  enakih pogojev 
za  p ridob ivan je  dohodka vsak i 
te m e ljn i o rg an iz ac iji, je  način 
možno u p o rab iti tudi m ed t e ­
m eljn im i o rg an iz ac ija m i, ki n i­
so fazno povezane. M islim , da 
je  način p ridob ivan ja  dohodka iz 
skupno u stv a rjen eg a  prihodka 
zelo uporaben  v gozdarstvu , po­
sebno z a  ra z d e lite v  t is te g a  p r i ­
hodka m ed tem eljn e  o rg an iz ac i­
je  g o zd a rs tv a , ki izhaja iz  p ro ­
izvodnje in p ro d a je  gozdnih p ro ­
izvodov.

K adar m o ra  posam ezna TOZD 
g o zd a rs tv a  na točno določenem  
delu gozdnogospodarskega ob­
m očja, k a te re g a  n iso  iz b ra li  de­
lavci posam ezne tem eljne  o rg a ­
n izac ije , o p rav lja ti delo in n a­
loge obm očnega gozdnogospodar­
skega n a č r ta  in  ko m o ra  svoj 
razvoj u sk la je v a ti z razv o jem  
obm očja, m o ram o  ugotoviti, da 
delavci v  posam ezn i TOZD p ra v ­
zaprav  p rev z em a jo  del delovnih 
obveznosti, določenih za  delav­
ce v seh  TOZD g ozdarstva  na 
obm očju. K er pa so e ta t i ,  trž n a  
kvalite ta  le s a  in pro izvodni po­
goji ze lo  ra z lič n i ,  bi dohodek.
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u s tv a rje n  s p rodajo  gozdnih 
proizvodov n a jp rav ičn e je  r a z d e ­
l i l i  med sodelavce, k i dohodek 
dosegajo  iz deleža p r i  skupno 
u s tv a rjen e m  prihodku . D oločila  
o izenačenih  pogojili g o sp o d a r­
je n ja , ki jih  p redv ideva Zakon 
o gozdovih, n iso  tako d o b ra , da 
bi jih  lahko u p o rab ili z a  p r e ­
raz p o re d ite v  prihodka, p a  tudi 
n asp ro tu je jo  določilom  U stave. 
Z a ra d i tega m oram o is k a ti  bo lj­
še re š itv e .

O skupnem  pridob ivan ju  dohodka 
govorim o, kad a r zd ru ž u je jo  d e ­
lo  in  s re d s tv a  delavc i dveh a li 
v e č  TOZD, p r i  č e m e r im a  v s a ­
ka udeležena te m eljn a  o rg a n iz a ­
c i ja  p rav ico  do deleža  iz  skup ­
no p ridob ljenega dohodka. V e li­
k o st posam eznega d e lež a  je  od ­
v isn a  ne sam o  od d e la  in  s r e d ­
s te v , k i jih  je  p r isp e v a la  p o sa ­
m ezn a  udeleženka, te m v e č  tud i 
od skupno doseženega re z u lta ta . 
M erilo  za udeležbo v  skupno 
u s tv a rjen e m  prihodku n a j bi bil 
p rav iln o  ovrednoten delovn i p r i ­
spevek  posam ezne TOZD v  c e ­
lo tn i dejavnosti g o sp o d a rjen ja  z 
gozdovi. K onkretne osnove in 
m e r i la ,  po k a te r ih  se  r a z p o re ­
ja  skupni prihodek , m o ra jo  z a ­
g o tav lja ti pogoje za  v e č jo  p ro ­
duktivnost d e la , za  bolj r a c io ­
nalno izk o riščan je  d ružben ih  
s re d s te v  p r i  delu in  poslovanju  
t e r  za  zm an jšan je  m a te r ia ln ih  
in  drug ih  poslovnih s tro šk o v  t e ­
m eljn ih  o rg an iz ac ij, k i so  bile 
udeležene p r i  u s tv a rjan ju  skup­
nega prihodka. Sam a raču n o v o d ­
sk a  tehnika p a  m o ra  zago tov iti, 
da ekonom skih re z u lta to v , k i so

posled ica  poslovnih odločitev 
posam ezne tem eljn e  o rg an iz ac i­
je ,  ne bo m ogoče p re n a ša ti na 
drugo te m e ljn o  o rgan izac ijo  a l i  
na rač u n  skupnega tržn e g a  r e ­
zu lta ta .

P r i  v se j p ro b lem atik i o raz p o ­
red itv i skupno u stv a rjen eg a  p r i ­
hodka na tem eljn e  o rg an izac ije  
bo gotovo n a jteže  do loč iti take 
osnove in  m e r i la ,  ki bodo zago­
tov ile  u re sn ič ev a n je  n ač e l, n a ­
vedenih v  p re jšn je m  odstavku. 
M erila  p rav ilo m a  ne sm ejo  iz ­
h a ja ti iz  postavk  le tnega p lana 
posam ezn ih  TOZD, am pak iz  
več le tn ih  izkušen j. T re b a  je  u -  
p o štev a ti tu d i tendenčna r a z ­
m e rja , k i naj bi tem eljn e  o rg a ­
n izac ije  s i l i le  k ra c io n a ln e jš i 
o rg a n iz ira n o s ti in v rac io n aln o  
tehnologijo  pro izvodnje. Z ae v en - 
tuelno uporabo  nače l z a  p rid o ­
bivanje dohodka tem eljn ih  o rg a ­
n izac ij tu d i iz  udeležbe p r i  skup­
no u s tv a rjen e m  prihodku v le tu  
1977 b i m o ra li  u po rab iti m e r i ­
la ,  ki b i jih  iz ra ču n a li iz  le to š ­
n jih  pro izvodno - finančnih p la ­
nov. T i p lan i so  p rem a lo  k v a li­
te tn i, k e r  p rav ilo m a oh ran ja jo  
sedanje s ta n je  in p redvidevajo  
pokrivan je  v se h  s tro šk o v  in i z ­
datkov, ne g lede na stopnjo n j i ­
hove u p rav ič en o sti. V sak p lan  
je  tud i bolj a li m anj odraz  t e ­
ženj z a  zagotovitev  dobrega p o ­
slovnega re z u lta ta  tem eljn ih  o r ­
gan izacij z ohlapnim  p o s ta v lja ­
njem  delovnih  norm ativov  in  s 
p re tira v a n je m  p r i  p lan iran ju  i z ­
datkov. Da bi o d s tra n ili te  po ­
m an jk ljiv o s ti, b i se m o ra li d o ­
govo riti z a  uporabo dodatnih r a ­

čunskih fak to rjev  za  korekcijo  
finančnega plana posam eznih  
TOZD in za  ko rek c ijo  m e r i l ,  ki 
jih  bomo iz ra ču n a li iz  p lana t a ­
k ra t,  ko bi nerealno  p lan iran je  
posta lo  očitno.

G ospodarske odnose tem eljn ih  
o rg an iz ac ij, posebno odnose p r i 
p ridobivanju  dohodka, m o ra  do­
lo č a ti sam oupravn i sp o razu m  o 
združevanju  v delovno organiza­
c ijo . Tudi naš sp o raz u m  vsebu ­
je  taka do ločila , k i pa so  žal 
že z a s ta re la  in ne om ogočajo 
oblikovanja dohodkovnih odnosov, 
ki so za  doseženi nivo d ru žb e ­
no -  ekonom skih spoznanj še 
sp re je m ljiv i.

Z arad i te g a  sm o že la n i na zbo­
r ih  delavcev p r i  sp re jem an ju  
le tnega proizvodno -  finančnega 
p lana s p re je li  tud i dopolnila nar 
šega sporazum a glede oblikova­
n ja  gospodarsk ih  odnosov med 
tem eljn im i o rg an iz ac ija m i. Č e­
p ra v  tako u re jan je  odnosov med 
te m eljn im i o rg an iz ac ija m i ne bi 
sm e l p o sta ti n aša  p ra k s a , bomo 
m o ra li tu d i le tos u p o rab iti podo­
ben postopek. P re p r ič a n i  sm o, 
da bo to  zadnjič . Do konca le ta  
naj bi sp re je li  dopoln ila  naših  
sam oupravnih  sp o razum ov , s 
k a te rim i bomo ce lo ten  kom pleks 
m edsebojnih  odnosov p rilag o d ili 
določilom  novega zakona. Letni 
proizvodno - finančn i p lan  pa je 
tud i tak  sam oupravn i ak t, s k a­
te r im  se  dogovarjam o, kako bo­
m o u resn ičev a li d o lo č ila  s p re je ­
te g a  sred n je ro čn eg a  p lana d ru ž ­
beno - ekonom skega raz v o ja  in 
k o n k re tiz ira li izv a jan je  določil 
sam oupravnega sp o razu m a o 
zd ruževan ju  v delovno o rg an iz a ­
c ijo  in te m e lje  p la n a  z a  do loče­
no letno obdobje. Z a ra d i tega 
naj bi po sp re je te m  le tn em  p la ­
nu lahko tudi d o lo č ili, kako bo­
m o u re sn ič ev a li p ridob ivan je  do­
hodka po vloženem  delu.

R azpo red itev  o z iro m a  p re ra z p o ­
red itev  u s tv a rjen e g a  prihodka, 
ki sm o ga za zago tov itev  enakih 
pogojev za  p ridob ivan je  dohodka 
u p o rab lja li za le to  1976, je  im el 
p re c e jšn je  pom an jk ljivosti. Z n e­
sek  p re ra z p o re d itv e  je  b il nam ­
r e č  določen v ab so lu tn em  zn e­
sku. Tako se ni b ilo  m ožno i z ­
ogniti vplivu ra z lič n e  stopnje 
kvalite te  posam ezn ih  planov
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TOZD. S istem  je posta l n e u s ­
p ešen  p r i  p reseg an ju  p ro izvod ­
nih p lanov , p re raz p o re d ite v  pa 
ni b ila  usk la jena z dinam iko 
p ro izv o d n je . V sebinska p o m an j­
k ljiv o s t pa je  bila , da sm o kot 
osnovo razp o red itv e  upoštevali 
stopn jo  akum ulacije , iz računano  
kot r a z m e r je  med p lan iran im i 
s r e d s tv i  za sklade in  v p r o iz ­
vodnji povprečno upo rab ljen im i 
s r e d s tv i .  N ajm anj, k a r  je  b ilo  
p r i  te m  narobe, je  to , da bi 
stopn jo  akum ulacije m o ra li p r i ­
m e r ja t i  tud i z vloženim  ž iv im  
delom . Ž a l pa ugotavljam o, da 
je  s is te m  negativno deloval tu d i 
z a ra d i  te g a , k e r  še mnoge m o ti 
beseda  "p re ra z p o re d ite v " , s a j s 
te m  po jm u je jo  še vedno " p r e l i ­
v an je"  a l i  ce lo  m iloščino , če že 
ne n eu p rav ičeno  p risv a jan je  d o ­
hodka.

N iso  p a  sam o  gospodarsk i odno­
s i m ed  te m eljn im i o rg a n iz a c ija ­
m i za d ev e , k i jih  m oram o u r e ­
d iti. Še bolj p e re č i so odnosi 
m ed te m e ljn im i o rg an izac ijam i 
na e n i s t r a n i  in delovno sk u p ­
n o stjo  skupnih služb na d ru g i. 
Zakon o zd ruženem  delu  določa, 
da m edsebo jne p rav ic e , obvez­
n o sti in  odgovornosti delavcev 
delovne skupnosti in uporabnikov 
njihovih s to r ite v  u re ja jo  posebni 
sa m o u p rav n i spo razum i, ki v e ­
lja jo  z la s t i  za:

v rs to  d e l, osnove in  m e rila  za  
p ridob ivan je  dohodka delovne 
skupnosti, p rav ice , ki jih  im a 
delovna skupnost g lede od loča­
nja o zadevah  in uporabe s r e d ­
stev  .v zv e z i z oprav ljan jem  n je ­
nih d e l in  drugo. D elavci delov ­
ne sk u p n o sti skupnih služb p r i ­
dobivajo ce lo tn i prihodek iz do ­
hodka te m e ljn ih  organizacij g le ­
de na to , koliko so  s svo jim  
delom  p r isp e v a li  k u s tv a rjan ju  
nove v re d n o s ti  v m a te ria ln i p r o ­
izvodnji. Bolj kot na drugih p o ­
d ro č jih , je  potrebno v odnosih 
delovne skupnosti do tem eljn ih  
o rg an iz ac ij zavestno p rem ag o ­
vati k o n se rv a tiv n o  m ise ln o st, k i 
se o d ra ž a  v h ie ra rh ičn ih  odnosih 
nekdanjih  sek to rjev  nad delavc i 
v n ep o s re d n i pro izvodnji. N ajbrž 
bi m o ra l i  so g la ša ti z m iš lje n jem  
s e k re ta r ja  CK ZKS, da m oram o 
v oblikovanju  novih odnosov v 
p ro izvodn ji na jp re j z lom iti s t a ­
re  odnose m ed TOZD in  skupni­
m i s lu ž b a m i. V sam oupravnih

sporazum ih  bom o m o ra li o p re ­
d e liti š iro k  kom pleks p ro b lem a­
tik e . Tov. S ergej K ra ig h e r je  v 
ra z p ra v i na 3. s e j i  CK ZKS to  
p rec e j določno o p re d e lil z n a ­
sledn jim i besedam i: "V se d ile ­
me g lede o rg an iz ac ije  uprave 
podjetja  (? ) , ki o s ta ja  večinom a 
takšna , k ak ršn a  je  b ila , s po­
gosto n esp rem en jen o  h ie ra rh ič ­
no zasnovo njene v loge , so v 
bistvu posebno to r iš č e  r a z r e d ­
nega boja. Ta boj m oram o  iz ­
bojevati v  vsak i te m e ljn i in d e ­
lovni o rg an iz ac iji, p r i  oblikova­
nju tak eg a  p o loža ja  delavcev v  
skupnih službah , da bo njihov 
dohodek v  celo ti odvisen  od do­
hodka, k i ga u s tv a rja jo  delavci 
TOZD in  iz k a te re g a  tud i ta  
njihov dohodek iz h a ja  in  da bodo 
v celo ti s lu ž ili č im  več jem u  u s t­
varjan ju  dohodka delavcev 
TOZD".

N aša p r im a rn a  naloga je  to re j 
prav ilno  u red iti odnose m ed t e ­
m e ljn im i o rg an iz ac ija m i in  
skupnim i službam i in  o rg an iz i­
r a t i  delovno skupnost skupnih 
služb tako , kot do loča zakon. 
R azum ljivo  je , da s  sp re je m a ­
n jem  le to šn jeg a  p lan a  ne bomo 
m ogli s p re je ti  tu d i n ač e la  o od­
nosih m ed te m e ljn im i o rg an iza ­
c ijam i in  delovno skupnostjo  
skupnih služb , m o ra l i  pa se bo­
m o odločiti v sa j za  ta k  način 
oblikovanja p rih o d k a  delovne 
skupnosti skupnih s lu žb , ki bo

zag o tav lja l odvisnost od d o s e ž e ­
nega, dohodka v tem eljn ih  o rg a ­
n iz ac ija h  zd ruženega dela.

PREDLOG SISTEMA ZA U R E­
DITEV GOSPODARSKIH ODNO­
SOV MED TOZD

U poštevajoč om enjene ugotovitve 
in  sp lo šn a  načela naj bi gosp o ­
d a r s k i  odnosi m ed te m e ljn im i 
o rg an iz ac ija m i in med delovno 
skupnostjo  skupnih služb te m e l j i  
na nas ledn jih  določilih , k i naj 
bi jih  s p re je l i  na zborih  d e la v ­
cev:

1. S proizvodno - finančnim  p la ­
nom  za le to  1977 bomo z a ­

go tov ili tak e  odnose med te m e l j ­
n im i o rg an iz ac ija m i zd ruženega  
dela  v  delovni o rg a n iz a c iji GG 
B led , k i bodo zago tav lja li enak 
s ta r t  z a  pridobivanje dohodka. 
Dohodek TOZD av top revozn iš tva  
in  gozdnega g radben ištva s e  p ra ­
v ilo m a oblikuje v v iš in i, k i z a ­
go tav lja  povprečno stopnjo aku­
m u lac ije  na povprečno a n g a ž ira ­
na poslovna s re d s tv a  v se h  t e ­
m eljn ih  o rg an izac ij. Seveda pa 
ak um ulac ija  teh  dveh TOZD ne 
m ore b iti v iš ja  od stopn je, k i 
je b ila  za  t i  dve dejavnosti do ­
se že n a  v  S R . S loveniji v  le tu  
1976. S tako  om ejitv ijo  bi p r e ­
p re č il i  p re livan je  gozdne re n te  
v d e jav n o sti izven go zd a rstv a .

Delo gozdnih ž ičn ic  za  po trebe gradbenikov  -  foto GG
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Poizkusno delo  h id rav ličnega nak ladaln ika "Jav o rn ik  7" v  P ivk i 
- foto GG

2. TOZD gozdno g radben ištvo  in  
av top revozn ištvo  pridob iva ta  

skupni p rihodek  iz ek s te rn e  p ro ­
daje b laga in s to r i te v  po trž n ih  
cenah in  iz p ro d a je  b laga in  
s to r ite v  drug im  TOZD v  okviru 
GG B led . In tern e  cene določijo  
po p lansk ih  p ro p o rc ih , ki zago­
tav lja jo  tako v iš in o  akum ulativ - 
n o s ti, kot je  določeno v p rv i 
točk i te g a  p red lo g a .

Stopnjo akum ulativnosti za  u r e ­
jan je g o spodarsk ih  in  dohodkov­
nih odnosov m ed te m e ljn im i o r ­
g an izacijam i ugotav ljam o tako , 
da se d e l dohodka, k i je  zm an j­
šan  za  pogodbene obveznosti 
(kt 453), v k a lk u liran e  zakonske 
obveznosti (kt 454), norm ativne 
osebne dohodke (kt 455) in o se b ­
ne p rejem ke (kt 456), p r im e r ja  
z n o rm ativn im i o seb n im i dohod­
k i in  v  p ro izvodn ji povprečno 
u po rab ljen im i poslovn im i s r e d ­
s tv i, zm an jšan im i za  sedanjo  
v red n o st gozdnih c e s t.  Im eno­
v alec  p o k aza te lja  se  oblikuje iz  
100 % v re d n o s ti no rm ativn ih  o -  
sebnih  dohodkov in  20 % V red­
n o sti povprečno  an g až iran ih  p o ­
slovnih  s re d s te v  b re z  v red n o sti, 
c e s t.

Stopnja akum u la tiv n o sti = 
dohodek -  v re d n o s t kontov 453, 
osebni dohodki + 20 % poslovnih

454. 455 in 456 
s re d s te v

3. O bra t za kooperacijo  dosega 
ce lo tn i prihodek s p ro d ajo  

la s tn ih  proizvodov in s to r ite v . 
G o sp o d arsk i odnosi z d ru g im i 
TOZD se u re ja jo  s skupno s p r e ­
je t im i in te rn im i cenam i z a  p ro ­
izvode t e r  proizvodne in r e ž i j ­
sk e  u sluge .

D ogovorjene in te rn e  cene lahko 
ob liku je jo  največ 50 % ak u m u la­
c i je ,  defin irane v  zadnjem  od ­
stav k u  2. točke te g a  p red lo g a . 
S p lanom  določena in te rn a  cena  
r e ž ijs k ih  uslug se  med le to m  
p o v eča , če se z a ra d i sp lo šn eg a  
p o ra s ta  cen  posam eznega p r o iz ­
vodnega fak to rja  poveča cen a  te h  
u s lu g , v en d a r največ do zn e sk a , 
k i se  oblikuje kot odbitek  od 
p rodajn ih  v red n o sti za te  n am e­
ne. R e ž ijsk e  usluge TOZD g o z­
d a rs tv a  obrem enju je jo  skupni 
p rih o d ek  o b ra ta  za  kooperacijo  
po  oddanih količinah le s a  in  po 
zn e sk ih , ki izha ja jo  iz p la n ir a ­
ne v re d n o s ti uslug in p la n iran ih  
ko lič in . P o  dosežen i oddaji p la ­
n ira n ih  količin  in dosežen i p la ­
n ir a n i  v red n o sti re ž ijsk ih  uslug  
po sam ezn ih  TOZD g o zd a rs tv a , 
se  p rihodek  o b ra ta  za k o o p e ra ­
c ijo  obrem enju je le  z 1 /3  p la ­
n ira n e g a  zneska.

G lede n a  to , da v red n o st r e ž i j ­
sk ih  uslug iz računana  n a  enoto  
p la n iran e  oddaje p r i  TOZD goz­
d a rs tv a  Je sen ice  znatno p re s e g a

povpreč je, se  z a ra d i s tim u la c i­
je rac io n a ln e jše  o rgan izac ije  
p lan iran a  v red n o st teh  uslug za  
ugotavljanje odnosa z obratom  
za kooperacijo  zn iža  za 5%.

4. TOZD g o zd a rs tv a  p ridob iva­
jo  celoten prihodek  iz:

- ek s tern e  p ro d a je  s to rite v  in  
m a te ria la ,

- in te rne p ro d aje  b laga in s to ­
r ite v ,

- in te rne r e a liz a c i je  uslug go ­
jen ja ,

- la stn ih  uslug go jen ja,
- proizvodnih in  rež ijsk ih  s to ­

r ite v  za OK,
- proizvodnih s to r ite v  zasebnim  

lastn ikom  gozdov,
-  deleža  p r i  skupnem  prihodku 

p r i  p rodaji gozdnih so rtim e n - 
tov in

- drugih  v iro v  po zakonskih 
p redpisih .

Skupni prihodek iz  p rodaje  gozd­
nih so rtim en tov  se  v ce lo ti r a z ­
deli med tem eljn e  o rgan izac ije  
m esečno , najpozneje do 15. v 
naslednjem  m e sec u . Za ra z d e ­
litev  uporabijo  kalkulacije cene 
posam eznih so rtim e n to v , o z iro ­
m a grupe so rtim e n to v , s e s ta v ­
ljene po tem eljn ih  o rgan izac ijah . 
K alkulacije so  sestav ljen e  po 
n asledn ji s tru k tu r i:

-  m a te ria ln i s tro š k i  z a m o rti­
zacijo ,

- de l dohodka b rez  akum ulacije: 
pogodbene obveznosti, vkalku­
lira n e  zakonske obveznosti, 
no rm ativn i osebn i dohodki in  
osebni p re je m k i,

-  akum ulacija

P lan iran e  ko lič ine  le sa  za p ro ­
dajo p r i  posam ezn ih  TOZD goz­
d a rs tv a , ki jih  pom nožim o s 
seštevkom  no rm ativ o v , tv o rijo  
del celo tnega p rih o d k a  p o sam ez­
ne TOZD, ki je  enak deležu iz  
skupnega p rihodka, iz ra ču n a n e­
ga iz  p rodaje  le s a  p r i  v seh  
TOZD g o zdarstva  po planskih  
cenah. P lan ira n i ce lo tn i dohodek 
bodo TOZD g o zd a rs tv a  doseg le, 
ce bodo r e a l iz i r a le  tud i dele c e ­
lo tnega prihodka iz drugih  v i ­
rov , p redvidenih  po planu.

Skupni dohodek se  ra z p o re d i m ed 
TOZD g o zd a rstv a  tako , da se  
n a jp re j ob računa t i s t i  del, k i 
izh a ja  iz  n o rm a tiv a  za m a te r i-
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alne s tro šk e  z am o rtizac ijo . V 
d ru g i faz i se raz p o re d i d e l 
skupnega prihodka iz  dela do­
hodka b re z  akum ulacije . Če z n e ­
sek  skupnega prihodka ne zado­
šč a  za  obračun dela  dohodka 
b rez  akum ulac ije , se  d e lež i 
v seh  TOZD enakom erno  znižajo . 
T e r ja te v  do te  delitve se e v i­
d e n tira  in  obračuna v  obdobju, 
ko bi skupni dohodek zadoščal. 
P re o s ta l i  del skupnega prihodka 
se r a z d e l i  m ed TOZD g o z d a rs t­
va po k ljuču , ki se  oblikuje iz  
v so te  zm nožkov norm ativov za 
ak u m u lac ijo  za  posam ezne S o r­
tim en te  in  količine.

K alku lac ije  s tru k tu re  udeležbe v 
skupnem  prihodku se izdela jo  za 
n as led n je  skupine so rtim en tov :

- h lodovine iglavcev e k s tra  k v a ­
l i te te ,

- ž a g a rsk e  hlodovine Iglavcev,
- ce lu lo zn eg a  in jam skega  le s a  

ig lav cev ,
- d ro b n eg a  tehničnega le sa  ig ­

la v ce v ,
- te sa n ih  tram o v  in tra m ič e v ,
- d ru g eg a  le sa  ig lavcev ,
- h lodovine lis tav c ev  e k s tra  

k v a lite te ,
- ž a g a rsk e  hlodovine bukve,
- ž a g a rsk e  hlodovine drugih l i ­

s ta v c e v ,
- ja m sk e g a  le sa  lis tav c ev  in c e ­

lu loznega  le sa  in
- d rv

P rodajne cene, ki so  v iš je  ali 
n iž je  od p lan iran ih , se  u p o šte ­
vajo  p r i ra z p o re d itv i le za  tis te  
S ortim en te , ki so o d raz  večjih  
a li m an jših  naporov delavcev 
posam eznih  TOZD. P ra v ilo m a  
so to  le so r tim e n ti, k i jih  u v r­
ščam o v  drobn i te h n ičn i le s  ig ­
lavcev. T o v rs tn a  s tim u la c ija  se 
o d raža  v  so ra z m e rn e m  zvišan ju  
ozirom a znižanju  n o rm ativ o v  za 
m a te ria ln e  s tro šk e  z a m o rt iz a ­
c ijo  in  v delu  dohodka b re z  aku­
m u lacije .

A kum ulacija se r a z p o re ja  m ed 
TOZD g o zdarstva  m esečn o  po 
ključu, ki izhaja  iz tek o če  p ro ­
daje. Ob period ičn ih  obračunih  
pa se poračuna na osnovi kum u­
lativno doseženega d e la  dohodka 
za akum ulacijo  v skupnem  p r i ­
hodku in k ljuču , ki iz h a ja  iz  ku­
m ulativne oddaje.

Z a u resn ičevan je  n a č e l 69. č le ­
na Zakona o zd ruženem  delu  bo­
m o s t im u lira l i  p rila g o jen o st o r ­
gan izacije  posam ezne TOZD d e ­
lovnim  nalogam  ta k o , da bomo 
iz raču n an i no rm ativ  za  udeležbo 
v  skupnem  prihodku iz  dohodka 
b rez  akum ulacije in n o rm a tiv  za 
udeležbo v de litv i skupnega p r i ­
hodka iz akum ulacije p r i  TOZD, 
k i im a n a jra c io n a ln e jšo  o rg a n i­
za c ijo , m nož ili s fak to r je m  1. 
P r i  TOZD, k i ima n a js la b šo  o r ­
gan izacijo , p a  s fa k to rje m  0. 95.

F ak to r p r i  o sta lih  dveh o rgan i­
zacijah  TOZD gozdarstva  se i z ­
računa z in te rp o lac ijo . T aka do­
loč ila  n iso  le  odrkz naših  težen j, 
am pak zakonska obveznost.

5. Z a rad i p re se g an ja  p lana  p ro ­
izvodnje ozirom a p rodaje  v

posam eznih  TOZD gozdarstva  je  
treb a  sp re m e n iti kalku lacije  in  
norm ative  m a te ria ln ih  s tro šk o v  
in norm ative  dela dohodka brez 
akum ulacije . Iz kalku lacij je 
treb a  iz k lju č iti postavke, ki im a­
jo  značaj f iksn ih  s tro šk o v . F ik s­
n i s tro šk i so  t i s t i  p o tro šn i, ki 
n iso  odv isn i od količine p ro iz ­
vedenih pro izvodov a li o p rav lje ­
nih uslug.

6. TOZD av toprevozn ištvo  z d e­
lavn icam i ugotavlja v red n o st

pop rav il in  v red n o st izdelanih  
novih p ro izvodov po sp re je tih  
no rm ativ ih  de la . Za o p rav ila  in  
izdelke, za  k a te re  ni sp re je tih  
norm ativov , se lahko vodja 
TOZD av top revozn ištvo  a l i  n je ­
gov poob laščenec dogovori z od- 
dajalcem  d e l za dogovorjene 
norm ative  d e la . TOZD, k i odda­
ja jo  s tv a r i  v poprav ilo  a l i  n a ro ­
čajo  izdelke v TOZD av to p re ­
vozništvo  z delavn icam i, m o ra­
jo  uveljav iti kvalite tn i p rev zem . 
Usluge, ki n iso  oprav ljene in 
izdelk i, ki n iso  izdelan i kvali­
te tno , se  ne p lača jo , dok le r n i­
so pom an jk ljivosti odpravljene 
b rez  obveznosti za nadom estilo .

7. P ro izv o d i in s to ritv e  TOZD 
gozdno g radben ištvo  se  p re v ­

zem ajo  in  obračunavajo  po s p re ­
je tih  n o rm a tiv ih . O bjekti, ki ne 
bodo p re v z e ti ,  se  ne p laču je jo . 
TOZD gozdno g radben ištvo  lah ­
ko obračuna tu je  usluge le do 
uprav ičene v iš in e  in do v iš ine , 
o k a te r i se  dogovori s TOZD, 
za  k a te re  se  usluge o p rav lja jo .

8. TOZD, ki naroča jo  vzdrže­
vanje a l i  s to r itv e , ki so  po­

slovna d e jav n o st TOZD gozdno - 
g rad b en ištv o  a li TOZD a v to p re ­
vozništvo  z delavn icam i, izven 
delovne o rg an iz ac ije , p lača jo  
navedenim a TOZD, glede na v r ­
s to  u sluge , 15 % v red n o s ti t a ­
kih uslug. TOZD so oproščene 
p la č ila  te  obveznosti, če TOZD 
gozdno g rad b en ištv o  a li av to p re ­
vozništvo  z delavn icam i p ism e ­
no odklonita tako  n a ro č ilo  a li 
če  odbor za  gospodarjen je  ugo-

P r iro č n o  sk lad išče  za  gorivo in  m azivo  na v eč je m  d elo v išču  - 
foto GG
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to v i, da je oddaja del tu jim  i z ­
v a ja lc em  objektivno u p rav ič ljiv a .

9. In terne cene in iz ra ču n a n a  
s tru k tu ra  cene za  r a z p o re ­

d itev  skupnega prihodka se med 
le tom  sp rem en ijo , če se  ugoto­
v i napaka p r i  p lan iran ju  a li če 
se  m enja v red n o st posam eznega 
pro izvodnega fak to rja , ki p r i  
posam ezn ih  TOZD ra z lič n o  v p li­
va na dohodek.

10. Svobodna m enjava d e la  med 
delovno skupnostjo  skupnih

slu žb  in m ed te m e ljn im i o rg an i­
za c ijam i se do  sp re je t ja  sa m o ­
upravnega sp o razu m a s te g a  po­
d ro č ja  izvaja  tako , da se  s t r o š ­
ki poslovanja skupnih služb  po 
p red raču n u  pokrivajo  iz dohod­
ka tem eljn ih  o rg an iz ac ij in ob­
r a ta  za kooperacijo  po do ločilih  
ve ljavnega sam oupravnega sp o ­
ra z u m a  o zd ru ž itv i v  delovno

ga sve ta  zd ruženega gozdnega in 
le sn eg a  g o sp o d a rstv a , na k a te r i 
so  b ili poleg p red sed n ik a  ko le­
g ijskega poslovodnega o rgana , 
d ire k to rje v  se k to rje v  skupnih 
s lu žb  G IG  še n e k a te ri p re d s ta v ­
n ik i delovnih o rg an iz ac ij, so  ob ­
rav n a v a li osnutek  sam o u p ra v n e ­
ga sp o razu m a o te m e ljih  p lana 
sre d n je ro č n e g a  ra z v o ja  za ob­
dobje 1976 do 1980 t e r  osnutek 
sam oupravnega  sp o raz u m a  o c e ­
nah pro izvodov v okv iru  GLG za 
le to  1977, p red log  p red rač u n a  
skupnih služb  GLG za  ljeto 1977 
t e r  po ročilo  o p red raču n u  za l e ­
to  1976, uveljav ljan je  zakona o 
zd ru žen em  delu t e r  n ek a te ra  
d ru g a  v p ra ša n ja .

Na s e ji  so ob rav n av ali po ročilo  
in p red log  k o o rd in ac ijsk eg a  od ­
b o ra  za stavbno pohištvo  v  z v e ­
z i z izdelavo  delitvenega e lab o ­
r a ta .  K oord inac ijsk i odbor je  
s p r e je l  s ta l iš č e , naj bi p ro iz -

o rg an izac ijo . Skupni p rihodek 
delovne skupnosti skupnih služb 
se oblikuje z obračunavanjem  
prispevkov  v odstotkih na dose­
ženi dohodek tem eljn ih  o rg an i­
zac ij. O dstotek  se iz raču n a  po 
podatkih iz planov tem eljn ih  o r ­
gan izac ij. S tem  bomo zagotovi­
l i  p rav ič n e jše  obrem enjevanje 
dohodka tem eljn ih  o rg an izac ij 
in  oblikovanje dohodka delavne 
skupnosti skupnih služb glede na 
doseganje dohodka po tem eljn ih  
o rg an izac ijah .

P red lo g  s is te m a  za u red itev  go ­
sp odarsk ih  odnosov m ed TOZD 
izhaja iz  do loč il Zakona o zd ru ­
ženem  delu  in iz  izkušen j, ki 
sm o jih  p rid o b ili p r i  ana liz i n a ­
še  dosedanje p rak se . Še napre j 
pa m oram o  isk a ti nove in  bo lj­
še re š itv e  za  oblikovanje dohod­
kovnih odnosov m ed te m e ljn im i 
o rg an izac ijam i.

Jože Legat

vodnjo in  razv o j vseh  v r s t  so b ­
nih k r i l  ra z d e lil i  do le ta  1980, 
proizvodnjo  in razvo j vseh  v r s t  
sobnih podbojev pa do le ta  1985. 
Dokončne rea ln e  roke za tak o  
u re sn ič ite v  naj bi p red la g a li na 
podlagi rez u lta to v  delitvenega 
e lab o ra ta . Za delitev  p ro g ra m a  
pro izvodnje in raz v o ja  vhodnih 
in g a ra žn ih  v ra t pa bo koo rd i­
n ac ijsk i odbor v letu  1977 p r i ­
p rav il poseben  pred log . V okvi­
ru  de litvenega  p ro g ra m a  naj bi 
Je lov ica  p ren eh a la  s celo tno 
proizvodnjo  sobnih k r i l  in pod­
bojev, ki jih  p revzam e L IP  
Bled. G ra d is  naj bi u sm e ril po ­
rabo  na č im  več  standardn ih  i z ­
delkov iz  p ro g ra m a  stavbnega 
pohištva. A lp les pa naj bi po 
končani pogodbi z LIKO V rhnika 
p ren e h a l s  p ro izvodnjo  podbo­
jev . Za se s ta v o  delitvenega e l a ­
bo rata  naj bi o p rav ili več po ­
m em bnih nalog.

R a zp ra v lja li so  o p ro b lem ih , k i

se pojavljajo  ob d e litv i p ro g ra ­
m a okna-v rata . LIP  m o ra  nam ­
re č  . zagotoviti p ro d a jn i m re ž i 
Je lov ica  potrebno ko ličino v ra t 
za prodajo  v njihovih posloval­
n icah. O pozorili so  še na druge 
p rob lem e. Sklenili so , da je  
tr e b a  ro k e  za p redvideno  d e li­
tev  v n es ti v s re d n je ro č n i r a z ­
vojni p ro g ra m , obenem  pa r e a ­
l iz ir a t i  v se  naloge glede p re d ­
videne delitve.

Na se ji so  obravnavali tud i p red­
log sam oupravnega spo razum a o 
tem eljih  plana sred n je ro čn eg a  
razv o ja  in p red log  sam o u p rav ­
nega spo razum a o cenah p ro iz ­
vodov v okviru GLG za le to  
1977 z nekaj pop ravk i t e r  do­
kum ente posla li v  ra z p ra v o  in v 
sp re je m  v  tem eljne  o rgan izac ije  
zd ruženega dela. S p re je li so tu ­
di p red log  p red ra č u n a  skupnih 
služb GLG za le to  1977 in po­
ro č ilo  o p red raču n u  za lan i, ob 
te m  pa poudarili, da so  s t r o ­
kovne službe v okv iru  se s ta v lje ­
ne o rgan izac ije  op rav ile  po­
m em bno delo. Z ato  je  njihova 
okrep itev  nujna. G lede uveljav ­
lja n ja  zakona o zd ru žen em  delu 
so  se s tr in ja l i ,  da bo skupina 
za sp lošne zadeve za  naslednjo  
se jo  delavskega sv e ta  GLG p r i ­
p rav ila  p ro g ra m  o u re sn ič e v a ­
nju zakona o zd ru žen em  delu.

GLG

Združevanje in  delitev  
program a

Bled. - Na zadnji s e j i  d e lav sk e -
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O varstvu  
okolja

Dodeljevanje lesa
gozdn im  posestnikom

Zvezna sku p šč in a  je 1. fe b ru a r ­
ja le to s  sk le n ila  p ro g la s i ti leto 
1977 za  le to  v a rs tv a  okolja in 
za bo ljše  človekovo živ ljenjsko 
in delovno okolje . Zato v am  p r i­
poročam o, da se s te m i v p ra š a ­
nji u k v a rja te  v se  le to šn je  leto. 
Še nekaj konkretn ih  nasvetov  v 
ta nam en: na področju  v a še  de­
lovne o rg a n iz a c ije  bi b ilo  zani­
mivo ugo tov iti, kako je  z v a ro ­
vanjem  človekovega sp lošnega in 
delovnega okolja . A li im a te  p r i 
vas v g ra je n e  č is tiln e  naprave ali 
jih m o rd a  še le  n am erav a te  na­
baviti? (če im ate  seveda tako 
proizvodnjo). A li naprave delu­
jejo , kdo jih  oskrbuje in  kako, 
kakšna je  osnovna p rob lem atika 
v zvezi s č is tiln im i nap ravam i? 
Če m o re b iti  sam i p ro izva ja te  
nap rave , ki v aru je jo  okolje, 
vam  sv e tu je m o , da članke o 
njih p o š lje te  za objavo v  b ilte­
nu re p u b lišk e g a  kom ite ja  za 
v a rs tv o  oko lja  "N aše okolje", 
L jubljana, P arm o v a  33. T a ob­
jav lja  o to v rs tn i  p rob lem atik i 
sp e c ia liz ira n e  in fo rm ac ije  in to  
p red v sem  za  strokovn jake. Z a­
nim ivo bi bilo , da bi v  vaših 
g lasilih  ugotovili, kam  in kako 
odlagate odpadke (z la s ti škod lji­
ve), a l i  j ih  uporab lja te  znova v 
p ro izvodn ji. K akšen odnos im a­
jo do v a ro v a n ja  okolja v a š i o r ­
gani u p ra v lja n ja ?  Kako u re ja te  
odnose z r ib ič i ,  km eti, gozdni­
m i g o sp o d a rs tv i, vodnim i skup­
nostm i? A li ob jav lja te  tu d i kon­
kretne a k c ije , ki se  jih  lo teva­
te p r i  v a s  za  varovan je okolja? 
Kako s te  v n e s li  e lem en te  za v a ­
rovanje oko lja  v v aše  s ta tu te  in 
druge dokum ente v aše  delovne 
o rg an izac ije?

In fo rm ac ijo  p rip ra v il: 
Kom ite za  v a rs tv o  okolja  SRS

I. Uvod
T em eljne  okv ire  dodeljevan ja  
le s a  za la s tn o  porabo do ločata  
zakon o gozdovih (U r.l . SRS št. 
16/74) in  rep u b lišk i odlok o m e ­
r i l ih  za na jn iž ji obseg p r is p e v ­
ka za bio loška v la g a n ja ,. .  (U r. 
l i s t  SRS š t. 2 /75). Po te h  p re d ­
p is ih  im ajo  la s tn ik i gozdov p r a ­
v ic o  do le sa  za  neposredno  upo­
ra b o  v  svo jem  gospodarstvu  in 
gospodin jstvu  t e r  za  dom ačo 
le sn o  o b rt. P la č ila  p risp ev k o v  
za  b iološka v laganja so o p ro š č e ­
n i sam o v p r im e ru , če le s  r a ­
b ijo  za  neposredno  v g ra d ite v  v 
t i s te  svoje objekte, k i jih  je 
p r iz a d e l požar a li d ruga n a ra v ­
na n e s re č a  (poplava, p o tre s , 
ip d .) .  Tudi posestn ik i ne p la č a ­
jo  p rispevkov  od d rv  za  la stn o  
po rabo . Od v seg a  o s ta le g a , na 
gozdnih pov ršin ah  odkazanega in 
posekanega d re v ja , te r  od d re v ­
ja ,  ki je  posekano nezakon ito  
(b re z  odkazila) ali p o d rto  na 
d ru g  način (vetro lom , snego lom , 
su š ic e  t e r  d ru g i s lu ča jn i in  iz ­
re d n i slučaji) je  tr e b a  p la č a ti 
p risp ev k e  za  bio loška v lag an ja . 
O rgan  u p rav ljan ja  o b ra ta  za ko­
o p e ra c ijo  pa lahko o d lo č i, da 
p risp ev k a  ni tre b a  p la č a ti  tu d i

od le sa , ki je  nam enjen za  d ru ­
go neposredno  uporabo, vendar 
pod pogojem , da se skupni ob­
seg  fo rm iran e  biološke a m o r t i­
zac ije  z a ra d i te g a  ne zm an jša . 
V te m  p r im e ru  se to re j u s t r e z ­
no poveča p risp ev e k  za  kubik 
blagovne p ro izvodn je .

II: D ogovorjeni re ž im  za dode­
ljevanje le s a  za lastno  porabo 
na b le jskem  gozdnogospodar­
skem  obm očju v  le tu  1977

Letošnjo  po litiko  dodeljevanja 
leg a  za la stn o  porabo  je  sp re je l 
cen tra ln i sv e t o b ra ta  za koope­
ra c ijo  na sv o ji s e ji  dne 2 3 .2 . 
1977.

N ačela:
1. Les za  la s tn o  porabo dode­

lju jem o po zakonskih do loč i­
lih  in  v okv iru  poslovne politike 
o b ra ta  za k o o p erac ijo  in delovne 
o rg an izac ije  GG Bled v vseh 
š t i r ih  o rg an iz ac ijsk ih  eno tah  po 
enakih k r i te r i j ih .

2. Da bi p o d p rli h i t r e jš i  razvo j 
zasebnega k m e tijs tv a  v  ob­

m očju , bomo tu d i le to s  dodelje-

R azkladanje kam ipnov z V iliča rjem  n a  sk lad išču  v  P iv k i - foto GG



v a li  le s  b rez  p lač ila  p rispevkov  
t is t im  km etom , ki osebno obde­
lu je jo  svojo zem ljo  In s ta ln o  r e ­
d ijo  najm anj 2 - 3  o d ra s le  go­
v ed i in k i rab ijo  le s  za  nepo­
s red n o  v g rad itev  v svo je gospo­
d a rsk e  in stanovan jske ob jek te. 
P r i  te m  se km etje zaveda jo , da 
m oram o  to so lid a rn o s t p o k riti z 
zv išan jem  p rispevkov  na kubik 
njihove blagovne p ro izvodn je  (za 
le to  1977 z n a ša  povečanje z a r a ­
d i la s tne  porabe okrog  25 d in / 
m 3).

3. Skladno s 15. č lenom  zakona 
o gozdovih in po določbah 

s ta tu ta  o b ra ta  za k o o p erac ijo  o - 
d o b rijo  celo tno  lastno  p o rabo  iz ­
k ljučno sam o sv e ti km etov  o rg a ­
n iz ac ijsk ih  enot na osnov i p is ­
m ene p ro šn je  in  po trebne doku­
m en tac ije . P rito žb e  v  zvez i z 
dodelitv ijo  le s a  za la s tn o  p o ra ­
bo re šu je  ce n tra ln i sv e t o b ra ta  
za  kooperacijo .

P odrobna navodila:

1. Za lastn o  porabo nekm etom  
in t is tim  posestn ikom , ki 

s ta tu s  km eta s ic e r  im a jo , n iso  
pa po k r i te r i j ih  o b ra ta  za  koo­
p e ra c ijo  do o la jšav  u p rav ič en i, 
odobrim o le s  sam o na podlagi 
g radbene dokum entac ije , k i jo  
po p red p is ih  za  gradn jo  zah teva 
občina. Za 3 m3 le s a  za  la s tn o  
p o rab o  zadostu je sa m o  opis 
p redv iden ih  d e l. Ta skup ina po­
se s tn ik o v  p lača  od la s tn e  porabe 
le s a  v se  p risp ev k e , k i se  z a r a ­
čunavajo  p r i  blagovni p ro izv o d ­
n ji. Če se ugotovi, da je  p r o s i ­
le c  odobreni le s  p o rab il z a  d ru ­

ge nam ene, m orajo  sv e ti k m e ­
tov to  upoštevati p r i  re šev an ju  
njegovih p ro šen j za la s tn o  p o ra ­
bo v p rihodn jih  le tih .

2. Za la s tn o  porabo km etom , 
ki so  po k r i te r i j ih  OK u p ra ­

vičen i do o la jša v , odobrim o b rez  
odbitkov sam o  tis te  količine l e ­
sa , ki jih  neposredno  rab ijo  za  
v g rad itev  v  svoje objekte; do 
6 m3 na le to  na podlagi o p isa  
predvidenih  del, nad 6 m3 pa 
na osnovi gradbene dokum enta­
cije , k i jo  po p redp isih  za  g ra d ­
njo zah teva občina. P r i  g radn ji 
specifičn ih  km etijsk ih  objektov, 
p r i  k a te r ih  gradbena dokum en­
ta c ija  n i po trebna , potrebno p a  
je  veliko  le s a  (npr. : sen ik i, s i ­
lo s i, p rev e tro v a ln e  naprave 
itd .)  odobrim o les na podlagi 
strokovnega m nenja in so g la sja  
km etijskega p ospeševalca  p r i  
GG Bled.

Če ugotovim o, da je  p ro s ile c  
p o rab il odobren i le s  za  druge 
nam ene, naknadno za računam o  
v se  p r isp e v k e , k rš ite v  pa je  
tr e b a  u p o štev a ti p r i  re še v an ju  
njegovih p ro šen j za la s tno  po ­
rab o  le s a  v  prihodnjih  le tih .

3. Les za la s tn o  porabo  m o ra  
b iti u s tre z n o  označen in do ­

kum en tiran  na enotnih eb ra zc ih , 
k e r  s ic e r  v e lja  za  odtujenega.

4. P r i  dodeljevanju le sa  sve ti 
km etov ne sm ejo  p re k o ra č iti 

le tnega plana la s tn e  po rab e , ki 
je  za le to  1977 po o rg an iz ac ij­
sk ih  enotah (za km ete in  nekm e­
te  skupaj m3 iglavcev) nasledn ji:

Bohinj
Pokljuka
Jesen ice
R adovljica

- 1 .300 m3
- 1. 100 m3
- 1.800 m3
- 2.300 m3

Skupaj 6. 500 m3
P lan iran e  količine so usk la jene 
s sečn jam i v posam ezn i o rg an i­
zac ijsk i enoti.
5. Izven p lan irane kvote sm ejo  

sv e ti km etov o d o b riti le s  za 
la s tn o  porabo sam o  t is tim  po ­
sestn ikom , k a te rim  je  lan sk i 
p o tres  p riz a d e ja l škodo. Če ti  
posestn ik i s ic e r  n iso  uprav ičen i 
do o la jšav , p lačajo  sam o  osta le  
p rispevke obrata  za k o o p erac i­
jo , op roščen i pa so  p la č ila  bio­
loške am o rtizac ije  po zakonu o 
gozdovih. Taki p o se s tn ik i m o ra ­
jo  p ro šn ji za le s  p r ilo ž iti  tudi 
u s trezn o  po trd ilo  p r is to jn e  ob­
činske k o m isije , ki je  ugotav­
l ja la  in  ocenjevala posled ice  po­
t r e s a .
6. Gozdni p osestn ik i, k i ne i z ­

polnjujejo pogojev za  o la jša ­
ve, p laču je jo  od le s a ,  k i ga jim  
sv e ti km etov odobrijo  za lastno  
porabo  v letu  1977, naslednje 
p rispevke za 1 m3:

Iglavci__________ L is ta v c i
- bio loška am o rtiz a c ija
- s tro šk i poslovanja
- s re d s tv a  za ce ste
- s re d s tv a  za  pota
- s re d . za  km ečke sk lade

(14 %) 112,00 din (12 %)
(10 %) 80 ,00  din (10 %)
( 4 %) 32 ,00  din
( 1 %) 8 ,0 0  din
( 1 %) 8 ,00  din

84 .00  din
70 .00  din

SKUPAJ (30 %) 240 ,00  din (22 %) 154,00 din

Osnova za  obračun je  sp re je ta  
p rispevna  stopnja od blagovne 
pro izvodnje (ig lavci -  307% od 
prodajne cene, l is ta v c i  -  22 % 
od p rodajne cene) in  povprečna 
p rodajna v red n o st le s a  la stne  
porabe (iglavci -  800 d in /m 3 , 
l is ta v c i - 700 d in /m 3 ). N avede­
ni p rispevek  po kubiku plačajo  
tu d i t is t i  p o sestn ik i, k i so  do 
o la jšav  u p rav ičen i, če se ugo­
to v i, da le s  ni b il p o rab ljen  v 
odobrene nam ene, in t i s t i  po­
se s tn ik i, k i les od tu ju jejo . P o­
se s tn ik i, k i ne izpo ln ju je jo  po­
gojev  za  o la jšav e , p r iz a d e l pa 
jih  je lan sk i p o tre s , so  o p ro -P r ip ra v e  za odvoz so rtim e n to v  

-  foto GG
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š č e n i  p la č ila  biološke a m o rtiz a ­
c ije ,  o s ta le  p rispevke  pa p la ­
čajo :

- za  ig lavce - 128,00 d in /m 3
- ža  lis ta v c e  -  70 ,00  d ln /in3

III. N ezakoniti posek in  p rom et 
z le so m

P o zakonu o gozdovih m ora  v 
g o sp o d a rsk em  gozdu drevje za 
posek  odkazati pooblaščeni s t r o ­
kovni g o zd a rsk i delavec Gozdne­
ga g o sp o d a rs tv a  B led. P osek  
b rez  odkazila  je nezakonit in  
zanj so  p redvidene v isoke kazni: 
za GG do 1 ,000 .000  N din, za  
odgovorno osebo GG Bled 20. 000 
N d in  in  za  gozdnega posestn ika  
do 10 .000  N din. Tako o s te r  
re ž im  naj bi p re p re č il  d iv je , 
n en ačrtn o  izk o riščan je  gozdov, 
ki so dob rina  sp lošnega d ru žb e­
nega pom ena. Gozdni posestn ik  
im a v svo jem  gozdu p r i  odkazi- 
lu p ra v ic o  in dolžnost sodelova­
t i ,  ne sm e pa za posek sam  do ­
lo č a ti d re v e s  a li s e k a ti neodka- 
zana . K er se to v rs tn i p re k ršk i 
na n a še m  obm očju v zasebnem  
gozdu po jav lja jo , m o ra  g o zdar­
ska s lu ž b a  GG Bled k rš ilc e  p r i ­
ja v lja t i  sodniku za p re k ršk e  p r e ­
ko o b ra ta  za  kooperacijo  o z iro ­
m a delovne o rgan izac iie  GG 
B led.

L es iz  zasebn ih  gozdov na ob­
m očju  GG Bled sm e po zakonu 
o gozdovih d a ja ti v p ro m et (p ro ­
dajati) sa m o  o b ra t za  koopera­
c ijo  o z iro m a  k om erc ia lna  s lu ž ­
ba GG B led , ki jo  je  za te  p o s-

■ /■'■'V ■  ̂ -v:V ! A ■ T-:'~ T~Z~

le  OK poob lastil, sk ladno  z z a ­
konskim i določili in dogovorom  
o oprav ljan ju  skupnih poslov  v 
okviru združenih  TOZD in  OK v 
delovni o rg an izac iji GG Bled.

Z a rad i nezakonitega p ro m e ta  z 
lesom  o z iro m a odtu jevanja le sa  
v naših  zasebnih  gozdovih, im a ­
jo  škodo v p rv i v r s t i  gozdni po­
se s tn ik i sa m i. Na ra č u n  odtu­
jen ih  ko lič in  so n a m re č  kubiki 
blagovne proizvodnje s  p r is p e v ­
k i u s trez n o  več o b rem en jen i. Z 
odtujevanjem  lesa  se  zm an jšu je  
dohodek o b ra ta  za ko o p erac ijo , 
s  k a te rim  up rav lja jo  km etje  - 
gozdni posestn ik i, to r e j  član i 
OK. K er so  običajno od tujeni 
b o ljš i so rtim e n ti, je t r ž n a  v re d ­
nost kubikov blagovne p ro izv o d ­
nje s  te m  n iž ja , to  p a  d irek tno  
vp liva na znižanje dohodka OK 
in na nizke odkupne cene o z iro ­
m a na km etov dohodek od le sa . 
Zato sm o delavci in  km etje  - 
č lan i o b ra ta  za ko o p erac ijo , 
ekonom sko z a in te re s ira n i ,  da se 
p ro m et z  lesom  iz  zasebn ih  
gozdov obm očja odvija sam o  na 
zakonit nač in . Kazni za  p r e k r ­
ške p r i  p rom etu  z le so m  so po ­
dobne kot za  nezakonit posek 
d rev ja . P rem o žen je , p r id o b lje ­
no z nezakonito  p ro d a jo  le sa , 
je  m ožno tu d i odvzeti. V tem  
sm is lu  se  bomo delavc i v o b ra ­
tu  za kooperacijo  m o ra l i  dogo­
v o r i t i  za bo ljš i red  in  poštene 
m edsebojne odnose.

A rih  A ndrej, d ip l. inž.

Plan
gozdnih

kom unikacij

V okviru štud ije  za fo rm iran je  
in tenzivnega in uspešnega go­
spodarjen ja  z gozdovi im am o 
načrte  za  solidno izvedbo kom u­
nikacij, k i naj bi se že v bližnji 
bodočnosti ob resto v a le . Sodobna 
o rg an iz ac ija  gozdnega t r a n s p o r ­
ta  v ra z v itih  deželah  s lo n i eno­
stavno na g ostem  ces tn em  om ­
rež ju  To sm o ugotovili tud i m i 
po dolgoletnih izkušnjah , re n ta -  
b ilite tn ih  račun ih  in z a ra d i vse 
bolj občutnega pom anjkanja d e­
lovne s i le .  V elika s re d s tv a , ki 
jih  d ružba v laga v gozdne c e ­
s te , naj bi b ila  podlaga za  t r a j ­
no uspešno gospodarjen je tudi v 
b le jskem  gozdnem  obm očju.

K oris ti od c e s t,  ki jih  upošte­
vam o v ren ta b ilite tn ih  računih  
so:
1. Z nižanje s tro šk o v  sp rav ila .
2. Z višanje v red n o sti e tata  

vsled  bo ljšega izk o riščan ja  
le sa

3 Z nižanje proizvodnih s tro ­
škov za gojitev  gozdov, po­
večanje kvalite tnega in  kvan- 
tite tn eg a  p r ira s tk a

4. P o sred n e  k o r is ti  za k m e tij­
stvo, tu r iz e m  in kom unalno- 
g radbeno dejavnost (ne p r i  
vseh tra s a h ) .

Tudi v te m  le tu  so predvidene 
nove c e s te , s  k a te r im i bomo 
om ilili nekaj gozdno p rom etn ih  
težav:

GO Je sen ic e :

1 H ru šica  - odd. 56 3 km
2 H rušenska planina 3 km
3. Na M ikulovco 1 ,5  km

1. Z načiln i s to p n ičasti p rofil 
sev ern eg a  pobočja M ežakle 

m ed Je se n ic a m i in H rušico  je 
s ta ln a  cokla za je sen išk e  goz­
d a r je . P re d v id en a  t r a s a  bi po­
tek a la  cc a  150 m nad dolino ob 
zgorn jem  ro b u  s trm in e  in  s tem  
odprav ila  nevarno  spuščan je  l e ­
s a  v v se  bolj obljudeno dolino.
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2. T rad ic ionalno  km ečko  s p r a ­

v ilo  vse  bolj p e š a , k e r  se
štev ilo  voznikov zm an jšu je . P r a ­
vočasno  m oram o z g ra d iti  ce s to  
do oddaljenih  ve lik ih  gozdnih 
kom pleksov m ed P lan ino  in  Dov ­
je m , da zavaru jem o  re d n i do­
tok  e ta ta .

3. R es je , da so ž ičn ice  izp u ­
lile  glavnino z re le g a  le sa  iz

odd. 41, 42, 43, 44 in  45. v en ­
d a r  je  področje  tako ve liko , da 
nem udom a zahteva red n o  nego, 
vzgojo  in ceneno sp ra v ilo  r a z ­
tre s e n ih  m as.

Na GO Pokljuka:

1. M ežakla - Radovna 3 ,0  km
2. M rzle konte -

J e re  bikove c 4 km
3. Ravne - Zakop 3 km
4. T ra ta  - P oljane 4 ,7  km
5. Odd. 118 Radovna 1 ,4  km

K ar š t i r i  nove ceste  naj bi z a ­
polnile še p re o s ta le  v r z e l i  v 
enem  n aš ih  najbolj znanih  r e ­
v ir je v .

Na GO B ohinjska B is tr ic a :
1. Odd. 138 - 139 2 km
2. M ali v rh  - Šum ijevka 3 ,5  km

1 P re d  dvem a le tom a zg ra jen o  
c e s to  na gozdno p lano to  M a- 

ro šc o  (Brlogovec) bo t r e b a  po­
d a l jš a t i  v še bolj oddaljen  in t e ­
žek  k ra šk i sv e t v isoko  nad So­
te sk o .

2. S p rev idno  in drago  gradnjo  
z a ra d i predvidenih  podpornih 

zidov, s k a te r im i se zm an jša  
vkopna b rež in a , bo treba, podalj­
ša ti c e s to  od zgornje posta je  
Koble p ro ti  nedostopnim  gozdo­
vom okrog  g rebena L isca . P r i  
g radn ji te g a  zahtevnega objekta 
p ričaku jem o  od naših  g rad b e n i­
kov, da se bodo k ar najbolj p o ­
tru d ili o h ran iti n a ra v n i v idez 
bohinjskega kota. D okajšnje u s ­
pehe na te m  področju  so  že d o ­
seg li, za to  upam o, da jim  p r i  
te j c e s t i  ne bo spodletelo .

Vse om enjene cestne  t r a s e  so  
pred  p riče tk o m  te re n sk ih  de l 
n aš tu d iran e  na najsodobnejših  
kartah  v m e rilu  1 : 5000 v s o ­
delovanju z gozdarji. Enotno 
s ta lišč e  do lokacij gozdnih p r o ­
m etnic sm o  3kušali d o seč i pov­
sod, k je r  te zadenejo v z a se b ­
ne gozdove.

Za začetne k ilo m etre  t r a s  H ru - 
šenska p lan ina, M ežakla - R a ­
dovna in  T ra ta  - P o ljane je v eč  
v a ria n t. N ajboljša v a ria n ta  za  
H rušensko  planino je  izved ljiva  
pod pogojem , da p r i  re k o n s tru k ­
c iji sed an je  vaške po ti na P l a ­
n in i sodelu je  tud i je se n išk a  ob ­
čina.

B oro  M ilenkovič, dipl. ing.

V čem  je 
p red n o st

V n ek a te rih  bogatih  d ržavah  je  
za zd ravstveno  v a rs tv o  o trok  že 
resn ičn o  poskrb ljeno . Č ista  vo­
da p rite k a  iz pokrom anih  vodo­
vodnih p ip , o tro c i se ro jev a jo  v 
s te riln o  č is tih  k lin ikah  in  km alu 
po ro js tv u  jih  že cep ijo  p ro ti 
n ek a te rim  v rs ta m  nalez ljiv ih  
bolezni.

Za večino ljudi in d u s t r ia l iz ir a ­
nega sve ta , toda ž a l sam o za 
m ajhno štev ilo  ljud i v deželah  v 
razvo ju  - za s re č n e ž e , ki s ta  
j im  avtom obil in h lad iln ik  le kos 
s tandardne oprem e, ne pa nedo­
seg ljiv  luksus - je  cep ljen je  o t­
ro k  zgolj ru tin sk i postopek , ki 
njihovim  otrokom  zago tav lja  
v a rn o st pred  obolen ji. Mnogo 
teh  ljud i so d o b ri d ržav ljan i, 
ljud je , k i bi se  p ra v  gotovo 
zg ro z ili že ob sa m i m is li, da 
bi m o ra li ubiti dom ačo ž ival a li 
m orda ce lo  zgolj drobno žu ž e l­
ko. In vendar ! Koliko p rav  teh  
ljud i, k i so de ležn i dobrot s o ­
dobnega sve ta , p a  ve , da v d e ­
že lah  v razvo ju  vsako  le to  um re 
okrog 5 m ilijonov o tro k  z a ra d i 
nalez ljiv ih  bolezni, ki bi jih  s 
cep ljen jem  zagotovo lahko p r e ­
p re č ili .  Celo v se  p ridob itve  so ­
dobnega časa , te le v iz ija ,  rad io , 
dokum entarni film i in  i lu s t r i r a ­
ne re v ije  z v se m i njihovim i 
zgodbam i in č lan k i, z n ič im e r 
ne sp rem in ja jo  te g a  g roz ljivega  
dejstva . In ven d ar bi sam o s 
cep ljen jem  o trok lahko p r e p r e ­
č ili m ilijone tra g ič n ih  s m rti .

N epreg ledni m ilijo n i

M ilijonom  necep ljen ih  o tro k , ki 
j im  je sm rt s ic e r  p r iz a n e s la , 
pa so bolezni p u s tile  d rugačne 
usodne posled ice: okvare na
m ožganih, o h ro m elo s t, z a o s ta ­
lo s t v r a s t i ,  k ron ično  obolenje 
p ljuč , og luše lost a li ce lo  s le p o ­
to . N atančnega š te v ila  tako  p r i ­
zadetih  otrok s i  n iti  m is lit i  ne 
m orem o . D ežele , ki se  bo rijo  
s tako  rek o č  n e re š l j iv im i p ro b ­
le m i re v šč in e , lak o te , bolezni 
in  b rez p o se ln o s ti t e r  n en ačrtn im  
n a ra šča n jem  p re b iv a ls tv a , ne
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vodijo  nobene s ta tis tik e  o ž iv ­
ljen ju  in  s m r t i  svojih  p reb iv a l­
cev.

V m anj ra z v itih  p red e lih  sv e |a  
se v sa k o  le to  ro d i okrog 80 m il 
lijonov o tro k , od k a te rih  jih več  
kot 90 % nikoli ne v id i zd rav n i­
ka a l i  zd rav stv en eg a  delavca, ki 
bi jih  s cepivom  lahko r e š i l  p r e -  
n e k a te re  o tro šk e  bolezni in n je ­
nih p o sle d ic . V bogatih deželah 
pa že v eč  kot 90 % novorojenih 
o tro k  ce p ijo  p ro ti dav ici, o slov ­
skem u k aš lju , te tan u su  in o šp i­
cam .

Z anim ivo  je  tud i, da so p rav  
v e lik i u speh i, ki so  jih  v n a ­
p red n ih  d eže lah  v zadnjih  20 l e ­
tih  d o se g li z im unizacijsk im i 
ak c ija m i, r e š i l i  ljudi s trah u , k i 
je b il v č a s ih  edina m o tivac ija , 
da so  s t a r š i  dali cep iti svoje 
o troke p ro ti  boleznim , za k a te ­
re  n iso  v ed e li ne im en in ne 
njihovih značilnosti.

P ro g ra m  SZO za izkoren in jen je 
č rn ih  koz - bo lezn i, za k a te ro  
ni z d ra v ila  - je  p riv ed e l do t e ­
ga, da t e  bolezni danes skopaj 
ni v eč . V endar kljub tem u  ce p ­
lje n ja  p ro ti  č rn im  kozam  še ne 
sm em o  č r ta t i  iz zd ravstven ih  
p ro g ra m o v , z la s t i  ne v  deželah, 
k je r  s o  b ile  koze še bolezen ko ­
maj m inu le p re te k lo s ti , tudi če 
bi o b la s ti kaj takega skušale k a ­
k o rko li o p rav ič iti. Šele dve le ti  
po zad n jem  znanem  obolenju b o ­
mo lahko  re k li ,  da sm o koze 
povsem  izk o ren in ili.

O špice so  mnogo bolj n alez ljiva  
bo lezen kakor koze. So nadvse 
re sn o  opozo rilo  zd rav stv en i 
s lu ž b i v  A frik i in povsod, k je r  
se po jav ijo . Med slabo  h ra n je ­
n im i o tro k i pobere ta  izredno  
kužni b a c il  po enega od vsakih  
d ese tih  obolelih  o trok . In v en ­
d a r , že ena  sam a doza svežega 
cep iva z a v a ru je  95 % o trok  p red  
o šp icam i za  ce lih  15 le t, n a j­
v e r je tn e je  pa za vse  živ ljen je.

P av ic a  je  akutna n alez ljiva  bo­
lezen  m and ljev , požira ln ika , g r ­
la  a l i  nosu  in te r ja  v sa j 10 % 
sm rtn ih  ž r te v . Tako stan je  se  
v zad n jih  50 le tih  n i bistveno 
zm an jša lo ! E d in i u sp ešn i način 
za p re p re č e v a n je  te  hude o tro š ­
ke bo lezn i je  cep ljen je z dav ič-

nim  antitoksinom . To cepivo 
največk ra t kom bin ira jo  še s c e ­
pivom  p ro ti te tanusu , tak o  dob­
ljenem u "cock tailu" pa p r im e š a ­
jo  še cepivo p ro ti oslovskem u 
kaš lju  (p e rtu s is ) . T ak šn o  skup­
no cepivo poznam o pod im enom  
D i-T e -P e r  cepivo, s k a te rim  
p rav ilom a cepijo  že dva in  t r i ­
m esečne dojenčke.

T etanus - poznam o ga tu d i pod 
im enom  "o trp n i k rč " ,  za  k a te ­
re g a  so značiln i k rč i  če lju s tn ih  
m iš ic , zah teva kar 70 % sm rtn i 
davek. N ovorojenčki se  okužijo 
s te tanusom  za rad i nep rav ilno  
oskrbovanega in negovanega pop­
ka, k a r  je značilno in  usodno 
p rav  za deže le  n e ra z v ite g a  sv e ­
ta .

P o lio m ie lit is  - akutno v iru sn o  
obolenje, ki povzroča o tro ško  
oh ro m elo st, se  po jav lja  v  m no­
gih, z la s t i  v  n erazv itih  deželah  
v  obliki obsežnih ep id em ij, ki 
za jam ejo  p redvsem  o tro k e . Oh­
ro m e lo s t dihalnih in p o ž ira ln ih  
m iš ic  o trokom  resn o  o g ro ža  ž iv ­
lje n je , um rljiv o st pa doseže 
10 % in v eč , a se  s s ta ro s tjo  
o trok  še poveča.

D rugo, nadvse re sn o  opozorilo  
zd rav stv en i služb i je  o tro šk a  tu ­
berku loza . P o časn a , a za to  tem  
z a v ra tn e jša  bolezen, k i napade 
s ic e r  le m a n jš i odsto tek  o trok . 
V endar bi jih  lahko tu d i r e š i l i ,  
če bi jih  p rav o časn o  cep ili s 
cepivom  BCG.

S cep ljen jem  sm o to r e j  po lom ili 
zobe n ek a te rim  sm rto n o sn im  
bolezn im , tak o  da v se  tis te  
m ajhne p rob lem e, ki Še iz h a ja ­
jo  iz nasp ro tovan ja  m nožičnem u 
cep ljen ju  bodisi iz e tičn ih  a li 
"z d rav stv en ih "  raz lo g o v , lahko 
b rez  sk rb i zan em arim o  kot n e ­
pom em bne.

P ro b lem  je  nekje d ru g je . Že 
sam e š tev ilk e  nam povedo, da 
m oram o  97 % u m rlih , še  ne 5 
le t s ta r ih  o trok , isk a ti m ed ot­
ro k i v n erazv itih  d ež e lah . To 
povsem  ja sn o  kaže, kje t ič i  
p rob lem  in kje se je  t r e b a  lo ti­
t i  dela. P ro b le m  je to r e j  v n a ­
vedenih še s tih  boleznih, ki med 
o tro k i neusm iljeno  te r j a jo  svoj 
davek. K S re č i lahko m nogo n a ­
red im o , da zavrem o to  nadvse

trag ičn o  pot m ilijonov otrok v 
sm rt. P ra v  to  pa je tud i vodilo 
SZO, da se je odločila za " r a z ­
š ir je n i p ro g ra m  im unizacije  o t­
rok".

V si strokovn jak i se s tr in ja jo , 
da so dodatni denarn i skladi, 
izbo ljšano  načrtovan je  in u s tr e z ­
na o rg an iz ac ija  glavne postavke 
v im u n izac ijsk em  prog ram u . 
V ažnejše ce lo  kot p ren ek a te ro  
znanstveno raz isk o v an je , z las ti 
kadar je  tr e b a  re š e v a ti  konk re t­
ne težav e , ki zav ira jo  obsežno 
in učinkovito p rip ra v lje n o  im u- 
n izac ijsko  akcijo . Ob tem  pa je  
tre b a  u p o štev a ti še po trebo  po 
cepivih, ki bodo odporna p ro ti 
p ro ti v ro č in i in ne bodo zah te­
v a la  z a m rzn itv e , k a r bi tre n u t­
no p r iš lo  v poštev  p r i  cepivu 
p ro ti č rn im  kozam .

UNICEF in SZO s ta  trd n o  odlo­
čena r e a l iz i r a t i  ta  im unizacijsk i 
p ro g ra m , č im  p re j bo to  m ogo­
če , In ga v sodelovanju z r a z ­
v itim i d ež e lam i u re sn ič iti  tudi 
v  najoddaljene jših  p red e lih  sve­
ta .

E n do lar za  eno živ ljenje

V si, ki lahko p rostovo ljno  p r i­
spevajo v sk lad  za r a z š ir i te v  
im un izac ijskega  p ro g ra m a , bi 
se  m o ra li zaveda ti, da je  o tro ­
ka moč obvarova ti s m r t i  a l i  po­
sled ic  o tro šk ih  nalez ljiv ih  bolez­
n i z en im  sam im  borim  d o la r­
je m  (manj kot 2 0 .-  din).

N ajhujše o v ire  p r i  re a liz a c iji  
im u n izac ijsk eg a  p ro g ra m a  pa 
seveda ne sm em o isk a ti v  m e­
d ic inskih  dejavnikih . V re sn ic i 
izhaja jo  iz  povsem  vsakdanjih  
težav , kot so  te re n sk o  delo v 
oddaljenih odročnih  p redelih , 
vzd ržev an je  tran sp o rtn ih  s re d ­
stev , p re s k rb a  go riva  za vozila , 
oh ran itev  cep iva , da o b d rž i im u- 
n izac ijsk o  sposobnost, nadzor, 
a d m in is tra c ija  -  v se  to  so ovi­
r e ,  s k a te r im i še m o ra jo  n a j­
re sn e je  sp o p rije m a ti r e a l iz a to r ­
j i  p ro g ra m a.

U sposabljan je in vzgoja oseb ja, 
k a r  naj bi v  posam eznih  deže­
lah  p r in e s lo  cep ljen je č im  bliže 
otrokovem u dom u, je  ed in i n a ­
čin , da zagotovi uspešno r e a l i ­
zacijo  p ro g ra m a , k a te reg a  konč-
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n i uspeh je  odvisen z la s t i  od 
nep rek in jen eg a  dela.

Im u n izac ijsk a  služba se  bo la h ­
ko š ir i la  sam o  to lik o , kot je 
o rg a n iz ira n a  lokalna z d ra v s tv e ­
na s lužba, pa nič h itr e je  in nič 
o bsežne je . Oboje je  n a m re č  no­
tra n je  povezano. Da bi jo  f i ­
nančno zm ogli in da bi akcija 
p r e š la  v tra jn o  obliko, m o ra  po­
s ta t i  se s tav n i del s lužbe  za  v a r ­
stv o  m a te re  in  o troka sp loh.

P o  m nenju SZO je osnovna s t r a ­
te g ija  strokovna obravnava. 
P ro g ra m  naj se  r a z v ija  po g eo ­
g ra fsk ih  enotah  in postopom a 
za jem a  nova pod ročja , te h n o lo ­
ško  naj se  dopolnjuje z novim i, 
kom p lek sn e jš im i cep iv i, k i zah ­
te v a jo  posebno rav n an je , so c i­
alno pa s te m , da za jam ejo  
p red v se m  n a jp o treb n e jše  p la s ti 
p reb iv a ls tv a . Le na t a  nač in  bo 
m oč p ro g ra m  u trd iti in  ga n a ­
p re j  izpopolnjevati.

Seveda pa je tr e b a  ra č u n a ti tud i 
z zna tn im i so c ia ln im i in  eko­
nom sk im i ra z lik a m i m ed d ež e ­
la m i v  razv o ju . Ena v e lik ih  n a ­
log SZO je p ra v  r e š i te v  p ro b le ­
m a , kako om ogočiti v se m  d e ž e ­
la m , da bodo lahko u spešno  i z ­
k o r is t i le  v se  dosedanje izkušn je 
t i s t ih ,  ki so že p ro b lem e im u ­
n iz ac ije  uspešno  n ač e li.

SZO s i  p rizad ev a , da bi iz d e la ­
la  sm e rn ice  za  n ač rto v an je , up­
ra v lja n je  in ovrednoten je p o sa ­
m ezn ih  p ro g ram ov , ki j ih  p r e ­
iz k u ša jo  v sodelovanju  s š te v il­
n im i strokovn jak i p r iz a d e tih  d e ­
že l.

Z adeva je  n p r . povsem  d ru g a č ­
na v S om aliji, k je r 70 % p re b i­
v a lcev  živ i nom adsko ž iv ljen je . 
Z ato  je  im un izac ijsko  a k c ijo  t r e ­
ba n a č rto v a ti tako, da po iščem o  
p lem ena ob vodnih z b ira ln ik ih , 
če hočem o p r i t i  do o tro k  in  jih  
c e p iti .  Spet d rugače je  v M ale­
z i j i ,  k je r  p rid e  ena šo la n a  b a­
b ic a  a li negovalka na 2000 p r e ­
b iva lcev  in je  zato t r e b a  c e p lje ­
n je  o trok  o rg a n iz ira ti  sp e t pov­
s e m  drugače .

P r i  tako  š iro k o  zasnovanem  n a ­
črto v an ju  je  nujno p o treb n o  p o ­
is k a ti  skupni im enovalec , ki bo 
zago tov il u spešnost v sa k e g a  od 
im un izac ij sk ih  p ro g ra m o v . To

načelo v e lja  za vsako  akcijo . 
P ra v  to  pa je  t is ta  nujnost, če 
hočem o dobiti p r is ta n e k  in k 
akc iji p r ite g n iti  v se  p re b iv a ls t­
vo, ki je  za je to  v p ro jek t. Bolj 
kot p r i  k a terem k o li drugem  
zd rav stv en em  p ro g ram u  je  v  
im u n izac ijsk em  p ro g ram u  t r e b a  
poznati k ra jev n e  živ ljen jske n a ­
vade, šege in  v ero v an ja . Nobe­
ne zd rav stv en e  akcije  n am reč  
ni m ogoče iz v e s ti na daljavo. V 
neki k ra je v n i skupnosti bosta  
p r i  zb ližan ju  pom agala TV a l i  
ra d ijsk i p ro g ra m , drugje pa bo 
zd rav stv en i vzgo jite lj p r iš e l  do 
ljudi la že  p reko  krajevn ih  a li 
p lem ensk ih  v e rsk ih  v od ite ljev , 
vašk ih  p ra v lj ič a r je v  a l i  pa v a ­
ških s ta re š in ,  v tr e t je m  k ra ju  
pa bodo u spe le  le g ledališke  in  
p lesne skupine.

Z dravstvene službe lahko v s o ­
delovanju z m ednarodn im i o rg a ­
n iz ac ija m i, k ak ršn a  je  SZO, u - 
stanovijo  p re p ro s te  kontro lne 
la b o ra to r ije ,  ki bodo nenehno 
bdeli nad kvalite to  cepiva in  
sk rb e li za njegovo neoporečnost. 
Ni n am re č  v se le j in povsod n a j­
pam etneje in tud i ne najceneje 
izdelovati cepivo v la š tn i r e ž i ­
j i ,  če ga za  50 % ceneje  lahko 
uvozim o k o n cen triran eg a  iz tu ­
jine , v  dom ačih  la b o ra to rijih  ga 
pa sam o ra z re d č im o  in u s te k le ­
ničim o.

V ažnost zam rzo v an ja

P o sp ešev an je  te  dejavnosti v  
posam ezn ih  deželah  bi lahko z e ­
lo ugodno delovalo  povsod, k je r ­
koli p r iv a tn i zd ravn ik i zah tev a­
jo od o b la s ti velikanske vso te za  
cep ljen je o tro k , če sto  s cep iy i, 
k i so že izgub ila  vso  svo jo  m oč. 
V ladna ak c ija  bi p ra v  gotovo 
lahko u s ta v ila  to  škodljivo  p ra k ­
so. N ek a te ri teh  zdravnikov se  
sploh ne zavedajo , da z a ra d i 
n ep rav iln eg a  zam rzo v an ja  c e p i­
va cep ijo  o troke  z "m rtv o " , t o ­
re j  že povsem  neuporabno (ne­
ustrezno) vakcino.

T a p ro b lem  pa ni sam o  s tv a r  
neodgovornih zdravnikov v m e ­
stih , v  v e lik i m e ri je  n am reč  
odvisen tu d i od t . im .  "m rz le  
v e r ig e " , k i jo  s e s ta v l ja ta 't r a n s ­
po rt in  usk lad iščen je  cepiva. 
"M rz la  v e r ig a "  je tehn ično  in  
o rg an iz ac ijsk o  povsem  n e u s tre z ­
na v p r im itiv n ih  p red e lih , da b i

m ogla o h ran iti cep ivo  p ro ti o š ­
p icam  in p o lio m ie lis tisu  vso 
dolgo pot od p ro izv a ja lca  pa do 
o troka. Č esto p o roča jo  o ep ide­
m ijah  te  bolezni m ed o tro k i, za 
k a te re  ob lasti vedo , da so  b ili 
cep ljen i v  u s tre z n i s ta ro s ti  in 
da so  dobili tud i u s trez n o  ko li­
čino cepiva.

T ak i n es re čn i p r im e r i  rod ijo  
re sn e  e tične in soc ia lne  zap le­
te ,  z la s t i  ve lja  to  za  A friko  ju ž ­
no od S ahare , k je r  se ze lo  boje 
o šp ic , ki p rav ilom a p rin aša jo  
sam o s m r t .

P ra v ile n  in  u s tre z e n  p revoz  te r  
sk lad iščen je  cepiva p re v e rja jo  z 
redn im i la b o ra to r ijsk im i te s t i ,  
k i jih  oprav ijo  p r i  p ro izv a ja lcu . 
T e s t i  naj pokažejo, da cepivo 
p r i  prevozu  in u sk lad iščen ju  ni 
u trpelo  n ikak ršne škode.

T i v id ik i im un izac ijskega  p ro ­
g ram a  so  glavni š tu d ijsk i p re d ­
m et SZO, ki s i  p rizad ev a  za 
razvo j nacionalnih  eva lvacijsk ih  
sis tem ov  ob ovrednoten ju  dose­
ženih rezu lta to v . M orda bi bilo 
potrebno nek a te re  u spešne  s is te ­
m e celo in s titu c io n a liz ira ti. To 
bi zagotovilo uspeh  p r i  široko  
zasnovanih  im u n izac ijsk ih  p ro ­
g ram ih  in  drugih dejavnostih , ki 
bi jih  izvaja le  nacionalne zd ra v ­
stvene službe za  sp lošno  b lag i­
njo ljudstva.

Opomba: G radivo je  posred o v a l 
Zavod za  zd ravstveno  v ars tv o  
L jubljana

G ino Levi

Škota je zabolel zob:
-  Koliko računate za pulje- 

; nje zeba? je vprašal zobo­
zdravnika.

-  Puljenje stane petdeset 
penjov, narkoza pa še  doset 
penijo».

-  Pa ml dajte samo narko­
zo, zob sl bom izpulil sam, so 
znajtie Skat.
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Poročilo o delu izobraževalne skupnosti
Izo b ražev aln a  skupnost Radov­
ljica  je  svo je  delo n ačrtovala  v 
skladu z d ružbenim  dogovorom  
o skupni p o rab i za občino R a­
dov ljica  v  obveznem  in dogovor­
jenem  p ro g ra m u , ki s ta  bila o - 
cen jena v so ra z m e rju  80 : 20. 
M edtem  ko je  obvezni p rog ram  
vseboval naloge, ki jih  m ora IS 
f in a n c ira ti po zakonih in  p redp i­
sih , je  dogovorjeni p rog ram  
vseboval p red v sem  naloge izo ­
b raž ev an ja , ki ta  okvir p re s e ­
gajo. P ro g ra m  vsebuje tud i s o ­
lid a rn o stn o  izvajan je dogovorje­
nega izob raževalnega  p ro g ram a 
v s lo v en sk em  p ro s to ru  in p r i ­
spevek k vzajem nem u zb iran ju  
s re d s te v  za k re d itira n je  gradnje 
osnovnošolskega p ro s to ra . To 
p re d s ta v lja  tud i p risp ev ek  naše 
občine za  m anj ra z v ita  področja 
S loven ije .

Izo b ražev aln a  skupnost je  v tem  
le tu  p re v z e m a la  nove naloge in  
r a z š i r ja la  svoj p ro g ra m . V tem  
letu so  se  v okviru  n jenega p ro ­
g ram a z b ira la  s re d s tv a  za  g rad ­
njo šo l,  odplačevanje anuitet od 
naje tih  k red ito v , n a je tih  za in ­
v e s tic ije  v šo ls tvu . Svojo izo ­
b ražev a ln o  dejavnost je  r a z š ir i la  
z uvedbo celodnevne osnovne 
šole v  B egunjah s š e s tim i od­
delki p o d aljšan eg a  b ivanja. V 
le tu  1976 je  izpo ln ila  znaten  de l

pogodbenih obveznosti do šol, 
k i jih  v le tu  1975 ni m ogla  z a ­
je t i .  Izobraževalna skupnost je  
p re v z e la  nove obveznosti za  šo ­
lan je o trok  v dom ovih, ki jih  je  
p re j pokrivalo  socialno s k r b s t ­
vo. Na novo je  b ila  ocen jena 
v red n o st šo lsk ih  zg radb , u č il in 
o p rem e in tako  se je  zna tno  po­
v eč a la  am o rtiza c ija , k i jo  s ic e r  
pok riva  izob raževalna skupnost 
po najn iž ji stopnji. Z a ra d i tako 
ra z š ir je n e g a  p ro g ram a je  f i­
nančni plan izob raževalne skup­
n o sti za le to  1976 za  25 % p r e ­
se g a l p ro g ra m  leta 1975, pa 
v en d a r z a rad i n a ra šč a n ja  cen  in 
p ren izke ocenitve osnovnih nalog 
ni da ja l šo lam , glavnim  iz v a ja l­
cem  nalog zadostne m a te r ia ln e  
osnove. P re d v sem  je OD d e la v ­
cev  na šo lah  znatno z a o s ta ja l, 
z a ra d i č e s a r  je  sku p šč in a  izo ­
braževalne skupnosti, skupaj z 
zborom  združenega d e la  skup ­
šč ine  občine, sp re je la  v a lo r iz a ­
c ijo  dovoljene porabe IS. V alo ­
r iz a c i ja  je  šo lam  om ogočila  do­
v o ljen i nivo OD delavcev , t .  j.
2. 610 din b ru to  dohodka na PNK 
delavca. Skupščina iz o b ra ž e v a l­
ne skupnosti je  s p re je la  r e b a ­
la n s , s k a te r im  je p o v eča la  f i ­
nančni n a č r t za 8 %, k i je  bil 
do konca le ta  r e a liz ira n  99 %. 
Tako je  IS za  7 % p re k o ra č ila  
dovoljeno porabo za le to  1976.

P o  sklepu iz v ršn e g a  odbora je 
z a rad i s p re je te  obveze za adap­
ta c ijo  s ta r ih  šo lsk ih  zgradb  po­
družničnih  šo l tu d i am o rtizac ijo  
pok rila  100 %. Vse p re k o ra č it­
ve sm o v sk ladu  s sk lep i skup­
ščine izo b ražev aln e  skupnosti in 
zbo ra  zd ruženega  dela skupščine 
občine R adov ljica  p o k rili z v išk i 
iz  lastn ih  osnovnih v irov .

Zaključni ra č u n  izobraževalne 
skupnosti kot tud i zak ljučni r a ­
čuni šo l, k a te r im  so glavni v ir 
dohodka s r e d s tv a ,  zbrana preko 
IS, so uspešno  zak ljuč ila  poslov­
no leto  1976. Sklade so obliko­
v a le  v okv iru  p redp isov , le  po­
slovnega sk la d a , ki naj bi om o­
gočal p re m o s tite v  neenakom er­
nega dotoka s re d s te v , n iso  mog­
le oblikovati.

Osnovne šo le  je  v letu  1976 o- 
biskovalo 3 .426  - 3.468 učen­
cev . Poučevalo  jih  je  169 - 177 
uč ite ljev . V podaljšano bivanje 
je  bilo z a je tih  308 - 451 učen­
cev , v celodnevno šolo p a  88 
učencev. U čni uspeh je  dosegel 
nivo, ki ga je  možno p re s e č i  le 
še  s  celodnevnim  bivanjem  učen­
cev  v šo li. V zadnjih  dveh letih  
je  izdela lo  r a z re d  čez 98 % u- 
čencev. T udi osip upada. Ob 
zaključku šo lsk eg a  le ta  197 5/76 
je  uspešno končalo 8. ra z re d
89 ,1  % učencev , ki so p red  o s ­
m im i le ti v s to p ili v osnovno 
šolo.

V lanskem  le tu  je  bilo d o g ra je ­
no šo lsko  poslop je  v Begunjah; 
ob p revzem u  je  zn aša la  v re d ­
no st 1 1 ,0 9 6 .3 9 3 ,-  din. Veliko 
škodo s ta  ob p o tre su  u trp e li 
šo lsk i zg ra d b i na Boh. B e li in 
v S rednji v a s i.

Izob raževalna  skupnost je  so fi­
n an c ira la  p ro g ra m  g lasbene šo ­
le  v R ad o v ljic i in pok rila  82 % 
njenega dohodka. V te j šo li  se 
je  izo b ražev a lo  322 učencev. 
Sola se k ad rovsko  izpopolnjuje 
in  uveljav lja  s kva lite tn im i na­
sto p i sv o jih  gojencev. Z arad i 
pom anjkanja g lasben ih  pedagogov 
oddelki v  Boh. B is tr ic i  in  G or­
ja h  niso m og li u s tre č i  po trebam  
gojencev iz  oddaljenih k ra jev .
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oddelka v K ropi pa šo la  n i m og­
la  odp reti.

D elavsk i un iverz i je  iz o b ra ž e ­
v a lna  skupnost v le tu  1975/76 
p o k rila  25 .2  % dohodkov. P r e d ­
v se m  je  f in an c ira la  osnovno š o ­
lo  za 45 o d raslih  s lu š a te lje v , 
po litične šo le , se m in a rje  za  d e ­
leg a te  ln  člane d ru žb e n o -p o litič -  
rilh o rg an iz ac ij, d ru žb e n o -p o li-  
tič n a  vzgojna p red av an ja  in  d e ­
lom a tud i obram bno vzgo jo . D e­
la v sk a  u n iv e rza  Ima ze lo  r a z v e ­
jano  izobraževalno  d e jav n o st od­
r a s l ih ,  ki jo  izvaja 5 red n o  z a ­
poslen ih  pedagoško and ragošk ih  
de lavcev , 50 redn ih  zunanjih  
p red av a te ljev  in  8 d ru g ih  so d e ­
lavcev .

U spešnost d e la  in p rizad ev an je  
Izobraževalne skupnosti je  v  v e ­
lik i m e ri odvisno od in te r e s a  in 
razu m ev an ja  občanov za  p o d ro č­
je  izo b ražev an ja , pa tu d i od t e ­
g a , kako ocenjujejo  de lež  iz o ­
b ražev an ja  v zd ruženem  delu.

r<

— Wajbr* tem fa  prevet nagnil. 
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i T—  I r imir a li«  

Zakaj in  kako do popolne 
osnovnošolske izobrazbe

Izobraževan je o d raslih  n i iznajd­
ba naših  dni. V so c ia lis tič n i s a ­
m oupravni d ružb i z a ra d i novih 
družbenih  odnosov je po treba po 
tem  še posebno velika. Samo z 
v se s tra n sk o  raz v ito  osebnostjo  
t e r  z nenehnim  strokovnim  izpo­
po ln jevanjem , povezanim  s 
sp lošn im  izob raževan jem , bo 
delovni človek današn jega ča sa  
lahko u s tv a rja le n  in uspešen  p r i  
delu, sam ouprav ljan ju  t e r  tudi v  
osebnem  živ ljen ju . Za vsako  n a ­
daljnje izob raževan je  ob delu pa 
so  nujna te m e ljn a  znanja iz m a ­
te rin eg a  je z ik a , m atem atike , 
d ružboslovnih  in  naravoslovnih  
p redm etov  t e r  osnov e s te tik e . 
T o re j s i  n a ša  družba p rizadeva  
pom agati članom  naše skupno­
s t i ,  da s i  v  čim  k ra jš e m  času  
pridobe popolno osnovnošolsko 
izobrazbo . Za to  naj bi se  zav ­
zele v se  delovne o rg an izac ije , 
s ind ikat, izob raževalna  skupnost 
kakor tud i izo b ražev aln i c e n tr i. 
P o  navodilih  Zavoda za  šo lstvo  
SRS naj bi o d ra s li im e li m ož­
nost šo lan ja  ne le po doseda­
n jem  o rg an iz ac ijsk e m  m odelu 
v ečern e  šo le , am pak p red v sem  
tud i z dop isno-konsu lta tivn im  in  
in š tru k ta žn im  poukom.

D elavska u n iv e rz a  R adovljica je  
v  povezavi z Dopisno DU Uni- 
v erzum  v  L jub ljan i s te m  nam e­
nom že o d p rla  dva oddelka o s ­
novne šo le , in  s ic e r  z in š tru k -  
tažno ob liko  dela . S em inarsko  
delo  je o rg an iz iran o  dvak ra t t e ­
densko in  t r a j a  od 16 do 20.30 
u re . Na u rn iku  so  v sak o k ra t le  
t r i j e  p re d m e ti: m atem atika  in  
s lo v en šč in a , za k a te ra  je  p re d ­
videno n ajveč vaj in ra z la g e  (po 
50 ur za  v sa k  ra z re d ). Ob njiju  
pa se bodo z v r s t i l i  še zgodovina, 
z e m ljep is , b io log ija , e s te tsk a  
vzgoja za  6. r a z re d ,  z a  7. in
8. pa še fiz ik a , kem ija  in  o s ­
nove sa m o u p rav ljan ja , m edtem  
ko im a 5. r a z re d  na p red m e tn i­
ku sam o m atem atiko  in  sloven ­
šč ino . T u jeg a  je z ik a  v  nobenem  
ra z re d u  n i. Ko je snov enega 
p red m eta  obdelana, je  tako j na 
v r s t i  tu d i iz p it, nato p a  s led i

delo za nasledn ji p red m e t. Obi­
skovanje se m in a rsk ih  u r  ni ob­
vezno, se  pa t is t im ,  ki se  jih  
udeležujejo  in o p rav lja jo  naloge, 
to  že š te je  kot de l iz p ita . V eči­
na vp isan ih  je s teiU, načinom  
dela zadovoljna in  je  že tud i do­
seg la  lepe uspehe. Seveda pa, 
kot p rav i p regovor, b rez  potu 
n i medu.

V juniju bo D elavska un iverza  
R adovljica spet ra z p is a la  teča je  
za  5 . ,  6 . ,  7. in 8. r a z re d  o s ­
novne šole in g lede na štev ilo  
p r ija v  v sep tem bru  o d p rla  od­
delke. S em inarsko  delo se  bo 
p riče lo  5. sep tem b ra  in  bo t r a ­
ja lo  prib ližno  5 m esecev  (200 
šo lsk ih  ur) za posam ezen  r a z ­
re d . Kandidati za  6 . ,  7 . in 8. 
r a z re d  bodo ob v p isu  m o ra li 
p red lo ž iti sp ričev alo  p re jšn jeg a  
ra z re d a ,  za 5. r a z re d  pa to  ni 
po trebno. Kdor je  kak r a z re d  že 
obiskoval, a ga n i iz d e la l, se  
lahko vp iše  v v iš je g a  in  opravi 
sam o  izp ite  za t is te  p red m ete , 
iz  ka te rih  je  bil negativno oce­
njen.

Če to re j še  nim ate popolne o s­
novne šo le , p re m is lite ,  a li n i 
tu d i za v as  napočil č a s , ko je  
t r e b a  seb i in d rug im  dokazati, 
da v  znanju, sposobnostih  in 
ž iv ljen jsk i z re lo s ti  za  n ikom er 
ne za o sta ja te . Od svoje delovne 
o rg an izac ije  boste za  to  dobili 
v so  možno podporo in  o sta le  in ­
fo rm ac ije .

Z o ra  Vidic
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Republiški sem inarStrokovna
predavanja

P re d av a n ja  sm o o rg an iz ira li v  
času  od 1. do 18. fe b ru a rja  1977 
v S red n ji v a s i v Bohinju, Bo­
h in jsk i B is tr ic i ,  na Bledu, v 
K ran jsk i g o ri, na Dovjem, v 
Ž iro v n ic i, R adovljici, Podnartu  
in L escah .

Tem e p red av an j so bile:

1.
1. K rm ljen je  živine
2. B o lezn i živine in p rv a  pomoč

II.
1. H igienično pridobivanje m le ­

ka
2. G nojenje in za šč ita  ra s tlin

III.
1. K m ečki tu riz em
2. M edparce lno  gospodarjenje v 

za seb n ih  gozdovih
3. T ehn ika in ekonom ika s p ra ­

v ila  le s a

IV.
Položaj k m e ta  glede na zakon o 
km etijsk ih  zem ljišč ih , zakon o 
dedovanju km etijsk ih  zem ljišč  in 
zakon o zd ruženem  delu  - dr. 
Č eferin  (Z adružna zveza SRS).

O te m ah  I. , II in III so  p re ­
davali v v se h  navedenih k rajih , 
o IV. te m i pa za obm očje obeh 
občin na enem  m estu  in  s ic e r  v 
L escah . N ajveč zan im anja je 
bilo za  I. tem o  (264 udeležen­
cev) II. te m o  je  poslu šalo  237,
III. pa 187 udeležencev. V L e s­
cah se  je  IV tem e udeležilo  
140 km etov . N ajveč zan im anja 
za s tro k o v n a  p redavan ja  je bilo 
v B oh in jsk i B is t r ic i ,  k je r  je b i­
lo na v sa k e m  predavan ju  pov­
prečno  50 udeležencev , na B le­
du 45, d rugod  okrog 30, v  K ranj­
ski g o r i in  Ž irovn ici pa le po 
17. Če upoštevam o še visoko 
udeležbo v L escah , lahko ugoto­
vim o, da se  je  strokovnih  p re ­
davanj u d e lež ilo  245 km etov iz 
rad o v ljišk e  in  124 km etov iz j e ­
sen iške občine. Med udeleženci 
je bilo tu d i veliko  km ečkih žena 
(okrog 30 %), ze lo  m alo  pa 
kmečke m lad ine .

B iotehniška fakulteta  -  g o z d a r­
sk i oddelek je  pod vodstvom  
p ro f. d r. K rivec A m e rja  v  so ­
delovanju z GG Bled p r ip ra v ila  
dvodnevni rep u b lišk i se m in a r  
gozdnotehniške enote za s lu š a ­
te lje  in diplom ante p o d ip lom ske­
ga štud ija  dne 21. - 22. m a rc a  
na GG Bled. P rv i dan sm o s i  
og ledali obratovanje n ašeg a  
sk la d išč a  v Boh. B is tr ic i ,  k je r  
s ta  ing. R em ec F ra n c  in ing. 
V idm ar U roš p rik az a la  n aše  u te ­
m eljitve  o g radn ji sk la d išč a  v 
Bohinju, s tro šk e  iz g ra d n je , o r ­
gan izacijo  in Uspešnost p r o iz ­
vodnje na m eh an iz iran em  sk la ­
d išču .

P ro f . ing. Zdravko T u rk  je  v 
popoldanskem  delu s e m in a r ja  v 
svo jem  prispevku  podal v se  no­
v o s ti  p r i  g rad n ji m eh an iz iran ih  
sk lad išč  dom a in v tu jin i t e r  
k ritič n o  o p red e lil delovanje m e ­
han iz iran ih  sk lad išč . P o seb n o  je  
p o u d aril koncen trac ijo  le s a  v 
odv isnosti od cene delovne s ile . 
P r i  dosedanjih  sk lad išč ih  v Slo^ 
v en iji n i optim alno r e š e n a  e le k ­
tro n sk a  iz m e ra  le sa , p red v se m  
pa kon tro la te h  m eriln ih  nap rav  
in  izdajan je strokovnih  ocen  t e r  
ob ratovaln ih  dovoljenj. V r a z ­
p ra v i so v eč k ra t p o u d a r ili,  da 
b i določena dela  lahko o p rav ili 
z m an jšim  računaln ikom  in  t a ­
ko ra z b re m e n ili  m onotono delo 
na kontrolnem  pultu. P r i  z a sn o ­
v ah  novih m eh an iz iran ih  s k la ­
d išč  naj bi dobro  obdela li kon­
ce n tra c ijo  le s a ,  povprečn i p r e ­
m e r  in podobno te r  tak o  u p o šte ­
v a l i  ekonom sko, ne pa p r e s t i ž ­
no vodilo . P r im e r ja ln e  ana lize  
m ed n aš im i in  tu jim i sk la d išč i 
so  pokazale, da še vedno ne do­
segam o  optim alnega u sp e h a  in 
so  za to  po treb n i še o rg a n iz a c ij­
sk i p r ije m i in u sk la jevan je  v seh  
faz gozdne pro izvodnje.

Na kratko  nam  je p ro f. T u rk  
podal tud i p rob lem atiko  s ta n d a r ­
dov gozdno-lesn ih  so rtim e n to v . 
O perativa  uporab lja  sedan je  
s tan d ard e  nedosledno in  ta k o  po­
v eču je  p rob lem  gozdarjev  in  l e ­
s a r je v .  S tandard i v e lja jo  za  c e ­
lo  Jugoslav ijo  in  je za to  u sk la ­
jev an je  k r i te r i je v  še te ž a v n e jše .

R azp rava je  pokazala, da je  p ri 
kro jen ju  in če ljen ju  oblovine na 
m e h an iz iran ih  sk lad išč ih  n e re ­
šeno v p ra ša n je , kako v red n o titi 
nadm ere le s a ,  k e r  jo  sedaj go­
z d a r ji  dajem o dvakra t. Te prob­
lem e naj bi v  bodoče u re ja li  z 
dogovori a l i  pogodbam i m ed s a ­
m im i s tra n k a m i.

V nasledn ji te m i je  d ire k to r  In­
š titu ta  za  gozdno in lesno gospo­
d arstv o  ing. K uder M ilan p re d ­
s ta v il obseg  in način ra z isk o ­
valnega d e la  t e r  njegove p e r ­
spektive po posam eznih  pod roč­
jih . Delo in š t itu ta  teče  v okviru 
š t i r ih  p ro jek tov :

1. In tenz iv iran je  proizvodnje v 
p riro d n ih  gospodarsk ih  goz­
dovih, vodja prof. M linšek 
Dušan

2. Uvajanje p lan tažne p ro izvod­
nje le s a ,  vodja d r . B ožič

3. R ac io n a lizac ija  izk o riščan ja  
gozdov, vodja prof. K rivec 
A m er

4. V arstvo  okolja

Vloga in š titu ta  se  je  v sedanjem  
ča su  p re c e j sp rem e n ila  in  ne­
nehno zbo ljšu je  povezavo z ope­
ra tiv o . Tako je  vedno več  s t r o ­
kovnih d e l, k i so  uporabna za 
operativno  delo  s leh ern eg a  gozd­
nega g o sp o d a rstv a . Iz ra z p ra v e  
se  je iz lu šč ilo  m nenje, da je 
p rem a lo  le s a r s k ih  raz iskovaln ih  
te m , ker je  u sp ešn a  fina lizac ija  
le sne  in d u s tr ije  glede dohodka 
soodvisna in pom em bna za  r a z ­
voj go zd a rstv a .

N aslednji dan je  m ag. Dobre 
A ndrej podal povzetek ra z isk o ­
valne naloge "O blikovanje k r i ­
v in  glede na p revoz  dolgega le ­
s a " .  Tako oblikovanje k riv in  za 
p revoz dolgega le s a  ni b il p r i ­
kazan še v  nobeni tu ji l i te r a tu ­
r i .  Važna s ta  zače tek  in  konec 
k riv ine . P om em bna je  ugotovi­
te v , da tu d i po c e s ti  z o s t r e j ­
š im i k riv in a m i lahko vozim o 
dolg le s , če je  k riv ina  ozirom a 
b rež ine  ob n je j u s trezn o  obliko­
vane . Ta p r isp ev e k  im a p ra k ­
tič n o  ap lik ac ijo  in  bo dober p r i ­
pom oček n a š im  p ro jek tan tom  in 
izv a ja lcem  p r i  g rad n ji c e s t z
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m an jšim i s tro šk i. T a  dognanja 
je  p o trd il p rak tičen  p rev o z  le sa .

Na P okljuki sm o s l  nato  ogleda­
l i  zim sko  delov išče k o n c e n tr ira ­
ne gozdne p ro izvodn je . Ing. No­
vak  Dušan je  o r is a l  izvajan je 
sečno  -  tra n sp o rtn ih  n ač rto v . 
Tehnologija p ridob ivan ja  le s a  je 
v  razk o rak u  z o rg an iz ac ijo  d e ­
la , posebno z n ag ra jev an jem  d e­
la . Izbo ljšava bi b ila  v  skupin­
sk ih  no rm ah , p re se g an je  norm  
b i v  zvezi z akontacijo  osebnih 
dohodkov ob ravnavali d e g re s iv ­
no, za rac io n a ln e jše  delo  pa bi 
uved li p rem ije  in teh n ičn o  o seb ­
je  v ez a li na u sp ešn o st skupine, 
k i jo  vodi. Ta p red lo g  zajem a 
v r s to  k r ite r ije v , k i jih  je  po­
treb n o  o b je k tiv iz ira ti. Z ato  je 
tr e b a  še in tenzivneje p roučevati 
o rg an izac ijo  dela ce lo tn e  goz­
d a rsk e  dejavnosti.

Ing. K lin a r A ndrej je  p rik a z a l 
koncept zb ira n ja  in uporabe p o ­
datkov p r i  sečno - tra n sp o rtn e m  
načrtovan ju  za sestav o  le tnega 
proizvodnega p lana. Že dolgo 
govorim o o zm anjševanju  aku- 
m u la tivnosti gozdarstva . Zato 
m oram o z raz n im i o rg a n iz a c ij­
sk im i u k rep i ublažiti te žn je . P o ­
kazali sm o naše pripom očke za 
uspešno načrtovan je , nato pa 
p ro g ram  obdelave te re n sk ih  po ­
datkov z računaln ikom . Sodobna 
tehno log ija , m ehan iz iranost in 
in d u s tria liz a c ija  gozdne p ro iz ­
vodnje zah tevajo  oblikovanje 
proizvodnje za celo le to . S p re ­
m in ja joč i delovni pogoji in o b i­
lica  snega v  z im skem  času nam  
povzročajo  kljub načrtovan i p r o ­
izvodnji p re c e j te ža v  in s p r e ­
m em b operativn ih  planov. T i 
zim sk i delovni pogoji najbolj

zm anjšu jejo  ekonom ičnost go­
spodarjen ja . Z a ra d i teh  pogojev 
in  p rim ern e  iz k o rišče n o s ti 
s tro jn ih  naprav je  seda j nujno 
tre b a  p ro g ra m ira ti  proizvodnjo 
in  jo  nato  k rm ili t i  s pomočjo 
računaln ika .
Sprem enjena o rg an iz ac ija  dela 
p r i  pridobivanju le s a ,  sodobni 
norm ativ i b rez v ečk ra tn ih  iz ­
m e r le s a  in raču n a ln išk a  obde­
lava so osnovne komponente za 
rac io n alizac ijo  proizvodnjfe.

Sem inar je  bil zak ljučen  z r a z ­
p ravo  v m enzi na M rzlem  stu* 
dencu. M enim, da je  ta  s t ro ­
kovni posvet v  v seh  pogledih 
uspe l, strokovnjak i so  odšli za 
ta  spoznanja bogate jš i in  jih  bo­
do vk ljučevali v svoje vsako­
dnevno kreativno  strokovno  delo.

BAUMA — razstava gradbenih strojev

Poslovno  zd ružen je  gozdno go­
sp o d a rsk ih  o rg an iz ac ij je  p reko  
P u tn ika  iz Ljubljane o rg a n iz ira ­
lo  ogled ra z s ta v e  gradbenih  
s tro je v  in oprem e v  Munchenu 
v ZRN. Ogleda sem  se  udelež il 
kot p red stav n ik  GG B led.

T o  je  že 18. ra z s ta v a ,  k i so 
jo  o rg a n iz ira li  v M unchenu.

R a z s ta v išč e  obsega 300. 000 m2 
p o v ršin e  in se n ah a ja  sev ern o  
od c e n tra  m esta  p r i  znanem  
spom eniku B av aria .

Na B aum i 77 so  sodelovale  f i r ­
m e iz  20 d ržav , m ed n jim i tu ­
d i P o ljsk a  in R om unija, na ž a ­
lo s t  pa n ism o  o p az ili nobenega 
p red stav n ik a  iz  Ju g o slav ije .

R a z s ta v ili so  veliko  s tro je v  in 
o p rem e . N aša skupina, v  k a te ­
r i  so b ili v  g lavnem  p re d s ta v n i­
k i gozdno gosp o d arsk ih  o rg a n i­
z a c i j ,  s i  je  s  posebnim  z a n im a­
n jem  og ledala  s tro je ,  k i se  r a ­
b ijo  p r i  g ra d n ji gozdnih p ro m e t­
n ic . F IA T , C a te rp il la r ,  C obti- 
n en ta l, C om atsu  (Japonska),

F erg u sso n  so ra z s ta v lja l i  svoje 
bu ldožerje , od najm an jših  " r o ­
potu ljic" do težkega "Japonca". 
Dolgo sm o hodili okrog n ak la­
dalnikov -  g osen iča rjev  te h  
firm , k i b i p r i  n ašem  delu še 
kako p r i š l i  p rav , pa jih  na ž a ­
lost n i m ožno uvoziti. P r i  nas  
jih  p ro iz v a ja  "14. ok tober" iz  
K ruševca . V endar t i  nak lada ln i­
ki še n iso  p re izk u šen i, k e r so  
v  p ro d a ji še le  le to  in  pol.

N ašteli sm o  preko 100 raz ličn ih  
v a lja r je v , večinom a v ib ra c ijsk a , 
le eden je  bil k lasičnega tip a . 
O stali so  b ili raz ličn ih  k onstruk ­
cij -  od zgibnih z zadnjim i gu ­
m ija s tim i k o le si in s sp red n jim  
m eta ln im  - tla č iln im  v ib ro  -  
ko lesom  do tandem  - Bom ag - 
konstrukcije  in m alih  ročn ih  v a ­
lja r je v .

Isk a li sm o  tud i v rta ln e  la fe te , 
v ideli pa sm o  le  eno od f irm e  
A llas -  Copco, ki jo  na g o se ­
nicah p re k o  dolge cev i poganja 
s tisn je n i z ra k  iz  k o m p reso rja .

Splošen razv o j g radbene dejav ­

nosti te ž i  k čim  m an jšem u  č lo ­
vekovem u fizičnem u delu, ki 
posta ja  p red rag o  in k i ga vedno 
bolj nadom ešča m ehan izac ija .

Ko sm o po v rn itv i nekoliko 
z b ra li in  u red ili v t is e ,  bi lahko 
v se  s trn i l i  v znani iz re k : "N i­
m am o to liko  d en a r ja , da bi ku­
povali poceni ro b o " .

N ism o več  p re p r ič a n i,  da je 
v se  uvoženo najbo lje  in  da do­
m ače n i nič v red n o . V endar je 
p ra k sa  na ža lo st pokazala, da 
dom ači s tro ji  po k o n stru k c iji ne 
zao sta ja jo  za tu jim i, v  kvalite ti 
izdelave pa se na ža lo s t z n ji­
m i še ne m orejo  m e ri ti .

L akota P e te r
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Varstvo gozdov
Na p o v rš in ah , ki jih  je  v letu
1975 p r iz a d e l  ve tro lom , sm o z a ­
rad i po java  lubadarja  zače li z 
v a rn o stn im i ukrep i. Škropim o s 
ksilo linom , ki sm o ga v letu
1976 p o ra b il i  ca 400 kg. S troški 
za z a tira n je  lubadarja  in  le sa r ja  
znaša jo  7 1 .8 8 4 ,4 8  din.

V le tu  1976 sm o im e li š t i r i  
gozdne p o ža re  na pov ršin i ca 
10 ha . Z go re lo  je ca 5 .000 sm  
sadik na p o v rš in i ca 1 ha, suho 
lis tje ,  t r a v a  in nekaj grm ovja. 
Za g ašen je  in v a rs tv o  gozdov 
pred  p o ž a r i sm o porab ili
11.596, 33 din.

Vedno v eč jo  škodo povzroča ob­
jedanje lu b ja  na m ladih bukovih 
d rev e s ih . G lavni povzroč ite lj je 
gozdna v o lu h a rica . Škodo dela 
na obrob ju  P okljuke, n a  M ežak- 
11, pa tu d i v gozdovih rad o v lji­
ške Je lo v ic e  in v K aravankah.

Škoda z a ra d i  divjadi je, bila v 
letu 1976 m a n jša , p red v sem  za ­
rad i ob sežn ih  zašč itn ih  ukrepov 
- zako ličevan je  in p re m a z i s a ­
dik. S tro šk i za individualno z a ­
ščito  sad ik  - p rem az  te rm in a l­
nega poganjka - so znašali 
372. 548, 66 din. Za z a šč ito  smo

p o rab ili 1 .500 kg d end roko la  in 
ca 4 .000 kg domače m ešan ice  
apna, f irn eža  in lanenega olja.

Z a ra d i škode, ki jo  povzroča  
je len jad  na m ladih je lk ah  in 
sm rek a h  v re v ir ju  M artinček  in 
Lancovo -  G re g o rjev e c , sm o 
p o s la li p red  začetkom  lovne do­
be na je len jad  LD K ropa in  LD 
Je lov ica  dopis s p red logom , da 
bi povečali o d s tre l je len jad i, 
p red v sem  košut. Lovci so  z r a ­
zum evanjem  sp re je li p red lo g  in 
ga r e a l iz i ra l i  tako, da so  od­
s t r e l i l i  v lov išču  LD Je lo v ic a  6 
ž ivali: je lena , 3 košute in  2 t e ­
le t i ,  lovci LD Kropa pa eno ko­
šu to , LD Je lov ica  je  p la n ira n i 
o d s tre l povečala za 40 %. Za 
z im sko  k rm ljen je  p tic  je  bilo 
nabavljeno 5. 500 kg p tič je  k r ­
m e.

V zadnjem  ča su  so se  ponovno 
z a č e li su š iti vrhovi sm re k . To 
sm o  opazili p rv ič  le ta  1970 in 
m en ili, da je  vzrok te m u  m o­
čan obrod sem en, k asn e je  pa 
pozeba, ven d ar ni nobena r a z ­
lag a  p rav  v e rje tn a . T očnega 
v zro k a  zaen k ra t še ne poznam o 
in zato tud i ne uk repam o . Če 
pojav sčaso m a ne bo p re m in il, 
bodo posled ice lahko hude.

Deljen
delovni

čas
Odbor za m edsebojna ra z m e r ja  
skupnih strokovn ih  služb je  na 
s e j i  2. fe b ru a r ja  1977 sp re je l 
sk lep , da im am o delavci službe 
za  raču n a ln iš tv o , po po treb i, 
deljen delovni ča s . Sklep je  bil 
sp re je t z nam enom , da bomo s 
popoldanskim  delom  s k ra jš a li  
čakanje uporabnika na rezu lta te  
in  da bodo računaln iške  kapaci­
te te  bolj sm o trn o  izko riščene . 
Toda delavc i službe za ra č u n a l­
n ištvo  sm o že v sa  le ta  delali 
tud i popoldne. Seveda n ism o za­
to  zah tevali p lačan ih  več u r ,  kaj 
še le  nadur. O snovna m otivac ija  
nam  je b ila  č im  več, č im  prej 
in  čim  bolj k o ris tn o  vključevati 
računaln ik  v poslovanje.

P rav o časn o  in fo rm iran je  je  ved­
no bolj pom em bno, kajti tudi 
najbolj kv a lite tn a  in fo rm acija  
postane n ek o ris tn a , če jo  upo­
rabn ik  ne dobi p ravočasno . Za­
to  s i poleg kvalite tn ih  in kvan- 
tite tn ih  in fo rm ac ij prizadevam o 
za p rav o časn o  in fo rm iran je . 
Kdaj so in fo rm ac ije  p ravočasne , 
pa je odvisno od posam eznega 
p r im e ra . Č asovne m eje ni. Za­
to  se tru d im o , da bi bil č a s , ki 
p re te če  od n as tanka  podatka in 
do p re jem a  rez u lta to v  čim  k r a j­
š i. Ta čas  pa je  mogoče s k r a j­
ša ti:

1. s te m e ljito , točno in p rav o ­
časno p rip ra v o  in z dobro 
o rg an iz iran im  zb iran jem  po­
datkov

2. s čim  k ra jš o  porabo S asa  za 
sam o obdelavo podatkov z 
računaln ikom .

V tem  se s tav k u  že lim  p rik aza ti 
po trebo  po deljenem  delovnem  
ča su  na delavce v računaln iš tvu . 
Z ato  se bom om ejil na drugo 
točko.

R ačunalnik im a  za človeka sko­
r a j  n erazu m ljiv o  h itro s t,  sa j v 
sekundi o p rav i m ilijone o p erac ij 
in p iše s h i tro s tjo  več kot 100 
a d m in is tra to rk  na p isa lnem  
s tro ju . V se to  pa še ni ja m s t-

R azgovor z delavc i v TOZD gozd. Bohinj o nalogah in p r o b le ­
mih g o sp o d a rje n ja  - foto GG
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vo, da bo iz  raču n a ln ik a  " b ru ­
ha l popisan pap ir s  p rav iln o  
vseb ino . Podatke je  t r e b a  Se 
p re j p re n e s ti na raču n a ln išk e  
k a r tic e  in jih  p re k o n tro lira t i, 
nato  s led i kon tro la z računaln i*  
kom  po navodilih  p ro g ra m a . Vse 
odk rite  napake pa m o ra  p o p ra ­
v it i  človek.

P ra v iln e  podatke je  običajno 
tr e b a  zd ru ž iti s podatki p r e j š ­
n jih  obdobij in končno p rid e jo  
na v rs to  obdelave s p ro g ra m o m  
za izp is  rezu lta tov  v  ta b e le  in 
na ob razce. P r i  v se m  te m  pa 
je  m ožno, da nap rav i napako Se 
t i s t i ,  k i obdeluje podatke. T a ­
k ra t pa je tr e b a  za če ti znova.

O bičajno službe p r ip ra v lja jo  po ­
datke v redn ih  urah  in  jih  sp ro ­
t i  oddajajo slu žb i za ra č u n a ln i­
štvo . Seveda pa p ro ti koncu d e ­
lavn ika podatki še n iso  p r ip ra v ­
lje n i za obdelavo. Kaj sed a j?

A li nada ljeva ti nas ledn ji delav ­
n ik , dopoldne, ko je raču n aln ik  
ob ičajno  napolnjen in  je  za ob­
delavo tre b a  čakati v eč  č a s a  kot 
popoldne?

A li nada ljeva ti popoldne, ko je 
v računaln iku  Običajno več  p ro ­
s tih  kapacite t in  takoj ob p r ič e t ­
ku nasledn jega delavnika r e z u l­
ta te  ra z d e lit i  uporabnikom ?

Vedno sm o se  odločili za  drugo

U red n išk i odbor g la s ila  " P r e s e ­
k i" je  že v e č k ra t ob ravnaval 
v p ra ša n je  kakovosti n a še g a  g la ­
s i la  in  težave v  zvezi s p ra v o ­
časn im  obveščanjem  delovnega 
ko lek tiva . G lasilo  iz id e  5 a l i  6 
k ra t  na le to , a li p r ib liž n o  e n ­
k ra t  v dveh m esec ih . Z a ra d i i z ­
d a je  v d a ljš ih  časovnih  razd o b jih  
ni p rim e rn o  za k ra tk o tra jn e  a k ­
tualne in fo rm ac ije . P o  dogovoru 
naj vse in fo rm ac ije  z.a sp ro tn o  
obveščan je , to  so z la s t i  in fo r ­
m a c ije  o tekočem  sa m o u p ra v ­
nem  re še v a n ju  v p raša n j in  u s ­
k la jevan ju  odnosov v zd ru žen em  
delu , p r ip ra v lja jo  po delovni 
do lžn o sti p r is to jn i so d e lav c i, m i

v aria n to , to re j  nadaljevati po ­
poldne, če p rav  deljenega delav ­
nika n ism o  im eli. Sedaj pa m o­
r a  biti s le h e rn i delavec v r a č u ­
naln ištvu  na delu od 8 -  14 u re , 
dve u r i pa po po treb i oprav i p o ­
poldne, s ic e r  pa im a delavnik 
od 6 -  14 u re . Tako nam  je o -  
m ogočen red n i p ris to p  do ra č u ­
nalnika dopoldan in popoldan, 
v se  do 24 u re  in ob sobotah t e r  
nedeljah . S popoldanskim  delom  
redno sk ra jš a m o  čas čakanja u - 
porabnika na rez u lta te  v se j za 
1 dan, v č a s ih  pa tud i za več. 
Kot p r im e r  navajam , da bi b ili 
osebni dohodki izp lačan i redno 
eden do dva dni kasneje , če ne 
bi popoldne d e la li.

Od 15. fe b ru a r ja  do 31. m a rc a  
1977, ko delam o po deljenem  
delovnem  času , sm o popoldne 
dela li v s i  delavc i v ra č u n a ln iš t­
vu skupaj 66 u r ,  lan i pa b rez  
zahtev za  pov rač ilo  z a ra d i manj­
ših  raču n a ln išk ih  kapacitet p r e ­
ko 1300 u r.

Z deljen im  delavnikom  sm o do­
se g li, da redno  p ridem o do 
raču n aln ik a  v es  dan in  da delav ­
c i ne bom o dnevno na delu več 
kot 8 u r .  P r i  tem  pa bomo z a ­
d rž a li a l i  še  celo izb o ljša li a -  
žu rnost obdelav, računaln iške  
kapacite te  pa bomo še bolj sm o ­
trn o  iz k o rišč a li .

S. J .

pa jih  bom o sp ro ti posredovali 
pod naslovom  in fo rm acije . V 
g lasilu  " P re s e k i"  naj b i objav­
lja li in fo rm ac ije  tra jn e jše g a  
znača ja . Iz ra z ito  strokovne p r i ­
spevke bi o b jav lja li v g lasilu  le , 
če so  raz u m ljiv o  p r ire je n i za 
poprečnega ' b ra lca .

Kakovost v seb ine g la s ila  je v 
te sn i zv ez i z v išino  nagrade za  
p isan je p rispevkov . Za povzetek 
in  s t i l iz ira n je  vsebine p r ip ra v ­
ljenega g rad iv a  znaša  nagrada
9. - din za  r a z p r to  tipkano s tra n  
običajnega fo rm a ta  a li za eno 
tipkano s tr a n  g la s ila  36, - din. 
Z a  č lanke , ki op isu jejo  m anj

zap le tene, pom em bne dogodke in 
pojave, p re jm e av to r  za eno 
s tra n  18, - din, za p rispevke , 
ki te r ja jo  največ p r ip ra v  in 
zb ran o sti, pa 2 7 ,-  din. Žal 
im am o le nekaj sodelavcev , ki 
čutijo  potrebo po seznanjanju  
delovnega kolektiva in okolja z 
in fo rm acijam i, s k a te r im i r a z ­
polagajo. T a krog sodelavcev  bi 
m o ra li r a z š ir i t i ,  da bo obvešča­
nje bolj popolno in v seb ina  g la ­
s ila  kvalite tnejša. Sindikalne o r ­
gan izacije v TOZD bodo m orale 
zd ram iti svoje poverjen ike, z a ­
dolžene za zb iran je p rispevkov, 
da bo g la silo  ob jav lja lo  p o v ra t­
ne inform acije .

Na sestanku  OZK skupne službe 
sm o obravnavali delovanje d e le ­
gatskega s is tem a . O snovni p ro b ­
lem  delovanja d e legac ij je p ro ­
s to rsk a  raz b ito s t članov. Vsak 
TOZD im a svojo d e leg ac ijo , de­
lavce - člane d e leg ac ije  pa na 
delov iščih , oddaljenih tudi po 
20 km. Na skupne se je  delega­
cij TOZD, ki so  navadno na 
B ledu, ni tako lahko p r i t i ,  saj 
so  n ek a te ri oddaljeni tu d i 40 km. 
Skupnih se j se iz objektivnih 
razlogov  udeležujejo vodje d e le ­
gacij.

K er so le oni p r is to jn i za z a ­
stopanje s ta liš č , ne m orejo  na 
se jo  skupščine p o š ilja ti drugih 
članov delegacije . Skupne seje 
so  navadno v delovnem  času, 
k a r  »moti no rm alen  delovni p ro ­
ce s . Zgodi se, da vod ja  delega­
cije  ne m ore p r i t i  na se jo , ker 
m o ra  b iti nujno p r iso te n  na svo­
jem  delovnem m e stu . Zato je 
v ečk ra t udeležba sk ro m n a.

G radbeniki o rg an iz ira jo  se je  d e­
legac ij izven delovnega časa . 
D elegati so s tro jn ik i , vodje 
g rad b išč  in  ne m o re jo  p re d č a s ­
no p rek in iti dela , k e r  bi s tem  
povzroč ili zasto j ce lo tnega d e­
lovnega p ro ce sa  na g radb išču . 
Na sestanku  sm o ugotovili, da 
so  p r i  nas  nek a te re  objektivne 
težave glede s e s ta ja n ja  d elega­
cij in  skupnih obravnav  p re d la ­
ganega g rad iva občinske skup­
ščine in  SIS, toda  z m alo  več 
p rizad ev an ja  in vo lje  je  možno 
tu d i te  zapreke p re m o s tit i .  Za 
skupne se je  delegacij naj bi v s a ­
ka de legacija  v n a p re j Izb ra la

NOVICE ~NOVICE -NOVI
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de leg a ta , ki se bo udelež il skup­
ne s e je . Tako bo seznanjen  s 
s ta l iš č i  in  bo v skupščin i zbo ra  
zd ruženega  dela a li v SIS lahko 
ta  s ta l iš č a  tudi u tem eljeval.

Odbor za  m edsebojna ra z m e r ja  
delovne skupnosti skupnih služb 
je o b rav n av a l po trebe za  uvaja­
nje d rs e č e g a  delovnega časa in  
p ro b lem e, ki nastane jo  p r i ta k i 
sp re m e m b i. D elavci v  enoti za  
rač u n a ln išk o  obdelavo podatkov 
že d e la jo  po p rav ilih  d rsečega  
a li p rem a k ljiv e g a  delovnega č a ­
sa . N jihovo delo je povezano z 
ra č u n a ln išk im  cen trom  v L jub­
lja n i, k i ob ra tu je  dnevno 24 u r. 
K apacite te  računaln ika  so m ed 
uporabnike razdeljene tako, da 
im a v sa k  na razpolago  nekaj do­
po ldansk ih , popoldanskih in n o č­
nih m inu t. N aših 5 delavcev na 
AOP n i m ogoče ra z p o re d iti na 
t r i  iz m en e , k e r  im a v sak  svoje 
sp ec ifičn o , h k ra ti pa s  sodelav­
cem  povezano delo. Njihov d e­
lovni č a s  je  tako raz p o re jen , da 
m o ra jo  obvezno biti na delu od 
8 do 14 u r e ,  o sta le  2 u r i  pa d e ­
la jo  po p o tre b i, popoldan, pono­
či in  na dela p ro ste  dni, pač 
to liko , da v m esecu  dosežejo  
zakonsko  določen 42-u rn i delov­
ni te d en .

Podobni p ro b lem i glede sm o tr ­
nega iz k o r iš č a n ja  delovnega č a ­
sa  se p o jav lja jo  tudi n a  drugih 
delovnih m e s tih , na p r im e r  v

računovodstvu , a d m in is tra c ij i,  
k je r  se obseg  dela v  časovnih  
p resled k ih  v ečk ra t m en ja  in  je  
neko delo tre b a  končati v  do lo­
čenem  roku. Tudi na te h  delov ­
nih m estih  bi lahko v p e lja l i  p r e ­
m ak ljiv  delovni ča s , na p r im e r  
obvezno najm anj 6 u r  dela  v 
rednem  delovnem  ča su , o sta lo  
pa tako, kot delavcu bolj u s t r e ­
za  za oprav ljan je de la .

Uvajanje p rem ak ljiv eg a  delovne­
ga časa  im a dvojen pom en: delo 
m o ra  biti p ravočasno  op rav ljec  
no, ča s  sm o trn o  iz k o rišč e n , d e ­
lavec  pa lahko tudi sa m  v  okvi­
r u  p rem akljivega č a s a  iz b ira , 
kdaj je zanj n a jp rik lad n e jš i čas 
za  oprav ljan je  določenega dela.

V g lasilu  zd ruženega pod je tja  
ISKRA, ki nam  ga red n o  p o š i­
lja jo , je v 14. štev ilk i objavljen  
zanim iv članek  pod naslovom  
"HUMANIZACIJA D ELA ". V 
K ranju  je  b ilo  pod p o k ro v ite lj­
stvom  Isk re  prvo jugoslovansko  
posvetovanje o hum an izaciji d e ­
la ,  ki ga je  o rg a n iz ira l zvezni 
odbor sind ikata  de lavcev  indu­
s t r i je  in  ru d a rs tv a .

Na posvetovanju  so ugo tov ili, da 
p r i  nas o tekočem  tra k u  in n je ­
govem  vplivu na človeka p ra k t ič ­
no kaj m alo  vem o. V sv e tu  je  
v id e ti, da je  m inil č a s  tekočih

trakov , k ak ršn e  je  nekoč uspeš­
no uvajal F o rd . Monotono delo 
na tekočem  trak u , zoženo na eno 
a l i  nekaj na jenostavnejših  ope­
ra c ij ,  k i se  z m inute v m inuto, 
z dneva v dan n ep restan o  po­
navljajo , ub ija  voljo do dela  in 
povzroča težavne pogoje delav ­
cem .

V Isk ri s i  p rizadevajo , da bi 
obogatili delo  delavca, da bi b i­
lo  delo bolj zanim ivo. Ja sn o  je , 
da tekočih trak o v  ni m ogoče t a ­
koj odprav iti. V duhu hum aniza­
c ije  dela pa je mogoče v p r i­
hodnosti o d p rav iti težke pogoje, 
v ka terih  d e la  delavec na tek o ­
čem  trak u .

P r i  nas v gozdarstvu  ne vem o 
n ič e sa r  o tekočih  trakov ih . Na­
še težnje s i  p rizadevajo  u sk la ­
d iti delovne faze posek - s p ra ­
v ilo  - kam ionsk i prevoz. D elav­
čevo delo je  s ic e r  fizično n ap o r­
no, a v e n d a r p e s tro . P r i  pose­
ku ali sp ra v ilu  je veliko  v a r i­
an t, k ar zah teva odločitev  de­
lavca in s te m  um sko a n g a ž ira ­
nje te r  odgovornost Toda tudi 
ta  p ro s to r ,  v ka te rem  ra z v ija  
svoje delo  gozdni delavec, se 
počasi k rč i .  A li m orda p r ip r a ­
v a  dela ne sega že p red a leč  v 
p ro s to r  sam osto jnega  odločanja 
usposobljenega sekača a li t r a k ­
to r is ta ?  Kje je  m eja tehnične in 
opera tivne p rip ra v e  de la , lahko 
p reso d i v sa k  na svojem  delov­
nem  m estu . K adar nekdo p red a­
le č  posega v delo d rugega in 
določa postopke in r e š i tv e , ki 
jih  delavec sa m  dobro pozna in 
je  za p rav iln o  izvedbo tu d i od­
govoren, bo posta lo  delo n e p r i­
je tno , b re z  vidnih rezu lta tov  
lastnega n ap o ra  in z m an jšo  od­
govornostjo .

S tem  pa ni m išljeno , da kon­
tro la  dela  in  njegovo u sk la jev a­
nje posegata  v delovno p r is to j ­
nost in p rav ic e  delavca. Kot po­
seganje v p r is to jn o s ti delavca 
ne velja  svetovanje in usposab ­
ljan je za  delo . Če pa delavec 

delo  obvlada, naj ga n ihče ne 
om ejuje p r i  la s tn ih  odločitvah 
in in ic ia tiv n o sti. Za ugotavljanje 
n ep ra v iln o sti, nepopolnosti in 
drug ih  pom an jk ljivosti pa je  po­
tre b n a  k o n tro la  s le h e rn eg a  dela.

Na v r s t i  so  re š e v a lc i,  cen ilc i škode in  postopek za ugo tav ljan je  
vzrokov  p ro m etn e  n e s re č e  -  fo to  GG



w o r n .

R epubliško sm u č a rsk o  tekm ovanje gozdarjev , le sa r je v  in  lovcev 
je  bilo pod pok ro v ite ljs tv o m  L esn ine, izvedeno 11. in 12. m a r ­
ca 1977,

P ro g a  za te k e  je b ila  p rip ra v lje n a  na P ok ljuk i. Ženske in  m o­
šk i nad 35 le t  so te k li  5 km , član i do 35 le t  pa 10 km. V rem e 
nam  je bilo še  kar nak lonjeno. Samo tekm ovanje pa se je  z a č e ­
lo b rez  s ic e r  trad ic io n a ln e  o tvoritve .

R ezu lta ti: .

T ek i ženske: 1. P o ljan ec  Kati LIP Bled
2. H orvat M arička E lan
3. B re jc  Nuša E lan

T ek i m oški II: 1. P e te rm a n  F ra n c E lan
2. R epinc V iktor U P  Bled
3. Konečnik Maks ZKGP Kočevje

12. R ožič  Jaka GG Bled

T ek i m oški I: 1. K obilica P av el GG Bled '
2. Je len c  Ludvik A lples
3. M rak Darko LIP Bled
8. B oškovski D rago GG Bled

14. R ek ar B oštjan GG Bled

V tek ih  sm o ekipno d o seg li 4. m esto za  L ipom , E lanom  in
B re s to m .

V soboto je  m očno dežev a lo . Že ob pol 6*1 z ju tra j so  se tekm o-
v a ic i z b ra li  ob ž ičn ic i, da bi lahko p ravočasno  p r iš l i  na š ta r t .
Na Voglu je sn ež ilo , deževalo , v se  to  pa je  bilo pom ešano z
m eglo  in  v e tro m . P o g o ji tekm ovanja so b ili z a re s  te ž k i, vendar
je  tekm ovanje m inilo  b re z  nesreč,- kljub v e likem u  štev ilu  tek -
m ovalcev.

V v e les la lo m u  je  n as to p ilo  334 tekm ovalcev.

Ž enske I: 1. M itrous M etka M a rle s
2. Befrčič Ivanka L IP  Bled
3. K o lèr Jana Slov. le s  T rgov ina

13. A žm an Vida GG Bled
22. L oncnar M ajda GG Bled

M oški nad 55 le t: 1. Jakopič Zvone V erig a  L esce
2. M ilenkovič Boro GG Bled
3. V idič A ndrej V ia to r  Bled

M oški 45 -  55 let: 1. Cvenkelj F ra n c E la n
2. Vodnjčv Slavko Ig ra ln ic a  Bled
3. O g ris  K ris te l GG Bled

19. R em ec F ra n c GG Bled
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Program
prireditev

PROGRAM PRIREDITEV OB 
PRAZNOVANJU 40 -  LETNICE 
USTANOVITVE KPS IN 4 0 -L E T - 
NICE PRIHODA TOV. TITA NA 
ČELO K P J V ČASU OD 2 0 .IV. 
DO 22. VII .1977

22. ap rila  1977
S rečanje in stru m en ta ln ih  skupin 
in so lis to v  osnovnih šo l v . L e s­
cah

26. ap rila  1977 

O bletnica OF

30. ap rila  1977

O srednja p ro s lav a  v občini R a ­
dovljica, k i jo o rg a n iz ira  Zveza 
kulturno p rosvetn ih  o rg an izac ij

30. ap r ila  1977
Slavnostni zbor kom unistov v 
F es tiv a ln i dvoran i na Bledu, 
sp re je m  v  ZK in podelitev  p r i ­
znanj p redvojnim  kom unistom  in 
članom  ZK, ki so  že 30 le t in 
več le t č lan i ZKS

22. ap rila  do 24. a p r ila  1977

R epublišk i finale v  šahu za  po­
k a l M arša la  T ita  na Bledu

25. ap rila  1977 

R azstava del o T itu

Od 25. ap rila  da lje
L ite ra rn i v e č e r i na te m o  "Soci­
a lna  poez ija  37-41"

A p ril 1977
Izdaja  publikacije ob 40 -le tn ic i 

A p ril 1977
K oncert m oškega pevskega zbo­
r a  Svoboda P o d n art v  KD P od­
n a r t

A p ril 1977
U stanavljanje OO ZK po s p re je ­
te m  p rog ram u  in v e č ja  idejno­
politična ak tivnost: 2 uvodna s e ­
m in a rja , občinska p a r ti jsk a  po­
litičn a  šo la  in p red a v an ja  o r e ­
vo luc ionarju  in o po ti tov . T ita
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te r  o 40 le tn em  revo luc ionarnem  
boju KPS od ustanovnega kon­
g re s a  do danes

A pril. 1977

P razn o v an je  obletnice ustanov it­
ve OF v  KS in OZD

A p ril 1977

R azstav a  s lik  am a te rsk ih  s l i ­
k a rjev  v  P odnartu  na tem o  Člo­
vek -  delo  -  ku ltu ra

1. m a ja  1977

C en tra ln a  p ro s lav a  - t r a d ic io ­
nalno d e lav sk o  p rvom ajsko  s r e ­
čanje na Šobcu

1. m a ja  do 2. m aja  1977 

P rv o m a jsk a  re g a ta  na Bledu

7. m a ja  1977

Zbor nekdan jih  po litičn ih  zapo r­
nic iz  begunjsk ih  zaporov

7. m a ja  1977

S rečan je  pevsk ih  zborov društev  
upokojencev G oren jske v  Radov­
ljic i

13. m a ja  1977

S rečan je  pevsk ih  zborov osnov­
nih šo l v  B ohin jsk i B is tr ic i

14. m a ja  1977

P rv i k ro g  m edklubskega tekm o­
vanja v  keg ljan ju  in šahu

25. m a ja  1977

S pre jem  š ta fe te  t e r  p ro s lav a  ob 
25. m aju

25. m a ja  1977

P ro s la v e  ob sp re je m u  šta fe te  po 
osnovnih šo lah

Maj 1977

Kviz o ž iv lje n ju  in  delu to v . T i­
ta t e r  4 0 - le tn ic i ustanovitve KPS

Maj 1977

Pohod ob čin sk e  pohodne brigade 
na Je lo v ico  in  M ežakljo

A pril -  m aj 197-7

Športna tekm ovan ja  ek ip  OO 
ZSMS v  m e se c u  m lad o sti

Moški 40 - 45 le t:  1. Bohinc Janez E lan
2. P erkov ič  F ranc OŠ R adovljica
3. Faganel Rado Isk r4  Otoče

13. Vodnjov P avel GG Bled
14. R ožič Jaka GG Bled
16. S trg a r Anton GG Bled

Moški 35 - 40 le t: 1. Lakota P e te r GG Bled
2. Vukovič Ivo V eriga  Lesce
3. Zupan Jože Sukno Zapuže

Moški 27 - 35 le t: 1. Zupan Miha Sukno Zapuže
2. D etiček F r ic O brt. R adovljica
3. Šolar Zvone GG Bled

20. S ilič Zdravko GG Bled
33. Kunstelj Štefan GG Bled
36. K linar A ndrej GG Bled
60. Brodnik Jože GG Bled

Moški do 27 let: 1. Š em erle Janko OOZSMS L esce
2. Šm it Vito V erig a  Lesce
3. Kavčič M arko JLA Pokljuka

24. G o rze tti Slavko GG Bled
36. K orošec Jaka GG Bled
51. B ern ik  Štefan GG Bled
52. C e sa r  Zdravko GG Bled
67. Mlekuž Ožbolt GG Bled
83. Mulej Iztok GG Bled

M oški I: 1. Jakopič Blaž E lan
2. K linar A ndrej GG Bled
3. S re b re  Ivan L esn a  Slov. G radec

20. Š o lar Zvone GG Bled
25. G o rz e tti Slavko GG Bled
28. C e s a r  Zdravko GG Bled

U vrščenih  je bilo 123 tekm ovalcev .

M oški II: 1. L akota P e te r GG Bled
2. O koren B orut Slov. les
3. G ra jf  Albin GG M aribor

11. A hac B oris GG Bled
38. R ož ič  Jaka GG Bled

U vrščenih  je bilo 53 tekm ovalcev .

M oški III: 1. O g ris  K ris te l GG Bled
2. M ulej Tine K ozorog Kamnik
3. K oselj Janez L esn a  Slov. G radec

Ekipno so  naše ek ipe zased le  m ed 31 podjetij 3. in  4. m esto  
za Lesno in E lanom .
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A p ril -  m aj 1977

S likarska ra z s ta v a  likovne sku ­
pine' UKOR na tem o: NOB, ob­
nova po vojni in človek p r i  d e ­
lu  (kulturna akcija za  delovne 
kolektive)

Maj 1977
K ulturna izm enjava z B rusom  
(ob o tvoritv i ku ltu rnega doma)

Maj 1977

OBČINSKO SINDIKALNO PRVENSTVO V VELESLALOMU

V soboto, 19. m a rc a  je  b ilo  na Z atrn iku le to šn je  sindikalno p r ­
venstvo  v  ve lesla lom u .

O tvoritev p riro čn e  družboslovne 
m a rk s is tič n e  knjižnice za  povera 
jen ike  Kom unista in p redsedn ike 
kom isij p r i  ZSMS in  ZK v nek­
danjem  p ro s to ru  Obč. konf. ZSMS

Tekm ovanje je  izvedel S m u ča rsk i klub B led, V lepem  vrem enu  
se  je  zb ra lo  na sm u č išč ih  348 tekm ovalcev.

N agi tekm ovalci so d o seg li lepe uspehe in so  se po posam eznih 
ka teg o rijah  u v rs til i  tak o le :

Ž enske 27 -  35 let

Ž enske do 27 le t:

1. Lakota Rom ana
2. B e rč ič  Ivanka
3. P ra p ro tn ik  Marij; 

12. A žm an Vida
18. L oncnar M ajda

1. M arkovič L idija
2. • Bern Jelka
3. B a jže lj A lenka 

26. U rh  Alenka 
35. O ste rm an  Ana

ZD R adovljica 
L IP  Bled
U pr. o rg . Radovljica 

GG Bled 
GG Bled

OO ZSMS P odnart 
Šol. c . R adovljica 
V ezenine Bled 
GG Bled 
GG Bled

14. m aj 1977

Slavnostno zborovanje kolektiva 
Isk ra  Otoče z odkritjem  spom in­
ske plošče v spom in na zb iran je  
predvojnih kom unistov

Maj 1977

U prizo ritev  tride janke  Boeing - 
Boeing v Podnartu

Junij 1977

Z bor goren jsk ih  ak tiv istov  v Z a ­
sipu

Junij 1977

S rečan je  pevskih zborov

S eč išče  na Pokljuki

— fo to  GG

M arjan  P o r 12. ju lija  1977

4. ju lija  1977

P ro s la v e  k rajevnih  o rg an izac ij 
ZZB po s re d išč ih  KS

22. ju lija  1977

P ro s la v e  krajevnih  o rg an izac ij
ZZB

P ro s la v a  dneva brigade g a rn iz o ­
na Boh. B ela z o d k ritje m  do­
p rsn eg a  kipa A ndreju B orisu  
Žvanu

Ju lij 1977
S rečan je godb na p iha la  v 
ja h  ob 70-letn ici godbe na 
la  G orje

Ju lij 1977

S rečan je  fo lklornih skupin  v  B o­
hinju

3. ju lija  1977

M ednarodni šahovski tu r n i r  na 
Šobcu



RA ZPIS LETOVANJ V "GLG" V LETU 1977

2 £

Št. K ra j le tovanja Št. le ž išč  v 
v se j sezoni 
za izm enjavo

Č as letovanja P rija v e  zb ira

1. P o č itn išk i dom v P o rto rožu  
(P o č itn išk a  skupnost Železniki) 6 10. 6 .-1 5 . 9.77 A m brožič Štefka

2. P o č itn išk i dom v P iran u  (GG Bled) 4 1 .6 .- 1 5 .9 .7 7 Je re  Stanko
3. P o č itn išk i dom Seča p ri P o rto ro ž u  

(LIP  Bled) 6 15. 6. -15 . 9. 77
4. P la n in sk a  koča v V ra tih  (LIP Bled) 4 ce lo  le to Cerkovnik Polona
5. C am p p rik o lice  S toja p ri P u li  in 1 p riko lica 20 R -31 R 77 Šinik JakobN ovalja na Pagu (GG Kranj) 4
6. P o č itn išk i dom v P u li  (Jelovica) 6 30. 6. -3 1 .8 . 77
7. D epandansa hotelov V rsa r  (Jelov ica) 6 1 5 .6 .-1 5 .9 .7 7 Žakelj V a le r ija
Sl L etovan je v počitn iškem  dom u na 

R o v ta r ic i (AERO Medvode) 6 1 .7 . -3 1 .8 .7 7 Vujčič V las ta
9. P o č itn išk i dom A nkaran (G radis) 6 10. 6. -10 . 9. 77
10. P o č itn išk i dom P o re č  (Gradis) 6 10. 6. -10. 9. 77
11. P o č itn išk i dom P ohorje  (G radis) 6 ce lo  leto Je rša n , skup. služ . 

G rad is L jubljana
Za ZLIT  T rž ič A ljančič Jože

Izm ene so  7 -  a li 14-dnevne, ra z e n  G rad isove , ki je  10-dnevna.
P rija v ite  se  p r i  svo jem  poverjen iku , članu skupine za le to v an ja  v  "G LG ", ki je do lžan  vašo  
p rijavo  s p re je t i ,  posredovati č la n ic i "GLG", k je r  želite  le to v a ti t e r  vas obvestiti p rav o časn o  
o m ožnostih  za re a liz a c ijo  vaše p r ija v e . Cene bodo med 100. -  in 120. - din dnevno, ra z e n
p ri G ra d isu , k je r je  cena določena 90. -  din n a  dan; o tro c i im ajo  popust do 10. le ta  s ta ro  -
sti, p r i  G ra d isu  pa do 7. le ta.
Vaših p r i ja v  v G rad isu  (Ankaran, P o reč ) n i m ožno r e a l iz i r a t i  m ed 2 0 .7 . in  1 9 .8 .7 7 , v  i s ­
tem  te rm in u  tud i ne v  novih depandansah  v  V rs a r ju , k je r  je  cena 160. - d in  dnevno v  v isok i
B k a te g o riji.

ROK PRIJAVE: 30 .4 . 1977

Izda ja  d e lav sk i sv e t GG Bled, u reja  u re d n išk i odbor: urednik  Konc Jan ez , d ipl. pravnik , tehn ičn i 
urednik  L ako ta F ra n c  t e r  č lan i: V eber Ivan, dipl. in g . ,  P od logar Jože , Golob E m il, d ip l. in g ..  
Lapuh N ikolaj, Zupan M etka, Reš Ja n ez , in g ., Cvetek F ran c .

T isk  D elavska u n iv erza  Tom o B re jc  K ran j v  450 izvodih.




