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Uresničevanje
zakona

Najpomembnejše dogajanje.med sindikal-
nimi delavci v juniju je bi!lo prav gotovo uve-
ljavljanje zakona o združenem delu. Pred-
vsem v večjih delovnih organizacijah so na
tem področju dosegli že lepe uspehe. Pri-
pravljajo nove samoupravne akte, ki bodo v
duhu zakona o združenem delu, še posebej
pa v njih upoštevajo dohodkovrne odnose, nov
položaj delavca v združenem delu ter delitev
dohodka po delu.

Druga pomembnejša teraa v mesecu juni-
ju je bila javna razprava v vseh TOZD o
skupni in splošni porabi v letošnjem letu.
Delavci so predlagali predvsem večjo racio-
nalnost pri trošenju teh sredstev.

V javni razpravi je tudi predlog samo-
upravnega sporazuma o gradnji samskih do-
mov, po katerem naj bi do leta 1982 v Šiški
zgradili 4000 ležišč v samskih domovih.

V Unitasu so delavci s krajšo prekinitvijo
dela opozorili na svoje probleme, ki pa so
nastali predvsem zaradi neobveščenosti de-
lovnega kolektiva. Ta pa je nastalla zaradi po-
manjkljivega delovanja družbenopolitičnih
organizacij v podjetju in slabega dela samo-
upravnih organov.

Iz šišenske občine je letošnjo nagrado sa-
moupravljalca prejela neposredna iproizvajal-
ka v Dekarativni Marija Murn.

Ob obisku Rečanov so gostje obiskali tudi
nekatere šišenske delovne organizacije.


