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VSEBINA:

86, Navodila za izvajanjo uredbe o poslopku za dolotauje siro-
kov drZavnihh ooslinskih podjetij repnbliSkega in lokal-
nega pomendg

57. Navodila za izvajanje odredbe vlade LRS o pooblaslitvi

+ ljndskih odborov, da samni odrejajo odstotke rezijskih stro-

Skoy in stopnje dobitka za drdavaa goslinska  podjetja
lokalnega pomena.

58, Navodila za izvajanje uredbe viade FLRJ, da se mora orna
zemlja posejati.
Popravek.,

PRA VILNIKI, ODREDBE, NAVODILA, ODLOCBE

MINISTRSTEV
LJUDSKE REPUBLIKE SLOVENWE

56.

Na podlagi 13.¢lena uredbe ¢ postopku za dolocanje
siroskov drZavnih irgovskih podjetij repuobliskega in lo-
kalnega pomena z dne 24, januarja 1947 predpisujem

navodilo : .

za lzvajanje uredbe o postopku za doloéanje stroskov
drZzavuih trgovskih podjetij republiskega in lokalnega
pomena 4

1. Skupni stroski drzavmih trgovskih podjetij repub-
litkega in lokalnega pomena sestojijo ne glede na to, ali
prodajajo podjetja predmele, za katere je odrejena enot-
na republiSka prodajna cena na drobno ali ne, edino le
iz. normiranih nabaynih in prodajnih stroikov, iz izdal-
kov za raeionalizacijo poslovanja in dvig ravni kultur-
nega trgovanja, iz dolofenega prispevka za sklad vodstva
podjetja in iz morebitnega posebnega dodatka.

2, Predpisi uredbe o postopku za dolocevanje stros
kov drzavnih trgovskih podjetij republiSkega in lokal-
nega pomena ter dolocbe teh navodil ne veljajo za tista
podjetja, katerih glavno delo sta odkup in predelava pro-
izvodov ali ki se bavijo s slorilvami za plagilo (s prevoz-
nidkimi posli, vskladistevanjem in podobno) ali s lrgo-
vino na tuj radun (na primer: podjetja ministrstva za zu-
nanjo trgovino, ministrstya za industrijo itd.), ker se bo
doloditev stroikov za lan podjeljn uredila s posebnimi
predpisi.

3. Ce dolo¢i viada LES na predlog nacrine komisije
LRS iz tofke ¢) 3. ¢lena navedene uredbe posebni doda-
tek, za katerega se skupni stroZki trgovine na debelo in
na drobno povefajo, morajo driavna trgovska podjetja
_republifkega in lokalnega pomeng ta posebni dodatek
vplaéati v korist proraduna organa, ki je podjetje usta-
novil, Ta odredba velja tudj za zvezng driavna podjetja,
ki trgujejo = predmeti lokalne proizvodnje, za kalere
niso odrejene enotne prodajne cene na drobne, veljavne

.za vee obmotje FLRJ, Od teh vplatil sme pristojni opera-
tivai upravoi voditelj prepustiti podjetju do 20% v samo-

alojno razpolaganje. Ta znesek bo podjeije uperabilo za
racionalizacijo in boljSe poslovanije,

4, Za Kritje trgovskih stroikov =o trgovskim podjet-
jem dovolijeni rabati oziroma marze.

Rabat je povraé¢ilo, ki se dovoli zu Kkritje trgovskih
stroskov pri predmetih, za katere so odrejene enotne
prodajne cene na drobno. Rabat se doloti v odstotkih
enotne cene v prodaji na drobno ter sestoji:

a) iz normiranih nabavnih in prodapnik stroikov 3.
todka teh navodil);

L) iz maksimalnih stopenj za krilje izdatkov za na-
&rino racionalizacijo poslovanja in dvig ravni kultirnega
trgovanja (po odloébi zvezne nacrine komisije yvlade
FLRJ z dne 17, 1, 147):

¢) iz maksimalnib stopenj prispevka za sklad vod-
slva podjetja (odlofba Gospodarskega sveta viade FLRJ
7 dne 9, 1. 1947);

¢) iz morebitnega posebnega dodatki.

Marza je povradilo, ki se dodua dovoljeni enofi; ali
individualni ceni izdelka. Marza e dolod v odstotkil te
cene ler sestoji iz istih sestavin, iz katerih sestoji tudi
rabal, samo da se pri mar#i v normirane prodajne in na-
bavne strofke ne vradunijo odvisni strofki, to je stroski
za razkladanje, prevoz, dovoz in zavarovanje blaga pro-
dajalea na debelo od njegove razkladalue postaje do raz-
kladalne postaje prodajalea na drobno,

Dokler se ne izdajo posebni predpisi, po kalerih ob-
sega marZa tudi odvisne stroike blaga, sestoji marZa:

a) iz povracila za krilje reZije oziroma splosnih slrode
kov podjetja;

b) iz maksimalnih stopenj za kritje izdalkov za na-
érlno vacionalizacijo poslovanja in dvig ravoi kulturnega
Lrgovanja: '

¢) iz maksimalnih stopenj prispevka za sklad ved-
siva; .

¢) iz morebiluega posebnega dodatka.

5. K normiranim nabavnim in prodajnim siroskowm
spadajo:

.Odvisuni stroski: stroski za razkladanje, nakladanje
in prevoz do skladif¢a prodajalea na drobno oziroma na
debelo (strodki za prenos blaga v skladisce, ¢e se pre-
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nasa blago s tujo delovno silo), Trgovska podjetja na de-
belo platajo razen teh stroSkov tudi stroske za dovoz na
razkladalno Zeleznifko oziroma ladijsko postajo, ki je
najblizja kuplevemu kraju.

11, Plade;

a) za trgoveko osebje: za usluzbence v nabavljalnih
oddelkih, prodajalnicah in skladis¢ib, za dekoraterje,
aranZerje in risarje;

b) za osebje v upravi in administraeiji: za osebje v
ravnateljstvu, rafunovodskem oddelku in za drugo admi-

. histrativno osebje, za prevozno osebje in drugo osebje

pri ravnateljstivu; stroski za kadre (za vzdrievanje ufen-
cev, telajnikov ter drugi nujni stroskj za usposabljanje
kadrov).

V to skupino stroZkov spadajo tudi vsi drugi strofki,
ki so v zvezi s platami, kakor socialnj prispevki, izdatki
za nadurno delo, selitveni stroski ter dnevnice ob preme-
stitvi itd.

111, Stroski blagovnega prometa; zavarovanje bla-
govne zaloge v skladistu, manipulacija z blagom (s tujo
delovno silo), naravnj kalo, primanjkljaj, razsip in raz-
bitje, stroski za embalaZo med prevozom ali med upo-
rabo, za medskladiSéni prevoz in dovoz blaga (iz skla-
dis¢a v prodajalnico, iz ene prodajalnice v drugo v istem
kraju ali pa iz enega kraja v drugega).

IV, Stroski za poslovne prostore: najemnine in za-
kupnine, zavarovalnina za zgradbo, stroski za kurjavo,
razsvetljavo in vodo (za elektritno energijo, plin in go-
rivo), za popravilo zgradb in naprav, za vzdrievanje in
¢iftenje prostorov (stroski za material, ki je potreben za
to in za storitve oseb izven podjetja), amortizacijski od-
pisi poslovnih zgradb, naprav in inventarja, ki ga pod-
jetje upravlja, s

V. Davééine, prispevki in razni odpisi; davitine ljud-
skih odborov razen trosarine, takse, pristojbine (menicne
in ekovne golice ild.), prispevki za strokovna drustva,
druga zavarovanja in odpisi dvomljivih terjatev.

VI. Splodni upravni stroiki: poStnina, stroski za tele-
grame in telefon, za pisarnidki material, potni stroiki,
strofki za strokovnjake, svelovalee, za nadzorstvo, pre-
glede, razsodniitvo, stroiki za prevoz z osebnimj avto-
mobili kakor tudi drugi strodki za prevoz osebja ravna-
teljstva, za oglase, reklamo, vzorce (kar je v zvezi z nor-
malnim kulturnim trgovanjem), material za okras, omoti,
obresti od dela obratnih sredstev (vrednost norme zaloge
blaga, materiala in gotovine v blagajni), ki se ne morejo
pokriti iz lastnih obratnih sredstev, strofki denarnega in
platilnega prometa, strofki operativnega upravnega vod-
stva (prispevek podjetja ali poslovaluice), za Easnike in
éasopise,

6. K izdatkom za racionalizacijo poslovanja in dvig
ravni kulturnega trgovanja se Stejejo vsi tisti izdatki, ki
ne spadajo k normiranim nabavnim in prodajnim stros-
kom (L. j. ki niso nujno potrebni za racionalno in kultur-
no trgovanje), s katerimi pa se doseZe boljsa organizacija
dela, izpopolnitev racionalne in higienske ureditve pro-
storov, boljsi higienski pogoji dela in prodaje blaga, po-
spefevanje in povelanje blagovnega prometa, znizanje
nabavnih in prodajnih stroikov, zadovoljitev okusa in
potreb odjemalcev itd.

7. K izdatkom, s katerimi se doseZe boljsa organiza-
gija dela, spadajo izdalkj zg nakup predmetov, s katerimi

se pospesi in poenostavi nacin dela (na pr, rakup pomo-
znih blagajn, racunskih strojev, namestitev pomoznih dvi-
gal za blago in spise, nakup sesalnikov prahu itd.) in pod,

K izdatkom za izpopolnitev racionalne in higienske
ureditve prostorov spadajo jzdalki za manjSe preureditve
(na pr. za razsiritev prostorov, ureditev pomoznih vho-
dov in izhodov in pod.), za namestitev higienskih naprav
(na pr. prh, umivalnikov itd.) in pod.

K izdatkom za izboljSanje higienskih pogojev dela
in higienske prodaje blaga spadajo izdatkj za nakup
predmetoy za zdravstveno varstvo ozebja (na pr. naprave
za dezinfekeijo in -dezinsekeijo, posebni delovni prostori
za nameience, ventilatorji, predpraZniki itd.), za nakup
naprav, da se po higienskih predpisih brani in prodaja
blago, (na pr. frigidairov, mreZ, s katerimi se zavarujejo
Zivila pred mubamij itd.) in pod.

K izdatkom za pospeSevanje in povetanje blagov
nega prometa spadajo izdatki za reklamo, kolikor prese-
gajo izdatke, ki se vradunajo v normirane nabavne in pro-
dajne stroske (na pr. svetlobna reklama, oglasi v Zasni-
kih, po radiu ali filmu, izdajanje katalogov, oglasi v ino-
zemstvu, udele’ba na razstavah In sejmih, reklamni
vzorel, posebej urejene izloZbe, prirejanje razstav v okvi-
ru trgovine itd.) in pod.

K izdatkom, s katerimi se doseZe zmanjSanje nabav-
nih in prodajnih stroikov, spadajo strodki za nakup pred-
metov, ki omogofajo cenejie nakladanje, razkladanje,
sortiranje, manipulacijo in vskladiS¢evanje blaga, potem
izdatki za nakup sredslev, da se zavaruje embalaZa ali
zmanjsa naravni kalo, primanjkljaj, razsip in razbitje
(nalkupestrojev-za rezanje salame ali kruha, nakup avto-
matskih detektivov, prodajnih avtomalov in dr.) in pod.

K izdatkom, ki so namenjeni zadovoljitvi okusa in
zabavi odjemalcev, spadajo na pr. izdatki za poseben
omot blaga, za ureditev posebnih prostorov za poditek od-
jemalcev ali posebnih éakalnic za otroke, za radijske apa-

rate in pod.

8. Ko se dolofa odstotek za racionalizacijo poslova-
nja in dvig ravni kulturnega trgovanja za posamezna pod-
jetja v okviru sploinega (mejnega) odstotka, ugotovlje-
nega za posamezne kategorije podjetij (tretji odstavek
8. #lena uredbe), mora pristojni operativni upravni vo-
ditelj upostevati:

a) manjSo ali veljo zaostalost podjetja in zaostalim
podjetjem odrediti vetji odstotek, da bi se mogla dvigniti
na visino naprednih podjetij;

b) naravo predmetov, s katerimi podjetje trguje, t.].
ali =0 ti predmeti taki, da so potrebni vedji ali manjsi iz
datki za racionalizacijo poslovanja in dvig ravni kultur-
nega,trgovanja (na pr. ali podjetje trguje s predmeti. ki
ohranijo svojo kvaliteto le ob posebni in velji negi
in pod.);

¢) ali podietje posluje s predmeti Siroke potroinje
ali z blagom, ki je namenjeno oZjemu krogu odjemalcev;

) stanje racionalizacije poslovanja in raven kultur-
nega trgovanja drugih podjetij v istem kraju in, kier je
ta raven'vidja, mora odreditj vecji odstotek.

Pri drzavnih trgovskih podjetjih, ki hkrati trgujejo
z vet skupinami predmetov, za katere so odrejeni razni
maksimalni odstotki za racionalizacijo poslovanja in dvig
ravni kulturnega trgovanja, odredi operativni upravni
voditelj, ko dolota individualui odstotek za tako podjetje,
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gkupni odslotek, ki je sorazmeren s prometom in maksi-
malnimi odstotki za ustrezno skupino predmetoyv.

9. Razliko, ki jo je podjetje po 4, odstavku 8. ¢lena
uredbe vpladalo na banéni radun operativoega uprav-
nega voditelja, sme operativni upravni voditelj upora-
biti za manjSe izvennadrtne investicije za racionalizacijo
poslovanja in dvig ravni kulturnega trgovanja tistih pod-
jetij, ki so lako zaostala, da niti doloteni maksimalni od-
stotki za izdatke za racionalizacijo poslovanja in dvig
ravni kullurnega trgovanja ne zadostujejo, za skupno
predstavljanje vet podjetij (na pr. za skupno reklamo v
inozemsivu, skupno udeleZbo na razstavah in sejmih in

dr.) in pod,

Neuporabljeni del gre v korist prorafuna organa, ki

je podjetje ustanovil,

10.0 razlikah v skupnih strofkih in o pla&ilu teh raz-
kik v trgovini na debelo in na drobno:

Trgovska podjetja lahko pokaZejo v svojem poslo-
vanju vet¢ razlik, in sicer:

a) &e podjetje z racionalizacijo poslovanja, s pove-
canjem prometa, z zniZanjem reZijskih stroskov itd, do-
seZe, da so hjegovi individualni splofni stroski niZji kot
normirani strofki blaga z enolno prodajno ceno, tedaj
nastane razlika, ki jo sme podjetje uporabiti, in sicer
30% za racionalizacijo poslovanja in dvig kulturne ravni
trgovanja podjetja, 50% pa za vodstva podjetja (11. ¢len
republiske uredbe);

b) e je po odlolbi zvezne naérine komisije v rabatu
odrejena stopnja za kritje izdatkov za racionalizacijo po-
slovanja in dvig ravni kulturnega trgovanja velja kot je
maksimalna stopnja, odrejena za to vrsto podjelia (po
odloébi o odstotku za racionalizacijo poslovanja in dvig
ravni kulturnega trgovanja zvezne narine komisije z dne
17. januarja 1947), tedaj nastane razlika, ki jo mora pro-
dajalec na drobno vso izplaZati organu, ki je podjetje
ustanovil;

¢) Ce je maksimalni odstotek za kritje izdatkov za
racionalizacijo poslovanja in dvig ravni kulturnega Irgo-
vanja (po isti odlotbi zvezne naértne komisije) vetji kol
ie za to podjetje individualno odrejeni odstotek, tedaj
mora podjetje to razliko vplaali na banéni rafun svojega
operativnega upravnega voditelja;

¢) ¢e je za podjetje odrejena individualna stopnja
prispevka za sklad vodstva niZja od maksimalne stop-
nje, dolotene z odlotbo Gospodarskega sveta vlade FLRJ
z dne 9, januarja 1947, tedaj mora podjetje to razliko vpla-
E-nlilna banéni radun svojega operativnega upravnega vo-
diteljas

d) ¢e podjetie na debelo prejema povecan rabat za
Kritje strofkov odpreme v drugem, tretjem in detrtem
pasu, potem bo knjiZilo v breme tega povelanega raba-
la vedji rabal, odstoplied prodajaleu na drobno, razliko
pa, ki nastane na tako izkazanem rabatu, ylaga tromesec-
no v korist proratuna organa, ki je podjetje ustanovil.
(4. totka odlofbe zvezne nafrine komisije o rabatih za
izdelke, za katere se doloFa enotna prodajna cena na
drobno z dne 28. japuarja 1947);

e) republifka podjetja in podjetja lokalnega pome-
na, ki prodajajo predmete lokalne proizvodnje, za ka-
tere ni odrejena enotna prodajna cena na drobno, lahko
ustvarijo razlike, ki se pokaZejo pri dolodevanju rabata.

Na pr.: ¢e se za lake predmete odredi vecji rabal kol
pa znasajo normirani nabavni in prodajni stroski, maksi
malni pNepevki za kritje izdatkov za racionalizacijo po
-lovanja in dvig ravni kulturnega trgovanja ter maksi-
malni prispevek za sklad vodstva, polem bodo ta pod-
jetja razliko vplafala v korist proraduna organa, ki fe
podjetje ustanovil.

11. Vplacile razlik:

Glede na poseben znalaj trgovskih podjelij in nacin
njihovega poslovanjag morajo podjetja ob koneu vsakega
lromesedja zgoraj navedeno razliko vplatali na raéun svo-
jega operalivnega upravnega voditelja oziroma v korist
prorafuna organa, ki je podjetje ustanovil, Razliko morajo
lrgovska podjetja vplacati vsaj 5liri tedne po preleku
tromesecja in predloZiti podroben obratun operativnemu
upravnemu vodstvu oziroma organu, ki je podjelje usta-
novil,

Operalivni upravni voditelj lahko odredi, da Irgov-
ska podjetja polagajo meseéne akontacije v zneskil, do-
lotenih za posamezna podjetja, Te akontacije obracuna-
jo podjetja ob koneu tromeseéja ter vplatajo razliko ozi-
roma dvignejo preve¢ vplatane zneske,

12. Sklad vodstva:

Sklad vodslva sestavlja redni prispevek in H0% raz-
like med normiranimi nabavnimi in prodajnimi stroski
ter dejanskimi individualnimi nabavnimi in prodajnimi
stroski,

Prispevek za sklad vodstva iz 50% razlike se izra-
ctung lake, da se od normiranih stroskov odstejejo de-
janski individualni sploSni stroSki podjetja. Tako ugo-
tovljeno razliko pomnoZzimeo s 50 in delimo s 100 ter do-
bimo prispevek za sklad vodstva,

Redni prispevek za sklad vodsitva se izraluna po
obrazeu

skupni leilni znesek plac¢

vseh usluzbencey podjetja % reluneki Takeot

predvideni promet podjetja v tem letu.

Ratunski faklor je dolofen s 25, maksimalna stop-
nja prispevka v sklad vodstva je odmerjena z 1% za
trgovska podjetja na debelo, s 5%0 za lrgovska podjelja
na drobno,

Centrala podjetja obracuna prispevek za sklad vod-
stva za vsako svojo poslovalnico, Prispevek za sklad
vodsiva posameznih poslovalnie iz razlike med normi-
ranimi in dejanskimi strofki se obraduna tako kot za
centralo oziroma ravnateljstvo.

Pri obradunavanju prispevka za sklad vodstva se
mora pri poslovalnici vzeli nekoliko niZja stopnja, po
dogovoru s sindikalno podruZnico, tako da ravnateljstvo,
ki nima prometa, lahko sestavi svoj sklad vodstva,

Ljubljana dne 28, februarja 1947, :
Minister
za trgovino in preskrbot
Tone Fajiar s, r.
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Na podlagi 2. ¢lena odredbe vlade LRS z dne 29. ja-
nuarja 1947 o pooblastitvi ljudskih odborov. da sami od-
rejajo odstolke reiijskih strodkov in stopuje dobitka za

driavna gostinska podjetja lokalnega pomena, izdajam

navodilo
za izvajanje te odredbe

. Uredba o stroskih in dobitku gostinskib podjelijz

dne 31. XIIL 1946 (Ur, list FLRJ 5t 106) kakor tudi na
podlagi te uredbe izdana odredba o pooblastitvi ljudskih
odborov, da sami odrejajo odstotke reZijskih strofkov za
drzavna gostinska podjetja (Ur. list LRS &, 7—1947, ve-
ljata samo za drzavna gostinska podjetja.
2. Po dolocbi 1, Zlena uredbe o stroskih in dobitku
drzavnih gostinskih podjetij kakor tudi po 4. élenu od-
redbe o kategorizaciji drzavnih gostinskih podietij (Ur.
list FLRJ 3t. 7—1047) se zgoraj navedene dolotbe ne upo-
rabljajo za menze in ljudske _resla\rracije.

Menze in ljudske restavracije so podjetja za kolek-
tivno prehrano delovnega ljudstva in se med seboj lotijo
samo po tem, da je krog gostov v meuzah omejen na eno
ali ve¢ nalantno doloéenih podjelij, zavodov ali uslanov,
v ljudske restavracije pa ima vsakdo pristop. Za fe
dve vrsti gostisé bodo jzdani posebni predpisi.

3. Kateporizacija drzavnih gostinskih podjetij je
predpisana z odredbo o razvrstitvi drzavnih gostinskib
podjetjih republiSkega in lokalnega pomena (Ur. list
LRS 5t 8—1947).

4. Materialni strodki (lotka a) 2. élena uredbe o stro-
Zkih in dobitku driavnib gostinskih podjetij) so sestav-
ljeni po 2. tocki navodil o elementih, iz katerih sestoje po-
samezne vrste strotkov drz, gostinskih podjetij (Ur. list
FLRJ &, 6—1947), iz naslednjih elementov:

a) iz stroskov za Zivila in material za posamezne slo-
ritve po enotnih cenah, e s0 odrejene; e niso odrejene,
se kol enotna cena ratuna proizvajaléeva prodajna cena,
se je kuplien material od proizvajalea, ali krajevna cena
v trgovini na drobno, fe je material kuplien v trgovini
pa drobno in zanj ni odrejena enotna’cena;

b) iz stroSkov za material za posamezne storitve, s
Gimer se razume material za pranje, likanje, Citenje,
kopanje in pedobne storitve, ki se navadno opravliajo v
gostinskih podjetjib:

¢) iz nabavnih stroSkov za naterial, naveden pod
a) in b), med katera spadajo strodki za prevoz od raz-
kladalne postaje gli od tistega kraja, do katerega so vra-
funani prevozni stroski v ceno, ki je bila platana pro-
dajaleu in ki je sestavni del cene, pa do gostinskega pod-
jetja. Sem spadajo dalje strodki za razkladanje, nakla-
danje in skladiStenje materiala v skladiife gostinskega
podjetja. K nabavnim strofkom spodajo tudi Se trosarina
in druge davitihe, e mora gostinsko podjetie po veljav-
nih predpisih placati tudi te strodke:

%) iz dodatkov za kalo, manjek in pokvarjeno blago
in za odpadke pri pripravi jedil in za razbiti inveniar.
Ti dodatki se radunajo po normah, ki jib odredi minister
za trgovino in preskrbo FLRJ v soglasju s predsednikom
zvezne natrine komisije. Dokler ne bodo izdane te nor-
me, se ratunajo ti strofki v znesku, ki se lahko dokaZe,
in samo tam, kjer ti stroiki miso nastali po krivdi pod-
jelja tex miso vrnjeni na drug nacim,

T Rl e R e J

5. Siroski za plate 2z dodatki za tehnifne pomoino
vsehje =esloje;

a) iz plaé vsebh usluZbencev, ki so neposredno za-
posleni pri pripravi jedil 1 pija¢ in pri postrezbi kakor
tudi pri opravljanju gostinskih storitev, Sem spada vse
kuhinjsko osebje od S%efa kubinje do kurjaca, pomivalk
in snazilk kuhinjskibh prostorov, dalje vse osebje, zapo-
sleno pri neposredni postrezbi gostov, kot 20 3efj dvoran,
natakarji, razna2alei vina, vajenci, sprejemni 3efi, vra-
tarji, sobarice, sobarji, snazilei prostorov za goste. no-
saci, postrestki in podobno. Konéno spada =em tudi
osebje pralnie. skladii® in pomoinih delavnie podjetja:

b) iz pla¢ za nadurno delo usluZbencev, navedenih
pod &);

¢) iz socialnih prispevkov od plaé usluZbencev, na-
vedenih pod a), toda same za listi del, ki odpade na pod-
jetje: - _

¢) iz potnih ali selitvenih stroskov usluZbencev. na-
vedenih pod a);

d) iz dodatkov za olroke usluZzbencev, navedenih
pod g). - _

6. Spleini strofki (reZija) sestoje:

@) iz pla¢ vodilnega, upravnega, pisarniskega in ra-
cunskega osebja, kamor spada vse osebje, ki je zapo-
sleno pri vodstvu, v upravi. pisarni in ratunovodstvu
podjetia, Sem spadajo tudi Solerji osebnih avtomobilov
vodstvg, pedjetin, kurivii in Cistilei pisarnifkih prostorov;

b) iz pla¢ za nadurno delo usluZbencev pod a):

¢) iz socialnlh prispevkov od plaé usluzbencev pod
a), toda samo za tisti del, ki odpade na podjetje:

¢) iz polnih in selitvenjih stroskov usluzbencev
pod a); ‘

d) iz dodalkov za otroke usluZbencey pod a):

e) iz strofkov za zdravsiveno zastilo usluZbencev:

[) iz sploSnih upravnih stroskov (pisarniSki mate.
rial, teleion);:

@) iz slroskov za kurjavo:
h) iz strofkov za pranje perila;
i) iz odpisov od inventarja, opreme in pribora;

i) iz stro3kov za redno kulturno poslovanje (godba,
tasopisi, revije): i

k) iz siroSkov za poslovne prostore (najemnina,
voda, razsvelljava, redna popravila, zavarovanje in vzdr-
Jevanje snage v poslopju, amortizacije);

1) iz raznih dav&tin in prispevkov:
m) iz strofkov denarmega in platilnega prometa;

n) iz prispevkov za pristojnega operativnega uprav-
nega voditelja;

0) iz stroSkov za kadre;
p) iz stroikov za pomoZne poslovne prostore;
1) iz strofkov za reklanfo, propagando in podobno;

8) iz drugih stroskov, razen stroSkov, navedenih pod
3. in 4, tofko, ter prometnega davka.

7. Za dolofanje odstotka splofnih stroikov (reZija)
in stopnje dobitka se uporablia ista osnova, lo je seSte-
vek materialnib stroikov (3, totka) in plad ler dodalkov
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pomoZznega tehni¢nega osebja (4. totka). Na podlagi tega
seslevka dolotajo izvrdilni odberi LO odstotek sploinih
stroskov (rezija) in dolofeno stopnjo dobitka za drz. go-
stinska podjetju lokalnega pomena,

8. Odstotki splosnih stroskov (reZija) za drz. gostin-
ska podjelja lokalnega pomena’ne smejo bili visji od
splosnih stroskov, ki so doloteni z odloibo viade LRS o
stopnji re2ije gostinskih podjetij republiskega pomena.
Odstotki splosnih stroskov dri, gostinskih podjetij lokal-
nega pomena ne smejo torej presegati pri podjetjiih uvr-
Stenih:

a) v L. kategorijo: pri sezonskih hotelih 60%, pri se-
zonskih restavracijah in kavarnah 30% in pri restavra-
cijah in kavarnah, ki obratujejo vse leto 20% od sestevka
materialnih stroskov in plaé ter dodatkov pomozneaa
tehnitnega osebja teh podjetij;

b) v IL kategorijo 1. skupine (1. in 2. podskupina):
pri sezonzkih hotelih 70%, pri hotelih, ki obratujejo vse
leto 60%, pri sezonskib restavracijah in kavarnah 25%
in pri restavracijah in kawvarnah, ki obratujejo vse
leto 20%;

¢) v IL kategorijo 2. skupine: pri sezonskih botelih
60%, pri hotelih, ki obratujejo vse leto 50%, pri sezon-
skih restavracijah, gostilnah in kavarnab 20% in pri re-
stavracijah, gostilnah in kavarnah, ki obratujejo vse leto
15% materialnih stroSkov in pla¢ ter dodatkov pomoi-
nega tehnitnega osebja.

Primer: pri gostilni LO, uvrideni v 1. kategorijo
2. skupine, znasajo vsi materialni stroski 700.000 din, vsi
stroéki za place in dodatke tehnitnega pomoinega osebja
pa 60.000 dio. Sestevek teh dveh vrst stroskov zpasa
760.000 din, 15% tega je 114.000 din. S tem zneskom se
morajo pri tem podjetju kriti vsi izdatki za splodne stro-
Ske (reZija, 5. tocka).

Povidanje odsiotka sploSnih strofkov sme biti pri se-
zonskih podjetjih sameo tolik3no, kolikor usirezy dejan-
skim stroskom, ki jib ima podjetje v éasu, ko ne posluje.

9. Kot pri drugih drzavnih gostinskibh podjetjih ima-
mo tudi pri drzavoih gostinskih podietjih lokalnega po-
mena redni in izredni dobitek.

Stopnje rednega dobicka drZavnih gostinskih podje-
1ij lokalnega pomena dolo¢i izvr3ilni odbor na podlagi
dolotenega odstotka od seStevka materialnih stroskov
(3. totka) in plat ter dodatkov tehni¢nega pomoinéga
osebja (4. totka). Pri dolodanju stopnje dobifka se mora
paziti na lto, da se dolodi taka stopnja, da ne bo povisala
cen gostinskih storitev, ki bodo dololene za vsako kate-
gorijo in skupino oziroma podskupino. Izjeme se bodo
dovoljevale le v upravitenih primerih na predlog LO, in
sicer 2 reditvijo ministra za trgovino in preskrbo LRS.

Redni dobi¢ek drZzavnih gostinskih podjelij lokalnega
pomena se izrafuna, ¢e se stopnja dobitka pomnoZi s se-
stevkom materialnih sttoskov (3. tofka) in plaé ter dedat-
kovy pomoznega tehnitnega osebja (4. totka) in deli s 100.

D ke P M + 8.

5 pri ¢emer pomeni D redni dobi-

dek, P dolofeno stopnjo dobicka
M skupnj znesek malerialnih
stroikov in 8 skupni znesek plat
in dodatkov tehnifnega pomoi-
nega osebja,

.« Obrazea je videli, da se da vedji dobitek dosedi
bodisi 2 visjo slopnjo dohu,ka, ali s povetanjem materi-

alnih stroskov, Prvi natin je dopusten samo do tiste meje,
da se zaradi povetane stopnje dobicka ne poviSajo cene.
Vsako nadaljnje poveéanje dobitka sme iti samo na ra-
¢un povecanih materialnih stroskov, kar pomeni pove-
tanje stevila gostinskih storitev (blagovni promet): to pd
bo mogote dosefi le z uvedbo delovnih norm.

lzredni dobitek nastane z zniZanjem splosuih stros-
kov (rezije) pod normirane sploine stroske, Ce je izvr-
3ilni odbor LO dolodil kot odstotek splodnih strodkoy (re-
zije) 20%, podjetie pa je imelo dejansko niZje splosne
strodke, je razlika izredni dobicek.

Primer: materialni stroski gostinskega podjetjn LO
znasajo 100.000 din, pla¢a 2 dodatki pomoznega tehnic-
nega osebja tega podjetja pa 30,000 din, Odstotek splos-
nih stroskov je bil dclod‘en z 20%, tako da bi bilo v tem
primeru 20% od 150,000 = 30.000 din = normiranj splosni
alroski lrLZuaL Ce s0 znasali pri podjetju dejanski spio-
§ni strogki samo 20,000 din, bi imelo podjetje 10.000 din
izrednega dobicka.

10. Vsa drzavna goslinska podjetia so dolina, ne
glede na stopnjo normiranth strolkov, izkazovali v vsa-
kem primeru v svojem knjigovedstvu natanéno vse svoje
individualne dejanske stroske,

Ljubljana dne 27, februarja 1947,
Minister
za trgovino in preskrbo:
Tone Fajlar s. 1,

58.

Navedila“
ministra za kmetijstvo in gozdarstvo LRS za izvajanje
uredbe viade FLRJ, da se mora orna zemlja posejati

Na podlagj 7. ¢lena uredbe viade FLRJ z dne 10. fe-
bruarja 1947 (Ur. list FLRJ = dne 14, IL 1947, 5t. 102/18,
da se mora orna zemlja posejati, predpisujem v soglasju
s predsednikom vlade Ljudske republike Slovenije na-
slednja

navodila:

A, Okrajnim ljudskim odborom

Okrajni izvrsilni ljudski edbor naj sklie tajnike in
odgovorne poverjenike krajevnih LO na posvetovanje. Na
posvetovanju naj jim razloZi pomen setvenega nacria,
proudi z njimi uredbo o gbveznem zasejavanju orne zem-
lie (Ur. list FLRJ z dne 14, 11, 1947, 31, 13), predloZi v
pretres setveni naért v skupni povriinj in po posameznih
kulturah. Podatke o povriinah so prejeli okrajni odbori
na konferenci 28. 1I. 1947, Naglasiti je ob tem, da je treba
zasejati vso razpoloZljivo orno zemljo, poleg lega vklju-
tevati nove povriine: poplavno ozemlje ali od vojne opu-
stofeno ozemlje in podobno zemljo.

Na predlog okrajne nafrtne komisije, naj se na tej
konferenei celotna selvena povrSina razdeli na posamezne
krajevne LO po njibovi zmogljivosti, pri tem naj se upo-
Iteva znafaj posameznih kmetij v KLO, vendar lako, da
bo v razdelitvi obseZen ves selveni nalrt, ki je obvezen
Zg okraj.

i
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Hkratj naj se dolocijo obvezni rokj oz. fas, v katerem
naj se izvede vsp obdelovalna setvena akeija, Pri tem naj
se upodteva 2, Clen zvezne uredbe o obveznem zaseja-
vanju povrsin:

»Vsako kmetijsko gospodarstve oz, vsak lastnik ali
posesinik takega gospodarstva je dolian posejati svojo
orno zemljo do dolotenega roka,

Rok, do kdaj je treby zemljo posejati, dolodi okrajni
LO po selvenih razmerah., Rok je treba dolotili tako, da
ostane glede na podnebje tudi Se po preteku roka za-
dosti ¢asa, da se neposejana zemlja posejec (4. &len),

V zvezi s krajevnimi razmerami naj se dolo¢ijo za
posamezne kulture skrajni roki, Pri tem je treba vklju-
¢iti pri jarih kulturah tudi pragno ajdo in proso,

1. Doloti naj se tovaris, ki bo odgovoren za dnevno
sprejemanje porodil iz KLO in bo v dnevnih telefonskih
stikih z MKG (telefon, &t. 52-14-17, interna 909). Ta to-
varis vodi dnevnik o setveni akciji v okraju.

2. Okrajnj fzvrsilni ljudski odbor je v celoti odgovo-
ren za izvedbo sprejelega setvenega natria ter za obde-
lavo vse orne povrSine v okraju.

8. Za tehni¢no izvedbo setvenega nadrta izvoli okraj-
ni izvriilni ljudski edbor na lem=posvetovanju posebno
komisijo za izvedbo setvenega nadrla,” To komisijo naj
seslavljajo:

a) en &lan okrajnega izvriilnega ljudskega odbora,
b) odgovorni poverjenik za kmelijstvo,

¢) predsednik okrajne nairine komisije oz, za kme-
tijski nac¢rlt odgovorni &lan te komisije,

#) okrajni kmetijski referent in referent za zadrui.
nistvo,

d) poverjenik prosvetnega oddelka,

e) sekretar okrajne ljudske mladine,

f) predstavnik sindikata zveze kmetijskih delaveev,
g) predstavniea okrajnega odbora AFZ,

4. Okrajna komisija mora imeli nalunéen pregled
nad ornimj povrdinami vsega okraja, natanéen pregled
jeseni zasejanih povrsin in natanten pregled nad povrsi-
nami, ki so bile oziroma, ki niso bile jeseni preorane,

DolZna je razvijati misel za strojno obdelovanje zem-
lje in pravilno in nazorno prikazovati gospodarske pred-
nosti strojne obdelave z letaki, predavanji itd. Kjer je stroj-
na obdelava mbZna, naj se sklepajo kolektivne pogodbe #
najbliZjimi strojnimi postajami ali s strojnimj brigadami.
Radi boljZega obdelovanja in radi pocenitve stroikoy naj
ved posestnikov, ki imajo zemljisfe v strnjeni povriini,
sklepa skupno pogodbo. Posluzujejo naj se razpisa in na-
vodil glavne uprave drZavnih strojnih postaj, ki so bila
poslana vsem okrajnim LO.

Okrajna komisija mora z letaki razglasiti vsem kme-
tom, ki so bili med vojno zaradi okupalorjevega nasilja
ali po vojni zaradi vremenskih razmer tako prizadeti, da
jim je onemogofena obdelava njiv, naj pri svojih KLO
vioze najkasneje do 15, III, 1947 prijave za pomo¢ pri
obdelavi. Na podlagi utemeljenih prijav naj komisija kra-
jevnega LO jzvede udarnisko delo, zlasti mladine in sin-

dikatoy, ali oskrbi obdelavo s pomodjo driavnega sektor-
ja, ali s sodelovanjem drugih kmetovalcev ng obmotju
KLO, V izjemnem primeru, ée¢ KLO ne more izvesti te
naloge sam, je doling okrajna komisija organizirali ob-
delovanje.

Krajevni LO skrbi, da vsak lastnik oz posestnik
kmelijskega gospodarstva poseje svojo orno zemljo v do-
lotenem roku, kakor tudi, da se poseje iz zemljiskega
sklada agrarne reforme in kolonizacije nerazdeljena
orna zemlja. :

Zlasti je dolznost krajevnih LO, da pomagajo kra-
jevnim agrarnim interesom in kolonistom, ki nimajo
vpreine Zivine in orodja, da pravolaspo posejejo orno
zemljo,

Okrajna komisija mora jmeli pregled nad razpoloZlji-
vimi siroji za obdelavo in setev 3e pred setveno akcijo.
Skrbeti mora, da se usposobijo za selev vsi pokvarjeni
stroji: plugi, sejalnice itd, V ta namen naj ustanovijo
sindikati primerne oddelke za popravila po vaseh,

DolZna je dalje, da vso koli¢ino razpoloZljivega se-
mena pravilno razdeli in po polrebi posreduje krajevno
ramenjavo oz, notranji odkup semena za ves okraj, Ge
niso koli¢ine semena dobavile vaike Naproze.

Da se zagotovi pravilna in uspeSna izvedba setve-
nega nacrla, morajo izvrSilni okrajni ljudski odbori po-
rocati MKG, kaksne priprave za pomladno setev so bile
izvriene. V porotilu je treba navesti imenoma sestav
komisije in odgovornega okrajnega porofevalea, slanje
strojev, koliko koleklivnih pogodb je bilo sklenjenih
z Gustroji itd. in konfno, kaj je bilo Se pripravljenega
za 100% izvedbo setvenega nadria,

Ves izvrsilni okrajni ljudski odbor in okrajna ko-
misija sta dolZna budno spremljati ves potek setve in ob-
delave zemlje, posebej Se glede povrSine in roka izvedbe.
Polrebno je urediti porofevalsko sluzbo s sodelovanjem
okrajnega statistiénega referenta. Okrajni porocevalec,
ki ga za to akeijo dolodi izvrEilni odbor, mora pri KLO
dnevno zbirali podalke o potekn setve in vsak dan po-
roéati MKG. Okrajna komisija porofa poleg tega vsakih
7 dni o poleku setve po prilozenem obrazcu. Porodilo
mora biti edposlano 17. 111, 24, 111, itd. do popolne iz-
vedbe setve Prav tako je krajevna komisija dolina se-
stavljati dnevna porodila in jih mora za to dolofén &lan
po okrainem porofevaleu podiliati okrajni komisiji,

Okrajne komisije morajo obvezno nadzorovali podat-
ke o zasejanih povrsinah,

b, Glede celotne izvedbe selvenega naérta naj izvr-
§ilni okrajni ljudski odbor in komisije po potrebi upo-
rabljajo 3. ¢len in 4, élen zvezne uredbe o obyeznem
zagejavanju;

»Ce lastnik oz, posestnik gospodarstva nofe do do-
lotenega roka posejati orne zemlje, je odgovoren po pred-
pisih zakona o nedovoljeni Spekulaciji in gospodarski
sabotaZzi.

V=0 neposejano orno zemljo so dolzni posejali kra-
jevni ljudski odbori ali driavna podjetja (kmetijska po-
sestva) in ustanove. Odlofbo o tem, kdo naj tako orno
zemljo poseje, izda okrajni izvrSilni odbor; ta lahko
odredi, da se orna zemlja da v zakup. Orno zemljo daje
v zakup KLO, ki s polrdilvijo okrajnega ljudskega od-
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bora dolo¢i tudi visino zakupnine glede na krajevne raz-
mere.<

6. Vse nepravilnosti ali vsak zastanek v setvi mora
komisija takoj po izvrSiluem okrajnem ljudskem odboru
telefonsko sporo¢iti MKG in navesti vzroke zastanka.

7, Da bo izvedba setvenega nadrta uspesna, naj iz
vriilni okrajni odbor organizira vse delo kot tekmova-
nje med KLO, pa tudi okrajni ljudski odbori nej tekmu-
jejo med seboj, Za izvedbo tekmovanja naj se poveiejo
z mnoiiénimi organizacijami, predvsem z LMS in AFZ
fer z zvezo sindikata kmetijskih delavcev,

8. Okrajni izvrsilni ljudski odbor naj pokaZe uspe-
he oz neuspehe dela na svojem obmodju s ¢lanki v dnev-
nem Casopisju.

9. ZadruZni sektor je vkljufen v setveni nalrt okraja
in je okraj dolzan sodelovati z njim. DrZavni sektor ima
svo] setveni naért v skladu s 6. ¢lenom zvezne uredbe o
obveznem zasejavanju orne zemlje:

>Dolotbe te odredbe ne veljajo za driavna kmetij-
ska posesitva splosnega driavnega, republiSkega in lokal
nega pomena ter za kmetijska posestva drZavnih usta-
nov.<

Podatke o zasejanih povriinah na drzavnih posestvih
vpisujte v ustrezne rubrike obrazeca.

10, Okrajni LO naj poleg danih navodil izdajajo po
potrebi Se posebna dopolnilna navodila za svoje obmod-
je; = celotnimi navodili seznanite vse KLO,

11. Pri KLO je prav tako potrebno organizirati kra-
jevne komisije za izvedbo selvenega nadrta ter organi-
zirati porofevalsko mreZo.

B. Krajevnim ljudskim edborom

1, Komisijo za izvedbo setvenega nalrta naj sestav-
ljajo tile ¢lani:

a) predsednik krajevnega odbora,

b) odgovorni porocevalee za kmetijstvo,
¢) dva ¢&lana odbora OF,

¢) predstavnik krajevnega mladinskega aktiva,
d) predstavnica odbora AFZ,

e) &lan upravnega odbora obdelovalue zadruge, &e
je v okraju taka zadruga,

f) upravnik drzavnega posesiva, ako je v kraju tako
drzavno posestvo,

2. Na podlagi setvenega nafrta, ki ga je prejel od
okrajnega LO razdeli krajevni LO povriine setvenega
naérta z ozirom na velikost in zmogljivost posameznih
posestev; nato sklite mnoZi®ni sestanek, razloZi ljudstvu
uredbo o obveznem zasejavanju orne zemlje, pomen se-
tvenega nadrta in njegovo izvedbo v splofnem ter jih
seznani posebno Se s setvenim nalrtom kraja, jih poudi
o skupni povrSini in povr3ini jeseni zasejanih kultur in
da v pretres razdelitev, ki jo je sam napravil po znaéaju
posestev in ugotovil, ali je za posameznika selveni na-
&rt sprejemljiv,

Ce so vsi prizadeti soglasni, se ta setveni na&rt sprej-
me kot obveznosi za posameznika, Ce selveni nalrt i

sprejemljiv, se spremeni, revidira po povriinah in po
posameznih kulturah., Sprememba se z opravitljivimi
in utemeljenimi razlogi predlozi okraju. Okraj se pre-
priéa o utemeljenosti spremembe in jo nato sporoéi MKW,

S tako sprejetim in za posameznika obveznim nadr-
tom (glej 3. oz 4. élen zvezne uredbe) se seznanj tudi
aktiv Zena in mladine, Naloga mladine pri tem selvenem
naértu je, da podpre izvedbo obvez posameznikov,

Sklep krajevnega mnoziénega sestankp o selvenem
nacrtu se mora poslati okrajni komisiji pismeno z vse-
mi podatki,

3. Naloga krajevne komisije je:

a) da ustvari vse poirebne pogoje za izvedbo spre-
jetih obveznosti in organizira v posameznih primerih
pomol za tiste, ki so od vojne o3kodovani, za vdove z
veliko druZino, invalide, starejfe kmetovalee itd.,

b) da sprejema najkasneje do 15. marca t, 1. prijave
vseh kmetovaleev, ki iz utemeljenih razlogov ne morejo
obdelati ali posejati svoje zemlje,

¢) da po krajevnem odboru porofa okrajni komisiji
v dolotenih dneh po predpisanem obrazcu ves potek
obdelovalne in setvene akeije,

&) da odstranjuje nepravilnosti in tezave. Po potrebi
izvede udarnifko delo, oskrbi polrebno pomoé od driav-
nega posestva in sodeluje pri pravilni razdelilvi vpreine
zivine, orodja in semena. Seme po potrebi nakupi v naj-
blizjem kraju ali v vasi, ako ni vaska Naproza dobavila
zadosti semena,

;, d) da po vaseh postavi mreZo porocevalcev, ki jim
naj pomaga mladina in pa uditeljstvo v kraju. Sicer pa
je izvedba orgauizacijske mreZe prepusena krajevnemu
odboru.

4. O preverjanju podatkov, koliko je posejane po-
vriine, je odgovoren ves krajevni odbor, Pomaga mu
mladina kraja in po polrebi uéitelistvo. Ni nobenega
opravitila, da nalrt, ki ga kraj sprejme, ne bi bil izvrien,

5. Krajevni odbor naloZ odgovornemu tovarisu, da
dnevno porota z obmodja KLO okrajnemu porotevaleu.

6. Vsak zastanek v izvedbi postavljenega sctvenega
natrta se mora urediti v obmotju okraja in s sodelova-
njem prebivalcev v tem kraju. Ce pa kraj izjemoma ven-
darle ne bi mogel premagati teZav, maj takoj obvesti
okrajni izvriilni odbor z navedbo tehtnega razloga za ta
zastanek,

7. Krajevni odbor naj tesno sodeluje z drZavnim po-
sestvom glede strokovnih navedil in pa glede material-
ne pomodi. Krajevni odbor naj tesno sodeluje 8 Solo, ki
naj s svojim vzgojnim delom §iri smisel in razumevanje
za izvedbo nadrta in mu nudi oporo pri sestavljanju po-
roil in obrazcev.

Ljubljana dne 1. marca 1947,
St, 282/8—47. '
. Minister
za kmetijstvo in gozdarstvo LRS:
ing. Joie Levstik s,
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V pravilniku ninistrsiva za linance 2 due 3, noven
bra 1946, 3. 101/23—1--1946, o spremembi in dopolnitv.
pravilnika o povraéilu strofkov za =luzbena potovanja in
selitve usluzbencem ljudske oblastj in drz. uprave LRS
objavijenem v »Uradnem listu LRS< z dpe 11, decembra

| 1940, 51, 283707, jo pomoloma izpadel prvi stavek 4, éle-
pa. Pravilno se mora 4. ¢len glaziti takole;
V 16. Zlenu se doda nov éetrli odslavek, ki se glasi:
»Ce premesteni nsluzbenci, ki vzdrZujejo rodbine, .,

V Ljubljani dne 31, januarja 1947,

256/2--1—1947,
Ministretve za finnne  LRS,

obéi oddelek

|

rooing: mesefno din 24— éetetletno: din 70—,
din 2.50, veaka padaljnja pola din 2.-- - Uredn gl:f

1zdaja: »Uradni list LRS¢, — Urednik: Ivo Lapajne; tiska Prosveina liskarna (prej. {. Merkur) — oba v Ljubliani, — Na-
olletno din 135.—, eceloletno din 2680, — Posamezng Stevilka; prva pola
in upracnidtvo: Ljubljana, Grégortiteva ul

rat, 3, G0--404033,

8. 23, Tel 8t 25-52.



