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Velik del naSega 4000-¢lanskega ko-
lektiva Stejejo Zenske, Zato je 8. marec
za Mercator Se posebno pomemben
praznik, saj imajo naSe delavke zelo
pomemben deleZ pri dobrem gospodar-
jenju v podjetju, njegovem poslovnem
in samoupravnem razvoju, pri zadovo-
ljevanju potreb in zahtev potrosnika.

Danes predstavljamo le nekatere megd
nami. i

Po naklju¢ju smo jih izbrali in ne da
bi jim hotieli dajati prednost pred dru-
gimji ali jim pripisovati veéjih zaslug,
kot jih ima Se veé sto drugih sodelavk
na najrazlicnejSih delovnih mestih, v
trgovini, v pisarni, v skladis¢u, zaz pa-
Kirnimi stroji, v proizvodnem traku v
mesni industriji itd. itd.

Vsaki posebej segamo v roko za praz-
nik in Zelimo obilo delovnih uspehov
in uspesSnega reSevanja vseh tistih pro-
blemov, ki jim stoje na poti, da bi se
Se bolj lahko posvetile poklicnemu de-
lu, delu v druzbenopoliticnem zivljenju
in svojim druzinam.

PEPCA GRM

Zakaj ste si ravno mene izbrali za pogovor?

Tako me je vprasala prva sogovornica,
Pepca Grm iz ratunovodstva pri OE Mercator,

Cemu? Kaj niste ena izmed tistih, ki Ze
dolga leta vestno opravlja svoje delo? Vem,
da je Se mnogo takih v nasem kolektivu, a to
pot smo se spomnili vas.

Ze sva se zna$lj sredi pogovora. Zakaj le
ne bi kdaj tudi drugim razdelili, kdo smo, kaj
mislimo o tem in onem.

TovariSica Grmova je zrasla v delavski dru-
zini, ki je S$tela kar sedem otrok. Moznosti za
Solanje ni bilo, zato se je po kon¢ani osemlet-
ki odlocila, da se gre ucit za trgovsko pomoc-
nico. Po treh letih je imela svoj kruh.

Leta 1946 se je zaposlila v druzbenem sek-
torju in cd tedaj je ostala pri isti hisi vse do
dancs, le nazivi co se medtem nekajkrat me-
njali.

Pepca Grm

V teh letih se je dodatno izobrazevala.
Opravila je izpit za visoko kvalifikacijo, prvo
in drugo stopnjo strojepisja, dopisni tetaj za
knjigovodjo in Se enoletni te¢aj za finantno
knjigovodstvo. Vse to ji je omogodilo podjetje
s tem, da je prevzelo stroSke Solanja.

Pred dobrimi desetimi leti jo Ze najdemo v
knjigovedstvu PE Specerija. Pult je zamenja-
la s pisalno mizo.

Je danes zadovoljna na svojem delovnem
mestu? So ambicije v zvezi s poklicem dose-
Zene?

»Rada imam to delo. Vedno sem uzivala v
Stevilkah. Zadovoljna sem, ker smo dober
kolektiv in se s sodelavkami razumemo.

V poklicu mislim, da sem dosegla, kar sem
Zelela. Ce bi bila mlaj$a, bi gotovo zelela 3e
kaj ve¢. Sla bi Se naprej v Zole.«

Svoje podjetje dobro pozna, Skupaj z
njim je praznovala dvajsetletnico. Spominja
se dni, ko je bilo %e v povojih. In danes, ko
je to Ze triindvajsetletni korenjak, meni:
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»Ni za primerjati nekdanjih in danasnjin
trgovin, ki so vecje, ki imajo mnogo vecji
izbor blaga.«

Zanimalo me je tudi njeno misljenje o ena-
kopravnotsi Zensk v podjetju.

»Enakopravne smo. Danasnja Zenska je bolj
upoStevana kot nekdaj in lazje se uveljavlja.
Vseh mest ravno ne moremo zasesti, ker se
ne moremo povsem posvetiti samo poklicu.
Zenska ni samo ustvarjalka, je obenem tudi
Zena in mati.«

Kaksna naj bi bila sodobna Zenska?

»Hedi naj v sluzbo, posve¢a naj se domu in
druzini, ¢e pa ima Ze malo vetjega otroka,
se lahko posveti tudi kaksni drugi dejavnosti,
ki jo veseli.«

Kako izkoristi svoj prosti ¢as?

»Rada pletem in kvaékam, rada hodim z
druzino na izlet. Ko je sezona gob, gremo
kar vesak dan v gozd.«

Kaj pa 8. marec, kaj ji pomeni? Se morda
katerega prav posebno rada spominja?

»Zame je to Zenski praznik, ko naj bi bila
zena »frej«, ko naj bi bil njen delovnj dan
malo drugafen od vseh ostalih v letu.

Najbolj mi je ostalo v spominu praznovanje
1962. leta, ko smo se s scdelavkami iz Spece-
rije odpeljale v Drago na Gorenjskem. Tam
smo malo pomalicale in se pogovorile. Bilo
je skromno, a nadvse prijetno.«

GIZELA GRDEN

Svojo poklicng pot je pricela v trgovini.
Potem, ko je postala mati, je za 10 let preki-
nila delovno razmerje in ostala doma pri svo-
jih dveh otrocih.,

»Morala sem ostati doma, vrtcev tedaj ni
bilo. Posvetila sem se svojima otrokoma, de-
klici in de¢ku, dvojékoma, je pripovedovala
tovariSica Gizela.

Gizela Gerden

Zatem se je spet zaposlila in tri leta delala
v komerciali pri Svilanitu v Kamniku. V na-
sem kolektivu pa ustvarja ze deseto leto. Je
na delovnem mestu kontrolorke faktur pri
OE Mercator.

To je Zenska, ki rada hedi v sluzbo, ki
skrbi za urejenost svojega doma, ki neizmer-
no ljubi cvetje, ki ga z vsem srcem goji.

Kaj pa misli o udejstvovanju zensk na dru-
gih pcdroéjih?

»Ce se Zenska poleg sluzbe in gospodinjstva
vdejstvuje Se kje drugje, potem gotovo trpi
druZina, ki zivi v neurejenem domu.«

To pomeni, da imajo moski $e vedno pri-
vilegiran polozaj? LaZje zasedajo zahtevna
delovna mesta, podrotje njihovega zanimanja
je obSirnejse?

»Zenska teZje napreduje kot moski, ker jo
poleg dela v sluzbi ¢aka $e delo doma. Zenske
bi se lahko bolj udejstvovale in bile pri mar-
sikaterem delu bolj uspeine kot moski, ¢e bi
imele take pogoje kot oni.« ’

Tudi o dnevu Zena sva se pomenili.

»Prav je, da imamo Zenske svoj praznik.
Zame je to praznik Zena, mater. Spominjam
se povojnih praznovanj, ki so bila lepSe orga-
nizirana kot danes, Takrat je bil 8. marec
praznik borbenih Zensk, danes pa je posvecen
vsem delovnim zZenskam.

Rada se spominjam praznovanja na Otoccu
pred Stirimi leti. Tisti nagelj, ki ga je vsaka
dobila, me je ganil.«

ANICA GASPERSIC

»Osmi marec sem praznovala e kot dekle.
MnozZi¢no smo se udelezevale proslav in zabav,
ki so jih prirejale terenske organizacije. Da-
nes se ta dan vse bolj proslavlja v oZjem
krogu, doma z druzino.«

Tako pripoveduje Stiridesetletna Anica
Gaspersi¢, ki je poslovodkinja v samopo-
strezbi v Zadvoru. Se to maj povem, da je
tam zaposlena Ze 23 let, dolga leta v starin
prostorih in sedaj Ze nekaj ¢asa v novi sodob-
ni trgovini.

Njena mladostna Zelja je bila, da bi &la v
gimnazijo. To ni bilo mogode, ker je imela
Se dvanajst sestra in bratov.

Anica Gaspersic

»Sla sem se ucit za trgovko. Le‘a 1948 sem
obiskovala tec¢aj, nekaj let kasneje pa sem
naredila strokovni izpit.

Danes mislim, da sem v Zivljenju dcsegla,
kar sem Zelela. Imam svoj poklic.«

Imam dva ofroka. Kako uskladi sluzbp in
delo doma?

»Moram, ¢eprav tezko, ker imam deljen de-
lovni €as in Se moZa imam bolnega. Tcda
nobena stvar me ne omaja.«

TovariSica Anica je tudi ¢lanica nasega de-
lavekega sveta, pred leii pa je bila v central-
nem. Meni, da morajo tudi Zenske odlogati,
tudi one se morajo vkljuevati v delo samo-
upravnih organov. So ravno toliko sposobne
kot moski in lahko tudi same uspe$np vodijo
nek kolektiv. Za primer je navedly svojega,
ki ga upravljajo same zenske.

»Danasnja Zenska mora biti pogumna in
vztrajna, da ima lahko red v sluzbi in dema.«

Pogovor je nanesel tudi na lansko prazno-
vanje dneva Zeng v Kopru. Rada se spomni
nanj, saj je imela priloZnost spoznati se =z
zenskamij iz Idrije in Logatca,

»PogreSam kak sindikalni sestanek. Dobro
bi bilo, da bi bil kdaj kolektivni sestanek.
Vem, da je memogote, da bi se vsi spoznali,
ampak lansko sreanje je bilo Ze neke vrste
zbliZanje.«

MIRA BRATKOVIC

Ce vas bo pot kdaj zanesla v samopostrezno
predajalno v Prisojni wulici 7, potem bosie
tam sigurno spoznali tovarisico Miro Bratko-
vié, poslovodjo prodajalne. Vedno prijazna
s strankami, vedno vesela in dobro razpolo-
Zena. In tako mladostna. Le kdo bi ji prisodil,
da ze ve¢ kot dvajset let dela v trgovskem
poklicu! Toliko vedrine in zgovornosti je Vv
njej, da ¢lovek niti ne pomisli, da je do da-
nes morala prehoditi Ze trnovo pot.

»Rodila sem se v &tevilni druZini. Komaj
enajst let mi je bilo, ko sem izgubila mamico.
Tako sem se veselila, se res veselila, da po
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Mira Bratkovié

kongani osnovni %oli vpifem kemijo. To bi bil
poklie, za katerega bi zivela, Toda ostale so
le sanje. Prezgodaj mi je umrla mama in sem
tako reko¢ morala od hise. Ko sem za domace
potrebe hodila nakupovat v trgovino v Hru-
$ico, me je takratna poslovodkinja Kristina
Cizljeva navdusdila za trgovski poklic. Bila je
dobra, ¢ustvena. Njene nasvete sem sprejela
in ta poklic kmalu vzljubila. Zdaj vidim, da
mi lezi. Ja, uciti pa sem se zacela na Zaloski
87; takrat je bila tam poslovodkinja tovari-
Sica Pavla Mehle. Morda se lahko prav ob
tej priloZznosti Se enkrat mjej zahvalim za
Vse dobro, kar mi je nudila. Ne vem, kako
bi bilo z menoj, ¢e ne bi bilo nje.«

Prijetno se je pogovarjati s tovaridico Miro.
Je rada med ljudmi in zdaj pravi, da ne bi
nikdar hotela zapustiti tega poklica. Ves ¢as
sluzbovanja je Ze pri Mercatorju, skupno z
njim je tudi Ze praznovala 20-letnico podjetja.
Pred tremi leti je Se bila v blagovnici po-
hidtva v Proletarski ulici, Toda tu je mnogo
bolj zadovoljna, saj je vedno Zelela priti v
samopostrezbo.

»Se je v teh letih sluzbovanja zgodilo mor-
da kaj posebnega, ¢esar se morda radi spo-
minjate ?«

»Razocaranj in presenefenj je bilo dovolj.
Vsega se nekako rada spominjam. Nasa sluz-
ba je zahtevna, vzame ti veliko ¢asa. Treba je
Veliko truda, da je v trgovini vse v redu.
Koliko skrbi! Zadovoljiti moramo zelje strank,
ki so kaj raznovrstne, Zenska na poslovod-
skem mestu mora dati od sebe veliko veé kot
moski, ki ima morda brez truda boljsi uspeh.
Mereator je postal moj drugi dom. Imam to-
liko spominov in dobrih obéutkov, da ne bi
mogla zaziveti v drugem okolju.«

V prodajalno v Prisojni ulici hodijo razno-
vrstni ljudje. V bliZini trgovine je bolni&nica.
Stalnih strank je malo, pa¢ pa dostikrat pri-
dejo nakupovat bolniki, kadar imajo prost
izhod. Takim ljudem je treba posvecati veéjo
bPozornost. Posebnosti in teZave se pri njih
Pojavljajo iz dneva v dan. Nemalokrat je
treba bolnikom nuditi tudi pomoc.

Na vprasanje, kako gleda na 8. marec kot
dan Zena, mi je tovarigica Mira Bratkovi¢
dejala:

»S srcem in duSo pozdravljam ta praznik.
To je dan v letu, ki je na%. Lep3e se pocutimo
takrat, pa éeprav moramo delati kot vse dru-
ge dni v letu. Morda dozivi§ kak3no majhno
bresenecenje, ki ga pripravijo v sluzbi, ali
Pa doma moz in otroci. Naj §e enkrat povem,
da sem v trgovskem poklicu nasla tisto, ce-
mur se pravi sre¢a in zadovoljstvo. Ne, za
nic na svetu ne bi ostala doma.«

MARIJA PISANSKY

Kadar pijemo odli¢no »Mercator« kavo, ka-
ar si nato¢imo skodelico ¢aja ali kadar ob
kozarcu piva luséimo araSide, verjetno nihce
he pomisli, da vse to in $e marsikaj pripravlja

Zivilska industrija EMBA, obratna enota Ve-
letrgovine Mercator, Pa sem se namenil tja,
da za na§ Casopis napiSem nekaj vrstic. Po-
iskal sem direktorico podjetja, tovarifico Ma-
rijo Pisansky, ki mi je rade volje odgovorila
na nekaj vprasanj.

»Lani je EMBA obhajala 15-letnico obstoja.
Zacela je praznih rok, brez osnovnih sredstev,
brez obratnega kapitala, v starih hlevskih
prostorih, s petimi zaposlenimi. Pred dese-
timi leti smo prostore adaptirali in dvignili
Za eno nadstropje. Takrat je bil bruto plan
120 milijonov letno, delali pa smo s 17 za-
poslenimi, D'anes delovni kolektiv Embe Steje
70 zaposlenih, realizacija pa je ze 5 starih mi-
lijard letno.«

Zanimalo me je, kaj vse pripravljajo v tej
obratni enoti. Tovarisica Pisansky je povedala,
da je njihovo delo predelava in embaliranje
7zivil. Emba je sposobna embalirati vse pre-
hrambene proizvode, ki jih potrebuje sodobna
trgovina. Prazi, melje in pakira kavo, araside,
sladkor, za¢imbe in Se marsikaj. Prva v Ju-
goslaviji je Emba zac¢ela s proizvodnjo filter
¢aja in servirnega sladkorja, Kljub temu, da
ima tezave s pretesnimi prostori, dosega lepe
in zavidanja vredne uspehe. V 16 letih ije
prejela kar 18 jugoslovanskih oskarjev za
embalazo. Lani se je potegovala tudi za naj-
vi§je evropsko priznanje za embalazo, to je
za EVROSTAR. Emba ima velike perspektive.
Je tako strokovno podjetje v Jugoslaviji, ki
ne osvaja le lastne proizvodnje, ampak tudi
kooperira. In to podjetje vodi tovarigica Pi-
sanskyjeva, Zanimalp me je, kako se pocuti
na takem delovnem mestu, saj je ena izmed
redkih Zensk, ki zasedajo direktorsko mesto.

TovariSica Pisanskyjeva je skromna in ne-
rada govori o sebi. Toda kljub temu mi je
povedala naslednje:

»Vodstvo podjetja je vsekakor potrebno.
Toda eh sam c¢lovek ne pomeni dosti, vec
skupaj pa Ze nekaj. Ce je Zenska na vodilnem
poloZaju, mora dvakratno upraviéiti svoj po-
lozaj. Preden Zenska uspe in zna ustvariti
avtoriteto, mora Zrtvovati ogromno &asa, Tudi
prostega. Poleg sluzbe ima Se delo in skrbi
z druzino, moski pa se temu lahko odpove,
Letos mineva Ze deset let, odkar sem pri
Embi. Sest let sem bila $ef komerciale, na
direktorskem mestu pa sem 3tiri leta. Ne vi-
dim razlike, da bi Zenska morda drugace vo-
dila podjetje kot moski. Osnova tako Zenski
kot moskemu je, obdelava ekonomike pod-
jetja in skrb za ¢loveka, Siroj brez ¢éloveka ne
pomeni niéesar, enako je narobe. Ko kupimo
nov stroj, Ze vnaprej vemo, kdo bo upravljal
z njim. Na$a Zelja je nova tovarna. Z veseljem
c¢akamo tistega dne, ko se bomo preselili v
nove prostore, Morda ne bo to Ze jutri, toda
dale¢ ta dan ni. Pri nas se dobro zavedamo,

da samo ¢lovek, ki je za kaj usposobljen, daje
tudi dobre rezultate. Posebno zdaj, ko gradi-
mo novo tovarno, moramo graditi tudi ¢lo-
veka.«

To delo tovarisico Pisanskyjevo veseli. Na-
laga ji dosti skrbi in vzame precej ¢asa. Pa
vseeno najde dovolj ¢asa za druzino, za raz-
vedrilo, Ce le utegne, jo mahne v hribe. In
takrat vsaj za nekaj Casa pozabi na delo in
skrbi v sluzbi.

OLGA STRAKL

Mislim, da tovariSice Olge Strakl ni treba
predstavljati posebej. Dolga leta je ze v
trgovskem poklicu, dolga leta Zivi in delg z
Mercatorjem. Zdaj je poslovodja v samopo-
strezni prodajalni PE Hrana v Rozni dolini
v Ljubljani. Ce vas je kdaj pot zanesla tja,
potem ste bili sigurno zadovoljni ob izbiri
raznovrstnega blaga, ki ga nudijo prodajne
police, Urejene so, vedno dobro zalozene
in... Kaj bi govoril o vsem tem. Prisluhnimo
raje besedam tovarisice Siraklove. Ko sem jo
pred dnevi zaprosil za kratek pogovor, je de-
jala nasledr:je: %

»Za trgovski poklic sem se odloéila iz 1ju-
bezni do tega dela, Se kot otrok sem rada
imela trgovino in Ze takrat sem si dejala, da
bom v trgovskem poklicu sigurno nasla zado-
voljstvo. Petindvajset let Ze delam v tem po-

B L

Olga Strakl

klicu in nikdar mj $e ni bilo Zal, da sem se
odloé¢ila zanj. Ze od leta 1948 sem pri »Hrani«,
ko je le-ta bila $e samostojno trgovsko pod-
jetje, Odkar pa se je podjetje pripojilo Mer-
catorju, sem Mercatorjeva postala tudi jaz.«
Ko sva se tako pogovarjala o trgovskem
poklicu, sem jo mimogrede vpra$al, ¢e bji se

morda za ta poklic odlo¢ila $e enkrat,
(Nadaljevanje na 4. strani)

{

Iz Embinega proizvodnega traku

Stefka Kalin, strojna pa-
kovalka: Na tem stroju pa-
kiramo razne zivilske iz-
delke, kot so: zaCimbe,
sladkor, kavo—mleto Iin
vV zrnju

Milka Urbanci¢, strojna pa-

kovalka, streze pakirne-
mu stroju za izdelavo fil-
ter ¢ajev z vrvico: Sipek,
kamilice, pravi ¢aj in po-
dobno

Ljudmila AndolSek je po-
mocnica skladisénikag in
predsednica sindikalne or-
ganizacije. Dela v embalaz-
nem oddelku, ki ima na
skrbi za vse vrste embalaze
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(Nadaljevanje s 3. strani)

»Brez dvoma,« je dejala, »saj sem ta poklic
tako vzljubila, da bi brez ,Stacune’ tezko zi-
vela, Rada delam med ljudmi, rada imam
zivahnost. Véasih seveda tudi pride do tezav,
a te kaj hitro minejo. Iskreno povem, da ni
vse tako, kot ¢lovek Zeli. Toda najde se resi-
tev in vse se lepo uredi. Veliko stvari moramo
veasih urediti s posameznimi oddelki v skla-
diSéu in vse se lepo iztece. Tako je tudi na
,vi§jih' mestih. Vidim, da smo si kot trgovina
z upravo enote in z Mercatorjem zelo blizu.
Mislim pa, da je med enotami samimi slaba
povezava, skoraj je ni. Svoj ¢as smo poslo-
vodje SP imeli svoje sestanke, zdaj tega ni.
To je bilo za vse koristno, zdaj pa to pogre-
Sam.«

Med najinim pogovorom je veckrat zazvonil
telefon in tovariSica Olga je na ono stran
sporoc¢ila, koliko zelenjave potrebujejo za na-
slednji dan, katere mesnine naj pripeljejo itd.
Ni Se dobro odlozila telefonske slusalke, Ze so
pripeljali mleko, treba je bilo prevzeti pecivo.
Torej delo kar naprej. Trgovina pa je urejena
vzorno in pregledno, prodajne police so vedno
dobro zaloZere in stranke se rade vrac¢ajo na-
kupovat.

»Ko sem pred leti prisla v to prodajalno,
smo pecleg SP imeli tudi trgovino z galante-
rijskim blagom in mesarijo. Pa smo kasneje
presli na samopostrezni naéin prodaje, le me-
trsko blago smo opustili. Vprasujete me, ¢e bi
dala prednost SP pred klasi¢no trgovino. Vse-
kakor. Tu je ¢isto drug nacin dela. Taka trgo-
vina mora biti %e posebno dobro zaloZena;
potro$niku mora nuditi sirok asortiment blaga.
Gondole morajo biti lepo urejene, vedno pol-
ne. Kupec se mora v taki trgovini dobro po-
¢utiti. Sam izbira in tako se v¢asih ob nakupu
morda zadr?i dlje Casa in vel nabere.«

»Vidim, da ste veliko zaposleni, Vem, da
vam delo nalaga tiso¢ in tiso¢ skrbi, Lahko
potem najdete delé¢ek Casa zase, za druZino,
razvedrilo?«

»Véasih se mi zdi, da je dan pr=kratek. Res,
sluzba mi odvzame veliko ¢asa, saj dve tretji-
ni dneva preZivim v trgovini. Toda ko pridem
domov, na sluzbo pozabim. Sreéna sem, da sta
mj moz in sin tako naklonjena. Ne caka vse
delo name. Kadar doma ne kuham in posprav-
ljam, takrat sem rada na vrtu. Ko se poleti
vracam z dela, me pot najprej zanese na Vrt.
Rada imam roze, Vsako leto nasadim ve¢ kot
tristo tulipanov., To je tako lepo, v tem uZi-
vam in se spo¢ijem. Rada hodim tudi na izle-
te, rada imam druzbo.«

Takina je tovaridica Olga Strakl. Poznam
jo Ze veliko ¢asa. Vedno je sproSc¢ena in na-
smejana, kljub tisoéim skrbem.

SLAVKA DAMJANOVIC

Odloénost in ambicije so jo privedle do po-
lozaja, ki ga danes zaseda. TovariSica Damja-
novic¢eva je upravnica potrosniskega centra v
Soseski VI v Siski.

Podroéje njenega dela ni osredototeno samo
na sluzbo in dom. Je ¢lanica ZB, stiri leta je
bila ¢élan mestne konference sindikata, ze de-
vet let se ukvarja tudi z vzgojo vajencev in
ne nazadnje, je Ze tretji¢ izvoljena v nas cen-
tralni delavski svet.

Trgovska zilica ji ni dala miru, zato se je
tudi odlocila za ta poklic. O tem je pripove-
dovala.

»Leta 1946 sem se $la uéit v trgovino, ka-
tere poslovodja je bil moj ote. S sedemnajsti-
mi leti sem Ze postala poslovodja na Babinem
polju pri Prezidu, Takrat sem bila najmlajsa
poslovodkinja v postojnskem okraju.«

Ze tedaj je pokazala svojo sposobnost in
nagnjenje do trgovine. Leta 1949 Ze vpeljuje
trgovino, ki pri¢enja s prosto prodajo, brez
kart.

»Cez dve leti sem se perodila in rodila
héerko. Pustila sem sluZzbo in se 3ele po ne-
kaj letih ponovno zaposlila,

Preizkusila sem se tudi z delom upravnice
dijaske kuhinje. Ni mi ugajalo. Pisarna ni
zame. Rada imam f{rgovino, rada sem med
Ijudmi.«

Tudi izobraZevanje ni pustila ob strani. Obi-
ikfw_ala je poslovodsko Solo in knjigovodski

ecaj.
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Kaksno pa je njeno mnenje o uveljavitvi
zensk na delovnih mestih, ki so bila véasih
namenjena le moc¢nejSemu spolu?

Odgovorila je:

»Zenska se danes lahko uveljavi povsud, le
pogoje mcra imeti za to. Urejeno varstvo
otrok, to je Ze eden izmed pogojev, pa doma
urejene razmere. Ce je Zena doma preobre-
menjena, v sluzbi ne more biti enakopravna,
ker nima takega elana pri delu. Poleg tega
mora biti prizadevna, ambiciozna, Zanimati
se mora za gospodarstvo, politiko, predvsem
pa Za poslovanje mati¢nega podjetja, ¢e hote
ziveti z njim, «

Torej, sodobna Zenska naj danes
sluzbo?

hodi v

Slavka Damjanovi€¢, tokrat v vlogi &lana iz-
pitne komisije (na desni strani)

»Vsekakor, samo, ne le zaradj denarja.
Zenska dobi v sluzbi duSevno hrano, nima
kompleksa manjvrednosti. Po¢uti se enako-
vreden ¢lan druzbe, ¢e je zaposlena in se tudi
Se kje drugje udejstvuje. Se to, vsako delo,
ki ga opravlja, naj bi bilo ¢astno.«

Tudi njej sem =zastavila vprasanje o Zen-
skem prazniku, kaj meni o njem.

»Iz leta v leto postaja bolj popularen. Lju-
dje so dobili manijo na darila. Zelo je lepo,
¢e dobi§ Sopek, ¢e ti je izredena topla beseda,
¢e si na ta dan vsaj delno razbremenjena pri
delu. Kaj ni to mnogo ve¢ kot nepotrebno
razmetavanje z denarjem.,

Pod okriljem 8. marca pa ponekod zenske
kar po dva dni pijancujejo, ne delajo. Pri
nas je drugace. Zenske, ki smo zaposlene v
trgovini, ravno na ta dan najbolj delamo, ker
je gneca takrat velika, Tako ta na§ praznik
zbledi, Tezko mi je pri srcu, da niti malice,
ki si jo pripravimo, ne moremo v miru po-
jesti.

Za nas bi bilo najvedje darilo za 8. marec,
da bi imeli ob sobotah popoldne prodajalne
zaprte. Tako bi me imele res prosto nedeljo.«

CVETA VEBLE

Imela sem sreco, da sem ravno vas poba-
rala, tovariSica Veble, Tezko je najti tako
aktivno Zensko kot ste ravno vi.

Ne samo za pultom v veleblagovnici Treb-
nje, kjer je oddelkovodja na oddelku kon-
fekcije, tudi med obéinskimi porotniki, med
tlani kegljaSkega drustva Mercator jo najde-
mo. Da ne govorim tudi o funkeijah, ki jih
ima v podjetju, je ¢lanica DS, raznih komisij,
v izvrsnem odboru sindikata in ZK.

Stara je 38 let, v tej poslovalnici pa je za-
poslena ze 23 let. Kako ji uspe najti ¢as za
njena udejstvovanja, saj je Zena in mati, ki
jo tudi doma ¢aka kup dela,

»Vedno se najde kaka ura za tak$ne potre-
be. Zenske ne smejo imeti samo sluzbo in dom,
tudi drugod naj se udejstvujejo. Ni prav, da
odklanjajo svoje sodelovanje na drugih pod-
ro¢jih. Vedno se najde kaksna ura za taksne
potrebe.

Danes imamo Zenske moznosti, da se uve-
ljavimo kjer koli, ée se le hotemo. Bolj smo
pozrtvovalne in vztrajne kot mogki, Se bolj
se potrudimo, ker Zelimo tudi tako potrditi
svojo enakopravnost.«

V to trgovino se je prisla uéit pred triin-
dvajsetimi leti, zato dobro pozna svoje pod-
letje, ki je v teh letih doseglo ogromen napre-
dek. V najvecje veselje so ji prenovljeni pro-
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Cveta Veble

stori, v katerih se lahko tako prodajalec kot
kupee bolje pocutita.

Kot vse prodajalke, bo tudi ona prikraj-
Sana za pocitek ob dnevu Zena.

»Takrat imamo toliko dela kot ob vseh dru-
gih pomembnej$ih praznikih, Vseeno se bomo
dobile zenske iz nasih 17 prodajaln in malo
proslavile, Ne ravno na ta dan, ampak kak
dan poznejie ali prej.«

MARIJA POPIT

Pot me je zanesla tudi na Drenov gri¢, v
naso novo trgovino, Vse hvale je vredna tudi
zenska, ki jo vodi. To je Marija Popit. O svo-
jih zacetkih v trgovskem poklicu je povedala:

Marija Popit

»Ko sem bila majhna, sem Zze uZzivala, ce
sem kaj tehtala, zato se mi ni bilo tezko odlo-
Citi za ta poklic. Trgovka bom, pa pika, sem
si mislila, kar sem tudi postala po treh letih
ucéne dobe.«

Ko se je poroé¢ila, sta z mozem odprla maj-
hen lokal in njene ambicije so bile dosezene.
Po vojni so trgovino nacionalizirali, toda
kljub temu jo zopet najdemo za pultom pri
Zadrugi in kasneje pri Trgovskem podjetju



marec mercatorjev osmi marec mercatorjev osmi marec

Vrhnika, ki se je v minulem letu pripojilo k
Mercatorju.

Je vesela nove trgovine, katere otvoritev je
bila ne dolgo tega?

»Ni za povedati, PrejSnja je merila le 17 m®.
Ni se dalo pokazati ljudem, kaj imamo, ko pa
So bile mnoge stvari kar pod pultom, Tudi
poslovodja ni imel posebno dobrega pregleda
nad blagom. V tej trgovini, ki jo imamo da-
nes, lahko ljudi kulturno postrezemo, jim nu-
dimo mnogo ve¢ji izbor blaga. Oskrbujemo
okoli§ s pribliZzno 1200 prebivalci.«

Poleg sluzbe, za katero pravi, da bi delala
no¢ in dan, mora tovarifica Marija skrbeti za
dom. Pri hisi so stirje otroci. Ceravno so trije
Ze pri kruhu, je mati $e vedno tista, ki mora
vse postoriti. Kuha, §iva, urejuje dom, Pa ne,
da ji ne bi hoteli pomagati, le ona je e vedno
dusa druzine kot je sama rekla,

Sre¢na mati je, ponosna na svoje otroke.
Pred petnajstimj leti ji je umrl moZ in osta-
la je sama z njimi.

»Trdo sem delala, da sem jih spravila do
poklica. Danes imam zado$¢enje, ker so do-
Studirali, Vsi imajo vigje Sole.«

Misli tovarisice Popitove o tem, ali naj Zena
hodj v sluzbo ali ne, ali naj se udejstvuje
izven sluZzbe in doma, so bile:

»Zena naj bi bila doma, & ima majhnega
otroka, ker mati je najboljsi wvzgojitelj in
varuh svojega otroka. Drugate pa je dobro,
da Zenske hodijo v sluzbo, da imajo svoj de-
nar. MoZje so razliéni, eni dobri, drugi slabi.
Marsikateri bi se jezil, ¢e bi samo iz njego-
vVega Zzepa Crpali denar.

O vkljucéevanju zensk izven sluzbe in doma
Pa mislim, da sta za zensko dovolj sluzba in
gospodinjstvo. Drugate gotovp zanemarja
druzino. &

Zame je najvetje veselje, da sem doma pri
druzini, da gojim roZe, predvsem asparaguse,
da gremo v naravo.«

Se besedi dve, tri o 8. marcu in nadaljevala
sem pot v Cerkno. Prepri¢ana sem, da bo tu-
di letos deleZna skromnega darila in ¢estitk
svojega podjetja in otrok, ki se je na ta dan
Posebno spomnijo.

AMALIJA TUSAR

Kar pri kosilu sem zmotila 52-letno Ama-
lijo Tusar, poslovodkinjo SP v Cerknem. Pri-
Jazno je sprejela moje povabilo na klepet.

Za zatetek sva kar priceli s kratkim orisom
njene poklicne poti.

Amalija TuSar

»V trgovini sem zaéela po vojni. Naredila
Sem tefaj za kvalifikacijo in dosegla poklic,
ki _mi ugaja. Ze 26 let sem zaposlena tako re-
ko¢ v istj poslovalnici, s to razliko, da je da-
nes nova in, da nosi ime Mercator.

Sedaj se ne sre¢ujem s tolikimi teZavami
na delovnem mestu kot pred leti v stari trgo-

vini, ki
potrebe.«

Kaj pa misli o zaposlovanju Zensk o njihovi
aktivnosti na raznih podroé¢jih druzbenega
Zivljenja?

»V sluzbo naj hodijo, dokler so mlade, naj
se udejstvujejo Se kje drugje, ko pa se enkrat
poroc¢ilo, naj svoj prosti ¢as prebije z druzi-
no. Ta bo le tako srec¢na.«

Tovarisica Mal¢i se rada drzi tega nacela.
Rada je doma pri svojih vnuckih, rada gleda
televizijo, uziva poleti, ko je njen balkon poln
cvetja.

Kaj si pa Zeli za 8. marec?

»Posebnih Zelja nimam. MogoZe, da bi do-
bro §lo v trgovini, da bi bili zdravi, da tudi
vojne ne bi bilo mikdar ve¢. To so Zelje, ki
jih imam vedno v mislih.«

Verjamem, da jo te misli pogosto spremlja-
jo, saj je prizadevna in uspe$na delavka, ki
skrbi za svoj kolektiv, Verjamem tudi ono
drugo, kajti tedaj pred 28 leti je izgubila
moza in ostala je sama z desetmeseéno
deklico,

je bila prirejena za predvojne

FANI KRANJC

Bila je moja najmlajs$a sogovornica. Osme-
ga marca bo imela kar dve praznovanji, dan
zena in svoj 23. rojstni dan. Je domacinka
iz Cerknega, 'trgovsko Solo pa je obiskovala v
Novi Gorici. V nasi knjigarni dela ze tri leta,
od tega dve na poslovodskem mestu.

Fani Kranjc

»Rada sem trgovka, Se enkrat bi se odloéila
za ta poklie. Izobrazevati se Zelim Se naprej
na poslovodski $oli. Sprva sem bila bolj nav-
duSena za aranzersko delo, toda nisem dobila
mesta in sem opustila to zeljo.

V tem poklicu sem zadovoljna, le kadrov-
ske probleme imam. Trenutno sem sama, ker
je vajenka v Soli.«

Kot drugim sem tudi njej postavila enaka
vprasanja o uveljavljanju Zensk na delovnem
mestu. Odgovorila mij je:

»Zenski so odprte vse moznosti, da se lahko
uveljavi. Na nekaterih delovnih mestih lahko
zenska pokaZe Se ve¢ kot moski.

Danes naj bo vsaka zenska izuc¢ena ali
iziolana, napredna. Posveta naj se tudi zuna-
njemu zivljenju. Pozornost naj polaga tudi
nase, ne samo otrokom in moZzu.

Osmi marec je zame praznik delovnih
7ensk. Vsaka med njimi zasluzi, da je en
dan posvefen tudi njej. Pri nas v Cerknem
se tega dne posebno spomnimo mater, ki so
med NOB izgubile svoje sinove in héere ali
moze.«

ROZALIJA PETROVIC

Tudi iz PE Ptuj vam predstavljam tovari-
Sico, ki ze trideset let dela v trgovski strol;i.
To je S&tiriinpetdesetletna Rozalija Petrovic,
glavna blagajnic¢arka, O svoji poklicni odlo-
citvi je povedala:

»Po konéani mest¢anski Soli sem nameravala
nadaljevati s $olanjem, vendar sem se morala
zaradi materialnih razlogov odlofiti za uce-
nje v trgovini. Izu€ila sem se v Ptuju.in' ze
dolga leta delam tako reko¢ v istem podjetju.«

Lahko retem, da je bilo njeno delo v vsen
teh letih zelo pestro. Bila je prodajalka v
tekstilu, vodja embalaznega oddelka, knjigo-
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Rozalija. Petrovic

vodja saldakontov in sedaj je Ze Sesto leto
glavna blagajni¢arka. Od teh delovnih mest
so ji predvsem v3e¢ tista, pri katerih ima
opraviti z ljudmi, ker ima stalen stik z njimi,

V tridesetih letih delovne dobe je tovariSica
Petrovicteva imela priloznost, da okusi polo-
zaj, v katerem je bila Zenska. V &em se je
le-ta spremenil?

»Ce se spomnim nazaj na ¢as, ko sem na-
stopila sluzbo, vidim, da je bil doseZen velik
napredek v odnosih do Zenske.

Takrat smo morale biti tiho, danes lahko
povemo vse. Lahko si izberemo delovna me-
sta, soodloamo v podjetju.

Spominjam se, da so bili takrat v Ptuju
poslovodje le moski, zenskam tega dela niso
zaupali. Za napredovanje smo imele Zenske
manj moznosti. Za enako delo smo bile slabse
platane kot moski.

Se in 3e bi lahko nastevala, na kratko pa
lahko retem, da smo danes mnogo bolj enako-
pravne. Za nekatera vodstvena delovna mesta
pa Se vedno mislim, da bolj ustrezajo mo-
fkim.«

Dobre in slabe ¢ase je delila v svojem pod-
jetju. Kaj misli o veletrgovini Mercator, kako
kot Zenska, ki danes enakopravno odlo¢a,
gleda na poslovno politiko podjetja in svoje
enote?

»Ze pred integracijo sem vedela, da je Mer-
cator veliko in dobro podjetie. Sedaj sem se
o tem tudi prepricala, saj v ¢asopisu Mercator
vidim slike novih lepih in udobnih trgovin,
ki jih najdemo po raznih krajih Slovenije.

Za Panonijo lahko re¢em, da je ob pravem
¢asu prisla k Mercatorju, saj sami ne bi mogli
graditi blagovnice, ki bo nag ponos in bomo
radi v njej kupovali.

Tudi na nova skladi$¢a nismo pozabili, saj
stara ne zadovoljujejo nasih potreb, poleg te-
ga pa ljudje v njih delajo pod zelo tezkimi
pegoji.

Z graditvijo blagovnice in skladi§¢ bomo v
Ptuju zadovoljili marsikaterega kupea, ki mo-
ra danes iti nakupovat v Maribor in drugam «

Kmalu bomo imele Zenske svoj praznik, za-
to tudi o njem nekaj. Kako ga sprejema tova-
rif§ica Petrovicteva?

»Zame je dan Zena najlepSi praznik. Spom-
nijo se nas v kolektivu, doma in v naseljih,
kjer Zivimo. Otroeci nam pripravljajo krajse
kulturne programe. Ta dan Zenske proslavlja-
mo véasih same, mnogokrat pa se nam pri-
klju¢ijo tudi mozje.«

Tudi zelja ni manjkalo,

»Zelim, da bi ta praznik in vse uspehe svo-
jega podjetja Se dolgo zdrava in zadovoljna
proslavila. Enako Zelim tudi vsem zaposlenim
zenskam Mercatorja.«

Tekst: NADA LOMBARDO
MILE BITENC
Foto: KANCIJAN HVASTIJA
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Idrijska lepotica z vseh strani

Se enkrat o indijskih rakcih

Za tiste, ki jim tekne kaksSna
posebnost, so morda indijski rak-

ci prav dobrodosli. In ko smo
pred meseci naSe prodajalne za-
lozili z njimi, smo verjetno marsi-
kateremu sladokuscu prav poseb-
no ustregli, Indijski rakci so naslk
pot med nase potrosnike. Mi pa
smo tudi poskrbeli recepte za nji-
hovo pripravo. V svojem kotitku
v »Dnevniku« smo objavili veé
receptov za pripravo rakcev. Pred
dnevi pa se nam je s prijaznim
pismom oglasila tovarisica Marija
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Bardos in nam poslala svoj re-
cept za pripravo indijskih rakcev.
Ceprav gre trenutno zaloga rak-
cev h kraju, recept z veseljem
objavljamo. Morda bomo s tem
ustregli tudi Stevilnim drugim
ljubiteljem te specialitete.

In zdaj k receptu tovariSice
Bardosove. Takole pravi v svojem
pismu:

»Stiri dobro ohlajena, trdo ku-

hana jaj¢ka olupimo, poberemo
iz njih rumenjake, polovickam pa

po potrebi porezemo dno, da lepse
stojijo. Rumenjake dobro stlaci-
mo, prilijemo veliko Zlico olja in
nekaj ¢asa dobro meSamo. Podasi
dodajamo majonezo in ko Je
zmes gladka, Se zlicko gorcice. S
tem nadevom napolnimo jajcka,
vrhu vsakega pa damo Se kuptek
rakcev, Nato posebej pripravimo
omako iz majoneze, Ki jo razred-
¢imo s kozartkom razredlenega
kisa, v katerem smo razstopile
slabe pol zli¢ke sladkorja v pra-
hu, S to omako napolnimo plitko

 Cestitamo,
inzenir
Peter Kersevan

| Izjemno arhitekturo idrijske
blagovnice, ki je delo arhitek-
tov in drugih strokovnjakov

Investe, smo v nasSem glasilu

Ze predstavili.

Danes imamo veliko vec raz-
logov, da to ponovno storimo,
| zraven pa objavimo tudi por-
| tret glavnega realizatorja idrij-
ske trgovske hiSe, inzZenirja
arhitekta Petra KerSevana, ki
ga je za to delo nagradil tudi
Presernov sklad ob letodnjem
kulturnem prazniku.

Tako so zapisali v obrazloZi-
tvi: Uspela realizacija trgovske
hise v Idriji, delo inZ. arhi- |
telta Petra Kersevana, pred-
stavlja prvi kreativni delez v
heterogeni zazidavi idrijskega
trga, oblikovno pa predstavlja
to delo osvezitev in obogatitev
ne samo v idrijskem, ampak
zagotovo tudi v vsem sloven-
skem prostoru. Pri delu se je
uspelo naslonil na tudniSko
strukturo tega mesta.

Veseli smo tega lepega priz-
nanja, v ¢ast nam je vsem, Ki
delamo pri Mercatorju. Tova-
risu KerSevanu pa ZzZelimo 5e
veliko uspehov pri ustvarjanju
| in wveliko wuspesnih, izvirnik
realizacij na$ih trgovskih ob-
jektov!

skledo, v sredinp damo kupcek
preostalih rakcev, polnjena jaj-
¢ka pa razvrstimo okrog. Po zelji
okrasimo s sesekljanim zelenim
petersiljem.«

In zdaj %e beseda, dve, tovari-
sici Bardosevi. Hvala lepa za pri-
jazno pismo in poslani recept.
Verjetno bo dobrodoiel marsika-
teremu potrosniku, ki rad seze po
indijskih rakcih. Veseli nas, da je
pot med trgovino in potroSnikom
tako kratka, Upamo, da bomo
nasemu potro3niku Se v naprej
nudili tisto, kar zeli. Zelje, pri-
pombe in nasveti vas, dragi po-
trodniki, pa nam bodo vedno do-
brodosli.



MERCATORJEVA NAVEZA PE SPECERIJA, PE EMONA, PE ROZNIK

Trikrat trije poslovodije

Tokrat smo sedli na klepet s poslovodji. In nakljuc¢je je hotelo,
da so se zbrali sami Mercatorjevi veterani z 20 in vec¢ letno delovno
dobo. In veste, takSni prekaljenci vedo, kako se nasi stvari streze. Ni¢
ni treba dosti sprasevati. Velike izkuSnje imajo, zato znajo trgovino
postaviti na pravo mesto in nasteti vse, kar ji stoji na poti, da bi bila

Se bolj uspesna.

In ko jih tako gledas, kako so po videzu in duhu mladostni te
preblisne, da je zaradi takih in njim podobnih ljudi na§ Mercator
dosegel tak razvoj, trgovine uredil, da bi jim Se Svicar ne imel
Cesa ocitati in storil Se tolike korisinega, ¢esar ni videti in se opravi
v tako naglo se razSirjajotem veletrgovskem podjetju,

In zdaj je Ze ¢as, da se predsta-
vimo: Vida Petrina, Franc Mehle,
Marjan Stanovnik, iz enote Spe-
cerija; Joze Seme, Miro Zajc, Jure
Vuk iz enote Emona in Rozka
Lindié&, JoZe Liéer, Ivan Povirk iz
enote Roznik.

Pogovarjali smo se v treh sku-
pinah,

DANASNJI POTROSNIK ZELI
VELIK IZBOR BLAGA

»Zateli smo tako skrommo, da
je hudo pomisliti. Z roénimi vo-
zi¢ki smo vozili blago, stiskali smo
se v majhnih precdajalnah in Sli
smo se trgovino, ki ni bila trgo-
vina, ko nisi imel blaga na voljo.
In danes«, ugotavljajo Franc Me-
hle, Marjan Stanovnik in Vida
Peirina, »danes, seveda ¢asu pri-
merno, vozimo blago z motornimi
vozili, ga ponujamo, in prodajamo
v lepih trgovinah, saj smo vse
stvarj obnovili in ve¢ novih od-
prli, Samo v Speceriji imamo 23
poslovalnic med njimi 5 samo-
stojnih in 4 specializirane s po-
histvom, tehni¢nim blagom, ga-
lanterijo in ¢evlji.

Dobro poslovno potezo smo na-
pravili«, pravijo dalje, »ko smo
se pripojili k Mercatorju, Od te-
daj smo hitro napredovali in
postavili med drugim Proletarsko,
Gregoréitevo in samopostrezno
na Kodeljeveme,

In potem so pripovedovali o
delavnosti v kolektivu, o zelji po
napredku, o tem, kako se seveda
ni¢ ne zgodi, ¢e niso ljudje za to
in kako je zato vse odvisno od
kadra,

Novo trgovino na Proletarski
so komaj docakali, Temu kolek-
tivu so prisli na pomo¢ iz drugih
in s prostovoljnim delom poma-
gali razvrstiti blago in sploh pri-
praviti vse potrebno, za otvoritev.
To je solidarnost!

Odprli so eno najve¢jih samo-
postreznih trgovin, danes pa je
Ze enkrat premajhna.

»Vkljub velikosti ni mogoce
vsega blaga razloziti, No, pa mi
to $e nekako napravimo«, je.raz-
lagal poslovodja, »ampak v dru-
glh nasih prodajalnah ostane ve-
lik del blaga skritega ali pa se
mu je potrebno preprosto odreci.

Na primer, pri nas lahko sprej-
memo vse vrste pija¢, konzerv,
olja itd. itd. Tega na primer na
Kcdeljevem ne morejo.

»Da Mehle ima lahko vse«, je
privoséil Stanovnik, Na primer,
celo gondolo vloZene zelenjave,
vseh yrst in znamk, gondolo kom-
Potov, mesnih konzerv itd. To je
bPotem samopostrezba, Naj potros-
nik sam izbere, ¢e je potrebno,
bovprasa prodajalca po kakovosti
In prednosti enega izdelka pred
drugim, In danasnji potrosnik
2eli videti blago, Zeli izbor kako-
Vostnega blaga, in na rad¢un niZje
cene ne seze po manj kakovost-
nem blagu. No, in takemu trgo-
Vanju, Sirokopoteznemu, sodobne-
mu, ne moremo biti vselej kos,

mi ki delamo v manjsem prosto-
ru, ker moramo hoces-noces kréiti
izbor blaga.«

Na vse to seveda potrosniki ne
mislijo, ko stopijo v trgovino, Ve-
likokrat jih niti ne moti vse to,
kar gre na Zivce prodajalcem,
poslovodji., Nestrpni so Ze, te ne
dobijo zeljenega izdelka, ali ¢e se
morajo postaviti v dolg rep pred
blagajno. Niti sanja pa se jim ne.
s kak$nimj tezavami se medtem.
ko izbirajo ubadajo trgovei in
kako presneto jih zdeluje, ¢e jim
niso mogli ustredéi.

Prisluhnimo, kaj Se pravijo po-
slovodje o svojih prodajalnah:

Franc Mehle: samopostrezba
Proletarska, »V  samopostrezbi
nas je 35. Smo docber, solidaren
kolektiv. Nikdar ni vprasanje, ¢e
ie potrebno potegniti delovni dan,
ali wvsko&iti, koga zamenjati. In
poleg tega, da nas je toliko, nas
protj koncu tedna, ko promet po-
rase, posSteno daje. Ugotavljamo,
da se v ponedeljek, torek, sredo
da lepo trgovati, v drugi polovici
tedna pa blagajne s tezavo pozi-
rajo, Trgovina je seveda zelo do-
bro locirana, izbor blaga je velik

in to je seveda mikavno za
kupeca.«

Marjan Stanovnik: samopo-
sirezba — Kodeljevo, »Imamo

zelo dober potrosniski teren, te-
prav si ga »delimo« s konkuren-
co. Kolektiv je zelo mlad, a pri-
zadgven, Najhujsi problem je pre-
majhen prostor, Radi bj tudi do-
stavljali blago na dom pa nimamo
prevoznega sredstva.

Vida Petrina, samopostrezba
Gregoréi¢eva: »Zjutraj prodamo
le 5kg kruha, zelo veliko pa
flrcwbnega kruha in kasneje doma-
¢i kruh, ki ga priplejejo z Gro-
supljega. Taksno je nase podroéje.
Sicer pa gre zelo veliko delikates-
nih izdelkov, konzervirane hrane,
mesa in pijade. Smo v strogem
centru, kjer je tudi struktura pre-
bivalecev specifi¢na. Glede izbora
blaga so kupci zelo zahtevni, s
tem pa ne pravim, da so sitni.
Znamo jih zadovoljiti. Kolektiv
je zelo prizadeven. V trgovini je
tudi mesnica in odkar sekata
trgovski pomoénici so stranke
nadvse zadovoljne. Imeli pa smo
vec'-ne__tey'_ave s kvalificiranimi
mesariji.

Z lokalom nismo zadovoljni. Ni
funkcionalnp urejen, ker pa¢ ni
bil grajen za namene f{rgovine.
Kriz je z dostavo blaga. Dovazaii
in prenasati ga moramo v skla-
dis¢e preko trgovine.«

In potem se je tovariSica Vida
Petrinovga »lotila« internega teh-
ni¢nega poslovanja, Narobe je z
dobavnicami, blago prihaja brez
prodajnih cen, v Mercatorju ni-
mamo enotne politike cen, kriZ je
z embalaZo itd. Skratka, zaplete-
na, odveéna administracija, ki od-
vzame preve¢ dragocenega c¢asa,
ki bi ga bolj koristno izrabili v
stiku s strankami,

V SOLO, CE JE LE MOGOCE

Tovaris Mehle je povedal dobro
misel: »¢e imas okoli sebe ljudi,
ki imajo dovolj soli v glavi, potem
lahko prictakujejo, da ti bodo to-
liko veZ dali od sebe pri oprav-
ljanju delovnih obveznosti.«

Misel ni izzvenela v prazno. Po-
vedal jo je, ko smo se pogovarjali
o dopolnilnem izobrazevanju, o
uéencih. Velikokrat se namre
primeri, da se ravno najboljse ne
godi tistemu, ki se je iz taksnega
ali drugafnega nagiba odlodil za
nadalnje izredno $olanje. No, nasi
irije poslovodje so povedali dru-
gace., V Proletarski in Kodelje-
vem na primer, imajo Solarje, Ki
se poleg dela v trgovini $e nada-
lje izobrazujejo, Pri tem jih ne
ovirajo, nasprotno, ¢e le morejo
uredijo delovni ¢as tako, da je
vsem najbolj prav. Pozdravljajo
vesako pobudo za nadaljnje izo-
brazevanje paé¢ iz razloga, kot ga
je na zacetku te teme povedal to-
vari§ Mehle.

Posteno pa smo se razgovorili,
ko je beseda nanesla na ucence.
Pray ni¢ lepe karakteristike jim
niso napisali. Take so padale:

— ugenci, ko so v $Soli, notejo
imeti zveze s trgovino;

— delamo velikokrat po 16, 17
ur, njih pa ni blizu;

— nimajo ¢uta odgovornosti;

— Vse naredijo s tezavo;

— vedno veé truda moramo
vloziti v delo z njimi.«
Kaj? Ste slisali ufenci? Kaj

pravite k temu ?

No, za Sc¢epec pa je bilo tudi
hvale, Zlasti 3. letniki se bojda
osvestijo in so Ze kar pripravijeni
kandidati za trgovski poklic. Pa
tudi med nizjimi letniki je nekaj
prav pridnih in resnih uéencev.

POD SKUPNO STREHO SMO
VSESTRANSKO ZAZIVELI

Sedeli smo v takem sestavu, da
smo se lahko pomenili tudi o delu
samoupravnih organov in o splos-
ni skrbi za ¢loveka. Tovari§ Franc
Mehle je predsednik DS enote,

Marjan Stanovnik pa predsednik
sindikalne organizacije v enoti.

Pa zatnimo najprej pri oskrbi
za standard. Ta se prav gotovo
zatne pri osebnih dohodkih. »Ti
so v redu«, pravijo. Sicer pa se
osebni dohodki ravnajo po pro-
metu, Tako nagrajevanje je spod-
budno. Bolj si uren, bolj znas
privabiti in obdrzati stranke,
boljsi je poslovni uspeh, visji je
osebni dohodek,

Prijetno presenec¢eni in poca-
Séeni so bilj 10, 15, 20, in 25 let-
niki, ki so jim v enoti naklonili
posebno pozornost. Z enako po-
zornostjo vabijo enkrat letno
medse upokojence. Posebej izdvo-
jijo samoupravni organi sredstva
za strokovne ekskurzije, za druge
vrste izobraZevanja in za rekrea-
cijo. Prizadevno resujejo stano-
vanjsko problematiko, Skratka,
delavski svet, ki je dober gospo-
dar in mora skrbeti za skladno
poslovno politiko se zaveda, da so
vse nalozbe za c¢loveka, sestavni
del poslovne politike in eden
izmed bistvenih pogojev za dobro
pocutje na delovnem mestu,

In Se ocena gospodarske poli-
tike v Mercatorju?

Vida Petrina jo je v imenu vseh
treh takole ocenila:

»Mercator pameino gospodari,
Lep kos kruha je pripravil vsa-
kemu delaveu, poskrbel je, koli-
kor je najve¢ mogel, za druge
njegove potrebe, Izobrazil je celo
vrsto trgovskih delaveev; poslo-
vodje veéjih trgovin imajo Svi-
carsko prakso. Sporedno s tem pa
se razvija, Siri, gradi, odpira nove
in nove trgovine. V enoti ¢utimo,
da smo pod skupng streho vse-
stransko zaziveli.

In slednji¢ so izrekli Se besede,
dve o Mercatorjevi popularnosti:
»Reklami moramo priznati uéin-
kovitost. Kdo je prej wvedel za
Merrcatorjeve velike razseznosti,
za njegovo poslovno ucéinkovitost,
kje deluje in o tem, da nudi po-
trosniku vse, kar potrebuje zase
in za svoj dom. Po zaslugi vse-
stranske reklame je postala vsaka
nasa trgovina za kupeca zanimiva,

(Nadaljevanje na 8. strani)

Vida Pefrina, Marjan Stanovnik in Franc Mehle — poslovodje
iz Specerije
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Trikrat trije poslovo

Med pomenkom s poslovedji Emone: Mirom Zajecem, JoZeiom

Semetom in Jurékom Vukom

(Nadaljevanje s 7. strani)

znana, domaca in zaradi takega
vzdusje si veliko bolj navezan
na podjetje in ponosen, da mu
pripadas.«

VELIKI USPEHI V TEZKIH
DELOVNIH RAZMERAH

Tam, kjer smo s poslovodji
Specerije pogovor konéali, smo z
Emoninimi zaceli: pri enotnem
Mercatorju, ki je znan v javnosti
med potrosniki,

Jure Vuk, ki mu kar naprej
menjujejo mandate v samouprav-
nih organih, sedaj je predsednik
DS v Emoni, je dolga leta zZiva
prica in soustvarjalec Mercator-
jeve poslovne politike,

»Mercator je c¢vrsto gcspodar-
sko podjetje,« pravi. »Vedno je
znal presoditi, kakSen zalogaj
lahko pojé. Mi bi lahko Se veé
zgradili, tcda, to bi na lastni kozi
obtutili, Vselej smo pa pri tem
mislili na ¢loveka. Sistem nagra-
jevanja smo zasnovali tako, da je
rasel osebni dohcdek skladno s
pridnostjo. Nagrajevanje po pro-
metu ima zato vsestransko ugod-
ne posledice.«

In, kot bi se domenili, so potem
v tej drugi skupini, ki so jo se-
stavljali Jure Vuk iz predajalne
na Miklosi¢evi ulici, Miro Zajc
iz Trubarjeve 93 in JoZe Seme iz
Kidri¢eve 5, pripovedovali o ena-
kih problemih zaradi premajhnih
trgovskih lokalov, kot so prej
govorili poslovodje iz Specerije.
Tudi tu so veliko vetino lokalov
obnovili, manjse trgovine so za-
pirali, ve¢je odpirali, Imajo 20
klasi¢nih trgovin in 5 samopo-
streznih, bili so pri Mercatorju
med prvimi, ko so se poskusili v
samopostreznem nacinu prodaje.
In vendar jih Cas, splosen razvoj
trgovine, spremenjen nacin ziv-
ljenja in oskrbe potrosnika, nova
tehnologija prodaje, mocéno zdelu-
jejo v njihovih klasiénih trgo-
vinah.

Jure Vuk poslovodja na Miklo-
Sicevi 34, je o tem povedal: »Pred
3 leti smo lokal obnovili, imeli
smo celo bife, a ni ustrezal vsem
predpisom, zato smo ga morali
pred nedavnim zapreti. Ostali smo
samo pri kavi, S kuho kave pa je
sama izguba. Dve trgovki sta pri
tem zaposleni, izkupi¢ek pa ni to-
likSen, da bi pokril taks$no rezijo.

Notranjost trgovine je lepa, vse
pohistvo je oblozeno s plastiko,
kar pa ne ustreza, ker je poleti
zelo vroce, pozimi pa mraz, Zato
bi po lastnih izkufnjah sodil, da
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se je potrebno plastiki v novih
trgovinah izogibati,

Naslednji problem pri nas je
delg pult. Tako moramo prodajai-
ci dnevno prehoditi, ali bolje re-
Ceno prete¢i dolge kilometre, To
je zelo utrudljivo. Hudo nas zde-
luje tudi prevzemanje blaga po-
not¢i, ker ga podnevi na Miklosi-
¢evi ne smemo, Véasih je potreb-
no prevzeti preko 500 izdelkov,
vse znositi v trgovino in jih raz-
vrstiti na police, ker smo skoraj
brez skladis¢a. Nasa dekleta gredo
redko zveler domov pred deseto,
polenajsto. Ko pa prevzemamo
blago, je potrebno potegniti daleé¢
v no¢ne ure. Delovne razmere Sso
zato zelo tezke.

In vidite, koliko tegob je potre-
ha v sebi zadus$iti, da ostane pri
potrosniku vtis, vsestransko lepo
urejene trgovine,

Take delovne razmere delim s
kolektivom. Zjutraj sem ob petih
na nogah in po krajSem opoldan-
skem cdmoru, sem ob petih po-
roldne spet v trgovini. Sprico
takih prizadevanj, je potem lahko
trgovina uspesna.«

Medtem sta oba, Seme in Zajc
Vukovemu pripovedovanju priki-
mavala in primerjala razmere v
Vukovi trgovini z razmerami v
njunih trgovinah.

Joze Seme iz Kidriteve je re-
kel: »Lokal smo obnovili pred 3
leti. Tudi pri nas je plastika, lo-
kal pa zdale¢ premajhen. Emba-
lazo, na primer, imamo kar na
hodnikih. Stranke nas zato gle-
dajo postrani, ko se zaletavajo
vanjo.

Prostora ni za hladilne vitrine,
da bi se lahko boljse zalozili z
delikatesami, teh bi prodali ve-
liko ve¢, kot jih Ze. Stalnih strank
imamo malo, vefinoma so pre-
hodne.«

Oba Vuk in Zajc sta v pcdobni
tezavi, glede strank. »Nac¢in Ziv-
ljenja se je spremenil« je zato
ugotovil Zajc. »Véasih smo pri-
pravili dnevno po 40 komisijonov,
zdaj jih toliko ne prepeljemo
ves mesec. Danes se ljudje ne za-
lagajo, vedo, da lahko vsak tre-
nutek kupijo, kar potrebujejo.«

Za razliko od prodajaln vy Ki-
driéevi in Miklosicevi, je proda-
jalna na Trubarjevi prepotrebna
adaptacije.

»Stavba je stara,« pravi tovari$
Zaje, »Trgovina tudi in Se premaj-
hna, promet pa velik. Poleg stal-
nih strank, prihaja k nam 3e
mnogo ljudi spotoma, ko gredo
ali prihajajo iz bolniSnice in po-
liklinike. Zato nam je hudo, ko ni-

dje

mamo bolj urejene trgovine. Saj
trgovina je na izgled éedna, zato
ker jo pa¢ kar naprej snaZimo,
za kar nas mnogi hvalijo, Med
drugim je samo okolje tako, da
moramo paziti na brezhibno ¢&i-
sto¢o (blizina bolnisnice), Z raz-
siritvijo trgovine, sem preprican,
bi se nam promet povedal vsaj
za 50 % .«

SE PREMALO SREDSTEV
USTVARIMO ZA VSE
POTREBE IN ZELJE

Delavski svet enote misli na
Trubarjevo in Se mnoge druge
prodajalne, ki so potrebne adap-
tacije. Toda...

»Pri nas se vedno na sejah kre-
gamo,« je bil hudomusen pred-
sednik DS, tovari§ Vuk. »Zaradi
denarja, namre¢, Premalo ga je,
da bi =zalegel za vse potrebe.
Dcbro je, da imamo skopega
direktorja, ki pazi na vsak dinar.
Zato pa smo lahko zgradili Crnu-
¢e, Ali veste, kaj to pomenj za
tako majhno enoto? Zgraditi tako
lepo in veliko samopostrezno tr-
govino!

Sicer pa je z nasim investicij-
skim gospodarjenjem tako: izde-
lamo sinacrt investicij ob nacrto-
vanem dohodku, potem nam pa
predpisi vse lepe zamisli obrnejo
na glavo, Na primer, rekli smo,
renovirali bomo Trubarjevo, Pa
pride sanitarna in reCe: tam in
tam mora biti noy hladilnik, na
Dolgem mostunova okna in vrata,
na Karlovski nova tla. In tako
gredo milijoni, Trubarjeva pa $§e
vedno caka.«

Kar nekam ¢rnogledi so bili mo-
ji sobesedniki, pa¢ zato, ker bi
zeleli Se veliko ve¢ storiti za Mer-
catorjevo hiso, kot ze storijo, Zato
si tudi niso mogli kaj, da ne bi
dregnili v sodelovanje znotraj
Mercatorjeve hiSe, med posamez-
nimi sektorji, na primer med
skladis¢éem in trgovino, pa med
enotami, ng primer med proiz-
vodnimi enotami in trgovino. Ali
je potrebno, so rekli, toliko ¢asa
izgubiti na telefonu pri narotanju
blaga, ali je tako tezko vzdrzevati
dobre stike s tovarno mesnih iz-
delkov.

Za zakljucek pa smo se spet Vr-
nili k skrbi za druzbeni in osebni
standard, pa k tistim velikim in
drobnim pozornostim, ki osretu-
jejo ¢loveka in mu dajejo obtu-
tek, da nekomu pripada.

Semka] sodi nedvemno slovesno
priznanje za zvestobo podjetju in
pridno delp 10 in 20-letnikom,

Najvet pa pomeni za vsakega,
ki nima strehe nad glavo, resitev
stanovanjskega vprasanja. Za to
so v »Emoni« lepo poskrbeli. Mno-
gi ¢lani kolektiva so dobili kredi-
te, zato so lahko veéino tezjih sta-
novanjskih primerov resili, Ne-
kaj jih ostaja za letoSnje leto.
Samoupravnj organi pa so skle-
nili, da bodo wvsakogar, ki mu
bodo dodelili stanovanjsko poso-
jilo, tudi vezali na podjetje.

In slednji¢ Se k rekreaciji, ce-
prav nas pogovor Se zdale¢ ni bil
izérpan. V Piranu na Trubarjevi
8, imajo svoj potitniski dom. To
je zelo zanimivo in kot je videti,
mnogi ¢lani nasega kolektiva za-
to sploh ne vedo. Ker me sicer
tovarisi Vuk, Seme in Zajc ne bi
prosili, da objavimo za njihovo
enoto tale oglas: poceni lahko le-
tujete v pocitniski hisici v Piranu,
v Trubarjevi 8. Na voljo so sobe
z dvema, tremi in &tirimi poste-
lIjami. Imajo lastno kuhinjo in
dobro kuharico. Prijavite se, pra-
vocasno na upravo, da bi se lahko
vsi zvrstili, ki Zele letovati.

VELIKA STORILNOST, VISO-
KI OSEBNI DOHODKI, KI PA
JIH JE POTREBNO USKLADITI

S poslovodji RoZnika smo se
najprej razgledali po njihovih
prodajalnah. Skupaj z bifeji imajo
21 prodajaln, Tudi pri njih zapi-
rajo majhne trgovine, vetje ob-
navljajo, Sirijo, na novo gradijo
in odpirajo. Zato imajo vse trgovi-
ne lepo wurejene, éepray kazejo
potrebe, da je potrebno marsi-
Katero spet obnoviti in hkrati
povecati. Tako predvidevajo, da
bodo ze v bliznji prihodnosti,
obnovili klasiéno trgovino na Ti-
tovi 238, jo povecali in preuredili
Vv samopostrezno trgovino,

»V Rozniku imamo visok pov-
pre¢ni promet na zaposlenega, to-
rej visoko storilnost, zato tudi
najvisje osebne dohodke,« so po-
vedali poslovodje: Rozka Lindig
s trga Francoske revolucije 3,
Ivan Povirk z Dolenjske 103, ki
je hkrati predsednik sindikalne
organizacije in Joze Licer z Ro-
zanske 2, ki je tudi predsednik UO
enote,

»Zaposlenih nas je priblizno
sto,« so pripovedovalj dalje. »Na
upravi je malo zaposlenih, zato je
tudi majhna rezija. Povpreéno
ustvarimo mesetno po 3—4 stare
milijone na zaposlenega. V boga-
tih mesecih pa tudi 7, 8 celo 10
milijonov. Lani smo zato dosegli

Rozka Lindi¢, poslovodkinja klasitne trgovine na Trgu francoske

o

revolucije 3
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4 in pol stare milijarde prometa
ali za blizu 30 % vet kot leto
poprej.«

»Dobro delamo,« je povedal
predsednik UO, »zato je boljse, Ce
je manj ljudi pa so ti dobro pla-
¢ani, Ne gledajo na uro, na iztek
delovnega dne. Zato pri nas ni no-
benih problemov, kadar je po-
trebno potegniti.«

Najbrze pa za vsako ceno ne
kaZe kréiti Stevila zaposlenih, Kaj
Pba potrosniki, repi pred blagajna-
mi, pa gneta pred pulti?

»Da, neka meja mora biti,« pra-
vi tovari§ Licer »potrosnik ne
sme biti ofkodovan! Ce se pro-
met toliko povea, da upravici
novo delovno mesto, ga je pat
potrebno odpreti.«

Vkljub dobrim osebnim dohod-
kom, pa sistem nagrajevanja, po
mnenju predsednika sindikata,
tovariga Ivana Povirka, ni vedno
spodbuden. »Prvid,« je dejal to-
vari§ Povirk, »ni prav, da so razli-
ke v sistemu med enotami, saj smo
vsi pri enem podjetju. Drugi¢ je
Se manj prav, da so razlike zno-
traj enote, Za vse poslovalnice ni
dober enak odstotek udelezbe na
promet. So podroc¢ja, kjer je pro-
met 3ibkejsi od drugih, pa zafo
prodajalci ni¢é ne morejo, ¢e so
Se tako pridni in prizadevni. Za-
to je sindikat predlagal delavske-
mu svetu, da to uredi. Zagotovilo
imamo, da se bo to uredilo in v
ta namen ze deluje tri¢lanska
komisija.«

JoZe Liéer je poslovodja samo-
postreine trgovine na RoZanski 2
In predsednik UO v enoti RoZnik

Oba, tovari§ Povirk in Licer
sta ¢lana delavskega sveta, zato
sta tudi dobro obvesfena o delu
Samoupravnih organov.

Vprasali smo: Kak$ni gospo-
darji so ¢lani delavskega sveta?

».Pri nas se ne zaletavamo,« SO
dejali. »Imamo skrbnega direk-
torja, Vedno je bil za to, da bi
vet sredstev izdvojili na sklade.
Enakega mnenja je bil tudi
upravnj odbor, No, v takih pri-
mnerih so razprave bolj burne,
ceprav smo povetini pa le enot-

Ivan Povirk je poslovodja kla-
siéne trgovine na Dolenjski 3 in
predstavnik sindikalne organiza-
cije v enoti RoZnik

nega mnenja, glede poslovne po-
litike.«

In zdaj k poslovalnicam, ki jih
vodijo nasi scbesedniki.

PREMAJHNE TRGOVINE DU-
S1JO PROMET

Klasi¢no trgovino na Trgu
francoske revolucije vodi Rozka
Lindi¢eva, »To je star del Ljub-
ljane « pripoveduje, »V glavnem
zivijo tu upokojenci. Veliko zaide
v nado trgovino mimoido¢ih, To
so dobre stranke, V glavnem ima-
mo opravka z drobnimi nakupi,
komisionov skorajda ne poznamo.
Obdajajo nas same Sole in pi-
sarne.«

Samopostrezbo na
odprli 1965, leta in od tedaj je
tam poslovodja Joze Liéer,

»Trgovina meri 150 m?, in je bila
predvidena za 30 starih milijonov
meseénega prometa, Zdaj ga na-
pravimo ve¢ kot enkrat veg, vel
kot 80 starih milijonov na mesec.
Stevilo zaposlenih pa smo zmanj-
gali. V kolektivu nas je 16 do 18
in imamo 3—4 vajence,

Triimo v novozgrajenem nase-
Jju. Kupna moé¢ prebivalcev je
velika, Zato moramo skrbeti za
pester, bogat izbor blaga. Nasi
potrosniki gledajo na kakovost in
izbor blaga, manj na ceno.

Za tak promet in za take zah-
teve pa je lokal premajhen. Trgo-
vina ni pregledna in je tezko
prehodna., Zdeluje nas trenutna
politika cen. Nekatere vrste blaga
nam zmanjkujejo. Poleg tega ¢u-
timo, da bi morali biti poslovodje
in nabava bolj povezani, pred-
vsem bi Zelel hitre ponudbe in
informacije za nove izdelke, Pot-

Rozanski so

Tokrat: Drenov gric

Odprli smo spet nove samopostrezno trgovino, Tokrat
na Drenovem gricu

T
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Bogato zaloZena in lepo urejena trgovina. Toda, prej kot slej,

Takega bifeja, kot je ob nasi
samopostrezni trgovini pa na Dre-
novemu griéu Se niso imeli

niki bi morali priti z vzorci, Sicer
smo s preskrbo zadovoljni. Blago
prihaja redno, le Se veliko vet
si Zelimo pakiranih zivil in dru-
gega blaga.«

Na Dolenjski 103 imajo kla-
siéno trgovino., Tovari§ Povirk je
tam poslovodja 2 leti.

»Najprej je bilo potrebno uskla-
diti Stevilo zaposlenih s prome-
tom. Ce bj imeli ve¢jo trgovino,
bi boljSe trgovali. Na policah je
le del blaga, ki ga imamo, Velik
del je »skrit,« stranke ga ne vi-
dijo. Problem je tudi z dobavo
blaga.«

In Se nafemu obi¢ajnemu vpra-
fanju: Kako skrbijo v RoZniku
za dobro potutje ¢lanov kolekti-
va? Vprasanje je bilo naslovljeno
na sindikalno organizacijo, ker je
lep del teh nalog prav na tej
organizaciji, seveda ob maiterialni
in moralni podpori samoupravnih
organov,

Vendar je tovari§ Povirk dejal,
da je sindikat z denarjem, ki ga
ima, sicer »resil« nekaj nalog. Na
primer organiziral je izlete, se
spomnil upokojencev., Potem pa
je vprasujote pogledal predsed-
nika UO, tovari$a Licerja. Ta je
povedal:

»Skoraj vse prosnje za Stano-
vanjska posojila, na primer, smo
resili. Za rekreacijo nismo kdove
kako poskrbeli, ker nimamo po-
¢itniskih zmogljivosti. Smo pa
redno izplacevali regrese, Sicer
pa Zelimp v samoupravnih orga-
nih 3Se naprej tako usmerjati

poslovno politiko, da bo ugodnc
vplivala na potutje zaposlenih in
chranjevala lepe odnose v kolek-
tivu.«

TN

jo bodo morali obiskati Se aranZerji

Po nakljucju je tovarisica Pe-
trovéié vstopila v naSo nove sa-
mopostrezno trgovino na Dreno-
vem gri¢u, Doma je sicer iz Hor-
jula, vendar ji je bilo v nasi tr-
govinj tako vSec, predvsem zaradi
bogatega izbora blaga. Obljubila
je, da se bo na Drenov gri¢ vedno
zZnova vradala

MERCATOR




Jutri bo otvoritev, Tudi nasi
aranzerji so prispevalj svoje, da
bo novo odprta prodajalnza lepsa.

Kmalu pe otvoritvi je predajalna zazivela. Blagajnicarke sp imele polne roke dela.

Cik-cak po samopostrezbi .7 &, v

Y scdobno urejeno samopostrez-
v saVSkem nase,'u np prodajalno v okviru po- |
trosniSkega centra, To je za |
| njih velika pridobitev, kajti
Stevilo izdelkov na prodajnih
policah se je v primerjavi s
' prejinjo klasiéne prodajalno,
ve¢ kot podvojilo, V prodajai-
ni je na voljo razno prehram-
beno blago, velika izbira ga-
lanterijskega blaga, cigarete,

revije, casopisi itd,
Sicer pa, pojdimo na kratek | Kgnéno je nova SP odprta. Ma-
sprehed po prodajalni. | mica, hitro pojdiva pogledat, kaj
‘ lepega se dobi v trgovini

53

Verjetno je nove samopostrezbe najbolj vesel poslovodja, tovaris§
Stular. »Nzirtujemo, da bi promet porastel za priblizno 80 %. Ce Ivanka Prosen, gospodinja: »Zelo sem vesela nove prodajalne.
bome izbiro blaga popesirili, lahko morda doseiemo celo dvojni Nisem pri¢akovala take izbire blaga. Toliko blaga se ponuja, da
promet.« sploh ne vem, kje naj zaCnem izbirati. Vsa pohvala Mercatorju.«
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Vsak dan sveze sadje in zelenjava...

...pa tudi meso in mesni izdelki Alenka Pelcar, uéenka: »Mamica me veckrat poslje nakupovat.
Rada grem v trgovino, Lepo je fu.«

Cik-cak po novi samopostrezbi
v Savskem naselju

| W

Boris Krmae, zaposlen v oglas-
nem oddelku DELA: »Dolgo smo
takali na otvoritev, Ja, izbira
blaga v samopostrezbi je dobra. : i

Imam pa obéutek, da te ob naku- Medve sva 7e nakupili. Zdaj pa Se sosedi povemo, da pri Mercatorju v Savskem naselju dobi vse.
Pu nekako gledajo pod prste.« Besedilo: DEJAN, foto: KANCIJAN HVASTIJA

MERCATOR 11



Kratek obisk v blagovnici Trzi¢

Lani je sredi Trzita zrasla ve-
lika blagovna hiSa, ki je lahko v
ponos ne samo Mercatorju, tem-
veé tudi Trzi¢anom, Tako je pre-
bivalcem tega gorenjskega meste-

[

cddelek vodi tovariSica Marija
Mokorel, od katere sem v krat-
kem pogovoru zvedel tole:
»Veliko ¢asa mi vzame delo v
sluzbi, Ne delam samo dopoldne,

TrZiska razglednica. Na tiseée jih KkrozZi po svetu, doma in v
tujini. Z njimi pa reklama za Mercator

ca in tudi okolicanom v eni hisi
na voljo skoraj vse, kar potrebu-
jejo. Ko sem se pred nekaj dnevi
mudil v TrZiéu, sem stopil na
kratek obisk tudi v blagovnico.

Tovari¥ Anton Kosir, oddelko-
vodja SP in bifeja mi je povedal,
da bo drugega aprila Ze eno leto,
kar je blagovnica odprta. Ko se
ni bilo te blagovne hiSe, so mo-
rali Trzi¢ani zaradi nakupov do-
stikrat v Kranj ali celo v Ljublja-
no. Zdaj to blago lahko dobe vse
na enem mestu. In tudi drugi so
zadovoljni z izbiro, saj v trzisko
blagovnico pridejo nakupovat tu-
di 1ljudje iz drugih krajev. V
turistiéni sezoni pa v blagovnico
nemalokrat zaidejo tudi turisti
iz raznih drZav. Ob otvoritvi bla-
govnice so postavili plan okrog
130 milijonov, zdaj pa je promet
porastel in se ve¢ kot podvojil.

Razen samopostreZne prodajal-
ne z zivili in bifeja, je v prvi

etazi tudi tekstilni oddelek. Ta
Izleta

ob dnevu zena
ne bo

Do te odlogitve je prisel izvrSni
odbor nase sindikalne organiza-
cije na svoji redni seji 10. febru-
arja,

Poleg c¢lanov IO OE Mercator
so sestanku prisostvovali tudi
predsedniki iz Idrije in predstav-
nik iz Gornjega grada.

Predloga za praznovanje 8.
marca sta bila dva. Prvi je bil ta,
da bi §le ¢lanice nasega kolektiva
kot vsa leta nazaj, na izlet. S tem
bi imele priloznost, da se spozna-
jo, kar bi bila vsekakor dobra
gesta.

Predloga nismo sprejeli zaradi
objektivnih razlogov, saj bi bila
izvedba takega izleta nemogoca,
ker ne bi nasli gostinskega lokala,
ki bi razpolagal s tolikSnimi pro-
stori, da bi pogostili okrog 500
zensk.

Soglasno smo se odlo¢ili za drug
predlog, naj bi vsem Zenskam ob
nijhovem prazniku poklonili pri-
merno darilo, ki naj bi bilo za
vse enotno.

Izvr$ni odbor
sindikalne organizacije
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temve¢ se na delo vratam tudi
v poznih popoldanskih urah. To-
da to delo imam rada, Izucila

1Z TRZICA POROCAJO

sen se v meSanj stroki, do tek-
stilne stroke pa imam najvec ve-
selja. V naSem oddelku imamo
na voljo metfrsko blago, mosko in
7Zensko perilo ter pletenine, mo-
sko in zZensko konfekeijo, kozme-
tiko, ure, zlatnino, bizuterijo,
velno, igrate, poleg tega pa Se
oddelek s ¢éevlji in usnjenimi iz-
delki, Torej mi skrb za mabavo
toliko artiklov vzame mnogo ¢asa.
Veliko dni v tednu sem odsotna
zaradi nabave. Mnogokrat se s
potniki, ki pridejo k nam, zamu-
dim tudi po cele ure. Pa se admi-
nistracija vzame mnogo ¢asa
Kot vidite, ni lahko. Vendar mi
je trgovski poklic pri srcu, saj
ga opravljam Ze preko dvajset
let, Kupci so z izbiro in kvaliteto
blaga pri mas zadovoljni. V nasi
givalnici jim pri nas kupljene
izdelke tudi brezplatno popravi-
mo, Skoda pa, da imamo prema-
lo prostora, saj =zato nimamo
otroskega oddelka.«

Pred odhodom sem za nekaj
minut Se pogledal v spodnjo eta-
z0, kamor vodijo tekoce stopnice.
To je oddelek, kier je kupcem na
voljo pohistvo, tehniéni predme-
ti, posoda in razna oprema. Kot
vedno, je bilo tudi tokrat polno
kupcev, saj jim blagovnica nudi
za kupljeno blago potrosniski
kredit, DEJAN

W ew

Kaj je novega v Trzicu

Kar dolga zima in obilico snega
daje tipiéno podobo Se posebno
Trzi¢u in njegovi okolici s priz-
nanim zimsko Sportnim srediS¢em
na Zelenici nad Trzicem. Nova
cesta Naklo—Ljubelj omogoca
ljubiteljem belega Sporta, da lah-
ko vsak svoj prosti ¢as izkoristijo
za zimsko rekreacijo. Zato ni
¢udno, da je vedno polno smu-
tarjev, da zi¢nica na Ljubelj
prav s tezavo prepelje vse smu-
¢arje na smuédiséa na prelepo
Zelenico.

Kljub zimskem vzdu$ju tece de-
lo v poslovni enoti Preskrba
Trzi¢ svojo zacértano pot. V drugi
polovici meseca januarja se nam
je izpolnila Se zadnja Zelja, ki
smo jo izrekli Ze ob otvoritvi no-
ve blagovnice, aprila v minulem
letu, Tako smo 20. januarja 1972
izrodili svojemu namenu prenov-
ljeno prodajalno sadja in zelenja-
ve v Trzi¢u, na Trgu Svobode 21.
Gradbena dela pri adaptaciji lo-
kala je financiralo stanovanjsko
podjetje TrZi¢ iz sredstev najem-
nin. Notranjost lokala pa je opre-
mila naSa enota Investa iz sred-
stev naSe poslovne enote, Z adap-
tacijo omenjenega lokala smo s
tem izpolnili Zeljo poirosnikov in
ugodili zahtevam trzne inspekcije.

Prav tako smo 20. januarja 1972
izro¢ili v ponovno obratovanje
trgovski lokal v Trzicu na Trgu
Svobode 22, v katerem je bila
pred otvoritvijo blagovnice pro-
dajalna tekstila, Po intenzivnern
razpravljanju so samoupravni or-
gani enote konéno sklenili, da
bomo v tej prodajalni zaceli pro-
dajati blago s poudarkom — vse
za sodobnega moskega. Tako so
sedaj ponovno v Trzi¢u vsi lokali
izroCeni svojemu namenu, Prvi
znaki pa kaZejo, da smo s speci-
alizacijo obstoje¢inh lokalov na
Trgu Svobode v Trzicu ustiregli
Zeljam in potrebam zahtevnih
Trzitanov ter vedno vecjemu Ste-

vilu kupcev iz bliZznje in daljne
okolice, kot so Kranj, Radovljica.
Lesce, Bled, Jesenice in Bohinj.
Z novim letom so se pricele tudi
nove upokojitve zaposlenih. Tako
je odSel v zasluzeni pokoj poslo-
vodja prodajalne 13 na Slapu,
tovaris Joze Zlobec. Njegovo vest-
no in vzorno poslovanje in delo
naj bo za zgled pri nasem vsako-
dnevnem delu. Druga letosnia
upokojenka pa je izredno priza-
devna in delovna prodajalka in
namestnica poslovodje prodajalne
zeleznina, Meri Sim¢éi¢. Njeno vet
kot 22-letno delo na istem delov-
nem mestu ter izredno prilublje-
nost pri potrosnikih bo zelo tezko
nadomestiti, 17. januarja 1972 smo
oba »novopetena« upokojenca po-
vabili na kratek druzabni pome-
nek, Obema smo se za vet kot
20-letno delo pri nasi enoti zahva-
lili v imenu naSe enote in celotne
delovne skupnosti Veletrgovine

Odmevi
na sprejem
upokojencev

V mesecu januarju in febru-
arju smo prejeli nekaj pisem,
v katerih nam nasi nekdanji
sodelavei sporotajo svoje za-
hvale in izrazajo navdusenje
zaradi novoletne pogostitve in
obdaritve.

Veseli smo vasih priznanj,

|
|
| drage tovariSice in tovarisi!
Zadovoljni smo, da ste se do-

bro poéutili. Hvala vam, tova-

riSica Justinova iz Ljubljane,
tovarisica Caslova iz Okonine,
tovariSica Rebec iz Litije in
zakoncg Ermenc iz Ljubnega,

Hvala tudi za pozdrave in
lepe Zelje, naslovljene ¢lanom
nasSega kolektiva,

Lepo vas pozdravljamo in
vam klitemo na svidenje za

novo leto, morda pa Se prej.

Mercator., Ob skromni zakuski in
kozarc¢ku dobrega vina, so lekle
besede o prehojeni poti in delu.
Ob slovesu smo jima zazeleli Se
mnogo zdravih let ter ob stisku
rok izroé¢ili skromng darila in
Sopke.

V mesecu januarju je 11 ¢lanov
naSega kolektiva opravilo 20-urni
vecerni te¢aj prve pomo¢i. Slusa-
telji tetaja prve pomoc¢i so se za-
vedali potreb po takem izobraze-
vanju ter tecaj uspeSno zaklju-
¢ili z izpiti. Za opravljen tetaj in
izpite jim iskreno ¢estitamo,

Tudi na rekreacijo kolektiva
sindikalna organizacija nase enote
ni pozabila, Za sredino meseca fe-
bruarja pripravlja sankasko tek-
movanje z Loma pod Storzicem.
Kak3na bo udeleZba na tem tek-
movanju in kdo bo zmagovalec,
pa boste prebrali v prihodnji ste-
vilki nasega glasila.

MARJAN GRADISAR

Preurejena klasi¢na trgovina na TrzaSki cesti 46



»lzpiti so za namil«

Tako so si uenci oddahnili, ko
so uspesno opravili prakti¢ne iz-
pite letos v januarju. Malce s
strahom so u¢enci potegnili listka,
na katerih sta bili napisani dve
nalogi splodnega programa in
program stroke — praktitng po-
strezba, »Kupci« so bili tokrat za
spremembo ¢lani izpitne komisije.
Malce bolj zahtevni so ze bili od
vsakdanjih kupcev. Zanimali so
se predvsem: kako in zakaj rabi
doloéen artikel in kaksno prednost
ima, nadalje pravilno skladiSte-
nje — shranjevanje artikla, gleda
na vlago in temperaturo, pa Se
deklaracijo o vsakem »prodanems
artiklu. Na kraju pa $e tofen in
pravilen ra¢un in — hvala lepa, —
se priporoc¢amo!

S tako »improvizirano« prodajo
je imel vsak uenec dovolj pri-
nosti pokazati in dokazati svoje
pridobljeno znanje zadnjih 5
mesecey prakticnega pouka v

trgovini. Izpitna komisija tudi
ni pozabila vprasati za roke
trajanja, predvsem za artikle

s kratkim rokom trajanja. Naj-
bolj globoko so zajeli sapo uten-
ci, ki so potegnili nalogo C-12,
IIT. letnik iz sploSnega programa.
kalkulacija, marza, rabati in ca-
ssa sconto, pa $e fco nakladalna
in feco razkladalna postaja... Kar
precej trd oreh za marsikaterega,
Ze »petenega« prodajalca. Izpitna
komisija je ocenjevala odgovore
in postrezbo z ocenami od 1 do 5.
Pri skupni oceni pa je potrebno
upostevati tudi oceno predpostav-
ljenih v trgovini, poslovodie ali
namestnika, katero dobi ucenec,
ko ga obis¢e svetovalec za prak-
tiéni pouk. To pomeni, do se oce-
njuje vsak utenec Ze vy sami pro-
dajalni, kjer opravlja prakticno
delo, pri tem pa se predvsem upo-
$teva postenost, delavnost, odnosi
do kupca in medsebojni odnosi,
rotnost, ustrezljivost, dojemanje
uéne snovi, tako v pozitivnem pa
tudi v negativhem smislu! Verjet-
no je ocena predpostavljenih, e
je seveda realna, lahko Se bolj
to¢en prikaz sposobnosti ucenca
kot izpitne komisije, ki ima pri-
loznost spoznati znanje ucenca
najve? v 20, minutah, Iz izkusnje
pa lahko trdim, da so ponavadi
ocene predpostavijenih in ocene
izpitne komisije, z redkimi izje-
mami ujemajo.

Naj navedem kar kontne ocene
nasih ucencev, ki so opravljali v
mesecu januarju 1972 praktiéne
izpite. Tu so zajeti utenci PE

T
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Vesna Seénik pred trodlansko komisijo, ki so jo sestavljali:
Korenéan, Anica Ovea in Slavka Damjanovié, Predsednik komisije

Vilko Korencan

DEI,IKA ESA .

Emona, PE Grmada, PE Hrana,
PE Specerija, PE Roznik, obratna
enota TMI in Mercatorjev sektor
trgovine na drobno iz Litije, po
stevilu 114 ucencev,

II. letnik — B — program:

10 ulencev z oceno odli¢no (5)

24 udencev z oceno prav dobro (4)
12 u¢encev z oceno dobro (3)

1 utenec z oceno zadostno (2)

ITlL, letnik — C — program:

15 utencev z oceno odli¢no (5)
37 utencev z oceno prav dobro (4)
15 ucencev z oceno dobro (3)

V spodbudo in posnemanje, naj
navedem imena ucencev, ki so
opravili prakti¢ni izpit s konéno
oceno — odli¢no (5):

PE GRMADA III, letnik
program: Marija Janzelj
PE EMONA II. letnik — B — pro-
gram: Metod Brodnik, Marija

Velkavrh
PE GRMADA III. lentik —C—

program: Elizabeta Premeld,

Vesna Se¢nik, Marija Urbandéic,

Jelka Bambi¢, Jozica Zajc,

Zdenka Bunsek
PE HRANA II. letnik —B—

program: Milena Skoflanc, Maj-

da Hocevar, Mihaela Osredkar
PE HRANA III. letnik —C—
program: Marija Omahen, Na-

e i,

tasa Otta, Majda Velkavrh,
Zdenka Repar .

PE SPECERIJA II. letnik: Ma-
rija Kunstié¢

PE ROZNIK II. letnik —B—
program: Jadranka Boban,

Ivanka Bergant, Veronika Ciz-
man

PE ROZNIK III. letnik —C—
program: Mirka Homar, Irena
Kavénik, Dragica Lavric

PE LITIJA III. letnik —C—
program: Bojan Kink
PE LITIJA II. letnik —B—

program: Majda Hribar

Pa $e popretna ocena vseh

ucencev:
II. letnik — B — program 3,76
III. letnik — C — program 4

Ponavadi so ocene III, letnika
boljse, ker so ucenci Ze bolj osve-
§teni, vse bolj se zavedajo svojih
dolznosti.

Predsednik komisije je vsem
odli¢njakom iskreno Cestital z Ze-
ljo, naj jih ta ocena ne zavede,
ker nisi nikoli tako dober, da ne
bi mogel biti $e boljsi.

& “7%
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Vilko

»Vesna je bila odlitna.«

Pred izpitom. Posebno preplaseni pa naSi ucenci niso videtli

Se kratek povzetek iz razgovora
z utencem Metodom Brodnikom,
1I. letnik pri PE Emona, posloval-
nica »Pri Neboti¢niku«, ki je na
vsa vprasanja odgovarjal — odli¢-
no, pa tudi v trgovini pri delu se
je izkazal s svojo prizadevnostjo.
Postavil sem mu vprasanje, ali
tudi v praksi, na delu tako odli¢-
no postreze kupca, ko je izpitno
komisijo in odgovore iz splosnega
programa uresni¢uje v praksi, Vv
zivjenju, Odgovoril mi je, da sku-
Sa po svojih najbolj$ih moceh
pridobljeno znanje na prakii¢nin
seminarjih, presaditi v prakso, da
Pa se mu to posredi takole 50 %.
Posteno priznanje! Najbolj srecen
pa da je bil, ko mu je neka
stranka podarila za novo leto
krasno bonboniero v znak prizna-
nja za njihovo ustrezljivost in
pravilen odnos do kupeca,

Na praktiénih seminarjih sem
poskusal nagovoriti tudi naSe

ucence, naj se javijo v na§ casopis
MERCATOR. Verjetno, da imajo
tudi oni kaksen problem in dozZi-
vetje na delovnem mestu ali v
Soli, ki bi zanimalo tudi druge
ucence pri veletrgovini Mercator.
Pri skupnem Stevilu uéencev 758
se bo verjetno nasel nekdo, ki bo
zacel, ostali pa korajzno za njim!
S tem bi tudi nasa mladina pri-
spevala k popestritvi nasega caso-
pisa. Prepri¢an sem, da to vabilg
ne bo naletelo na gluha usesa!

Poskusal sem nanizati nekaj
drobcev iz Zzivljenja nasih uten-
cev, ki je tudi po svoje pestro in
zanimivp za vse nas, ki se ukvar-
jamo z njihovo vzgojo.

Izpiti so za nami. Pravzaprav
jih nikdar ni konec, Vsi opravlja-
mo vsak dan izpite na svojih de-
lovnih mestih, ne samo uéenci, ki
jih ocenjujemo od 1 do 5!

VILKO KORENCAN

UCENCI O SEBI IN MERCATORJU

Pomen seminarja

Iz Solskih klopi sem pred do-
brim letom stopil v trgovino in si
nataknil haljo. To je bil zelo zah-
teven korak, saj me bo spremljal
vse zivljenje.

Za poklic prodajalca v trgovini
sem se navdu$il Ze kot majhen
detek. Hodil sem v trgovino po
malenkosti za starSe in opazoval
prodajalce, kako so se dobrikali
strankam, se smejali z njimi, po-
govarjali o raznih izdelkih in nji-
hovi uporabi, ra¢unali in konéno
roslovili,

Sedaj pa vet ne opazujem, am-
pak zacenjam prodajati. Ko sem
prisel prvi¢ v trgovino, sem dobil
metlo v roke in »8§viga Svaga Cez
dva praga.« To pa ni trajalo dol-
go, kmalu sem moral k postrezbi.
To je velika odgovornost. Vendar
za tak korak kakrSen je ia, je
nekaj besed, nekaj ur mavodil
premalo, Pozdravljanja, odzdrav-
ljanja, prisréni nasmehi, dobri-
kanja ob pravem ¢asu, zapomniti
si cene in Se, in Se, osem ur na
dan. Vedno disto mi govorijo v
trgovini prodajalci, prav tako po-
slovodja. Dajejo mi nasvete, A
kako strokovno svetovati stranki
o artiklu? Pri tem sem odpovedal,
V trgovini imamo preko sto artik-
lov, zato nisem mogel o vsakem
sprasevatx prodajalce in poslovo-
djo, porabili bi ogromno drago-
cenega casa. Stranki pa moramo
svetovati o uporabnosti artiklov,
ampak kako?

Veletrgovina Mercator je ta
problem resila na domiseln in

uéinkovit na¢in. Uvedli so prak-
ti¢ni seminar, ki se ga udelezuje-
mo enkrat tedensko po dve uri.

* To je sicer malo, a za udence

ogromno,

Na seminarju, ki ga vodi tova-
ri§ Vilko Korencan, sem spoznal
vse znacilnosti posameznih arti-
(Nadaljevanje na 14. strani)

Ja, tudi blago je potrebno ‘znati
prevzeti in prav zgrabiti za delo
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S potepa po mercatorjevih bifejih

Star pregovor pravi; obljuba
dela dolg. V zadnji Stevilki sem
namre¢ zapisal, da se pripravljam
na obisk Mercatorjevih bifejev
nekje izven Ljubljane. Pa sem sa
sredi januarja res odpravil na
pot na Gorenjsko, v Trzi¢, pri-
jazno mestece, stisnjeno v dolino
Bistrice. Zima je bila letos tudi
tam radodarna in je nasula snega
precej vel kot pri nas. Tako se je
tistega dne mestece prebudilo za-
vito v debelo sneino odejo. Skoda,
da je bil prav tisti dan pust n
meglen. Sicer pa, kaj bi razglab-
ljal o tem, saj sem vendar prisel
z namenom, da napolnim belezko
v bifeju in pripravim nekaj za-
piskov za naslednjo Stevilko na-
Sega lista,

ni¢ke vodijo iz spodnjega v zgor-
nji prostor, ki pa je namenjen
zakljucenim druZbam, zz razne
sestanke itd.

ZIVAHNO POPOLDNE IN
ZVECER

Ob avtocesti, ki vodi v Avstrijo,
stoji lepa, sodobna samopostrezna
prodajalna z bifejem, ki ji pra-
vimo Deteljica. In tudi tam sem
se oglasil na kratek obisk v bife.
S tovarisico Lojzko Jezek, ki vodi
bife, se je bilo prijetno pogovar-
jati, Je prijazna, nasmejana in
vidi se, da ima ta poklic res rada.

»Veste, ze dvajset let delam Vv
gostinstvu. Rada imam ta poklic.
Pred leti sem v Radetah imela

V bife v blagovniei TrZi¢ gostje radi zahajajo

NAJLEPSI LOKAL V TRZICU

Najprej sem se napotil v bla-
govnico, kjer sem imel opraviti
vedji del svoje naloge. Poiskal
sem vodjo samopostrezne proda-
jalne in bifeja v blagovnici, tova-
risa Antona Kosirja. Zaprosil sem
ga, naj mi nekaj pove o bifeju.
Takole je dejal:

»Skoda, da bife sam ni naprav-
ljen tako, kot smo mislili. Vhod
v lokal je edinole skozi blagov-
nico in tako se mora na$ delovni
¢as ravnati po urniku, ki velja za
celo hiso. To je ena hiba nasega
bifeja. Druga nerodnost pa je Vv
tem, da bife nima kuhinje in tako
toplih jedil sploh ne moremo pri-
pravljati. Hrenovke, kranjske
klobase in sendviéi, to je edino,
kar lahko postrezemo laénemp
gostu. Drugace pa je s pijacami.
Razna vina, zgane pijace, brezal-
koholne pija¢e in dobro Kkavico,
vse to lahko dobite pri nas. Smo
na prikladnem mestu, saj je tu
avtobusna postaja in obiska je
vedno dovolj. V blizini je precej
podobnih lokalov, toda gostje radi
prihajajo k nam. Zadovoljni so s
postrezbo in seveda s cenami. Te
niso visoke. Pa tudi sama uredi-
tev lokala jih vabi. Mislim, da je
prav nas bife najlepsi lokal v Tr-
Ziéu, Obiska imamo, kot sem Ze
dejal, veliko, najvet pa popoldne,
ko se ljudje vracajo iz sluzb. Pa
tudi pozimi je nas lokal bolj obi-
skan kot poleti. Skoda, da nima-
mo vrta, tako bj pritegnili tudi
poleti ve¢ obiskovalcev.«

Res, trziska blagovnica se lahko
ponasa s tem lokalom. To niti ni
vel bife, temveé¢ prikupna kavar-
nica, ki daje gostu obéutek pri-
jetne domacnosti. PolZaste stop-
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svoj lokal. Zdaj sem tu. Vedno
sem zadovoljna z gosti, ki so v
glavnemn domacini. Podnevi ima-
mo bolj malo obiska, ker so ljudje
po sluzbah. Popoldne in zvecer pa
je pri nas bolj Zivahno. Mozakarji
radi posede in poklepetajo ob
steklenici vinéka in so tudi z me-
noj prijazni. Pa, saj smo vendar
domacini.«

Zanimalo me Jje, ¢te se tod
ustavljajo tudi tujeci, saj do av-
strijske meje ni dale¢ Pridejo.
Poleti jih je ve¢ kot pozimi. Po
nakupu v samopostrezbi radi po-
sedijo tudi na vrtu bifeja.

»Poleti gre veliko piva in dru-
gih pija¢, s katerimi si gostje po-
te§ijo Zejo. Zdaj pa prodamo naj-
ve¢ zganih pijaé. V zacetku obra-
tovanja smo imeli tudi kuhinjo,
pa se nam to ni izplatalo, Zato
smo jo ukinili, Toda tistim, ki ob
dobri kapljici radi kaj prigriznejo,
Se vseeno lahko pripravimo sen-
dvi¢e ali pa narezke, Kavice pa
pri nas sto¢imo bolj malo.«

To sem zvedel od tovariSice
Lojzke. Medtem, ko sva klepetala,
je vetkrat morala za Sank, nato-
¢iti kavico, kozartek vina ali kaj
drugega. Prijazng in nasmejana.
Videl sem, da je v tem poklicu
res nasla zadovoljstvo,

IZ AVITOBUSA — V BIFE

Zdaj pa naj bo dovolj zapiskov
iz trziskega konca. Pa se na na-
fem potepanju ustavimo Se v Do-
lenjem Logatcu, torej na ¢isto
drugem koncu nase ozje domovi-
ne. Tod ni treba iskati »M« bi-
feja, kajti avtobus ustavi pred
samim lokalom. Dovolj je le, da
odpres vrata in Ze stopi§ pred
Sank. Prijazna dekleta vedno rada

lepo postreZejo svoje goste. Kaj
nudijo gostom, kaj gostje najved-
krat zele in kaj je zelja kolektiva,
zaposlenega v tem bifeju, o vsem
tem sem se pogovarjal s tovari-
Sico Vido Rigberger.

»S prometom smo pri nas zado-
voljni. Vedno je polno. Pred hiso
je avtobusna postaja, ustavljajo
se turisti, pa tudi domaéini radi
prihajajo k nam. Skoda le, da je
lokal tako majhen. Veste, zelimo
si, da bi imeli ve¢ prostora. Po-
tem bi lahko Se bolje postregli.
Poleti je promet mnogo veéji kot
zdaj. Kljub temu, da je nasproti
hotel Krpan, je pri nas Se vseeno
vedno dosti gostov. V kuhinji pri-
pravljamo razne enolonc¢nice, ki
so seveda majcenejSe malice, pri-
pravimo pa tudi kaj po naro¢ilu.
Veliko malic prodamo tudi za ven,
saj prihajajo po malice mehaniki,
zidarji in drugi, ki delajo v bli-
Zini, Dvakrat na teden lahko do-

»M« vrecke

Ce bi v tem modernem ¢asu,
ob poplavi raznih tekmovanj za
izbiro najlepSe, najboljse, najbolj
uéinkovite in sploh naj... napra-
vili Se tekmovanje za najbolj raz-
firjeno reklamno vrecko, potem
bi se naSa »Mercator« vrecka
lahko potegovala za dober plas-
ma. Tako reko¢ na vsakem ko-
raku jo lahko sre¢amo. Povsod,
po celi Sloveniji. In nemalokrat
celo tudi dlje. Pa ste morda ze
pomislili na to, da taka vrecka
pomeni sestavni del prodaje v
moderni trgovini?

Lani je med nase potrosnike po
Sloveniji pris§lo priblizno dva mi-
lijona teh vretk. Torej popre¢no
eng vrecka na prebivalcg v Slo-
veniji. Pa si zdaj zamislite to
mnozico z »M« vrecko v roki!
Prijetna in uc¢inkovita reklama.

Najsodobneje urejene prodajal-
ne rastejo iz dneva v dan, Kla-
sitne in samopostrezne, majhne
in blagovne hiSe. Najlepia odlika
za vsako prodajalno je velika iz-
bira blaga, vedno zaloZene police,
ki potro$nika same vabijo k na-
kupu. Med tujo in naSo trgovino
ni razlike, kar se kaZe tudi pri
kon¢ni postrezbi — pri pakiranju
blaga.

Pa se véasih zgodi, da se prav
tu »zatakne«, Gospa, ki je stala
pri blagajni, se je znasla v dokaj
nerodnem polozaju. Doma je po-
zabila mrezo, Le kam naj da vse
tisto, kar je do blagajne prinesla
v dveh koSaricah? Aha, mi ji
bomo pomagali. Saj imamo prav
v ta namen reklamne vrecke,
tiste plasticne z roéaji.

Njihovega pomena pa se vsi
enako ne zavedamo. Vcasih se
nas potrosnik znajde v polozaju,
da mora vre¢ko celo placati, se
pravi, kupiti.

Nikar tako, tovariSica pri bla-
gajni! Te vrecke niso za prodajo.
Razume se, da pri nakupu cigaret,
vzigalice ali podobnih malenkosti
vre¢ke ne bomo dali. Toda ¢e ku-
pec, ki je prinesel k blagajni pol-
no naloZzeno koSarico in ob na-
kupu pustil pri nas nekaj tisofa-
kov, s seboj nima mreze, mu po-
magajmo. NaloZzimo mu kupljeno
blago v »M« vre¢ko. In ne poza-
bimo, da je zanj ta vreCka brez-
placna!

Marsikateremu kupcu, posebno
gospodinjam, je ta vrecka dobro-
dosla, Ne pomaga ji le takrat, da
blago prinese iz prodajalne do-

bite pri nas tudi pe¢ene pisCance,
sicer pa dobite v delikatesi po-
leg bifeja marsikaj dobrega za
pod zob.

Med mnozico raznovrstnih pi-
ja¢, ki jih nudimo v bifeju, pro-
damo veliko odliénega refoska.
Od Zganih pija¢ pa gostje v zad-
njem ¢asu radi narote Amaro
Ramazzoti, Marsikdo pa rad pride
na skodelico kave, ki je pri nas
prav dobra.«

Ves ¢as najinega pogovora, je
bilo za mizami in pred Sankom
polno gostov. In tako je vedno,
iz dneva v dan, celo ob nedeljah
dopoldne, ko je bife tudi odprt.
Zadovoljni so tisti, ki pridejo na
kavico, na kozartek pijace, tisti,
ki pridejo na malico. Zadovoljna
so tudi dekleta za Sankom. Edina
zelja, ki jo imajo, je ta, da bi do-
bili ve¢ji prostor.

Toliko za danes, prihodnji¢ pa
se morda oglasim pri vas.

DEJAN

mov, temve¢ nemalokrat sluZr
dlje -Casa. In v razne namene.
Véasih tudi malce nenavadne. Ko
sem pred kratkim kupoval gra-
mofonske plosce, sem pri vhodu
ob glasbeni skrinji opazil gruco
deklet, ki so poslusala glasbo, z
nogo pa dajala takt. Mimogrede
sem dekletom pogledal pod noge,
pa sem na eni izmed njih opazil
prav »M« vrecko. Ker je mocno
snezilo, se je dekle zbalo, da se
ji mavec na =zlomljeni nogi ne
razmo¢i. Pomagalo si je s tem,
da si je na nogo nataknilo prav
»Mc« vredko,

No, ob koncu naj povemo Se to,
da je velika veéina naSih proda-
jalcey dojela, da sodijo reklamne
vrecke, takSne ali drugatne, v
sestavni del sodobne prodaje, In
da so namenjene za to, da poma-
gamo potrosniku in ga tudi na
ta na¢in spodbujamo za nakup
pri nas.

D.
Pomen
L] .
seminarja
(Nadaljevanje s 13. strani)
klov, njihovo uporabo, sestavo,

osnovne znadilnosti tovarn, ki jih
izdelujejo, strokovne nasvete, na-
loge postrezbe, vljudnost do
strank, skratka vse, kar je potre-
bno, da zapuscajo stranke trgovino
zadovoljne. Ce bi si vsak udenec
le trohnico tega zapomnil, zna to
uporabiti ne le na izpitu, temvec
tudi v frgovini, takrat bo prav
gotovo zadovoljil stranko. Zado-
voljstvo nam bo stranka sama
pokazala s tem, ko bo Zelela, da
jo postrezemo mi, »ufenci.« To je
najve¢, kar nam lahko da stranka
za naSo pozornost. To pa je obe-
nem tudi najve¢ji uspeh proda-
jalca, Pravi prodajalci pa bomo
kmalu tudi mi.

Moja zelja in Zelja vetine uten-
cev je, da bi se ure seminarja
podvojile, s tem bi se podvojilo
tudi naSe znanje in kar je naj-
vaznejse, boljSe in bolj strokovno
bi postregli naSo stranko. Vedeti
morameo, da nam vsaka stranka,
ki pride v trgovino, prinese ko-
S¢ek kruha.

METOD BRODNIK

PE Emona poslovalnica
pri nebotiéniku, Kidri-
¢eva b



Mercator in narodna obramba

ZASCITNI IN RESEVALNI
UKREPI V PRIMERU VOJNE

Zas¢itni in re$evalni ukrepi so
potrebni zato, da odstranimo ali
mblazimo posledice vojne in raz-
nih nesre¢.

Glavni namen teh ukrepov je
poskrbeti za najnujnejSo preven-
tivo, v vojnem ¢asu pa zavarovati
prebivalstvo, delavece in material-
ne dobrine ter ublaziti posledice
vojne.

Zakon o narodni obrambi pred-
videva naslednje obvezne zasc¢itne
ukrepe:

a) zatemnitev in maskiranje

b) urbanisti¢ni zad¢itni ukrepi

¢) zaklanjanje prebivalstva in
materialnih dobrin

¢) evakuacijo prebivalstva in
materialnih dobrin

d) radioaktivno, kemiéno in bio-
losko zascito

e) zastito pred ruSenji, pozari,
poplavami in eksplozijami

f) sanitetno pomo¢ in asanacijo

g) ukrepe za red in varnost

Zastita in resevanje prebival-
stva, delaveev in materialnih do-
brin pred posledicami vojne sta
zelo pomembna elementa narodne
obrambe.

Da bi bila zas¢ita organizirana
Vv naSem podjetju, smo ustanovili
cnote civilne zasCite in jih stro-

kovno za to pripravili, Medtem
je potrebno poudariti, da ni samo
dolznost zas¢ita ¢lanov enot civil-
ne za$Cite, temveé¢ vseh c¢lanoy
kolektiva, Zaradi tega bomo v na-
sem glasilu seznanili ¢lane kolek-
tiva z nekaterimi pomembnimi
elementi zas¢ite, V danasnjem za-
pisu vas bomo seznanili, kaj je
potrebno storiti ob znaku za
alarm in zatemnitvi,

DOLZNGSTI OB ZNAKU
ZA ALARM

Alarmna sluzba obstaja zato, da
bi bilo prebivalstvo pravotasno
cbveiteno o zratnem napadu in
drugih nevarnostih,

Vsako mesto in naselje postavi
veC siren, ki jih je mogote upo-
rabljati za alarm. Ena izmed siren
(v Ljubljani na starem gradu) je
dolo¢ena kot glavna, Druge sirene
prevzamejo znake, ki jih daje
glavna. Ker v nekaterih objektin
ni mogoce slisati mestnih siren,
organiziramo v njih dopolnilno
alarmiranje z zvoéniki ali z ro¢no
sireno,

Vojska in civilna za$¢ita no¢ in
dan bedita nad nasim nebom, da
nas pravocasno alarmirata in
obvestita o nevarnosti,

Ce ne poznate znakov za alarm,
se seznanite z njimi, SluZbeni
ustaljeni znaki so naslednji:

Ustaljeni znaki

Zap. St Vrsta nevarnosti
1. nevarnost zranega napada Ll-minutni zavijajo¢i ton
o 1-minutni enakomernj ton
2.  prekinitev zratnega napada g presledki
i 3 X po 20 sekund enakomerni
b naravne nesrece ton s presledki
" 3-minutni enakomerni ton
4.  poiar (velja samo za SRS)
5. preizlcus sirene 1-minutni enakomerni ton
Pojasnite  sostanovalcem in moéno zmanjSamo uspesnost na-

otrokom, kaj pomenijo ti znaki!

Ali veste, kaj morate storiti,
ko zasliSite zavijanje sirene?

Ta znak opominja, da obstaja
neposredna nevarnost sovraznega
napada; zato so potrebni vsi za-
S¢itni ukrepi, da bi napad prezi-
veli. To pomeni, da moramo ¢im-
prej v zakloniSca,

Preden odidemo v zaklonisce,
moramo izkljutiti vse napeljave
v stanovanju, pisarni, skladis¢u
ali kjerkoli na delovnem mestu,
ker lahko povzrotijo poZar; cd-
stranimo tudi zavese, Ce so lahko
vnetljive, ter spustimo rolete, ker
varujejo pred toplotnim seva-
njem, Vse to naredimo ¢im hitre-
je, da lahko pravofasno pridemo
v zaklonisce.

ZATEMNITEV

Med veojno moramo rafunati
tudi s sovraznikovimi noénimi
Zratnimi napadi. Tedaj ima za-
temnitev kot varnostni ukrep ze-
lo vazno vlogo. Njen namen je,
da se sovraznik teZzje znajde pri
izbiranju svetlcbnih orientacij-
skih to¢k na zemlji. Tako se zelo
Zmanjsa uc¢inek njegovegs napa-
da z zraka,

_ Ce uporabj sovraznik bombe in
izstrelke z velikim dometom, ki
se v zadnjem delu svoje poti sa-
mi usmerijo na toplotne in sve-
tlobne vire, lahko z zatemnitvijo

pada,

Glede na to, kako bo ocenjena
nevarnost sovraznikovih napadov
na posamezna obmoéja, bo za-
temnitev popolna ali delna.

Popolna zatemnitev je predvi-
dena na tistem prostoru ali za
tisto naselje oziroma objekt, kjer
je nevarnost za sovrazne nofne
napade velja. Zatemnitev izvede-
mo takoj, ko je dan znak nevar-
nosti zra¢nega napada in traja
vse dotlej, dokler nevarnost ne
mine,

Zatemniti moramo vse svetlo-
bne vire na hisah., Takoj pogasi-
mo svetlobne reklamne in druge
svetlobne vire, ki so v skladu s
predpisi o civilnj za$¢iti, Zatem-
nimo tudi ulice ter omejimo upo-
rabo maskirnih lué¢i na vozilih.
Maskirane luéi ostanejo samo na
lekarnah, zaklonis¢ih, postajah za
prvo pomo¢, kakor tudi prometni
signali na najvaznejsih krizi¢ih,

Delno zatemnitev izvajamo =z
manjdimi izjemami na celotnem
ozemlju, Zanjo veljajo enaki
ukrepj kakor pri popolni zatem-
nitvi, le s to razliko, da je dovo-
ljena delna razsvetljava na uli-
cah, tovarnah in hi$ah. Na znak
za zratni alarm takoj izkljué¢imo
celotno razsvetljavo. Ce se zgodi,
da je napad nepricakovan, takoj
pogasimo vse vire svetlobe, od
gospedinjstev do tovarn in ulic.
Priprave za zatemnitev vodi ci-
vilng za$¢ita, v vojnem ¢Casy pa

nadzorujejo izvedbo le-te organi
za vzdrZevanje reda in varnosti.

Svetlobno maskiranje je ukrep
civilne zascite, v katerem sode-
lujejo vsi obcani. Od pripravlje-
nosti obfanov ter od pravilnega
izvajanja zatemnitve bo odvisno
na tisofe Zivljenj ter velikanske
materialne dobrine,

Viri svetlobe so: priZgane Zzar-
nice, plinske svetilke, priZzgane
svetilke, ogenj, avtogeno varje-
nje v tovarnah, avtomobilske luéi
in podcbno.

A. KAKO BOMO IZVEDLI
ZATEMNITEV?

Zatemnitev je mogoce izvesti z
izkljucitvijo svetlobnih virov, z
zatemnitvijo svetlobnih virov in
z zatemnitvijo svetlobnih odprtin.

Po potrebi je mogoce vse tri
na¢ine wuporabiti hkrati. Kateri
ukrepi bodo prisli v postev, odlo-
cajo pristojni organi po nacrtih o
zatemnitvi, obtani pa morajo za
te ukrepe vedeti, da bodo v ne-
varnosti ravnali pravilno, Izklju-
¢itev svetlobnih virov je lahko
centralizirang ali posamezna,
vendar na dano znamenje. Pri
posamiénem izklju¢evanju svetlo-
be bo obé¢an, ki skrbi za javni ali
potujo¢i objekt, na vnaprej dogo-
vorjeno znamenje izkljuc¢il sve-
tlobni vir. Zatemnitev svetlobnih
virov omogocajo $¢itniki, postav-
ljeni na svetlobne vire tako, da
usmerjajo svetlecbo proti zemlji.

Zatemnitev svetlobnih odprtin
(oken, steklenih streh, zunanjih
steklenih vrat in drugih odprtin,
skozi katere prodira svetloba iz
objekta) izvedemo tako, da se
znotraj objekta mnadaljuje nor-
malno zZivljenje in delo, od zunaj
pa tega sploh ne cpazimo.

Za zatemnitev svetlobnih odpr-
tin je mogode uporabiti predvsem
stvari, ki so ze v objektu: tkani-
ne, skozi katere tezko prodira
svetloba, odeje, preproge, deske,
bitumenizirani papir, €¢rn papir,
plocevino, gumirano platno, role-
te, zavese, polkna itd. Pri uporabi
materiala je potrebno izbrati ta-
kega, ki ne bo Se povecal more-
bitnega pozara.

Zatemnitev javnih lokalov (usta-
nov, delavnie, trgovin in drugo).
Ti objekti morajo biti zatemnjeni
podobno kakor vsi drugi, s tem
da se izhodna vrata ne maskirajo
z zaveso, marve¢ jo nadomestijo
krozna vmesna vrata, ki ne pre-
puscéajo svetlobe, Izlozbe ne sme-
jo biti razsvetljene. Dovoljena je
samo osvetlitev napisov ali loka-
lov, da bi se prebivalstvo laZje
orientiralo. Napisi morajo biti
osencenj s horizontalnim &§¢itom.

Zatemnitev v prometu, Zatem-
nitveni ukrepi ne smejo ovirati
prometa in oskrbovanja trgovin-
skih podjetij, vendar pa luéi v
prometu ne smejo postati orien-
tacijska totka za sovraznika, Voz-
niki so odgovorni za pravocasno
maskiranje vozila.

Nujno potrebni prometni signa-
li svetijo tudi ob zatemnitvi, ven-
dar z manj$o moc¢jo. Imajo sené-
nike, ki usmerjajo lu¢ samo v
doloteno smer in protj zemlji.
Lu¢i vozil je mogocte videti tudi
do 50 km daleé¢; v tem primeru
so orientacijske totke za sovraz-
nika. Zato moramo »dolge« luci
izkljugiti in pustiti samo »kratke«,
Na sprednje lu¢i moramo dati Se
posebne prevleke s horizontalno
odprtino na sredini, dolgo 5—38
cm in siroko 1—2 cm, skozi katero

prihaja potrebna svetloba, Nad
tem izrezom moramo napraviti
i';jf:it, da usmerimo svetlobo k zem-
i. :
Ob alarmu, ki zahteva svetlob-
no maskiranje, se vozila na me-
stu ustavijo in izkljuéijo luéi,

B. ORGANIZACIJA SLUZBE
ZA ZATEMNITEV

V vseh podjetjih za razdeljeva-
nje elektriéne energije obstajajo
ekipe za zatemnitev, ki na alarm-
ni znak izkljuéijo lué; ko je ne-
varnost minila, jo spet vkljuéijo.

Tudi ostala podjetja imajo eki-
pe za zatemnitev, V uradih in
drugih lokalih morajo doloéiti
csebo in njenega namestnika, ali
manjso ekipo za zatemnitev, ki
dela po natrtu za zatemnitev,

Poslopja z vet stanovalci in
skupne prostore zatemni upravnik
hi%e =z dolotenega mesta, Ce
upravnika ni, potem dolo¢i hisni
svet osebo, ki skrbi za to.

Vsak obcan je dolzan zatemniti
tiste prostore svojega stanovanja,
iz katerih prihaja svetloba. Ze v
mirnem ¢asu naj si pripravi
ustrezne pripomocke, jih preizku-
si, seznani pa se naj z drugimi
ukrepi za zatemnitev,

Na dano znamenje je potrebno
v hisi, delavnici, skladi§¢u, v ura-
du, lokalu in zunaj pogasiti vse
lué¢i, razen na stopnis¢ih wvecjih
his, ki imajo zakloniste, V zaklo-
nis¢éu lu¢i ne ugasimo.

MILAN TATALOVIC
V naslednji stevilki: Protipozar-
na zastita

Uspesen start
idrijskega »M«

V Idriji je izredno zanimanje
za igranje kosarke, Zaradi popu-
larizacije tega lepega Sporta se je
nedavno pricelo sindikalno prven-
stvo, ki je letos prvi¢, postalo pa
naj bi tradicionalno, Tekmuje
osem ekip in to: Avtoprevoz, Sim-
plex, Rudnik, Prosveta, Gimnazi-
ja, Osnovna $ola, Studenti in Mer-
cator. Ekipa Mercatorja je sestav-
ljena iz naslednjih igralcev: Gor-
jup, Gnezda, Ukmar, Skarabot,
Rupnik, Novak in Kokalj. Ceprav
je ekipi Mercatorja botrovalp na-
celo »Vazno je sodelovati, ne zma-
gati,« je ekipa Ze v zatetku nad-
vse uspes$no startala., Dosegla je
ze tretjo zmago in si tako pove-
¢ala moZnosti za solidno uvrsti-
tev.

Rezultati:

Osnovna Sola : Mercator
29:71 (7:33)

Osnovna $ola ni bil dozorel
nasprotnik ekipi »Mx, ki je s hi-
trimi kontranapadi napolnil kos
nasprotnika. Pri Mercatorju bi
pohvalili vse igralce, ki so poka-
zali borbeno, hitro in uéinkovito
igro. Kose so dosegli Gorjup 10,
Ukmar 18, Gnezda 6, Rupnik 16,
Kokalj 21,

Prosveta : Mercator
27:47 (30:11)

Tudi v drugi tekmi je Mercator
zlahka zmagal, ¢eprav je bilo
pred zacetkom tekme s Prosveto
opaziti strah pred nasprotnikom,
ki je veljal za trd oreh pri postavi
idrijskih »$tacunarjev,« ki je pri-

(Nadaljevanje na 16. strani)
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Joze Resman, trener nase
najuspesnejse drsalke

Ob gledanju televizijskih pre-
nosov z evropskega prvenstva v
umetnostnem drsanju sem na
malem zaslonu poleg naSe pred-
stavnice, male Heléi, zagledal
znan obraz, Cez nekaj ¢asa sem
se spomnil, da je to tovari§ Joze
Resman, komercialist pri nasi po-
slovni enoti Grmada. Ob njegovi
vrnitvi iz Goeteborga sem ga po-
prosil za razgovor. Prijazno je
privolil. Najprej me je zanimalo,
Ce je tudi on kdaj drsal?

»Z drsanjem sem zacel zelo zgo-
daj, Star sem bil Sest let, ko sem
si prvi¢ nataknil drsalke na ¢ev-
lje. Seveda niso bile takSne kot
iih ima miladina danes. Vseeno
sem drsal po mlakah in ribnikih,
ko so zmrznili, Ucitelja nisem
imel, osnovnih korakov sem s€
naucil sam. V tem ¢asu je v Ljub-
ljani delovalo drsalno drustvo Ili-
rija, v katerega sem se tudi véla-
nil na pobudo pokojnega Stanka
Bloudka.«

Talent mladega JoZeta se je po-
kazal v vsej] svoji razkosnosti.
Takoj je postal mladinski prvak
med posamezniki in v parih, Nje-
gova partnerka je bila Nevenka
Gala, s katero je leta 1951 nasto-
pil na evropskem prvenstvu v
Zahodni Nem¢iji v umetnem ko-
talkanju. S kotalkanjem =se Je
ukvarjal poleti, ko ni bilo ledu.
Tudi v <¢lanski konkurenci sta
bilag drzavna prvaka v umetnost-
nem drsanju.

Leta 1955 je prenehal z aktiv-
nim drsanjem in se posvetil tre-
niranju mlajih drsalcev. Med
njegovimi varovanci =zasledimo
znana imena nasega drsalnega
Sporta kot npr. Stasa Fajdiga,
Persin, Tjasa Andre itd. Kmalu je
zacel trenirati tudi Hel¢i in Svaj-
gerja, ki sta danes nasa glavna
aduta. Z njima je tudi najbolj za-
dovoljen, ker sta izredno pridna,
vestna in ubogljiva.

»Kaj mislite o Gazvodi?«

»Hel¢i je Se zelo mlada. Poleg
tega je neZne postave, tako da ze-
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lo teZzko vzdrzi skoraj 5-minutni
program. Njena prednost je mla-
dost in to, da skoraj ne pozna tre-
me. Drsa zadovoljivo v prostem in
cbveznem programu, zato sem
preprican, da bo Se veliko napre-
dovala. Na zadnjem evropskem
prvenstvu ji sodniki niso bili po-
sebno naklonjeni. Sodniki so sploh
problem. Pri ocenjevanju se pre-
cej ozirajo na ime drsalca, poleg
tega sodniki razliénih dezel poma-
gajo svojim rojakom-tekmoval-
cem do boljsih ocen ipd.«

»Katerg tekmovalka je ma vas
naredila najboljsi vtis?«

»Zame sta najboljsi Sonja Mor-
genstern in Rathova, Beatris Schu-
ba je odli¢na v obveznih likih, ve-
liko slabsa pa je v prostem drsa-
nju.«

Med pogovorom mi je tovaris

Resman povedal, da imamo pii
nas premalo razumevanja za dr-
salni $port. V drugih drzavah je
to veliko bolj urejeno. Drsalec na
zahodu lahko nastopa v razlitnih
revijah, omogoéijo mu privatno
studiranje, na vzhodu dobi naziv
mojstra Sporta in vse druge ugod-
nosti, ki spadajo zraven. Le-te pa
niso majhne. Zato se lahko drsalci
posvetijo drsanju in trenirajo cele
dneve. Pri nas pa lahko drsalec
trenira le nekaj ur na teden, Do-
kler ne bo ta problem reSen, tudi
ne moremo pri¢akovati uspehov v
mednarodni areni.

»V zadnjem ¢asu razmisljam,
da bi opustil treniranje, ker mi
vzame ogromno ¢asa. To je poleg
redne sluzbe tudi velik napor.
Vendar sem zelo navezan na svoje
sedanje varovance, da Ze zaradi
njih ne morem opustiti treniranja.
Pa tudi oni so name navezanij in
me imajo radi. Ko sem lani nekaj
mesecev opustil treniranje, tudi
Gazvodova ni prihajala na tre-
ning, Kljub temu mislim, da se
bom udelezil Se naslednjega pr-
venstva v Koelnu, nakar se bom
dokon¢no poslovil od drsanja,«
je na koncu povedal tovaris
Resman.

Zazelel sem mu sreco pri na-
daljnjem delu in treniranju, pre-
pri¢an pa sem, da se ne bo nikdar
popolnomg poslovil od drsanja in
drsalcev, Njegovp ogromno zna-
nje in izkugnje bodo vedno dobro-
dosle mladim drsalcem. N. M.

Kako varno
potfujemo
v sluzbo?

KakSne nevarnosti spremljajo
tloveka vsak dan na njegovi poti?
Teh je mnogo in prenekatera se
spremeni v prometno nesrec¢o. Za-
kaj? Poglejmo: vetina se odpravi
od doma Ze po nekem ustaljenem
voznem redu, ki pa mnogokrat
prihaja v casovno stisko. Ta pa
sili 1judi, da pohitijo ker, kot ve-
mo, avtobus ne ¢aka. Taka nagli-
ca pa odvra¢a ljudi od potrebne
pazljivosti, ko hitijo po cesti ali
Se bolj, ko hitijo prek nje. Prav
tu je skrita past. Neprevidno
preckanje ceste je v takem casu,
ko je tudi vidljivost slaba, lahko
neposredni vzrok prometnih ne-
sre¢ 1judi na poti na delo. Poseb-
no so ogrozeni tisti pesci, ki hitijo
tez cesto izven oznatenih preho-
dov za peSce, tisti, ki stecejo Cez
cesto izza nepreglednih mest, kot
so dvoriséa, parkirang vozila ali
drugi objekti ob cesti. Avtomobi-
listi marsikdaj ne opazijo pravo-
¢asno hite¢ih pesScev, zato tudi
ukrepajo prepozno in nesrefe SO
na ta nacin neizogibne. Druga
nevarnost spremlja potnike pri
vstopanju v vozilo. Sedaj v tem
tasu je nevarnost poskodb Se
ve¢ja zaradi poledenelih ali zasne-
7zenih postajalid¢, Nepotrebno pre-
rivanje potnikov je ze tudi marsi-
koga spodneslo pod kolesa avto-
busa. Skratka, paziti je treba na
vsakem koraku, dokler se niso
Za namj zaprla avtobusna vrata.

Za lastno varnost zatnemo zo-
pet skrbeti, ko izstopimo iz vozila
in vse po poti, dokler nismo prisli
do delovnega mesta. S posebno
nevarnop situacijo se sre¢amo po-
tem, ko smo izstopili iz avtobusa
in nameravamo prec¢kati cesto na
drugo stran. V tem primeru rav-
namo edine pravilno, da potaka-
mo toliko ¢asa, da avtobus odpe-
lje s postajalidta, Sele tedaj bomo
imeli zadosten pregled na cesto.
Tako bomo lazje izbrali primerni
trenutek za pot ¢ez njo, ko ne
bomo ogrozeni od mimo hitecih
avtomobilov. Naj ponovimo Ze
znano pravilo: cesto pre¢kajmo
samo na oznacenih prehodih. Ce
pa teh ni v bliZini sto metrov od
nameravanega kraja preckanja,
Sele potem lahko gremo éez tudi
drugje, vendar le tedaj, ko ne
oviramo oziroma, ko nismo v na-
poto drugim vozilom.

»Vse poti

vodijo k Mercatoriu«,
Lenéki, ko jo je poslala nakupovat. Zaradi sneznih zametov pa je
Lencko do prodajalne »M« pripeljala le ena pot. Katera?

Tako je mamica dejala mali

Uspesen start
idrijskega »M«

(Nadaljevanje s 15. strani)

¢elo v postavi Gorjup, Ukmar,
Gnezda, Rupnik in Kokalj. Mostvi
sta se v prvih minutah izmenja-
vali v vodstvu, najprej je povedla
Prosveta 4:1, nato pa je Gorjup
izenacil in povedel idrijske »3ta-
cunarje« v vodstvo. Kmalu zatem
pa je bilo ob wodstvu 18:8 zZe
znano, da bo dokaj dobra ekipa
Prosvete morala kloniti pred raz-
polozenimi »Mzx, ki so zaigrali zelo
dobro. Kose so dosegli: Ukmar 4,
Rupnik 17, Kokalj 14, Gorjup 10,
Gnezda 2.

Rudnik:Mercator
27:47 (8:20)

V tretje gre rado, pravi prego-
vor. In tako je tudi bilo na tekmi
Rudnik : Mercator. Ekipa Rudni-
ka, ki zna zaigrati zelo dobro, je
zaigrala zelo slabo, nepovezano, s
posameznimi solo akcijami, Prav
toe pa je znalo izkoristiti mostve
»Me, ki si je Ze v prvem poléasu
zagotovilo veliko prednost in jo
do konca tekme tudi obdrzalo.
Pri ekipi »M« gre pohvaliti Gor-
jupa, ki je zelo dobro ¢uval naj-
nevarnejsega nasprotnega igralca
J. Kokalja. Za »M« so igrali:
Gnezda, Gorjup 7, Ukmar 14,
Rupnik 17, Novak in Kokalj 8.

Prvenstvo se madaljuje!

DUSAN K.

Resitev krizanke
iz prejsnje Stevilke
VODORAVNO:

1. kava »Mercator«, 2. limone, 17. are-
ka, 18, eiger, 19. enakost, 21. islam,
23. MK, 24. podravka, 25. uta, 27. kela,
28. nausnik 30. AR, 31. trot, 33. rente,
34. reseda, 36. krotilka, 38. RN, 39. ata,
40. platane, 41. jezuit, 45. kit, 47. est,
49. nejée, 50. lole, 51. pacek 54, izda-
tek, 55. talar, 56. ibitol, 58. na, 59. Trst,
60. rojalist, 64. BSA, 66. Nino, 67. er-
ker‘ 69. kare, 70. sto, 72. IR, 74. slinar,

75. provokator, 78. cucki, 80. Ivan,
82, atol, 83. roki, 84. akcijske proda-
je, 85. spoj

Mercator

Glasilo delovne skupnosti ve-
letrgovine »Mercator«, Ljub-
ljana, Askerceva 3 — Izdaja
centralni delavski svet veletr-
govine »Mercator« — JIzhaja
enkrat mese¢no — Ureja ured-
niski odbor: Edo BoZié, Danilo
Domajnko, Branke Gorjup,
Kancijan Hvastija, Nada Lom-
bardo, Marjan Pogacnik, JoZe
Rener, Janez Rozman, Mirko
Rupelj, Stane Vrhovee, Ivanka
Vrhovéak — Glavni urednik:
Marjan Pogacnik — Odgovor-
na urednica: Ivanka Vrhovéak
— Tehniéni wurednik: Daniln
Domajnko (Delavska enotnost)
— Tiska: tiskarna »Toneta
Tomsica+«, Ljubljana




