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£ - V MARIBORSKEM SINDIKATU DELAVCEV
* INDUSTRIJE IN RUDARSTVA SE SPRASUJEJO:

- Alije MTT
sindikalno podjetje?

alpska meodna industrija radoﬁljica = jugoslavijd

ALMIRA — garancija za modne novosti .

garancija za vrhunsko kvaliteto

e

:

ZAVAROVALNICA
SAVA

Centrala: LIUBLJANA, MIKLOSICEVA CESTA 19/1

Poslovne enote: CELJE, GAKOVEC, JESENICE, KOPER. KOPRIVNICA,
KRANJ, KR$KO, MARIBOR, MENGES, MURSKA SOBOTA, NOVA GORICA,
NOVO MESTO, POSTOJNA, TRBOVLJE in LJUBLJANA s poslovalnicama

Zagreb in Rijeka

NAZA NOVA SERIJA PRISPEVKOV NA TEMO: (NE)LIKVIDNOST NASEGA

GOSPODARSTVA

B

Vsi so
jbolj pa do

Gospodarstveniki si ne znajo razloziti, po kaksni poti bodo pristojni organi
presekali gordijski vozel nelikvidnosti @ Predstavniki ZdruZenih papirnic
Ljubljana (tovarn v Vevéah in Medvedah) trdijo, da edini izhod iz teiav

iahko pomeni samo nova — reforma! ;

ina
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letl,

spodarji

Na tem mestu ne hi po-
navljali Ze znanih Stevilk
o placilni nesposobnosti

: /9¢g

Kako propraviti zunanje trgovinsko bilanco
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E‘E_P_RAVE 0 DRUZBEMNIH IN SAMOUPRAVNIH DOGOVORIH V GRADBENISTVU:

Cel

Veliko besed smo Ze izrekli o Tehnogradu, zlasti o
Vzrokih in posledicah za neurejeno poslovanje v tem
l_‘DIektivu. K tem dogodkom se bodo mnogi druzbeni de-
Javniki Se dolgo vradali, saj lahko sluZi kot Solski pri-
Mer, kako ne bi smeli v nasi samoupravni druzbi go-
Spodariti in urejati samoupravnih odnosov.

Ob tem problemu sva se pred dnevi za trenutek po-
Mudila z Lojzetom Capudrom, predsednikom republi-
Slfega odbora sindikata gradbenih delavcev, ¢eprav je

ilo povod za razgovor vprasanje, kako se v gradbenih

elovnih organizacijah pripravijajo na sklenitev druz-
enih in samoupravnih dogovorov.

n'eknﬂnes marsikomu — tudi se ni vmesala druzba, ko je ven-
gragahjemu kolektivu Tehno- dar vedina vedela, da v Tehno-
A — noée v glavo, kako da gradovem poslovanju ni vse

KOZJANSKO PRAZNUJE
4 STRAN 6—7

u zavlacevanje?
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prav. Kje je konéno bil tudi

sindikat, da ni ob pravem ¢asu
obvaroval delavcev pred najhuj-
§im?

»Tehnogradova $ola nas. je .

veliko veljala, prevec¢, da se
hkrati ne bi marsicesa naucili.
Na sindikatu smo Ze sklenili, da
bomo ob prvih znakih, ki bi v
neki delovni organizaciji naka-
zovali neugodno poslovanje, Vv
interesu prizadetega kolektiva
rigorozno  ukrepali. Podobno,

¢

kot se je primerilo v Tehno--

gradu, se drugod ne sme vet
zgoditi. Vodstvo Tehnograda je
javnost, predvsem pa kolektiv
zavajalo s pozitivno bilanco, za-
(Nadaljevanje na 2. strani)

izjeme

*

Uremeliene.

Ali: Kaj bi se zgodilo, &e .republika
ne bi dopuscala nekaterih iziem pri
zaposlovanju delavcev z nepolnim de-
lovnim casom

naa';éga gospodarstva, saj
je bilo o tem Ze dovolj na-
pisanega. V pricakovanju

STRAN 8

napovedanih reSitev zvez-
nega izvrSnega sveta in
drugih pristojnih organov
zato besedo prepuscamo
gospodarstvenikom, ki so
zaposleni v  neposredni
proizvodnji. V nekaj nada-
ljevanjih naSe nove serije
o (ne)likvidnosti naSega
gospodarstva jih bomo
vprasali za njihova mne-
nja, kako naj bi polozaj
spet normalizirali in kake
naj bi ravnali v prihodnje,
da se ne bi ¢ez ¢as pono-
vila kroni¢na bolezen na-
Sega gospodarstva: pomanj-
kanje likvidnih sredstev
pri vseh, tudi pri najbolj-
iih gospodarjih in nosilcih
ekspanzije na trzisce.

Na nasa vprasanja so
tokrat odgovarjali najbolj
odgovorni predstavniki
Zdruzenih papirnic Ljub-
ljana, glavnidirektor Albin
Vengust, komercialni di-
rektor Janez Lednik in fi-
nanéni direktor Aleksan-
der Vavpotic.

(Nadaljevanje na 3. strani)

Na potiek razSirjene seje

predsedstva ob¢inskega od- |

- bora sindikata delavcev in-

* dustrije in rudarstva v Ma-

riboru, posvecene zlasti
obravnavi polozaja tekstil-
- ne industrije v obd&ini, so
nedvomno vplivala tri dej-
_stva, Najprej o, da so raz-
. mere v tekstilni industriji
nasploh in Se posebej v
mariborski tekstilni tovar-
ni izredno tezavne, ter
slednji¢ to, da mariborska
obéinska skupscina na do-
poldanskem zasedanju tega
dne ni sprejela predlogov
za olajSanje gmotnega po-

o+ lozaja te tovarne. Zialo je

bilo ob¢utiti v reakeiji vod-
stva tega mariborskega
strokovnega sindikata za-
skrbljenost, nezadovoljstvo
in razo¢aranje. In ne brez
vzroka!

KOMENTATORJEV STOLPEC @ KOMENTATORJEV STOLPEC @ KOMENTATORJEV STOLPEC @ KOMENTATORJEV S’fOLI_’EC ® KOMENTATORJEV STOLPEC @ KOM

isoko stopnjo rasti gospo-
l; darstva spremljajo v zad-
njem c¢asu negativni po-
javi, kot so Cedealje velja ne-
likvidnost gospodarstva, slab-
ianje placilne bilance. neu-
godno gibanje potrosnje, 2vi-
sanje cen itd. Zato se vse bolj
pogosto vpraiujemo, kaj po-
menijo ti pojavi, kaj se doga-
ja z reformo? Ali jo §e ures-
nicujemo ali pa smo se Ze od
nje poslovili?
V prvem obdobju po refor-
mi od leta 1965 do sredine
19€8. leta smo se reforme lo-

. tili zelo resno. Vse oblike po-

rabe smo potisnili v realne
okvire ter zaceli- spreminjati
strukturo gospodarstva, lar je
relativno uravnovesilo blagov-
no denarne odnose na trgu.
Toda v tem obdobju se je.
kljub temu 3e naprej zniZevala
stopnja gospodarske rasti, pri-
ilo je cclo do zastoja gospo-
darske aktivnosti. Kakor  je

Inflacija
N
zdravilo

znano, smo zato v drugi polo-
vici_ leta 1968 z mnekaterimi
ulrepi oFivili gospodarsko rast,
kar pa gospodarstvu mi samo
koristilo, ampak tudi §kodilo.

Zastavlja se tako . vpra3a-
nje. kaj storiti. da bi' kKoncno
gospodarstou ~ le  zagotowili

. zdravo rast.

Edini moZen odgovor nato.
vprajanje je: vsakdo naj upo-
rablja toliko, kolikor ustvari,
ne vec!

Reforma ni kompromis 2
objeltivnim delovanjem eko-
nomskih zalonitosti, neobve-
zen druzbeni dogovor. marveé
je bila in bo $e naprei objek-
tivna nujnost na poti nasega
razvoja. V razvoju jugoslovan-
skega gospodarstva in jugo-
slovanske druzhe smo namred
takrat, ko smo se odloc¢ali za
reformo. prisli do takine stop-
nje razvoja. ko ije bilo nuino
treba razmisljati o vecii ucin-
kovitosti gospodarijenja na
vseh podrocjih drufbenega de-
la. %e prav posebej pa v go-
spodarstvu. Ekonomika Zivega
in opredmetenega dela. zlasti
produktivnost dela in ucinko-

(Nadaljevanje na 3. strani)

Tegobe in zadrege maribor-
ske tekstilne industrije so po-
vsem enake tistim, ki teze slo-
vensko in jugoslovansko tekstil-
no industrijo. Ta, delovno iz-
redno intenzivna gospodarska
panoga — v drzavi je v tekstil-
ni industriji zaposlenih kakih
200.000, v republiki 37.000 in Vv
mariborskem bazenu kakih 7000
delaveev — spri¢o akumulaci-
je, ki jo dosega, ne sledi vet
tempu industrijskega razvoja,
e zlasti pa se vecajo razlike
med njo in njeno konkurenco v
razvitejsem svetu.

To so spoznanja, o katerih
ne ka¥e veé izgubljati besed.

Problem tekstilne industrije
v mariborskem bazenu pa je Vv
prvi vrsti predvsem problem
Mariborske tekstilne tovarne.
Od priblizno 7000 v tej panogi
zaposlenih delaveev, jih MTT
zaposluje dobrih 5000. In ¢e
upo$tevamo ustvarjeni dohodek
na zaposlenega kot tisto merilo,
ki naj pokaZe, kako kdo stoji,
potem se nam razkrijejo na-
slednje relacije: slovenska in-

(Nadaljevanje na 2. strani)

PRVE
MEDREPUBLISKE
§PORTNE

IGRE
GRADBINCEV

V MARIBORU
STRAN 9

»Kaksna
ie zdaj
linijac

STRAN 10




7 dni v sindikatih :

generalni direktor tovarne aparatov
@ Znano je, da zeli VEGA letos podvojiti
obseg proizvednje in da ima Se druge
zelo ambiciozne naérte. Zaupajte nam,
s kakSnimi tefavami se srefujete pri

izpolnjevanju teh predvidevanj; kaj vas
pri tem najbolj vznemirja in utruja?

“"Res je, da si VEGA zastavljae zelo velike nadrte v svojem
novem programu serijske preizvodnje, ki vkljucuje predvsem
optiéne izdelke, oline regulatorje in plinske vZigalnike. S pri-
zadevanji nadith strokovnjokov, ob pomoéi najvidnejfih sode-
lavcev in strokovnjekov slovenske univerze ter ob sodelovarju
s tujimi posiovnimi partnerji-Kooperanti smo dejansko prisli
tako daleé, da smo v dobrem leta dni osvojili proizvodnjo §te-
vilnih novih izdelkov, za katere v tujini potrebujejo vsaj dva-
krat dalj§i Cas. - g

_ Tako delo seveda wvsestransko wutruja. Toliko bolj zaradi
tega, ker smo sami sicer storili vse, kar smo lahko in kar smo
morali, vendar zaradi objektivnih vzrokov rezultati niso taki,
kot smo predvidevali. Zaradi poéasnosti zvezne administracije
sta se ma primer zakasnila uvoz strojev in registracija ko-
operacijske pogodbe z Japonci pri proizvodnji plinskih vZi-
galnikov. Tako v letodnjem letu lahko raéunamo le Se s 70 %
povedanja projzvodnje v primeri z. minulim letom. Tudi to
wveliko pomeni, ampak ni tisto, kar bi v normalnih razmereh
lahko dosegli!

Na tem mestu ne bi govoril o nelikvidnosti, ki se ji tudi
VEGA ni mogla izogniti. Pouderil pa bi, da me — razen po-
manjkanja strokovnjakov, ki jih moramo zaradi specificnosti
na.ﬁe'p'roi_zvodnje Solati ali priudevati sami — mnajboli skrbi
poslovna politika nafih bank. Banke mam  sicer pomagajo s
krediti, vendar dobivamo preteino kratkoroéne kredite. Menim,
da bi bil &as, ko bi nadi bandniki morali balj podpreti tiste
proizvajalce, ki doZivljajo svojo polno afirmacijo tudi na sve-
tovnem trgu. VEGA sodi med takina podjetja. Vendar pa smo v
stalni zadregi za obratna sredstva; brez tega pa je nala eks-
pdnzije ogroZena. Zato bi rad vedel, kdaj bo odgovornim lju-
dem jasno, da samo me rafun trgovine in turizma nafa drZfava
ne ‘more ustvarjati toliko deviznih sredstev, da bi se zaradi
tega lehko odrekla »usluge tistih industrijskih panog, ki se
Ze iahko cli ki bi se loahko spustile v enakopravno tekmo
8 tujimi proizvajalci na svetovnem triiféu...

MiloS Sulin
direktor Rudnika Zivega srebra

Idrija:

® Zaupajte nam, s fim se kot direktor
trenutno ukvarjate?

Nase podjetie si je zastavilo dve nalogi:

Prvié: pokazala se je neizogibna potreba po programskem
usmerjanju razvoja rudnika v naslednjih desetih letih, Osnov-
na predpostavka, iz katere smo izhajali,r ko smo zaceli obli-
kovati perspektivni program nalega podjetja, je ‘bila zahteva po
nadaljnii modernizaciji proizvodnih naprav. Ta zahteva pa je
zrasla iz potrebe, da . ohranimo koli¢ino pridobljenega Zivega
srebra vsej na sedaniji ravni. ’

Drugi¢: v naslednjih letih bo pri Rudniku prislo do stag-
nacije pli celo zmanjfevanja prostih delovnih mest. Zato smo
se odloéili, da bomo zacéeli v oblini uvajati nove gospodarske
dejavnosti. Sicer je res, da na¥ Zivosrebrni rudnik Ze vsa leta
po voini pomaga podjetjem v idrijski obcini. Tako je dal de-
lovni organizaciji ETA iz Cerknega, Simplexu in Kolektorju
porodtvo pri nabavi kreditov, saj je bila njihova tehnologijo Ze
zastarela, nedaljnii rezvoi pa moZen le z modernizacijo. Rudnik
jim je tudi preskrbel devize. Ker pa taka pomoé ne ustreza
potrebam niti éasa miti kraja, v katerem Zivimo, smo sklenili,
da odpremo nova podjetin. Katere panoge bodo deleZne nafe
pomodi — tako finanéne kot tudi kadrovske — za zdaj Se nismo
dokonéno razcistili. \

Delovanje sindikata
v integriranih podjetjih

+

Po zadnji sgji predsedstva Centralnega odbora sindikata de-
lavecev industrije in rudarstva Jugoslavije v tem organu inten-
zivno nadaljujejo s pripravami na plendarno zasedanje, na ka-
terern maj bi proutill cblike organiziranje, metode delovanja
in aktivnost sindikalnih organizacij v zdruZenih in integriranih
delovnih skupnostih. X

V zadnjem ¢asu je mastalo in nastaja Gedalje ved wvelikih
integriranih delovnih skupnosti, ki delujejo ne le v mejah ene
ohéine, podrodia ali republike, temved na obmoéju nekaj re-
publik, je pojasnil sekretar centralnega odbora tega strokov-
nega sindikata Tomo KneZevic. Znano je na primer, da ima
sorajevski »Emergoinvest« 21 tovarn v petih republikah; po-
dobno velja za »Elektronsko industrijo« iz Ni¥a, ki zdruZuje
devet tovarn iz nekaj republik. V teh podjetjih delujejo sindi-
kaine organizacije, ki — tako kot samoupravni organi — delu-
jeio pod wplivom objektivno zelo razliénih intereseov. Tako
se Lajpak zastevijo wvpreoSanje, kako uskladiti delovanje teh
sindikalnih organizacii, kako usklajevati medsebojne interese.
Zavoljo teh in zaradi nekaterih drugih problemov smo se od-
lo¢ili, naj bi ta tematika predstavljala osrednjo todko dnevnega
reda na proem jesensiem zasedanju centralnéga odbora.

Za in proti

V Srhiji so v tem ¢asu zelo Zinahne razprave o tem, ali naj
bi lahko zasebni delodajalei posteli ¢élani sindikata ali ne. Mne-
nja o tem prablemu so zelo razliéna. Obe skrajnosti lahko
ponzamemo po staliiéih Stanka Vukonviéa, sekretarja obdinskega
sindikalnega sveta v Slavonskem Brodu.

‘Sindikalni delovec zastopa naslednje stalice:

»Je veé rozlogov, zavoljo katerih bi zasebni obrtniki Zeleli
postati ¢leni sindikata. Sindikalna organizacijo bi namred lahko
vplivala na oblikovanie davéne politike, skupaj z delavcr.,‘kt
so zaposleni pri zasebnihe delodajaleih bi st lahko v okviru

sindikata prizadevali za wveljgvitev samoupravnih odnosov ...

Novi zakon o delovnih razmeriih je prav tako ustvaril pogoje.
da se =asobni ohriniki vélgnijo v sindikat ... Zate mislim. da
bi zasebni obriniki morgli postati ¢lani sindikata,  seveda pod
pogojem, da tudi delavei ki so pri nith zaposleni, sedelujejo

v samoupratljanju in v delitvi presefka dela. y

in instrumentov »VEGA«, Ljubljana: .
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" kriviéni

lektiv. MTT sam

‘tokrat

Ali je

Ll

sindikalno podjetje?

(Na:laljevanje s 1. strani)

dustrija kot celota je v minu-
lem letu dosegla 2,100.000 starih
dinarjev  dohodka, slovenska
bombazna industrija 1,538.000
starih dinarjev, MTT pa le
938.000 starih dinarjev. S ta-

"kim dochodkom pa MTT izpri-

¢uje najmzji ustvarjeni dohodek
na zaposlenega v ‘celoini pano-
gi. Iz tega seveda slede neiz-

-beZne posledice: lanskoletna iz-

guba blizu milijarde starih di- .

narjev in poprec¢pi osebni do-
hodek, ki je dosegel komaj
63.700 starih dinarjgv.

Bili pa bi v tem  primeru
do kolektiva. maribor-
skega tekstilnega kombinata, ¢e
bi zamoléali, da so se z nekate-
rimi odloditvami Ze zaceli reSe-
vati. Gre predvsem za razpro-
dajo nekurantnih zalog, za le-
todnje = 20-odstotno  povecanje
obsega proizvodnje v primerja-
vi z minulim letom, tako da.se
spet priblizujejo 36  milijonom
kvadratnih’ metrov.’ Ocitna je
tudi tehnoloska ,preusmeritev
kombinata, saj prodaja letos na-
rad¢a v primerjavi z minulim

letom po kolié¢ini za 14 %,- po

vrednosti. pa za 37 %. Izgube
MTT ' v. letoénjem  poslovnem
letu ne izpri¢uje, osebni dohod-
ki- so v poprefju porasli na
75.000 starih dinarjev.

Vse to so posledice spre-

"~ memb. ki jih je v mariborskem .
tekstilnem kombinatu Ze pri-

nesla decentralizacija poslova-
nja, nova tehnologija, rentabil-
nejsi asortiment... : :

Tluzij o tem, da bi lahko ko-
in z lastnimi
silami zlezel na zeleno vejo. .pa
si vendarle nihée ne dela; pac
zato, ker velja za tekstilno in-
dustrijo kot celoto’ in ne le za
njenega najiibkejsega predstav-
nika, da je stopnja akumulativ=
nosti prenizka, da bi se labko
zmanjsevale razlike v ‘hitrosti
razvoja med to in drugimi pa-
nogami industrije.

Naravnost povedano: za do-
brien del tekstilne industrije se
prihodnost vsaj v tem trenutku
de vedno imenuje hiranje.

Za zapbsléne ‘v MTT 'He
brezprihodnost e posebno tez-
ka mora kljub letosnjim bolj-
§im poslovnim rezultatom siro-
kovnjaki odhajajo iz kombinata.
Pripovedujejo, da so odsli iz
MTT na delo v tujino celotm
oddelki- z mojstri vred. Kom-
binat je zaSel v slepo ulito: ¢e-
prav ocenjujejo strokovnjaki v
MTT, da je zaposlenih Se vedno
za kakih 500 prevec¢, pa mora
podjetje tako reko¢ vsak dan
iskati strokovno usposobljene
delavee in strokovnjake, da bi
si -lahko zagotovilo kvalitetno

proizvodnjo.
. Sanacijski program marihor-
skega = tekstilnega kombinata

sicer. nakazuje resitev. -Za resi-
tev pa so kajpak potrebna znat-
na, - spri¢o - izredno - intenzivne
tehnoloske revolucije v tej pa-

nogi takojsnja sredstva ter se-

veda tudi stalna sredstva -za
investicije v modernizacijo.

Resni¢no, kaj storiti?

V mariborskem sindikatu de-
lavecev industrije in rudarstva
so tako kot %e na pomlad tudi
podprli = prizadevanja
centralnega in republiskega od-

bora svojega sindikata, da bi
zadeli reSevati problematiko
tekstilne industrije dolgorocno
in z resni¢no sistemskimi ukre-
pi. Gre za  predlagane spre-
membe v kreditni politiki, za
zadéasno ukinitev obresti na po-
slovni sklad, za drugacen rezim
prometnega davka, za ukrepe,
ki na) bi povecali stimulacijo
izvoznikov, za ukinitev carin
pri wvozu strojne opreme, Zza
prolongiranje - rokov odplaéila
anuitet, za sklenitev dogovorov
0 uvozw blaga s tujih trzisc in
za druge ukrepe. Kateri ukrepi,
ki jih*'‘predlagajo sindikati in v
koliksnem obsegu bodo uresni-
¢eni, bomo bricéas lahko zvedeli
$e letos. 4 .

Gre pa tudi za ukrepe, s ka-
terimi bi iahko takoj izboljsali
polozaj posameznih tekstiinih
podjetij. V mariborskem tekstil-
nem kombinatu so tako zapro-
sili za olajiave pri pladevanju
nekaterih - prispevkov, ki bi si-
cer za obéino pomenili za pri-
blizno 230 milijonov manj pro-
racunskih sredstev, za MTT pa
za dobrih 800 milijonov starih
dinarjev manj obveznosti, saj
bi s privolitvijo ob¢inske skup-
idine na zniZanje nekaterih pri-
spevkov Jahko radunali tudi na
olajgave v nrispevkih- republiki
in federaciji.

Cer

' (Nadaljevanje s 1. strani)

tegadelj jim nobena druibena
organizacija ni mogla do Zivega.
Zato se cb tem poraja bistveno
vprasanje, kako lahko kdog to-
liko ¢asa prikriva dejanski po-
loZzaj z izmisljenimi podatki ob
Siroki in dragi sluzbi druzbene-
ga knjigovodstva in kljub obé&in-
ski komisiji za druzbeni nadzor?
Sindikat, je lani priporoc¢il ob-
¢ini, da opravi temeljito finané-
no revizijo. obrniti pa se je mo-
ralo leto, da so se v Tehnogradu
odkrile prave ‘karte, tedaj pa
je bilo  prepozno, da hi mogli
karkoli storiti. Ob takih razme-
rah se odrazajo pogoji delova-
nia sindikata e v bolj neugodni
lu¢i. Republiski odbor mima na

“voljo sredstev, da bi lahko fi-

nanciral razliéne poslovne ana-
lize. Tudi Se tako dobro orga-
nizirana sluzba druZbenega knii-
govodstva ne more ob pregledu
zakljuénega racduna do potanko-
sti pregledati poslovania v neki
delovni organizaciii. Tako ie to-
rei vnovié potrebno poudariti,
da kaze v sistemu odgovornosti
nekaj spremeniti. zanstriti.«
Na izkuSnjah Tehnograda
vidimo. da je sklenitev samo-
upravnih dogovorov nujna. ce-
prav se jim nekatera gradbena
podjetja izmikajo, ker ne more-
jo obljubiti, da bode labko upo-
Stevala predloge sindikata za

vrednotenje dela. Skratka, bo-
jijo se selekeije.

»Preprican sem, da vsa ve-
lika podjetja. ki ustvarijo veci-
no. realizacije v gradbenistvy,
lahko spreimejo vse pogoie sa-
moupravnih dogovorov, Vecéina

Na zadnjem zasedanju ma-
riborske obéinske skupéiéine Je
bila sicer zavrnjena prosnja ko-
lektiva MTT za konkretno fi-
nanéno pomoé — je pa skup-
§¢ina izrekla polno podporo sta-
lis¢emn sindikatov za dolgorocno
in &sistemsko reSevanje proble-
mov tekstilne industrije!

Resitev, ki je ni bilo poseb-
no teZko izglasovatil

V mariborskih sindikatih pa
je ta resitev sproZila pribliZzno
tako izrecene komentarje: ali je
MTT sindikalno podjetje, da se
bo samc sindikat zavzemal za
njegovo resitev? Ali lahko trka-
mo na vrata republike in zveze,
¢e obé¢inska ostajajo zaprta? Ali
tezak ekonomski polozaj vec
kot 5000 delavcev res 'ni tolik-
fen druzben problem, da bi o
njem resno razmislili in da bi
se nam ga zdelo vredno rese-
vati?

S sklepi obéinske skupséine
se tokrat sindikat delavcev in-
dustrije 1n rudarstva v Maribo-
ru ni sprijaznil. Od obdine zdaj
zahteva, da vnovi¢ proudi raz-
mere v MTT, ter ji pri tem po-
nuja tudi svojo druZbeno-poli-
tiéno pomo&. Ob nacelni podpo-
ri koléktivu MTT naj obéina Se
zagotovi kenkretno pomoé, pra-
vijo v mariborskih sindikatih!

BOJAN SAMARIN

ZAHVALA
Vsem, ki so mi estitall
ob moji 70-letnici in ob 50-
letnieci dela v de‘avskem
gibanju, zlasti v sindikal-
nih organizacijah, se iskre-
no zahvaljujem. Moja za-
. hvala se posebej velia’
Svetu ZS8J, republiSkemu
odboru sindikata delavcev
industrije in rudarstva, ob-
_ ¢inskemu sindikalnemu sve-
tu Celje ter obéinskemu
odboru Zveze borcev Celje:
Vsem se zahvaljujem za Ce-
stitke in spominska darila.
Zelim se zahvaliti tudi sin-
dikalni organizaciji Zele-
zarne Store, katere pred-
stayniki so me za &ass
zdravlijenja obiskali v zdra-
vilif§éu in mi izroéili spo-
minsko darilo.

JAKA VODOPIVEC;,
UPOKOJENEC
ZELEZARNE STORE '

) OKNA
nles VRATA
Essemual POLKNA

PRODAJA
NA
ribnica KREDIT

o

zavladevanje?

teh organizacij je Ze letos .brez
pismenih. obveznosti izpolnila
ve¢ji del najbolj obéutljivih za-
htev samoupravnih dogovorov.
Razumljivo je, da bo izpolnitev
dogovorov pospesila seleikcijo v
gradbenem gospodarstvu, saj jo
je konéno nekaj podjetij spro-
7ilo Ze sedaj ab skrajno svo-
bodnem oblikovanju politike
formiranja in delitve dohodkov.

Na primeru Tehncgrada vi-
dimo, da je mogoée sporazumno
in tako teko¢ preko noc¢i zapo-
sliti delavee v'drugih moénreiiih
gradbenih podjetjih in da lahko
sposobneife podjetie brez tezav
nadaliuje delo poslovno slabge-
ga podietja, seveda &¢e so bili
posli sklenjeni nod normalnimi
pogoji. V gradbenidtvu je to
vpraganje mogose refevati manj
bole¢e kot v drugih panogah
gosnndarstva.« '

Predlog samoupravnih deco-
vorov o vrednoteniu dela in de-
litvi dohodka, o minimalnih
standardih v delavskib naseliih
in o zanoslovanju in izohrage-
vanin gradbenih delaveev is v
raznravi 7e dahre pol leta,
Kakéni so izeladi. da hi nrihed-
nie leto oradhinei gosnodarili po
.dogavorienih normah?

»Vedina wvelikih nodietii se
strinia z vsebino dogonvora Da-
govoriti se moramo le za merila,
ki bodn seveda ustrezala ve&ini
Zato prigakuiemo. da hodo v
delavnih, organizaciiah temeliita
proncili . osnutke in svoie pri-
pombe: tudi utemeliili. ¥V wseh
vetiih delavnih  orsanizariich
so ustanovili psfre7rne ramiciie
pri delavskih svetih
sluzbe pa so zadolzili, da pri-

stralenrne

pravijo radunico.- podjetja: ¥
lastnem ogledalu se bodo -m9;
rali soot¢iti z vprasanjem, kal

pomeni za 30 in veé odstotkoV
povecati obradunske postavke.
Zaradi dopustov sicer 1(a§ﬂi
javna razprava o teh vprasanjil:
Doslej bi morali zbrati Ze V€
#ino pripomb. Glavna slabost P8
je v tem, da so delavei z vS€
bino samoupravnih dogovoro¥
premalo seznanjeni. Nekate
padroZni odbori so sicer zeld
delavni in si prizadevajo, da
se ‘nsnovne sindilsalne organizd”
cije ¢imprej lotile 'te . obseiné

naloge.
V septembru pripravljam?
sestanek. na katerem bodd

predsedniki podreénih odhorao¥
poro¢ali o pripravah za samd”
upravne dosovore v pnsamezn!
podietiih. To ho posnetilo ab”
tivnost podroénih  odhorov in
delavnih koleltivov. Razimliive
je. da zastainio te razprave 787
radi nrvecga dnonvora. to ie .‘
govara o vrednotenin dela in
dnlityi Anhndlca. Toda kot €
fera, za noslovnn moéneida n-“"'
ietia tndi ta dogovor ne moté
hiti nerlamliiv nareh  Pavedaf!

ie treha da sn ftri deleume 0fF
gorivaniie — mariharsli atnl
GP Sloveni Cradec in TLinh”

lianske aAnekarne %e nnr}nisae
vse #ri Aruthena dngnvore,
Slad=-iis
ie ponda=il tidi langres qindi-
kata grodhenih delaweey da ¥
r‘{nrr-w-,—;riﬂ"w

velig naudariti. F"glr

mnra A= ¥henn -
preliti prelra rennhlidl-ik meif
rna wan dndnclarrancglra nadiatia
A R R e b D by st

1§~

Adsainvanct ne pozna ved rem’
vy v . ‘7
§kih meja.« T ¥

—
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@ VPRASANJE: Zavod za socialno zavarovanje mi je pri
odmeri invalidske pokojnine upoifteval le 29 let delovne dobe,
teprav znasa moja celoina delovna doba 29 let, 11 mesecev
in 15 dni. Ker sem bral, da se Steje 6 mesecev delovne dobe
za eno leto, ¢e nastopi zavarovaini primer v zadnjem letu, pro-
sim, da mi pojasnite, ali je v odlo¢bi napaka ali pa je bil pred-
pis spremenjen. .

Zavod mi ob izradunu pokojninske osnove ni uposteval en-
kratne nagrade za delo pri urejanjn poslovnih prestorov, éeprav
je bilo izplaéilo opravljeno na osnovi samoupravnega akia
podjetja in so bili plagani redni prispevki, Prav take mi ni
zavod uposteval za izraéun pokojninske osnove nagrade za se-
stavo bilance, ki se vsako leto izplaéa po odobritvi zakljutnega
rafuna, feprav je to izplaéilo predvideno v pravilniku o de-
litvi osebnega dohodka in so bili plagani vsi redni prispevki
od osebnega dohodka. ; y

Popreéje mojih osebnih dohodkev iz zadnjih petih let za-
zarovanja je visje od osebnega dohodka, ki sem ga prejel v
zadnjem letu dela. Zavod mi ni povecal pepredja zadnjega leta
zaposlitve za 5 %. Zanima me, ali je bil predpis razveljavljen
ali pa je bil napaéno uporabljen. * V. G. — CELJE

® ODGOVOR: Po 2. odstavku 34, ‘¢lena temeljnega zakona
o pokojninskem zavarovanju, vV njem je navedena lestvica od-
stotkov za vigino pokoijnine, se ti odstotki obradunavaio samo
za polna leta pokojninske dobe Pokoininska doba. ki je kraisa
od enega leta. se ne upoiteva Doloéba 3 odstavka 30. élena
omenjenega zakona. ki ste jo verjetno imeli v mislih. pa zadeva
samo izraéun noknininske osnove Po tej doloébi ;se upoiteva
pri izraéunu pokaininske osnove' tudi tisto leto zavarovanja, v
katerem je dobil zavarovanec osebni dohodek najmanj za 6
mesecev. uF il c

Enkratna nagrada za delo pri urejanju poslovnih ;:::-051‘.01'0‘I
in nagrada za sestavo bilance in zakljuénega ra¢una se ne UPO:
Stevata za izradun pokojninske osnove po doloébi 2. to¢ke 1. 9%
stavka 3. ¢lena temeljnega zakona o osebnem dohodku, ki -]e
osnova za izradun pokojninske osnove in osnove za piaéevame.
prispevkov za socialno zavarovanje delavcev, ker ste prejeh
te nagrade za delo, ki ste ga opravili izven okvira redneg?
dela na vaem delovnem mestu.

Po 2. odstavku 30. ¢lena temeljnega zakona o pokm‘ninEu'l"effl
zavarovaniu se vzame poprecni meseéni znesek zavarovancey!
osebnih dohodkov v dolodenem (petletnem) ohdobju zavaroVé
‘_;1ja za pokojninsko osnovo, in sicer najved do zneska, ki e
obsega popreten meseéni znesek zavarovanéevih osebnib 314
hodkov v zadnjih dveh letih zavarovanja — iz katerih SO Pi
vzeti osebni dohodki za izracun pokojninske osnove — vaecaﬂ
za b %. Pri izracunu pokojninske osnove je zato moral zavod 2
5 % povecati poprec¢je vasih osebnih dohodkov’v zadnjih d"fe,
letih zavarovanja in tako povetano popreéje vzeti za pokij.n
sko osnovo, ker je to poprecje viSje od popreéja v zadnl
petih letih. M. VEHOVEC

do-
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Vsi so
najbolj pa

(Nadaljevanje s 1. strani)

Preden sploh ponovimo nas
razgovor, moramo na kratko
Predstaviti ZdruZene papirnice
Ljubljana. Za njihovo delo in
Poslovanje je znaéilna pred-
Vsem ugotovitev, da v proiz-
Vodnji in kvaliteti doZivijajo
henehen vipon; da konstantno
1zvazajo tretjino proizvodnje,
ki na sploino ustreza tudi naj-
strozjim mednarodnim zahte-
Vam. Ob vsem tem pa je nji-
hova blagajna vedno bolj praz-
na...

EROG BREZ IZHODA

»Najprej bi prosili za odgo-
VYor na vprasanje, kako preso-
Jate trenutno nelikvidnost vase
delovne organizacije in kaj ste
storili, da bi jo vsaj delno iz-
boljgali?«

Direktor Albin Vengust je
Po svoji mizi najprej razgrnil
Priblizno poldrugi meter dolg
trak Kkartoteénih listov z wvri-
ganimi krivuljami, potem pa
odvrnil:

»Likvidnost nasega' podjetja
Spremljamo tedensko Ze od za-
tetka 1966. leta dalje. Takrat
80 nam kupci dolgovali 710 mi-
lijonov starih dinarjev, poldru-
go leto kasneje milijardo in pol,
danes Ze ve¢ kot 3 milijarde
8S-din, Nagim dobaviteljem tre-
Nutno dolgujemo dve milijardi
8-din. Doliniki torej obradajo
ve¢ kot milijardo S-din nagega
denarja. Ce so nam raéune leta
1966 pldéevali popreéno v 41
dneh, danes éakamo na pladilo

0O

v povpredéju Ze 101 dan. Razme-
re bi bile Se slabde, & ne bi
izvazali. Izvoz' je namreé vse-
skozi likviden, placljivost pa se
celo nekoliko izboljSuje.«

Finanéni direktor Aleksan-
der Vavpotié: »Nasi kupci so
po vrsti Ze dolgoletni in so-
lidni partnerji. Ce prezivljajo
enake teZave glede likvidnosti,
kot jih ima naSe podjetje, ne
bi imelo smisla, da bi jih s toz-
bo prisiljevali k plaéilu njiho-
vih obveznosti, Zato se posluzu-
jemo neposrednih obiskov, ki
so najvetkrat bolj uspesni.
Vpraganje je tudi, kaj bi s toz-
bami dosegli. Praksa namred
kaze, da vidrugih republikah —
izjema je samo Slovenija — tu-
di najbolj zadolZena podietja
ve¢ ali manj redno izpladujeio
osebne dohodke: pla¢evanie ob-
veznosti dobaviteljem pa pre-
lagajo na kasnejsi ¢as. Iz last-
nih izkuSenj vem. da se pri
tem — ne glede na pozitivne
predpise — posluZujeio tudi
vseh oblik politiénega pritiska.
Torej lahko samo ¢&akamo.
medtem ko nasa likvidnost in
akumulativnost rapidno pada-
ta.«

Komercialni direktor Janez
Lednik: »Obstaja sicer moznost,
da bi nasim dolZnikom do na-
daljnjega ustavili dobave. Toda
kaj bi s tem dosegli? S tem bi
jim povzroéili velike tezave,
morda bi koga celo ugonobili
Novi kupei. ki bi jih pridobili
pa po svoii plafilni snnsobnnsti
gntovo ne ki hili holi&i od se-
daniih. Zakai bi torei na tak
nacin izgubljali dolgoletne po-

E?RSPEKTIVE SLOVENSKE ZIVILSKE INDUSTRUE

slovne partnerje, ¢e pa s tem
ne bi ni¢ pridobili, ampak bi
si perspektivno celo &kodovali?«

IZCRPAJOC TEK
NA KEATKE PROGE

»Prej ste rekli, da edinole
izvoz zagotavlja kolikor toliko
stalen dotok sredstev. Ce ino-
zemski trg sprejema vase izdel-
ki, zakaj izvoza ne bi e pove-
¢ali?«

Albin Vengust: »Stvari niso
preproste! Izraduni namreé¢ ka-
Zejo, da ob sedanjem izvoznem
rezimu lahko izvazamo najvet
do 40 % proizvodnje, ne da bi
bila zaradi tega bistveneje
ogroZena akumulativnost pod-
jetia. Pogoj za to so seveda ure-
iene razmere na domacem ftrgu.
Temu zdaj ni tako, razen tega
tudi nismo stimulirani za veéji
izvoz. Ce bi zdaj vsemu nav-
kljub ustavili veéino dobav do-
macemu trgu, bi sicer trenutno
vplivali na naSo likvidnost, od-
rekli pa bi se prakti¢no vsaki
akumulaciji. Dejstvo namreé je,
da visoke carinske in druge
pregraje, ki jih pred uvoz po-
stavljajo inozemske gospodar-
ske grupacije, premagujemo
predvsem na raéun akumulaci-
ie na domadem trgu. Razen tega
bi, kot je tudi Ze bilo omenie-
no. zapravili domade trzisce.
Tega enostavno ne moremo in
ne smemo. $e zlasti ne na racun
kratkorofnesa razredevanja oro-
blemov nafega podietja. Taka
pot samo izérmava, v nidemer
pa nam ne koristi. Tolikeo manj
zaradi tega. ker je na domadem
trgu zelo razvita nelojalna kon-

Siovo od
obriniske predelave

Kje so Ze ¢asi »racionirane preskrbe«, ko nista bila na
karte le tekstil, obutev, ampak tudi osnovna jedila: kruh,
S.ladkor, olje! Mladina jih ne pomni veé¢! Na trgovskih po-
licah je vsako leto bolj pestra izbira Zivil, trgovei reklami-
fajo vsak teden kak nov proizvod.

In kako bo jutri? Bomo tudi jutri proizvajali dovolj Zivil
23 domace potrebe in Se za izvoz, kot jih preizvajamo da-
Nes? Strokovnjaki odgovarjajo: bomo, ¢e se bomo resno
lotili modernizacije zivilske industrije. Ne le v drzavi, tudi

V Eloveniji.

Kakor je znano, predstavlja-
Io v Sloveniji velik del zmog-
J:vosti Zivilske industrije raz-
Itjeni obrtni obrati z zelo za-
Starelo in raznovrstno opremo,
ar jzkljucéuje moinost mno#ié-
€ proizvodnje zivil. Zato je
Proizvodnja Zivilske industrije
SMerjena v prvi vrsti na doma-
- potrebe, le njen manjsi del
e Ramenjen SirSemu notranje-
U trgu in jzvozu.

Strokovnjaki priéakujejo v
Prihodnjin 30. letih takle raz-
0] zivilske industrije na Slo-
le"lSl-:em: proizvodnjo in prede-
Vo moke naj bi skoncentrirali

Stirih  sodobno  opremljenih
.h_l'lih. kjer bi preteino razvi-
]s?h ‘tudi predelavo moke v te-
k:l'lme. druge mline pa bi za-
g‘;“- l?ek_o_ kruha in peciva naj
indb(}cn--c'li ter omejili samo na

Ustrijske pekarne v vecjih
Otroiniskih sredigéih
ki Pri razvoju mesne industrije.

I& odvisna od razvoja Zivi-
Oreje ragunajo s &tirikratnim
OVetanjem obsega proizvodnije.
naiﬂh_\firg tega povecanja naj bi
2 itreje povecali proizvodnjo
te'smh. izdelkov; preteznj del

Projzvodnje bodo zdruZevale

klavnice v Ljubljani, Celju, Ma-
ricoru in Murski Soboti, kar z
drugimi besedami pomeni, da
naj bi postopoma zapirali manj-
se klavnice.

Strokovnjaki predvidevajo
tudi povec¢ano preizvodnjo in
predeiavo mleka: v 30 letih naj
bi dosegla dva do dvainpolkrat-
ni sedanji obseg. Za tako pove-
¢ano predelavo bado zadoscale
le nekoliko raziirjene sedanje
zmogljivosti brez povecanja ite-
vila zaposlenih.

Z razvojem surovinske osno-
ve se bo glede na povecanje po-
treb povecala tudi predelava
sadja in vrtnin, in sicer naj-
manj za trikratni obseg. Da bi
dosegli takSen razvoj, bi bilo
potrebno zgraditi dva nova ob-
rata za predelavo vrtnin, ene-
ga v blizini Ljubljane, drugega
pa v Murski Soboti.

Predelava rib se ne bo bist-
veno povecala, vendar bi mora-
li z vedjim ulovom rib delno
nadomestiti sedanjj uvoz ribip
omogaciti veéje presezke sveiih
rib za potrebe domacdega trziica,

Proizvednja jedilnih olj se
bo dvakratno povecala, v celot-
ni penogl pa trikratnp, pred-

¥

vsem zaradi nadaljnje predela-
ve olj — =zlasti v margarino.
Pri tem se bo poleg rafinira-
nja uvoZenega surovega olja
vecal tudi izvoz in predelava
tropskih oljaric in soje. Smotr-
na predelava pa zahteva zdru-
Zitev proizvodnje na enem me-
stu. Tako predvidevajo gradnjo
nove oljarne v bliZini Ljublja-
ne za predelavo uvoZenib olja-
ric, v Slovenski Bistrici pa naj
bi proizvajali olja iz domacib

surovin, Med lokacijami za no-
vo oljarno nekateri predlagajo
tudi Koper, ¢e§ da se vecina olj-
nic in surovega olja uvozi iz
afriskih in azijskih deZel, po

B EsST)

drugi strani pa bj bilo moZno
prav od tu izvazZati olje oziro-
ma margarino.

Potrosnja piva naj bi se v

naslednjih 30. letih povedala od
sedanjih 25 litrov na osebo let-
no na priblizno 80 litrov. Vse
to bo povzrogilo povecanje pi-
vovarn v Ljubljani in Laskem.

Z modernizacijo sedanjih
zmogljivosti  zivilske industrije
in ob istem &tevilu delaveev bo
tudi za naprej moZno usklaje-
vati proizvodnjo alkoholnih in
brezalkoholnih pija¢ s potreba-
mi trga.

Glavna naloga, ki déaka to-
rej naso zivilsko industrijo. je:
zdruziti zmogljivosti, N B:

)odarji

kurenca. Vse papirnice v drzavi
imajo namre¢ veé kot 33 mili-
jard S-din nepokritih izgub
Med njimi so tudi nasi nepo-
sredni konkurenti. Le-feny druz-
ba z ene strani pokriva izgube
in jim podaljsuje obstoj, z dru-
ge strani pa konkurenti v nedo-
gled spus¢éajo cene, ker vedo, da
bo izguba pokrita. Naj se torej
sami obsodimo na to, da bi iz-
vazali ¢imveé in brez prave
stimulacije ter v $skodo lastne
akumulacije, s tem pa da se
odre¢emo Se zadnje moznosti za
modernizacijo in nadaljnji raz-
voj? Vse to v ¢asu, ko bi nam
konkurenca prevzela nase kup-
ce? Ne, to nikakor ne gre.«

V BOJ ZA NOVO REFORMO!

»1z vasih odgovorov je mo-
gote povzeti, da s kratkoroéni-
mi ukrepi ni mogode vplivati
na obcéutnejse izbolj%anje raz-
mer, ampak' da tovrstni ukrepi
po navideznem izboljsanju samo
ge poslabsajo reprodukcijsko
sposobnost gospodarstva, ker so

vse kratkoroéne reditve eno-
stavno predrage. Kaj torej
predlagate?«

Aleksander Vavpoti¢: »Da-

nes ni mogoc¢e, da bi nelikvid-
no podjetje §lo v ste¢aj. Potreb-
no pa bi bilo, da nasa zako-
nedaja predvidi- tudi tak$no
moznost. Nemogo¢ je tudi si-
stem, da so ob nelikvidnem go-
spodarstvu prav vse druzZbeno-
politicne skupnosti viseko lik-
vidne. da ne vedo, kam bi z
denarjem. Tudi ni sprejemljiv
sistem. ko celotno breme spro-
S¢enega uvoza prizadene doma-
¢ée proizvajalce. Pri uvoZu, na
primer, je potrebno vnaprejinje
placilo, zato pa trgovina in dru-
gi kupci z velikansko zamudo
plac¢ujejo domace dobavitelje —
obrac¢ajo torej njihov denar.«

Janez Lednik: »ReSitev bi
bila mozna tudi na ta mnacin,
da bi vsaki gospodarski panogi
predpisali volumen potrebnih
obratnih sredstev. S tem bi lah-
ko =zateli pri trgovini, kjer bi
to najlaze ugotovili. Ce bi pod-
jetia v okviru iste panoge za-
dostila temu pogoju, bi bilo
kmalo jasno, kdo vse so insol-
ventni poslovni partnerji. Se-
lektivna kreditna politika, o ka-
teri toliko govorimo, bi ta pro-
ces samo pospesila.«

Albin Vengust: »Vsako pod-
jetje, ki'ima latentni dobigek v
terjatvah do svojih kupcev in
ki tudi sicer blago lahko proda
ali doma ali v tuiini, vseka-
kor je za reformo. Zal je takih
podjetij, ki »vleéejo«, kot se te-
mu pravi, znatno premalo. Zato
pa so v ogromni vedini tista
podjetja. ki so na meji tega, kar
smmo Zeleli ‘doseti z reformo,
oziroma so &e precej oddaljena
od tega mejnika. Ker smo hkra-
ti pri¢te nebrzdanega investira-
nja brez pravega kritja in Se
drugih kr¥itev smernic nase se-
danje reforme, menim, da se bo-
mo morali zaéeti pripravljati na
novo reformo. Kako, na kaksni
ravni naj bi bili naravnani nje-
ni instrumenti. e ni mogoce
re¢i. Vsekakor pa so sedanje
razmere take, da vsakdo, kdor
zeli resiti, kar je mogoce, inve-
stira, kolikor in kakor najbolj
smore! V investicije gre s pre-
_pricanjem, da bo nekdo Ze re-

- 8eval morebitne tezave. Ce se
ozremo nazaj, vidimo, da se je
v nadi drzavi tako Se zmeraj
zgodilo .., Zaradi taksne, tipié-
no jugoslovanske miselnosti in
navad tudi pri sedanji reformi
Se zdale¢ ne napredujemo tako,
da zaradi nje ali njih, e jih
bo ve#, ne bodo prizadeta samo
naibolj$a. najsposobnejsa pod-
ietja, ker tega enostavno ne
zmorejo. Tudi to pa se je do-
slej in, Zal, &e vselej dogodilol«
MILAN GOVEKAR
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Kako gospodarimo

~ Steber
novogoriske

daliae ek

irgovine

Trgevsko podjetje »Grosist« v Novi Gorici je ustva-
rilo soliden temelj za nadaljnji razvoj trgovine na

Goriskem

Novogori§ki Grosist je v zadnjih nekaj letih skl‘enil itevilne
integracije z razliénimi trgovskimi podjetji na Gopé-kem. Poleg
vseh prednosti zdruzitve — veé&jih prodajnih, finanénih ter kadrov-_
skih zmogljivosti — se je nova velika organizacija srecala tudi
z nekaterimi tezavami. »Ug&vrstiti se moramo,« je dejal dirgktor
Dimitrij Furlan, »v poslovno monolitno organizacijo, hkrati pa

razvijati

tako decentralizacijo samouprave, da bo lahko vsaka

enota razvijala svoje poslovne sposobnosti, z interesom ustvarjala
vetji dohoudek in gospodarila z ustvarjenimi sredstvi. Nihée ne sme
biti v na& samoupravni organizaciji v privilegiranem poloZaju. Pri-
zadevamo si, da bi vsa ta nacela uresni¢ili tudi v resnici.«

Druga znaéilnost Grosista je njegova investicijska politika.

»Trzigée ob meji, razvoj Gorice in njenega potro$nega zaledja
nas sili v Sirjenje zmogljivosti,« pravi direktor Furlan. »Zgradili
smo nova skladi$éa za zivila, novo trgovsko hifo z 2220 kvadrat-
nimi metri povriine v Novi Gorici, ki‘je veljala 7 milijonov N-di-
narjev. V naértu pa imamo gradnjo ve¢ marketov v Novi Goriei
in v drugih krajih na Goriskem in Vipavskem.

Ob intenzivnem investiranju bo seveda za nekaj ¢asa zastalo
uresni¢evanje nekaterih drugih potreb. Vedina kolektiva je razu-
mela; da si je potrebno tudi na racun osebnih dohodkov zgraditi
évrsto osnovo za obstoj in razvoj. Pri tem velja sicer poudariti, da
smo glede osebnih dohodkov kljub vsemu na obéinski ravni.

Integracijska politika Ze rodi prve sadove. Sredstva so se pove-
¢ala, odprle so se moznosti za razdiritev in za uveljavitev moderne
organizacije poslovanja, Vse to je soliden temelj za nadaljnji raz-
voj trgovine na naSem obmocju,« je zakljucil direktor novogori-

Skega trgovskega podjetja »Grosist«,

LoV
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(Nadaljevanje s 1. strani)

1 vitost kapitala se niso dovolj
hitro vecale. Reforma naj bi
zato spodbudila gospodarjenje,
razumljivo, na racun premalo
preudarne porabe.

Ob zahtevah manj sposob-
nih delov gospodarstva, ki smo
jim prica — ced§ da naj bi
pezo reforme prelozili le na
produktivnej§i del gospodar-
stva, pa je mogoce sklepati,
da smo na vsa ta dejstva Ze
nekoliko pozabili. Kako bi si-
cer ti deli gospodarstva lahko
zahtevali, naj jim dru2ba 3e
naprej in za vsako ceno zago-
tavlja eksistenco, to je doho-
dek, pa naj gre za blago, ki
ga proizvajajo, na trg ali v
.skladiséa?! Kdor pozne osnov-
no abecedo politicne ekonomi-
je, ve, da je mogoée podpouv-
preé¢no sposobnim delom go-
spodarstva, ée se ne odloé¢imo
za preusmeritev njihove de-
javnosti, pomagati le z odpi-
sovanjem dolgov ali pa s pre-
livanjem dohodka, ki ga je
treba vzeti sposobnejsim zin-
flacijo. Drugaée ne gre!

V obdobju inflacije, ki jo
povzrocajo véasih previsoki
izdatki za - investicije, drugié
spet previsoki  osebni dohod-
ki, pa je gospodarstvo neu-
¢inkovito, kajti zakon vredno-
sti kot zakon ekonomike dela
v takih razmerah kratko malo
ne motre delovati. V inflacij-
skem obdobju se »izplaca«
proizvajati vse, investirati ka-
morkoli itd. Poglavitng meto-
da »gospodarjeninc je 3peku-
lacija, ne pa prizadevanje, da
bi s sredstvi, ki so na voljo,
losegli éim veéje ucinke, Boj
proti inflaciji sicer praviloma
povzroda Stagnacijo v inve-
stiranju, proizvodnji, izvozu
in zniZanje povpreéne stopnie
rasti gospodarstva, vendar pa
bi teh paosledic urejanja raz-
mer ne smeli spet zdraviti 2
inflacijo - Uéinkovito gospodar-
jenje je mogoce dosecdi le z
maodernizacijo proizvodnih
zmogljivosti, z integracijo, s

Inflacija ni zdravilo

kar majveéjim izkoriiéanjem
notranjih rezerv, z veéjim pro-
dorom na zunanje trge itd.

Sicer pa so vse to, kar smo
povedali, Ze znane stvari. Za-
nimivo bi bilo le zvedeti od
organov, ki so za uspeh refor-
me strokovno odgovorni, za-
kaj so za reformo le v bese-
dah, ne pa tudi v dejanjih.
Drugacde si pa¢ ni mogoce raz-
lagati njithovih $tevilnih ukre-
pov, ki z njimi zoZujejo ulin-
ke ekonomskih zakonitosti, na-
mesto, da bi jih sproicali.

Izku$nje pri uresnievanju
reforme torej kaZejo, da ne
gre le za vojno z objektivni-
mi teZavami in z zoostalostjo,
ne le za vojno z zaostalostjo
v nadih glavah, ampak da gre
tudi za realni spopad s sila-
mi, ki holejo tudi pri nas uve-
linviti drugaéne koncepte so-
cializma. Ze na samem zaclet-
ku reforme smo se morali
spopasti z nasprotniki refor-
me. In éeprav je bil poraz na-
sprotniliov na brionskem ple-
numu hud, bi bilo napak mi-
sliti, da so se poraZene sile
dokonéne umaknile s prizori-
$¢a ali pa da se bodo dandanes
jovno razglafale za nasprot-
nike samoupravne' kongepcije
in reforme.

Reforma je Ze in Se bo ter-
jala velike napore in Zrtve.
Zato je treba skrbno ovredno-
titi §tiriletne rezultate in jav-
no predloziti obradun nalega
gospodarskegg Zivljenja v tem
¢asu. Zlasti zadnja dogajanja
v nafem gospodarstrvu terjajo
odkrito razprave o wvzrokih
gospodarskega zastoja v letu
1967 in v zacletku leta 1968, za-
soja. ki je bil potem povod za
ohlapro ter neprincipialno
eckonomsko politiko v nasled-
njem obdobju, za administra-
tivno, ne pa za ekonomsko po-
spesevanje gospodarske rasti.

VINKO BLATNIK
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Iz nage druzbe

zvezi z dogodki, ki jih je v Sloveniji sproZil sklep Zvez-

nega izvrinega sveta o najetju kredita pri Mednarodni

banki za obnovo in razvej za sofinanciranje izgradnje
c.estne mreZe v Jugoslaviji, je ZKS razvila diroko idejno poli-
tiéno a}czivnost, ki se je e povecala po 16. razdirjeni seji izvrs-
nega biroja predsedstva ZKJ. Organi CK ZKS z vrsto sestankov
in razprav seznanjajo medobcéinske svete ZKS ter obéinske
politicne aktive o stali¥¢ih, sklepih, ocenah in razpravah na
izvrinem biroju.

Sngé po odmevih s teh sestankov ocenjujejo slovenski ko-
munisti sejo izvrinega biroja predsedstva ZKJ kot solidno
osnovo za ideino politiéno aktivnost komunistov pri doslednem
uresnicevanju reforme in sklepov IX. kongresa ZKJ in kot
ustvarjanje rozmer. v katerih bo mogoée le z demokratiénimi
sredstvi urejevati sporna in nerefena vprafanja v Jugoslaviji .
ter usklajevati medsebojne interese jugoslovanskih narodov.

‘Tako komunisti v razpraveh Se zlasti podpirajo staliice
izvrinega biroja, da v nadi samoupravni in socialisticéni skup-
nosti niso sprejemljive metode pritiskov in izsiljevanj, ki nujno
povzroéajo  politicno nestabilnost, vnadajo mezaupanje v med-
republifke in mednacionalne odnose, rudijo avtoriteto ustavnih
in_ demokratiénih institucij ter izpodkopujejo temelje nafega
druzbeno politi¢nega -sistema, Ena temeljnih nalog slovenskih
komunistov je zato, poudarjajo na sejah, odloéen spopad z ne-
de::nokratiénimgi pritiski, ne glede na to, v kakinih oblikah se
pojavljajo. Principicino staliice slovenskih komunistov in do-
sleden spopad s pritiski v Sloveniji pa terjata, da se upremo
pritiskom tudi drugod, kjer do njih prihaje in ki poskusajo
uresni¢evati delne interese na radun interesa skupnosti jugo-
slovanskih mnarodov, ki so v mnasprotju z zahtevami reforme.

01)1§le0
0DGOVORNO

Ce bi se komunisti odlodno ne uprli pritiskom, bi se lahko zgo-
dilo, da bi se razrastli v sistem, ki bi bil, gledano kratkoroéno,
lahko uéinkovit. a v daljem éasu nedvomno usoden za razvoj
sistema demokratiénih samoupravnih odnosov in uresnicevanje

ciljev reforme.” ; . =

Akcija, ki jo je v Sloveniji sproZil neargumentiran in pre-
malo obrazloZen sklep zveznega izvrSnega svetd, stopnjevalo pa
nepravoédsno in netoéno informiranje javnosti, je objektivno
pomenila politiéni pritisk in je ponekod la éez okvire sprejem-
ljivih metod politicne akcije v razmerah samoupravne demo-
kracije. V politicnih in mednacionainih odnosih je povzroéila
teZke in daljneseine posledice, ki bodo v prihodnje zahtevale
veliko politiénega dela slovenskih komunistov. Slovenski komu-
misti so po oceni s sestankov storili napako, ker naradéajocega
protesta niso prepredili in pravocasno preusmerili na pota samo-
upravnega sporazumevanja in dogovarjanja in ker slovenske in
jugoslovanske javnosti niso pravoéasno in celovito informirali
o spornih vprasanjih.

Pri analizi in ocenjevanju preteklega dogajanja, ki mora biti
osnovae za nadértovdnje sedanje idejno politiéne aktivnosti komu-
nistov, je namreé¢ po vedinskem mnenju udeleZencev sestankov
nujno tréba rdzmejiti stali§éa samoupravnih in druZbeno poli-
tiénih organizmov, edgovorno, zavzeto in konstruktivno raz-
pravo v institucijah nafega samoupruvnega sistema od posamicé-
nih mnepremisljenih, neodgovornih in sovraZnih akeij, ki so se
navezale na to aktivnost. Komunisti smatrajo, da skupiéinskih
tribun, tribun ZK, SZDL in drugih drufbeno politiénih organi-
zacij, éetudi so objektivno pomenile politiéen pritisk, ni mogoce
primerjati s pritiskom ulice. Ta demokratitno izvoljena telesa
imajo pravico in dolZnost, da se sestajajo, razpravljajo in odlo-
¢ajo, da zohtevajo argumetirane gbrazloZitve in pojasnila o
problemih in odloéitvah, ki jih prizadevajo.

Sicer pa v razgovorih ob cesti ne gre le za cesto, gre za veg,
za odloénejie soocanje s temeljnimi idejno politiénimi in eko-
nomskimi vprasanji, ki jih v slovenski druzbi Ze dolgo ¢utimo:
nedosledno uresniéevanje reforme, poéasen razvoj samoupravnih:
odnosop na vseh ravneh in podrocjih druzbenega dela, nelikvid--
nost, polofej Slovenije v Jugoslaviji, vloga in druZbene funk-'
cije ZK, vloga federacije, odnosi med republikami in federacijo
ih e nekatera drugd. Nesporno je, da kot demokratiéne druzba
lahko obstejamo in delujemo samo pod pogojem, ¢e bomo spo-
sobni ta wpradanje refevat: in ¢e bomo dovolj sposobni in
smeli, da se spoprimemo s tendencami in koncepti, ki nas vlecejo
nazaj in ki so nam sovraini.

O politicnem poloZaju Slovenije in temeljnih idejno politié-
nih teZnjah v slovenski druZbi bo §e ta mesec razpravljal
centralni komite ZKS. Na osnovi prediogov za dnevni red lahko
sklepamo, da bodo nma seji med drugim govorili o najbolj
aktualnih gospodarskih wvpradanjih, ki so vir najpogostejdim
- politiénim konfliktom in nesporazumom na podroéju ekonomske

politike in ekonomskega sistema ter analizirali in opredelili po- ::

loZaj Slovenije v- Jugoslaviji.
F VINKO BLATNIK
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' MODNA HISA V LJUBLJANI IN MARI-
“ BORU JE ZA SKORAJSNJO JESENSKO-
ZIMSKO SEZONO DOBRO PRIPRAVLJE-
NA. OGLEDATE SI LAHKO NOVE VOL-
NENE TKANINE ZA DAMSKE PLASCE,
KOSTIME, KAMGARNE V NOVIH DE-
SENIH ZA MOSKE OBLEKE, MODNO . f=
KOLEKC1JO DAMSKIH PLASCEV, HLAC-
_NIH KOMPLETOV TER VRSTO DRUGIH
‘' ARTIKLOV ZA JESEN IN ZIMO

o L T L L L TR LR L CL R IAPRRAEA IEIE Lt}

PRODAJNI SERVIS

modna hisa

I LJUBLJANA — MARIBOR — OSLIEK
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=°RAZSIRJENI PLENUM ObSS NOVA GORICA O USKLAJANJU SAMOUPRAVNE
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" Stanovanjska enota Rud

ZAKONCDAJE Z USTAVNIMI AMANDMAJ!:

Pred tednom je obéinski sindikdlni’ svet v Novi® Gorici
posvetil osrednjo toéko dnevnega reda na raziirjeni ple-
narni seji ustavnim spremembam, ki zadevajo pristojno-
sti in organizacijo samoupravnih organov in doiZino man-
datne dobe. Na plenumu;-ki je imel informativni in mobi-
lizacijski znacai, je sodeloval Mitja Svab, predsednik ko-
misije- za samoupravljanje pri Republifkem svetu zveze

sindikatov Slovenije.

V tvodu v razpravo je pred-
sednik novogoriskih “sindikatov
ALEKSANDER CERCE- ocenil
dosedanji razvoj samouprave in
nastel razloge, ki so onemogo-
¢ali ve¢jo prilagodljivost samo-
upravne organizacije specificé-
nim potrebam v delovnih orga:
nizacijah. Zato so se na novo-
gorigkem podro¢ju Ze pred leti
zacfela zanimiva gibanja na pod-
ro¢ju oblikovanja in prilagaja-
nja - samoupravne prakse. V
Meblu konkretno; sd poleg de-
lavskega svefa, upravnega od=
bora in  svetov ekonomskih
enot, e pred lelg ustahovili'spe-
cializirane odbore, ki jim je de-
lavski svet odstopil del pristoj-
nosti in pravic odlofanja. To so
bili pravzaprav ze zametki or-
ganizacije samoupravljanja, Ki

jo ponujajo ustavne spremembe. .,
Ustavni amandmaji dolo¢aje, da#

v delovnih organizacijah ures-

ni¢ujejo, samoupravljanje, talkQ,.«hi. skleuil.lg,pogadbo 0. vigini,
da ‘se delavci odlodijo, katere” place delavcev. Te svoje, skraj-T

samoupravne funkeije bodo po-
leg “delavskega sveta prenesli' hia

druge -organe. upravlianja; fake °

kot jim narekujejo potrebe ¥
delovnih organizacifah! k
Aleksander Cerée je nato go-

voril o razli¢nih moZnostih or-

ganizacije samoupravnih orga-
nov in o pristojnostih posamez-
nih “kolektivnih ter individual-
nih izvr§ilnih organov. Ta vpra-
Sanja so_ prav v zadnjem ¢asu
§e celo v sredisé¢u pozornosti.
Porajajo se razli¢ne tendence
posameznih  vodstev  delovnih
organizacij, ki snujejo ekstrem-
ne regitve samoupravnih odno-
sov. O tem je, mimo drugih &te-
vilnih problemov, ki zadevajo
usklajevanje . samoupravne = za-
konodaje, najveé govoril Mitja
Svab. Med mnpogimi inaicami
ekstremhily resitev samouprav-
né organizacije je ‘omenil " tudi
primer, da se ponekod zavze-
majo za poslovni odbor, ki bi
ga avtomati¢no sestavljali wvsi
vodilni delavci, ne da bi o nje-
govi sestavi razpravljal in gla-
soval - delavski . svet. Poslovni
odhor bi si’prilastil vse pravice
upravljania, z delavskim svelom

no, reakcionarne resitve uteme-

#fjuje’s ‘tem. da delavce tako ali’
Aako zanimaiosle psebni dohadki.

5 takimi_in_ podobnimi re-

! o I : LEwth
~§itvami’ se seveda ne more nih:

¢e strinjati. Take teze so hkrati
nevarni poskusi povsem

raz- °

katov Slovenije

'VELJA
VSEBINSKIM SPREMEMBAM

vrednotiti samoupravljanje in

ga odtujiti delavskemu razredu.

Zaradi tega ‘pa‘je danes, mimo
pravno- formalnega uresniceva-

nja  XV. amandmaja in drugih

zakonskih -dolo¢il, predvsem po-
membno z vso pozornostjo sle-
diti in usmerjati idejne tokove,
ki so jih. sprozili ustavni amand-
maji.

Republiski svet Zveze sindi-
bo delovnim
organizacijam pomagal z ustrez-
nim gradivom, ki je povzetek
neposredne prakse nekaterih ko-
lektivov, ki so Ze uskladili no-
tranjo s splo$no -zakonodajo. S
takimi zgledi si bodo druge de-
lovne organizacije laZe in hitre-
je pomagale pri refevanju Ste-
vilnih nalog; ki jih -'nalaga
splo§na sameupravna zakono-
daja. Y

Na plenumu v Novi Gorici -

so poudarili vlogo in naloge sin-

_dikdtov pri refevanju vseh na- %
“$tetih vpra%anj. Dejali pa so, da
te naloge niso rezervirane le za:

sindikat, ampak jih morajo po-
magati reSevati vsi druzbeno
politi¢ni organizmi v obéini in
republiki., Med drugim so skle-
nili, da bodo navezali tesne sti-
ke z ustrezno sluzbo pri obéin-
ski skupécéini in tako bolj uéin-

... kovito ugotayljali razmere v de-

la¥nih® organizacijah in sprem-
ljali akcije za usklajevanje sa-
moupravne zakonodaje. Dome-
nili--so se .zasustrezen seminar
za predsednike osnovnih sindi-
kalnih organizacij in samo-
upravnih organov.
LN

MED VELENJSKIM! RUDARJI JE VELIKO ZANIMANJA ZA GRADNJO

STANOVANJSKIH HI5

NOY

'STANOVANJA

ika lignita Veienje, ki skrbi za gradnjo stanovanj

za velenjske rudarje v druzbenem seklorju, gradi letos kar 100 novih stano-
vanj‘za-ta najétevilnejsi delovni kolektiv v Saleski dolini

Po nekajletnem - premoru 86~

je gradnja stanovanj v druz-
benem sektorju spet moéno
razmahnila. Z namenom, da bi

zagotovili kar najve¢ denatja za’

tovrstno gradnjo, je Stanovani-

ska enota ‘Rudnika Aignita Ve=:

lenje sklenila s KB Celje — po-

.rudarje v druzbenem sektorju.

Zaradi velikega zanimanja
za gradnjo zasebnih, stano-
vanjskih hi§ pa podpirajo na
velenjskem Rudniku lignita tudi

_tovrstno gradnjo. Letos je bilo
progilcev ‘za' posajila kar- 150,

na voljo pa je bilo 700.000 no-

druznico '‘Velenje:. pogodbe, -zah /vih’ dinatjih, &i'jik *jé Rudnik

oro¢anje sredstev, ki jih' zbere-
jo za novogradnjo. V treh letih,
to je do konca leta 1870, bo

Stanovanjska~- enota “RLV~ tdkey; [ gtadhjo * stanovanj »pri- KB W
.zbrala 5 milijonov’ novih dinar-
- jev, Rudnik-lignita Velenje .ha . zapraw za zdruZeno varcevanje

primaknil $e 1,400.000 novih di-"

narjev, skupaj z ban¢nimi sred-
stvi pa‘bo na voljo kar nad
12 milijonov novih dinarjev za

gradnjo,_stanovanj za velenjske

lignita Velenje oro¢il pri Ko-
mursalni ‘baiki,, posejilo pa. do-
bijo namenski varcevalci za

velenjskem primeru gre prav-

‘delovne-organizacije in delavea;

iz’ rudniskih sredstev:.prejme
lahko posameznik najveé do
30.000 novih dinarjev posojila,

letna anuiteta pa znasa 2500

novih dinarjev.

V treh letih bo na voljo za
velenjske rudarje kar 220 no-
vih stanovanj. Letos in prihod-
nje leto bo wseljivih 100 novih
stanovan) v druzbenem sektor-
ju, 120 flanov delovne skupno-
sti pa bo zgradilo v ietith 1968
do 1970120 zasebnih druzinskih
his.. e

_ Nobenega dvoma ni, da sku-
g2jo" v’ Rudniku’ lignita’ Velenie,
kolikor . je najbolj hitro mogoce
razre$evati stanovanjsko proble-
matiko ¢&lanov delovne skupno-
sti. V.teh .prizadevanjih skusa-
jo poiskati tak3ne oblike, ki
zagotavljajo tudi veé¢ novih sta-
novanj.

(v3)

T RAAR A -

AN

zbornice
Bremen iz Zvezne republike Nem*
tije, ki je bila gost RS ZSS, se J¢
pred dnevi vraoila v domovino. N&
petdnevnem obisku v sloveniji s°

Delegacija delavske

se zahodnonemski sindikalnj de-
lavei med drugim seznanili tudi‘s
sistemom rchabilitacije invalidov
pri nas, 8 predstavniki RS ZsS %0
se pogovarjali o vprasanjih nasib
delavcev, Ki so na delu v Zveznl
republiki Neméiji.

® DRAVOGRAD

Sindikalna organizacija v Grad-
benem pedjetju bo sredi septem”
bra za ¢lane kolektiva pripravild
dva izleta po Jugoslaviji in AV-
striji, Sprva so nameravali pripra-
viti daljsi izlet, vendar je ta va-
rianta odpadla, ker za to nimajo
C¢asa. V. B.

® PREVALJE

Trgovsko podjetje Koloniale iz
Maribora bo tu uredilo novo pot
slovainico gpecerijo, Poudaritl
velja, da se trgovska mreia v ra°
venski oblini zadnja leta zelo raz:
vija in da odpirajo pota tudj kod-
kurenci, kar je le koristno za raz
voj te panoge na Koroskem,

® PLIBERK

Pred kratkim je bil v tem ave
strijskem mestecu tradicionalni se-
jem, ki ga za Juino Korosko prire-
jajc Ze od leta 1273. Na sejmu S0
trgovei s podroéja Pliberka proda-
jali najrazlitnejse blago, Med obi-
skovalci tradicionalnega »jarmaba*
je bilo tudi mnogo prebivalcev 12
Raven, Slovenjega Gradca, Dravo*
grada in drugih Kkrajev s te str
meje. B.

@ RADLIE
OB DRAVI

Trgovske podjetje Dravski ma~
gazin bo prj bencinski ¢rpalki INA
v Radljah uredilo manjio restave.
racijo. Objekt bo za Stevilne gosie,
ki se ustavljajo na €rpaiki, dok
dobrodogel, saj v vsej Dravski do-
lini pri nobenj &rpalki ni podob-
nega objekta, Ve

® KOCEVJE

Izgradnja tovarne ivernih plo3f
bo v kratkem Kkonéana s 1. oE"
tobrom pa bodo zaceli fe poskus
no obratovati, Sedanjim investitor-
fem te tovarne — KGP, LIK iO
Kemi¢na tovarna — se je pred
kratkim prikljuéilo §e podjeti®
Slovenijales. M, J. -

@ RIBNICA

Svojevrstno odlotitev je spre”
jelo podjetje Inles iz Ribnice, 8
1 septembrom dajo Kkupcem, K
v 15 dneh platajo kupljeno blag0os

*3 odstotke popusta. Seveda veljd

ta popust le za kupce na debel0s
to je za delovne organizacije. 7@
ta ukrep so se odloéili, da
spodbudili kupce za hitrejse po”
ravnavanje raéunov. L C.

® SLOVENSKE
KONJICE

V opekarni Lode pri Slovenskid
Konjicah ugotavijajo da jih
nedavno zelo slabo vreme meén?
oviraln v proizvednji, saj zaradl
mndnih naltyvay nisa. magli sprot
nakopati in dovoziti dovoljne KO°
litine gline za izdelavo raznibk VIS
npeke, Ta ovira je bila ge tel®
hujia, ker nimajo na zalogi pra¥
pobenih izdelkov, saj gredo vSe
vrst opeke veiinoma neppsredn?
iz peti na kamione in od ted dali®
na cradbiita. Ce bo vreme v sepP”
tembru lepse, potem bodo zaestd”
aek #e nekakn nadoknadili, saj §
proizvodnjn surevih opeénib izdel”
kov v zafetku oktobra navadn?
pehajo. Do tega ¢asa pa moral?
napraviti tolikn, da lahko ZReiQ
v pe&j vso zimo brez vedjega z
stoja.

R
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~ Samoupravnih pravic in dolZnosti ni mogote
prenasSatina ljudi, ki niso ¢lani delovne skupnostl

Ze prej, zlasti pa po uvelja\;it{ri ustavnega amandmaja XV,
so se pojavili predlogi, da bi zlasti v vecjibh delovnih organi-
zacijah bilo primerno v organe upravljanja vkljucevati tudi

posameznike, ki niso ¢lani delovne skupnpsti. Tezi se za te:m.' '
da bi v kolektivne organe, ki bodo sprejemali kolektivne iz-
vriilne odlocitve, bilo vkljuéenih tudi nekaj zunanjih strokov-

njakov (univerzitetnih profesorjev,  strokovnjakov, zaposlenih
pri orzanih uprave, direktorjev, barnk in drugih posameznikov).
V primeru, da bo .v'deloyni organizaciji uveljavljena delitev
kolektivnih izvrsilnih funkecij na veé kolektivnih in izvriilnih
organov, naj bi se obravnavani zunanji ¢lani:vkijucevali pred-
vsem v tiste izvrsilne organe, ki bodo odloéali o poslovanju
delovne organizacije. .

Predlagatelii gornjih reditev utemeljujejo svoje predloge s

tem, da &tevilne delovne organizacije ne razpolagajo z zadost- .

nim #tevilom strokovnih kadrov, kar narekuje potrebo vklju-
gevanja zunanjih strokovnjakov v organe upravljanja. Ti pred-
logi pa se pogosto. oslanjajo tudi na spremembe glede orga-
nizacije upravljanja v delovni organizacijl. ki jih je uveljavil
ustavni amandma. Z razlago, da je po uveljavitvi omenjenih
sprememb to dopustno in z ustavo skladno ravnanje (vkljude-
vanje delaveev drugih delovnih organizacij v kolektivne izvr-,
ilne organe ne predstavlia zmanjsevanja samoupravnih pravic,
ker se delovpa skupnost glede njihoye V.kljuﬁitve' avtonomno
opredeljuje z. volitvami). ;

Obravnavani predlogi

so v dokainii meri vsebovani tudi

v gradivu za izdajo temeljnega‘zakona o delovnih organiza---"
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cijah (zakon 's tem naslovom naj bi v prihodnje zdmiev’i‘1
vsebino temeljnega zakona o podjetiih, temelinega zal-:oﬂb‘_0
zavodih in temeljnega zakona o volitvah delavskih svetoV in
drugih organov upravljanja). Med naceli, ki bi jih naj po vse”
bini omenjenega gradiva vseboval bodoéi zakon o delovnih or-

ganizacijah, je tudi nacelo: §7 3
— da bi pri upravljanju lahko sodelovali tudi drugi cIelo\’T"‘r
ljudje, ki niso élani delovne skupnosti, ¢e delovni kolekt!

(oz. pristojni organ) to potrdi z izvolitvijo.
SkuZal bom pojasniti razloge, ki nasprotujejo obravnavani®.
predlogom. Pravic in dolznosti, ki izvirajo iz samou;'n'avljf-*lmB
delovnih ljudi v delovni organizaciji, ni mogoée prenasati T
osebe ali skupine ljudi izven delovne organizacije. Med usta¥.
nimi dolog¢bami nisem nasel dolodila, ki bi prenosu pravi¢ "
dolznosti direktno nasprotovalo. Saj termin ::samoupfavlj&jnla
delovnih ljudi dovolj jasno opredeljuje (onemogoéa odtul
nje). da gre\za pravice in dolZnosti, katerih uresni¢evani€ :
v celoti smiselno le, ¢e jih resujejo ustavni nosilci samoupfﬂ‘m"
praviec — delavci-samoupravijavei. Le ob nedopustnosti Dfe,
nosa samoupravnih pravic in dolZnosti na ljudi, ki niso ela_ﬂ
delovnega kolektiva, lahko razvijamo samoupravne odnose ‘_
opredeljujemo sprejete odloditve organov upravljanja, kot %
moupravne odlocitve. e
Menim, da le ob trdni zasidranosti nacela glede neodtﬂfn_
vosti samoupravnih pravic in dalznosli lahko govorimo ¢ upr vi
ljanju, kot ‘emanaciji samoupravljanja v nasih pogojih. C€ m
dopustili, da_se uveljavijo'omenjene teinje, bi s tem, po moJ®

eva”




Z OBCINSKIH.

SINDIKALNIH

® RAVNE NA
KOROSKEM

V  prihodnjih dneh bo
N2 Ravnah na Korogtkem
h& pobudo medobéinskega sve-
ta ZKS za Korogko posvetova-
fje  predsednikov obéinskih
Sindikalnih svetov ter sekre-

Jev  komitejev  ob¢inskih
kanferenc Zveze komunistov iz
korokih obéin Slovenj Gra-
dec, Dravograd, Radlje ob

ravi in Ravne na Koroskem.
dbravnavali bodo nalogo Zveze
8indikatov in Zveze komuni-
tov pri uveljavljanju dolo¢b
Xy, ustavnega amandmaja ter
¢ dogovorili o oblikah in vse-
oini  aktivnosti posameznih
Qruzbeno politi¢nih organiza-
Clj, predvsem z namenom, da
Se zagotovi kar najvedja uskla-
. i®nost-in povezanost pri delu.
(v§)

1z naSe druibe
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Moderni gospodarji

Obrtna podjetja ubirajo v
glavnem dve poti svojega raz-
voja: prva se prebijajo brez
pravih kratkoroénih in dolgo-
roénih poslovnih konceptov,
druga pa so obrtnifko pojmo-
vanje poslovanja zamenjale z
industrijskim, zasnovala so si
program razvoja in povsem
prerasla jndustrijsko proizvod-
njo. ; :

Cevljarskega podjetja ROZ-
NIK v Ljubljani ne moremo
pristevati niti med prve niti
med druge. Ze veé let si ze-
lo premiSljeno utira svojstve-
no pot. »Ce smo obrtno pod-
jetje«, pravijo, »zato ni treba
misliti in delati po obrtnisko.«
Kljub modernizaciji tehnolo-
gije in moderne organizacije
proizvodnje ne silijo v indu-
strijo, ampak jo s svojim pro-
gramom le dopolnjujejo. Bolj
natan¢no povedano, v Ro?-
niku dopolnjujejo .z manjsi-
mi serijami redno velikoserij-
sko proizvodnjo .industrije

ved desetin modelov bogatejsi.
»Z manjiimi koli¢éinami ne

moremo konkurirati nasim
znanim velikim izdelovalcem
obutve« pripoveduje direk-

tor ROZNIKA Ivan Marsié,
»zato so nadj ¢evlji nekoliko
drazji. Z vi§jo ceno plada to-
rej potrodnik manjso serijo,
modni material in d¢evelj po
zadnji modi.

Zgledujemo se pri vodilnih
modnih ustvarjaleih. V krat-
kem bo na primer sejem obut.
ve v Firencah. Ogledali si ga
bomo kot pa¢ vse podobne sej-
me, videli, kak&éne modele ¢ev-
ljev narekuje evropska moda
za prihodnje leto in po tem
zgledu pripravilj kolekcijo za
nase trgovce.« %

V ROZNIKU ne poznajo za-
log. Njihovi posli temeljijo na
ponudbi in povprasevanju. Veé
mesecev pred vsako sezono
uskladijo svoj proizvodni pro-
gram z velikimi proizvajalci
obutve, izdelajo 60 do 80 no-

tos bodo izdelali pribliZzno
74.000 parov éevljev, v prihod-
nosti pa celo 250.000 parov let-
no.

Skoraj Stirikratnega pove-
¢anja proizvodnje ne napove-
dujejo na pamet. V ROZNIKU
je namreé¢ pred nedavnim ste-
kel tekodi trak v novih pro-
storih.

»Ve¢ let smo varcevali in
si zato iz lastnih sredstev zgra-
dili novo proizvodno in uprav-
no zgradbo,« je dejal direktor
Marsié. »Skoraj tri leta se je
kolektiv odrekal visjim oseb-
nim dohodkom na rac¢un in-
vesticij. Druge izbire nismo
imeli. V starih prostorih ni-
smo mogli uvesti moderne teh-
nologije. Zdaj vse to imamo,
s tem pa velike moZnosti za
nadaljnji razvoi, Steviléno smo
se povecali, zdaj Stejemo Ze
sto élanov kolektiva. v krat-
kem pa nas bo Ze 150. Poleg
redne proizvodnje se nam po-
nuja tudi kooperacija z indu-
strijo za izdelavo zgornjih de-

vetizmensko delo. Za kader ne
bo teZav, za potrebe proizvod-
nje ga priué¢ujemo doma. Za
organizacijo proizvodnje in po-
trebe drugih strokovnih sluzb
pa smo skrbno izbirali sode-
lavee Ze doslej. S kadrovsko
strukturo $e nismo povsem Zza-
dovoljni. Vemo pa, da brez
ustreznih  strokovnjakov ne
pojde, zato nam ostaja Se na-
dalje skrb za zaposlovanje
strokovnih sodelavecev.«

Vedletno odrekanje na ra-
¢un novih prostorov, novih
proizvodnih linij in zato no-
vih poslovnih rezultatov, je bi-
lo potrebno konéno tudi nagra-
diti.

»Vsak ¢lan kolektivg mora
obéutiti sadove svoje pridno-
sti in varénostj tudi v lastnem
Yepu,« pravi direktor Mar¢ic.
+Zato smo letos Ze zvisali oseb-
ne dohodke za 21 %. Nas si-
stem nagrajevanja sloni na
opravljenem delu. Zato zaslu-
7ijo nekateri - nekvalificirani
delavei tudi preko 1.000 dinar-
jev, kvalificirani povpre¢no
med 1.000 in 1.150 dinarjev, 8i-
valke od 800 do 1.150 itd. Oseb-

ne dohodke in sklade ¢uvamo’

v razmerju 70:30. Tako smo se
dogovorili na ‘samoupravnih

organih, vkljub temu bomo po
zaslugi veéje produktivnosti in

hodke skupno za 31 % Vv pri-
merjavi z lanskoletnim pov-
preéjem.

Povedan obseg proizvodnje
je seveda navrgel RoZniku nov
problem, problem obratnih
sredstev. Doslej so poslovali
brez dinarja ban¢éne pomoéi.
Zdaj so zaprosili za kredit in
ga dobili 400.000 N-dinarjev.
Letos bodo ustvarili za prib-
lizno tretjino veé kot lani, in
sicer 4.500.000 N-dinarjev bru-
to produkta, prihodnje leto pa
blizu 8 milijonov. Trgujejo s
priblizno sto kupei. Tako bo-
gato razpredena komercialna
mreza ima o¢itne prednosti.
»Plaédilo za prodano blago ima-
mo tako zagotovljeno,« pravi
Ivan Mar¢ié, »kajti, ¢e trenut-
no ne more placati ta trgovece,
pla¢a drugi, Zato se 5e nismo
znaili v denarnih teZavah, tu-
di zdaj ne, ko mnoge delovne
organizacije pesti nelikvid-
nost.«

Motor poslovne politike po-
ganjajo v RoZniku samouprav-
ni organi.

»Brez njih si ne morem za-
misliti svojega dela«, ugotav-
lia direktor Mar¢i¢. »Vztraja-
ti tri leta pri nizkih osebnih
dohodkih na raéun razvoja
podjetja, to je vsekakor spri-
éevalo, ki govori o zrelosti ko-

vih modelov in jih ponudijo
trgovini. Naroéila sama po se-
bi narekujejo proizvodnjo. Le-

¥enske modne obutve. Pa nji-
hovi zaslugi je.v trgovinah iz-
bor Zenske modne obutve za

\BREST

POHISTVO

lov. Zmogljivosti imamo. po
potrebi pa bomo uvedli tudi

A
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Konzorcij za gostinsko opremo

Pred dnevi je dobila Slovenija prvi Konzorcij za proizvodnjo gostinske opreme. Ustanovile so ga Tovar-
na gospodinjske opreme Gorenje iz Velenja, Loske tovarne hladilnikov iz Skofje Loke, Tovarna kovin-
ske opreme Primat iz Maribora in Industrija gostinske opreme 1GO iz Ljubljane

RN

od c¢esar bo odpadla tretjina
celotnega bruto dohodka na pro-

samih delovnih'organizacij kot
trzis¢a. Sicer pa bo novousta-

Osnovna naloga novousta-
novljenega Konzorcija za go-

Sede? novega Konzorcija bo
Vv Velenju, in sicer bo deloval v

O

okviru Tovarne gospodinjske stinsko opremo je enotna raz- novljeni konzorcij za proizvod- izvodnjo gostinske opreme.

opreme Gorenje Velenje, za iskava trzi$¢a na tem podroéju, njo gostinske opreme povezoval (v8)

Prvega predsednika upravnega ob tem pa tudi skupna prodaja, ustanoviteljice fudi v skupnem

odbora pa je bil izvoljen direk- nabava, izvoz in servisna orga- nastopu pred denarnimi zavo-

tor Logke tovarne hladilnikov nizacija, ter dosega najpopol- di ter pri naloibah v okviru

iz Zkofje Loke, France Bra- nejsih ponudb, tako za domaé¢e programa razsiritve proizvoq-

hiselj. kot tudi inozemske interesente, nje in zmogljivosti oz. zmanj- OKNA
Novoustanovljeni Konzorcij in sicer v povezavi z inozem- g§anja proizvodnih stro$kov. u

bo proizvajal in dobavljal veli- skim proizvajalcem - c¢lanom Tovarna gospodinjske opre- ‘ n e VRATA

ko gostinsko opremo, kuhinje in Konzorcija. Ker imajo ustano- —me Gorenje Velenje, Loske to- A

todilnice za potrebe - hotelov, viteljice Konzorcija za proiz- varne hladilnikov Skofja Loka, . POLKNA

motelov, bifejev, gosti&®, obra- vodnjo gostinske opreme razvi- Tovarna kovinske opreme Pri-

tov druzbene prehrane, bolnis- te tudi druge dejavnosti, je do- mat Maribor in Industrija go- PRODAJA

hie in drugih interesentov. Kon- govorjeno, da se bodo pri pro- stinske opreme IGO iz Ljublja-

Zorcij bo zafel z delom takoj, izvodnji gostinske opreme usme- ne, ustanoviteljice Konzorcija NA KREDIT

8aj #elijo opremiti prve objekte rile v optimalno specializacijo za gostinsko opremo, bodo do- ribnica

¥¢ do zatetka prihodnje turi- in interno standardizacijo, kar segle Ze letos nad 900 milijonov :

Stiéne sezone.

bo nedvomno take v korist

VELEBLAGOVNICA

namda

novih dinarjev bruto produkta,

Potroinikl lahko {zbirajo blago v poslovalnicah:
TRGOVSKA HISA, Ljubljana, Tomsiceva 2

boljse
konca leta zvisali

organizacije dela do

lektiva.« -
osebne do- : Bl

T

¢ . DOPISNIKI' POROCAJO

@ SENTJUR
V podjetju Lahka obutev

Podjetje Lahka obutev Sentjur pri Celju je z nakupom nove strojne
opreme, zlasti stroja za vbrizgavanje gume, moZno povecalo proizvod-
njo. Zaradi tega je raziskava trZi§¢a, domacega in tujega, postala nujna.

Po mnenju direktorja sedanja komerciala ni sposobna opraviti tega
zahtevnega dela. Zato je na seji delavskega sveta predlagal, naj pod-
jetje razpige delovno mesto komercialista z ustreznim znanjem. Njegov
predlog ni prodrl, ker ga predsednik delavskega sveta — sedanji Sef
kKomerciale — ni hotel dati na glasovanje, Direktor je dal zategadel]
ustno ostavko.

0 sedanjih razmerah v podjetju je razpravljala tudj osnovna erga-
nizacija ZKS in je podprla direktorja. Dogovorili so se, da bo upravni
odbor na prvi seji delavskega sveta vnovi¢ predlagal razpis delovnega
mesta komercialista. Komunisti pa se zavzemajo tudi za sodelovanje
s podobno delovno organizacijo, pa tudi za ekonomskeo upravifeno
integracijo. (pk)

® SOSTANJ
Pomo¢ delovnih erganizacij

Komunalnih problemov, s katerimi so se srecavali SoStanjfani iz
dneva v dan, je bilo kar precej. Letos pa so se lotili odprave teh teZav.
Zaceli so z akcijo za urejanje mesta, v Kkatero sodi asfaltiranje neka-

BLAGOVNICA S STANOVANJSKO OPREMO,
Ljubljana, Wolfova 1

KONFEKCIJA ELITA, Ljubljana, Eopova 7

=

® oriporoda notroénlk'nm hiter. sodoben In
cepen nakup vseb potrebééin. za sebe.
za druZino, za dom In za gospodinjstvo:

® potroinikom oundl blago na obrodno od-

pladevanje:
® za tuje kupce je v hi%l menjalnica.

LJUBLJANA

. BLAGOVNICA NAMA, Skofja Loka, Kidriceva

ulica 1a
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rt-u"eflju, sprizgali zeleno lué» v smeri izmalicevanja samouprav-
WNja Lot temelinega druzbeno-ekonomskega odnosa. Ceprav ne
-'lrektno. pa vendarle tudi ustavna dolod¢ila nasprotujejo odtg-
Evaniu samoupravnih pravic in dolinosti. V tretjem poglavju
elinih nacel je dolo¢eno: »... S produkeijskimi sredstvi v
Uibeni lastnini gospodarijo neposredno delovni ljudje, v last-
kD interesu in v interesu druzbene skupnosti... ali »Clove-
St"o delo je edina podlaga za uprav]‘mme.drl_lzl?ex}ll) srec}-
noev‘__“ Navedena ustavna dolo¢ila p_nsrgdno 1?.k]]u_cu3910 moz-
[jus.t'.ﬁdtujevanja samoupravnih pravic in dolZnosti. Nendovo-
Q_QEJEJO nijihovega prenasanja (¢eprav .zaves:tno_ z izvolitvijo) na
s‘:e'e' ki niso ¢lani delovne skupnosti (na osg_be,_ ki ne Vla'ga]o
k 39_‘3& dela. oziroma ne delajo na _pr(l)du.kcuskth sre‘dstmh,‘s
290?31;1)mi lahko gospodarijo le delovni ljudje v delovni organi-
iZkV obravnavanih predlogih vidim drug (po vsebini enak) po-
uD#s umetne cepitve enovitosti §amouplravnega dela in samo-
0\,‘3‘:"“0 odgovornosti. Ta je mncnohprllsoten v dar_masn]l' stro-
kou Publicistiki, ki trdi, da so izvrsilni organi neki novi stro-
nj O organi ne pa le organi upravljanja s podrobneje doloce-
L Samoupravno-delovnimi funkeijami. i g eVl
Upp. a'\'ﬁne bi bile posledice \'klj.uéevan_].a »tI‘Et]]hj& v organe
k] AWljanja? Ali omenjena hotenja \-‘()dlljo k zdruze_vanju po-
delaega in upravljalskega dela v enqvxtnst delovnih funkmg
Bre V‘fi}*samnupl‘avljm’ca, ki jim pravimo samoupravno delo?
»tre.m.‘_‘cﬂn sem, da bi legalizacija predloga glgde vliucgvanJa}
m lihe v upravljanje ponovno povzrocila graditev urpetmh mej
u\,el.‘mlfa\'ljalskim in poklicnim delom. Ponovno bi se .zacele
loénla‘”].ati tendence, da gre v fazi .sprejemanja 1zvr§11'mh od-
dgla)e‘l’ (v tem vidim le fazo smotrne delitve upravljalskega
by € za druzbeni interes glede strokovnosti teh odlopltev, ne
In ali v tem tudi za inicres. kdo te odlogitve sprejema (za
hegges sodelovanja samoupravljavea v vseh fazah samouprav-
Procesa).
glede“dfibna vpraianja se ob obravnavanem pf‘edlogu %aqtaV1jaj_o
ovaﬁmgovnrnosti. .Veé}_:rat poudarjena druzbena teznja, obli-
enﬂvi tak&no organizacijo samoupravnega dela, ki bq utrjevala
°‘7n00 — Samoupravno edgovornost in ne vec? }deiJeno (stro-
%31) ali delovno-pravno in samoupravno-politiéno odgovor-
odgavornost, bi z uveljavitvijo teh predlogov bila razvred-

notena, Kako bi lahko bila opredeljena odgovornost ¢lana or-
gana upravljanja, ki ni ¢lan delovne skupnosti? Ali tako, kot
je (toéneje receno nil) opredeljena odgovornost predstavnikov
javnosti v organih upravljanja delovnih organizacij, ki oprav-
liajo dejavnosti posebnega druZbenega pomena?

e gre ob omenjenih predlogih le za dosego cilja vecje
strokovnosti samoupravnih odloefitev, ni potrebno iskati obrav-
navanih reditev. Delovne organizacije imajo moZnost vkljute-
vati zunanje strokovnjake v urejanje svojih notranjih vpra-
sanj. Tega se nekatere v veliki merj tudi posluzujejo. Ob tem
sa ni nobenega razloga, ki bi narekoval, da se ti posamezniki
vklju¢ujejo tudi v organe upravljanja, da s tem soodlogajo
o reguliranju vseh odnosov znotraj delovne organizacije. So-
odlotanje torej o tistih odnosih, v katerih sami ne Zive in
ne delajo. Pri tem pa je popolnoma vseeno, ali se ti posa-
mezniki vkljuéujejo v kolektivni izvriilni organ, ki naj odloga
o poslovanju ali v druge, ki naj odlo¢ajo. o kadrovskih vpra-
fanjih itd. ;

Usgotovili smo, da ni.ovir za vkljucevanje »zunanjih« stro-
kovnjakov v. razreSevanje doloéenih strokovnih vprasanj, ki
nastopajo v poslovanju delovne organizacije. V ¢em je torej
histvo tezenj, naj bi takini posamezniki v prihodnje postali
tudi €lani organov upravljanja? Ali ne gre pri tem le za skrit
interes preko vkljutenih predstavnikov (nova oblika »stricev,
ki bi naj po teh predlogih bila za svoj prispevek v upravljanju
tudi materialno nagrajena) na neekonomski osnovi dosegati
boljée rezultate s tem, da se preko teh €lanov zagotovi vpliv na
odloditve nase druzbene nadgradnje, bank itd.

Civilno-pravno razmerje z zunanjimi strokovnjaki (sveto-
valei za dologena vpraganja) predstavija zapolnjevanje vrzeli
pri strokovnem delu. Te vrzeli pa so velikokrat posledica ne-
ustrezne kadrovske politike, posledica pomanjkanja »formalne«
strokovne izobrazbe delavcev na strokovno zahtevnih delovnih
mestih. Prav tako (verjetno pa $¢ mnogo bolj) bi tudi vkljue-
vanje stretiihe v organe upravlianja pomenilo iskanje poti,
kako ob sodelovanju zunanjih posameznikov zapolnjevati vrzeli,
ki jih ugotavljamo pri svojem upravljalskem delu.

Te vrzeli bo mot¢ odpraviti le z aktivnejo udelezbo zapo-
slenih v vseh fazah samoupravnega procesa.

J : ' PETER TOS

terih mestnih ulic in cest ter ploénikov, ureditev kanalizacije ter olep-
ganje zunanje podobe mesta, Krajevno skupnost in druge dejavnike
so v prizadevanjih, da bi Sostanju spremenili videz, podrli tudi tam-’
kKajinji delovni kolektivi, pa tudi sami So$tanjéani, ki so pomagali pri
nekaterih delih s prostoveoljnim delom, (v&)

© VELENJE

Chrommetal h Gorenju

Na referendumu so se zaposleni iz velenjskega Chrommetala odloéili,
da se delovna organizacija prikljudi k Tovarni gospodinjske opreme
Gorenje Velenje. Osrednji delavski svet TGO Gorenje Velenje je na
zadnji seji potrdil prikljuéitev Chrommetala.

Osnovni namen prikljucitve Chrommetala k TGG Gorenje je poveéati
proizvednjo na podrod¢ju kromanja, jzdplave mreZ in plastike, predvsem
pa osveojiti proizvodnjo vseh tistih galanterijskih izdelkov, Ki jih rabijo
v Gorenju, kot rofajev, tefajev itd. Nedvemno pa se bodo zmanjsali
tudi stro§ki poslovanja. .

Odlo¢eno je tudi, da se bo Chrommetal prikljuc¢il k Tovarnj gospo-
dinjske opreme Gorenje Velenje s 1. januarjem 1970. leta.

(V)

@ MARIBOR
TAM — DEUTZ

Minuli petek so predstavniki TAM in zahodnonemske firme Kléckner-
Humbold-Deutz sklenili sporazum o dolgoroénem sodelovanju. Pod-
pisali- so tri pogodbe,oin sicer o poslovno tehniénem sodelovanju, o
kongtrul_xcijski sodelavi in tehniéni pomoéi ter pogodbo o financiranju,
raz8iritvi in modernizaciji TAM. Pogodbe so plod 13-letnega uspeinega
sodelovanja obeh podjeti). . A. 2.

® CELJE
V zadnji fazi

Gradnja veleblagovnice, katere investitor je Tehnomercator iz Celja.
izvajalec pa gradbeno podjetje Gradis, gre h kraju. Rafunajo, da bo
Ze hovembra v njej prva jugosiovanska razstava trgovinske opreme,
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Kozjansko praznuje

Osrednja slovenska mla-
dinska proslava 50. obletni- :
ce SKOJ bo v soboto in v
nedeljo v Kozjem pod po-
kroviteljstvom predsednika :
Skupséine SR Slovenije @
‘Sergeja Kraigherja. Na tem
sreéanju slovenske mladine
bo sodelovalo tudi blizu
2000 mladincev in mladink
iz sosednje Hrvaske. :

Na slovesnosti bo sprego-
voril élan Izvrinega biroja
‘predsedstva Zveze komuni-
-stov Jugoslavije in &lan
Sveta federacije Edvard
Kardelj. :

Srefanje slovenske mla-
dine v Kozjem bo prikaz
njene ustvarjalnosti na vseh
podroéjih, kjer dela, Zivi, Se
posebej pa bo pri tem po- :
udarjena obramba domovi-
ne in razvijanje bratstva in
enotnosti mladine sociali- :
stitne Jugoslavije. V Koz- |
jem se bodo tako danes in
jutri zbrali Stevilni tabor- .
niki, planinci, poéditnidarji,
pionirji, nadalje ¢lani pod-
mladka Rdedega  kriza,
Ljudske tehnike, ¥portnih /3
organizacij, predvojaske
vzgoje, mladinskih delovnih
brigad in pripadniki Jugo-
slovanske ljudske armade.

V okviru srefanja slo- .
venske mladine bodo jutri ¥
v Kozjem organizirali tudi
zbor KOZJANSKEGA OD-
REDA, udeleZencev II. kon-
gresa USAOJ iz Slovenije,
starih brigadirjev, revolu-
cionarjev, skojevcev itd.

Srecanje slovenske mla-
dine v Kozjem je osrednja
politiéna manifestacija mla-:
dine v pocastitev 50. oblet-

* nice SKOJ, KPJ in sindi-
katov, slavja pa se bo ude-z
lezilo blizu 15.000 mladink

in mladincev, Kozje — spomenik 1235
g padiim borcem NOV Koz-
janskega

KOZJANSKO V NOB

» LE NAPREJ, ODRED
KOZJANSKI!«

Takoj ko je stopil na nada tla zavojevalni Skorenj faSizma,
so okupatorji zadeli z izseljevanjem slovenskih rodoljubov v
Hrvadko in Italijo.

K uporu se je organizirano pripravila skupina mladih krikih
rodoljubov in se s pulko v roki dvignila v boj proti okupa
torju. S pomoéjo domacdih izdajalcev je sovraznik sicer prvic
po okupaciji slavil neslavno zmago in je unicil skupino mladih
borcev, vendar to njihovo veselje ni bilo dolgotrajno, saj je
partijsko delo v Sevnici, Brestanici, Senovem, Krikem in o
BreZicah, Kozjem, Planiki in v Roga$ki Slatini takoj po tra-
giénem dogodku 28. julija 1941, leta postalo ponovna ovira
mirnemu Zivljenju sovraZnika, ki je spoznal, da Slovenec ljubi
svojo zemljo in mole biti hlapec tujcu.

Ze 13. septembra 1941. leta je bila minirana proga na od-
cepu Brestanica—Kriko, razstreljen je bil tudi Zeleznifki most.
Nemei so ogorfeni aretirali 10 aktivistov, kar je zadalo teZak
udarec uporu, vendar se je vsfja pod vodstvom Rudija Jan-
hube in Dulana Kvedra organizirano razrastala. Sledile so
ponovne saboterske akcije na progi Sevnica—BreZice, terenci
so raz¥irjali napredno literaturo in letake, bili so likvidirani
nekateri izdajalei slovenskega maroda, memski Zupan in drugi.
Okupator je postal vse bolj previden in se kruto znafal nad
slovenskim ljudstvom.

Dvajsetega oktobra 1941, leta je bilo javno razglaSeno iz-
seljevanje Slovencev iz Posavja in Posotelja. To je marodno-
osvobodilnemu gibanju marekovalo hitro ukrepanje in Ze v
nekaj dneh je bila ustanovijena BreZifka ¢&eta, ki jo je usta-
novil in ji poveljeval pokojni narodni heroj Dufan Kveder-To-
maZ. Sledile so organizirane voja¥ke akcije od BreZic do Sev-
nice, ki naj bi prepredile izseljevanje. Ponovno je okupator
pokazal svoj sadizem in aretiral nekaj politiénih sodelavcev,
kar je pomenilo nov udarec politi¢tnemu delu. Zato je DuSan
Kveder z mekaj soborci 12. movembra 1941. leta ob 21. uri
izvedel vdor ¥ sevnifki zapor in.osvobodil med drugimi tudi
tiri politiéne jetnike, med njimi domacina Hermana Kolmana
in JoZeta Urbanciéa-Mihaela. Ceta se je $teviléno okrepljena
srdito lotila sovraZnikove dejavnosti, toda 28. novembra 1941.
leta je pri Podsredi zaradi izdajstve domacinov podlegla oku-
patorju. Redili so se le trije borcei.

Ko je Stane Rozman zvedel za upor v Posavju, se je s 3ta-
jerskim bataljonom iz Savinjske doline mapotil proti Posavju,
vendar zaradi snega in srditega odpora sovrainika ni pravo-
Casno prispel v te kraje, kjer bi se naj njegov bataljon zdruZil
z Brezisko éeto. Umakniti se je moral v Savinjsko dolino.
BreZiika ceta je padla. Oborofen odpor je bil za kratek cas
prekinjen.

Kmalu po uni¢enju BreZiske cete se je formirala Antone-
skova é&eta, ki je vodila boje ma obmoéju Lisce, Bohorja, Bre-
%ic pa tja do Boéa, Okupatorju pa se je jeseni 1942. leta v bitki
pri Zagorju na Kozjanskem posrecilo razbiti tudi to ceto. Ujete
partizane — med njimi je bila tudi Tontka Cefeva — je ge-
stapo na meéloveski nacéin mucil in uklenjene v okove wvodil
po vaseh Kozijanskega; povisod je odkrival sodelavce-aktiviste,
jih zapiral, muéil ter nato streljal v Celju in Mariboru.

Ze pred padcem Cete je krenil na pomoé del II. grupe odre-
dov, Zal pa so borci prispeli na Kozjansko le nekaj dni po
padeu Antoneskove cete,

Februarja 1943. leta je nad Sromljami padla II. Ceta. Iz I.
dete pa je zrasel Kozjanski bataljon in nato odred, ki se ni
boril samo na Kozjanskem, marveé¢ tudi v Slavoniji, na Mad-
Zarskem in v Prekmurju ter skupno z Rdeco armado sodeloval
pri osvoboditvi tega predela nafe domovine. Del odreda, ki je
deloval na Kozjanskem, se je do osvoboditve boril na obmodju
svojega stalnega delovanja in je ob osvoboditvi vkorakal™v
Celje ter v Brestanico, pomagal je razoroZiti ostanke memske
vojske in ustadkih skupin ter zagotovil varnost domacemu pre-
bivalstvu.

Po podatkih je bilo v enotah NOV na Kozjanskem 1266
borcev, 4000 mobilizirancev iz Kozjanskega pa je bilo v parti-
zanskih enotah na Dolenjskem. Okupator je poZgal na stotine
hi¥ v kozjanskih vaseh. i

V Kozjanskem odredu in drugih partizanskih enotah je
padlo kakih 1000 borcev s Kozjanskega, prav toliko pa je bilo
ustreljenih aktivistov, terencev, talcev in Zrtev koncentracijskih
tabori¥é. .

Kljub zverinskemu in neusmiljenemu divjanju okupatorja
so ljudje s Kozjanskega zelo aktivno sodelovali v narodno-
osvobodilnem gibanju. Tako je Kozjansko v éasu narodnoosvo-
bodilnega gibanja prispevalo velik deleZ za osvoboditev,

'a vit

KOZJANSKO DANES

Ta zapis naj sluZi kot opozerilo na ne-
katera dejstva, ki jih mora upoStevati jav-
ni delavec, ¢ée hofe prikazati razmere na
Kozjanskem in njegovo mesto v slovenski

g

skupnosti. Ni namreé¢ dvoma, da je Ze
skrajni ¢as, da se ne le odgovorni pred-
siavniki nase druzbe, marveé,vsa nasa slo-

Na Kozjanskem danes Zivi
po oceni blizu 20.000 prebival-
cev. Stevilo prebivalstva pocasi,
1jno pada; pred sto leti je
namreé¢ na tem obmoéju Zivelo
e ved kot 22.000 ljudi.

Po strukturi prebivalstva se
na Kozjanskem 70 % ljudi pre-
7zivlia z zasebnim kmetijstvom.
5 ramo  strukturo - ne-
ga prebivalstva -v obeh

pridemo do podatka,
da.je v 5 ski in Sentjurski
¥ poslenih od skupnega
» 43.000 le 5664 obcanov,
predstavija 11,7% vsega
prebivalstva, za samo /Kozjan-
sko pa bi bili podatki %e manj
ugodni. Od. vseh zaposlenih iz-
ven lkmetijstva je po oceni 30 %
zaposlen v terciarnih dejav-
nostih, vseh ‘zapeslenth /v "pri-
marnih in sekundarnih dejav-
nostih — brez zasebnih kmetov
— pa je glede na skupno stevilo
prebivalecev manj kot 4 %. Po-
vpretna f rast Stevila .zaposlenih
v letih 1960—1869 v Smarski
obfini znagala 5.4 %, v Sentjur-
ski i pa komaj 1%. iPos
precni osebni dechodek na zapo-
slenega je tako v &marski kot
gentjurski obé&ini izpod 800 N-di-
narjev mesectno, in tako za veé
kot 20 %  zaostaja za republi-
gkim .povprediem. Ko podrob-
neje analiziramo S5tevilo zapos-
lenih, pa se nam ponudi tudi
podatek, da je iz obmodja Sent-
jurske obtine v tujini zaposle-
nih Ze 523 delavcev, kar je vec
kot tretjina zaposlenih doma, iz
gmarske obfine pa dela v tujini
Ze blizu 906 obcanov.

IZREDNO NIZEK
NARODNI DOHODEK

1

Ce skuSamo prikazati razme-~'

re kmetijstva v §marski in Sent-
jurski obdini, se moramo usta-
viti najprej pri povprecni veli-
kosti kmetijskega gospodarstva,
ki znasa za S$marsko obéino 6,5
ha, za Sentjursko pa 4 ha zem-
lje. Podatki o povpre¢ni vyeli-
kosti obdelovalnih kmetijskih
povriin na kmetijsko gospodar-
stvo pa kaZejo, da le-ti ne pre-
segajo 2,8ha. In ¢e Zivi na po-
vpreénem posestvu najmanj tri-
¢lanska druZina, potem sledi
zakljucek, da mora en hektar
obdelovalne zemlje preziveti
encga obfana. Gibanje velikosti
kmetijskih gospodarstev pa ka-
7@," da je drobljenje posestev v

obeh obc¢inah proces, ki ga ni

mogote zaustaviti,
Ob podatkih o strukturi po-

sestev velja pretehtati tudi po-

o narodnem dohodku in
podatke o skupnih obremenit-
vah  kmeckega | prebivalstiva.
Sentjurska ob¢ina je ustvarila
1960. leta 89.355 S-dinarjev na-
rodnega dohodka na prebivalea,
kar je bilo le 32,1 % povpreé¢ne-
ga narodnega dohodka na pre-

datek

bivalea v Sloveniji, $marska ob-

¢ina pa 94.820 S-dinarjev, kar
je predstavljalo 34,1 % sloven-
skega povprec¢ja. Do leta 1966

je ta odstotek narasel v Sentjur-,

ski ob¢ini na 40,1 % in v $mar-

revscine.

ski na 43,4 %, podatki za leto
1968 pa 50 zopet presenetljivo
neugodni: narodni dohodek Vv
Emarski obcini je za eno dese-
tino manjsi in znale 43,3 % re-
publiskega povprecja, v ‘tentjur-

ski obéini pa je zdrknil celo
na 3173% republiskega po-
vpredja.

Ta podatek si lahko razlaga-
mo 2z neugodnimi strukturalni-
mi premiki zadnjih dveh let. V
$entjurski ob¢ini je namreé za-
tel delez delez kmeCkega pre-
bivalstva zopet narascéati in se
je samo lani dvignil za veé kot
1%. Danes zna$a narodni do-
hodek na prebivalca v Sentjur-
ski obdini 336.000 S-dinarjev, v
smarski ob¢ini pa 390.000 S-di-
narjev. Za primerjavo haj ome-
nimo, da je narodni dohodek na
prebivalca lani znasal v repu-

- bliki Ze blizu 900.000 S-dinarjev.

Na obéinski skup§¢ini v Smar-
jah pa ocenjujejo, da je na Ko-
zjanskem narodni dohodek na
prebivalea — po zelo optimistic-
nih oecenah — le 242.000 S-di-
narjev, kar predstavlja komaj
27 % republigkega povpredija.
Kljub temu, da je bil skupen
narodni dohodek iz kmetijstva
v $marski obéini lani za 71,1 %
vecji kot 1964. leta in v Sentjur-
ski ob¢ini za 72 % veéji, so bile
skupne obremenitve kmetijstva
lani v 8marski obc¢ini za 87,3 %
vedje, v Sentjurski obéini pa za
7 % vetje kot 1964. leta.

DAJATVE NARASCAJO,

DOHODKI STAGNIRAJO

Primerjave kaZejo, da je
obremenitev kmetijstva na ob-
moc¢ju Smarske in Sentjurske
obéine mnogo vigja kot v dru-
gih obé&inah. Ne' smemo pa ob
tem prezreti tudi dejstva, da:so
mimo davénih obremenitev tudi
izredno visoke druge obremenit-
ve obfanov na tem obmodju.
Obcani so doslej vlozili v §mar-
ski in Sentjurski obéini blizu
80 % lastnih sredstev za elektri-
fikacijo in za obnovo poZganih
domacij, v zadnjih letih pa 2z
razli¢cnimi samoprispevki v delu
in denarju gradijo ceste, vodo-
vode in popravljajo Sole. Po oce-
nah so obéani vlozili v vodovo-
de, ceste in v Bolstvo v delu in
denarju na obmodju obdéine
Smarje v lanskem letu ved kot
360 milijoncv S-dinarjev, na ob-
modju Sentjurskeé obé¢ine pa sa-
mo za ceste IV. reda ve¢ kot
60 milijonov S-dinarjev.

POVPRECNA SOCIALNA
PODPORA KOMAJ 54 N-DIN

V Smarski obdéini prejema
druzbeno pomod¢ 376 obéanov v
povprec¢nem -znesku 69 N-dinar-
jev, v obdini Sentjur pa. preje-
ma takSno pomo¢ 312 obdanov
v znesku 67 N-dinarjev mesec-
no. Ce upoitevamo samo tako
imenovane socialne podpore,
lahko ugotovimo, da je v Sent-
jurski obéini povpreéna socialna
podpora komaj 54 N-dinarjev.
Toda povedati je tudi treba, da
prejema veéina podpirancev
meseéno socialno podporo Vv

KAKO IN KDAJ
7, ZAOSTALOSTI

janskem sicer slikovit, s Skodljivimi posle-
venska skupnost zave, da cbstaja na Koz-
dicami civilizacije Se neomadeZevan ko-
$¢ek nase zemlje, katere kmecka idilika pa
je 7al le posledica skrajne zaostalosti in

znesku komaj 30 N-dinarjev in
da znasajo vse socialne podpore
v $entjurski obéini 89 milijonov
S-dinarjev, vsi predvideni do-
hodki prorac¢una iz kmetijstva
pa komaj 76 milijonov, ali 13
milijonov S-dinarjev manj kot
vse socialne podpore, Podrobna
analiza gibanj teh dveh katego-
rij tako kaZe, da socialne pod-
pore nenehno naragéajo, dohod-
ki iz kmetijstva pa stagnirajo.
Reviéinas je pa¢ kakor bolezen,
ki najceite napada slabotne in
nepreskrbljene!

LE ENA TELOVADNICA

Kljub prizadevanjem za ize-
nacitev pogojev za Solanje mla-
dine v Smarski in Sentjurski
obé¢ini ugotavljajo, da je na ob-
modcju obeh obé¢in skupaj 41 $ol-
skih stavb, od teh pa so bile po
osvoboditvi zgrajene &tiri, med
obema vojnama nobena, avsiro-
ogrska monarhija pa jih je
zgradila 37. V kak$nem stanju
so ta poslopja, nam pove poda-
tek, da je danes pouk Se vedno
v Sestih poslopjih, ki so bila
zgrajena pred maréno revoluci-
jo 1848. leta. Prizadevanja za
dvig kvalitete pouka pa tudi ne
morejo roditi posebnih uspehov,
¢e vemo, da ima od vseh %ol le
ena usposobljeno telovadnico,
ge vedno pa je sedem Solskih
stavb brez vodovoda.

SKRAJNO NEPRIMERNE
CESTE

Cestno omreZje je na Ko-
zjanskem zelo razvejano.

Toda ni nam potreben izve-
denec, da ugotovimo skrajno ne-
primernost cest, ki so cesto za
promet z osebnimi vozili komaj-
da prevozne. Podatki za Smar-
sko in Sentjursko obcino nam
povedo, da je od 72 km cest IL
reda moderniziranih oziroma
asfaltiranih le 49 %, da je od
skupno 174 km cest III. reda
asfaltiranih le 3%, od vseh
305 km cest IV. reda pa je asfal-
tiranih manj kot 1 %. Se vedno
je mnogo cest IV. reda, ki ko-
maj 8e zasluZijo to ime!

NIZKA PRORACUNSKA
POTROSNJA

Podoba razmer na Kozjan-
skem ne bi bila popolna, ce ne
bi omenili proracunske potros-
nje, ki je po podatkih za lani
znasala v Smarski obéini — brez
Solstva — 21.899 S-dinarjev na
prebivalca, v Sentjurski obdini
pa 23.235 S-dinarjev. S Kkoliks-
nimi sredstvi razpolagata obé¢in-
ska proracuna, je razvidno iz
absolutnih $tevilk: §marski pro-
ra¢un je lahi razpolagal s 678
milijoni 683.900 S-dinarjev, Sent-
jurski pa s 394 milijoni 995.000
S-dinarjev. Ban¢ni kapital uki-
njenih  investicijskih skladov
znasa za Smarsko obdéino nekaj
veé¢ kot 50 milijonov S-dinarjev,
za Sentjursko pa nekaj
kot 20 milijonov S-dinarjev. To
so poleg 'izredno §ibkih lokalnih
cestnih skladov edina sredstva,
s katerimi lahko »gospodarita«
obe obdini!

V Rogaski Slatini raste nova sola, To bo za zdaj ena izmed redkih sodobnih §ol v §marski ob&ini
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GOVORI

BENJAMIN BOZICEK,
PREDSEDNIK

OBCINSKE SKUPSCINE
SMARJE PRI JELSAH -

Najprej
cesie!

Te dni, ko smo obiskall
Benjamina Bozicka, pred-
sednika ob€inske skupsél”
ne Smarje pri JelSah, je ¥
§marski obéini izredno Z”
vahno; tu namreé poteka*
jo zadnje priprave za veli*
ko slavje v Kozjem, ko b0
mladina proslavila 50. ob”
letnico SKOJ, KPJ in sin”
dikatov in ko se bodo zbra*
li preziveli borci proslav”
ljenega Kozjanskega odre”
da. Kljub ¢asovni stiski je
$marski Zupan naSel toli®
ko ¢asa, da je odgovoril na
nekaj novinarjevih vpra-
sanj.

»Trudimo se, da bi kar nal
bolje obdelali in prikazali pro®
bleme Kozjanskega, kajti spo”
zpati in upostevati moramo po
sebne razmere v tej pokraji
ki se kaZejo v odroénosti, z8°
postavljenosti in hkrati v 28"
ostalem kmetijstvu,« je prip®
vedoval Benjamin BozZitek, »Me"
nim, da bi morali iskati osnoV”
ne vzroke zaostalosti Kozjanske*
ga Vv zanemarjeni cestno-pro”
metni povezanosti tega podroé‘
ja. Z naglim porastom uporab€
cestnih motornih vozil in turiz®
ma so namreé¢ postale ceste 1%
redno pomembne za gospodaf”
ski razvoj nekega obmoéja, 718
sti Se, e ima to obmoéje glaV
ne razvojne moznosti edinole N8
podro¢ju sekundarnih in ftef”
ciarnih dejavnosti. Ta pa v pol-
ni meri velja prav za Kozjal
sko, Na Kozjanskem in mord?
sploh v 8marski obéini pa nima”
mo niti ene same sodobne cesté
Zavoljo tega je pred nami gla¥”
na naloga: da uredimo in r€
konstruiramo cestno omrezje.*

»Katero cesto morate najpré
rekonstruirati oziroma zgraditi®®

»Najprej moramo zadeti ?
gradnjo oziroma z rekonstrukc)
jo tako imenovane kozjam}‘e
magistrale. To je zdaj cesta It
reda, in poteka iz Bistrice ©
Sotli do Podsrede preko Kozjeg#
Lesi¢nega, Ledinice, PokorD?
in Planinske vasi, s krakom?
Planina—Sevnica in Sentjur.
ho¢emo kaj pomagati zares
ostalim krajem na Kozianskem
potem moramo zdruZiti vse §
in omenjeno cesto zgraditi 3
asfaltirati do 1971. leta, Kon¢r
pa smo zadeli z rekonstruke
za naSo obéino zelo pomem o
ceste od Mestinj proti Pristd”
in Podéetrtku. Del te ceste
mo Ze letos asfaltirali, dokoné?
pa bo modernizirana prihod?
leto,« :

o B

»Kaj v obéini
gradite?«

»Za cesto od Mestinj Pro¥
hrvaski meji se mi zdi naiP?
membnejia gradnja nove 08
letke v Rogagki Slatini, ki
zgrajena do julija prihodﬂled’
leta. Mimogrede naj omenim, %
smo v zadnjih nekaj letih 53“&0
v gradnjo 8ol vlozili veé¢ kot 7
milijonov S-dinarjev. Sicer ia
kratkoroéni. program razvol
obéine do konca prihodnjeg?
ta predvideva poleg elektrif
ranja devetih naselij, novogr
nje in dograditve 76 kilometf®
krajevnih cest V. reda in 3€
katerih pomembnih komuna
objektov tudi gradnjo vodo¥
dov v &tevilnih naseljih. S Py
modjo prispevkov obéanoVs o
znagajo od 200 do 250 Sdiﬂarje]g
na gospodinjstvo, nam bo US o8
dokonéati do konca prihﬂd"j;ﬁ.
leta veé¢ kot 80 kilometrc";oda,
marnega in sekundarnega
vodnega omreZja«

trenutn

jei*




Kozjansko praznuje

Te dni so tudi v §marski ob@ini zadeli z rekonstrukeijo nekaterih
cest, med njimi najprej ceste IL reda od Mestinj proti hrvadki meji

LI

KOZJANSKO

Pojem Kozjanskega se
je kot geopoliticni po-
jem zacel $plo$no upo-
rabljati sele v zadnjih
letih NOV, oziroma ta-
koj po osvoboditvi. Kaj
danes predstavlja Koz-
jansko, je glede na obéo
rabo pojma $e ved-
no sporno; posamezniki
namre¢ opisujejo Koz-
jansko v $irSem ali v
ozjem smislu. Doslej
najbolj podrobno in tu-
di najboljso ‘omejitev
Kozjanskega je podal
. dr. Marjan Zagar v svo-
ji  &tudiji ~»Kozjansko,
gospodarsko geografska
problematika«. V tej
studiji Steje za Kozjan-
sko ozemlje, ki gana ju-
gu omejujeta Orlica in
Bohor, na severu Rud-
nica in Zusem, na vzho-
'du dolina srednje Sotle
in Sotla sama, na zaho-
du pa ozemlje med Vo-
lusem in Brezami ter
Kalobjem. Obcine, ka-
terih ozemlja obsegajo
Kozjansko, dcesto upo-
rabljajo ta pojem za opi-
sovanje kmetijskih in
tudi v obéinskih meri-
lih zaostalej$ih prede-
lov. Tako v ob&ini Smar-
je ‘Kozjansko zajema
skoraj ves jugozahodni
gredel ob¢ine, v obdini

entjur jugovzhodni del,
v ob¢ini Laiko vzhodni
del, medtem ko ob¢ine
Spodnjega Posavija zaje-
majo severni viSinski
predel Kozjanskega. Ka-
korkoli #e omejujemo
Kozjansko — veé kot tri
¢etrtine wsega ozemlja
je razdeljenega med ob-
¢ini Smarje pri JelSah
in Sentjur pri Celju,
ostanek ‘©zemlja med
sosednje druZbeno poli-
ticne skupnosti

nove ceste so zgradili od Bre-

V &marski obtini so v zadnjem obdobju kljub precejinji zaostalosti
le zgradili tudi Stevilna stanovanja za delavce v tamkajsnjih pod-
jetjih. Na sliki: stanovanjska bloka v Smarjah pri JelSah

USPESNQ DELO KRAJEVNIH SKUPNOSTI V OBEINI SMARJE PRI JELSAH

Zorajene so bile Stevilne

Med najuspeinej$e krajevne skupnosti v $marski obcini lahko Stejemo skup-

YODOVODL.

nosti Pristava, Kristan vrh, Podéetriek, Polje ob Sotli, Bistrica ob Sotli,
Kozje, Virstajn in Smarje pri Jelsah

Tajnik obéinske skupi¢ine Smarje pri Jelsah MIRKO
ZAVRSNIK nam je posredoval zanimive podatke o tem,
kaj vse so naredile krajevne skupnosti v Smarski obéini
od 1964. leta dalje, odkar so bile ustanovijene. Ze na
prvi pogled lahko ugotovimo, da je bilo v vsaki krajevni
skupnosti storjencga mnogo. Zgrajenih je hilo veliko
Stevilo cest in poti, mnogo vedovodov, bencinskih ¢r-
palk, lovskih domov, gasilskih domov, mostov in drugih
komunalnih objektov. Zato je prav, da ob tej prilozno-
sti nastejemo vsaj tisto, kar so v zadnjem obdobju na-
redile posamezne krajevne skupnosti.

@ SMARJE PRI JELSAH: v
tej krajevni skupnosti so zgra-
dili ceste Korpule—Brecljevo,
Jegovec—Sv. Rok, Jesovec—Ce-
rovee, Zadrie—Globoko, Haler
—Vrh, Smarje—Sv. Miklavz, M.
Pristava—Bobovo in Stranje—
Polenca. Razen tega so v tej
krajevni skupnosti zgradili Se
vodovod Dolga gora—Smarje,
bencinsko ¢rpalko in lovsko
koco,

@ SENTVID: v Sentviski
krajevni skupnosti so zgradili
ceste: Sentvid—Mlac¢e—Zavrse,
Sentvid—Bodrez in Grobeljno
—Platinovee, vodovoda iz Ponk-
vice do Sentvida in iz Grobelj-
nega do Platinovea.

® VINSKI VRH: v tej kra-
jevni skupnosti je bila zgrajena
cesta Vinski vrh—Sentjani—
Smarje.

@ SLADKA GORA: ta kra-
jevna skupnost je zgradila Vv
zadnjem obdobju dve cesti, in
sicer od Sladke gore do Pedice
in od Sladke gore do Dolge
gore. Zgrajeni pa so bili tudi
&tirje vodovodi, in sicer od Be-
lega potoka do Pijavea, od
Sladke gore do Nove vasi, V

. Gradeu in Polzanski gorci.

® MESTINJE: zgradili so
cesto Mestinje—Vrh in vodovod
Beli potok—Lemberg.

®  KOSTRIVNICA: obc¢ani
so zgradili dve cesti: Zg. Ga-
bernik—Kostrivnica in 'Podturg;)
—Kostrivnica, e

® ROGASKA SLATINA:

Obéinsko sredisée Smarje pri Jelsah -

(1

blizu 60 milijonov starih dinar-
jev, lovsko ko¢o in bencinsko
¢rpalko.

Vrednost del na cestah v
krajevni skupnosti smarske ob-
¢ine ocenjujejo na milijon novih
dinarjev, vrednost vodovodov na
51 milijonov novih » dinarjev,
vrednost zgrajenih mostov na
40.000 novih dinarjev, vrednost
bencinskih érpalk, lovskih koé
ter gasilskega doma v Kozju pa

na 1,200.000 novih dinarjev;

i ; vrednost novozgrajenih kanali-

o g R TR zacij zna%a 500.000 novih dinar-
4 jev. Skupna vrednost vseh

koveu in od Starega Cola do
Nimna. Razen tega so rekon-
struirali vodoved v Rogagki Sla-
tini in zgradili mostova v Seco-
vem in Irjem.

® ROGATEC: v tej krajev-
ni skupnosti so v minulem ob-
dobju &tirih let uredili’ kanali-
zacijo, zgradili vodovod, nare-
dili plo¢nike in avtobusna po-
stajalisca. ¢

® DOBOVEC: v tej krajev-
ni skupnosti je bila =zgrajena
cesta Dobovec—Sv. Rok.

® STOJNO SELO: zgrajena
je bila cesta Stojno selo—Tun-
covec,

opravljenih del se priblizZuje 54
milijonov novih dinarjev.

Krajevne skupnosti so pri-
spevale v delu in materialu za
gradnjo cest blizu 80 % potreb-
nih sredstev ali 800.000 novih
dinarjev. K stroskom za grad-
njo vedovodov pa so posamez-
na gospodarstva prispevala 3000
do 5000 novih dinarjev v goto-
vini, vrednost njihovega dela pa
zna¥a v poprec¢ju 1000 novih di-
narjev. Tako znasa skupni pri-
spevek obc¢anov za gradnjo vo-
dovodov blizu 800.000 dinarjev.
Prispevki za mostove, ki so jih
dali obéani, znasajo 36.000 no-
vih dinarjev, Prispevki obéanov
za gradnjo gasilskega doma V
Kozjem, za gradnjo lovskih koé¢
in bencinskih ¢érpalk pa so zna-
gali v delu, materialu ali v go-
tovini ve¢ kot 200.000 novih di-

s | :
\BREST
POHISTVO

- Dekmanca.

narjev. Skupaj so torej obcani
za gradnjo objeklov prispevali
1,841.000 novih dinarjev, pre-
ostala sredstva pa so prispevale
delovne organizacije Smarske
obéine, komunalni sklad ob¢i-
ne Smarje, za vedje objekte,
kot je vodovod v Rogaski Sla-
tini, pa so bili najeti krediti.
Razen tega co krajevne skupno-
sti v §marski obé¢ini opravile in
e opravljajo mnogo del na
komunalnih objektih, zlasti pri
sanaciji vodnjakov, poteh in

@ PRISTAVA: med novimi
cestami naj omenimo cesti Sod-
na vas—Sv. Ema in Vonarje—
Nimno, razen tega pa Se grad-
njo vodovoda in gradnjo mo-
stov. -

® ZIBIKA: zgrajena je bila
nova cesta Orehovec—Tinsko.

® KRISTAN VRH: zgrajen
je bil vodovod.

® PODCETRTEK: v krajev-
ni skupnosti Podcefrtek so

zgradili cesto Imeno—Imenska a Zat b i
gorca in Golobinjek—Pecelj ter Crugem. 2£al0 moramo o tej
vadavod: -prll_nznostl posebej  pohvaliti

krajevne skupnosti v Pristavi,

© @ VIRSTAJN: v tej krajev-
ni skupnosti so zgradili tri ce-
ste, in sicer od Sel do Zg. Vir-
stajna, od Sel do Veraé in- od
Virstajna do Verac.

@ BUCE: zgrajena je bila
cesta v Buéah, prav tako pa so
v tej krajevni skupnosti dobili
nov vodovod.

e POLJE OB SOTLI: v kra-
jevni skupnosti Polje ob Sotli
so zgradili cesto Polje—Brezo-
vee in nov vodovod.

@ BISTRICA OB SOTLI:
zgrajene so bile ceste Cresnje-
vec—Krizni vrh, cesti v Treb-
¢ah in v Zagaju ter vodovod

Kristan vrhu, Podéetrtku, Polju
ob Sotli, Bistrici ob Sotli, Koz-
jem, Viritajnu in v Smarjah.
Za vsem tem delom pa so tudi
ljudje. Prav je, da najprizadev-
nej$e omenimo v tem zapisu.
'Najvet¢ zaslug za gradnjo Ste-
vilnih komunalnih objektov gre
Antonu Soku iz Kozjega, Vi-
liju Plevniku iz Viritajna, Aloj-
zu Vrenku iz Sedlarjevega—
Polja, Slavku Podojsteriku iz
Podéertka ter Vinku Skaletu iz
Sladke gore.

® PODSREDA: v tej kra-
jevni skupnosti so zgradili pet
cest: Preska—Osredek, cesto v
Gorjanah, odscke Poklek—Kri-
7e, Podsreda—Gradiste, Zelezno
—Gorjane ter vodovoda v Gor-
janah in Pokleku.

® LESICNO: med novimi
cestami naj omenimo cesto V
Ortnicah, Penkovem selu, ceste
Pnlana—;Penkovo selo, Doblje-

e O B o L X A

Glasila republiskega sveta 4
za Slovenijo, lzdaja CZP De
lavska enotnost v Ljubljani
List je *='" ustanovijen 20. no-
vembra 1942. Ureja ga uredniski
odbor. Glavni in odgovorni
urednik

MILAN POGACNIK
Nasloy urednistva in uprave

Zite—Catez in Gubno—Marof. Ljubljana. .Dalmatinova ul. 4
Nov vodovod pa so zgradili v Eos:‘niﬂ prcdal:‘laxli_':;fyl. ;tlz:e;on
§ rednistva > . =695,

Penkovem selu in na Drenskem 712-402 in 310-033. uprave 310-033.
rebru. Ra¢un pri Narodni banki v
® ZAGORJE: zgrajena je Ljubljani, &. NB 501-1-991, de-
bila esta Zagorje—Topolovo vizni ra¢un pri Kreditni banki

in  hranilnici Ljubljana, &
301-620-7- *000-10-2204-486 — Po-
samezna $tevilka stane 50 N-pa:

ter nov vodovod. :
® KOZJE: v krajevni skup-

nosti Kozje so hil j — 50 8-din - Narofnina Je
) 3 e ZgraJ.enE tetrtletna 650 N-din - 650 s-dl,n
ceste Gruska—Vrh, Kozje— " polletna 13 N-din - 1300 S-din
Zdole in cesta v Veterniku. V in letna 26 N-din - 2600 S-din
Sonovem so rekonstruirali vo- — Rokopisov he vratamo -
Pogtnina platana Vv gotovini

dovod. Razen tega so v tej kra-
jevni skupnosti zgradili $e ga-
silski dom, ki je danes vreden

- Tick in kligeli C7P ol judska
Aravirg. T inhliana

GOSTINSTVO IN TURIZEM V $MARSKI OBCINI

Dva nova hotela

Sedanje in planirane potrebe po gostinskih in zdravilisko turi-
stiénih storitvah narekujejo v naslednjem obdobju usmerite_w ix_rseAh
sil v obéini v izbolj8anje poslovnih razmer gostinskih in tumstl'cv'r‘u%
delovnih organizacij. Kot je povedal predsednik ob¢inske skupscine
Smarje pri Jeléah Benjamin BoZi¢ek, mora veljati prednosvt“odpravl
dosedanjih pomanjkljivosti, zlasti tistih, ki ne terjajo vecjih inve-
sticijskih vlaganj, marve¢ so pogojene z organizacijskimi sposob-
nostmi in nedovzetnostjo krajevnih dejavnikov.

Na podro¢ju zdraviliSkega turizma bo potrebno povecati zmog-
ljivosti do take mere, da bo zares omogodéeno racionalno izkorisca-
nje prirodnih pogojev. Te je Se posebej nujno, ker naradca interes
tujih gstov za zdravljenje v Rogaski Slatini, tako da se bo v pri-
hodnjem obdobju tevilo tujih nocitev veé kot podvojilo. Gradnja
novih hotelov in obnova sedanjih kapacitet ne bosta vplivali samo
na izboljdanje zdravilidko-turisti¢ne dejavnosti, marvec bos*t.a
hkrati zagotovili ugodnejde pogoje za razvoj pocitniSkega, izletni-
$kega in tranzitnega turizma.

Planirana investicijska sredstva za gradnjo novih zmogljivosti
temeljijo v veliki meri na moznosti najetja kreditov, za kar pa v
spremenjenih pogojih gospodarjenja ni realnih garancij. Iz tega
razloga bo treba pouciti pogoje, ki bi omogoéili udeleZzbo tujega
kapitala pri nadaljnjem razvijanju turistiéno-gostinske dejavnosti
v $marski obéini, 2

Medtem ko pomeni gostinska dejavnost v Rogadki Slatini inte-
gralni del turisticne dejavnasti, zaradi Cesar bodo mjene razvojne
moznosti odvisne in vkljuéene v okvir razvoja turizma, bo potekal
nadalinii razvoj gostinske dejavnosti v drugih krajih &marske
obéine predvsem v znamenju zadovoljevanja potreb domacega
prebivalstva. Zaradi skrommnih investicijskih moznosti bodo tako
v prihodnjem obdobju le delno izboljsani oprema in nekateri
gostinski lokali.

V naslednjih letih pa bo tudi zasebno gostinstvo v Smarski
obéini dobilo vedji pomen. Mreza zasebnih gostid¢ se bo namreé
razéirila tudi na podrotja, kjer jih do sedaj ni bilo in kjer so
moznosti za rentabilno poslovanje, Zasebnemu sektorju gostinstva
bo omogofeno poslevanje v turistiénih centrih, pri cemer me bo
administrativnih meja, marve¢ bodo o obstoju in uspe$nosti poslo-
vanja obratov odlocali predvsem trzni zakoni,

INDUSTRIJA:

Visok devizni ucinek

Po predvidevanjih delovnih organizacij Smarske ob-
tine hodo morale le-te do konca prihodnjega leta vloZiti
v investicije blizu 12 milijonov 400.000 N-dinarjev, Te na-
lozbe so utemeljene s tem, da bi mogla industrija prihod-
nje leto izvoziti na konvertibilna trziséa za 377 ved
blaga. Zlasti je pomembno dejstvo, da obsega Ze sedanji
izvoz industrijskih podjetij $marske obéine blizu 75 %/
celotne proizvodnje in da zaradi le neznatnega uvoza
reprodukeijskega materiala dosegajo visok devizni udinek.

TRGOVINA: -

Po poti specializacije

Program razvoja trgovske mreZe §marske obéine v naslednjem
obdobju temelji na dosedanjih znagilnostih poslovanja ter dejan-
skih mo#nostih, ki jih razkriva celoten druzbenc-ekonomski razvoj.

Upostevajo¢ razmere na trzi$¢u ter kupno mo¢ prebivalstva v
dmarski ob¢ini bo razvoj trgovine Se naprej potekal po poti spe-
cializacije trgovskih poslovalnie, kar bo mogote doseci z razsiritvijo
zdajsnjih poslovnih prostorov in z dograditvijo novih prodajaln
v Rogaski Slatini, Podéetrtku in v Ratanjski vasi. S tem se bo
trgovina znatno priblizala potrebam potrosnika, ker bo v njej imel
mnogo vecjo izbiro blaga kot doslej.

Zlasti v Rogaski Slatini bo potrebno trgovsko dejavnost prila-
godi‘ti specifiénim zahtevam kraja in s tem v zvezi razdiriti poslo-
vanje. Pri tem ne bodo smeli prezreti tudi vprasanja obratovalnega
¢asa trgovin, ki naj bi bil poslej odvisen od porasta turizma, od
krajevnih prilik in potreb.

GOZDARSTVO:

Velelniki zdajSnjega cCas
NiK1 7 aanjega casa
Ekonomski polozaj gozdarstva na obmodju Smarske
obéine je zaradi neugodne strukiure med iglavei in li-
stavei ter zavoljo razdrobljenosti gozdov precej tezaven,
se pa tudi v prihodnje ne bo mogel bistveno izboljsati.
Potrebno bo torej pot do boljsih uspehov iskati predvsem
v organizaciji dela, v skrbnejSem izkoriiéanju lesne gmote
in v veéji uporabi mehanizacije. Prav tako bo treba pa-
daljevatli z gradnjo gozdnih komunikacij, saj gostota le-
teh zdaj %e ne zadovoljuje. Smiselno bi se hilo odlogiti
~tudi za gojenje hitro rastotega drevia na vseh predelih

Smarske obéine, kjer so za te ugodni naravni pogoji.

KMETIJSTVO:

INTENZIVIRATI
PROIZVODNJO!

Narasfanje Zivljenjskega standarda ter s tem v zvezi vefanje
potro$nje kmetijskih dobrin nujno terja tudi v $marski obéini in-
tenziviranje kmetijske proizvodnje. Povsem otitno je, da na po-
dro¢ju kmetijstva v Smarski obéini obstajajo Se znatne rezerve,
Ta trditev je zasnovana zlasti na primerjavah rezultatov, ki jih
dosegajo posamezni obrati druzbenega sektorja oziroma zasebniki
v kooperacijski proizvodnji, in med rezultati zasebnih kmetoval-
cev, ki niso vkljucéeni v proizvodno godelova,nje.

V nadaljnjem razvoju kmetijstva v Smarski ob&ini je torej
potrebno zagotoviti hitreidi razvoj tistihwdejavnosti kmetijstva, za
katere so posebno ugodni pogoji. To pa so zlasti Zivinoreja, sad-
jarstvo in deloma vinogradnistvo. Da bi v Smarski ob¢ini ¢imprej
intenzivirali kmetijsko proizvodnijo, bo v prihodnje potrebno $irde
vkljudevanje individualnega kmetijstva v druzbmo-orga.niz:iranb
proizvodnjo.
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Izobrazevanje in kultura

REPUELISKA ZAKONODA!A BO MORALA ODGOVORITI NA MARSIKATERO VPRASANJE, KI SE PORAJA V ZVEZI
Z ZAPOSLOVANJEM MA DELOVNA MESTA Z NEPOLNIM DELOVNIM EASOM @ ZLASTI NA PODROEJU IZOBRAZE-
VANJA SO UTEMELJENE MNOGE IZJEME

O

=

Zlasti zadnje dni na raziiénih sestankih delavei s pod-
rocja izobraZevanja opozarjajo na probleme, ki nastajajo
v Zvezi z izvajanjem zakona o spremembah in dopolnitvah
temelijnega zakona o delovnih razmerjih. Gre za tisto movo
dolocilo zakena, po katerem delovnih mest z nepopolnim
defovnim ¢asem ne morejo zasesti tisti, ki so Ze zaposleni.
Taka delovna mesta je trebka objaviti oziroma razpisati in
jih zasesti s tistimi nezaposlenimi ali le delno zaposienimi,
ki usirezajo pogejem teh delovnih mest. Take objave
in razpise naj bi delovne organizacije vsakih Zest mesecey
ponovile, dokler fa delovna mesta ne bi bila zasedena
v skladu z doloéili zakona. Republika pa lahko s
_predpisnm fudi drugac¢e uredi vprasanja iz tega doloéila.
In ker do 16. avgusta, ko naj bi tak republiski predpis Ze
imeli. le-tega ni bilo in ga Se ni, je nastal preplah. kaj,
zdaj, kako naj ravnamo, da bo zakonu vseeno zadoséeno.
a da bomo dopustili tudi specifiéne izjeme, ki jih bo o&itno
republiski zakon moral uveljaviti.

svojim

s i e i ih

@ POISKATI MORAMO ORIGINALNE RESITVE

ZA SOLSTVO

Najprej smo obiskali direktorja Centra strokovnih 8ol v Ljub-
ljani tovariéa Janeza Zeleznika, ki je nastalo situacijo zélo

plasti¢no ilustriral.

»To zakonsko doloéilo moéno
prizadene strokovno S$olstvo, pa
tudi visoko. V nasem Solskem
centru imamo na primer veé¢ vi-
sokokvalificiranih predavateljev
— zunanjih .sodelavcev, ki po-
ucéujejo tedensko po nekaj ur.
Tako na primer inZenir kemije
poucuje &tiri do Sest ur teden-
sko kemijo in optiko na foto-
grafski Soli. Ta inZenir kemije
je obenem zpan fotografski
amater, ki zna kemijo prilaga-
jati fotografskemu poklicu. Ali
drugi primer: imamo en sam
oddelek steklarjev, pohistvenih
- steklarjev in brusilecev stekla.
Njim predava kemijo inZenir
kemije, ki sicer dela v gradbe-
nistvu in pozna problematiko
steklarstva. Oba opisana kemika
ne more nadomestiti en sam ke-
mik, ker gre za specifiéna zna-
nja.

Drugi primer: po u¢nem na-
¢riu imamo Sest ur slovensdéine
v vsakem oddelku. Uéna obvez-
nost profesorice slovens¢ine je
22 ur. Ker pa je oddelkov stiri,
mora profesorica poucevati dve
uri veé¢ in je =zato nagrajena.
Na Republifkem sekretariatu za
prosveto in kulturo pa smo prav
za tak primer dobili pojasnilo,
da moramo tudi za dve uri raz-
pisati delovno mesto z nepolnim
delovnim &asom. Menim, da je
nesmiselno za dve uri pouka
tedensko nastavljati novega udi-
telja in da je pedago$ko nespre-
jemljivo, da isti predmet v
istem razredu pouéujeta dva
uéitelja. Pristojni republiski or-
gani bi morali dati jasno na-
vodilo. kako je v takih primerih
prav ravnati. Takih primerov je
namre¢ ved#, tudi pri drugih
sploinih predmetih. predvsem
pa tudi pri strokovnih pred-
metih.

Tretji¢: iz posebnega razloga
se ta problem javlja tudi na po-
klienih 8olah, Kkjer so fondi uénih
ur za pnsamezne oredmete raz-
litni glede na razliéne letne iz-
mene. Tako na primer poucuje
profesor zgodovine v prvi iz-

meni samo 20 ur, da bi v drugi
izmeni poudeval 26 ur. V takih
primerih se sporazumemo, da
profesor d¥e u¢ni uri iz prve iz-
mene nadoknadi v drugi. za dve
uri preko uéne obveznosti pa ga
dopolnilno nagrajujemo. Sole s
periodiénim poukom so pad v
tem pogledu specificne in ¢e re-
publiski zakon teh specificnosti
ne bo uposteval, bodo solski ko-
lektivi stalno obremenjeni z ne-
potrebnimi razpravami o ka-
drovskih zasedbah /in sole bado
imele tudi velike izdatke za raz-
pise ob Ze tako skromnih denar-
nih sredstvih.

Mi doslej delovnih mest z
nepolnim delovnhim ¢asom ni-
smo javljali Zavodu za zaposlo-
vanje. Zavedamo se namrec, da
so na$i predavatelji iz proizvod-
nje za nas zelo dragoceni veé-
letni strokovni sodelavei, ki jih
ne zelimo izgubiti ali zamenjati
s slab$imi. Osebno dvomim, da
bi danes med nezaposlenimi do-
bili prav tako izkusene kadre.

Sicer pa nas  praksa sama
sili, da i&¢emo originalnih resi-
tev in jih tudi najdemo, kadar
Sole dobro sodelujejo. Zaposlili
smo ucitelja geografije za ne-
polni delovni ¢as, za 8 ur. Ta
profesor pa je v rednem delov-
nem razmerju na eni izmed
ljubljanskih gimnazij zopet =z
nepolno delovno obveznostjo.
Dogovorili smo se, da bomo nje-
gove bruto osebne dohodke
obradunavali po obradunu z gim-
nazijo, profesor pa bo na ma-
tidni gimnaziji prejemal svoje
osebne dohodke. Odbor za'S$ol-
stvo pri mestni skup&cini Ljub-
ljana, Temeljna izobrazevalna
skupnost ali Zavod za S$olstvo,
bi lahko zbral podatke o zase-
denosti uciteljev in potrebah in
tako omogo¢il, da bi Sole bolj
pogumno nastavliale uéitelje,
seveda ko bi se lahko glede nji-
hove polne delovne obveznosti
dogovarjale z drugimi Solami.
V sredii¢ih. kjer je velika kon-
centracija $ol, so take reSitve
mozne in koristne.«

@ POTREBRUJEMO PREDAVATELJE, KI POZNAJO

TEORIJO IN. PRAKSO

O istem problemu smo se pogovarjali tudi s pz‘edsedqiqo
Zveze delavskih univerz Slovenije, tovaridico Tilko Blaha, saj je
na podro¢ju izobrazevanja odraslih ta problem Se celo zelo

zapleten.

»Po naravi dela imamo pri
delavskih univerzah dve vrsti
delovnih mest, Ena so tista, na
kkaterih lahko delo opravlja vsa-
kdo, ki je za doloteno. delo

. slen

usposobljen, ne glede na to, ali
je %e zaposlen, ali je le delno
zaposlen ali sploh e ni zapo-
(finan&no knjigovodstvo,
tehni¢na dela v servisu, preda-

pohistvo
za vas dom

esnina |
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izobraZevalnih

vatelji splognih
predmetov, uéitelji tujih jezi-
kov). So pa Se druga delovna
mesta, pri katerih je narava
dela takéna, da zanjo ni bistve-
no vprasanje, ali lahko delo
opravlja nekdo, ki je Ze zapo-
slen, le delno zaposlen ali tudi
Se nezaposien, pa¢ pa, kdo je
boljsi strokovnjak, specialist,
metodik, pedagog in andragog.
Problem nastaja pri tistih
sodelaveih delavskih univerz, ki
posredujejo predavanja s pod-
re¢ja druzbenega oziroma stro-
kovnega izobraZevanja in delno
tudi s podro&ia splosnega izo-
brazevanja (Sole za starse, Sole
za zivljenje, zdravstvena  vzgo-
ia). Torej gre za tiste preda-
vatelje, pri katerih je poleg
strokovne usposobljenosti nujno
potrebno tudi poznavanje druz-
bene nziroma strokovne prakse.
Fredavatelj s podro¢ja delovnih

,razmerij ali ekomonike podjetja

namre¢ ni samo - posredovalec
znanja o pravnih normah ozi-
roma ekonomskih zakonitostih,
temve¢ mora tudi sam stalno
spremljati samoupravno prakso,
Ziveti sredi nje, da bi lahko
skupaj s sluSatelji razreseval
probleme, s katerimi se ti v svo-
jih delovnih organizacijah sre-
¢ujejo.. Nekdo torej, ki Se ni
zaposlen, ki sam $e ni aktiven
samoupravljavec in strokovnjalk
s praktiénimi izkuSniami za do-
lo¢ena vpraZanja. teca dela ne
more opravljati dobro. Pedobno
je s predavatelji strokovnega
izobraZevanja, ker se to izobra-
zevanje povezuje § spremem-
bami v tehnologiji in organiza-
ciji dela in torej ne more dobro
strokovno izobraZevati nekdo,
ki sam ni sredi delovnih pro-
cesov in zato tudi ne more po-
vezovati teorije in prakse.
Dejavnosti delavskih univerz
so tudi tako raznovrstne, da je
nemogote zaradi tega doseci
ve¢jo koncentracijo dela pri
manjSem $tevilu predavateljev
in na tak nadéin morda zmanj-
gati delovna mesta z nepolnim
delovnim ¢asom. Nasprotno, te-
zimo k 8e velji specializaciji
predavateljev. Ze danes pri 53

delavskih univerzah sodeluje
nad 3000 predavateljev razli¢-
nih strok, raziiénih poklicev, ka-
terih delovno razmerje preda-
vateljev je. tudi razlicno. Sko-
rajda ni predavateljev, ki bi
bili v rednem delovnem raz-
merju. Velik del predavateljev
je z delavskimi univerzami v
civilnopravnem delovnem raz-
merju, se pravi. da sklepajo po-
godbe za dolocen obseg preda-
vanj, ki pa letno ne sme prese-
gati 30 dni. Kar precej pa je
tudi predavateljev, ki imajo na
delavskih univerzah delovno
razmerje z nepolnim delovnim
casom. Kolikor so Se na razpo-
lago nezaposleni ali delno za-
posleni dobri strokovnjaki in
metodiki, bi jih za' nekatere
predmete morda kot predavate-
lje lahko zaposlili. Vendar je to
bolj malo verjetno, saj dobrih
strokovnjakov nasploh primanj-
kuje, delavske univerze pa so
seveda zainteresirane, da dobe
predavatelje, ki nimajo le for-
malne Solske izobrazbe, pa¢ pa,
da so resniéno najboljél meto-
diki, ljudje, ki poznajo prakso
in ki imajo ne nazadnje tudi
posebno nagnjenje za izobraZe-
valno delo z odraslimi.

Republiskemu sekretariatu
za delo smo v mesecu avgustu
predlagali dvoje. Prvié, da z re-
publiskim predpisom predvidi
drugacen nacin razpisovanja de-
lovnih mest z nepolnim delov-
nim ¢asom, kot to predvideva
TZDR, kajti objavljanje razpi-
sov vsakih Sest mesecev bi za
delavske univerze bil precejSen
stroSek. Drugi¢, da se za ci-
vilnopravna delovna razmerja
za posamezne izobraZevalne in
intelektualne storitve strokov-
njakov oziroma pedagogov pred-
vidijo moZne izjeme v tem smi-
slu, da bi se podaljsal ¢as po-
godbene delovne naioge. Ce
namreé specializiran predavatelj
v enem letu ne sme opravifi vet
predavanj, kot je obseg dela
30 dni, to marsikdaj Ze utesnju-
je izvajanje =zastavljenih izo-
brazevalnih programov.«

SONJA GASPERSIC

PRIHODNJIE: Pomocnik republiskega sekretarja za delo
tovaris Rado Mikli¢ — TEZE ZA ZAKON BODO SE SEP-

TEMBRA

Zivahna sezona

@ ENOTEN PROGRAM

POMURSKIH DELAVSKIH UNIVERZ

Murskosoboska, lendavska, ljutomerska in gornjeradgonska
delavska univerza nastopajo v leftoSnji jesensko-zimski izobra-
Fevalni sezoni s skupnim programom, Na prvo mesio posiav-
ljajo izobraZevanje samoupravljaveev in €lanov samoupravnih

organov.

Predavanja s podrocja samo-
upravnih odnosov bodo razde-
ljena v gest skupin in med dru-
gim bodo obravnavala tudi pro-
blematiko oblikovanja in delitve

dohodka in novosti v sistemu

samoupravljanja. Slugatelji teh
predavanj pa si bodo ob koncu
lahko tudi sami izbrali poljubno
temo za obravnavo.

Na delavskih univerzah pa
pripravljajo tudi seminarje za
obéinske odbornike in élane sve-
tov obéinskih skupséin. Ta obli-
ka izobraZevanja je nova in iz-
haja iz spoznanja, da je odbor-
nikova dejavnost zelo zahtevna
in odgovorna.

Na podroéju strokovnega izo-
brazevanja bodo organizirali po-
klicne Zole za &ivilje in kro-
jaée, delovodsko 3olo, tedaje za
ozke profile poklicev, tedaje o
varstvu pri delu ter tecaje ci-
vilne zaséite.,
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»Govore strokovnjaki« je na-
slov bogatega cikla predavanj
za kmetovalee. Pomurska pokra-
jina s pretezno kmetijskim obe-
lezjem narekuje delavskim uni-
verzam, da organizirajo vsako
zimsko sezono stevilna praktié-
na predavanja za kmetovalce.
Letos so .izbrali kar 18 tem,
med katerimi je npr. \tema »tu-
rizem na vasi«c prvié na pro-
gramu,

Poleg 8e drugih oblik izobra-
Zevanja bodo delavske univerze
tudi to sezono predvajale v Ste-
vilnih vaseh filme, kar je pone-
kod edina zabava.

Delavske univerze v Pomurju
skudajo tudi dobiti wustrezne
strokovnjake kot stalne preda-
vatelje. ker si od tega obetajo
veéjo kvaliteto posredovanija
predavanj.

ERNEST RUZIC

T Ihi\ll\lfii’\!\JI\fl35!\IHIIHHIUI\II\H\IHIHH!i\!ﬂ!i\IHIHHIHIHIEWIHIHIF‘IEWI[illlﬂlﬁlﬂlUILIHl!!llllllmﬂlﬂm'

P EEEBEE B Eal b Eebduta] deb-Fed bobebibadode b fo b fobalab Balsb Do [os]obs [ b o fopitadsdo | IH!HIIIﬂl.ﬂIlﬂlﬂﬂiﬂiEI!!EEIHI&E@EHIIHIIIﬂﬂll.ﬂ..ﬂlﬂﬂﬂ'

DOPISNA DELAVSKA UNIVERZA v Ljubljani

RAZPISUJE

VPIS V DOPISNE SOLE

osnhovnosolske izobrazevanje (5.; 6., 7. in 8. razred)
administrativna seola (dveletna)

ekonomska srednja Sola

tehniska Sola (za strojno, elektrotehnisko, lesnoindu=
strijsko in kemijsko streko)

— delovodska %ola (za strojno stroko)

poklicna Sola kovinarske stroke

VPIS V DOPISNE TECAJE

tefaj nemskega in italijanskega jezika

tetaj tehniskega risanja

zadetni te¢éaj knjigovodstva z analitiéno evidenco
tedaj finanénega knjigovodstva

teéaj za skladisénike

teéaj za kontrolorje in preddelavce v kovinarski stroki
teéaj za varnost pri delu

— tegaj za letno preverjanje znanja iz varstva pri delu.

freentl

Vpisujemo v septembru in oktobru.

Podrobnosti o sistemu dopisnega izobraZevanja, u¢nem pro-
gramu in o pogojih za vpis boste lahko zvedeli iz prospekta,
ki vam ga posljemo na vaso zahtevo.

Svoj naslov napiite s tiskanimi érkami.

Za prospekt poéljite znamko v vrednosti 2 dinarja na nasloV:
Dopisna delavska univerza Ljubljana, Parmova 39, telefon
316-043, 312-141, postni predal 106.

1 0 i

“Fz républiske izobraZevalne skupnosti

Tocénost izraCunov

Ze zadnji¢ smo zapisali, da je izvrsni odbor Republisk®
izobrazevalne skupnosti na sveji zadnji seji opredelil tudl
izhodid¢a, na osnovi katerih bo strokecvna sluzba pripra\'ﬂ’
izradun potrebnih finanénih sredstev za izobraZevanje v S
v letu 1970. Vsi so ugotavljali, da bodo v prihodnjem lett!
otitno poirehna dokaj vefja sredstva za izobraZevanje ko
letos, da bo pri odloéitvah potrebno speidtevati Ze s;ﬂ'lejet'a
stalista, seveda pa tudi upostevati realne zmogljivosti, a da
bo ob tem odlotanju izrednega pomena. da bodo vsi izratu®
natanéni in toéni, brez rezerv. Skratka + za taksno kvanti®
fikacijo izhedisé, ki jo bo mogoce arjati vsestrans}‘
bodisi v skupscini RISK ali v Skunséi: 5 in pred izvréni®
svetom in ki be izkajala iz sprejetih .. .ionov ali druzbeni
dogovorov na najvi§ji ravni v Sloveniji.

OD SPREJETIH STALISC NI MOGOCE ODSTOPATI

Izredno se bodo poveéala sredstva za osebne dohodke pr?
sveinih delavcev, saj je leto 1970 zadnje leto, ki je v staligéil
Skupséine SRS in izvrinega sveta predvideno v okviru triletn®
sanacije materialnega poloZaja Solstva. V povpreé¢ju naj bi

osebni dohodki poveéali za okoli 23—25 % (upostevajoé pri te

letosnje 13 % povisanje osebnih dohodkov v, Sloveniji). seve

pa to ne pomeni, da se bo tudi celotna masa za osebne dohodk®
poveéala le za ta odstotek. Kategorija uciteljev s srednjo izo”
brazbo je namreé v Solstvu zastopana skoraj s 70 %0, prav P

njej pa so predvidena poviSanja najvigja. Izvrini odbor je na-
rodil strokovni sluzbi, naj izradun za maso osebnih dohodk?
pripravijo v dveh inaédicah: prva naj bi upostevala merild
Kataloga sindikata, ki je kot &irok druzbeni dogovor o vredn?;
tenju dela druzbenih dejavnosti Ze sprejet, druga inaéica pa n&
bi upoitevala povpre¢ne osebne dohodke v vseh dcjavnostih
(brez %olstva), -seveda glede na razli¢no izobrazho. kajti talf'o
izhodid¢e vsebujejo za sanacijo osebnih dohodkov prosvetni’
delavcev stali§éa Skupsc¢ine SRS Pri izracdunu naj bi uposfeVa']
tudi izhodié¢e Kataloga. da so povprecéni osebni dohodki v asn@¥”
nem $ostvu in v srednjem enaki in da se uposteva dejans

izobrazba. ob ¢emer pa bi seveda morali predvideti tudi dolo”
¢ena sredstva za dok\’aligikacijo u¢nega kadra.

DOLGOLETNO ZAOSTAJANJE SREDSTEV Za MATERIALNF'
IZDATEKE
da

Glede izraduna sredstev za materialne izdatke so sklenili. p
bodo posebej prikazali potrebe, ki nastajajo zaradi letosnje g
podrazitve, v nadaljnjih dveh izradunih pa bodo prikazali, 1.:_3.1
pomeni poleg tega $e 30 9% oziroma 50 7% povecanje sredstev Z
materialne izdatke. Kon¢no je bilo lani v Skupséini SRS jasn?
povedano, da bo treba sredstva za materialne stroske ohei?
povecati leta 1970, ker jilr v letu 1969 ni bilo mogode povetd
za ved kot 6 %.

Poleg tega bo izradun prikazal kvantifikacijo obvez. ki i?-h,a;
jajo iz zakona o amortizaciji. Upoétevali bodo tudi rnel"ifr
Kataloga za formiranje skladov skupne porabe v vigini 6.2 ,
od bruto osebnih dohodkov, pri éemer pa gre le za 0.57 .
dejansko novih sredstev, saj ostala sredstva so se Ze dosle)
zbirala. 4o

Glede %ol pri delovnih organizacijah so sklenili. da jih b 5
materialno obravnavali enakopravno. torej kot druge sredn!
gole, drugi pa naj potem odloéijo, ali jih bomo lahko v letu 19/
financirali v celoti ali le sofinancirali.

Izradun sredstev za investiciie bo poleg sredstev za investicl®
v visoko in osnovno Zolstvo moral upostevati tudi soudeleZ?
republike pri investicijah za srednje 3olstvo, dijaike domoVe 1
investicije v posebno Solstvo. Dejstvo je namrec, da s pmgral‘ﬂ‘_’%
»100 let osnovne Zole — 100 novih $ol« zaostajamo in da je SK°°
za investicije v srednje Zcle in dijaske domove precej neopr®
deljena. -g

@ SLOVENJ GRADEC: POUDAREK NA OSNOVNEM

Gradec bo pripravila v novi
izobrazevalni
za odrasle, dvoletno administra-
tivno sclo, dvoletno trgovsko po-
slovodsko $olo, dvoletni

IN STROKOVNEM IZOBRAZEVANJU

Delavska vodski £oli kovinske in lesn¢
stroke, tecaj za pﬁlkvalifici!‘.a“e
gostinske delavee ter zacetn! 4
nadaljevalni teéaj nemskes? »

zika. (v4)

univerza Slovenj

sezoni osemletko

delo-

® SLOVENSKA BISTRICA: PRICAKUJEJO VECJI ODZN

DELOVNIH ORGANIZACIJ

: i+ od-
V obéini za odrasle. Pritakujejo vetji D‘,

lovenska Bistrica
3 ktivo"'

ie e vedno veliko §tevilo obéa-  ziv zlasti iz delovnih kolek
nov, zlasti mlajsih. z nedokonsa- kijer je Se vedno zaposlel'l”'J ol
no osnovne %olo. Zato se je De- liko Stevilo delaveev z nepoP
lavska univerza odlo¢ila letos no osemletko VAT

ponovno organizirati osemletko

VIKTOR HOR




©® LJUTOMER

Dvajsetega septembra bodo v
Ljutomeru prve iportne igre sindi-
kalnih organizacij obéinskih uprav
Pomurja. Delavei obéinskih skup-
§¢in Ljutomera, Radgone, Lendave
In Sohote se bodo pomerili v od-
bojki, kegljanju, streljanju in 3ahu.

® RAVNE

Igralci ravenskega FuZinarja so
Bostovali na Ceskoslovaikem, Kkjer
S0 odigrali~v devetih dneh deset te-
kem, kar vsekaker predstavlja svo-
Jevrsten rekerd. Najprej so se Vv
Bratislavi pomerili z najboljso ekipo
tega mesta — Slavijo, ki so jo pre-
Magali 5 3:2, Ze naslednjega dne pa
80 jzgubili proti vrsti Ziline z 1:3.
Zatem so sodelovali §e na vellkem
turnirju v Liptovskih Hradagih, V
Predtekmovanju so zmagali v eni
z2med skupin, v finalu pa so izgu-
bili je tekmo proti vrsti Dubrave z
0:2 in tako zaserd!i dr¥go mesto, Ra-
Yenéan Koduta je bil najboljsi igra-
lec turniria in je zato prejel poseb-
Do nagrado. )R o

@® GORNJA RADGONA

Danes so odprli v Gornji Radgo-
hi tradicionalni Pomurski sejem, ju-
fri pa se bodo na dirkalis¢n Trate
Pomerili motoristi na pescéeni stezi.
Doslej so se prijavili za tekme
Predstavniki Avstrije, CSSR in do-
magih Klubov.

Vv predtekimovanju se boda po-
merili mopedisti iz Kranja in Rad-
Bone. Organizator prireditve je Av-
to-moto . drustvo Gornja Radgona.

se—

©® SLOVENJ GRADEC

! Letos poteka 15 let, odkar so v
. Blovenj Gradeu zateli igrati roko-
. Mmet, Ta Sport se je v mestecu med
! Pohorjem in Urdljo goro hitre raz-
" 8iril in postal najbolj popularen v
ob¢ini, Ekipa Partizana iz Slovenj
Gradca je dosiej ze trikrat osvejila
Prvo mesto v slovenski ligi ter zma-
Bala Se na Stevilnih drugih teikmova-
Njih doma in v tujini. PoZrtvovalni
Igralei in funkeionarji amaterji so
Vlozili v delo Ze mnogo fruda, za Kar
DPa niso prejeli nikakrinega pladila.
Pred leti so si zgradili tudi igrisce
ter uredili %e razsvetljavo, tako da
\lahko igzrajo tudi notne tekme. Po-
tvovalnim igralcem in funkcionar-
iJem so na nedavnem turnirju pode-
‘lili v znak priznanja tudi plakete in
diplome. I P.

@ ZG. POLSKAVA

Po enoletni prekinitvi sodelova-
Nja odbojkadev iz Zg. Polskave v
 mariborsko-celjski ligi so se priza-

evni Sportniki pod vodstvom pred-
Sednika kluba tov. JoZeta Ferka od-
logil veniti v tekmovalno ligo. Ker
Je finansiranje Sportne dejavnosti v
Obéini zelo skromno, so letos tudi
Odhojkarii . iz Zg. Polskave ostail
rez obdinskih sredstev za Sportno
Gejavnost. Ta sklep pa ni potrl tam-
ajsnjih Sportnikov. Odlodili so se,
da hodo potrebna sredstva za tek-
Movanja zbrali-sami s pomoé&jo ob-
anov, Leto, Ki je minilo brez liga-
_8kin tekmovanj, so domadéini izkeri-
§tili za priprave in pridobitev novih
lanov,

Prizadevnost in delavnost pol-
8kavskih odbojkarjev se je izkazala
® na turnirin, ki se ga organizirali
V Zg., Polskavi ter presenetljivo pre-
Mazali iskuieno ekipo Branik Hofe
2 rezultatom 2:1, nato pa s tesnim
Tezultatem izoubit srn’é}::p 7 ekino

Creinjevca, ¢lana arthorsko-
Celjske lige, '
V. HORVAT
@ KRSKO
Ob&inski sindikalni svet Kriko

& nedavno razpisal obdinske sindi-
Ine iportne igre, ki so postale #e
Tadicionaine: letos Ith namred or-
Bdnizira %e osmié Preteklo leto je
flo na &portnih igrah 300 udele¥en-
%ev iz 13 delovnih organizacij. Soded
‘Po pritavah pa bo letoinja udelezba
® vedia od lanskoletne, saj so
Portne igre edina oblika, kier .se
Qelayey merijo na Eportrem podrod-
. Komisifa za &port pr! obdinskem
'”:nﬂlkamem svetu, ki jo vodi Mirko
Avsenak, je organizacijo iger dohro
bravila ¢
Udelezenc! bodo tekmovall v pla-
.“Iu (modki-Zenske), odbojki (mo-
ki-zenske), balinanju, atletiki, rako-
:ne_tu. malem nogometu, krosu, stre-
l':’-‘l.lu, 8ahu, namiznem tenisu in
Eglianju. Igre so se pricele 9. sep-
®Mmbra, konéale pa se bodo do dne-
4 republike. K. PAVLIHA

anay

TRIKON

PLETENIN
. IN KONFEKCUE

{ KOCEVJE
izdeluje

moske hlace
moske suknjice
damska krila
pletenine vseh vrst
posteljno perilo
NAJNOVEJSI
MODELI,
UGODNE CENE

»

Ie¥hp. Zatn sa hilo zlasH

Zenska ekipa Elektro Gorice, ki je zmagala v odbojki -

X!V. LETNE 3PORTNE IGRE ELEKTROGOSPCDARSTVA SLOVENIJE

Velik propagandni pomen

Sportniki slovenskega elektrogo-
spodarstva’ so imeli od 28 do 30. av-
gusta svoje XIV. letne Sportne isre,
na katerih se je zbralo blizu 600
tekmovalk In tekmovalcev iz 13
elektrogospodarskih podjetij Slove-
nije.

Upravni odbor ZS5A Elekira se
je na pobudo nckaterih druzbeno
politiénih delavecev, predvsem pa re-

ublifkega . poslanca Ivana Krefta,
ndin#il, da bo priredil letos igre v
Pomurju, Po nekaj posvetih je iz-
bral kraje Slatino Radenci, Gornjo
Radgono, Mursko Sobeoto in Videm
ob 8dfavnici. Ta odin&itev je terjaia
seveda precej prizadevani in tudi te-
meliite priprave. Kker sn omenjeni
kraii med sebnj nekoliko cddaljeni
in je bilo treba zaradi tega zbrati
ved organizacijskega kadra, vrh tega
pa poskrbeti za potrebna prenofifita,

Ne glede na vse to pa je nasto-
panje &portnikov elektrogospodar-
stva na tridnevnih tekmah vzbudilo
v teh Kkrajih veliko zanimanie in je
imelo zlasti za tamXkajSnjo mladino
velik npropagandni pomen, sai do-
maéi Eportniki in druZbenanoiitiéni
delavei priéakujejo na ta radun pre-
cejinjo nozivitev Sportne in rekrea-
tivne dejavnostf.

SLOVESEN ZACFETEK

Na slavnostnem odru so se zhra-
1 republiZki peslanec Rado Puse-
njak, predsednik ohfinske skunitine
Gornja Radeona. Brankn Zadravee,
predsednik OhZTK CGornia Bddgona,
Tone 2Znidarié, vodilni delavei slo-
venskega  elektrogospadarstva in po-
vablieni avstrijski gostje !

Takoj po slovesni otvoritvl so

‘zadeli svoje tekme kegliac¢l, namiz-

notenigki igralei, Sahisti in teka&l
&ez drn in strn, Le-ti so imeli gle-
de vremena smolo, naslednii dan pa
je vse pozdravilo izredno lepo vre-
me, ki je trajalo vse do konea iger,
tako da so se tekme v atletiki, ma-
lem nogometu, odhojki, wnlavanin,
gnnrtnem riholovu in streljanju ofd-
vijalo . nemotenn,

Najved tekmovalk in tekmoval-
cev je nastopilo v atletiki, kier ie
sadelovale v tekih na 100 in 60 m,
Stafeti 4-krat 100 m. metn Krogle,
skoku v viiino in daliino blizu 200
nastopaiofih. Mo&na urele?ha ie bila
e v kegllaniu s 24 meoEkimi in 3
Fenskimi wvrstami, v strelianin s 23,
v &ahu & 18 ter v namiznem tenjan
s 14 modkimi in 4 Zenskami vrstami.

OGORCENT BOJT

Kot vsako Ietn. so tudi tokrat
tetmovalece spadbniple lepe simhn-
Hne nagrade, pokali v ohiiki po-
murskih »piiters, razen tega na Ee
prehndn] nokal uredniftyva »Hlektro-
gnsnndarstvax  za naibolt&l  sknunni
dne=a¥ek in na pokal za natve®ia nde-
fekkma v
edbeiki, keglianiu, namiznem teni-
u;. $ahu in streljanfu na visoki rdy-
ni. ~ -

Trkme sn notekale nasvsen feki-
Edih hrez zanletov saj =n se arganis
zataril =aln notrudili. Tosehei valia
nonvdariti. da go imell nastonaingj
velikn gladaleev. snioh na ia razve-
selfiva, da &1 je or'odalpn terkme Vv
vealikem Etevily minAina  zlacti atle-
tikn v Muvaki Sohot] ter noromet v
Radgoni. Kajie forei, da {o Wil Tetnd-
nil nsnnavni pamen prorarande 72
persnektivni razvoj &porta v teh
krajih doseZen.

NFEATERA MNENJA

Brez dvoma fe vradnn nakazat
. nekat miell, ki an jith izrazili ~h
jerah vid=ei& npalittEni in  Sportni
predstaypiki tah Lralev:

Rado PITRENIAK, renuhbligki no-
elanen: »Kligh temmn. da epraviiain
dalayei elektraznsnodarstva  izredno
namembne, odgovorna in tefke na-
In~a.  ne zanemariain Eonrtnera
ndsigtvavania. Tn {th novernia in
naglablia touariitvo., Vade orizadeva-
nia na &nartnem po'in pai ho zrled
Arneim glavenskim delaveem in ko-
lektivam. Walknr potrehnie gosnndare
stvn  elerifnn energiio, potrebuie
dru*ha zdrav rod.«

mranlra ZADRAVEC, npredsednik
rhiine Padeprna: »Zadavelini smo.
An ste sl tokrat izhrali =a svn'a
Eonrtna tekmaovania na¥e Iraie, ki
Te*ifn oh cami A~Favni meli severn-
vrhrdns Slaveniie tar dq ha ~lavna
moanifestaciia to velike nrireditye v
nafem gznamenitem zdravili§¢u Ra-
denei.«

Tone PNTART™: ~7ahvaliniem
ca wvam w imeny dama@ih oreaniza-
trutasr jn neofa miadine. da ste ¥ 2
walingd Frsami prin-=awili #nlitrn
Inartmih pFitkev in ii M1 snodhurdo
7za nienn dejavnost v Jportu in re-
kreaciji.«

1LAVERTTA v MARTROR

Fanray je hiln #e pred zafetkom
nridnlravati. fAa hoda letes  doserli
naivesi naneh nradstayniki Wiakire-
gnenrdarciya Moarihar, an nh knneu
nekateri %a upali na osvoiitevy nnka-
1a nredniitva »Flekfrngnsnadarsivor,
Zmara na le na nridakovaniu nei-
pafdla Waktragosnndarstyn Marihor,
madiam Ira gn nokal 7a naihnaly mnn.
FiZma nAslntha neaicla Snfke elelt-
t=nwnna ¥ traina 1ast. ¥er s0 ga 0SVO-
fila #a tratid nn vretl ¢

REZULTATI: Atletika - €lani do
30 let: 10nm: Wjiivar (El. M.) 11,55
visina in daljina: Bole (TZ So03,) 165
in 650; Kkrogla: Kravanja (So3. el)
12,16 (rekord iger), 4 X 100 m: Elek-
tro Gorica 48,9; Kros 1000 m Elektro
Gorica 2:02,5. ~— Clani do 40 let:
100 m: Grilj (El. M.) 12,4; visina:
Majhen (El. M. 155; daljina: Grilj
(El. M.) 567; Kkros: Sos, elektrarne
1:45,0. — Clani nad 49 let: 60 m: Jost
(El. Kr,) 8.2; visina: Podgornik
(EGM) 135; daljina: Turniek (EGM)
527, — Clanice: 60 m, viiina in dalji-
na: Srehrnié (Sos. el) 84, 1,28, 4§9;
krogla: Kadid (EGM) 12,61 — Ekipe:
moski: Soske elektrarne 2443 tock,
%enske: Elektro Gorica 3932, — Na-
mizni tenis - mogki: Elektro Ljub-

i

S(EGM),

ZOBNA KREMA

ljana, Zenske: Elektro Celje, — Od-
bojka - meski: Elektro Gorica, Zen-
ske: Elektiro Gorica. — Kegljanje -
moski: Elektro Celje 439 pegljev in
Ropret (El. Kr.) 428, Zenske: EGM
280 in Lahovnik (EGM) 178, — Stre-
ljanje: Elektro Maribor 642 krogov in
Podgornik (EGM) 171, pistola: Skok
(El. M. 68 Krogov. -- Nogomet:
EGM (Trbovlje). — Ribolov: Elektro
Maribor 92 in Batagelj (El. M.) 41. —
Plavanje - ¢lani do 49 let: ArZeniek
nad 40 let: Turniek (EGM),
eélanice: Berdéiéeva (EGM).

Pokal »Elektrogospodarstva«:

"Elektrogospodarstve Maribor 33 tock,
-Elektro Ljubljana 21, Elektro Gorica

Maribor 20 itd,
TONE BANCIC

20, Elektro

O R

1

Ne oklevajte! & danes kupite odli¢no zobno kremo »SIGNALe —
svetovni izdelek. Vsebuje med drugim HEKSAKLOROFEN in fosfate.
Za Jugoslavijo izdeluje VEDROG — Ljubljana

Sport

® KOPER

Jesenske dela_vsko-éporine-igre %

Komisija za $port in rekreacijo pri Obalnem sindikalnem svetu
Koper je v poéastitev 50-letnice sindikatov razpisala tekmovanja
v okvirw jesenskih delavsko Sportnih iger 1969. Clani bodo lahko
tekmovali v malem nogometu, odbojki, balinanju, Sahu ekipno
in posamezno, straljanje ekipno in posamezno, namiznem tenisu
ekipno in posamezno ter v kegljanju ekipno in posamezno.

Le » malem nogometu lahko nastopajo igralci, ki niso vsaj eno
leto aktivno igrali za kakSen klub. Ta omejitev je bila potrebna,
Ler je bilo s strani tekmujoéih wveliko pripomb, da zmagujejo
ekipe, ki so sestavljene iz igralcev raznih obalnih klubov.

@® SLOVENSKA BISTRICA

Skromno $tevilo ekip

V obéini Slovenska Bistrica se je pridel jesenski del tekmovanja
» obéinski odbojkarski ligi. Nastopali bodo trije najboljdi klubi:
Impol iz Slovenske Bistrice, O, K. Creinjevec in O. K. Polskava iz
Zoornje Polskave, ki si je pridobil pravico nastopanja na spomla-

danskem turnirju,

Organizatorju, svetu za telesno kulturo in. rekreacijo v obéini,
ni uspelo vkljuciti v to tekmovanje vedjega §tevila ekip. Predvsem
velia to za ekipe iz vrst drufbeno politiénih organizacij in delovnih
Lolektivov, ki jih ma obmodéju obéine mi tako malo. Le-ti se naj-
pogosteje izgovarjajo ma pomanjkanje finanénih sredstev, v neka-
terih primerih pa tudi na pomanjkanje dobre volje posameznikov.
Vsekakor si bo organizator ‘tudi v nadalje prizadeval, da bodo

postale obdinske Sportne igre bolj mnoZiéne.

.V.. HORVAT

Jubilejni turnir

Slovenjegradki rokometadiso
priredili v podcastitevy 15-letnice
rokometnega Sporta v tem me-
stu in 40-letnice §portnega udej-
stvovanja v Mislinjski dolini
velik turnir, kjer so sodelovale
Se ekipe Celja, Slovana, Grafi-
darja iz Cekovca in Varteksa iz
Varazdina. Po zanimivih dvo-
dnevnih  borbeh so zmagali
prvoligadi iz Celja, ki so prema-
gali vse tekmece, Ekipa slav-

T TL

R

O R !TI"lr'ﬂ!!1I\'!!I'}II!U!HIHHII\IH

PRVO MEDR,EPUBLlquO SRECANJE GRADEINCEV — SPORTNIKOV V MARIBORU

GRE BODO POSTALE TRADI

Tako kot na primer Zelezarji
u?ivajo tudi slovenski gradbin-
ci na S§porthem podroéju Ze
wvrsto let velik ugled. Ni jim in
nikoli jim tudi ni bilo vseeno,
kako preZivljajo svoi prosti
¢as njihovi delavei, kaj delajo,
ko pride nedelja, ko pridejo po-
Litnice...

.Zato se samoupravni organi
v gradbeni§tvu Ze vrsto let
trudijo, da bi nudili svojim lju-
dem tudi na podro¢ju rekreaci-
je kar najveé. In kdor na pri-
mer spremlja’” razvoj vsakolet-
nih $portnih iger v gradbeni-
gtvu, ki so bile letos Ze XIX.
zapovrstjo, mora vsekakor pri-
znati, da trud in vloZena sred-
stva v to dejavnost niso bila
pro¢ vrZena in, da so se doslej
Zze ved kot dobro. obrestovala.

No, razvoj Sportnih srecanj
gradbincev gre svojo pot. Vsa-

ko leto pride do ¢esa novega, *
*da — lahko bi dejali — najraz-

lienejsih - kvalitetnih izboljsav
tako v organizacijskem pogledu
teh mnoZiénih srefanj, o kate-
rem moramo govoriti le v su-
perlativih, kot kvalitetnih spre-
memb v samem tekmovalnem

sistemu. :
Na letosnjih. XIX. letnih
gportnih igrah gradbincev, ki

so bile konec junija v Maribo-
ru, pa so se predstavniki grad-
benih kolektivov skupno z gosti
iz Hrvatske med drugim dome-
nili, da se bodo prvo nedeljo v
septembru sredéale reprezentan-
ce gradhincev Zagreba in naj-
boljse ekipe z leto$njih mari-
borskih Sportnih iger.

SRS : HRVATSKA 10:38

Dogovora s2 se gradbinei
drzali. |
~ Tako' smo bili minulo sobo-

‘to prita v Mariboru prvemu

prijateljskemu srecanju grad-
bincev Hrvatske in Slovenije.

Ker so na sreéanju tekmo-

vale le izbrane ekipe predstav-

nikov Slovenije in Hrvatske, se
j& na slovesni otvoritvi, ki je
bila v Ljudskem vrtu, zbralo le
112 tekmovalcev, ki sq se kmalu
zatemn pomerili v-odbojki, keg-
ljanju; streljanju, malem nogo-
metu, namiznem tenisu in
dahu.

To pet so bile tekme tudi za

‘gledalce na mo¢ zanimive. Na

igriséih, so ~se namreé¢ vrstila
zares kvalitetna sre¢anja, saj

“%emo, da dela danes v gradbe-

nistvu wvrsta dobrih Sportnikov.
Tezko bi dejali, katera sre-
¢anja so bila najbolj razour-
ljiva, katera so nudila tako na-
stopajo¢im kot gledalcem naj-
ve¢ §portnega uzitka. Vsekakor
pa moramo omeniti odli¢ne
kegljate — lovoriko v tej lepi
$portni kanogi so odnesli keg-
lja¢i mariborskeza Konstruk-
torja, in pa kvalitetna srecanja
v malem nogometu. V tej sport-
ni panogi, ki je prinesla gledal-
cem nedvomno precej veselja,
so razmeroma - gladko zmagali
gostie. d
V skupnem rezultatu so
osvojili najvisjo lovoriko pred-
stavniki slovenskih gradbenih
podjetij, ki so zmagali v stirih
disciplinah (kegljanju, odbojki,
strelianju -in $ahu). Tako je
drugo mesto & dvema zmagama
(v malem nogometu in namiz-

o i i et iU SRl LR

Tekmovanja v malem

nogometu Stejejo med

najbolj razburljiva sre-

¢anja na §portnih srefa-
“ njih gradbincev

m

zahtevnejo nalogo...

nem tenisu) to pot pripadlo
gostorn iz Hrvatske.

Ker je prinesla zmaga V
vsaki disciplini dve tocki, poraz
pa eno, je hil torej konéni re-
zultat sredanja v Ljudskem
vrtu 10:8 v Kkorist SRS. Pred-
stavniki Slovenije so prejeli za
lep uspeh velik pokal v trajno
last.

PRIJAVLJAJO SE NOVE
REPREZENTANCE

Vsekakor ne moremo mimo
tega, da so organizatorji, ludi
to pot so bila to mariborska
gradbena podjetja Konstruktor,
Stavbar in Tehnogradnje, od-
litno izpeljali razmeroma zah-
tevno organizacijo tekem. Sicer
pa, v tem pogledu je imel or-
ganizator konec junija veliko

- ljencev — rokometa$i Sloven]

Gradea — so bili drugi, potem
ko so v zadnji tekmi podlegli &
14:11 ekipi slovenskega prvo-
ligasa.

Rezultati: SOBOTA — Ce-
lje : Slovan 13:18, Varteks : Slo-
venj Gradec 15:17, Celje : Gra-
fitar 21:14, Slovan : Slovenj
Gradec 17:25, Varteks : Grafi-
Saraisils

NEDELJA: Slovan : Varteks
16:8, Grafiéar : Slovenj Gradec
6:13, Celje : Varteks 15:9, Slo-
van : Grafiéar 18:10, Celje :
Slovenj Gradec 14:11.

Vrstni red: Celje 8, Slovenf
Gradec 6, Slovan 4, Graficar 2,
Varteks 0 tock. b E7 3 I

@® RAVNE
NA KOROSKEM

Konec avgusta je bil na Rav-
nah mali atletski kriterij slo-
venskih mest, ki so se ga udele-
%ili atleti iz Trbovelj, Novega
mesta, Jesenic, Postojne, Raven
in mekaterih drugih mest, kjer
atletika ni zelo razvita, Namen
kriterija je, da bi v omenjenih
mestih vzbudil interes za kra-
ljico Sportov. 1 P

[ONALNE

Ko smo se v vefernih urah
sre¢ali s predstavniki ekip in
organizatorjev na sprejemu, ki
ga je priredil pokrovitelj iger
dipl. ekon Adolf Derganc, ge-
neralni direktor SGP Konstruk-
tor Maribor, je seveda nemu-
doma stekla beseda o nadalj-
njih naértih.

»Zanimivo je, da se za sre-
ganje #e danes interesirajo tudi
gradbinei iz drugih nasih re-
publik ...« mi je povedal Tone
Zidarié, é&lan organizacijskega
komiteja. »Tako vse kaZe, da
bomo v prihodnje, morda Ze
naslednje leto, igre popestrili z
novimi reprezentancami. Nekak
tih dogovor je, da bodo prihod-
nje leto organizirali srefanje
Zagrebéani. Vse namreé . kaZe,
da bodo postale tekme. tradi-

cionalne .. .« : .
A ULAGA
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Kristal ima zlato kritje — delovne roke

Na pragu 29. stoletia si marsikdo 3e ni bil na jasnem, da je z iznajdbo parnega stroja,
z izbruhom velike industrijske revolucije na Otoku nasfopila nova era, era, v kateri bosia
imela dominantno vliego dva produkta ¢lovekove ustvarjainosti — znanost in tehnika. In
taisti ¢lovek si tudi ni mogel predstavljati, da bo v sedemdesetih letih XX. veka, kljub
mnoZici strojev, naprav in aparatur, rocno delo obdrzalo svojo veljavo.

Vsakdo, ki ima koli¢kaj okusa, se bo vedno in povsod odlocal za nakup roéno izdelanih
artiklov. Zato, kupec, kadar se bos sluéajno ali naérino odlocil za nakup kristala, dvakrat
premisli, kaj bo3 kupil: viisnjeno ali roéno bruseno steklo. Ro¢no delo sicer dvigne krista-
lu ceno, toda vedi, da je rocno delo kapital, I_(i se vedno znova obrestuje.

STEKLARJEY
VCERAJBNJI DAN

Kako zelo se danasnji dan
razlikuje od véerajsnjega, Dbi
vam vedel povedati vsakdo, ki
ze dvajset, trideset in vec let
dozivlja uspehe in neuspehs to-
varne, ki mu ni dala le delov-
nega mesta in zasluzka, marved
mnogo ve¢: dala mu je del se-
be, del svojih dvigov in padcev.
In on ni pustil v njej le golega
dela, pustil je v njej svoje zna-
nie, sposobnosti, ideje, pustil je
v njej del lastnega jaza. Tako
je njegov véerajsnji dian po-
stal del zgodovine podjetja in
zgodovina podjetja del njego-
vega vdéerajénjega dne.

Rudi Jugovar, predsednik
DS rogaske steklarne »Boris Ki-
dri¢«, je mojster med steklopi-
halci. Polnih 27 let Ze piha v
razzarjeno brezobli¢no stekleno
gmoto. Skozi kovinsko cevko se
ne prenasa le zrak iz Rudijevih
pljué; skozi to cevko vnasa Ru-
di v razbeljeno maso del sebe.

* ¥ %

V roki je vrtel votlo kovin-
sko palico. Na njenem spod-
njem koncu se je kot gumi na-
tegovala brezobli¢na steklena
gmota, Od ¢asa do €asa je po-
nesel cev k- ustom in vsakig,
kadar je pihnil v odprtino, so
se mu napele misice obraza. In
ko je odmaknil palico stran od
ust, je bil v soju svetlobe, Ki
je prihajala tam od peéi, nje-
gov obraz  videti mirnejsi.
»Mojster, kako to delate?« je
zanimalo novinarja, ki se ni in
ni mogel nadéuditi steklarjevi
spretnosti. »S srcem, ne z ro-
kami,« je odvrnil steklopihalec
in znova pihnil. Steklena gmota
na spodnjem Kkoncu palice je
dobivala podobo kozarca.

* ¥ ¥

Rudl je eden izmed tistih,

ki je dozivel steklarjev véerajs-
nji dan in doZivlja dana¥njega,
eden izmed tistih, ki jim vée-
rajénja izku¥nja pomeni osnovo
perspektivnega programa pod-
jetja.

. Vse skupaj se je zatels pred
fremi leti. Takrat je izredno
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zahtevna firma GRAL GLASS
iz Zahodne Nemdéije odposlala v
rogasko steklarno Boris Kidric¢
pomembno narodilo: izdelati je
bilo treba serijo kristalnih iz-
delkov posebne vrste. Rogaski
steklarjii so bili postavljeni
pred odlotitev: uvesti te izdelke
v proizvodni program ali ne. Ce
bi narot¢ilo kratko malo odklo-
nili, bi sami'sebi zadrgnili zan-
ko; povprasevanje po rogaskem
steklu bi na tujem trziséu cez
no¢ usahnilo, pa tudi pri do-
macem kupcu bhi padli v nemi-
lost. Kljub temu, da je naro-
¢ilo, predvsem izdelava dna, Ze
od vsega zaéetka povzrotalo ro-
gasdkim steklarjem ni¢ koliko
glavobolov, so v poslu vztrajali
do konca. Steklarji so preteh-
tali, dvakrat obrnili vse moZne

' variante in se po mnogih sejah

in razpravah' odlo¢ili, da pos-
lieio tri steklarje. na daljdo
prakso v Zahodno Nemdéijo.
Tam so si podrobno ogledali in
preizkusili, kako se tej stvari
streze, odkrili, kako se steklu
izboljéa barva in se obogateni
za nove izkuinje vrnili v Ro-
gasko.

NJEGOV DANASNJI DAN

Takoj po vojni so rogaski
steklarji izdelovali steklene iz-
delke &e na kilograme. Toda
izdelki so razli¢nih velikosti,
razliénih oblik, izdelava' razlié-

nih artiklov pa zahteva razlic-

ne kolitine vloZenega dela.
Osnovni pokazatelj uspesnosti

podjetja torej ne more hiti ko-
licina izdelkov (¢e so le-ti raz-
novrstni), ampak kvaliteta iz-
delkov. Rogaski steklarji so iz
proizvodnega programa izklju-
¢ili navadne izdelke, oplemeni-
tili so steklo, povetali ohseg
in spremenili obliko artiklov.
Polozaj na trgu jim je namre¢
pokazal, da stroj Ze dohiteva
rotno izdelavo. TLe z izboljsa-
njem kvalitete izdelkov se je
rogaski steklar wvsaj za nekaj
casa otresel strojnega konku-
renta.

Da bi ¢im racionalneje izra-
hili stroje in delavce, so 'se v
steklarni Boris Kidrié odlogili

za nov nacin programiranja

proizvodnje. Kaj je osnova fe-
Za programiranja, v'¢em je nje-
gov smisel kako poteka njego-
vo izvajanje, to in $e marsikaj
sta nam povedala tehniéni di-
rektor steklarne tovari§ Janko-
vi¢ in inZ. Pelko. .

Bistvo novega proizvodnega
programa je kompletno progra-
miranje preoizvodnje za mesec
dni naprej. Ekonomisti so dolz-
ni, da na osnovi poznavanja
trznih razmer izdajo delovni
nalog. Tehniéno vodstvo nam-
re¢ lahko do podrobnosti pro-
gramira proizvodnjo Sele potem,
ko se je preko naloga seznanilo
s potrebami trga.

Vsakemu mojstru, vsakemu
obratovodji je Ze prvega v me-
secu znano, kaj in koliko bo v
tekotem mesecu proizvajala
njegova brigada, koliksen bo
dohodek njegove skupine. Na

osnovi programa, ki ga dobi
vsak mojster za vsak mesec
posebej, razdeli svoji skupini

delo. Tako je ne le brigadi kot
celoti, marve¢ tudi vsakemu
posamezniku jasno — kaj bo
delal v tekotem mesecu, koliko
bo zasluZil, koliko odpadka si bo
lahko privoséil=. 55
Kadar v rogadki .steklarni
govorijo © normi, ne mislijo
ve¢ na normo v klasiénem po-
menu besede: delavec mora v
¢asu ene ure izdelati toliko in
toliko artiklov oziroma, delavec
mora doseéi plan. Na osnovi iz~
kuSenj so se v rogaski steklarni
odlotCili za druga¢no normira-
nje. Uvedli so specializacijo na
delovnih mestih. Tako danes

posamezna brigada v enem me- °

secu dela le po pet vrst arti-
klov, kar omogoca kvalitetnejse
izdelovanje artiklov. To pa je
bistvo novega naéina mnormira-
nja. ;

Sistem nagrajevanja je tisti,
ki sili steklarje Se vet in kva-
litetno delati, Rogaski steklarji
so nagraieni skupinsko in vsak
zase. Popreéje osebnih dohod-
kov v tovarni je letainie leto
doseglo $tevilko 1050 N-din: Zax
nimiv je tudi podatek. ki nam
prikazuje penredni zasluiek VK
delaveev. V dveh mesecih sn se
zashiZzki le-teh dvignili od 2050
na 2160 N-din.

v

.. ZA TEHNIENO OPREMIJENOST VASEGA DOMA SKRBI TRGOVSKO PODJETJE

JHUGODITEIHI RTIK A

S SVOJIMI POSLOVALN!

KORAJZNO
V JUTRISNJI DAN

Podatki o dosezkih steklarne
v letoinjem letu nam kaZejo,
da se rogaskim steklarjem v
prihodnjih ‘dneh ni kaj bati. V
sedmih mesecih letoSnjega leta
so presegli plan za 'celih pet
adstotkov; fo je ved kot v vsem
lanskem letu. Lanskoletni izvoz
so presegli Ze za 259%, sklade
so- povecali ‘'kar za 80 %, tako
da danes znasajo 2.,741" milijona

N-din., Sami zavidljivi rezultati

torej. In ¢e tem podatkom do-
damo e dejstvo, da v steklarni
Boris Kidri¢ zaposlujejo le lju-
di s 3olo,” da je njihov kristal
bel, brez zelenkastih in modri-
kastih odtenkov, potem lahko

_zakljucimeo, da rogaska steklar-

na ostaja brez konkurenta do-
ma. Kapital, ki ga ima, pa daje
rogaskemu steklarju garancijo,
da ga tuj producent kristalnih
izdelkov ne bo mogel streti.

VIKTORIJA KOGEJ |

Y
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- No, no, ne skaci, ne ople-
taj okrog sebe z rokami. Umi-
ri se, sedi!

— Kaj raj zdaj recem lju-
dem, tovari§ predsednik, kak-
Sna je zdaj linija?

— Tak umiri se vendar, To-
ne, ne Zeni si tega preveé k
srcu! Linija je slej ko prej
ista. Linija je reforma. Gre pa,

»KaksSna je
zdaj linija«

jasno, za odtenke pristopa, kar
pa je seveda stvar razvitosti
proizvajalnih sil in druzbeaih
odnosov kot njihove implika-
cije na posameznih aktualnih
p'odrot"jih. Tako je treba to
stvar jemati in ni¢ drugade.

— Xaj pa naj reéem lju-
dem?

— Najprej je treba sesti in
se temeljito pogovoeriti. Zapom-

ni si: najprej se vsedite, Sele:

nato pojdite med ljudi! Po pre-
misleku, ne na vrat na nos!
— Torej je le treba iti ya-
SC.., J
— Ja, treba je! In to €im-
bolj samokriticno in iz vseh
zornih kotov... ‘
— Kaj pa ustvarjalno? |
— Jasno, ustvarjalno tudi,
jaz le tako razumem vso stvar.
Predvsem pa mislim, da se
je tudi res, in da do njih zdaj
med seboj Se premalo pozna-
mo. .

— Mislim, da ni dovolj, &€
rece§ le, naj se vsedemo. Po-
vej raje naravnost, kaj na_j de-
lamo! ‘

— Kako, kaj naj delate?
Stvari so vendar jasne, vse re-
solucije se jih polne do roba
Naj se zgodi karkoli — e ved-
ne je tu reforma, tega ne po-
zabi, Mislim, da moramo na
vsak naéin pokazati tudi vel
samozavesti ter da se moramo@
Se bolj ustvarjalne vkijuditiVv
splofen tok druZbenih doga~
janj.

— Kaj naj delamo, tevaris?
— Za zadetek bi bilo dobro,
¢e bi izludéili iz celotne prob-
lematike kake tri, Stiri kardi-

nalne probleme, potem pa se
z njimi vkljuéili v splosen tok
druZbenib dogajanj.

— In kaj naj refem - Iju-
dem glede na zaostreno sta-
lisZe? £

— Reci, da je bilo misljen0
za vse podobne situacije, Lkar,
nikjer veé ne bo prislo.

— Je to linija?

— Ja, linija! :

— Potem je pa v redu. Sa-
mo, da je to res zadnja taksna |
situacija. Toliko jih je Ze bi-
lo na vseh koncih in krajih, |
da so me fe v sanjah morile.
Ce pa je bilo to res zadnjid,
kakor pravis, je tudi zame
stvar dokonéno adakta in li-
nija ¢ista. Hvala, tovaris$ pred-
sednik. Nasvidenje! !

Se nekaj. skoraj bi pozabil
... Bo§ vzel kaj za ozimnico?
Na zalogi imamo kanadke, jo-

natan...
VINKO BLATNIK

srecna in zadovoljna
odinja, nas ponos

CAMI IN SERVISI PO VSEJ DOMOVINI
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