
MAJHNE PREMIJE ZA PRIHRANKE
V tovarni »Filip Klajič« so dosegli znižanje

lastnih cen za okrog 15 milijonov
Vse lansko leto so bili usn<je-

li izdelki konjuniktumii in pro-
zvodnja ai mogla zadostiti po-
•praševanju. Kljub temu pa
ovama usnja »FULp Klajič« v
Jeogradu ni zviševalo cen. tem-
>e£ jih je vse leto obdržala sta-
lilne. In ne samo to, v juliju

so podovici v»eh izdelkov znižall
cene za 3%, čeprav že takrat
niso moglj ustreči povpraševa-
nju.

Z boljšini izkoriščainijem suro-
vin so tudi razširili asortimemt
praizvodnje.

Zato in laradi drugih naporov
s^ zaključno z novembrom ani-
žali lasitno c&no za okrog 15
milijonov din ali za 5,81% bru-
to produkta. Toda k-clektiv j«
od te vsote dobiil za premije
samo 240.000 din. To po-meni. da
je stimulacija za znižanje, kl
je bilo večje kakor ves le^ni
plaCn.) sklad, inašaJa samo
i.6%-

V naSe<m podjetju nimamc s
premijajn: dov̂ oli izkuš&nj. S
pravilnikom o premijah je ob-
sež&na samo četrtina vseh de-
lovnih meat. in to v veliiki ve-
iini v proizvodnji. Prve premi-
je 1e dobilo 29 oseb. izplaCall
80 pa kot predujem za devet
mesecev 155 tisof din. Upamo,
da bomo lahko z bodofim siste-
mom preroij lahko bol(j f̂ciimu-
Hrali boi za znižanje lastne ce-
nc

XXX

NaSa pripomba: Tz flanka nl
razvidno. 6e so premlje dolo-
fene tudi *a organizatorje in
vodilelje proizvodnje in poslo-
vanja To 1e vsekakor potreb-
no. Brez tega sistem premij ni
popoln in ne učinkovit.


