>\

kamniskl obcan

GLASILO SOCIALISTICNE ZVEZE DELOVNEGA LJUDSTVA OBCINE KAMNIK

LETO I @ STEVILKA 8

0

NOVEMBER 1962

CENA 20 DIN

predosnutku statuta nase obCine

Po sklepu obéinskega ljudskega odbora Kamnik z dne 28. de-

Ljudski odbor pa je dobival vse velji znacaj firSega druzbenega

cembra 1962 je bila imenovana 19 ¢lanska oblinska komisija 2a izde-
lavo statula za naso obcéino. Z delom je komisija pricela v mesecu
februarju letos. Najprej so bile opravijenje organizacijske priprave,
nato pa so §tiri komisije pricele z zbiranjem in proucevanjem gra-
diva. Predosnutek statuta naie obléine je bil izdelan sredi meseca
oktobra.

Dosedanji statut, ki je bil sprejet 1956. leta je predvsem urejal
organizacijo uprave ljudskega odbora in njegove organe. Ta statut
je prerastel nas druibeno-ekonomski razvoj. Z delavskim samouprav-
ljanjem, ki je bilo uvedeno 1950. leta je iz leta v leto dobivala ko-
muna pomembnejsi poloéaj. S povedanjem materialne baze pa se je
tudi uveljavljala kot vaZen ¢initelj vsesltranskega razvoja na svojem

samoupravnega organd.

Z Zeljo, da bi predloZeni statut obéani obogatili s predlogi, da bi
dopolnili njegovo vsebino, tako da bi postal resmifen odsev nadih
pogojev EZivljenja in stopnje razvoja, da bi zagolavljal oblanom
¢imveé neposrednega sodelovanja v wvseh samoupravnih organih
v obdini, zlasti pa ima pomembno mesto socialistiéna zveza, zato
da bodo oblani s pomocjo te wvsesploino politicne organizacije
ustvarjalno vplivali na vsklajevanje in urejanje odnosov v komuni,
daje komisija za sestavo statuta njegov prednacrt v razpravo.

Predsednik
obéinskega ljudskega odbora:

France Vidervol

v _devetih mesecih

@ NA SEJI ZBORA PROIZVAJALCEV ObLO KAMNIK, KI JE

@ BILA DNE 12. 10. SO ODBORNIKI ANALIZIRALI IZPOLNJE-

@ VANJE DRUZBENEGA PLANA IN PRORACUNA OBCINE V

@ CASU OD 1. 1. DO 30, 9. 1962.

Ugotovili so, da so z druZbenim
planom predvideni porast druZbe-
nega bruto proizvoda (fakturirana
realizacija), ki je za 14,7% wvigja
od lanskoletnega, realizirali v de-
vetih mesecih z 70,1% ter je v pri-
merjavi z istim obdobjem lani
veéji za 16,8%. V primerjavi s fak-
turirano realizacijo pa je plac¢ana
realizacija za 15,6% niZja kot lani
v istem obdobju,

Indeks vnovéene realizacije po
posameznih gospodarskih panogah
druZbenega sekiorja napram rea-
lizaciji istega obdobja lani je zna-
8al: industrija 95,8%, kmetijstvo
114,5%, gradbenistvo 120,6%, pro-
met 122,9%, trgovina 116,5%, 80
stinstvo 109,2%, obrt 107,7 in ko-
munalna dejavnost 130,9%.

Plan izvoza je bil izpolnjen s
64,4%. Nad povpretjem sta le pod-
jetii »Utok« in »Stol«. Podjetje
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OBJAVA

UREDNISTVO OBVESCA BRALCE, DA ZARADI OBJAVE
CELOTNEGA BESEDILA PREDOSNUTKA STATUTA NE
BOMO OBJAVILI CLANKA PRED JAVNO OBRAVNAVO
O PREDOSNUTKU OBCINSKEGA STATUTA.

»Svilanit«, ki je zatelo izvaZati
Sele v drugem polletju se je ze
priblizalo ob¢inskemu povprecju.

Ostala podjetja pa boqo n]orala
pospesiti z izpoln;evan;e_m izvoz-
nih obveznosti kljub objektivnim
tezkotam, ki ovirajo normalen iz-
VOZ.

Podatki o zaposleni delovni sili
kazejo, da je le te bilo za 2,5%
manj zaposlene, Povpretni osebni
dohodki so v vseh gospodarskih
panogah porasli za 20,6% od tega
najveé: v kmetijskih organizaci-
jah za 31,3% v gostinstvu 28,47,
v obrti 24,5% itd. v primerjavi z
industrijo, kjer beleZijo porast
povpreénih osebnih dohodkov za
16,4%.

Sl?il-pni proraéunski dohodki so

bili realizirani s 360,640.000 din ali
s 66,2%. Od tega so bili zniZani
prispevki medobéinskemu Solske-
mu skladu, medob¢inskemu skla-
du za negospodarske investicije,
skladu za Solstvo ObLO in za ob-
vezno proratunsko rezervo, torej
odbitki v znesku 165,490.000 din,
tako da predstavlja 195,140.000 din
¢istih prorac¢unskih sredstev 68,47
prora¢unskih dohodkov obéin-
skega proraduna. Proratunski iz-
datki so bili v tem ¢asu realizi-
rani v vidini 173,412.000 din ali
60,7%.

Kljub razmeroma ugodnim po-
datkom gibanja gospodarstva v
obé¢ini za to obdobje, je zbor pro-
izvajalcev sprejel ustrezna pripo-
rotila gospodarskim organizaci-
jam v Zelji, da bi ista v kar naj-
vetji meri izpolnila letoSnje plan-
ske obveznosti. DC

Svilanit ob 10-letnici zdruZitve

20. OKTOBRA JE VES KOLEKTIV SVILANITA, 0 CIGAR
MOCNI PRIZADEVNOSTI V BLIZNJI PRETEKLOSTI SMO
@ ZE PISALI V NASEM LISTU, PRAZNOVAL POMEMBNO SLO-

@ VESNOST.

Veéje Stevilo sodelaveev kolek-
tiva se e dobro spominja, da soO
bili temelji novoustanovljenega
podjetja, ki se je zdruzlo pred
10 leti iz zastavelih obrinih tek-
stilnih obratov v nove ekonom-
ske enote, zelo krhki, Do tedaj ni
bilo misliti na kakrénokoli specia-
lizacijo. Z zdruZzitvijo obratov ie

kolektiv pritel z industrijskim na-
¢inom proizvodnje. Vzporedno z
izgradnjo centralnega obrafa na
Perovem so izdelali glavni ela-
borat za zdruZitev obratov in po-
vedanje produkcije frotirja. Za
uresni¢itev te naloge so :naba.v_ili
nove stroje za barvanje preje,
uredili kotlarno in transformator,
v tem letu pa zaceli z gradnjo no-
ve tkalnice. S tem bodo vsi ob-
rati zdruzeni pod eno streho. Nov
pogled na podjetje in njegovo or-
ganizacijo vliva ¢lanom kolektiva
nove moéi in veselje v lepso in
bolj zanesljivo prihodnost, Prva
milijarda dinarjev prometa, ki
smo jo dosegli v dobrih devetih
mesecih poslovanja, uvriéa pod-
jetje med pomembnejia podjetja
v komuni.

Rezultati so posebno pomembni
zaradi tega, ker so jih dosegli

prav na deseto obletnico zdruzitve
podjetja iz obratov Smarca, Jugo-
pamuk in Svilanit. Zanimiv je po-
datek, ki pokaZe povprefno sto-
rilnost na enega ¢lana, v primer-
javi med letom 1952 in 1962. Sto-
rilnost se je povetala za 113 %,
proizvodnja blaga, izraZena Vv
kvadratnih metrih, pa za ca 730 %.
Te dtevilke nam povedo, da se je
kolektiv odlo¢no vkljuéil v borbo
za povetano storilnost in razsi-
ritev podjetja.

Podjetje se je v letodnjem letu
odlo¢ilo, da se bo specializiralo
za proizvodnjo svile in frotirja. S
tem bo doseglo dober nastop na
notranjem in zunanjem trZzigéu s
kvalitetnim blagom in konkurendé-
no ceno. Ze v tem &asu so zadeli
izvazati surovo platno, v nasled-
njih mesecih pa bodo kupcem na
Svedskem in Norveskem dobavili
veléje koli¢ine frotirja. Letoénjo
obveznost glede izvoza bodo znat-
no prekoraéili, za naslednje leto

(Nadaljevanje na 8. strani)



KAMNISKI OBCAN

o

Statut ob¢ine Ka

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Obéina Kamnik je temeljna
druzbeno-politiéna skupnost sa-
moupravljanja in temeljna druz-
beno-ekonomska skupnost obéa-

nov na obmodéju svojega terito-
rija.

2. ¢len
Samoupravljanje drzavljanov v
obéini Kamnik je temelj druz-
beno-politiéne ureditve.

Zaradi sodelovanja drZavljanov
pri obéinski samoupravi in za-
radi izvrSevanja posameznih za-
dev, ki imajo neposreden pomen
za prebivalstvo kraja, se ustano-
vijo na obmoc¢ju obéine krajev-
ne skupnosti obéanov.

3. ¢len
V obéini Kamnik se:

— uresni¢ujejo pogoji za delo
in za zadovoljevanje materi-
alnih, kulturnih, socialnih in
drugih potreb obéanov;

— uresni¢ujejo temeljne funkci-
je ki jih ima druZbena skup-
nost na podroc¢ju druZbeno-
ekonomskih razmerij glede
uporabe naravnih bogastev in
drugih materialnih pogojev
ter druzbenih sil na podlagi
druzbene lastnine proizvajal-
nih sredstev in drugih sred-
stev za delo, glede razvijanja
materialne podlage obcine in
socialistiénih druZbenih raz-
merij ter glede neposrednega
vsklajevanja individualnih in-
teresov s splodnimi druzbeni-
mi interesi;

— usmerja in vsklajuje gospo-
darski in druzbeni razvoj;

— urejajo vprasanja, ki imajo
sploden pomen za razvoj obéi-
ne;

— izenafujejo pogoji za delo in
za ustvarjanje ter delitev do-
hodka v delovnih organizaci-
jah v okviru enotnega druz-
beno-ekonomskega sistema;

— odloéa o viSini in uporabi
sredstev, ki so v okviru druz-
benega dohodka, doseZenega
na obmoéju obéine, namenje-
na za kritje skupnih druzbe-
nih potreb v obéini;

— ustvarjajo pogoji za uresnice-
vanje politiénih in drugih pra-
vic obéanov;

— organizirajo organi oblasti in
druZzbenega samoupravljanja
ter sluzbe, ki imajo skupen
pomen za obéino;

— zagotavlja osebna varnost in
premoZenja ter javni red in

r;

— upravlja druZzbeno nadzorstvo
nad uporabo druzbenih sred-
stev v delovnih in drugih or-
ganizacijah;

— nadzoruje izvrievanje zakonov
iq drugih predpisov ter zako-
nitosti- dela samoupravnih or-
ganizacij.

V obéini se opravljajo vse
druge druZbene zadeve, ki so
skupnega pomena za obéane in
organizacije na obmoc¢ju obéine,
v kolikor niso posamezne zadeve
z ustavo in zakoni dane v pri-
stojnost drugi druZbeno-politiéni
skupnosti.

4, ¢len

Naloge obéine opravljajo v
okviru pravic in dolZznosti, ki so

dolodene z ustavo in zakonom,
obéinska skupé&céina in njeni or-
gani, krajevne skupnosti ter ob-
¢ani na 2zborih obéanov in v
drugih oblikah neposrednega so-
delovanja pri opravljanju druz-
benih zadev.

Organi obéine pri svojem delu
sodelujejo z organi druZbenega
samoupravljanja v delovnih or-
ganizacijah, s Socialisticno zve-
zo delovnega ljudstva in z dru-
gimi druzbenimi organizacijami
na obmoc¢ju obc¢ine fer se opira-
jo na njihovo, pobudo.

5. €élen

Obéinski organi wuresnicujejo
naloge obéine v okviru enotnega
druzbeno ekonomskega in poli-
titnega sistema FSRJ ter delajo
na temelju in v okviru ustave,
zakonov in tega statuta.

Organi obc¢ine imajo nasproti
obéanom in samostojnim organi-
zacijam na obmoéju obéine sa-
mo tiste pravice, ki so jim dane
z ustavo, zakonom in s tem sta-
tutom.

6. ¢len

Obmocéje obéine Kamnik obse-
ga: (Zaradi pomanjkanja prosto-
ra ne navajamo katastrskih ob-
¢in, naselij in zaselkov).

Obmodéje obéine se spreminja z
zakonom po dolo¢bah ustave So-
cialisti¢éne republike Slovenije.

7. ¢len

Sedez obcine Kamnik je v me-
stu Kamnik. Obéina Kamnik je
v sestavu okraja Ljubljana.

8. c¢len

Obéina Kamnik je pravna ose-
ba.

9. ¢len

Obéina Kamnik ima svoj pecat,
emblem in zastavo.

Pecat je okrogle oblike ter
obsega grb in ime Socialisti¢ne
republike Slovenije, ima okraja
in ime obéine.

Emblem in zastava obdéine
predstavljata grb in zastava me-
sta Kamnik (opis).

10. ¢len

Praznik obéine Kamnik je 27.
julij — obletnica zadetka oboro-
Zzene vstaje proti okupatorju na
Kamniskem.

11, &len

Ob¢an obt¢ine Kamnik je vsak
drzavljan FSRJ, ki stalno prebi-
va na njenem obmodju in ima v
njej vse pravice in dolZznosti, ki
80 z ustavo in zakoni ter s tem
statutom doloc¢ene kot pravice in
dolZnosti obéanov.

Do obéanov, ki na obmoéju ob-
¢ine prebivajo daljSo dobo, do-
lo¢eno z ustavo Socialisti¢ne re-
publike Slovenije ali s tem sta-
tutom, ima obéina Se posebne ob-
veznosti glede zaposlovanja, pri
dodeljevanju stanovanj, social-
nem varstvu, Solanju, Stipendira-
nju in dodeljevanju posojil iz
obé¢inskih skladov.

Te posebne obveznosti obéine

dolo¢ajo ta statut ali posebni.

predpisi obéine.

12. élen
Obéina mora posebno skrbeti
za uveljavljanje pravic in dobrih
Zivljenjskih pogojev vojaskih voj-

nih invalidov, Zrtev faSistiénega
nasilja, borcev NOV in ¢lanov
njihovih druzin,

13. élen

Delo obéinskih organov druz-
benega samoupravljanja v obéini
je javno in dostopno vpogledu
in nadzorstvu obcanov ter nji-
hovih druZbenih organizacij.

14. ¢len

Obéina Vv okviru enotnega
druzbeno ekonomskega sistema
in enotnega sistema delitve druz-
benega dohodka v Federativni so-
cialistiéni republiki Jugoslaviji
samostojno dolo¢a svoje dohod-
ke za opravljanje svojih nalog.

15. ¢len

Obtina samostojno gospodari
s svojimi sredstvi in jih v skla-
du s svojimi potrebami razpore-
ja v svoj proracun in svoje skla-
de.

Obé¢ina mora s syojimi sred-
stvi v prvi vrsti zagotoviti izvr-
gevanje svoijih z ustavo in zakoni
dolo¢enih temeljnih nalog,

16. clen

Obéina upravlja vse stvari v
sploéni rabi in drugo druzbeno
premoZenje, v kolikor ga ne up-
ravljajo delovne in druge orga-
nizacije v obéini ali 8ir§e dru-
beno politiéne skupnosti,

17. élen

Obé¢ina usmerja in vsklajuje
razvoj gospodarstva in drugih
druzbenih dejavnosti na svojem
obmocéju z druzbenimi nacrti, z
razvojnimi programi za posamez-
ne panoge, z drugimi ukrepi in
materialnimi intervencijami ter
z dolo¢anjem ustrezne kreditne
politike v obéini.

7Z ob¢inskim druzbenim na-
értom se doloéijo razmerja med
gospodarskim razvojem in razvo
jem druzbenih sluzb ter osebno
potroénjo v obéini, predvidijo
ukrepi za dosego teh razmerij,
razporedijo obéinska sredstva v
skladu s temi razmerji ter dolo-
¢ijo objekti oziroma sluzbe, Ki
se bodo v celoti ali deloma fi-
nancirale iz obéinskih sredstev.

Kreditno politiko obé¢ine po-
sredno izvaja Komunalna banka,

18. ¢len

Pri uresni¢evanju svojih nalog
obéine med seboj sodelujejo in
v ta namen ustanavljajo skupne
organe in organizacije, zdruzu-
jejo sredstva, organizirajo skup-
ne akcije in druge oblike medse-
bojne pomocéi in sodelovanja.

II. ZADOVOLJEVANJE
SKUPNIH POTREB OBCANOV

19. ¢len

Obéina zagotavlja v skladu z
materialnimi moznostmi zadovo-
ljevanje skupnih potreb obcanov
na podro¢ju §Solstva, prosvete,
telesne vzgoje, zdravstva, social-
nega varstva, stanovanjske ter
komunalne dejavnosti in preskr-
bovanja.

20. ¢len

Zadovoljevanje skupnih potreb
obéanov zagotavlja obéina s po-
sebnimi organizacijami javnih

sluzb, delovnimi organizacijami
in 8 svojimi organi.

21. ¢len

Obcina zagotavlja vsem obdéa-
nom zadovoljitev skupnih potreb
kot to doloc¢ajo ustava, zakon
ter drugi splosni predpisi in ta
statut in sicer:

I. na podroc¢ju folstva:

— gkladno s potrebami celotne-
ga druzbenega razvoja in go-
spodarstva ustanavlja splosno
izobraZevanje, poklicne, stro-
kovne in druge &ole;

— skrbi za ustanavljanje zavo-
dov in organizacij za strokov-
no izobrazevanje obéanov;

— zagotavlja materialna sredst-
va za izgradnjo in vzdrzeva-
nje Sol;

— skrbi za vzgojni kader.

Sole se ustanavljajo v skladu
s programi za razvoj Sol.

Za udence iz krajev, kjer ni
osnovne Sole, zagotavlja obéina
doloceno povracilo za prevozne
stroske, ¢e je bivaliite ucenca
oddaljeno od $ole ve¢ kot 4 km.
To povracilo se dolo¢i z odlo-
kom obéine, s katerim se obenem
doloéi tudi eventuelno povraci-
lo za ucence, za katere ni mo-
gote organizirati prevoze. Z istim
predpisom se dolocata nadin in
visina povracila strogkov tudi za
prevoz ucéencev srednjih, visjih
in visokih 8ol ter strokovnih Sol.

II. na podrocju prosvete
in kulture:

— ustanavlja in pospeSuje razvoj
kulturno-prosvetnih ustanov;

— zagotavlja sredstva za dejav-
nost kulturno-prosvetnih zavo-
dov;

— pomaga drustvom in organi-
zacijam pri izvajanju njihovih
nalog na kulturno-prosvetnem
podrocju;

— skrbi za izgradnjo in vzdrZe-
vanje objektov, ki sluzijo kul-
turno-prosvetnim namenom.

II1. na podrocju
telesne vzgoje:

— skrbi za pravilen razvoj te-
lesnovzgojne in 8portne dejav-
nosti v drudtvih, uénih in
vzgojnih zavodih;

— daje drustvom in organizaci-
jam materialno pomo¢ za nji-
hovo delo na telesnovzgojnem
in portnem podroéju;

— skrbi za izgradnjo telesno-
vzgojnih in Sportnih objek-
tov.

IV, na podrocju zdravsiva:

— organizira ali sodeluje pri or-
ganizaciji sploSnih preventiv-
nih zdravstvenih ukrepov;

— ustanavlja zdravstvene zavode
na svojem obmoéju; za tiste
vrste zdravstvenega varstva,
ki jih na svojem obmodju ne
more zagotoviti, pa skrbi, da
jih opravlja drug ustrezni za-
vod,

— skrbi za tista asanacijska de-
la, s katerimi preprecuje iz-
vor nalezljivih bolezni in iz



boljSuje higienske razmere
komunalnih in drugih objek-
tov;

— izdaja predpise, s katerimi se
urejajo splodni higienski ukre-
pi in zdravstveno varstvo ob-
¢anov;

— zagotavlja zdravstveno varst-

vo obéanov preko zdravstve-

nega doma in drugih oblik
sploinega in posebnega zdrav-
stvenega varstva;

za obtane, ki niso zdravstve-

no zavarovani, krije stroske

zdravstvenega varstva v celoti
ali deloma po posebnem pred-
pisu obéine.

V. na podroéju socialnega
varstva:

— ustanavlja in organizira omrez-
je ustanov za varstvo in vzgo-
jo predsolskih in Solskih otrok;

- organizira strokovno sluzbo
s podrocja socialnega varstva
in ji zagotavlja sredstva za
uspeéno opravljanje dela;

— izdaja predpise, s katerimi
ureia enotno socialno varstvo
obé¢anov na vsem obmoc¢ju ob-
cine;

— izvaja varstvo invalidov, bor-
cev NOV, zrtev faSistiénega
nasilia in drugih oseb, ki so
potrebne varstva druZbene
skupnosti;

— zagotavlja finanéna sredstva
za obéane, ki so take pomodéi
potrebni (socialne podpore,
priznavalnine itd.); o teh ob-
likah pomo¢i izda obéina po-
sebne predpise.

VI. na podrocju stanovanjskih
razmerij:

— dodeljuje nezazidana gradbe-
na zemliiS¢a fiziénim in prav-
nim osebam za gradnjo stano-
vanjskih zgradb;

~~ daje kredite za gradnjo sta-
novanjskih in poslovnih pro-
storov;

— sodeluje s svojimi sredstvi pri
izgradnii stanovani za borce
in druZine padlih borcev ter
zrtev faSisti¢nega nasilja in
ob¢anov, ki uZivajo socialno
varstvo obéine;

— spodbuja in organizira zdru-
Zevanje sredstev ob¢anov in
delovnih organizacij za stano-
vanjsko gradnjo;

— skrbi za pravilno razdelieva-
nje stanovanj, ki so druzbeno
premoZenje in 2za dosledno
uveljavlianje stanovanj. pra-
vice obdanov;

— skrhi, da imajo obéani vsaj
najnujneife stanovanjske pro-
store; tistim obéanom, ki ima-
jo v obéini domicil, pa pri-
merno stanovanje, kar se ure-
di s posebnim odlokom,

VII. na podroéju komunalne
dejavnosti:

— skrbi za preskrbo z elektri¢no
energijo in vodo, skrbi za oo-
ravljanje poZarnovarnostne in
dimnikarske sluZbe, za wvzdr-
zevanje cest in potov, za pro-
metne zverze, iavno razsvetlia-
vo, kanalizacijo, vzdrzevanje
¢istode, organizaciio treov, za
opravlianje obrtnih uslug, po-
grebnih uslug in podobnih za-

" dev;

— zaradi opravljanja nalog 8 po-
dro¢ja komunalnih dejavnosti
ustanavljanja komunalne or-
ganizacije (zavode, podjetja),
oziroma zagotavlja, da te po-
sle opravljajo druge organiza-
ci_leuin servisi krajevnih skup-
nosti; :

— zagotavlja skupno z drugimi
organizacijami in drZavljani
sredstva za izgradnjo komu-
nalnih objektov in naprav;

— doloéa cene za usluge, ki jih
opravljajo komunalne organi
zacije ter v primeru, ée je
cena pod ekonomsko, zagotav-
lja komunalnim organizaci-
jam placilo razlike do eko-
nomske cene;

— predpisuje visino prispevka
obéanov, deloynih in drugih
organizacij za uporabo komu-
nalnih naprav in uslug, kadar
se ne morejo ugotoviti posa-
mezni potrosniki.

Komunalne organizacije, ki op-
ravljajo sluzbo za zadovoljevanje
skupnih potreb oéanov na vsem
obmotju obéine, ustanavlja ob-
¢inska skupédéina, ¢e s predpisi
§irSe druZbene skupnosti ni dru-
gate doloteno.

Organizacije poslujejo in se
upravljajo po splognih predpisih,
ki veljajo za komunalne gospo-
darske organizacije, in po pred-
pisih, ki jih izda obéinska skup-
8Cina, oziroma po njenem poob-
lastilu drugi njeni organi.

22, ¢len

Obcinska skupiéina doloca s
perspektivnim in letnim nac¢rtom
razvoj posameznih sluzb za za-
dovoljevanje skupnih  potreb
skladno z razvojem proizvajalnih
sil in drugimi materialnimi moz-
nostmi.

Sredstva, ki jih delovne in dru-
ge organizacije namenijo za za-
dovoljitey skupnih potreb, se
smejo uporabiti le v skladu s
smernicami obéinskega druzbene-
ga nacrta oziroma s programom
razvoja ohéine.

IIT, OBCINSKA SREDSTVA

23. ¢len

Ob¢ina uresnituje svoje naloge
s sredstvi, ki ji pripadajo iz druz-
benega dohodka, s sredstvi, ki
izvirajo iz obveznosti obdanoy,
in s sredstvi. ki jih na podlagi
proste odlo¢itve zdruzujeio de-
lovne in druge organizacije ter
obcéani v obéini,

24. ¢len

Instrumenti o virih dohodkov v
obéini so dolofeni g prednisi &ir-
&e druzbeno-nolitiéne glennnosti v
okvirn enotnera druzheno-eko-
nomskeea sistema in enotne de-
litve druzbenega dohodka. Ob-
#inska skunifing pa jih doloda z
druzbenim nafrtom ali z odloki.

Delovne organizaciie, kraievne
skunnosti in  drzavliani lahko
zdruzuieio svoia sredstva za
kritie skupnih potreb obdéanov,
oziroma 2za razviianie in napre-
dek doloenih deijavnosti skup-
nega pomena. Zdruena sredstva
Se ne smejo uporabiti v druge
namene,

Za izvrEitev izrednih nalog in
7 zadovoliitev izrednih potreb
lahko obfinska skuniging razni-
ge vnosoiilo. V raznisn posoiila,
ki ga spreime skupifina, se PO-
drobneie dolociio vigina posoji-
la, roki in naéin vra¢anja,

25. ¢len

Obdinska skupiéina predpisuje
lokalne dajatve, upogtevajoé de-
janske skupne potrebe v obdini,
materialne moznosti ohéanov, ni-
vo splogne potrosnje in gibanje
giebnega in druZbenega standar-

Predlog o uvajanju novih daja-
tev morajo obravnavati zbori ob-
canov,

26. tlen

Za izgradnjo objektov za zado-
voljitev skupnih potreb se lahko
uvede krajevni samoprispevek,

Krajevni samoprispevek se lah-
ko uvede za del obmocja ali pa
za celotno obmocje obc¢ine. Ka-
dar se uvede krajevni samopri-
spevek za obmocje celotne obdi-
ne, se morata s tem strinjati 2/3
zborov obcanov v obéini. Z uved-
bo krajevnega samoprispevka v
delu obmocja pa se morajo stri-
njati vsi zbori obéanov tistega
obmocja.

Krajevni samoprispevek se sme
uporabiti samo v namene, za ka-
tere je bil uveden.

27. ¢len

Orientacijo za izdelavo prora-
¢una daje obc¢inska skupScéina na
podlagi razprave in analize 9-me-
secne izvriitve dohodkov in iz
datkov prorac¢una tekocega leta.

Prora¢un strokovno izdela or-
gan, pristojen za finance,

Oddelek za finance nato zbere
zahteve temeljnih upravnih or-
ganov, samostojnih organov in
sluzb, druzbeno politiénih orga-
nizacij, krajevnih skupnosti in
drugih koristnikov in izdela osnu-
tek proracuna.

Osnutek proractuna dohodkov
in izdatkov obravnava Svet za
druzbeni plan in financez in izdela
prvi predlog proracuna.

Prvi predlog proracura se pos-
1je v razpravo obc¢inskemu odbo-
ru SZDL, obéinskemu sindikal-
nemu svetu, zborom obcéanov,
krajevnim skupnostim, strokov-
nim organizacijam in zdruZenjem
s pozivom, da do dolo¢enega ro-
ka poSljejo nanj predloge in
mnenja.

O predlogih, danih na razpra-
vah, in o nad¢rtih ponovno raz-
pravlja svet za druzbeni plan in
finance in sestavi dokonéni pred-
log proratuna, ki ga predlozi ob-
¢inski skupséini skupno s pred-
logi in mnenji organizacij, ki jih
ni uposteval.

Obéinska skupétina potem, ko
je obravnavala predlog proracu-
na, predloge in mnenja, sprejme
proracun, ki je sestavljen iz od-
loka in posebnega dela, ki vsebu-
je pregled vseh dohodkov in iz-
datkov prorafuna in proracun-
skih skladov,

28. ¢len

Izvrievanje prorafuna sprem-
lja svet za druZbeni plan in fi-
nance in o tem obveita obéinsko
skupééino.

29. ¢len

Zakljuéni raéun o izvrsitvi pro-
raduna in gzakljuéne racune ob-
¢inskih skladov spreime obéin-
ska skupééina po predhodni oce-
ni zakonitosti s strani druzbene-
ga knjigovodstva.

30. ¢len

Obdtina ima sklade za financi-
ranje tistih dejavnosti, za katere
so potrebna stalna in trajna
sredstva, ki pa se praviloma ne
smejo uporabljati v gospodarske
namene,

31, élen

Zakon oziroma odlok ob¢inske
skupééine doloca, katere sluzbe
in naloge v obéini se financirajo
s skladi.

Sklade, ki jih na novo ustanav-
lja obéinska skupécéina, je mogo-
¢e ustanoviti le v zafetku prora-
¢unskega leta po-postopku, ki je
doloten za sprejetje proratuna.

32. tlen

Z ustanovitvenim aktom skla-
da se doloc¢i, katere organe ima
sklad in naéin, kako se ti organi
formirajo in kdo opravlja =za
sklad administrativno sluzbo.

33. ¢len

Skladom pripadajo sredstva po
ustanovitvenih odlokih, druZbe-
nem planu in drugih predpisih,
na¢in porabe pa je dolofen s fi-
nanénim nac¢rtom sklada in s pro-
gramom klada.

Organ upravljanja sklada mora
posameznim kategorijam uporab-
nikov zagotoviti sredstva po ena-
kih merilih.

34, ¢len

Obéinska skupééina razpravlja
o finanénih naértih in programih
skladov in o njihovih zakljuénih
racunih ter pri tem doloca smer-
nice za delo in porabo sredstev.

Najvigji organ druZbenega up-
ravljanja sklada mora dajati ob-
¢inski skupéséini na njeno zahte-
vo obcasna poroc¢ila; letna poro-
¢ila pa ob predlozitvi letnega za-
klju¢énega ra¢una.

35. ¢len

Javnost mora biti seznanjena s
porabo sredstev skladov. V ta na-
men se morajo finanéni nacrti,
programi skladov in zakljuéni ra-
¢uni objaviti, lahko pa se po ob-
javi obravnavajo na zborih obca-
nov istotasno s finanénim nacr-
iégm in zakljuénim ratunom ob-

ine.

IV. OBCINSKI NACRTI
IN PROGRAMI

36. ¢len _

Obiina usmerja in vsklajuje go-
spodarski razvoj, razvoj druZzbe-
nih sluZzb in razvoj druZbenega
standarda na svojem obmocju z
jetnim in s perspektivnim druz-
benim naértom za posamezne pa-
noge gospodarstva ali javnih
sluzb, pa tudi s programi razvo-
ja, ki se izdelajo za razdobje
daljse od pet let.

37. élen

Urbanistiéni oziroma regional-
ni na¢rt dolo¢ata ureditev mesta
in posameznih naselij, temelino
prometno mreZo, zazidalne oko-
lise, rekreacijske prostore, uredi-
tev voda, mreZo Solskih, zdrav-
stvenih in kulturno-prosvetnih
ustanov. Regionalni nacrt vsebu-
je tudi perspektivno kmetijsko
rajonizacijo, sprejme pa ga ob-
¢inska skupééina.

38. ¢len

Razen z druZbenimi naérti us-
merja obéina gospodarski razvoj
in razvoj druzbenih sluzb tudi s
smotrnim usmerjanjem uporabe
svojih sredstev, z zdruZevaniem
svojih sredstev in sredstev delov-
nih organizacij in obéanov, s kre-
ditno politiko, ki jo izvajajo po
komunalni banki in na podlagi
porocil ekonomske politike de-
lovnih organizacij v obéinski
skupitini ter s priporoéili, ki jih
po obravnavi sprejme obéinska
skupécina.

39. ¢len

Druzbeni nac¢rt obcéine temelji
na nacrtih delovnih organizacij,
krajevnih skupnosti in drugih sa-
moupravnih organizacij v obéini,
mora pa biti vsklajen z nacrti
§irfih druzbenih skupnosti. Vse
navedene organizacije morajo za-
to obéini pravocasno dostaviti
svoje letne in perspektivne na-
¢érte pa tudi investicijske pro-
grame,
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40, ¢len

Osnutek letnega in perspektiv-
nega naérta izdela pristojni up-
ravni organ, lahko pa se da v
izdelavo tudi strokovnemu zavo-
du ali drugi organizaciji. Po ob-
ravnavi osnutka na svetih obéin-
ske skupSéine sestavi svet za
druZzbeni plan in finance prvi
predlog nacrta in ga poslje v ob-
ravnavo istim organizacijam, ka-
kor je dolofeno za sprejemanje
obéinskega proracuna, poleg tega
pa Se vsem delovnim organizaci-
jam. Tudi nadaljnji postopek gle-
de sprejemanja je enak kot za
sprejetje obéinskega proracuna.

41. ¢len

Postopek za sprejem urbani-
sticnega nacérta je predpisan z
zakonom.

Urbanisti¢ni in regionalni na-
¢ért pripravi strokovno usposob-
ljen zavod oziroma organizacija
po smernicah obéinske skupséine
in po njenem naroéilu.

42. ¢len

Naérti gospodarskega in druz-
benega razvoja, ki jih je spreje-
la obéinska skup$iéina, so obvez-
ni za vse delovne in druge orga-
nizacije ter za obcéane.

43. ¢len

IzvrSevanje osnovnih postavk
druZzbenega nacérta spremljajo
pristojni upravni organi, ki po
preteku vsakega detrtletja sesta-
vijo poroéilo in ga dajo v obrav-
navo pristojnim svetom.

Svet za druZbeni plan in finan-
ce mora predloZiti obéinski skup-
§¢ini polletno poroéilo o izvrditvi
nacrta, na njeno zahtevo pa tudi
porocila iz prejénjega odstavka.

Obéinska skup$éina po obrav-
navi poroéila o izpolnitvi celot-
nega letnega nacrta objavi osnov-
ne podatke o izpolnitvi in sklepe,
ki jih je v zvezi s tem sprejela.

44, élen

Kreditna politika se v obéini
doloéa in uresnic¢uje v skladu s
politiko gospodarskega razvoja
obéine, ki je dolo¢ena v druzbe-
nih naértih in drugih predpisih,
ki usmerjajo razvoj in sicer:

— z usmerjanjem naloZzb po do-
lo¢enih ekonomskih kriterijih;

— § priporoéili uporabnikom
druzbenih sredstev, da zdru-
#ujejo prosta sredstva zaradi
kreditov, ki so potrebni za iz-
vriitev nalog, predvidenih v
druzbenih naértih;

— z zbiranjem sredstev delovnih
organizacij in obéanov;

— 8 spodbujanjem sodelovanja
delovnih organizacij za ustva-
ritev najugodnejdih pogojev
za uporabo sredstev;

— s kreditiranjem gospodarskih
in drugih dejavnosti delovnih
organizacij obéanov;

— 8 spremljanjem razvoja go-
spodarskih in drugih organi-
zacij;

— 2z zagotovitvijo potrebnih po-
gojev za druzbeno nadzorstvo.

Svojo kreditno politiko uresni-
¢uje obéina po komunalni banki,
ki je samostojna organizacija.

45. élen

Komunalna banka posluje z
ban¢nimi sredstvi obé¢ine, sred-
stvi delovnih organizacij ter last-
nimi sredstvi skladno s predpisi,
druZbenimi naérti in doloéili te-
ga statuta, Posojila daje iz last-
nih banénih sredstev in iz sred-
stev, ki jih najame v ta namen.

Komunalna banka mora zago-
toviti razpoloZljiva sreds‘va pr-
venstveno tistim delovnim orga-

nizacijam in za take dejavnosti,
s katerimi se skladno z druZbe-
nim naértom doseZze najboljsi
ekonomski uéinek.

V. ORGANIZACIJA IN DELO
OBCINSKE SKUPSCINE
IN NJENIH ORGANOV

46. ¢len

Obéinska skupséina je najvisji
organ oblasti in organ druzbene-
ga samoupravljanja v okviru pra-
vic in dolZnosti obéine.

Skupséino sestavljajo obéinski
zbor in zbor delovnih skupnosti.

Obéinski zbor &teje: ¢lanov,
zbor delovnih skupnosti pa
¢lanov.

Clane obé¢inskega zbora volijo
obéani, ¢lane zbora delovnih
skupnosti pa ¢lani delovnih or-
ganizacij.

47. ¢len

Skupé&cina v okviru svojih pra-
vic in dolZnosti odloéa o zade-
vah sploSnega pomena, zlasti pa:

1. sprejema in spreminja ob-
¢inski statut;

2. sprejema letni, perspektivni,
regionalni in urbanistiéni naért;

3. sprejema proraéun in za-
kljuéni raéun;

4, sprejema sploéne predpise;

5. ustanavlja delovne organiza-
cije in sklade in odloa o njih
prenehanju;

6. nadzoruje delo vseh organov
in organizacij v obéini in delo
svojih organov ter jim daje smer-
nice;

7. prouduje poroéila, analize in
elaborate z raznih podroéij ter
na podlagi teh sprejema sklepe
in priporoéila ter sprejema ust-
rezne ukrepe;

8. nadzoruje uporabo druZbe-
nih sredstev in delitev dohodka
delovnih organizacij;

9, odlo¢a o sklepanju pogodb
glede nepremicnin;

10. sprejema resolucije in daje
priporoéila organom druZbene-
ga upravljanja;

11. najema in razpisuje obéin-
ska posojila in prevzema poro-
&tvo za posojila delovanih orpa-
nizacij;

12. voli in razreSuje predsed-
nika in podpredsednika obéinske
skupgéine, élane svetov in komi-
sij skupstine in delegate v 3irZe
politiéno teritorialne skunnosti,
obéinskega sodnika za prekrike,
imenuje in razreSuje tajnika ob-
¢inske skupé&éine in predstojnike
temeljnih upravnih organov, op-
ravlja druge volitve oziroma ime-
novanja, oziroma razre§itve;

13. sklepa o vidini nagrade
predsednika ter o vovraéilu stro-
gkov ¢lanov skupicine, svetov in
komisij;

14. obravnava sklepe zborov
obéanov in po potrebi ukrepa
glede njihove izvrditve;

15. sklepa o razpisu obéinskega
referenduma;

16. proglada zasluZne osebe za
¢astne obcane;

17. sklepa o vlozitvi ugovora
za varstvo samoupravnih pravic
obéine;

18. sprejme svoj poslovnik;

19. odlo¢a o drugih vpraSanjih,
predpisih v ustavi, z zakonom
ali statutom.

48. ¢len

Mandatna doba obéinske skup-
&¢ine traja Stiri leta.

Vsako drugo leto se polovica
¢lanov obéinske skupééine na no-
vo izvoli.

Nacin volitev in odpoklica sta
predpisana z zakonom.

49, élen

Clan enega zbora ne more biti
istocasno ¢lan drugega zbora.

Nihée ne more biti dvakrat za-
poredoma izvoljen v isti zbor
obéinske skupécéine.

V primeru volitev za vse ¢lane
obeh zborov doloéi obéinska
skups¢ina na svojem prvem se-
stanku, katerim ¢lanom traja pr-
va mandatna doba dve leti. Pri
tem uposteva, da ne preneha
mandat vsem ¢lanom posamezne
volivne enote.

50. élen

Oba zbora v zadevah iz pristoj-
nosti obéinske skup&éine odloca-
ta praviloma skupno.

Na lo¢enih sejah morata oba
zbora obvezno odloéati, kadar
sprejemata:

1. statut in spremembo statuta;

2. druzbeni naért in proracun

obéine;

3. zakljuéni raéun in sklepe o

skladih;

4, sklepe o lokalnih dajatvah,

V izkljucéni pristojnosti posa-
meznega zbora so volitve pred-
sednika zbora in mandatno imu-
nitetne komisije, dopolnilne vo-
litve in odpoklic é&lanov zbora
obéinske skupiéine.

51. ¢len

Kadar odlocata oba zbora na
lo¢enih sejah, mora biti predpis
ali sklep izglasovan vy enakem
besedilu.

Cie se zbora o besedilu ne spo-
razumeta, doloéita skupno ko-
misijo, ki naj doseZe enotnost
besedila.

Komisijo sestavljajo €lani obeh
zborov v enakem Stevilu, Komi-
sija poda poroéilo na skupni seji
obema zboroma; ¢e se zbora tudi
po poroéilu ne sporazumeta za
enako besedilo, se seja odloZi na
prihodnji dan. Ce se tudi na tej
seji zbora ne sporazumeta, sklep
ni sprejet, zadeve pa se nato ne
more obravnavati pred potekom
Sestih mesecev, razen fe gre za
sprejetje druZbenega nacrta in
proraduna.

Poslovnik predpisuje podrob-
nejsi postopek vsklajanja in po-
slovanje komisije.

52. ¢len

Obéinska skupidina ali posa-
mezni zbor sklepata veljavno, ka-
dar je na sejl navzola vecina
¢lanov.

Sklep je sprejet, ée je zanj gla-
sovala ina navzocdih clanov
skupééine.

53. élen
Glasovanje na seji je pravilo-
ma javno.
Obcinska skup&&ina lahko odlo-
&, da se v posameznih primerih
glasuje tajno.

54, ¢len

Seje obtinske skupséine so jav-
ne, iziemoma pa skupdéina lah-
ko sklene, da se javnost izkljuéi.

Obcinska skupiéina lahko na
seje povabl posamezne obcane,
zastopnike delovnih in drugih or-
ganizacij ter krajevnih skupnosti,
da bi se lahko vsestransko ob-
ravnavalo dolofeno vpradanje.

55. &len

Seje obéinske skupitine sklicu-
je predsednik obatinske skupfci-
ne; obenem 2z vabilom dostavi
predlog dnevnega reda in potreb-
no gradivo,

Sklicanje skup&éine lahko zah-
teva 1/5 odbornikov vsakega zbo-
ra, svet ali komisija skupicéine,
obéinski odbor SZDL, obéinski

sindikalni svet in predsednik
okrajne skupi¢ine, morajo pa
predlagati, katera zadeva naj ze
obravnava.

Ce predsednik kljub zahtevi ne
sklife seje skupécine v roku 15
dni, jo skli¢e predsednik okraj-
ne skupséine,

56. ¢len

Obtinska skupZéina mora en-
krat letno obravnavati porodila:

1. o svojem delu, o delu komi-
sij in svetov obéinske skup-
&¢ine;

2. o delu krajevnih skupnosti
in zborov obtanov;

3. o delu upravnih organov,

Skupééina tudi lahko obravna-
va porocila o delu drugih orga-
nov in organizacij, ¢e je tako do-
lo¢eno s predpisi SirSe druzbene
skupnosti, oziroma ¢e to sama
odloéi.

Poroéila pod prvo in tretjo toc-
ko prvega odstavka se objavijo
javnosti in se lahko obravnavajo
na zborih obtanov.

Vsi akti, ki jih dajejo obéinska
skupééina in njeni organi v jav-
no obravnavo, morajo biti posla-
ni tudi organizaciji SZDL.

57. ¢len

Podrobnejse dolo¢he o delu
obéinske skupiéine in posamez-
nih zborov vsebuje poslovnik, ki
ima tudi doloébe za delo komi-
sij in svetov obéinske skupiétine,
¢e ti nimajo lastnih poslovni-
kov.

58. ¢len

¢lani obéinske skup&cine ima-
jo zlasti tele pravice in dolZno-
sti:

— udeleZevati se sej obéinske
skupétine in njenih organov
in sodelovati pri njihovem
delu;

— pregledati zadeve, ki se pri-
pravljajo za sejo skupiine
ali njenih organov, kakor tu-
di celotno dokumentacijo, ki
je v zvezl s tako zadevo;

— lahko predlagajo sprejetje
splognih predpisov in odlo¢b
ter sklepe v posameznih za-
devah;

-— ravico zahtevati pojas-
gﬂ?g gosameznih zadevah (in-
terpelacija), predlagati spre-
membe in dopolnitve besedila
aktov (amandmaji) in pred-
lagati, da se zadeva stavi =z
dnevnega reda, ali da se ob-
ravnavanje preloZi;

— lahko spro#ijo obravnavo in
odlotanje o kateremkoli vpra-
ganju splofnega pomena za
obtino, za §irfo druZbeno
skupnost in vprasanje, ki ima
pomen za obmoéje lastne vo-
lilne enote;

— morajo porocati o delu obéin-
ske skupdéine volivcem na
zborih obéanov, na sestankih
druzbeno politiénih organiza-
cij in ob drugih prilikah;

— morajo skrbeti, da se zbori
obéanov v njihovi volilni enoti
redno sklicujejo in morajo
aktivno sodelovati v delu teh
zborov ter skrbeti, da sklepe
izvrSijo pristojni organi;

— lahko zahtevajo strokovno po-
mo¢ upravnih Organov za op-
ravljanje svoje dolZnosti v
obéinski skupséini ter v ta na-
men tudi brezplatno uporab-
ljajo publikacije in strokovno
knjiznico;

— imajo pravico do povradila
strodkov, ki so nastali z op-
ravljanjem njihove dolZnosti;
¢e pa opravljajo stalno delo v
skupééini, pa tudi pravico do
mesecne nagrade.



59. ¢len
DolZznost ¢lanov obd¢inske skup-
i¢ine je ¢astna druZbena funk-
cija. Clani obéinske skupéicine
uzivajo v ¢éasu mandata imunite-
to.

60. ¢len

Clani obéinske skupééine so za
opravljanje svoje dolznosti odgo-
ggin;i obéanom in obéinski skup-
§¢ini.

61. ¢len
Obéinska skupééina pri izvrie-

vanju svojih nalog sprejema
splofne predpise, odlo¢be in
sklepe.

Splo&ni predpisi so odlok, od-
redba, pravilnik in navodilo. Od-
lok je splodni predpis, ki popol-
noma samostojno ureja zadeve,
neposredno koristne za obéino,
ali temelji na zakonu. Odredba
je akt, s katerim se ureja dolo-
¢eno stanje splodnega znacaja in
se sprejema zaradi izvrsitve dru-
gih predpisov, vkljuéno obéin-
skih odlokov. S pravilniki se ure-
ja izvrgitev posameznih dolotb
predpisov, ali pa se uporabljajo
za notranjo organizacijo, poslo-
vanje in postopek sluzb. Navo-
dilo je akt, s katerim se doloca
pravila za delo uprave ali za op-
ravljanje upravnih zadev zaradi
izvriitve zakonov ali drugih pred-
pisov. Splo&ni predpisi s poseb-
nim nazivom so statut obéine,
poslovnik, druZbeni plan in pro-
radun.

Priporoéila in resolucije obéin-
ske skup#éine se sprejema zaradi
usmerjevanja dela organov in or-
ganizacij ali zaradi proglasitve
dolo¢enih principov in pravic ob-
¢inske skupséine.

Z odlocbami se redujejo posa-
mezni konkretni primeri.

S sklepi se odlota o tistih
vprafanjih, za katere se ne upo-
E:'bl:lu splo&ni predpis ali odloé-

62. célen

Vse akte obéinske skupéidine
podpisuje predsednik, razen ¢e ni
s predpisi drugace doloc¢eno.

Sploéni akti obéinske skup&éi-
ne se objavljajo v Uradnem vest-
niku okraja Ljubljana — »Glas-
nike. V tem listu se objavljajo
tudi sklepi o izvolitvi organov
ter o imenovanju in razresitvi
usluZbencev in odloébe o usta-
novitvi in prenehanju delovnih
organizacij.

Predpisi zatnejo veljati 8. dan
po objavi v Uradnem vestniku,
razen ¢e ni s predpisom druga-
¢e doloceno.

63. ¢len

Organi obdinske sup&éine so:
predsednik, komisije, sveti ter
upravni organi.

a) Predsednilk

64. Clen

Predsednik predstavlja obéin-
sko skup&éino in zastopa obéino
kot pravno osebo pred drZavni-
mi in drugimi organi ter v prav-
nih razmerjih nasproti fiziénim
in pravnim osebam. Predsednik
lahko v posameznih primerih po-
oblasti koga drugega, da zastopa
obéino.

65. ¢len
Predsednik obéinske skupiéine
zlasti:

— skrbi za pripravo sej obéinske
skupééine in njenih zborov,
sklicuje in vodi seje, skrbi za
delo obéinske skupgéine in
njenih organov, in za izvréitev

sklepov obéinske skup&éine;
— vsklajujejo po tajniku delo
obcéinskih organov uprave, ka-
dar ti kot strokovni organi
pripravljajo zadeve zaradi od-
loéanja na obéinski skupséini,
njenih komisijah in svetih; od
tajnika ali neposredno od sta-
reSin upravnih organov lahko
zahteva podatke in porodila,
ki so potrebna za delo skup-
&¢ine in njenih organov, ozi-
roma za izvajanje njenih skle-

povs

— lahko naloZi svetu ali komi-
siji obcinske skup&tine, da ob-
ravnava posamegzna vprasanja
iz svojega podrocja ter lahko
sklice sejo sveta, ¢e predsed-
nik sveta na njegovo zahtevo
tega ne stori;

— sme zadrZati izyrgitev pred-
pisa ali akta, ki ga je svet iz
dal izven upraynega postopka,
¢e misli, da je v nasprotju z
zakonom; ¢e je akt zadrZan,
ga mora predloziti obcinski
skupd¢ini na prvi seji, da o
njem odloci.

66. clen

Predsednika izvoli in razreSi
obéinska skupgtina na svoji seji.

Kandimdata za predsednika ob-
¢inske skupiéine predlaga naj-
manj pet odbornikov.

Predsednik se voli z javnim
ali tajnim glasovanjem.

Izvoljen je tisti kandidat, ki
dobi vetino glasov od skupnega
Stevila vseh ¢lanov obéinske
skupécine,

Predsednik je izvoljen za dobo,
za katero je izvoljena oblinska
skupé¢ina. Po preteku mandata
skup$cine predsednik nadaljuje z
delom do izvolitve novega pred-
sednika.

67. ¢len
Predsednik je za svoje delo od-
govoren o skupé&éini.
68. ¢len

Obcinska skupé&éina ima lahko
podpredsednika, ki ga izvoli na
enak nacin kot predsednika.

Podpredsednik nadome&ca pred-
sednika v vseh pravicah in dolz-
nﬁstih v ¢asu njegove odsotno-
sti.

69. ¢len

Predsednik obéinske skupitine
in podpredsednik, ki je stalno
zaposlen, imata pravico do stal-
ne mesetne nagrade in do pla-
¢anega letnega dopusta.

Mesedno nagrado dolofi obfin-
ska skuséina,

b) Komisije obéinske skupstine

70. ¢len

Za proudevanje posameznih
vprasanj, za pripravo predlogov
in za opravljanje drugih zadev
s svojega delovnega podrodja ima
obtinska skup#tina stalne all za-
¢asne komisije; komisije ob&in-
ske skup&@ine se ustanovijo S
statutom ali z odlokom obéinske
skupiéine.

Stalne komisije sestavljajo ¢la-
ni obdinske skupdéine, Mandat
¢lanov komisije traja dve leti.

Obétasne komisije ustanavlja
obtinska skupiina za opravlja-
nje dolocenih nalog, ki se dolo-
¢ijo ob ustanovitvi komisije. Ob-
¢asne komisije sestavljajo ¢lani
obé¢inske skupééine, lahko pa tu-
di predstavniki delovnih organi-
zacij in drugi obcani,

1. ¢len

Stalne komisije obdinske skup-
¢ine so:

1. komisija za druZbeno nad-
zorstvo;

2. komisija za proinje in pri-
tozbe;

3. komisija za volitve in ime-
novanja.

Vse imajo po 5 ¢lanov.

Obéinski zbor in zbor delovnih
skupnosti imata mandatno imu-
nitetni komisiji, ki imata po 5
¢lanov.

72. ¢len

Komisija za druZbeni nadzor
nadzira na¢in uporabe druzbenih
sredstev po delovnih in drugih
organizacijah in predlaga obéin-
ski skupsc¢ini ukrepe za pravilno
uporabo druzbenih sredstev. Pro-
ucuje delovanje sluZb, ki oprav-
1jajo nadzor nad zakonitostjo de-
la organov uprave, delovnih in
drugih organizacij in obéanov,
ugotavlja kriitve zakonitosti
druZzbene discipline in predlaga
pristojnim organom, da podvza-
mejo primerne ukrepe; predlaga
obéinski skupi¢ini ali posamez-
nemu zboru osnutke priporodéil.

Komisija za proSnje in pritoz-
be obravnava profnje, pritoZbe in
predloge, ki jih obcani in delov-
ne organizacije po&iljajo ob&inski
skupééini, preverja njihovo ute-
meljenost in daje predloge ob-
¢inski skup&éini, kako naj se po-
samezna zadeva redi. Predlaga tu-
di ukrepe, ki jih je treba pod-
vzeti, da se odpravijo ugotovlje-
ne nepravilnosti v delu organov
ob¢inske skupé&éine in v delov-
nih in drugih organizacijah. Ko-
misija lahko pri obravnavi posa-
meznega primera zaslidi stran-
ko oziroma predstavnika organa
ali delovne in druge organizaci-
je, v katerih delovno podrocje
spada zadeva, lahko pa tudi zah-
teva, da se jim predloZijo na
vpogled spisi. Komisija lahko za-
radi odprave ugotovljenih nepra-
vilnosti samostojno daje pripo-
rocila.

Komisija za volitve in imeno-
vanja prouéuje in daje obé¢inski
skups¢ini predloge za volitve,
imenovanja in razreSitve v vse
organe obéinske skupitine ter
druge organe, za katere je pri-
stojna po predpisih.

Mandatno imunitetna komisija
obravnava vpraanja, ki so v zve-
zi z mandatom ali z imunitetni-
mi pravicami ¢lanov posamezne-
ga zbora.

c) Sveti obdinske skupicine

73. &len

Sveti so politi¢no izvrSilni or-
gani obéinske skupdtine in teri-
torialni organi druzbenega samo-
upravljanja na podro¢ju, za ka-
tera so ustanovljeni.

Sveti obéinske skupséine skrbe
za izvrSevanje zakonov in drugih
predpisov ter predpisov obéinske
skup&éine, obravnavajo vpraSa-
nja, ki imajo splofen pomen za
delovne in druge organizacije
svojega podroéja, usmerjajo de-
lo upravnih organov in nadzoru-
jejo njihovo delo ter doloéajo
predloge predpisov in drugih ak-
tov, ki jih sprejema obéinska
skupééina,.

74, ¢len

Obcinska skupiéina ima nasled-
nje svete:

1. svet za splodne in notranje
zadeve;

2. svet za druzbeni naért in fi-
nance;

3. svet za delo, industrijo in
obrt;

4. svet za blagovni promet, go-
stinstvo in turizem;

5. svet za kmetijstvo in gozdar-
stvo;

6. svet za komunalne, gradbene
in stanovanjske zadeve;

7. svet za Solstvo, prosveto in
telesno vzgojo;

8. svet za zdravstvo in socialno
varstvo.

75. ¢len

Sveti imajo no 9 élanov, od ka-
terih morata biti vsaj dva ¢lana
obéinske skupécine.

Podrobnejéi sestav posameznih
svetov, kateri organi oz. organi-
zacije volijo, doloéijo ali delegi-
rajo ¢lane v svete in koliko, na-
¢in volitev in delegiranja doloéi
obéinska skupdtina & posebnim
aktom, kolikor ni to Ze dolodeno
z zakonom ali drugim veljavnim
predpisom.

76. ¢len

Predsedniki in élani svetov, ki
niso hkrati ¢lani obéinske skup-
&¢ine, nimajo pa pravice glaso-
vati.

V primeru, kadar obéinska
skupé&tina obravnava zadeve, o0
katerih je predhodno razpravlial
svet, mora svet obvezno dolociti
svojega porolevalca ali pa poob-
lastiti pristoini upravni organ,
da poda porotilo in predlog sve-
ta o zadevi.

7. élen

Vsak svet ima tajnika, ki ra
imenuje tajnik obéinske skupééi-
ne izmed usluZbencev upravnega
organa, ki opravlja upravne za-
deve s podroc¢ja sveta.

Tajnik sveta pripravlja mate-
rial za seje, vodi zapisnik in
skrhi za izvrSevanje sklepov sku-
paj s predstojnikom ustreznega
upravnega organa.

78. ¢len

Svet za splodne in notranie za-
deve opravlja zadeve s podrocja
organizaciie in dela unravnih or-
ganov obéinske skupdfine, razen
tistih zadev, ki spadajo v podroé-
je drugih svetov; zadeve mati¢ne
sluzbe, zadeve varstva javnega re-
da in miru, varnosti prometa,
varnosti ljudi in premoZenia in
zadeve, ki ne spadajo v pristoj-
nost drugih svetov.

Svet za druZbeni naért in fi-
nance obravnava in doloéa kongé-
ni predlog druZbenega nacrta,
finanénega naérta in zakljuénega
ratuna, opravlia zadeve v zvezi
z izvajanjem druZbenega naérta
in finanfnega naférta ter druge
zadeve 8 podrotija financ in pre-
moZenjsko pravnih zadev.

Svet za delo, industrijo in obrt
opravlja zadeve s podroéja dela,
posredovanja dela, socialnega za-
varovanja delavcev in usluzben-
cev, industrije in obrti ter dru-
gih gospodarskih dejavnosti, ki
ne spadajo v delovno podrodje
drugih svetov.

Svet za blagovni promet, go-
stinstvo in turizem opravlja za-
deve s podroéja blagovnega pro-
meta, gostinstva in turizma,
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Svet za kmetijstvo in gozdar-
stvo opravlja zadeve s podrocja
kmetijstva, gozdarstva, lova in ri-
bolova.

Svet za komunalne, gradbene
in stanovanjske zadeve opravlja
zadeve s podrocja gradnje, vzdr-
Zevanje cest in ostalih promet-
nih ter komunalnih naprav, sta-
novanjskih zadev in urbanizem.

Svet za Solstvo, prosveto in te-
lesno vzgojo. opravlja zadeve s
podro¢ja  Solstva, predSolske
vzgoje, ustanov otrogkega var-
stva, ljudske prosvete in s pod-
rocéja telesne vzgoje.

Svet za socialno varstvo oprav-
lja zadeve s podrocja sploSnega
varstva, varstva druzine, skrbnii-
itva, druge zadeve socialnega var-
stva, zadeve s podroé¢ja mladin-
skega varstva in zadeve s podroc-
ja zdravstva. -

79. élen

Sveti obcdinske skupé&fine na
svojem podrocéju: .

1. skrbijo za to, da se izvriu-
jejo zakoni in drugi predpisi vis-
jih drzavnih organov, predpisi
obéinske skup$éine in njene smer-
nice za izvrSevanje teh predpi-
sov;

2. izdajajo odredbe in uprav-
na navodila za izvrSevanje pred-
pisov obé¢inske skupscéine; odred-
be in navodila za izvrSevanje za-
konov in drugih predpisov zvez-
nih in republiskih organov izda-
jajo le, ¢e in kolikor so za to
poobladéeni;

3. obravnavajo vprasanja s svo-
jega delovnega podrocja, dajejo
smernice za delo ustreznim up-
ravnim organom in nadzorujejo
izvrievanje sklepov;

4. predlagajo obéinski skupéci-
ni sprejem predpisov in drugih
aktov;

5. dajejo kadrovski komisiji
predloge za volitve, imenovanja
in razresitve, ¢e so za to poobla-
§éeni;

6. predlagajo ustanovitev, zdru-
zitev in prenehanje zavodov, de-
lovnih in drugih organizacij;

7. dajejo predpisano potrditev
oz. pritrditev iz pristojnosti ob-
¢inske skupééine, razen ¢ée spada
to izkljuéno v pristojnost obéin-
ske skupééine in njenih organov;

8. opravljajo druge izvrsilne in
upravne zadeve, ki so z zakoni
ali drugimi predpisi vi§jih drzav-
nih organov, s tem statutom ali
z drugimi predpisi obéinske skup-
Séine dane v njihovo pristojnost;

9. imenujejo in razreSujejo
predsednike in ¢lane upravnih
komisij obéinske skupééine, ¢e ni
v posebnem predpisu doloceno,
da jih imenuje in razreSuje kak-
Sen drug organ;

10. nadzorujejo delo zavodov,
ki opravljajo sluzbo na podroéju,
za katero je pristojen svet, ¢e ni
v ustanovitvenem aktu zavoda ali
drugem predpisu drugade doloce-
no;

11. opravljajo druge zadeve po
veljavnih predpisih skup&éine.

80, élen

Sveti so za svoje delo odgo-
vorni obéinski skupaéini.

Obéinska skup&éina lahko raz-
veljavi ali odpravi nezakonit akt
sveta, razen akta, ki je bil izdan
v upravnem postopku. Vsak drug
akt sveta pa lahko s svojim ak-
tom spremeni ali naroci svetu,
da svoj akt spremeni po danih
smernicah, razen akta, ki je hil
izdan v upravnem postopku, Pri
sprejemanju novega akta se mo-
ra svet drZati smernic, ki jih
da obéinska skup$éina,

81. ¢élen

Obdinska skupSéina lahko spre-
meni smernice, ki jih je izdal
svet in ki so v nasprotju s pred-
pisi, ki urejajo dolo¢eno podroc-
je ali v nasprotju s politiko ob-
¢inske skupééine.

82. ¢len

Sveti odloéajo v upravnem po-
stopku samo, ¢e so za to poob-
lad¢eni z zakonom ali s predpi-
som, izdanim na podlagi zakon-
skega pooblastila, z odlokom
okrajne skupééine ali z odlokom
obéinske skupécine.

Z odlokom obéinske skupééine
se lahko doloéi, da odloda svet
v upravnem postopku samo v ta-
kih upravnih zadevah, v katerih
odlo¢a po prosti presoji.

83. ¢len

Sveti odloéajo na drugi stop-
nji v upravnem postopku, ée od-
lotajo o pritozbah zoper odlo¢be,
s katerimi se dolofa o uporabi
sredstev: obéinskega proracuna.

V teh primerih sprejemajo sve-
ti odlo¢be, katere podpisujejo
predsedniki svetov.

84, ¢len

Pri opravljanju zadev s svojega
podroéja sodeluie svet z delov-
nimi in druzbenimi organizacija-
mi. ter zavodi, ki se ukvarjajo z
zadevami in vpraSanji s tega pod-
rocja.

Te organizacije in zavodi ima-
jo pravico dajati svetu predloge
in prinombe pri posameznih vora-
Sanjih z njegovega podroé¢ia. Svet
more take predloge in pripombe
obravnavati na svoji seji in ob-
vestiti predlagatelja o sprejetih
sklepih.

85. ¢len

Svet lahko ustanovi komisijo
za proudfevanje posameznih vpra-
Sanj in za pripravo predlogov za
svet.

Komisije svetov ne morejo iz-
dati odlo¢b, ¢ée ni s posebnimi
predpisi doloeno drugade.

86. ¢len

Svet dela po svojem poslovni-
ku, ki ga sprejme na svoji seii
in ki ga potrdi obéinska skupséi-
na.

¢) Obdinska uprava
87. ¢len

Obéinski upravni organi nepo-
sredno izvrSujejo zakone in dru-
ge predpise, kolikor ni z zako-
nom izrecno doloéeno, da jih iz
vriujejo drugi organi obéfinske
oziroma organi 8irSih druZbeno
politiénih skupnosti ter opravlja-
jo strokovne naloge za obéinsko
skupédino in njene organe.

Obéinski upravni organi oprav-
ljajo zadeve s svojega delovnega
podroéja samostojno na podlagi
zakonov in drugih predpisov ter
po smernicah obéinske skup&déine
in njenih svetov.

88, élen

Obéinski upravni organi so te-
meljni in posebni.

a) Temelini upravni organi so:

— Oddelek za ob¢o upravo in
druzbene sluzbe,

— Oddelek za notranie zadeve,

— Oddelek za gospodarstvo in
komunalne zadeve,

— Oddelek za finance,
. — Oddelek za narodno obram-

0.

b) Posebni upravni organi so:

— Krajevni uradi,

— Sodnik za prekrike,

— Upravne komisije.

Krajevne urade in notranje or-
ganizacijske enote upravniih or-
ganov dolo¢i obéinska skupiéina
z odlokom.

89. élen

Oddelek za druZbene sluzbe in
sploéne zadeve opravlja zadeve s
podroéja  Solstva, predSolske
vzgoje in varstva otrok; kulture,
prosvete in telesne vzgoje, zdrav-
stva, sanitarnega nadzora, social-
nega varstva, zadev vojaskih voj-
nih invalidov in borcev NOV; pi-
sarnidko sluzbo uprave obéinske
skupé&éine; opravlja vse druge up-
ravne zadeve, ki ne spadajo v de-
lovno podroéje drugih upravnih
0rganov.

90. ¢len

Oddelek za notranje zadeve op-
ravlia upravne zadeve v zvezi z
izvrdevanjem reda in miru v ob-
¢ini, z varnostjo prometa, z vod-
stvom knjig drzavljanskih stanj,
s sluzbo prijav in odjav bivanja;
opravlja zadeve v zvezi z organi-
zacijo pozarne varnosti in civilne
za&dite, opravlja zadeve v zvezi 7
izdajo dovoljenj za oroZje, za raz-
strelivo, zadeve v zvezi s poziva-
njem drzavljanov na prestajanje
kazni, opravlja druge zadeve s
podroéja notranjih zadev,

91. ¢len

Oddelek za gospodarstvo op-
ravlja zadeve s podrodja gospo-
darstva (industrije, rudarstva,
obrtnistva, blagovnega prometa,
gostinstva, turizma, kmetijstva,
gozdarstva, Zivinoreje, lova in ri-
bolova, dela in posredovanija de-
la, ugotavljanje delovne dobe).

Opravlja tudi zadeve v zvezi s
programom druZbenega razvoja
obéine in gospodarske analize;
opravlja upravne zadeve 8 pod-
ro¢ja gradbenistva, vodnega go-
spodarstva, urb , komunal-
nih, cestnih in stanovanjskih za-
dev.

92. élen

Oddelek za finance spremlja fi-
nanfno izvrSevanje programa
druZzbenega razvoja obdine in op-
ravlja upravne zadeve iz obéin-
ske pristoinosti na podrodéju fi-
nanénih obveznosti gospodarskih
in drugih oreanizacij in drZavlja-
nov do druZbene skupnosti; pri-
pravlja in izvr&uie obéinski fi-
nanéni program; kontrolira izvr-
Sevanje obcinskega finanénega
programa ter proradunsko, ratu-
novodsko in materialno poslova-
nje obtinskih organov, zavodov
in druzbenih skladov; ovpravlja
zadeve Vv zZvezi s finanénim po-
slovanjem gospodarskih in druz-
benih organizacij in na podroé-
ju premoZenisko pravnih razme-
rij glede nepremi¢nin ter eviden-
ce in varstva druZbene lastnine;
v okviru oddelka za finance pa
odsek za dohodke odmerja in
izterjuje davke in druge dav-
g¢ine od drZavlianov ter nadzo-
ruje, kako vplatujeio gospodar-
gke in druge organizacije druz
bene prispevke,

93. ¢len
Oddelek za narodno obrambo
opravlia vse upravne in strokov-
ne zadeve s podrodja narodne
obrambe.

94, ¢len
Krajevni urad opravlja tele za-
deve:

— vodi matiéne knjige, drzav-
ljansko knjigo in volilne ime-
nike ter izdaja izpiske iz njih;

— izdaja Zivinske potne liste;

— izdaja potrdila v mejah ve-
ljavnih predpisov;

— sprejema vloge obdéanov za
organe obéinske skupicine;

— opravlja dostavno sluzbo;

— opravlja prijavno in odjavno
sluzbo in vodi register obéa-
nov;

— daje pravno pomoc¢ na zapro-
sila drzavnih organov in za.
vodov;

— daje pravno pomod¢ ob¢anom;

— opravlja tudi druge zadeve po
veljavnih predpisih oziroma
zadeve, ki mu jih nalozi ob.
¢inska skupiéina.

95. ¢len

Upravne komisije se ustanovi-
jo za opravljanje dolo¢enih up-
ravnih zadev, ki imajo pomen
za dva upravna organa ali ved
upravnih organov ali upravnih za-
dev, ki spadajo v podrocje po-
sameznega upravnega organa, pa
po svoji naravi zahtevajo kole-
gijsko reSevanje .

Komisija je kolegijski organ,
ki zadeve iz svoje pristojnosti
opravlja samo na sejah.

96. c¢len

Organizacijo in naloge sodnika
za prekrike urejajo posebni pred-
pisi.

97. ¢élen

Obéinski upravi naceluje tajnik
ob¢inske skupé&cine, ki je odgo-
voren za svoje delo obéinski
skupécini in njenemu predsed.
niku.

Tajnik obéinske skup&éine
vsklajuje delo upravnih organov
in skrbi, da ob¢inska uprava kot
celota v redu posluje ter skrbi
za zakonitost dela upravnih or-
ganov, pomaga predsedniku pri
pripravljanju sej obéinske skup-
g¢ine in pri vsklajevanju dela
svetov in komisij ter skrbi za
izvréevanje sklepov obcinske
skupééine in komisij, kolikor to
ne spada v pristojnost drugih
Organov.

Pravice in dolZnosti tajnika so
podrobneje dolo¢ene z zakonom
in drugimi predpisi.

Tajnik obé¢inske skupiéine se
imenuje za Stiri leta in je po
izteku tega roka lahko ponovno
imenovan na ta polozaj.

98. ¢len

Staredina upravnega organa vo-
di in organizira delo upravne-
ga organa,.

StareSina upravnega organa je
odgovoren za zakonito, pravilno
in pravocfasno delo.

Pri izvréevanju svojih nalog
ima stareSina upravnega organa
pravice in dolZznosti, ki so dolo-
¢ene z zakonom.

VI. NEPOSREDNO
SAMOUPRAVLIANJE V OBCINT

1. Krajevne skupnosti

99. ¢len

V krajevni skupnosti, ki jo
ustanovijo obéani v naselju ali
delu naselja kot svojo samoup-
ravno teritorialno skupnost, or-
ganizirajo obcéani komunalne,
gospodarske, sociglne, zdravst.
vene, kulturne in druge dejavno-
sti zaradi neprestanega zadovo-
ljevanja svojih potreb ter potreb
svojih gospodinjstev kakor tudi
Za razvoj naselja.

Krajevna skupnost je pravna
oseba,

100. élen

Krajevna skupnost ima svoj
statut katerega sprejme samo-
stojno v skladu s tem statutom
in sploénimi predpisi.



Statut krajevne skupnosti po-
drobneje dolo¢a njeno obmocje,
organizacijo in delo, organiza-
cijo in delo poravnalnih svetov,
potrosniskih svetov, nacin usta-
navljanja servisov, zavodov, de-
lavnie in drugih ustanov, razmer-
ja do hiSnih svetov in druga
vpraganja v zvezi z delom kra-
jevne skupnosti. Statut sprejme
svet krajevne skupnosti potem,
ko so ga predhodno obravnavali
zbori ob¢anov, potrdi pa ga ob-
¢inska skupscina.

101. €élen

Krajevna skupnost lahko op-
ravlja svoje naloge neposredno s
tem, da mobilizira za izvrSevanje
posameznih nalog tudi obcéane
ali preko svojih organov, poseb-
nih servisov, zavodov, delavnic in
drugih organizacij.

Krajevne organizacije SZDL
lahko dajejo pobudo krajevni
skupnosti in njenim organom za
ukrepe pri uresni¢evanju nalog
krajevne skupnosti in pri iska-
nju sredstev in oblik za zadovo-
ljevanje skupnih potreb ob¢anov
in njihovih gospodinjstev.

Obcinska skupscina lahko z od-
lokom prenese na posamezne ali
na vse krajevne skupnosti na ob-
mocju obcine zadeve glede skrbi
in vzdrZevanja posameznih ko-
munalnih objektov in objektov
druzbenega standarda ter jim za-
upa organizacijo ustrezne sluzbe,
za katero tudi zagotovi sredstva
za kritje stroSkov. Na krajevne
skupnosti pa ni mogoce prenesti
izvrsevanja upravnih pristojnosti
s podroc¢ja drzavne uprave.

102, ¢len

Krajevne skupnosti sprejmejo
svoj letni in perspektivni nacrt
dela. Letni in perspektivni nacrt
dela morata biti éasovno vskla-
Jena z ustreznima druZzbenima
nacrtoma obéine.

Krajevna skupnost ima letni
nacrt dohodkov in izdatkov.

Naért dela krajevne skupnosti
in finanéni nacrt se sestavita v
skladu s potrebami obcanov, ob-
ravnavati pa se morata predhod-
no na zborih obc¢anov, po spre-
jetju se posljeta na vpogled ob-
¢inski skupécéini.

103. ¢len
Dohodki krajevne skupnosti so
lahko:

— prispevki obéanov;

— presezki dohodkov nad izdatki
servisov;

— dohodki, ki jih doseZe krajev-
na skupnost z neposrednim
opravljanjem nalog iz svojega
podrocja;

— sredstva obéine in delovnih or-
ganizacij, ki so zagotovljena
za financiranje dolo¢enih de-
javnosti;

— prostovoljni prispevki in dru-
gi dohodki.

Krajevna skupnost lahko za
opravljanje nalog iz svojega pod-
roéja najema tudi kredite pri
bankah in posojila pri pravnih
osebah,

Obcinska skupééina lahko do-
loci, da se dohodki in del dohod-
kov obcine, ki se doseZejo na ob-
mocju skupnosti, lahko uporab-
ljajo samo za potrebe teh skup-
nosti.

Krajevna skupnost ima za fi-
nanciranje posameznih nalog lah-
ko tudi sklade.

104. ¢len

Krajevno skupnost upravljajo
obéani po svojih predstavnikih,
izvoljenih v svet krajevne skup-
nosti. Svet krajevne skupnosti
je njen temeljni organ.

Mandatna doba sveta krajevne
skupnosti traja dve leti, s tem
da se vsako leto izvoli polovica
¢lanov sveta na novo.

Svet krajevne skupnosti sesto-
ji iz ¢lanov, ki jih izvoli zbor
ob¢anov, in ¢lanov, ki jih delegi-
rajo delovne in druge organiza-
cije s tem, da Stevilo slednjih ne
presega 1/3 izvoljenih élanov. De-
lovne in druge organizacije dolo-
¢ijo ¢lane, ki jih delegirajo v
svet krajevne skupnosti na seji
svojega najviSjega organa.

Krajevna skupnost lahko usta-
novi 8e druge organe.

Krajevne skupnosti lahko usta-
novijo za svoje obmodcje enega
ali ve¢ poravnalnih svetov, lahko
opravljajo naloge potrosniskih
svetov in morajo sodelovati s
hisnimi sveti, od katerih lahko
prevzamejo opravljanje doloce-
nih nalog v zvezi z vzdrzeva-
njem in upravljanjem stanovanj-
skih stavb.

Clane poravnalnih svetov izvo-
li obéinska skupsé¢ina na predlog
krajevne skupnosti. Mandat Cla-
nov poravnalnega sveta traja dve
leti.

Podrotje dela poravnalnega
sveta, njihov sestav in obmocje
dela ureja odlok ob¢inske skup-
jtine.

105. €len

Ob¢inska skupi¢ina in njeni or-
gani nadzorujejo zakonitost dela
organov krajevne skupnosti.

106. ¢len

Obc¢inska skupitina mora na
zahtevo zbora obéanov obravna-
vati vsako zadevo, ki neposredno
zadeva krajevno skupnost.

Svet krajevne skupnosti mora
dajati obéinski skupscini letna
porocila o delu krajevne skupno-
sti, katerega predhodno obravna-
vajo zbori obcanov.

Zaradi vsklajevanja interesov
posameznih krajevnih skupnosti
lahko predsednik obcinske skup-
S¢ine sklicuje posvete predsedni-
kov krajevnih skupnosti.

Tajnik obéinske skupécine lah-
ko na zahtevo krajevne skupno-
sti odredi, da opravlja admini-
stz;acgivno delo zanjo krajevni
urad,

2. Zbori obtanov in zbori ¢lanov
delovnih skupnosti

107, élen

Drzavljani neposredno oprav-
ljajo druzbene in druge zadeve
ter izvrSujejo funkeije druzbe-
nega samoupravljanja na zborih
ob¢anov in na zborih ¢lanov de-
lovnih skupnosti.

108. ¢élen

Zbore obéanov se sklicuje za
obmoéje, ki praviloma obsega
eno ali ve¢ volilnih enot. ¢

Volilne enote dolo¢i obcinski
skupééina s posebnim predpisom.

Zbori ob¢anov oz, zbori ¢lanov
delovnih skupnosti pa se lahko
sestanejo tudi po posameznih va-
seh (naseljih) na obmodéjih vo-
lilne enote, po krajevnih skupno-
stih ali ekonomskih enotah po-
sameznega podjetja. Pri tem je
odlo¢ilno dejstvo, za kak$no
vprasanje gre v danem primeru.

109. élen

Zbhori obtanov in zbori ¢lanov
delovnih skupnosti obravnavajo
vsa vprasanja, za katera to do-
lotajo zakoni, drugi predpisi ali
statut obé¢ine. Obravnavajo tudi
vprasanja, za katera posebej do-
lo¢i obéinska skup$éina in njeni
organi, da se morajo obravna-

vati na zborih, kakor tudi vpra-
ganja, za katera sklenejo sami
zbori.

O vpraSanjih, o katerih raz-
pravljajo zbori obéanov ali zbori
¢lanov delovnih skupnosti, lahko
ti zbori dajejo samo svoja mne-
nja, predloge, lahko pa tudi de-
finitivno odlocajo o vpraSanjih
iz svoje pristojnosti.

110. élen

Zbori obCanov in zbori ¢lanov
delovnih skupnosti zlasti:

— obravnavajo vpraSanja, ki ima-
jo sploSen pomen za naselje,
obéino ali §irSe druzbene
skupnosti oz. za eno ali vec
delovnih skupnosti ali podro-
¢ij posameznih dejavnosti;

— sprejemajo sklepe, dajejo
predloge in pobude za reSeva-
nje vpraSanj iz prejsSnje tocke
tega célena;

— postavljajo vpraSsanja o delu
obéinskih organov in organov
druzbenega samoupravljanja;

— obravnavajo porocila o delu
obéinske skupétine in njenih
organov ter organov krajev-
nih skupnosti;

— obravnavajo poro¢ila in pojas-
nila o delu zavodov in organi-
zacij z obmocja zbora ali tudi
drugih obmocij, ¢e zbor to za-
hteva; dajejo mnenja o delu
in predloge za izboljSanje dela
teh organov;

— dajejo predloge za odpoklic iz-
voljeniih funkcionarjev in
predloge za druge ukrepe v
zvezi z ugotovljenimi nepravil-
nostmi;

— dajejo obvezno mnenje in
predloge pred sprejemom po-
sameznih aktov, glede katerih
to dolo¢ajo ustava, zakoni in
statut obcine;

— izvriujejo v mejah zakonitih
predpisov naloge v zvezi z vo-
litvami ¢lanov obc¢inske skup-
§¢ine in poslancev v republi-
§ko in zvezno skup$cino;

— volijo organe druzbenega sa-
moupravljanja v zavodih in
organizacijah v skladu z za-
koni in drugimi zakonitimi
predpisi; 5

— volijo organe krajevne skup-
nosti, poravnalne svete in
druge organe krajevne skup-
nosti;

— opravljajo druge naloge po za-
konitih predpisih in sklepu
obéinske skupéicine.

Zbori ¢lanov delovnih skupno-
sti pa Se posebej obravnavajo,
dajejo mnenja in predloge glede
vpraSanj, ki zadevajo podrocja
dejavnosti njihovih organizacij.

111, ¢len

Zbor obé¢éanov in zbor ¢lanov
delovnih skupnosti lahko sklice
obc¢inska skupécina, predsednik
obéinske skupfifine, organ kra-
jevne skupnosti, obcinski ali
krajevni organ SZDL ali deseti-
na volilcev iz obmocja, za kate-
ro se zbor sklicuje, vendar naj-
manj 30 volilcev. Zbor ¢lanov de-
lovnih skupnosti pa lahko skli-

" ¢e tudi ena tretjina ¢lanov delov-

nih organizacij iz obmocja zbora
¢lanov delovne skupnosti.

Kadar zbora obtanov ali zbora
¢lanov delovnih skupnosti ni skli-
cala obé¢inska skup&éina oz. njen
predsednik, mora sklicatelj zbo-
ra obvestiti predsednika obéin-
ske skupicine o sklicu zbora in
mu sporoc¢iti dnevni red najmanj
tri dni pred dnevom zbora.

112, élen

Sklicatelj mora razglasiti sklic
zbora najmanj pet dni pred dnem
zbora. Razglas mora obsegati

predlog dnevnega reda, €as in
kraj zbora ter kdo sklicuje zbor.

Razglas sklica zbora se objavi
na obc¢inski razglasni deski, z le-
paki na javnih razglasnih deskah
in na drug krajevno obi¢ajen na-
éin. ‘

113. ¢len

Zbor obéanov oz. zbor ¢lanov
delovnih skupnosti izvoli 3-Clan-
sko predsedstvo, ki vodi delo zbo-
ra in zagotovi, da so v zapisniku
vsi sklepi in predlogi, sprejeti na
zhoru, po potrebi ali na Zzeljo
udedelezencev zbora pa tudi po-
samezna oz. lotena mnenja.

Zapisnikarja zbora preskrbi
sklicatelj zbora.

V kolikor ni drugace doloceno
z zakonom ali statutom obcine,
sprejema zbor sklepe javno in z
vetino glasov navzocih.

Zbor je sklepten, v kolikor ni
drugace doloceno, ¢e je navzocCih
na zboru desetina voliveev iz ob-
modéja, za katerega se sklicuje,
ali najmanj 20 volivcev,

Ob¢inska skupscina lahko s po-
slovnikom predpiSe podrobnejse
predpise -0 sklicu, o delu in po-
teku zborov obcanov oziroma
zhorov c¢lanov delovnih skupno-
sti.

114. ¢len

Clani predsedniskih teles, ki
so izvoljeni na obmoéju obéine,
kakor tudi predstavniki organov
druzbenega samoupravljanja, mo-
rajo na zahtevo zborov obcanov
oziroma zborov ¢lanov delovnih
skupnosti porocati o svojem delu
oziroma delu predstavniskega te-
lesa in dajati potrebna pojas-
nila.

Organi druzbenega samouprav-
ljanja in zastopniki delovnin in
drugih organizacij se morajo ude-
leziti zborov obéanov oziroma
zborov ¢lanov delovnih skupno-
sti, kadar so na dnevnem redu
vpraSanja z njihovega podroéja.

115. élen

Clani obéinske skup&cine mo-
rajo biti navzoc¢i na vseh zborih
obfanov oziroma zborih c¢lanov
delovnih skupnosti na obmo¢jih,
kjer so bili izvoljeni.

Clani obéinske skup&éine so se
dolzni pred zborom seznaniti z
vpradanji, ki so na dnevnem redu
zbora in si zato pri organih ob-
¢inske skupifine preskrbeti po-
trebne podatke, ki jim omogoca-
jo popolno razumevanje in sode-
lovanje pri posameznih vprasa-
njih, ki so na dnevnem redu zbo-
ra.

Skupno s predsedstvom zbora
morajo ¢lani obéinske skupécéine
skrbeti, da so zapisniki pravilno
sestavljeni, da obsegajo vse skle-
pe, predloge in mnenja zbora.
Skrbeti morajo tudi, da se za-
pisniki zbora poéljejo obcinski
skups¢ini v roku treh dni po
zboru.

116. ¢len

O sklepu zborov obéanov oziro-
ma zborov ¢lanov delovnih skup-
nosti mora obvezno razpravljati
obc¢inska skupé¢ina oz, njen pri-
stojni organ in obvestiti v 30
dneh zbor o stalif¢u, ki ga je v
zadevi zavzel.

Obc¢inska skup&tina oz. njen
organ ne more sprejeti akta, ki
obravnava vpradanje, pomembno
za Zivljenje in delo v naselju,
¢e se je na zborih obéanov proti
njemu izreklo veé kot polovico
vseh obéanov.

Prav tako obcinska skupé&¢ina
ne more sprejeti akta, ki obrav-
nava vprasanje, pomembno za
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zivljenje in delo v obéini, ée se
je proti njemu izrekla veé¢ kot
polovica vseh zborov obéanov in
zborov ¢lanov delovnih skupno-
sti.

117. élen

Zbori se sklicujejo najmanj
polletno, drugace pa po potrebi.

Obcéinski referendum

118. c¢len

Na obmoéju referenduma ob-
¢ani neposredno odloc¢ajo o skup-
nih vpra&anjih, ki imajo pomen
za posamezni kraj, eno ali vec
krajevnih skupnosti ali za ob¢ino
kot celoto.

119, élen

Referendum je obvezen za
vprasanja, ki so dolocena z usta-
vo in zakoni.

120. ¢len

Referendum se obvezno razpi-
Se zaradi potrditve statuta in za-
radi uvedbe posojila obéanov ob-
¢inski skupséini.

121. élen

Ce obéinska skupscéina mora iz-
vesti referendum, mora izvrsiti
razpis najkasneje v roku 1 me-
seca po prejetju zahteve, refe-
rendum pa se mora izvrSiti naj-
kasneje v roku 1 meseca, toda
ne prej kot po preteku 15 dni po
razpisu.

Razpis se objavi na javnih
oglasnih deskah obéinske skup-
Scine in v Uradnem vestniku
okraja Ljubljana.

122. ¢len

Referendum izvede komisija,
ki jo imenuje obéinska skupsci-
na. Referendum se izvede tako,
da se volilcem na glasovalnih li-
stih postavijo vprasanja, na kate-
ra volilci odgovarjajo z nda« ali
nnex.

Glasovanje je tajno.

Predlog, o katerem se odloca
na referendumu, je sprejet, Ce
je z »dac glasovala vecina vo-
livcev, ki so glasovali.

Ce se referenduma ne udelezi
veé kot polovica vpisanih voliv-
cev, se mora ta ponoviti.

Odlocitev, ki jo sprejmejo ob-
¢ani na obcéinskem referendumu,
je za obéinsko skupiéino obvez-
na. Obc¢inska skupsScina ne more
izdati v 1 letu po izvedbi refe-
renduma akta, ki bi bil v na-
sprotju z izidom referenduma.

VII. RAZMERJA OBCINSKIH
ORGANOV DO DELOVNIH
ORGANIZACIJ

123. ¢len

Delovne organizacije morajo
obvescati obcéinsko skupscéino in
njene organe o svojem delu ter
o splofnem ekonomskem in fizié¢-
nem stanju in o izpolnjevanju
proizvodnega naérta s tem, da
jim na njihovo zahtevo dostavijo
poroéila,

Delovne organizacije morajo
posiljati obéinski skupscini ozi-
roma organu, ki nadzoruje zako-
nitost njihovega poslovanja, tudi
zapisnike sej najviSjega organa
samoupravljanja, sprejete letne
in perspektivne proizvodne na-
¢érte oz. delovne programe in in-
vesticijske naérte.

Delovne organizacije morajo
odgovoriti na anketo, ki jo izve-
de obéinska skupséina ali njeni
organi zaradi ugotovitve mnenja
glede primernosti ali nacina za-
dovoljitve dolo¢enih skupnih po-
treb obéanov.

124. élen

Poroéila in druge akte del. orga-
nizacij iz prejSnjega ¢lena prouci
pristojni upravni organ obcinske
skupscéine, ki po potrebi pripra-
vi predlog za obravnavanje zade-
ve na pristojnem svetu, ta pa
lahko predlozi zadevo v obravna-
vo obéinski skupéiéini.

125. ¢len

Ce obéinska skupSéina oziro-
ma ustrezni svet ali komisija po
obravnavanju poroéila ali druge-
ga akta delovne orgnizacije o
zadevi sprejme dolo¢ena mnenja
ali priporocila, jih sporoc¢i de-
lovni organizaciji. Najvisji samo-
upravni organ delovne organiza-
cije mora mnenje oziroma pri-
poroc¢ilo obravnavati na prvi pri-
hodnji seji in nato takoj sporo-
¢iti svoje stalidée organu, ki je
mnenje ali priporocilo dal.

Ce se v mnenju ali priporocilu
izrecno zahteva, mora samoup-
ravni organ delovne organizacije
z njim seznaniti tudi delovni ko-
lektiv.

126. ¢len

Skupne akcije se lahko izvaja-
jo na pobudo obc¢ine ali delov-
nih organizacij. S posebnim do-
govorom se lahko v takih prime-
rih doloé¢i, kdo zastopa obcino
oziroma delovne organizacije
na eventuelnih skupnih sestan-
kih, kako se akcije financirajo in
kako se izvrsijo.

127. élen

Neposredno nadzorstvo nad de-
lom komunalnih organizacij, ki
opravljajo sluzbo za zadovoljeva-
nje potreb obéanov, opravljajo
pristojni sveti obc¢inske skup-
5¢ine.

Svet obc¢inske skupééine je v iz-
vajanju nadzorstva upravicéen od-
re¢i soglasje na akte komunalne
organizacije, ¢e s0 v nasprotju
z interesi obéanov za zadovolji-
tev skupnih potreb.

128. ¢len

Komunalna organizacija se mo-
ra pri svojem delu oziroma po-
slovanju drzati smernic pristoj-
nega sveta obc¢inske skupécine.

Ce meni, da so Smernice sveta
v nasprotju z interesi za zadovo-
ljitev skupnih potreb obéanov,
ali da bi izvajanje smernic kréilo
pravice ¢lanov delovnega kolekti-
va, oziroma da bi zaradi smernic
komunalna organizacija prisla v
tezak finanéni poloZaj, lahko vlo-
7i v roku 15dni po prejemu
smernic ugovor pri obéinski
skupééini.

Obéinska skupséina obravnava
ugovore na prvi prihodnji seji
ter je njena odlocitev za komu-
nalno organizacijo obvezna in
dokonéna.

129. élen

Obéinska skupéicina lahko za-
gotovi sredstva za sanacijo go-
spodarskih organizacij le v pri
merih, ¢e je gospodarska orga-
nizacija za8la v tezave zaradi ob-
jektivnih okolis¢in in e je obci-
na zainteresirana za njen nadaij-
nji obstoj.

130. ¢len

Nadzorstvo nad zakonitostjo iz-
vaja obéina samo za tiste norra-
tivne akte, ki jih delovne organi
zacije samostojno sprejemajo, ne
izvaja pa ga glede na akte, ki jih
delovne organizacije sprejemajo
s soglasjem ali s potrditvijo ob-
¢inske skupé&éine.

131. élen

Zaradi izvajanja nadzorstva za-
konitosti morajo delovne organi-

zacije v roku 8 dni po sprejetju

predpise dostaviti pristojnemu
upravnemu organu obéinske
skupécéine.

Upravni organ mora v roku 30
dni po prejemu predpisa preve-
riti njegovo zakonitost.

Ce pri preverjanju ugotovi ne-
zakonitost, izda o tem odlo¢bo in
z njo doloé¢i delovni organizaciji
rok za odpravo nezakonitosti. Ta
rok ne sme biti daljdi od 30 dni.

132. élen

Ce upravni organ ob izvajanju
nadzorstva nad zakonitostjo pred-
pisov delovnih organizacij meni,
da ti sicer niso nezakoniti, da pa
niso v skladu s splosno politiko
druzbene skupnosti ali z doloée-
no politiko v obéini, mora o tem
obvestiti pristojni svet obéinske
skup&cine. Svet obéinske skup-
§¢ine mora oceniti primernost

predpisa in ¢e ima za potrebno,

lahko opozori s priporoéilom de-
lovno organizacijo, lahko pa, ce
je zadeva pomembnejsa, predlo-
Zi leto v obravnavanje tudi ob-
¢inski skupécini ali zboru delov-
nih skupnosti, oziroma komisij
za druzbeno nadzorstvo.

Prednje dolo¢be veljajo tudi,
¢e gre za druzbeno nadzorstvo
nad uporabo druZbenih sredstev
v delovnih organizacijah.

133. ¢len

Kadar obéinska skupicina ali
njeni organi izdajajo splogne
predpise, s katerimi posegajo v
poslovanje delovnih organizacij,
ali jim nalagajo dolocene obvez-
nosti, morajo pred izdajo pred-
pisov omogociti delovnim organi-
zacijam, da dajo predhodno o
zadevi svoja mnenja ali pripom-
be. To mnenje lahko obéinska
skupééina ali njeni organi zahte-
vajo tudi pri ustrezni sekciji go-
spodarske zbornice.

VIII. RAZMERJE OBCINE
DO DRUGIH OBCIN

134. ¢len

Ce obéinski samoupravni or-
gani menijo, da je zaradi zado-
voljevanja skupnih potreb obéa-
nov ali zaradi krepitve proizva-
jalnih sil primerno organizirati
skupne zavode, sluZzbe ali gospo-
darske organizacije skupaj z eno
obéino ali veé obdinami, lahko
predlagajo skupno ustanovitev
takih zavodov, sluzb oziroma go-
spodarskih organizacij.

Medsebojna razmerja, ki nasta-
jajo zaradi ustanavljanj skupnih
zavodov, sluzb ali gospodarskih
organizacij se uredijo s posebno
pogodbo.

135. élen

Zaradi uspesnejiega reSevanja
vpraSanj, ki so skupnega pomena
za veé¢ obéin, lahko obéinski sa-
moupravni organi sodelujejo z
organi okraja in obéin tako, da
ustanovijo zacasne skupne komi-
sije, odbore in na razlicne druge
nacine.

Medsebojna razmerja, ki nasta-
jajo s sodelovanjem po predhod-
nem odstavku, se uredijo s po-
sebno pogodbo.

I1X. KONCNE DOLOCBE

136. ¢len

Ta statut sprejme obéinska
skupé&éina po predhodni obravna-
vi na zborih obcéanov.

Statut zaéne veljati 30 dni po
objavi v Uradnem vestniku okra-
ja Ljubljana »Glasnik«.

Z dnem uveljavitve tega statu-
ta preneha veljati statut obcine
Mol B, o ivedii Z G0 Jecvvas
z vsemi spremembami in dopol-
nitvami. e

(T

Svilanit ob 10-letnici
zdruZitve

(Nadaljevanje s 1. strani)

pa planirajo izvoz blaga v vred-
nosti pribliZzno 150.000 dolarjev.
»To leto,« je dejal predsednik
delavskega sveta tov. Bogdan Se-
ljak v svojem govoru, ki kaZe na
temeljiti preokret podjetja, »je po
delovnih zmagah izredno bogato.
Poleg glavne skrbi, da je Svilanit
postalo konkurenéno podjetje,
smo poskrbeli tudi za to, da smo
zgradili menzo za tople obroke
hrane, lastni trgovski lokal za
ajo na drobno v tovarni, ga-
silsko shrambo, sindikalno pisar-
no in vratarnico.« Pozabili niso
niti na prijetno ureditev dohodov
v tovarno, cestis¢ med tovarniski-
mi objekti in celo na prikupno
ureditev parka. V naértu imajo 8e
vrsto novih stvari, kot so moder-
nizacija obrata konfekcije, skladi-
g¢a izdelkov, pridobitev nqvih
prodajnih prostorov v Kamniku,
razvojnega oddelka in laborato-
rija, pripravo naértov za poveta-
nje kapacitet v novi barvarni in
za proizvodnjo frotirja, rekon-
strukcijo kotlarne itd. V obratu,
kjer izdelujejo svilo, bodo v krat-
kem vgradili osem novih Zakar-
dov — naprav za pestro vzoréenje
najzahtevnejsih svilenih tkanin, in
ustarili potrebne sanitarne pogoje,

Na slavnostnem zborovanju 400
delavecev podjetja, katerega so se
udelezili zastopniki Obé&inskega
ljudskega odbora, Obéinskega sin-
dikalnega sveta in politiénih or-
ganizacij kamniske in domzalske
obtine, je predsednik upravnega
odbora tovarne Zvone Rostan po-
svetil tople in pohvalne besede za
prizadevno delo vsem sodelaveem
kolektiva, upokojencem, posebej
pa e sedemnajstim jubilantom,
katerim je izro¢il posebne diplo-
me in prakii¢na darila, z Zeljo,
da tudi v bodote tako zvesto in
prizadevno delajo za razvoj in
uspeh podjetja.

Ob tej priliki sta vsemu kolek-
tivu lestitala in zaZelela %e na-
daljnjih uspehov predsednik Ob-
tinskega ljudskega odbora Kam-
nik France Vidervol ter njihov
direktor Stane Marcijan,

Na slavnostni seji delavskega
sveta so sklenili, da bodo zaradi
dosedanjih doseZenih uspehov, ki
so jih pretehtali na ta dan, 20.
oktober proglasili za praznik ozi-
roma dan podjetja, na katerem
bodo vsako leto pregledali uspe-
he, pa tudi kritiéno pretresli spo-
drsljaje, za naprej pa si zadali
nove naloge,

Vsi Zelimo kolektivu ob tem
prazniku e veliko uspehov!



Na obénem zboru Obéinskega sindikalnega sveta smo se pogovorili

V zadetku tega meseca je bil obéni zbor Obéinskega sindikal-
nega sveta Kamnik, ki naj bi prikazal rezultate dela v zadnjih
osemnajstih mesecih in nakazal bodoée naloge sindikalnih organi-
zacij v kamniski obéini. Obénega zbora se je udeleZilo 108 delega-
tov sindikalnih podruZnic in gostje: ljudski poslanec Tomo Breje,
predsednik Okrajnega sindikalnega sveta Ljubljana tov, Verbié¢ ter
predstavniki politiénih in druzbenih organizacij nade obdine. Ni

dvoma, da je obéni zbor dobro uspel, saj so delegati

v svojih

razpravah izérpno obravnavali probleme, s _kal.crimi se sretujejo v
svojih delovnih organizacijah in dali marsikatero pobudo za nji-

hovo reditev,

Iz referata predsednika Obdcin-
skega sindikalnega sveta je bilo
¢utiti, da so modernizacija proiz-
vodnje, dvig storilnosti dela, iz-
boljsanje strukture strokovnega
kadra ter nadaljnja krepitev si-
stema samoupravljanja v delov-
nih organizacijah in komuni tisti
problemi, s katerimi so se sindi-
kalni delavei in organizacije Ze
doslej najpogosteje srecavali in ki
tudi v prihodnje terjajo najvec¢jo
pozornost pri njihovem refevanju.
To pa zato, ker je od reditve teh
vpradanj v najve¢ji meri odvisen
nadaljnji obstoj in uveljavljanje
marsikaterega nasega podjetja, Da
uvrstitev ravno teh vprasanj na
dnevni red ob¢nega zbora ni zgolj
sluéaj, ampak permanentna nuja,
je jasno pokazala diskusija, ki je
sledila referatu. Kajti vsi, ki so se
je udelezili, so morali priznati, da
s sedanjimi oblikami dela v pri-
hodnosti ne bomo dosegli veéjih
uspehov. V vseh gospodarskih or-
ganizacijah morajo vsi proizva-
jalei misliti na bodo¢nost, to pa
pomeni, da se bodo morali tako
v proizvodnji kakor v pospeseva-
nju decentralizacije upravljanja
odlo¢iti za radikalne ukrepe, ki
bodo podjetju zagotovili dolo¢eno
perspektivo.

Vsi diskutanti (poudariti mo-
ramo, da so pokazali dobro po-
Znavanje razmer v svojih delov-
nih organizacijah, za kar gre sin-
dikalnim podruZnicam vsa pohva-
la, ker so za zastopnike svojih
delavskih organizacij na obénem
zboru izbrali politi¢no in gospo-
darsko razgledane ¢lane kolek-
tiva) so v razpravi nasli stiéno
toé¢ko, to je vpraSanje moZnosti
za povetanje proizvodnje. Namre¢
z dosedanjim obsegom proizvod-
nje ne moremo biti zadovoljni,
saj smo v idustriji, gledano v ob-
¢inskem merilu, v ve¢ podjetjih
$e krepko pod planom, v drugih
ga pa komaj dosegamo ali pa smo
ga presegli le za malenkost, O
dinamiki pove¢evanja proizvodnje
in produktivnosti, ki smo ju bili
vajeni v preteklih letih, ni veé
sledu. Sicer ostane do konca leta
ge tri mesece, vendar, sode¢ po
dosedanjem tempu pri izpolnjeva-
nju plana ni dosti upanja, da bi
se stanje bistveno popravilo, ker
gospodarske organizacije ne dose-
gajo napredka, ¢eprav imajo za
to precejinje moznosti z izkori-
§¢anjem notranjih rezerv. Notra-
nje rezerve pa je treba poiskati
v zboljSanju organizacije proiz-
vodnje in tehnolo$kega postopka,
nikakor pa ne s pove¢anim vlaga-
njem fizi¢nega dela proizvajalcev.
Drastiten primer za to je navedel
delegat iz Modelita. To podjetje
je nabavilo avtomate za izdelavo
gumbov, ki bi s svojo kapaciteto
dali odli¢ne rezultate pri povecta-
nju proizvodnje. Zgodilo pa se je
ravno nasprotno: proizvodnja tece
$e vedno z zastarelimi stroji, avto-
mati pa stojijo neizkoriéeni.
Vzrok temu naj bo karkoli, ven-
dar je to neodpustljivo v daaninji
tezki gospodarski situaciji. Podo-
ben primer smo slifali iz podjetja
Stol. Tam so napravili analizo iz-
rabljanja osnovnih sredstev in

ugotovili, da so stroji izkoristeni
v povprecju le pet ur dnevno, ne-
kateri izmed njih pa celo samo
dve uri dnevno, Skoraj v vseh
podjetjih je tudi éutiti, da njihovi
proizvodni programi ob¢utno zao-
stajajo za dejanskimi potrebami
trzig¢a in tako zavirajo hitrejsi
napredek proizvodnje, Proizvod-
nja v nadih podjetjih je zelo raz-
drobljena, ker izdelujejo veliko
razliénih artiklov, poleg tega pa
obstaja zakoreninjena tendenca,
da bi v enem podjetju izdelovali
vse dele, ki so potrebni za kcméng
izdelek. Prav zaradi tega je precej
diskutantov obravnavalo problem
integracije, ki naj bi reéi;a vpra-
fanje modernizacije proizvodnje
vsaj v tej smeri, da bi se podjetja
lahko v svojem proizvodnem pro-
gramu bolj gpecializirala. Seveda
pa je za zdruzevanje podjetij tre-
ba predvsem prouc¢iti, ali so dane
moznosti za uspes$no delo v skup-
nem podjetju, saj bi nepriprav-
ljena zdruzitev prinesla le ne-
uspeh. Analize, pri katerih mora
sodelovati, ali pa vsaj biti z njimi
seznanjen vsak proizvajalec, bi
morale biti dobro argumentirane,
ker bi le v tem primeru kolektivi
videli v zdruzitvi dolodeno per-
spektivo in ne bi imeli obtutka,
da se z zdruzitvijo administrativ-
no refuje njihov ekonomski polo-
Zaj. Primer za tako =od 2zgoraj
poskuseno« zdruzitev poznamo tu-
di v nasi ob¢ini, ki pa se je se-
veda izjalovila zaradi hudega na-
sprotovanja obeh kolektivov, ki
ravno zaradi neizdelanih analiz
nista v zdruzitvi videla nobenega
ekonomskega opravi¢ila, Poudarili
so tudi dejstvo, da smo o koope-
raciji v okviru nase obdine vse
premalo razmigljali, ¢eprav obsto-
jajo zanjo ugodni pogoji, in bi se
ravno v tej obliki integracije dalo
marsikaj dose¢i, saj bi se s tem
nada vetja podjetja lahko bolj te-
meljito usmerila v iskanje moZno-
sti za osvojitev takega proizvod-
nega programa, ki bi tudi v bo-
do¢ih trznih pogojih zagotavljal
trdno 0snovo za uspegno poslova-
nje. Tudi Tomo Breje je Vv s$vVoji
razpravi razvil to misel in pouda-
ril, da je kooperacija osnovni po-
goj za modernizacijo proizvodnje,
ki mora omogo¢iti nagim podjet-
jem, da z znizanjem proizvodnih
strogkov in s tem seveda tudi cen
izdelkov, utrdijo svoj poloZa] na
domadem {rgu kakor tudi, kar je
Se vaZnejse, da se prebijeijo v
ostri konkurenci na tujih trziséih.
Po besedah tovarifa Brejea mo-
rajo masa podjetia videti svojo
perspektivo le v izvozu. Delegati
gospodarskih organizacij, ki se
ukvarjajo tudi z izvozom svojih
izdelkov, so Vv razpravi nakazali
razlitne tezkode, s katerimi se
sretujejo v naporih za povetanje
izvoza. Navajali so tezave, ki so
jih imeli, ko so pokusali prodreti
s svojimi izdelki na tuji trg, po-
tem ob preusmeritvi izvoza v de-
#ele s konvertibilno valuto, ali pa
celo nerazumevanje, na katerega
veasih zadenejo pri iskanju kre-
ditoy, ¢eprav bi se v kratkem
¢asu poplacali, Bili pa so si edini
v tem, da je potrebno za poveta-

nje izvoza poiskati moZnosti pred-
vsem v samem podjetju, kjer je
treba vsaj strojni park izkoristiti
do maksimuma in izboljsati kva-
liteto izdelkov, da ne bi bilo upra-
vicenih reklamacij od tujih kup-
cev.

Precej delegatov je razpravljalo
tudi o strokovnih kadrih v nasih
gospodarskih organizacijah. Znano
je, da teh v veéini primerov Se
obtutno primanjkuje, in je po-
trebno posvetiti vso skrb temu, da
bi se stanje ¢imprej zboljsalo. Za-
to je tembolj zaskrbljujote treti-
ranje novih strokovnjakov, ki pri-
hajajo v podjetje iz Sol. Razum-
ljivo je namreé, da s teorijo do-
bro podkovan strokovnjak, ki je
ravnokar konéal Solanje, Se ne
more imeti dovolj praktiénega
znanja, kar pa v nekaterih pod-
jetjih ne morejo ali noc¢ejo razu-
meti. Potem tem strokovnjakom
na razne nacine ovirajo njihovo
vzivitev in prilagoditev v kolekti-
vu, kar jim le zmanjsuje samoini-
ciativnost in voljo do dela. To je
problem, ki se v nasih podjetjih
imenuje »mojstrstvo« in katere-
ga bomo morali hitro resiti, ¢e
bomo hoteli prepreciti beg stro-
kovnjakov iz podjetij.

Ravno tako so govorili o notra-
njih odnosih v podjetju. Predstav-
nik iz Titana je poudaril, da veli-
kokrat razpravljamo o odnosu
raznih odgovornih usluZbencev in
strokovnjakov do mneposrednih
proizvajalcev, kar je vsekakor
pravilno, malokrat pa se vprasa-
mo, kakSen je odnos proizvajalcev
do podjetja. Nekateri proizvajalei
viasih pokaZejo do podjetja tako
nezainteresiranost in malomaren
odnos, da se lahko opraviteno
vpragamo, kaj sploh veZe te le}dj
na kolektiv in kaksne interese ze-
lijo ustvariti v njem, Poudaril je,
da je predvsem sindikat poklican,
da razpravlja o teh pojavih in da
za zboljSanje stanja predlaga
ustrezne ukrepe.

Naslednje vpraSanje, ki so 0
njem razpravljali skoraj vsi di-
skutanti, pa je vpradanje samo-
0000000000000

upravljanja oziroma decentraliza-
cije upravljanja v nasih gospo-
darskih organizacijah. Vsi, ki so
sodelovali v razpravi, so pouda-
rili, da je sedanje obdobje zelo
razgibano, saj stalno izvajamo
nove ukrepe za nadaljni razvoj
delavskega samoupravljanja. De-
centralizacija, ki naj bi samo-
upravljanje prenesla prav do vsa-
kega posameznega proizvajalea,
je sprejeta kot pozitivha pridobi-
tev naSega druzbenega razvoja.
Samo izvajanje decentralizacije v
nasih podjetjih pa se je, kot je
bilo razvidno iz posameznih raz-
prav, gibalo z razliénim tempom,
kakréni so pa¢ dani pogoji v posa-
meznih kolektivih, Nekateri so
priéli Ze precej dale¢, dofim so
drugi bolj v zaostanku. To pome-
ni, da so ponekod Ze nasli zatasen
koncept, ki zagotavlja z dano ma-
terialno osnovo potek samouprav-
ljanja meposrednih proizvajalcev,
drugod pa so decentralizacijo iz-
vedli na hitro, ustvarili ekonom-
ske enote in zbore proizvajalcev,
sedaj pa ugotavljajo, da so se pre-
hiteli in da ni ekonomske podlage
za tako organizacijsko ureditev.
V prvem primeru to res lahko
imenujemo le poc¢asen koncept, ker
je proces decentralizacije dolgo-
trajen in se bodo sprejete oblike
vsekakor Se dolgo menjale in iz-
popolnjevale. V drugem primeru
pa bodo morali kolektivi vloziti
%e veliko truda, da bodo admini-
strativno decentralizirano uprav-
ljanje kvalitetno spremenili, tako
da bo neposredni proizvajalec
imel odlo¢ilni vpliv pri upravlja-
nju svojega podjetja. Za izvedbo
te obseine naloge pa je nujno, da
kolektivi sprejmejo take interne
predpise, ki bodo toéno dolo¢ili
mesto, vliogo in materialno osno-
vo, razmejili njihove pravice in
dolZznosti posameznih  organov
upravljanja. To pa je zelo vaina
naloga, ki posebno sedaj, v ob-
dobju razprav o novi ustavi, po-
staja vse bolj aktualna, saj bo
treba sprejeti statut, ki bo temelj-
na listina vsakega podjetja.
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Tudi kamnisSki pionirji so prispevali
za spomenik v Ljubljani

Dne 29. in 30. septembra se je udeleZilo proslave ob 20-letnici pio-
nirske organizacije in odkritja spomenika pionirjem v Bloudkovem
parku v Ljubljani 13 zastopnikov iz nadih odredov. Z obiskom v
Ljubljani so bili vsi pionirji zelo zadovoljni, saj so kot gostje ljub-
ljanskih pionirjev navezali 2 njimi prisrcne stike. Prav tako je uspe-
la zbiralna akcija za spomenik, saj so kamniski pionirji zbrali preko
Obcinske zveze prijateljev miadine skupno 24.004 din. Povpretno je

torej dal vsak pionir 10 din. S lem so pionirji ¢asino izpolnili svojo
sliki: kamniski pionirji pred odhodom v Ljubljano

obvezo, — Na
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Kje in kaksna bo perutninarska farma?

V zadnji Stevilki KamnisSkega
obéana smo pisali o splodnem
razvoju kmetijstva v kamniski
Z danadnjim élankom
mislimo naSe bralce seznaniti s
proizvodnimi nameni in postop-
ki na perutninarski farmi na
Podgorju, ki jo bo Se letos pricéel
graditi Agrokombinat Ljubljana.
Jugoslovanska kmetijska banka

tesno povezana (Tovarna moénih
krmil kot dobavitelj krme, Perut-
ninska farma in klavnica v Za-
logu kot dopolnilen obrat, bodoéi
semenarski obrat v Mengsu kot
potrodnik gnoja, nekoliko pa tu-
di sedanji obrat na Krizu in
podobno). Ra¢unamo, da bo moz-
no v sodelovanju z ObLO prido-
biti potrebno &tevilo delovne sile

skozi dani vsi pogoji za stalno
in intenzivno proizvodnjo. Polza-
sti in verizni polavtomatski trans-
porterji na strojni pogon dova-
jajo koncentrirano krmo v ko-
koénjake iz silosov, ki leZe ob
njih. ZneSena jajca se skotale iz
gnezd na trakove za zbiranje
jaje, ki vodijo do zbiralne mize v
predprostoru vsakega kokosnja-

nja namrec zahteva v svoji osno-
vi tudi specializiran kader.
Gradbena dela se bodo zacela v
letoSnji jeseni, Dogovori o naku-
pu zemlje, kjer bo stala farma,
so konéani. Omenimo naj, da je
Agrokombifat v sodelovanju s
pravno sluzbo ObLO Kamnik do-
segel z vsemi lastniki zemljisc, ki
pridejo v sklop farme, sporazum-
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je namre¢ Agrokombinatu odobri-
la 632 milijonov namenskega kre-
dita za izgradnjo perutninarske
farme za 100.000 kokoSi nesnic
za proizvodnjo konzumnih jajc.
Izgradnja take farme je postala
potrebna zaradi vsakoletnih se-
zonskih primanjkljajev in rela-
tivno visoke cene jajc na doma-
¢em trziséu. Poleg vedéje potros-
nje ugotavljamo tudi, da ponud-
ba jajc od neposrednih kmeckih
proizvajalcev stalno pada. Da-
nes, ko porabimo Slovenci pov-
prec¢no 66 jajc na prebivalca let-
no, znaSa letna potroSnja v Ita-
liji 100, Franciji 200, Angliji 250
in v ZDA celo 420 jajc na prebi-
valca. Z zboljdanjem Zivljenjske-
ga standarda in prehrane ljudi,
zlasti beljakovinske, pa so dani
stvarni pogoji za vecjo potros
njo in tudi veéjo proizvodnjo jajc
kot doslej. Razumljivo je, da veé-
je in stalne koli¢ine jajc za trg
nudi lahko samo sodobna, inten-
zivna farmska proizvodnja, Ce-
prav je s tehnoloSkega in orga-
nizacijskega staliS¢a precej zah-
tevna in tezka.

Da se je investitor Agrokom-
binat sporazumno z ObLO Kam-
nik odlo¢il za lokacijo na Du-
plici, ni slu¢ajno. Predvsem sta
pri izbiri prostora odloéilna suha
klima in teren, zraénost, soné-
nost, malo megle in podobno.
Tem zahtevam izbira prostora
na Duplici, severno nad Koreno-
vo potjo med Duplico in Pod-
gorjem, ustreza. Na drugi strani
pa so za presojo lokacije vaZni
Se faktorji, kot n. pr. prometne
zile (bliZina Zeleznice in cest),
blizina velikih in stalnih potros-
nih centrov (Ljubljana z okoli-
co), v nemajhni meri pa tudi
blizina drugih obratov Agrokom-
binata, s katerimi je proizvodnja
na bodofem obratu — farmi,

)
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Kni ~ Korenova pol — Duplica

in stanovanjskih prostorov v ne-
posredni blizini farme.

Kot reteno, je namen farme,
proizvajati konzumna jajca kot
glavni proizvod, kot stranske
proizvode pa kokoSi za klanje,
jajéni melanz, perje in gnoj. Pro-
izvodna zmogljivost farme znasa
okoli 20 milijonov jaje letno, kar
pomeni skupno s stranskimi pro-
izvodi letno realizacijo okoli 600
milijonov dinarjev. Iz situacije
v merilu 1 : 2880 je razvidno,
da spadajo v gospodarsko dvo-
risée farme, ki meri dobrih 12 ha,
slede¢i objekti: 16 kokosnjakov
— vsak 6200 kokosi (na situaciji
z oznako 1—16), zgradba za zbi-
ranje, sortiranje, hlajenje in pri-
pravo jajc za trg (17), delavnice
z garazami (18), steljnik (20),
upravno poslopje 2z vratarnico,
kopalnicami, garderobami in je-
dilnico (19), asfaltirane in ma-
kadamske poti, elektriéno, vodo-
vodno in kanalizacijsko omrezje
ter ograje z zelenicami. Odmik
med vrstami objektov narekuje-
jo predvsem sanitarni in vete-
rinarski ukrepi. Na farmi bo
vpeljan strog karantenski reZim,
tako med posameznimi proizvod-
nimi enotami — kokoénjaki, Se
bolj pa je potrebno zavarova-
nje pred zunanjim svetom. Vso
proizvedeno koliéino jajc na far-
mi bodo dnevno prebrali stroji,
ter pakirali in pripravili za trg.

Tehnologki postopek je v krat-
kem takle: Na farmi damo v ko-
kodnjak veckrat letno zdravstve-
no pregledane in neoporecne jar-
kice, prav pred zacetkom nes-
nosti. Klimatske razmere v koko§-
njakih reguliramo neodvisno od
zunanjih pogojev s pomocjo ven-
tilatorjev, ogrevalnih naprav in
svetlobnih teles, tako da so Zi-
valim, ki ostanejo na farmi kot
nesnice pribliZno za 1 leto, vse-

ka, od tu pa jih odpremljajo v
glavni zbiralni prostor. Kokosi
se zadrZzujejo na podu iz lesenih
reSetk, skozi katera pada gnoj
na tla, ali pa na brskalii¢ih. Na
reSetkah so montirani napajalni-
ki za vodo. Jata kokosi se vsako
leto obnovi, se pravi, izmenja v
celoti, tedaj pa naprave in trako-
ve demontirajo in ves objekt oci-
stijo ter pripravijo nove jate bo-
doé¢ih nesnic. Kot vidimo iz krat-
kega opisa, 80 vsi delovni postop-
ki in opravila na farmi prakti¢no
popolnoma mehanizirani. Stevilo
zaposlenih, vkljuéno s strokov-
nim vodstvenim kadrom agrono-
mov, tehnologov, obratovodij in
veterinarjem, bo znaSalo OKrog
60 1judi (od tega bo lahko dobr-
gen del Zensk), ki pa se bodo
morale priuéiti delovnemu po-
stopku. Specializirana proizvod-
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~ Izid nagradnega razpisa PLANINSKREGA
DRUSTVA KAMNIK |

Z nagradnim razpisom, ki smo ga objavili v prejinji
gtevilki, smo hoteli razgibati predvsem mladino in potihoma
smo mislili na tako velik 0dziv, da smo se odlodili v tem pri-
meru poveéati tudi knjizne nagrade. Zal temu ni bilo tako.

QT

Prejeli smo eno samo reditev, ki nam jo je pos
NINSKii PIONIRSKI ODSEK NA OSNOVNI SOLI TUNJICE.

Temu najmlajéemu odseku smo za njegovo zanimanje in
pravilno refitey namenili vseh pet razpisanih knjiznih nagrad
v skupni vrednosti 5050 dinarjev.

Nadim mladim nagrajencem @estitamo in jim Zelimo pri
~  branju lepih in pouénih planinskih knjig veliko prijetnih uric.

PLANINSKO DRUSTVO KAMNIK

T ———_—————

no reditev, bodisi z naku

pom ali
zamenjavo zemlje, ker so bile
teZnje vsakega posestnika upo-
Stevane tako s socialnega kot
poklicnega stali§éa, zato ni bilo
potrebno, uporabiti ostrejsih
ukrepov, kot jih v skrajni meri
predvidevajo zakoniti predpisi.
Predvideno je, da bodo v letu
1963 gradbena dela z montaZo op-
reme in ureditvijo prostora v
celoti kon¢ana, nakar bo farma
pricela poskusno obratovati.
Medtem bo investitor Agrokom-
binat poskrbel za pridobitev in
priuéitev potrebnega &tevila so-
delavcev in poskudal pravotasno
zagotoviti stanovanjski prostor
za zaposlene. Ko bo farma v ce-
loti zgrajen in urejena, lahko
pritakujemo, da se bo uspeno
in zadovoljivo vkljucéila v gospo-
darstvo komune in SirSe okolice.

lal PLA-




e O kamniSkem muzeju

Obnovitvena dela na gradu Zaprice in gradnjo stanovanjske-
ga naselja na Vrhpolju stavljajo obéani v v2rotno zvezo, in ne
brez osnov. V resnici so vse spremembe sad Sirokopoteznega in
smelega nacrta ObLO Kamnik, vzpostaviti muzej v gradu Zapri-
ce. Tej zasnovi in davni Zelji prebivalstva so bili Zrivovani mnogi
napori in sredstva, tako pri izgradnji novega naselja kakor pri ob-
novi zgradb in prostorov ter ustanovitvi muzejskega zavoda.

Zaprifki grad, ki bo kmalu preurejen v muzej

1z starih graScinskih zgradb,
neprimerniih za druZnska stano-
vanja, je bilo potrebno preseliti
17 strank. Ob najsirsi podpori ob-
lastnih forumov in nekaterih pod-
jetij so si stanovalci v poldrugem
letu 2zgradili li¢ne, zdrave in
udobne montaZne hidice, vendar
se je izpraznitev gradu zavlekla
do pozne pomladi 1962. Z izjemo
severnega gospodarskega krila,
ki ga naseljujejo se tri siranke,
7za katere Se niso dobili ustreznih
stanovanj, ali se je gradnja hi-
Sice zavlekla — Zaprice niso ved
poseljene.

Zaprice, ki so same po sebi va-
Zen in markanten zgodovinski in
umetnostni spomenik mesta, je
bilo potrebno temeljito popraviti
in urediti. Z vsem spo&tovanjem
do starih vrednot zgradbe in z
uporabo novih tehni¢nih pridobi-
tev, so se pri¢ela obnovitvena de-
la na gradu, da bi prostore lahko
uporabili v muzejske namene. Z
manjdimi zidarskimi posegi je
uspelo pritlicju povrniti nekda-
njo gotsko obliko, nadstropja pa
50 ohranila svoj bharokizirani iz
gled. Mnogo' obseZnejsa, vecja in
draZja so bila obrtnigka dela v
domala popolnoma dotrajani
zgradbi. V poletnih mesecih le-
toénjega leta so bila v vetjem op-
ravljena zidarska, mizarska, elek-
trotehniéna in pleskarska dela,
vodovodno sanitarna in pleskar-
ska pa so Se ostala. Kljub Siroki
uvidevnosti krajevnih oblasti so
dolo¢ene teZave ovirale obnovo
in otvoritev stalne muzejske raz-
stave. Vsa dosedanja dela so ve-
ljala 4 milijone dinarjev, ne vitev-
81 strofkov za postavitev naselja,
ki se povzpnejo nad 30 milijonov
dinarjev. Seveda so vloZena sred-
stva omogocila zatetek Sirdih, te-
meljitejiih ter postopnih popra-
vil grajskih zgradb in okolice.

Vendar so %e dosedanja dela,
obnovitvena, vzdrzevalna in oéi-
S¢evalna, notranjost gradu in oko-
lico temeljito spremenila, zgrad-
bo pa re§ila nadaljnega propada-
nja. Pri ohranitvi urbanistiéne za-
okrozenosti bodo mogle Zaprice
s svojo privlacno lepoto in ureje-
nostjo izpolniti podobo kraja in
postati prijetna izletniska tocka.

Muzej Kamnik v Kamniku,
kakren je uradni naziv zavoda,
formalno obstaja od decembra
1961. Poleg izrazito muzejskega
dela, zbiranja starin in spomeni-
kov ter postopnega odpiranja
stalnih razstav, naj bi muzej s
svojim strokovnim delom oprav-
1jal prosvetno in znanstveno po-
slanstvo. Njegove zbirke naj bi
pregledno prikazale razvoj mesta
in_njegovega S8irsega gravitacij-
skega zaledja do najnoveje do-
be, vse njegove gospodarske in
kulturne posebnosti.

Potemtakem bi imel muzej Sest
oddelkov, in sicer: geografsko pri-
rodoslovni, arheolo3ki, kulturno
zgodovinski, etnografski, obrtni-
8ki ter oddelek ljudske revoluci-
je, s pripadajoéimi studijskimi,
depojskimi, arhivsko knjiZni¢ni-
mi prostori in delavnicami.

Zgodovinsko pogojeni, pripada-
joéi svojemu okolju, s posebno
turistiéno draZjo bi mogle biti
razne muzejske zbirke, obrtni od-
delki, v krajih s tipi¢no gospo-
darsko dejavnostjo, kmecki do-
movi in podobno v okrilju in po-
vezavi S Krajevnim muzejem.
Ustrezajoto reSitev bo treba po-
iskati v nadaljni usodi nihajoce,
zasebne Sadnikarjeve muzejske
zbirke v Kamniku, ki sama po
sebi predstavlja dolofeno muzej-
sko zanimivost in krajevno turi-
stiéno atrakcijo. Zbirko kot taks-
no, je tezko razbiti ali jo prenesti
drugam, ¢eprav bi sporazumni
odvzemi dolo¢enih predmetov ne

prizadejali njeno celovitost.

Potemtakem bodo le zbiratelj-
ska vnema, izkopavanja in odku-
pi dajali zanesljive in trdne osno-
ve muzejskim zbirkam. S takimi
osnovami bo mogoce sestaviti
zbirke, odgovarjajote vsem so-
dobnim muzejskim zahtevam in
pogojene v tipi¢nosti zgodovin-
skega razvoja in kulturne rasti
naSega okolisa.

Muzej je v ¢asu svojega obsto-
ja organiziral vrsto vsakomesec-
nih obéasnih razstav likovne, et-
nografske, umetno obrtne zvrsti
ter razstavo vstajnih let 1941/42
na KamniSkem. Na teh razstavah
se je zlasti mlajii rod seznanil s
stvaritvami domacih ali tu delu-
jo¢ih umetnikov, spoznal z Zivo
zgodovinsko polpreteklostjo ali
preprosto lepoto kmecke kulture.
Razstave zajemajo torej bogast-

Tekmovanje

V nedeljo, 7. oktobra t. L., je
prispela na kmetijsko posestvo
KriZ pri Kamniku dolga povorka
z zelenjem in cvetjem okraSe-
nih traktorjev, ki se je postro-

vo domalega kraja, vendar je
ravno narodopisna pokazala plod-
no izmenjavo in sodelovanje s so-
rodnimi sosednimi muzejskimi
ustanovami. Ob¢asne razstave so
dokazale, da Zivi v ljudeh teznja,
pribliZati se kulturnim stvarit-
vam; to pa bi morali gojiti Se
naprej. Razstave pa so pokazale
tudi, da je prostor, kjer so bile,
to je dvorana Delavske univerze,
najprimernej8i in najdostopnejsi,
zato bi bilo potrebno poiskati
sredstva, da bi lahko nadaljevali
z njimi.

Muzejski kolektiv, ki ga sestav-
lja najnujnejSe tehni¢no, admini-
strativno in strokovno osebje, je
majhen po Stevilu usluZbencev,
zato se ze sedaj kaZe nujna po-
treba po pomnozitvi zlasti stro-
kovnega kadra. Muzej ne bo mo-
gel z dovoljnim in dovolj vnetim
osebjem opraviti vsa vecja, zah-
tevnejSa in komplicirana dela in
tako samega sebe afirmir;ti.s

traktoristov

kazali pa naj bi tudi upravljanje
2z najmodernejdimi kmetijskimi
stroji.

Lepo je bilo videti raznobarv-

ne stroje v ravni vrsti. Oh develi

Voznik je okrasil svojega konjicka

fila v kolono na prostranem trav-
niku. Prostor je bil okralen 2 za-
stavami, na tovornjaku je stal
mikrofon. Mno#ica gledalcev je
pritakovala tekmovanje trakto-
ristov iz kamniSke in domZalske
obéine ter Agrokombinata, ki ga
je organizirala Kmetijsko tehnic-
na komisija Okrajnega odbora
ljudske tehnike Ljubljana.

Traktoristi naj bi pokazali, ka-
ko znajo upravijati s stroji polje-
delske mehanizacije, pomerili naj
bi se v kvalitetnem oranju, pri-

Traktoristi pritakujejo pritetek tekmovanja

uri je tekmovangje otvoril ing. Pri-
jatelf, direktor Kmetijske zadru-
ge Kamnik. Otvoritve so se kot
gostje udeleZili tudi predsednik
00 LT Ljubljana Leo Kovadic,
sekretar JoZe Mencinger in pred-
sednik ObLO Kamnik Franc Vi-
dervol. Tekmovalce je pozdravil
v imenu Obéinskega odbora ljud-
ske tehnike predsednik Stane
Paviek ter pripomnil, da mora
delo ljudske tehnike sloneti na
planu oblinskega perspektivnega
razvoja. Mehanizacija v kmetijst-
vu je za naSo skupnost izredno
vaina. Po nagovoru zastopnika
Agrokombinata so traktorji glo-
boko zaorali... Po uspesnem tek-
movanju so traktoristi odgovar-
jali e ma teoreticna vprafanja,

ki so zadevala oskrbo traktorjev,
strojev, kombajnov itd,

Telkmovalei so prejeli spomin-
ske diplome in denarne nagrade,
prireditleljem pa pripada vsa po-
hvala za uspelo izvedbo tekme.
Zeleli je, da bi taka koristna tek-
movanja veckrat priredili ter jih
zakljucili tudi z zabavnim spore-
dom. Traktoristi obline Kamnik
naj se zdrufijo v lastni organiza-
cgg pod okriljem Ljudske teh-
nike.

OBCAN
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1Z ZIVLJENJA V KOLEKTIVU ZIVILSKE INDUSTRIJE KAMNIK

Proizvajalei, ki znajo gospodariti

& V kamniski obéini imamo sedaj deset industrijskih kolektivov.

& Ceprav jih ni veliko, S¢ na nekatere od teh kar pozabljamo, ko

& govorimo ali piSemo o gospodarsivu nase komune. Pa vendar bi

& prav ti kolektivi, ¢eprav manjii, zasluZili, da obéani o njih kaj

& ved vedo. Med temi je prav gotovo tudi kolektiv Zivilske indu-

& strije v Kamniku.

To podjetje je Se toliko manj
opazno, ker svojih obratov nima
na enem mestu, V skromnih pro-
storih nekdanjega hleva je stis-
njen obrat Eta, ki predeluje gor-
¢ico in ostale vrste zelenjave, v
Smarci je obrat Testenine, v
Mengsu pa obrat Kvas. Ze sama
razmestitev obratov, e posebej pa
pogled v notranjost obrata Eta,
nam dovolj zgovorno povesta, da
v tem kolektivu predstavlja osno-
ven problem pomanjkanje prosto-
rov. Toda ve¢ o tem, kako v Zi-
vilski industriji resujejo ta pro-
blem, kasneje.

Prav je, da se nekoliko seznani-
mo z dosedanjimi, zlasti pa z le-
toSnjimi rezultati gospodarjenja v

kolektivu, Morda samo nekaj ste-

vilk. Letos predvidevajo, da bo
celotni dohodek podjetja znasal
272 milijonov dinarjev. Do zafet-
ka septembra so dosegli Ze 767
letnega plana ali za 10 % veé kot
lani v istem éasu.

Zanimiv podatek, ki kaZe na
veliko prizadevanje za dvig pro-
duktivnosti, pa predstavljajo ste-
vilke o celotnem dohodku na za-
poslenega nasproti povpredju Vv
jugoslovanski zivilski industriji.

V kolektivu je zaposlenih 68
ljudi, Na enega ¢lana kolektiva so
lani dosegli preko 4 milijone di-
narjev celotnega dohodka, v zvez-
nem merilu pa je bilo povpredéje
v Zivilski industriji le 2,6 milijo-
na dinarjev na zaposlenega.

Produktivnost so v letodnjih
osmih mesecih zaradi boljdega iz-
koridcanja kapacitet povedali za
20,4 % mnasproti lanskem enakem
obdobju. Kako pa je z osebnimi
dohodki? Ti so v povpredju vedji
za 12 % od lanskega povpreéja. To-
rej se niso povecali sorazmerno s
produktivnostjo. Zakaj? Kolektiv
je e lani 42 % svojega Cistega do-
hodka namenil za sklade, Letos pa
se je zaradi nemogocih pogojev, v
katerih dela zlasti kolektiv obrata

»Potreben bi bil stroj za pomivanje kozarcev, delo bi #lo veliko
hitreje od rok,« je pristavila delavka Marija, zaposlena pri pomi-
vanju kozarcev

ETA, odlo¢il za gradnjo novega
obrata na Perovem. Samo objekt
bo stal preko 100 milijonov din,
kolektiv pa bo Ze letos iz lastnih

opravljajo ro¢no (n. pr. pri pomi-
vanju kozarcev sta sedaj zaposle-
ni dve delavki), Stroj, ki ga na-
meravajo kupiti, bo to delo oprav-
ljal veliko hitreje.

Vsekakor pa ob koncu naSega
zapisa o Zivljenju in delu tega
kamnidkega kolektiva ne smemo
pozabiti na sodelovanje kolektiva
z ostalimi kolektivi pri zdruzeva-
nju sredstev za investicije. Kolek-

»Teiko Ze ¢akam dneva, ko se bomo preselili v nov obrat na Pe-
rovo«, pravi JoZica Kotnik, ki Ze pet let dela v obratu ETA pri
predelavi goréice

skladov prispeval
okrog 80 milijonov.

»Samo, da se enkrat vselimo v
nov obrat na Perovem, potem bo-
mo %ele lahko v celoti izrabili
svoje kapacitete pa tudi sposob-
nosti,« pravijo v Zivilski indu-
striji.

Sedaj je pa res nemogocte doseéi
vet¢, kot so v obratu ETA doslej
= dosegli. Prostorov za skladite
nimajo, zelo oviran je notranji
transport, pravzaprav ga sploh ni,
ogrevanje prostorov ni zadovolji-
vo itd. Seveda bo hkrati z grad-
njo novega obrata treba misliti
tudi na nekatere nove stroje,

Malo éudno se slisi, pa je ven-
darle res, da je trenutno najved
vredno osnovno sredstvo v obratu
ETA racunski stroj, ne pa kateri-
koli stroj za proizvodnjo.

Seveda bo nujno mehanizirati
nekatere operacije, ki jih sedaj

za gradnjo

tiv se je lani s prizadevnostjo
vkljuéil v akeijo za zdruZevanje
sredstev na pobudo ObLO. Zelo
zanimivo pobudo za tesno sodelo-
vanje kolektivov pri izkori&¢anju
investicijskih sredstev pa je dal
kolektiv Zivilske industrije letos,
ko je predlagal kolektivu Svila-
nita, naj bi zgradili skupno trans-
formatorsko postajo in se dogo-
vorila za skupno uporabo kotlov-
nice podjetja Svilanit, k1 Ima za-
dostne kapacitete za oboje pod-
jetij.

Kolektiv Svilanita je tak pred-
log osvojil, Na ta naéin so v Zi-
vilski industriji prihranili preko
50 milijonov dinarjev investicij-
skih sredstev, Svilanit pa bo imel
7e obstojete naprave bolje upo-
rabljene. Vsekakor koristno sode-
lovanje, ki bi ga kazalo posne-
mati tudi drugod.

F. 8.
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Zbrali bomo 21.000 kg papirja

Okrajni komite LMS je na pobudo predsednika Okrajnega ljud-
skega odbora Ljubljana Borisa MikoSa zacel z veliko nabiralno ak-
cijo starega papirja. Namen te akeije je, prihraniti druZbi velika
devizna sredstva, ki se trofijo z nakupom starega papirja v ino-
zemstvu. Letno moramo uvaZati priblizno 5000 ¢ papirja, kar znasa
lepe devize. Na Koli¢evem pa so postavili moderni papirni stroj, ki

ne dela s polno zmogljivostjo,

Miladinei so sklenili zbrati samo
v ljubljanskem okraju 400 ton pa-
pirja, to je povpreéno 10kg na
prebivalca. Obéinski komite LMS
Kamnik mora zbrati 13 ton, toda
na razdirjenem plenumu smo spre-
jeli sklep, da bomo zbrali 21 ton,
t. j. pribliZno 1kg na prebivalca
kamniske obéine. V to akcijo smo
vkljuéili vso mladino v tovarnah,
vaseh, pionirje na BSolah, tabor-
nike itd.

Takoj po sklepu so mladinci za-
&eli zbirati papir, zlasti so uspesni
golski pionirski odredi in mladin-
ski aktiv v tovarnah Eta, Titan
in podjetju Kamnik. Zbiranje bo
trajalo do 15. novembra. Koli¢ina,
katero je predpisal Okrajni komi-
te, bomo v kratkem izpolnili, &e-

prav je papir oddala komaj polo-
vica mladinskih aktivov.

‘Zal pa se nekateri mladinski
aktivi niso dovolj zavzeli, kar je
opaziti zlasti na vaseh, Da bi bila
akcija uspefnejia, sta Okrajni in
Obéinski komite razpisala lepe
nagrade, ki jih bodo prejeli tisti
mladinski aktivi oziroma pionir-
ski odredi, ki bodo zbrali na ose-
bo najve¢ starega papirja.

Ce bomo akcijo nadaljevali ta-
ko, kot smo zaleli, potem lahko
pridakujemo, da bomo stoodstot-
no izpolnili normo, to pa je ne-
dvomen dokaz, da nasa mladina
izpolni vse naloge, ki jih postavi-
mo pred njo.

-VR




©) O PROMETU

Moéno poveéanje cestnega prometa ma obmodju nale obcine
spremijajo iz dneva v dan cedalje velje ovire, ki_‘pouzroéajq
zastoje in najrazliénejse motnje v prometu. Pomenijo pa tudi
resno nevarnost za vse uporabnike javnih cest. Vsa dosedanja pri-
zadevanja prometno varnostnih in drugih organov niso mogla 2ago-
toviti varnosti ljudi na cesti, ker mi bilo predpisov, ki bi urejali
prometne probleme glede na posebnosti obmocja obcine Kamnik,
predvsem pa samega mesta Kamnik, Zlasti ni bilo moqoée odstraniti,
kljub celi vrsti novih ukrepov, nekaterih objektivnih vzrokov, ki
ovirajo memoteno odvijanje prometa.

Da se prepreéi vecéja ogrofenost cestnih uporabnikov, predvsem
v mestnem srediféu in da bo lahko promet hitreje in varneje po-
tekal, je ObLO sprejel odlok o ureditvi prometa na obmocju obcine
Kamnik. Omenjeni odlok dopolnjuje pomanjkljivosti v na$i cestno-
prometni zakonodaji in daje pravno osnovo dolotenim prometnim
pravilom. Ureja vprasanje voZnje vpreinih vozil v koloni, tegkega
tovornega promea v sredi§¢u mesta, parkiranje motornih vozil, do-
lo¢a ureditev kolesarnic, tranzitni promet skozi mesto, zavarovanje
delovi§é na cestah itd. Posebna doloéba se nanada na zaséito otrok —
kolesarjev, ti se smejo samostojno vkljuciti v promet Sele tedaj, ko
poznajo osnovne cestno prometne predpise. V zvezi s tem preveame-
jo dolocene obveznosti glede prometne vegoje Solske miadine tudi
osnovne $ole.

S prizadevanjem vseh uporabnikov javnih cest, organov in or-
ganizacij, naj bi skrbeli za varnost v prometu ter z pestnim uposte-
vanjem doloéb tega odloka in drugih cestno prometnih predpisov,
bomo znatno izboljsali promelno varnostne razmere na obmocju
nase obéine, predvsem pa v mestu Kamnik.

Na podlagi 36. ¢lena Uredbe o prometu na javnih cestah, 3. in
150. ¢len Temeljnega zakona o prekrskih in 26. ¢lena Statuta obcine
Kamnik je ObLO Kamnik na seji ob¢inskega zbora in na seji zbora
proizvajalcev dne 11, septembra 1962 sprejel

ODLOK
o ureditvi prometa na obmodju obcine in mesta Kamnik

o

1. ¢len

VpreZzna vozila smejo voziti v koloni na javnih cestah le tako,
da je med posameznimi vozili razdalja najmanj 50 m.

2. ¢élen

Vozila, ki prevaZajo tovor, morajo biti naloZena tako, da se
tovor ne raztresa po javnih cestah in da ne ogroza drugih uporab-
r_xikov cest ter da je v skladu z 21. ¢lenom Uredbe o prometu na
javnih cestah (Uradni list FLRJ &t. 51/50).

3. ¢len

Za vse povorke in druge javne prireditve, ki bi ovirale promet
na javnih cestah mora imeti prireditelj posebno dovoljenje Oddelka
za notranje zadeve ObLO Kamnik po 4. ¢lenu Zakona o prekrikih
zoper javni red in mir (Uradni list LRS &t. 38/59).

4. ¢len

Avtomobili, ki se uporabljajo za uéenje, morajo imeti na prednji
in zadnji strani, motorna kolesa pa samo na zadnji strani poseben
zsx;ak, niizjda ga Avtomoto drustvo, njegovo obliko pa predpise AMZ

ovenije.

.

5. ¢len

Skozi obmoé¢je mesta Kamnik je prepovedana voznja z mo-
tornimi vozill z vegjo hitrostjo kot 40km na uro.

6. ¢len

VpreZna vozila se na Kidridevi ulici, Titovem trgu, Maistrovi
in Medvedovi ulici ne smejo ustavljati,

Po trgu in ulicah, navedenih prej, je prepovedano goniti ali
voditi Zivino, razen po Medvedovi ulici od Tunjiske ceste doglesenega
mostu ¢ez reko Bistrico in Kidri¢eti ulici od Usnjarske ceste do
krizis¢a pri gimnaziji.

7. ¢len

Prepovedan je promet s tovornimi vozili z nosilnostjo ve¢ kot
5 ton in tovornimi vozili s priklopniki po Japljevi uliei, Slandrovi
ulici od cerkve do kriZis¢a pri spomeniku Revolucije, Kolodvorski
ulici in Sadnikarjevi poti. Dovoljenje izdaja Oddelek za notranje
zadeve ObLO Kamnik, toda le v izjemnih primerih,

Tranzitni promet vseh vozil je dovoljen le po cesti II. reda,
8t. 323. t. j. po Ljubljanski cesti, Kidriéevi ulici, Titovem trgu in
Medvedovi ulici ter po okrajnih cestah, t. j. PO Kranjski cesti in
Maistrovi ulici,

8. clen
Prepovedano je parkirati vozila na ulicah in trgu, iz prvega
odstavka 6. Clena, razen na Titovem trgu, na ploscadi pri sedanji
avtobusni postaji.
Motorna vozila lahko parkirajo samo tam, kjer so znaki za
parkirni prostor in na parkirnem prostoru za gostiséem Malograjski

dvor. Ce je na parkirnem prostoru organizirano ¢uvanje motornih
vozil, morajo uporabniki parkirnega prostora pla¢ati uporabnino.

9. ¢len

Na cestah, ulicah in trgu, na katerih je ustavljanje in parkiranje
vozil posebej urejeno z znakom B-5 brez dopolnilne table, sme
vozilo ustaviti le za toliko ¢asa, kolikor je potrebno, da potniki
izstopijo ali vstopijo oziroma, da se blago nalozi ali razlozi. Zaradi
nakladanja ali razkladanja se sme ustaviti vozilo najve¢ za pol ure,
pri tem pa nikakor ne sme ovirati prometa.

Kjer je ustavljanje vozil prepovedano, sme vozilo ustaviti samo
zaradi dela pri odstranjevanju prometne zapreke in pri opravljanju
nujnih komunalnih del. Delovno mesto mora biti zavarovano. V dru-
gih nujnih primerih lahko dovoli ustavljanje sluZbujo¢i prometni
mili¢nik.

10. ¢len

Prepovedano je prislanjati kolesa ob ploénike. Prav tako je pre-
povedano prislanjati kolesa ob zgradbe in druge objekte v mestu
na tehle ulicah in trgu: Kidric¢evi ulici, Titovem frgu, Maistrovi,
Medvedovi in Japljevi ulici.

Na ulicah in trgu iz prejénjega odstavka se smejo spravljati
kolesa le na mestih, ki so za to dolocena.

11. ¢len

Zaganje drv na ulicah in trgu iz drugega odstavka 10. ¢lena je
prepovedano. Dovoljenja izdaja Oddelek za notranje zadeve, toda le
v izjemnih primerih.

Blago, kurivo in drugi predmeti, ki so dostavljeni prebivalcem
mesta Kamnik, morajo biti odstranjeni s ploénikov, cest in ulic med
6. in 21. uro, najpozneje v eni uri, v ¢asu od 21. do 6. ure pa naj-
pozneje do 7. ure zjutraj.

12. élen

Pranje ulic in odvazanje‘smr_ati na Ljubljanski cesti, Kidritevi
ulici, Medvedovi in Maistrovi ulici ter Titovem trgu je dovoljeno
samo med 21. in 6. uro.

13. élen
Delo na vozi§éu mora biti oznafeno in zavarovano:

a) z rdece belo pleskanimi letvami, &irine 20 do 40 em ali z dru-
gimi enakovrednimi sredstvi za zavarovanje, ki morajo biti postav-
ljene v obe smeri ceste pravokotno na cestni rob in v razdalji 10 m
od mesta, kjer je delo na cesti;

b) z enako pregrado se mora zavarovati delovno mesto tudi na-
sproti odprtemu delu cestisca;

¢) pred zaporo mora biti z obeh strani v zadostni razdalji po-
stavljen prometni znak Delo na cesti.

Prometni znak iz tofke c) tega ¢lena je treba podvojiti, ¢e to
zahteva gostota prometa na ogroZenem cestnem odseku.

14, élen

Kdor prekoplje cesto ali plo¢nik, mora v roku, ki ga doloci
cestni upravni organ, spraviti cestisce v preanja stanje.

15. ¢len
Deloviite na cesti ali neposredno ob cesti mora biti ponoéi in
v megli razsvetljeno po potrebi z elektri¢nimi ali akumulatorskimi
svetilkami.

16. ¢len

Izvajalec gradbenih del ob javni cesti mora gradbiSce zavarovati,
tako da delo na gradbi§éu ne ogroZa varnosti cestnega prometa.

Kadar je zaradi gradnje potrebno zavzeti ploénik ali del cestiséa
za postavitev odra, mora izvajalec gradnje speljati pod odrom pre-
hod za pesce, ki mora biti zavarovan pred padanjem materiala,
zadostno razsvetljen in urejen za varno hojo.

17. élen
V Kamniku je zaCetna in konéna postaja avtobusov rednega
medkrajevnega prometa le na kraju, ki je doloéen kot centralna
avtobusna postaja.

18. ¢len

Postajaliséa vozil javnega medkrajevnega prometa morajo biti
oddaljena najmanj 15km od kriZis¢a, ¢e se vozila ustavijajo za
krizi&éem, najmanj 25 m od kriziéca pa, ¢e se ustavljajo pred krizi-
Scem.

19. élen

Otroci do desetega leta starosti ne smejo voziti s kolesom po
javnih cestah brez spremstva odrasle osebe.

Otroci od desetega do 14. leta starosti smejo voziti samostojno,
¢e imajo legitimacijo oz. znacko o opravljenem kolesarskem izpitu
v Soli.,

20, ¢len
Mopedisti smejo voziti sopotnike, ¢e imajo dodatni sedez in
stopalki.

Po kolesarski stezi je dovoljena voznja z mopedom ali kolesom
s pomoZnim motorjem samo takrat, kadar voznik poganja tako

vozilo s pedali.
(Nadaljevanje na 14. strani)
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Problemi Ljudske tehnike v Samnibu

V sestavu obdinske organiza-
cije Ljudske tehnike v Kamniku
so doslej sledeca drustva:

Avto moto drudtvo Kamnik,
Drustvo izumiteljev in avtorjev
tehniénih izboljSav Kamnik, Ra-
dioklub Kamnik in KroZek letlal-
skih modelarjev. V teku je usta-
novitev Drudtva foto in kino-
amaterjev ter Drustva traktori-
stov. Vsa registrirana drustva
pridno delajo, lahko pa bi poka-
zala veé¢ uspehov, ée bi imela ved-
je finanéne moéZnosti, predvsem
pa prostore in orodje.

Pri ljudski tehniki v Kamniku
obcasno delajo tudi sledece ko-
misije: za tehnicéno vzgojo v Soli,
z2a delo ljudske tehnike v indu-
striji, kmetijsko tehniéno komisi-
jo in propagandno komisijo. Na
zadnji seji odbora ObLT je bila
imenovana tudi komisija za delo
v stanovanjskih skupnostih. Vsi
¢lani komisij so zadolZeni za iz-
vedbo programa, ki ga nakazuije
okrajna organizacija Ljudske teh-
nike Ljubljana.

Izgleda, da bomo v kraticem
dobili zasilen lokal za modelarije

O PIROI

(Nadaljevanje s 13. strani)

HEWTU

21. élen
Kjer na voziSéu ni oznacenega prehoda za peSce, morajo pesci
preckati cesto pravokotno pred krizis¢em.
Izven oznaéenega prehoda za peSce smejo pesci prekoraditi cesto,
kadar v razdalji najmanj 100 m ni kriZiS¢éa ali oznacenega prehoda za

pesce.

22. ¢len
Z denarno kaznijo do 500 din se kaznuje za prekrike:
a) vozniki vpreZnih vozil, ki vozijo po javnih cestah v koloni,

v nasprotju s 1. ¢l. tega odloka;

b) vozniki vpreznih vozil, ki ustavljajo vpreZna vozila na ulicah

in trgu iz 6. ¢él. tega odloka;

¢) kdor vodi ali goni Zivino po ulicah in trgu iz 6. ¢l. tega

odloka;

d) kdor prisloni kolo ob ploénik ali zgradbo na ulicah in trgu

iz 10. ¢él. tega odloka;

e) kdor ustavlja motorno vozilo, kjer je ustavljanje prepove-

dano iz 9. ¢él. tega odloka;

f) kdor parkira vozilo na mestu, ki ni dolodeno za parkiranje

vozil (8. ¢l. tega odloka);

g) kdor vozi motorno vozilo v nasprotju s 4. ¢l. tega odloka;
h) kdor razstresa po cestah, ulicah in trgu material ali kdor na
tovornem vozilu nima tovora pravilno naloZenega, kar je v nasprotju

z 2. élenom tega odloka,

i) kdor vozi motorno vozilo v nasprotju s 7. élenom tega

odloka;

j) mopedist ali kolesar s pomoZnim motorjem, ki vozi v na-

sprotju z 20. ¢lenom tega odloka;

Sluzbujoéi usluzbenec LM sme izterjati denarno kazen iz tega
¢lena takoj na mestu od vseh kréditeljev, ki jih zaloti pri prekrsku.

23. ¢len

Z denarno kaznijo do 2000din se kaznuje za prekriek:

a) kdor z motornim vozilom prekora¢i dovoljeno hitrost skozi
mestno obmodje (5. ¢len tega odloka);

b) kdor se ne ravna po 11. élenu tega odloka;

c) stardi ali skrbniki otrok, ki krdijo 19. élen tega odloka.

24. ¢len

7 denarno kaznijo do 10.000 din se kaznuje za prekriek:
a) gospodarska organizacija, ki pere ceste in odvaZa smeti v na-

sprotju z 12. ¢él. tega odloka;

b) odgovorni usluzbenec gospodarske organizacije, ki odredi
pranje ulic ali odvaZanje smeti v nasprotju z 12. ¢lenom tega

odloka;

¢) gospodarska organizacija, ki pri delu na vozidéu ali ob javni
cesti ne izvede varnostnih ukrepov, predpisanih v 13., 14, 15. in 16,

¢lenu tega odloka;

d) oseba gospodarske organizacije, ki je odgovorna za izvedbo
ukrepov po 13, 14, 15. in 16. ¢lenu tega odloka,;

e) kdor ravna v nasprotju s 17. ¢l. tega odloka;

f) organizacija ali drudtvo oz. prireditelj javne prireditve, ki
nima dovoljenja v skladu s 3. ¢l. tega odloka;

g) odgovorne osebe, ki so organizirale javno prireditev v na-
sprotju z doloébo 3. ¢lena tega odloka.

25. élen
Po uredbi o prometu na javnih cestah (Uradni list FLRJ &te-
vilka 51/50) je odgovoren za prekrdek, in sicer:
a) po tocki 7. élena 32 pedec, ki precka cesto ali ulico iz 21, ¢l
tega odloka v mestnem obmoéju, izven oznacenega prehoda za

pesce.

26. clen
Ta odlok stopi v veljavo 15. oktobra 1962.

Stevilka: 020-61/62-1/1.
Dne: 11. septembra 1962.

Predsednik ObLO:
France VIDERVOL L. r.

in fotoamaterje, katerega bomo
primerno opremili, istofusno pa
vikljucili tudi dijake visjih razre-
dov I. osnovne Sole v tehnicni
poulk.

Tezkote imamo 2z uclitelji za
tehniéno vzgojo, ki jih Se vedno
primanjkuje. Tu je Zeleti pomoci
od Drudtva inéenirjev in tehnikov

v Kamniku. Dajmo naSe znanje
§olski mladini ki ga je Zeljna,
imeli bomo koristne kadre za na-
fo industrijo.

Posamezna dru$tva obéinske
Ljudske tehnike bodo imeli obe-
ne zbore v mesecu januarju, ob-
¢inska konferenca Ljudske tehni-
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ke pa je predvidena v februarju
1963, Takralt bodo dru$tva prilca-
zala celoino delo tudi vsem obca-
nom v nasem Casopisu.

Izdelki letalskih modelarjev

.-

».Sr;riéarzif«
tekstibna tovatna I amnik

je pri vhodu v tovarno na Kovinarski cesti §t, 4 odprla trgo-
vino, v kateri bode vedno na zalogi po nizki ceni vsi izdelki,
in fo: vse vrste brisaé, kravate, ali, blago za svilene in bom-
baZne zavese, namizni prii, posteljna pregrinjala in garni-
ture iz brokata, slinéki iz frotirja, garniture za kopalnice iz
kombinirane frotir-peneée gume. Po zelo zniZzanih cenah bodo
na razpolago frotir pladéi in jopice ter svilene jutranje halje.
Stalno bodo na zalogi tudi nogavice vseh vrst tovarne Polzela.
Obis¢ite nas — postreZeni boste solidno!

Trgovina je odprta od 8.—12, in od 14.—16.30 ure.




Tretie okrajno brodarsko- modelarsko tekmovanje je bilo letos

-
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na letnem kopaliséu v Kranju

e e e e i i

V nedeljo, 21. oktobra 1962 ob
10. uri dopoldne so se zbrali Ste-
vilni gledalei ob napolnjenem ba-
zenu nasega lepega kopaliséa pod
strmim pobocéjem Starega grada,
katerega silhueta je odsevala na
modri gladini. 900 m? vodne povr-
§ine je bilo na razpolago I11. bro-
darsko-modelarskemu tekmova-
nju, katerega je priredil Okrajni
odbor Ljudske tehnike Ljubljana
v izvedbi Oblinskega odbora
Ljudske tehnike Kamnik.

Tekmovanje jadrnic raznih
oblik in velikosti, motornih col-
nickov na elekiriéni pogon, hi-
drogliserjev na pogon 2z eksplo-
zijskimi molorji in radiodirigira-
ni model za hitrostno voénjo, vse
te miniature so predstavljale od-
litcno delo mladih rok in velik
napredek na polju tehnicne izob-
razbe nafih Solskih otrok, nase
mladine, katera bo julri uprav-
ljala velike ladje na Jadranskem
morju, na Siroki Donavi itd.

To uspelo tekmovanje moramo
Kamnicani loplo pozdraviti, saj
do sedaj nismo imeli brodarsko-
modelarskega kluba v sklopu na-
8ih organizacij Ljudske tehnike,
imamo pa svoje morje, katero
nujno rabi, na nivoju danadnje-

25. septembra je bilo konéano
prvenstvo posameznikov teniSke-
ga kluba Kamnik. Tekmovanje je
potekalo po Davis-cupe sistemu na
izpadanje. Tako se dobi nekako
realna razvrstitev do ¢etrtega me-
sta. Lavri¢ JoZe je v sezoni 1962
postal krajevni prvak. Premagal
je svojega klubskega rivala Sta-

ga razvoja tehnike, izveZbanih,
spretnih rok!

Tekmovanje je s pozdravom
navzoltih gostov, tekmovalcev in
§tevilne mladine, otvoril tov. Ju-
vanci¢ JoZe, predsednik kluba le-
talskih modelarjev in predsednik
komisije za tehnitno vzgojo v
doli. V imenu Obéinskega odbora
Ljudske tehnike Kamnik je po-
zdravil predsednik Pav§ek Stane
vse navzolte goste, tekmovalce in
gledalce. Pojasnil je stanje or-
ganizacij Ljudske tehmike na te-
ritoriju obcline Kamnik, ter iz-
rekel Zeljo, da tudi Kamnik lah-
ko ustvari brodarsko-modelarsko
organizacijo, saj nam je na raz-
polago nase lepo kopaliice in ce
bomo dobro poprijeli za delo v
letu 1963 bomo lahko priredili
slitno tekmovanje v obcinskem
merilu. Prireditelju Okrajnemu
odboru Liudske tehnike se je pri-
sréno zahvalil, saj je bilo mesto
prireditve v vsakem Oziru naj-
bolje izbrano. Predsednik prire-
ditvenega odbora tov. Kreuzer
Teodor in kot predsednik Komi-
sije za tehniéno vzgojo mladine
Okrajnega odbora LT Ljubljana,
je mato nazorno pojasnil namen
tega tekmovanja, sledile so Se

pred wvrsto slovenskih teniSkih
klubov,

Teniski §port v Kamniku je do-
segel razveseljivo mmoziénost, za
kar gre predvsem zasluga poirt-
vovalnim klubskim delaveem in
pa obéinski zvezi za telesno kul-
ture Kamnik, ki je klub vseskozi
finan¢no podpirala. Igralci tenisa

Radko Vengust, Dragan Markovié (prvak), Vinko Gruden

neta Snabla z rezultatom 3.0 —
posamezni gemi 6:0, 6:3, 6:2. Dru-
go mesto je zasedel Snabl, tretje
Slegl, ¢etrto dr. Bogataj itd.

7. oktobra so se kamniski teni-
Ski igralei pomerili v Mariboru s
tretjo ekipo Branika. To je bilo
r,a:dnje sre¢anje za kon¢no razvr-
stitev na slovenski jakostni lest-
vici. Kamni¢ani so Pohorje pre-
magali v igrah z 2:1,

Slegl: ing. Polanec 2:1 (6:3, 3:6,
7:5); Mesner : dr. Arko 0:2 (5:7,
2:6); dvojice: Slegl-Mesner : Po-
lanec-Arko 2:0 (6:3, 6:3).

Teniski klub Kamnik je zasedel
tastno peto mesto v Slovaenijl

s0 Ji za razumevanje hvaleZni.
Za razvoj teniSkega narasCaja
bo tenidki klub organiziral tudi
zimsko vadbo v telovadnicah. Se-
veda je to vredno vse osti
in pohvale. Zimska vadba bo pod
strokovnim vodstvom, Pionirji bo-
do razdeljeni v dve skupini, Prvo
bo vodil Bojan Slegl, drugo pa
ing. Bojan Rebolj. Nameravajo
tudi organizirati zimsko pionirsko
tenigko prvenstvo v wveliki telo-
vadnici. S tem bo postala vadba
$e bolj pestra in privla¢na. Vsem
Zelim mnogo uspeha pri Sportnem

delu,
ABC

pozdravne besede predsednika
obc¢inske organizacije SZDL, tov.
Dobnikar Vinka, kateri je zasto-
pal tudi ostale obcinske forume,
nato pa se je veter uprl v bela
jadra 3estdesetih tekmovalcev iz
obdin ljubljanskega okraja. Ven-
dar Kamnik ni bil brez tekmoval-
ca! Tudi mi smo tekmovali 2z lié-
no jadrnico tovariSa Frantarija,
pa ¢eprav ni bilo dosedaj takega
kluba pri nas!-

Z zanimanjem so gledalci sle-
dili zanimivim wvoénjam razlic-
nih modelov, ki so brzeli po gla-
dini bazena! Velika brzina hi-
drogliserjev in radiodirigiranega
modela je vebudila najvedje zani-
mangje. Deset stopinj Celzija ni

ynmnaieun
RHITTIONH

@ ROJENI:

Janez Hribar iz Studenca 1a in
Maksimilijan Panéur iz Hriba 9.

@ POROCENI:

JoZe Balanti¢, mizar, star 32 let
iz Kamnika in Marija Sudnik de-
lavka, stara 34 let iz Mekinj; Ja-
nez Grkman, delavec, star 30 let
iz Komende in Stefanija Maréun,
delavka, stara 27 let iz Radomelj;
Franc Hribar, mizar, star 25 let
iz Kosez in Cilka NograSek, de-
lavka, stara 24 let iz Ko&i§; Franc
Komatar, kovaé, star 30 let iz Me-
kinj in Ana KoZelj, tkalka, stara
28 let iz Mengia; Jozel Krt, kmet,
star 29 let iz Podjelse in Francka
Kalisnik, delavka, stara 23 let iz
Godi¢a; Andrej Licer, delavec,
star 24 let iz Gor. Trebude in Ana
Lanisek, delavka, stara 30 let iz
Zupanjih njiv; JoZe Prelesnik, de-
lavec, star 24 let iz Okroglega in
Mihaela Trobeviek, delavka, stara
20 let iz Bistritice; Leopold Sug-
nik, delavec, star 23 let iz Godila
in Marija Starovasnik, delavka,
stara 20 let iz Podstudenca; Vinko

zadrzalo ¢lana republikega dru-
$tva za raziskovanje morja in
podvodne aktivnosti, da ne bi
prikazal tudi te dejavnosti, saj
¢lani tega drudtva Ze danes vez-
bajo poklicne potapljate za naso
mornarico, raziskujejo v wvseh
smereh nale morije, njegovo fav-
no in floro!

Stevilni pokali in tehnitni
predmeti so ob sklepu bili razde-
ljeni med najboljse tekmovalce,
mi pa smo sklenili, da posreduje-
mo tudi nasim otrokom potreb-
no delavnico, kjer bi se zdruZilo
letalsko modelarstvo 2z brodar-
skim v eno skupno dejavnost, v
sploéno modelarstvo. P

KRONIKA
il

Uléar, elektri¢ar, star 20 let 1z
Smarce in Stanislava Poravne,
usluzbenka, stara 18 let iz Smar-
ce; Pavel Urani¢, mesar, star 20
let iz Zej pri Komendi in JoZefa
Alpner, stara 20 let; delavka iz
Godita; Franc Zlatnar, usnjar,
star 32 let iz Bistri¢ice in Ivana
Trobeviek, delavka, stara 25 let
iz Bistri¢ice; Maks Zagar, rudar,
star 42 let iz Crne in Ana Han&ig,
delavka, stara 43 let iz Crne,

@ UMRLI:

Janez Kosirnik, osebni upokoje-
nec, star 91 let iz Tunjitke Mlake;
Terezija Kreta, previitkarica iz
Zajasovnika, stara 76 let; Marija
Lipovéek, kmetica iz Spitali¢a 13,
stara 62 let; Franc Peterpin, oseb-
ni upokojenec, star 82 let iz Kam-
nika; Leopoldina Podobnik, usluz-
benka, stara 53 let iz Kamnika;
Janez Poto¢nik, kmet, star 75 let
iz Zupanjih njiv; Rozalija Plevel,
kmetica, stara 84 let iz Klanca 9;
Janez Stegnar, kmet, star 75 let
iz Podgorja; Anton Vidic, invalid-
ski upokojenee, star 50 let iz Pod-
gorja.

SPORED ZA NOVEMBER

KINO DOM KAMNIK: 1. italijan-
ski VV film DEKLE S KOVC-
KOM, 3.—5, italijanski CS film
SLI BOMO V SAN REMO, 6.—
8. poljski film PEPEL IN DIA-
MANT, 10.—12. nemski CS film
MED CASOM IN PRETEK-
LOSTJO, 13.—15. jugoslovanski
CS film LOV NA ZMAJA, 17.—
19. $pangki barv. CS film VRA-
ZIC 1Z TORNESA, 20.—22. ru-
ski barvni film RDECE LISTJE,
24.—26, ruski barvni CS film
SEPET NA BLAZINI,

KINO KOMENDA: 3.—4. 1. del
sovjetskega filma IVAN GROZ-
NI, 10.—11. II. del sovjetskega
filma IVAN GROZNI, 17.—18.
amer. barvni CS film KRALJ
IN JAZ, 24—25. ameridki barv.
CS film VOZOVI NA ZAHOD,
28.—29. jugoslovanski CS film
MISS STONE.

KINO DUPLICA: 1. italij. film

CESTITEA
Na prirodoslovni fakulteti je
diplomirala Vida Meréun iz Ne-
velj — &estitamo!

e

SMRTONOSNI UDAREC, 2.—4.
amer, barv. CS film V 80 DNEH
OKOLI SVETA 1. in II. del sku-
paj, 4. amer. barvni film PU-
SCAVA ZIVI mladinska pred-
stava ob 10. uri, 7.—8. francoski
barvni film SLABE ZENE, 9.—
11, mehi$ki barvni CS film PE-
SEM UPORNIKOV, 11. poljski
film PRIDI OCKA, mladinska
predstava ob 10. uri, 14.—15.
francoski barvni CS film KAR-
TAGINA V PLAMENU, 17.—18.
italijanski barvni CS film TE-
ROR BARBAROV, 21.—22. ame-
riski barvni film TOBI TAJ-
LER, 24.—25. jugosl. film DR,
28.—29. italijanski film PRE-
DRZNE PREVARE.

Glasilo »KAMNISKI OBCAN« —
Izdaja obéinski odbor SZDL Kam-
nik, — Urejuje uredniiki odbor
Kamnik, Titov trg §t. 1 — Odgo-
vorni urednik Vinko Deobnikar —
glavni urednik RomsSak Tina. —
Tehniéni urednik Avgust Novak.
— Izhaja enkrat meseino. — Tis-
ka CZP »Kolevski tisk« Kodevje

OBCAN

KAMNISKI
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V Mekinjah smo obnovili $olo

Ze vrsto let se je kolektiv Sole,
skupaj s 8Solskim odborom, pri-
zadeval temeljito popraviti Solo.
Ostresje in dimniki so bili v kri-
tiénem stanju, streha brez snego-

lovecev, na fasadi so se Se poznali
sledovi vojne.
Letos, ob 50-letnici obstoja me-

kinjske Sole, nam je uspelo Solo
obnoviti. Za to gre zasluga OhLO,
ki je odobril investicijska sred-
stva. Prav gotovo pa bi vseh stro-
$kov popravila in beljenja ne mo-

gli kriti z vsoto 700 tiso¢ dinar-
jev, ¢e bi pri obnovi ne sodelo-
vali tudi prebivalci Solskega oko-

lisa. Z velikim razumevanjem g0
prispevali les obéani iz Brezij,
Vodic in Kréi¢a. Vse voZnje so
opravili staréi nagih otrok iz Go-
di¢a in Mekinj. Poleg voZenj so
Godicani in Mekinj¢ani opravili
Se 218 delovnih ur. Mnogo pa so
za svojo 8olo storili tudi pionir-
ji, saj so opravili kar 323 prosto-
voljnih ur.

Solski odbor je ves ¢as aktivno
sodeloval, zlasti pa je bil priza-
deven predsednik $olskega odbo-
ra Pavel Iskra,

Obnovitvena dela, ki so bila
izveden med Solskim odmorom,
so vezi med folo in domom &e
bolj poglobila, vbh-

HUMOR

NI KRIV

Gospodinja gleda pri
cene.

»Casopisi piSejo, da so se cene
znizale, pri vas pa je %e vse po
starem/!«

»Casopisi morda pisejo, toda jaz
ne berem &asopisovi«

@

Sin¢ek: »O¢ka, danes smo se
u¢ili, koliko je takih Zivali, ki
vsako leto menjajo krznol«

Ode: »Tife, tiSe, da te ne slisi
mama !«

mesarju

Odbojka

OK Kamnik je z obéinski praz-
nik organiziral prijateljsko sreta-
nje z italijanskim klubom UISP
Firenze. Tekma je bila odli¢no or-
ganizirana. Posebno wvzdulje sta
ustvarili italijanska in jugoslovan-
ska himna, ki sta povezali obe
ekipi v §portno, iskreno prijatelj-
stvo.

V prvem setu so gostje odlo¢no
prigli v vodstvo, toda samo do §ti-
rinajste totke. Tu so jih domaéini
prehiteli, in zadnja dva odli¢na
servisa Skorjanca sta odlo¢ila —
rbalzburl'jiv set so Kamni¢ani do-

ili.

Bili smo prepri¢ani, da bodo
Kamnid¢ani z malo srede tudi sre-
canje odlo¢ili v svojo korist. —
Toda njihova slaba kondicija in
nevigranost sta jih premagala.
Kljub vspodbujanju publike, ki je
domadéine vseskozi moralno podpi-
rala, so bolj§i zmagali.

Rezultat OK Kamnik — UISP
Firenze 1:3. Najpoirtvovalnejsa
igravea na igrid¢éu sta bila Matjan
in Skrlec.
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»Va§ pes me je ugriznil, zahte-
vam zadodtenje!l«

»V redu. Jaz ga bom drzal, vi
ga pa vgriznitel«

0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

RAZPORED

FLUOROGRAFIRANJA — SLIKANJA
PLJUC PREBIVALCEV

rojenih do 31. 12. 1943 in zaposlenih ne
glede na starost v obéini KAMNIK.

Dan Pritetek ob kje in naselje ekipa
9 CRNA, rudnik kaolina, Potok B
13.30 ZAGA, Gozd, Kalife, Krivéevo,
Podlom, Podstudenec, Smredje,
Zavrh B
16, 11. 1962 10 UTOK, Meso, Kolodvorska, Novi

i trg, Petruskova, Streliska,
Dan Pridetek ob  kje in naselja Ekipa Sedntkariova a’ c
12. 11. 1962 podjetje »Kamnik A 17. 11. 1962 10 PROJEKT, Slovenija ceste, Tek-~
7 KRIZ, Agrokombinat B stilni institut, Zivilska, Copova,
9.45 MOSTE, Sloga, Zeje B Juréidéeva, Jenkova, Kranjska,
8 PODHRUSKA, Studenca, Kersnikova, Kettejeva, Ljub-
Trobelno, Poljane, Sovinja ljanska, Miklavéi¢eva, Murnova,
peé, Srednja vas, Markovo, Sela, Milakarjeva, Ogrinéeva, Podgorska,
Znojile, RoZiéno C RozZiteva, Svetéeva, Trdinova,
11.30 LOKE, Zubejevo, Bela pe, C Vegova,, Zaprice, Zupandideva,
13 POTOK, Pirdevo, Snovik, Vel. Podlimbarskega, Rozmanova A
La&na, Vaseno, Vranja peté C 9 GODIC, Kriié, Brezje, Vodice,
13. 11. 1962 9.30 K-DOM: Trg talcev, Pot na Podjelia B
Poljane, Medvedova, Tunjiika, 12.30 STRANJE, Zgornje in Spodnje,
Zebljarska, Fuzine, Levstikova, Stolnik
Avtomehaniéna A 8 UTOK: Spodnje in Zgornje Pa-
13.30 MODELIT, Svit, Svilanit, Zdusa, lovée, Trobelno, Sutna, Usnjarska,
Jeranovo A Kidrideva C
9 KOMENDA, Potok, Kom. Dobrava, 13 SMARCA — SVILANIT, Zivilska C
Podborit, KZ B 19. 11. 1962 7 STOL — Duplica A
13 GMAJNICA, Gora, Mlaka B 9 VRHPOLIJE, Nevlje, Hrib, Poreber,
8 SPITALIC, Okrog, Bela C Vir, Brife, Olgevk, Tutna B
10.45 MOTNIK, Zg. Motnik, Mizarska 15 KAMNISKA BISTRICA B
delavnica, Kmet, zadruga C 7 SMARCA C
13.45 ZAJASOVNIK C 11.30 TITAN C
14. 11. 1962 12.30 KOVANO ORODJE, Mekinje, Svit, 20, 11. 1962 7 STOL, Bazoviika, Blejéeva,
Predernova A Bakovnik, Bakovni$ka, Mengedka,
9 SUHADOLE B Prvomajska, Duplica A
11.15 KLANC B 11.15 VOLCJI POTOK, Arboretum,
12.15 NASOVCE, Breg B Rudnik A
- 8 TUHINJ, CirkuSe, Crni vrh, Golice, 9 BISTRICICA, Klemendevo, Zakal,
Vel. Hrib, Mal, Hrib, Liplje, Okroglo B
< Cesnjice c 1115 KREGARJEVO, Stol-Silva, Zagorica,
L&) 12.30 SMARTNO, Gradii¢e, Kostanj KZ C Zupanje njive, Stahovica B
m 15. 11. 1962 13 ALPREM, Usluga, Komunalno 10 TITAN — Kamnik C
o podjetje, Graditelj, Gregoréiceva, 21, 11. 1962 % TITAN — Kamnik C
Japljeva, Maistrova, Titov trg A 9.30 K-DOM Kamnik: KZ Kamnik C
- 9 PODGORJE B 10 K-DOM Kamnik: zamudniki C
13 TUNJICE, Tunj. Mlaka, Lanise B
:ﬁ 8 LAZE, Stara sela, Stebljevk, Z b::llldml ¢rkami pisani nazivi organizacij oziroma na-
Piajnoviea, Laseno, Vel. in Mali selij o sedeZi baz.
o, Rakitovee, Gabrovnica, KZ C Fluorografsko akcijo bodo izvedle tri ekipe (A, B, C) z
z 1045  BUC, Sidol, Prapreée, Hrudevka, avtobusi Inftituta za TBC — Golnik
= Podbreg, Ravne C Vabimo vse obéane, da se toéno drie dolotenega ¢asa za-
14 KOSISE, Zale C radi nemotenega dela ekipe.
< 16. 11. 1962 10 ALPREM: Parmova, Slandrova, Fluorografiranje je obvezno za vse, rojene do 31. 12. 1943
M Tomsiéeva, Trg Svobode A in vse zaposlene, ne glede na starost v obé&ini Kamnik,
13 SVILANIT, Pot 27. julija, Perovo, Stab za fluorografiranje
Kovinarska, Kajuhova A v obdini Kamnik.



