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Predlog plana za 1970

Iz leta v leto se vedno bolj zavedamo in tudi obéutimo, kako pomemben je za
podjetje gospodarski plan, ki ga spreimemo za vsako leto vnaprej. Z njim predvsem
predvidimo, koliko bi morali proizvesti in kaj storiti, da bi ustregli vsem naSim Zeljam
in zadostili vsem nasim potrebam. To pa ni lahka stvar. Zato vabimo vse ¢lane delovne
skupnosti, da se s predlogom plana seznanijo, da sodelujejo med obravnavo, kajti
plan mora postati skupni dogovor vseh sodelujo¢ih, skupni dogovor ob sprejemanju

obvez, kakor tudi skupni dogovor o kasnejsi

Tokrat je tbil 3Z8 2.5 1251969
dan samoupravnim in druzbeno-
politi¢nim organom podjetja os-
nutek predloga proizvodnega in
finan¢nega plana za leto 1970.
Toda, ko ga preberemo enkrat,
dvakrat in veCkrat, moramo pri-
znati, da je jedrnat in vsebinsko
bogat in da v bistvu pove vse,
kar Zelimo in kaj moramo za
uresnicitev zelja storiti. Zato
mislimo, da je osnutek dobra
osnova in izhodii¢e za izdelavo
$e ostalih planov, ki so za po-
slovanje v bodocem letu potreb-
ni,

Poglejmo, kaksno poslovno
politiko predlagajo v osnutku
predloga!

— pri istem proizvodnem poten-
cialu veéji obseg proizvodne
in financéne realizacije

— strukturno preorientacijo pro-
izvodnje v korist izdelkov z
zagotovljenim plasmanom in
boljsim finan¢énim efektom ter
na osnovi tega

— povetanje dela dohodka za
osebne dohodke in sklade

— povedanje finanénih sredstev
za financiranje proizvodnega
procesa ter za izpopolnitev in
modernizacijo proizvodnih ka-
pacitet.

To pa je z besedami poveda-
no — vse. Uresniéenje gornjih
naéel, izrazeno s Stevilénimi po-
datki pa je moZno, &e proizve-
demo in realiziramo sledece:

— 20.660 ion skupne proizvodnje
oziroma

— 13.400 ton blagovne proizvod-
nje ter e

— 4.000 avtomobilov

__Razumljivo, da gornjih koli-
¢in ne bi smeli proizvesti s ka-
krinimikoli stroski in jih pro-
dati za kakrs$nokoli ceno. Zato
finan¢ni del osnutka predloga

to¢no predvideva, da bi morala
znasati fakturirana realizacija za
navedeno proizvodnjo najmanj
345 463.000 din, pri ¢emer mate-
pre-

rialni stro$ki ne bi smeli
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Pogled na litostrojska portalna Zerjava v Djerdapu

koraciti 72,1 odstotka. Uresnici-
tev teh dveh pogojev, ki pa sta
na podlagi analiz realno postav-
liena, bi omogodila tudi uresni-
citev Zelja, ki smo jih navedli v
uvodu.

V osnutku predloga je dokaj
jasno povedano tudi o osebnih
dohodkih, za kar je predvideno
preko 73 milijonov dinarjev
(bruto). Izra¢un nam pove, da bi
pri 3.100 zaposlenih delavcih vsak
prejemal 1.350,— din mesecnega
povprednega neto osebnega do-
hodka. Za financiranje stano-
vanjske izgradnje je predvideno
2,9 milijona dinarjev. Naj pou-

darimo, da vse to velja ob izpol- |

nitvi gornjih dveh pogojev. | Si-
cer pa ti pogoji niso nobena na-
$a specialnost — to velja za ves
poslovni svet. Vsekakor predvi-
devamo velik. spopad s stroski
in nadaljnje izbolj$evanie orga-
nizacije dela in tehnoloskih pro.
cesov. ter vedje izkori§éanje ob-
stojeéih zmogljivosti.

V osnutku predloga sta dalje
v podrobnosti podana dinamicé-
na plana za fakturirano realiza-
cijo in skupno ter blagovno pro-
izvodnjo, kar bo omogocilo do-
kaj konkretno razdelitev nalog
in -obvez med vse nas. tem
bomo omogodili, da bo od naro-
¢ila do dobave proizvoda vsak
na svojem delovnem mestu v re-
du opravil svojo dolznost,

Tonazo v viSini 20.600 ton
skupne proizvodnje smo Ze ome-
nili. Da bo informacija popol-
nej$a in slika nasih obvez jas
nejda, navedimo za primer skup-
no. proizvodnjo razélenjeno po
vrstah proizvodov oziroma. . po
proizvodnih enotah:

Cementarne 2.100 ton
Talni transport 1.900 ton
Zerjavi, reduk. 1.800ton
Turbine 1.500 ton
Crpalke 1.500 ton
Diesel motoriji 1.200 ton
Strojni deli 350 ton
Hidrav. stiskal. 250 ton

z dvizno mocjo 160/50 t
V ozadju mostovna Zerjava skupne nosilnosti 800 megapondov, ki sta
montirana v strojnici, ki je Se nepokrita

delitvi uspehov nasega dela.

Orodje 100 ton
PE FI 10.700 ton
PE MO 4900 ton
PE PK. 4.300 ton
VET — Kkisik 750 ton

— tiskovine 10 ton
Podjetje skupno 20.660 ton

V gornjem pregledu ne navaja-
mo ostalih nasih dejavnosti, ki
jih ne merimo s tonami, temvec
po Stevilu izdelkov, s kubi¢nimi
metri ali urami. _

_Se enkrat pa moramo poudari-

i, da je vse, kar smo do sedaj
navedli, Sele prvi osnutek pred-
loga plana. Obravnave in razpra-
ve ga lahko Se spremene, vseka-
kor pa le tako, da obveze pove-
¢amo in se tako gospodarsko $e
bolj okrepimo.

Izgleda, da bo mesec decem-
ber za nas dokaj Zivahen in za-
nimiv, Vemo, da se vzporedno
imtenzivno pripravljajo tudi osta-
Ii potrebni plani in predlogi ne-
katerih sprememb, predvsem iz
podro¢ja nagrajevanja in delit-
ve ter umnejSega gospodarjenja.
; Eden najpomembnejsih je vse-
kakor " predlog 'obracuna proiz-
vodnje -in' delitve osebnega do-
hodka po proizvodnih enotah,

Naj kontamo z Zeljo, da bi se
vsi. Clani delovne skupnosti se-
znanili s predlogom plana, da bi
sodelovali v razpravi med obrav-
navo, ga sprejeli in s tem omo-
gocili, da bo gospodarski plan
podjetja resni¢no postal delov-
N1 program vsakega posamezni-
ka in program nas vseh skupaj.
So _tudi realni izgledi, da posta-
ne poslovno leto 1970 za nas v
marsikaterem oziru ekonomske-
ga ocenjevanja rekordno,

V NOVEM LETU 1970,

TRIINDVAJSETEM LETU LITOSTROJA
ZELIMO VSEM DELOVNIM TOVARISEM,

NASIM POSLOVNIM PRIJATELJEM

IN VSEM DELOVNIM LYUDEM

POLNO USPEHOV IN OSEBNEGA ZADOVOLJSTVA

DELAVSKI SVET PODJETJA
UPRAVNI ODBOR IN UPRAVA PODJETJA
SEKRETARIAT ZK :
SINDIKALNA ORGANIZACIJA
TOVARNISKA KONFERENCA ZMS
OBRATNA AMBULANTA

IN UREDNISKI ODBOR €ASOPISA

Delovna mladina LitoStr’oiu

Na seminarju tovarniske konference ZMS Litostroj,
ki je bila od 21. do 23. 11. 1969 v Trebiji, smo se zbrali
¢lanj tovarniSke konference ZMS Litostroj in predstavniki
mladincev iz nasih ekonomskih enot.

i V razpravi smo ugotovili, da tarejo mlade Litostroj-
- ¢ane naslednji problemi: fluktuacija, neobveséenost o delu
mladinskega aktiva, samoupravljanje, $olanje in mladinski

klub. ’

Ko ugotavljamo vzroke za ta-
‘0 veliko fluktuacijo med mla-
dimi v nasi tovarni, vidimo:

da se mladinec, ki konéa fo-

lanje v nagem ‘izobrazevalnem
centru, po'odsluzenju kadrovske-
ga roka po navadi vrne vV svoj
domaci kraj, Marsikateri mlad
delavec se zaradi nepravilnega
odnosa starej$ih sodelavcev od-
lo¢i za odhod iz nasega kolekti-
va. Res je, ko mladinec konca
$olanje, e ne zna Vsega, saj le
praksa naredi mojstra, vendar
mu je vseeno treba malo bolj za-
upati. Marsikdo misli, da je ko-
rekcijski faktor osebnega dohod-
ka bistveni vzrok za odhod mla-
dih in nase tovarne, v_endar SmMo
ugotovili, da so_ prej navedeni
problemi bistvent.

NEOBVESCENOST

_ Marsikateri, 'mladi ‘Lotostroj-
can niti ne ve, da obstaja v na-

‘81 tovarnmj organiziran mladinski

aktiv. Tovarniska . konferenca
ZMS Litostroj deluje v zelo oz-
kem krogu. Do '‘danes je storila
zelo malo, da bi se priblizala
mladim v tovarni. Po drugj stra-
ni pa je zelo malo mladih, ki se
zavedajo, da bi z mladinsko or-
ganizacijo lahko uveljavili svoje
interese, Da bi se ¢imbolj pribli-
Zali in pritegnili mladino k delu
v mladinski organizaciji, smo se
na seminarju odlodili, da zacne
tovarnika konferenca obcasno
izdajati list INFORMATOR. V
tem listu bo seznanjala s svo-
jim delom vse mlade v nasem
kolektivu.

Za pisano obliko informacij
smo se odloc¢ili zato, ker na se-
stanek pride le malo ljudi, ob-
ves€anje preko oglasne deske pa
ne doseze svojega namena. Upa-
mo, da bomo z Informatorjem
dosegli vedjo obves$cenost med
mladimi v nafem kolektivu.

SAMOUPRAVLJANJE

Velika Zelja mladih je, vklju-
¢iti se v proces samoupravlja-
nja. V preteklosti je mladinska
organizacija storila zelo velike
napake. Te napake se kazejo
predvsem v neobvescenosti mla-
dih samoupravljalcev. Naslednji
primer nam to dovolj dobro do-
kazuje: mladinska organizacija
je postavila svojega kandidata
za samoupravne organe in misli-
la, da je s tem opravila vse. Po-
zabila pa je na to, da je treba
vse mladince v tovarni obvestiti
kdo je njihov kandidat. Da bi
se v prihodnje izognili podobnim
napakam, smo se odlocili, da
bomo pred zbori volilcev sklicali
sestanke mladih po ekonomskih
enotah, na katerih bomo izbrali

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Nas barometer

Tokrat odéitujemo Ze enajsti¢ v tem letu z nasega baro-
metra. Ze enajstic bomo ugotavljali, do kam smo z na$im
delom pomaknili stolpce, ki ponazarjajo nase uspehe. Tudi
tokrat bomo ugotavljali, koliko praznega prostora je med
pokonéno ¢rto »91,66 % — november« in érnimi stolpci gra-
fikona, ki ponazarja nase neizpoinjene planirane rezultate.

Torej poglejmo!

-

JANUAR
.. FEBRUAR
.. MAREC

FAKTURIRANA

- SKUPNA

FINALIZIRANA

REALIZACIJA
PROIZVODNA

BLAGOVNA

| ODPREMLJENA

OSEBNI DOHODKI

8,33 _
16,66 |
25,00 _|

Zanimivo je, da imajo <¢&rni
stolpci ze ve¢ mesecev zapored
znacilno medsebojno lego: fak-
turirana realizacija in izplacani
osebni dohodki sta med seboj
poravnana, nato pa se stopnica-
sto zmanjsujejo skupna proiz-
vodnja ter finalizirana in od-
premljena blagovna proizvodnja.
To pa nekako ustreza tehnolo-
skemu procesu v proizvodnji.
Majhna uganka je morda le to,
kako je mozno, da fakturirana
realizacija prednja¢i pred bla-
govno proizvodnjo. Sicer to ni
slabo, ena izmed razlag pa je ta,
da neblagovne usluge prikazemo
le finanéno v dinarjih, ne pa tudi

Finané¢na realizacija:

— f[akturirana

Blagovna proizvodnja:
— skupna

— blagovna

— odpremljena

Osebni dohodki:
— izplacani

. APRIL
MAJ
JUNL
UL
AVGUST
| SEPTEMBER
| OKTOBER
NOVEMBER
_DECEMBER
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v tonazi. Ker pa smo 7Ze veckrat

priznali, da samokriti¢nost ni
slabost, temve¢ moé¢, lahko gla-
sneje pokritiziramo, da je med
¢rnimi stolpci in pokonéno é&rto
»91,66 % — november« preved be-
le povrsine! En mesec nas loci
do zakljucka poslovnega leta.
Nekaj bomo $e prav gotovo na-
doknadili od zamujenega. Odgo-
vor na to, koliko ne bomo in za-
kaj ne, pa bomo dobili ob kon¢-
nem obracunu — v poslovnem
porocilu za leto 1969.

Oglejmo si Se Steviléne odcitke
iz nasega barometra, ki so konec
novembra takile:

‘
Yo

101,21 91,10
95,54 86,13
86,42 77,80
84,63 76,19

100,12 91,41

V prvem Stevilénem stolpcu so
navedene odstotkovne vrednosti
izpolnitve enajstmese¢nih kumu-
lativnih dinamic¢nih planov. Pri-
merjalna vrednost za dobre re-
zultate je 100 odstotkov. V zad-

planov. Primerjalna vrednost za
dobre rezultate konec novembra
je 91,66 odstotka.

V gornjih skupnih podatkih za
podjetje pa se skrivajo i dobri i
manj dobri rezultati »sestavnih
delove podjetja, to' je proizvod-
nih enot oziroma vrst proizvo-
dov. Zato si enega od gornjih
skupnih rezultatov poslovanja
npr. skupno proizvodnjo oglejmo

njem stolpcu pa so odstotkovne po vrstah proizvodov oziroma
vrednosti izpolnitve celoletnih  proizvodnih enotah:
% %o

Crpalke 1292 63.26
Tugbine 71,84 58,23
Talni transport 89,24 77,04
Diesel motorji 83,16 77,06
Cementarne 94,57 94,57 +
Zerjavi 106,42 + 106,16 + +
Stiskalnice 87,15 78,75
Strojni deli 162,70 + 162,70 + -+
Orodje IS 120,80 + +
PE FI 86,37 TILLY
PE MO 104,05 + 02141
PHeVET 122,04 + BRESG L F e
BE'PK 102,81 + 96,42 +
Podjetie skupno 9555 86,13

Zadovoljive rezultate smo ozna-
¢ili s plusom, z dvema plusoma
pa tiste vrste proizvodov oziro-
ma proizvodnih enot, kjer smo
ze izpolnili letni plan skupne
proizvodnje. .

Ce bi hoteli prikazati boljSe re-
zultate, bi na enak nacin prika-
zali npr. fakturirano realizacijo,
kjer bi bilo Se ve¢ plusov in tudi
ve¢ dvojnih plusov. Toda na$ na-
men ni, prikazatj karkoli lep3Se
ali bolje kot je, temve¢ smo z
naSimi odc¢itki iz barometra po-
sredno vedno iskali nekaj, kar
naj bi nas vodilo k Se bolj$im re-
zultatom in uspehom.

Dvanajstega odcitka iz nasega
barometra v taki obliki kot do-
slej (verjetno) ne bo. Kot smo
7¢ omenili, ga bo nadomestil
konéni obracun, to je poslovno
porocilo za leto 1969.

In ko boste brali te vrstice, bo
prav gotovo ze vladalo novoletno
vzdusje in razpolozenje. Zato do-
volite, dragi bralci, da ob koncu
leta iz serije clankov Na$ baro-

Delovna mladina L

(Nadaljevanje s 1. strani)

svojega kandidata in dolo¢ili
predlagatelja. Ta bo na zboru
volilcev v imenu mladincev pred-
lagal kandidata za samoupravne
organe. Tovarniska konferenca
pa bo mlade samoupravljalce ob-
vestila preko Informatorja, kdo
je njihov kandidat. Dogovorili
smo se tudi, da se bo moral iz-
voljeni kandidat pred vsako svo-
Jo odlocitvijo posvetovati s svo-
Jjimi volilci. €e bomo izpolnje-
vali prej omenjene ukrepe, se
nam ne bo ved pripetilo, da bo-
mo imeli pri skoraj 1000 mladin-
cih samo $tiri mladince vkljude-
ne vV samoupravne organe,

SOLANJE

. Iz pogovora z mladinci, ki se
izredno izobrazujejo, smo raz-
brali, da imajo precej tezav, n.
pr. negativen odnos vodstvenih
ljudi do tistih, ki se Zelijo do-
polnilno izobraZevati. V nekate-
rih ekonomskih enotah postavi
vodstvo slusatelja, ki se zeli iz
obrazevati, pred dejstvo: ali se
nosveti Soli, ali pa delu. Tudi de-
lo v izmenah je velika ovira %o-
lanja, zato je marsikateri mla-
dinec prisiljen delati ponoéi. V
nasi tovarni obstaja pravilnik o
izrednem izobraZzevanju, ki je
dokaj ugoden za tiste, ki se do-
polnilno 3olajo. Do ugodnosti, ki
jih dovoljuje pravilnik, pa se je
zelo tezko priboriti: vsak posa-
meznik se mora obrniti na ob-
ratni delavski svet, ki pa v ne-
katerih primerih zelo nerad odo-
bri Studijski dopust ali skraj$ani
delovnj ¢as. Nasa Zelja je, da bi
se v prihodnje obratni delavski
sveti odlocali bolj enotno v tej
zadevi.

MLADINSKI KLUB

Mladi v Litostroju si zelo Ze-
limo svoj klub. Toda, kje dobiti
svoj prostor? V prihodnje vidi-

mo resitev v tesnem sodelova-
nju z druzbeno-politi¢nimi orga-
nizacijami. Sindikat je 7e razmis-
ljal o tem, da bi uredili v Lito-

itostroja

stroju klubske prostore. Takrat
bomo verjetno tudi mi mladi do-
bili svoj klub.

M. K.

Litostrojski mladinci pri spomeniku padlim v Trebiji po
seminarju

meter zazelim vsem tistim, ki so
vseh enajst odc¢itkov iz barome-
tra prebrali — Srec¢no in uspehov
polno novo leto 1970!

N. V.

Obvescanje:
funkcija samoupravljanja

Na podroc¢ju informiranja je prislo v podjetjih do pre-
senetljivega polozaja: medtem ko je po podjetjih vedno
vec sredstev za obveSCanje, je Se mnogo primerov pomanijk-
ljive obvescenosti proizvajalcev. Ze v uvodu naj poudarimo,
da je obvescenost Zivljenjsko vaina za razvoj samouprav-
ljanja, v praksi pa se Zal to naéelo ne izpolnjuje.

Poglejmo dva primera: stavka
v reski ladjedelnici in stavka v
Slavonskem Brodu.

Iz sodnih zapisov je razvidno,
da tromesec¢ni osebni dohodki
delavcev, ki so fizi¢no napadli
vodilne ljudi v podjetju, niso ni¢
manjsi od dohodkov pretepenih
funkcionarjev.

Vprasajmo se, ali so bilj delav-
ci reske ladjedelnice res dovolj
obves$¢eni o poslovanju svojega
kolektiva. Morda je res, da so
napadli vodilne ljudi iz kaksnih
drugih vzrokov, ne samo zato,
ker niso vedeli, koliko kdo zaslu-
zi. Kolikor bi bila politika na-
grajevanja v podjetju vsem pra-
vilno pojasnjena, bi se stavke
udelezilo prav gotovo manj de-
lavcev in pretepaci ne bi uzivali
take podpore, kot so jo.

V Borbi z dne 13. IX. 1969 be-
remo: »Ugotovili smo, da je eden
od vzrokov stavke v Slavonskem
Brodu bil v tem, da so o novi
organizaciji dela razpravljali le
v ozkem strokovnem krogu, ni
se jim pa zdelo vredno, da bi o
tem razpravljali zbori delovnih
ljudi.«

Statistiki so analizirali 38
stavk, do katerih je prislo v te-
ku enega leta. Ugotovili so, da v
57,9 % delavci niso bili obvesée-
ni, ali pa so bili obvesc¢eni le del-
no o vzrokih stavke v njihovem
podjetju.

Obvescenost je eden predpo-
gojev uspeSnega samoupravlja-
nja. Popolnoma razumljivo je,
da lahko pretehtano sodj in od-
lo¢a le tisti ¢lan samoupravnega
organa, ki je seznanjen z vsemi
elementi problema, o katerem
mora odloc¢ati. Seveda mora biti
obvesc¢en o vsem, o ¢emer bo
tekla beseda na seji, Ze dan prej,
ne pa tako, kot je v navadi, da
¢lani DS razen zelo skromnega
dnevnega reda ne dobe nicesar.

V vsakem dobrem statutu de-
lovne organizacije mora biti do-
lo¢eno:

a) Kako obvesdéati kolektiv o
vseh vaznih vprasanjih in pro-
blemih.

b) Kaksna sredstva obves$c¢anja
lahko uporabljajo samouprav-
ljavci.

c) Kaks$no odgovornost imajo
ljudje, ki dajejo informacije.

d) Kaksna izobrazba je potrebna
za delavce, ki delajo v infor-
mativnih sluZbah.

Iz pregleda sredstev za obve-
$§¢anje v raznih jugoslovanskih
podjetjih je razvidno, da vlada
vecje zanimanje za interno ob-
veScanje o notranjih problemih,
medtem ko so delovne organiza-
cije manj zainteresirane za to,
da bi bila Sir$a javnost obvesce-
na o njihovem delu.

Najboljse in najbolj razsirje-
no sredstvo obvescanja so seve-
da tovarniski casopisi in bilteni,
ki jih je v Jugoslaviji okrog 600,
od tega v Sloveniji 220, v Hrvat-
ski 100, v Srbiji 180 (od tega 100
v Vojvodini), v Makedoniji pri-
blizno deset.

Logicno je, da se je po reformi
dvignilo Stevilo casopisov delov-
nih kolektivov. Poznamo pa tudi
primere, da nekatera podjetja
resujejo svoje financ¢ne teZave s
tem, da najprej ukinejo izdaja-
nje casopisa. Najve¢ delavcev
bere svoje casopise predvsem za-
to, da bi zvedeli kaj ve¢ o pro-
blemih, ki tarejo njihovo pod-
jetje, manjsi odstotek pa tudi
zato, da bi se izobrazevali. Na
splodno vzeto, takim potrebam
tovarniski casopisi ustrezajo, to-
da za temeljito spoznavanje vseh
problemov samoupravljavcev pa
to ni dovolj. Res je, da casopis
ne more biti priro¢nik za samo-
upravljalce, niti seznam predpi-
sov, ki naj bi jih ¢lani delavske-
ga sveta poznali, S¢ manj pa, da
bi tak casopis sluzil le za kritiko
enim in hvalo drugim.

Seveda pa imajo taki tovarni-
Ski listi $e nekaj, lahko bi rekli
splosnih napak:

a) objavljajo informacije o do-
godkih, ki so se Ze pred ca-
som pripetili, n. pr. o sklepih
delavskega sveta, ki je bil ze
pred mesecem dni, manj pa
skrbe za to, da bi bralce ob-
vestili o gradivu, ki je priprav-
ljeno za prihodnje seje delav-
skega sveta.
najveckrat posnemajo (in to
neuspesno) velike casopise.
c) slog pisanja nekaterih ¢&lan-
kov (predvsem onih, ki obrav-
navajo druzbeno-politi¢no do-
gajanje v podjetju ali zunaj
njega) je za vec¢ino samouprav-
ljalcev odlo¢no pretezak.
(Nadaljevanje na 3. strani)

b
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Sodelovanie Litostroj - Renault

Prva vozila Ze zapuscéajo tovarno. Za naSe razmere
nam je uspelo preurediti potrebne prostore za montazo
avtomobilov v zelo kratkem ¢asu, tako da lahko v dovolj
dobro opremljenem objektu opravljamo prvo delo v pro-
izvodnji avtomobilov. Vse bolj pogosto nas bodo presene-
tila vozila, ki imajo na zadnji strani pritrjen napis »LITO-

STROJ«.

Vendar je montaZa avtomobi-
lov le prva, zadetna faza nadega
sodelovanja z na$im partnerjem
v proizvodnji avtomobilov. Po-
men naSe kooperacijske pogodbe
je veliko globlji in naérti, ki jih
mislimo realizirati, mnogo bolj
Siroki.

Renault ima Ze po vsem svetu
postavljene tovarne avtomobilov,
bodisi lastne, bodisi pogodbene.
V Evropi jih je zunaj Francije
6 (vkljuéno Romunija in Bolga-
rija), v Ameriki 8, v Afriki 6 in
v ostalih delih sveta 5. Tem to-
varnam se je letos pridruzil Se
LITOSTROJ v Jugoslaviji. Nadin
sodelovanja torej ni ni¢ novega
in tudi v na8i drZavi ga ¥e po-
znamo. Nekateri zunaj na3ega
podjetja si to obliko sodelovanja
predstavljajo kot izredno lago-
den posel, kjer se na lahek nacdin
zasluZi, to pa ne drzi.

Avtomobilska industrija v sve-
tu je ena glavnih gospodarskih
vej. Ob avtomobilski tovarni je
zbrana armada kooperantov iz
vseh podrodij gospodarstva. So-
deluje tako bazi¢na industrija
(plo¢evina, profili, odlitki, od-
kovki, barvne kovine), kot ko-
vinsko-predelovalna, tekstilna,
lesna, papirna, industrija pla-
sti¢cnih mas, stekla, gume in po-
dobno. Skoraj ni panoge, ki ne
bi mogla sodelovati- v proizvod-
nji avtomobilov.

Po drugi strani sili ostra kon-
kurenca vse avtomobilske tovar-
ne, da poslujejo v zelo organizi-
ranem sodelovanju zato, da ne
bi imele preveé izdelkov v skla-
dis¢ih ali celo poslovale z izgu-
bo. V takih pogojih se mora ma-
ticno podjetje, kot vsi sodelujo-
¢i dobavitelji podrediti utecene-
mu nac¢inu dobav in montaZe.

Zaloge za montazni trak lahko
obsegajo le nekajdnevne potre-

i 2 R

Teko¢i trak v C.A.R.A.L. Renault (Alzrija). Letna proizvodnja

be, saj je pri dnevni proizvodnji
npr. 2.000 vozil treba imeti na za-
logi sestavne dele za veé tednov
ali mesecev. Ves sistem koope-
rantov dela po predpisanih po-
gojih in mora po vnaprej dolo-
¢enem programu obvezno in pra-
vocasno dobavljati sestavne de-
le na tekod¢i trak. Ti sestavni
deli pa morajo ustrezatj zahte-
vam po kvaliteti, ker bi sicer
kljub dobavljenim sestavnim de-
lom lahko montazni trak obstal.
Ker je proizvajalec na trgu av-
tomobilov vezan na konkurend-
ne pogoje, je potrebno te dele
dobavljati po doloéeni ceni.

Prvi pogoj je kvaliteta. Ne le
za nekaj izdelkov in ne le za
nekaj tiso¢ naro¢enih komadov,
kvaliteto je potrebno obdrzati v
veliki seriji izdelkov, ki morajo
mesece, vcasih pa tudi leta dol-
go biti vedno dobre kvalitete.
Sposobni morajo biti za vgra-
dnjo v avto na montanem traku,
ki je cez 1000km oddaljen, Ta
pogoj je laZze dosegljiv pri ne-
katerih preprostih elementih, na$
namen pa ni, da bi delali drob-
narije, ki tehnisko, tehnolosko in
finan¢no niso zanimiv izdelek.

S kvaliteto je tesno povezana
koli¢ina. Dobavljati dele za mon-
tazni trak nekega avtomobila
pomeni, izpolniti proizvodni na-
¢rt v celotnem obsegu in pravo-
¢asno, tako da proizvajalec av-
tomobilov lahko trdno racuna
na dobavo. Zato tovarne avtomo-
biloy le v izjemnih pogojih od-
dajo vso potrebno koli¢ino za
posamezni sestavni del enemu
samemu kooperantu, saj ne Ze-
lijo biti odvisne od enega same-
ga proizvajalca.

Ceno izdelka v na$ih razmerah
Se najmanj upoS$tevamo. Prepri-
¢ani smo, da cena ni va¥na, vaz-
no je le, da delo dobimo. V av-

8000 vozil

OBVESCANJE
(Nadaljevanje z 2. strani)

d) tovarni$ki casopisi, bilteni in
revije vse premalo pisejo o
nasem tako imenovanem »ma-
lem« ¢loveku, o njegovih pro-
blemih, uspehih ali neuspehih.
Navzlic vsem tem nastetim po-

manjkljivostim obve$¢anja v de-
lovhem kolektivu (nekatere bi
se z malo dobre volje dalo od-
praviti) se moramo zavedati, da
naSe samoupravljanje in njegovi
nosilci v podjetju — ¢&lani samo-
upravnih organav ne bodo mogli
uspe$no opravljati svoje naloge
vse dotlej, dokler ne bodo o vsem
pravilno, objektivno in predvsem
pravocasno obve$ceni.

tomobilski industriji v tujini pa
je cena bistven element sodelo-
vanja. Res je, da so koli¢ine, ki
jih avtomobilska industrija po-
trebuje, ogromne, res je tudi, da
je v proizvodnji takih serij samo
enega izdelka moZno doseci ve-
like prihranke in tako =zniZati
cene. Res pa je tudi, da zaradi
nara$cajoc¢ih kapacitet in ostre
konkurence na trgu o cenah stal-
no razpravljalo in da tehnologija
i5¢e vedno nova pota, da bi z iz-
bolj$avami v proizvodnji doseg-
la zahteve po nizkih cenah iz-
delka.

Naj omenimo $e pogoj, ki ga
pri nas premalo upoStevamo: to
je pravocasnost dobave. Ni¢ ne
pomaga, ce smo sestavni del iz-
delali v zahtevani kvaliteti in

koli¢ini in po Zeleni ceni, ¢e ta
sestavni del nismo uspeli pravo-
c¢asno postaviti na montazni
trak! Zamude rokov, penali ali
Katerikoli drugi ukrepi ne po-
magajo, saj bi zastoj na traku
predstavljal take izgube, da jih
nih¢e ne bi mogel nadomestiti.
Zato se izdelovalci avtomo-
bilov zavarujejo s tem, da ima-
jo vel kooperantov za isti izde-
lek. Obvezno morajo imeti 3e
varnostno zalogo, zato, da lahko
tistemu kooperantu, ki dvakrat

ni pravocasno dobavil izdelka,
kratkomalo odpovedo sodelova-
nje. :

Vkljuciti se v tak sistem, po-
meni nenehno trdo delati, se ne-
nehno izpopolnjevati, slediti teh-
noloSkemu razvoju in se mu pri-
lagajati. Tako sodelovanje ima
tudi svoje zelo pozitivne strani:
stalno delo, stalni stik z najbolj
razvito tehnologijo in spremlja-
nje razvoja »iz prve rokec.

Odlo¢ili smo se torej za ta-

ko sodelovanje, Dogovarjamo se

Notranjost dvorane v Cléonu

¢ tem, da bi nekaj bistvenih se-
stavnih deloy izdelovali v velikih
serijah in da bi za protivrednost
teh dobavljenih sestavnih delov
uvazali ostale dele avtomobilov,
ki bi jih na nafem traku mon-
tirali in dali na jugoslovansko
in morebiti na tuje trzid¢e. Or-
ganizacija montaZznega traku in
izdelava sestavnih delov samo za
to montazo pa je problem zase.

tem bomo malo obSirneje
pisali v prihodnji $tevilki.

Inz. Matej Suha¢

Pisali so o nas ...

DELO je 10. 12. 1969 objavilo
¢lanek z naslovom »Avtomobili
iz Litostroja prihajajo z delno
zamudo.« Zaradi aktualnosti ga
ponatiskujemo, in sicer nekoliko
skraj$anega.

Ko smo polistali po dokumen-
tih, ki govore o vpladilih avto-
mobilov in o tem, kdaj dobe kup-
ci vozila, smo ugotovili, da je
Litostroj pri startu (z zacetkom
avtomobilske prodaje) nekoliko
zamudil. Z dobavnim rokom pa
Litostroj zamuja le za nekaj dni.

Komercialni direktor Litostro-
ja_je poudaril, kako si niti pri-
blizno niso mogli predstavljati,
kako silno tezek bo zaradj vseh
administrativnih ovir zacetek av-
tomobilske montaze.

»Menim, da je pravzaprav do-
bra reklama za podjetje, ce za-
mujamo samo za nekaj dni. Kup-
cem se za to sicer opravicujemo.
Mislim pa,« je dejal inz. Cucek,
»da nam bo vecina kupcev zares
oprostila, ¢e bodo v izjemnih pri-
merih deset dnji kasneje dobili
avtomaobile, kot bi jih morali.«

Pogovoru se je pridruZila tudi
inz. Vida Vidmarjeva, ki se v Li-
tostroju posebej ukvarja s pro-
dajo avtomobilov. »Ce hocemo
biti posteni« je dejala, »potem
je treba povedati tudi to, da do-
be nekateri na$i narocniki avto-
mobile celo prej, preden pretece
dobavni rok.«

Naro¢niku dobavijo vozilo tak-
$no, za kakréno se je odlocil.
Kupec se lahko oglasi dan, dvq.
ali pa celo teden kasneje, kot bi
se moral, njegov avtomobil pa
mora ta ¢as cakati nanj.

Pogovarjali smo se o tem, kako
nekatere kupce moti, ko v Lito-
stroju govore o tako imenovanih

orientacijskih cenah in o orien-
tacijskih rokih.

Kar se orientacijskih cen tice,
pravijo v Litostroju, da se paé
ne morejo povsem izogniti spre-
membam, ki bi utegnile nastati
pri cenah zaradi spreminjanja
nasih predpisov, in naposled tu-
di zaradi tega, ¢e bi recimo Re-
nault spremenil cene.

InZz. Vidmarjeva in direktor
Cucek sta potem izjavila, da tu-
di v primeru, ¢e se bodo s pri-
¢etkom prihodnjega leta zvisale
carinske stopnje pri uvozu av-
tomobilov, litostrojski kupci ne
bodo placali avtomobilov draze,
pa ¢eprav jih bodo dobili $ele pri-
hodnje leto. Litostroj se ne bo
okoristil z denarjem kupcev, ce

Preizkus ¢rpalk, ki smo jih izdelali za Egipt

bo le slo za avtomobile, ki bodo
ocarinjeni $e v letu 1969! Ne bi
pa mogli prevzeti nase dodatne-
ga finan¢nega bremena, ¢e se v
prihodnjem letu povisa stopnja
obcinskega prometnega davka.

Prav na koncu pa smo razjas-
nili tudi vprasanje, zakaj neka-
teri, ki so v Litostroju narodili
avtobomile, govorijo o vedjem
zamujanju dobavnega roka, v Li-
tostroju pa govore le o nekaj-
dnevnih zamudah. Kupec, ki nam
je zatrjeval, da je na dolo¢eni
dan vplacal vse potrebne devize
Za nakup avtomobila, seveda ni
ratunal s tem, da bo =zaradi
ban¢ne »ekspeditivnosti« trajalo
kar deset dni, da bodo kupceve
devize iz banke nakazali na lito-
strojski racun.

foto: B, Kocjancic
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Delavski svet je na 5. redni
seji, dne 2. 10. 1969 obravnaval
in potrdil pogodbo med SGP
»Sava« z Jesenic in Litostrojem
o odstopu pravice uporabe zem-
1jis¢a parc. §t. 140/2 k.o. Zg. Si-
$ka pod doloenimi pogoji. SGP
»Sava« je namre¢ kot ponudnik
pri odkupu najbolj ustrezalo zah-
tevam in pogojem naSega pod-
jetja. Pogodba je bila sklenje-
na zato, da bi SGP »Sava« kot
investitor zgradil za potrebe ¢la-
nov nase delovne skupnosti tri
stolpnice na odstopljenem zem-
ljiscu,

LOKACIJA NAMERAVANE
GRADNJE IN PREDVIDENI
ROK VSELITVE

Stanovanjske stolpnice bodo
gradili med Celovsko, Djakovi-
¢evo in Obirsko ulico, oziroma ju-
gozahodno od osnovne $ole Hin-
ka Smrekarja. Stolpnice je pro-
jektiral dipl. inZ. Usenik iz pod-
jetja »Slovenija projekt«. Z grad-
njo bodo predvidoma priceli ta-
koj, ko bodo urejene nekatere
formalnosti. Ze v mesecu janu-
arju 1970. leta bodo priceli z ze-

treh stolpnic bo potekala posto-
poma ali skupno, kar je odvisno
od sredstev, ki jih bo lahko na-
jel investitor, oziroma od Stevi-
la kreditno sposobnih kupcev.
Glede na veliko zanimanje, ki Ze
sedaj vlada za nameravano grad-
njo, predvidevamo, da bodo se-
litve v prvi dve stolpnici Ze spo-
mladi leta 1971 in da bo v letu

1972 zakljufena gradnja vseh
treh.
ZA KAKSNA STANOVANJA

GRE?

V pritli¢ju stolpnic niso pred-
videna stanovanja. Pritlicje je
namenjeno za poslovne prosto-
re, trgovine in druge lokale druz-
benega standarda. Stanovalci bo-
do imeli tako pri roki vse pot-
rebno za zadovoljevanje svojih
vsakdanjih zivljenjskih potreb.
V posamezna nadstropja se bo
stanovalec peljal z dvigalom. V
vsaki stolpnici bosta dve dviga-
li. Izbira stanovanj po vrstah in
velikosti je zelo pestra. Kupec bo
lahko izbiral med eno, dvo, dvo-
inpol, tro ali troinpolsobnimi
stanovanji, kot je razvidno iz

meljskimi deli. Gradnja vseh spodnje razpredelnice:
1 dvoinpolsobnp stanovanje 64 m?2
2 dvosobno stanovanje 55 m2
3 dvosobno stanovanje 53 m2
h dvosobno stanovanje 59 m2
5 dvosobno stanovanje 66 m2
6 enosobno stanovanje 36 m2
14 enosobno stanovanje 44 m?2
8 triinpolsobno stanovanje 82 m2
9  trosobno stanovanje 71 m2

Struktura sedaj predvidenih
stanovanjskih enot se bo na Ze-
ljo kupcev v okviru moznosti po
potrjenem projektu lahko tudi
spremenila,

Stanovanja bodo ogrevana s
centralno kurjavo, ki bo priklju-
¢ena na mestni plinovod.

Vsako stanovanje bo imelo

svoj balkon, v kleteh pa prostor

Tlorisi stanovanj, o katerih govom v élku

Stanovanja

Pogled na ¢elno stran stolpnic, ki jih bo gradilo podjetje SAVA z Jesenic

GRADNJA TREH STOLPNIC ZA TRG IN POTREBE CLANOV NASE DELOVNE SKUP-
NOSTI JE IZREDNA PRILOZNOST ZA UGODEN NAKUP STANOVANIJA.

Zaradi izrednega zanimanja in zato, da bi bili ¢lani naSe delovne skupnosti kar
najbolj obveséeni o nameravani gradnji treh stolpnic v bliZini podjetja in o moznosti
nakupa stanovanj, dajemo vsem zainteresiranim podrobnejSe podatke o vsem, kar bi
jih utegnilo zanimati.

-za ozimnico. V kopalnicah bodo

stene obloZzene s kerami¢nimi
ploséicami in prav tako del sten
v kuhinjah. Tudi opremljenost
stanovanj bo odvisna od Zelja
kupcev, seveda ¢e jih bodo pra-

vocasno javili graditelju. Vse
spremembe vplivajo tudi na
spremembo cen stanovanjem.

Obi¢ajna standardna oprema je

naslednja:

a) Kuhinja

— shrambna omara

— kombiniran $tedilnik elektri-
ka-plin

— 81 elektriéni bojler

— pomivalno korito

— prikljuéek za hladilnik

b) Kopalnica

— vzidana kopalna kad

— umivalnik, ogledalo in etaZer

— 801 elektri¢ni bojler

— prikljucek za pralni stroj
WC je v vseh stanovanjih lo-

¢en od kopalnice. Poleg prej na-

$tetih elementov bodo vsa stano-

vanja opremljena 8e s prikljud-

kom za telefon in TV anteno ter

domofoni, t. j. hisnimi telefoni.

V pritli¢ju bodo skupni prostori

za smetnjake, postne nabiralnike

itd.
CENE

Zal vam Se ne moremo pove-
dati cen stanovanj oziroma ce-
ne enega kvadr. metra stano-
vamskc povrsine, ker smo zara-
di casovne stiske prisiljeni ob-
iaviti informacijo takrat, ko le-te
je niso bile znane.

Kljub temu naj vam nasteie-
mo nekaj okolii¢in, ki bodo vpli-
vale na obhkovan]e cen. Trenut-
no lahko radunamo z osnovnimi
oz. gradbenimi cenami stano-
Van], ki so dolotene na podla-
gi popredja osnovnih gradbenih
cen &tirih gradbenih podjetij v
Ijubljani, Uposdtevajo¢ gradbene
cene v letu 1969 bi bila predpo-
godbena cena stanovanj med
1.920 din in 2.070 din za kvadrat-
ni meter stanovania. Cena za
m2 je namreé razli¢na pri raz-
li¢ni velikosti stanovanj. En m?
stanovanja v enosobnem stano-
vanju ie draZji od m2 v trosob-
nem. Vedja stanovanja so rela-
tivno cenejsa od mam§1h V prej
navedeni ceni je vracunana cena
za 1m?2 zemljis¢a po 20 din. K
navedeni ceni bo treba dodati
ge prispevek za urejanje mestne-
ga zemljis¢a — komunalnih na-
prav itd. Ti stroski predstavliaio
skupaj s ceno zemljiscéa ca. 15 do
25 odstotkov prodajne cene. Upo-
$tevajo¢ trenuten poloZaj na tr-
7i¢u prodaje stanovanj, meni-
mo, da bo cena za 1m2 stano-
vanja ca. 2300 din. Pogodbena
vrednost oziroma cena stanovani
se ne bo menjala, razen v prime-

ru izrednih okoli§¢in, kot jih
predvideva Temeljni zakon o
graditvi investicijskih objektov.

PREDNOSTI IN UGODNOSTI...

Prednost nameravane gradnje
je oditna, saj bodo priceli gradi-
ti v ¢asu relativnega zatiSja sta-
novanjske graditve in pomanjka-
nja prostih stanovanj za trg. Tu-
di kupci z gotovino morajo ¢a-
kati dalj ¢asa na nova stanova-
nja. Za vsakega litostrojéana je
pri tej gradnji izredno privlacna
lokacija stanovanjskih objektov.
Stanovanjske stolpnice bodo
imele zelo ugodno lego. Nahaja-
le se bodo sorazmerno blizu
podjetja, vendar tudi dovolj od-
daljene od Zelezniske proge. V
neposredni bliZini objektov je
obé¢inska skupséina, kino in tr-
govine. Gre skorajda za sam
center SiSke. Stanovanja bodo
nudila lastnikom vse udobje so-
dobnih stanovanj.

Clani nase delovne skupnosti
bodo imeli pri nakupu teh stano-
vanj razne ugodnosti. Imeli bodo
prednost pri nakupu oziroma iz-
biri stanovanj pred ostalimi kup-
ci., Za nje bodo veljale nizje
prodajne cene, ker bo uposte-
vana cena zemlji$¢a za 1 m? po
20 din, medtem ko bo za ostale
kupce izven podjetja veljala ce-
ra zemlji$¢a za 1 m2 po 120 din.
Konéno bo imel vsak litostrojcan

$e popust na pogodbeno prodaj-
no ceno stanovanja. Ta popust
znaSa 4 % ali racunano v dinar-
jih ca. 3000 do 6000 din pri sta-
novanju. Kupcem tudi ne bo
ireba sklepati kupnih pogodb z
graditeljem oziroma investitor-
jem preko zastopnika (Standar-
da). Sklepali jih bodo lahko na-
ravnost s prodajalcem — grad-
benim podjetjem. Obstoji pa tu-
di mozZnost sklepanja kupnih po-
godb v samem podjetju, o emer
bodo kupci naknadno obvesceni.
SGP »Sava« je o gradnji pripra-
vila licne prospekte, ki so na
razpolago vsem zainteresiranim
v kadrovskem sektorju.

KAJ JE TREBA STORITI
ZA ZAGOTOVITEV
STANOVANJA?

Vsem, ki se zanimajo za opi-
sano gradnjo in nakup stanovanj
priporo¢amo, da najprej teme-
ljito pregledajo svoje financne
zmogljivosti ali kreditno sposob-
nost. Ugotoviti morajo: koliko
sredstev imajo na razpolago ta-
koj, kdaj se jim sprostijo pri-
varé¢evana sredstva v banki (last-
na in namenska sredstva pod-
,et]a), s kolik&nimi sredstvi bo
pri nakupu sodelovala delovna
organizacija zakonskega tovari-
éa in kon¢no, kaks$en je skupni
znesek vseh sredstev, ki ga bodo
imeli na razpolago pred vselit-
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vijo. To velja predvsem za tiste,
ki so Ze prejeli posojilo od pod-
jetja oziroma za katere podjetje
varfuje pri banki na podlagi
zdruZenega varcevanja ali varce-
vanja pravne osebe za posojilo.
Ostali, ki se tudi Zele vkljuditi
v opisano gradnjo, naj ¢imprej
vloZijo Ze doslej privarcevana
sredstva na namensko varceva-
nje za stanovanje pri KBH v
Ljubljani, pregledajo moZnosti
sofinanciranja nakupa stanova-
nja druge delovne organizacije
in slednji¢, izpolnijo in oddajo
naj poseben obrazec prijave V
zvezi z gradnjo in zahtevkom
za posojilo v naSem podjetju.
Tiste, ki doslej %e niso od pod-
jetja prejeli posojila ali ugod-
nosti v zvezi s stanovanjem, bo-
do upostevali ob delitvi sredstev
za stanovanjsko izgradnjo oziro-
ma nakup stanovanj po zakljuc-
nem rafunu za leto 1969. Visina
posojil bo odvisna od razpolozlji-
vih sredstev in $tevila zahtevkov.
Ob dodeljevanju posojil bodo
seveda upostevali vse Ze doslej
znane kriterije in kreditno spo-
sobnost posameznika. Kdor bo
po sklepu organa upravljanja
prejel posojilo za nakup stano-
vanja, bo uzival vse prej navede-
ne ugodnosti. :

Se pred koncem tega leta ozi-
roma takoj, ko bodo znane pro-
dajne cene stanovanj, bo na raz-
polago vsem zainteresiranim po-
seben obrazec, ki bo sluzil kot
obvestilo o cenah in kot prijava
za gradnjo oziroma nakup stano-
vanja in posojilo, Obrazce bomo
sedanjim Kkoristnikom posojila
poslali na njihov naslov, ostalim
jih bomo delili ob glavnem vho-
du pri odhodu domov ali pa jih
bodo lahko dobili v kadrovskem

6. redna seja delavskega sveta
dne 24. 11. 1969

Delavski svet je . glede vpra-
Sanja ¢lana, kako se placa 1. no-
vember in 29. november, ki sta
na prosto soboto, sklenil, da naj
strokovna sluzba pripravi pred
obrac¢unom uradno razlago.

— Delavski svet zahteva poro-
¢ilo strokovne sluZzbe o tem, ka-
ko je z avtobusnimi parkirnimi
prostori.

— DSP je vzel na znanje po-
slovno poroéilo za tretje cetrt-
letje 1969.

— DSP je pooblastil predstav-
nike, ki se bodo razgovarjali s
kandidati za bodofega general-
nega direktorja, da pedvidijo vi-
§ino osebnega dohodka v real-
nem odnosu glede na pomemb-
nost takega delovnega mesta.

— DSP je potrdil spremembe
100. ¢lena pravilnika o osebnih
dohodkih in drugih prejemkih,
ki se nanasa na povradilo za de-
lo na terenu, in sicer:

Odstavek 100,1 in 100,3 — osta-
neta neizpremenjena.

Odstavek 100,2 se nadomesti z
novim besedilom:

»V primeru, da na takem or-
ganiziranem gradbi$¢u ni orga-
nizirano prenoci$ce, se prizna
noc¢nina v visini saldiranega ra-
¢una za noc¢nino, ki ga je treba
predloziti. Prizna se samo zne-
sek noc¢nine, ki presega znesek
no¢nine 6 din in sicer tako, da
se noc¢nina prizna v celoti, pri
tem pa se povracilo za delo
na terenu zmanj$a za 6 din.«

. Odstavki 100,4, 100,5, 100,6 100,7
in 100,8 se ¢rtajo in nadomestijo
Zz novim besedilom:

»Na neorganiziranih gradbisé¢ih,
kjer nista urejena prehrana in
prenocisce, se dolota povracilo
Za delo na terenu:

— za organizacijo in
in vodstvo terenske

enote 56 Ndin
— za zahtevnejSe delo 52 Ndin
— za zahtevno delo 45 Ndin
— za manj zahtevno

delo 40 Ndin
— za druga dela 10 Ndin

stanovanja

1 CELOVSKA C.
O DJAKOVICEVA
3 LJUBELJSKA

4 OSN SOLA

5 GARAZNA H

6 MAMERAVANA
GRADN/A

Lokacjia za nove stavbe

sektorju podjetja. Predvidoma
bomo kupne pogodbe lahko pri-
¢eli sklepati po 10. januarju
1970

Se nekaj besed o dodatnih po-
sojilih. Glede na hitro rast cen
stanovanjem se mnogo delavcev
obrafa na nas z vprasanjem o
moznostih dodatnih posojil, ker
jim doslej zbrana sredstva ne
zadostujejo za nakup stanovanj.
V velini primerov gre za nepra-
vodasno zagotovitev stanovanj
oziroma sklenitve kupnih po-
godb s prodajalci. To nezanima-
nje in v mnogih primerih tudi
objektivne okolis¢ine, kot po-
manjkanje stanovanj, so mnoge
koristnike posojila pripeljale v
stanje kreditne nesposobnosti.
Ce bo v gibanju cen prislo do
ve¢jih sprememb oziroma do

Sklep. samowprasnify crgance

Spremembe se uporabljajo od
1. 11. 1969 dalje.

— DSP je iz prosto razpoloZlji-
vih finanénih sredstev dodelil iz-
vr$nemu odboru sindikalne orga-
nizacije Litostroj za leto 1969
dotacijo v viini 95.000 Ndin.

— DSP se strinja z organizaci-
jo biroja za livarstvo v okviru
Poslovnega zdruZenja SMELT,
Ljubljana.

— V zvezi z izvajanjem ukre-
pov glede organizacije proizvod-
nje avtomobilov je DSP sprejel
naslednje spremembe, dopolnitve
in nove sklepe:

1. Dopolni se sklep 3. r. s. DSP z
dne 27. 7. 1969 té. b: (zaradi
strojepisne napake) »Obseg
dejavnosti te enote se odloc¢a
v okviru dosedanjega predme-
ta poslovanja, in sicer:

— izdelava, obdelava, predela-
va, dodelava, kooperacija,
vzdrzevanje, obnavljanje,
transport, montaza, (sestav-
ljanje, postavljanje) v me-
stu poslovanja in/ali izven
vseh vrst osebnih in tovor-
nih motornih vozil ter stro-
jev, naprav in priprav za
osebna in tovorna vozila.«

2. V smislu generalnega poobla-
stila o izvajanju proizvodnje
avtomobilov 12. redna seja z
dne 9. 4. 1969 té. 4 se s tem
sklepom  precizira nabava
osnovnih sredstev v nasled-
njem:

.a) o izvr8enih nabavah osnov-
nih sredstev do 24. 11. 1969
se obvesti komisijo za na-
bavo in razhod osnovnih
sredstev, ki poda porocilo
na 1. naslednji seji DS,

b) za nabavo osnovnih sred-
stev po 24. 11. 1969 do pre-
klica se pooblasti komisija
za nabavo in razhod osnov-
nih sredstev, da izdaja do-
voljenja o nabavah na iz
polnjenih obrazcih s tem,
da se naknadno poroc¢a na

~seji DS.
3. V smislu sklepov 12. redne se-
je DSP z dne 9. 4. 1949 in na

vec¢jih podrazitev, bomo morali
problem obravnavati kompleks-
no in ne le po posameznih pri-
merih. Resitev bo seveda v veli-
ki meri odvisna od razpolozljivih
sredstev za stanovanjsko izgrad-
njo. Jasno je, da bo treba naj-
prej upostevati nove zahtevke,
ki Se niso bili obravnavani in
reSeni, a po tezini stanovanjske-
¢a problema to zasluZzijo. Izdvoji-
ti bo treba tudi sredstva za fi-
nanciranje individualnih gradenj,
tako da bo vprasanje dodatnih
sredstev kljub resnosti problema
resevano 3ele po zadovoljitvi osta-
lih nujnejsih potreb.

Upamo in pri¢akujemo, da bo
kar najve¢ ¢lanov nase delovne
skupnosti resilo svoje stanovanj-
ske probleme v okviru opisane
gradnje. M. K.

podlagi sklepov 3. redne seje
DSP z dne 29. 7. 1969 o vpisu
samostojne organizacije dela
— proizvodnja avtomobilov je
DSP sklenil, da se uvede na-
slednja sprememba v register
gosp. org.:

a) da je Matej Suha¢, dipl. inz.
kot direktor te enote in kot
pooblaséen sklepati in pod-
pisovati kooperacijske in
kupne pogodbe v mejah,
kot je to registrirano pri
poslovnem  prometu pri
OkroZznem gospodarskem so-
di$¢u v Ljubljani za to sa-
mostojno organizacijo zdru-
Zenega dela, t. j. sklepati in
podpisovati take pogodbe
do najvisjega zneska 200.000
Ndin v okviru posameznega
planskega obdobja in Vv
okviru programa in plana
te samostojne organizacije
zdruzenega dela PA, ki ga
sprejme mati¢no podjetje,

b) Da to pooblastilo ne velja
za sklepanje in podpisova-
nje pogodb v prometu z
osnovnimi sredstvi,

c) da je Matej Suhag¢, dipl. inZ.
pooblaiéen sopodpisovati v
okviru gornjih pooblastil
tudi listine racunovodskega,
finanénega in placilnega
prometa, ki se nanasajo na
TZ Litostroj — Proizvodnja
avtomobilov,

d) da je Matej Suha¢, dipl. inZ,
pooblag¢en tudi zastopati
TZ Litostroj — Proizvodnjo
avtomobilov, kot namestnik
generalnega direktorja na
podlagi posebnega poobla-
stila, kadar in kakor mu ga
v pismeni obliki od primera
do primera da generalni di-
rektor.

4. DSP je odobril kot zacasno
posojilo za novo ustanovljeno
poslovno enoto PA, zaradi na-
bave gpreme iz sredstev po-
slovnega sklada (nerazvr§¢ene
amortizacije), znesek 1 milijon
dinarjev. Navedeni kredit bo
vrnjen takoj, ko bodo odobre-
ni zapro$eni krediti.

HE Sklope nared

Konec decembra 1967 je bila podpisana pogodba za
dobavo opreme za HE SKLOPE. Ta elektrarna naj bi s svo-
jo akumulacijo uravnavala obratovanje velikana HE Senj.

Za nasuto zemeljsko pregra-
do HE Sklope se razprostira ¢u-
dovito umetno jezero, bogato
§¢uk in postrvi velikank. Pred
jezom v globoki grapi je zrasla
elektrarna z vgrajeno Francisovo
turbino mo¢i 32.000 KS.

Litostrojska oprema — Zerjav,
turbina in lopute — je bilo iz-
delana ze v zacetku leta, vendar
je bila odprema na gradbisce
zaradi snega v Gorskem Kotaru
in Liki omogodena $ele od kon-
ca maja naprej. Zerjav je bil

zmontiran in usposobljen za de-
lo v zelo kratkem casu, tako da
e je montaza turbine zacela Ze
v juniju. Kljub temu, da je bila
spirala varjena na terenu, je
montazna skupina pod vodstvom

e A,

nadzornikov Alojza Raspotnika
in Franca Podboja pripravila tur-
bino za prvo poskusno vrtenje v
rekordnem c¢asu dobrih treh me-
secev. Tako je investitor imel se
dovolj ugodnega vremena, da je
po izpraznitvi jezera opravil se
nekatera potrebna gradbena de-
la na turbinskem vtoku, daljno-
vodu in drugo.

V zacetku decembra je prisel
poziv z gradbisca, da je vse pri-
pravljeno za poskusno obratova-
nje agregata. Tako upamo, da
bo turbina kmalu na mrezi in
tako sluzila namenu, za katere-
ga je bila zgrajena. Brez dvoma
hvale vreden uspeh vseh, ki so pri
tem sodelovali.

ETO

e

Z montaze HE Sklope

Pisali s0 0 nas.::

V Delu so dne 26. 11. 1969 ob-
javili ¢lanek z naslovom »Bodo
na Zeleznici domace ali uvozene
lokomotive?« Clanek ponatisku-
jemo nekoliko skrajsan.

V Litostroju so ob navzocnosti
predstavnikov italijanske firme
FIAT in predstavnikov jugoslo-
vanskih Zeleznic ter pomorskega
gospodarstva dva dni prikazo-
vali, kako deluje novi dvanajst-
cilindrski motor 2250 KM, izdelan
po licenci FIAT. Tudi od te de-
monstracije bo morda odvisno,
ali bodo po nasih Zeleznicah vo-
zile dieselske elektri¢ne ali hi-
dravli¢ne lokomotive, izdelane v
niskem MIN in v podjetju Dju-
ro Djakovi¢ — opremljene z mo-
torji iz Litostroja — ali pa mor-
da lokomotive, ki bodo kupljene
v tujini.

Ce bodo problem nakupa die-
selskih motorjev za ladje in Ze-
lezniske lokomotive ugodno re-
§ili, to se pravi, ¢e bo uspelo do-
biti primerna finanéna sredstva
za kreditiranje nakupa, potem bo
morda pri tem sodelovalo tudi
podjetje FIAT. Kreditiralo bi tu-

di del tiste proizvodnje, ki bi iz-
virala iz Litostroja. Naj tu ome-
nimo, da bi bilo mogoc¢e v Lito-
stroju nekako v dveh letih osvo-
jiti kakih 60 % vseh delov, ki so
potrebni za sestavo Fiatovega
dieselskega motorja, kakih 20 %
delov pa bi lahko izdelovali ko-
operanti v Jugoslaviji. Ponujajo
se pa tudi moznosti, da bi proiz-
vodnjo omenjenih motorjev v
Litostroju zasnovali v koopera-
ciji s poljskim partnerjem, ki je
za iste tipe motorja prav tako
nabavil licenco v Fiatu.

Znano je, da so v Litostroju ze
pred desetimi leti priceli s pro-
izvodnjo ladijskih motorjev po
licenci Burmeister & Wain. Ti
motorji so v skupni vrednosti li-
tostrojske proizvodnje udelezeni
kar s 25 %. Medtem ko imajo
motorji Burmeister & Wain naj-
ve¢ do 800 obratov, bi s proiz-
vodnjo po italijanski licenci
vkljudili v proizvodnjo tudi mo-
torje s 1000 obrati oziroma celo
1500 obrati. Kar pa zadeva moé
motorjev, bi z obema licencama
izdelovali motorje vse od 100 KM
pa do 3000 KM.

V Litostroju je bil 24. 11. 1969 javen prikaz novih dieselskih motor-
jev 2250 KM s 1500 obrati, ki so produkt kooperacije italijanske
tvrdke Fiat Grandi Motori in Litostroja. Prikazu delovanja Dieselskih
motorjev so prisostvovali generalni direktor Litostroja Joze Kopinié,
predstavnik Fiata g. Fieri ter ve¢ predstavnikov jugoslovanskih
Zelezniskih transportnih podjetij. S prikazom dela novih dieselskih
motorjev so bili tako domaéi in tuji strokovnjaki zadovoljni.
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Videl sem Chicago

Privatne vtise s kratke sluzbene poti lahko strnem

v naslednje priporocilo:

Gavrilovicevo salamo,

slivovko in elektricni brivnik

pusti doma, ko gres v ZDA! Tam pa ¢imprej pozabi, da si
tujec, ker ti tuje poreklo prav ni¢ ne koristi: ne utegnejo
ti posvecati ve¢ casa, kot ga porabijo za Amerikanca.

BODI AMERIKANEC!

Edino izjemo sem dozivel po
prihodu na cikasko letalisce
O'Hare. Tu je carinik uposteval
moj status tujca s tem, da mi je
zazelel prijetno bivanje v Ame-
TV

Potem se nihce ve¢ ni oziral
na okolid¢ino, da sem prvic v
Chicagu in prvic v Ameriki na
sploh.

Odgovor, ki ga nisem razumel,
so vljudno ponovili Se drugic in
tretji¢, toda prav tako hitro, ne-
razloc¢no in nerazumljivo.

V manjéi restavraciji sem na-
takarici dvakrat pokazal na ban-
kovec, ki sem ga polozil na kroz-
nik poleg ra¢una. Sploh ni reagi-
rala. Ni mogla razumeti, da ne
poznam placilnega postopka. Z
racunom je vendar treba iti do
vrat, ker denar pobira samo tam
in prejemek registrira s komaj
opazljivo blagajnico.

Se brez zadostnih izkuSenj sem
vstopil v frgovinico z napisom
»Hobbis«, povedal, da sem tujec
in bi rad nekaj Saljivih predme-
tov za spomin. Prosil sem proda-
jalko, naj mi priporoc¢i in poka-
ze kaj primernega. Nic! Pac: de-
belo me je pogledala. Potem sem
si sam ogledoval stvari in jih iz-
biral. Prodajalka se je omejevala
na vprasanja »Kaj $e?« ki sem
jih razumel kot lekcijo: decko,
hitro, hitro! Ko vstopamo Ame-
rikanci v trgovine, vemo kaj ho-
¢cemo in ne nadlegujemo proda-
jalcev, ceprav ni navala. — Ne-
hote sem se spomnil na obisk
podobne trgovine na Dunaju in
na povsem nasprotno dozivetje:
enostavno nisem mogel ven, ker
Segava prodajalka ni nehala po-
nujati...

Potrebna je dolocena dusevna
sposobnost, da se postavis na sta-
lis¢e tujca. Ugotovil sem, da pre-
prostim ljudem, ki jih srecujes
na ulici in v lokalih, kljub njiho-
vi izredni vljudnosti prav te spo-
sobnosti primanjkuje. Kdo bi jim
zameril? Pripadajo velikemu na-
rodu, veliki vidijo vedno samo
sebe. Zaradi zaverovanosti vase
sploh nimajo obc¢utka, kdo je tu-
jec in kdo ni. Prav vsak dan se
mi je dogajalo, da so me na ulici
ustavljali in povprasevali, kje je
kaj.

Zato je najbolje, da das v Chi-
cagu zvecilni gumi v usta in se
obnasa$ prav tako kot vsi ostali.

PODALJSANI DAN

V Ameriko lahko prides. Vaz-
no je, da imas vstopno vizo, si
cepljen proti kozam in v kovcku
nimas mesa ali mesnih izdelkov,
zganja ter kitajskih ali severno-
korejskih proizvodov.

V Ameriko prides tudi hitro.
Niti 14 ur ne traja potovanje z
zagrebskega na cikasSko letalisce.
Med tem si 2 uri in pol na trd-
nih tleh v Londonu.

Ob 14.30 po nasem in angle-
Skem casu je boeing 707 letalske
druzbe Pan American startal v
Londonu. Proti zahodu smo preko
oceana potovali skoro tako hitro
kot sonce in ze ob 17.30 po lo-
kalnem casu pristali v Chicagu.
V resnici nismo leteli samo 3 ure,
temvec 9, ker zaostaja ¢as v Chi-
cagu 6 ur za nasim.

Tako je bil moj 2. oktober dolg
kar 30 ur. Na dolzini zivljenja
s tem nisem pridobil, ker sem
se nekaj dni za tem z letalom
vracal proti vzhodu in se vrnil
v nas cas.

Podaljsani dan mi ni povzrodil
posebnih preglavic, pa¢ pa sem
razliko med nasim in ameriskim
¢asom hudo obcutil. Ko pri nas
Zze legamo k pocitku, so v Chica-
gu Se sredi delovnega dne; ko mi
vstajamo, tam Se ni niti polnoc.
Pri hitri prestavitvi iz Evrope v
Ameriko se organizem ne more
odpovedati navajenemu ritmu.
Zato sem se prebujal po naSem
¢asu. Na sreco sem imel v hotel-
ski sobi ¢rno-beli televizor, ki me
je najveckrat kar dobro uspaval.

SHOWTI IN REKLAME

Cikaski televizijski programi
potekajo zdrzema od 7. zjutraj do
6. zjutraj naslednjega dne. Tako
je bilo vsaj na tistih dveh kana-
lih, ki sta mi bila na voljo na
hotelskem sprejemniku.

Objavljanje gospodarskih, poli-
ticnih in kulturnih novic z vre-
mensko napovedjo je podnevi na
programu skoro vsako uro. Osta-
li ¢as izpolnijo z intervjuji, filmi
in showi.

Poslednji so posebno priljublje-
ni in zato zelo pogosti. Isti show
veCckrat ponavljajo, pred in po
sami izvedbi pa oddajajo tudi po
ure trajajoCe razgovore z izva-
jalci, kritiki in gledalci. Televizija
je seveda prirejena vsem okusom.
Zato so nekateri showi perfekt-
ne limonade s spotikanjem, pada-
njem, pacenjem in sploh cenenim
klovnstvom. Med serijskimi filmi
teceta Se Golo mesto in Perry
Mason. Tako kot pri nas, pred-
vajajo samo stare celovecerne fil-
me z razliko, da jih po mojem
mnenju niti preve¢ ne izbirajo.
Kaksno kvaliteto pa lahko zahte-
vas od filma ob 4. zjutraj, ko je
na programu »Late Picture«?

Golote na televiziji ni, pretepov
in nasilja obilo. Oficielne moral-
ne norme so torej v Ameriki ena-
ke kot v Evropi, morda Se bolj
stroge; Svedskemu pojmovanju
morale pa povsem nasprotujejo.

Na televiziji sem tudi gledal
katolisko versko oddajo, posneto
na koru neke cerkve. Zupnik je
s spretnostjo in samozavestjo vsaj
Mice Orlovi¢a napovedoval in ko-
mentiral pesmi cerkvenega zbo-
ra, nato pa sam cetrt ure govo-
ril o tem, kako potrebno je za

dusevni mir ¢loveka, da vestno.

opravlja dolznosti vsakega dne
posebej in se ne gnjavi za jutri.
Skrbno pripravljeni in brezhibno
izvedeni govor je bil povsem
usmerjen k tuzemskemu zivlje-
nju, besedi nebesa in pekel sploh
nista bili izgovorjeni in bog je
bil omenjen le v nekem citatu iz
biblije.

Kolikor sem imel priloznost vi-
deti, ravna televizijska reklama
obzirno le z verskimi oddajami,
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vse drugo nasilno prekinja. Pev-
cu sredi pesmi utrpnejo usta, in-
tervju preneha, Perry Mason ob-
molkne v najbolj napetem ftre-
nutku in nato gledas in poslusas
vsaj 5 minut prednosti dolocene
znamke avtomobilov, zobne kre-
me, makaronov, destilatov itd.

Vsiljive reklame pomenijo v
primerjavi z naso televizijo eno
moznost ve¢, da se ob stalnem
spremljanju programa poneum-
nis. Na sreco ima sprejemnik sti-
kalo, kar prav gotovo blagrujejo
tudi Amerikanci sami.

SOBA V 17. NADSTROPJU

Za stalno gledanje televizije je
bilo v hotelski sobi odli¢no po-
skrbljeno. Sprejemnik je bil nam-
re¢ pritrjen vrtljivo na stojalu,
tako da si lahko gledal mali
ekran izza delovne mizice, z na-
slonjaca ali postelje in celo iz ko-
palnice.

Moja soba v hotelu La Salle v
samem srcu Chicaga ce je raz-
likovala od evropskih po nekate-
rih malenkostih. Tako npr. sem
imel nad posteljo elektri¢no uro,
na kateri sem lahko naravnal ¢as
bujenja, poleg telefona pa popoln
telefonski imenik, ki je obsegal
5 zajetnih knjig. Te so, postavlje-
ne druga na drugo, segale v visi-
no skoraj 40 cm.

Napis na notranji strani sten-
ske omare, imenovane »closete,

me je spominjal na okolis¢ino, da
v Chicagu zivi tudi posebna vrsta
sposobnih ljudi z nekoliko zgre-
Senimi mnenji o tuji lastnini. Na-
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pis je namrec¢ opozarjal, da odpre
omarico edinole klju¢ vrat te so-
be in da so stvari v omarici zato
varne. Dragocenosti je treba
kljub temu hraniti v hotelskem
sefu. Denarja napis ni omenjal,
ker ga Amerikanci nosijo s sabo
v zelo omejeni koli¢ini. Prednost
dajejo brezgotovinskemu place-
vanju s c¢eki in obveznicami.

Klju¢a sobe zato ni bilo treba
puscati pri vratarju, temvec¢ sem
ga stalno nosil v Zzepu. Za Zep
je bil tudi prirejen: majhen in
brez okornih obeskov. Vendar
50 na njem nasli prostor za opo-
zorilo, naj ga gost vrze v prvi pi-
semski nabiralnik, ¢e bi ga po
odhodu iz hotela po pomoti od-
nesel s sabo; hotel in postna
uprava sta v ustreznem dogo-
voru.

Soba je bila mirna. Hrup z uli-
ce ni ve¢ prihajal v to visino.
Okna ni bilo mogoce odpreti in
tudi ni bile potrebno, ker je ime-
la soba klimatske naprave. Ce-
prav so bila nad mano le Se mor-
da 3 nadstropja, je bila cena so-
be visoka: 22 dolarjev na dan.

ZIVELA GEOMETRIJA!

Boeing je na poti v Ameriko
letel nad Atlantskim oceanom
priblizno 10 km visoko. Med na-
mi in vodo je bilo megleno mor-
je. Le tu in tam je bila megla
pretrgana, da je bilo mogoce opa-
ziti modrino oceana. Voznja je
bila mirna in dolgoc¢asna. V le-
talu so nam dvakrat postregli
z jedili in predvajali barvni za-
bavni film. Zvok si slial le, c¢e
si nataknil slusalke, ki si jih do-
bil pod sedezem. Filmu sem se
odpovedal in podaljsani dan s
pridom uporabil za pripravo na
strokovne razgovore.

Amerisko celino smo zagledali
pokrito s snegom. Mislim, da smo
gledali gorovja Labradorja in da
torej nismo leteli proti Chicagu
po najkrajsi poti, temve¢ po lom-
ljeni ¢rti tako, da je bila pot nad
morjem ¢im Kkrajsa. Za zasneZe-
nimi predeli so se pomikali pod
nami brezkonéni kanadski gozdo-
vi. V ravninskih predelih jih je
pokrivala mreza pravokotno se
sekajocih cest.

Ko nam je kapetan po zvoéni-
ku zazelel dobrodoslico v zrac-
nem prostoru ZDA, smo lahko
opazovali dezelo pod sabo, ki je
bila razdeljena v enake pravo-
kotnike vse dotlej, dokler ni nas
hrume¢i pti¢ zaplaval nad Michi-
gansko jezero in se pricel spusca-
ti proti Chicagu.

Geometrija, ki je delila zemljo

_kolonizatorjem, je bila osnovna

zapoved tudi urbanistom Chica-
ga. Mesto so zgradili na koordi-
natnem krizu, ki ga tvorita State
Street v smeri sever—jug in na-
njo pravokotna Madison Street.
V secid¢u obeh koordinatnih osi
je poslovno sredis¢e mesta. Vse
ostale ulice potekajo vzporedno
osnovnima cestama, tako da je
vsa mestna povrSina razdeljena
na kvadrate, imenovane »blocks«.
Hisne stevilke pri¢no &teti v sre-
did¢u mesta in narad¢ajo iz sre-
dis¢a v vseh stirih osnovnih sme-
reh.

V mestu se zato zlahka znaj-
des. Kriznemu sistemu niso pod-
rejene edinole hitre ceste, kot npr.
12 pasovna cesta do letalidca
O'Hare. Vendar ga ne motijo,

ker so speljane proti sredii¢u
mesta po podvozih in nadvozih.

Kakor mi je bilo spostovanje
pravokotnosti v mestu izredno
vie€, tako sem se v hotelu nanj
jezil, Zaradi pravokotnega pre-
seka kontaktnih nozic njihovih
vtiCev nisem mogel prikljuéiti
svojega brivnika.

BREZ STEVILCNIH PODATKOV
NE GRE

Chicago je mlado mesto. Nje-
gov zacetek sodi v leto 1803, ko
so zgradili vojasko utrdbo na
mestu, kjer dandanes Michingan-
ska avenija premoiéa reko Chi-
cago. Okoli utrdbe se je razvila
naselbina, ki je ¢ez dobrih 30 let
imela, Ze nad 4000 prebivalcev.
Zaslovela je kot zivinsko sejmisce
in krizisc¢e Zeleznic.

Qc‘:ividno zaslugo za lepoto da-
nz_lsnjega mesta ima krava gospe
O'Leary, ki je leta 1871 brcnila
v la..terno in zanetila pozar, ki
je divjal 3 dni in pol ter unicil
15.000 stavb. MeS¢ani so odstra-
nili pepel in rusevine ter sklenili
zgraditi vecje in lepse mesto. De-
lo so opravili v ni¢ ve& kot dveh
letih, pri ¢emer so tudi znatno
potisnili obalo v Michingansko
jezero in tako poveéali prostor
Za poslovno srediiée mesta,. Tej
fantasti¢ni obnovi je takoj nato
slecliila. doba novih gradenj, indu-
strializacije in gospodarskega na-
predka na vseh podroéjih.
_Danes ima samo mesto 3,5 mi-
lijona prebivalcev, z okolico Pa
kar 7 milijonov, kar je 382 %
prebivalstva ZDA. Mesto je pri-
b112n0. 42km dolgo in 34 km Ziro-
ko. Njegovo srediice se imenuje
Loop, kar pomeni zanko. Ime je
dobll_o Po nadvozni Zeleznici,
zgrajeni leta 1897, ki obkroza
mesto. Zeleznica $e vedno obra-
tuje. Leta 1943 se ji je pridruzila
podzemn_a. zeleznica, ki jo %e ved-
no razsirjajo, tako kot sistem
hitrih cest.

N C.hicagu Pomenijo posebno
privlacnost mnogi neboticniki, ki
sodijo med najvisje na svetu.
Med najnovejsimi naj omenim
183 m visok Prudential Building
z razgledno teraso na vrhu, dva
Po 179m visoka Marina City
Towers ter 337 m visoki Hancock
Center, imenovan tudi Veliki Ja-
nez. Zgrajen je iz jekla in alumi-
nija. Po svoji temni barvi in ar-
hltek_tur'i se mocno razlikuje od
ostalih. V njem je prostora za
ban_ko., mnoge pisarne, 705 stano-
van] in garaze za 12.000 vozil
(ameriskih!),

Ne smemo misliti, da se zaradi
neboti¢nikov prebivalci Chicaga
duse v senci in dimu. Mesto je
v sploSnem sonéno in svetlo in
le redke ulice so temacne. Stalni
vetrovi skrbe za éisti zrak, za
oddih pa so me$¢anom na voljo
Stevilni in obsezni parki, v ka-
terih lahko leZzes na travo.

SEM IN TJA PO LOOPU

Sredis¢e Chicaga sem prehodil
po dolgem in poéez. Po nekajur-
nem sprehajanju po mestu se
ovratnik srajce niti ni pretirano
umazal, kar je najboljsi dokaz,
da je zrak razmeroma ¢ist. Tudi
mesto je Cisto. Na potrebo ¢isto-
Ce opozarjajo med¢ana mnogi na-
pisi »Keep your town clean!e«.
Po vsej verjetnosti pa trdoglavce
kako drugace prisilijo k snagi.

Z izjemo avenij in Sirokih cest
so vse ulice enosmerne. Promet
urejajo semaforji in ob éasu na-
vala tudi prometniki. Resnici na
ljubo je treba priznati, da je pro-
met v Ljubljani v¢asih bolj »ame-
riski« kot v Chicagu. Tam na
ulicah nisem videl hitrosti preko
kam/h, niti kakrsnega koli iz-
silievanja na kriziséih in preho-
dih za pesce. Vljudnost, ki je lju-
dem v krvi, daje svoj pedat tudi
prometu. Verjetno je v mestu sa-
mem zato razmeroma malo ne-
sre¢. Sam nisem videl niti ene
zmeckanine.

Kaksni so in kako se obnasa-
jo na ulicah potomci tistih pod-
jetnih ter hrabrih moz in Zena,
ki so pred 100 ali ve¢ leti tvegali
pot ¢ez luzo v novi svet naproti
neznanim usodam? Sreéeval sem
obraze z znacilnostmi vseh kon-
cev Evrope, mnoge ¢rnce, nekate-
re Azijate, le sledu domorodnih
Indijancev nisem mogel odkriti v
nobenem obrazu. Nekatera ime-
na tvrdk in trgovin dokazujejo,
da smo tudi Slovani prispevali
h gospodarskemu procvitu Chi-
caga.

Nadalj. prihodnji¢)
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OD TIPKANE
do tiskane strani

Pogled v delavnice nastajanja in
tiskanja naSega casopisa

Ob zadnji stevilki desetega let-
nika naSega casopisa smo v in-
formacijo nasih bralcev in zaradi
priznanja nas$im sodelavcem v ti-
skarni »Primorski tisk« v Kopru
kjer smo ves ta Cas na$ ¢asopis
tiskali, namenili nekaj slik mar-
ljivim rokam iz delavnic »¢rne
republike«, v katerih dobiva na-
Sa pisana beseda svojo dokonc¢no
tiskarsko in tiskano obliko.

V desetih letih izhajanja smo
izdali 120 stevilk, vmes pa Se pre-
cej Stevilk periodicne publikacije
»Med dvema Stevilkama« in po-

sebno anglesko-francosko izdajo
casopisa za tujino, skupaj blizu
1000 tiskanih strani z najrazlic-
nejso vsebino in prav gotovo z
vec¢ kot 1000 fotografijami, risba-
mi, karikaturami, diagrami in
drugim pestrim graficnim gra-
divom,

Fotografije, ki jih to pot ob-
javljamo ob desetletnem jubileju
naSega izhajanja, nam seve ne
morejo ponazoriti vsega dela, vse
prizadevnosti in strokovne spo-
sobnosti, ki so jih nasi sodelavci
v tiskarni vlozili v svoje delo, da
bi nas casopis kar najbolj redno
izhajal, hkrati pa imel tudi kar
najbolj prikupno zunanjo obliko.

Pogled v strojno stavnico tiskarne »Primorski tisk« v Kopru, kjer
strojni stavei tipkane strani naSega gradiva spreminjajo v »svin-
Cene« vrste strojnega stavka.

»Krtani odtisic postavljenih stolpcev gredo na prvo korekturo

h korektorjem; za nas je to delo vseh deset let zelo uspeSno

opravljala korektorica Mija.

Fotogafue, risbe, dlagrae in ge grafi¢ne podoe spreminja

v odli¢ne kliseje klisarma pod vodstvom priznanega strokovnjaka
Casagrandeja, ki prav tako sodeluje z nami Ze polnih deset let.

Naj jim bo to vsem le skromna
oddolzitev!

Iz urednistva v tiskarno

Prvo delo na poti od tipkane
do tiskane besede za nas casopis
opravi seve urednistvo. V njem
sta stalno zaposlena novinar-in-
formator (Janez Prijatelj), ki
skrbi predvsem za zbiranje gra-
diva, in referentka za opremo,
ki je nas tehni¢ni urednik (Este-
ra Lampi¢) in ki pripravlja vso
tehni¢cno opremo za vsako posa-
mezno Stevilko. Honorarno po-
magata obema: glavni urednik
(dr. Branko Vrcon), ki skrbi za
ureditev zbranega gradiva (to
delo opravlja ze od prve Stevilke
dalje), ter odgovorni urednik
(Pavel Perko), ki mora biti prav
tako seznanjen z vsem gradivom,
namenjenim za objavo. Vsem
omenjenim pa stoji ob strani Se
uredniski odbor, ki se je v teh
desetih letih po svoji sestavi si-
cer veckrat spremenil, v njem pa
je tudi nekaj dolgoletnih sode-
lavcev, ki so hkrati med najbolj
marljivimi pisci nasih sestavkov
(n. pr. Vlado Kovag¢, inz. Viktor
Nolimal, inz. Leopold Solc, inz.
Marko Kos, prof. Miroslav Hro-
vat, Milan Seme, Tone Erman,
dr. Tepina, ¢lani mladinske in
sindikalne organizacije, ¢lani sa-
moupravnih organov idr.). Med
stalne sodelavce od vsega zacetka
Stejemo tudi nekatere nase foto-
grafe, kakor Petra Kocjancica,
Betko Tomsicevo, Toneta Ermana,
pa naSe karikaturiste (med nji-
mi zlasti slikarja in kiparja Ma-
ria L. Vilharja in Vlada Kovaca).

Ko je gradivo, ki ga od vsepo-
vsod prejme urednistvo, zbrano,
urejeno in potrjeno za objavo,
roma po posti v tiskarno, kjer vse
nase napisane (se pravi: natip-
kane) besede in vrste prelijejo v
svinec; fotografije, risbe in di-
agrame pa spremenijo v kliseje.

Tako se zacenja pot nasSega
gradiva za posamezno Stevilko

Dva pogleda v faze metiranja (lomljenja) nasega ¢asopisa. Na
spodnji sliki je faktor Ivan Ternoviek z nasim glavnim ured- °

Iz strojne stavnice prihaja »stavek« na mize v postavljalnici (pro-

storu za »lomljenje« ali metiranje), kjer Piero pripravi »krta¢ne
odtise« vseh postavljenih stolpcev.

Tiskarski stroj opravlja zadnje delo v nastajanju naSega ¢asopisa
v »Crni republiki«: tiskanje celotne naklade (5800 izvodov nasega
¢asopisa), ki nam jo dostavi ekspedit tiskarne, da porazdelimo
¢asopis med svoje bralce (s kolportazo in po posti).

— od delovne mize upravnika ti-
skarne in njegovih pomocnikov
v strojno stavnico, h korektor-
jem in v postavljalnico, kjer se
zberejo tudi kliseji iz klisarne.
Na tej poti je delo vseh, ki sode-
lujejo pri pripravi =svincenega
gradiva«, zelo pomembno: od
strojnih stavcev je odvisno, kako
je ves »stavek« pripravljen; se
pravi tako, da je v postavljenem
stavku ¢im manj napak; vse mo-
rebitne napake (>tiskarske Skra-
te<) si prizadeva odstraniti iz
stavka (s korekturami na »kr-
tacnih odtisih«) korektorica Mija,
ki opravlja to delo za nas caso-
pis ze vseh deset let (pa nam je
zato zelo zal, da je nasa kamera
zaradi njenega dopusta ni mogla
ujeti, ko smo pripravljali to fo-
tografsko reportazo iz »¢rne re-
publike« Primorskega tiska); me-
terja Danilo in Egidij pa poskr-
bita za vnasanje korektur iz
strojne stavnice v Ze postavljeni
stavek.

nikom, na zgornji pa sta Estera Lampi¢ in Janez Prijatelj z me-

terjem Egidijem.

»Lomljenje strani«

Tako je ves stavek s kliseji
pripravljen v postavljalnici, kjer
se zacne druga faza nastajanja
Casopisa — »lomljenje strani« ali
metiranje, ki ga skupaj s ¢lani
urednistva opravijo »meterji« (lo-
milci), navadno vsaj dva, véasih
pa tudi trije, ce je stavka za vec
kot osem tiskanih strani. Za to
operacijo mora na3a tehni¢na
urednica pripraviti posebno »zr-
calo«, ki na papirju natanéno na-
kazuje, kako naj bo gradivo raz-
porejeno od prve do zadnje stra-
ni. Pri tem delu je sodelovanje
urednistva s tiskarno neogibno
potrebno, kajti pri »lomljenju«
veckrat nanese, da je treba kak
stavek iz besedila izlociti ali ga
skrajsati ali kako drugace spre-
meniti, da se vse lepo »iztecCes,
kakor to kaZe »zrcaloe« Pri tem
so0 pogosto poseben problem tudi
slike, njihov pravi polozaj ali pri-
merna velikost, da se »ujame« z
besedilom. Ze po tem kratkem
prikazu »metiranja« (lomljenja)
strani si bralec, ki ima pred se-
boj ze tiskano stran, lahko pred-
stavlja, kako pomembno in tudi
naporno je to delo, ki terja pri
vseh sodelujoc¢ih — razen znanja
in strokovne rutine — predvsem
velikansko potrpezljivost.

Ko je svinceni stavek lepo
uokvirjen v vsako stran na po-
sebnih okvirjih in ko so v rokah
vseh sodelujocih pri tem opravilu
in pri korektorici tudi krtac¢ni od-
tisi vsake strani posebej, je treba
opraviti $e zadnje korekture (da
ne bi ostal v Casopisu se kak »ti-
skarski Skrat«, kar se kljub vsej
natancnosti prizadetih tu in tam
le dogaja).

Zadnje delo opravi nato e —
tiskarski stroj, ki tiska po Stiri
strani hkrati; ¢e pa je tisk dvo-
barven (pri nasih posebnih izda-
jah za prvi maj, obletnico Lito-
stroja, praznik republike ali novo
leto), morajo vse dvobarvne stra-
ni dvakrat skozi tiskarski stroj.
Po pregledu prvih natiskanih
strani stete tiskarski stroj do
zadnjega tiskanega izvoda po
vnaprej sporoceni nakladi. (Na-
Sa poprecna naklada je nad 5000
izvodov.)

Iz tiskarne med bralce

Upogibanje strani in odposilja-
tev cCasopisa v Ljubljano opravi
poseben oddelek =Crne republi-
ke« — ekspedit ali odpremni od-
delek, kjer je zaposlenih nesteto
urnih in marljivih rok.

Za prevoz natiskanega Casopi-
sa v Ljubljano poskrbi ekspedit
prek posebne prevozne sluzbe, da
je Casopis pravocasno v Ljublja-
ni, kjer ga potem delno raznese-
jo nasi sodelavci na domove na-
s§ih delavcev, delno pa ga raz-
posljemo na nekaj tiso¢ naslovov
po posti.

dr. Branko Vréon
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PRISLI V MESECU NOVEMBRU 1969

PA

Zaradi potrebe po zasedbi delovnega
mesta:

Pralci: Jo#e Vidmar, Sretko Blatnik,
Stanislav Debeljak, JoZe Tekavci¢, Novo-
sel Antun; NK monterji: Toma# Prosenc,
Slavko Zaletelj, Franc Bence; NK delavci:
Peter Krivec, Cedomir Matijevié, Anton
Kopitar, Kostja Vernik, Franc Urankar,
Joze Fabjanéig¢, Vladimir Vidic, Karl
Gumilar; avtomehaniki: JoZe Krasevec,
Anton Kopriviek, Edo Novak, Anton Raj-
ko, Janez Marinko, JoZe PoZenel; NK
delavci: Anton KoZelj, Marko Simonié,
Pavel Spelko, JoZe KuZnik; NK monter
Martin ~ Blatnik, K-monter Jakob Pu-
stotnik, delov. v servisu Anton Cajnar,
vodja odd. teh. pisarne Kristjan Premk,
preizk. avtomobilov Sretko Progar, VK

vodja ods. avt. sklad. Ignac Cunder,
prodajalec rez. delov Feliks Strehar,
sklad. rez. delov Rafael Rudak, proda-

jalci Uro¥ Kolar, Franc Dréar, Franci
Bolha, blagajnik Jasna Petan, demon-
strator Majk Lapuh, usluZbenka Marija
Vodi%ek, tajnica Nevenka Cajnar.

FI

Zaradi potrebe po zasedbi delovnega
mesta:

kljudavniéarji: Mafail Zeneli, Arju§ De-
ma, Nezir Gudadi, Vehbi Dulosi, Franc
Mizari, Mladen Biserka, Janez ReZek,
Jo¥e Hren, Pavel Hrastar, JoZe Klemen-
&é¢, pom. kljué. Martin Ov&ar; snaZilci:
Andrej Seme, Stjepan Mitrovi¢, Henrik
Perko; strugarji: Martin Lovrenci¢, Mar-
tin Rupert, Alojz Srebrni¢; rezkalca:
Stjepan Kolac in Drago Nastav, delavec
Isem Kuka, rev. strugar Peter Majerle,
;;tilec Peter S8kulj, elektritar Drago
icko.

VET

Zaradi potrebe po zasedbi delovnega
mesta:
pomoZni_kurja¢i: Vojo Savi¢, Stani-
slav Vovk, Dragifa Kradunovi€¢, Arandjel
Nedeljkovi&; elektridarja Vlado Zigmund
in Ivan Vazzaz, avtomeh. Karel Fliser,
evidentnik Frantiska Burjek, konstr.
kljué. Zvone Glusic&.

PK

Zaradi potrebe po zasedbi delovnega
mesta:

obl. varilec Joie Zeljko privezovalec

Slavko Rus, varilec Adolf Skoflek, sklad.

del. Metod Pucelj, transp. del. Joze
Ivanc.

MO

Zaradi potrebe po zasedbi delovnega
mesta:

¢istilci: Franc Hodevar, JoZe Novak,

Julij Pugelj, Ignac PapeZ, Pavle Andro-
¢ec, Karel Kustelj, Alojz Blatnik, Anton
Blatnik; prip. peska: Alojz Mohoréig,
Franc Fabjan, Stane Vidmar, Alojz Pav-
lovi¢, Zelezokrivca Leon Lihteneger in
Meho Dizdarevi¢, jedrar Joie Urbanéig,
Samotar JoZe Hrovat, Zerjavovodja Silvo
Bajc, izpraz. Tahir Murgié, livar Miro
Pirc, modelni mizar Milan Tupek.

DR

Zaradi
mesta:
kuhinjske delavke: Smilja Kelecevic,
Marija Skok, Berta Vodusek, servirka
Justina Rebernik, natakar Jakeb Ladan.

KS

Zaradi potrebe po zasedbi delovnega
mesta:

servirka na Sorici Dragica Zabovnik,
stenodakt. Bogomira Koren, evidenénik
Sa%o Koren, daktilograf °Anica Sre§,
referent pripr. Ivanka Zorman.

Spl. s.: snaZilka Marija Iléenko.

PPB: transp. del. Rudolf Debevc.

PRB: konstrukter Duian Mencej.

FRS: knjigovodja Cilka Zmrzlikar.

SK: defekt. Slavoljub Kljaji&¢, kontro-
lor Savo Strmole, kontrolor Franc Triler.

NB: transp. del. Anton Kostrevc.

PTO: transp. del. Anton Znidar3i¢ in
Alojz Gregortic.

potrebe po zasedbi delovnega
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FI *

Strojni kljudavniéarji: Josip Miklo$ka,
Joze Oven, Anton Vrezovnik, Ivan Oza-
ni&, Janez Albert, Marko Breznik, Edvard
Rot, Slavko Starié; strugarji: Alojz Ja-
nezi¢, Ivan Zirovnik, Anton Gruden in
Jakob Subelj; vrtalec Slavko S¢urk; elek-

tricar JoZe Sladi¢, brusilec Tomislav
Krsti¢, rezkalec Lado Grabant, obl. va-
rilec Boris Urban¢i&, kljudav. Maks Pud-
ko, Janez Kotnik; brusilec SaSo Kurent,
rev. strugar Ivan S$trukelj, monter Peter
Prezelj, rev. str. Janez Starman, strugar
Boris Pedek.

VET

Strojni  kljudavniéarji: Franc KejZar,
Franc Krziénik, Anton Suwa, Kamilo
Dimitrovi¢, Franc Gostin¢ar; obrat. elek.
Marko Gufek in Marjan Sigulin, pom.
avtomeh. Zvone Sankovi¢, admin. JoZefa
Pihler.

PK

Klju¢avniéarji: Slavko Poje, Franc Per-
ko, Izidor Tominec, Bozko Bjeli¢; obl.
varilca Ferdo Hercog, Boris Grubelnik,
varilec Izidor Gregor¢ié, strugar Alojz

Sitar, transp. delavec Franc Lampret,
pleskar Julij Pugelj.

PTO .
Transp. del. Peter Hofevar in Stani-

slav Muhi¢, referent Marija Zorc, ftr.

del. Joze Zore.

MO

Cistilci: Vinko Obrstar, Franc Murgelj,
Zdravko Podlesnik, Anton Kova¢; livarja
Milo§ KneZevi¢ in Trajko Markovic,
strugar Ivan Karlovéec, livar Rajko
Bursa¢, Zerjavar Franc Skufca, formar
Tomislav  Salopek, Zelezokrivec Vlado
Velikanie, talilec Anton Jusié, obl. vari-
lec Strahil Ivanov, klju¢av. Karel Kuhar.

NB

Admin. Nada Ko#uh, ref. Marjeta Pla-
novéek, tr. del. Alojzij Hodevar, skla-
dis¢nik Anton Prhne.

DR
PomoZna delavka Terezija Kranjec.

Splissy :
SnaZilka Fazima Goran in referent Rok

Fryer.

SK
Kontrolor Stefan Kranjec.

PRB
Konstrukter Anton Horvat.

S
Sef sektorja Miro Zavrinik.

Nasa dolgoletna sodelavka Jozica Pihler je odsla v zasluzeni pokoj.
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V uredni$tvo smo do 15. decembra dobili 56 resitev
nase nagradne krizanke. Mnogim resevalcem je spodrsnilo
ob besedi 128 navpiéno — STEGA, zapisalo se jim je nam-

re¢ »STOGA«.

Med pravilnimi reditvami smo izZrebali:
I. nagrado dobi Marija S¢uka, Ljubljana,

RoZna dolina c. XI./22

II. nagrado dobi Franc Pec¢nik, Lasko 311
III. nagrado dobi Iva Ljubi¢, obratna ambulanta Litostroj.
Nagrajence prosimo, naj dvignejo knjiZne nagrade v

urednistvu.

0j ta vojaski hoben

Iz Nisa smo pred dnevi dobi-
li tole pismo.

Odlo¢il sem se, da vam napi-
§em nekaj vrstic. Najprej prej-
mite mnogo pozdravov od voja-
ka Marjana Bozica.

Sem &e zelo mlad ¢lan vaSega
kolektiva, saj sem letos koncal
dolanje na litostrojski Soli. Iz-
ucil sem se za strojnega kljucav-
ni¢arja in se zaposlil v montazi
dieselskih motorjev. Delo sem z
veselijem opravljal, a kaj, ko sem
moral k vojakom, Kadrovski rok
sluzim v NiSu. Mnogokrat se s
svojimi prijatelji pogovarjamo o
svojih zaposlitvah. Vsakomur z
veseljem povem, da sem Lito-
strojec.

Prav sedaj sem prebiral 10-11.
{tevilko nasega glasila, ki sem
jo prejel od doma. Z velikim ve-
seljem sem bral o proizvodnji in
uspehu nasih enot ter o tem, da
je uspe$no stekla montaZa avto-
mobilov.

Zanima me vse, kar se doga-
ja v tovarni.

Pozdravljam vse Litostrojéane,
de posebej pa tovariSe iz monta-
7ze dieselskih motorjev.

ZAHVALA

Podpisana Agica Medveséek se
zahvaljujem sindikalni podruzni-
ci in oddelku PE-FI za denarno
pomod¢, ki so mi jo nudili v ¢asu
moje bolezni.

Agica Medvescek

ZAHVALA

0Ob mojem odhodu iz podjetja
se zahvaljujem za vsa darila in
slovo, ki so mi ga pripravili to-
vari$i iz vodstva VET. Pray tako
se zahvaljujem tovariSem iz pro-
metnega oddelka za izkazano
pozornost.

Vsem svojim bivSim sodelav-
cem Zelim sre¢no novo leto 1970.

Jozica Pihler

PomoC Banjaluki

26. in 27. oktobra je Banjalu-
ko in velik del Bosanske kraji-
ne prizadel katastrofalen potres.
Poleg cloveskih Zivljenj in ra-
njenih je katastrofa zahtevala
velikansko materialno $kodo. Pri-
blizno 60 do 70 odstotkov hi§
je bilo porusenih ali zelo mod&-
no poskodovanih, nad 40.000 lju-
di je v mrzlih dneh ostalp brez
strehe nad glavo. Vest o trage-
diji v Banjaluki se je hitro
razdirila po vsej Jugoslaviji in
tudi izven nje. Ob tej priliki je
prisla ponovno do izraza solidar-
nost jugoslovanskih narodov. Ta-
koj po prvih porocilih o razde-
janju so po vsej Jugoslaviji or-
ganizirali $tabe za zbiranje po-
moc¢i prizadetemu prebivalstvu.
S prostovoljnimi prispevki na-
$th ljudi naj bi vsaj delno na-
domestili velikansko materialno
S$kodo in tako ublazili trpljenje
ljudi, ki cakajo zimo v $otorih
ali na prostem.

Kot vedno, so tudi v tej akci-
ji sodelovali ¢lani naSega kolek-
tiva. Izvrsni odbor sindikalne or-
ganizacije je 15. novembra orga-
niziral zbiralno akcijo med ¢la-
ni nadega kolektiva, Zbiranje po-
modi je potekalo po posameznih

Pisali smo v letu 1985

Januar

Iskanje skritih rezerv

... Napaéno bi bilo, ¢e bi pri
obravnavanju nadurnega dela
prezrli, da si nekateri predstav-
liajo nadurno delo kot dodaten
vir zasluzka in da delajo nadure,
Ceprav niso potrebne. S tem
ustvarjajo na svojem delovnem
mestu videz, da imajo ogromno
dela, ki ga je nemogoce opraviti
v rednem delovnem c¢&asu. Taki
primeri so in ni jih malo. Toda
s tem je treba prenehati. Ne sme-
mo dopustiti, da bi lahko dobiva-
li za take umetne nadure osebni
prejemek. ..

Februar

Rezerve skrite

Nekje zares so $e rezerve
skrite:

pri sebi jih najprej odkrite!

vse drugo vam navrze delo —

poskusite, morda vam bo
uspelo.

Marec

Fluktuacija delovne sile

Fluktuacija delovne sile je v
nasi delovni organizaciji zelo pe-
rec problem Zze vrsto let nazaj,
vendar pa je dosegla v poslov-
nem letu 1964 svojo najvecjo
vrednost, saj je v tem letu zapu-
stilo nase podjetje 935 clanov
(od 3660). V istem casu pa je
prislo v naSe podjetje 981 novih
sodelavcev. Pri tej problematiki
je najbolf zaskrbljujoce dejstvo,
da odhajajo iz podjetja najvec
visokokvalificirani in kvalifici-
rani delavci.

Maj

20.000 Saria

Delovni kolektiv livarne jekle-
ne litine je proslavo delovnega
uspeha ob 20.000 sarzi lepo po-
vezal s praznovanjem 1. maja.
Najstarejsi talilci in drugi zaslu-
zni ¢lani delovnega kolektiva so
se 30. aprila zjutraj zbrali v
manjsi sobi menze, kjer so se ob
skromni zakuski in prazni¢nem
razpolozenju znasli ob spominih
na prve Sarze in povedali marsi-
katero prijetno in neprijetno iz

PE-S. Rezultati zbiralne akcije
so razvidni iz naslednjega pre-
gleda:

T

B
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T253 &

Direkcija, I8 2z S8
sekretar.,, R
KS in DR 266 157 1.420,00
Komerc. sekt. 383 122 1.208,00
FRS Dl IR S AR )

CEBESK

PTO, TPD 307 104 905,00
FI 946 323 234220
PE-VET 294 64 439,00
Mod. mizar. S35 = 208:9()

Vsi zaposleni v IC in interna-
tu so na sestanku sklenili, da
bodo za prizadete v Banjaluki
prispevali 1 odstotek od mesec-
nih osebnih dohodkov. Od 61 za-
poslenih je prispevalo vseh 61
in zbralo 842,20 din.

Do sedaj so se v podjetju zbi-
ralni akciji odzvali 904 ¢lani ko-
lektiva in zbrali skupaj 7.902,80
din. Zbiralna akcija v podjetju
$e ni koncana. Saj ne moremo
verjeti, da v seznamu zbiralcev
ni clanov livarne jeklene litine
in livarne sive litine ter plodevi-
narne in kovadije, ki so v dose-
danjih akcijah bile vedno med
prvimi. V dogovoru z IO sindikal-
ne organizacije bodo te enote iz-
vedle svojo zbiralno akcijo 15.
12. 1969. Tudi ostali ¢lani kolek-
tiva, ki se iz kakrSnihkoli vzro-
kov niso udelezili organizirane
zbiralne akcije, bodo lahko svoj
delez prispevali pri vodstvu sin-
dikalne organizacije v PE-S ali
v tajni$tvu izvrinega odbora sin-
dikata.

svojega dela in zivljenja v pod-
jetju.

Junij

IVER (Ekonomska politika)

Resnica o novem gospodarskem
sistemu in napovedanih ukrepih
je danes morda bolj kot kdaj ko-
li prej najbolj iskano blago na
trgu zaupanja v ozdravljenje go-
spodarstva.

November

Kako smo gospodarili

... Iz prikaza sledi, da se je
nasproti lanskemu letu povecal
celotni dohodek za 2,5 %, dobi-
cek za 1879% in da so bhila
ustvarjena sredstva za sklade v
éistem znesku 426,486.000 din,
vtem ko v lanskem letu podjetje
ni moglo pokriti niti vseh izpla-
¢anih osebnih dohodkov in je
30. 9. 1964 izkazovalo celo pri-
manjkljaj 29,973.000 din.

December

Smo storili dovolj?

Ze pred leti smo na sestankih
politicnega aktiva, pa tudi na se-
jah slisali, da se ne smemo samo
zadovoljevati s sklepi tega ali
onega organa upravljanja v pod-
jetju, temve¢ da moramo stalno
zasledovati tudi njihovo izvaja-
nje. Nadzorstvo nad izvajanjem
sklepov DSP je Se posebej nujno
tedaj, kadar sta za izpolnitev ne-
ke naloge ali obveznosti doloce-
na tako nosilec kakor rok. Brz
ko neka konkretna naloga rokov-
no zapade, bi morali nosilca na-
loge poklicati na odgovor.

OBVESTILO

Izvrini odbor sindikata obves$éa &lane kolektiva, da je
na 6. redni seji dne 18. 11. 1969 sklenil, da se sredstva
ki so bila namenjena za organizacijo praznovanja »dedka
Mraza«, namenijo kot pomo¢ druzinam iz pogorele vasi
Nova vas pod Pohorjem pri Slovenski Bistrici.

S tem obvestilom sporo¢amo vsem c¢lanom kolektiva,
da praznovanja »dedka Mraza« in obdaritve otrok v podjet-
ju letos sindikalna organizacija ne bo organizirala.
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Zrno do zrna pogaca,
kaplja za kapljo zivljenje nam vraca

Janez je bil slabe wvolje. Tri
mesece je zZe letal okoli zdravni-
kov, specialistov, e v Dob je sel,
pa je vedel prav toliko kot prej.
Stalne bolec¢ine v zelodcu, bru-
hanje, vsak pozirek ali grizljaj
mu je povzrocal neznosne boleci-
ne. Kljub temu, da se je komaj
viekel, ni hotel ostati doma. Od-
sel je na delo. Pocasi je odsel
proti trolejbusni postaji, ves po-
ten je obcutil neko c¢udno sla-
bost. Nenadoma se mu je stem-
nilo pred oémi, cutil je, da se
mu je nekaj dvignilo iz Zelodca
— in zbudil se je v bolnici. Okoli
sebe je zaznaval bolnisko osebje,
slisal njihove glasove, a razumel
ni nicesar. Vedel je le to, da je
brez modéi, da se pogreza nekam
g.oboko. Poéasi je zacel razliko-
vati obraze. Nad njim je bil
zdravnik, ki mu je z zaskrblje-
nim obrazom meril krvni pritisk.
Tedaj pa Janez nenadoma zasli-
$i: »Sestra, hitro kri, pritisk pa-
da ...« in spet se je pogreznil v
temo.

Zbudila ga je pekoéa boleéina
v trebuhu. Z desnico se je hotel
potipati, a zaskelelo ga je v ko-
molcu. Ozrl se je na desno in vi-
del, da je roka privezana na pod-
lago, a na notranji strani komol-
ca je zabodena in pritrjena igla,
skozi katero je tekla iz stekleni-
ce nad njegovo glavo kri. Posku-
sil je z levico, segel pod rjuho in
otipal na trebuhu prilepljeno
gazo. Zacel je premisljevati, kaj
se je zgodilo, vendar se ni mogel
spomniti nicesar. Vedel je, da je
ta boleéina popolnoma drugacna
od tiste prej, ki ga je marsikdaj
gnala v obup. Rad bi koga po-
vprasal, vendar je bil v sobi sam,
nobenega bolnika, nobene sestre,
ne zdravnika. Konéno so se od-
prla vrata in v sobo je stopil
zdravnik. Ko je zagledal Janeza,
se mu je razjasnil obraz in stopil
je k njemu: »Dober dan, Janez,
kako se pocutite? Vam je dobro?«
»No, $e kar gre,« mu je odgovo-
ril Janez, »samo pece me tu na
trebuhu. Kaj pa je bilo z mano?«
Zdravnik mu je povedal, da so
skoraj obupali nad njim, in da
so med operacijo vsak trenutek
pricakovali, da jim bo izdihnil.
Ze ob prihodu v bolnico je bil ta-
ko slab, da se ga niso upali ope-
rirati. Ko je bil kljub transfu-
zijam krvni pritisk vedno nizji,
so se na hitro odlocili za opera-
cijo. Bruhanje Rrvi in skopi po-
datki spremljevalca ob prevzemu
v bolnico so kazali na krvavitev
iz zelodca. Po izpraznitvi krvi iz
Zelodca so zaceli iskati mesto kr-
vavitve. Iskali so ga dalj éasa,
saj je kri stalno zalivala opera-
cijsko podroéje. Takoj ko so ga
nasli in podvezali, je zacel Rrvni
pritisk pocasi, a vztrajno rasti.
Konéno se je ustalil. Dokoncali
80 operacijo in ga odpeljali v so-
bo. Dan in pol po operaciji se je
prebudil. Upali so, da je opera-
cija uspela, posebno, ker ni bilo
opaziti krvi v ¢érevesju. Trd je

Minilo -je leto, dve, toda otrok ni
hotelo biti. Vendar ni obupal.
Koncéno je v trinajstem letu za-
kona zZena zanosila. Kot prerojen
je hodil na delo. Toda nekega dne
ga je prizadelo kot strela z jasne-
ga. Zena ga je peljala k zdravni-
ku, ki mu je razlozil, da bo mo-
rala zena roditi v bolnici, kajti
s Rrvjo nekaj ni v redu. Slobo-
dan je ze slisaul nekaj o faktorjih
in skupinah, vendar si je zapomnil
le to, da bo morda treba otroku
izmenjati kri, ¢e bi kazalo, da za-
radi tel neumnih faktorjev ne bo
ostal pri Zzivljenju. Sodelavci so
opazili, da ga nekaj grize, vendar
ni hotel povedati vzroka.

Konéno je morala zZena v bol-
nico. Vzel je dopust, saj zaradi
vznemirjenosti in skrbi ne bi
mogel varno in uspesno delati.
Vsak dan je nestrpno hodil spra-
Sevat v porodnisnico, kako kaze
in vsak dan so ga lepo potolazili,
da je Se vse v redu.

Nekega dne pa je dobil telefon-
sko obvestilo, da mora takoj v
bolnico. Ko je prisel tja, so ga
vpradali, ¢e morda ve za koga
izmed sodelavcev, ki bi imel
ustrezno Rrvno grupo z doloce-
nim faktorjem, kajti te Rkrvi ni-
majo na zalogi. Spomnil se je,
da so trije sodelavci govorili, da
imajo tako kri, ki jo je redko
dobiti in da jih zato mnogokrat
klicejo. Na vso srec¢o so ti sode-
lavei imeli ustrezno kri. Povedal
jim je, kRaj ga tezi in vsi trije so
bili pripravljeni dati kri. Sli so
z njim v bolnico in prispeli e

pravolasno. Otrok se je rodil in
nujno mu je bilo treba izmenjati
kri, sicer bi umrl. Toda resili so
ga in Slobodan od srece in hva-
leznosti ni mogel reéi drugega
kot »Hvala, tovarisi.«

Teh dveh primerov sem se
spomnil ob sporoé¢ilu, da bo ja-
nuarja transfuzijska akcija v Li-
tostroju. Zazeblo me je ob mi-
sli, ali bomo uspeli zbrati dovolj
krvodajalcev. Se pred nekaj leti
so pri vseh krvodajalskih akci-
jah dajali Litostrojéane za vzgled
vsem drugim kolektivom in to
upravic¢eno. Ni preteklo mnogo let
od takrat, ko je vsak cCetrti Lito-
strojéan daroval kri. Danes jo
daje samo vsak dvajseti, ¢eprav
je ob tem silovitem hlastanju
modernega ¢asa vsak dan po krvi
ve¢ja potreba. Ali nikoli ne po-
mislimo, da bo nasa kri morda
resila naSega najboljSega prija-
telja ali celo najblizjega? Morda
bo takrat prepozno. Mnogo nasih
sodelaveev se vozi z avtobusi v
sluzbo in prav lahko se zgodi
tezja nesreca, kjer bo poirebna
kri. Marsikateri nasih sodelavcev
se je s svojim avtomobilom Ze
hudo ponesreéil in so ga resili le
z darovano krvjo. Marsikateri
lahko pove, da so ga v hudi bo-
lezni iztrgali smrti z darovano
krvjo. Zato mislim, da bi v veé-
jem S$tevilu morali darovati kri.
MNe bedimo zadnji po Stevilu kr-
vedajalcev, ampak spet prvi in
ne pozabimo, da

... KAPLJA ZA KAPLJO zIV-
LJENJE NAM VRACA!

Kongno tudi HE Spilie

V novembru smo le doc¢akali skopo obvestilo tam od
albanske meje: »Vse tri turbine na mrezi obratujejo 0.K.«
S tem je bilo kronano z uspehom veckrat prekinjeno delo
malostevilne montazne skupine, ki se je v izredno tezkih
in neprijaznih razmerah Ze od zafetka preteklega leta
borila za novo delovno zmago.

Oprema za tri Francisove tur-
bine z moc¢jo 32900 KS je bila
izdelana v tovarni v izredno krat-
kem casu, kar pripisujemo dej-
stvu, da je bila izvedbena doku-
mentacija enaka kot za leto prej
dobavljene turbine HE Tikves.

HE Spilje lezi tik ob albanski
meji priblizno 5km od Debra.
Velicastna zemeljska pregrada
zbira vode Crnega Drima, ki pri
Strugi zapuséa Ohridsko jezero,
se za hip umiri v akumulacij-
skem jezeru pred HE Globoéico,
nato veselo stece skozi turbine,
potem pa skupaj z zivahno Ra-
diko napolnjuje doslej najvecji
jugoslovanski akumulacijski ba-
zen — HE Spilje.

Nasa montazna skupina pod
vodstvom nadzornika Janeza Po-
zarja in izkuSenega regulatorca
Alojza Kaci¢a se v ¢asu monta-

7e ni utegnila prepuséati roman-
tiki »dezele Skipetarjev« — ne-
usmiljeno jo je gnal tempo no-
ve dobe, imperativ dela za bolj-
Se zivljenje. Dale¢ je Debar in
Spilje, zato so v glavnem osta-
jali brez obiskov, prepuséeni sa-
mim sebi. Po$teno so opravili
dano nalogo — ne samo zase, tu-
di za nas, ki smo jim iz delav-
nic in pisarn dajali direktive in
jih potem, ko so vmes zaradi
nemogocih razmer na terenu za-
pustili gradbidc¢e, klicali na di-
scinlinsko odgovornost.

Zdaj se vrtijo litostrojske tur-
bine tudi v tisti divjini, ki je
nekdaj izzivala Karla Maya, in
komaj kdaj je 3e sliSati zavija-
nje volkov po robeh ob jezeru.
Preglasila ga je pesem strojev,
ki prinasajo lu¢, napredek, Ziv-
ljenje.
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PREGLED OBJAVLJENIH CLANKOV' V DESETIH LETIH iZHAJANJA ¢ASOPISA LITOSTROJ

bil boj za zivljenje, kar 16 stekle- 2 5
nic krvi je steklo po Zilah. K sre- o E S 2 - =
¢i so imeli dovolj krvi na zalogi. : 5 . ¥ ”f, = = & 2 @ o @ =
Ce se ne bi takrat prav Litostroj- o B =3 2 i L = & é 33 = = = iy -
¢ani udelezili krvodajalske akci- o8 = B =g =) o gE ol B o &5 ot o 2 oa s =
je, se morda ne bi steklo tako po 8 R opa) g S ‘=0 Srop EE =5 ‘sl Hio “ = i E38 Bl ) )
sreci. Se dve do §tiri steklenice m B5 § 3 g e 8% Tix =g s =i N = A o = 3
krvi, pa bo Janez na konju, mu =1 A 850 /.5 =i >N ha >NE N .= 25 o5 g 32 i 2 z
SEE =0V OlI0E OO OIONIIE ZAr G VNIR S S e e e e e R S
In res, potrebni sta bili 3e dve 1960 42 23 24 39 10 28 27 32 20 14 12 22 90 235
steklenici krvi, dva tedna poéit-  196] 38 28 28 40 12 3 35 30 17 8 12 18 88 186 3
ka in nadzorstva v bolnici in Ja- 1962 30 30 29 37 15 31 42 30 10 19 12 16 129 244 S
nez se je wvrnil domov. Po 1963 36 33 33 45 20 16 43 25 9 17 12 15 05 182 o
dveh mesecih je bil spet med so- 1964 39 35 37 46 23 35 65 12 4 19 12 10 108 140 (T
delavci, nasmejan in okroglih lic. 1965 21 30 30 36 14 15 64 % 5 4 9 1 89 118 8
Janez e danes ne more pozabiti, 1966 B 36 41 37 16 17 70 7 3 3 11 7 96 125 41
da so mu neznani tovarisi iz Li- 1967 19 31 39 32 13 20 64 9 6 cat 10 6 111 122 32
tostroja resili zivljenje. 1968 23 28 42 28 9 25 56 13 7 = 10 3 121 119 16
Ko je bil Slobodan e pastiréek 1969 18 32 38 24 11 i 60 7 11 s 9 5 08 170 19

v bosanskih planinah, je slidal,
da grade v Sloveniji veliko tovar-
no, Rjer bo mnogo ljudi lahko
dobilo delo. Odsel je iskat sreco
v tovarno. Nadarjen in prizade-

OV dese.tih letih izh_ajanja nasega Casopisa smo izdali 109 Ste- Ce bi povezali strani nafega Casopisa skupaj, bi dobili kar
vilk Casopisa Litosiroj. Poleg tega pa smo obvescali élane v ko-  zajetno knjigo s 1028 stranmi »Litostroja« ter s 44 stranmi »Med
Iektivu tudi s sedmimi $tevilkami izredne izdaje ¢asopisa Litostroj dvema 3stevilkama«. Nas Casopis nam ze vsa leta vzorno in priza-
7 naslovom »Med dvema stevilkama« ter ob obletnici ustanovitve devno tiska kolektiv tiskarne v Kopru. Casopis je pricel izhajati

ven fant se je izucil poklica, od- Lit_ostrojq Vv letosnjem letu z izredno izdajo ¢asopisa z naslovom v nakladj 3000 izvodov, trenutno pa znaSa naklada Litostroja 5800
sluzil vojsko, se vrnil na svoje »Litostroj v diagramihc. izvodov.

mesto v Litostroju in se poroéil. %
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Vrtiljak Zivljenja se wvrti,

leto pride, odleti.

Hitro, oh prehitro mine cas,
spet bo treba zategniti pas.
Obetajo nam nove podraZitve,
dohodkom nasim, ostre britve.
Pa kaj bi jamral in zakaj,
dogodke letosnje pregledam naj!
Saj to kronistovo je delo,
nehvalezno, a veselo.

JANUARJA v jubilejno leto
¢asopis na$ stopil je deseto.
Let deset in sto Stevilk,

to sto je stebrov, ne sto bilk!
Komunisti konferenco priredili,
Kovaéa za sekretarja izvolili.
O, da bil bi res kovac dejanj,
Zeleli smo in bili zanj.

FEBRUARJA smo pisali,
kol'k dohodka izplacali,
kol'k nesre¢ v preteklem letu
in kaj je novega po svetu.

MARCA Zene proslavili,

za njih delo jih hvalili.

Kdo pa hvalil bo moza,

ki tudi ribat, kuhat zna?

(Ni ga! Nobena zZena

ni toliko postena,

da enakost mozu bi priznala
svobodo govora mu dala.

Al mozZje zopet v partizane
gremo naj po pravice znane?)

APRILA vse je govorilo,

da se podjetje avtov bo lotilo.
In res: »avtosenzacija« izbruhne,
a konkurenca se potuhne.

Ekipa nova izvoljena

v organe samoupravljanja.
Pri¢akujo¢, da bodo se izkazali,
volivei so zaupanje jim dali.

MAJ ecvetoé v Zlatoli¢ju

bleicalo vse se je v odli¢ju.
Centrala stekla, vse je prav,
sodelavecem pa na$ pozdrav!
Pohvalo tudi dal tovaris Tito

za delo Litostrojcev ucéinkovito.
In tudi njemu nas pozdrav,

da bi zivel Se dolgo in bil zdrav!

JUNIJ konec dvomov je prinesel,
napor na$ in trud se je obnesel.
Prisel pristanek je za to,

da priécnemo proizvajati »Renos«.

- ZA KONEC LETA

JULIJA spet novi absolventi
poklicne $ole; z znanja elementi
temeljito podkovani,

po obratih so oddani.

AVGUSTA smo letovali,

s proizvodnjo zaostali.

Za storilnost vecéjo v boju

odtlej kopali smo se v znoju (?)

SEPTEMBRA, ob koncu vsakega
poletja
proslavljamo obletnico podjetja.
Zasluzne jubilante nagradimo,
in mnogo let jim zazZelimo.
(To pa tudi vse je, kar za nje
storimo!)

OKTOBER kot mesec je trgatve
znan.

V' tovarni prvi avto je obran

s proizvodnega drevesa,

nasprotnike pa jeza stresa.

NOVEMBRA v zacetku zZalovanje
a na koncu mes'ca —
praznovanje;
vimes pa petnajsti dan
»mariageld« imenovan.

DECEMBER mesec dedka Mraza,
zdaj zima ni ve¢ prazna fraza.

Na koncu bo pa Se silvester,
tako da mesec ta zares bo pester.

|
)

Zadnja meseca oba

proizvodnja nas preganjala,

da ¢im veé naredimo;

najprej plan, potem se veselimo!

Na koncu leta doba inventur

Zene nas, da s pomoéjo nadur

pregledamo si poslovanje;

raéun zakljuéni terja to dejanje.

Tako, naj s kroniko konéam!
1zérpan vseh dogodRkov je seznam.

Mg‘njavala se zalost je
& & z veseljem,

Hot' klobasa kranjska s kislim
En zeljem.

Na koncu zeljo naj povem:

LITOSTROJU uspeh v vsem,
casopisu Se sto let

posamezniku vsaj milijonov pet.
Bralcem nasim zdravja zvrhan

ko3,

osebno sreco in ne trnov, temvec
roz!

Zagresil verze te vsem dobro le
zeleci

je ljudski pesnik, $e Ziveci.

¥ Casopis »Litostroj« izhaja me- ¥
;seéno (s posebnimi prilogami) y
» v nakladi 5800 izvodov — Ure- ¥
: ja ga uredniski odbor — Glav- :_
y ni urednik dr. Branko Vréon y
¥ — Odgovorni urednik Pavel ¥
¥Perko — Tehniéni urednik ¥
x Estera Lampi¢ — Tel. ured- x
¥ nistva 56021 (h.c.) int. 246 — ¥
Cena posamezni Stevilki v pro-
¥ daji 50 Sdin — Postnina pla-x
¥ ¢ana v gotovini — Rokopisov ¥
ne vratamo — Tiska tiskarna y
x CZP »Primorski tisk« v Kopru. ¥

Aforizmi

Sele ko je pokvaril tretjo uro, je
doumel, da je ¢éas zlato.

¥

Najteze je biti velikodusen v svo-
ji reziji.

*

Opazovati Zivljenje skozi ¢érna
oc¢ala ni nié manj nevarno, kot
ga gledati skozi roZnata.

Dokler si mlad, so dnevi Rratki
in leta dolga, v starosti pa obrat-
no.

Laénemu tezko dopoves,
preobilje hrane skodljivo.

da je

Celo zjutraj je najprej vstal z le-
vo nogo, da mu ne bi mogli oci-
tati, da je desnicar.

*

Vino zmoéi grlo, a izsusi denar-
nico.

*

Dober glas seze v deveto wvas,
glas o nelikvidnosti pa v devet-
najsto.

Z elektriko je tako kot z denar-
jem in zdravjem. Sele ko ju iz-
gubis, se zaves, kRaj si imel prej.

Svecéa je nasa najboljsa prijate-
ljica — ob redukciji elektricnega
toka.

*

Saj ni ¢udno, da nasa mladina
ne vidi izhoda. Predolgi lasje ji
zastirajo pogled v prihodnost.

%

Tudi veliéastni zvoki himne ne
morejo prikriti tihega gneva
mnozice.

=

Ob koncu vsakega starega leta
ugotavljamo, kako so bili dobri
sklepi ob =zacetku novega leta
preuranjeni.

*

Kdo neki v beat ansamblu igra
prvo violino?




