
V vseh sredinah
o štirih zakonih

^

V vseh delovnih sredinah
potekajo intenzivne razpra-
ve o osnutkih štirih po-
membnih zakonov, za kate-
re lahko rečemo, da so re-
publiška operacionalizacija
zakona ozdruženem delu in
ustave.

Najobsežnejši in mogoče
»najbližji« vsakemu delav-
cu v združenem delu je
osnutek zakona o delovnih
razmerjih, nič manj po-
membni za utrjevanje pra-
vic delavcevin poglabljanje
delavskega samoupravlja-
njapa so osnutki zakonov o
samoupravni delavski kon-
troli, o volitvah ter o refe-
rendumu in drugih oblikah
osebnega izjavljanja.

čeprav v navidez dopust-
niškem vzdušju, sprejema-
mo tudi te normativne in
politične dokumente, sa-
moupravno in na osnovi

najširSe razprave, katereor-
ganizatorje občinska orga-
nizacija sindikata. Z name-
nom, da omenjeni osnutki
resnično dobe odziv v vsaki
enoti naše družbenopolitič-
ne skupnosti, je predsed-
stvo občinskega sindikal-
nega sveta na predlog ko-
misije za samoupravljanje
sprejelo program organizi-
ranja razprave, kipredvide-
va tudi sodetovanje ostalih
družbenopolitičnih organi~
zacij in dejavnikov občin-
ske družbenopolitične
skupnosti.

Konec avgustaje bilo po-
svetovanje za predsednike
osnovnih organizacij sindi-
kata in vodje delegacij zbo-
ra združenega dela, ki so
tako prevzeti soodgovor-
nost za uspešno vodenje
razprav po organizacijah
združenega dela, saj mora-

jo biti vse pripombe in spre-
minjevalni predlogi na
osnutke zakonov zbrani do
23. septembra.

Zaradi poglobitve razpra-
ve se bosta sestaia tudi raz-
širjen politični aktiv občine
in zbor predstavnikov stro-
kovnih služb organizacij
združenega dela. Kot do-
končni obtikovalec pri-
pomb in mnenj naj bi se v
začetku druge polovice
septembra sestala na skup-
nem zasedanju zbor zdru-
ženega dela občinske skup-
ščine in predsedstvo sveta
občinskih sindikatov.

Lahko rečemo, da gre te
za zaključne akcije, sajseje
razprava o osnutkih štirih
»sistemskih« zakonov za-
Čela v juliju z njihovo obja-
vo in s pozivom predsedni-
ka RSZS Slovenije Janeza
Barboriča. Tako je tudi
prav, kajti le aktiven odnos
pri pripravi takih in podob-
nih normativnih aktovjepo-
rok za kvalitetnejše in pri-
mernejše odnose.
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