
Na čast 29. novembra izpolnujejo podjetja svoje letne plane
Mehanična tkalnica je proglasila štiri udarnike
20. novembra se je delovni kolek-

tiv MehaniČne tkalnice v Ptuju zbral
v prostorih zadružne gostilne na Bre-
gu k svečanosti, na kateri so bili
štirje člani kolektiva proglašeni za
udarnike.

V uvodnem govoru je tov. Maučič
Albert, upravnik tkalnice, pozdravil
zastopnika ministrstva za delo, tov.
Hribernika, zastopnika OLO, pod-
predsednika OLO tov. Petrovič Jane-
za in poverjenika za lokalno gospo-
darstvo tov. Petrovič Alojza ter za-
stopnika okrajnth proizvodnih pod-
jetij tov. Hlupič Alojza.

Nato je v kratkih besedah orisal
borbo vsega kolektiva za izpolnitev
plana od aprila dalje, ko je to pod-
jetje z nacionalizacijo prešlo v obče-
ljudsko imovino. Pptrebe, ki so med
letom zahtevale povečanje proizvo-
dne naloge, so nujno narekovale vod-
stvu podjetja, uvesti delo v dveh iz-
menah. Brez tesnega sodelovanja
vsega delovnega kolektiva bi podje-
tje te naloge ne moglo izpolniti. Ob
visoki zavesti kolektiva je bilo z no-
vo namestitvijo samo dveh delavcev
ob izkoriščanju istih kapacitet mož-
no, povečano proizvodno nalogo iz-
polniti. Za ta uspeh se je treba za-
hvaliti v veliki meri tudi v vseh fa-
zah proizvodnje uvedenim normam,
ki so bile postavljene strogo realno,
pa jib. je kolektiv vendarle presegel.
Pri tem preseganju norm so se odli-
kovali pred vsem štirje člani in si-

cer tov. »Ljubec Marija, Majhen Ka-
tarina in žunko Nežika kot tkalke
ter tov. Galun Jože kot snovalec. Ta
Četvorica je v razdobju štirih mese-
cev neprestano presegala norme za
do 20 odst. in še več. To visoko pre-
seganje tesno postavljenih norm ob
istočasnem izboljšanju kvalitete iz-
delkov je dalo upravi podjetja po-
budo za predlog, da jih proglasi za
udarnike. S svojim zgledom so dvi-
gali ti štirje ves ostali delovni ko-
lektiv in. v največji meri doprinesli,
da je podjetje v čast obletnice pro-
glasitve Republike še pred prazni-
kom preseglo svojo obvezo oziroma
letni plan za 40 odst. Velika je tudi
njihova zasluga pri tem, da je pod-
jetju bilo omogočeno, doseči v dru-
gem polletju planirano znižanje pol-
ne lastne cene. Del tega znižanja, ki
odpade na razdobje julij-oktober, je
podjetje že odvedlo kot prvo od vseh
podjetij v okraju. S pravočasnim od-

vodom dobiČka in amortizacije je
enako vsem ostalim podjetjem za
vzgled. Ta visoka stopnja finančne
discipline, ki mnogim našim podje-
tjem še manjka, je vsekakor vzgle-
dna.

Nato je tov. upravnik proglasil
tov. Ljubečevo, Žunkovo, Majhenovo
in Galuna za udarnike in jim ob plos-
kanju tovarišev pri delu ter gostov
izročil udarniške izkaznice ter na-
grade.

Tov. Petrovič Alojz jih je s svo-
jim krajšim nagovorom pozval, naj
se še v naprej v enaki in še večji
meri prav vsi trudijo za dosego te-
ga častnega naziva.

Neoficielen del proslave so nato
zbrani nadaljevali ob veČerji do no-
či. V osebnih pomenkih so še izme-
njavali izkušnje in prihajali do skle-
pov, da hočejo res tudi v bodoče biti
vzgled drugim podjetjem v okraju
ter še bolj razviti že dosežene
nspehe.
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