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GLASILO SZDL OBCINE LJUBLJANA-SISKA NOVEMBER 1978 / ST.6

PREDLOG

Na podlagi 189, in 203. ¢lena statuta pbéine Ljubljana-Sifka (Uradni list SRS &t. 2/78) je skupi¢ina obcine Ljub-
ljana-Siska na skupnem zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitiénega zbora

dne ..o . 1978 sprejela

POSLOVNIK

SKUPSCINE OBCINE LJUBLJANA-SISKA

. SPLOSNE DOLOCBE

1, élen

Delo in organizacijo skupiéine obéine Ljubljana-Si-
gfka (v madaljnjem besedilu skupi€ina) ureia poslovnik
skupécine,

Zbori, komisije, odbori in druga delovna telesa
skupétine ter delovna telesa zborov delajo po dolotbah
tega poslovnika,

2. élen

Skups€ine samoupravnih interesnih skupnosti za
obmodje obéine enakopravno odlofajo s pristoinimi
zhori skupi€ine o vprasanjih iz pristojnosti skupstine
v skladu s statutom obéine, in s tem poslovnikom.

3. ¢len

Pravice in dolinosti izvrinega sveta skupiéine ob-
tine Ljubljana-Sitka (v nadalinjem besedilu: jzvrini
svet), odnosi, njegova odgovornost in druga razmerja
med izvrinim svetom in skupitine, se uresnitujejo na
nacin, ki ga dolodajo statut obéine, odlok o organizaciji
in nalogah izvrinega sveta in ta poslovnik,

4. &len

Skupséina in njeni zbori sodelujejo s skupstino me-
sta Ljubljane in njenimi organi v zadevah skupnega
pomena, Z republifko skupiéino in njenimi organi in
skupitinami drugih obéin zaradi urejanja skupnih in-
teresov, predlogov in stali8¢ in razvijajo druge oblike
medsebojnega sodelovanja na naéin kot to dolofajo:
akti teh organov, statut obéine in ta poslovnik.

5. ¢len

Skupé&tina in njena telesa delajo tako, da omogota-
jo uresnicevanje vloge druzbenopolitiénih organizacij
pri uveljavljanju delegatskih odnosov in delu skupéti-
ne,

Skupééina opravlja zadeve iz svojih pristojnosti na
sejah zborov, na skupnih zasedanjih, na skupni seji
zborov in na sejah komisij, odborov in drugih delov-
nih teles.

6. &len

Pri izvajanju svojih nalog sodelujejo skupitina in
njena telesa s samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
s krajevnimi skupnostmi, s temeljnimi organizacijami
zdruZenega dela in delovnimi skupnostmi, z raziskoval-
nimi in Znanstvenimi organizacijami, z znanstvenimi in
strokovnimi delavei ter z druZbenopolitiénimi in druz-
benimi organizacijami in druftvi na obmoéju obéine.

7. Elen

Skupstina dela na osnovi delovnega programa, ki
ga sprejme za doloteno obdobje. Pri sprejemanju pro-
grama je potrebno upodtevati program dela skupiéine
SFRJ, skupstine SRS, skupnosti obéin ljubljanske re-
gije in skupéiéine mesta Ljubljane.

8. élen

Skupitina in njena telesa poslujejo v slovenskem
jeziku,

Vsak delegat ima pravico govoriti v jeziku svojega
naroda oziroma narodnosti Jugoeslavije.

Govori v jezikih drugih jugoslovanskih narodov se
prevedejo v slovenski jezik.
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9. ¢len

Delo skupitine je javno.

Javnost dela skupiéine se zagotavlja na nadin, kot
je to doloteno v statutu, odlokih in & tem poslovni-
kom,

10, ¢len

Skupitino predstavlia njen predsednik.

11. €len

Skupétina dela stalno. Letni odmor skupséine traja
praviloma vsako leto od 1, avgusta do 10. septembra.

12. &len

Skupétina ima svoj pedé-t.

Pecat ima v sredini grb Socialistiéne republike Slo-
venije, v zunanjem krogu besedilo: Socialistiéna repu-
blika Slovenija, v notranjem krogu besedilo: skupiéi-
na obéine, pod grbom pa besedilo: Ljubljana-Sigka.

Skupiéinski pecat hrani sekretar skupiéine.

SkupSéina ima tudi kovinski Zig iste oblike in vse-
bine, ki ga hrani predsednik skup3fine in se ga upo-
rablja same v posebnih primerih.

Il. PRAVICE IN DOLZNOSTI DELEGATOV

1. Pogoj za delo

13. ¢len

Delo skupitéine mora biti organizirano tako, da
omogoda:

— da delovni ljudje in cbéani, organizirani v te-
meline samoupravne organizacije in skupnosti in v
druzbenopolititne organizacije, uveljavljajo v skup$ti-
ni svoje interese in potrebe in s samoupravljanjem in
dogovarjanjem opredeljujejo skupne in sploine druz-
bene interese in potrebe ter na ta nafin uresnitujejo
svoje pravice, dolfnosti in odgovornosti pri opravlja-
nju funkecij skupitine;

— da doloéajo delegacije temeljna staliiéa, izhaja-
joé iz interesov, potreb in smernic delovnih 1ljudi inm
obéanov, organiziranih v temeljnih samoupravnih or-
ganizacijah in skupnostih, upoStevajo¢ skupne in
sploéne drufbene interese in potrebe ter da medseboj-
no sodelujejo v konferencah delegacij in na druge na-
¢ine pri eblikovanju skupnih stalis¢ in predlogov moZ-
nih regitev za delo delegatov ha skupséini;

— da obtinska konferenca SZDL v obéini lahko o-
pravlja funkeijo delegacije za delegate v druzbenopo-
lititnem zboru in oblikuje temeljna stalita o pomemb-
nejiih vpradanjih nadalinjega razvoja druzbe in socia-
listiénih samoupravnih odnosov;

— da zbori ter delovna telesa skupitine in zborov
obravnavajo pobude, predloge, mnenja in pripembe, ki
jih delovni ljudje in obéani izrazajo v temeljnih sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih in druzbeno-
politifnih organizacijah in se nanafajo na delo skup-
itine; ugotavljajo in obravnavajo stali¥éa in pobude
delegacij in konference delegacij glede posameznih za-
dev, o katerih odlofajo zbori, razloge zanje in stopnjo
dosefenega soglasja; pripravljajo, proutujejo in obrav-
navajo predloge za sprejem aktov skupéétine, pri Ce-
mer skrbijo zlasti, da so stali%®a, ki so se izoblikovala
v zhorih, izrafena v predloZenih aktih oziroma predvi-
denih regitvah;

— da lahko drufhenopolitiéne organizacije zagotav-
ljajo drufbencpolitiéne pogoje za delovanje delegacij,
usklajevanije temeljnih stali3¢, usmerjanje razprave
delovnih ljudi in obfanov, zagotavljajo obwvedfenost
delovnih ljudi in obéanov, zavzemajo politicna staliséa
in & tem prispevajo, da delegacije in delegati kar naj-
bolj odgovorno opravljajo svoje delo.,

i4. élen

Delovni ljudie in obéani v temeljnih samoupravaih
organizacijah in skupnostih morajo biti obve&feni o
vseh zadevah, ki jih obravnava skupitina, o njenem
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delu, o odlofitvah in stalistih o zadevah, ki jih je o-
bravnavala in o delu njenih delovnih teles in teles
zborov.,

15. €élen

Delegacije morajo biti seznanjene zlasti:

— z veemi zadevami, ki jih obravnavajo zbori ozi-
roma skupséine samoupravnih interesnih skupnosti za
cbmoéje cbéine, kadar enakopravne odlofajo s pri-
stojnimi zhori;

— 5 sploénimij zadevami politike na vseh pedrogjih
dejavnosti skupifine, z izvajanjem politike, zaértane
v druzbenih naértih in drugih aktih skup&éine in z iz-
vrievanjem odlokov in drugih sktov skupitine;

— 5 smotri in razlogi, zaradi katerih se predlaga
obravnava posameznih zadev v skups€ini ali sprejema
cdlok ali drug akt skupséine;

— 5 temeljnimi razmerji, ki naj jih urejajo ti akti,
skupa] z moZnimi zlternativnimi reSitvami, kako lah-
ko wplivajo te refitve na interese delovnih ljudi na
posameznih podrocjih zdrufenega dela pziroma na in-
terese delovnih ljudi in obéanov v krajevnih skupno-
stih, in samoupravnih interesnih skupnostih ter na
skupne in sploine interese in potrebe;

— z drugimi dejstvi in podatki, ki so pomembnij za
zavzemanje njihovih temelinih stalidé in za delo dele-
gatov v skupicini; z delom jzvrinega sveta ter obéin-
skih upravnih organov in organizacij.

16. élen

Pred cdlofanjem morajo biti zbori skupiéine sezna-
njeni o pomembnejiilt stalidéih, ki so se oblikovala v
delegacijah in konferencah delegacij o zadevah, o ka-
terih odlofajo ravno tako o predlogih in staliséih de-
lovnih teles skupséine ter o razlogih za predlagane re-
Sitve,

17. ¢len

Besedilo aktov in drugih gradiv in povzetki le-teh
morajo biti pripravljeni tako, da omogoéajo delovnim
ljudem in ohéanom v temelinih samoupravnih organi-
:'acljah in skupnoshh in delegacijam dolofanje smer-
nic in zavzemanje staliZé za delo delegatov v skupicini.

Besedilo aktov in drugih gradiv, ki se obravnavajo
v zborih skupétine in povzetke pripravlja predlagatelj

Przdlagatelj mora zagotoviti, da o gon00r Ioe-
gledno in razumljivo. ObrazloZitev mora vsebovah zla-
sti nadela in cilje, ki jih s predlaganim aktom Zeli
predlagatel] dosedi, poglavitne reditve z razlitnimi al-
ternativami in posledicami, ki bodo nastale za delovne
ljudi na posameznih podro¢jih zdruZenega dela in za
ohéane na podlagi predlaganih reditev ter finanéna
sredstva, potrebna za izvajanje akta, vire in natin za-
gotovitve teh sredstev in kak3ne nove naloge bodo na-
loZene obéinskim upravnim organcom, kakor tudi druge
pemembne okolnosti, ki se nanagzjo na predlagani akt.
Kadar gradive vsebuje finanéne pokazatelje, je le-te
potrebno dopolniti s primerjavo.

Povzetki se objavljajo v sredstvih javnega obve-
&fanja in se podiljajo vsem delegatom zborov skupsci-
ne, individualnim poslovodnim organom in temelinim
orgahizacijam zdruZenega dela in delovni skupnosti, ki
nima zaposlenih veé kot 30 delovnih ljudi.

Celotno besedilo aktov in drugih gradiv, ki so v
obravnavi v zborih skup$éine in ki so potrebna za pri-
pravo stalid€¢ in za delo, sporazumevanje in odlofanje
delegatov v zborih skupéine, se podilja skupno z va-
bilom na sejo: vedjem delegacij in predsednikom kon-
lerenc za delegate. ki bodo delegirani na seje zborov,
delegatom druzbenopolitiénega zbora, skupiéinam sa-
moupravnih interesnih skupnosti za obmotje obéine,
kadar enakopravno odlegajo s pristojnimi zbori skup-
&¢ine, ¢lanom pristoinih delovnih teles skupitine in
zborov ter druZbencpolitinim organizacijam v obéini.
Celotno bezedilo se lahko pofilja fudi drugim zaintere-
siranim samoupravnim organizacijam in skupnostim,
kadar te doloti predsednik cbéinske skupéfine oziroma
predsednik zbora Celotno besedilo aktov in drugih
gradiv o zadevah, ki se dajejo v javno obravnavo ali
na relerendum. se objavi v sredstvih javnega obwve-
ECanja.



Neglede na dolo¢ila tega élena pa lahko predsednik
skupdtine oziroma predsednik zbora dolodi, da dobijo
vsi delegati oziroma delegati zainteresiranega obmocja
ali pa delegati zainteresiranega podroc¢ja dela, celotno
gradivo.

Celotno besedilo aktov in drugih gradiv, ki so v
obravnavi v zborih skupitine, so vedno na razpolago
vsem delegatom in drugim zainteresiranim obéanom
v sekretariatu skupéfine obéine Ljubljana-5iska.

18. €len

Predsedniki konferenc delegacij, vodje delegacij in
delegati v zboru ter &lani delovnih teles skupééine in
zberov imajo pravico zahtevati od strokovnih sluzb
skupsdine dopolnilna obvestila in strokovno pomoé v
zvezi s posameznimi zadevami, ki so na dnevnem redu
seje zbora in delovnega telesa, v katerega so delegirani
oziroma izvoljeni.

2. Pravice in dolinosti

19. élen

Opravljanje delegatske funkcije v zborih obtinske
skupétine je samoupravna pravica in dolinost delovmih
ljudi in obéanov, delegati pa so tudi dolfni sprejeti
in opraviti dolotene funkcije ali naloge, ki jim jih na-
lo%i obéinska skupséina ali njihov zbor.

20. élen

Delegacija spremlja, ugotavlja in posreduje pobu-
de, predloge, mnenja in pripombe, ki jih delovni ljud-
je in obtani izraZajo v temeljnih samoupravnih orga-
nizacijah in skupnostih in v zvezi s tem sodeluje z or-
gani upravljanja in druZbenopolitiénimi organizacijami
v teh organizacijah in skupnostih.

Izhajajoé iz interesov in smernic delovnih ljudi in
obtanov v temeljni samoupravni organizaciji in skup-
nosti dolofa delegacija temelina stali3¢a za delo dele-
gatov v skup&tini in se dogovarja z delegacijami dru-
gih samoupravnih organizacij in skupnosti zaradi spo-
razumnega oblikovanja skupnih reditev. Na tej podlagi
daje delegacija prek delegatov pebude za obravnava-
nje posameznih vpraganj, za dogovarjanje in sprejema-
nje ukrepov v skupiCini in predloge za izdajo aktov
v skupdéini.

21. clen

Temeline samoupravne organizacije in skupnosti
zagotavljajo delegaciji oz. konferenci delegacij mate-
rialne, strokovno-administrativne in druge pogoje za
delo na naéin, kot je dolofeno z njihovimi samouprav-
nimi akti v skladu z zakonom in odlckom skupiéine.

22. élen

Delegat, ki je poslan, oziroma jzveljen v zbor skup-
Etine; ima pravice in dolZnosti, ki jih dolofajo ustava
SR Slovenije, zakon, statut in ta poslovnik.

Delegat v skup#€ini samoupravne interesne skupno-
sti za obmodje obéine, kadar ta enakopravno odloéa s
pristojnimi zbori skupéitine, ima pravice in dolinosti
delegata v zboru.

23. élen

Delegat sodeluje v delu obéinske skupééine, njenem
zboru ali delovnih telesih v zadevah, za katere ga je
pooblastila njegova delegacija oziroma konferenca de-
legacij. Prl tem mora upoftevati temeljna staligéa, ki
jih je za njegovo delo v skup3tini dolofila delegacija
oziroma konferenca delegacij, izhajajo¢ iz interesov in
smernie¢ svojih temeljnih samoupravnih organizacij in
skupnosti in upostevajoé interese drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti in splofne druZbene interese
in potrebe. Pri tem opredeljevanju in glasovanju je
delegat samostojen.

Delegat mora o delu skupéitine, zbora ali delovnih
teles in o sveojem delu obveitati delegacijo, oziroma
konferenco delegaeij in temeljne samoupravne skupno-
sti in organizacije, oziroma druZfbenopolititne organi-

zacije, ki so ga delegirale in jim je odgovoren za svo-
je delo, Delegacija je o svojem delu dolina porodati
tudi na zboru delovnih ljudi in obéanov, kadar je to
potrebno, oziroma &ée se to zahteva.

24. ¢len

Delegat ima pravico in dolinost udelefevati se sej
zhorov oziroma skupnega zasedanja in skupne seje
vseh zborov in drugih delovnih teles skupifine in zbo-
rov, v kstere je poslan, oziroma izvoljen in sodelovati
pri njihovem delu in odlotanju.

Delegat se lahko glede vprafanj, za katera je bil po=
slan v skup3éine, udelefuje sej drugega zbora in nje=
govih delovnih teles; lahko sodeluje pri njihovem de=
lu, nima pa pravice glasovati.

25, élen

Delegat, ki ne more priti na sejo zbora, mora o tem
pravofasno obvestiti tistega, ki ga je dolefil za sejo
zbora, in predsednika zbora.

Delegat, ki ne more priti na sejo delovnega telesa,
katerega ¢lan je, cbvesti o tem predsednika tega tele-
sa oziroma sekretariat oblinske skupséine,

26. €len

Ce delegat ne sodeluje pri delu telesa, katerega ¢lan
Je, obvesti predsednik tega telesa o tem pristojni zbor.
Ce delegat brez opravitila ne pride na sejo zbora, ob-
vesti zbor o tem njegovo delegacijo pziroma konferen-
co delegacij ter obéinsko konfereneo SZDL oziroma ob-
Cinski sindikalni svet.

27. €len

Clan delegacije temeljne samoupravne organizacije
in skupnesti, delegat v zboru in &lan delovnega telesa
skupstine, oziroma zbora sme le iz opravicenih razlo-
gov odkloniti funkcijo ali nalogo, ki mu jo v mejsh
svojega delovnega podroéja poveri skupiéina, zbor, telo
skupidine oziroma zbora.

28. tlen

Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih
skupnosti predloZe neposredno pred zafetkom seje ali
preden se zalnejo obravnavati zadeve, glede katerih
jih je delegacija delegirala, komisiji za verifikacijo po=
oblastil in imunitetna vpraSanja pooblastilo svoje de-
legacije oziroma konference delegacij. V pooblastilu
mora biti navedeno, ali je delegat pooblaiten za vse
ali za posamezne tofke dnevnega reda sej zbora zdru-
Zenega dela ali zbora krajevnih skupnosti.

Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena pregleda
predloZena pooblastila ter zaradi ugotovitve sklepéno-
sti o tem poroéa zboru.

29, &len

Delegat v zboru ima pravico in dolZnost:

— predlagati izdajo odloka ali drugega sploinega
akta z delovnega podrotéja zbora in amandmaja k pred-
logu odloka ali drugega sploSnega akta;

— predlagati obravnavanje zadev z delovnega po-
droéja zbora, ki imajo pomen za delovne ljudi in ob-
Gane, organizacijo zdruZenega dela in druge samo-
upravne organizacije in skupnosti, na podlagi pobud,
predlogov, mnenj in pripomb, ki so jih izrazili delovni
ljudje in obéani v temeljnih samoupravnih organizaci=-
jah in skupnostih v zvezi z delom skupiéine;

— predlagati obravnavanje zadev, ki se nana3ajo na
politiko in delo izvrSnega sveta, na izvrievanje zako-
nov, odlokov in drugih sploinih aktov, na delo obéin-
skih upravnih organov in strokovnih sluib, ée sodijo
te zadeve v delovno podroéje zbora, v katerega je po-
slan ali izvoljen, ali imajo pomen za delovne ljudi in
obéane, organizacije zdrufenega dela in druge samo-
upravne organizaeije in skupnosti;

— predlagati, naj zbor, v katerega je poslan ali iz-
voljen, predlaga pristojnemu zboru izdajo odloka ali
drugega akta ali cbravnavo zadev z delovnega podrog-
ja pristojnega zbora;
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— predlagati zboru, v katerega je poslan in izvo-
ljen, da obravnava osnutek oziroma predlog zakona
oziroma odloka ali drugega akta ali drugo zadevo z de-
lovnega podroéja drugega zbora in da da pristojnemu
zhoru mnenje o odloku oziroma zadevi ali amandma
k predlogu zakona pziroma odloka, ¢e ima zakon, od-
lok oziroma zadeva pomen tudi za delovne ljudi in ob-
tane, organizacije zdruZzenega dela tfer druge samo-
upravne organizacije in skupnosti,

— predlagati anketo o zadevah z delovnega podroc-
ja zbora;

— predlagati uvrstitev zadev na dnevni red in
prednosztni vrstni red cobravnave zadev na seji zbora;

— predlagati uvrstitev dolofenih zadev v programe
dela zborov oziroma skup&cine;

— postavljati delegatska vprasanja;
predlagati cbravnave vprasganj, ki se nanaZajo na
delo 15, na izvréevanje zakonov, edlokov in drugih ak-
tov in na delp upravnih organov in strokovnih sluZb
skupééine:;

— predlagati ob podpori najmanj 5 delegatov izvo-
litew, imenovanje ali razreditev ¢lanov delovnih teles,
ki se voli na seji njegovega zbora, ali skupnem zase-
danju zbora, kolikor ni s predpisi izrecno dolofeno, da
mora dati predlog drug predlagatelj, ali vedje Stevilo
delegatov;

— predlagati, naj se preveri stopnja soglasja s pred-
hodnimi izjavljanji.

Delegat lahkeo uresnituje pravice iz prejinjega od-
stavka tega ¢lena neposredno na seji zbora ali pismeno
pred sejo zbora ali na sami seji.

3. Vprasanja delegatov

30. élen

Na wsaki seji zbora mora biti predvidena posebna
totka dnevnega reda za predloge in vprasanja delega-
tov.

Delegat ima pravico postaviti izvrinemu svetu ali
predstojnikom obéinskih upravnih organov vprasanja,
ki se nanaZajo na njihovo delo ali na zadeve iz njihove
pristojnosti, predsedniku skupéiéine, predsednikom zbo-
rov in komisij ali drugih teles pa vpraZanja, ki se na-
nafajo na njihovo delo v skupstini ali na delo teles, ki
jim predsedujejo.

Delegat postavi wpraSanje praviloma pismeno,
Vpraianja delegatov morajo biti kratka in jasna. Pred-
sednik zbora lahko zahteva, da delegat svoje ustno
vprasanje, podano na seji zbora, vloZi pismeno.

Sekretariat skupsitine zbira vsa delegatska vprafa-
nja, ki jih glede na vsebino posreduje posameznim od-
govornim  institucijam, da podajo odgovore. Izvrini
svet prejme prek sekretariata skupitine tista vprasa-
nja, ki se nana%ajo na zadeve, ki pomenijo izvrievanje
sprejete obcinske politike. Kadar gre za vprasanje ozi-
roma zadeve, ki jih refujejo republiski upravni organi,
gredo ta vpraZanje prek izvrinega sveta obéinske skup-
ifine na te organe.

Sekretariat skupitine vodi evidenco o vseh doilih
delegaiskih vprasanjih, skrbi, da prejmejo odgovorni
organi ta vprasanja pravofasno, zbira vse odgovore na
vpraganja in skrbi za objave odgovorov oziroma za do-
stavo odgovorov na delegatska vprasanja predsedni-
kom konferenc delegacij in vedjem delegacij.

Na vpradanja da odgovor po moznosti Se na isti seji
predstavnik izvrinega sveta ali predstojnik upravnega
organa, oziroma predsednik skupitine, zbora ali delov-
nega telesa, ¢e pa 1o ni mogode, zlasti kadar je treba
zbrati ustrezne podatke ali zavzeti stalis¢e do vprala-
nja na seji izvrinega sveta, se odgovor pripravi do pr-
ve prihodnje seje ali do roka, ki se doleéi na sami seji.

Odgovori, ki niso dani na isti seji, so praviloma pi-
smeni, delegat je upravidéen zahtevati pismen odgovor,
tetudi je bilo na vprasanje odgovorjeno na isti seji.

31. €len

Ko delegat dobi odgovor na svoje vprasanje, lahko
postavi dopolnilne vpraZanje,
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Vsak delegat v zboru lahko zahteva, potem, ko je
dobil cdgovor na vprafanje, da se o ltem opravi raz-
prava; zbor odlodi, ali bo o tem razpravljal kot o po-
sebni toféki dnevnega reda na tej ali na eni izmed pri-
hodnjih sej.

Ce zbor odloéi, da bo o tem razpravljal kot o poseb-
ni tofki dnevnega reda na prihodnji seji, dolodi, kakéno
pgradivo je treba pripraviii, kdo ga pripravi ter natin
in éag priprave.

4. Pravica zahtevati obvestila in pojasnila

32. élen

Delegat ima pravico zahievati pismena ali ustna
obvestila in pojasnila ter podatke, ki so potrebni za
njegovo delo v zboru ali delovnem telesu od predstoj-
nika upravnega organa, od organizacij zdruZenega dela
in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti, od
predsednikov zborov, odborov, komisij in drugih de-
lovnih teles ter od sekretarja skupsifine. Pristojni or-
gan oziroma pristojna oseba je dolina dati pojasnilo
ustno ali pismeno.

33. &len

Delegat v zboru ima pravico, da v mejah delovne-
ga podroé¢ja zbora predlaga, da zbori in delovna te-
lesa zahtevajo od pristojnih organov, organizacij zdru-
Zenega dela, samoupravnih interesnih skupnosti in
drugih samoupravnih organizacij in skupnosti obvesti-
la o izvajanju politike, ki jo je dolodila skup&éina, o iz-
vrievanju zakconov, odlokov in drugih splofnih aktov
skupiéine in o vorafanjih, ki se nanaajo na dejavno-
sti oziroma zadeve posebnega druZbenega pomena.

34. élen

Delegat je dolZan wvarovati uradne tajnost.

Predsednik skupéitine in predsedniki zborov doloéijo
takrat, ko se gradivo poilje delegatom, katero gradivo
velja za uradno tajnost.

Za uradno tajnost velja tudi gradivo, ki ga izvrini
svet, drug drZavni organ oziroma predlagatelj poslje
skupdtini in je oznateno kot uradna tajnost, prav tako
pa tudi podatki, ki jih zve delegat na seji zbora v zvezi
z zadevo, ki se na tej seji obravnava brez navzotnosti
javnaosti,

Naéin ravnanja z gradivom, ki velja za uradno taj-

.nost, ureja poseben pravilnik, ki ga v skladu 2 pred-

pisi izda predsednik skupiéine,

5. Imuniteina pravica

35. ¢len

Delegat v skupséini uziva imuniteto.

Delegat v zhoru oziroma delovnem telesu je delegat,
ki je izvoljen za funkecijo v skupséini, ¢e se sklicuje na
imuniteino pravico, se izkaZe z usireznim potrdilom,
ki ga izda sekretariat skupééine,

36. ¢len

Drzavni organ, ki namerava pripreti delegata, ali
zatfeti kazenski postopek zoper delegata, ki se sklicu-
je na imuniteto, mora dobiti najprej dovoljenje zhora,
v katerega je delegat poslan oziroma izvoljen.

Dovoljenje za pripor oziroma zafetek kazenskega
postopka zoper delegata zahteva pristojni organ od
predsednika zbora, v katerega je delegat poslan oziro-
ma izvoljen.

Driavni organ mora obvestiti predsednika zbora,
v katerega je delegat poslan oziroma izvoljen tudi, ka-
dar zadne kazenski postopek zoper delegata, ki se ni
skliceval na imuniteto.

37. élen

Predsenik zbora podlje zahteve, naj se dovoli pripor
delegatu oziroma kazenski postopek zoper njega in pri-
poroéilo driavnega organa, da je uvedel kazenski po-
stopek zoper delegata, ki se ni skliceval na imunitato



komisiji zbora za wverifikacijo pooblastil in imunitetna
vprasanja; ta prouéi zahtevo pzirema sporeéilo in nato
poroda o tem zboru na prvi naslednji seji zbora.

38. ¢len

O zahtevi, naj dovoli pripor delegata oziroma uved-
bo kazenskega posiopka zoper njega, odloéi zbor po
porodilu komisije za verifikacijo pooblastil in imuni-
tetna vprasanja, v zvezi s porotilom o priporu delegata
pa odloéi, ali naj se postopek nadaljuje ali ustavi ozi-
roma, ali naj odlotba driavnega organa o priporu ob-
velja ali pa neha veljati.

Ob porotilu o uvedbi kazenskega postopka zoper de-
legata, ki se ni skliceval na imuniteto, lahko zbhor vzpo-
stavi njegove imunitetno pravico, ¢e je to potrebno za
opravljanje njegove funkcije. Ce zbor sklene, se ka-
zenski postopek takoi ustavi; ¢e zbor razveljavi odlot-
bo dr¥avnega organa o priporu, se delegat takoj izpusti
na prostost, Ce zbor vzpostavi imunitetno pravico de-
legatu, ki se ni skliceval na imuniteto, se kazenski po-
stopek zoper njega takoj ustavi.

39. ¢élen

Ce zbor ni gbran, lahko da komisija za verifikacijo
pooblastil in imunitetna vpradanja zbora, v katerega je
delegat poslan oziroma izvoljen, dovoljenje za pripor
oziroma kazenski postopek; prav tako lahko odleéi, ali
naj se kazenski postopek zoper delegata nadaljuje ali
ustavi oziroma ali naj odlotba driavnega organa o
priporu obvelja ali neha weljati, ali pa vzpostavi nje-
govo imunitetno pravico. Odlogitev komisije za wveri-
fikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja je izvrs-
ljiva.

Clani komisije za wverifikacijo pooblastil in imuni-
tetna vpraSanja zbora zdruZenega dela in zbora kra-
jevnih skupnosti, v sestavi, v kateri jih je izvolil zbor,
opravljajo svoje naloge do izvolitve novih élanov ko-
misije.

40. ¢len

Kadar da zbor oziroma njegova komisija za wveri-
fikacijo pooblastil in imunitetna vprafanja dovoljenje
za pripor oziroma za uvedbo kazenskega posiopka, sme
biti delegat priprt oziroma sme biti kazenski postopek
zoper njega uveden samo za dejanje, za katero je bilo
dano dovoljenje.

6. Prenehanje mandata in naéin ter postopek izvajanja
politiéne orgovornoesti delegatov in funkcionarjev

41. tlen

Delegacija in vsak njen ¢lan, kakor tudi delegat v
skupééini =0 lahko cdpoklicani in imajo pravico odsto-
piti.

Zakon dolofa, v katerih primerih preneha mandat
v delegaciji oziroma druzbeno politiénem zboru pred
potekom ¢asa, za katerega je izvoljen.

Clanu delovnega telesa in drugemu funkcionarju
skupdtine ali zbora prencha funkcija, ko mu prencha
mandat ¢lana delegacije temeljne samoupravine orga-
nizacije in skupnosti.

Ce delegai, tlan delovnega telesa in drug funkcio-
nar skupscéine ali zbora prevzame funkceijo oziroma de-
lo, ki je po zakonu nezdruiljive s funkecijo delegata,
mora o lem takoj obvestiti predsednika skupséine.
Predsednik skupéitine poilje obvestilo predsedniku pri-
stojnega zbora oziroma predsednikom pristojnih zbo-
rov.

42, élen

Za ugotovitev polititne ocdgovornosti delegatov in
funkcionarjev skupiéine imajo pravico podati pobudo:
organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti, sa-
moupravne interesne skupnosti in druge samoupravne
organizacije in skupnosti, druZbenopolitiéne organiza-
cije in delegacije ter delegati.

Pobuda za ugotovitev politiéne odgovornosti dele-
gata oziroma funkcionarja mora biti pismena ali ar-

gumentirana. Pobuda se dostavi krajevni konferenci
SZDL oziroma cosnovni organizaciji sindikata v temelj-
ni organizaciji zdruZenega dela za fukcionarja in de-
legata druZbenopolitiénega zbora ps predsedstvo ob-
&inske konference SZDL, v vednost pd predsedniku cb-
¢inske skupiéine oziroma predsedniku zbora.

Predno se pocbuda obravnava na seji zbora, je pred-
sednik skup&ifine ali predsednik zbora dolZfan o tem
preskrbeti stalidée obéinske konference SZDL.

Predsedstvo obéinske konference SZDL je dolino
obravnavati gradive, proutiti navedbe v pobudi in ugo-
toviti dejansko sianje. Nato o tem obvesti predsednika
skupitine oziroma predsednika zbora, ki na podlagi
predloga predsedstva obéinske konference SZDL ukre-
Pa. :
Skupitina oziroma pristojni zbor s sklepom odloéi
o tem, ali se nadaljuje postopek o ugotovitvi polifitne
odgovornosti delegata oziroma funkcionarja, ali se po-
stopek ustavi, O prejetem sklepu zbor obvesti obéinsko
konferenco SZDL in pristojno delegacijo oziroma kon-
ferenco delegacij, kakor tudi pobudnika za ugotovitev
politiéne odgovornosti in pristojne organe, ki so o po-
budi razpravljali in dali staliéa,

Delegat druZzbenopoliti¢tnega zbora oziroma funkcio-
nar, za Katerega je bila dana pobuda za ugotovitev
polititne odgovornosti, ima pravico zagovera na seji
skupitine, zhora in drugih pristejnih organov.

Postopek za ugotovitev polititne odgovornosti dele-
gata v temeljnih samoupravnih organizacijah in kra-
jevnih skupnostih se odlofa s samoupravnimi akti te-
meljnih samoupravnih organizacij oziroma skupnosti
v skladu s 175. ¢lenom in 2. odstavkom 171. élena Usta-
ve,

7. Pravice do povradil in nadomestil

43, élen

Opravlianje funkeije delegata v zborih obéinske
skupéfine, v njenih delovnih telesih in v drugih nienih
organih, kakor tudi posameznih nalog po odlotitvah
skupitine ali njenih organov je fastno. Delegatom, ki
zaradi opravljanja funkeije na sejah obéinske skupséi-
ne in na sejah delovnih ielez obéinske skupséine in
njenih zborov izgubijo osebni dohodek, pripada nado-
mestilo tega dohodka in povratile potnih strofkov po
dolo¢ilih samoupravnih aktov organizacije oziroma
skupnosti, ki je delegata poslala v zbor skupétine, ozi-
roma po sporazumu, ki so ga sklenile organizacije, ka-
tere oblikujejo konferenco delegacij,

Za opravljanje drugih funkeij za obéinsko skupsdi-
no dele¢i vigine in na¢in povratila dejanskih stroikov
cbéinska skupscina ali organ, ki ga skupééina za to po-
ocblasti.

Il. ZBOR! IN NJINOVO DELOVNO
PODROGJE

SploEne dolecbe

44. élen

Zadeve iz pristojnosti skupiéine opravljajo zbor
zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druibe-
nopoliticni zbor enakopravno; zbor zdruZenega dela in
zbor krajevnih skupnosti enakopravno in zbor zdruze-
nega dela, zbor krajevnih skupnosti in druZbenopoli-
ticni zbor na skupni seji oziroma skupnem zasedanju,
Dologene zadeve opravljata zbor zdruZenega dela in
zbor krajevnih skupnosti tudi samostojno. DruZbeno-
politiéni zbor sodeluje v postopku sprejemanja odlo-
kov in drugih splodnih aktov skupStine z zborom zdru-
Zenega dela in zborom krajevnih skupnosti tudi tako,
da sprejema stalifta o zadevah, dolofenih s statutom
obtine.

O zadevah iz pristojnosti skupséine, o katerih ena-
kopravno odlodaje na podlagi veljavnih predpisov
shupitine samoupravnih interesnih skupneosti za ob-
motje obéine, odlotajo pristojni zbori enakopravno s
skupétino ustrezne samoupravne interesne skupnosti.
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45. ¢len

Vsak zbor lahkg v okviru svojega delovnega pod-
rocja:

— sprejema odloke in druge splodne akte;

— ohravnava zadeve s svoiega delovnega podrodja
in spremlja stanje in razvoj posameznih podroéij;

— zavzema staliféa, sprejema sklepe in daje pobude
za lzvajanje dolotene politike, predpisov in drugih
sploénih sktov skupéitine;

— obravnava in dolota politiko izvrievanja obéin=
skih odlokov in drugih-splofnih aktov in obwveznosti
organov in organizacij v zvezi z njihovim izvrSeva-
njems;

— razpravlja in daje stalif¢a k zadevam, ki jih do-
loéa 92. &élen statuta SML in sicer k:
= grednjerofnemu in dolgorofnemu planu druZbenega

razvoja mesta;

— srednjerofnemu in dolgorofnemu programil razvoja
posameznih dejavnosti v mestu;

— prostorskemu planu ljubljanske regije;

— urbanistiénemu programu mesta in urbanistiénim
nacértom;

— predpisom o pladevanju hadomestila za uporabo
stavbnega zemljisca.

— Obravnava in zavzema stalidéa do zadev, ki =0 na
dnevnem redu sej zborov skupitine SRS;

— Spodbuja samoupravno sporazumevanje in so-
deluje pri druzbenem dogovarjanju;

— postavi vpraganje zaupnice v zvezi z delom iz-
vrinega sveta na predlog najmanj 10 delegatov;

— opravlja druzbeno nadzorstvo;

— opravlia politiéno nadzorstvo nad delom izvrE-
nega svela, obdinskih upravnih organov in skupstini
odgovornih nosilcev samoupravnih, javnih in drugih
druZbenih funkeij in s svojimi smernicami usmerja
delo teh organov;

— zahteva porofila od izvrinega sveta in mu po-
stavlja vpradanja;

— zahteva porocila in pojasnila od predstojnikov
upravnih organov;

— obravnava stanje in potrebe po kadrih;

— obravnava druge zadeve, ki jih dolofajo Ustava
SR Slovenije, zakoni, statut in ta poslovnik,

46, tlen

Delovno podroéje zborov je opredeljeng v statufu
ocbéine Ljubljana-Sitka, in sicer v ¢lenih 187. do 202.

IV. ENAKOPRAVNO ODLOCANJE
SKUPSCIN SAMOUPRAVNIH
INTERESNIH SKUPNOSTI ZA OBMOCJE
OBCINE S PRISTOJNIMI ZBORI
SKUPSCINE

47. Clen

Skupifina izobraZevalne skupnosti obéine enako-
pravno z zborom zdruZenega dela in zborom krajevnih
skupnosti:

— dolofa politiko na podroéju wvzgoje in izobraze-
vanja;

— sprejema razvojne programe izobraZevalne de-
javnosti;

— obravnava letni plan razvoja obéinske izobraze-
valne skupnosti;

— sklepa o drugih vpraganjih g podrofja vzgoje in
izobraZevanja, ki se na podlagi ustave in zakona ure-
jajo z odloki in £ drugimi sploSnimi akti obéinske
skupscine,

48. ¢len

Skupéiina raziskovalne skupnosti obéine enako-
pravno z zborom zdruZenega dela in zberom krajevnih
skupnosti:

— oblikuje raziskovalno politiko v obéini;

— sprejema razvojne in letne programe;
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— sklepa o drugih vpraZanjih s podroéja razisko=
valne dejavnosti, ki se na podlagi ustave in zakona
urejajo z odloki in z drugimi akti obéinske skupéine.

49, &len

Skupétina kulturne skupnosti enakopravno z zbo-
rom zdruZenega dela in zborom krajevnih gkupnosti
obéinske skupidine:

— odloda o splodni politiki na podroéju kulturne
skupnosti; !

— odlota o politiki razvoja in pospefevanju kultur-
ne dejavnosti ter o naértih in programih njihovega
razvoja;

— obravnava letni plan razveja kulturne skupno-
sti;

— pdlofa o drugih vprasanjih s podroéja kulturnih
dejavnosti, ki se na podlagi ustave in zakona urejzjo
z odloki in drugimi splonimi akti ob¢inske skupigine.

50. ¢len

Skupitina obtinske zdravstvene skupnosti enako-
pravno z zhorom zdruZenega dela in zborom krajevnih
skupnosti:

— odlota o sploini politiki na podrotju zdravstve-
nega varstva;

— odlota o politiki razvoja in pospedevanja zdrav-
etvenih dejavnosti ter o naértih in programih njenega
razvoja;

— odloga o minimalnih standardih za opravljanje
posameznih oblik zdravstvenega varstva;

— obravnava letni plan razvoja obtinske zdrav-
stvene skupnosti;

— odlota o drugih vpraganjih s podrogja zdravstve-
nega varstva, ki se na podagi ustave in zakona urejajo
z odloki in drugimi sploSnimi akti obéinske skupétine.

51. €&len

Skupééina obtinske skupnosti socialnega wvarstva
enakopravnoe z zborom zdruZenega dela in zborom
krajevnih skupnosti:

— odlota o politiki socialnega varstva;
— odlota o razvojnem programu socialnega wvar-
stva;

— obravnava letni plan razvoja obéinske skupnosti
socialnega varstva;

— odloéa o drugih vprasanjih socialnega varstva, ki
so dolotena z zakoni, drugimi predpisi in sploSnimi
akti.

Skupstino obéinske skupnosti socialnega varstva se-
stavljajo delegati, ki jih delegirajo skupéiéine obéinske
samoupravne interesne skupnosti: socialnega skrbstva,
otroskega wvarstva, pokojninskega in invalidskega za-
varovanja, zaposlovanja in stanovanjske skupnosti.

52. élen

Skupécine samoupravnih interesnih skupnosti ne so=
delujejo v postopku dajanja soglasij oziroma potrje-
vanja samoupravnih in druglh aktov samoupravnih
organizacij in skupnosti na sejah pristojnih zborov.

V. MEDSEBOJNA RAZMERJA ZBOROV
SKUPSCIN

1. Medsebojno sodelevanje zborov

53. élen

Zbori skupséin sodeluieio med seboj.

Predsednik skup3éine in predsedniki zborov uskla-
jujejo delo zborov, take da se dogovarjajo o sklicu seje
zbora in o dnevnem redu, ki ga predlagajo za sejo.
Predsedniki zborov se skupno sporazumejo o naginu
in rokih za obravnavg posameznih zadev, o katerih
zbori odlotajo enakopravno, kot tudi o opravijanju
drugih zadewv, ki imajo pomen za zbore.



54. élen

Vsak zber zaseda in odlofa praviloma lofeno na
svoji seji.

Zbori lahko sklenejo, da bodo skupaj poslusalj eks-
pozeje in poroéila ali skupaj obravnavali vprafanja, ki
so skupnega pomena.

Zbori, ki enakopravno sodelujejo pri sprejemanju
posameznih aktov ali vprafanj, ki imajo zanje skupen
pomen, lahko na predlog predsednikov zborov sklene-
jo, da bodo posamezno vprafanje oziroma akt obrav-
navali ali pa tudi sprejeli na skupnem zasedanju.

55. élen

Zbore sklitejo na skupno zasedanje po medseboj-
nem sporazumu ali po sklepu zborov njith predsedniki
ali predsednik skupiéine.

Skupno zasedanje vseh zborov obéinske skup#éine
vodi- predsednik skupétine, posamezno zasedanje dveh
zborov pa vodi eden izmed predstavnikov zborov po
predhodnem dogovoru.

56. €len

Ce zbori zasedajo skupaj, glasujejo delegati vsake-
ga zbora posebej.

V zapisnik vsakega zbora, ki sodeluje na skupnem
zasedanju dveh zborov, se zapife potek skupnega zase-
danja.

O skupnem zasedanju vseh treh zborov se vodi en
zapisnik.

2. Obravnavanje zadev z delovnega podroéja drugega
zbora

57. élen

Vsak zbor, ki ne sodeluje pri cdlofanju o posamez~
nern vprasanju, ima pravice razpravljati o tem vpra-
Sanju, zavzemati stali¢a in dajati predloge pristojnim
#borom, ¢e gre za vpraSanja, ki imajo poseben pomen
za jzvrievanje njegovih nalog.

58. ¢len

Med postopki za izdajo akta lahko pristojni zbor
zahteva, naj drugi zbor obravnava ta akt in mu da
mnenje.

Zbor, ki je bil vpraan za mnenje, obravnava pred-
loZeni akt in poslje svoje mnenje pristojnemu zboru,

59. €len

Zbor na svoji seji najprej odlodi, ali se da na dnev-
ni red seje zbera predlozeni zkt, za katerega sprejem
ni pristojen.

Zbor lahke po obravnavi predloZenega akta, za ka-
terega sprejemn ni pristcjen, poélje pristojnim zborom
svoja staliséa in predloge,

Pristejni zbor oziroma pristojni zbori lahko odlo=
tajo o aktu Sele, ko so zainteresirani zbori, ki niso pri-
stojni za sprejem akta, o njem razpravljati.

60. élen

Zbor, ki je dal pristojnemu zboru staligfe ali pred-
log k predloZenemu aktu z njegovega delovnega pod-
roé¢ja, lahko dolofi svojega predstavnika oziroma de=
legacijo, ki bo na seji pristojnega zbora obrazloZil sta-
lid¢a in predloge zbora.

61. £len

Stalifa in predloge za spremembe in dopolnitve
predloga akta, ki jih je dal zainteresirani zbor, obrav-
nava pristojni zbor in o njih z glasovanjem zavzema
staliica,

62. flen

Ce pristojni zbor oziroma pristoini zbori ne sprej-
mejo stalisé ali predlogov zainteresiranega zbora za
spremembe ali dopolnitve predloga akta, sklenejo v so-
glasju z zborom, ki je dal predloge za spremembe ali

dopolnitve, da bodo imeli skupno zasedanje z zainte-
resiranim zborom ali da se sestavi skupna komisija
z nalogo, da prouéi sporno vpra%anje in da zborom
poroéilo s predlogom za njegovo reditev. V primeru, &e
ge gestavi skupna komisija za proucitev spornega vpra-
Sanja, sodelujejo predstavniki zainteresiranega zbora
v tej komisiji kot &lani

Pristojni zbor oziroma pristojni zbori odloéijo po-
tem, ko je bil izveden postopek v skladu z doloébo
prejinjega odstavka tega €lena, o predlogu zainteresi-
rﬂega zbora za spremembe in dopelnitve predloga
akta.

3. ReSevanje vpraZanj glede pristojnosti zborov

63. ¢len

Ce je vpraBanje o pristojnosti zborov v posamezni
zadevi sporno, daje predsedniku skupifine in predsed-
nikom zborov mnenje o tem statutarna komisija,

4, Skupifine samoupravnih interesnih skupnosti
za obmodéje obéine

64, &len

Dolo¢be tega poglavja o medsebojnem sodelovaniu
zborov, o obravnavanju zadev z delovnega podroéja
drugega zbora in o refevanju vprasanj, ki se nanasajo
na pristojnost zborov, se uporabljajo tudi za skupitine
samoupravnih interesnih skupnosti za obmoéje obéine,
kadar enakopravno odloéajo s pristojnimi zbori skup-
ECine.

VI. SEJE ZBOROV

1. Prve seje zborov

65. ¢len

Prvo sejo vsakega zbora pripravi in sklife doteda-
nji predsednik zbora najkasneje v 30 dneh po oprav-
ljenih volitvah delegatov.

Ce prve seje zhora ne sklite v dolotenem roku do-
tedanji predsednik zbora, je to nemudoma dolZan sto-
riti predsednik skupétine.

Prvi seji predseduje do jzvolitve predsednika zhora
dotedanji predsednik zbora oziroma delegat zbera, ki
ga za to opravilo doloéi skupstinska komisija za volitve
in imenovanja.

66. &len

Predseduioéi na zadetku seje ugotovi sklepénost
zbora in da na glasovanje dnevni red seje zbora.

Po sprejetju dnevnega reda izvolijo delegati vsa-
kega zbora na predlog predsedujofega svojo 3-Clansko
komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetnega
vpradanja mora sporo¢iti svojo odloditev zboru na prvi
delegatov druzbenopolitiénega zbora in pooblastila de-
legatov zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti.

67. ¢len

Komisija se takoj sestane in pregleda predloZena
potrdila oziroma pooblastila ter morebitne pritoZbe,
ugovore in opozorila, ki zadevajo postopek v zvezi z
delegiranjem delegatov.

Takoj ko konéa komisija svoje delo, predsednik ko=
misije porofa zboru o ugotovitvah komisije,

68. élen

Zbhor obravnava porotiloe kemisije in o njem glasu-
je. Zbor doloéi ali se pooblastilo delegata potrdi ali
razveljavi. © vsakem spornem pooblastilu odloéa zhor
posebej,

69. élen

Ce zbor zdrufenega dela ali zbor krajevnih skup=
nosti ni verificiral pooblastila posameznega delezata,
mora predsednik zbora o tem obvestiti konferenco de-
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legacij oziroma delegacijo krajevne skupnosti, ki je
delegata delegirala, in navesti razloge, zaradi katerih
pooblastilo ni bilo verificirano.

70. £len

Mandat ¢lanom komisije za verifikacijo pooblastil
in imunitetna wpraSanja druZbenopolitiénega zbora
iraja do razpisa novih splodnih volitev za volitve de-
legatov v ta zbor,

Mandat ¢lanov komisij za verifikacijo pooblastil in
imunitetna wprasanja zbora zdrufenega dela in zbora
krajevnih skupnosti traja do naslednje seje zbora, ko
se izvolijo novi €lani komisije.

Mandat ¢lapov komisije za verifikacijo pooblastil
in imunitetna vprasanja, ko so bili jizvoljeni na zadnji
seii zbora pred razpisom splosnih volitev delegacij, tra-
ja do dneva volitev.

71. ¢élen

Po verifikaciji pooblastil delegatov nadaljuje zbor
z delom in izvoli predsednika zbora in morebitnega
namestnika predsednika zbora,

72, ¢len

Takoj po prvih sejah zbora zdruZenega dela, zbora
krajevnih skupncsti in druZbenopolititnega zbora je
gkupno zasedanje wseh zborov, nato pa skupna_seja
vseh zborov obéinske skupiéine. Skupno zasedanje in
skupno sejo sklife dotedanji predsednik skup&tine in
jo vodi do izvolitve predsedstva za izvedbo wolitev
predsednika in podpredsednikov skupitine. Nato pred-
sednik skupsfine prevzame vodstvo seje.

73. €len

Predsednik in podpredsedniki skupéiéine in pred-
sedniki zborov dajo po izvolitvi predsednika in pod-
predsednikov skupééine na skupnem zasedanju wseh
zborov slovesno izjavo in jo podpifejo.

Slovesna izjava se glasi:

#1zjavljam, da bom svojo dolinost opravljal vestno
in odgovorno, da bom delal po ustavi, zakonih in sta-
tutu obéine Ljubljana-5iZka ter da bom varoval druZ-
beni red Socialistiéne federativne republike Jugoslavi-
je. Z vsemi svojimi mofmi se bom boril za razvoj so-
cialistitnih samoupravnih odnosov, za oblast delavske-
ga razreda in uresnifevanje skupnih interesov delov-
nih ljudi in ob&anov ter za napredek in razvoj obéine
Ljubliana-Siska, mesta Ljubljane, Socialistitne repub-
like Slavenije in Socialistiéne federativne republike
Jugoslavije.«

2. Sklicanje seje

74. €élen

Sejo zbora sklife predsednik zbora na lastno pobu-
do, na pobudo delegacij, delegatov v zboru, ali na pod-
lagi sklepa zbora.

Predsednik zbora je dolZan sklicati sejo zbora, e
to zahteva predsednik skupséine, izvrini svet ali naj-
manj ena petina delegatov v zboru.

Ce predsednik zbora ne skliée seje, ko bi jo po
prejénjem cdstavku tega &lena moral sklicati, jo lahko
sklite gkupina ene tretjine delegatov v zboru, ali pa
predsednik skup3tine,

Predlagatelji, ki 50 zahtevali sklic seje zbora, pred-
loZijo skupéitini gradivo o zadevi, zaradi katere so zah-
tevali, da se sklife seja.

3. Dnevni red seje

73. €len

Zadeve, ki naj se uvrstijo v predlog dnevnega reda
sej zborov, lahko predlagajo delegacije, delegati v zbo-
ru, izvrini svet, obéinski upravni organi, samouprav-
ne interesne skupnosti, drufbenopoliti®ne organizacije
v obdini in drugi predlagatelji, dolofeni s tem poslov-
nikom,

Dnevni red za sejo predlaga zboru predsednik zbora.
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76. €len

Gradive o vprasanjih, ki so v predlogu dnevnega
reda seje zbora in sklic seje morata biti poslana naj-
manj 20 dni pred dnem, doloenim za sejo zbora vsem
prejemnikom, ki se jim posilja gradivo v sgkladu z do-
lo¢bami tega poslcvnika.

Izjemoma se gradivo lahko vrofi delegatom tudi
kasneje, vendar najmanj 7 dni pred sejo, ée gre za
nujne zadeve, katere nimajo za posledico materialnih
in finanénih obveznosti.

Za dostavo gradiva delegatom skrbi tajnik zbora.

Sklic seje s predlogom dnevnega reda se da v raz-
pravo tako, da se hkrati objavi v sredstvih javnega
obveifanja ali na drug nadin in se poélje tudi druZbe-
nopolitiétnim organizacijam, samoupravnim interesnim
skupnostim, IS in predstojnikom obéinskih upravnih
organov. S sklicem seje poSlje predsednik zbora tudi
skrajgani zapisnik s prejsnje seje, ¢e ni bil poslan Ze
prej.

Predsednik zbora lahko izjemoma sklite sejo zbora
v krajsem roku, kot je doloden v drugem cdstavku tega
tlena; razlogi za tak sklic morajo biti obrazloZeni.

Ce je treba sklicati sejo zbora iz posebnih razlogov
takoj, se seje udeleZijo delegati, ki so imeli pooblastila
za zadnjo sejo zbora,

Na sejo zbora ali k obravnavi posamezne zadeve
se lahko povabijo predstavniki samoupravnih organi-
zaclj in skupnosti, druzbenopoliti¢nih organizacij in
drustev, katerim se poslje vabilo za sejo z ustreznim
gradivom.

71, élen

V nujnih primerih lahke predsednik skupitine,
predsednik zbora, komisija skup&€ine, delovno telo zbo-
ra, najmanj deset delegatov v zboru in izvrini svet na
seji zbora predlagajo, da se da dolofeno vprasanje na
dnevni red seje, pri tem pa morajo obrazloziti nujnost
predloga.

Zbor odloéa na seji najprej o nujnosti predloga.

78. élen

O dnevnem redu glasujejo delegati na zaéetku seje,
pri cemer upoétevajo zlasti nujnost odloganja o zadevi,
¢as, ki je bil na voljo za oblikovanje stalid¢ in spora-
zumevanje in ali je zadeva dovolj proufena za razpra-
vo in odloéitev v zboru.

4. Predsedovanje in udeleiba na seji

79. €len

Seji zbora predseduje predsednik zbora. Ce je pred=
sednik zbora zadrZan ali odsoten, vodi sejo zbora mo-=
rebitni namestnik predsednika zbora, Ce je tudi ta za-
drzan ali odsoten, se na seji izvoli eden izmed delega-
tov v zboru, da bi vodil sejo. V tem primeru zaéne sejo
delegat, = katerim se dogovori tajnik zbora in jo vodi
do izvolitve delegata, ki bo predsedoval seji.

80. ¢len

Vsi delegati v zboru imajo pravico in dolZnost, da
se udeleZijo seje in da sodelujejo pri delu na seji zhora,

O udeleZbi delegatov na seji zbora se vodi eviden-
ca.

Predsednik zbora ugotovi na podlagi porotila komi-
gije za werifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja,
e je zbor sklepéen.

81. ¢len

Na seji zbora ne sme nihée govoriti, preden mu
predsednik ne da besede.

Govorniki se lahko prijavljajo vse do konca obrav-
nave.

Govornika lahko opomni na red ali mu sefe v be=
sedo le predsednik.

Predsednik skrbi, da govornikov nihte ne moti pri
govoru in da delegatu ni kriena svoboda govora.



82, ¢len

Predsednik daje delegatom v zboru besedo po vrsti,
kakor so se prijavili,

Delegatu v zboru, ki #eli govoriti o kriitvi poslov-
nika ali o kriitvi dnevnega reda, da predsednik bese-
do takoj, ko jo zahteva. Govor tega delegata ne sme
trajati ve¢ kot pet minut. Predsednik da po tem govo-
ru pojasnilo glede kriitve poeslovnika oziroma dnev-
nega reda. Ce delegat ni zadovoljen s pojasnilom, od-
loéi zbor o vprasanju. R

Ce zahteva delegat v zboru besedo, da bj popravil
navedbo, ki pe njegovemn mnenju ni toéna in je po-
wzrofila nesporazum ali potrebo po osebnem pojasnilu,
mu da predsednik besedo takoj, ko konfa govor tisti,
ki je povzrotil popravek. Delegal v zboru se mora v
svejem govoru omejiti le na pojasnile in njegov govor
ne sme trajati vef kot pet minut.

83. élen

Govornik sme govoriti le o vpraanju, ki je na
dnevnem redu.

Ce se govornik ne drii dnevnega reda, ga predsed-
nik opomni.

Ce se govornik tudi po drugem opominu ne dri
dnevnega reda, mu predsednik lahko vzame besedo.
Zoper odvzermn besede delegat lahko ugovarja. O ugo-
voru odlodi zbor brez cbravnave,

84. ¢len

Razprave delegatov v zboru in drugih udeleiencev
na seji niso ¢asovno omejene, razen ¢e nji v tem po-
slovniku drugace dolofeno.

Zbor lahko na predlogr predsednika ali na zahtevo
delegata v zboru, katerega zahtevo podpre najmanj 9
delegatov, odloéi, da lahko govornik o istem vprafanju
govori le enkrat, lahko pa dolofi tudi trajanje govora.

85. élen

Na seji sodelujejo brez pravice odlofanja:

— predsednik in €lani izvrinega sveta;

— ¢tlanj delovnih teles skupé&€ine pziroma zborov;

— predsedniki samoupravnih interesnih skupnosti,
kadar so povabljeni na sejo samo zato, da povedo svo-
Jje mnenje o posameznih vprasanjih;

— predsedniki druZbenopolitiénih skupnosti, druz-
bene politiénih organizacij, delovnih in drugih organi-
zacij, strokovni, znanstveni in drugi javni delavci;

— predstavniki upravnih organowv.

LY

5. VzdrZevanje reda

86. ¢len

Za red na sejl zbora skrbi predsednik zbora, na
skupnem zasedanju vseh zborov oziroma skupni seji pa
predsednik skupéiéine,

Za kriitev reda se na seji smejo jzrekati naslednji
ukrepi, opomin, odvzem besede in odstranitev s seje.

87. tien

Opoemin se jzrece delegatu v zberu, fe govori, fe-
prav mu predsednik zbora ni dal besede, e sefe go-
vorniku v besedo ali ki na drugaden naéin krii red na
seji in dolotbe tega poslovnika.

Beseda se odvzame delegatu v zboru, ki & svojim
govorom na seji krii red in dolotbe tega poslovnika,
pa je bil na isti seji 2e dvakrat opominjen, naj spo-
ituje red in dolotbe tega poslovnika,

Opomin in odvzem besede izrele predsednik zbora.

88, ¢len

Delegat v zboru sme biti odstranjen le s seje, na
kateri je prekr#il red.

Odstranitev s seje se izrefe delegatu v zboru, te se
ne ravna po zahtevi predsednika, ki mu je vzel bese-
do, ¢e na drugsfen naéin moti delo na seji, fe na seji
hude Zali skupifino ali delegate v zboru ali uporablia
izraze, ki niso v skladu z dostojanstvom skupééine.

Odstranitev s seje ze izrefe delegalu v zboru na seji
ria predlog predsednika skup&line oziroma predsednika
zbora ali delegata v zboru, kalerega predlog podpre
najmanj devet delegatov.

Delegat v zboru, za katerega se predlaga odstrani-
ifev s seje, ima pravico do besede. Njegov govor ne sme
trajati dalj kot pet minut.

QOdstranitev s seje izrefe zbor brez chravnave.

Delegat v zboru, ki je bil odsiranjen s seje, mora
taknj zapustiti sejno dvorano in ne sme biti veé na-
vzol na tej seji.

89, élen

Predsednik zbora obvesti konferenco delegacije ozi-
roma delegacijo KS in ob¢insko konferenco SZDL o
delegatu, zoper katerega je bil izrefen ukrep, o jzre-
fenem ukrepu in o razlogih, zaradi katerih je bil ukrep
izrefen.

90. élen

Ce predzednik skupstine oziroma predsednik zhora
z rednimi ukrepi ne more chraniti reda na skupnem
zasedanju, skupni seji oziroma seji zbora, odredi pre-
kinitev seje.
81, ¢len

Predsednik odredi, da se odstrani iz dvorane, v ka-
teri je seja in iz poslopja skupiéine vsak poslusalec in
drug udeleZenec ali navzodi, ki krii red na seji zbora.

Ce je red zelo krien, lahko predsednik gdredi, da se
odstranijo vsi poslugalei.

92, Elen

Vi, ki so v poslopju, kjer zasedajo zbori skupséine,
meorajo upoilevati predpise o notranjem redu v skup-
E&ini,

6. Potek seje

93. élen

Ko predsednik zhora zacéne sejo, lahko da pojasnila
v zvezi z delom na seji ter v zvezi z drugimi vprasanii.

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti
izvolita pred prehodom na dnevni red, na predlog pred-
sednika zbora, 3- élansko komisijo za verifikacijo po-
oblastil in imunitetna vprafanja. Pristojnost komisije
so doloCene z 67. in 70. élenom poslovnika.

94, Elen

Na dnevnem redu vsake seje mora biti po ugotovit-
vi gklepénosti praviloma kot prva tofka odobritev za-
pisnika prejinje seje in porofile o izvriitvi sklepov te
seje. Vsak delegat v zboru in predsednik IS ima pra-
vico predlagati pri tej tofki dnevnega reda pripombe
k zapisniku in porodcilu,

O utemeljenosti pripomb odloéi zbor na seji brez
obravnave. Ce so pripombe sprejete, se zapiejo ustrez-
ne spremembe. }

95. élen

Posamezne zadeve se ocbravnavajo po vrstnem redu,
ki je dolofen v dnevnem redu.

Med sejo lahko zbor spremeni vrsini red za obrav-
navo posameznih zadev, ki sg na dnevnem redu.

96. clen

Kdor predlaga cbravnave dolofene zadeve, ki je na
dnevnem redu, lahko da na zafetku obravnave dopol-
nilno obrazloZitev.,

Zatem dobijo besedo delegati v zboru in drugi ude-
leZenci na seji zbora, ki so se prijavili k besgedi.

Ko predsednik zbora ugetovi, da ni ve¢ govornikev,
zaklju¢i cbravnavo.

97, &len

Predsednik zbora lahko med sejo prekine sejo zbo-
ra in doloti kdaj se bo nadaljevala.

Predsednik prekine sejo zbora, ée seja ni sklepéna,
¢e so potrebna posvetovanja in usklajevanja in ée je
treba dobiti mnenje ter v drugih primerih, ¢e to skle-
ne zbor.
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Ce je seja prekinjena, ker ni sklepéna, sklepénosti
pa ni niti v nadaljevanju seje, predsednik sejo za-
kljuéi.

98. ¢len

Ce zbor o zadevi, ki jo je obravnaval, ni zakljudil
obravnave ali e ne Zeli odlofati na isti seji, se obrav-
nava te zadeve prelofi na eno izmed naslednjih sej.

Ko so0 izérpane vse tofke dnevnega reda, predsednik
zbora zakljuéi sejo.

7. Odloéanje

99. @len

Vsak zbor wveljavno sklepa, fe je na seji navzoéa
vetina vseh delegatov v zboru. Predsednik zbora med
sejo po potrebi ugotovi sklepénost seje zbora s poimen-
skim klicanjem delegatov.

Ko je poimensko klicanje konéano, se zaradi pre-
verjanja ponovno poklitejo delegati, za katere je ozna-
¢eno, da niso navzofi.

Poimensko klicanje na seji zbora opravlja tajnik
zbora.

100. clen

Delegat v zboru ima pravico cbrazloZiti svej glas
pred glasovanjem. .

Njegova obrazlozitev ne sme trajati dalj kot pet mi-
nut.

101. élen

Delegati v zboru imajo pravico in dolfnost, da gla-
sujejo o vsakem predlogu, o katerem se odlofa na seji
zhora.

Glasovanje je javno, razen v primerih, ko je s tem
poslovnikom dolofenc tajno glasovanje,

Delegati v zboru glasujejo tako, da se izjavijo za
predlog ali proti predlogu ali pa se vzdrZijo glasovanja.

Glasuje se hkrati, in sicer z dvigom roke ali s posa-
miénim izjavljanjem.

102, élen

Glasovanje se opravi tako, da predsednik zbora po-
klite delegate v zboru naj se najprej izjavijo, kdo je
za predleg, nato, kdo je proti predlogu in ali se kdo
vzdrzi glasovanja.

Posamitno se izjavijajo delegati v zboru, €e taka
doloti predsednik zbora, ker meni, da je to potrebno
za natanéno ugotovitev izida glasovanja, ali ¢e to za-
hteva delegat v zboru, katerega zahieve podpre naj-
manj e devet delegatov

Posamitno se glasuje tako, da se vsak poklicani de-
legat v zboru izjavi sza« ali »protiz ali pa da »se vzdr-
#« glasovanja. Po kontanem glasovanju se zaradi pre-
verjanja ponovno pokli¢ejo delegati v zboru, za katere
v seznamu ni zaznamovano, da so glasovali.

Klicanje delegatov v zboru opravlja tajnik zbora.

103. €len

Zbor veljavno sprejme odlok ali sploéni akt in dru-
go kontne odlotitev z veino glesov vseh delegatov v
zboru, ¢e se s statutom obéine ali drugim predpisom
ne zahteva vidja stopnja soglasja. Druge odlotitve spre-
jema zbor z velino glasov navzotih delegatov.

Po konfanem glasovanju ugotovi predsednik zbora
izid glazovanja in na podlagi izida razglasi, da je pred-
leg, o katerem je zbor glasoval, sprejet ali zavrnjen.

8, Zapisnik

104. €len

O delu na seji zbora se piSe zapisnik.

Skrajiani zapisnik obsega glavne podatke o delu na
seji, zlasti o predlogih, ki so bili dani in o sklepih, ki
so bili na seji sprejeti.

V zapisnik se zapife tudi izid glasgvanja o posamez-
nih zadevah.
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WV zaplsniku morajo biti navedeni delegati delegacij
krajevnih skupnosti oziroma konferenc delegacij, ki se
seje niso udelezili.

V zapisniku druZbenopelitiénega zbora pa se nave-
de tudi delegate, ki so odsotnost opravidili, oziroma iz-
ostali brez opravicila,

V zapisniku morajo biti tudi poimensko navedeni
vsi delegati, predstavniki izvrsnega sveta obéinske
gkupéitine in ostali udeleZenci na sejl, ki so sodelovali
v razpravi in bistvo njihove razprave.

Za zapisnik seje zbora skrbi tainik zbora, za zapis-
nik o skupnem zasedanju in skupni seji pa sekretar
skupétine.

Sprejeti zapisnik podpiSeta predsednik skupicine
oziroma predsednik zbora in sckretar skupséine oziro-
ma tajnik zbora.

Za hrambo izvirnih zapisnikov skrbi sekretar skup-
&tina,

105. clen

Skrajsani zapisnik je treba dostaviti vsem delega-
tom, ki so bili na seji, predsednikom konferenc dele-
gacij, vodjem delegacij KS, vodjem delegacij OZD in
TOZD in vsem delegatom drufbenopolititnega zhora,
¢lancm izvrinega sveta in predstavnikom druzbenopo-
litiénih organizacij v obéini.

Zapisnik je treba dostaviti praviloma = sklicemn na-
slednje seje.

106. £len

Potek seje se posname na magnetofonski trak; ta je
zestavni del skrajfanega zapisnika in se arhivira za
ves Cas mandatne dobe.

Vsak delegat v zboru lahko pred konténo izdelavo
sejnih zapiskov zahteva redakcijske popravke svojega
izvajanja na seji zbora. Popravki ne smejo spremeniti
smisla in bistva njegovega izvajanja.

V dvomljivih primerih odlofi o popravku zapisnikov
predsednik zbora, gziroma predsednik skup&Séine.

9. Seje skup3éin sameupravnih interesnih skupnosti
za obmoije obéine

107. &len

Dolotbe VI, poglavia, ki se nanaSajo na sklicanje
seje in odlofanje se uporabljajo tudi za skupic¢ine sa-
moupravnih interesnih skupnosti za cbmoéje obéine,
gadar enakopravno odlotajo s pristojnimi zbori skup-
CGine,

Vil. SKUPNA SEJA VSEH ZBOROVY
IN SKUPNO ZASEDAN.IE ZBOROV
Z LOCENIM GLASOVANJEM

108. €len

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in
druzbenopolitiéni zbor na skupni seji obravnavajo za-
deve, ki so navedene v 188. &lenu statuta obéine,

Skupno sejo sklite predsednik skupsicine in ji pred-
seduje, Ce je odsoten, ga nadomedta tisti podpredsed-
nik, ki ga je dolotil predsednik skup&tine.

109. Elen

Kadar zbori odloéajo na skupni seji, veljavno skle-
pajo z vetino glasov wseh delegatov vseh zborov na
seji, na kateri je navzola vedina vseh delegatov vsa-
kega zbora.

Predsednik skupétine ugotovi sklepénost skupne se-
je po predhodnih poroéilih komisij za wverifikacijo po-
oblastil in imunitetna vpraganja zborov, med sejo pa
po poirebi s poimenskim klicanjem delegatov wvsakega
zhora.

Poimensko klicanje na skupni seji opravlja sekre-
tar skup$éine.



110. élen

Prodsednike skupitine lahko v sporazumu s pred-
sedniki zborov skli¢e shupno zasedanje wvseh zborow,
na katerem zbori skupaj cbravnavajo in sklepajo o za-
devah, ki so skupnega pomena za zbore in o katerih
enakopravno odlofajo.

Na skupnem zasedanju zborov zbori glasujejo lo-
¢eno, Zbori weljavno sklepajo, ¢e je na sejl navzofa
vedina delegatov vsakega zbora.

Na skupnem zasedanju delegati glasujejo v skladu
z doliéili tega poslovnika,

111. &len

Doloébe tega poslovnika o sejah zborov in o poslov-
nem redu na sejah se smiselno uporabljajo tudi za
skupno sejo in skupno zazedanje, kolikor ni s tem po-
slovnikom drugace dolofeno.

Vill. PREDSEDNIK IN PODPREDSEDNIX]
SKUPSCINE, PREDSEDNIKI ZBOROV
IN SEKRETAR SKUPSCINE

112, €len

Skupééina ima predsednika, ki ga izvoli izmed de-
legatov v zborih skupiéine.

Predsednik skupséine sklicuje in wvodi skupno sgejo
in skupno zasedanje wvseh zborov skupi€ine, daje po-
budo za obravnavo posameznih vprasanj s samostojne-
ga oziroma enakopravnega delovnega podrodia zhorov
ter skrbi za usklajevanje njihovega dela.

Predsednik sklicuje tudi sejo zbora in posameznih
delovnih teles, ¢e tega ne store njihovi predsedniki.

Predsednik skrbi za izvajanje tega poslovnika, do-
deljuje predsednikom pristojnih zbcrov v obravnavo
odloke in druge predpise ter splofne akte skupiéine,
skrbi za javnost dela skupifine in za uveljavljanje
pravic delegatov v zvezi z opravljanjem njihove funk-
cije v skupstini; skupno s predsedniki zborov oziroma
skupséin samoupravnih interesnih skupnosti usklajuje
in programira delo zborov oziroma skupiéin samou-
upravnih interesnih skupnosti, kadar te enakopravno
odlot¢ajo z zbori skupéitine obgine, skrbi za sodelovanje
skupitine z skupsting mesta Ljubljane in skupgéino
SR Slovenije z delegati iz Socialistiéne republike Slo-
venije v zveznem zboru skupitine SFRJ, skupitino
skupnosti obéin ljubljanske regije in skupnostio ljub-
ljanskih obdin ter izpolnjuje druge pravice in dolZno-
sti, ki jih dolofa statut obéine, ta poslovnik in posebni
predpisi.

V vojnih razmerah predsednik skupitine sprejema
posamezne ukrepe, kadar se ne more sestati predsed-
stvo skupiéine.

Predsednik podpisuje odloke in druge akte, dolo-
tene s tem poslovnikom.

113. élen

Skupsfina ima enega do tri podpredsednike, ki jih
izvoli jzmed delegatov v zborih skupZfine,

Podpredsedniki skup&tine pomagajo predsedniku pri
delu in opravljajo v dogovoru z njim posamezne zade-
ve iz njegovega delovnega podrodja. Predsednik skup-
58ine dolofi enega od podpredsednikov, da ga nado-
medéa v njegovi odsotnosti ali zadrZanosti, v kolikor
za posamezen primer ne dologi drugace,

e je tudi podpredsednik skupitine, ki je bil od
predsednika skupdéine dolofen, da ga nadomeséa, od-
soten ali zadrzan, nadomesta predsednika skupitine
eden od ostalih podpredsednikov.

114. élen

Vsak zbor ima predsednika zbora, lahke pa zbor
izvoli izmed delegatov zbora tudi namestnika predsed-
nika zbora.

Predsednik zbora opravlja predvsem naslednje na-
loge:

— predstavlja zbor;

— sklicuje in vodi seje zbora;

— podpisuje odloke, resolucije, deklaracije, pripo-
rofila in sklepe, ¢e jih je sprejel zbor samostoino;

— skrbi, da zbor deluje po poslovniku skupsiéine;

— skrbi za izvajanje odlotitev in sklepov zbora;

— skrbi, da so zagotovljeni pogoji za uresnicevanje
pravic in dolZnosti delegatov v zboru, ki jih imajo po
ustavi, statutu cbéine in tem poslovniku;

— skrbi za izvajanje delovnega programa zbora;

— dodeljuje posamezne zadeve iz pristojnosti zbo-
ra v prouéitev pristojnim delovnim telesom skupiéine
oziroma zbora;

— skrbi za sodelovanje zbora z izvrinim svetom
skupiéine cbéine Lijubljana-Sitka in drugimi obéinski-
mi organi in organizacijami in drustvi, skupiéin inte-
resnih skupnosti in samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi;

— sodeluje s skupino za delegiranje delegatov v
pristojni zbor skupéfine SRS, predsednik zbora zdru-
Zenega dela pa tudi s skupino za delegiranje delegatov
v zbor zdruZenega delaSML;

— skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih
teles:

— daje tajniku zbora navedila za izvajanje nalog
za potrebe zbora;

-- opravlja druge naloge, za katere ga zadolii zhor.

Namesitnilk predsednika zbora. kolikor je izvoljen,
opravlja vse dolinosti predsednika, &e je ta zadriZan,
ter dolZnosti, ki mu jih ta dolodi.

115. Elen

Predsednik in pedpredsedniki, kakor tudi predsed-
nik zbora in namestnik predsednika zbora, kolikor je
izvoljen, se volijo za $tiri leta.

Funkcionarjem navedenim v prejénjem odstavku,
preneha funkcija, ¢e pred polekom ¢asa, za katersga
je bil izvoljen, preneha biti delegat v zboru.

116. &len

Zaradi usklajevanja staliS¢ in priprav za delo skup-
&¢ine in njenih zborov, sklife predsednik skupitine se-
stanek s podpredsedniki skupé&fine, s predsedniki zbo-
rov, § predsednikom izvrinega sveta in sekretarjem
skupicine. Kadar so v pripravah zadeveh, o katerih
skupitina samoupravnih interesnih skupnosti enako-
pravno odlofa s pristojnimi zbori, sodeluje na fem se-
stanku tudi predsednik samoupravne interesne skup-
nosti.

Kadar predsednik skupiéine meni, da je potrebno,
lahko povabi za usklajevanje stalii¢ in priprav za delo
skupitine poleg predsednikov zborov fe druge pred-
stavnike delovnih teles in ostale funkcionarje v obéini.

117. ¢len

Predsednik skupicine oziroma predsedniki zborov
imajo pravico predlagati delovnim telesom skupiéine,
da obravnavajo posamezne zadeve z njihovega delov-
nega podrocja; funkeionarji skupitine pa lshko sode-
lujejo pri razpravljanju o vseh zadevah, ki so na dnev-
nem redu sej teh teles.

Ce posamezen predlog akta, porotilo, dokumenta-
cija, povzetek ali drugo gradivo, ki je predlofeno skup-
&tini, ni pripravljeno v skladu z dolotbami poslovnika,
se lahko predsedniki dogovore, da tako gradivo zadr-
Zijo in zahtevajo od predlagatelja, da ga dopolni.

118. Elen

Sekretar skupiéine organizira, vodi in usklajuje de-
lo sekretariata skupstine pri opravljanju nalog in za-
dev za potrebe delegatov, zborov skupin delegatov za
delegiranje delegatov v zbore skupitine SRS in SML,
delovnih teles in sestankov, ki jih predsednik skup-
ECine sklife za skladnejse delo skupééine oziroma zbo-
rov, ter skrbi za usklajeno delovanje sekretariata.

Sekretar skupstine usklajuje delo tajnikov zborow,
skrbi za objavljanje predpisov in drugih aktov skup-
E¢ine in njenih teles ter opravlja druge zadeve, dolo-
tene s predpisi in & tem poslovnikom.
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Sekreiar skupitine pripravi predlog predratuna
sredstev za delo skupiéine in sekretariata.

Za svoje delo je sekretar skupiéine odgovoren skup-
gcini,

119. élen

Vsak zbor ima tajnika zbora, ki ga sam imenuje na
predlog komisije za wvolitve in imenovanja.

Tajnik zbora pomaga predsedniku zbora pri pri-
pripravljanju sej zbora, pomaga predsedniku pri vo-
denju sej, dolian je poskrbeti strokovna mnenja o za-
devah z delovnega podroéja zbora, skrbi za zapisnike
sej zbora in sej odborov, za katere opravlja tajniska
opravila, skrbi za afurnost evidence delegatov zbora,
skrbi, da je gradivo s sklicem dostavljeno vsem delega-
tom zbora in opravija druge naloge za zbor, ki mu jih
naloZi zbor, prdsednik zbora ali sekretar skupstine v
skladu z odlokom o organizaciji in delovnem podroéju
sekretariata skupé€ine.

Tajnik zbora opravija tudi dolZznosti tajnika za man-
datno-imunitetne komisijo zbaora.

IX. DELOVNA TELESA SKUPSCINE
IN ZBOROV

120. élen

Skupscina in njeni zbori oziroma posamezni zbor
lahke ustanovijo komisije, odbore in druga delovna te-
lega (v nadaljnjem besedilu tega poglavja: delovno te-
I0) v skladu z doloili 214. do 218. ¢lena statuta obéine
Ljubljana-Siska.

Stalna delovna telesa se usianovijo za proutevanie
zadev, ki so skupnega pomena za vse zbore skupitine.
Ustanovijo se s posebnim odlokom skupé&éine.

Obéasna delovna telesa se lahko ustanovijo za pro-
udevanje sistemskih vpraganj, dole¢enih skupnih vpra=-
Sanj ali za proutevanje posameznih zadewv.

Dva zbora ali pristojni zbori skupstine In skupiéi-
na samoupravnih interesnih skupnosti, ki enapopravno
odlofajo s pristojnimi zbori, lahke ustanovijo skupno
delovno telo.

Obéasna in skupna delovna telesa se ustanovijo s
sklepom,

Odlok oziroma sklep o ustanovitvi delovnih teles
dolota naloga, pooblastila in njihovo sestavo. Delovna
telesa morajo biti sestavljena tako, da bodo opravila
naloge, za katere so bila ustanovljena.

Ko obtasno delovno telo opravi nalogo, za katero
je bilo ustanovljeno, preneha delati.

121. élen

Delovna telesa se ustanovijo z nalogo, da prouéujejo
sistemska vpraSanja, ugotavljajo in cbravnavajo po-
bude, predloge, mnenja in pripombe, ki jih delovni
ljudje in obéani izraZajo v temeljnih samoupravnih or-
ganizacijah in skupnosti in se nanasajo na delo skup=-
gtine. Ugotavljaje in obravnavajo staliiéa in pobude
delegacij in konferenc delegacij glede posameznih za-
dev, o katerih odloéajo zbori, razloge zanje in stopnjo
dosefenega soglasja. Proutujejo in obravnavajo osnut-
ke oziroma predloge odlokov in drugih aktov, pri te-
mer skrbijo zlasti, da so stalif¢a delegacij temeljnih
samoupravnih organizacij in skupnosti staliséa druz-
benopelitiénih organizacij in staliéa, ki so se izobliko-
vala v zborih, izraZena v predloZenih aktih oziroma
predvidenih refitvah; spremljajo izvajanje politike, ki
jo je doleéila skupiéina; ugotavljajo stanje na posa-
meznih podrodjih druZibenega Zivlienja ter spremljajo
izvrievanje odlokov in drugih sploinih aktov, dajejo
pobude, in mnenja IS in obdinskih upravnih organov,
ter proudujejo druge zadeve in pristojnosti zborov.

122. élen

V zvezi z zadevami, ki so na dnevnem redu seje
zbera oziroma sej zborov in glede katerih so delovna
telesa dala svoja porolila, se za porofanje na sejah
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zborov doloti porotevalec izmed €lanov delovnega te-
lesa.

Porotevalec se na seji zbora izrefe v imenu delov-
nega telesa o staliséih, mnenjih, predlogih in pripom-
bah o porofilu; brez pooblastila delovnega telesa pa
ne more spremeniti ali umakniti poroéila.

123, ¢len

Ce se med obravnave pojavi vprasanje, katerega ni
obravnavalo delovno telo, lahkoe zbor obravnavo o tem
vprasanju odloZi, da ga bo obravnavalo delovno telo,
lahko pa v takem primeru ustanovi delovno skupino
izmed delegatov v zboru. V tej skupini sodeluje pred-
lagatelj in predstavnik izvrinega sveta, ¢e izvrini svet
ni sam predlagatel]j.

124. ¢len

Delovno telo ima predsednika in dolofeno Stevilo
clanov.

Predsednik delovnega telesa organizira in vodi delo
takega telesa.

Predsednik daje pobude za obravnavanje zadev, za
katere je pristojno telo; sodeluje s predsednikom skup-
géine, s predsedniki zborov in s predsedniki drugih de-
lovnih teles; s funkeionarji ki vodijo obéinske upravne
organe pri pripravljanju vprasani, ki jih bo delovno
telo obravnavalo; pripravlja in sklicuje seje; predlaga
dnevni red sej in jih predseduje; usmerja delo stro-
kovne sluZbe delovnega telesa; skrbi za izvajanje spre-
jetih dogovorov in sklepov delovnega telesa in oprav-
lja druge zadeve. ki jih dolofa ta poslovnik ali sklep
o ustanovitvi delovnega telesa.

125, clen

Predsednika in veéino &lanov delovnega telesa
skupitine imenuje skupsfina oziroma njen zbor izmed
delegatov, druge &lane pa po predlogu druzbenopoliti¢-
nih in drugih organizacij.

Predsednik in ¢lani delovnih teles, razen obéasnih,
se praviloma imenujejo za Stiri leta, razen fe ni z ak-
tom o ustanovitvi delovnega telesa dolofeno, da se
imenujejo za krajsi ¢as.

Predsednik in vsi ali posamezni élani delovnih teles
so lahko razrefeni %e pred potekom ¢agsa, za katerega
so bili imenovani.

126. &len

Delovno telo dela na sejah,

Seje sklicuje predsednik na lastno pobudo, na po-
bude delegacij, na pobudo ¢lanov delovnega telesa ozi-
roma delegatov. Predsednik pa je dolZan sklicati sejo,
te to zahtevajo predsednik skupiéine, predsednik zbo-
ra, Ce to predlaga tretjina ¢lanov delovnega telesa ali
te to predlaga zbor.

_ Ce predsednik delovnega telesa ne sklite seje, ko
jo je dolian sklicati, jo sklite predsednik skupstine
oziroma predsednik zbora.

127. élen

Delovno telo ima pravico zahtevati od ¢lanov izvrg-
nega sveta, izvrinega odbora samoupravne interesne
skupnosti, krajevnih skupnosti, predstavnikev obtin-
skih upravnih organov oziroma organizacij obvestila in
pnj;snila, stalis¢a ter druge podatke, ki jih potrebuje
Za delo,

128. Elen

Delovno telo lahko povabi na svojo sejo &lane dele-
gacij, predstavnike druZbenopolitiénih organizacij in
drugih organizacij ter tudi znanstvene, strokovne in
Jjavne delavee, da bi dali svoje mnenje o zadevah, ki se
obravnavajo na seji.

129. élen

Za zbiranje podatkov v zvezi z zadevami, ki jih ob-
ravnava, lahko opravlja delovno telo ankete in poiz-
vedbe ter v ta namen zahteva od drzavnih organov in
organizacij potrebne podatke ter stalif€a in mnenja.



130. élen

Delovna telesa sodelujejo med seboj v zadevah
skupnega pomena in imajo lahko skupne seje,

131. #len

Strokovne in administrativno-tehniéne zadeve za
delovna telesa opravlja praviloma sekretariat skupiéi-
ne,

Strokovni delavec za opravljanje tajnitkih opravil
delovnega telesa, ki ga doloé¢i sekretar skupiéine oziro-
ma pristojni predstavnik upravnega organa pomaga
predsedniku delovnega telesa pri pripravljanju in skli-
cevanju sej, daje strokovna mnenja, zagotavlja stro-
kovne in dokumentirane obdelave vpraganj, skrbi za
zapisnike sej in opravlja druge zadeve, ki mu jih na-
éuii delovno telo, njegov predsednik alj sekretar skup-
cine. i

X. SODELOVANJE OBCINSKE
SKUPSCINE V DELU SKUPSCINE
MESTA LJUBLJANE, SKUPSCINE

SR SLOVENIJE IN SKUPSCINE SFRJ

132, &len

Obtinska skupifina in njeni organi se dejavno in
odgovorno vkljuéujejo v vse faze predlaganja, obrav-
nave in sprejemanje zakonov in drugih splognih aktov
ter v obravnave drugih vprasanj iz pristojnosti skup-
5¢ine mesta Ljubljane, skupicine SR Slovenije in skup-
S¢ine SFRJ ter sodelujejo s skupsSéino mesta Ljubljane,
skupitino SR Siovenije in skup&éino SFRJ na naéin,
doloten s tem poslovnikom in poslovnikom skupitine
mesta Ljubljane, poslovnikom skupitine SR Slovenije
ter mjenih zborov in poslovnika zborov skupitine SFRJ.

1. Obéinska skupiéina kot konfereneca delegacij za
skup&fino mesta Ljubljana in skupicéine SR Slovenije

133, ¢len

Obé¢inska skupéstina cbravnava kot konferenca de-
legacij zadeve, ki 50 na dnevnem redu sej zborov skup-
E¢éine mesta Ljubljane in skupitine SR Slovenije,
usklajuje stalid¢a, mnenja in predloge delegacij te-
meljnih samoupravnih organizacij in skupnosti ter
druzbenopolititnih organizacij in oblikuje stalid¢a, pri-
pombe, mnenja in predloge k posameznim vpradanjem,
ki so0 na dnevnem redu sej zborov skupdtine mesta
Ljubljane in skupi¢ine SR Slovenije.

134. €len

Za obravnavanje vpradanj, ki so na dnevnem redu
obéinske skupitine iz pristojnosti skupicine mesta
Ljubljane in skupitine SR Slovenije velja praviloma
enak postopek kot za obravnavanje zadev iz pristojno-
sti zborov obéinske skup3dine.

Pristojni zbori obéinske skupitine se wvkljutujejo w
cbravnavo zadev, ki so na dnevnem redu skupitine
mesta Ljubljane in skupiéine SR Slovenije, praviloma
#e v fazi predloga za izdajo akta z osnutkom akta.

135. élen

Pristojni zbori obéinske skupicine obravnavajo za-
deve, ki so na dnevnem redu sej skupifine mesta Ljub-
ljane in skupstine SR Slovenije na podlagi programg
dela obéinske skupééine in njenih zborov, lahko pa
obravnavajo tudi druga vpraganja iz pristojnosti skup-
ECine mesta Ljubljane in skupiéine SR Slovenije na
lastno pobudo, na predlog temeljnih samoupravnih or-
ganizacij in skupnosti, njihovih delegacij in konferenc
delegacij ali na predlog druZbenopolitiénih organizacij
v obéini oziroma na predlog skupitine mesta Ljublja-
ne, skupstine SR Slovenije ali njenih zborov ali na
predlog izvrinega sveta,

136. ¢len

Predsednik skupéifine s predsedniki zborov usklaju=
je vprasanja v zvezi z cbravnavo zadev, ki so na dnev-
nem redu sej zborov skupsfine mesta Ljubljane ali
skupétine SR Slovenije.

Predsednik skupdfine daje iniciativo za usklajeva-
nje razlitnih stalis¢ delegacij temeljnih samoupravnih
organizacij in skupnesti, njihovih konferenc in druZ-
benopoliticnih organizacij ob obravnavi gradiva iz
prejinjega pdstavka. Take iniciative lahko dajo tudi
zbori, delovna telesa skupifine in njenih zborov oziro=-
ma izvrini svet.

Predsednik skupitine in predsedniki zborov lahko
zahtevajo od upravnih in drugih organov ter strokowv-
nih sluZb, da k posameznim zadevam iz pristojnosti
skupi€ine mesta Ljubljane oziroma skupécine SR Slo-
venije dajo sveja strokovna mnenja in staliéa, da so-
delujejo pri obravnavi teh zadev oziroma, da pripra-
vijo ustrezne informacije o stanju v obé&ini na dolode-
nem podroéju.

137. &len

Izvrini svet skupi€ine sodeluje pri delu pristojnih
zborov skup&éine, ko ti kot konferenca delegacij obrav-
navajo zadeve iz pristojnosti skupiéine mesta Ljublia-
ne ozlroma skupséine SR Slovenije.

138. élen

Po kontani obravnavi g vprafanjih iz pristojnosti
skupi€ine mesta Ljubljane oziroma skupifine SR Slo-
venije, pristojni zbori skupiine kot konference dele-
gacij dolofijo stalita, mnenja in predloge, ki jih po
delegatu ali pismeno sporodijo pristojnim zborom
skupéitine mesta Ljubljane oziroma skupéitine SR Slo-
venije.

Razen stalisé, ki so dobila najsirfo pedporo, je po-
trebno posredovati skupi€ini mesta Ljubljane tudi dru-
ga staliita, mnenja, pripombe in predloge, kadar dele-
gacija temeljnih samoupravnih organizacij in skupno-
sti, njihove konference delegacij oziroma temeljne sa=
moupravne organizacije in skupnosti ter druZbenopo=
liti¢ne organizacije to zahtevajo.

Predlogi, sprejeti v obliki amandmajev, ki se dajejo
k predlogom posameznih aktov, se posredujejo pristoj-
nim zborom skupéféine mesta Ljubljane oziroma skup-
i¢ine SR Slovenije prek delegata, lahko pa jih pred-
loZi skupifina kot pooblaifeni predlagatelj.

2. Oblikovanje stalis3é¢ in poSiljanje delegatov v zhor
zdruZenega dela in zbor obfin skupitine mesta
Ljubljane

1329. ¢len

Zbori obéinske skupitine lahko ebravnavajo in ob-
likujejo stalidéa, predloge in mnenja kot konferenca
delegacij k vsem zadevam, ki 0 na dnevnem redu sej
zhorov cskupitine mesta Ljubljane, V skladu s 189,
ctlenom statuta obéine pa morajo vsi trije zbori raz-
pravljati in dajati stalista:

— k srednjerofnemu in dolgorofnemu planu druZ-
benega razvoja mesta;

— k srednjeroénemu in dolgorofnemu programu
razvoja posameznih dejavnosti v mestu;

— k regionalnemu prostorskemu planu ljubljanske
regije;

— k wurbanistitnemu programu in urbanistiéhim na-
értom.

Zaradi usklajevanja stalis¢ posameznih zborov o
gornjih zadevah razpravljajo vsi trije zbori enakoprav-
no na skupnem zasedanju.

Sprejeta stalidta in predloge je sekretariat skup#éi-
ne dolzan takoj pismeno dostaviti tistim delegatom, ki
so delegirani na sejo zborov skupiéine mesta Ljublja-
ne, in sekretarju skupsiéine mesta Ljubljane.

140. £len

Kadar posamezno gradive skupéitine mesta Ljub-
ljane ni obravnavano na seji ob@inske skupitine, se
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pismene pripombe, mnenja in staliféa delegacij in kon-~
ferenc delegacij neposredno posredujejo skupiéini me-
sta Ljubljane. Ob toéki dnevnega reda: »obravnava
gradiva in dolotitev delegatov za sejo skupiCine mesta
Ljubljanes pa imajo delegati pravico ustno posredovati
pripombe, mnenja in stalid¢a svojih delegacij oziroma
konferenc delegacij, in so jih delegirani delegati dolini
povedali na seji zbora obéin skupitine mesta Ljub-
ljane,

Delegirani delegat lahko zahteva od delegata, ki je
posredaval staliffa, mnenja oziroma pripombe ustno,
da le-fe posreduje pismeno e pred sejo skupitine me-
sta Ljubljane.

141. élen

Obéinska skupétina posilja delegate v zbor pbéin
gkupéftine mesta Ljubljane izmed ¢lanov delegacij te-
meljnih samoupravnih organizacij in skupnosti, ki de-
legirajo delegate v zbor zdruZenega dela in zbor kra-
jevnih skupnosti ter izmed delegatov druZbenopolitié-
nega zbora.

Natin delegiranja delegatov v zbor obéin skupiéine
mesta Ljubljane se dolofa na osnovi statuta skupitine
mesta Ljubljane z odlokom o nacinu delegiranja dele-
gatov obéine Ljubljana-Siska v zbor obéin.

142, élen

Zbor zdrufenega dela in zbor krajevnih skupnosti
enakopravno dolofata staliSfa in smernice za delegate,
ki jih obfinska skupi€ina delegira v zbor obtin skup-
g¢ine mesta Ljubljane, predvsem k osnutkom oziroma
predlogom:

— predpisov o urejanju in oddajanju stavbnega
zemljiiéa

— predpisov o urejanju prispevkov, ki jih v mestu
platujejo temeljne organizacije zdruZenega dela in
druge delovne skupnosti ter obéani mesta Ljubljane

— predpisov, ki neposredno posegajo v pravice in
dolZnosti delavcev, delovnih ljudi in obfanov ter njiho-
vih samoupravnih organizacij in skupnosti.

O ostalih vpraganjih, ki jih obravnava in o katerih
sklepa zbor obtin skupétine mesta Ljubljane, doloca
smernice in daje staliféa delegatom zbor krajevnih
slkupnosti samostoino.,

143. €len

Delegati, ki so delegirani na sejo zbora obcin oziro-
ma zdruZenega dela skupéfine mesta Ljubljane so dolZ-
ni na tej seji posredovati smernice in staliS¢a obéinske
skupéfine oziroma delegacij ter konferenc delegacij.
O svojem delu ter o sprejetih stalii¢ih in sklepih zbora
obéin in zbora zdruZenega dela so delegati dolini po-
rofati zborom obcinske skupééine in svojim delegaci-
jam oziroma konferencam delegacij.

144. élen

Kadar obéinska skupitina oziroma zbor krajevnih
skupnosti ne obravnava zadev, ki so na dnevnem redu
zbora obéin in ne dolodi delegate, se delegatom, ki so
Ze bili dolofeni za sejo zbora obtin, podaljSa mandat.
V tem primeru ti tdelegati na seji zbora obéin posre-
dujejo stalid®a svojih delegacij oziroma konferenc de-
legacij.

145. &len

Zbor zdruZenega dela lahko vnaprej z odlokom do-
lo¢i izmed delegatov zbora zdruZenega dela skupino de~
legatov, ki bodo delegirale delegate v zbor zdruZenega
dela skup#fine mesta Ljubljane v skladu s statutom
SML, in sicer za:

— podroéje gospodarstva

— podroéje prosvete in kulture

— podrocje zdravstva in sociale

Za podrotje cobrti opravlja funkecijo skupine dele-
gatov delegacija za podrotje obrii.

_Za podrotje kmetijstva, drZaynih organov in obo-
rozenih sil pa imenuje zbor zdruZenega dela v skladu
5 samoupravnim sporazumom doloteno Stevilo delega-
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tov kot ¢lane skupin, ki so organizirane v skladu z od=
lokom skupiétine mesta Ljubljane za obmoéje veé ob=
¢in na ocbmotju skupiéine mesta Ljubljane. :

1446, Elen

Kadar zbor zdruZenega dela kot konferenca dele-
gacij ne razpravlja o gradivu za sejo zbora zdruZenega
dela skupifine mesta Ljubljane in ne sprejme toza=-
devnih stalis¢ do posameznih zadev, ki s0 na dneva
nem redu seje zbora zdruZenega dela skupstine mesta
Ljubljane in tudi ne-dolodi delegacij, se sestanejo v
prejénjem €lenu citirane skupine in obravnavajo gra-
divo za sejo zbora zdrulenega dela skupitine mesta
Ljubljane in oblikujejo staliséa k posameznim zade-
vam,

Clani skupine so se dolini predhodno seznaniti s
staliflj temeljnih samoupravnih grganizacij in skupno=
sli, 5 temeljnimi stalidél konferenc delegacij in smer-
nicamj druZbenopolititnih organizacij. Na osnovi dob-
ljenih smernic in stalis¢ skupina oblikuje stalita in
delegira delegate v zbor zdruZenega dela skupitine me-
sta Ljubljane. -

147. €len

Skupina sprejme poslovnik o svojem delu s kate-
rim podrobneje dolodi naéin dela skupine, nadin po-
zovanja skupine in opredelitve medsebojnih odnosow,
pravic in dolinosti delegatov skupine, naéin delegira-
nja delegatov, nadin informiranja in podobno.

3. Oblikovanje stalis¢é in poSiljanje delegatov v zbor
zdruzenega dela skupiéine SR Slovenije

148. élen

Zbor zdruienega dela kot konferenca delegacij za
zhor zdruZenega dela skupiéine SR Slovenije obrav-
nava in sprejema stalista, mnenja in predloge k osnut-
kom oziroma predlogom druzbenega plana, sistemskih
zakonov, za katere se na podlagi programa dela pred-
hodno sam odlofi, k osnutkom oziroma predlogom
predpisov, ki neposredno posegajo v pravice in dolZno-
sti delaveev, delovnih ljudi in obtanov, njihovih samo=
upravnih organizacij in skupnosti oziroma k predpi-
som, ki urejajo obveznosti obéinskih skupstin,

Zbor zdruZenega dela pofilja na sejo zbora zdrufe-
nega dela skupscine SR Slovenije v primerih, navede-
nih v prejSnjem odstavku, delegate, glede na vprasa-
nja, ki so na dnevnem redu zbora. Ti delegati so dolZ-
ni porofati na zboru z_druienega dela skupitine SR
Slovenije o sprejetih staliséih in predlogih na zboru
zdruzenega dela obéinske slupséine.

149. &len

Zbor zdruZenega dela lahko gblikuje izmed &lanov
delegacij temelinih samoupravnih organizacij in skup-
nosti skupino delegatov za delegiranje delegatov na
sejo zbora zdruZenega dela skupidine SR Slovenije za
pedrocje gospodarstva po doleéilih zakona.

Za podrotje kulture, socialnega zdravstva, kmetij=
ske dejavnosli, obrti in podobnih dejavnoesti in delovne
skupnosti drZavnih organev, druZbenopolitiénih orga-
nizacij in drudtev se obtina Ljubljana-Sitka za dele-
giranje delegatov v zbor zdruZenega dela skupséine SR
Slovenije po zakonu zdrufuje v okoli z drugimi ob=
¢inami.

Zhor zdruZenega dela zato imenuje le delegate, iz-
med €lanov delegacij temeljnih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti, kot élane teh skupin.

150. élen

Tista vpraSanja s podrofja gospodarstva, ki so na
dnevnem redu seje zbora zdruZenega dela skupédine
SR Slovenije, o katerih pa zbor zdruZenega dela ni raz-
pravljal, obravnava in oblikuje stali¢a, predloge in
mnenja skupina delegatov citirana v prvem odstavku
prejinjega ¢lena.



Za ostala podro¢ja se sestajajo in oblikujejo stali&éa
in predloge skupine, ki zdrufujejo ckolide z drugimi
obé&inami.

151. élen

Clani skupine delegatov se morajo glede na vpra-
Zanja, ki so na dnevnem redu zbora zdruZenega dela
skupéifine SR Slovenije seznaniti s smernicami temelj-
nih samoupravnih organizacij in skupnosti, s temeljni-
mi staligéi konferenc delegacij in politiénimi staliidéi
sindikata in gocialistitne zveze delovnega ljudstva. Na
osnovi teh smernic oziroma stalisé, skupina delegatov
usklajuje oziroma sprejema stalid¢a in jih posreduje
na seji zbora zdrufenega dela skupifine SR Slovenije.

152. élen

Skupina lahko povabi k sodelovanju pri oblikova-
nju in odlofanju o stalidéih k posamezni zadevi, ki jo
ima zbor zdruZenega dela skup3itine SR Slovenije -na
dnevnem redu, tudi druge delegate-strokovnjake 2 te-
ga podroéja. Skupina se za strokovno mnenje lahko
cbrafa na ¢lane izvrinega sveta obéinske gkupiéine, na
predstojnike in na strokovne delavee obéinske uprave
oziroma sekretarja skupiéine,

153. élen

Delegati, ki so delegirani v zbor zdruZenega dela
skupétine SR Slovenije, so dolini poroéati o svojem
delu v tem zboru, zboru zdruZenega dela skupiéine ozi-
roma skupini delegatov, ée jih je ta delegirala.

Skupine delegatov so doline porofati o svojem delu
zboru, oziroma zborom zdruZenega dela ob&inskih
skupiéin.

154. élen

Zbor zdruienega dela skupiéine =e sporazume Z
zbori zdruZenega dela tistih obinskih skupséin, s ka-
terimi skupno pogiljajo delegate v zbor zdruZenega de-
la skupséine SR Slovenije, o naéinu usklajevanja sta-
lifé in posiljanju delegatov v zbor zdruZenega dela
skupitine SR Slovenije.

155. €len

Skupina delegatov za delegiranje delegatov v zbor
zdruZenega dela skupéitine SR Slovenije sprejme po-
slovnik o svojem delu, s katerim podrobneje doloéa
nafin dela skupine.

4, Oblikovanje staliSé in poSiljanje delegatov v zbor
obiinske skupféine SR Slovenije

156. €len

‘Zbori obéinske skupftine kot konferenca delegacij
na osnovi programa dela neposredno obravnavaje in
zavzemajo stalid€a oziroma predloge glede zadev, ki so
na dnevnem redu seje zbora obéin skupstine SR Slo=-
venije, predvsem pa cbravnavajo in sprejemajo stali-
8ta k osnutkom oziroma predlogom sistemskih zako-
nov, oziroma predpisov, ki neposredno posegajo v pra-
vice in dolfnosti delovnih ljudi in obfanov oziroma, ki
urejajo obveznosti obéine.

157. ¢len

Zbori obéinske skupdtine podiljajo delegata na za-
sedanje zbora obéin skupdtine SR Slovenije glede na
vpradanja, ki se bodo obravnavala, izmed €lanov dele-
gacij temelinith samoupravnih organizacij in skupnosti
oziroma delegatov druZbenopolitidnega zbora obéinske
skup#tine.

158, élen

Zbori obéinske skupéicéine lahko oblikujejo skupino
delegatov za delegiranje delegatov v zbor obiin skup-
§¢ine SR Slovenije (v nadaljnjem besedilu skupina de-
legatov) izmed delegatov temeljnih samoupravnih or-
ganizacij in skupnosti, ki delegirajo delegate v zbor
zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti, ter izmed
delegatov druzbenopoliticnega zbora.

159, &len

Skupina delegatov cbravnava in sprejema staliia
in predioge do vprasanj, ki so na dnevnem redu zbora
obéin skupitine SR Slovenije in jih zbori ob&inskih
skupséin niso obravnavali, delegira delegata v zbor ob-
€in skupifine SR Slovenije, porota zborom obéinske
skupifine o svojem delu in o delu delegatov v zboru
obéin in opravlja druge naloge, za katere jo pooblasti
obéinska skup3éina.

Za delo skupine delegatov za zbor obéin skupitine
SR Slovenije, se smiselne uporablja dolotba tega pa-
slovnika, ki veljajo za skupino delegatov zbora zdru-
#enega dela obtinske skupitine za delegiranje delega-
tov v zbor zdruzenega dela skupictine SR Sloenije.

160. €len

Tajnitka opravila za delo skupine delegatov, ki de-
legira delegate v zbor obéin skupséine SR Slovenije in
za delo skupine, ki delegira delegate v zbor zdruZzenega
dela skupstine SR Slovenije opravlja sekretariat ob-
tinske skupiéine.

5. Predlaganje predlogov zakonov in drugih splodnih
aktov skupifine SR Slovenije

161. Elen

Obéinska skupitina daje na podlagi pobud, mnenj
in stalié, ki se oblikujejo v temeljnih samoupravnih
organizacijah in skupnostih ter v druZbenopolitiénih
organizacijah in njihovih delegacijah ter po lastni ini-
ciativi skupiéini SR Slovenije predloge za obravnava-
nje posameznih zadev iz pristojnosti skupé¢ine SR Slo-
venije in kot pooblasteni predlagatelj predlaga skup-
§Cini SR Slovenije sprejem zakonov in drugih sploinih
aktov ter amandmajev k predlogom zakonov in drugih
sploinih aktov. Za oblikovanje predlogov za obravna-
vanje posameznih zadev iz pristojnosti skupitine SR
Slovenije, predlogov zakonov, drugih sploinih aktov in
amandmajev velja v celoti postopek, kot za obravnavo
zadev iz pristojnosti zborov obéinske skupidine.

162, élen

Predloge za gbravnavo posameznih zadev iz pristoj-
nosti zborov skupitine SR Slovenije oziroma osnutkov
zakonov in drugih sploinih aktov in amandmajev, ki
jih predlaga ob¢inska skupstina, poslje predsednik ob-
tinske skupséine predsednilu skupiéine SR Slovenije.

Pri pripravi predlogov za izdajo zakonov, osnutkom
in predlogov zakonov in drugih splosnih aktov ter
amandmajev, ki jih predlaga obéinska skupséina, se
upostevajo ustrezne dolotbe poslovnika skupstine SR
Slovenije.

163. élen

Kadar se v skupstini SR Slovenije na pobudo ob-
¢inske skupitine obravnava dolofeno vprasanje, pred-
log zakona oziroma drugega splofnega akta ali amand-
ma, doloti obéinska skupitina svoje predstavnike, ki
sodelujejo na sejah zborov in delovnih teles skupitine
SR Slovenije.

6, Sodelovanje skupiéine obéine v delu zveznega zbora
skupiéine SFRJ

164, élen

Pristojni zbori obéinske skupitine sodelujejo v delu
zveznega zbora skup3éine SFRJ s tem, da obravnavajo
kot konferenca delegacij zadeve, ki so na dneviaem re-
du zveznega zbora skupstine SFRJ.

Pristojni zbori obéinske skupifine lahko oblikujejo
skupine delegatov za proudevanje in spremljanje si-
stemskih wvpraSanj, dolofenih skupnih vpraZanj ali za
proudevanje in spremljanje posameznih zadev iz pri-
stojnosti zveznega zbora skupiéine SFRJ.

Naloge iz prejinjega odstavka tega ¢lena lahko pri-
stojni zbori obéinske skupiéine poverijo skupini dele-
gatov za proufevanje in spremljanje sistemskih vpra-
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fanj oziroma za proufevanje posameznih zadev iz pri-
stojnosti zveznega zbora skupitine SFRJ.

Obéinska skupifina in njeni zbori oblikujejo svoje
stalifa, mnenja, pripombe in predloge k delovnemu
programu zveznega zbora skupitine SFRJ ter uskla-
jujeio svoje delovne programe z delovnimi pregrami
zveznega zbora skupstine SFRJ, tako, da v svoje de-
lovne programe vkljutujejo vse pomembnejse zadeve
iz preograma zveznega zbora skupitine SFRJ, od kate-
rih je odvisen druZbenoekonomski in drufbenopolitidni
polozaj delovnih ljudi in obéanov v obéini, urejanje
niihovih samoupravnih pravic in dolinosti ter njihovih
zZivljenjskih in delovnih pogojev.

165. élen

Pristojni zbori obfinske skupifine obravnavajo
vprasanja iz pristojnosti zveznega zbora skupiéine
SFRJ na podlagi programa dela zborov obéinske skup-
&fine, lahko pa vkljufujejo v dnevne rede tudi druga
vprasanja iz pristojnosti zveznega zbora skupstine
SFRJ na lastno pobudo, na predlog predsednika ob-
tinske skupitine, izvrinega sveta, delegata v zZveznem
zboru skupitine SFRJ in delegacij temeljnih samo-
upravnih organizacij in skupnosti.

166. €len

Stali%¢a, mnenja in predlogi za obravnavanje dolo-
&enega vpradanja in delegaiskega vprafanja, ki so ob-
likovana v pristojnih zborih obéinske skupSiine, se
posredujejo zveznemu zhoru skupséine SFRJ po dele-
gatih iz SR Slovenije v zveznem zboru skupifine SFRJ.

Za obravnavanje vprasanj, ki so na dnevnem redu
sej zveznega zbora skupitine SFRJ, velja enak posto-
pek kot za obravnavanje zadev iz pristojnosti zborov
obéinske skupifine.

167. &len

V delu pristojnih zborov obéinske skupsfine kot
konference delegacij za zvezni zbor skupstine SFRJ
sodelujejo delegati iz SR Slovenije v zveznem zboru
skupifine SFRJ po dogovoru med njimi in obéinsko
skupééino.

168. élen

Predsednik ohéinske skupifine oziroma tisti, ki ga
on zadol#i skrbi, da je zagotovljeno sodelovanje ob-
Cinske skupitine z delegati iz SR Slovenije v zveznem
zhoru skupstine SFRJ in da so tem delegatom zago-
tovljeni pogoji za opravlianje niihove delegatske funk-
cije.

Predsednik skupiéine in predsedniki zborov lahko
zahtevajo od upravnih in drugih organov ter strokov-
nih slufb, da k posameznim zadevam iz pristoinosti
zveznega zbora skupiéine SFRJ dajo svoja strokovna
mnenja in stalidta, da sodelujejo pri cbravnavi teh
vprasanj oziroma, da pripravijo potrebno informacijo
o staniu v obéini na doloéenih podro&jih.

7. Sodelovanje obéinske skupifine v delu zbora
republik in pokrajin skup3éine SFRJ

169, £len

Pristoijni zbori obfinske skupiéine obravnavajo
vpraianja, osnutke zakonov in drugih splo3nih aktov,
ki jih sprejema zbor republik in pokrajin skupiCine
SFRJ na podlagi soglasja skupdéine SR Slovenije po
enakem postopku kakor vprafanja, zakone in splofne
akte iz pristojnosti skupitine SR Slovenije.

XI. VKLJUCEVANJE IZVRSNEGA SVETA
IN OBCINSKIH UPRAVNIH ORGANOV
V DELO SKUPSCINE

1, Izvréni svet
a) Sodelovanje izvrinega sveta pri delu skup3éine

170. élen

Z namenom, da se zagotovi ¢im popolnejde sodelo-
vanje izvrinega sveta z obéinsko skup3cino, njenimi
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zbori in delovnimi telesi je dolZfan sekretariat skup-
E¢ine obvestati predzednika in élane IS o sejah, pred-
sedniki zborov in delovnih teles pa o sprejetih sklepih
ter jim po&iljati sklice z gradivom.,

Izvrini svet je dolfan obveifati predsednika skup-
5Cine in predsednike zborov ter sekretariat skupéine
o gvojih sejah tako, da mu dostavlja vabila za seje in
s tem omogota navedenim funkcionarjem in delovnim
telesom obéinske skupéicine, sodelovati Zze v pripravah
za izdajo odlokov in drugih splo3nih aktov kakor tudi
ob pripravah za sestavo porotil, analiz in podobno.

171, &len

Izvrini svet cbhéinske skupitine sodeluje po svojem
predstavniku pri delu komisij in odborov skupiéine in
drugih delovnih teles skupéiéine in njenih zborov, ka-
dar ti cbravnavajo osnutek oziroma predlog odloka ali
drugega sploinega akta ali vpra3anje, ki je na dnev-
nem redu zborov skupstine, pa bi delovng telo zZelelo
imeti podrobnejo razlago o tem. Predstavnik izvrine-
ga sveta se je dolfan vabilu odzvati in na seji delov-
nega telesa skupi¢ine pojasniti staliica izvrinega sveta.

172. &len

Pri izvrievanju svojih z ustavo in statutom cbéine
doloéenih funkeij izvrini svet:

— predlaga skupstini dolofanje politike in izdajo
odlokov in drugih sploinih aktov iz pristojnosti obéin-
ske gkupsitine;

— daje skupicini mnenje k predlogom odlokov in
drugih splosnih aktov, ki jih skupséini poiljejo poob-
laséeni predlagatelji;

— predlaga skup3¢nii oziroma pristojnim zborom
obravnavanje porotil o stanju, poiavov in problemov
v zvezi z Izvajanjem politike in izvrievanjem zakonov,
odlokov in drugih splognih aktov;

— ima pravico in dolinost sodelovati na sejah skiip-
Btine, zborov in delovnih teles ter prek svojih pred-
stavnikov pojasnjevati svoja staliféa do posameznih
vpraganj, ki so na dnevnem redu sej;

_— daje odgovore na delegatska vpraSanja in pojas-
nila na druga vprasanja iz svoje pristojnosti, ki mu
jih postavljajo posamezni zbori, delovna telesa skup-
8Cine in zborov ter delegati zborov;

— lahko zahteva, da skupstina oziroma zbor pro-
uéi dolofena vprasanja in glede njih sprejme staliiéa.

173. €len

Izvréni svet lahko predlaga pristojnim zborom
skupsCine, da se odloZi obravnavanje predloga odloka
ali drugega sploinega akta skupiline ali da se zaradi
obravnave dolofenega vprasanja oblikuje komisija, se-
stavljena iz delegatov pristojnih zborov skupéi€ine, na
katerih bi izvrini svet razlofil svoje staliice.

174. élen

Izvrini svet seznanja skupitinp z aktualnimi pro-
blemi izvajanja pelitike in izvrievanja predpisov in z
drugimi vpradanji iz svoje pristojnosti.

b) Predstavljanje izvrinega sveta v skupiéini

175. élen

Na sejah skupiéine in njenih zborov predstavlia
izvrini svet praviloma predsednik izvrinega sveta.

Za svoje predstavnike na sejah skupitine in njenih
zhorov lahko dolodi izvrini svet flane izvrinega sveta
in strokowvne sodelavee obéinskih upravnih organov.

176, &len

Izvrini svet sporoéi hkrati z vsakim predlogom za
izdajo odloka ali drugega sploSnega akta, ki ga pred-
loZi skupécini, tudi imena svojih predstavnikov, ki jih
je dolo¢il za sejo skupséine oziroma posameznega zbo-
ra in za sejo delovnega telesa.



177. €len

Pred obravnavo posamezne zadeve na seji ali za-
sedanju skupi€ine ali na sejah zborov skupitine lahko
predstavnik izvrinega sveta poda uvodno obrazloZitev,
v kateri pojasni vsebino predlagane zadeve in stalidéa
izvrinega sveta do obravnavanih vprasanj.

c) Porofanje izvrinega sveta v skupScini _

178. élen

Izvrini svet porofa skupiéini na lastno pobudo ali
na zahtevo zborov skupitine o svojem delu, o i'zvaja-
nju politike, o stanju, razvoju in o druZbencekonom-
skih odnosih na posameznih podroéjih druZbenega Ziv-
ljenja, o izvrievanju odlokov in drugih zadevah, s ka-
terimi se je ukwvarjal, ter o problemih, ki jih je pri tem
ugotowvil.

Predsednik skup&tine oziroma predsednik posamez-
nega zbora lahko zahteva, naj izvrini svet porofa na
zasedanju skupséine oziroma seji zbora o wvseh ali po-
sameznih zadevah iz prejinjega odstavka tega ¢lena.

Izvrini svet porofa skupifini o svojem delu na
skupnem zasedanju ali na seji zbora, v ¢igar delovno
podrodje zadeva sodi.

Po obravnavi poroéfila zavzemajo pristojni zbori sta-
lid¢a o delu izvrinega sveta in o drugih vprasanjih, ki
so jih obravnavali ter mu delotijo obveznosti za jzva-
janje politike, izvrievanje predpisov in drugih splo&-
nih aktov ter daje smernice za nadaljnje delo.

¢) Ddgovernost izvrinega sveta

179. élen

Izvrdni svet je odgovoren skupitini v okviru pravie
in dolinosti obéine za stanje na vseh podroéjih druzbe-
nega Zivljenja, za uresnitevanje politike in ijzvrieva=-
nje odlokov in drugih splonih aktov, kakor tudi za
usmerjanje in usklajevanje dela obdéinskih upravnih
organov,

Vsak zbor lahko s svojega delovnega podrocia ob-
ravnava vprasanja, ki se nana3ajo na delo izvrinega
sveta,

Razprava o teh vpraSanjih se lahko zaéne pri ob-
ravnavanju osnutkov ali predlogov skupéinskih aktov,
porodil o delu izvrinega sveta, predlagane interpelaci-
je in tudi pri obravnavanju drugih zadev, o katerih
razpravlja zbor.

180. ¢len

Po obravnavi lahko zbor sprejme stalidta o delu iz-
vrinega sveta in o njegovi odgovornosti, sprejme skle-
Pe, s katerimi se dolofijo obveznosti IS in mu dajo
smernice v zvezi z fzvajanjem politike in izvrievanjem
zakonov, odlokov in drufbenih dogovorov, dolofi s
sklepi obveznosti IS za sprejem dolodenih ukrepov in
za predlofitev porotil, nadalje razveljavi ali odpravi
svoj odlok ali drugi splofni akt, ¢e je le-ta v nasprot-
ju z ustavo, zakoni in statutom obéine.

181. €len

Vsaak zbor skupitine lahko postavi na predlog naj-
manj desetih delegatov v zboru vprafanje zaupnice iz-
vrinemu svetu, Predlog zaupnice mora biti obrazloZen.

Zbor najprei odloéi o tem, ali se uvede postopek o
vprafanju zaupnice.

Ce je v zboru sprejeta odlotitev, da se zadne posto-
pek o vprasanju zaupnice, obvesti predsednik zbora o
tem predsednika drugih dveh zborov in navede v ob-
vestilu razloge, zaradi katerih je bilo predlagano vpra-
Banje zaupnice izvrSnemu svetu.

182. €len

Po razpravi na skupnem zasedanju glasujejo zbori
o0 vpraganju zaupnice.

Ce je na skupnem zasedanju izglasovana nezaupni-
ca jzvrinemu svetu, je izvrini svet dolian odstopiti.

183. €len

O pdstopu predsednika izvrinega sveta, posamezne-
ga ¢lana ali veéine ¢lanov izvrinega sveta obvesti pred-
sednik izvrinega sveta predsednika skupééine, ki o tem
obvesti predsednike zborov. Predsedniki zborov dajo
odstop predsednika izvrinega sveta, posameznega ¢lana
ali vedine ¢élanov izvrinega sveta na dnevni red skup-
nega zasedanja vseh zborov.

184, €len

Odstop predsednika, posameznega ¢lana ali vedine
¢lanov izvrinega sveta obravnavajo zbori na skupnem
zasedanju.

Izvrini svet, predsednik izvrinega sveta oziroma
njegov ¢lan ima pravico, da svo] odstop obrazloZi.

Ce izvréni svet kolektivno odstopi, ali mu je bila iz~
glasovana nezaupnica, ostane v svoji funkeciji do izvo-
litve novega izvrsnega sveta.

d) Postopek obravnave interpelacije

185. &len

Najmanj deset delegatov v kateremkoli zboru lah-
ko vlo#i v svojem zboru interpelacijo, naj se obravna-
vajo posamezna politicna vprafanja v zvezi z delom iz-
vrinega sveta.

Interpelacijo vloZijo pismeno. V njej morajo obraz-
loZiti vprasanje, ki naj se obravnava na seji zbora. In-
terpelacijo podpi%ejo delegeti v zboru, ki so jo vloZili.
Delegati v zboru pofljejo interpelacijo predsedniku
zbora,

Predsednik zbora podlje interpelacijo takoj pred-
sedniku izvrinega sveta, delegatom v zboru in predsed-
niku skupitine.

186. &len

Izvrini svet mora poslati predsedniku pristojnega
zbora pismeno poroéilo s svojimi mnenji in staliféi v
roku 15 dni po prejemu sporofila, da bo zbor obrav-
naval interpelacijo.

Interpelacija in porodile izvrinega sveta se da ma
dnevni red prve prihodnje seie zbora kot posebna toé-
ka dnevnega reda. Ce izvrini svet ne poilje poroéila
v roku iz prvega odstavka tega flena, se da interpela-
cija na dnevni red prve seje po preteku tega roka, tu-
di &e ni dano porofilo izvrinega sveta v zvezi z inter-
pelacijo.

187. ¢len

Predstavnik delegatov, ki so wvlozili interpelacije,
ima pravico in dolZnost na seji zbora obrazloziti inter-
pelacijo,

Predstavnik izvrinega sveta lahko na seji zbora ob-
razlozi staliite izvrinega sveta oziroma lahko da na
sefl zbora poroéilo v zvezi z interpelacijo.

188. Elen

Razpravo o interpelaciji lahko zbor konda s skle-
pom o stalistéih glede obravnavanega vpradanja, s ka-
terim lahko tudi naloZi izvrinemu svetu obveznosti za
izvajanje politike in izvrSevanje odlokov in drugih
splofnih aktov ter druge naloge in smernice za na-
daljnje delo.

Predlog sklepa iz prejénjega odstavka tega élena
lahko dajo predlagatelji interpelacije ali skupina de=-
legatov v zboru, ki jo za priprave sklepa imenuje zbor.
Zhor lahko sklene, da bo o predlogu tega akta sklepal
na naslednji seji.

189. élen

Delegati v zboru, ki so vleZili interpelacijo, jo lah-~
ko umaknejo vse do konca obravnave.

2, Obéinski upravni organi

190. élen

Skupiéina in njeni zbori lahke v okviru svoje pri-
stojnosti oziroma delovnega podroéja zahtevajo od ob-
¢inskih upravnih organov in organizacij:
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— da proudiio posamezna vpralanja s svojega de-
lovnega podrodja in da o tem porofajo;

— da jih obvestijo o stanju in pojavih s svojega de-
lovnega podroéja;

— da opravijo strokovna in druga opravila za po-
trebe skupicine, zborov in njihovih delovnih teles;

— da jim porofajo o izvajanju politike, ki jo je do-
lotila skupstina o izvrievanju ecdlekov in drugih pred-
pisov ter spleénih aktov skupitine in o posameznih
vprasanjih s svojega delovnega podrofja;

— da jim posredujejo podatke, s katerimi razpola-
gajo, ali ki so jih glede na svoje delo dolini zbirati in
evidentirati ter spise in druga gradiva, ki so potrebna
za delo skupiéine oziroma zborov in njihovih delovnih
teles,

191. élen

Predstojniki obéinskih upravnih organov imajo pra-
vico in dolfnost sodelovati na seji skupitine oziroma
njenega zbora, kakor tudi na seji delovnega telesa
skupitine oziroma zbora, kadar ta razpravlja o pred-
logu akta, s katerim se urejajo vprasanja iz delovnega
podroéja obéinskega upravnega organa.

Na seji skup3éine oziroma njenega zbora in na seji
delovnega telesa skupéiéine dajejo predstojniki obéin-
skih upravnih organov obvestila in pojasnila o wvpra-
S8anjih, ki se obravnavajo.

Ce se predstojnik upravnega organa seje ne more
udelefiti, lahko doloti, da se seje udeleZi strokovni so-
delavec iz tega upravnega organa.

192, &len

Predstojniki obtinskih upravnih organov porofajo
na zahtevo skupéi€ine in njenih zborov oziroma delov-
nih teles skup3gine ali na lastno pobudo o stanju na
ustreznem upravnem peodrodju, o izvrievanju odlokov
in drugih aktov skupitine, o delu upravnega organa,
ki ga vodijo in o drugih vpratanjih iz svojega delov-
nega podrodja,

Na zahtevo skupiéine in njenega zbora so doléni
dati porotila iz prejinjega odstavka tudi pismeno,

XIi. PROGRAM DELA ZBOROV
SKUPSCINE

193. élen

Zbori skupitine sprejemajo za izvajanje nalog s
svojega delovnega podroéja program dela za obdobje
1 koledarskega leta.

S programom dela zbori dolofijo naloge in zadeve,
ki jih bodo obravnavali, ter roke obravnav,

Zadeve iz programov zborov, o katerih enakoprav-

no odloéajo skups€ine samoupravnih interesnih skup-
nosti za obmoéje obfine, so sestavni del programov ob-
Cinske skupstine, kakor tudi skup$éin samoupravne in-
teresne skupnosti.
. Komisije, odbori in druga delovna telesa sprejema-
Jo programe dela s svojega delovnega podrodia na
osnovi programa dela zborov skupiéine. V svoj pro-
gram pa lahko vkljuéijo tudi druge zadeve, ki se na-
naSajo na doloéanje in izvajanje politike z delovnega
podrocja zbora,

Delovna telesa gbvestijo o sprejetem delovnem pro-
gramu predsednike zborov in predsednika skupitine.

184, élen

Pri sestavljanju delovnega programa se upoitevajo
predlogi delegacij temelinih organizacij zdruZenega
dela in drugih samoupravnih delovnih skupnosti, de-
legacij krajevnih skupnosti, konferenc delegacij, sku-
pin, ki delegirajo delegate v zber zdruZenega dela in
zbor obéin skupifine SR Slovenije program dela SML,
program dela skupdfine SR Slovenije in skupstine
SFRJ, tlanov delegacije skupdéine SR Slovenije v
zveznem zhoru skupdtine SFRJ, ¢lancv delegaclje
skupsfine SR Slovenije v zveznem zboru skupstine
SFRJ, predlogi predsednika obé&inske skupitine in
upravnih organov, druibenopolititnih organizacij in
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samoupravnih interesnih skupnosti, delovnih teles ob-
Cinske skupstine in predlogi samoupravnih organov in
skupnosti.

195. ¢len

Predlog programa dela zbora pripravi sekretariat
skupitine na osnovi predlogov, ki jih sekretariatu do-
stavijo delegacije in drugi dejavniki, navedeni v 194.
tlenu. O predlogu programa dela skupséine razpravlja
predsednik skups¢ine s pradsedniki zborov, s predsed-
niki samoupravnih interesnih skupnosti, predstavniki
druzbenopolitiénih organizacij, vodji skupin za delegi-
ranje delegatov v zbor zdruZenega dela skupééine SRS
in za delegiranje delegatov v zbor obéin skupiéine SRS,
z vodjo skupine za delegiranje delegatov v zbor zdru-
fenega dela skupitine mesta Ljubljane, predsednikom
IS ter élani IS, ki jih ta dolodi,

196. élen

Delovni program sprejemajo zbori praviloma v
enofaznem postopku.

Pred zatetkom obravnave predloga programa dela
zborov, morajo biti zbori seznanjeni z izvriitvijo pro-
grama prejénjega obdobja.

Zbori sprejmejo program dela praviloma v mesecu de-
cembru za prihodnje leto.

Program dela zborov skupséine se objavi v obéin-
skem glasilu.

XlIl. AKTI SKUPSCINE

1. Sploine deloébe o akiih

197. Clen

Skupééina oziroma zbori sprejmejo odloke, druizbe-
ni plan obéine, obfinski proratun in zakljuéni ratun
o izvriitvi obéinskega proratuna, odlotbe, priporoéila,
sklepe in stalis¢a in dajejo obvezne razlage odlokov,

Prorafun in zakljuéni rafun se sprejemata z odlo-
kom,

Skupicina sodeluje pri sklepanju druzhenih dogo-
vorov in samoupravnih sporazumov.

198, ¢len

Odloke in druge akte ter odlo¢he sprejemajo zbor
zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbe-
nopolitiéni zbor enakoprawvno, zhor zdruienega dela in
zbor krajevnih skupnosti enakopravno, zbor zdruzene-
ga dela in zbor krajevnih skupnosti pa tudi samostoj-
no. DruZbenopolitiéni zbor v okviru svoje pristojnosti
sodeluje pri sprejemanju odlokov in drugih sploinih
aktov s pristojnim zborom tudi take, da sprejme stali-
ita.

Skupéitine samoupravnih interesnih skupnosti ena-
kopravno § pristoinim zborom spreimejo akte, ki jih
na podlagi ustave SR Slovenije in zakonov dolodi sta-
tut obéine.

199, élen

S priporotilom opozarja skupifina oziroma zbor na
pomen posameznih vprasanj, ki se nanasajo na izva-
janie predpisov ali na razvoj samoupravljanja in sa-
moupravnibh odnosov na delofenem podroéju.

S pripero¢ilom se lzraZa staliZfe skupséine oziroma
zbora glede usklajevanja samoupravnih odnosov in
razvijanja medsebojnega sodelovanja organizacij zdru-
#enega dela, krajevnih skupnosti, samoupravnih inte-
resnih skupnosti in drugih samoupravnil organizacij
in skupnosti glede vprafanj sploinega pomena. S pri-
porocilom skupséina tudi spodbuja samoupravno spo-
razumevanje in drufbeno dogovarjanje. S priporoti=-
lom se predlagajo ukrepi, ki naj bi jih sprejele orga-
nizacije zdrulenega dela, krajevne skupnosti, samo-
upravne interesne skupnosti in druge samoupravne or-
ganizacije in skupnosti ter drZavni organi za refevanje
vprasanj v skladu z njihovimi nalogami in interesi.
Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti, sa-
moupravne interesne skupnosti in druge samoupravne



organizacije in skupnosti ter drZfavni organi, katerim je
priporo¢ilo naslovljeno, zavzemajo stali§¢ta k vpraSa-
njem, na katera se priporoé¢ilo nanasa.

200. ¢len

Sklepe sprejema skupitina orziroma zbor kot akte,
s katerimi izvriuje svoje pravice, ali kot akte, s kate-
rimi ureja notranjo organizacijo in odnose v skupS€ini.

S sklepom kot aktom, s katerim skup&éina izvr3uje
svoje pravice, odletajo pristojni zbori o izvolitvi, ime-
novanju ali razregitvi, o potrditvi ustreznih aktov sa-
moupravnih organizacij in skupnosti ali o soglasju k
takim aktom ter o drugih pravicah, ki jih jma skup$ti-
na po zakonu, statutu ali odloku.

Sklepe oziroma odloke, s katerimi urejajo svojo no-
tranjo organizacijo in odnose v skupgtini, in sklepe o
svojem delu sprejemajo zbori in delovna telesa skup-
Stine in zborov.

Skupsfina s sklepi nalaga obveznosti izvrinemu
svetu in obéinskim upravnim organom in organizaci=-
jam glede priprave osnutkov oziroma predlogov za
spremembe odlokov in drugih aktov ali opravljanja
drugih zadev z njihovega delovnega podroéja.

201. élen

S =ialis¢i skupifina oziroma njeni zbori opredeljujejo
polifike do obrawvnavanih zadev in dajejo pobudo za
izvajanje politike in izvrSevanje cdlokov in drugih ak-
iov skupséine.

202. élen

Priporotila, sklepe in staliia sprejemajo v okviru
svojih pristojnosti zbori enakopravno oziroma samo-
stojno.

203. élen

Skupicina sodeluje pri sklepanju druibenega dogo-
veora ali samoupravnega sporazuma, e je to z zakonom
ali odloekom dolofeno alji ée to sklenejo zbori skupiéi-
ne, v katerih enakopravno ali samostojno pristejnost
spada zadeva, ki je predmet druzbenega dogovarjanja.

Drufbeni dogovor ali samoupravni sporazum podpi-
Se v imenu skupiéine predsednik skupifine ali funlk-
cionar skup&@ine po pooblastilu predsednika skupiéine.

Izvrini svet oblinske skupitine lahko sklepa drui-
bene dogovore, 3 katerimi se izvaja v odlokih, druZzbe-
nem planu ali na drug nafin izra’ena politika, ki jo je
doletila skupitina in druge drufbene dogovore, za ka-
tere ga pooblasti ob&inska skupséina.

204. &len

Odloke, sklepe in druge akte, ki jih sprejema skup-
5¢ina, podpisuje predsednik skupséine.

Odloke oziroma akte, ki jih sprejema posamezen
zhor, podpisuje predsednik zbora.

Sklepe delovnih teles skupiéine in zborov, ki jih
sprejemajo o svojem delu, podpisujejo predsedniki teh
teles,

205. clen

Na jzvirnike odlokov in drugih aktov skup&éine fer
obveznih razlag odlokov in drugih akiov se da peéat
skupstine.

Izvirnike odlokov in drugih aktov skup#tine ter ob-
veznih razlag hrani sekretariat skupitine. Za pripravo
izvirnikov, za pefat na njih, za njihovo hrambo in za
evideneo o njih skrbi sekretar skupiéine,

Za izdajo precistenega besedila odlokov in drugih
aktov skupsfine lahko skup&¢ina pooblasti normativno-
pravne komisijo.

206, ¢len

Odlcki in drugi akti skup2éine ter obvezne razlage
odlokov kot tudi popravki morebitnih napak v chjav-
lienih besedilih le-teh se objavliajo v Uradnem listu
SRS. Za objavo je dolian skrbeti sekretar skupStine.

Sekretar skupitine daje na podlagj izvirnega bese-
dila, sprejetega odloka ali drugega akta skupitine ali
obvezne razlage odloka popravke morebitnih napak v
objavljenem besedilu odloka, drugega akta oziroma
obvezne razlage odloka.

Akti skupétine, za katere je dolofeno, da =o tajni,
se objavljajo na naéin, ki je doloéen v teh aktih.

2. Splosne doloébe v postopku za izdajo odloka

247. Elen

Odlok se sprejema praviloma v dveh fazah, in sicer
kot asnutek odloka in kot predlog odloka.

V dvofaznem postopku sprejema skupifina odloke
in druge akte, kadar le-ti neposredno posegajo v pra=
vice in dolinosti delavcev, delovnih ljudi in obéanov,
oziroma samoupravnih organizaeij in skupnosti, ali
¢e jim nalagajo nove materialne obveznosti.

208. élen

Pobudo za sprejem odlcka ali drugega splofnega
akta lahko dajo: vsak delegat ali delegacija oziroma
skupina delegatov v svojem zboru, vsak zbor s svoje=-
ga delovnega podrocja, izvrini svet skupiéine, skup=
&tina samoupravne interesne skupnosti za chmoéje ob=
¢ine, ki sodeluje v delu skupiéine in delovna telesa
skupitine oziroma zbora (v nadaljnjem besedilu: pred-
lagatelj). Vsak zbor lahko predlaga izdajo odloka tudi
o zadevah delovnega podrod¢ja drugega zbora.

209, élen

Pobuda za sprejem osnutka odloka oziroma predlog
odloka se poslje predsedniku skupétéine obéine in
predsednikom pristojnih zborov,

Pobudo za sprejem osnutka odloka oziroma pred-
loga odloka prejmejo poleg predsednikov pristojnih
zborov tudi predsedniki drugih zborov. Predsedniki teh
zborov lahke predlagajo na lastno pobudo, na predlog
predsednika skupféine, izvrinega sveta ali €etrtine
delegatov v zboru, da se pobuda za sprejem odloka
osnutek oziroma predlog odloka uvrsti na dnevni red
sej teh zborov. Ce se pobuda, osnutek oziroma predlog
cdloka nanasa tudi na vprasanja, ki imajo poseben po=
men za izvrievanje nalog teh zborov.

Predsednik oziroma predsedniki pristejnih zborov,
ki preimejo te pobude za izdajo akta, jo predloZe zboru
na prvi naslednji seji v odlotitev, ¢e je pobuda tako
sestavljena in obrazloZena, da je mogofe na nieni
osnovi o zadevi odloéati, Sicer pa jo posliejo pristoj=
nemu odboru in neormativno-pravni komisiji, da jo
predhodno proudita in pripravita ustrezen osnutek ozi-
roma predlog pristojnim zborom oziroma pristojnemu
zhoru.

Tako zbori oziroma zbor, kakor tudi delovno telo
obtinske skupitine, ki razpravlja o pobudi za izdajo
odloka, povabi na sejo prdlagatelja, da da svojo cb-
razloZitev k osnutku oziroma predlogu.

Ce pristojni zbori oziroma zbor sprejme pobudo za
izdajo odloka, dolofi s sklepom nadéin, kako naj se v
smislu te pobude jzdela osnutek odloka. Sestavljalec
osnutka odloka se v nadaljnjem postopku steje kot
predlagatelj odloka.

Pristojni zbor mora obvestiti predlagatelja pobude
za sprejem odloka o staliféu, ki ga je sprejel v zvezi
g pobudo.

Osnutek odloka oziroma predlog odloka se poglje
delegacijam, delegatom v zboru in drugim prejemni-
kom, ki se jim pofiljajo gradiva za seje zhorov skup-
§¢ine, najmanj 20 dni pred dnem, dolofenim Zza sejo
zhora. 3

Ce osnutka odloka oziroma predloga odloka ni pred-
lagal izvrini svet, poilje predzednik skup&éine osnutek
odloka oziroma predlog odloka tudi njemu, da da mne-
nje o njem. Izvrini svet da mnenje pred obravnavo v

zhoru.
210. ¢len

Osnutek oziroma predlog edloka obravnavajo komi-
sije in delovna telesa skupifine in zborov, ki so pri-
stojna za podroéje, v katero sodi osnutek oziroma pred-
log odloka, :

Ko delovna telesa skupSftine ugotovijo na podlagi
vseh pripomhb, kako so usklajena razliéna stalifta gle=
de osnutka opziroma predloga odloka, ki je na dnevnem
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redu seje zborov, porod¢ajo o tem zborom s porotilom,
v katerega vkljudijo tudi svoja stalidta, mnenja, pri-
pombe oziroma amandmaje.

Predlog odloka obravnava v okviru svoje pristojno-
sti tudi normativono-pravna komisija.

Pismena poroéila delovnih teles skupéitine oziroma
zborov se posiljajo predsednikom zborov in predlaga-
telju osnutka oziroma predloga odloka pred dnem, do-
loéenim za sejo zbora, na kateri bo obravnavan osnu-
tek oziroma predlog odloka.

211. Clen

Predlagatelj osnutka oziroma predloga odloka mo-
ra biti povabljen na sejo zbora. Za to skrbi sekretar
skupédine,

Predstavnik predlagatelja lahko da na zatetku ob-
ravnave dopolnilno obrazlozitev osnutka pziroma pred-
loga odloka. Poleg tega ima pravico in dolinost sode-
lovati med vso obravnavo, dajali pojasnila, mnenja in
predloge.

Predstavnil izvrinega sveta zodeluje med vso ob-
ravnavo osnutka oziroma predloga odloka, ceprav iz-
vrini svet ni predlagatelj odloka.

3. Zahteva za izdajo odloka

212. élen

Samoupravne organizacije in skupnosti, druZbeno-
politiéne organizacije, drustva in obéani se lahko obra-
fajo z zahtevo za izdajo odloka na skupitino ali na
kateregakoli predlagatelja.

213. &len

Zahteva za izdajo odloka se poslje neposredno
predsednikom pristojnih zborow.

Dolotila tega poslovnikse o postopku potem, ko
sprejme predsednik zbora pobudo za sprejem odleka,
se¢ primerno uporabljajo tudi za postopek pri zahtevi
za izdajo zakona.

4. Osnutek odloka

214. €len

Postopek za izdajo odloka se zadne praviloma z
osnutkom odloka. Osnutek odloka se lahko predlaga
v obliki ¢lenov odloka ali tez. Osnutek mora biti ob-
razloZen.

ObrazloZitev praviloma vsebuje oceno stanja na po-
drotju, ki ga je treba urediti z odlokom: razloge, ki
utemeljujejo potrebo po novem odloku oziroma po nje-
govi spremembi in probleme, ki jih bo odlok reseval;
nafela, s katerimi naj bodo urejena razmerja ha
ustreznem podrodju, cilje, ki se Zelijo doseti, pogla-
vitne refitve z razlifnimi alternativami in posledice,
ki bodo nastale za delovne ljudi na posameznih pod-
roijih zdruZenega dela in za obfane na podlagi pred-
laganih refitev; finanténa sredstva, ki so potrebna za
izvedbo odloka ter vire in natin zagotovitve teh sred-
stev, materiaine obveznosti, ki bodo nastale za obéino,
organizacije zdruZenega dela in druge samoupravne
organizacije In skupnosti ter za obfane; nove naloge,
ki jih bodo imeli obéinski upravni organi, samoupravni
organi organizacij zdruZzenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti v obéini; druge po-
membne okoliféine v zvezi z vpraganji, ki jih ureja
odlok.

Osnutku odloka mora biti prilofen tudi povzetek
obrazloZitve,

215. élen

Na podlagi stalisé, ki so se oblikovala v delegacijah
in konferencah delegacij ter drufbenopolitiénih organi-
zacijah in druZbenocpolititnemu zboru k osnutku odlo-
ka, odlofijo pristojni zbori skupééine, da je odlok po-
ireben, ali pa osnutek odloka s sklepom zavrnejo in
obvestijo predlagatelja o tem sklepu.

Ce pristojni zbori spoznajo, da je predlagani odlok
potreben, preidejo praviloma na sploéno obravnavo od-
loka, nato pa na obravnavo posameznih ¢lenov ali tez.
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216. ¢len

Po kontani obravnavi zbor s sklepom doloéi stali-
&ta, mnenja in predloge k osnutku odloka in ga poélje
predlagatelju odloka, da pripravi predlog odloka.
Hkrati lahko zbor v sklepu doloél, zli je treba za
cbravnavanje in proufevanje predloga odloka ustano-
viti posebno delovno telo zbora in rok, v katerem mo=
ra predlagatel] osnutka odloka poslati zboru predlog
odloka.

Zbor lahko tudi odleéi, da se osnutek odloks da
v javno obravnave in doleéi rok za javno cbravnavo.

5. Predlog odloka

217. €len

Predlog odloka se predlaga v obliki pravnih doloéh
in mora biti obrazloZen. ObrazloZitev mora vsebovati
zlasti: kako so upoitevana stalid¢a, mnenja, pripombe
in predlogi, ki so bili dani k osnutku odloka; katerih
stalifé, mnenj, pripomb in predlogov predlagatel] ni
sprejel in zakaj jih ni sprzjel in reditve, ki odstopajo
od osnutka odloka; finanfna sredstva, ki so polrebna
za izvedbo odloka ter vire in naéin zagotovitve teh
sredstev.

Predlog odloka cbravnava tudi normativno-pravna
komisija in pristojni odbor skupéséine,

6. Obravnava predloga odloka v zhoru

218, élen

Obravnava predloga odloka na sejsh pristojnih
zborov obsega naéelno obravnavo predloga in obrav-
navo njegovega besedila.

Predne zbor preide na nacelno obravnavo, pred-
stavnik predlagatelia odloka in porotevalei iz delovnih
teles skupitine in zborov obrazloZijo staliffa, mnenja,
pripombe, predloge in amandmaje,

Med nacelno obravnavo predloga odloka se lahko
izraZajo tudi mnenja, zahtevajo pojasnila in nalenja
vsa vpradanja glede reditev, ki jih vsebuje predlog.

Med abravnavo besedila se razpravlia o predlogu
odloka po delih, poglaviih oziroma oddelkih, &e zhor
tako sklene, pa tudi po ¢élenih.

219, &len

Po kondani nafelni obravnavi zbor odlofa pravilo-
ma o vsakem amandmaju posebei. Med odlotanjem o
amandmajih se lahko zatne obravnava le o predloze-
nih amandmajih.

Po kontanem glagovanju o amandmajih odloéa zbor
o predlogu odloka v celoti.

220. ¢len

Zbor lahko med obravnavo o predlogu odloka ozi-
roma posameznih amandmajih ugotavlja stopnjo so=
glasja = predhodnimi izjavljanji in sklene, da sze gh-
ravnava odloZi, ¢e ugotovl, da ni doseZeno potrebno
=oglasje, oziroma &e upgotovi, da je potrebno prouciti
posamezna vprafanja, ki sp se pojavila ob’ obravnavi
predloga odloka; zbor pa lahko tudi odloti, da se pred-
log odloka ponovno obravnava kot osnutek odloka,

Ce zbor sklene, da se obravnava in sklepanie o
predlogu odloka odloZi, sprejme sklep o tem, kaj je
potrebno v zvezi s predlogom odloeka opraviti in kdo
naj to opravi ter doleéi rok za ponovno obravnavo.

Ce zbor sklene, da se predlog odloka ponovno ob-
ravnava kot osnutek, sprejme szklep o tem, kako naj
se pripravi predlog odloka ter dolofi rok za njegovo
obravnavo.

221. élen

Zbor, ki ne odlo¢a o odloku, je pa predlog odloka
obravnaval in dal pristojnemu zhoru svoje mnenje ozi-
roma stalifée ali predlagal amandma, lahko po svoiem
predstavniku na sejah pristojnih zborov cobrazloZi svo=
je stalifte.



7. Amandmaji

222, clen

Predlog za dopolnitev ali sprememho predloga od-
loka (v nadaljnjem besedilu. amandma) mora biti
predlozen v pismeni obliki in obrazlozen.

Amandma lahko predlagajo tisti, ki imajo po do-
loébah tega poslovnika pravieco predlagati odlok.

223. ¢len

Ce wsebuje amandma dolotbo, ki zahteva finanéna
sredstva, predlagatelj amandmaja hkrati opozori na
moznosti za zagotovitev teh sredstev. Zbor lahko skle-
ne, naj se pred edlotitvijo o amandmaju proud v,plw
teh dolotb na razpolozljiva sredstva in zagotovitev
sredstev za financiranje predlagane reditve. Do amand-
maja se mora opredeliti tudi izvrini svet.

224, élen

Amandma k predlegu odloka je treba praviloma po-
slati predsednilku zbora najmanj 3 dni pred dnem, do-
lotenim za sejo, na kateri bo zbor obravnaval predlog
odloka. .

Amandmaje k predlogu odloka poZljejo predsednll—
ku pristojnih zborov predsednikom pristojnih delovnih
teles skupitine in zborov, predlagatelju predloga odlo-
ka, izvrinemu svelu in normativno-pravni komisiji
Le-ti poslani amandma éimprej proudijo in predlozijo
zborom Svoje mnenje.

Predlagatelj amandmaja je lahke wvabljen na sejo
organcv iz prejSnjega odstavka, mora pa biti povab-
Ijen na sejo zbora,

Delegat, ki njegov predlog podpre e najmanj 9 de-
legatov v zboru, sme izjemoma predlagati amandma
k predlogu odloka na seji zbora med obravnavo. Tudi
tak amandma mora biti pismen in obrazloZen. Pred-
lagatelj predloga odloka lahke daje amandmaje, do-
kler ni konfana obravnava predloga.

Predlagatelj amandmaja ima pravico na seji zbora
do koneca obravnave spremeniti, dopolniti oziroma
umakniti amandma.

Zbor lahko na obrazloZen predlog predlagatelja
sklene, da bo obravnaval amandma kot sestavni del
predloga odloka.

Izvrini svet lahko daje amandmaje tudi k predlogu
odlcka, ki ga ni sam predlagal, vse dokler ni kontana
cbravnava predloga,

Ce amandma ni vloZen v 3 dneh pred dnem, dolo-
¢enim za sejo, na kateri bo zbor cbravnaval predlog
odloka, se Steje, da je bil dan na seji zbora.

225. €len

Predlagatelj odloka pove svoje mnenje o amand-
maju k predlogu odloka. Izvrsni svet lahko pove svo-
je mnenje o amandmaju tudi, ¢e ni predlagatelj od-
loka.

226. flen

Ce pride v zvezi z amandmajem na seji zbora do
razliénih stali%é, lahko zbor imenuje posebno skupino
za proutitev amandmaja, Skupino sestavlja dolofeno
itevilo delegatov v zboru, ki poznajo problematiko v
zvezi z amandmajem, predstavnik predlagatelja
amandmaja in predstavnik predlagatelja odloka, V
skupini sodeluje predstavnik izvrinega sveta tudi, &e
izvrini svet ni predlagatelj odloka.

Ce skupina ugotovi, da amandma iz prvega odstav-
ka tega ¢lena sodi v pristojnost druZbenopoliticnega
zhora glede sprejemanja staligé, predlaga zboru, da se
odle#i cbravnava v zboru, dokler ne da k amandmaju
stalita druZbenopolitiéni zbor.

227, élen
© amandmajih se glasuje po vrstnem redu tlenov
predloga predpisa, na katere se nanafajo.

Ce je h kakSnemu é&lenu predloga predpisa danih
veé amandmajev, se najprej glasuje o amandmaju, ki
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najbolj odstopa od predlagane regitve, Ce je ta amand-
ma sprejet, se o ostalih amandmajih ne glasuje, ée pa
amandma, ki je bil dan prvi na glasovanje, ni sprejet,
se glasuje o ostalih amandmajih po vrstnem redu, do-
loenem po istem kriteriju.

Ce je dan amandma k amandmaju, se najprej gla-
suje p poznejSem amandmaju.

Ce ni noben od amandmajev sprejet, se Steje, kot
bi ne bilo nobenega amandmaja.

8. Odloéanje pri sprejemaniu odlokov

228. ¢len

Vsak zbor lahke odlefa o csnutku oziroma predlo-
gu odloka le, ée je na seji navzofa velina vseh dele-
gatov v zboru.

O tem, kdaj se da osnutek oziroma predlog odloka
na konéne glasovanje, odlo?i predsednik zbora,

Da se da osnutek oziroma predlog pdloka na kondé-
no glasovanje, lahko predlagajo tudi delovna telesa
skupitine in zborov, izvrini gvet ali tretjina navzoéih
delegatov v zboru. Ce se predsednik zbora s predlogom
ne strinja, odloi o tem zbor brez razprave.

229, glen

Da bi za odlotitev o osnutku oziroma predlogu od-
loka dosegli delegati v zboru soglasje, lahko po potrebi
preverjajo stopnjo soglasja s predhodnimi izjavljanji.
Delegati lahko preverijo stopnjo soglasja s predhodni-
mi izjavljanji tudi o amandmajih, predloZenih k pred=-
logu odloka, O tem, da naj se preveri stopnja soglasja
s predhodnimi izjavljanji, odlo?i predsednik zbora, lah-
ko pa 1o predlagajo wsi tisti, ki imajo pravico predla-
gati, da se preide na konéno glasovanje. Taksen pred-
log je predsednik zbora dolZan upostevati.

230. élen

Zbor odlota o amandmaju in sprejema odlok z ve=
tino glasov wseh delegatov v zboru, &e se s statutom
obéine ne zahteva vi&ja stopnja soglasja.

Sklep o sprejemu osnutka odloka in vse druge
vmesne odlotitve pri sprejemanju odloka sprejme zbor
z vetino glasov navzotih delegatov.

9. SkrajSanje rokov in zdruZevanje faz v postopku

za izdajo odloka

231, élen

Na obrazloZen predlog predlagatelja ali delovnega
teleza skupétine ali zbora ali na pobudo predsednika
skupééine oziroma predsednika zbora zbor lahko skraj-
Sa roke v posameznih fazah postopka za izdajo odloka
oziroma obravnava in dokonéno pdlofa o odloku, take
da zdruZi obe fazi sprejemanja odloka, razen v prime-
rih, ko statut obéine doloda, da mora biti odlok sprejet
v dvofaznem postopku.

10. Hitri postopek za izdajo odloka

232. élen

Odlok se lahko izjemoma izda po hitrem postopku.

Po hitrem postopku se lahko izda odlok samo ta-
krat, kadar je to nujno zaradi prepretevanja in od-
pravljanja veéjih motenj v gospodarstvu, kadar to zah-
tevajo interesi ljudske obrambe, driavne varnosti, na-
ravne nesrete in druge izredne potrebe.

233. €len

Predlog, naj se opdlok jzda po hitrem postopku, mo-
ra biti posebej obrazloZen, V obrazloZitvi predloga
mora predlagatel] navesti razloge, zaradi katerih pred-
laga izdajo odloka po hitrem postoplku, in opozoriti na
posledice, ki bi lahko nastale, ¢e odlok ne bi bil jzdan
po tem postopku.
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Skupaj s predlogom, naj se odlek izda po hitrem
postopku, se da tudi predlog tega odloka z obrazloZit-
vijo.

234. élen

Ob dolo¢aniu dnevnega reda odlofa zbor o pred-
logu, naj bo odlok izdan po hitrem postopku; zbor pa
lahko pred ohravnavo ali med cbravnavo zahteva od
normativno-pravne komisije, naj mu da svoje mnenje.

Ce predloga odloka ni predlagal izvrini svet, zahte-
va zbor pred odlofanjem od izvrinega sveta munenje
o tem predlogu.

235. flen

K predlogu odloka, ki naj bo izdan po hitrem po-
stopku, je mogofe predlagati amandmaje do konca
gbravnave.

Ce zbor ne sprejme predloga, naj se odlok izda po
hitrem postoplu, se upcerabljajo dolotbe tega poslov-
nika o postopku, o ragpravi, o pobudi za sprejem odlo-
ka oziroma o sprejemanju csnutka oziroma predloga
odloka,

11. Sprejem eodloka

236, €len

Odlok, pri katerega sprejemanju enakopravno so-
delujejo zbori oziroma pristejna zbora ali zhora in
skupifina samoupravne interesne skupnosti oziroma
h kateremu po statutu obfine droZbenopolitiéni zbor
daje stalidéa, je sprejet, ¢e so ga zbori oziroma zhora
ali zbhora in skupitina samoupravne interesne skupno-
sti sprejeli v enakem besedilu oziroma v skladu s sta-
lis¢i druzbenopolitiénega zbora.

Predlog odloka je sprejet, ¢e zanj glasuje vetina
vseh delegatov zbora.

237. €len

Potem, ko je zbor sprejel predlog odloka, obvesti
predsednik zbora predsednika tistega zbora, ki enako-
pravno sodeluje pri sprejemanju odloka.

Predsedniki pristojnih zborov ugotovijo, ali je bil
adlok izglasovan v zborih v enakem besedilu,

238, élen

Ce predsednika pristojnih zborov ugotovita, da je
bil predlog odloka izglasovan v pristojnih zborih w
enakem besedilu in v skladu s stalid¢i druZbenocpoli-
titnega zbora, ée je druzbenopolitiéni zbor tak®na sta-
lit¢a po statutu dolfan dati, obvestijo o tem zbor na
isti ali na prvi prihodnji seji.

239. ¢len

Ce predsednika zborov ugotevita, da besedilo, v ka-
terem je bil predlog odloka izglasovan v enem zhoru,
ni enako besedilu, v katerem je bil izglasovan v dru-
gem zboru, ali fe besedilo, v katerem je bil predlog iz-
glasovan, ni v skladu s staliséi druibenopolititnega
zbora, ¢e je ta zbor staliSfa po statutu in tem poslov-
niku dolfan dati, obvestijo 0 tem svoj zbor.

Da bi se uskladilo besedilo predloga odloka med
zbori oziroma s stalif¢i druZbenocpolitiénega zbora, zbo-
ri ali skupdfina samoupravne interesne skupnosti na-
daljujejo obravnavo predloga odloka in znova glasu-
jejo o spornih vprasanijih.

240. ¢len

Ponovna obravnava se pri¢ne po moZnost] Ze na isti,
sicer pa na prihodnji seji zborov po obvestilu predsed-
nika zbora, ki je sprejel predlog cdloka v drugaénem
besedilu, kot je predlog predlagatelja. Obvestilo mora
vsebovati toéno formulacijo tistega dela besedila, ki je
sprejeto drugafe od predloga ter navedbe razlogov,
zaradi katerih se je zbor odlo&il drugace.

Ponovng obravnave po sprejetem obvestilu pri¢ne
drugi pristojni zbor (ali oba zbora oz. skupséina SIS)
Zz namero, da se ugotovi, fe je moZno spremeniti prvot-
no odloditev in sprejeti odlok v takem besedilu, kot
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je wvsebovano v obvestilu po prejinjem odstavku, O
tem, kuako se je zbor ponovno odloéil, predsednik zbora
z navedbo razlogov obvesti predsednike ostalih pristoj-
niih zborov,

Ce predsednik zbora iz prvega odstavka tega €lena
preime obvestilo, da drugi pristojni zbori niso spre-
jeli spremembe besedila v smislu njegoveza obvestila,
obravnava tudi ta zbor zadeve ponovnp Z pamero, da
ugotovi, ¢e je moino spremeniti njegovo prvotno od-
lotitev in s tem dosedi izglasovanje v enakem bese-
dilu z drugimi pristojnimi zbori. Po sprejetju odlogit-
ve predsednik zbora o tem obvesti predsednike ostalih
pristojnih zborowv.

241. élen

Ce se zbori ali zbori in skup&éina SIS po dveh za-
porednih obravnavah spornega vpraganja ne sporazu-
mejo o besedilu predloga odloka, dolofijo skupno ko-
misijo, v katero izvoli vsak zbor in skupitina SIS ena-
ko stevilo élanov.

242, dlen

Komisija obravnava sporna vprafanj2 z namsnom,
da bi se uskladila stalidéa in sestavil sporazumen pred-
log, ki ga predloZi v sprejem zborom.

Ce s¢ v skupni komisiji ne dosefe soglasje vedine
predstavnikov vsakega zbora cziroma skupitine samo-
upravne interesne skupnosti ali e zbori in skupitina
samoupravne interesne skupnosti ne sprejmejo njensga
sporazumnega predloga, se predlog odloZi z dnevnega
reda. Predlog se lahko ponovno da na dnevni red na
predlog enega zbora, skupiéine SIS ali izvrinega sveta.

12, Postopek za sprejem drugih aktov

243. flen

Drugi akti skupséine, ki niso odloki, se obravnava-
jo in sprejemajo praviloma po dolotbah tega poslov-
nika, ki veljajo za obravnavoe predloga za sprejem od-
loka,

Po istem postopku se cbravnavajo akti, ki jih ena-
kopravno sprejemata pristojna zbora skupédtine in
skupitina samoupravne interesne shupnosti.

Pristojni zbori lahko sklenejo, da bedo posamezne
take akte obravnavali najprej kot osnutek nato pa kot
predlog,

13, Postopek za obvezno razlagoe odloka

244, &len

Predlog za obvezno razlago odloka lahko dajo pred-
lagatelii odloka, dolofeni s tem poslovnikom.

Pobudo za obvezne razlago odloka lahko dajo skup-
ifini samoupravne organizacije in skupnosti. drustva
in obéani.

245. §len

Predlog oziroma pobudo za obvezno razlago odloka
cbravnava normativno-pravna komisija. Preden zaine
obravnavo, lahke zahteva mnenje ustreznih teles
skupitine in predlagatelja.

Ce normativno-pravna komisija ugotovi, da je
predlog oziroma pobuda za obvezno razlage odloka
utemeljena, pripravi predlog za obvezno razlago in ga
predlaga pristojnim zborom v sprejem.

Ce normativno-pravna komisija ugotovi, da pobuda
oziroma predlog za obvezno razlago odloka ni uteme-
lien, predlaga zhoru, da ga ne sprejme ter obvesti ti-
stega, ki ga je dal. :

246, élen

Predlog za obvezno razlago odloka cbrayvnavajo in
sprejmejo zbori po postopku, ki je doloen v tem po-
slovniku za cbravnavanje predloga odloka,

14, Potrjevanje in dajanje soglasij kK samoupravnim
in drogim aktem
247. ¢len

Samoupravne in-druge akte samoupravnih ergani-
zacij in skupnosti, za katere je z zakonom doloceno,



da jih potrjuje cziroma, da da k njim svoje soglasje
skupséina, pregleda normativho-pravna komisija in
pristojni odbori. Normativno-pravna komisija pripravi
o tem poroéile in predlog sklepa, da se da soglasje k
samoupravnemu aktu, oziroma da se ga petrdi.

248, clen

Delegacijam in delegatom pristojnega zbora se z va-
bilom za sejo dostavi samo porofilo normativno-prav-
ne komisije in predleg sklepa.

Delegati lahko, ¢e Zelijo, pregledajo predloZeni sa-
moupravni akt v sekretariatu skupiéine, kar mora hiti
v wvabilu na sejo izrecno navedeno.

249, élen

Pristojna zbora razpravijata o poroéilu, ki ga je
tbhorom dostavila normativno-pravna komisija, kakor
tudi o pripombah pristoinih edborov in morebitnih
pripombeh, ki bi jih podali delegati, ki so samoupravni
akt, o katerem tefe razprava, pregledali, nato pa skle-
pata o soglasju cziroma potrditvi tega akta.

O odloditvi zborov predsednik skupiéine obvesti sa-
moupravno organizacijo oziroma skupnost.

Ce sta pristojna zbora zavrnila samoupravni ali
drug akt samoupravne organizacije oziroma skupnosti,
se v cbrazleZilvi navedejo razlogi za zavrnitev soglas-
Ja oziroma potrditve,

Tudi ¢e zbor da soglasje k aktu oziroma ga potrdi,
lahiko sklene, da je samoupravna organizacija ali skup-
nost dolZna v dolofenem roku akt uskladiti, dopolniti,
oziroma spremeniti.

15. Javna obravnava odloka

250. &len

Pristojnd zbor lahko sklene, da se da osnutek oziro-
ma predlog odloka v javno cbravnavo,

Ce zbor da adlok v javno gbravnavo, s sklepom do-
lodi:

— hesedilo odloka, ki se da v javno ohravnavo;

— delovno telo, ki bo spremljale javno cbravnave
in poreéalo zboru o javni obravnavi;

— rok, v katerem je ireba opraviti javno obrav-
navo.

Delovno telo porofa zboru o rezultatih javne obrav-
nave.

Porodilog veebuje mnenje in predloge iz javne obrav-
nave in staliSéa delovnega telesa o teh mnenjih in
predlogih.

Ko sprejme poroéile delovnesza ielesa o rezultatih
javne gbravnave, zavzame zbor stalif¢e o mnenjih in
predlogih iz javne cbravnave.

XIV. DOLOCBE O POSTOPKU
PRI VOLITVAH, IMENOVANJIH,
RAZRESITVAH IN ODPOKLICU

1. Splodne dolocbe

251. ¢len

Glasovanje pri volitvah in imenovanjih ali razre-
Sitvah oziroma odpoklicu funkecionarjev, ki se volijo ali
imenujejo na skupnem zasedanju wvseh =zborov, na
gkupni seji vseh zborov oziroma na seji posameznega
zbora, je praviloma javno. Tajno se glasuje, ée 1o do-
lota zakon ali statut, e to sklenejo zbori ali posame-
zen zbor ali na zahtevo enega delegata v zboru, ki ga
podpre e najmanj devet delegatov.

Volitve se lahko opravijo, fe je na seji posamezne-
ga zbeora navzofa vedina vseh delegatov v zboru.

252, ¢len

Ce go volitve taine, se glasuje z glasovnicami.

Glasovanje wvodi predsedstvo, ki je izvoljeno na
seji. Sestavljajo ga predsedujoéi in 2 é¢élana, ki jih iz-
volijo delegati jzmed sebe.

253, €len

Delegatl glasuje za predlaganega kandidata tako, da
obkrozi tekoéo Etevilko pred imenom kandidata, proti
pa tako, da prefria ime in priimek kandidata.

Pri volitvah glede kandidatne liste delegat glasuje
tako, da obkroZi besedi »glasujem zas oziroma =glasu-
jem protis. Proti lahko glasuje tudi tako, da preérta
veo kandidatno listo.

Neveljavna je glasovnica, iz katere ze odlotitev de-
legata ne da ugotoviti

254. tlen

Po glasovanju vseh navzedih delegatov predsedu-
jocl chjavi, da je glasovanje koncano.,

Rezultat glasovanja se ugotovi na podlagi oddanih
glasovnic,

Rezultal glasovanja ugotavlja predsedujoéi ob po-
moéi cbeh &lanov predsedstva za izvedbo wvolitev in
sekretarja ali tajnika zbora, ter objavi za vsak zbor
skupéfine posebej Stevilo vseh delegatov v zboru, ko-
liko je bilo delegatov navzoéih, koliko delegatov je
glasovnice oddaloe, kolike jih je glasovalo za kandidata,
koliko jih je glasovalo proti in koliko glasovnic je ne-
veljavnih. Glasovnice, ki niso bile oddane, veljajo kot
neveljavne.

255. tlen

Doloéhe tega poslovnika, ki se nanafajo na posto-
pek pri wvolitvah oziroma imencvanjih, se primerno
upcrabljajo tudi v postopku za razreitev oziroma za
odpaklic, -

Pri odlofanju o razrefitvi funkcionarjev obéinskih
organov lahko zbori dolo€ijo osebo, ki bo nadomesto-
vala funkcionarie do izvolitve novih.

256. élen

Ce noben kandidat oziroma kandidatna lista pri
glasovanju ne dobi potrebne vedine, se ponovi kandi-
dacijski postopek, potem ko se predloZi nov predlog
kandidature,

2, Posebne dolotbe o postopku pri volitvah
a) Volitve predsednika in podpredsednika skupséine

257. tlen

Kandidata za predsednika skup&éine predlaga ob-
¢inska konferenca SZDL pe¢ opravljenem kandidacij-
skermn postopku. Kandidat mora biti delegat enega iz-
med zborov obfinske skupitine.

Predlog kandidature predsednika skupiéine mora
biti pismen in obrazloZfen. Iz obrazloZitve mora biti
razviden zlasti potek opravljenega kandidacijskega po-
stopka,

Predlog kandidature se javno objavi.

Predlog kandidature se poglje delegacijam temelj-
nih samcupravnih organizacij oziroma konferencam
delegacij, ki pofljejo delegate v zbor zdruZenega dela
in v zbor krajevnih skupnecsti ter delegatom druZbeno-
politicnega zbora hkrati s sklicem seje. Predstavnik
obéinske konference SZDL ima pravico na seli pred-
log kandidature 3e ustno obrazloZiii,

258. élen '

Za predlaganje kandidata za podpredsednika skup-
g¢ine veljajo ustrezne dolotbe tega poslovnika o pred-
laganju kandidata za predsednika skupSicine.

259, élen

Vaolitve predsednika in podpredsednika skupéidine
se opravijo na skupnem zasedanju zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliticnega
zbora. Volitve se lahko opravijo, ¢e je na skupnem za-
sedanju navzofih vel kot 2/3 delegatov wsakega zbora,

Volitve predsednika in podpredsednika so tajne in
se izvedejo z glasovnicami po posameznih zborih,
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Kandidati za predsednika in podpredsednike so iz-
voljeni, ¢e so dobili najmanj 2/3 glasov vseh delegatov
vsakega zbora.

260. ¢len

Volitve se izvedejo z glasovnicami. Ena glasovnica
velja za izvolitev predsednika, druga pa za izvolitev
podpredsednikov skupitine.

Volitve vodi predsedujoci, pri delu mu pomaga se-
kretar skupitine in trije na seji izvoljeni delegati.

261. clen

Izid glasovanja se ugotovi po vrstnem redu:

1. &tevilo delegatov vsakega izmed zborev skupiéi-
ne;

2, koliko je bilo delegatov vsakega zbora navzocih;

3. Kolikim delegatom vsakega zbora skupitine so
bile jzrotene glasovnice;

4. koliko delegatov vsakega zbora skupifine je gla-
sovnice oddalo;

3. koliko od delegatov wvsakega zbora skupitine je
glasovalo za kandidata za predsednika oziroma za kan-
didata za podpredsednika in koliko glasovnic je neve-
Havnih.

Ce se pokaze razlika med Stevilom glasovalcev po
seznamih, - ki so jim hile glasovnice vrofene, in med
Stevilom oddanih glasovnic, velja izid glasovanja po
glasovnicah,

262. &len

Kandidat je jzvoljen, e je dobil najmanj 2/3 glasov
vseh delegatov vsakega zhora.

Po ugotovitvi izida glasovanja razglasi predsedu-
jofi, kateri kandidat je bil izvoljen za predsednika
in katerli kandidat za podpredsednika skupsCine.

263. ¢len

Ce nizo bili izvoljeni kandidali za predsednika ozi-
roma podpredsednika skupifine, se opravijo nove vo-
litve predsednika oziroma podpredsednika skupi€ine.

Na ponovnih volitvah iz prejinjega odstavka se po-
novi celoten kandidacijski postopek in postopek glaso-
vanja v skladu s tem poslevnikom.

b) Volitve predsednika in namesinika predsednika
zhora skupsfine

264, élen

Vsak zbor izvoli izmed delegatov zbora na svoji seji
predsednika, lahko pa tudi namestnika predsednika
zhora.

265. ¢len

Kandidata za predsednika zbora predlaga obéinska
konferenca SZDL. Predsednika zbora se izvoli izmed
delegatov zbora,

Kandidata za namestnika predsednika zbora pred-
laga obéinska konferenca SZDL ali najmanj 10 dele-
gatov ustreznega zbora.

Predlog kandidature mora biti pismen in obrazlo-
Zen. Iz obrazloZitve mora biti razviden zlasti potek
opravljenega kandidacijskega postopka.

266. ¢len

Volitve za predsednika zbora in namestnika pred-
gednika so javne, ¢e zbor ne sklene, da so tajne, Pred-
sednik cziroma namestnik je izvoljen, fe je zanj gla-
sovala velina vseh delegatov v zboru.

¢) Imenovanje delovnih teles skupitine

267. €len

Predsednika in ¢lane komisij in drugih delovnih
teles skupsfine imenuje zbor zdruZenega dela, zbor
krajevnih skupnosti in drufbenopolitiéni zbor enako-
pravno.
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Imenovanje se opravi na skupnem zasedanju vseh
treh zborov, fe je na seji navzota velina delegatov
vsakega zbora,

Predsednika in ¢&lane komisij in drugih delovnih
teles se imenuje s sklepom.

268. ¢len

Kandidatno listo s kandidati za predsednika in ¢la-
ne karnizij, adborov in drugih delovnih teles skupé&cine
predlaga komisija za volitve in imenovanja. Predlaga
pa jo lahko tudi skupina najmanj petih delegatov v
zhoru. Predstavnik komisije za volitve in imenovanja,
kakor tudi predstavnik skupine, ki je predlagala kan-
didata, imata pravico obrazlcziti predlog.

Predlog kandidatne liste oziroma predlogi posa-
meznih kandidatur se izrodijo predsedniku skupstine.

Predlogi se vlagajo pismeno majmanj tri dni pred
sejo, na kateri naj bodo wvolitve, Vsi predlogi morajo
biti delegatom na razpolago do zatetka seje.

K predlogom za imenovanje predsednika in dlanov
stalnih delovnih teles skupSéine da svoje mnenjie cb-
tinska konferenca SZDL.

#) Imenovanje sekretarja skupéiéine

260, ¢len

Sekretarja skupitine imenuje zbor zdruZenega de-
la, zbor krajevnih skupnoesti in druZbenopolitiéni zbor
na skupnem zasedanju, na predlog komisije za volitve
in imencovanja. K predlegu da mnenje ohéinska kon-
ferenca SZDL.,

Sekretarja skupiline se imenuje za 4 leta in je
lahko ponovno imenovan

3. Volitve in odpeklic delegatov v druZbenopolitiéni
zhor skupstine SR Slovenije, v zvezni zbor skupidine
SFRJ ter volitve in odpoklic predsedstva SR Slovenije

276. élen

Volitve in odpoklic delegatov v druZbenopolitiéni
zbor skupstine SR Slovenije, v zvezni zbor skupstine
SFRJ ter volitve in odpoklic predsedstva SR Slovenije
se izvedejo na skupni seji vseh zborov na naéin, ki ga
dologa zalkon.

4, Volitve izvrinega sveta

271. élen

Kandidata za predsednika izvrinega sveta predlaga
obéinska konferenca SZDL po popreiinjem kandidacij-
skem postoplu.

Za predlaganje kandidata za predsednika izvrinega
sveta skupsctine veljajo ustrezne doloébe tege poslov-
nika o predlaganju kandidata za predsednika skup-
stine.

272. élen

Glasovanje za kandidata za predsednika izvrinega
sveta skupitine ge gpravi na skupnem zasedanju zbora
zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in drug-
bencopolitiénega zbora. To glasovanje je praviloma jav-
no.
Glasovanje se lahko opravi, {e je na skupnem zase-
danju navzofih veéina delegatov vsakega zbora,

273. &len

Pri javnem glasovanju se izvede glasovanje po po-
sameznih zborih. Najprej glasujejo delegati zbora
zdruzenega dela, nato delegati zbora krajevnih skup-
nosti, nato delegati druzbenopolitifnega zbora.

Po delegatskih mestih glasujejo delegati, ée tako
dolo¢i predsedujodi, ker je po njegovem mmnenju to
potrebno, da bi se natanfno ugotovil izid glasovanja
ali ¢e to zahteva en delegat, ki ga podpre najmanj de-
vet delegatov. ;



274. €len

Po konfanem glasovanju v wvseh zborih skupééine
predsedujo?i ugotovi izid glasovanja o predlaganem
kandidatu za predsednika izvrinega sveta za wvsak
zbor posebej.

Kandidat za predsednika izvrinega sveta je izvo-
ljen, ¢e je zanj glasovala vefina vseh delegatov vsa-
kega zbora.

275, €len

Listo kandidatov za podpredsednike in ¢lane izvrs-
nega sveta predlaga kandidat za predsednika izvrinega
sveta po poprejdnjem mnenju obéinske konference
SZDL. Kandidati so izvoljeni, ¢e je zanje glasovala ve-
t¢ina navzocih delegatov vsakega zbora. Volitve so pra-
viloma javne.

Pred prevzemomn dolinosti dajo predsednik, pod-
predsedniki in ¢lani izvrSnega sveta pred predsedni-
kom skupicine slovesno izjavo.

276. €len

Predsednik jzvrinega sveta lahko predloZi skup&éini
predlog za razreditev podpredsednika in posameznih
clanov izvrinega sveta in izvolitev novih.

O predlogu za razrefitev predsednika, podpredsed-
nikov in &lanov jzvrinega sveta cbvesti predsednik
skupiéine obéinsko konferenco SZDL.

5. Volitve in imenovanja pravosodnih organov

277. Elen

Volitve in imenovanja predsednika in sodnikov te-
melinega sodita, sodnikov sodiffa zdruZenega dela,
imenovanje javnega tozilea in njegovih namestnikov,
druzbenega pravobranilea samoupravljanja in njego-
vih namestnikov, wvolitve sodnikov organa za kazno-
vanje prekrikov in drugih funkcionarjev se opravijo
skladno z zakoni, statutom obéine in tem poslovni-
kom, Ce v navedenih predpisih ni dolofen predlaga-
telj, se volitve in imenovanja opravijo po izvedenem
razpisnem postopku, ¢e je ta predpisan na predlog ko-
misije za volitve in imenovanja po poprejinjem mne=
nju obéinske konference SZDL.

6. Imenovanje predstavnikov Sirfe druZbene skupnosti
v organe upravljanja samoupravnih organizacij in
skupnosti

278, tlen

Ce ustava, zaken ali akt obéinske skupétine predpi-
suje, da se imenujejo kot delegati v organ upravljanja
samoupravnih organizacij in skupnosti predstavniki
druzbene skupnosti, se ti delegati imenujejo na pred-
log komisije za volitve in imenovanja v soglasju s
koordinacijskim odborom za kadrovska vpraSanja pri
obéinsk] konferenci SZDL.,

Delegati organov upravljanja, ki jih imenuje skup-
£€ina, so za svoje delo v teh organih odgovorni skup=-
Z€ini in ji poroéajo o svojem delu.

XV. SODELOVANJE SKUPSCINE
Z ORGANIZACIJAMI ZDRUZENEGA
DELA IN DRUGIMI SAMOUPRAVNIM!
ORGANIZACIJAMI IN SKUPNOSTMI

279. élen

Poleg s tem poslovnikom predvidenih oblik dela
z delegati lahko pri uresnifevanju delegatskega siste-
ma sodelujejo skupétina in njena delovna telesa z or-
ganizacijami zdruZenega dela in z drugimi samouprav=-
nimi organizacijamij in skupnostmi,

Sodelovanje z organizacijami zdruZenega dela in
drugimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi
uresnifuje skupéitina zlasti: z izmenjavo mnenj in sta-

1i5¢, s sodelovanjem predstavnikov organizacij zdru-
Zenega dela in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti na sejah delovnih teles, pri strokovni pri-
pravi predlogov odlokov in drugih aktov oziroma gra-
div, = skupnimi sestanki in z drugimi coblikami med=
sebojnega sodelovanja.

XVI. SODELOVANJE SKUPSCINE
Z DRUZBENOPOLITICNIMI
ORGANIZACIJAMI

280. Elen

Skupidina lahko razvija pri uresnifevanju delegat-
skega sistema poleg predvidenih oblik sodelovanja z
delegati v zborih tudi druge oblike sodelovanja z druz-
benopolitiénimi organizacijami.

Sodelovanje z druZbenopolitiénimi organizacijami
se uresnifuje zlasti z izmenjavo mnenj in stalidé, = so-
delovanjern predstavnikov druZbenopolitiénih organi-
zacij na sejah delovnih teles, z izmenjavo informativ-
nih in dokumentacijskih gradiv, z ustanovitvijo skup-
nih delovnih teles za opravljanje zadev, ki =o skupne-
ga pomena, z organiziranjem skupnih sestankov in
javnih razprav ter z drugimi oblikami medsebojnega
sodelovanija,

XVII. JAVNOST DELA SKUPSCINE

281. Clen
Skupétina obvefla javnost o svojem delu, o delu
zborov in delovnih teles ter o odlotitvah in stali$¢ih
glede zadewv, ki jih obravnava.

Javnosti niso na razpolago dokumenti in gradiva
skupstine, ki pomenijo uradno tajnost,

282. &len

Delovni ljudje in obéani so lahko navzoéi na skup-
nem zasedanju, na skupni seji zborov, na sejah zbo=
rov in na sejah delovnih teles, ée ni sklenjeno, da se
bo doloteno vpradanje obravnavalo brez navzoénosti
javnosti.

283, flen

Predstavniki sredstev javnega obveStanja imaio
pravico biti navzofi na sejah zborov, na skupnih zase-
danjih, na skupni seji zborov in na sejah delovnih te=-
les in cbvesfati javnost o njihovem delu. Sekretariat
skupséine je deZan poskrbeti, da sklice z gradivom le-ti
pravofasno prejmejo.

Na seji zbora, na skupni seji zborov, na skupnih
zasedanjih oziroma na seji delovnega telesa se lahko
sklene, da so lahko predstavniki sredstev javnega ob-
veitanja na seji tudi, kadar na njej razpravljajo
o kakinem vpraSanju brez navzofnosti javnosti. O ta=
kem vpraSanju pa smejo dajati za javnost le tista ob-
vestila, za katera tako sklene skupiina oziroma delov=
no telo ali zbor., Le-ti lahko sklenejo, da se smejo dati
cbvestila o takem vprafanju Sele po preteku dolode=
nega roka.

Skupétina oziroma zbori in delovna telesa lahkeo
tudi sklenejo, da se o seji izda uradno porofilo za sred=
stva javnega obveStanja.

284. clen

Predstavnikom sredstev javnega obvesSfanja so na
valjo informativna in dokumentacijska gradiva, pred-
logi aktov skupitine in zborov, cbvestila in porodéila
ter stenografski in magnetofonski zapisi o delu skup-
&fine in zborov, delovnih teles in izvrSnega sveta,

285. ¢len

O delu obéinske skupifine oziroma zborov obvesta=
jo javnost predsednik ob&inske skupiéine in predsed=
niki zborov, o delu izvrinega sveta predsednik jzvri-
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nega sveta, o delu posameznih upravnih organov pa
predstojniki teh organov.

Osebe iz prvega odstavka tega ¢élena lahko poobla-
stijo tudi druge osebe za obveitanje javnosti.

XVIIl. SEKRETARIAT SKUPSCINE

286, ¢len

Sekretariat skupéitine sestavljajo sluZbe, ki oprav-
ljajo strokovna, administrativna, organizacijsko teh-
niéna in druga opravila, ki so potrebna za delo skup-
g¢ine, zborov in delovnih teles, skupin, skupine dele-
gatov, ki delegirajo delegate v zbore skupitine SRS in
zbor zdruZenega dela skupstine mesta Ljubljane in za
sodelovanje s konferencami delegacij, delegacij OZD
in delegacij KS ter delegati.

287. Elen

Skupéitina, zbori in delovna telesa lahko dajejo se-
kretariatu skupitine posamezne naloge in navedila.

288, glen

Delo sekretariata skupétine wvodi sekretar skup-
sCine.

Sekretar izdaja navodila delaveem sekretariata
skupiéine.

Sekretar ima glede medsebojnih razmerij in samo-
upravljanja delaveev v slufbah skupsifine pravico in
dolZnost, kot jih imajo predstojniki upravnih organov.

Obrazlozitev

Statutarna komisija je predloZila csnutek poslovni-
ka z obrazloZitvijo Ze v juniju mesecu. 12, julija je
skupitina na svojem skupnem zasedanju razpravljala
o osnutku poslovnika in ob tem sprejela sklep, da se
razprava o osnutku poslovnika podaljia vse do prve
seje skupitine v septembru,

Dmne 26. 9. 1978 so zbori skupitine poncvno razprav=-
ljali o osnutku poslovnika in v zvezi s tem sprejeli na=
slednje sklepe:

1. Osnutek poslovnika o delu skupiéine obdine
Ljubliana-Sifka se sprejme.

2. Statutarna komisija naj prouéi pripombe konfe-

renc delegacij, delegacij KS, predsedstva obéinske

kanference SZDL, DPO, IS, odborov in komisij in jih
uposteva pri sestavi predloga poslovnika. V kolikor pa
posamezne pripombe statutarna komisija ne bo mogla
upoétevati, pa je dolina pismeno odgovoriti zaka] ne,
in jih predloiti z gradivom v delegatsko bazo, ko se
bo obravnaval predlog poslovnika.

Statutarna komisija je prejela pripombe in predlo-
ge na osnutek od 7 delegacij KS in 5 konferenc delega-
cij, od predsedstva obéinske konference SZDL. Komi-
gije za polititni sistem samoupravljanja pri obéinski
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289. &len

Sekretar skupstine v sludaju svoje odsotnosti ime-=
nuje strokovnega delavea v sekretariatu, da ga v €asu
njegove odsotnosti nadome&éa.

XIX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

290, élen

Spremembe in dopolnitve tega poslovnika obravna-
vajo in sprejemajo zbori skupiéine po enofaznem po-
stopku, kadar gre za usklajevanje poslovnika z zakoni
in drugimij predpisi.

291. ¢len

Z dnem uveljavitve tega poslovnika preneha veljati
cdlok o zafasnem poslovniku o delu skupiéine obéine
Ljubljana~8iska z dne 28. 1. 1975.

292, &len

Ta poslovnik zaéne veljati 8. dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St.:

Datum:

PREDSEDNIK SKUPSCINE
OBCINE LJUBLJANA-SISKA
DEJAK Frane L r.

konferenci ZKS, Odbora za druZbenopolititni sistem,
izvrinega sveta obéinske skupiéine in iz razprave, ki
je bila na skupnem zasedanju vseh zborov gb obrav-
navi osnutka poslovnika,

Statutarna komisija je proutila vse sprejete predloge
in pripombe in jih pri sestavi predloga poslovnika v
vetini tudi upodtevala, Upostevala je tudi pripombe,
da je osnutek poslovnika preobdiren, zato je ob sestavi
predloga poslovnika izloila vse tiste ¢Elene, katerih
vsebina je zajeta Ze v dolofilih siatuta obline Sifka
oziroma v drugih predpisih, seveda fe s tem ni vpli-
valo na celovitost oziroma preglednost vsebine posa-
meznega poglavja. Tako je npr. izlotila posamezne
tlene iz poglavij: imunitetna pravieca, izvrini svet, do-
lotbe o postopku pri velitvah, razmerja skupiéine do
pravosodnih organov in sekretariat skupséine.

Pri €élenih, kjer so bile navedene tudi variante, se
je komisija pdloala za vsebino ¢lenov oziroma varian-
te glede na 3Stevilo predlagateljev, ki se je opredelje-
valo za €len oziroma wvarianto.

V kolikor pa statutarna komisija pesameznih pred-
logov oziroma pripomb pri sestavi predloga poslovnika
ni mogla upostevati, je pripravila pismeni odgovor in
ga dostavila predlagatelju.

Statutarna komisija



